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1. Purpose/Objective 

The purpose of this procedure is to provide guidance for selecting, decision criteria and specification 

to establish and use of personal protective equipment (PPE) in an effective and safe manner under its 

limitations.  

Personal protective equipment does not eliminate the working hazards or substitutes for effective 

engineering, other hazard control measures and safe working conditions.  

PPE is an essential part in the protection of the individual worker from injury and adverse health effects 

when it is not feasible to control the risk by other options. 
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2. Scope 

Personal protective equipment (PPE) procedure is applied to all personnel entering to the GC facilities. 

This procedure should be used in conjunction with the GC SHE rules and regulations, permit to work 

and other work instructions and safe operating procedures that require wearing PPE when performing 

particular job. 
we
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3. Roles and Responsibility 

Proper selection, use and maintenance of PPE are essential for employee safety.  All employees and 

contractors must be aware of their individual responsibilities. 
3.1 Employees and Contractors 

 Know, understand, and carry out duties in accordance with SHE rules and regulations, 

work instruction and permit to work system that related to PPE. 
 Make full and proper use of all PPE provided by the company. 
 Ensure that their PPE is maintained properly. 
 Inspect PPE prior to use and routinely afterwards.  Notify their supervisor and find a 

replacement when any equipment is found to be unsatisfactory condition and need to 

be removed from site. 
 Return all PPE to company up on his/her resignation. 
 Ensure that their visitors have a proper PPE and comply with this procedure. 
 Contractors shall provide their own PPE unless stated otherwise and must ensure PPE 

meets specifications or similar internationally accepted standards. 
 

3.2 Managers / Supervisors 

 Ensure that employee and contractor under his/ her supervision are provided and 

equipped with a proper PPE use at all times while performing the job. 
 Ensure that employees and contractors are provided with and receive training in the 

use of PPE. 

 Ensure that the PPE in their areas is maintained in sanitary and reliable condition. 

 Ensure that adequate supply of the PPE to be provided to their personnel. 
 

3.3 SHE Staffs 

 Develop and revise standards, specifications, procedure that related to PPE program. 
 Define and maintain an update GC: PPE Specification and Standard. 
 Recommend an appropriate PPE use based on current products available in the 

market.  
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 Provide PPE training for GC staff and/or concerned contractors (if any). 
 Clean, disinfect, maintain, inspect, and store Breathing Apparatus equipment. This is 

conducted by Firefighting team. 

3.4 Visitors  
 Visitor Sponsor is responsible for ensuring that their visitors comply with this 

procedure. 
 PPE can be borrowed for visitor use from the security office. 

 

3.5 Procurement and Warehouse 

 Ensure all PPE procurement comply with PPE standard. 
 Establish sufficient inventory of the different type of PPE complying with GC PPE 

specification and standard. 
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4. Workflow 

                                  Element             Responsible By                       

 

Establish/Review  
PPE Specifications and Standard 

Procurement Process 

Care and Maintenance 

Inspection and Replacement 

PPE Compliance Audit 

Employee (PPE User) 

Return and Disposal 
(When resign the company) 

SHE 

Storage and Stock Control 

Procurement 

Warehouse 

PPE Request 
through PPE Online 

PPE Approve Manager/Supervisor 

Employee (PPE User) 

Employee (PPE User) 

Area Owner/Supervisor/ SHE 
/Internal Auditor 

Employee (PPE User) 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 PPE Requirements 

 Basic PPE are required for working in the Restricted area is follows 

- Safety Helmet 

- Safety Glasses 

- Safety Shoes 

- Long sleeve cotton (not synthetic) clothes and long pants or Fire  

Retardant Clothing 

 Specific PPE are required by the working hazards as guidance in Appendix 6.3. If 

the nature of work has risk not specified in Appendix 6.3, appropriate PPE shall 

be selected according to the actual risk of the work. 

 
Note:  Only newcomer who can request two safety shoes, two safety glasses, a 

half-face mask  respirator (for emergency evacuation) at the first time, other PPE 

will request only one as following required by the working hazards.  (See details 

in Appendix 6.3–Guidance for PPE Selection in any work). 
 

5.2 PPE Specifications and Standards 

 SHE define and maintain an update GC: PPE Specification and Standard. 
 PPE Specification and Standard are defined in Appendix 6. 2 -  GC PPE 

Specification and Standard. 
 

5.3 PPE Selection   
 Consideration is required as to the degree of protection needed and the job tasks 

must be analyzed to determine if there are any constraints on selection of 

equipment. Foreseeable emergency situations must also be evaluated. 
 Equipment must be correctly fitted and adjusted for maximum comfort. There is 

value in making a number of types available, thus providing individual choice 

and thereby encouraging use. (See Appendix 6.4 – Use of PPE) 
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5.4 Procurement & Storage 

 All PPE purchases shall be made in accordance with PPE Specification and GC 

standard as specified in Appendix 6.2 - GC PPE Specification and Standard. 
 All PPE will be kept at the local Warehouse with a minimum stock to be ready for 

service request.  Area owners can also keep at a properly consumable quantity at 

their areas. 
 Special PPE such as Fire Fighting equipment will be kept at Fire Station. 

 

5.5 PPE Request 

 Employee has to make the request through PPE online system on GC intranet. 
 Manager or Supervisor approves the request through PPE online system. 
 Employees print the approved request and present to warehouse staff to receive 

PPE. 
 

5.6 PPE Care and Maintenance 

The expected degree of protection will not be achieved in practice unless the protective 

equipment is cleaned and well maintained. 
 Each division is responsible for the proper laundering and sanitizing of their 

protective clothing and safety equipment. 
 All safety equipment worn over the face or in contact with the skin must be 

thoroughly cleaned and sanitized after being used and before it is worn by another 

person (if applicable).  Typical items include: 
 Face pieces of respiratory protective equipment. 
 Goggles or spectacles of all types. 
 Rubber Boots. 
 Gloves. 
 Protective clothing. 
 Hats, hoods, Ear Plugs / Earmuffs and face shields.  
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 Repairing of PPE shall be followed by manufacturer guideline. 
 Employees shall immediately discontinue use of any malfunctioning PPE. 

 

5.7 Inspection and Replacement 

Each PPE user is responsible for routine inspection of PPE. 
 All PPE components and accessories, if any, should be visually inspected daily for 

sign of dents, cracks, penetration, and damage/ defect due to impact, rough 

treatment, tear apart, or wear that might reduce the degree of safety originally 

provided. 
 The manufacturer instruction is recommended to use as a guideline for inspection 

and replacement. 
 Replacement of PPE should take place when the PPE is found either expired or 

damaged / defected and not fit for use. 
 Maximums use life period of PPE should be specified in Appendix:  6. 5–  Guide 

for automatically replace PPE “Maximums use life period of PPE”. 
 

5.8 Return and Disposal 

 All PPE must be returned to company up on his/her resignation to dispose or reuse. 
 All returned PPE, which is not identified to be reused, should be disposed properly. 
 Expired or damaged /  defected and not fit for use of PPE shall be disposed 

properly. 
 

5.9 Review and Audit 

Internal review and audit shall be periodically conducted including the process of QSHE 

internal audit, Unsafe Act /  Condition audit, PTW audit and PPE inspection to evaluate 

performance toward achieving the objectives of this work instruction as following: 
 Evaluate the effectiveness of PPE usage in compliance with GC standards and all 

relevant procedure and work instructions. 
 Recommend any improvements that are identified based on the results of the 

mentioned review/audit. 
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

Personal Protective 
Equipment (PPE): 

Any clothing or equipment used to shield or isolate individuals from 
chemical, physical and biological hazards that may be encountered in the 
workplace.   This includes, but is not limited to, the following types of 
equipment: 

• Hard hats 
• Safety shoes 
• Safety glasses, goggles and shields 
• Safety gloves 
• Chemical resistance clothing and aprons 
• Hearing protection device 
• Respiratory protection device 
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Item Type of PPE Description Specifications 

  Face shields, Visor Window 

Replacement 

Compliance BS-2092, ANSI Z87.1, CE/EN 166 or equivalent. Application for purpose protection against splash, spray impact 

and the face shield material must be appropriate to the risk of the work.  Polycarbonate material for impact resistant and 

limited heat and scratch resistant. And to fit with above visor frame/bracket. Minimum lens thickness 1 mm or appropriate to 

the risk 

Welding helmet and Welding filter 

lenses 

Compliance ANSI Z87.1, EN166, OSHA CFR1910.133(a)(5) or equivalent for Application for purpose protection eyes form 

welding gas, smoke, and flame  

4 Respiratory 

Protection 

Dust/Mist Respirator, General 

Purpose 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved or equivalent. For general use against 

nuisance dusts. Suggested application: Grinding, Sanding, Sweeping, Bagging, Woodworking, Foundries, and other dusty 

operation. 
Dust/Mist and Nuisance Level 

Organic Vapor Relief 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved or equivalent. For general use against 

nuisance dusts and against nuisance organic vapors. Suggested application: Same as dust respirator plus Lab setting, 

Petrochemical Manufacturing, Undercoating. 
Dust/Mist and Welding Fume 

Respirator with Valve 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved or equivalent. For general use against 

nuisance dusts and against metal fumes produced from welding, cutting and operations involving heating of metal . Suggested 

application: Same as dust respirator above plus Welding, Soldering, Torch cutting and Metal pouring 

Half Face piece Single Cartridge / 
Filter Respirator. Use with a 

cartridges or filters for particulate or 

gas and vapor protection. 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved for negative pressure or equivalent. For a 

long period, general use against dust, chemical and metal fume (depend on cartridges or filters used) and can be disassembled, 

cleaned, and reused. 
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Item Type of PPE Description Specifications 

  Half Face piece Dual Cartridge / 
Filter Respirator. Use with a 

cartridges or filters for particulate or 

gas and vapor protection. 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved for negative pressure or equivalent. For a 

long period, general use against dust, chemical and metal fume (depend on cartridges or filters used) and can be disassembled, 

cleaned and reused. 

  Cartridges and Filter for Half Face 

piece Respirator 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved or equivalent. Fit for use with Half Face piece 

Respirator. 

Organic Vapor/Acid Gas Cartridge Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved or equivalent. To suit half face piece 

respirator as above. To protect against organic vapors, chlorine, hydrogen chloride, sulfur dioxide and hydrogen fluoride. 
 Dusts/Mists pre-filter for cartridge Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved or equivalent. To use with Cartridges for 

additional protection against dusts and mists paint spray 

  Pre-filter Retainer Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved or equivalent. To use to retain pre-filter  

5 Body Protection Chemical Resistant, Coverall.  Compliance BS-7184, EN 14605 or equivalent. Constructed of PVC or Neoprene. For protection Chemical splash wet. 
Coverall Disposable.  Compliance BS-7184, EN 14605 or equivalent. Disposable coverall with chemical-resistant/polyethylene film coating for 

extra dirty environment 

Fire Retardant Clothing.  Compliance NFPA 2112 or equivalent. Adjustable waist size, long sleeve, or leg cuffs.  
PVC/Polyester raincoat. Yellow 

Color or other 

10.5 oz/sq.yd. PVC material reinforced with strong polyester net backing. Storm-fly front with nonconductive snaps ensures a 

waterproof fit. Corduroy collar, ventilated cape back and detachable drawstring hood. 48" Length. 
Heat resistant suit -cotton coveralls 

aluminize suit 

Compliance NFPA 2112, ISO 11612, ISO 14116 or equivalent. Adjustable waist size, long sleeve, or leg cuffs. 
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Item Type of PPE Description Specifications 

Arc Flash Protective Clothing Compliance CE EN ISO 11611(Class 2 A1) or equivalent. Can prevent arch flash and fire resistance. 
High-pressure water jet protection 

suit 

Compliance CE 89/686/EEC or equivalent. Adjustable waist size, long sleeve, or leg cuffs. 

6 Hand /Arm 

Protection 

General Purpose Work Gloves or 

Abrasion Resistant Gloves. Cotton 

with Chrome Leather Palm 

Compliance BS-679, BS-1651, BS-5145, EN407, EN388 or equivalent. For general-purpose work gloves to protect hand 

from daily nuisance injuries; abrasions, scrapes and cut (Coup Test) (b) minimum level 3, dirty from grease, oil.  Not for 

oil/Chemical Resistant purpose. Suitable for protection vs sharp objects but not nimble or non-slip work. 
 General Purpose Work Gloves or 

Abrasion Resistant Gloves..  
Leather. 

Same as above, but all leather with elastic back for snug fit. Cowhide driver 's gloves keep hand warm. 

General Purpose Work Gloves.  
Leather Long Sleeves. 

Compliance BS-679, BS-1651, BS-5145 EN407, EN388 or equivalent. Length 14” for general-purpose work gloves to protect 

hand and forearm from daily nuisance injuries; abrasions, scrapes and cut (Coup Test) (b) minimum level 3, dirty from 

grease, oil.  Not for oil/Chemical Resistant purpose. Suitable for protection vs sharp objects but not nimble or non-slip work.  
Heat Resistant Gloves Compliance EN407 Contact heat resistance(b) minimum level 2 or equivalent. For  protect hand from heat and cold hazard 

Disposable Gloves. Natural Latex Compliance TIS 1056-2534, TIS 538-2548, TIS 2476-2552, BS EN 420, BS EN 455, JIS T 9115 or equivalent. Combine 

sensitivity and strength for industrial, health care and laboratory. Powder-free natural latex gloves, 0.005" guage, 9-1/2" 
length. Size S, M, L. 

Disposable Gloves. Non-Latex, 

100 % Nitrile 

Compliance TIS 1056-2534, TIS 538-2548, TIS 2476-2552, BS EN 420, BS EN 455, JIS T 9115 or equivalent. 100 % Nitrile, 

Suggested application for user in laboratory may have potential for allergic to latex and the chemicals that not good resistant 

with latex gloves. 
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Item Type of PPE Description Specifications 

Chemical Resistant, PVC Coated 

Gloves 

Compliance BS EN 374 or equivalent or equivalent. For oil & petrochemical industrial uses. To protect against acid, caustic, 

oil and petroleum contamination. Made from PVC for increased abrasion resistance. Gauntlet style cuff and jersey lined.          

Chemical Resistance, Nitrile Coated 

Gloves 

Compliance BS EN 374 or equivalent. For oil & petrochemical industrial uses. To provides resistant to wide range solvent 

and chemicals as well as cut and abrasion (varying thickness, 15-mil, 22-mil), To protect  oil, grease, acids, caustic and 

petroleum products.  Application for activities need light weight, good grip dexterous glove i.e. sampling, fabrication, 

painting, degreasing, cleaning, handling pesticides.                 Please consult QSHE Dept. for checking chemical resistant 

before making order. 
Chemical Resistance, Neoprene 

Coated Gloves 

Compliance BS EN 374 or equivalent. For oil & petrochemical industrial uses. To provides resistance to wide range 

concentration solvent and chemicals as well as cut and abrasion.  To protect oil, grease, acids, caustic and petroleum products 

where good wet grip / heavy duty protection required. Please consult QSHE Dept. for checking chemical resistant property 

before making order. 
TIG Welding Gloves, Leather Compliance BS-679, BS-1651, BS-5145, EN407, EN388 or equivalent. Soft leather glove for dexterity, sensitivity and heat 

resistance necessary for argon welding. 4-1/2" gauntlet cuffs for extra wrist protection 

Welding Gloves. Leather Compliance BS-679, BS-1651, BS-5145, EN407, EN388 or equivalent. Leather protects against excessive heat in welding 

applications. Fully-lined, gunn-cut style with wing thumb, bell gauntlet and welted seams. Length 16" 

Electrician Gloves, Rubber Compliance ANSI/ASTM D120, OSHA 29 CFR1910.137, EN 60903, IEC 60903 or equivalent. 30 KV rating, straight cuffs 

and thick natural rubber throughout. Reliable two-color protection. Red interior shows through black outer layer when larger 

snags or cuts damage glove. 14" length 
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Item Type of PPE Description Specifications 

7 Foot/Leg 

Protection 

Safety Shoes Compliance TIS 523-2528, ISO EN 20345, BS 1870, ANSI Z41, DIN 4843 or equivalent. Steel toe cap and steel midsole, Oil 

resistant, Anti-slip, Antistatic, Limit heat resistant Comfort solidity. 
  Chemical Resistant, Rubber Boots.  Compliance:  ANSI Z41 or equivalent.Steel toe cap, PVC blend provides chemical resistance, Anti-slip, Antistatic, Limit heat 

resistant Comfort solidity. 
8 Fall Protection Safety Harness Compliance OSHA1910.66 appendix C, BS361, ISO10333-1,EN 355,316 or equivalent. Polyester webbing or equivalent and 

required inspection, made from polyester material or equivalent 

Lanyard (Line) Compliance OSHA1910.66 appendix C, BS361, ISO10333-1,EN 355,316 or equivalent ,Polyester webbing or equivalent and  

required inspection, made from polyester material or equivalent 
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6.3 Guidance for PPE Selection in any work (PPE matrix)  

            Specific PPE are required by the working hazards as guidance in Guidance for PPE Selection in any work (PPE matrix). See details and download in 

Document Center (DCM)  P-(Q-TS)-008 Personal Protective Equipment  Related Document  External Reference info  Guidance for PPE 

Selection in any work (PPE matrix) 
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6.4 Use of PPE 

No. Protection Item Use 

1 Head Protection Safety Helmet Wear in all operating and maintenance areas to absorb the force of impact, and to deflect falling objects. 
Specific work areas i.e., Laboratory and Wworkshops may be used in specified area (Safety sign) . 

2 Hearing Protection Ear Plugs Use when expose with noise level  > 85 dBA. 

  Ear Muffs  Wear when expose with noise level  > 85 dBA, especially high frequency noise. 

3 Eye/Face Protection Goggles Wear for splash and impact protection.  Can be used in conjunction with safety glasses. 

  Safety Glasses Wear for impact protection.  Required outside of office areas.  Side shields are available. 

  Lens Replacement Use to replace damaged lenses that may reduce vision or the protective qualities of the lens. 

  Welding Helmets Wear during welding operations for eye protection from sparks. 

  Side Shields Wear in conjunction with safety spectacles for protection against air borne particles.  Required during 

shutdown operations. 

  Furnace Inspection 

Shields 

Wear when inspecting furnace fires. 
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No. Protection Item Use 

  Face Shield  Required to provide protection where facial exposure to against splash, spray impact. The face shield 

material must be appropriate to the risk of the work.  Polycarbonate material for impact resistant and 

limited heat and scratch resistant 

4 Respiratory Protection Dust/Mist Respirator, 

General Purpose 

Wear when expose with dust and slightly vapor in workplace. For general use against nuisance dusts. 
Suggested application: Grinding, Sanding, Sweeping, Bagging, Woodworking, Foundries or while 

performing a site audit in restricted area etc.   
  Dust/Mist and 

Nuisance Level 

Organic Vapor Relief 

Wear for general purpose i.e. use against nuisance dusts and also against nuisance organic vapors. 
Suggested application: Same as dust respirator plus Lab setting, Petrochemical Manufacturing, 

Undercoating. 
  Dust/Mist and Welding 

Fume Respirator with 

Valve 

Wear for general purpose i.e. use against nuisance dusts and also against metal fumes produce from 

welding, cutting and operations involving heating of metal. Suggested application: Same as dust respirator 

above plus Welding, Soldering, Torch cutting and Metal pouring 

  Half Face piece Dual 

Cartridge / Filter 

Respirator. Use with a 

cartridges or filters for 

particulate or gas and 

vapor protection. 

Wear for specific purpose, i.e. a long period general use against dust, chemical and metal fume (depend on 

cartridges or filters used) and can be disassembled, cleaned and reused. 
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No. Protection Item Use 

  Cartridges and Filter 

for Half Face piece 

Respirator 

Wear for specific purpose to use against dust, chemical and metal fume (depend on cartridges or filters 

used) and can be disassembled, cleaned and reused. 

  Organic Vapor/Acid 

Gas Cartridge 

To suit half face piece respirator as above. To protect against organic vapors, chlorine, hydrogen chloride, 

sulfur dioxide and hydrogen fluoride. 
  Dusts/Mists pre-filter 

for cartridge 

To use with 3M Cartridges for additional protection against dusts and mists paint spray 

  Pre-filter Retainer To use to retain pre-filter  

5 Body Protection Class A Acid Suit Required for maintenance work on systems which have not been isolated and may be under pressure, or 

during operations work on an open system.  Consists of chemical suit, including chemical boots, acid hood 

and long gauntlet acid gloves with sleeve cone.  Can only be used when connected to, and supplied with 

Grade D breathing air for cooling. 
  Class B Acid Suit Required for maintenance work on a system which has been isolated and is depressured.  Consists of 

chemical suit, chemical boots, acid hood, chemical face shield, and long gauntlet acid gloves. 
  Disposable Coverall Wear to protect skin from contact with lower concentrations of hazardous liquids, toxic chemicals and 

minute particles.For higher concentrations or highly toxic materials, use Saranex Coveralls. 
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No. Protection Item Use 

  Saranex Disposable 

Coverall 

Wear when working with hazardous liquids, toxic chemicals, and minute particles, to prevent contact with 

the hazardous material. 
  Flash Suits Wear in conjunction with flash boots and gloves. Wear when high risk of fire exists i.e., lighting furnaces. 
  Heat Radiant Suit Wear when around extreme heat.  Wear in conjunction with heat radiant gloves. 
  Encapsulating 

Chemical Suit 

Wear with SCBA for emergency work where there is potential exposure to highly corrosive or toxic 

chemicals and complete respiratory and body protection is required. 
Special training is required before wearing these suits in hazardous atmospheres. 

  Proximity Suit (Fire 

Suit) 
Aluminized suit for approach in high temperature situations.Worn with SCBA.Special training is required 

before wearing these suits in hazardous situations. 
  Vinyl Apron For use where contact with corrosive chemicals is possible and protection is required for the front part of 

the body only. 
  Fire Fighting Gear To be worn when fighting fires and, when required during fire drills. 

6 Hand/Arm Protection Chemical Polyester 

Gloves 

Wear for maximum protection and dexterity against a wide range of industrial chemicals, acids and caustic. 

  Neoprene Gauntlet 

Gloves 

Wear when working with oils, acids, alcohols, caustics and solvents.  Provides excellent wet grip and 

flexibility.  Use in conjunction with Class A or Class B acid suits. 
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6.5 Guide for automatically replace PPE “Maximums use life period of PPE”. 

No. Type of Protection PPE 
Recommendation to replace or  

Maximum use life period 

1 Head Protection - Safety Helmet Longer than 5 years from manufacturer, or damage 

both hard hat outer shell damage (crack) or shoch 

absorbing lining was damaged. 

2 Hearing 

Protection 

- Ear Muffs 

 

Rubber of the muff is so hard and damage such as 

crack, holding is damaged in poor condition. 

- Ear Plugs ( Foam) Disposable 

- Ear Plugs (Silicone) It could not expand and fit to ear.  Contaminated with 

dust or others chemical. 

3 Respiratory 

Protection 

- Half-face mask 
 

Damaged. Smelling detected while wearing. Could 

not breath. Filter socket is not fit with facepiece. Life 

time as specified by the manufacturer 
  - Cartridge  Damaged. Smelling detected while wearing. Could 

not breath. Filter socket is not fit with facepiece.  

  - Dust Mask Condition rubber of face pice is not good 

(degradation), un-fit to face, inhalation or valve was 

damaged. Head strap is looser or damaged. 

4 Face & Eye 

Protection 

- Safety Spectacle 
 

Damaged from both chemical or more scratcht 

obsereved which may effect to the visibility. Rubber 

rim is so hard or not fit with user's face. 

- Safety Glasses 

 
Damaged from both chemical or more scratcht 

observed which may effect to the visibility. Rubber 

rim is so hard or not fit with user's face. 

- Face Shield Longer than 5 years from manufacturer, Cracked, 

damaged or scratch with might affect to visibility. 
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No. Type of Protection PPE 
Recommendation to replace or  

Maximum use life period 

5 Hand Protection - Leather Gloves 

- Strong Acid/Base  Resistant 

Gloves 

- Sharp/Abrasion Resistant 

Gloves 

- Heat Resistant Gloves 

- Electrical Resistant Gloves 

-  Chemical Resistant Glove for 

Laboratory  

- Chemical Resistant Glove for 

cleaning 

- Medical Gloves 

- Cotton Gloves   

Damage such as torn or punctured. Contaminated 

with oil, waste biohazard or chemical and could not 

decontaminated or cleaned. 

6 Foot Protection - Safety Shoes 

- Safety Boots 

Longer than 1 year from manufacturer. Damage such 

as toe caps or sole of safety shoes damaged and may 

cause slippery incident. Leather is contaminated with 

chemical or oil. 
7 Body Protection - Protective Suit for resisting 

dirt/slightly vapour or mist 

( White Suit) 
- Strong acid/Base Resistant 

Protective Suit (Yellow Suit) 
- BTX, Mercury Resistant 

Protective suit (Silver suit) 

Disposable or Damage such as torn or punctured. 

Contaminated with oil, waste biohazard or chemical 

and could not decontaminated or cleaned. 

 

 

 

8 Fall Protection 

 

- Safety Harness 

- Safety Lanyard 

Damage such as torn or punctured. Contaminated 

with oil, waste or chemical and could not 

decontaminated or cleaned. 
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6.6 KPI Detail 

Type of 

KPI 
KPI name KPI description Reporting level 

Reporting 

frequency 

Leading 
No. of noncompliance 

(NC) report 

Any noncompliance (NC) report 

from internal or external audit of 

PPE procedure compliance 

Management 

review meeting 
Yearly 

Lagging 
No. of Recordable 

injury case 

Any recordable injury which 

causes PPE 

VP level or Safety 

Committee 
Quarterly 
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T-MON-225105/SECOT  Ethane Cracker-T225105(1H)_Idx  

ภาคผนวก ข.43 

ตวัอย่างเอกสารการอบรมให้ความรู้กบัพนักงาน 



 

วตัถุประสงค์ 

 เพืÉอให้มีความรู้/ความเข้าใจเกีÉยวกบัสารเคมีอนัตรายในโรงงาน, การจัดการสารเคมีในโรงงาน 

เพืÉอให้เข้าใจถึงป้ายสัญลกัษณ์คาํเตอืนทีÉเกีÉยวกบัอนัตรายของสารเคมี 

เพืÉอให้รู้จักการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายสารเคมีในการปฏิบตังิาน 

เพืÉอให้ทราบถงึวธิีการจัดการกบัเหตุการณ์ฉุกเฉินทีÉเกดิขึÊนอย่างปลอดภยัในโรงงานและไม่กระทบ

สิÉงแวดล้อม 

วนัศกุร์ทีÉ 26 กรกฎาคม 2562  เวลา 12.42 น. เหตรุถบรรทกุสารเคมีโซเดียมไฮดรอกไซด์(UN-1824) พลกิควํÉาและมีสารเคมีหกรัÉวไหล บริเวณหน้าสวนสมนุไพรฯ 

ถนน 3191  

ศนูย์ทรายทองนํารถดบัเพลงิ 1 คนั รถตรวจการณ์ 1คนั พร้อมเจ้าหน้าทีÉ 15 นาย เข้าระงบัเหต ุสามารถควบคมุการรัÉวไหลไว้ได้  

เหตกุารณ์ดงักลา่วไม่มีผู้ ได้รับบาดเจ็บ  

บริษัท อดิตยา เบอร์ลา่ เคมีคลัส์ (ประเทศไทย) จํากดัและหจก.เครือ ซี แอล เจริญทรัพย์ ทรานสปอร์ต นํารถเครนเพืÉอทําการยกรถบรรทกุสารเคมีออกจากพื ÊนทีÉ  

สามารถเคลืÉอนย้ายรถบรรทกุสารเคมีทีÉเกิดอบุตัิเหตอุอกจากพื ÊนทีÉได้ สว่นดินทีÉมีการปนเปืÊอนสารเคมีทางบริษัทมีการขดุลอกหน้าดินเพืÉอนําไปบําบดั 60-80 m3  

อุบัตเิหตุรถบรรทุกสารเคมีโซเดียมไฮดรอกไซด์(UN-1824) พลิกควํÉาและมีสารเคมีหกรัÉ วไหล  
GGas explosion reported at Mailiao naphtha cracker 
complex 

 7 เมษายน ทีÉผ่านมา เกิดเหตุระเบิด ทีÉโรงงานปิโตรเคมี 
ในไตห้วนั ในกลุ่ม Formosa Plastic Group (FPG) Mailiao No.6 
Naphtha Cracker complex in Yunlin County Sunday. 

• เวลา ประมาณ  2 pm เกิดเหตุระเบิด ประชาชนทีÉอยูห่่างออกไป ประมาณ  
6 km. ไดย้ินเสียงและรบัรูถ้ึงแรงระเบิด 

• สาเหตุของการระเบิดคาดวา่ เกิดจากการรั Éวไหลของ LPG จากท่อทีÉส่ง LPG  
เพืÉอ supply ใหแ้ก่ aromatics complex 

• หลงัจากเสียงระเบิดมีกลุ่มควนัดาํจาํนวนมากลอยขึÊ นสู่ทอ้งฟ้า  
• หลงัเกิดเหตุ ตอ้ง shutdown ทนัที เพืÉอสอบสวนหาสาเหตุ และพิจารณา

ผลกระทบทีÉตามมา 
• โรงงานดงักล่าวจึงตอ้งดาํเนินการตรวจสอบท่อทัÊงหมด พรอ้มกบัการเปลีÉยนท่อ

และอุปกรณใ์นส่วน naphtha cracker complex ทีÉใชง้านมานาน 
 

http://focustaiwan.tw/news/asoc/201904070008.aspx 
http://www.taipeitimes.com/News/front/archives/2019/04/08/2003712993 

Credit: 



• 7 ก.พ. 2019 
• เกดิเหตถุังเคมดีับเพลงิ FM 200 
ขนาด 860 ปอนด ์ลม้ลงขณะการ
สบัเปลีѷยนถังใบใหม ่ทําใหห้วั
วาลว์ทีѷอยูด่า้นบนถกูกระแทกหกั  
• ถังดับเพลงิไดพุ้ง่ออกไปตาม
แรงดนักา๊ซ และกระแทกใส่
ผูป้ฏบิตังิานทีѷอยูภ่ายในบรเิวณนัѸน 
• เสยีชวีติ 1 คน และบาดเจ็บ 4 คน 

The Incident Fire & Explosion at Irving Oil refinery, Canada 

รายละเอยีดเหตกุารณ์ : 
     ในวันทีѷ 8 ต.ค. 2018 เกดิเหตรุะเบดิและเพลงิไหมท้ีѷ บ. Irving Oil เมอืง Saint John ประเทศแคนาดา 
ซึѷงเป็นโรงกลัѷนทีѷขนาดใหญท่ีѷสดุในแคนาดา มกีําลังการผลติ 320,000 บารเ์รลตอ่วัน เหตกุารณ์ดังกลา่วมี
ผูบ้าดเจ็บทัѸงหมด 5 ราย และทําใหโ้รงงานตอ้งหยดุการผลติอยา่งไมม่กีําหนด 

Focus Area : 
• Risk Assessment : การประเมนิความเสีѷยงของงาน Turnaround ทีѷมบีาง unit ยังคงทํางานตามปกติ

จะตอ้งคํานงึถงึกรณีทีѷ unit ทีѷเดนิเครืѷองอยูเ่กดิขัดขอ้ง แลว้สง่ผลกระทบตอ่ผูป้ฏบิัตงิานของงาน 
Turnaround ดว้ย 

สาเหต ุ: 
• สาเหตขุองอบุัตเิหตอุยูร่ะหวา่งการสอบสวน เหตเุกดิขึѸนระหวา่งทีѷโรงงานอยูใ่นชว่ง Turnaround เพืѷอ

ซอ่มบํารุง 
• เบืѸองตน้คาดวา่ตน้เพลงิเกดิจาก Diesel Treating Unit ขดัขอ้ง ซึѷงเป็นอปุกรณ์ทีѷยังคงเดนิเครืѷองอยู่

ระหวา่งการ Turnaround 

** Click Play ใน          เพืѷอเลน่วดิโีอ **    
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อุบตัเิหตุ Vinythai ถังสารเคมีระเบดิ 

    วันทีѷ 23 ต.ค. 59 เวลาประมาณ 14:00 น. ขณะพนักงานทํา
การเตมิสารไฮโดรเจนเปอรอ์อกไซด ์(H2O2) ลงในถงัใบทีѷ 1 (เป็น
Fixed tank จาก 150 เป็น 550 ล.) ซึѷงไดน้ําสารเคมจีากถงัใบทีѷ 2 
(ถัง IBC) ซึѷงมฉีลากระบวุ่า H2O2 ขณะทีѷนําสารเคมจีากถังใบทีѷ 2 
เตมิลงในถังใบทีѷ 1 ไดส้ังเกตว่าถังใบทีѷ 2 ป้ายสารเคมรีะบุว่า 
32% โซเดยีมไฮดรอกไซด ์(NaOH) จงึไดส้งัเกตเห็นไอพุ่งออก
จากท่อระบายหัวถังและท่อไหลลน้ของถัง พรอ้มเสียงลมดัง
เพิѷมขึѸน จงึหลบหา่งไปประมาณ 30 ม. ระหว่างนัѸนไดเ้กดิเหตถุัง
สารเคมรีะเบดิ (บางสว่นของถงัตกอยูท่ีѷบอ่นํѸาดบัเพลงิ PTTGC3) 
 
หมายเหต ุ: การทําปฏกิริยิาระหว่างสารไฮโดรเจนเพอรอ์อกไซด ์
(H2O2) และโซเดยีมไฮดรอกไซด ์(NaOH) เกดิปฏกิริยิาแบบ 
Exothermic (คายความรอ้น) 
                

สาเหตเุบืҟองตน้ : 
• มกีารเตมิสารเคมีผดิประเภท เนืѷองจาก

ฉลากสาร เคมีทีѷติดอยู่ทีѷถั งผิด  (ใช ้
สารเคมจีาก Reused IBC ซึѷงตดิฉลาก
ผดิ)  

สิѷงทีѷไดเ้รยีนรู ้: 

Fixed tank ทีѷเกดิการ
ระเบดิ 2NaOH + H2O2  Na2O2 + 2H2O 

8 

อุบัตเิหตุถังบรรจุสารไฮโดรเจนเพอร์ออกไซด์  
D-025 ระเบดิจากการเตมิสารเคมีผิดชนิด 

บริษัท วีนิไทย จาํกัด (มหาชน) 
23 ตุลาคม 2559 
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สารเคมีรัÉ วไหลทีÉแยกหนองบอน อ.นิคมพัฒนา จ.ระยอง 

เมืÉอวันทีÉ 29 กันยายน 2559  

กลิÉนรุนแรงคล้ายนํ Êามันก๊าด 

สูดดมมีอาการวิงเวียนศรีษะ อาเจยีน 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับสารเคมีและวัตถุอันตราย 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับสารเคมีและวัตถุอันตราย 

พรบ. วัตถุอันตราย 2535  

กําหนดประเภทวตัถอุนัตราย 10 ประเภท และคณะกรรมการวตัถอุนัตราย 

ประกาศกรมโรงงาน เรืÉอง คู่มือการเกบ็รักษาสารเคมีและวัตถุอันตราย 2550 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง การกาํหนดให้สถานประกอบการวัตถุอันตรายมีบุคลากรเฉพาะ รับผิดชอบความปลอดภัยการเก็บรักษาวัตถุอันตรายทีÉกรม
โรงงานอุตสาหกรรมรับผิดชอบ  2551 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง เรืÉองบัญชีรายชืÉอวัตถุอันตราย 2556 

5 บญัชีหลกั 

กาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดาํเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทาํงานเกีÉยวกับสารเคมีอันตราย  2556 

ประกาศกรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน เรืÉองบัญชีรายชืÉอสารเคมีอันตราย 2556 

ตารางรายชืÉอสารเคมี 1516 ตวั 

ประกาศกรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน เรืÉองแบบบัญชีรายชืÉอสารเคมีอันตรายและข้อมูลความปลอดภัย 2556 

แบบบญัชีรายชืÉอสารเคมีอนัตรายและข้อมลูความปลอดภยั 16 ข้อ สอ.1 



สารเคมีอันตราย 

ระบบการจาํแนกความเป็นอันตรายของสารเคมี  

สารเคมีอันตราย คือ สารทีÉมีคณุสมบตัิทางเคมี หรือทางกายภาพทีÉสามารถทําให้เกิดอนัตรายต่อ 
มนษุย์ ทรัพย์สิน หรือตอ่สภาพแวดล้อมได้  

2. GHS (The Globally Harmonized System of Classification and Labelling of Chemicals) หรือ ระบบจําแนกประเภทและการ

ติดฉลากสารเคมีทีÉเป็นระบบเดียวกนัทัÉวโลก “สืÉอสารความเป็นอนัตรายผ่านฉลากและ SDS” 

ระบบการจําแนกความเป็นอนัตรายของสารเคมี 
มี 3 ระบบทีÉใช้กันทัÉวไป ดังนี Ê 

3. UN-Class (United Nations Committee of Experts on the Transport of Dangerous Goods) ระบบความปลอดภยักบัการแบง่

ประเภทสําหรับการขนสง่วตัถเุคมีออกเป็น 9 ประเภท (UN-Class)  ตามลกัษณะทีÉก่อให้เกิดอนัตรายหรือความเสีÉยงในการเกิดอนัตราย 

1. NFPA (National Fire Protection Association)  บอกให้ทราบถึงความรุนแรงของสารเคมี ซึÉงป้ายจะมีลกัษณะเป็นสีÉเหลีÉยม รูปข้าว

หลามตดั (diamond sign) แบ่งเป็น 4 สว่น 

NFPA (National Fire Protection Association)  



GGHS (The Globally Harmonized System of Classification and Labelling of Chemicals)  UUN – Class (United Nations Committee of Experts on the Transport of Dangerous Goods)  

UN – Class  แบ่งเป็น  9 ประเภท 

 1.  สารระเบดิได้ ( Explosive ) 

 2.  แก๊ส  ( Gases ) 

 3.  ของเหลวไวไฟ  ( Flammable  Liquids ) 

 4.  ของแขง็ไวไฟ    ( Flammable  Solids ) 

  5.  สารออกซิไดซ์   ( Oxidizing  Substance ) 

 6.  สารพษิและสารตดิเชื Êอ ( Toxic and Infectious Substances ) 

 7.  วัสดุกัมมันตรังสี  ( Radioactive material ) 

 8.  สารกัดกร่อน  ( Corrosive substances ) 

 9.  วัสดุอันตรายเบด็เตลด็  ( Miscellaneous Dangerous Substances and articles ) 

http://www.chemtrack.org/unclass-intro.asp 

UUN – Class (United Nations Committee of Experts on the Transport of Dangerous Goods)  

สารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ GC 11 



Plant ชืÉอสารเคม ี อนัตราย สัญลกัษณ์ 

ET Ethylene ก๊าซไวไฟสูงมาก อาจทาํใหง้่วงซึม หรือมึนงง 

ET Ethane ก๊าซไวไฟสูงมาก 

ET Propane ก๊าซไวไฟสูงมาก 

ET Dimethyl Disulfide (DMDS) ของเหลวไวไฟ 

ET Hydrogen ก๊าซไวไฟสูงมาก เมืÉอแหง้จะระเบิด  

ET NaOH (Sodium Hydroxide) ทาํใหผ้วิหนงัไหมอ้ยา่งรุนแรงและทาํลายดวงตา 

4 
2 1 

4 
0 1 

4 
0 2 

3 
0 2 

4 
0 0 

0 
1 3 

ตัวอย่างสารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ GC11 

Plant ชืÉอสารเคม ี อนัตราย สัญลกัษณ์ 

LD Propionic Aldehyde ของเหลวและไอระเหย ไวไฟสูง ระคายเคืองต่อ
ดวงตา ผวิหนงั ระบบหายใจอยา่งรุนแรง 

LD Peroxide ของเหลวและไอระเหยไวไฟ 

LD Isododecane ของเหลวและไอระเหยไวไฟ 

 

LL Triethylaluminum (TEAL) ของเหลวและไอระเหยไวไฟสูงมาก ทาํใหผ้วิหนงั
ไหมอ้ยา่งรุนแรงและทาํลายดวงตาอยา่งรุนแรง 

LL Hexene-1 ของเหลวไวไฟ อาจเป็นอนัตรายถึงตายไดเ้มืÉอกลืน
กินและผา่นเขา้ไปทางช่องลม  

3 
2 2 

2 
0 1 

3 

3 2 

ตัวอย่างสารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ PTTGC-11 

3 

0 1 

3 

w 
3 3 

การสัมผสั การปฏิบัตติวัเบืÊองต้น 
ทางการหายใจ ถา้ไดก้ลิÉนผดิปกติ ใหอ้อกนอกพืÊนทีÉ ไปทีÉอากาศบริสุทธิÍ  และแจง้หวัหนา้งาน 

ทางตา ลา้งดว้ยนํÊาเปล่าอยา่งนอ้ย 15 นาที 

ทางผวิหนงั ลา้งดว้ยนํÊาเปล่าอยา่งนอ้ย 15 นาที 

สํารวจหาจุด ล้างตวัและตาฉุกเฉิน ก่อนเริÉมงาน 

แนวทางปฏิบัตใินการทาํงานกับสารเคมี 



ลดปริมาณการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

ลดระยะเวลาในการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

รู้วิธีการปฐมพยาบาลเมืÉอได้รับอันตรายจากสารเคมี 

รู้วิธีการบรรเทาอันตรายเมืÉอเกิดอันตรายจากสารเคมี 

ลดปริมาณการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

ใช้อุปกรณ์ป้องกนั (PPE) 

ทาํงานกบัสารเคมทีีÉอยู่ในระบบปิด 

ไม่รับประทานอาหารในสถานทีÉปฏิบัตงิานหรือ
สถานทีÉจัดเกบ็สารเคมี 

ลดระยะเวลาในการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

ชําระล้างร่างกายบริเวณทีÉสัมผสัสารเคมี 

เปลีÉยนเครืÉองแต่งกายหลงัจากทํางานเสร็จ 

เวลาพกัควรอยู่ในบริเวณทีÉมีอากาศบริสุทธิÍ 
 

รู้วิธีการปฐมพยาบาลเมืÉอได้รับอันตรายจากสารเคมี 

ศึกษาจากเอกสารข้อมูล SDS 

รู้วิธีการบรรเทาอันตรายเมืÉอเกิดอันตรายจากสารเคมี 

การบรรเทาอคัคภีัย 

การจัดการสารเคมหีกรัÉวไหล 



เพิÉมอีกนิด... สะกดิให้ปลอดภัย 

ป้าย 

เครืÉองหมายสีส้ม 

ทะเบียนแท็งก์ 

ใบกาํกบัการขนส่งวตัถุ(ของเสีย)อนัตราย 

การแสดงสัญลกัษณ์บน Tank car 

38 

ข้อกาํหนดการขนส่งวัตถุอันตรายและข้อกาํหนดของแทง็ก์ตดิตรึง  
(ในประกาศมตคิณะกรรมการวัตถุอันตราย ข้อ 2 และข้อ 3) 

 

 ข้อกําหนดดงักลา่ว นํามาจากข้อเสนอแนะในการขนสง่สินค้าอนัตรายของ
องค์การสหประชาชาติ( UN-Recommendations)และบางสว่นของข้อตกลงในการขนสง่
สินค้าอนัตรายทางถนนของกลุม่ประชาคมยโุรป (ADR) 

การแสดงสัญลกัษณ์บน Tank car 

• แทง็ก์ทีÉติดตรึงอยู่กบัตัวรถ   
  (Fixed Tank) 

• Tankcontainer  (TC) 

• บรรจุภัณฑ์ขนาดใหญ่ (IBC),  

• บรรจุภัณฑ์ 

250 450 1000 3000 

บรรจุภัณฑ์ 

IBC 

TC 

แท็งก์ทีÉติดตรึง 

อยู่กบัตวัรถ 

ลิตร 

บรรจุภณัฑ์และแทง็ก์ทีÉใช้บรรจุวตัถุอนัตราย 





ระเบียบในการอบรม

1. ระยะเวลาในการอบรมและสอบ 3-4 ชั่วโมง
2. หยุดพัก 15 นาทีเวลา 10โมง
3. ปดเครื่องมือสื่อสารหรือเปลี่ยนเปนระบบสั่น
4. หากสงสัยหรือไมเขาใจ สามารถยกมือสอบถามได

เพื่อใหทราบและเขาใจ กฎระเบียบดานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยเบื้องตน 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน เพื่อใหทํางานและปฏิบัติตนไดอยางถูกตอง
และปลอดภัย

เพื่อใหตระหนักถึงอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นไดในการทํางาน  รูและเขาใจถึงการ
ปองกัน และการใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล

เพื่อใหทราบถึงระบบการทํางานตางๆ ในเบื้องตน เชน ใบขออนุญาตทํางาน 
การรายงาน/สอบสวนอุบัติเหตุ เปนตน

วัตถุประสงคการอบรม

ตทางาน 

1.นโยบายQSHE

2.พื้นที่โรงงานและ
จุดสําคัญ

3.กฏหมาย 4.กฏระเบียบความ
ปลอดภัย

5.PPEและปายสัญลักษณ

6.อันตรายสารเคมี 7.ใบอนุญาตการทํางาน

8.การจัดการขยะและกาก
ของเสีย

9.ระบบภาวะฉุกเฉิน

10.การรายงานการเกิด
อุบัติเหตุ

หัวขอการฝกอบรมและความคาดหวัง

1.นโยบายQSHE

QSHE (Quality Safety Health and Environment)

การบริหารจัดการคุณภาพ โดยมีการ พิจารณาดานประเด็นสิ่งแวดลอม
ความปลอดภัยและสุขภาพของพนักงาน ชุมชน ผูมีสวนไดสวนเสีย 



สําหรับผูรับเหมา

1.      ปฏิบัติตามขอกําหนดดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม 

อยางเครงครัด
2.      เขาใจและปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบขอบังคับของ PTTGC เสมอ
3.      แจงตอผูบังคับบัญชาเมื่อพบเห็นสภาพการณที่ไมปลอดภัยหรือการกระทําที่
ไมปลอดภัย
4.      รวมมือและเขารวมกิจกรรมสงเสริมความปลอดภัยตางๆ เพื่อสนับสนุน
วัฒนธรรมความปลอดภัย (B-CAREs)

หนาที่ความรับผิดชอบตามกฎหมาย

2.พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ

LDPE

PADAENG

TPAC

TPCCET Cracker

LLDPE

FF & FA& 
CH & CT

Work shop & Warehouse

ชมุชน
หนองแฟบ

4

พื้นที่ครอบคลุมการฝกอบรม : PTT GC 11 

ครอบคลุม 3 โรงงาน ไดแก ET Cracker , LDPE , LLDPE

พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ กระบวนการผลิตภาพรวมของ PTT GC 11

กระบวนการผลิตอีเทนแครกเกอร

LDPE

PADAENG

TPAC

TPCC

ชมุชน
หนองแฟบ

4

พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ



กระบวนการผลิตแอลดีพีอี ผลิตภัณฑของแอลดีพีอี

PADAENG

TPAC

TPCC

LLDPE

ชมุชน
หนองแฟบ

4

พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ กระบวนการผลิตแอลแอลดีพีอี

ผลิตภัณฑของแอลแอลดีพีอี

3.กฎหมายความปลอดภัย

QSHE (Quality Safety Health and Environment)

การบริหารจัดการคุณภาพ โดยมีการ พิจารณาดานประเด็นสิ่งแวดลอม
ความปลอดภัยและสุขภาพของพนักงาน ชุมชน ผูมีสวนไดสวนเสีย 



พ.ร.บ.ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางาน : 16 ก.ค. 54
-ใหนายจางมีหนาทีจ่ัดและดูแลสถานประกอบกิจการ
และลูกจางใหมีสภาพการทํางานและสภาพแวดลอม
ในการทํางานที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ

โทษ จําคุก 1 ป หรือปรับ 4 แสนบาทหรือทั้งจําทั้งปรับ

-นายจางตองจัดใหผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจางทุกคนไดรับการ
อบรมดานความปลอดภัยฯ และการอบรมดังกลาวใหเปนไปตามที่อธิบดีกําหนด
-นายจางตองจัดและดูแลใหลูกจางสวมใสอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวน
บุคคล และลูกจางตองสวมใสและดูแลรักษาอุปกรณดังกลาว

พ.ร.บ.ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางาน : 16 ก.ค. 54

- ใหลูกจางมีหนาที่ใหความรวมมือ กับนายจางในการดําเนินการและสงเสริม
ดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน เพื่อใหเกิด
ความปลอดภัยแกลูกจางและสถานประกอบกิจการ

โทษ จําคุก 3 เดือน หรือปรับ 1 แสนบาทหรือทั้งจําทั้งปรับ

- ลูกจางตองดูแล สภาพแวดลอมในการทํางานตามมาตรฐานที่กําหนดใน
กฎกระทรวง เพื่อใหเกิดความปลอดภัย เมื่อทราบขอบกพรองไมสามารถ
แกไขไดใหแจงตอหัวหนางาน หรือผูบริหาร และใหหัวหนางาน หรือ
ผูบริหารแจงเปนหนังสือตอนายจางโดยมิชักชา

4.กฎระเบียบความปลอดภัย

1.1ผูรับเหมาตองผานการอบรมดานความปลอดภัยตามที่ PTT GC กําหนด
เชน Basic Safety & B-CAREs , Site Specific  , การทํางานในที่อับอากาศ 
เปนตน

หลักสูตร วันอบรม เวลา จาํนวน
ชัÉวโมง

ผู้รับผิดชอบ

1. SHE Induction & B-CAREs 
Orientation 

องัคาร/พฤหสับดี 09.00-16.00 น.
(เข้าห้องอบรม 08.30)

6 - Safety Inspector
- Safety Engineer

2. SHE Short Brief Induction จนัทร์-ศกุร์ - Safety Engineer

3. Site Specific จนัทร์/พธุ/ศกุร์ 13.00 – 14.00 น. 1 - Safety Inspector
- Safety Engineer

4. Permit to work พธุทีÉ 3 ของเดือน 13.00 – 17.00 น. 4 - Safety Engineer

5. Confined Space and Hole 
watch

พฤหสับดี 13.00 – 17.00 น. 4 - ตามกฎหมาย
- Safety In/Safety Eng.
- ERS Chief

รปูแบบบตัรพนักงานผูร้บัเหมารายปี
1.2 ผูรับเหมาที่ปฏิบัติงานที่มีความเสี่ยงสูง หรืองานเฉพาะ (Specific work) 
จะตองไดรับการอบรม และมีการรับรอง โดยระบุคุณสมบัติที่หนาบัตรใบนี้ 

Specific Work ไดแก
1.การติดตั้ง/รื้อถอนนั่งราน
2.งานตัด เชื่อม เจียร
3.ผูฉีดน้ําแรงดันสูง

รปูแบบบตัร Competency Record 2561



เจาหนาที่ความปลอดภัยของผูรับเหมา ตองผานการสอบขอเขยีนและสัมภาษณ
จากเจาหนาที่ความปลอดภัยของ PTT GC 11

1.3 สําหรับหัวหนางาน(Permit Supervisor) ตองผานการฝกอบรมและสอบ
สัมภาษณจากนั้นติดตอรับปลอกแขนสสีมที่ตึก SHE

2. ผูรับเหมาที่เขาในพื้นที่ PTT GC ตองติดบัตรแสดงใหเห็นตลอดเวลา

3. หาม นําไฟแช็ค ไมขีดไฟ โทรศัพทมือถือ หรืออุปกรณจุดไฟเขาพื้นที่
หวงหาม

4. หามสูบบุหรี่ นอกพื้นที่อนุญาติ

5. หามนําสารเสพติดทุกชนิดเขาพื้นที่ของ PTT GC โดย 

PTT GC จะมีการสุมตรวจโดยไมแจงลวงหนา 
6. หาม นําอาหารและเครื่องดื่มที่ไมใชน้ําเปลาเขาพืน้ที่
หวงหาม

7.หามนอนหลับในเขตพืน้ที่หวงหาม

8.หามเลนการพนัน หยอกลอ และทะเลาะวิวาทกัน

9.หามถายรูปในพื้นที่ PTTGC กอนไดรับอนุญาต

10.หามนําสัตวเลี้ยงเขามาในพื้นที่



11.หามพกพาอาวุธทุกชนดิเขามาในเขตพื้นที่ PTT GC

12.หามเด็กอายุเทากวา 18 ปเขามาทํางาน 

13.หามผูรับเหมาใชอุปกรณตางๆของ PTTGC ในเขตหวงหาม กอนไดรับ
อนุญาต (เชน น้ําดับเพลิง ระบบสาธารณูปการ เปนตน)ะบบสาธารณูปการ เป

ข้อต่อชนิดต่างๆในขอตอชนดตางๆใน

PTTGC

14.ใหความรวมมือในการตรวจยานพาหนะหากมีการรองขอ จาก
เจาหนาที่ รปภ.

15.หามยานพาหนะเครื่องยนตใชเชือ้เพลิง เบนซิน(Gasoline) 
เครื่องยนตเชือ้เพลิงกาซ NGV,LPG และเชื้อเพลิงรวม เขาพื้นที่หวงหาม 
อนุญาตเฉพาะยานพาหนะที่ใชเครื่องยนตดีเซลเทานั้น 

ตองสวม Exhaust Spark Arrestor 

ที่ทอไอเสียกอนเขาพื้นที่หวงหาม ทั้งนี้
การนํายานพาหนะเขาพื้นที่หวงหาม
จะตองปฏิบัติตามกฎระเบียบของแตละ
โรงงานดวย เนื่องจากแตละโรงงานมี
ความเสี่ยงแตกตางกัน

มาตรฐานทอไอเสีย(Exhaust Spark Arrestor)

16. จํากัดความเร็วของยานพาหนะ         
นอกพื้นที่หวงหามไมเกิน 30 กิโลเมตรตอชั่วโมง หรือตามปาย     

จํากัดความเร็ว

ในพื้นที่หวงหามไมเกิน 20 กิโลเมตรตอชั่วโมง
หรือตามปายจํากัดความเร็ว



17.ตองคาดเข็มขัดนิรภัยขณะขับรถตลอดเวลา

18.จอดยานยนตหางจากหัวจายน้ําดับเพลิง หรืออุปกรณฉุกเฉินอื่น ๆ  

อยางนอย 5 เมตร  อยางนอย 5 เมตร  

19. หามจอดยานพาหนะในพื้นที่หวงหาม 

กรณีจําเปนใหดับเครื่องยนต กุญแจอยูในตําแหนงพรอมติดเครื่อง 
และไมล็อคประตูรถ
20.ยานพาหนะ รถปนจั่น รถกระเชา รถโฟลคลิฟต และเครื่องจักรกลทุก
ชนิด ตอง  ผานการตรวจสอบสภาพแลวติดสติกเกอรอนุญาตใหใชงาน
กอน

21. นําวัสดุ สิ่งของของ PTTGC ออกนอกเขตพื้นที่ PTTGC ตองเขียนใบ
นําของออก (Material Gate Pass) และไดรับอนุญาตจากผูมีอํานาจของ
บริษัทกอน

มีสิ่งของนําเขา ใหติดตอ รปภ. เพื่อเขียน ใบสําแดงสิ่งของนําเขา ( Material 

Entry Declaration, MED ) ยกเวนสิ่งของบางรายการ เชน เสื้อผา, กระเปามือ
ถือ, เครื่องมือประจํารถ, อุปกรณกีฬา, อาหาร, สิ่งของรางวัล, โทรศัพทมือถือ, 

และกลองถายรูป 

มีสิ่งของนําออก จะตองเขียนใบนําของออก ( Material Gate Pass, MGP )

ตัวอยางใบนําของเขา-ของออกนอกบริษัท

ใบสําแดงสิ่งของนําเขา ใบอนุญาตนําสิ่งของออก

22.ผูรับเหมาตองมีความเขาใจในการทํางานอยางแทจริง โดยเฉพาะงาน
ที่ไดรับมอบหมาย หากไมเขาใจขั้นตอนการทํางานหรือความเสีย่งที่
อาจไดรับ ตองหยุดทํางานและถามหัวหนางาน/ผูควบคุมงาน 

22.ผูรับเหมาตองมีความเขาใจในการทํางานอยางแทจริง โดยเฉพาะงาน
ที่ไดรับมอบหมาย หากไมเขาใจขั้นตอนการทํางานหรือความเสีย่งที่
อาจไดรับ ตองหยุดทํางานและถามหัวหนางาน/ผูควบคุมงาน 



ตัวอยาง JSEA (Job Safety Environment Analysis) ตัวอยาง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

ตัวอยาง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

23.ผูรับเหมาตองสํารวจ ทางออกฉุกเฉินและอุปกรณความปลอดภัยที่
จําเปน เชน ที่ลางตาฉุกเฉิน ในบริเวณที่ทํางาน

24.หามใช LPG ในงานเชื่อมและงานตัด 

25.จัดใหมี Flash back arrester ในชุดงานเชือ่มและงานตัดดวยแกส 
จํานวน 4 จุด ตามมาตรฐานกรมโรงงานอุตสาหกรรม

การตรวจเครื่องมือและอุปกรณไฟฟา

สติกเกอรสีเหลือง หมายถึง อุปกรณไฟฟาทั่วไป  

หากมีการใชในพื้นที่ Hazardous Area ตองมี
การเปด Hot work permit

สติกเกอรสีแดง หมายถึง อุปกรณไฟฟาที่เปน 

Exportation proof (ปองกันการระเบิด)



ความปลอดภัยการทํางาน Hot Work ตองขออนุญาตทํางานจากเจาของพื้นที่
ตองมีการตรวจวัดความเขมขนของกาซไวไฟ (%LEL) ในพื้นที่การทํางาน
กอนเริ่มงานและจะสามารถเริ่มงานไดเมื่อ ตรวจวัด % LEL = 0 เทานั้น
ตองมีการตรวจวัดเปนระยะ ตามเวลาที่กําหนด
ถังดับเพลิงตองมีน้ําหนักไมต่ํากวา 15 ปอนด ( Fire Rating 6A20B )

ถังดับเพลิงชนิดโฟม ผงเคมีแหง  และคารบอนไดออกไซด,
ถังดับเพลิงไดมาตรฐาน มอก. หรือมาตรฐานสากล

ความปลอดภัยการทํางาน Hot Work

หัวหนางาน ตองตรวจสอบความปลอดภัย เฝาหนางาน ตลอดเวลา 
และตรวจสอบหลังจากหยุดงาน Hot work อยางนอย 30 นาที เชน
พักกลางวัน หรือเลิกงาน เปนตน

ความปลอดภัยการทํางาน Hot Work กฎระเบียบความปลอดภัยอื่นๆ

การเติมน้ํามันอนุญาตใหเฉพาะชวงเวลาพัก และตองดับเครื่องที่จะเติม
อยางนอย 5 นาที
เครื่อง Generator จะตองมีถาดรองน้ํามันเพื่อปองกันการหกรั่วไหล

กําหนด SPEC ถาดรองน้ํามันเครื่องจักร
1. ระยะหางจากตัวเครื่องถึงขอบถาดหางขางละ 30 ซม. 

(ชนิดมีลอ ลอตองอยูในถาดรองทั้งหมด)

2. ความสูงจากพื้นถาดถึงขอบสูง 10 ซม.

3. แผนเหล็กที่ใชประกอบถาดหนาไมนอยกวา 2 มม.

4. หูจับอยางนอย 2 ขาง
5. มีฝาหรือผาปด

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

สถานที่อับอากาศหมายถึง ที่ซึ่งมีทางเขาออกจํากัดและมีการระบาย
อากาศไมเพียงพอที่จะทําใหอากาศภายในอยูในสภาพถูกสุขลักษณะและ
ปลอดภัย เชน หอกลั่น ถัง ทอ ไซโล เตา ถ้ํา อุโมงค ทอระบาย บอ หองใตดิน



บรรยากาศที่อันตราย
• มีออกซิเจนไมเพียงพอตอการหายใจ 

(นอยกวา 19.5% หรือมากกวารอยละ 23.5% โดยปริมาตร)

• มีกาซ ไอ ละอองที่ติดไฟ หรือระเบิดได

• มีคาความเขมขนของสารเคมีแตละชนิดเกินมาตรฐานที่กําหนด

ไนโตรเจน
ออกซเิจน

อืÉนๆ
78 %

21 %

1 %

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

• มีการใชไนโตรเจน ( N2 ) กันมากในโรงงาน  ซึ่งN2 เปนมัจจุราชเงียบ ที่ทํา
ใหตายไดโดยไมรูสึกตัว

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
1.สํารวจพื้นที่ทํางานและจัดเตรียมอุปกรณใหพรอมสําหรบัการทํางาน

- JSEA

- ใบรายชื่อเขา-ออก
- Gas Detector

- อุปกรณชวยเหลือ

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
2.พนักงานตองผานการอบรมและตรวจสขุภาพ “การทํางานในที่อับ
อากาศ”

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
3.ตรวจสอบสภาพการทํางาน เชน การตรวจแกสออกซิเจน , LEL เปนตน

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
4.ไมอนุญาตใหผูที่ไมมีหนาที่เขาไปในพื้นที่อับอากาศ เด็ดขาด



ความปลอดภัยสําหรับงานขุด เจาะ
ตองขออนุญาตทํางานขุดเจาะจากผูตรวจสอบ/ผูมีอํานาจอนุมัติ
ศึกษารายละเอียด ขอบเขต วิธีการขุดเจาะใหเขาใจ
การเตรียมการ / วางแผน

- ตรวจสอบพื้นที่และ mark ตําแหนงที่ทําการขุด   

ดําเนินการขุด เจาะ ภายใตการควบคุมดูแล และวิธีการที่กําหนด
- หากพบ Mark หรือ Warning Tape หรือแผนอิฐ หรือสิ่งบอกเหตุที่  

แสดงวามีทอหรือสายไฟใตดินบริเวณนั้นใหรีบแจงผูควบคุมการขุด และหยุดการ
ดําเนินการหนางานไวกอนจนกวาผูควบคุมงานขุดสั่งการตอไป 

ตองทําเครื่องหมายหรือปายเตือนใหทราบวามีทอหรือสายไฟใตดินบริเวณ
นั้น

ความปลอดภัยสําหรับงานขุด เจาะ

ขุดลึกเกิน 1.2 เมตร ตองมีบันไดหนีภัยและมีการปองกันดินพังทลาย 

ขุดลึกเกิน 1.5 เมตร ตองมใีบอนุญาตการทํางานในที่อับอากาศ
บริเวณพื้นที่ที่ทําการขุดตองจัดใหมีราวกั้นหรือรั้วกันตก และปายเตือน
อันตราย ตามลักษณะของงานขุดเพื่อใหเกิดความปลอดภัยตลอดเวลาทํางาน

คําเตือน : ตําแหนงของทอหรือสายไฟใตดินอาจไมอยูในตําแหนงตามแบบ  

ตองขุดสํารวจหาแนวใหชัดเจนกอนโดยเฉพาะตามแนวโคง
ตองใชมือขุดจนกวาจะถึงระยะวางแนวทอหรือสายไฟุ

ความปลอดภัยสําหรับงานขุด เจาะ ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

1. ผูบังคับปนจั่น
2. ผูควบคุมปนจั่น
3. ผูใหสัญญาน
4. ผูผูกยึดอุปกรณ

ในการทํางานกับปนจั่นตองประกอบดวย 4 ผูคือ

ผานการอบรมหลักสูตรตามที่กฎหมายกําหนด

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

1.สลิงลวด 2.สลิงผา 3.กํามะลอ 4.รอกโซ 5.Eye Bolt 6.Shackle 7.Trolley

- รถปนจั่น และอุปกรณชวยยกตองผานการตรวจสอบและทดสอบตามกฎหมาย

คําเตือน  : พื้นที่ปฏิบัติงาน สภาพรถปนจั่น อุปกรณชวยยก ผูใหสัญญาณ , 

ผูบังคับปนจั่น ผูยึดเกาะวัสดุ และผูควบคุมการใชปนจั่น การวางแผนงานยก 

คือกุญแจสําคัญในการยกวัสดุสิ่งของดวยรถเครน

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 



Lifting capacity rate 

ตอ้งไมเ่กนิ
75 %

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

• การยกของทุกครั้งจะตองมีคนใหสัญญาณเพยีงคนเดียว 

• ใชเชือกผูกของคอยรั้งไวเพือ่ปองกันการแกวงไปมา
• กอนทําการยกวัสดตุองกนัคนใหออกนอกรัศมีการทํางานของรถเครน

75

พื้นที่ปฏิบัติงาน ยกวัสดุ

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

ความปลอดภัยสําหรับงานรังสี
- ตองมีผูควบคุมรังสีที่ผานการอบรมตามกฎหมาย

- อบรมหลักสูตรการปองกันอันตรายจากรังสี ระดับ 1 

- อุปกรณกัมมันตรังสีผานการตรวจสอบ และ
ไดรับอนุญาตใหใชงานตามกฎหมาย
- ผูปฏิบัติงานตองติดอุปกรณวัดรังสีแบบสะสม
- ตองวัดระดับรังสีโดยรอบพื้นที่ปฏิบัติงานดวยเครื่องวัดรังสี ตลอดเวลา
- หลังจากปฏิบัติงานเสร็จตองตรวจสอบไมใหมีตนกําเนิดรังสีตกคางในพื้นที่
คําเตือน  : วัสดุกัมมันตรังสี ไมมีสี ไมมีกลิ่น และมองไมเห็น อันตรายขึ้นอยูกับชนิดและ
ปริมาณรังสีที่ไดรับปรมาณรงสทไดรบ

ความปลอดภัยสําหรับงานรังสี

ความปลอดภัยสําหรับทํางานใกลสายสงไฟฟาแรงสูง
สายสงไฟฟาแรงสูง คือสายไฟฟาชนิดเปลือยไมมีฉนวนหอหุม ระดับแรงดันไฟฟาตั้งแต 22 kV

ขึ้นไป
การปฏิบัติงานใกลสายสงไฟฟาแรงสูง

คือ งานที่มีการใชแรงงานคน หรือ
เครื่องมือ เครื่องจักรที่อยูในบริเวณใกล 
และใตสายสง ในระยะหางจากสายสง
ไฟฟาตามที่กําหนด

22 kV Transmission Line

3 m3 m

115 kV Transmission Line

5.3 m 5.3 m

พืÊนทีÉทีÉต้องขออนุญาต พืÊนทีÉทีÉต้องขออนุญาต

5.3 m

3 m3 m

แรงดันไฟฟา ระยะหาง (เมตร)
12,000 – 33,000 3.00

33,000 – 69,000 3.30

69,000 – 115,000 3.90

115,000 – 230,000 5.30

ความปลอดภัยสําหรับทํางานใกลสายสงไฟฟาแรงสูง



ผูไดรับบาดเจ็บยังมีสติ มีแผลไหมผิวหนังลอกจากบริเวณใบหนาซายลง
ไปถึงขอเทาซาย มีเลือดออกปากและจมูกเล็กนอย 

กรณีศึกษา 1. ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน

1. ขอใบอนุญาตติดตั้งและรื้อถอนนั่งรานจากเจาหนาที่ดูแลนั่งราน
2. ทําการติดตั้งนั่งรานตามมาตรฐานที่กําหนด และแขวนปาย สีเหลือง แจงกําลังติดตั้งนั่งราน ขณะ

ทําการติดตั้งนั่งราน
3. ผูควบคุมงานของบริษัทฯ แจงเจาหนาที่ดูแลนั่งรานตรวจสอบ หากตรวจสอบผาน
จะเปลี่ยนปาย สีเขียว เปนปายอนุญาตใหใชงาน สวนการรื้อถอนนั่งรานใหติดตอขออนุญาตรื้อถอน
กับเจาหนาที่ดูแลนั่งรานเชนกัน

คําเตือน   :  หามใชงาน และ แกไขดัดแปลงนั่งราน กอนไดรับอนุญาต หากพบวาชํารุด หรือติดตั้ง
ไมไดมาตรฐานใหหยุดใชงาน และรีบแจงหัวหนางานแกไข

ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน
1. ทอบิดเบี้ยว
2. ปลายไมเรียบ,ขรุขระ,ถูกกัดกรอน  

3. ทอเปนสนิม
4. ปลายฉีกขาด

ลักษณะทอที่หามใช

ลักษณะของแคลมปที่หามใช
ตองรับน้ําหนักไดมากกวา 250 กก./ตร.ม.

1. เกลียวหวาน
2. แกนหลวม
3. บิดเบี้ยว , เสียรูป
4. บาง , ถูกกัดกรอน
5. สนิม

ต้องมีระบบห้ามล้อตลอดเวลาทีÉใช้งาน

ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน

ตองกั้นบริเวณ เพื่อปองกันอันตรายแกบุคคล หรือเครื่องจักรที่สัญจรผานดานลาง
ตลอดเวลาที่ตั้ง ใชงาน และรื้อถอน พรอมติดตั้งตาขายกันของตก

นั่งรานแบบแขวนหอย ( Hanging/Suspend Scaffold )

ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง



งานบนที่สูง คือ การทํางานบนที่ 

สูงเกิน 1.8 เมตรขึ้นไป ซึ่งการทํางานบนที่
สูงเกิน  15 เมตร จะตองทําการตรวจรางกาย 

(  Fit to Work ) ที่หองพยาบาลกอนการปฏิบัติงาน

การทํางานบนที่สงูใหปลอดภัย
กรณีมีผูปฏิบัติงานเกิน 2 คน ตอง
จัดใหมีนั่งราน
กรณีที่ใชผูปฏิบัติงานไมเกิน 2 คน 

อาจใชอุปกรณความปลอดภัยอื่น ๆ 

เชน รถกระเชา กระเชา ฐานรอง 
Hanger Roller 

น

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง

หามแรงงานหญิงปฏิบัติงานหรือทํางานบนนั่งรานที่สูงกวา 10 

เมตรขึ้นไปแตไมรวมบนพื้นที่มั่นคงถาวรและมีราวกันตกที่มั่นคง
่ ่

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง

หามยืนทํางานบนตาขายาขาย

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง
ขอควรระวังจากการตก
เกิดการบาดเจ็บโดยกระแทกพื้น เนื่องจากจุดยึดอยูต่ํากวา
ผูปฏิบัติงาน

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง

หามผูกยึดระบบปองกันการตก    

สวนบุคลกับสิ่งตอไปนี้
- เสาค้ํายัน

- โครงสรางที่ไมแข็งแรง

- ทอสาธารณูปโภค เชน ลม น้ํา แกส

- ระบบปองกันอัคคีภัย

- รางไฟ สายไฟ ตลับไฟ ทอสายไฟ

- วาลวทุกชนิด

ขอหามในการผูกยึด !

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง
การคลองเกี่ยวที่ไมถูกวิธี

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง



ความปลอดภัยสําหรับงานตัดแยกพลังงานกล 

และพลังงานไฟฟา (LOTO)
ระบบล็อก (Lock Out) ใชในการตัดแยกอุปกรณที่เปนแหลงกําเนิดพลังงาน โดยการใช
กุญแจล็อค เพื่อไมใหผูไมเกี่ยวของมายุงเกี่ยว

ระบบปายทะเบียน (Tag Out) เปนแผนปายแสดงขอความเตือนอันตราย และบอกสถานะ
วากําลังตัดแยกเพื่อซอมอุปกรณอะไร ใครเปนผูรับผิดชอบ 

“ปายทะเบียนจะถูกแขวนไวกับกุญแจล็อคเสมอจนงานเสร็จจึงสามารถปลดปายออกได”

การตัดแยกระบบพลังงานกล พลังงานไฟฟา

“ทําไมตองตองตัดแยก พลังงานกล พลังงานไฟฟา”

► เปนวิธีที่นํามาใชในการควบคุมอันตรายแกผูปฏิบัติงาน  ที่อาจทําใหผูปฏิบัติงาน
ไดรับบาดเจ็บ พิการ หรือเสียชีวิต จากการซอมบํารุงเครื่องจักร 

► เพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย

การตัดแยกระบบพลังงานกล พลังงานไฟฟา ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับน้ําความดันสูง

ความปลอดภัยในการใชน้ําความดันสูง HPWJ

ผูควบคุมงาน และผูปฏิบัติงานตองผานการทดสอบ
ปมน้ําและอุปกรณฉีดน้ําความดันสูงตองผานการตรวจสภาพ

ผูจับหัวฉีดตองมีผูชวยเหลืออยางนอย 1 คน

ผูจับหัวฉีดน้ําตองเปนผูควบคุมวาลวฉีดน้ําเองและผูจับหัวฉีดตองอยูใน
ตําแหนงที่ปลอดภัย

สวมกระบังหนา ถุงมือ รองเทาบูทนิรภัย ชุดกันสารเคมีเปนอยางนอย ตองใชผาใบแบบหนาหามใชผาใบ Blue sheet

ผูที่ไมเกี่ยวของ หามเขา! ไปในพื้นที่ปฏิบัติงาน

ขอกําหนดในการปฏิบัติงาน



พบเห็นกรณีเชนนี้ตองแกไขโดยเรงดวน

ขอกําหนดในการปฏิบัติงาน

5.อุปกรณคุมครองความปลอดภัย
(PPE)

101

หมายถึง วัสดุอุปกรณที่สวมใสลงบนอวัยวะสวนใดสวนหนึ่ง
ของรางกาย หรือหลาย ๆ สวนพรอมกัน โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อปองกันอันตรายใหแกอวัยวะสวนนั้นไมใหประสบ
อันตราย และลดหรือบรรเทาความรุนแรงจากอันตรายลงได 

อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล

ายถึง วัสดอปกรณที่สวมใสลงบนอวยัวะสวนใดสวนหนึ่ง

ุ ุ ุ
(Personal Protective Equipment)

อุปกรณคุมครองความปลอดภัยพื้นฐานที่ผูปฏิบัติงานตองสวมใสทุกครั้งที่เขาในพื้นที่
หวงหาม ประกอบดวย

หมวกนิรภัย*

แวนตานิรภัย*

รองเทานิรภัย*
และอุปกรณอื่นๆตามความเหมาะสมและจากปายสัญลักษณเตือน

อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 

หลักเกณฑในการเลือกอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล

เหมาะสมกับงานที่เปนอันตราย

ผานการทดสอบมีมาตรฐานรับรอง

ขนาดพอเหมาะกับผูใชงาน

ประสิทธิภาพสงู

ใชงานงายไมยุงยาก

บํารุงรักษางาย

ทนทานหาอะไหลงาย

มีใหเลือกหลายสี หลาย
แบบหลายขนาด

1. อุปกรณปองกันศีรษะ (Head Protection)

1. เปลือกหมวก 2. รองในหมวก

3. แถบซับเหงื่อ

4. สายรัดคาง

4. สายรัดศีรษะ



การบํารุงรักษาอุปกรณปองกันศีรษะ
–กอนใชงานทุกครั้งควรตรวจดูรอยราว
– เช็ดทําความสะอาดทุกวันหลังใชงาน
–ตรวจรองในหมวกอยูเสมอ
–ควรมีสํารอง ซับเหงื่อ รองในหมวก
–ไมควรทาสีลงบนหมวก
–ไมควรเก็บไวในที่รอนหรือถูกทิ้งไวกลางแดด

2. อุปกรณปองกันใบหนาและดวงตา

- แวนตา, แวนครอบตากันสะเก็ดหรือสารเคมี

- แวนตาลดแสงในงานเชื่อม

- หนากากปองกันใบหนากันสะเก็ด 

2.ชนิดของอุปกรณปองกันใบหนาและดวงตา

แวนครอบตา (Goggle)
โครงรูปถวยครอบปดตาทั้งสองขางแนบกับ
ผิวหนาไดสนิท 

เหมาะกับงาน สกัด เจียร ฝุน ไอสารเคมี

กระบังหนา (Face shield)
สามารถปองกันทั้งใบหนาและดวงตา 
เหมาะกับงาน ปองกัน การกระแทก  สารเคมี และ รังสี
ความรอน

–ทําความสะอาดดวยน้ําสบูทุกครั้งหลังใชงาน
–อยาวางเลนสสัมผัสกับผิวพื้นตางๆ 

– เก็บในที่ไมอบอาว ไมรอน ไมมีฝุน
–ตรวจดูความชัดของเลนสอยูเสมอ
–หากมีชิ้นสวนชํารุดควรเปลี่ยนทันที
–ควรเลือกใชความเขมของเลนสใหเหมาะสมกับงานเชื่อม
–ควรใชเปนของสวนตัว
–ใหทําตามคําแนะนําของบริษัทผูผลิต

การบํารุงรักษาอุปกรณปองกันใบหนาและดวงตา

3.อุปกรณปองกันหูจากเสียงดัง 

ปลั๊กอุดหู Ear plugs

ที่ครอบหู Ear muff

เหมาะสมกับงานในบริเวณที่มีเสียงดังไมเกิน 100 เดซิ
เบล (เอ) ลดเสียงไดไมนอยกวา 15 

เดซิเบล

เหมาะกับงานในบริเวณที่มีเสียงดังที่ไมเกิน 115-120 เดซิ
เบล (เอ) ลดเสียงไดไมนอยกวา 25 เดซิเบล

กายวิภาคและสรีระวิทยาของระบบการไดยิน

หูชั้นนอก ประกอบดวยใบหู และชองหูสวนนอก
หูชั้นกลาง ประกอบดวย เยื่อแกวหูและชองภายในกระดูกคอน ทั่ง โกลน
หูชั้นใน ประกอบดวยอวัยวะรูปกนหอย มีเซลลขนรับการกระตุน



โรคประสาทหูเสื่อมจากการประกอบอาชีพ

Hair cell

ปกติ

ผิดปกติ

การทําความสะอาดและบํารุงรักษา
• ลางดวยน้ําหรือน้ําสบูเปนประจําทุกวัน หรือเมื่อสกปรก
จากนั้นทิ้งไวใหแหงสนิท และเก็บไวในที่สะอาด

• ตรวจสภาพหารอยชํารุด  ฉีกขาด  แข็ง  เปอย
• สายคาดศีรษะของครอบหูลดเสียงตองมีความกระชับ 

และยืดหยุนดี

4. อุปกรณปองกันเทา
ตองเลือกใหเหมาะสม กับลักษณะงานทีท่ําไดแก รองเทานิรภัย,รองเทาบูท, 

รองเทากันไฟฟาสวมและผกูรัดใหกระชับและพอเหมาะ กับเทาที่สวม

หนากากกรองอากาศ ชุดสงผานอากาศ
( AIR-PURIFYING RESPIRATOR )                ( ATMOSPHERE-SUPPLYING RESPIRATOR )

5. อุปกรณปองกันทางเดินหายใจ

ประเภทสารอันตรายในบรรยากาศ

1. ฝุน( DUST )

2. ละออง( MIST )

3. ไอโลหะ( FUME )

4. แกส( GAS )

5. ไอระเหย( VAPOR )

T )

MIST )

UME )

4. แก

5. ไอร

ตลับกรองชนิดตางๆ (มาตรฐานอเมริกา)

AmmoniaAcid Gases

ปจจัยในการเลือกประเภท
1. ชนิดของสารอันตราย
( TYPE )

2. ความเปนพิษของสารอันตราย
( TOXICITY )

3. ปริมาณของสารอันตราย
( CONCENTRATION )



การใชงานและบํารุงรักษา

- ตรวจสภาพกอนใชงานเพื่อใหแนใจวาไมมี
สวนใดฉีกขาด ชํารุด

- ตรวจสอบความกระชับ(fit check)ทุกครั้ง
กอนใช

- ทิ้งไปและเปลี่ยนหนากากใหมเมื่อรูสึกอึดอัด
มากหายใจลําบาก

Respirator Fit

Maintenance freeMaintenance free
Type Respirator

ขั้นตอนการสวมหนากากรุน น 3000 • ทําความสะอาดทุกวันหลงัการใชดวยน้ํา หรือน้ําสบู อาจผสมน้ํายาฆาเชื้อโรค
ดวยก็ได  หรือปฏิบัติตามคําแนะนําของผูจําหนาย

• ตรวจสภาพหารอยชํารดุ ฉีกขาด ความยืดหยุนของสายรัดและอื่นๆ
• หลังจากใชงานแลว  อยาทิ้งไวในบริเวณทํางานเพราะ

จะทําใหอายุการใชงานสั้นลง

การทําความสะอาดและบํารุงรักษา

อายุการใชงาน :

• หนากากปองกันอนุภาค : พิจารณาจากความอึดอัดในการหายใจ 

• หนากากปองกันแกสและไอระเหย
พิจารณาจากการไดรับกลิ่น รส ความระคายเคืองและความผิดปกติอื่นใด
เนื่องมาจากสารเคมีที่ปฏิบัติงานอยูดวย

6.อุปกรณป์้องกนัอนัตรายของมือและแขน
Hands and Arms Protection ประเภท

1. ปองกันสารเคมี (Chemical-resistant gloves)

2. ปองกันการปนเปอนทั่วไป (Disposable gloves)

3. ปองกันรอยขีดขวน ของมีคม (Abrasive-resistant gloves)

4. ปองกันอุณหภูมิ(Temperature-resistant gloves)

5. ปองกันไฟฟา



การทาํความสะอาดและบาํรุงรกัษา
• ตรวจสภาพ หารอยชาํรุดก่อนและหลงัใชง้าน
• ทาํความสะอาดทุกครัÊงหลงัการใช ้ ผึÉงใหแ้หง้ และเก็บไวใ้นทีÉทีÉ

สะอาด และเย็น
• ควรมีทีÉเก็บโดยเฉพาะ
• ควรมีถุงมือใชป้ระจาํตวั

ปาย / สัญลักษณดานความปลอดภัย

ปาย / สัญลักษณดานความปลอดภัย

เครื่องหมายหาม

เครื่องหมายบังคับ

เครื่องหมายเตือน

เครื่องหมายแสดง
ภาวะปลอดภัย

6.การทํางานกับสารเคมี
อยางปลอดภัย

สารเคมีเขาสูรางกายทางใดไดบาง???

1.  หายใจเขาไป
2.  ทางปาก
3.  ทางผิวหนัง

การทํางานกับสารเคมีอยางปลอดภัย
ในการทํางานเกี่ยวกับสารเคมี จะตองรูและเขาใจการปฏิบัติอยางปลอดภัย ดังนี้

1. ตองรูชนิดของสารเคมีที่จะเขาไปทํางาน โดยสอบถามจากหัวหนางาน 

หรือดูสัญลักษณ , ปาย เชน

สารไวไฟ สารที่ติดไฟงาย
หรือระเหยเปนไองาย

สารกัดกรอน เชน กรด, ดาง

กาซพิษ เมื่อเขาสูรางกาย
ทําใหเกิดอันตรายที่รุนแรง

วัตถุกัมมันตภายรังสี

การทํางานกับสารเคมีอยางปลอดภัย



สัญลักษณความรุนแรงจากอันตรายของ
สารเคมีตามมาตรฐาน NFPA 704
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ปรอท

Plant ชืÉอสารเคมี อันตราย สัญลักษณ์

ET Ethylene กาซไวไฟสูงมาก อาจทําใหงวงซึม หรือมึนงง

ET Ethane กาซไวไฟสูงมาก

ET Propane กาซไวไฟสูงมาก

ET Dimethy Disulfide (DMDS) ของเหลวไวไฟ

ET Hydrogen กาซไวไฟสูงมาก เมื่อแหงจะระเบิด

ET NaOH (Sodium Hydroxide) ทําใหผิวหนังไหมอยางรุนแรงและทําลายดวงตา
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ตัวอยางสารเคมีอันตรายในพื้นที่ PTTGC-11

Plant ชืÉอสารเคมี อันตราย สัญลักษณ์

LD Propionic Aldehyde ของเหลวและไอระเหย ไวไฟสงู ระคายเคืองตอ่
ดวงตา ผิวหนงั ระบบหายใจอย่างรุนแรง

LD PX-1 ของเหลวและไอระเหยไวไฟ

LD Isododecane ของเหลวและไอระเหยไวไฟ
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ตัวอยางสารเคมีอันตรายในพื้นที่ PTTGC-11

Plant ชื่อสารเคมี อันตราย สัญลักษณ์

LL Triethylaluminum (TEAL) ของเหลวและไอระเหยไวไฟสูงมาก ทําใหผิวหนัง
ไหมอยางรุนแรงและทําลายดวงตาอยางรุนแรง

LL Hexene-1 ของเหลวไวไฟ อาจเปนอันตรายถึงตายไดเมือกลืน
กินและผานเขาไปทางชองลม 
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ตัวอย่างสารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ PTTGC-11

การสัมผัส การปฏิบัติตัวเบื้องตน
ทางการหายใจ ถาไดกลิ่นผิดปกติ ใหออกนอกพื้นที่ ไปที่อากาศบริสุทธิ์ และแจงหัวหนางาน

ทางตา ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที
ทางผิวหนัง ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที

สํารวจหาจุด ลางตัวและตาฉุกเฉนิ กอนเริ่มงาน

การสัมผัส การปฏิบัติตัวเบื้องตน
ทางการหายใจ ถาไดกลิ่นผิดปกติ ใหออกนอกพื้นที่ ไปที่อากาศ

บริสุทธิ์ และแจงหัวหนางาน
ทางตา ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที
ทางผิวหนัง ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที

สํารวจหาจุด ลางตัวและตา
ฉุกเฉิน กอนเริ่มงาน

Shower & Eye Washer

การทํางานกับสารเคมีอยางปลอดภัย



7.ใบอนุญาตทํางาน
เพื่อความปลอดภัย

ใบอนุญาตในการทํางาน

Cold Work Permit

Hot Work Permit

ใบอนุญาตทํางานมี 2 ชนิด คือ
1) Main Work Permit (ใบอนุญาตทํางานหลัก)

2) Specific Work Permit (ใบอนุญาตทํางานเฉพาะ)

หมายเหตุ : ผูถือใบอนุญาตทํางาน และผูขอใบอนุญาตทํางาน  จะตองผานการอบรม  และสอบผานตามเกณฑที่กําหนด

ใบอนุญาตในการทํางาน

งานที่มีแหลงความรอน สะเก็ด ประกายไฟ จากเครื่องมือที่ใชหรือจากการใชเครื่องมือนั้น เชน งานเชื่อม 

งานตัด งานเจียร เปนตน รวมถึงการนํายานพาหนะที่ใชเครื่องยนตดีเซลเขาไปในพื้นที่กระบวนการผลิต

• งานในที่อับอากาศ
• งานขุด
• งานกัมมันตรังสี
• งานติดตั้ง/รื้อถอนนั่งราน
• งานใกลสายไฟฟาแรงสูง

• งานยกอุปกรณดวยรถ
• งานblock up

• งานประดาน้ํา
• งานปดถนน

1. ใบอนุญาตในการทํางานทั่วไป (Cold Work Permit)

ใชกับงานทุกประเภทในพื้นที่โรงกลั่นน้ํามัน ซึ่งเปนงานทีไมมีความรอน 

สะเก็ดประกายไฟจากเครื่องมือที่ใชหรือจากการใชเครื่องมือนั้น

2. ใบอนุญาตในการทํางานที่มีความรอน ประกายไฟ (Hot Work Permit)

ใชกับงานที่มีแหลงความรอน สะเก็ด ประกายไฟจากเครื่องมือที่ใชหรือจาก
การใช เครื่องมือนั้น เชน งานเชื่อม งานตัด งานเจียร เปนตน รวมถึงการนํา
ยานพาหนะที่ใชเครื่องยนตดีเซลเขาไปในพื้นที่กระบวนการผลิต ( จะตองมีผูเฝาระวัง
ไฟและผานการอบรมFire Watch ) 

ใบอนุญาตในการทํางาน

8.8.การจัดการขยะและกากของเสีย 1. ทําความสะอาดสถานที่ทํางาน อุปกรณ เครื่องมือและจัดเก็บใหเปน
ระเบียบ

2. แยกชนิดขยะหรือเศษวัสดุ ทิ้งลงในภาชนะใหถูกตอง
3. กรณีพบน้ํามันหรือสารเคมีหกรั่วไหลใหรีบทาํความสะอาดทันที
4. กอนทําการระบายสิ่งใด ๆ ก็ตามลงในทอระบาย ตองแจงให

เจาหนาที่ควบคุมหนวยบําบัดน้ําทิ้งทราบทุกครั้ง
5. จัดหาที่รองรับขยะสิ่งปฏิกูลใหเหมาะสมเพียงพอในพืน้ที่

การรักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอม



ติดตอทีมสิ่งแวดลอมเพื่อรับสติกเกอรและแบบฟอรมวิทยุชอง 2

ติดสติกเกอรระบุประเภท Waste ใหชัดเจน
และกรอกแบบฟอรม

แจงทีมสิ่งแวดลอมเพื่อตรวจสอบ Waste กอนเขาจัดเก็บ

ผูกอกําเนิด Waste นํา Waste มายังจุดรวบรวม Waste เพื่อ
จัดเก็บในพื้นที่ที่กําหนด

ตัวอยาง Sticker

ขั้นตอนการนําวัสดุที่ไมใชแลวเขาจัดเก็บ

3

9

ET Cracker

LDPE

3

LLDPE

PTTPL

W/H.

อาคารเกบ็ของเสีย @ G5
อาคารเกบ็ของเสีย @ LLDPE

อาคารเก็บกากของเสีย

ทางลง G5

แผนผังแสดงการจัดเก็บของเสีย G5

ขยะปนเปืÊ อน

Insulation
ติดตอสิ่งแวดลอมวิทยุชอง 2 

กอนนํามาจัดเก็บ

แผนผังแสดงการจัดเก็บของเสีย LLDPE

ขยะปนเปืÊอน

พาเลท

insulation

ผงและเมด็พลาสตกิ

ถุง PE

BigBag
ลงักระดาษ

ตดิต่อสิÉงแวดล้อมวิทยุช่อง 2 
ก่อนนํามาจัดเกบ็

หูจับอยางนอย 2 ขาง

ระยะหางจากตัวเครื่องถึงขอบ
ถาดหางขางละ 30 ซม.

แผนเหล็กที่ใชประกอบถาด
หนาไมนอยกวา 2 มม.

ระยะหางจากตัวเครื่องถึงขอบ
ถาดหางขางละ 30 ซม.

ความสูงจากพื้นถาดถึงขอบสูง 10 ซม.

หมายเหตุ : กรณีฝนตกใหจัดเตรียมผาใบคลุมเครื่องจักร เพื่อปองกันน้ําขังในถาดรอง

มาตรฐานถาดรองน้ํามัน
ถาดรองนํÊามนัต้องผา่นการ Test leak โดย Q-SH-O3 ก่อนใช้งาน

โดยแจ้งทีมสิÉงแวดล้อมล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วนัทาง วิทยชุ่อง 2

ถาดรองน้ํามันที่ตรวจสอบแลวจะติดสติกเกอรสีสม

มาตรฐานถาดรองน้ํามัน



9.ระบบงานดานภาวะฉุกเฉิน ระบบสัญญาณแจงเหตุฉุกเฉิน 

สัญญานเตือนไอระเหยสารไวไฟ หรือ เหตุเพลิงไหม
• จะเปดสัญญานเปนเสียงไซเรนขึ้นลง
• เมื่อเหตุการณกลับสูสภาวะปกติจะเปดสัญญานไซเรนยาวตอเนื่อง

สัญญานฉุกเฉินกรณีกาซไฮโดรเจนซัลไฟด (กาซไขเนา)
• จะเปดสัญญาณเสียงดังเปนจังหวะ และ ไฟสีเหลืองกระพริบ
• เมื่อเหตุการณกลับสูสภาวะปกติจะเปดสัญญานไซเรนยาวตอเนื่อง

ทดสอบทุกวันพุธ เวลา  11.30 น. ใหทํางานตามปกติ

เสียงสัญญาณฉุกเฉิน

การปฏิบัติตัวเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน
บริเวณอาคารสํานักงาน เมื่อไดยินเสียงสัญญาณแจงเหตุฉุกเฉินใหปฏิบัติดังนี้

• ออกจากหองและปดประตู (หามลอค)

• อพยพออกไปตามทางหนีไฟ
• ไปที่จุดรวมพล รายงานตัวตอหัวหนางานทันที

การปฏิบัติตัวเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน
บริเวณพื้นที่หวงหาม เมื่อไดยินเสียงสัญญาณแจงเหตุฉุกเฉินใหปฏิบัติดังนี้

• หยุดงานและปดสวิทซเครื่องจักรทันที
• อพยพจากพื้นที่ในทิศทางขวางทิศทางลม
• ไปที่จุดรวมพล รายงานตัวตอหัวหนางานทันที
• หามกลับเขาเขตพื้นที่จนกวาจะไดยินสัญญาณสิ้นสุดเหตุฉุกเฉิน

LDPE

PADAENG

TPAC

TPCC
ET Cracker

LLDPE
FF & FA& 
CH & CT

Work shop & Warehouse

จุดรวมพล (Assembly Point)

h & W h

Assembly Point 
2

& &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
T

Assembly 
Point 1

DPE Assembly 
Point 3

CCCCCCCCCCCCC

Assembly Point of PTTGC-11



วิธีการอพยพ
1.รอฟงประกาศอยางเปนทางการ
2.อพยพไปที่จุดรวมพลที่ใกลที่สุด
3.สังเกตุทิศทางลม โดยตองอพยพไป
ดานเหนือลมเสมอ

101 .0.การรายงานและการสอบสวน
อุบัติเหตุหรืออุบัติการณ

• อุบัติเหตุ (ACCIDENT)
หมายถึง เหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดแลวทําใหมีการบาดเจ็บ

พิการ ตาย และหรือทรัพยสินเสียหายอันเนื่องมาจากการกระทบของพลังงานและ
หรือสารตาง ๆ ซึ่งมีมากเกินขอบเขตที่รางกายและทรัพยสินจะทนทานได

• เหตุการณผิดปกติ (NEAR MISS)
หมายถึง เหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดแลวซึ่งจะยังไมทําใหเกิดผล

กระทบ ตอชีวิต (บาดเจ็บ) และหรือทรัพยสินเสียหาย แตถามีเหตุการณอื่น
เกิดขึ้นรวมกับ เหตุการณผิดปกตินี้ อาจจะนํามาซึ่งอุบัติเหตุและทําใหเกิดความ
สูญเสียได

การรายงานและการสอบสวนอุบัติเหตุหรือเหตุการณผิดปกติ

หาม นําผูบาดเจ็บหรือเจ็บปวยออกไปรักษาพยาบาลเอง โดยไมแจงใหพนักงานของบริษัทฯ ทราบ

• เมืÉอพบเห็นอุบตัิเหตุหรือเหตุการณ์ผดิปกติ ให้แจ้งผู้ควบคุมงานหรือเจ้าของพืÊนทีÉทนัที
• แจ้งผู้บงัคบับญัชาตามสายงาน

• กรณเีกดิการบาดเจ็บ ให้นําผู้บาดเจ็บส่งสถานพยาบาลของบริษทัฯ หรือติดต่อพยาบาล
เพืÉอขอรถพยาบาล (ถ้าจําเป็น)

• ผู้ทีÉเกีÉยวข้องต้องเข้าร่วมสอบสวนร่วมกบัพนักงาน เพืÉอหาสาเหตุและการแก้ไข ภายใน 
24 ชัÉวโมง

• การแก้ไขป้องกนัอุบตัิเหตุ ต้องดาํเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จก่อนทีÉจะเริÉมงานได้ใหม่

การรายงานและการสอบสวนอุบัติเหตุหรือเหตุการณผิดปกติ

Questionsuessssssssssssssssssssssssssssstttttttttttttttttttttttiiiiiiiiiiiiiiiiiiooooooooooooooooooonnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnns
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เอกสารการตรวจสอบการทาํงานของ Eye Washer / Shower 
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รายงานสถติกิารเกดิอุบัตเิหตุ 



Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
Case accumulate 0 0 0 0 0 0
LWD accumulate 0 0 0 0 0 0
Recordable case 2025 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recordable case target 2025 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
Case accumulate 0 0 0 0 0 0
LWD accumulate 0 0 0 0 0 0
Recordable case 2025 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recordable case target 2025 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

สถติกิารเกดิอบุตัเิหตขุองพนกังาน Ethane Cracker 

สถติกิารเกดิอบุตัเิหตขุองผูร้บัเหมา Ethane Cracker 

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
Recordable case 2025 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recordable case target 2025 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.090.00
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OLE-3 Incident Statistics 2025

Target 2025 ≤ 0.09

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
Recordable case 2025 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recordable case target 2025 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.090.00
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OLE-3 Incident Statistics 2025

Target 2025 ≤ 0.09
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วธีิปฏิบัติเกีย่วกบัการรายงาน สอบสวน  

และตดิตามผลการแก้ไขป้องกนัอุบัตกิารณ์ 
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Related Units 

Unit Code Unit Name 

Q-MP GC Management System and Process Safety 

Q-SH-CM Crisis and Security Management 

TP-RE Reliability and Engineering 

T-II Integrity and Inspection 

TP-TA-WM Warehouse Management 

Q-MP-IO Incident Investigation and ORM 

PH-MN-ICE Instrument, Control System and Electrical Maintenance 

 

Related KPI 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

1.Incident Investigation Started 

on time  

% of Incidents which 

Investigations have been started 

within period of time. (Refer item 

5.2.1) 

Depend on plant (%) 

2.Incident Final Report on time % of Incidents which 

Investigations have been issued 

the Final Report within period of 

time. (Refer item 5.2.6) 

Depend on plant (%) 

3.Countermeasures closed on 

time 

% of all countermeasures 

(Action) were closed on time 

compared to total 

Depend on plant (%) 
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KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

countermeasures (Action) as 

committed year. 

4. High and Extreme Severity 

Incident have been Investigation 

and closed-out on time 

% of High & Extreme Case that 

(Start Investigation On Time)  

or (Final Report On Time)  

or (Action On Time) 

100 % 

5.Number of Recurrence incident The Number of the Incidents 

which are the same Management 

System element failure on the 

same equipment type or similar 

nature that occurred more than 

once in rolling year. Note; It is 

counted based on the Incident 

which its Investigation Report 

was shared and registered in 

Operation Risk Registration. 

(Refer to clause 5.2.8). It counts 

only if the countermeasures have 

been already implemented. 

0 Case 

 

Related Law 

Law Name 

 

 

Related Documents 

Document ID Document Name 

M-(Q-MP)-GCMS-001 GC Management System Manual 
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Document ID Document Name 

P-(Q-SH-CM)-003 แผนการบริหารการจดัการภาวะฉุกเฉินและภาวะวิกฤต 

P-(T-II)-005 Integrity Management of Pressure Relief Devices 

P-(TP-RE)-001 Safety Instrumented Function (SIF) System Management 

W-(Q-MP)-002 Operational Risk Assessment Matrix and Its Applications 

W-(Q-MP-IO)-001 Incident Root Cause Analysis Technique (Why Tree Method) 

 

External Reference Documents 
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1. Simplified Incident Review (SIR) Form 
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

To provide requirements of notification, assessing, investigating, reporting and follow-up of 

recommended actions associated with the incident. Specific requirements for Line Management with 

respective to the current organization structure is highlighted to support this work process. 

1.2 Objective 

To prevent recurrence through understanding and addressing the Key Factors (Root Cause) underlying the 

incident event, it does not seek to punish the offenders and to optimize learning. PTTGC is committed and 

aiming at sustainable prevention through a learning culture in achieving “Zero Accident” and “Zero 

Unplanned Shutdown”. 
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2. Scope 

2.1 Incident Investigation Category 

The requirements as noted are applicable for all incidents which involve any PTTGC’s personnel, 

facilities, contractors, and affected surrounding communities.  

All incidents are to be investigated. This involves both Accidents and Near misses with  the following 

actual or potential consequences; 

1. Process Safety Incident 

2. Injury or illness 

3. Significant environmental impact 

4. Significant property loss or damage 

5. Business interruption  

6. Unfavorable impact on the public 

7. Product quality 

8. Social 

 

 

 

 

Figure 1: Incident scope 

There are illustrated under the following 4 categories; 

1. Plant Production & Reliability   

 Trip/ Shutdown 

 Slowdown/De-rate/De-efficiency 

 Hydrocarbon Loss & Other Loss 

 Product quality off-specification 
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2. Process Safety Incident 

 Tier 1 LOPC Events of Greater Consequence 

 Tier 2 LOPC Events of Lesser Consequence 

 Tier 3a Other LOPC Events 

 Tier 3b Challenges to Safety Systems 

3. Asset, Environment and Social 

 Environmental impact/spill  

 Fire or Explosions or Toxic 

 Properties damage 

 Vehicle damage 

 Security incident 

 Public Complaints 

 None compliance with Law and Regulation 

4. Safety, Health 

 Occupational Illness  

 Fatality   

 Loss Time injury 

 Restrict work 

 Medical Treatment 

 First aid 

In case Equipment failure or malfunction or Emergency stop or Low Performance of Major 

Equipment, which consider according to the Appendix 6.2 Criteria between of RCA Maintenance and 

Incident 

 

Int
ern

al 
Use

 O
nly

ent

omplaintsplaints

ne compliance womplianc

y, Healthy, Health

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-MP)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 2 Page  4 of 31  Date: 21/03/2025 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

2.2 Terms and Definitions 

Accident An Incident which has resulted in actual injury or illness and /or damage 

(loss) to people, assets, the environment or reputation  
A cross-functional team   Members include Plant Operation, Plant Technical, Plant Asset, 

Maintenance, Central Advisor, SHE and Contractor. 
Action Person Someone assigned by Investigation Team to execute the actions 

Advisor Someone who are specialized in discipline knowledge or the investigation 

process to ensure the Root causes and Countermeasures are identified and 

correct properly 

 T-II   Department of Integrity and Inspection 

 TP-RE Department of Reliability and Engineering 

 T-TE   Department of Technology 

 Q-SH   Department of SHE Management 

 Q-MP  Department of Technical Safety and PSM 

 U-TM Department of Utilities Technology & Maintenance 

Affected Person  Someone who get effected from incident such as injury persons from 

incident 

All Site Personnel All staff within Business Unit and support function 

Area Owner  Who has knowledge and experienced for area which Incident occurred 

ASAP As soon as possible 

Assigned EVP/SVP An EVP/ SVP assigned by his/ her superior, to be a chairman of 

investigation team 

Business Unit Management  Plant SVP, VP, DM 

Central Advisor (SME)   Someone who are specialized in discipline knowledge or the 

investigation process to ensure the Key Factor ( Root Causes)  and 

Countermeasures are identified and correct properly 

Corporate II Team Incident Investigation System Owner (Q-MP-IO) 
Cost of Incident Total cost resulted from the incident 

Direct Supervisor  The supervisor of affected personnel causing the incident 
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ER and NER Event Related and Non-Event Relate per API RP 754 (ER example : The 

person who got injured during accident occurring)  ( NER example :  The 

person who got injured over time; not related to one specific event) 
EVP Executive Vice President 

GMC Group Management Committee of PTTGC  
Incident An unplanned event or chain of events, which has, or could have caused 

injury or illness and/or damage (loss) to people, assets, the environment or 

reputation 

Incident input form The web-based form for raising Incident  
Incident Investigation Started The delegated person started for the role of collecting and 

preserving the initial evidences, and conducting initial interview of the 

effected personnel immediately after incident occurred. 
Incident Investigation System (IIS) The web-based for record incident information data. 
Incident Owner Division Manager who is responsible for Incident relate to Functional 

Failure, to be considered as initial cause (Refer to Table 2) 
Investigation Final Report   A report issued after an Incident had been investigated in which the 

causal factors, root causes, countermeasures are addressed and assigned to 

Responsible Person 

Key Factor  A circumstance that contributed to or may reasonably be believed to have 

contributed to the SHE event ’s occurrence, even though a clear causal 

connection cannot be found .This circumstance includes human, 

equipment, and operating or managing categories or systems that are 

found to be deficient or otherwise capable of being improved. 

KPI Key Performance Indicator 

Lead Incident Investigator   The qualified person that is assigned by Incident Owner, the person 

that Qualified by Corporate Team 

Life Saving Rules Violation The event that violate Work Permit, Confined Space, Energy Isolation 

and Work at High 

Line Manager  Direct Supervisor of affected personnel 
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LOPC Loss of primary containment. An unplanned or uncontrolled release of any 

material from primary containment, including non-toxic and non-
flammable materials (e.g.steam, hot water, nitrogen, compressed CO2, or 

compressed air) 
LPO Loss Production Opportunity (opportunity loss from incident) 
Major Incident An incident classified as Fatality or LOPC Tier 1 or Extreme severity 

incident as ranking by RAM 

Near Miss An Incident which could have potentially caused injury or occupational 

illness and / or damage ( loss)  to people, assets, the environment or 

reputation. 
Notification Officially written or verbal information about Incident and notify to 

external or internal department or Party 

OACT Operational Area Core Team comprising of cross functional members 

nominated from various Departments include, but not limit to PU’ s, 

Technical, Operation, Central reliability, Engineering, Area SHE and site 

maintenance 

OACT Secretary Asset Utilization Manager 

Operational Risk Registration  The web-based for used for register operational risks 

Personal Near Miss  The Near miss that have been potential to Personal consequences   

Plant Incident An unplanned event or chain of events which impact the operation of the 

plant as follows; 

 Plant unplanned shutdown or slowdown. 
 The upstream plant cannot supply feedstock or raw material with 

agreed quantity and quality. 
 Plant cannot deliver product to downstream plant with agreed quantity 

and quality including non-compliance to agreement 

 Situation that can lead to additional direct cost from normal operation. 
PRD Pressure relief device 

Preliminary Report A report that initiated after Incident occurred 
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Process Safety Incident An unplanned or uncontrolled release of any material including non-toxic 

and non-flammable materials from a process, or an undesired event or 

condition, that under slightly different circumstances, could have resulted 

in a release of material) .API RP 754( 

Product quality off-specification The finished product from BU Plant that received complain from 

internal or external customers or not complied product specification 

Property  Company property 

Properties damage Property was unexpectedly damaged by unplanned and uncontrolled 

which has sense of incident  
 

PTTGC  PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries 

  

Q-EH-OH  Division of Occupational Health Management 

Recurrence incident  The Incidents which are the same Management System element failure on 

the same equipment type or similar nature that occurred more than once in 

rolling year. Note; It is counted based on the Incident which its 

Investigation Report was shared and registered in Operation Risk 

Registration. (Refer to clause 5.2.8). It counts only if the countermeasures 

have been already implemented. 

Safety Committee The committee complied with “ Occupational Safety, Health and 

Environment        Act B.E. 2554 (A.D. 2011)” 

Security Incident        An unusual event which is related to security operation including 

trespassing, property loss, complaint to the security service, discovering of 

prohibited items brought into restricted area, and others. (Refer P-(Q-SH-

CM)-002 มาตรฐานการรักษาความปลอดภยั PTTGC GROUP) 

 

SHE  Division that provides Safety, Health and Environment Service 

SIR  Simplified Incident Review 

SIS  Safety Instrumented System 
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SME  Subject Mather Expert 

SVP  Senior Vice President 

Tier 1 Accident which is considered to meet Tier 1 Criteria per as A Process 

Safety Event per API RP 754 in Appendix 6.1 Process Safety Incidents 

[by Event Categories (Technical)] 

Tier 2 Accident which is considered to meet Tier 2 Criteria per as A Process 

Safety Event per API RP 754 in Appendix 6.1 Process Safety Incidents 

[by Event Categories (Technical)] 

Tier 3a Accident which is considered to meet Tier 3a Criteria per as A Process 

Safety Event per API RP 754 in Appendix 6.1 Process Safety Incidents 

[by Event Categories (Technical)] 

Unplanned Shutdown     An unplanned event which impact to Plant shutdown as PTT definition 

VP  Vice President 
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3. Roles and Responsibility 

Corporate Team and Business Unit Management shall establish the foundation for an effective 
Incident investigation process through leadership and commitment. Management shall. 
 Help ensure that all incident events (i.e., accidents and near misses) are reported. 

 Create an atmosphere of trust and respect that leads to openness in the reporting and 

investigation of incidents and help ensure support for PTTGC core values related to SHE and 

PSM ( including respect for individuals during the investigation, maintaining confidentiality of 
medical information, and demonstrating ethical decision making throughout the investigation 

process). 

 Establish systems and procedures to help ensure that the investigation process is effective and 

efficient. 

 Communicate the value of investigations as a tool to continuously improve SHE/ PSM systems 
and performance, through a learning culture. 

 Provide the resources and priority attention necessary for timely, thorough, and comprehensive 

investigations. 

 Help ensure that draft investigation reports are reviewed for completeness and thoroughness 

prior to issuance as part of the line management approval process. 

 Maintain investigation KPI to demonstrate ongoing performance ( e. g. , open and overdue 

incident reports, recommendations, SHE/ PSM audit findings, and other indicators). 

 Implement systems to help ensure that the learnings and recommendations of an investigation 

are acted on to prevent recurrence, including communicating those learnings and findings to all 

PREREQUISITE: 

Each Business Unit shall have personnel trained on incident investigation process.  

This allows for prompt implementation of the incident investigation process, including interviewing 

witnesses and preserving evidence at the scene prior to forming a formal investigation team. This is 

important because the quality and quantity of relevant information begins to diminish rapidly following 

an incident event. 
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who may benefit to promote sustainable prevention (within the site and across the company.) 

Management of each support function shall own and/or support each Business Unit with the incident 

investigation when requested by the Business Unit. And each shall follow the investigation process when 

assigned as Incident Owner. 

3.1 Incident Investigation Team and staff who involved in the incident 

The roles and responsibilities for Incident Investigation and Key Investigation Processes shall be clearly 

identified in Responsibility Matrix (RACI) as below Table 1 

The roles and responsibilities for Incident Investigation Team shall be clearly identified in Incident 

Investigation Start Classification as below Table 3 (5.2.2 Set Incident Investigation Plan) 

Staff  
- Report incident to Line/Shift Manager by end of Day/Shift or within a maximum of 24 hours 

from occurrence of incident  

- Input incident with adequate information into Incident Investigation System (IIS)   
- Participate on investigation team as required  

- If assigned a Recommended Action, close the action effectively before due date 

Investigation Team Chairman  
- Participate in investigations as Chairman per Table 3 (5.2.2 Set Incident Investigation Plan) 
- Oversee the effectiveness of incident investigation meeting. 
- Decision making and review Hypothesis, key factors, recommendations  
- Review and approve the incident final report. 
- Decide on cases where investigation may be extended beyond 30 days 

Incident Owner   
Incident Owner criteria to be considered as initial cause (Functional Owner) and clearly identified 

as below Table 2 (5.1.3 Identify Incident Owner) 

- Review and Approve Incident Preliminary Report 

- Ensure Incidents are recorded in Incident Investigation System (IIS)  and Investigation 

Reports are maintained per document retention scheme 

- Ensure incident classification is completed in Incident Investigation System (IIS) 
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- Select Lead Incident Investigator as required and update Incident Investigation System (IIS)  
with team member names once provided 

- Incident Owner is responsible for Incident Investigation and accountable for incident closure 

- Ensure investigation and countermeasure are developed 

- Review and approve the incident final report 

- Effectiveness verification and approve of incident completion 

Lead Incident Investigator 

- Plan and organize incident investigation meetings 

- Conduct Incident Root Cause Analysis by using Why Tree, 5 Why, Simplified Incident 

Review (SIR) and coordinate investigation team members. (5.2.4 Root Cause Analysis) 
- Review and submit incident final report, and communicate the final report 

- Input Recommended Action(s) and maintain data quality in the Incident Information System 

(IIS)  
- Follow up and verify the completion of all countermeasures in the Incident Information 

System (IIS) 
- Participate in audit as requested by Corporate Incident Investigation Team 

Note; Lead Incident Investigator assigned by Incident Owner 

Incident Investigation Team   
- Actively engagement to attend Incident Investigation meeting to give knowledge and skill 

helped to find the real root cause 

- Accomplish tasks assigned by Lead Incident Investigator 

- Review the incident final report and incident lesson learned sharing 

Central Advisor/ Subject Matter Expert (SME) for High and Extreme Severity 

- Attend and support incident investigation team to provide technical expert for Root Cause 

Analysis and develop countermeasure  
- Review and advise Incident Final Report  

3.2 Execution of Incident Investigation System and Governance  

Business Unit Management (SVP/VP/DM) 
- Ensure investigations are conducted per requirements of this work process 

Int
ern

al 
Use

 O
nly

ionon

sing g Why Tree, 5Why Tre

ation team membetion team mem

report, and commport, and co

(s)) andan maintain 

rify the completiothe compl

ate in audit as reqn audit as

ident Invident

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-MP)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 2 Page  12 of 31  Date: 21/03/2025 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

- Ensure Recommended Action process is followed and actions are closed effectively  

- Provide department or functional group resources for investigation teams  

Business Unit Management (Operation Division Manager) 
- Develop the overall incident investigation data analysis report and Incident KPI to review in 

OACT or PSM Meeting 

- Ensure the effectiveness of incident investigation system include incident status and 

countermeasure in their BU 

- Ensure incident investigation data quality are maintain in Incident Investigation System (IIS) 
Business Unit Management (Asset Utilization Manager) 

- Ensure the overall incident investigation data analysis report and Incident KPI to review in 

OACT or PSM Meeting 

Line/Shift Manager  

- Share incidents in Routine Meeting/ Shift Meeting 

- Ensure incidents reported by staff by end of Day/Shift or within a maximum of 24 hours from 

occurrence of incident  

- Start to investigate within period and issue draft preliminary report with adequate information 

Reliability Maintenance Manager 

- Ensure the effectiveness of equipment reliability incident data quality maintained in Incident 

Investigation System (IIS) including incident status and countermeasure 

- Provide data analysis and monthly report for equipment reliability incident 

Area SHE Division Manager  

- Ensure Regulatory Authorities, and stakeholders are notified in accordance with notification 

and reporting requirements  

- Ensure injury, illness, fire, spill, hazardous gas release, emission classifications are completed 

in Incident Investigation System (IIS)  
- Provide data analysis and monthly report for PSM and SHE incident 

Corporate II Team (Q-MP-IO) 
- Oversight and audit for quality of Incident Investigation Reports and analyze the trend of 

incident root causes to prevent recurrence incidents and major hazard accidents 

- Provide the governance and consultant functions for Incident Investigation System 
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Key Activities 
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1 5.1 Incident Notification 

Raise Incident and preserve initial 

evidence in the IIS (Incident report) R A                   
 

    

Review incident information   R A  I                    

Review, Approve and Issue 

Preliminary Report 
   A/R I C   

I 

(H/E)     I I 
 

I I 

2 5.2 

Investigation & 

Countermeasure 

Development 

Gather Evidence & Information     A  I R R                

Set Investigation Plan/ Form Team      A  I R I I            C 

RCA Determine Key Factors and 

Develop Countermeasure 
    A I  R R 
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(H/E) 
I C   
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(H/E)  
 

    

Prepare, Review and Submit Final 

Report 
    R I R I R A C I I 
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5.3 

& 

5.4 

Countermeasure 

Implementation, 

Follow Up and Close 

Incident 

Implement and Complete 

Countermeasure 
    A I  C       R     

 
    

Follow up the Incident Status and 

Countermeasure Effectiveness 
   I R I R        I     

 
A   

Change status to incident Closed (All 

Countermeasure Completed)     A/R I C     I   I I 
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4 5.5 Incident Completion 
Effective Verification and Approve 

to Incident Completion 
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5 5.6 
Incident Information 

and Data Analysis 
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4. Workflow 

Incident Management Workflow 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Figure 2: Incident Management Workflow 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Incident Notification  

5.1.1 Raise Incident in the Incident Information System  
It is everyone’s responsibility to report all Incidents. Notification of an Incident shall be made 

immediately via Line/Shift Manager. The Preliminary Information of Incident shall be factual and avoid 

hearsay, assumptions and preliminary conclusion and shall be submitted to Line/Shift Manager within 24 

hours.  

In case of Major Incident occurred, Shift Manager sends information to ERS Chief or sends SMS to 

relevant GMC as soon as possible (refer to P-(Q-SH-CM)-003: Crisis and Security Management). 

5.1.2 Ensure the completeness of preliminary information of incident 

Once an Incident is raised, Area Line/Shift Manager shall ensure that Preliminary information of 

incident contain details of; 

 Time, place and nature of Incident 

 Immediate consequences of Incident on people, asset, production, environment, and the likely 

longer term consequences 

 Nature of injury/ damage and estimate of severity 

 Immediate corrective action being taken 

 Complete Preliminary report in IIS (Incident Report)  
When any individual is directly involved or effected in the incident, an interview by the Line Supervisor 

shall take place before the end of the Day/Shift. Details of interview shall be documented and made 

available to the Line Management for further action as appropriate of the severity of the incident. 

The Line/Shift Manager should share incident as soon as possible (e.g. shift handover, morning meeting) 
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5.1.3 Identify Incident Owner 

Line/Shift Manager shall submit Incident Preliminary Report to Line Division Manager to confirm or 

reassign Incident Owner base on discussion and then pass the case to Incident Owner.  

Example of Incident Owner criteria to be considered as initial cause (Functional Owner) 

Initial (Immediate) Cause Incident Owner (Functional) 

People injury in any location Line manager (Division Manager) 

People causes reliability, environment or community 

impact, property loss or damage in any location 
Line manager (Division Manager) 

Equipment Failure clearly caused plant reliability, Process 

Safety impact 

Reliability Maintenance (Division 

Manager) 

Product of specification Plant Technic (Division Manager) 

Plant reliability or process safety impact or property loss or 

damage from unclear causes 

Area Owner e.g. Operation Division 

Manager 

Table 1: Identify Incident Owner Criteria 

5.1.4 Rank the Incident Preliminary Severity 

Incident severity ranking is to assess and determine the level of investigation and root cause analysis 

method will be required. Incident Owner shall use W-(Q-MP)-002 Operational Risk Assessment Matrix 

and its applications to rank the severity, refer to Figure 3: Risk Assessment Matrix (RAM) for Incident 

Severity 

Incident Owner may coordinate with Central Advisor/SME to review the actual consequence and 

potential consequence to rank the severity level of Incident. 

The Risk Assessment Matrix below is provided as a guideline for rating the severity of Incident 

Accident investigations should select Likelihood as “Likely Row” for first occurrence at the location 

(Plant) and actual consequence shall be used for severity ranking. 

In case of Accident has happened more than once in rolling year at the location (Plant) which is the same 

equipment tag or similar nature the Likelihood level should be increased with one step. 
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Near Miss should select Likelihood as “Possible Row” to be considered basing on the layers of protection 

specific to the case and potential consequence shall be used for severity ranking. 

Personal Near miss and Life Saving Rules Violation shall be followed by SG-(Q-MP)-009 Guideline for 

Personal Safety Near-miss Report. 

 

Process Safety Incident per API RP 754 categorizes as Tier 1 and Tier 2 are High severity and Tier 3a is 

Medium severity as a minimum.  

 

Figure 3: Risk Assessment Matrix (RAM) for Incident Severity 

5.1.5 Assign Lead Incident Investigator   

Lead Incident Investigator shall be assigned by Incident Owner and the cross functional Lead Incident 

Investigator can be selected by Incident Owner base on discussion. 

5.1.6 Approve and share the Incident Preliminary Report 

Incident Owner shall approve Incident Preliminary Report and share IIS work process. 

Note: In case of High and Extreme Severity Incident, Preliminary report will be sent to various VP plants. 

A review shall be conducted with plant personnel to ensure a similar incident could be prevented in their 

area.  
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5.2 Investigation & Countermeasure Development  
5.2.1 Gather Evidence and Information 

Area Line/Shift Manager shall be responded to start investigation as soon as possible but not later than 48 

hours after incident occurred. If Extreme severity the start investigation shall be started within 24 hours by 

gather evidences e.g DCS/ESD event logs, physical photographs to avoid evidences lost and add to IIS 

(Incident Report). 
Lead Incident Investigator shall be responsible to ensure that information and related evidences are 

available before the investigation meeting. Lead Incident Investigator shall coordinate with relevant team 

member for gathering of additional information. 
Lead Incident Investigator and all team members may apply following practice to gather the evidences; 

 Inspect the location 

 Gather or record physical evidence 

 Interview witnesses 

 Review documents, procedures, and records 

 Request supporting information from relevant departments 

 Conduct specialist studies (as required) 
 Resolve conflicts in evidence 

 Identify missing information  

 Record additional factors and possible underlying causes including human factors 

 Etc. 
All facts and evidences will be useful for the investigation meeting effectiveness and will ease to identify 

root cause. 
 

5.2.2 Set Incident Investigation Plan 

Lead Incident Investigator shall organize and conduct the investigation meeting.  
The investigation team composition will vary depending on the nature of the incident,  

 Extent of injury or damage 

 Potential for injury or damage 

 Potential for repetition 
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 Department involved 

 Requirement of specialist knowledge 

 Legal requirement such as Safety Committee 

 

5.2.3 Form Incident Investigation Team 

Lead Incident Investigator shall coordinate with Incident Owner to form the investigation team, refer to 

Table 3: Investigation Team  

Investigation team shall have Mandatory members as First-Five list. Others in the list below should be 

included on the team, as the incident event requires. 
 Chairman (Mandatory members) who is chairman to approve investigation report 

 Area Owner (Mandatory members) who has knowledge of Area or Process in incident 

occurred 

 Supervisor of affect person (Mandatory members) who is supervision of affect person in 

incident occurred 

 Lead Incident Investigator (Mandatory members) who individual experienced in incident 

investigation and trained in RCA technique  
 First-hand knowledge of incident (Mandatory members) who has technical knowledge related 

to Incident such as Engineering, Maintenance, Process engineer, Inspector Engineer, Project 

Engineer, T/A Staff, Commercial or research personnel  

 In Case: contractor personnel are affected, Supervisor of contractor shall be Mandatory members 

 In Case: Safety Health categorization or Process Safety categorization, SHE Area staff  shall be 

Mandatory members 

 In Case: Occupational Illness categorization, Q-EH-OH staff is Mandatory members 

 Individuals from areas with input that may be helpful in determining key factors or action to 

prevent recurrence  

 An Environmental Control representative if incident involves a chemical release or spill 

 Other specialists or consultants (e.g., members of internal or external resources)   
 For recordable Event Related (ER) and Non-Event Relate (NER) injuries and illnesses; Tier 1 and 

Tier 2 process safety, distribution, environmental, and fire incidents; and safety incidents with the 
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potential for serious injury, it is mandatory that team membership include representation from 

resource(s) experienced in the SHE competency associated with the nature of the incident  

 

Incident 
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Incident Owner can select the cross functional Lead Incident Investigator. 
Mandatory members for High and Extreme severity Central Advisor shall be Subject Matter Expert 
(SME), there will be the Mandatory member of investigation team for High, Extreme severity of incident 

involving functional failure in the following departments; 

 U-TM : related to power supply failure 

 TP-RE : related to plant reliability problem 

 T-II : related to static equipment failure 

 T-TE : related to process problem 

 Q-SH : related to personal safety incident 

 Q-MP : related to process safety incident (LOPC Tier 1, Tier 2) 
Other functional failure, Chairman shall consider to select related Central Advisor 

Incident Owner shall notify the required VP of Central Advisor then VP of Central Advisor shall assign 

Subject Mather Expert (SME) to be the member of investigation team as follow Table 3: Investigation 

Team  

 

NOTE 3: Mandatory members for Process safety incident and Plant Production & Reliability impact for 

High and Extreme severity Asset Utilization Manager shall be member of investigation Team  

   

5.2.4 Root Cause Analysis 

Each incident may be caused by one or more root causes i.e. key factors. To identify and understand what 

these root causes are, and how they cause the incident, a structured approach of root cause analysis shall 

be implemented.  
The Root Cause Analysis method applied to identify root causes is based on knowledge and experience of 

Lead Incident Investigator and the Investigation Team.  
For Medium, High and Extreme, Why-Tree Methodology shall be applied per W-(Q-MP-IO)-001 Incident 

Root Cause Analysis Technique  
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5.2.5 Develop Countermeasure 

Once the key factors (root causes) identified, the countermeasures shall be developed and consistent with 

root cause and based on the investigation team agreement with prioritized assignment.  
Once the countermeasures assigned to Action Person, the confirmation with their Division Manager shall 

be established before executing the actions. 
For effectiveness of countermeasure development, W-(Q-MP-IO)-001 Incident Root Cause Analysis 

Technique is recommended. Countermeasures shall be developed to address all key factors, especially at 

system level to improve management system:  
 Eliminate or minimize the probability of a similar Incident  
 Minimize personnel exposure from any identified hazards 

 Prevent Incident by increasing or strengthening barriers 

 Mitigate the potential consequences of Incident that occurs. 
Lead Incident Investigator shall define “Quick Win Action” to prioritized action which based on the 

investigation team agreement 

5.2.6 Prepare Investigation Final Report 

After Incident investigation meeting, Lead Incident Investigator shall prepare the Investigation Final 

Report. The Investigation Final Report shall consist of: 
 Problem Statement of the Incident 

 Incident Description  ) What, Where, When the incident occurred( 
 Incident Category 

 Consequences of Event  

 Loss potential (Final Severity Ranking by RAM) 
 Root cause analysis chart 

 All Key Factor(s) 
 System Failures of what PSM or other Management System 

 Operational Discipline Category 

 Countermeasures assigned to Key Factor(s) and Root Causes. 
 Assign countermeasures, due date and Action Person 

 Lesson Learned  
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Note: Physical evidences collected during Investigation shall be kept if government agency is involved.   
5.2.7 Investigation Final Report 

Investigation Final Report shall be reviewed and submitted in the Incident Information System (IIS) 
which agreed by the investigation team and Chairman per Table 3.  
The Investigation Final Report should be released as soon as possible, but not later than 30 days after 

incident occurred. The Incident Investigation Chairman shall decide on cases where investigation may be 

extended beyond 30 days. 
Lead Incident Investigator shall send the Incident Investigation final report that the Key Factor related to 

System Owner e.g. Procurement department (Only incident which fail from equipment or contractor). 
5.2.8 Investigation Final Report and Lesson Learned Sharing  

In case of Accident High and Extreme severity, Lead Incident Investigator shall share the Investigation 

Final Report and Incident lesson learned to various VP Plants and their OACT. 
In case of Incident has an affected personal, the Final Report and Lesson Learned shall communicated 

and reviewed by affected person or line of command of affected person.       

OACT of other plants shall consider lesson learned from shared Investigation Final Report whether the 

incident could occur in their plants. If yes, OACT Secretary brings that risk into OACT meeting and 

registers that risk in Operation Risk Registration to develop and implement countermeasures to prevent a 

similar event occurs in their plants.  
In case of Major Incident (Fatality or LOPC Tier 1 or Extreme severity), VP of Incident Owner shall 

report to MC or GMC meeting immediately once arranged the meeting. 
In case of Major Incident, Corporate Team shall develop the incident lesson learned and shared 

throughout organization. 

5.3 Countermeasure Implementation 
5.3.1 Implement and Close out the Countermeasures 

Manager of Action Persons will be notified via Incident Investigation System (IIS) for follow up and 

updating countermeasure status in Incident Investigation System (IIS). 
Action Persons shall be responsible to execute the countermeasures within the due date and report up the 

Line Supervisor to their Division Manager once each countermeasure is completed. 

no

n cases wherecases wh

tion final report thn final repo

dent which fail frnt which fa

d Lesson LearnedLesson Learn

ity, Lead IncidenLead Incid

d to various VP Po va

d personalrsonal, the Finthe

rson or line of coor line 

hall consider lessll consider 

ur in their planr in their p ts

erationer

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-MP)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 2 Page  24 of 31  Date: 21/03/2025 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

In case Accident of Safety Health Categorization that is medical treatment and higher, Q-EH-OH shall 

verify this Accident relate to Occupational Illness or not. 

. 

5.4 Follow Up & Closed out 

5.4.1 Follow Up and verification of the Action 

Incident Owner shall follow up and verify the completion of all countermeasures  

5.4.2 Close out the incident 

If all countermeasures are completed and their verifications are done, Incident Owner shall close the 

incident in Incident Investigation System (IIS)   

5.5 Improvement and verification  
5.5.1 Verify Effectiveness and Approval of Incident Close 

Incident Owner shall verify the effectiveness of the countermeasure results with evidence before closing 

the incident in Incident Investigation System (IIS). 
5.5.2 Verify Effectiveness and Approval of Incident Completed 

Once the incident investigation have been closed by Incident Owner  
In case of Low severity, Incident Owner shall approve on incident completed.  
In case of Medium, High and Extreme severity, VP of Incident Owner shall approve on incident 

completed. 

5.6 Incident Information  

5.6.1 Analyze Incident Data 

Each VP  Plant shall ensure that data analysis is performed by Operation Division Manager in order to 

establish the safety performance and review in OACT monthly meeting or BU MC meeting. 
Corporate Team shall provide quarterly and annual analysis report for PTTGC.  
In case of the root cause of High and Extreme Incident cannot be identified or confirmed, EVP/SVP or 

VP shall review resources needed both technical expertise and financial are adequate to continue pursue 

the causes of problem.   

Int
ern

al 
Use

 O
nly

untermeasuresmeasures

ns are donedone,, IncidI

ness andand ApprovaApp

effectiveness of ectiveness

nvestigation Systetigation 

Verify Effectivenefy Effectiv

vestigation hvestiga

nc

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-MP)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 2 Page  25 of 31  Date: 21/03/2025 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

5.6.2 Maintain Incident Investigation Report  
Operation Division Manager shall ensure incident investigation data quality are maintain in Incident 

Investigation System (IIS). 
All incident investigation reports are maintained in Incident Investigation System (IIS). They shall be 

maintained for 5 years as minimum.  
NOTE: [Retention of reports shall comply with corporate records retention scheme and aligned with 

Cyclic PHA schedule or related law] 

5.7 Training and Qualification 

5.7.1 All site personnel 

All site personnel shall be trained on this procedure and RCA Method as awareness course within three 

months of initial reporting to work .Subsequent refresher training shall be given at least once every 3 

years .Each BU is responsible for providing both initial and refresher training . 

5.7.2  Incident investigation team 

The investigation team must have adequate training in the Incident investigation method . 

5.7.3  Lead Incident Investigator Qualification 

Lead Incident Investigator shall be trained and qualified in Incident investigation process, Incident 

Investigation System )IIS(, tools, method, information management and qualified by Corporate Team. 

Business Unit shall maintain a listing of competent personnel as Lead Incident Investigator . 

5.8 Auditing of Incident Investigation 

Corporate Team shall conduct audit at Business Unit per PSM internal audit schedule or Performance 

Quality Assurance Assessment. 

 

 

 

Int
ern

al 
Use

 O
nly

ntion scheme tion schem

cedure and RCA dure and RC

sequent refresher quen

providing both iniiding bot

nvestigation teamstigation t

must have adequaust have adeq

Lead Incident InLead Inciden

gatorgator sha

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-MP)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 2 Page  26 of 31  Date: 21/03/2025 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

6. Appendix 

6.1 Process Safety Incidents [by Event Categories (Technical)] 
Tier 1 LOPC Events of Greater Consequence 

Process Safety Incident is classified as Tier 1 incident by following results in one or more of the 

consequences listed below. 

 An employee, contractor or subcontractor “days away from work” injury and/or fatality. 
 A hospital admission and/or fatality of a third-party. 
 An officially declared community evacuation or community shelter-in-place including 

precautionary community evacuation or community shelter-in-place. 
 A fire or explosion damage greater than or equal to $100,000 of direct cost (a).  
 An engineered pressure relief ( e. g.  PRD, SIS, or manually initiated emergency 

depressurize)  discharge, of a quantity greater than or equal to the threshold quantities in 

Table 4: Tier 1 & Tier 2 Material Release Threshold Quantities in any one-hour period, to 

atmosphere whether directly or via a downstream destructive device. 
 A release of material greater than or equal to the threshold quantities described in  

Table 4: Tier 1 & Tier 2 Material Release Threshold Quantities in any one-hour period. 
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Table 4: Tier 1 & Tier 2 Material Release Threshold Quantities (c) 

Note:  

Refer to ANSI/API RECOMMENDED PRACTICE 754 THIRD EDITION,  AUGUST 2021 Table 1 

Material Release Threshold Quantities 
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Tier 2 LOPC Events of Lesser Consequence 

Process Safety Incident is classified as Tier 2 incident by following results in one or more of the 

consequences listed below. 

 An employee, contractor, or subcontractor recordable injury. 
 A fire or explosion damage greater than or equal to $2,500 of direct cost. 
 An engineered pressure relief ( PRD, SIS, or manually initiated emergency 

depressurize)  device discharge, of a quantity greater than or equal to the threshold 

quantities in Table 4: Tier 1 & Tier 2 Material Release Threshold Quantities in any one-
hour period, to atmosphere whether directly or via a downstream destructive device.  

 A release of material greater than or equal to the threshold quantities described in 
Table 4: Tier 1 & Tier 2 Material Release Threshold Quantities in any one-hour period. 

 

Tier 3a Other LOPC Events 

Process Safety Incident is classified as Tier 3a incident by following results in one or more of the 

consequences listed below. 

 Loss of Primary Containment (LOPC) with More than or Equal to 4 drops / minute 

(According to Material Release as TRC1 to TRC8 in Table 5: Tier 3a Material Release 

Threshold Quantities) 

 Loss of Primary Containment (LOPC) which measured hydrocarbon content is More than 

or Equal to 20 percent LEL at a point 10 centimeters from the leak source in the direction 

with the highest readings.  

 Loss of Primary Containment (LOPC) with More than or Equal to 10 percent of Tier 2 

Material Release Threshold Quantities (According to Material Release as TRC1 to 

TRC8 in Table 5: Tier 3a Material Release Threshold Quantities in any one-hour period. 
 Consequences should reflect potential safety hazards rather than health (e.g. personnel 

exposure limits) or environmental (e.g. fugitive emissions) hazards. 
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Table 5: Tier 3a Material Release Threshold Quantities 
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Tier 3b Challenges to Safety Systems 

Process Safety Incident is classified as Tier 3b incident ( Near miss)  by following one or more 

indicators listed below; 

 Safe operation limit (Operating Window) excursions 

 Primary containment inspection or testing results outside acceptable limits 

 Demands on safety systems; 

- activation of a safety instrumented system 

- activation of a mechanical shutdown system 

- activation of a PRD not counted as Tier 1 or Tier 2, regardless of the phase of 

operation ( e. g. start-up, shutdown, normal, temporary, emergency shutdown, 

regeneration, batch mode) 
- Relief devices that fail bench tests at setpoints as Category 2 which mention 

in in Procedure P-(T-II)-005: Integrity Management of Pressure Relief 

Devices 

-  Dangerous failures from SIF Proof Testing & Inspection which mention in 

Procedure P-(TP-RE)-001: Safety Instrumented Function (SIF) System 

Management 

A demand resulting from intentional activation of the safety system during periodic device testing, 

or manual activation as a part of the normal shutdown process is excluded. 
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6.2 Criteria between of RCA Maintenance and Incident 

There is workflow to consider between RCA Maintenance and Incident as below workflow in Figure 3 : 

Workflow of Criteria between of RCA Maintenance and Incident   

 

 

 

 

Figure 3 : Workflow of Criteria between of RCA Maintenance and Incident 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
1 01/03/2025 สร้างเอกสารใหม่ น.ส. เชาวรัตน์ บณัฑิตกมล 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-SH-CM Crisis and Security Management 

Q-MP-SS Safety Strategy and Policy 

Q-MP GC Management System and Process Safety 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 การจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 4 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 5 

6. ภาคผนวก............................................................................................................................................ 7 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 1 จาก ş  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

เพืÉอเป็นมาตรฐานและใช้เป็นแนวทางปฏิบตัิในการฟืÊ นฟู ภายหลังการเกิดอุบัติการณ์และเพืÉอให้
กิจกรรมสําคญัทีÉดาํเนินตามมาตรการชัÉวคราวกลบัมาสู่การดาํเนินการตามภาวะปกติภายหลงัเกิดอุบตัิการณ์  
รวมทัÊงเป็นการสร้างภาพลกัษณ์ทีÉดีต่อชุมชนและโรงงานขา้งเคียง ขัÊนตอนการดาํเนินงานการฟืÊ นฟูสภาพ
ธุรกิจของ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) เป็นแผนทีÉกาํหนดรายละเอียดบทบาทหนา้ทีÉและ
การปฏิบตัิของผูบ้ริหารและพนกังานฝ่ายปฏิบตัิการและผูเ้กีÉยวขอ้งในการฟืÊ นฟูสภาพธุรกิจ ไดแ้ก่ 

1. ดา้นกอบกูแ้ละแกไ้ขสถานการณ์    
2. ดา้นการฟืÊ นฟู 
3. ดา้นช่วยเหลือเยยีวยาผูไ้ดร้ับผลกระทบและเดือดร้อน  
4. ดา้นกฎหมาย ประกนัภยั และการเงิน 
5. ดา้นการสืÉอสารและภาพลกัษณ์ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 2 จาก ş  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานนีÊใชก้บั บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน)   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 3 จาก ş  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 
3.1 รอง/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 รับผิดชอบในการกาํหนดนโยบายและแต่งตัÊงคณะทาํงานในการดูแล แกไ้ขสถานการณ์ 
และฟืÊ นฟู 

  เสนอแต่งตัÊงคณะกรรมการฯ หรือคณะทาํงานฯ 
 รับผิดชอบในการกาํกบัดูแลการดาํเนินงานเพืÉอใหเ้ป็นไปตามแผน 

3.2 คณะทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง  
 รับผิดชอบในการดาํเนินการตามบทบาทหนา้ทีÉความรับผิดชอบทีÉกาํหนด 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 4 จาก ş  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. WORKFLOW 

 

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 5 จาก ş  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินทีÉรุนแรง ทาํให้อุปกรณ์เสียหาย มีผูบ้าดเจ็บ หรือเสียชีวิต และโรงงานตอ้งหยุด
เดินเครืÉองส่งผลกระทบต่อชุมชนและการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ ใหร้องสายงานทีÉเกีÉยวขอ้งประสานงาน
กับหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องในการบรรเทาทุกข์ของผูไ้ด้รับผลกระทบในเบืÊองต้นแก่ทุกฝ่าย พร้อมทัÊ ง
พิจารณากาํหนดนโยบาย แต่งตัÊงคณะทาํงานในการดูแล แกไ้ขสถานการณ์ และฟืÊ นฟูตามความเหมาะสม 
ตามลกัษณะความรุนแรงและความเสียหาย ดงันีÊ  

1. คณะทาํงานดา้นกอบกูแ้ละแกไ้ขสถานการณ์ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) อาํนวยการ และประสานงานให้ความช่วยเหลือ สนบัสนุน หน่วยงานทีÉเขา้มาให้ความ

ช่วยเหลือ 
2) ตรวจสอบสภาพแวดลอ้มทีÉเสียหายและสภาพแวดลอ้มทีÉอาจจะส่งผลต่อสาธารณชน

บริเวณพืÊนทีÉเกิดเหตุ และพืÊนทีÉใกลเ้คียงร่วมกับตวัแทนบริษทัประกัน เพืÉอประเมิน
สถานการณ์และมอบหมายใหผู้ม้ีหนา้ทีÉรับผิดชอบดาํเนินการ 

3) จดัการเก็บกูส้ิÉงทีÉมีผลต่อสิÉงแวดลอ้มต่าง ๆ 
4) บริหารจดัการการกาํจดัของเสีย 
5) ติดตามใหม้ีการแกป้ัญหาใหก้ลบัสู่สภาพเดิมโดยเร็ว 
6) สรุปเหตุการณ์และใหข้อ้มูล รายงานสถานการณ์ และขอ้เทจ็จริง 
7) เฝ้าระวงั และติดตามสถานการณ์การปฏิบตัิการกรณีเกิดอุบตัิการณ์ 

2. คณะทาํงานดา้นการฟืÊ นฟู มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) รับฟัง รวบรวม ความคิดเห็นจากนกัวิชาการ หน่วยงานราชการ และผูไ้ดร้ับผลกระทบ 
2) ติดตาม รวบรวมความเห็น และความเคลืÉอนไหวของกลุ่ม NGO ต่าง ๆ 
3) จดัทาํแผนฟืÊ นฟู ร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 
4) ประเมินผลกระทบต่อสุขภาพทีÉอาจเกิดขึÊน 
5) ประเมินผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 
6) ประเมินผลความคืบหนา้การดาํเนินงานตามแผนฟืÊ นฟูเป็นระยะ 
7) ติดตามใหม้ีการดาํเนินงานตามแผน และรายงานผลการดาํเนินงาน 

3. คณะทาํงานดา้นช่วยเหลือเยยีวยาผูไ้ดร้ับผลกระทบและเดือดร้อน มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ 
ดงันีÊ  

1) อาํนวยการ และประสานงานกบัหน่วยงานราชการ ในการใหค้วามช่วยเหลือแก่ผูไ้ดร้ับ
ผลกระทบและไดร้ับความเดือดร้อนจากเหตุการณ์ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 6 จาก ş  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2) พิจารณากลัÉนกรองคาํขอรับความช่วยเหลือเยียวยาของผูไ้ด้รับผลกระทบและได้รับ
ความเดือนร้อนและดาํเนินการใหม้ีการช่วยเหลือเยยีวยาต่อไป 

3) จดัทาํหลกัเกณฑ ์มาตรการชดเชยค่าเสียหาย ร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 
4) ติดตามใหม้ีการชดเชยค่าเสียหาย 

4. คณะทาํงานดา้นกฎหมาย ประกนัภยั และการเงิน มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) พิจารณา รวบรวมกฎหมายทัÊงหมดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเหตุการณ์ และความเสียหายทีÉเกิดขึÊน 
2) วิเคราะห์ความเสียหาย และพิจารณาความเสียหาย และค่าเสียหายทีÉเกิดขึÊนร่วมกับ

ผูเ้กีÉยวขอ้งทัÊงหมด เพืÉอพิจารณากาํหนดแนวทางในการเจรจากบัผูเ้สียหาย 
3) พิจารณาเงืÉอนไขในกรมธรรม์ประกันภยักบัผูร้ับประกนัภยั เพืÉอใช้สิทธิเรียกร้องค่า

ประกนัภยัตามกรมธรรม ์
4) จดัตัÊงบญัชีพิเศษสาํหรับเบิกจ่ายในการสนบัสนุนทรัพยากรในการฟืÊ นฟู 
5) ติดต่อบริษทัประกนัภยัเพืÉอเขา้มาร่วมตรวจสอบสถานทีÉเกิดเหตุ และประเมินความ

เสียหายในเบืÊองตน้ 
6) พิจารณาสัญญาต่าง ๆ ทีÉเกียวขอ้งกบัเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊน เพืÉอรักษาสิทธิตามสัญญา และ

ป้องกนัการผิดสัญญา เช่น สัญญาเกีÉยวกบัการจดัซืÊอและติดตัÊงอุปกรณ์สําคญัต่าง ๆ ทีÉ
เสียหาย ว่าสามารถเรียกร้องค่าเสียหายจากผูข้ายไดห้รือไม่ และสัญญาระหว่างบริษทั
กบัลูกคา้ วา่จะมีผลกระทบกบัการปฏิบตัิตามสัญญาหรือไม่ อยา่งไร 

7) ดูแลงานดา้นคดีความทัÊงหมดทีÉอาจเกิดขึÊนเนืÉองจากอุบตัิการณ์ 
5. คณะกรรมการดา้นการสืÉอสารและภาพลกัษณ์ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ     

1) ดาํเนินการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสาร พร้อมทัÊงบูรณาการทิศทางในการเผยแพร่ข่าวสาร 
พร้อมทัÊงรวบรวมและใหข้อ้มูลทีÉเป็นจริง ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสถานการณ์ใหเ้ป็นระบบ 

2) จดัตัÊงทีมวิชาการ สนบัสนุนการใหข้่าวสารทีÉเหมาะสม 
3) เร่งกูภ้าพลกัษณ์ของบริษทัใหก้ลบัสู่ภาวะปกติ 
4) ติดตามสถานการณ์และวิเคราะห์ขอ้มูลข่าวสารทีÉมีการเผยแพร่ผา่นสืÉอต่าง ๆ ในทุกมิติ 
5) ตัÊงศูนยส์ืÉอสารประชาสัมพนัธ์ให้ขอ้มูลทีÉเป็นจริงต่อหน่วยงานภายในและภายนอกให้

ทนัต่อเหตุการณ์เช่น หน่วยงานราชการ สืÉอมวลชน นกัลงทุน และสาธารณชนทัÉวไป 
6) ติดตามให้มีการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลข่าวสารทีÉถูกเผยแพร่ แก้ไขให้

ถูกตอ้งครบถว้น 
7) ประเมินผลความคืบหนา้การดาํเนินงานตามแผนฟืÊ นฟูเป็นระยะ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-MP)-034: ขัÊนตอนการฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 7 จาก ş  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 01/03/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 
6.1 -คาํจาํกดัความ 

- 
6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

- 

6.3 แผนการดาํเนินงาน 

 - 
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ภาคผนวก ข.48 
เอกสารผู้ให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน 
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ภาคผนวก ข.49 

ผลการจดัทาํ Noise Contour Map  

และตวัอย่างการตดิตั้งป้ายเตอืนให้สวมใส่ 

อุปกรณ์ป้องกนัเสียงดงัในเขตระดบัเสียงดงัมากกว่า 85 เดซิเบล (เอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

T-MON-225105/SECOT  Ethane Cracker-T225105(1H)_Idx  

 

แผนทีเ่ส้นช้ันแสดงค่าระดบัเสียง  

Noise Contour Map 
 



โครงการโรงงานอีเทนแครกเกอร์  
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกัด (มหาชน)   รายงานผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดล้อม 
 

T-All-225105/SECOT 8-1 [Olefin3]_1_Test Report _Result_Noise Contour _APR 2025 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่12.4-1 แผนทีเ่ส้นช้ันแสดงค่าระดบัเสียง (Noise Contour Map)  
โรงงานอเีทนแครกเกอร์  บริษทั พทีที ีโกลบอล เคมิคอล จํากดั (มหาชน)  
วนัที ่23 และ 29-30 เมษายน พ.ศ.2568 
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ตวัอย่างการตดิตั้งป้ายเตอืนให้สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัเสียงดงั 

ในเขตระดบัเสียงดงัมากกว่า 85 เดซิเบล (เอ) 
 

 



ลาํดับที่ พืน้ที ่(Area) หมายเลขอุปกรณ์ (Eq Tag) รูปภาพ

1 P-2  BN-1201 หวั Turbine

2 UW  B-5602 A/R

3 P-2  BN-1601 หวั Turbine

4 P-4 B-1202A/R Hydrogen compressor

5 UU B-4401A/R Air compresser

ตัวอย่างการติดตั้งป้ายเตือนให้สวมใส่อปุกรณ์ป้องกนัเสียงดังในเขตระดับเสียงดังมากกว่า 85 เดซิเบล (เอ)

6 P-2 B-1201 บนัไดทางข้ึน Comp

7 P-2 B-1201 บนัไดทางข้ึน Comp ทิศเหนือ

8 P-2  BN-1501 หวั Turbine



ลาํดับที่ พืน้ที ่(Area) หมายเลขอุปกรณ์ (Eq Tag) รูปภาพ

ตัวอย่างการติดตั้งป้ายเตือนให้สวมใส่อปุกรณ์ป้องกนัเสียงดังในเขตระดับเสียงดังมากกว่า 85 เดซิเบล (เอ)

9 P-1 H-1107 บนัไดทางข้ึนดา้นทิศใต้

10 P-1 H-1101 บนัไดทางข้ึนดา้นทิศเหนือ

11 P-3 V-1214 Dryer regeneration

12 P-1 หนา้ลิฟตท่ี์เตา

13 P-2 B-1501,B-1601 บนัไดทางข้ึน Comp ทิศใต้

14 UC Cooling Water Unit

15 P-3 Z-1301 Cold Box

16 P-4 B-1221A/R Air compressor
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ภาคผนวก ข.50 

โครงการอนุรักษ์การได้ยนิ 

 



 

 

P-(Q-EH)-022 
 การจัดทําโครงการอนุรักษ์การได้ยนิ 
 
 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Environment and Occupational Health 

 
  

 
 
 

 

นาย ประกาศ บุตตะมาศ 

Vice President 
 

นาย ประกาศ บุตตะมาศ 

Vice President 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

   
 

 
 

อนุมัติโดย : 

จัดทําโดย : 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 02/03/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

0 31/03/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change :  

System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-EH Environment and Occupational Health 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

การสูญเสียการไดย้นิจากการ
ทาํงาน 

จาํนวนพนกังานทีÉแพทยร์ะบุ วา่
พบการสูญเสียการไดย้นิ อนั
เนืÉองมาจากการทาํงาน 

0 (คน) 

% การเขา้ร่วมโครงการอนุรักษ์
การไดย้นิ 

จาํนวนพนกังานทีÉสัมผสัเสียงดงั
เกิน 85 dBA 

100% 

จาํนวนคนทีÉผิดปกติ รายใหม่  จาํนวนพนกังานทีÉพบผลการตรวจ
สมรรถภาพการไดย้นิเขา้ข่าย ตอ้ง
เฝ้าระวงัอยา่งไกลช้ิดเป็นผูผ้ิดปกติ
รายใหม่ 

0 (คน) 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 
Int

ern
al 

Use
 O

nlyyข้ององ

ชืÉอหO

ment and Occupatand OccseUs

KPIKP ีÉ

rnrnrnrn

ยนิจากการากการte

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

  

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 

Assessment of occupational noise-induced hearing loss for ACC ; A practical guide for otolaryngologists. 

http://www.osha.gov/pls/oshaweb/owadisp.show_document?p_ตาราง=standards&p_id=9735 

http://www.osha.gov/recordkeeping/handbook/index.html 

NHCA Professional Guide for Audiometric Baseline Revision (reprinted with permission of the National 

Hearing Conservation Association) 2003 

Workplace Safety and Health Guidelines; wshcouncil ;year of issue 2012 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัความร้อน แสงสวา่ง และเสียง พ.ศ. 2549 

คู่มือแนวทางการประเมินการสูญเสียสมรรถภาพทางกายและจิต ฉบบัเฉลิมพระเกียรติในโอกาสการจดังาน
ฉลองศิริราชสมบตัิครองราชย ์60 ปี ๒๕๔๙ 

ถาม ตอบ ปัญหา หูตึง จากการทาํงาน,ณัฐวตัร มนตเ์ทวญั และ สมพิศ พนัธุเจริญศรี;สถาบนัความปลอดภยั
ในการทาํงาน กรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน 

แนวปฏิบตัิตามกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัความร้อน แสงสวา่ง และเสียง พ.ศ. 2549 

ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เรืÉอง หลกัเกณฑ ์วิธีดาํเนินการตรวจวดัและวิเคราะห์สภาวะ
การทาํงานเกีÉยวกบัระดบัความร้อน แสงสวา่ง หรือเสียงภายในสถานประกอบกิจการ ระยะเวลา และ
ประเภทกิจการทีÉตอ้งดาํเนินการ พ.ศ. 2550 

ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เรืÉอง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ
ในสถานประกอบกิจการ 

มาตรฐานการวินิจฉยัโรคจากการทาํงานฉบบัเฉลิมพระเกียรติเนืÉองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๘๐ พรรษา ๕ ธนัวาคม ๒๕๕๐ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0   
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ........................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .................................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ..................................................................................................................... 3 

4. WORKFLOW ....................................................................................................................................... 5 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน ...................................................................................................................... 6 

6. ภาคผนวก ............................................................................................................................................. 13 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 1 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

1. วัตถุประสงค์ 

1. จดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้ินโดย มุ่งเนน้การเฝ้าระวงั ป้องกนัการสูญเสียการไดย้ินจากการ
ทํางานของผู ้ปฏิบัติงานและกําหนดหน้าทีÉความรับผิดชอบของพนักงานทีÉ เกีÉยวข้องให้มี
ประสิทธิผล 

2. เพืÉอลดการสัมผสัเสียงดังอย่างต่อเนืÉองจากการทาํงานเพืÉอป้องกนัโรคหูเสืÉอม โรคหูเสืÉอมคือ
ประสาทหูทัÊง 2 ขา้งค่อยๆ ไดย้นิลดลง จนเกิดหูตึงในทีÉสุด 

3. เพืÉอให้พนักงานมีความรู้เกีÉยวกบัการป้องกนัอนัตรายจากเสียง ตระหนัก ถึงอนัตรายของเสียง 
ตลอดจนสามารถ เลือกใช ้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลทีÉเหมาะสมและใชอ้ยา่งถูกตอ้ง 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 2 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

2. ขอบเขต 

ครอบคลุมการดาํเนินงานในพืÊนทีÉ เฉพาะ PTTGC   4-5-6  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 3 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 ประธานกรรมการผูจ้ดัการ (CEO) หรือ ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร (president) 

 ประกาศนโยบายโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิในสถานประกอบการ 

 ส่งเสริมและสนบัสนุนการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
 ส่งเสริมและสนนัสนุนทรัพยากรสาํหรับการจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

 สนบัสนุนและพฒันาโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

 ประเมินผลและทบทวนการจดัการโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.2  ผูจ้ดัการฝ่าย 

 ส่งเสริมและผลกัดนัใหด้าํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
 สนบัสนุนและพฒันาโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

 ติดตาม ตรวจสอบ ผลการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.3  ผูจ้ดัการส่วน 

 ส่งเสริมและผลกัดันให้ผูป้ฏิบัติงานทีÉสัมผสัเสียงดังตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 
ชัÉวโมงทาํงาน หรือเสียงดงั 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 12 ชัÉวโมงการทาํงาน  หรือพืÊนทีÉทีÉพบ
การสูญเสียการไดย้นิ เขา้ร่วมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

 ตรวจสอบและควบคุมพืÊนทีÉการปฏิบตัิให้มีสภาพแวดลอ้มการทาํงานให้มีเสียงดงัไม่เกิน 
85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือเสียงดงัไม่เกิน 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป 
ต่อ 12 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือพืÊนทีÉทีÉพบการสูญเสียการได้ยิน ปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ขอ้บงัคบัของมาตรการ/ป้องกนัในโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ/การแกไ้ข 

 ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัทาํกิจกรรมของโครงการอนุรักษ์การไดย้ินหรือเอืÊอต่อการ
เกิดประโยชน์ของโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งเตม็ทีÉ 

 ติดตาม ตรวจสอบ ผลการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.4  หน่วยงาน SHE 

 กาํหนดแผนงานและแนวทางการดาํเนินงานโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

 จดัให้ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ตลอด 8 ชัÉวโมงการทาํงาน 
หรือ 82 เดซิเบล (เอ) สาํหรับทาํงาน 12 ชัÉวโมง หรือพืÊนทีÉ ทีÉพบการสูญสัยการไดย้ิน เขา้รับ
การทดสอบสมถรรภาพการไดย้นิประจาํปีอยา่งต่อเนืÉอง 

 จดัทาํการตรวจวดัและประเมินระดบัเสียงในพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 4 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

 จดัทาํการอบรมใหค้วามรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิต่อผูป้ฏิบตัิงาน 

 ส่งเสริม สนบัสนุนและจดัทาํกิจกรรมสาํหรับโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

 พฒันาและปรับปรุงโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

 ทบทวนกฎหมายหรือระเบียบ ขอ้บงัคบั มาตรการอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งและนําเข้าทะเบียน
กฎหมาย 

 วิเคราะห์และทาํการแกไ้ขหรือจดัทาํมาตรการป้องกนัสําหรับผูป้ฏิบตัิงานทีÉไดร้ับเสียงดงั
เฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงาน เกินกว่ามาตรฐาน  และนาํเสนอต่อหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง
ต่อการปรับปรุงแกไ้ข 

 ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดาํเนินงานโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

 ปรับปรุง ตรวจสอบ และจดัทาํ  แผนทีÉเสียง (noise contour map)  เพืÉอดูการแพร่กระจาย
ของเสียง   เป็นระยะ หรือทุกครัÊ งทีÉมีการเปลีÉยนแปลงกระบวนการผลิต 

3.5  ผูป้ฏิบตัิงาน มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  

  ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ตลอด 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ 82 

เดซิเบล   เอ สาํหรับทาํงาน 12 ชัÉวโมงจะตอ้งเขา้ร่วมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิทุกคน 

 ผูป้ฏิบตัิงานจะตอ้งปฏิบตัิตามกฎระเบียบ /ขอ้บงัคบั ตามมาตรการของโครงการอนุรักษก์าร
ไดย้นิอยา่ง เคร่งครัด 

 ใหค้วามร่วมมือและเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งของโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.6  แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์หรือแพทยเ์ฉพาะทางโสตวิทยา พยาบาลอาชีวเวชศาสตร์ 

 แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์หรือแพทยเ์ฉพาะทางโสตวิทยา วิเคราะห์ผลการทดสอบสมรรถภาพ
การได้ยินและพิจารณาส่งต่อเข้ารับการรักษา ในกรณีทีÉพบการสูญเสียการได้ยินทีÉต้อง
ไดร้ับการรักษาทางการแพทยพ์ยาบาลอาชีวอนามยัให้ความรู้และใหค้าํแนะนาํ สาํหรับการ
ดูแล การปฏิบตัิตนของผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงดังตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 
ชัÉวโมงการทาํงาน หรือเสียงดงัตัÊงแต่ 8 2 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ12ชัÉวโมงการทาํงาน 

 พยาบาลอาชีวอนามยัจดัเก็บขอ้มูลผลการตรวจสมถภาพการไดย้ิน  และให้คาํปรึกษาแก่
พนกังาน  
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4. WORKFLOW 

ผู้เกีÉยวข้อง Identification and Exposure 

Monitoring 

Audiometric Testing/Medical Surveillance  Treatment and analyze Controls and 

training 

 

 

 

 

 

    

 

SHE 

+ 

medical 

team 

 

 

 

 

 

 

    

พนกังาน
หัวหนา้
งาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

การ
ประเมิน
การสัมผสั
เสียงดงั 
(Noise

พิจารรณา
ลกัษณะงาน 

ไม่เข้า
โครงการ 

เข้าโครงการ 

     ควบคุม 
ปรับปรุง
แหล่งกําเนิด 
Noise contour 
PPE 
กฏระเบียบ 
ลดระยะเวลาสาํ

จดัอบรมโครงการ
อนุรักษก์ารไดย้ิน 

ทดสอบ
สมรรถภาพการ

ไดย้ิน 

วิเคราะห์
ผลการ
ตรวจ
สุขภาพ 

จดัเก็บขอ้มลู 

ทดสอบการ
ไดย้ินซํÊา 
ภายใน 30 วนั 

แปลผล
โดย ENT 

 

* เป
รีย
บเที

ยบ
 an

nu
al 

au
dio

gra
m 

ba
sel

ine
 
ตรวจ
สุขภาพเป็น
ระยะๆ 

ติดตามดูแล
อยา่งไกลช้ิด 
/ ยา้ยงาน 

≥ 
85 

DB
(A

)   
ใน

 8 
ชม

.หรื
อ ≥

 82
 

dB
(A

)   
ใน

 12
  ช

ม. 

ติ

เ

ไ
โ

ภาย

ควบคม

Sh
ift 

> 1
5 D

ba
 or

  
* s

ts 
> 1

0 d
ba

 

Int
ern

alrntete
d

 U
se

 O
nlyy

Us

y

UUsUU
Onl

se
 O

n
se

 O
nlวิเคราะห์คร

ผลการลกา
ตรวจจ
สุขภาพส

y

Us
an

nu
all e

ylyl

al

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 6 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

โครงการอนุรักษ์การได้ยิน  ได้กาํหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการจดัทาํโครงการอนุรักษ์การได้ยินใน
สถานประกอบกิจการ ซึÉงประกอบไปดว้ยกิจกรรมดงัต่อไปนีÊ  

5.1 นโยบายการอนุรักษก์ารไดย้นิ 
เพืÉอบรรลุถึงความมุ่งมัÉนในการจดัทาํโครงการอนุรักษ์การไดย้ินสําหรับการดูแลพนักงานทีÉ
ไดร้ับเสียงดงัเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงตัÊงแต่แปดสิบห้าเดซิเบล (เอ)ขึÊนไป
และเพืÉอให้สอดคลอ้งกบักฎหมาย หน่วยงาน SHE จดัทาํนโยบายการอนุรักษ์การได้ยินเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรลงนามโดยกรรมการผูจ้ ัดการใหญ่ และประกาศให้แก่พนักงานทุกคนได้
รับทราบ 

5.2. การเฝ้าระวงัการไดย้นิ (Noise Monitoring) 
 การประเมินพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

การประเมินการสัมผสัพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดงั   หน่วยงาน SHE  จะตอ้งตรวจวดัระดบัความ
ดังเสียง ในพืÊนทีÉการทํางาน และนําผลการตรวจวดั มาเทียบกับค่ามาตรฐานตาม
กฎหมายกาํหนด และแจง้ผลการประเมินการสัมผสัเสียงดงัประจาํปี ติดประกาศผลการ
ตรวจวดัระดบัเสียง  แผนผงัแสดงระดบัเสียงในแต่ละพืÊนทีÉการปฏิบตัิงาน เพืÉอแจง้ให้
พนักงานทราบ  ในกรณีทีÉพบว่าผลการตรวจวดัระดับเสียงในพืÊนทีÉ เกินค่ามาตรฐาน
อย่างมีนัยสําคญัให้ดาํเนินการเฝ้าระวงัการได้ยิน  และพิจารณาหามาตรการป้องกนั
อนัตรายจากเสียงต่อไป   

 การเฝ้าระวงัการไดย้นิ โดยประเมินการสัมผสัทีÉตวับุคคล 

(Personal Noise Exposure Measurements) 
เพืÉอเป็นการประเมินผลกระทบของเสียงต่อพนักงานทีÉตอ้งสัมผสัเสียงทีÉระดบัความดัง
เปลีÉยนแปลงตลอดเวลา  หรือ ลกัษณะงานเปลีÉยนแปลงตลอดเวลา หรือ ระยะเวลาการรับ
สัมผสัเสียงไม่แน่นอน  ควรทาํการตรวจวดัระดบัความดงัเสียงทีÉตวับุคคลโดยใช้ noise 

dosimeterเทคนิค วิธีการ ตรวจวดัเสียงในพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน การตรวจวดัทีÉตวับุคคล แนว
ทางการเลือกใชเ้ครืÉองมือตรวจวดัพิจารณาจาก เอกสารสนบัสนุน ขอ้ 8.2.1 

5.3 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ (Audiometric Testing )  

พนกังานใหม่  ควรจะไดร้ับการตรวจการสมรรถภาพไดย้ินครัÊ งแรก  การตรวจตอ้งดาํเนินการ
ภายใน 30 วนั  หลงัจากทีÉรับเขา้ทาํงาน ซึÉ งผลการตรวจครัÊ งแรกจะใช้เป็น baseline  ในการ
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 7 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

เปรียบเทียบผลการตรวจในปีต่อไป     เพืÉอดูความเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึÊน    พนักงานทีÉตอ้ง
สัมผสัเสียงดงัตัÊงแต่ Šŝ เดซิเบล (เอ)  ขึÊนไป  ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงาน  หรือ เสียงดงัตัÊงแต่ ŠŚ เด
ซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน   จะไดร้ับการตรวจ       สมรรถภาพการไดย้นิ  เป็น
ประจาํทุกปี    และเพิÉมความถีÉในตรวจติดตามมากขึÊน เมืÉอพนกังานตอ้งสัมผสัเสียงดงัมากขึÊน  
หรือมีแนวโน้มการผิดปกติ    หน่วยงาน SHE และทีมแพทย ์จะตอ้งทาํการทบทวนถึงความ
เหมาะสม โดยเทียบเคียงกบัผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้ินในแต่ละปี สําหรับพนกังานแต่
ละบุคคล ความถีÉในการตรวจติดตาม จะถูกระบุในตารางทีÉ 1  เพืÉอการติดตามอยา่งไกลช้ิด   

ตาราง 1:   ความถีÉของการตรวจสมรรถภาพการได้ยิน ทีÉระดับความดังเสียงต่างกนั (Audiometry 

Frequency Schedule) 

ระดบัเสียง /ผลการตรวจหู ความถีÉ 

< 80 dB(A) ตรวจก่อนเขา้งาน   

> 80-85 dB(A)  ตรวจก่อนเขา้งาน  ตรวจทุก 2  ปี  
> 85  dB(A) หรือ มีการเปลีÉยนแปลงกระบวนการผลิต ตรวจก่อนเขา้งาน และตรวจเป็นประจาํอยา่งนอ้ยปีละ ř ครัÊง 

 

ข้อควรปฏิบัติสําหรับการตรวจสมรรถภาพการได้ยิน 

 ก่อนการตรวจการได้ยิน พนักงานควรงดสัมผสัเสียงดัง อย่างน้อย 12-16 ชัÉวโมง เพืÉอ
ป้องกันไม่ให้เกิด  เกิดอาการหูอืÊอ หูตึงชัÉวคราว ก่อนเข้ารับการตรวจการได้ยิน หรือ  
แนะนาํการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัทีÉมีประสิทธิภาพ สามารถลดระดบัความดงัของเสียงให้
เหลือไม่เกิน 85  เดซิเบล (เอ) ก่อนการตรวจการไดย้ิน และอนุญาตให้เขา้ปฏิบตัิงานไดไ้ม่
เกิน 4 ชม. ก่อนการตรวจ 

 ควรมีการซักประวตัิ ทีÉอาจเป็นสาเหตุทาํให้พนักงาน หูอืÊอ หรือตึง ชัÉวขณะ คนงานหูตึง 
หากพบความผิดปกติใหม้ีการตรวจซํÊา และคน้หาทีÉมาของปัญหา 

 ห้องทดสอบการไดย้ิน ตอ้ง เป็นห้องเงียบ มีระดบัความดงัเสียง(background noise) ไม่เกิน 

40 เดซิเบล (เอ)  อุปกรณ์ และ เครืÉ องมือ ทดสอบทีÉมีมาตรฐานและผ่านการสอบเทียบ
มาตรฐานประจาํปี มีเอกสารแสดงผลการสอบเทียบมาตรฐานจากหน่วยงานทีÉเชืÉอถือได ้

 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินของผูป้ฏิบตัิงาน ตอ้งจดัทาํ ในครัÊ งแรกทีÉเขา้งาน/เปลีÉยน
งาน 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 8 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

 ทีÉมีอนัตรายเปลีÉยนไปจากเดิม /หยุดงาน  3 วนั ติดต่อกันเนืÉองจากประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วย ทีÉเกีÉยวกบัระบบการไดย้ิน เพืÉอเป็นขอ้มูลพืÊนฐาน( Baseline Audiogram)     และทาํ
การตรวจซํÊาเป็นประจาํทุกปี  

 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิจะตอ้งตรวจวดัทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ ŜŘŘŘ ŞŘŘŘ 
และ ŠŘŘŘ เฮิรตซ์   มีการทดสอบทัÊงหูซ้ายและขวา  การตรวจตอ้ง มีความแม่นยาํ ถูกตอ้ง
ตามหลกัวิชาการ 

 นาํผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ ครัÊ งต่อไป เปรียบเทียบกบัผลการทดสอบสมถภาพ
การไดย้นิทีÉเป็นขอ้มูลพืÊนฐานทุกครัÊ ง Baseline Audiogram      

 ผูท้าํการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ จะตอ้งเป็นผูท้ีÉมีความรู้ความสามารถเฉพาะทาง และ
ผลการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินจะต้องได้รับการรับรองจากแพทย์แผนปัจจุบัน
ชัÊนหนึÉ งทีÉไดร้ับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ หรือทีÉผ่านการ
อบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ หรือทีÉมีคุณสมบตัิตามทีÉอธิบดีประกาศกาํหนด  

 การแจง้ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินให้ผูป้ฏิบตัิงานทราบ ภายใน ş วนั นบัตัÊงแต่
วนัทีÉ 

 ทราบผลการทดสอบ หรือภายใน ś วนั เมืÉอพบผลการตรวจสุขภาพผิดปกติ  
5.4 การประเมินผลการตรวจ และ มาตรการเฝ้าระวงัทางการแพทย ์  ( Audiometric assessment 

Testing/Medical Surveillance ) 
ผลการตรวจการไดย้นิของพนกังานจะแสดงในแผนภูมิการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ หรือ  
ออร์ดิโอแกรม   ผลการตรวจในแต่ละปีจะนาํมา เปรียบเทียบผลการตรวจในปีต่อไป  เพืÉอดู
ความเปลีÉยนแปลง ทีÉเกิดขึÊน   ในคนปกติ  ทุกความถีÉของการทดสอบ  ระดบัความดงัทีÉจะไดย้ิน  
ตอ้งไม่เกิน 25 dB(A)   การผิดปกติมกัจะแสดงการเสืÉอมการไดย้ินทีÉความถีÉสูงตัÊงแต่  3,000-
6,000 เฮิรตซ์  และ ความถีÉทีÉไวต่อการสูญเสียมากทีÉสุดคือ ความถีÉ  4,000 เฮิรตซ์  การเสืÉอมของ
หูสาเหตุจากอายมุากขึÊน  มกัจะเริÉมเสืÉอม หรือการไดย้นิลดลง ทีÉความถีÉ Š,ŘŘŘ เฮิรตซ์    ลกัษณะ
ออร์ดิโอแกรม จะแสดงเป็นกราฟ รูปตวัวี (v-shape) ทีÉช่วงความถีÉทีÉผิดปกติ   ลกัษณะกราฟทีÉ
ลึกมาก  และขยายขนาดกราฟ   บ่งบอกการผิดปกติทีÉ เพิÉมมากขึÊน  การเปรียบเทียบจะตอ้งทาํ
การติดตามเป็นรายบุคคลและดาํเนินการทุกครัÊ งทีÉมีการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 9 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

การติดตามดูแล และ แกไ้ข   ควรพิจารณาจากแนวทางในตารางทีÉ 2   และตารางทีÉ  3  
ตาราง 2    แนวทางการเฝ้าระวัง ทางสุขภาพ การ ติดตามดูแล เมืÉอพบความผิดปกติ 
ผลการตรวจการไดย้ิน การดาํเนินการ 

1. ผลการตรวจสมถภาพการไดย้ินเป็นปกติ ตรวจเป็นระยะ หรือ ตรวจประจาํปี  

1. ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้ิน ความถีÉ  2000 ,3000, 

4000เฮิร์ตซ์  เฉลีÉยมากกว่า  10 เดซิเบล ขึÊนไป ( 
STS > 10 dB(A)  )  เมืÉอเทียบกบัผลการตรวจตัÊง
ตน้ (baseline audiogram)   

จะตอ้งมีการตรวจซํÊา เพืÉอ ระบุ สาเหตุของความผิดปกติทีÉเกิดขึÊน หรือ 
หาขอ้ผดิพลาดทีÉเกิดจากการตรวจวดั  และตรวจยืนยนัผลอีกครัÊง
ภายใน  1 เดือน   หากผลการตรวจผิดปกติคงเดิม 3 ปี   ควร ทาํการ 
ทบทวน ขอ้มูลพืÊนฐาน (baseline audiogram) ใหม ่

 

2. การไดย้ินลดลงเมืÉอเทียบกบั baseline ทุก
ความถีÉ มากกว่า 15 dB(A)    ความถีÉใด ความถีÉ
หนึÉง  

ตรวจซํÊาภายใน 30 วนั เพืÉอยืนยนัผลการตรวจ ไปเฝ้าระวงัในปีถดัไป 

3. ผลการตรวจสมถภาพการไดย้ินลดลง ตัÊงแต่ 
ระดบั ปานกลาง ถึง รุนแรงมาก 

ส่งตรวจซํÊาโดยแพทยเ์ฉพาะทาง  เพืÉอประเมินความรุนแรง และติดตาม
การรักษา อาจพิจารณา ยา้ยงาน เมืÉอแนวโนม้การผิดปกติเพิÉมมากขึÊน  
และตรวจซํÊาทุก 6 เดือน –  ทุกปี 

นอกจากนีÊ  ยงัมีลกัษณะการผิดปกติ อืÉนๆ ทีÉจาํเป็นตอ้งใชแ้พทยผ์ูเ้ชีÉยวชาญ ในการตรวจติดตาม 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 10 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

ตาราง 3    ลกัษณะการผิดปกติ ทีÉต้องพบแพทย์ เฉพาะทาง 

แหล่งขอ้มูล ลกัษณะความผิดปกติ 

ผลการตรวจ
ก่อนเขา้งาน 

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้ินทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉงขา้งใด > 25 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้ินทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉงมากกว่า อีกขา้งหนึÉง  > 15 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้ินทีÉความถีÉ ŜŘŘŘ และ ŞŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉง ขา้งใด  > 45 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้ินทีÉความถีÉ śŘŘŘ ŜŘŘŘ และ ŞŘŘŘŘ  Hz  ของหูขา้งหนึÉงมากกว่าอีกขา้งหนึÉง >30  dB(A)   

ผลการตรวจ
ประจาํปี 

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้ินทีÉความถีÉ 500 1000 2000 Hz  ต่างจาก baseline   > 15 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้ินทีÉความถีÉ 3000 4000 และ 6000  Hz  ต่างจาก baseline   > 20  dB(A)   

  

  นอกจากนีÊยงัมีปัจจยัอืÉนทีÉตอ้งพิจารณาเพิÉมเติม    

 โรคประจาํตวั เช่น เยืÉอหุ้มสมองอกัเสบ โรคเบาหวาน ความดนัโลหิตสูง มกัจะไวต่อการ
เสืÉอมการไดย้นิ 

 อาย ุมากกวา่ > 40  ปี สาํหรับคนไทยใช ้50 ปี ขึÊนไป 

 การอกัเสบในช่องหู จากการติดเชืÊอ แบคทีเรีย เชืÊอรา และไวรัส เช่นโรคหูนํÊ าหนวก คางทูม 
งูสวดั ทาํใหเ้กิดการอกัเสบของเส้นประสาทการไดย้นิ 

 การอุดตนัของช่องหู จาก ขีÊหูอุดตนั เนืÊองอกในช่องหู 

 พิษจากสารเคมี ยา  ยาทีÉมีผลได้แก่แอสไพริน ยารักษามาเลเรีย ยารักษาโรคติดเชืÊอ เช่น 
สะเตป็โตรมยัซิน เจนตา้มยัซิน สารหนู สารปรอท ก็อาจเกิดการสูญเสียการไดย้นิได ้ 

5.5 มาตรการป้องกนัอนัตรายและการควบคุมเสียงดงั (Exposure  Control) 
หัวหน้างานควรพิจารณาจัดหา มาตรการในการป้องกันอันตรายอย่างใดอย่างหนึÉ งแก่   
ผู ้ปฏิบัติงานวิธีการควบคุมทีÉแหล่งกําเนิด   การลดการสัมผัสทีÉผู ้ปฏิบัติงาน   พิจารณา
รายละเอียดตามเอกสารสนบัสนุน ขอ้ 8.2.4 

กิจกรรมทีÉควรปฏิบตัิในแต่ละระดบัความดงัของเสียง การควบคุม ลดการสัมผสั ควรพิจารณา
ตามแนวทาง ในตาราง ทีÉ 4    
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ตารางทีÉ 4    แนวทางการควบคุมการสัมผัสเสียง ทีÉระดับความดังเสียงต่างๆ 

Action Level             

dB(A) 
กิจกรรมทีÉตอ้งดาํเนินการ (Action required to be taken ) 

การประเมินทีÉตวับคุคล (Personal Noise Dose) การควบคุม Noise Level 

80 
- ระบุประเภทงานทีÉสัมผสัเสียงเกิน 80  

dB(A)   
- พนกังานเขา้รับการตรวจการไดย้นิ 

- แนะนาํใช ้PPE Make hearing  

- ทาํ  noise contour map 

 85  -    พืÊนทีÉมีเสียงดงัมากกว่า Šŝ dB(A)กาํหนดใน
ใบอนุญาตทาํงาน บงัคบัใช ้PPE  

- ติดประกาศ หรือแจง้ทราบพืÊนทีÉเสีÉยงต่อ เสียงดงั 

- บงัคบัใช ้PPE ตลอดการสัมผสัเสียง  

115  
-     ค่าสูงสุดทีÉยอมให้สัมผสัตามทีÉ OSHA กาํหนด 
และ ระยะเวลาในการสัมผสั ไม่เกิน 0.25 ชม.และ
ตอ้งใช ้PPE 

140  -    ระดบัเสียง peak สูงสุด ห้ามเกินค่านีÊ    

 

 

5.6 การจดัหลกัสูตรอบรมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ (Training) 
หน่วยงาน SHE  ตอ้งจดัใหม้ีการอบรมใหค้วามรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัโครงการอนุรักษก์าร 

ไดย้ินแก่ผูป้ฏิบตัิงานทุกคนทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ Šŝ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงาน 
หรือเสียงดังตัÊงแต่ ŠŚ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน และหัวหน้าหน่วยงาน
จะตอ้งจดัส่งผูป้ฏิบตัิงานเขา้รับการอบรม โดยเนืÊอหาของหลกัสูตรอบรมโครงการอนุรักษก์าร
ไดย้นิ จะตอ้งประกอบไปดว้ย: 

1. โครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

2. ความสาํคญัของการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ 

3. อนัตรายของเสียงดงั 
4. การควบคุมป้องกนัและการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 
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5.7 Personal Hearing Protecting Equipment 

อุปกรณ์ลดเสียงมีอยู่ 2 ประเภท คือ ปลัËกอุดหูลดเสียง และครอบหูลดเสียง ปลัËกอุดหูสามารถ
ลดเสียง ทีÉผ่านใบหูเขา้มายงัหูชัÊนกลาง ไปสู่หูชัÊนใน ส่วนครอบหูลดเสียง มีคุณสมบตัิป้องกนั
เสียงไดม้ากกว่าปลัËกอุดหู คือปกป้องเสียงทีÉเขา้ทางใบหู และยงัลดเสียงทีÉผ่านเขา้มาทางกกหู 
(Mastoid bone) ซึÉงจะผา่นไปยงัประสาทรับฟังไดโ้ดยตรง ตามกฎหมายแรงงานระบุมาตรฐาน
ปลัËกอุดหูลดเสียง สามารถ ลดระดับ ความดังของเสียงได้ไม่น้อยกว่า  15 เดซิเบล (เอ) ส่วน
ครอบหูลดเสียง สามารถลดระดบัความดงัของเสียงไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 25 เดซิเบล (เอ) 
การสวมใส่ครอบหูลดเสียง วางทีÉครอบหูให้พอดี ปกคลุมใบหูมิดชิด แนบสนิทกบัใบหู ไม่มี
เส้นผมหรือวสัดุใดกีดขวาง และใชส้ายคาดวางไวใ้ตค้าง  การสวมใส่ ใหค้าํนึงถึงความกระชบั
ใหม้ากทีÉสุด และใหอ้ยูใ่นตาํแหน่งทีÉผูผ้ลิตระบุ เพืÉอใหก้ารสวมใส่มีประสิทธิภาพมากทีÉสุด   

5.8 การบนัทึกขอ้มูลและการจดัทาํเอกสาร (Record and Keeping) 
บริษทัฯ จัดให้มีการจดบันทึก จัดทาํโครงการอนุรักษ์การได้ยินเป็นลายลกัษณ์อักษรและ
จดัเก็บไวไ้ม่นอ้ยกวา่ 5 ปี และในกรณีตอ้งพิจารณาการสูญเสียการไดย้ิน จะตอ้งจดัเก็บจนกวา่ 
คดีจะสิÊนสุด และไม่มีผลบงัคบัตามกฏหมาย 
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6. ภาคผนวก 

6.1 คาํจาํกดัความ 

เสียง (Sound)    พลงังานรูปหนึÉงทีÉเกิดจากการสัÉนสะเทือนของโมเลกุลของอากาศ ทาํใหเ้กิด
การอดัและขยายสลบักนัของโมเลกุลอากาศ ความดนับรรยากาศจึงเกิดการ
เปลีÉยนแปลงตามการเคลืÉอนทีÉของโมเลกุลอากาศ เรียกวา่ คลืÉนเสียง 

เสียงดัง (Noise)    เสียงซึÉงไม่เป็นทีÉตอ้งการของคนเพราะทาํใหเ้กิดการรบกวนการรับรู้เสียงทีÉ 

 ตอ้งการหรือความเงียบ และเป็นเสียงทีÉเป็นอนัตรายต่อการไดย้นิ ความดงั 

 เสียงขึÊนอยู่กับความสูงหรือแอมปลิจูด (Amplitude) ของคลืÉนเสียง ส่วน
ความทุม้แหลมของเสียงขึÊนกบัความถีÉของเสียง 

เดซิเบล (เอ) ; (dB(A)  ) หน่วยวดัความดังเสียงทีÉใกลเ้คียงกับการตอบสนองต่อเสียงของหู
มนุษย ์

TWA ระดบัเสียงเฉลีÉยตลอดเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงต่อวนั 

Action Level กาํหนดค่าระดบัเสียงทีÉตอ้งมีการจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้ิน 

Noise Reduction Rating (NRR)  ระดบัเสียงทีÉไดร้ับขณะใส่อุปกรณ์ PPE  

Short Term Exposure Limit (STEL) ระดบัการสัมผสัอนัตรายสูงสุดทีÉยอมรับไดไ้ม่
เกิน15 minute  

Time Weighted Average (TWA) ค่ามาตรฐานทีÉปลอดภัยเฉลีÉย 8 ชัÉวโมงการ
ทาํงาน 

Standard Threshold Shift (STS) ค่าเฉลีÉยการไดย้ินลดลง ของช่วงความถีÉ 2000-
4000 Hz  

Noise Dosimeter  เครืÉองวดัความถีÉของเสียง แบบสะสม  

การเฝ้าระวงัเสียงดงั 

Energy Exchange Rate  ระดบัเสียงดงัทีÉเพิÉมขึÊนเมืÉอพลงังานเสียงเพิÉมขึÊนเท่าตวั สาํหรับ 

กฎหมายของกระทรวงแรงงาน ไทย กาํหนด Energy Exchange 

Rate = 5 เดซิเบล (เอ) 
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Equivalent continuous sound pressure level ค่าเฉลีÉยระดบัความดงัของเสียงทีÉแปรเปลีÉยน 
(Weighting Networks A)  ตลอดช่วง เวลา
หนึÉงๆ เทียบเท่ากบัค่าเฉลีÉยของเสียงต่อเนืÉอง
คงทีÉในช่วงเวลาทีÉเท่ากนั  

Threshold Level  ระดบัเสียงทีÉเครืÉองวดัปริมาณเสียงสะสมเริÉมนาํเขา้มาคาํนวณเพืÉอ 

หาปริมาณเสียงสะสม ตัÊงค่าทีÉระดบั ŠŘ เดซิเบล 

Criteria Level  ระดบัเสียงทีÉยอมให้สัมผสัได ้ตัÊงค่าทีÉระดบั šŘ เดซิเบล (เอ) ต่อ Š 
ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ ค่าทีÉระดบั Šş เดซิเบล (เอ) ต่อ řŚ ชัÉวโมง
การทาํงาน 

Weighting Networks A   อุปกรณ์ควบคุมการตอบสนองของเครืÉองวดัระดบัเสียงประเภทเส
กล A เพืÉอให้มีการตอบสนองต่อระดบัความดงัทีÉความถีÉต่างๆ ได้
ใกลเ้คียงกบัหูมนุษยม์ากทีÉสุด 

การเฝ้าระวงัการไดย้นิ 

Baseline Audiogram   ผลการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินครัÊ งแรกของพนักงานทีÉ
ความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ ŜŘŘŘ ŞŘŘŘ และ ŠŘŘŘ เฮิรตซ์ ของ
หูทัÊงสองขา้ง 

Annual Audiogram  การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิของผูป้ฏิบตัิงานประจาํปี 

Retest Audiogram  การทดสอบสมรรถภาพการได้ยินของพนักงานซํÊ า เมืÉอมีการ
เบีÉยงเบนจากเกณฑม์าตรฐาน 
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6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

6.2.1 เทคนิคสาํหรับโครงการการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) 

หัวข้อ รายละเอียดการดําเนินการ 

การสํารวจเบืÊองต้น การสาํรวจพืÊนทีÉทาํงานของสถานประกอบกิจการทัÊงหมด 
เพืÉอเก็บขอ้มูลเบืÊองตน้โดยการเดินสาํรวจและจดบนัทึก
ขอ้มูลว่าบริเวณการทาํงานใดบา้งทีÉผูป้ฏิบตัิงานอาจไดร้ับ
หรือสัมผสัเสียงดงั เสียงดงัทีÉเกิดขึÊนมีลกัษณะแบบใด และ
ระยะเวลาทีÉไดร้ับหรือสัมผสัเสียงของผูป้ฏิบตัิงานนาน
เพียงใด แลว้พิจารณาเลือกเครืÉองมือให้เหมาะสมกบัในการ
ตรวจวดั ในระหว่างการสาํรวจนีÊควรมีแผนผงัของโรงงาน
และกระบวนการผลิตดว้ย เพืÉอความสะดวกในการบนัทึก
ขอ้มูลเบืÊองตน้ทีÉพบระหว่างการสาํรวจ การวางแผนกาํหนด
จุดตรวจวดั และบนัทึกขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งหรือปัจจยัทีÉมี
ผลกระทบต่อการตรวจวดัโดยยอ่ 

การตรวจวัดระดบัความดังเสียง 

การเตรียมความพร้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

ř.ทาํการเลือกเครืÉองมือวดัระดบัความดงัเสียงตามชนิดและ
ลกัษณะเสียง 
2.ตรวจสอบเครืÉองมือวดัระดบัเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ให้
ถูกตอ้งตามหลกัทีÉผูผ้ลิตกาํหนด ดว้ยเครืÉองตรวจปรับความ
ถูกตอ้ง (Calibrator) โดยปฏิบตัิตามขัÊนตอนทีÉผูผ้ลิตกาํหนด
ไวใ้นหนงัสือคู่มือการใชเ้ครืÉองมือ 
3.จดัเตรียมแบบฟอร์มสาํหรับการบนัทึกค่าความดงัเสียง 
แผนผงัพืÊนทีÉการตรวจวดั  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 16 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) 

วิธีการตรวจวัดเสียง 

ř.กรณีผู้ปฏิบตัิงานทํางานในพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดังคงทีÉ
ต่อเนืÉอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ś.กรณีผู้ปฏิบตัิงานสัมผัสเสียงดังทีÉไม่คงทีÉต่อเนืÉองหรือทีÉ
มีการเคลืÉอนย้ายตําแหน่งไปยังพืÊนทีÉต่างๆ : เลือกใช้
เครืÉองวัดเสียงชนิด Sound Level Meter (Type 2)  

ř. เลือกเครืÉองวดัเสียงชนิด Sound Level Meter (Type 2) 

Ś. ตัÊงค่า Weight Network เป็น สเกล A เพืÉอให้มีการ
ตอบสนองต่อระดบัความดงัทีÉความถีÉต่างๆ ไดใ้กลเ้คียงกบัทีÉ
หูมนุษยไ์ดย้ินมากทีÉสุด 

3. ตัÊงค่าการตอบสนองต่อเสียงของเครืÉองวดัเสียง เป็นชนิด
ตอบสนองชา้ (Slow) 

4. ช่วงการตรวจวดัไวท้ีÉค่าสูง 

ŝ. ตัÊงค่าอตัราทีÉพลงังานเสียงเพิÉมขึÊนเป็น Ś เท่า (Energy 

Exchange Rate) ทีÉ ŝ และทาํการตัÊงปุ่ มการทาํงานอืÉนๆ 
ตามทีÉคู่มือไดร้ะบุ เช่น เวลาการตรวจวดั เป็นตน้ 

Ş. สวมฟองนํÊากนัลมทีÉไมโครโฟนของเครืÉองวดัเสียง 

ş. ตัÊงเครืÉองวดัระดบัเสียงโดยให้ไมโครโฟนอยูท่ีÉระดบัหู
ของพนกังานทีÉกาํลงัปฏิบตัิงาน รัศมีไม่เกิน 30 เซนติเมตร *
การถือเครืÉองวดัเสียงของผูว้ดั พึงระวงัการดูดซบัหรือ
สะทอ้นของเสียงเนืÉองจากตวัผูว้ดัเอง ทัÊงนีÊ ให้ถือเครืÉองใน
ลกัษณะเฉียงออกห่างลาํตวัมากทีÉสุดหรือพิจารณาใช้
เครืÉองวดัเสียงติดตัÊงบนขาตัÊง (Tripod) แทนการถือโดยผูว้ดั 

Š. อ่านค่าระดบัเสียง (Equivalent continuous sound 

pressure level = Leq) และระยะเวลาทีÉสัมผสัเสียงพนกังาน
ในแต่ละบริเวณการทาํงาน และบนัทึกผล 

š. นาํค่าระดบัเสียงทีÉตรวจวดัได ้[ตดัเศษทศนิยมออก (ถา้
มี)] นาํมาเปรียบเทียบกบัเกณฑม์าตรฐานความปลอดภยัใน
การทาํงาน แลว้ตอ้งไม่เกิน šŘ เดซิเบล (เอ) ต่อ Š ชัÉวโมง
การทาํงาน หรือ ไม่เกิน Šş เดซิเบล (เอ)ต่อ řŚ ชัÉวโมงการ
ทาํงาน 

Ś.ř กรณีทีÉ ř ผู้ปฏิบตัิงานสัมผัสเสียงดังไม่คงทีÉต่อเนืÉอง 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 17 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) 

วิธีการตรวจวัดเสียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ř.ปฏิบตัิตามกรณีผูป้ฏิบตัิงานทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดงั
คงทีÉต่อเนืÉอง ขอ้ ř –Š  

Ś.นาํค่าระดบัเสียง (Equivalent continuous sound pressure 

level = Leq) มาคาํนวณเพืÉอหาค่า Leq รวมทัÊงหมด 

Leq รวม = 

10 log {[T1x10L1/10+…+Tnx10Ln/10]/T1+T2+…+Tn}…(1) 

Ln = ระดบัความดงัของเสียงทีÉวดัครัÊ งทีÉ n (Leq ครัÊงทีÉ n) 

Tn = ระยะเวลาทีÉวดัเสียงครัÊงทีÉ n (ระยะเวลาทีÉวดัเสียง Leq 
ครัÊงทีÉ n) 

3.คาํนวณหาระยะเวลาทีÉอนุญาตให้สัมผสัเสียง ตาม
กฎกระทรวง 

T=8/2(L-90)/5…(2) 

T = เวลาการทาํงานทีÉยอมให้ไดร้ับเสียง (ชัÉวโมง) 

L = ค่า Leq รวม [ตดัเศษทศนิยมออก(ถา้มี)] จากสูตร (1) 

Ŝ.นาํมาคาํนวณหาปริมาณเสียงสะสมทีÉผูป้ฏิบตัิงานไดร้ับมี
หน่วยเป็นร้อยละ (%DOSE) 

D = C/T x 100…(3) 

D = ปริมาณเสียงสะสมทีÉผูป้ฏิบตัิงานไดร้ับ 

C = ระยะเวลาทีÉสัมผสัเสียง ณ พืÊนทีÉหรือทีÉระดบัเสียงหนึÉงๆ 

T = ระยะเวลาทีÉอนุญาตให้สัมผสัเสียง ณ พืÊนทีÉหรือทีÉระดบั
เสียงนัÊนๆ จากสูตร (2) 

5.คาํนวณหาระดบัเสียงดงัเฉลีÉยทีÉผูป้ฏิบตัิงานสัมผสั
ตลอดเวลาการทาํงานในแต่ละวนั เป็นระดบัเสียงเฉลีÉยใน
เวลาแปดชัÉวโมง 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 18 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) 

วิธีการตรวจวัดเสียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TWA (๘) = 90+16.61 log (D/100)…(4) 

TWA (๘) = ระดบัเสียงทีÉคนงานสัมผสัตลอดเวลาการทาํงาน 
8 ชัÉวโมงในแต่ละวนั 

D = ปริมาณเสียงสะสมทีÉผูป้ฏิบตัิงานไดร้ับ จากสูตร (3) 

6.นาํค่าระดบัเสียงทีÉตรวจวดัได ้(TWA (๘)) จากสูตร (4) 
เทียบกบัค่ามาตรฐานแลว้ตอ้งไม่เกิน šŘ เดซิเบล (เอ) ต่อ Š 
ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ ไม่เกิน Šş เดซิเบล (เอ)ต่อ řŚ 
ชัÉวโมงการทาํงาน 

Ś.Ś กรณีทีÉ Ś ผู้ปฏิบตัิงานมีการเคลืÉอนย้ายตําแหน่งไปยัง
พืÊนทีÉต่างๆ 

ř.ปฏิบตัิตามกรณีผูป้ฏิบตัิงานทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดงั
คงทีÉต่อเนืÉอง ขอ้ ř –Š  

Ś.นาํค่าระดบัเสียง (Equivalent continuous sound pressure 

level = Leq) มาคาํนวณเพืÉอหาค่า Leq รวม ในแต่ละพืÊนทีÉการ
ปฏิบตัิงาน 

Leq รวม = 

10 log {[T1x10L1/10+…+Tnx10Ln/10]/T1+T2+…+Tn}…(1) 

Ln = ระดบัความดงัของเสียงทีÉวดัครัÊ งทีÉ n (Leq ครัÊงทีÉ n) 

Tn = ระยะเวลาทีÉวดัเสียงครัÊงทีÉ n (ระยะเวลาทีÉวดัเสียง Leq 
ครัÊงทีÉ n) 

3.คาํนวณหาระยะเวลาทีÉอนุญาตให้สัมผสัเสียง ตาม
กฎกระทรวง ในแต่ละพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

T=8/2(L-90)/5…(2) 

T = เวลาการทาํงานทีÉยอมให้ไดร้ับเสียง (ชัÉวโมง) 

L = ค่า Leq รวม [ตดัเศษทศนิยมออก(ถา้มี)] จากสูตร (1) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 19 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) 

วิธีการตรวจวัดเสียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ś.กรณีผู้ปฏิบตัิงานสัมผัสเสียงดังทีÉไม่คงทีÉต่อเนืÉองหรือทีÉ
มีการเคลืÉอนย้ายตําแหน่งไปยังพืÊนทีÉต่างๆ : เลือกใช้
เครืÉองวัดเสียงชนิด Noise Dosimeter 

 

 

 

Ŝ.นาํมาคาํนวณหาปริมาณเสียงสะสมทีÉผูป้ฏิบตัิงานไดร้ับมี
หน่วยเป็นร้อยละ (%DOSE) 

D = [C1/T1 +  C2/T2 + … Cn/Tn ]x 100…(3) 

D = ปริมาณเสียงสะสมทีÉผูป้ฏิบตัิงานไดร้ับ 

Cn = ระยะเวลาทีÉสัมผสัเสียง ณ พืÊนทีÉหรือทีÉระดบัเสียง
หนึÉงๆ 

Tn = ระยะเวลาทีÉอนุญาตให้สัมผสัเสียง ณ พืÊนทีÉหรือทีÉระดบั
เสียงนัÊนๆ จากสูตร (2) 

5.คาํนวณหาระดบัเสียงดงัเฉลีÉยทีÉผูป้ฏิบตัิงานสัมผสั
ตลอดเวลาการทาํงานในแต่ละวนั เป็นระดบัเสียงเฉลีÉยใน
เวลาแปดชัÉวโมง 

TWA (๘) = 90+16.61 log (D/100)…(4) 

TWA (๘) = ระดบัเสียงทีÉคนงานสัมผสัตลอดเวลาการทาํงาน 
8 ชัÉวโมงในแต่ละวนั 

D = ปริมาณเสียงสะสมทีÉผูป้ฏิบตัิงานไดร้ับ จากสูตร (3) 

6.นาํค่าระดบัเสียงทีÉตรวจวดัได ้(TWA (๘)) จากสูตร (4) 
เทียบกบัค่ามาตรฐานแลว้ตอ้งไม่เกิน šŘ เดซิเบล (เอ) ต่อ Š 
ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ ไม่เกิน Šş เดซิเบล (เอ)ต่อ řŚ 
ชัÉวโมงการทาํงาน 

ś.ř กรณีทีÉผู้ปฏิบตัิงานมีการเคลืÉอนย้ายตําแหน่งไปยังพืÊนทีÉ
ต่างๆ 

1. ตัÊงค่า Threshold Level ทีÉ 80 เดซิเบล (เอ) สาํหรับ
โครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

2. ตัÊงค่า Criteria Level ทีÉ šŘ เดซิเบล (เอ) 

3. อตัราทีÉพลงังานเพิÉมเป็นสองเทา่ (Energy Exchange Rate) 
ทีÉ 5 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 20 จาก ŚŠ  
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/03/2020 

การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) 

วิธีการตรวจวัดเสียง 

 4. ติดเครืÉองวดัเสียงไวท้ีÉตวัพนกังาน โดยให้ไมโครโฟนอยู่
ทีÉระดบัหูของผูป้ฏิบตัิและรัศมีไม่เกิน śŘ เซนติเมตร 

ŝ. อ่านค่าระดบัเสียง จดบนัทึกและนาํค่าระดบัเสียงทีÉ
ตรวจวดัได ้(TWA (๘)) เทียบกบัคา่มาตรฐานแลว้ตอ้งไม่เกิน 
šŘ เดซิเบล (เอ) ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงานหรือ ไม่เกิน Šş เดซิ
เบล (เอ) ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH)-022: การจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 21 จาก ŚŠ  
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ตาราง  5 :  แนวทางการเลือกใช้เครืÉองมือตรวจวัดเสียง ให้เหมาะสมตามประเภทและชนิดของเสียง 

เครืÉองมือตรวจวัด แนวทางการเลือกใช้ ข้อจํากัด 

sound level meter เป็นเครืÉองมือในการวดัระดบัเสียง  ใชว้ดัเสียงดงัทีÉลกัษณะคง
ตวั(steady-state noise) เป็นเสียงทีÉต่อเนืÉองทีÉมีลกัษณะและ
ความเขม้ของเสียงทีÉค่อนขา้งคงทีÉมีการเปลีÉยนแปลงไมเ่กิน 5 

dB ใน 1 วินาที เช่น เสียงจากพดัลม เสียงจากเครืÉองทอผา้ เป็น
ตน้ 

  สามารถวดัระดบัเสียงไดต้ัÊงแต่ 40 – 140 เดซิเบล   เครืÉองวดั
เสียงทีÉสามารถวดัระดบัเสียงได ้3 ข่ายถ่วงนํÊาหนกั  
(Weighting Networks) คือ A ,B และ C ข่ายทีÉใชก้นัอยา่ง
กวา้งขวาง คือ ข่าย A เพราะเป็นขา่ยตอบสนองต่อเสียง
คลา้ยคลึงกบัหูคนมากทีÉสุด  หน่วยวดัของเสียงทีÉวดัดว้ยข่าย A 

คือ เดซิเบล (เอ) (dB(A)  ) 

ไม่แนะนาํสําหรับ เสียงทีÉ
มีระดบัความดงัไม่
สมํÉาเสมอ และไม่สามารถ
ตรวจวดัได ้เมืÉอพบเสียง
กระแทก 

เครืÉองวดัเสียงกระทบหรือ
กระแทก ( Impulse or 

Impact Noise Meter) 

เป็นเครืÉองวดัเสียง ทีÉมีความไวพอ  ต่อ เสียงกระทบหรือ
กระแทกเป็นเสียง ทีÉเกิดขึÊนในระยะเวลาสัÊนๆ แลว้หายไป
เหมือนกบัเสียงปืน เช่น เสียงตอกเสาเขม็   

ใชไ้ดจ้าํเฉพาะประเภท
เสียงกระแทก 

Integrating sound level 

meter  

ทุกประเภทของเสียง  ใชเ้วลาสัÊนๆในการตรวจวดั สามารถ
ตรวจวดัซํÊาไดง้่าย สะดวก และวดัเสียงทีÉมีความถีÉสูงๆ ได ้

ไม่เหมาะกบังานทีÉ
พนกังานทีÉตอ้งเปลีÉยน
สถานทีÉทาํงาน ตลอดเวลา 
และ ไม่สะดวกหากจะ
เก็บขอ้มูลเวลานาน 

เครืÉองวดัปริมาณเสียง
สะสม (Noise Dosimeter) 

เป็นเครืÉองมือทีÉถูกออกแบบมาอาํนวยความสะดวกในการ
ประเมินการสัมผสัเสียง   ทีÉมีระดบัความดงัเปลีÉยนแปลงไม่
คงทีÉตลอดระยะเวลาการทาํงาน โดยเครืÉองวดัชนิดนีÊ  จะทาํการ
บนัทึกระดบัเสียง ระยะเวลาทีÉไดส้ัมผสัทีÉระดบัความดงัต่างๆ 
ตลอดเวลาทีÉพนกังานไดร้ับ พร้อมคาํนวนปริมาณเสียงสะสม
ทีÉผูป้ฏิบตัิงานไดร้ับ (ค่า D มีหน่วยเป็นร้อยละ) และหรือ
ค่าเฉลีÉยของระดบัความดงัตลอดเวลา ทีÉเครืÉองวดันีÊทาํงาน 

ใชป้ระเมินการสาํมผสั
เสียงไดด้ี 
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6.2.2  เกณฑม์าตรฐานการประเมินเสียงดงั  

ตารางทีÉ  6 มาตรฐานการยอมให้สัมผัสเสียงตามทีÉกฏหมายกาํหนด 

เวลาการทํางานทีÉได้รับเสียง 

(ชัÉวโมง) 

ระดับเสียงเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทํางานไม่เกิน (TWA) 

(เดซิเบล (เอ)) 
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หมายเหต ุ 1  .เวลาการทาํงานทีÉไดร้ับเสียงและระดบัเสียงเฉลีÉยตลอดเวลาการทาํงาน
(TWA) ให้ ใชค้่ามาตรฐานทีÉกาํหนดในตารางขา้งตน้เป็นลาํดบัแรก หากไม่มีค่ามาตรฐานทีÉ
กาํหนดตรงตามตารางใหค้าํนวณโดยใชสู้ตร  

 

 

 

เมืÉอ   T   หมายถึง เวลาการทาํงานทีÉยอมใหไ้ดร้ับเสียง )ชัÉวโมง ) 
L   หมายถึง ระดบัเสียง )เดซิเบล (เอ)) 

ในกรณีค่าระดับเสียงเฉลีÉยตลอดเวลาการทาํงาน (TWA) ทีÉได้จากการคาํนวณมีเศษทศนิยมให้
ตัดเศษทศนิยมออก 

ในการทาํงานในแต่ละวนัระดบัเสียงทีÉนาํมาเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงาน(TWA (8b เดซิ
เบล (เอ)   ะดบัเสียงสูงสุดร  และ Peak ไม่เกิน 140  140 เดซิเบล  

แหล่งกาํเนิดเสียง และระดับความดังของเสียง ใน กระบวนการผลิต รายละเอียดแต่ละ
กิจกรรมและ ระดบัความดงัของเสียง จะ ระบุในตารางทีÉ  
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ตาราง 7 :  ประเภทของแหล่งกาํเนิดเสียง ในพืÊนทีÉการผลิต 

Activities and/or Equipment Typically Resulting in High Noise Levels Estimated Average Noise Levels, dB(A) (3 

ft Distance) 

Porตาราง Air Compressor 95 

Air Spade 105 

Air Arc Gouging 115 

Skill Saw 108 

Sandblasting 100 

Pneumatic Chipping Hammer 110 

Steam Venting 100 

Pavement Breaker 110 

Impact Tools 108 

Welding Machines 95 

Electric Disc Grinder 108 

Chain Saw 107 

Heavy Equipment Work 100 

Forklift Used Inside Trailers 98 

Blowtorch 97 

Plasma Arc 97 

Lathe 110 
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6.2.3  ขัÊนตอนการวดัสมถภาพการไดย้นิและชนิดของการตรวจสมถภาพการไดย้นิ 

- เตรียมผูร้ับการทดสอบ โดยงดสัมผสัเสียงดงัก่อนตรวจอย่างน้อย 16 ชัÉวโมง งดดืÉม
สุราและของมึนเมาทุกชนิดก่อนตรวจ และในวนัตรวจตอ้งไม่มีการเจ็บป่วยด้วย
ภาวะระบบทางเดินหายใจหรือภาวะเกีÉยวกบัหู 

-  เตรียมหอ้งตรวจการไดย้นิตามมาตรฐานของAmerican National Standards Institute 

(ANSI) S3.6-19696 และกําหนดวิธีการทดสอบตามมาตรฐานของ  American 

Speech-Language-Hearing Association (ASHA) 1978a7 

 วิธีการตรวจหาระดับการได้ยิน  
1)  Routine Audiometry เป็นการทดสอบทีÉทาํเป็นประจาํในคลินิค เพืÉอการวินิจฉัยโรค 

หรือติดตามผลการรักษา  
ก. Puretone Air Conduction (AC) คือการตรวจวัดการได้ยินโดยการนําเสียงทาง
อากาศ 

ข. Puretone Bone Conduction (BC) คือการตรวจวดัการได้ยินโดยการนําเสียงทาง
กระดูก 

ค. Speech Audiometry คือการวดัการไดย้นิโดยใชค้าํพูด 

2)  Masking Audiometry คือการวดัการไดย้นิเสียงโดยวิธีระมดัระวงัเป็นพิเศษ ไม่ใหเ้สียง
ทีÉตรวจในหูข้างหนึÉ ง ข้ามกระโหลกศรีษะมายงัหูอีกข้างหนึÉ ง โดยใช้เสียงรบกวน
ปล่อยเขา้ไปรบกวนหูดา้นทีÉดีขณะทีÉกาํลงัตรวจวดัหู อีกขา้งหนึÉง  

3)  Special Audiometer เป็นการทดสอบพิเศษนอกเหนือไปจากการทดสอบประจาํใน
คลินิกเพืÉอหาโรคหรือ ความผิดปกติของหู  

 การตรวจการได้ยินโดยการนําเสียงผ่านทางอากาศ (AC)  

1)  ให้ผูถู้กทดสอบนัÉงในห้องทีÉมีระดบัเสียงในห้องตามมาตรฐานกาํหนดไม่เกิน 40 dA 

ในทุกความถีÉ 2) อธิบายให้ผูถู้กทดสอบเขา้ใจถึงเสียงสัญญาณทีÉจะไดย้ิน และการกด
สวิทซ์สัญญาณตอบรับ 3) ให้ผูถู้กทดสอบนัÉงหันหลงัให้ผูท้าํการทดสอบและใช ้head 

phone สีแดงครอบทีÉหูขวา สีนํÊาเงินครอบทีÉหูซา้ย 4) การสอบถามผูถู้กทดสอบ และทาํ
การทดสอบในหูขา้งทีÉดีก่อน เริÉมทดสอบ hearing threshold ทีÉความถีÉ 1,000 Hz. แลว้
หาต่อไปทีÉ 2,000 3,000 4,000 6,000 และ 8,000 Hz. แลว้กลับมาทดสอบซํÊ าทีÉ 1,000 

Hz. ใหม่ แลว้หาต่อไปทีÉ 500, 250 Hz. ตามลาํดบั 5) ทาํการตรวจการไดย้ินของหูอีก
ขา้งตามวิธีขา้งตน้ 
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หมายเหตุ  

 หาก hearing threshold ทีÉความถีÉ 2 ความถีÉ ต่างกันเกินกว่า 20 dBHL เช่น ทีÉความถีÉ 
1,000 กบั 2,000 ต่างกนั 25 dBHL ก็ควรหา hearing threshold ทีÉความถีÉ 1,500 Hz. ดว้ย  

 ถา้พบว่าการไดย้ินของหูทัÊงสองขา้งต่างกนัเกิน 30 dBHL จากการตรวจแบบ AC หรือ
พบวา่หูขา้งเดียวกนัมีค่า BC ดีกวา่ AC เกินกวา่หรือเท่ากบั 15 dBHL ควรใส่เสียงกลบ
รบกวน (masking : narrow band noise) ในหูขา้งทีÉ ดีกว่าหรือดา้นตรงขา้มกบัทีÉกาํลงั
ตรวจอยู ่เพืÉอป้องกนัการไดย้นิเสียงจากหูขา้งทีÉดีกวา่  

  การบันทึกผลการตรวจ  

ใหใ้ชเ้ครืÉองหมายสาํหรับการบนัทึกผลการตรวจการไดย้นิตามหลกัสากลนิยม ดงันีÊ   

การตรวจการไดย้นิโดยการนาํเสียงผา่นทางอากาศ  

 ใชเ้ครืÉองหมาย O สีแดง สาํหรับหูขา้งขวา  
 X สีนํÊาเงิน สาํหรับหูขา้งซา้ย การลากเส้นใชเ้ส้นทึบ  

การตรวจการไดย้นิโดยการนาํเสียงผา่นทางกระดูก  

 ใชเ้ครืÉองหมาย < สีแดง สําหรับหูข้างขวา  
 > สีนํÊาเงิน สาํหรับหูขา้งซา้ย การลากเส้นใชเ้ส้นประ  

  เกณฑ์การประเมินและการแบ่งระดับความบกพร่องของการได้ยิน  

 โรคหูตึงจากการประกอบอาชีพ หมายถึง โรคหูตึงเนืÉองจากฟังเสียงดังในการทาํงานจน
ประสาทหูเสืÉอม 

อาจเป็นขา้งเดียวหรือสองขา้งก็ได ้ผลการตรวจทางห้องปฏิบตัิการภาพบนัทึกการได้ยิน 
(audiogram) ตอ้งมีลกัษณะเป็น รูปอกัษรV ทีÉบริเวณ 4,000 เฮิร์ตซ์ (3,000 - 6,000 Hz) และ
มีระดบัการไดย้นิเกิน 25 dBHL   
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ชนิดของประสาทหูเสืÉอมจากการประกอบอาชีพมี  2 ชนิด คือ 

- ประสาทการได้ยินเริÉมเสืÉอมจากเสียง (registered hearing loss-RHL) จะมีผลการ
ตรวจการไดย้ินดว้ย audiometer  บริเวณความถีÉเสียงพูด คือ 500, 1,000, 2,000 Hz 

มีค่าเฉลีÉย ระดบัเริÉมการไดย้ินไม่เกิน 25 เดซิเบล  แต่ทีÉความถีÉสูงขึÊนกว่า  2,000 Hz 

ระดบัการไดย้ินเลวลง แบ่งเป็น 2 ลกัษณะ คือ typical  noise induced hearing  loss 

คือ เสืÉอมทีÉ 3,000, 4,000 หรือ  6,000 Hz มากทีÉสุดและดีขึÊนทีÉ 8,000 Hz เรียกว่ามี 

audiometric notch และ high frequency hearing loss คือ เสืÉอมทีÉ 8,000 Hz มากกว่า
ทีÉความถีÉ 3,000-6,000 Hz แต่เนืÉองจาก high frequency hearing loss ไม่จาํเพาะว่า
ตอ้งเกิดจากเสียงดงัเท่านัÊน  ในการศึกษา นีÊจะจดัเป็นกลุ่ม high tone loss (HTL)  

- ประสาทการไดย้ินเสืÉอมจากเสียงดงั (noise induced  hearing loss-NIHL) จะมีผล
การตรวจการได้ยินบริเวณ ความถีÉเสียงพูด คือ  500, 1,000, 2,000 Hz มีค่าเฉลีÉย
ระดบั  เริÉมการไดย้ินเกินกว่า 25 เดซิเบล และทีÉความถีÉสูงขึÊนกว่า 2,000 Hz ระดบั
การได้ยินยิÉง เลวลงแบ่งเป็น  2 ลักษณะ   คือ มี  audiometric notch หรือมี  high 

frequency hearing loss  แต่เนืÉองจาก high frequency hearing loss ไม่จาํเพาะวา่ตอ้ง
เกิด จากเสียงดงัเท่านัÊน ในการศึกษานีÊ จะจดัเป็นกลุ่มภาวะหูเสืÉอมจากสาเหตุอืÉนๆ 
(sensorineural hearing loss- SNHL 

การแบ่งระดับความบกพร่องของการได้ยิน  
จะพิจารณาจากค่า AC เท่านัÊน โดยใช้ค่าเฉลีÉยของระดบัการไดย้ินทีÉสําคญั สําหรับ

การรับฟัง เสียงพูด คือ 500, 1000, และ 2,000 Hz. มาคิดคาํนวณ หากค่าเฉลีÉยของการไดย้นิ
ในหูทัÊง 2 ขา้ง มีค่าแตกต่างกนัมากกวา่ 25 dBHL ใหบ้วกอีก 5 dBHL เขา้กบัการ ไดย้นิในหู
ขา้งทีÉดีกว่านัÊน แลว้พิจารณาค่าทีÉบวกไดใ้หม่กบัเกณฑป์ระเมิน ตวัอย่างเช่น ค่าเฉลีÉยในหู
ขวาเท่ากบั 35 dBHL หูซา้ยเท่ากบั 65 dBHL ต่างกนัเกิน 25 dBHL ตอ้งบวก 5 dBHLเขา้กบั
ค่าเฉลีÉยการไดย้นิของหูขวาเป็น 40dBHL ความพิการของหูเป็นระดบัหูตึงปานกลาง  

โดยปกติการผิดปกติ กราฟ จะแสดงลกัษณะการเสืÉอมทีÉคลา้ยคลึงกนัทัÊง Ś ขา้ง แต่
บางกรณีทีÉการรับฟังเสียงดงัทีÉหูขา้งใดมีมากกว่าอีกขา้งหนึÉง การเสืÉอมจะปรากฏมากในหู
ขา้งทีÉไดย้ินเสียงดงัมากกว่า เช่น คนยิงปืนยาว คนขบัเรือหางยาว เป็นตน้   ดงันัÊน จึงตอ้ง
สอบสวนประวตัิการทาํงาน ทัÊงในงานและ นอกงาน   และอาจเป็นไปไดท้ีÉการเสืÉอมมาจาก
ทัÊง 2 สาเหตุ    อยา่งไรก็ตามการตรวจการไดย้ินเป็นระยะอยา่งต่อเนืÉอง  จะช่วยให ้สามารถ
วินิจฉยัสาเหตุการเสืÉอมการไดย้นิไดอ้ยา่งถูกตอ้งมากขึÊน 
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ตาราง 8   ระดับความรุนแรงของความผิดปกติของสมถภาพการได้ยิน 

ค่าเฉลีÉยความดงัของเสียงทีÉไดย้ิน ŝŘŘ 
1000 2000 Hz   

ระดบัความรุนแรง ความสามารถในการเขา้ใจคาํพูด 

≤  25 dB(A)   ปกติ การไดย้ินปกติ 

          25 –40  dB(A)   หูตึงเลก็นอ้ย ไดเ้สียงพูดเบาๆ 

          41-55  dB(A)   หูตึงปานกลาง พูดดว้ยความดงัปกติแลว้ไม่ไดย้นิ 

          56-70  dB(A)   หูตึงมาก พูดดงั ๆ แลว้ยงัไม่ไดย้ิน 

          71-90  dB(A)   หูตึงขัÊนรุนแรง ตะโกนหรือใชเ้ครืÉองขยายเสียงแลว้ยงัไม่ไดย้ิน 

≥ 90  dB(A)   หูหนวก ตะโกนหรือใชเ้ครืÉองขยายเสียงแลว้ยงัไม่ไดย้ิน 

 
    

6.2.4 มาตรการป้องกนัอนัตรายและการควบคุมเสียงดงั 

ก. การควบคุมเสียงทีÉแหล่งกําเนิด: การควบคุมไม่ให้เสียงดังแพร่กระจายออกสู่
บรรยากาศพืÊนทีÉทาํงาน เป็นเหตุทาํให้ผูป้ฏิบตัิงานได้รับอนัตรายจากเสียงดงั ซึÉ ง
การควบคุมเสียงทีÉแหล่งกาํเนิดดาํเนินการไดห้ลายวิธีดงันีÊ  
1. การปิดคลุมเครืÉองจกัร/อุปกรณ์ดว้ยวสัดุดูดซับเสียง เช่น Silencers,  Muffler, 

Vibration Isolators, Damper Treatments เป็นตน้ 
2. การจดัทาํหอ้งกัÊนสาํหรับเครืÉองจกัรทีÉมีเสียงดงั 
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3. การจาํกดัเวลาของผูป้ฏิบตัิงานเขา้ไปทาํงานหรือลดการสัมผสัเสียงดงั โดยแยก
ออกไปอยูใ่นหอ้งควบคุมทีÉมีการระบายอากาศทีÉดี 

4. การบาํรุงรักษาเครืÉองจกัร/อุปกรณ์อยา่งเหมาะสมและเพียงพอ 
5. การลดหรือกันการสัÉนสะเทือน โดยการกัÊนแยกหรือแยกเครืÉ องจักรทีÉ เมืÉอ

เดินเครืÉอง แลว้เกิดความสัÉนสะเทือนขึÊนออกจากพืÊนผิวทีÉสัมผสั  
6. วิธีการควบคุมเสียงทีÉแหล่งกาํเนิด ตามความเหมาะสม 

ข. การควบคุมเสียงทีÉทางผ่าน: เป็นการควบคุมทางเดินเสียงจากแหล่งกาํเนิดเสียง ซึÉง
เป็นวิธีทีÉตอ้งดาํเนินควบคู่ไปกบัการควบคุมทีÉแหล่งกาํเนิดเสียง เพราะในบางครัÊ ง
การควบคุมอนัตรายของเสียงดังจากแหล่งกาํเนิดไม่สามารถทาํได้หมด ซึÉ งการ
ควบคุมเสียงทีÉทางผา่นดาํเนินการไดห้ลายวิธีดงันีÊ  

1. การติดตัÊงฉากกาํบงัขวางทางเดินเสียงหรือวสัดุดูดซบัเสียงทีÉผนงัและเพดาน 

2. การเพิÉมระยะทางระหว่างแหล่งกาํเนิดและบริเวณทีÉมีผูป้ฏิบัติงานอยู่ ลดการ
สัมผสัเสียงดงั 

3. วิธีการควบคุมเสียงทีÉทางผา่น ตามความเหมาะสม 

ค. การควบคุมเสียงทีÉผู้ปฏิบัติงาน: เป็นการควบคุมและป้องกนัการสัมผสัเสียงดงัทีÉ
ตวัผูป้ฏิบตัิงานโดยใหผู้ป้ฏิบตัิงานไดร้ับสัมผสัเสียงดงันอ้ยทีÉสุด เช่น 

1. การจดัฝึกอบรม 
2. การหมุนเวียนสลบัหน้าทีÉการทาํงาน/เปลีÉยนงานของผูป้ฏิบัติงาน เพืÉอลดการ

สัมผสัเสียงดงัของผูป้ฏิบตัิงานไม่ให้เกิน Šŝ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ Š ชัÉวโมงการ
ทาํงาน หรือ ŠŚ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน 

3. การจดัอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลทีÉสามารถลดระดบัความดงัเสียงไม่ให้
เกิน Šŝ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ ŠŚ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป 
ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน 

4. การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ 

5. วิธีการควบคุมเสียงทีÉผูป้ฏิบตัิงาน ตามความเหมาะสม 

 

6.3 แผนการดาํเนินงาน 

- 
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Smell and VOCs 
Management for Shutdown g

Activity

1 กจิกรรมทีก่่อให้เกดินํา้เสีย

้ ้ ้ ้ ้ ้

1. กจกรรมทกอใหเกดนาเสย

1. ห้าม Drain นําเสียหรือนําปนเปือนต่าง ๆ ลงรางระบายนํา พนืคอนกรีต พนืดนิ หินเกลด็ และ Bund ของโรงงานโดยตรง ตอ้ง

ไดร้ับอนุญาตจากทาง Plant Operation ก่อนเท่านั้น เจา้ของงานตอ้งจดัใหม้ีภาชนะรองรับที่เหมาะสมมีฝาปิดใหม้ิดชิด เพื่อุญ p

ป้องกนักลิ่น โดยไม่อนุญาตให้ใช้ถุงพลาสตกิรองรับ และต้องดูแลไม่ให้เกดิกลิน่ฟุ้งกระจาย พร้อมติด label (นํ้าเสียปนเปื้อน)

2.  หา้มตั้งภาชนะที่บรรจุสารเคมี/ปนเปื้อนสารเคมี คร่อมหรือวางลงในรางระบายนํ้า

้ ื ้ ์ ื่ ื ่ไ3. มีผา้ใบหรือภาชนะรองรับการลา้งอุปกรณ์/เครืองมือในบริเวณทีไม่มี Bund 

4. ตอ้งจดัเตรียมอุปกรณ์ป้องกนัการหกรั่วไหล (Spill Kit) กรณีหากเกิดเหตุฉุกเฉินเกิดการรั่วไหล   ต่างๆ เช่น ทรายดูดซบั ขี้เลื่อย ุ p ุ ุ ู

ปั๊มและอุปกรณ์สูบนํ้า

2. กจิกรรมทีก่่อให้เกดิกลิน่รุนแรง

1. ห้ามระบายทิ้ง (Drain) นํ้าเสีย นํ้าปนเปื้อนสารเคมี/ไฮโดรคาร์บอน นํ้าคอนเดนเซท (Condensate) ลงในพื้นที่ Bund และ/หรือกกัเกบ็ไวใ้น Bund 

ุ

2. ทาํในระบบปิด หรือลดกลิน่ก่อนเปิดอุปกรณ์ เช่น ปิดคลุมดว้ยผา้ใบอยา่งหนา (สีเขียว) จดัใหม้ีระบบกาํจดั (Scrubber) ลดกลิ่นหรือ VOCs ก่อน

ปล่อยออกสู่บรรยากาศ โดยไม่อนุญาตใหป้ล่อยออกสู่บรรยากาศโดยตรง

3. อุปกรณ์ทีม่นีํา้มนัปนเปื้อนต้องปิดคลุมด้วยผ้าใบอย่างหนา หรือผ้า Canvas ไว้ตลอดเวลาทั้งขณะรอทาํการขนยา้ย ไปทาํความสะอาดที่ลานลา้ง

4 ตอ้งควบคมการปล่อยสารอินทรียร์ะเหย (Total VOCs; TVOCs) ไม่ปล่อยออกส่บรรยากาศโดยตรง ตอ้งมีหน่วยบาํบดัที่มีประสิทธิภาพเพื่อ4. ตองควบคุมการปลอยสารอนทรยระเหย (Total VOCs; TVOCs) ไมปลอยออกสูบรรยากาศโดยตรง ตองมหนวยบาบดทมประสทธภาพเพอ

ป้องกนั TVOCs ออกสู่บรรยากาศ โดย TVOCs < 300 ppm ดาํเนินการตรวจวดัทุก 2 ชั่วโมง ส่งขอ้มลูให ้Q-SH-O3 ทุกวนัหลงัเลิกงาน  

้ ้ ่ ่ ้ ่ ้ ั ่ ิ่ ิ ี่ ่ ใ ้ ิ ิ่ ่ ปิ ป ์5. ตอ้งแจ้งหนวยงาน Q-SH-O3 ทราบลวงหน้าอยางน้อย 1 วนักอนเริมกจิกรรมทีอาจกอใหเ้กดกลนรุนแรง เชน การเปดอุปกรณ 

6. ห่อหุ้ม (Wrapping) ให้มดิชิดด้วยพลาสตกิ ก่อนนําออกนอกโรงงานทุกครั้ง

7. ตอ้งแจง้ Plant Operation/Q-SH-CM/Q-SH-O3 เมื่อพบกลิ่นรุนแรงผดิปกติ 

8. ต้องมอีุปกรณ์ฉีดดบักลิน่ผสมนํา้ยา Deodorant พร้อมใช้งานอยู่หน้างานตลอดเวลา

ตัวอย่างการใช้ภาชนะรองรับทีเ่หมาะสม

 

รูปตัวอย่างอุปกรณ์เกบ็กกั Liquid waste และหน่วยบาํบดั VOCs ที่เหมาะสม



3. มาตรการป้องกนัผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม ชุมชน กรณนีําอปุกรณ์จากกระบวนการผลติไปุ ุ
ซ่อมบํารุงภายนอกโรงงาน

1. ปิดคลุมอปุกรณ์อย่างมดิชิดดว้ยผา้ใบอยา่งหนา หรือผา้ Canvas หรือการ Wrapping เพื่อป้องกนักลิ่นรบกวน 

Drain สารเคมีหรือของเหลวที่คา้งในอปกรณ์ทั้งหมดแลว้ และผ่านการตรวจสอบจาก Package Leader /Q-SH-Drain สารเคมหรอของเหลวทคางในอุปกรณทงหมดแลว และผานการตรวจสอบจาก Package Leader /Q-SH-

O3/ Q-SH-CM ก่อนออกนอกโรงงานทุกครั้ง

4. มาตรการจัดการ/ควบคุมการหกรั่วไหล

1. Curve ความสูงจากพืน้ถาดถงึขอบสูงไม่น้อยกว่า 15 ซม. และความจุของ Bund ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ปริมาตรของของเหลวในถงัที่มี

ปริมาตรมากที่สดใน Bund ปรมาตรมากทสุดใน Bund 

2. ภาชนะรองรับหรือถาดรอง Temporary Bund ตอ้งทาํการ Leak Test ด้วยนํา้ โดยผา่นการตรวจสอบร่วมกบัหน่วยงาน Q-SH-O3 

้ ใ ้ ิ ื ํ ใ ีโ ็3. ห้าม ใชถุ้งพลาสติกหรือถุงดาํในการบรรจุสารเคมีโดยเดด็ขาด 

4. ตอ้งจดัเตรียมอุปกรณ์ Chemical Spill Kit สาํหรับระงบัเหตุรั่วไหลหนา้งานเบื้องตน้ เช่น Absorbent, ทราย 

5 .มาตรการป้องกนัผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมจากงานใช้นํา้ความดนัสูง (High Pressure Water Jetting) 
ื ้ ํ ป ์

1. ห้าม ระบายนํ้าเสียจากการลา้งอุปกรณ์/เครื่องมือต่าง ๆ ลงภายใน Bund ของ Plant โดยตรง
้ ั ั ํ ้ ี ่ ้ ี ี่ ้ ั

หรืองานล้างทาํความสะอาดอปุกรณ์

2. ต้องจดัหาภาชนะรองรับนําเสีย เชน Tank Capsule,Lugger Box  พร้อมมี Bund ทีตรวจสภาพแลว้รองรับ
3. ก่อนระบายลง SUMP ตอ้งไดร้ับอนุญาตจากหน่วยงาน Plant Operation และจดัหาตะแกรง (Mesh) ตดิตั้งที ่SUMP เพือ่กรองเศษวสัดุด้วย

ทุกครั้งทีม่กีาร Drain
่ ่ ่4. อุปกรณ์ทีถ่อดมาวางทีล่าน Clean เพือ่รอล้างทาํความสะอาด ต้องปิดคลุมให้มดิชิด

5. ตอ้งมมีาตรการควบคุมกลิน่ที่เกิดจากกิจกรรมลา้งทาํความสะอาด  เช่น ฉากกั้นความสูงไม่นอ้ยกวา่ 5 เมตร และพร้อมทั้งติดตั้ง Sprinkle 
สาํหรับฉีดนาํยาสลายกลิ่นโดยรอบดว้ยสาหรบฉดนายาสลายกลนโดยรอบดวย

รูปตัวอย่างการติดตั้งระบบ Sprinkle และการตดิตัง้ลาน Cleanรูปตัวอย่างการติดตั้งห้องหรืออาคารชั่วคราวที่ปิดมดิชิด

การจัดการและการรับเรื่องร้องเรียน
่กระบวนการจดัการเมื่อมีเหตุร้องเรียนภายใน กระบวนการจดัการเมื่อมีเหตุร้องเรียนภายนอก

เมื่อมีขอ้ร้องเรียน
เวลาทาํการ : แจง้ SHE วิทยสื่อสารช่อง2 (Tel. 6262, 6279)

รับเรื่องร้องเรียน สอบถามรายละเอียด ปัญหาและตาํแหน่งที่ไดร้ับผลกระทบ

 :  S  ุ  ( e . 6 6 , 6 79)
นอกเวลาทาํการ : Shift manager/Shift Supervisor/Fire Fighting/SHE duty 

่ ี่ ่

เวลาทาํการ : แจง้ SHE วิทยสุื่อสารช่อง2 (Tel. 6262, 6279)
นอกเวลาทาํการ : Shift manager/Shift Supervisor/Fire Fighting/SHE duty 

SHE หรือ Q-SH-CM
ร่วมกบั Operation และ CSR

ตรวจสอบ หาแหล่งทีมาว่า
เกดิจากภายในหรือไม่

สาเหตจากกจิกรรมใน 

Shift manager/Shift Sup ปรับปรุง/หยดุ
กิจกรรมที่ส่งผลกระทบสิ่งแวดลอ้มทนัที

โทรศพัทส์อบถามบริษทั
ขา้งเคียง/สอบถาม กนอ.

สาเหตุจากกจกรรมใน 
Plant หรือไม่

สอบสวน กาํกนดแนวทางป้องกนัแกไ้ข

แจง้กลบัผ้แจงกลบผู
ร้องเรียน



 
 
 
 
 
 
 
 

T-MON-225105/SECOT  Ethane Cracker-T225105(1H)_Idx  

ภาคผนวก ข.52 
การดาํเนินงานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม  

เร่ือง การควบคุมการใช้หอเผา พ.ศ.2565 

 



รายงานบันทึกการใช้หอเผาทิ้ง
รายงานประจำเดือน May พ.ศ. 2568 

โรงงาน : บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนโรงงาน : 72190000225492 น.42(1)-2/2549-ญผด. 

รหัสหอเผาทิ้ง : F230600018 

Tag Number : F-4601 

ประเภทหอเผาทิ้ง : Elevated Flare 

1. การใช้หอเผาทิ้ง

☐ มีการใช้หอเผาทิ้ง ให้บันทึกข้อมูล ข้อ 2

☑ ไม่มีการใช้หอเผาทิ้ง

แบบ (รว.8) FM250600046

รายงานบันทึกการใช้หอเผาทิ้ง
รายงานประจำเดือน May พ.ศ. 2568 

โรงงาน : บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนโรงงาน : 72190000225492 น.42(1)-2/2549-ญผด. 

รหัสหอเผาทิ้ง : F230600019 

Tag Number : F-4602 

ประเภทหอเผาทิ้ง : Ground Flare 

1. การใช้หอเผาทิ้ง

☑ มีการใช้หอเผาทิ้ง ให้บันทึกข้อมูล ข้อ 2

☐ ไม่มีการใช้หอเผาทิ้ง

แบบ (รว.8) FM250600046



2. ข้อมูลการใช้หอเผาทิ้ง

2.1 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีใช้กำจัดสารไฮโดรคาร์บอนในภาวะปกติ (นอกเหนือจากข้อ 2.2)

1) อัตราการไหลเฉลี่ยของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) 0.00003 ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

1 เอทิลีน 1

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง .005 กิโลกรัม

2.2 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีซ่อมบำรุง หรือ เกิดเหตุฉุกเฉิน

1) อัตราการไหลสูงสุดของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

ไม่่มีข้อมูล

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง กิโลกรัม 
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รายงานบันทึกการใช้หอเผาทิ้ง
รายงานประจำเดือน May พ.ศ. 2568 

โรงงาน : บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนโรงงาน : 72190000225492 น.42(1)-2/2549-ญผด. 

รหัสหอเผาทิ้ง : F230600020 

Tag Number : F-4603A 

ประเภทหอเผาทิ้ง : Enclosed Ground Flare 

1. การใช้หอเผาทิ้ง

☑ มีการใช้หอเผาทิ้ง ให้บันทึกข้อมูล ข้อ 2

☐ ไม่มีการใช้หอเผาทิ้ง

แบบ (รว.8) FM250600046 2. ข้อมูลการใช้หอเผาทิ้ง

2.1 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีใช้กำจัดสารไฮโดรคาร์บอนในภาวะปกติ (นอกเหนือจากข้อ 2.2)

1) อัตราการไหลเฉลี่ยของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) 0.14 ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

1 เอทิลีน 1

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง 27.42 กิโลกรัม

2.2 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีซ่อมบำรุง หรือ เกิดเหตุฉุกเฉิน

1) อัตราการไหลสูงสุดของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) .14 ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

1 เอทิลีน 1

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง 23.73 กิโลกรัม 
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รายงานบันทึกการใช้หอเผาทิ้ง
รายงานประจำเดือน May พ.ศ. 2568 

โรงงาน : บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนโรงงาน : 72190000225492 น.42(1)-2/2549-ญผด. 

รหัสหอเผาทิ้ง : F230600021 

Tag Number : F-4603B 

ประเภทหอเผาทิ้ง : Enclosed Ground Flare 

1. การใช้หอเผาทิ้ง

☑ มีการใช้หอเผาทิ้ง ให้บันทึกข้อมูล ข้อ 2

☐ ไม่มีการใช้หอเผาทิ้ง

แบบ (รว.8) FM250600046



2. ข้อมูลการใช้หอเผาทิ้ง

2.1 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีใช้กำจัดสารไฮโดรคาร์บอนในภาวะปกติ (นอกเหนือจากข้อ 2.2)

1) อัตราการไหลเฉลี่ยของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) .16 ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

1 เอทิลีน 1

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง 27.42 กิโลกรัม

2.2 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีซ่อมบำรุง หรือ เกิดเหตุฉุกเฉิน

1) อัตราการไหลสูงสุดของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) .14 ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

1 เอทิลีน 1

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง 23.73 กิโลกรัม 
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รายงานบันทึกการใช้หอเผาทิ้ง
รายงานประจำเดือน May พ.ศ. 2568 

โรงงาน : บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนโรงงาน : 72190000225492 น.42(1)-2/2549-ญผด. 

รหัสหอเผาทิ้ง : F230600022 

Tag Number : V-9801 

ประเภทหอเผาทิ้ง : Elevated Flare 

1. การใช้หอเผาทิ้ง

☑ มีการใช้หอเผาทิ้ง ให้บันทึกข้อมูล ข้อ 2

☐ ไม่มีการใช้หอเผาทิ้ง

แบบ (รว.8) FM250600046 2. ข้อมูลการใช้หอเผาทิ้ง

2.1 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีใช้กำจัดสารไฮโดรคาร์บอนในภาวะปกติ (นอกเหนือจากข้อ 2.2)

1) อัตราการไหลเฉลี่ยของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) 2.23 ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

1 เอทิลีน .13

2 โพรพีลีน .03

3 ไนโตรเจน .84

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง 372.35 กิโลกรัม

2.2 การใช้หอเผาทิ้ง กรณีซ่อมบำรุง หรือ เกิดเหตุฉุกเฉิน

1) อัตราการไหลสูงสุดของไฮโดรคาร์บอนไปที่หอเผาทิ้ง (Mass flow rate at flare) ตัน/ชั่วโมง (TPH) 

2) องค์ประกอบหลักของก๊าซที่ระบายออก (Vent Gas) 

ลำดับที่ องค์ประกอบของสาร สัดส่วนโดยมวล

ไม่่มีข้อมูล

3) ปริมาณการปลดปล่อยสารอินทรีย์ระเหยจากการใช้หอเผาทิ้ง กิโลกรัม 
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Temperature Element Calibration Report
F-(O-MN2-O3)-MNIN-009 - REV: 1 - ReleaseDate: 29/04/2022

1/1

WORK INSTRUCTION:

JOB TITILE & INTERVAL :

NEXT DUE:

CALIBRATION METHOD:

ENVIRONMENTAL TEMPERATURES: ± 2 °C

ENVIRONMENTAL RELATIVE HUMIDITY: ± 10 % RH

ACCURACY: ±

ERROR ALLOWABLE: ±

READABILITY:

AS FOUND ERROR #1: MINIMUM MAXIMUM AVERAGE

AS FOUND ERROR #2: MINIMUM MAXIMUM AVERAGE

CALIBRATION RESULT:

29/Jan/2025 29/Jan/2025

CALIBRATED BY WITNESSED BY APPROVED BY

Mr. Sampun   Singsupapkul Mr. PIYAPON   KRUERUT

ACCEPTED NOT ACCEPTED ACCEPTED AS REMARK

REMARK: ORDER No. 301736310
                          Replace New Element

- % of FS. - % of FS. - % of FS.

-0.190 % of FS. -0.140 % of FS. % of FS.

- - - - -

- - - - - -

- - - - - STEM DIMETER (mm.)

- - - - - -

- - - - - STEM LENGTH (mm.)

DESIRED VALUE ( B ) AS FOUND

°C
READING ERROR SENSOR ELEMENT B

°C mV. % of FS. THERMOCOUPLE "K"

1000.000 - 998.100 - -0.190

900.000 - 898.200 - -0.180 10.00

800.000 - 798.300 - -0.170 STEM DIMETER (mm.)

700.000 - 698.500 - -0.150 505.0

% of FS. THERMOCOUPLE "K"

600.000 - 598.600 - -0.140 STEM LENGTH (mm.)

DESIRED VALUE ( A ) AS FOUND INSPECTION REPORT

°C
READING ERROR SENSOR ELEMENT A

°C mV.

Temp. Calibrator FLUKE 724 3074103 EL240546 5/Apr/2024

Block CAL. CTC-1205A AMETEX CTC-1205A 695166-00214 TL240089 2/Apr/2024

REFERENCE NAME MANUFACTURER MODEL SERAIL NO. CERT. NO CAL.DATE

°C

OUTPUT RANGE: 0.000 TO 1000.000 °C N/A

INDICATOR RANGE: 0.000 TO 1000.000 °C 10.000

TEMP. ELEMENT TYPE : THERMOCOUPLE "K" N/A

CALIBRATION RANGE: 0.000 TO 1000.000 °C 1.000 % OF SPAN

MANUFACTURER : THERMO ELECTRIC COMPARISON WITH REFERENCE

MODEL : 523544 N/A

EQUIPMENT CLASS : S CAL. DATE: 28/Jan/202629/Jan/2025

TAG NUMBER : J-11-TE-401A P&ID / LOCATION : 1114A

DESCRIPTION : H-1104 COT #1 1Y-TEMP ELEMENT CALIBRATION

W-(O-MN2-ICE)-IN03-004 BURNOUT DIRECTION : UP

Uncontrolled Copy Related Doc: P-(O-MN2)-001

Mr PIYAPON KRUERUT

APPROVED BY
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

The purpose of this procedure describes the process of Permit to Work System in GC.  It 

also describes qualification of person, who involve in Permit to Work System. 

1.2 Objective 

The objectives of Permit to Work System are; 

 To ensure that jobs or activities are planned, equipment is prepared, personnel are 

informed of hazards, procedures and  precautions are taken, and work is executed in 

manner to protect safety, health and environment. 
 To ensure that the communication among relevant parties between Job Owner and 

Area Owner in order to perform the job properly and recorded. 
 To comply with legal requirements.  
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2. Scope 

The scope of Permit to Work System covers all Restricted area and Controlled area in GC 

premises.  The Permit to Work System is used for all Non-Routine activities of Area Owner which 

involve with any GC’s activities and confined space entry. However, if the routine activities of Area 

Owner are involved with hot work, Area Owner shall verify condition and gas test according to 

safety requirement of hot work permit. 

These following activities are exempt1 from Permit to Work System but Area Owner shall be 

informed and provide permission before starting work; 

Restricted area: 
• Gas testing by authorized gas tester.  
• Visual inspection of fire fighting equipment, but if it involve with the automatic system of fire 

fighting system such as Deluge Valve system, FM-200, CO2, Foam system etc. , Permit to 

Work System shall be applied. 
• Chemical injection rate adjustment by chemical’s vendor under Area Owner supervision. 

Controlled area: 
• Changing of electric lamps in building without scaffolding. 
• Water supply activities without digging.  
• Gardening activities without digging and scaffolding. 
• Office cleaning and furniture repairing. 
• Maintenance of telephone, computer and copy machine. 
• Repairing of the machine and routine work in maintenance workshop, but if it require 

electrical isolation or it is high risk work such as work involve with flammable gas, Permit to 

Work System shall be applied. 
• Activities in Contractor yard. 

Note 1 The exempted works are not included the works which are required Specific Work 

Permit.(Appendix 8.1)   
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3. Roles and Responsibility 

3.1 Role and Responsibility 

3.1.1 Qualified Permit Requester  
Qualified Permit Requester shall mean GC staff or Contractor who has been properly 

trained, tested and determined as qualified by SHE. 
Qualified Permit Requester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Understand work detail, working area, tools, equipment, and work duration in order 

to select the correct Type of work permit.  
 Ensure that the data in Permit Request section in Work Permit form has been properly 

completed and all recommendation before starting work have been listed. 
 Ensure required Specific Work Permit and other document have been properly 

prepared and submitted with work permit being requested. 
 Plan and prepare to prevent the hazardous from the work such as 

o Job safety and environmental analysis (JSEA),  
o Personnel protective equipment (PPE),  
o Lock out/Tag out,  

o Fire extinguisher  

 Prepare tools and equipment which are suitable for the work.  
 Ensure that Supervisor, Foreman, Leadman and other workers for the work fully 

understand the scope of work, contingency plan, evacuation plan, and emergency 

response. 
 Submit Work Permit form and other supporting document to Authorized Permit 

Approver.  

Int
ern

al 
Use

 O
nly

ontractoct

sibilities include, ibilities inclu

area, tools, equipa tools eq

work permitrk permit. 
Permit Request sermit Reques

recommendationcom

uired Specific Wd Specific

ed and submitted d subm

Plan and prepare tn and prepa

oo Job safob

P

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-OEMS-002: Permit to Work System 

 

Revision No.: 1 Page  4 of 39  Date: 24/06/2020 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

3.1.2 Qualified Supervisor, Foreman, Leadman  
Supervisor, Foreman, Leadman shall mean GC staff or Contractor who responsible to 

supervise workers in the field and has been properly trained, tested and determined as 

qualified by Job Owner, Area Owner and SHE. 
Supervisor, Foreman, Leadman shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review with Authorized Permit Issuer for all conditions and requirements of the Work 

Permit and related Specific Work Permit and other document and then sign the Work 

Permit form to acknowledge that all conditions and requirements are fully understood. 
 Ensure that the working area and the work activities meet all requirements in the Work 

Permit, for the example, fire blanket and fire extinguisher have been prepared for 

Open flame hot work. 
 Verify that the working area has been properly prepared and the equipment has been 

properly isolated and cleaned. 
 Communicate the detail of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation 

plan and emergency response to other workers. 
 Ensure that all related Work Permits shall be posted at the working area. 
 Ensure that all conditions in the Work Permit are maintained at all times during the 

work. 
 Ensure that Authorized Permit Issuer is notified immediately when the working area 

conditions has been changed or turned to abnormal condition. 
 Suspend the work, when the performance of the work or the operating conditions in 

the area is unsafe for the workers and immediately notified Authorized Permit Issuer.  
 Request for extension of the validity of the Work Permit ( If required)  by notifing 

Authorized Permit Issuer. 
 Ensure that when work is completed, working area need to return to an acceptable 

condition especially de-isolation.  
 Notify Authorized Permit Issuer that the work has been completed and ready for Area 

Owner’s inspection.  
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 Supervisor, Foreman, Leadman scoping guideline 

- Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs within a 

distance of 15 meters at horizontally same level and 6 meters at vertical level as 

long as the Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman can clearly see all 

following Jobs 

 Open flame hot work in restricted area 

 Specific work permit:  confined space ( need gas free) , excavation, 

radiation, Work nearby high voltage, diving 

 Hot tapping 

 High pressure water jet 

 Pressure test 

 High risk job 

- For another jobs, Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs in the 

area. 

3.1.3  Qualified Permit Issuer  
Qualified Permit Issuer shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Qualified Permit Issuer shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review and clearly understand detail of the work.  
 Verify the Specific Work Permit and other documents have been properly prepared 

and submitted with Work Permit. 
 Ensure that the equipment properly isolated and cleaned up for gas freeing until 

acceptable level is met.  
 Ensure that the Supervisor, Foreman, Leadman and other workers fully understand 

scope of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation plan and emergency 

response. 
 Verify the qualification of Permit requester and Supervisor, Foreman, Leadman. 
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 Ensure that the appropriate test of Hazardous atmosphere (combustible gases, toxic 

gases) and Oxygen test for Hot work and Confined space entry permit use Authorized 

Gas Tester. Test must always be completed before issuing Work Permit.   
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Sign work permit preparation completed. 

3.1.4 On-site verifier 

On-site verifier shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Co-ordinate with Qualified Permit Issuer to confirm the equipment properly isolated 

and cleaned up for gas freeing until acceptable level is met.  
 On-site verify and sign work permit before starting work for Open flame Hot work or 

other works required by Authorized Permit Approver. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Check work completed and sign acceptance of completed work. 
 Verify the equipment and working area when work finished to return for normal 

operation. 

3.1.5  Authorized Permit Approver  
Authorized Permit Approver shall mean GC staff who has been properly trained, tested 

and determined as qualified by SHE. VP of Area Owner proposes staff with the guideline 

in Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Permit Approver shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Assess the working area and process condition whether Work Permit can be approved 
or not.  

 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparations, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
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 Oversee all works and make sure that safety distance is sufficient between the other 

works. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Determine whether on-site verification is required for Cold work and Non Open flame 

Hot work or not.  
 Approve and Close Work Permit with signature.  

3.1.6  Authorized Gas Tester  
Authorized Gas Tester shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Gas Tester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit and before issuing Work Permit. 
 Supervise Safety Standby Man for testing the gas. 
 Record the gas test result in Work Permit. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if the Gas test result of the approved work 

does not comply the standard or Work Permit requirements. 

3.1.7 SHE  

SHE in each area shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Provide the work permit training course to qualified the Permit Requester, 

Supervisor, Foreman, Leadman, Permit Issuer, Qualified Permit Approver and 

Authorized Gas tester. The refreshment training frequency shall be according to SHE 
mandatory training procedure.  

 Maintain the updated data of qualified persons and ensure that involved person able 

to access this data. 
 Support as necessary to ensure effectiveness of Permit to Work System.  
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 Monitor and evaluate the effectiveness of Permit to Work System  

 Provide the suggestion for continuous improvement of Permit to Work System. 

3.1.8 Safety Standby Man 

Safety Standby Man shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit periodically. 
 Inform the gas test result. 
 Do a safety patrol in the assigned area 
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3.2 Guideline Qualification for Permit to Work Role & Responsibility 

Role 
Person in Charge Trained & Tested by 

Restricted area Controlled area  

Qualified Permit Requester GC staff  

or Contractor 

GC staff  

or Contractor 

SHE 

Qualified Supervisor, Foreman, 

Leadman 

GC staff  

or Contractor who responsible to supervise workers in the field5 

GC staff  

or Contractor who responsible to 

supervise workers in the field5 

SHE, Area Owner 

Qualified Permit Issuer1 GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

Issue Cold / Hot work permit 

BU2 

Shift manager  

Issue Cold / Hot work permit  

Technician1, 

Officer1, Engineer1,4 

Issue Cold / Hot work permit 

SHE 

GPC 

Operator 

Issue Cold work permit 

Senior Operator3 

Issue Cold work permit / Non-open 

flame Hot work permit  

- SHE 

Authorized Permit Approver GPC 

Shift Manager 

Approved Cold / Hot work permit 

BU2 

Shift manager  

Approved Cold / Hot work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person of each area or 

building4 

Approved Cold / Hot work permit 

SHE 

 

GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

Approve Cold work permit / Non-
open flame Hot work permit 

BU 

 Senior Operator3 

Approve Cold work permit / Non-
open flame Hot work permit 

- SHE 

On-site Verifier Assign area Field operator Assign area Field operator Assign Technician, 

Officer 

SHE 

Authorized Gas tester Operation 

(Periodic gas test can be done by  

safety standby man if it is very frequent) 

Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

Note: 1 Besides GC staff, a permanent Contractor could be trained to be a Permit issuer under VP of Area 

Owner consideration.  
 2 Because of BU plant has less complexity of equipment and hierarchy of man power, the Permit 

Approver will perform the Permit Issuer role and sign the approver part in work permit form only. 
 3 Senior operator who have experience or capability such as operator with job grade T4, T5.   
 4 See appendix 8.2.2 
 5 Prefer contractor who knowledgeable and clearly communicate detail of work to  

              Permit Approver, for example foreman or leadman contractor 

Table 1 : Qualification of Permit to Work Role & Responsibility 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Committed Work 

 Job Owner and Area Owner shall prepare the committed work list and submit to 

involved person. 
 Job Owner shall plan and prepare man powers, tools, equipment.  
 Area Owner shall plan and prepare working area and process condition for the 

committed work list and ensure the equipment proper clearance. 
 Qualified Permit Requester shall complete Work Permit form and prepare related 

documents. 

5.2 Work Permit Request 

 Qualified Permit Requester shall submit the Work Permit with Specific Work 

Permits ( if required)  and other documents to Authorized Permit Approver. 
Authorized Permit Approver assigns Qualified Permit Issuer to prepare and issue 

the Work Permit. 
 If Qualified Permit Requester is a Contractor, he or she should submit Work Permit 

form to Job Owner who is GC staff for reviewing and signing before submit the 

Work Permit to Authorized Permit Approver. 
 Unplanned Jobs or additional Jobs shall submit to Area Owner before the required 

executed date at least one day. 
 In case of emergency Jobs, Job Owner shall contact Authorized Permit Approver 

directly. 

5.3 Work Permit Preparation  

5.3.1 Verify Work Permit documents 

Qualified Permit Issuer shall verify as follows;  

 Type of Work Permit and the type of Specific Work Permit.  The Specific 

Work Permit and other documents have been properly prepared.  
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 The qualification of Qualified Permit Requester and Supervisor, Foreman, 

Leadman. 
 The Work Permit has properly completed data and all required information. 
 If Specific Work Permit is required, Qualified Permit Issuer shall verify that 

the Specific Work Permit has properly been prepared.  

5.3.2 Verify Working Condition and Safety Requirements 

Qualified Permit Issuer shall review the working condition as follows; 

 Equipment conditions, safety requirements, fire protection requirements & 

personnel protection requirements are all listed along with special 

instructions. 
 Ensure that the working area has been properly prepared and the equipment 

has been properly isolated with Lock out/Tag out system. 
 Ensure that there is no any safety conflict among different Work Permits in 

the same area. 
 Name of On-site Verifier is specified. 

5.4 Confirm Readiness of the Working Area and Gas Test by Area Owner 

 Qualified Permit Issuer ensures the equipment properly isolated and cleaned up for 

gas freeing until acceptable level is met.  
 Authorized Gas Tester initially tests the Hazardous atmosphere (combustible gases, 

toxic gases) and Oxygen if they are required by Work Permit. 
 The initial gas test shall be done by Authorized Gas Tester of Area Owner prior to 

issue the Work Permit.  However, Safety Standby Man can be called for testing the 

gas under supervision of the Authorized Gas Tester of Area Owner 

 The periodic gas test can be performed by Safety Standby Man.  
 If Job is interrupted for more than one hour, gas test must be done again before 

restarting work. 
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 Qualified Permit Issuer signs in the Work Permit form for readiness of the working 

area and submits to Authorized Permit Approver. 

5.5 Work Permit Approval 

Authorized Permit Approver shall do as follows; 

 Assess the working area and process condition whether they are safe for working or 

not, especially;  

 The impact from combustible gas/liquid purges or drains from nearby units. 
 The safety requirements conflicts with other Work Permits performed in same or 

nearby working area.  The Work Permit shall be suspended until the conflict has 

been eliminated. 
 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparation, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
 Request the Authorized Pertmit Approver or Qualified permit issuer of other areas 

to countersign the Work Permit, if there are some impacts of working activities to 

other units or operating areas. 
 Request the Approval Cosigner if work is considered of high risk work.  The 

Approval Cosigner must be a PTTGC staff with a very high degree of overall 

operational knowledge and experience. 
 Ensure that all necessary Specific Work Permits have been signed, if they are 

required. 
 Approve the Work Permit with signature and then return the Work Permit to 

Qualified Permit Issuer.  

Int
ern

al 
Use

 O
nly

hether ther t

quid purges or druid purges 

icts with other Wwith other

he Work Permit se Work Perm

safety requiremeny re

and additional insd additiona

it Issuer and Supsuer an

requirements to enquirements

Request theReque

toto cou

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-OEMS-002: Permit to Work System 

 

Revision No.: 1 Page  14 of 39  Date: 24/06/2020 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any  Third Party without GC’s consent. 

5.6 Permit Communication 

 Qualified Permit Issuer or Authorized Permit Approver explains the scope of 

work, Safety  precautions, working area preparation and equipment isolation, 

contingency plan, evacuation plan, emergency response, PPE to Supervisor, 

Foreman, Leadman.  
 Supervisor, Foreman, Leadman signs for acknowledgment. 
 Supervisor, Foreman, Leadman keeps the Work Permit (Master) for 

communication to workers and posts at the working area.  
 Qualified Permit Issuer keeps the Work Permit (Copy). 

5.7 On-site Verification and Work Permit Execution 

5.7.1 Communication to workers 

 Supervisor, Foreman, Leadman explaines the scope of work, safety  

precautions, working area preparation and equipment isolation, contingency 

plan, evacuation plan, emergency response, PPE and Specific Work Permit 

requirements (if any) to workers. 
 Supervisor, Foreman, Leadman mobilizes equipment, workers to working 

area and should verify that the working area has been properly prepared and 

the equipment has been properly isolated and cleaned. 

5.7.2 On-site Verification 

 On-site Verifier shall ensure that the working area has been properly 

prepared as requirements in the Work Permit and the equipment has been 

properly isolated and cleaned up for gas and chemical freeing until 

acceptable level is met. 
 On-site Verifier shall confirm the gast test result with Authorized Gas Tester 

before starting work. 
 Before starting work; 
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- For Open flame Hot work, Supervisor, Foreman, Leadman shall contact 

On-site verifier to check working area together, then On-site verifier 

signs to allow for starting work. 
- For Cold work and Non-open flame Hot work that need specific work 

permit or high risk work, Supervisor, Foreman, Leadman shall inform 

On-site verifier before starting work.  
- However; On-site verification may be required by Authorized Permit 

Approver in Work Permit form. 
 The Work Permit shall be withdrawn, if Supervisor, Foreman, Leadman or 

workers cannot start work within 2 hours after the Work Permit has been 

Approved. 
 For Job in Controlled area, on-site verification can be done with clause 5.3; 

Work Permit Preparation and clause 5.5; Work Permit Approval. 

5.7.3 Work Permit Execution 

 Supervisor, Foreman, Leadman posts the Work Permit ( Master)  and related 

documents at the working area. 
 During work, On- site Verifier and Job Owner shall periodically perform on-

site survey to verify the working area conditions.  
 During work, Supervisor, Foreman, Leadman shall supervise and control 

worker to ensure all safety requirements are complied at all time. 
 The frequency of the periodic gas test depends on Work Permit requirement. 

Authorized Gas Tester should inform the periodic gas test result to Authorized 

Permit Approver and record in Work Permit (Copy).  
 The periodic gas test can be done by Safety Standby Man who is qualified by 

Authorized Gas Tester.  
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Work Suspension and Work Permit Withdrawal; 

 During work, if the working area or process conditions significantly change 

and cause unsafe conditions, the work shall be suspended and the Work 

Permit shall be withdrawn accordingly.  
 The suspension of work and withdrawal of the Work Permit can be done by 

any knowledgeable staffs, if they determine the conditions of the working area 

have been changed and the work become unsafe.  The person suspending the 

work and withdrawing the Work Permit shall immediately notify the 

Qualified Permit Issuer about the situation and the reason for withdrawing or 

suspending the work.  
 If the work is suspended due to concerns of hydrocarbon release in the 

working area, a new gas test must be performed before the work is continued.  
 If the Work Permit has been suspended with any reasons for longer than one 

hour, a new gas test is required before the work is continued. 
 If a leak, spill, plant upset, accident or other changes in work conditions 

occurs and creates a hazard, the Work Permit is no longer valid and shall be 

withdrawn.  After conditions have been confirmed safe, by the Authorized 

Permit Approver, the existing permit will be valid for re- issue after the 

oncoming Operation personnel have rechecked the working area. 
 If the scope of work described on the original Work Permit changes for any 

reason, a new Work Permit is required to be written with additional new  

precautions and restrictions.  Then go through the full approval and issuing 

work instruction. 
Permit duration and extension; 

Work Permit is normally issued during 07:00 to 19:00 for shift work or 8:00 to 

17:00 for day work, but it may be extended under the following conditions;  

 The Work Permit can be extended up to 12 hours by the oncoming nightshift 

operation personnel as long as the conditions remain unchanged and the 
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equipment and working area are verified by the oncoming operation 

personnel.  If gas test is required by the original Work Permit, it shall be 

checked and recorded before extending the Work Permit. 
 The Work Permit is only valid for a maximum of twenty-four (24)  hours.  A 

new Work Permit shall be issued by each dayshift.  Normally permitting of 

work would be initiated on dayshift and extended if required through the night 

shift.  
 Before extending the Work Permit, Authorized Permit Approver and 

Supervisor, Foreman, Leadman shall ensure that conditions are safe and all 

permit restrictions are continuing to be met. Authorized Permit Approver shall 

specify the extended time. Both Authorized Permit Approver and Supervisor, 

Foreman, Leadman shall sign the Work Permit extension. 

5.8 Work Finished 

5.8.1 Permit Ended 

 Supervisor, Foreman, Leadman notifies the On-site verifier that the work has 

been completed and ready for operations inspection. 
 On- site verifier checks work completion and de- isolation ( if required) . 

Working area is returned to an acceptable condition which is safe and clean.  
 On-site verifier signs acceptance for completed work. 
 Supervisor, Foreman, Leadman submits Work Permit to Qualified Permit 

Issuer.  
 Qualified Permit Issuer signs off to closed out Work Permit and informs Work 

Permit countersign or Approval cosigner (if any).  

5.8.2 Record 

 Area Owner retains the Master of Work Permit master at least 1 month for 

the jobs without incident and 2 years for the jobs with incident.  
 Job Owner retains the Copy of Work Permit.   
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

Area Owner GC Staff who are responsible for areas or properties which work is executed. 
In this procedure, Qualified Permit Issuer, Authorized Permit Approver, On-
site Verifier are one of Area Owner. 

Approval Cosigner A person with a high degree of Operational knowledge and experience who 

responsible to review and approve high risk work (RAM consequence level 

4 & 5). The degree of Approval cosigner follow the below list; 

- Day supervisor or Division manager responsible for RAM consequence 

level 4 high risk work. 
- Vice president responsible for RAM consequence level 5 high risk work. 
Note:  RAM (Risk assessment matrix)  refer to W- (T-SP) -001 Operational 

Risk Assessment Matrix and Its Applications.   

BU Business Unit –  Polymer, EO-Based Performance, Green Chemicals, High-
Volume Specialties. 

Controlled area The fenced area outside the process area where containing the Fire station, 

Workshop, Warehouse, Laboratory outside the process area, Office building 

(exempt ENCO, Sun tower B), First aid etc. 

GPC  Group Performance Center –  Olefins, Aromatics, Refinery and Shared 

Facilities 

High risk work Work or activity are RAM consequence level 4 & 5.  The following are 

examples of high risk work; 

- Work done on the relief system, including the removal of a PSV or RV. 
- Any work above first platform of the flare stack i.e. I/E stack analyzers. 
- Hazardous work required to be done in an area where there is limited 

egress in the event of a problem.  
- Hot Taps i.e.  vessels, tanks and piping (In addition a Hot Work Permit 

is always required). 
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- Work that will involve the release of hydrocarbon in either a liquid or 

gaseous state. 
- Work that would involve the release or potential release of sour gas. 
- Work being done on acid or caustic or other hazardous chemical 

systems, where there is a danger of personnel coming into contact with 

this acid, caustic or other hazardous material in the system.  
- Blinding of acid, caustic or other hazardous chemical lines for work to 

be performed.  
- Instrumentation work on any transmitter in a hazardous chemical 

service where the work involved would or could involve I&E 

Technician’s or other personnel being exposed to hazardous chemicals. 
- The unplugging of lines or bleeders if the line or bleeder is in a service 

that contains hydrocarbon, hazardous chemical, high- pressure steam 

service, or lines and equipment in H2S service. 
- Tank cleaning and inspection work or any type of major maintenance 

work required in the confined space of tanks. 
- Any type of hot work required to be performed on the shell of tanks or 

vessels. 
- Interconnection pipe-line hot work performed in the off sites pipe-way. 
- Any work required to be done that Fire and Emergency Protection that 

will prevent the system from functioning normally or will have the 

potential for preventing the system from functioning properly during the 

work creating a safety risk. i.e. foam lines, fire hydrants, fire proofing, 

alarm alerting system, smoke and gas detectors systems, fire deluge 

systems, etc. 
- High voltage electrical work on equipment within the refinery or work 

on an incoming PEA electrical line (Such work will require a Hot Work 

Permit and an Electrical Certificate issued) 
- Cranes doing lifts over any live process lines, equipment or near high 

voltage electrical cables, where there is the possibility the boom could 
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come in contact with the high voltage electrical cable (Hot Work Permit 

in such cases a Crane Certificate are both required). 
- Inert entry into any vessel requiring work shall always be performed by 

and outside contractor specialized within an inert atmosphere.  (In such 

cases, a Job Safety and Environment Analysis ( JSEA)  is always a 

requirement and the outside Contractor specialist shall provide special 

work procedures for work inside the inert space.) 
- Working with hazardous new chemical materials being initially 

introduced into the process plant.  
- Any work inside of a confined space where there will be limited egress 

i. e.  long lines, columns, overhead vertical lines or other equipment 

requiring the use of rope ladders to gain access.  
- Excavation work in the vicinity of underground services where those 

services location can not be positively verified. 
- Excavations greater in depth than 1. 5 meters will be considered a 

confined space and may require the Special Risk Checklist including the 

requirement for a JSEA to be completed. 
- Any work on outside lines outside of a unit’ s battery limits or any 

interconnecting piping between process units. 

Job Group of activities or works need to be done and written in one Work Permit. 
 

Job Owner PTTGC staff who is responsible for jobs or activities requested to be done 

and to control the job or activities are requested meets all permitting 

requirements. 
PTTGC Job Owner including assigned and Qualified PTTME/BSA (direct 

hire)  that allow for maintenance, engineering and construction work. 
However, the accountability of jobs or activities are accounted by PTTGC 

staff who assigned PTTME/BSA.  
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GC PTT Global Chemical Public Co. , Ltd.  and subsidiaries including PTTGC, 

PTTPE, BPE, TSCL, TOCGC and TOL. 

Restricted area Parts of the ‘Inside Fence Area’ which are considered to be critical areas that 

required a higher level of authority to enter and where the Work permit 

system is in force.  This includes the Process area, Jetty, Loading area, Pipe 

rack ( both inside and outside the plant) , Tank Farm and Central control 

building (CCB). 

SHE Staff in SHE service division that provides Safety, Health and Environment 

Service 

Type of Work 

Permit  

There are 2 types of Work Permit as follows; 

1. Work Permit for entry the area of the work.  
There are 2 sub- types of this Work Permit.  The application depends on the 

nature of the work as describe as below; 

1. 1 Cold Work Permit is required for the work that will not involve the 

source of ignition or produce a source of ignition. 
1.2 Hot Work Permit is required for the work that will involves a source of 

ignition. There are two sub-types of Hot Work Permit as below; 

1.2.1 Open Flame Hot Work Permit:  The work that involve the use 

or generate flame or sparks such as cutting, welding, grinding and 

operate engine in Restricted area. 
1.2.2 Non- Open Flame Hot Work Permit: :  The work that may 

generate heat, flame or sparks such as the work that use non-
explosion proof equipment, chisel metal or concrete, pierce metal 

or concrete and vehicle entry in Restricted area.  
2. Specific Work Permit  

Specific Work Permit shall be attached whenever the work requires special 

safety requirement or additional safeguarding requirements be followed. 
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There are 9 sub-types of this Work Permit. The application for use depended 

on the nature of the work as describe as below; 

1. Confined Space Entry Permit 

2. Excavation Permit 

3. Radioactivity Permit 

4. Scaffolding Permit 

5. Electrical permit 

6. Crane/Lifting Permit 

7. Diving Permit 

8. Road Closure Permit 

9. Box-up Permit 

6.2 Other Supporting Information 

6.2.1 Safety requirement for Hot work Work Permit 

The following list is a guide of necessary site and equipment preparation 

requirements for Hot Work Permit:  
 Require positive physical isolation of equipment if hot work is required to 

be performed. Example of one form of positive physical isolation is Blinding 

(Spading). 
 Depressurize hydrocarbon from related equipment before starting work. 
 Test and check gas at the equipment by Authorized Gas Tester. 
 Determine a continuous gas monitoring device wheter it is required or not. 
 Clear any combustible materials which are located within 15 meters from the 

Hot Work area. 
 Install covers of all storm sewers and drainage system within 15 meters from 

working area. 
 Do not approve Hot work permit during loading or unloading hydrocarbon. 
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 Ensure that all necessary fire protection has been allocated in the hot work 

area. Fire extinguishers should be obtained by the Contractor. A fire hose (if 
required)  should be set up so that it is properly located to provide adequate 

protection and quick access. 
 Determine a safe location for welding equipment. 
 Ensure that welding machines have been properly grounded. 
 Determine the erection of spark screens if required.  
 Use a fire resistant material to cover scaffolding boards and enclose the 

elevated work platform on all four sides if the work involve with welding 

where hot slag may fall or when sparks are generated. 
 Determine insulation blankets to be protected surrounding equipment and 

pipes if required. 
 Rope off the area and hang “ Warning Do Not Enter”  signs under the hot 

work area to prevent persons from walking under the site while work is being 

performed overhead. 
 Determine respiratory protection or breathing apparatus if required. 
 Attach SDS sheet with the Master of Work Permit if the equipment or pipes 

contain hazardous hydrocarbon material or other hazardous chemicals. 
 Verify that all workers on the site are familiar using the nearest safety shower 

and eyewasher in the area. 
 Verify that there is no hydrocarbon leakage from pumps and no oil at the 

pump’s pads.  
 Install gas welding equipment with the flash back arrestor at the oxygen 

discharge regulator, fuel gas discharge regulator, torch grip which is 

connected to oxygen line and the other torch grip which is connected to fuel 

gas line. 
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6.2.2 Controlled area responsibility 

Area Head of area owner 

Office/Administration building, Utility at RO, Canteen, 

Change house, First aid, SHE Building and other area 

include road 

VP of H-GA 

Lab inside Restricted area, 

Lab outside Restricted area 

VP of T-LB 

Innovation center VP of I-SI 

Workshop, Sub-station outside Restricted area VP Maintenance of each plant 

Spare part and chemical Warehouse VP of T-SP 

Product Warehouse VP Operation 

Fire station Q-SH-CM 

O&M Plant, for example Sea water RO PU Head 

 Table 2 : Controlled area responsibility 
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6.2.3 Work Permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-01Cold work permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-02Hot work permit form 

6.2.4 Normative References 

 W-(T-SP)-001, Operational Risk Assessment Matrix and Its Applications 
 Ministerial Regulation on the Prescribing of Standard for Administration and 

Management of Occupational Safety, Health and Work Environment in 
Confined Space B.E. 2547 (A.D.2004) 

 

6.3 Implementation Plan 

- 

6.4 Summary in Thai 

1. ขอบเขต 

1) ระบบใบอนุญาตทาํงานนีÊครอบคลุมทัÊงพืÊนทีÉหวงหา้มและพืÊนทีÉควบคุมของบริษทัฯ  
2) ใชส้าํหรับการทาํงานทีÉไม่ใช่งานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉ  
3) ทัÊงนีÊหากงานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉเป็นงานทีÉก่อให้เกิดความ

ร้อนหรือประกายไฟ (hot work) เจ้าของพืÊนทีÉตอ้งตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการ
ทํางานและตรวจวดัแก๊สตามข้อกําหนดในใบอนุญาตทํางานทีÉมีความร้อนหรือ
ประกายไฟดว้ย (hot work permit) 

4) งานหรือกิจกรรมทีÉไดร้ับการยกเวน้ ไม่ตอ้งขอใบอนุญาตทาํงาน แต่ตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของ
พืÊนทีÉรับทราบและอนุญาตใหท้าํก่อน ไดแ้ก่ 

พืÊนทีÉหวงห้าม  
 งานตรวจวดัแก๊สก่อนเริÉมงาน  
 งานตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงหรืออุปกรณ์ด้านความปลอดภัย โดยการ Visual 

Inspection ทีÉไม่เกีÉยวข้องกับระบบดับเพลิงอัตโนมัติ เช่น ตรวจถังดับเพลิงแต่ถ้า
เกีÉยวขอ้งกบัระบบดบัเพลิงอตัโนมตัิจะตอ้งขออนุญาตทาํงานดว้ย เช่น ระบบ Deluge 

Valve, FM-200, CO2 ระบบ Foam เป็นตน้ 
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 งานปรับแต่งอุปกรณ์เติมสารเคมี โดยบริษัทผูข้ายสารเคมีของหน่วยงานเทคนิค
กระบวนการผลิต เช่นงาน Calibration Pump เป็นต้น ทัÊ งนีÊ อยู่ในการควบคุมของ
พนกังานเดินเครืÉอง 

พืÊนทีÉควบคุม 

 งานเปลีÉยนหลอดไฟภายในอาคาร ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้าน 

 งานซ่อมท่อประปา ทีÉไม่มีงานขดุ  
 งานทาํสวน ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้านหรืองานขดุ 

 งานทาํความสะอาด ซ่อมแซม อุปกรณ์สาํนกังาน 

 งานซ่อมบาํรุงโทรศพัท ์คอมพิวเตอร์และเครืÉองถ่ายเอกสาร 

 งานซ่อมบาํรุงและงานประจาํใน Maintenance workshop (ยกเวน้ งานทีÉตอ้งมีการตดั
แยกระบบไฟฟ้าในอาคาร workshop  หรือการทาํงานกบัวสัดุทีÉมีสารไวไฟ เช่น การ
ตดัถงับรรจุนํÊามนั เป็นตน้) 

 การทาํงานของผูร้ับเหมาใน Contractor yard 

2. คํานิยาม 

พืÊนทีÉควบคุม พืÊนทีÉนอกเขตกระบวนการผลิต เช่น อาคารดบัเพลิง อาคาร
ซ่อมบาํรุง อาคารคลงัพสัดุ อาคารอาํนวยการ อาคาร
สถานพยาบาล เป็นตน้ 

พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉในเขตกระบวนการผลิต ซึÉงหมายรวมถึง Pipe rack ทีÉ
เชืÉอมต่อออกมาในเขตควบคุมดว้ย 

เจ้าของพืÊนทีÉ (Area Owner) พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบพืÊนทีÉทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ซึÉง
ทาํหนา้ทีÉเป็นผูอ้นุมตัิใบอนุญาต ผูอ้อกใบอนุญาตหรือผู ้
ตรวจสอบหนา้งาน 

เจ้าของงาน (Job Owner) พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน ซึÉงทาํ
หนา้ทีÉควบคุมดูแลงานทีÉรับผิดชอบใหป้ฏิบตัิตามใบอนุญาต
ทาํงานนัÊนๆ  
ทัÊงนีÊ ใหร้วมถึงพนกังาน PTTME ทีÉไดร้ับหมอบหมายจาก
ผูจ้ดัการฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line of command) 
สาํหรับงานซ่อมบาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการ
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ก่อสร้าง ซึÉงความรับผิดชอบในงานนัÊนๆ ยงัคงเป็นความ
รับผิดชอบโดยตรงของพนกังาน GC ทีÉเป็นผูม้อบหมาย 

ผู้ร่วมอนุมัติ (Approval 

Cosigner) 
พนกังาน GC ทีÉร่วมอนุมตัิใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยง
สูง 

- Day Manager หรือผูจ้ดัการส่วน เป็นผูร้่วมอนุมตัิ
ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (RAM ระดบั 4) 

- ผูจ้ดัการฝ่าย (VP) เป็นผูร้่วมอนุมตัิใบอนุญาตทาํงานทีÉมี
ความเสีÉยงสูง (RAM ระดบั 5) 

ประเภทใบอนุญาตทํางาน
  

ใบอนุญาตทาํงานแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 

1. ใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม 

แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 

1.1 ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold Work Permit) ใช้
สาํหรับงานทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อนหรือประกาย
ไฟ 

1.2 ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) 
ใชส้าํหรับงานทีÉก่อใหเ้กิดความร้อนหรือประกาย
ไฟ โดยแบ่งออกเป็น 

1.2.1 Open-flam hot work permit คืองานทีÉก่อให้เกิด
ประกายไฟ เช่น งานตดั เชืÉอม เจียร์ เป็นตน้ 

1.2.2 Non-Open Flame Hot Work Permit: งานทีÉไม่
ก่อใหเ้กิดประกายไฟ แต่อาจมีประกายไฟหรือ
ความร้อน เช่นงานทีÉใชอุ้ปกรณ์แบบ non-
explosion proof, งานใชส้วา่นเจาะ หรือการใช้
ยานพาหนะในเขตหวงหา้ม เป็นตน้  
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2. ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ (Specific Work 

Permit) 
 ใบอนุญาตทาํงานตามความเสีÉยงเฉพาะของงานนัÊนๆ ซึÉง

หากทาํงานประเภทเหล่านีÊ ในเขตหวงหา้มหรือเขต
ควบคุม ตอ้งขออนุญาตทาํงานเหล่านีÊ  ควบคู่ไปกบั
ใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม 
(Hot/Cold Work Permit) ดว้ย  

 แบ่งออกเป็น 9 งาน คือ 

2.1 ใบอนุญาตทาํงานทีÉอบัอากาศ 

2.2 ใบอนุญาตทาํงานขดุ 

2.3 ใบอนุญาตทาํงานฉายรังสี 

2.4 ใบอนุญาตทาํงานนัÉงร้าน 

2.5 ใบอนุญาตทาํงานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูง 

2.6 ใบอนุญาตทาํงานยกโดยรถปัÊ นจัÉน 

2.7 ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา 
2.8 ใบอนุญาตทาํงานปิดถนน 

2.9 ใบอนุญาตทาํงานปิด Man-hole 

 

3. บทบาทและความรับผิดชอบ (Roles and Responsibilities) 
3.1 ผู้ขอใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 

เป็นพนกังาน GC หรือผูร้ับเหมาทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบจากหน่วยงาน SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- ผูข้อใบอนุญาต ตอ้งมีความเขา้ใจในรายละเอียดของงาน พืÊนทีÉทาํงาน อุปกรณ์ 

เครืÉองมือทีÉใชป้ฏิบตัิงาน และเลือกใชใ้บอนุญาตทาํงานใหถู้กตอ้งตามประเภทของ
งาน (Cold work permit หรือ Hot work permit) 

- กรอกขอ้มูลและลงนามในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงานในส่วนของทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
การขออนุญาต (Permit Request) กรณีทีÉผูข้อใบอนุญาตเป็นผูร้ับเหมา ตอ้งให้ผู ้
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ควบคุมงานของ GC ลงนามในใบอนุญาตทาํงาน ก่อนส่งให้กบัผูอ้อกใบอนุญาต
ทาํงาน 

- ผูข้อใบอนุญาต ตอ้งพิจารณาว่ามีงานทีÉเข้าข่ายต้องขอใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ 
(Specific work permit) หรือไม่ หากตอ้งใช้ร่วมด้วย ให้ดาํเนินการขอใบอนุญาต
ทาํงานเฉพาะก่อน เพืÉอใชแ้นบกบัใบอนุญาตทาํงาน 

- วางแผนและเตรียมการป้องกนัอนัตราย จากการปฏิบตัิงาน เช่น 

 การทาํการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) 
 เตรียมอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล (PPE) 
 ระบบ Lock out/Tag out 

 ถงัดบัเพลิง หรือผา้กนัไฟ 

- มัÉนใจว่าหัวหน้างานมีความเข้าใจรายละเอียดข้อกาํหนดและข้อควรปฏิบัติใน
ใบอนุญาตทาํงานแลว้ 

- ส่งใบอนุญาตทาํงานและเอกสารอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ใหก้บัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน 

3.2 หัวหน้างาน (Supervisor, Foreman, Leadman) 
เป็นพนักงาน GC หรือหัวหน้างานผูร้ับเหมา ทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบจาก
หน่วยงาน SHE มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- ทาํความเขา้ใจขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัทีÉระบุในใบอนุญาตทาํงานร่วมกบัผู ้

ออกใบอนุญาตและลงชืÉอในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน 

- ทาํความเขา้ใจขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัทีÉระบุในใบอนุญาตทาํงานร่วมกบัผู ้
ออกใบอนุญาตและลงชืÉอในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน 

- ควบคุมดูแลให้มีการจดัเตรียมมาตรการป้องกันสะเก็ดหรือประกายไฟจากการ
ปฏิบตัิงาน เช่น ผา้กนัไฟ รวมถึงจดัเตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิง เช่น ถงัดบัเพลิง เป็นตน้ 

- ควบคุมดูแลใหผู้ป้ฏิบตัิงานและสภาพการทาํงานตามเงืÉอนไข ขอ้กาํหนดดา้นความ
ปลอดภยัตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

- ตรวจสอบให้มัÉนใจว่า สถานทีÉทาํงาน อุปกรณ์ไดร้ับการเตรียมพร้อมหรือตดัแยก 
(Isolation) ตามทีÉระบุในใบอนุญาตทาํงาน ก่อนเริÉมปฏิบตัิงาน 
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- สืÉอสาร รายละเอียดงานทีÉปฏิบัติ ขอ้ควรระวงัด้านความปลอดภยั แผนฉุกเฉิน /
พยพ ใหก้บัผูป้ฏิบตัิงานทราบอ  

- แสดงใบอนุญาตทาํงานไวท้ีÉหนา้งานตลอดเวลา 
- แจ้งผู ้ออกใบอนุญาตหรือผู ้ตรวจสอบหน้างานทันที  เ มืÉ อสถานทีÉทํางาน

เปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยุดการปฏิบตัิงานจนกว่าจะได้รับการ
ตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

- แจง้ขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต 

- หลงัเสร็จงานตอ้งตรวจสอบและยืนยนัวา่ช่างฝ่ายซ่อมบาํรุงไดป้ลดล็อกกุญแจและ
ป้ายเตือนออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้และทาํความสะอาดสถานทีÉทาํงานให้
เรียบร้อย 

- แจง้ผูอ้อกใบอนุญาตทาํงานเพืÉอทาํการตรวจสอบความเรียบร้อย 

- แนวทางการพิจารณาขอบเขตการทาํงานหนา้ทีÉของหวัหนา้งาน 

 หวัหนา้งานควรจะควบคุมงาน 1 คน ควรจะควบคุมงาน 1 ใบอนุญาต 

 กรณีทีÉเป็นงานเดียวกัน (Work permit ใบเดียว) ของอุปกรณ์ทีÉมีความสูง เช่น 
Column, Tower, Reactor, Furnace, tank แมจ้ะเปิดหลาย man hole แต่ถา้เป็น Work 

permit เดียวกนัก็สามารถใชห้วัหนา้งานคนเดียวได ้ 
 กรณีควบคุมงานมากกว่า 1 ใบอนุญาตในช่วงเวลาเดียวกัน มีแนวทางการพิจารณา
ดงันีÊ  

ควรมีระยะห่าง (Distance) ของงานทีÉควบคุมไม่เกิน 15 เมตรโดยประมาณในแนวราบ และ 
6 เมตรโดยประมาณในแนวดิÉง ซึÉ งเป็นระยะห่างทีÉสามารถมองเห็นงานทีÉควบคุมดูแลได้ 
สาํหรับงานดงัต่อไปนีÊ  
1) งาน open flame hot work ในเขตหวงหา้ม 

2) งานทีÉขอ specific work permit ไดแ้ก่  
a. งานทีÉอบัอากาศ ภายใตบ้รรยากาศทีÉเป็นอนัตรายหรือภายในอุปกรณ์ใชง้านกบัสาร

ไฮโดรคาร์บอนหรือสารเคมี 

b. งานขดุ 

c. งานฉายรังสี 

d. งานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูง 
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e. งานยกโดยรถปัÊนจัÉนทีÉมีความเสีÉยงสูง (Critical Lift) 
f. งานดาํนํÊา 

3) งาน Hot Tapping 

4) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

5) งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 
6) งานความเสีÉยงสูง 

 งานอืÉนๆ: ต้องอยู่ในบริเวณพืÊนทีÉการทาํงานทีÉควบคุม โดยสามารถควบคุมดูแลงานทีÉ
รับผิดชอบได ้

 กาํหนดขอบเขตการควบคุมงานของหัวหน้างาน เพืÉอเป็นแนวทางให้ผูอ้นุมตัิใบอนุญาต
ทาํงาน (Permit Approver) และเจา้ของงาน (GC Job Sponsor) ใชป้ระกอบดุลยพินิจในการ
กาํหนดหวัหนา้งานทีÉขอใบอนุญาตทาํงานเท่านัÊน 

 

 
3.3  ผู้ออกใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) 

เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบจากหน่วยงาน SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- ผูอ้อกใบอนุญาตทาํงานทาํความเขา้ใจรายละเอียดของงานทีÉขออนุญาต 

- ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ  
- ตรวจสอบคุณสมบตัิของผูข้อใบอนุญาตและหวัหนา้งาน 

- ตัดแยกอุปกรณ์หรือเตรียมสถานทีÉปฏิบัติงานให้พร้อม และมัÉนใจว่าแก๊สหรือ
สารเคมีทีÉบรรจุในอุปกรณ์ อยู่ในระดบัทีÉยอมรับได ้โดยประสานงานกบั On-site 

verifier แต่ละพืÊนทีÉ 
- ระบุรายละเอียดสภาพอุปกรณ์ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยั และผลการตรวจวดั

แก๊สในใบอนุญาตทาํงาน 

- ตรวจวดัแก๊สและบนัทึกผล ก่อนเริÉมปฏิบตัิงาน โดยประสานงานกบั Authorized 

gas tester เป็นผูต้รวจวดั  
- ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 
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- สืÉอสาร ขอ้กาํหนด ขอ้ควรระวงัดา้นความปลอดภยั ทีÉระบุในใบอนุญาตทาํงานให้
หวัหนา้งานทราบ 

- หยุดงานและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากสถานทีÉทาํงานมีการเปลีÉยนแปลงหรือ
ผูป้ฏิบตัิงานมีพฤติกรรมการทาํงานทีÉไม่ปลอดภยั 

- ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน 

- ส่งใบอนุญาตทาํงานใหผู้อ้นุมตัิใบอนุญาตทาํงาน 

3.4 ผู้ตรวจสอบหน้างาน (On-site Verifier) 
มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- ประสานงานกับ ผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit Issuer) ในการตดัแยกอุปกรณ์ 

หรือเตรียมสถานทีÉปฏิบตัิงานให้พร้อม และมัÉนใจว่าแก๊สหรือสารเคมีทีÉบรรจุใน
อุปกรณ์ อยูใ่นระดบัทีÉยอมรับได ้

- On-site verifier ลงนามในใบอนุญาตทาํงาน ก่อนเริÉ มงาน Open flame hot work 

permit หรืองานอืÉนๆ ทีÉตอ้งลงนามก่อนเริÉมงาน ตามทีÉผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (Permit 

approver) ทาํงานกาํหนด 

 Open flame hot work ให ้On-site verifier ลงนามก่อนเริÉมงานทุกครัÊ ง 

 Cold work และ  Non-open flame Hot work ให้หัวหน้างานแจ้ง  On-site verifier 

ก่อนเริÉมงาน  
(ทัÊงนีÊ  Permit approver สามารถกาํหนดให ้On-site verifier ลงนามก่อนเริÉมงานได)้ 

- หยุดงาน และ ยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากสถานทีÉทาํงานมีการเปลีÉยนแปลง หรือ
ผูป้ฏิบตัิงานมีพฤติกรรมการทาํงานทีÉไม่ปลอดภยั 

- ตรวจสอบความเรียบร้อยและลงนาม เมืÉอเสร็จงาน 

3.5 ผู้อนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Authorized Permit Approver) 

เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบจากหน่วยงาน SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- ประเมินพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน และ Process condition เพืÉอพิจารณาอนุญาตให้ทาํงาน

หรือไม่ 

Int
ern

al 
Use

 O
nly

ทาํงานน
ทาํงานาน

บอนุญาตทาํงาน (บอนุญาตทาํง
ปฏิิบบตัติงานนใให้้พร้

นระดบัทีÉยอมรับได้ดบัทีÉยอ
verifier fier ลลงงนนามใ

ermit it หหรรืือองงานนอืÉน
apapproverprove ) ทาํง)
Open fO

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-OEMS-002: Permit to Work System 

 

Revision No.: 1 Page  33 of 39  Date: 24/06/2020 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any  Third Party without GC’s consent. 

- ตรวจสอบความพร้อมการในการตัดแยกอุปกรณ์ หรือเตรียมสถานทีÉทํางาน 
ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยั หรือขอ้กาํหนดอืÉนๆ ว่าไดร้ับการเตรียมจาก Permit 

Issuer ครบถว้นหรือไม่  
- ระบุขอ้กาํหนดอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

- ประเมินสภาพของกระบวนการผลิต ในภาพรวมว่างานทีÉขออนุญาตทาํงาน มี
ผลกระทบกับงานอืÉนๆ ทีÉปฏิบตัิอยู่หรือมีผลกระทบกับหน่วยงานผลิตขา้งเคียง
หรือไม่ 

- หยุดงานและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากสถานทีÉทาํงานมีการเปลีÉยนแปลง หรือ
ผูป้ฏิบตัิงานมีพฤติกรรมการทาํงานทีÉไม่ปลอดภยั 

- ลงนามอนุญาตทาํงานในใบอนุญาตทาํงาน 

 

3.6 ผู้ตรวจวัดแก๊ส (Authorized Gas Tester) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบจากหน่วยงาน SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- ตรวจวดัแก๊สไวไฟ แก๊สพิษ และ Oxygen และบนัทึกผลในใบอนุญาตทาํงานก่อน

เริÉมงาน 

- (ทัÊงนีÊ  สามารถร้องขอให้ Safety stand by man ทาํการตรวจวดัได ้แต่ตอ้งอยู่ภายใต้
การควบคุมของ  

Authorized Gas Tester) 
- การตรวจวดัแก๊ส ระหว่างปฏิบตัิงาน (Periodic gas test) สามารถร้องขอให้ Safety 

standby man เป็นผูต้รวจวดัได ้

- ควบคุมการตรวจวดัแก๊สของ Safety standby man 

- บนัทึกผลการตรวจวดัแก๊ส 

- หยุดงานและยกเลิกใบอนุญาตทํางานหากผลการตรวจวดัแก๊สไม่เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

3.7 เจ้าหน้าทีÉหน่วยงาน SHE 
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มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- จดัอบรมและทดสอบหลักสูตรระบบใบอนุญาตทาํงานสําหรับผูข้อใบอนุญาต 

หวัหนา้งาน ผูอ้อกใบอนุญาต ผูอ้นุมตัิใบอนุญาต และผูต้รวจวดัแก๊ส 

- จดัเก็บขอ้มูลผูผ้า่นการอบรมและทดสอบใหเ้ป็นปัจจุบนั 

3.8 Safety Standby Man 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
- ตรวจวดัแก๊สไวไฟ แก๊สพิษ และ Oxygen ตามทีÉ Authorized Gas tester ร้องขอ โดย

อยูภ่ายใตก้ารควบคุม (Supervise) ของ Authorized Gas tester 

- แจง้ผลการตรวจวดัแก๊ส ให ้Authorized Gas tester ทราบ 

- ควบคุมดูแลงาน 

- ตรวจวดัแก๊สไวไฟ แก๊สพิษ และ Oxygen และบนัทึกผลระหว่างปฏิบตัิงาน ตามทีÉ 
Authorized Gas tester ร้องขอ 

ตารางแนวทางการกาํหนดคุณสมบัติของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 

ผู้เกีÉยวข้อง 
คุณสมบัต ิ อบรม/

ทดสอบ พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉควบคุม 

ผูข้อใบอนุญาต พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา พนักงาน GC หรือ
ผู้รับเหมา 

SHE 

หวัหนา้งาน พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา (ระดับหัวหน้างาน) พนักงาน GC หรือ
ผู้รับเหมา (ระดับหัวหน้า

งาน) 

SHE 

ผูอ้อกใบอนุญาต GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

Issue Cold / Hot work 

permit 

BU 

Shift manager  

Issue Cold / Hot work 

permit  

Technician, 

Officer, Engineer 

Issue Cold / Hot work 

permit 

SHE 

GPC 

Operator 

Issue Cold work permit 

Senior Operator 

Issue Cold work permit / 
Non-open flame Hot 

work permit  

- SHE 
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ผูอ้นุมตัิ GPC 

Shift Manager 

Approved Cold / Hot work 

permit 

BU 

Shift manager  

Approved Cold / Hot 

work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person of 

each area or building 

Approved Cold / Hot 

work permit 

SHE 

GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator 

Approve Cold work permit 

/ Non-open flame Hot 

work permit 

BU 

 Senior Operator 

Approve Cold work 

permit / Non-open flame 

Hot work permit 

- SHE 

ผูต้รวจสอบหนา้งาน Assign area Field operator Assign area Field 

operator 

Assign Technician, 

Officer 

SHE 

ผูต้รวจวดัแก๊ส Operation  Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

 

4. ขัÊนตอนการขออนุญาตทํางาน 

4.1 การวางแผนงานร่วมกนั (Committed Work) 
- Job Owner กบั Area Owner วางแผนงานทีÉจะทาํร่วมกนั 

- Job Owner ตอ้งวางแผนงานและเตรียมความพร้อมของงานทีÉจะทาํ 
- Area Owner ต้องวางแผนงานและเตรียมความพร้อมของพืÊนทีÉการทํางานและ

สภาพกระบวนการผลิต 

- ผู้ขอใบอนุญาตกรอกรายละเอียดในใบอนุญาตทาํงานให้ครบถว้นและจดัเตรียม
เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอใชส้าํหรับยืÉนขออนุญาตทาํงานกบั Area Owner 

4.2 การขออนุญาตทํางาน 

ผูข้อใบอนุญาตยืÉนใบอนุญาตทาํงานพร้อมเอกสารทีÉเกีÉยวข้อง รวมถึงใบอนุญาต
ทาํงานตามความเสีÉยงเฉพาะ (ถา้มี) ให้กับผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (กรณีผูข้อใบอนุญาต
ทํางานเป็นผู ้รับเหมาจะต้องยืÉนให้ผู ้ควบคุมงาน GC รับรองก่อนยืÉนให้ผู ้อนุมัติ
ใบอนุญาต) 
ผูอ้นุมตัิใบอนุญาตมอบหมายผูอ้อกใบอนุญาตให้เตรียมความพร้อมด้านพืÊนทีÉและ
กระบวนการผลิตตามใบอนุญาตทาํงานทีÉมีการร้องขอ 

4.3 การเตรียมการ 
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- ผู้ออกใบอนุญาตตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของใบอนุญาตและเอกสาร
ประกอบ 

- ผู้ออกใบอนุญาตเตรียมความพร้อมดา้นพืÊนทีÉและกระบวนการผลิตดงันีÊ  
 พิจารณาสภาพของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั 
มาตรการป้องกันเหตุเพลิงไหม้ อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล และ
กาํหนดขอ้ควรปฏิบตัิ ขอ้ควรระวงัต่างๆ ในใบอนุญาตทาํงาน 

 มัÉนใจว่าสภาพพืÊนทีÉการทาํงานมีความปลอดภยัเพียงพอและดาํเนินการตดัแยก
พลงังานครบถว้นแลว้ 

 กาํหนดผูท้าํหนา้ทีÉตรวจสอบหนา้งาน (On-site verifier) กรณีทีÉจาํเป็น 

4.4 การตรวจสอบความพร้อมและการตรวจวัดแก๊ส 

- ผู้ออกใบอนุญาตตรวจสอบการตดัแยกระบบและการทาํความสะอาดอุปกรณ์ ให้
มัÉนใจวา่ปลอดภยัต่อผูป้ฏิบตัิงาน 

- ผู้ตรวจวัดแก๊ส  ทําการตรวจวัดบรรยากาศทีÉ เป็นอันตรายตามทีÉกําหนดใน
ใบอนุญาตทาํงานและบนัทึกผลการตรวจวดัลงในใบอนุญาตทาํงาน 

- หลงัจากตรวจสอบจนมัÉนใจว่าสภาพกระบวนการผลิตและพืÊนทีÉปฏิบตัิงานมีความ
ปลอดภยัต่อผูป้ฏิบตัิงานแลว้ ให้ผู้ออกใบอนุญาตลงนามในใบอนุญาตทาํงาน และ
ส่งใบอนุญาตทาํงานใหผู้้อนุมัติใบอนุญาต เพืÉอพิจารณาอนุญาตใหท้าํงานได ้

4.5 การอนุมัติใบอนุญาตทํางาน 

- ผู้อนุมัติใบอนุญาตตรวจสอบการเตรียมการ การตรวจสอบความพร้อมและผลการ
ตรวจวดัแก๊สก่อนลงนามอนุญาตใหท้าํงาน 

- กรณีเป็นงานทีÉมีผลกระทบกบัหน่วยงานผลิต หรือพืÊนทีÉอืÉนๆ ใหส้่งใหผู้้อนุมัติร่วม
พิจารณาลงนามในใบอนุญาตทาํงาน 

- ส่งใบอนุญาตทาํงานทีÉลงนามอนุญาตให้ทํางานครบถ้วนแล้ว ส่งให้กับ ผู้ออก
ใบอนุญาตทาํงาน 

4.6 การสืÉอสารใบอนุญาตทํางาน 

- ผู้ออกใบอนุญาตหรือผู้อนุมัติใบอนุญาตอธิบายรายละเอียดและขอ้กาํหนดต่างๆ 
ในใบอนุญาตใหห้ัวหน้างานทาํงานเขา้ใจ 

- หัวหน้างานลงนามรับทราบในใบอนุญาตทาํงาน 

- หัวหน้างานถือตน้ฉบบัใบอนุญาตไปใชส้ําหรับการสืÉอสารผูป้ฏิบตัิงานและแสดง
ไวท้ีÉหนา้งาน 
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- ผู้ออกใบอนุญาตเก็บสาํเนาใบอนุญาตไว ้

4.7 การตรวจสอบหน้างาน 

- กรณี  Open flame hot work หัวหน้างานต้องแจ้ง ผู้ตรวจสอบหน้างาน  เพืÉ อ
ตรวจสอบความพร้อมร่วมกนัก่อนเริÉมปฏิบตัิงาน 

- กรณี Cold work หรือ Non-open flame hot work ทีÉตอ้งขอใบอนุญาตทาํงานความ
เสีÉยงเฉพาะ หัวหน้างานตอ้งแจง้ผู้ตรวจสอบหน้างานใหท้ราบก่อนเริÉมปฏิบตัิงาน 

- ผู้ตรวจสอบหน้างานทาํการตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทาํงาน การตดัแยก และการ
ตรวจวดัแก๊สตามทีÉกาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

4.8 การปฏิบัติงานตามใบอนุญาต 

- หัวหน้างานตอ้งแสดงใบอนุญาตทาํงานไวท้ีÉหนา้งานใหเ้ห็นไดช้ดัเจน 

- หัวหน้างานตอ้งควบคุมดูแลงานทีÉทาํให้เป็นไปตามเงืÉอนไข ขอ้กาํหนดดา้นความ
ปลอดภยัไดต้ลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

- ระหว่างทีÉปฏิบตัิงาน ผู้ตรวจสอบหน้างานและ Job Owner ตอ้งสํารวจ ตรวจสอบ
สภาพพืÊนทีÉการทาํงานเป็นระยะ 

- ผู้ตรวจวัดแก๊สตอ้งทาํการตรวจวดัแก๊สตามช่วงระยะเวลาทีÉกาํหนดในใบอนุญาต
ทาํงาน 

4.9 การหยุดชัÉวคราวหรือการยกเลกิใบอนุญาตทํางาน 

- กรณีทีÉสภาพกระบวนการผลิตมีการเปลีÉยนแปลงและอาจจะเป็นอันตรายต่อ
ผูป้ฏิบตัิงาน ให้หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงานนัÊน ทัÊงนีÊทุกคนมีสิทธิÍ ทีÉ
จะหยดุการทาํงานนัÊนทนัที ถา้การทาํงานนัÊนอาจเป็นอนัตรายต่อผูป้ฏิบตัิงาน 

- ผูท้ีÉหยดุการทาํงานตามใบอนุญาตทาํงานตอ้งแจง้ให้ผู้ออกใบอนุญาตทราบ 

4.10 อายุใบอนุญาตทํางาน 

อายขุองใบอนุญาตทาํงานจะสิÊนสุดลงไม่เกิน 12 ชัÉวโมงตามเวลาการทาํงานของแต่ละ
กะ (กะเชา้        07.00-19.00 น. กะดึก 19.00-07.00 น.) หากงานยงัไม่แลว้เสร็จ สามารถ
ขอขยายเวลาทาํงานได้แต่ระยะเวลาทาํงานรวมของใบอนุญาตนัÊนต้องไม่เกิน 24 
ชัÉวโมง ( 2 กะ) หากมากกวา่นีÊผูข้ออนุญาตจะตอ้งยืÉนขอใบขออนุญาตทาํงานใหม่   

4.11 การปิดใบอนุญาตทํางาน 

- หัวหน้างานแจง้ผู้ตรวจสอบหน้างานเพืÉอทาํการตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทาํงาน
และการปลดการตดัแยกระบบใหก้ลบัเขา้สู่ภาวะทีÉพร้อมต่อการเดินเครืÉอง 

- ผู้ตรวจสอบหน้างานลงนามในใบอนุญาตทาํงาน 
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- หัวหน้างานส่งใบอนุญาตทาํงานใหก้บัผู้ออกใบอนุญาต 

- ผู้ออกใบอนุญาตทาํงานลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

- Area Owner เก็บตน้ฉบบัใบอนุญาตทาํงานอย่างน้อย 1 เดือน กรณีทีÉใบอนุญาต
ทาํงานทีÉมีการเกิดอุบตัิเหตุหรือเหตุการณ์ผิดปกติให้เก็บรักษาไวอ้ยา่งนอ้ย 2 ปี 

- Job Owner เก็บสาํเนาใบอนุญาตทาํงาน 

5. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยสําหรับงานทีÉก่อให้เกดิประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 
5.1 การตดัแยกระบบสําหรับงาน Hot work ตอ้งตดัแยกดว้ยวิธี Positive physical isolation เช่น 

การใส่ blind เป็นตน้ 

5.2 อุปกรณ์ทีÉใชห้รือปนเปืÊ อนไฮโดรคาร์บอนตอ้งทาํความสะอาดให้ปราศจากไฮโดรคาร์บอน
ตกคา้งก่อนทาํงาน Hot work 

5.3 ทาํการตรวจวดัแก๊สด้วยเครืÉองมือวดัทีÉได้มาตรฐานโดยผูต้รวจวดัแก๊ส (Authorized Gas 

Tester) ก่อนและระหวา่งทาํงาน Hot work 

5.4 ยา้ยวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ออกจากพืÊนทีÉทาํงาน Hot work หรือยา้ยพืÊนทีÉทาํงาน 
Hot work ออกจากพืÊนทีÉทีÉมีวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ให้มีระยะห่างอย่างน้อย 15 
เมตร 

5.5 ช่องเปิด (opening) บริเวณใกลเ้คียงในระยะ 15 เมตร ตอ้งปิดคลุม พร้อมเตือนอนัตราย เพืÉอ
ป้องกนัประกายไฟหรือสะเก็ดไฟ ร่วงหรือตกไปสัมผสักบัวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟได้
ง่าย 

5.6 ห้ามทาํงาน Hot work ระหว่างทีÉมีการขนถ่าย/ปล่อย/ระบายสารไฮโดรคาร์บอน บริเวณ
ใกลเ้คียง 

5.7 เตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิงเพียงพอ และพร้อมใช้งาน การทาํงาน Hot work ทีÉมีความเสีÉยงสูง
ควรจดัเตรียมสายฉีดนํÊาดบัเพลิงใหพ้ร้อมใชง้าน 

5.8 จดัตัÊงตูเ้ชืÉอมไวใ้นตาํแหน่งปลอดภยั สายดินและสายเชืÉอมมีสภาพทีÉดี ซึÉงสายดินของตูเ้ชืÉอม
ตอ้งต่อเขา้กบัชิÊนงานอยา่งถูกตอ้งแน่นหนา สายและ Connection อยูใ่นสภาพดี 

5.9 หากเป็นงาน Hot Work ในทีÉสูง ใหใ้ชผ้า้กนัไฟ (Fire Blanket) ชนิด Non-Asbestos ลอ้มรอบ
ทัÊง 4 ดา้นของพืÊนทีÉทาํงานมีถาดโลหะ ผา้กนัไฟ รองพืÊนป้องกนัสะเก็ดไฟตกใส่อุปกรณ์ทีÉ
อยู่ขา้งล่าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็นตอ้งมีการกนัลมให้ใช้ผา้ใบกนัลมชนิดผา้ใบเต็นท์ชนิดหนา
เท่านัÊน (สภาพของผา้กนัไฟและผา้ใบจะตอ้งพร้อมใชง้าน ไม่ชาํรุด) 
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5.10 วาลว์ หนา้แปลน ท่อ Drain ท่อ Vent ทุกตวัทีÉอยูใ่กลบ้ริเวณงาน Hot work รวมทัÊงท่อระบาย             
Contaminated Sewer ในบริเวณใกลเ้คียง จะตอ้งไดร้ับการตรวจสอบปริมาณก๊าซ มีการใส่
ปลัËกคลุมอุปกรณ์ทีÉคาดวา่จะมีประกายไฟตกลงไปถึงดว้ยผา้ทนไฟ 

5.11 กัÊนพืÊนทีÉปฏิบตัิงานและติดป้ายเตือนใหเ้ห็นชดัเจน 

5.12 สําหรับเครืÉองเชืÉอม ตดั ด้วยก๊าซ (Gas Welding and Cutting Equipment) ตอ้งมีการติดตัÊง
อุปกรณ์ป้องกนัไฟยอ้นกลบั (Flash back Arrestors) โดยติดตัÊงทัÊง 4 จุด ไดแ้ก่ 1. ทางออก
ของ Oxygen Regulator  2. ทางออกของ Fuel Gas Regulator 3. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบั
สาย ออกซิเจน  และ 4. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบัสายแก๊สเชืÊอเพลิง   

5.13 จัดเตรียมอุปกรณ์คุ ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล ให้เหมาะสมกับความเสีÉ ยงของ
ลกัษณะงาน  
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ภาคผนวก ข.55 

ตวัอย่างใบอนุญาตเข้าทาํงานในพืน้ที่กระบวนการผลติ 
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T-MON-225105/SECOT  Ethane Cracker-T225105(1H)_Idx  

ภาคผนวก ข.56 

แผนการอบรมและทบทวนระเบียบปฏิบัตงิานด้านความปลอดภัย 



แผนการฝึกอบรมประจําปี 2568

BU/ ExH Source Designer Content Status Training Type Solution Group Course Name Delivery Method Delivery Plan

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Basic Fire Fighting (การดับเพลงิขัน้ตน้) Classroom Jan - Dec

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Technique Fire Training (เทคนคิการผจญเพลงิ) Classroom Mar - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Advanced Fire Training (การดับเพลงิขัน้สงู) Classroom May - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Refresh Basic Fire Training (ทบทวนการดับเพลงิขัน้ตน้) Classroom Mar - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Refresh Advanced Fire Training#1 (ทบทวนการดับเพลงิขัน้สงู) Classroom Jan - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Refresh Advanced Fire Training#2 (ทบทวนการดับเพลงิขัน้สงู) Classroom Mar - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Fire Training for Technical Staffs (การดับเพลงิสาํหรับพนักงานกลุม่เทคนคิ) Classroom Jan - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Fire Command / On Scene Command (การสัง่การดับเพลงิ) Classroom Jun - Oct

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Hazmat & SCBA (การจัดการสารเคม ีวัตถอุันตรายและการใชง้านอปุกรณ์ SCBA) Classroom Mar - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory First Aid & Rescue (การปฐมพยาบาลและการชว่ยเหลอื) Classroom Jan - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory First Aid for Technical Staffs (การปฐมพยาบาลสาํหรับพนักงานกลุม่เทคนคิ) Classroom Mar - Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory การชว่ยเหลอืและหนีภัยในอาคารสงูสาํหรับ Area Wardens Classroom Sep- Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Introduction Emergency Management training for ED, Emergency Duty team, Area wardensClassroom Sep- Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Crisis Communication for new ED, ED Duty (การสือ่สารในภาวะวกิฤตสิาํหรับ Emergency Duty)Classroom Sep- Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Crisis Communication Refreshment for ED, ED Duty and related Top Management (การสือ่สารในภาวะวกิฤตสิาํหรับผูบ้รหิารระดับสงู)Classroom Sep- Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory IMO Level 1 Classroom Jun- Oct

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory IMO Level 2 Classroom Jun- Oct

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory IMO Level 3 Classroom Jun- Oct

QSE Q-TS-PS H-PE-LD Existing Course e Learning Mandatory Basic Safety Training (พืน้ฐานความปลอดภัย) Classroom Jul

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Safety Officer for Management Level (จป.บรหิาร) Classroom Jul

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Safety Officer for Supervisor Level (จป.หวัหนา้งาน) Classroom Jul

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Safety Committee (คณะกรรมการความปลอดภัยอาชวีอนามัยและสิง่แวดลอ้ม-คปอ.) Classroom Feb

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Boiler Operator & Thermal Oil Operator (ผูค้วบคมุหมอ้น้ําหรอืหมอ้ตม้ทีใ่ชข้องเหลวเป็นสือ่นําความรอ้น)Classroom Aug

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Refresh Boiler Operator & Thermal Oil Operator(ทบทวนผูค้วบคมุหมอ้น้ําหรอืหมอ้ตม้ทีใ่ชข้องเหลวเป็นสือ่นําความรอ้น)E-learning Jul

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Operation in LPG Station (ผูป้ฏบิัตงิานสถานทีใ่ชก้า๊ซปิโตรเลยีมเหลว) Classroom Mar

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Operation in the Natural Gas Plant (ผูป้ฏบิัตงิานสถานทีใ่ชก้า๊ซธรรมชาต)ิ Classroom May

QSE All Plant H-PE-LD New Course In-house Mandatory Operation in the Natural Gas and Pipeline Transportation (ผูป้ฏบิัตงิานระบบขนสง่กา๊ซธรรมชาตทิางทอ่)Classroom Apr

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Operation in Oil Depot and Pipeline Transportation (ผูป้ฏบิัตงิานคลังน้ํามันและระบบการขนสง่น้ํามันทางทอ่)Classroom May

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Operation in Oil Storage Facility (ผูป้ฏบิัตงิานสถานีบรกิารน้ํามัน) Classroom Apr

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Industrial Gas Controller (ผูป้ฏบิัตงิานควบคมุกา๊ซอตุสาหกรรม) Classroom May

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Electrical Safety (ความปลอดภัยในการทํางานเกีย่วกับไฟฟ้า) Classroom Oct

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Air Pollution Operator (ผูป้ฏบิัตงิานมลพษิอากาศ) Classroom Feb

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Air Pollution Supervisor (ผูค้วบคมุมลพษิอากาศ) Classroom Mar

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Water Pollution Operator (ผูป้ฏบิัตงิานมลพษิน้ํา) Classroom Apr

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Water Pollution Supervisor (ผูค้วบคมุมลพษิน้ํา) Classroom May

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Industrial Waste Operator (ผูป้ฏบิัตงิานมลพษิกากอตุสาหกรรม) Classroom May 

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Industrial Waste Management Supervisor (ผูค้วบคมุมลพษิกากอตุสาหกรรม) Classroom Jun

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Radiation Safety (ความปลอดภัยในการทํางานกับรังส)ี Classroom Sep

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Radiation Safety Officer (RSO) Training Classroom Seo

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Forklift Safety Driving Classroom Jun

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory ผูใ้หส้ัญญาณแกผู่บ้ังคับปั้นจ่ันและผูย้ดึเกาะวัสด ุ(สาํหรับรถปั้นจ่ัน) Classroom Mar

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory ผูค้วบคมุการใชปั้้นจ่ัน (สาํหรับรถปั้นจ่ัน) Classroom Apr

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory ผูค้วบคมุการใชปั้้นจ่ัน ผูใ้หส้ัญญาณแกผู่บ้ังคับปั้นจ่ันและผูย้ดึเกาะวัสด ุ(สาํหรับรถปั้นจ่ัน) Classroom Apr

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory การอบรมทบทวนการทํางานเกีย่วกับปั้นจ่ัน Classroom May

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Confined Space for Approver, Controller, Rescuer and Operator (ความปลอดภัยในการทํางานในทีอ่ับอากาศ 4 หนา้ที)่Classroom Aug

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Confined Space for Approver (ความปลอดภัยในการทํางานในทีอ่ับอากาศสาํหรับผูอ้นุญาต) Classroom Aug

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Confined Space for Controller (ความปลอดภัยในการทํางานในทีอ่ับอากาศสาํหรับผูค้วบคมุงาน)Classroom Sep

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Confined Space for Rescuer (ความปลอดภัยในการทํางานในทีอ่ับอากาศสาํหรับผูช้ว่ยเหลอื) Classroom Sep

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Confined Space for Operator (ความปลอดภัยในการทํางานในทีอ่ับอากาศสาํหรับผูป้ฏบิัตงิาน) Classroom Sep
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QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Refresh Confined Space Training (ทบทวนความปลอดภัยในการทํางานในทีอ่ับอากาศ) Classroom Jul

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Scaffolding Technical Approver Classroom Feb

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Scaffolding Technical Approver (Refresh Training) Classroom Mar

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory การบรหิารจัดการสารเคมแีละวัตถอุันตราย Classroom Nov

QSE All Plant H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory ทบทวนการบรหิารจัดการสารเคมแีละวัตถอุันตราย Classroom Nov

QSE Q-TS-SS H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory บคุลากรเฉพาะ (บฉ.) การเก็บรักษาสารเคมแีละวัตถอุันตราย Classroom Jun

QSE Q-EH-OH H-PE-LD Existing Course e Learning Mandatory ทบทวนความรูโ้รคจากการประกอบอาชพีและสิง่แวดลอ้ม e Learning Mar

QSE Q-EH-OH H-PE-LD Existing Course e Learning Mandatory ความปลอดภัยในการทํางานกับสารเคม ี (Chemical Handling) e Learning Apr

QSE Q-SH-XX H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory SSHE Procedure Refresh Training Classroom Aug

QSE Q-TS-PS H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory PSM Internal Auditor Classroom Aug

QSE Q-TS-PS H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory PSM Awareness Classroom Aug

QSE Q-TS-IO H-PE-LD Existing Course e Learning Mandatory Incident Investigation awareness  course e Learning Feb

QSE Q-SH-XX H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Operating Procedure Classroom Jul

QSE Q-SH-XX H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Maintenance Procedure Classroom Aug

QSE Q-SH-XX H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Process Overview & Plant Specific SHE Classroom Jul

QSE Q-TS-PS H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory PSSR Training (e Learning)? Classroom Nov

QSE Q-TS-PS H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory PSSR Training (Refresh training) Classroom Nov

QSE Q-TS-TS H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory HAZOP Leader Classroom Jul

QSE Q-TS-TS H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory HAZOP Study  (e Learning)Check Classroom Jun

QSE Q-QM-QU/1 H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory การฝึกอบรมฮาลาลภาคบังคับประจําปี Classroom Feb

QSE Q-QM-QU/1 H-PE-LD Existing Course Domestic Mandatory Halal Public Training Classroom Feb

QSE T-TE-UP H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory ผูรั้บผดิชอบพลังงานสามัญโรงงาน (ผชร.) Classroom Feb

QSE T-TE-UP H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory ผูรั้บผดิชอบพลังงานสามัญอาคาร (ผชอ.) Classroom Mar

QSE T-TE-UP H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory ผูรั้บผดิชอบพลังงานอาวโุสทฤษฎ ี(ผอส.) Classroom Apr

QSE T-TE-UP H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory ผูรั้บผดิชอบพลังงานอาวโุสปฏบิัต ิ(ผอส.) Classroom May

CSL C-CG-CC H-PE-LD New Course In-house Functional Basic Compliance Management E-learning Aug

CSL C-CG-CC H-PE-LD Existing Course In-house Functional Compliance management system Virtual Classroom Sep

HOE HR Expert HouseH-PE-LD Re-design In-house Mandatory Strong Start in New Roles for VP/DM Blended Jan - Dec

CSL C-CG-CC H-PE-LD Existing Course In-house Mandatory Compliance Mandatory for new DM Virtual Classroom Sep

CSL C-CG-GM H-PE-LD New Course In-house Mandatory Corporate Governance : Foundation for Sustainability Classroom Jul

Digital TF-DT H-PE-LD Re-design In-house Mandatory Cybersecurity e-Learning 2024 E-learning May

HOE H-PE-LD H-PE-LD Existing Course In-house Onboarding Day 1 Onboarding E-learning Jan

HOE H-PE-LD H-PE-LD Existing Course In-house Onboarding Onboarding Camp Classroom Sep

STG S-RC H-PE-LD New Course In-house Mandatory GRC in Practice Classroom Feb

HOE H-PE-LD H-PE-LD Existing Course Domestic Functional English Development Program E-learning Jan

CSL CSL H-PE-CP Existing Course Domestic Functional Director Certification Program (DCP) Classroom Jul

CSL CSL H-PE-CP Existing Course Domestic Functional Role of the Chairman Program (RCP) Classroom Jul

Digital TF-DT H-PE-CP Existing Course In-house Digital Data Science & Engineering Program: Intermediate I-III Classroom Mar - Sep

Digital TF-DT H-PE-CP New Course In-house Digital GC Power up : Redefine Efficiency with Power Automate Classroom May - Oct

HOE All Staff H-PE-CP Existing Course In-house Functional New Competency Introduction Classroom Jan - Feb

HOE H-PE-CP H-PE-CP New Course In-house Functional 5 Key Capability - Digital  (L1-L3) Classroom / E-Learning Mar - Dec

HOE H-PE-CP H-PE-CP New Course In-house Functional 5 Key Capability - Sustainability (L1-L3) Classroom / E-Learning Mar - Dec

HOE H-PE-CP H-PE-CP New Course In-house Functional 5 Key Capability - Sale & Marketings (L1-L3) Classroom / E-Learning Mar - Dec

HOE H-PE-CP H-PE-CP New Course Domestic Functional Maximizing Business Productivity with Generative AI Classroom / E-Learning Mar - Dec

TEM T-OP H-PE-TC New Course In-house Mandatory Focused Improvement (Six Sigma) Black Belt Classroom Jun

TEM T-OP H-PE-TC New Course In-house Mandatory Focused Improvement (Six Sigma) Green Belt Classroom Jul

TEM T-OP H-PE-TC New Course Domestic Mandatory ISO 50001 related training for support EnMS Classroom Mar

TEM T-OP H-PE-TC Existing Course In-house LD/Soft-skill MAX Infinity Young Leader 2024 Classroom Jun

QSE All Plant H-PE-TC New Course In-house Knowledge Sharing Lessson Learned Sharing feedback Virtual Classroom Jun
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HOE H-PE-TC H-PE-TC Existing Course In-house Functional PI-ChEPS Classroom Feb

HOE H-PE-TC H-PE-TC New Course In-house Functional 5 Key Capability - Innovation (L1-L3) Classroom / E-Learning Mar - Dec

TEM T-II-IP & A-MN-RMH-PE-TC New Course In-house Functional Radiation Application in Industry (การตรวจสอบกระบวนการผลดิดว้ยเทคนคิรังส)ี Classroom Jun

TEM T-II-MC H-PE-TC New Course In-house Functional Basic Corrosion E-Learning Jun

TEM T-II-IP1 H-PE-TC Existing Course Domestic Functional API 510 Training Program - Pressure Vessel Classroom Sep

TEM T-II-MC H-PE-TC Existing Course In-house Functional ASME Section VIII, Division 2 – Part 5, Design-By-Analysis Classroom Jun

TEM T-II-IP2 H-PE-TC Existing Course Domestic Functional CIP Level 1 (Coating Inspector Program) Classroom Sep

TEM T-II-IP2 H-PE-TC Existing Course Domestic Functional CIP Level 2 (Coating Inspector Program) Classroom Oct

TEM T-RE-EE H-PE-TC New Course In-house Functional Motor Current Signature Analysis Classroom May

ARO A-MN-MP H-PE-TC Existing Course Domestic Functional Inspection of pressure vessels after service Classroom Mar

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Leadership Master Trainner (Batch 2) Classroom Jul - Oct

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill DDI Gap Closing for EVP/VP Virtual Classroom Mar - Apr

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill DDI Assessment for DM/SR Virtual Classroom Mar - Apr

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Talent Development Program - VP (LAPIII) Classroom May - Nov

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Talent Development Program - DM (LAPII) Classroom May - Nov

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Talent Development Program - SR (LAPI) Classroom May - Nov

Leadership H-PE-LT H-PE-LT New Course In-house LD/Soft-skill Head of Company Classroom Jun - Sep

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course Overseas LD/Soft-skill Global talent development with allnex (HOE KPI) Classroom May - Dec

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course Domestic LD/Soft-skill วปอ, วตท(CMA), วพน (TEA), วพม(TEA), นยปส (ปปช - NACC), PPLI SET Classroom Jan - Dec

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course Domestic LD/Soft-skill PTT Leadership Development Program (LDP1, 2, 3) Classroom Jan - Dec

Leadership H-PE-LT H-PE-LT New Course In-house LD/Soft-skill Leadership Devlopment - SR (LDP1) Classroom Jun - Aug

Leadership H-PE-LT H-PE-LT New Course In-house LD/Soft-skill Leadership Devlopment - DM (LDP2) Classroom Jun - Aug

Leadership H-PE-LT H-PE-LT New Course In-house LD/Soft-skill Leadership Devlopment - VP (LDP3) Classroom Jun - Aug

Leadership H-PE-LT H-PE-LT New Course In-house LD/Soft-skill Leadership Role Model & Forum Classroom Mar - Sep

HOE H-PE-LT H-PE-LT New Course In-house Functional 5 Key Capability - Global Acumen (L3-4) Classroom Mar - Dec

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Think on your Feet Classroom May

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Outward mindset for high performance Classroom Feb

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Self Leadership Classroom Apr, Aug

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Ploblem Solving skill Classroom Mar

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Story telling for business Classroom Jun

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Communication for effective goal for goal setting Classroom Feb

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill Getting thing done Classroom Jul

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course In-house LD/Soft-skill High Impact Coaching and Delegation for DM Classroom Sep

Leadership H-PE-LT H-PE-LT Existing Course Overseas LD/Soft-skill Scholarship  4 คน Classroom Mar - Dec
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  2568 GC11 

                                                                                       Olefins 3 
Item Shift Level Month Type of incident Scenario Equipment Status Remarks 

1. A      1 30 Jan VCE Propylene Leak  / Overfill due to 49-XV-001 Liquid outlet fail. T-4901  Area 4 
2. B 1 13 Feb VCE Propylene Leak  /Overpressure in V-1505 due to loss of cooling V-1505  Area 4 
3. C 1 6 Feb VCE Ethylene leak /Overflow at T-4801 due to high rundown 14-PV-017 T-4801  Area 2 
4. D 1 20 Mar VCE Runaway reaction in R-1301 due to decoking air ingress to system R-1301 A/B/C  Area 3 
5. A 1 24 Apr Pool Fire Ethylene leaked at the flange of the V-1604  / caught fire. V-1604  Area 3 
6. B 1 29 Apr VCE Ethylene leak  Vapor cloud / Overflow at V-1604 V-1604  Area 3 
7. C 1 9 May VCE LOPC Form Ethylene fractionator C-1401  C-1401  Area 4 
8. D 1 6 Jun VCE LOPC Form Ethylene fractionator C-1401 C-1401  Area 4 
9. A 1 8 Jul VCE LOPC Form Ethylene fractionator C-1401 C-1401  Area 4 
10. C 1 21 Aug VCE Ethylene leak  Vapor cloud / Overflow at T-4701 T-4701  Area 4 
11. D 1 20 Jun Toxic Release Flexible Hose-002 damage during DMDS loading to T-1110. T-1110  Area 2 
12. A 1 25 Jul VCE Overpressure in V-1403 due to 14-LT-003 malfunction./Vapor cloud V-1403  Area 4 
13. B 1 28 Aug VCE Ethylene leak  Vapor cloud / Overflow at T-4701 T-4701  Area 4 
14. B 2 2 Sep Pool Fire Ethylene leaked at the flange of the V-1604  / caught fire. V-1604  Area 3 
15. D 1 23 Sep VCE Overpressure in V-1403 due to 14-LT-003 malfunction./Vapor cloud V-1403  Area 4 
16. A 1 9 Oct VCE Propylene Leak  /Overpressure in V-1505 due to loss of cooling V-1505  Area 4 
17. B 1 23 Nov VCE Runaway reaction in R-1301 due to decoking air ingress to system R-1301 A/B/C  Area 3 
18. D 1 19 Dec VCE Ethylene leak  Vapor cloud / Overflow at V-1604 V-1604  Area 3 
19. D 2 29 Aug Check In Ethylene leaked at the flange of the V-1604  / caught fire. V-1604  Area 4 

                                                                                          

 LDPE 

Item Shift Level Month Type of incident Scenario Equipment Status  
1. A 1 20 Jan VCE Ethylene leaks at Flange of Temp Element  Reactor zone #4 Reactor   
2. B 1 21 Fab Jet Fire Ethylene leaks at Lens Ring Discharge Stage #4 K-1201/ caught fire. K-1201   
3. C 1 6 Mar Jet Fire Ethylene leaks at Flange HPPS V-1401 / caught fire. V-1401   
4. D 1 8 Apr VCE Melt Polymer + Ethylene leaked from the EX-1701 / vapor could EX-1701   
5. A 1  7 Mar VCE Ethylene leak at lens ring of H/P pipe K-1202  / vapor could K-1202   
6. B 1 20 Apr VCE Ethylene leaks at Flange HPPS V-1401/ vapor cloud. V-1401   
7. C 1 20 May Jet Fire Solvent Overfill is a large amount while unloading./Caught fire V-0303   
8. D 1 23 May VCE Ethylene leaks at Lens Ring Discharge Stage #4 K-1201/  K-1201   
9. A 1 30 May VCE Ethylene leaks at the flange of the device / vapor cloud. HPRG   
10. B 2 13 May Pool Fire/  Melt Polymer + Ethylene leaked from the EX-1701 / caught fire. EX-1701   
11. C 1 17 Jun VCE Ethylene leaks at Flange HPPS V-1401/ vapor cloud. V-1401   
12. D 1  18 Jul Pool Fire Ethylene leaked at Flange 24 in. LPPS V-1402 / caught fire. V-1402   
13. C 1 1 Aug VCE Ethylene leaked at Flange 24 in. LPPS V-1402 / Vapor could V-1402   
14. C 1 18 Sep VCE Melt Polymer + Ethylene leaked from the EX-1701 / vapor could EX-1701   
15. D 1 2 Oct Pool Fire Ethylene leaked at the E-1501 flange and caught fire. HPRG   
16. A 1 5 Nov Jet Fire Melt Polymer + Ethylene leaked from the EX-1701 / caught fire. EX-1701   
17. A 1 12 Dec Pool Fire Ethylene leaked at Flange 24 in. LPPS V-1402 / caught fire. V-1402   
18. D 2 9 May Check In Melt Polymer + Ethylene leaked from the EX-1701 / caught fire. EX-1701   
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                                                                                   LLDPE1& LLDPE2 

Item Shift Level Month Type of incident Scenario Equipment Status Remarks. 
1. A 1 21 Jan VCE Hydrocarbon Leak at 2-C-4001 is a vapor cloud. 2-C-4001  LLDPE2 
2. B 2 18 Fab VCE Butene-1 Surge Tank C-1007 Leak creates vapor cloud C-1007  LLDPE1 
3. C 1 25 Mar VCE Hydrocarbon Leak at C-4001 is a vapor cloud. C-4001  LLDPE1 
4. D 1 11 Mar Pool Fire Ethylene Leaks at Agitator Mechanical Seal R-200 and Ignites Fire R-200  LLDPE2 
5. A 1 5 Apr Pool Fire Isopentane  leak at Tank T-8201 is / fire case T-8201  LLDPE1 
6. B 1 27 May VCE ICA Surge Tank C-1406 leak /vapor cloud C-1406  LLDPE1 
7. C 1 25 Jun VCE Ethylene Leak at C-2112 is a vapor cloud C-2112  LLDPE1 
8. D 1 30 Jun VCE Ethylene Leak at 2-C-2112 is a vapor cloud 2-C-2112  LLDPE2 
9. A 1 17 Jul VCE Ethylene Leaks at Agitator Mechanical Seal R-200 and vapor cloud R-200  LLDPE2 
10. B 2 8 Jul Pool Fire Hydrocarbon Leak at C-4001/ vapor cloud & fire case 2-C-4001  LLDPE2 
11. C 1 31Aug Pool Fire Ethylene Leaks at Agitator Mechanical Seal R-200 and Ignites Fire R-200  LLDPE2 
12. D 1 12 Sep Jet Fire Isopentane  leak at Tank T-8201 is / fire case T-8201  LLDPE1 
13. A 1 29 Sep VCE Hexene-1 Leak at Tank T-8101 is Vapor cloud T-8101  LLDPE1 
14. B 1 14 Oct Pool Fire Ethylene Leaks at Agitator Mechanical Seal R-200 and Ignites Fire R-200  LLDPE2 
15. C 1 12 Nov VCE Butene-1 Surge Tank C-1007 Leak creates vapor cloud 2-C-1007  LLDPE2 
16. D 1 11 Dec VCE Butene-1 Surge Tank C-1007 Leak creates vapor cloud C-1007  LLDPE1 
17 A 2 14 Fab Check In Butene-1 Surge Tank C-1007 Leak creates vapor cloud C-1007  LLDPE1 
18 C 2 18 Jul Check In Hydrocarbon Leak at C-4001/ vapor cloud & fire case 2-C-4001  LLDPE2 

 

Group 3A/B 

 

Item Shift Level Month Type of incident Scenario Location Status Remarks. 
1 D 1 Aug Fire case           Electrical short circuit causes fire. W/H spare part   
2 A 1 Sep Chemical spill      Forklift collided with a chemical storage tank / chemicals to spill. W/H Chemical   
3 B 1 Jul Fire case           The transformer exploded causing a fire. Sub Group 3B   
4 C 1 Oct Fire case           Electrical short circuit causes fire. GC-14   

 

(Security drill Exercise) 

Item Shift Level Month Type of incident Scenario Location Status Remarks. 
1 C 1 June   Group3B Group3B   
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มาตรการด้านการควบคุมความปลอดภัยในช่วง Shutdown/ Turnaround 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 25/12/2019 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

1 02/02/2020 ขอแกไ้ขเพืÉอ Update 

ขอ้มูล 

น.ส. เชาวรัตน์ บณัฑิตกมล 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-TS Technical Safety and PSM 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

P-(PMT)-006 Vendor Management Procedure 

P-(Q-SH)-OEMS-018 การทาํงานประดานํÊา 
P-(Q-TS)-026 การหยดุซ่อมบาํรุงรักษาทีÉเป็นมิตรต่อสิÉงแวดลอ้ม 

P-(Q-TS)-OEMS-002 Permit to Work System 

P-(Q-TS)-OEMS-011 การทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

P-(Q-TS)-OEMS-012 Scaffolding 

P-(Q-TS)-OEMS-013 Excavation Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-014 Mobile Crane Lifting Work Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-015 การทาํงานกบัสารกมัมนัตรังสี 

P-(Q-TS)-OEMS-016 Electrical Hazards Permit 

Int
ern

al 
Use

 O
nlyyข้ององ

ชืÉอหO

l Safety and PSMfety and seUs

KPI KP ีÉ
rnrnrnrnteIntInt

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

P-(Q-TS)-OEMS-019 Road Closure Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-020 Box-up permit 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 1 จาก 23 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/02/2020 

1. วัตถุประสงค์ 

1.1 วตัถุประสงค ์

ขัÊนตอนการทํางานฉบับนีÊ อธิบายวิธีการบริหารความปลอดภัยสําหรับผู ้รับเหมาในงาน 
Turnaround/Shutdown รวมทัÊงอธิบายบทบาทหนา้ทีÉและความรับผิดชอบของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งในการการ
บริหารความปลอดภยัสาํหรับผูร้ับเหมาในงาน Turnaround/Shutdown 
1.2 เป้าหมาย 

การบริหารความปลอดภยัสาํหรับผูร้ับเหมาในงาน Turnaround/Shutdown เป็นสิÉงสาํคญัในการ
ลดและป้องกนัการบาดเจ็บ/เจ็บป่วย จากการทาํงาน รวมทัÊงสนบัสนุนใหเ้กิดการทาํงานร่วมกนัทีÉดี
ระหวา่งผูร้ับเหมาและ PTTGC ซึÉงช่วยพฒันาผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาให้
ดียิÉงขึÊน และส่งผลใหก้ารดาํเนินงาน Turnaround/Shutdown เป็นไปตามเป้าหมายทีÉกาํหนด 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 2 จาก 23 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/02/2020 

2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการทํางานฉบับนีÊ ใช้สําหรับการบริหารความปลอดภัยสําหรับผู ้รับเหมาในงาน 
Turnaround/Shutdown หรือการหยดุเดินเครืÉองเพืÉอซ่อมบาํรุง เครืÉองจกัรอุปกรณ์ในกระบวนการผลิตหรือ
ระบบสาธารณูปการ (Utility) ของกลุ่มบริษทั PTTGC  

 

ทัÊงนีÊไม่ครอบคลุมงาน Emergency shutdown และการหยดุเดินเครืÉองทีÉไม่มีกิจกรรมซ่อมบาํรุง เช่น 
การหยุดเดินเครืÉองเพืÉอเปลีÉยนเกรดสินคา้ (Transition/commercial shutdown) ทีÉไม่มีกิจกรรมซ่อมบาํรุง 
เป็นตน้ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 3 จาก 23 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 02/02/2020 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 ผูบ้ริหารผูร้ับเหมา 

 ร่วมกิจกรรม PTTGC management SHE expectation communication 

 จัดเตรียมบุคลากรทีÉมีความสามารถและประสบการณ์ทีÉเหมาะสม และมีทัศนคติทีÉให้
ความสําคญัต่อความปลอดภยัอย่างจริงจงัมาทาํงานนีÊ  โดยเฉพาะอย่างยิÉงผูม้ีหนา้ทีÉควบคุม
งาน ไดแ้ก่ Site Manager, Foreman, เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัแต่ละระดบั 

 ย ํÊาให้ผูป้ฏิบัติงานทุกคนเข้าใจตรงกันอยู่เสมอว่าความปลอดภัยมีความสําคัญสูงกว่า 
กาํหนดแลว้เสร็จของงาน หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจ็บหรือ อุบตัิเหตุเกิดขึÊนเนืÉองจาก
การเร่งงานนัÊน จะไม่ไดร้ับการชมเชยใดๆ 

 ให้การสนับสนุนทรัพยากรทุกๆ ด้านอย่างเต็มทีÉแก่ทีมงาน เพืÉอให้การทาํงานดาํเนินไป
อยา่งปลอดภยัอยา่งแทจ้ริง 

 ตรวจสอบสภาพการทาํงานจริงทีÉหนา้งานอยา่งสมํÉาเสมอ 

3.2 หน่วยงานบริหารความมัÉนคงและภาวะฉุกเฉิน (Q-SH-CM) 
 ออกบตัรประจาํตวัผูร้ับเหมาทีÉผา่นการฝึกอบรมความปลอดภยั หรือการประเมินทกัษะตาม
ลกัษณะการทาํงาน 

 เตรียมการและจดัใหม้ีแผนปฏิบตัิการฉุกเฉินในช่วงงาน Turnaround/shutdown 

3.3 ผูร้ับเหมา  
 ปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดในขัÊนตอนการดาํเนินงานฉบบันีÊ  โดยถือเป็นส่วนหนึÉงของเงืÉอนไขใน
สัญญาจา้ง  

 หัวหน้างานผูร้ับเหมา มีหน้าทีÉควบคุมดูแลให้ผูป้ฏิบตัิงานปฏิบัติตามกฎระเบียบความ
ปลอดภยัของ PTTGC สามารถหยุดงานหากพิจารณาแลว้ว่าการปฏิบตัิงานนัÊนไม่ปลอดภยั 
รวมทัÊงส่งเสริมใหผู้ป้ฏิบตัิงานเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ดา้นความปลอดภยัของ PTTGC 

 จัดให้ผูร้ับเหมาทีÉทาํงาน High risk work ผ่านการทดสอบ skill assessment ก่อนเริÉ มงาน 
Turnaround/shutdown 
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 จดัเตรียมเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งและเขา้รับการอบรมความปลอดภยั ตามทีÉ PTTGC กาํหนด 
เช่น ใบรับรองแพทย ์ประกนัสังคม เป็นตน้ 

 ร่วมทาํ Safety stand down ในงานทีÉ PTTGC กาํหนด 

 นาํเครืÉองมือ ทีÉใชใ้นงาน Turnaround/shutdown ตรวจสอบจาก PTTGC ก่อนใชง้าน 

 ปฏิบตัิตามระบบใบอนุญาตทาํงานอยา่งเคร่งครัด โดยหวัหนา้งานผูร้ับเหมาตอ้งคิดเสมอว่า
ความปลอดภยัของทีมงาน เป็นความรับผิดชอบของหวัหนา้งาน 

 จดัเตรียมและใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ตามทีÉ PTTGC กาํหนด 

 เขา้ร่วมกิจกรรม Central safety communication และกิจกรรมอืÉนๆ ตามทีÉ PTTGC กาํหนด 

 ตรวจสอบความปลอดภัยฯ ทุกวนัร่วมกับ PTTGC และร่วมประชุมเพืÉอสรุปมาตรการ
แกไ้ข/ป้องกนั สิÉงทีÉพบจากการตรวจสอบความปลอดภยั 

 ส่งรายงานผลการดาํเนินงานด้านความปลอดภัยฯ เช่น รายงานสถิติการเกิดอุบตัิการณ์
ประจาํสัปดาห์ รายงานชัÉวโมงการทาํงานของผูร้ับเหมา เป็นตน้ ตามทีÉ PTTGC กาํหนด 

 รายงานการเกิดอุบตัิเหตุ และเหตุการณ์ผิดปกติ ทีÉเกิดขึÊนในระหว่างการทาํงานดว้ยวาจาแก่
หวัหนา้งาน PTTGC โดยทนัที 

 ประชุมร่วมกันทุกวนัร่วมกับ PTTGC  เพืÉอติดตามความก้าวหน้าการดําเนินการของ
มาตรการแกไ้ข/ป้องกนั ทีÉพบจากการตรวจสอบความปลอดภยั 

3.4 ผูป้ระสานงาน Turnaround/Shutdown (Turnaround/Shutdown coordinator) 
 สนบัสนุนการจดักิจกรรม PTTGC management SHE expectation communication 

 สนบัสนุนการจดักิจกรรม Daily Central Safety talk 

3.5 Maintenance sponsor (Package owner) 
 คดัเลือกผูร้ับเหมาทีÉอยูใ่น AVL (Approved vendor list) 
 จดักิจกรรม Safety stand down เพืÉอสร้างและกระตุน้จิตสํานึกด้านความปลอดภยัให้กับ
ผูร้ับเหมา 
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3.6 หน่วยงาน SHE 

 กาํหนด SHE KPIs สาํหรับงาน Turnaround/Shutdown ให ้Turnaround/Shutdown Steering 

committee พิจารณา 
 มีส่วนร่วมในการคดัเลือกผูร้ับเหมา  
 จดักิจกรรม PTTGC management SHE expectation communication 

 กาํหนดแผนงานหรือขัÊนตอนการทาํงานดา้น SHE ในงาน Turnaround/shutdown ตามความ
เหมาะสม 

 พิจารณาผลการตรวจสุขภาพของผูร้ับเหมา 
 จัดอบรม  Basic safety Training, Site specific for Turnaround/Shutdown และ  Permit to 

work system  

 ทําหน้าทีÉ เป็น  Co-facilitator ร่วมกับ  Maintenance sponsor (Package owner) ในการทํา  
Safety stand down 

 จดักิจกรรม Daily Central Safety talk 

 รายงานผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั ในการประชุม Turnaround Daily Meeting  

 ตรวจสอบความปลอดภยัร่วมเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัผูร้ับเหมา และร่วมประชุมเพืÉอสรุป
มาตรการแกไ้ข/ป้องกนั สิÉงทีÉพบจากการตรวจสอบความปลอดภยั 

 ประชุมร่วมกบัเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัผูร้ับเหมา เพืÉอติดตามความกา้วหนา้การดาํเนินการ
ของมาตรการแกไ้ข/ป้องกนั ทีÉพบจากการตรวจสอบความปลอดภยั 

 รายงาน Lesson Learned สําหรับงาน Turnaround/Shutdown ใช้ในการทบทวน เน้นย ํÊา 
แกไ้ข เพืÉอไม่ใหเ้กิดเหตุการณ์ต่างๆใน Turnaround/ Shutdown ครัÊ งหนา้ 
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4. WORKFLOW 
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5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

5.1 SSHE requirement in during turnaround/shutdown preparation 

5.1.1 การคดัเลือกผูร้ับเหมา (Contractor selection) 
การคัดเลือกผูร้ับเหมาเพืÉอปฏิบัติงาน  Turnaround/Shutdown ให้เป็นไปตามข้อกําหนด 
ดงัต่อไปนีÊ  
 ผูร้ับเหมา ทีÉสามารถผ่านการคดัเลือกเพืÉอปฏิบตัิงาน Turnaround/Shutdown ตอ้งเป็น

ผูร้ับเหมาทีÉอยู่ในรายการ Approve Vendor List (AVL) ของบริษทัฯ ซึÉงผา่นเกณฑก์าร
ประเมินตามกระบวนการ Vendor management: Vendor Management procedure 

 การประเมินดา้น SHE ตามกระบวนการ Vendor management : Vendor Management 

procedure) เป็นหนา้ทีÉของ SHE representative จากหน่วยงาน SHE ขัÊนตอนการทาํงาน
ฉบบันีÊ  ถือเป็นส่วนหนึÉงของเงืÉอนไขในสัญญาจา้ง 

 ผูร้ับเหมาทีÉไม่อยู่ในรายการ Approve Vendor List (AVL) ของบริษทัฯ หากตอ้งการ
คัดเลือก  ให้เป็นไปตามขัÊนตอนและเงืÉอนไขใน  Vendor management :  Vendor 

Management procedure) 

5.1.2 การกาํหนดเป้าหมายด้านความปลอดภัยฯ ในงาน Turnaround/Shutdown 

 กาํหนดให้ SSHE KPIs ถือเป็นเป้าหมายหนึÉ งในงาน Turnaround/Shutdown ซึÉ งผ่าน
การพิจารณาและเห็นชอบจาก Turnaround Steering Committee 

 SSHE KPIs สาํหรับงาน Turnaround/Shutdown มีดงัต่อไปนีÊ  
1) TRIR ( Total Recordable Injury Rate) 
2) Number of recordable fire  

(การเกิดไฟไหมท้ีÉมีมูลค่าความเสียหายโดยตรงมากกว่า 2,500$ หรือ 75,000 

บาท) 
3) การหยดุซ่อมบาํรุงรักษาทีÉเป็นมิตรต่อสิÉงแวดลอ้ม (การหยดุซ่อมบาํรุงรักษาทีÉ

เป็นมิตรต่อสิÉงแวดล้อม, Green Turnaround)  
- % of Insulation reuse 

- Number of Recordable spill,  

- Number of Valid community complaint 
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5.1.3 Safety skill assessment for High risk works 

ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบตัิงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (High risk work) ตอ้งผ่านการประเมิน Safety skill 

assessment โดยหน่วยงานฝึกอบรมจากภายนอกทีÉผ่านการเห็นชอบจาก PTTGC ตาม
หลกัเกณฑ ์ดงัต่อไปนีÊ  
 การประเมิน Safety skill assessment มีอาย ุ2 ปี 

 งานทีÉมีความเสีÉยงสูง ผูร้ับเหมาตอ้งผา่น Safety skill assessment ไดแ้ก่ 

- งานติดตัÊง/รืÊอถอน นัÉงร้าน (Scaffolding) 
- งานตดั เชืÉอม เจียร (Welding and Grinding) 
- งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High pressure water jet) 

5.1.4 การคดักรองดา้นสุขภาพ (Health screening) 
ผู ้รับเหมาทีÉปฏิบัติงาน  Turnaround/Shutdown ต้องผ่านการคัดกรองด้านสุขภาพ ซึÉ ง
หน่วยงาน SHE เป็นผูพ้ิจารณาจากผลการตรวจสุขภาพ ดงันีÊ  
 ใบรับรองแพทย์ทัÉวไป  
- ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการตรวจสุขภาพทัÉวไปโดยแพทยจ์ากคลินิกหรือโรงพยาบาล

แห่งใดก็ได ้และส่งใบรับรองแพทยต์วัจริงพร้อมสาํเนาบตัรประกนัสังคม ให้กบั 
PTTGC ในขัÊนตอนการร้องขออบรมความปลอดภัยเบืÊองต้น (Basic Safety 

Training) 
- ใบรับรองแพทย ์ตอ้งมีอายไุม่เกิน 3 เดือน ณ วนัทีÉขอเขา้อบรม หรือสาํเนาผล

ตรวจสุขภาพประจาํปีอายไุม่เกิน 1 ปี สาํหรับผูร้ับเหมาบริษทัในเครือ ปตท. 
(NPC S&E PTTME, BSA, PTTPL) โดยตอ้งมีผลการตรวจตามรายการ
ดงัต่อไปนีÊ  (เป็นอยา่งนอ้ย) 
1) ผลการตรวจความดนัโลหิต (Blood pressure) 
2) ผลการตรวจรายการโรคตอ้งหา้มในการปฏิบตัิงาน  

 การตรวจสุขภาพพิเศษตามกฎหมาย 

- ผูร้ับเหมาทีÉทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งผา่นการตรวจสุขภาพตามกฎหมาย และ
ส่งสําเนาใบรับรองแพทย์สําหรับการทํางานในทีÉอับอากาศพร้อมแสดง
เอกสารฉบบัจริงให้กบั PTTGC ในขัÊนตอนการร้องขออบรมความปลอดภยั
สาํหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 
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ทัÊงนีÊการตรวจสุขภาพสาํหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศใหป้ฏิบตัิตามขัÊนตอน
การทาํงานการตรวจสุขภาพ และการใชใ้บรับรองแพทยส์าํหรับการ
ปฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศของผูร้ับเหมา 

- ผูร้ับเหมาต่างชาติ ทีÉตอ้งการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งใช้ใบรับรองแพทย์
สาํหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศจากโรงพยาบาลในประเทศไทยเท่านัÊน 

5.1.5 การอบรมความปลอดภยั 

 การอบรมความปลอดภัยเบืÊองต้น (Basic Safety Training) 
ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบตัิงาน Turnaround/Shutdown ตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภยั
เบืÊองตน้ของ PTTGC โดยมีหวัขอ้การฝึกอบรมอยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ย 

- แผนปฏิบตัิการงานซ่อมบาํรุงใหญ่ 

- งานทีÉตอ้งปฏิบตัิ อนัตรายทีÉอาจจะเกิดขึÊน และวิธีการปฏิบตัิงานทีÉปลอดภยั 

- แผนปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน และสิÉงทีÉต้องปฏิบัติเมืÉอมีการประกาศภาวะ
ฉุกเฉินและการลกเลิกภาวะฉุกเฉิน แผนการเตือนภยั และแผนการอพยพ 

- บุคคลทีÉตอ้งติดต่อเมืÉอเกิดกรณีทีÉไม่ปลอดภยั หรือประสบอุบตัิเหตุ 

และแบ่งลกัษณะการฝึกอบรม ดงัต่อไปนีÊ  
1) Basic safety training สาํหรับผูร้ับเหมาภายนอก  
- ผู ้รับเหมาต้องเข้า รับการฝึกอบรมความปลอดภัย  1 วัน  เพืÉอรับทราบ

กฎระเบียบความปลอดภยัพืÊนฐานของ PTTGC วฒันธรรมความปลอดภยั (B-
CAREs)  แ ล ะ ก ฎ ร ะ เ บี ย บ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย เ ฉ พ า ะ สํ า ห รั บ ง า น 
Turnaround/Shutdown (Site specific for turnaround/shutdown)  

- ผูร้ับเหมาตอ้งผา่นการทดสอบตามหลกัเกณฑท์ีÉ PTTGC กาํหนด  
- ผู ้รับเหมาทีÉผ่านการทดสอบจะได้รับบัตรประจําตัว เพืÉอเข้าปฏิบัติงาน 

Turnaround/Shutdown 

หมายเหตุ: การออกบัตรประจําตัวผู้ รับเหมาโดยหน่วยงาน Q-SH-CM ซึÉ ง
รูปแบบของบัตรขึÊนอยู่กับหน่วยงาน Q-SH-CM ของแต่ละพืÊนทีÉ  

2) Basic safety training สําหรับผูร้ับเหมาทีÉมีบตัรปฏิบตัิงานใน PTTGC ในช่วงเวลา
ปกติอยูแ่ลว้ และตอ้งการทาํงานในช่วง Turnaround/Shutdown 
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- ผูร้ับเหมาตอ้งเขา้รับการฝึกอบรม เพืÉอรับทราบกฎระเบียบความปลอดภัย
เฉพาะสําหรับงาน Turnaround/Shutdown ทีÉเปลีÉยนแปลงไปจากช่วงเวลา
ปฏิบัติงานปกติ  (Deviation site specific for turnaround) โดยใช้เวลาการ
ฝึกอบรม 2-3 ชัÉวโมง  

- ผู ้รับเหมาทีÉผ่านการทดสอบจะได้รับบัตรประจําตัว เพืÉอเข้าปฏิบัติงาน 
Turnaround/Shutdown 

 การอบรมความปลอดภัยเฉพาะงาน (Specific safety training)  
ผูร้ับเหมาตอ้งผา่นการฝึกอบรมเฉพาะงานตามกฎหมายและการอบรมอืÉนๆ ทีÉ PTTGC  
กาํหนดโดยหน่วยงาน SHE ซึÉงไดแ้ก่ผูเ้หมาทีÉปฏิบตัิงานในหนา้ทีÉ ดงัต่อไปนีÊ  
1) บุคลากรทีÉทาํงานในทีÉอบัอากาศ (ผูค้วบคุมงาน ผูป้ฏิบตัิงาน และผูช้่วยเหลือ)  
2) ระบบใบอนุญาตทาํงาน (Permit to work system) สาํหรับ 

- ผูข้ออนุญาตทาํงาน (Qualified Permit requester) และ  
- หัวหน้างานหรือผู ้ควบคุมงาน  (Qualified Permit Supervisor, Foreman, 

Leadman) 

5.1.6 Competency identification 

ผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมความปลอดภยัในแต่ละหลกัสูตร รวมทัÊงผูร้ับเหมาทีÉผ่านการ
ประเมิน Safety skill assessment จะไดร้ับบตัรประจาํตวัสําหรับเขา้ปฏิบตัิงาน และแสดง
ลักษณะการทํางานทีÉผูร้ับเหมาผ่านการฝึกอบรม/การประเมิน บนบัตรประจําตัวของ
ผูร้ับเหมา ดงันีÊ  

ลกัษณะการทํางาน การฝึกอบรม/ประเมิน Identification 

1. ผูร้ับเหมาทุกคน การอบรมความปลอดภยัเบืÊองตน้ 
(Basic Safety Training) 

ไดร้ับบตัรประจาํตวั 

2. ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบตัิงานเฉพาะ
ดา้น 

การอบรมความปลอดภยัเฉพาะงาน 
(Specific safety training) 

แสดงสัญลกัษณ์ผา่นการ
อบรมบนบตัรประจาํตวั 
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ลกัษณะการทํางาน การฝึกอบรม/ประเมิน Identification 

3. หวัหนา้งานหรือผูค้วบคุม
งาน  

หวัหนา้งานผูร้ับเหมา (Qualified 

Permit Supervisor, Foreman, 

Leadman) 

ปลอกแขนสีส้ม 

4. ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบตัิงานทีÉมี
ความเสีÉยงสูง  

Skill Assessment for High risk work แสดงสัญลกัษณ์ผา่นการ
ประเมินบนบตัรประจาํตวั 

5.   ผูใ้หส้ัญญาณปัÊ นจัÉน ผูใ้หส้ัญญาณปัÊ นจัÉนตามกฎหมาย เสืÊอกัËกสะทอ้นแสงสีเขียว
พร้อมระบุหนา้ทีÉ 

5.1.7 Safety stand down 

 Maintenance sponsor (Package owner) จัดให้มีการทํา Safety stand down เพืÉอสร้าง
และกระตุน้จิตสาํนึกดา้นความปลอดภยัใหก้บัผูร้ับเหมา รวมทัÊงเพืÉอเป็นการกระตุน้ให้
ผูร้ับเหมาสามารถประเมินและกาํหนดวิธีการป้องกนัอนัตรายจากงานทีÉปฏิบตัิและได้
ดว้ยตวัเอง โดยกลุ่มงานทีÉตอ้งทาํ Safety stand down มีดงัต่อไปนีÊ  
- งานทีÉก่อใหเ้กิดประกายไฟ (Hot work) 
- งานในทีÉอบัอากาศ (Confined space entry work) 
- งานขดุ (Excavation work) 
- งานเกีÉยวกบัรังสี (Radiation work) 
- งานติดตัÊง/รืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding work) 
- งานยกโดยใชป้ัÊ นจัÉน (Crane lifting) 
- งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High pressure water jet) 

5.1.8 PTTGC management SHE expectation communication 

หน่วยงาน SHE จดัให้มีการสืÉอความคาดหวงัดา้น SHE จากผูบ้ริหารระดบัสูงของ PTTGC 

ให้กบัผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัผูร้ับเหมา เพืÉอแสดงเจตนารมณ์ดา้นความปลอดภยัใน
การทํางานร่วมกัน ซึÉ งความคาดหวังด้านความปลอดภัย ( SHE expectation) สําหรับ
ผูบ้ริหารระดบัสูงของผูร้ับเหมา มีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ   
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 จดัเฉพาะบุคลากรทีÉมีความสามารถและประสบการณ์ทีÉเหมาะสม และมีทศันคติทีÉให้
ความสําคญัต่อความปลอดภยัอย่างจริงจงัมาปฏิบตัิงาน โดยเฉพาะอย่างยิÉงผูม้ีหน้าทีÉ
ควบคุมงานบริเวณหนา้งาน ไดแ้ก่ Site Manager, Foreman, เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั 

 ประกาศเป้าหมายให้ชดัเจน ให้ทุกคนตระหนักตลอดเวลาว่า ห้ามมีการบาดเจ็บ และ
หา้มมีอุบตัิเหตุใดๆ ทัÊงสิÊน และแจง้ย ํÊาบ่อยครัÊ งในทุกโอกาส 

 ย ํÊาใหทุ้กคนเขา้ใจตรงกนัอยู่เสมอวา่ ความปลอดภยัมีความสาํคญัสูงกวา่การดาํเนินงาน
ให้เสร็จตามระยะเวลาทีÉกาํหนด กล่าวคือ หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจ็บหรือ 
อุบตัิเหตุเกิดขึÊนเนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดร้ับการชมเชยใดๆ 

 PTTGC ยินดีพิจารณาขอ้เสนอแนะใดๆ จากผูร้ับเหมาในการทาํให้งานนัÊนๆ ปลอดภยั
กว่าเดิม มีความเสีÉยงน้อยลง แมจ้ะทาํให้ตอ้งใช้เวลาในการปฏิบตัิงาน หรือค่าใช้จ่าย
มากขึÊนก็ตาม 

 ใหก้ารสนบัสนุนทรัพยากรทุกๆ ดา้นอยา่งเตม็ทีÉแก่ทีมงาน เพืÉอใหก้ารทาํงานดาํเนินไป
อยา่งปลอดภยัอยา่งแทจ้ริง 

 ตรวจสอบสภาพการทาํงานจริงทีÉหน้างานอย่างสมํÉาเสมอ แสดงให้ทุกคนประจกัษ์ว่ า 
ท่านมีความตัÊงใจและเอาใจใส่อย่างจริงจงัในการดาํเนินการตามความคาดหวงันีÊทุกๆ 
ขอ้ 

5.1.9 การจดัเตรียมบุคลากร 

ผูร้ับเหมาตอ้งจดัให้มีเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัเต็มเวลา ณ พืÊนทีÉปฏิบตัิงานอย่างเหมาะสม 
โดยกาํหนดเป็นมาตรฐานขัÊนตํÉาไว ้ดงันีÊ  
จํานวนลูกจ้างทีÉทํางาน จป. ระดับต่างๆ 

ตัÊงแต่ Ś-řš คน จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 
ตัÊงแต่ ŚŘ-Ŝš คน จป.เทคนิค  จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 
ตัÊงแต่ ŝŘ-šš คน จป.เทคนิคขัÊนสูง  จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 

ตัÊงแต่ řŘŘ คน ขึÊนไป จป.วิชาชีพ  จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 

5.1.10 Tools and equipment inspection 

ผูร้ับเหมาตอ้งนาํเครืÉองมือ อุปกรณ์ทีÉจะใชใ้นการปฏิบตัิงาน ส่งให้กบัหน่วยงานซ่อมบาํรุง
ในแต่ละพืÊนทีÉของ PTTGC ตรวจสอบความพร้อมในการใชง้านและติดสติËกเกอร์แสดงการ
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ผ่านการตรวจสอบ ตัวอย่างเครืÉ องมือ อุปกรณ์ทีÉต้องผ่านการตรวจสอบ เช่น Electrical 

tools, Hand tools, Mobile generator & air compressor เป็นตน้ 

5.1.11 Fit for work test 

ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบัติงานในทีÉอบัอากาศทีÉต้องใช้ SCBA (Self contain breathing apparatus) 
หรือ Air line และปฏิบตัิงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร ตอ้งผา่นการทาํ Fit for work test โดยนกั
อาชีวอนามยัหรือพยาบาลประจาํสถานพยาบาลของ PTTGC โดยมีระยะเวลาในการทาํ Fit 

for work test ในแต่ละลกัษณะงาน ดงันีÊ  
 ทุก 6 เดือน สําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศทีÉตอ้งใช้ SCBA (Self contain breathing 

apparatus) หรือ Air line 

 ทุก 3 เดือน สาํหรับการทาํงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร จากพืÊนทีÉมัÉนคง 

5.1.12 อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล (Personnel Protective Equipment: PPE) 
ผูร้ับเหมาตอ้งจดัเตรียม อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ใหม้ีความเหมาะสมกบั
ลกัษณะงาน หรือตามทีÉ PTTGC กาํหนด โดยมีรายละเอียดทัÉวไป ดงันีÊ  
 เลือกใช ้PPE ใหเ้หมาะสมกบัความเสีÉยง หรือตามทีÉกาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

 PPE ทีÉใช้ตอ้งได้มาตรฐานรับรองจากสถาบนัทีÉ PTTGC ให้การยอมรับ เช่น ANZI, 

NIOSH, มอก. เป็นตน้ 

 ตรวจสอบสภาพ และดูแลรักษา PPE อยูเ่สมอ 

 พืÊนทีÉหวงห้าม กาํหนดให้ใช้ PPE ขัÊนตํÉาคือ หมวกนิรภยั รองเทา้นิรภยั และแว่นตา
นิรภยั 

 หา้มใชแ้วน่ตานิรภยัแบบเลนส์สีดาํปฏิบตัิงานในเวลากลางคืน 

 การทาํงานบนทีÉสูงตอ้งใช ้Safety Harness 
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5.2 SSHE requirement in during turnaround/shutdown execution 

การปฏิบตัิงาน Turnaround/shutdown ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตามกฎระเบียบความปลอดภยั
ทัÉวไปของ PTTGC  (ภาคผนวก 8.3: กฎระเบียบความปลอดภัยทัÉวไปของ PTTGC) อย่าง
เคร่งครัด รวมทัÊงปฏิบตัิตามขัÊนตอนการทาํงานทีÉสาํคญั ดงัต่อไปนีÊ   

5.2.1 ระบบใบอนุญาตทาํงาน (Permit to work system) 
ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตาม “ระบบใบอนุญาตทาํงาน”: Permit to Work System procedure) 
ของ PTTGC อยา่งเคร่งครัด ซึÉงมีรายละเอียด ดงัต่อไปนีÊ  
 ระบบใบอนุญาตทาํงานของ PTTGC มี 2 ประเภท 

1) ใบอนุญาตทํางาน สําหรับการขออนุญาตเข้าทํางานในแต่ละพืÊนทีÉ  
แบ่งตามลกัษณะงานเป็น 2 ประเภท 

 ใบอนุญาตทํางานทัÉวไป (Cold work permit) สําหรับงานทุกชนิดทีÉไม่มี
ความร้อนหรือประกายไฟ เช่น งานบริการ งานก่อสร้าง งานซ่อมเครืÉองจกัร
และอุปกรณ์ต่าง ๆ เป็นตน้  

 ใบอนุญาตทาํงานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟ (Hot work permit) ใชส้ําหรับงาน
ทีÉก่อใหเ้กิดความร้อนหรือประกายไฟ แบ่งเป็น 2 ประเภท 

 Open flame hot work 

งาน Hot work ทีÉก่อใหเ้กิดเปลวไฟหรือประกายไฟ เช่น งานตดั เชืÉอม 
เจียร และใชเ้ครืÉองยนตใ์นเขตหวงหา้ม (Restricted area) 

 Non-open flame hot work 

งานใช้อุปกรณ์ประเภท Non-explosion proof, งานเจาะ  สกัดพืÊน
โลหะ หรือพืÊนคอนกรีต นาํรถเข้าใน Restricted area 

2) ใบอนุญาตทํางานเฉพาะตามลกัษณะงาน (Specific work permit)  
สําหรับงานเสีÉยงซึÉ งตอ้งการขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัเป็นพิเศษเฉพาะงาน 
โดย  Specific work permit ต้องได้รับการลงนามจากผู ้มีอ ํานาจ  ( Technical 

approver) (ผูม้ีอาํนาจ (Technical approver) เป็นใครบา้ง) ตามลกัษณะงานก่อน 
เพืÉอใชค้วบคู่กบัใบอนุญาตทาํงาน Cold work หรือ Hot work permit ซึÉงผูร้ับเหมา
ตอ้งปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดในเอกสารขัÊนตอนการทาํงาน ของงานแต่ละประเภท
อยา่งเคร่งครัด โดยแบ่งตามลกัษณะงานเป็น 9 ประเภท 
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 ใบอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ  
 ใบอนุญาตทาํงานรืÊอถอน/ติดตัÊงนัÉงร้าน (Scaffolding) 
 ใบอนุญาตทาํงานขดุ (Excavation Permit) 
 ใบอนุญาตทาํงานยกดว้ยปัÉนจัÉน (Mobile Crain/Lifting Permit) 
 ใบอนุญาตทาํงานใชส้าร 

 ใบอนุญาตทาํงานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูง  
 ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา  
 ใบอนุญาตปิดถนน (Road Closure Permit) 
 ใบอนุญาตปิดอุปกรณ์ (Box-up Permit) 

 ผูร้ับเหมาทีÉตอ้งการทาํหนา้ทีÉเป็นผูข้ออนุญาตทาํงาน (Qualified Permit requestor) และ 
หัวหน้างาน (Supervisor, Foreman, Leadman)  ในใบอนุญาตทํางาน ต้องผ่านการ
อบรมและทดสอบจากหน่วยงาน SHE 

 ขอ้ยกเวน้สาํหรับระบบใบอนุญาตทาํงานในงาน Turnaround/shutdown ใหเ้ป็นไปตาม 
ภาคผนวก 8.3 ข้อยกเว้นสาํหรับระบบใบอนุญาตทาํงานในงาน Turnaround/shutdown 

5.2.2 Safety communication 

 Daily central safety talk 

หน่วยงาน SHE จดัให้มีกิจกรรม Daily Central Safety talk โดยผูบ้ริหารของ PTTGC 
เป็นผูน้ําในการทํากิจกรรม ซึÉ งผูร้ับเหมาทุกบริษัท ต้องเข้าร่วมกิจกรรมก่อนเริÉ ม
ปฏิบตัิงานทุกวนั (7.30 – 8.00 น.)  

 Effective toolbox talk 

หัวหน้างานผูร้ับเหมาต้องดาํเนินการสืÉอสารขัÊนตอนการทาํงาน ขอบเขตของงานทีÉ
ปฏิบตัิ รวมทัÊงขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัทีÉระบุในใบอนุญาตทาํงาน ให้ผูป้ฏิบตัิงาน
ทราบ ณ สถานทีÉปฏิบตัิงาน โดยในการสืÉอสารแนะนาํให้ใช้วิธีการ Effective Toolbox 

talks   
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 Safety meeting 

หน่วยงาน  SHE รายงานผลการดําเนินงานด้านความปลอดภัย  ในการประชุม 
Turnaround Daily Meeting ทุกวัน  ผู ้รับเหมาซึÉ งเป็นตัวแทนเข้าประชุม จะต้องนํา
ประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งทางดา้นความปลอดภยั ตามทีÉทาง Safety ไดร้ายงานกลบัไปสืÉอสาร
แก่ผูร้ับเหมา 

5.2.3 การเตรียมความพร้อมกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

ผูร้ับเหมาตอ้งร่วมซอ้มและปฏิบตัิตามแผนปฏิบตัิการฉุกเฉินตามทีÉ PTTGC กาํหนด 

5.3 Site safety walk in turnaround/shutdown 

5.3.1 Daily site Safety walk  
การตรวจสอบความปลอดภัยในงาน เป็นมาตรการสําหรับตรวจสอบ และประเมิน
มาตรการควบคุมทางด้านความปลอดภยัในงาน Turnaround/shutdown เพืÉอให้มัÉนใจว่า
มาตรการควบคุมทีÉได้กําหนดไว้ ยังคงมีประสิทธิภาพสูงสุดอย่างต่อเนืÉอง โดยได้
กาํหนดใหม้ีการตรวจสอบความปลอดภยัไว ้ดงัต่อไปนีÊ  
 หน่วยงาน SHE และเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัของผูร้ับเหมา ร่วมกนัตรวจสอบความ

ปลอดภยั และร่วมประชุมเพืÉอสรุปมาตรการแกไ้ข/ป้องกนั สิÉงทีÉพบจากการตรวจสอบ
ความปลอดภยัทุกวนั 

 การตรวจสอบความปลอดภยั ตอ้งตรวจสอบทัÊงสภาพการทาํงานและพฤติกรรมการ 
ทาํงาน รวมถึงการดาํเนินการตามมาตรการควบคุมความปลอดภยัต่างๆ เช่น 

1) การปฏิบตัิตามระบบใบอนุญาตทาํงาน 

2) การปฏิบตัิตามขัÊนตอน วิธีการทาํงาน เช่น Job Safety Analysis (JSA) เป็นตน้ 

3) การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE) 
4) การใชป้้ายเตือนอนัตรายและการปิดกัÊนพืÊนทีÉเสีÉยง 

5) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

6) การปฏิบตัิเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน 

7) ความพร้อมของอุปกรณ์ เครืÉองจกัร เครืÉองมือทีÉใชใ้นการทาํงาน 

8) พฤติกรรมความปลอดภยัในการทาํงาน 
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 ผูร้ับเหมา ตอ้งส่งรายงานผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั ซึÉ งประกอบดว้ยขอ้มูล
และระยะเวลาทีÉบริษทัฯ กาํหนด เช่น รายงานสถิติการเกิดอุบตัิการณ์ประจาํสัปดาห์ 
รายงานชัÉวโมงการทาํงานของผูร้ับเหมา เป็นตน้ ให้กับ Turnaround/Shutdown team 

ซึÉ งจะใช้ขอ้มูลนีÊ ในการประเมินผลดา้นความปลอดภยัของผูร้ับเหมา เป็นเงืÉอนไขใน
การพิจารณาคดัเลือกผูร้ับเหมาเขา้มาทาํงานต่อไป 

5.3.2 Management Safety walk 

ผูบ้ริหารของ PTTGC และผูร้ับเหมามีบทบาทในการตรวจสอบความปลอดภัยในการ
ทํางานอย่างสมํÉาเสมอ เพืÉอเป็นตัวอย่างทีÉ ดี (Visible leadership) และแสดงให้เห็นถึง
ความสาํคญัของความปลอดภยัในการทาํงาน 

5.3.3 B-CAREs safety culture and Safety walk & Observation (SWO) report 

B-CAREs Safety culture 

พนักงานและผูร้ับเหมาในงาน Turnaround/shutdown ทุกคน มีบทบาทในการส่งเสริมให้
เกิดความปลอดภยัในการทาํงาน โดยยึดถือวฒันธรรมความปลอดภยั B-CAREs เป็นส่วน
หนึÉ งในการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ในงาน Turnaround/shutdown ซึÉ งมีแนวทางปฏิบัติ 
ดงัต่อไปนีÊ  
 ปฏิบัติงานด้วยพฤติกรรมทีÉปลอดภัยในการทํางาน ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบความ

ปลอดภยัอยา่งเคร่งครัด โดย 

1) ผูป้ฏิบตัิงาน ตอ้งไม่ลดัขัÊนตอนการทาํงาน ปฏิบตัิตาม Work permit สวมใส่ PPE 

อยา่งเคร่งครัด 

2) หัวหนา้งาน ตอ้งเนน้ย ํÊาทีมงานเสมอว่าทาํงานเสร็จแต่ไม่ปลอดภยัถือว่าลม้เหลว
ไม่ปล่อยปละละเลย  

 ช่วยกนัดูแลห่วงใยในเรืÉองความปลอดภยัของตวัเองและเพืÉอนร่วมงานทุกคน เสมือน
ครอบครัวเดียวกนั  
1) ผูป้ฏิบตัิงาน ตอ้งทาํงานดว้ยความห่วงใยซึÉงกนัและกนั คอยสังเกตการณ์ทาํงาน 

ห่วงใยตกัเตือนเพืÉอนร่วมงานทีÉทาํงานไม่ปลอดภยั อยา่คิดวา่ไม่ใช่ธุระของเรา  
2) หัวหนา้งาน ตอ้งคิดเสมอว่าความปลอดภยัของทีมงาน เป็นความรับผิดชอบของ

หวัหนา้งาน 
 หยดุการทาํงาน ถา้พบวา่งานทีÉกาํลงัปฏิบตัิไม่ปลอดภยั 

1) ผูป้ฏิบตัิงาน สามารถหยดุงานไดถ้า้เห็นวา่ไม่ปลอดภยั เพืÉอแกไ้ข 
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2) หวัหนา้งาน ตอ้งสนบัสนุน หากเป็นการหยดุถา้ไม่ปลอดภยั 

 

Safety walk & Observation (SWO) report  
พนกังานและผูร้ับเหมาในงาน Turnaround/shutdown ทุกคน มีบทบาทในการสังเกตการณ์
ทาํงาน Safety walk & Observation (SWO) เพืÉอแสดงความห่วงใยเพืÉอนร่วมงานทุกคน 

 

5.3.4 Alcohol and drug screening 

PTTGC จะดาํเนินการสุ่มตรวจวดัระดบัแอลกอฮอลแ์ละการใชส้ารเสพติดทีÉบริเวณทางเขา้-
ออก เพืÉอใหม้ัÉนใจวา่ผูร้ับเหมาทีÉเขา้มาทาํงานมีสภาพร่างกายทีÉพร้อมสมบูรณ์ 

 

5.3.5 การรายงานและการสอบสวนอุบตัิการณ์ (Incident report & Investigation) 
 ผูร้ับเหมาจะตอ้งรายงานการเกิดอุบตัิเหตุ และเหตุการณ์ผิดปกติ ทีÉเกิดขึÊนในระหว่าง

การทาํงานดว้ยวาจาแก่หัวหนา้งาน PTTGC โดยเร็วและตอ้งตามดว้ยรายงานอย่างเป็น
ทางการตามแบบฟอร์มของ PTTGC ภายใน 24 ชัÉวโมง นอกจากนีÊ  ผูร้ับเหมาจะต้อง
ยินยอมและใหค้วามสะดวกแก่เจา้หนา้ทีÉของ PTTGC ในการเขา้ร่วมในการตรวจสอบ
เพืÉอวเิคราะห์หาสาเหตุของการเกิดอุบตัิเหตุและเหตุการณ์ผิดปกตินัÊน ๆ 

 ผูร้ับเหมาต้องสรุปรายงานการเกิดอุบัติเหตุ หรือการเจ็บป่วยจากการทาํงาน และ
จาํนวน ชัÉวโมงการทาํงานส่งผูค้วบคุมงานของ PTTGC ทุกวนั 

 ผูร้ับเหมาตอ้งหาแนวทางแก้ไข ป้องกัน ตอ้งติดตามและรายงานผลการดาํเนินการ
แกไ้ขป้องกนัตามระยะเวลาทีÉกาํหนดในรายงานการสอบสวนฯ และสืÉอสารสิÉงทีÉได้
เรียนรู้ของอุบตัิการณ์ใหก้บั PTTGC หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งทราบ 

 ผูร้ับเหมาต้องปฏิบัติตามกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องว่าด้วยเรืÉ องกองทุนเงินทดแทน และ
ประกนัสังคม กระทรวงแรงงานทุกประการ 

 

5.4 Recognition and feedback 

5.4.1 Daily punch list close out 

หน่วยงาน SHE และเจ้าหน้าทีÉความปลอดภัยของผู ้รับเหมาประชุมร่วมกันติดตาม
ความกา้วหน้าการดาํเนินการของมาตรการแก้ไข/ป้องกัน ทีÉพบจากการตรวจสอบความ
ปลอดภยัทุกวนั 
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5.4.2 Rewarding 

หน่วยงาน  SHE ทําหน้าทีÉก ําหนดหลักเกณฑ์พิจารณาคัดเลือกผู ้รับเหมาทีÉมีผลการ
ดาํเนินงานด้านความปลอดภยัทีÉดีในงาน Turnaround/shutdown เช่น การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมดา้นความปลอดภยัในงาน Turnaround/shutdown สถิติความปลอดภยัทีÉดี เป็นตน้ 
และสืÉอสารให้กับผูบ้ริหารระดับสูงของบริษทัผูร้ับเหมาทราบ ในการประชุมสืÉอความ 
PTTGC management SHE expectation communication 

5.4.3 Annual SSHE performance review and Close out meeting 

หน่วยงาน SHE ทาํหน้าทีÉติดตามผลการดาํเนินงานด้านความปลอดภยัของผูร้ับเหมาทีÉ
ปฏิบตัิงาน Turnaround/shutdown จากขอ้มูลต่างๆ เช่น Safety walk & Observation report 

(SWO report) สถิติการอุบตัิเหตุของผูร้ับเหมา รายงานผลการตรวจสอบความปลอดภยัของ
ผูร้ับเหมา เป็นตน้ เพืÉอสรุปเป็น Lesson learn และประกอบการทบทวนพิจารณา Approved 

vendor list ของบริษทั ในแต่ละปี โดยเฉพาะในงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ไดแ้ก่ 

- งานทีÉก่อใหเ้กิดประกายไฟ (Hot work) 
- งานในทีÉอบัอากาศ (Confined space entry work) 
- งานขดุ (Excavation work) 
- งานเกีÉยวกบัรังสี (Radiation work) 
- งานติดตัÊง/รืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding work) 
- งานยกโดยใชป้ัÊ นจัÉน (Crane lifting) 
- งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High pressure water jet) 
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6. ภาคผนวก 

6.1 คาํจาํกดัความ 

หน่วยงาน SHE หน่วยงาน SHE ทีÉสนับสนุนการการทาํงานด้าน SHE ในแต่ละ 
GPC/BU 

Shutdown การหยุดเดินเครืÉองโรงงานหรือกระบวนการผลิตหรือเครืÉองจกัร
อุปกรณ์โรงงาน 

Turnaround Major Plant Shutdown Projects which duration is more than 21 

days (Product to Product) or interval is 3 years and more (indicated 

in PTTGC -  Long Term Turnaround and Shutdown Plan chart) 
(Turnaround Project Management) 

PTTGC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries 

 

6.2 กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปของ PTTGC 

กฎระเบียบทัÉวไป ผูร้ับเหมาตอ้งศึกษาระบบการควบคุมความปลอดภยัตามกฎหมาย และ 
กฎระเบียบของ PTTGC อย่างทัÉวถึง เพืÉอป้องกนัการบาดเจ็บและความ สูญเสีย และให้ยึดถือ
กฎเกณฑท์ีÉเขม้งวดทีÉสุดเป็นหลกั กฎระเบียบทัÉวไปมีดงัต่อไปนีÊ  

1. ผูร้ับเหมาทุกรายจะตอ้งใช้การตดัสินใจทีÉดีและมีความระมดัระวงัในการทาํงานทีÉไดร้ับ
มอบหมาย  

2. หากไม่แน่ใจเกีÉยวกบัความปลอดภยัของตนเองหรือผูอ้ืÉน  ทุกคนมีหนา้ทีÉทีÉจะตอ้งปรับปรุง
ใหก้ารทาํงานมีความปลอดภยั 

3. ต้องมีความเข้าใจในงานทีÉทาํอย่างแท้จริง โดยเฉพาะงานทีÉได้รับมอบหมายใหม่ หาก
ผูร้ับเหมาไม่เขา้ใจขัÊนตอนการทาํงานจะตอ้งหยดุทาํงานและถามใหเ้ขา้ใจ 

4. ผูร้ับเหมาจะตอ้งคุน้เคยกบัสถานทีÉเก็บอุปกรณ์ดา้นความปลอดภยั และอุปกรณ์ดบัเพลิงใน
บริเวณทีÉทาํงาน 
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5. ผูร้ับเหมาจะตอ้งทราบตาํแหน่งของทางออกทุกทางในบริเวณทีÉทาํงาน 

6. อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล กรณีเขา้ทาํงานในพืÊนทีÉหวงห้ามทุกคนตอ้งมีอุปกรณ์
ขัÊนตํÉา ดงันีÊ  หมวกนิรภยั รองเทา้นิรภยั แว่นตานิรภยั และอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล
อืÉนๆ ตามความจาํเป็นของงาน 

7. อุปกรณ์คุ ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลทีÉนํามาใช้ต้องมีมาตรฐานตามราชการหรือ
มาตรฐานสากล 

8. ผูร้ับเหมาจะตอ้งมีชุดปฏิบตัิงานทีÉรัดกุม เหมาะสมกบังาน เสืÊอผา้ควรจะเป็นแบบมีฝ้ายเกิน 
ŝŘ % เช่น ผา้ยีนส์, ผา้เวสปอยส์ และคลุมตวัผูป้ฏิบตัิงาน ห้ามใชผ้า้สังเคราะห์ เพราะจะติดไฟ
ไดเ้มืÉอมีประกายไฟ 

9. การทาํงานบนทีÉสูงจะตอ้งใช ้Safety Harness ในกรณีทีÉทาํงานบนทีÉสูงทีÉมีพืÊนทีÉมัÉนคงถาวร
และมีราวกนัตกทีÉมัÉนคง ใหพ้ิจารณาใช ้Safety Harness ตามความเหมาะสม 

10. หา้มสวมแวน่ตานิรภยัแบบเลนส์สีดาํ 

11. อนุญาตรถยนต์ หรือเครืÉองจกัรทีÉใช้นํÊ ามนัดีเซลเท่านัÊนเขา้พืÊนทีÉหวงห้าม โดยตอ้งมีการ
ตรวจวดัแก๊สติดไฟตลอดเส้นทางทัÊงเวลาเขา้และออก โดยตอ้งติดอุปกรณ์ป้องกนัประกายไฟ 
(Exhaust Spark Arrestor) ทีÉไดม้าตรฐาน 

12. หา้มใช ้LPG ในงานเชืÉอมและงานตดั  

13. จดัให้มี Flash back arrester ในชุดงานเชืÉอมและงานตดั จาํนวน Ŝ จุด ตามมาตรฐานกรม
โรงงานอุตสาหกรรม 

14. งานเกีÉยวกบัเครืÉองปัËมโลหะ เครืÉองเชืÉอมไฟฟ้า เครืÉองเชืÉอมแก๊ส รถยก หรือเครืÉองจกัรใดทีÉ 
PTTGC หรือกฎหมายกาํหนด ผูใ้ชง้านตอ้งผา่นการอบรมตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนด 

15. เครืÉองปัËมโลหะ เครืÉองเจียร เครืÉองตดั เครืÉองไส ให้กาํหนดวิธีการทาํงาน ติดไวบ้ริเวณทีÉ
ลูกจา้งทาํงาน 

16. การติดตัÊง การซ่อมแซม หรือการตรวจสอบเครืÉองจกัร หรือเครืÉองป้องกันอนัตรายของ
เครืÉองจกัร ตอ้งติดป้ายแสดงการดาํเนินการใหเ้ขา้ใจง่ายและเห็นชดัเจน 
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17. การใช้กล้องถ่ายรูป PTTGC ไม่อนุญาตให้มีการถ่ายรูปใน PTTGC อย่างเด็ดขาด หาก
ตอ้งการถ่ายรูป จะตอ้งขออนุญาตจากผูแ้ทนของ PTTGC ให้เรียบร้อยเสียก่อน และจะถ่ายรูป
ไดก้็ต่อเมืÉอมีการควบคุม แนะนาํและปฏิบตัิตามกฎระเบียบการขออนุญาตถ่ายรูป 

18. ห้ามผูร้ับเหมาใช้อุปกรณ์ต่างๆของ PTTGC ในเขตหวงห้าม ก่อนไดร้ับอนุญาต (เช่น นํÊ า
ดบัเพลิง เป็นตน้) 

19. หา้มผูห้ญิงทาํงานทีÉตอ้งทาํบนนัÉงร้านทีÉมีความสูงกวา่พืÊนดิน ตัÊงแต่ řŘ เมตร ขึÊนไป  

6.3 ขอ้ยกเวน้สาํหรับระบบใบอนุญาตทาํงานในงาน Turnaround/shutdown  

1. ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold work permit) มีอายุใบอนุญาตไม่เกิน ş วนั และให้มีการ 
Check Toxic Gas ในพืÊนทีÉทีÉมีความเสีÉยง 

2. ใบอนุญาตทาํงานทีÉทาํให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ (Hot work permit) หากเป็นงาน
ต่อเนืÉอง มีอายุใบอนุญาตไม่เกิน ş วัน แต่ให้ยืÉน Work permit ให้กับ Authorized Permit 

Approver เพืÉอทาํ Gas test (%LEL และ Toxic Gas) และลงนามอนุมัติใน Work permit เวลา 
Řş.ŘŘ – ŘŠ.ŘŘ น. และ řš.ŘŘ – ŚŘ.ŘŘ น. 

3. ยืÉนขอ Work permit ล่วงหนา้ ř วนั (สาํหรับการขอครัÊ งแรก) เวลาไม่เกิน řŠ.ŘŘ น. 

4. หวัหนา้งาน (Supervisor, Foreman, Leadman)  รับ Work permit ในเวลา ŘŠ.ŘŘ – Řš.ŘŘ น. 

5. อายุของใบอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ จะสิÊนสุดเมืÉอครบเวลา ŚŜ ชัÉวโมง โดยใบอนุญาต
ทาํงานจะสิÊนสุดลงในเวลาไม่เกิน ŘŠ.ŘŘ น. ของวนัถดัไปเสมอ ทัÊงนีÊระยะเวลาในการทาํงานใน
ทีÉอบัอากาศของผูป้ฏิบตัิงานใน ř วนั รวมกนัแลว้ตอ้งไม่เกิน řŞ ชัÉวโมง 

6. แนวทางการพิจารณาขอบเขตการทาํงานหนา้ทีÉของหวัหนา้งาน 

• หวัหนา้งานควรจะควบคุมงาน ř คน ควรจะควบคุมงาน ř ใบอนุญาต 

• กรณีทีÉเป็นงานเดียวกัน (Work permit ใบเดียว) ของอุปกรณ์ทีÉมีความสูง เช่น Column, 

Tower, Reactor, Furnace, tank แม้จะเปิดหลาย man hole แต่ถ้าเป็น Work permit เดียวกันก็
สามารถใชห้วัหนา้งานคนเดียวได ้ 

• กรณีควบคุมงานมากกวา่ ř ใบอนุญาตในช่วงเวลาเดียวกนั มีแนวทางการพิจารณาดงันีÊ  
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ควรมีระยะห่าง (Distance) ของงานทีÉควบคุมไม่เกิน śŘ เมตรโดยประมาณในแนวราบ และ Ş 
เมตรโดยประมาณในแนวดิÉง ซึÉงเป็นระยะห่างทีÉสามารถมองเห็นงานทีÉควบคุมดูแลได ้สาํหรับ
งานดงัต่อไปนีÊ  

ř) งาน open flame hot work ในเขตหวงหา้ม 

Ś) งานทีÉขอ specific work permit ไดแ้ก่  

a. งานทีÉอบัอากาศ ภายใตบ้รรยากาศทีÉเป็นอนัตรายหรือภายในอุปกรณ์ใชง้านกบัสาร
ไฮโดรคาร์บอนหรือสารเคมี 

b. งานขดุ 

c. งานฉายรังสี 

d. งานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูง 

e. งานยกโดยรถปัÊนจัÉนทีÉมีความเสีÉยงสูง (Critical Lift) 

f. งานดาํนํÊา 
3) งาน Hot Tapping 

4) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

5) งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 

6) งานความเสีÉยงสูง 

• งานอืÉนๆ: ตอ้งอยูใ่นบริเวณพืÊนทีÉการทาํงานทีÉควบคุม โดยสามารถควบคุมดูแลงานทีÉ
รับผิดชอบได ้

• กาํหนดขอบเขตการควบคุมงานของหวัหนา้งาน เพืÉอเป็นแนวทางใหผู้อ้นุมตัิใบอนุญาต
ทาํงาน (Permit Approver) และเจา้ของงาน (PTTGC Job Sponsor) ใชป้ระกอบดุลยพินิจใน
การกาํหนดหัวหนา้งานทีÉขอใบอนุญาตทาํงานเท่านัÊน 
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