
ภาคผนวก ข-13 
วิธีปฏิบัติ เรื่อง การปฏิบัติการฉุกเฉิน (11- WI-001)  

  





























































































ภาคผนวก ข-14 
วิธีปฏิบัติ เรื่อง กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินน้ำมันรั่วในแนวท่อส่งน้ำมัน  

(11-WI-037) 
  

















ภาคผนวก ข-15 

ตัวอย่างเอกสารประกอบการอบรม และบันทึกการอบรมของโครงการฯ 
 
 



PROFESSIONAL CONSULTING SERVICES 
ISO 9001, ISO14001, ISO45001, IATF16949, ISO22301, ISO1384, BRC & HACCP, 

GMP, SA8000, ISO17025, Productivity, BSC, Management and TQM 

 
 
 

ทบทวน Context, BIA, RA และ BCP ระบบ BCMS 
บทนำ : 

การประยุกต์ใช้มาตรฐานการจัดการความต่อเนื่องทางธุรกิจนั้นองค์กรต้องสร้างความเข้าใจอย่างถ่องแท้
ในข้อกำหนด เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ในองค์กรสามารถเตรียมความพร้อมต่อภัยคุกคามทุกประเภท      

ดังนั้นหลักสูตรนี้จึงมุ่งหวังให้ผู้บริหารมีความรู้ความเข้าใจในข้อกำหนดด้านการจัดการความต่อเนื่อง 
ทางธุรกิจ ซึ่งจะทำให้องค์กรนั้นได้รับประโยชน์สูงสุดในการจัดทำระบบให้ยั่งยืนต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ : 

1. เพ่ือทบทวนข้อกำหนดของระบบการจัดการความต่อเนื่องทางธุรกิจสำหรับผู้บริหาร 
2. เพ่ือทบทวนบริบทองค์กรให้เข้ากับการทำงานในสภาพปัจจุบัน 
3. เพ่ือสามารถนำข้อกำหนดมาประยุกต์ใช้กับการทำงานในสภาพปัจจุบัน 
4. เพ่ือฝึกทักษะในการวางแผน รวมถึงการกำหนดกลยุทธ์ด้านความต่อเนื่องทางธุรกิจ 

 
หัวข้อการฝึกอบรม : 

1. แนวความคิดในการประยุกต์ใช้ข้อกำหนด 
2. การกำหนด บริบทองค์กร นโยบายความต่อเนื่องทางธุรกิจ  
3. แนวคิดการวิเคราะห์ผลกระทบทางธุรกิจและความเสี่ยง (Business Impact analysis: BIA & Risk 

Assessment: RA) 
4. การกำหนดกลยุทธ์ขององค์กร  
5. การจัดทำแผนความต่อเนื่องทางธุรกิจ (BCP) 
6. บทบาทหน้าที่การเข้าร่วมการซ้อมแผนความต่อเนื่องทางธุรกิจ 
7. โครงสร้างการตรวจติดตามภายใน และการสรุปผลในการประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร 

 
ระยะเวลา : 

1 วัน (9.00 – 12.00 น.) 
 

หลักสูตรนี้เหมาสำหรับ : 
คณะทำงานของระบบการจัดการ, หัวหน้างาน, พนักงาน 

 











































































































































 
PROFESSIONAL CONSULTING SERVICES 
ISO 9000, ISO14000, HACCP, GMP, BRC, ISO22000, SA8000, ISO/TS16949, 
OHSAS (TSI.)18000, ISO17025, Productivity, KPI, Management and TQM 

2. วิธีการประเมินผลก่อนและหลังการอบรม :  
จากการสอบถาม จากการปฏิบตัิ และจากการทดสอบความรูห้ลงัอบรม  

3. เกณฑ์การผ่านหลักสูตร :  
ผูเ้ขา้อบรมมีความรู ้ความเขา้ใจ หลงัการอบรม มากกว่ารอ้ยละ 80 

4. การติดตามการเรียนรู้ :  
การนาํความรูเ้ร่ือง ผูต้รวจติดตามภายใน ISO9001, 14001, 45001, 22301 ไปประยกุตใ์ชใ้นการทาํงานในปัจจบุนั 
 

5. ผลที่คาดหวัง:  
1) เขา้ใจมาตรฐานและการตีความขอ้กาํหนดของการตรวจติดตามภายใน  
2) เขา้ใจวิธีการจดัทาํแผนการตรวจติดตามภายใน + Workshop  
3) เขา้ใจหลกัการเก็บรวบรวมหลกัฐาน และการนาํเสนอสิ่งที่พบ 
4) ทราบถึงวิธีการเก็บรวบรวมหลกัฐาน และการนาํเสนอสิ่งที่พบ  
5) ทราบถึงวิธีการเขียนรายงานความบกพรอ่ง  
6) ทราบถึงวิธีการจดัทาํรายงานการตรวจติดตาม  
7) ทราบถึงวิธีการบรหิารจดัการขอ้บกพรอ่ง 

































ภาคผนวก ข-16 
รายงานการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน 

 





ภาคผนวก ค 
เอกสารประกอบการปฏิบัติตาม 

มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

  



ภาคผนวก ค-1 
สรุปผลการตรวจสุขภาพประจำปี พ.ศ. 2568 

  











ภาคผนวก ค-2 
เอกสารผลการตรวจสุขภาพสำหรับพนักงานใหม่ 

  



ภาคผนวก ค-3 
สถิติการเจ็บป่วย การบาดเจ็บ และอุบัติเหตุ 

ระหว่างเดือนมกราคม ถึง มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 
 

 
























