
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-33 
ปริมาณของเสีย 

 
 

 
  



ปีงบประมาณ 2565 วันทีน่ าไปก าจัด ประเภทของของเสียอันตราย ปริมาณทีน่ าไปก าจัด (kg) ปริมาณทีน่ าไปก าจัด (ตัน)
ค่าใช้จ่ายในการก าจัด (บาท) 

(รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 7%)
รวมค่าใช้จ่าย(บาท) ปริมาณยิปซั่ม (ton)

มิถุนายน 6/26/2568 สารเคมีเสือ่มสภาพ 7,040 7.04 75,751.72
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รวมค่าใช้จ่ายประจ าปี 7.04 75,751.72 บาท 0

แบบฟอรม์ ชนิด ปริมาณ และค่าใช้จา่ย การก าจดัของเสียอันตราย



 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-34 
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (ร.ง.4) 
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เอกสารแนบที่ 1-35 
นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย 

 
 

 
  





 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-36 
หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย 

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (คปอ.) 
 
 

 
  







 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-37 
หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารด้านสิ่งแวดล้อม 

อาชีวอนามัย และความปลอดภัย (คบส.) 
 
 

 
  







 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-38 
หนังสือแต่งตั้งคณะทำงานระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  

อาชีวอนามัย และความปลอดภัย 
 
 

 
  







 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-39 
เอกสารการจัดตั้งส่วนความปลอดภัยสิ่งแวดล้อม และบริหารความเสี่ยง 

(สปส.) 

 
 

 
  





 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-40 
สถิติอุบัติเหตุ 

 
 

 
  



สรุปสถิติอุบัติเหตุ 
 

โครงการ               โรงไฟฟ้าราชบุรี              ของบริษัท      ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ �ากัด                        . 

จัดท�ารายงานโดย          บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ �ากัด                                                                . 

ระหว่างเดือน          มกราคม        พ.ศ.   2568     ถึงเดือน     มิถุนายน        พ.ศ.    2568              . 

 

ประเภทของอุบัติเหตุ(๑) ความถี�ของอุบติัเหตุ(๒) สถานที�เกดิอุบติัเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ(๓) 

เอกสารแนบที� � ระเบียบ

ปฏิบัติงานการจัดการ

ข้อบกพร่อง การแก้ไขและ

ป้องกัน IP-102-00 ข้อ �.2 

การคน้หาสาเหตุอุบัติการณ์

ตารางที� � 

Total Injury Frequency 

Rate (TIFR) = 0 

(มกราคม-มิถุนายน ����) 

N/A 

 

 

 

อัตราความถี�ของอุบัติเหตุ 

(TIFR) น้อยกว่าหรือเท่ากับ �

และความเสียหายระดับ Class 

A = 0 (เพลิงไหมแ้ละสูญเสีย

ชีวิต) 

 

หมายเหตุ (๑) นิยามประเภทของอุบัติเหตุ เช่น รา้ยแรง บาดเจ็บเล็กน้อย จ�านวนวันที�ตอ้งหยุดงาน เป็นตน้ 

 (๒) จ�านวนอุบัติเหตุต่อช่วงเวลา 

 (๓) เป้าหมายของโครงการในการลดสถิติอุบัติเหตุ และเอกสารอา้งอิงที�เกี�ยวข้อง 

 

ชื�อผู้บันทึก                นายวัฒนชัย        หาญตระกูล                                                                                . 

ชื�อผู้ตรวจสอบ/ควบคุมข้อมูล               นายสทุธิชัย        สุระนาถ                                                   . 

เบอรโ์ทรศัพท ์                    ��-���-����                                                                                     . 

แนวทางปฏิบัติภายหลังพบอุบัติเหตุ         เอกสารแนบ � 

 

 

 

 

 

ระดับความรุนแรงของอุบัติเหตุ อุบัติเหตุดา้นบุคคล รวม 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

ระดับความรุนแรง A 0 0 0 0  0 0 0 

ระดับความรุนแรง B 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง C 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง D 0 0 0 0 0 0 0 

 

ระดับความรุนแรงของอุบัติเหตุ อุบัติเหตุดา้นกระบวนการผลิต รวม 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

ระดับความรุนแรง A 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง B 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง C 0 0 0 0 0 1 1 

ระดับความรุนแรง D 0 0 0 0 0 0 0 

 

ระดับความรุนแรงของอุบัติเหตุ อุบัติเหตุดา้นทรัพยส์ินเสียหาย รวม 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

ระดับความรุนแรง A 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง B 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง C 0 0 0 0 1 0 1 

ระดับความรุนแรง D 0 0 0 0 0 0 0 

 

ระดับความรุนแรงของอุบัติเหตุ อุบัติเหตุดา้นสิ�งแวดลอ้ม รวม 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

ระดับความรุนแรง A 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง B 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง C 0 0 0 0 0 0 0 

ระดับความรุนแรง D 0 0 0 0 0 0 0 

 

หมายเหตุ ข้อมูลน�ามาจากแบบฟอรม์สรุปการติดตามผลการแก้ไข (IF-07-IP-102-00) 



3

UNCONTROLLED

 

 

 

รหัสเอกสาร   IP-102-00 
 

วันที�บังคับใช้      7  มิ.ย. 67 

หน้า  2/17 

 

แก้ไขครั�งที�  03 
 

 

เอกสารฉบับนี�เป็นของบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี  จาํกัด หา้มทาํสาํเนาหรือพิมพเ์ผยแพร่ก่อนไดร้ับอนุญาต 

 

ตารางประวัติการปรับปรุง 

คร้ังท่ี

แก�ไข 

วันท่ี 

บังคับใช� 

หน�าที่

แก�ไข 
รายละเอียดท่ีปรับปรุง ผู�ทบทวน ผู�อนุมัติ 

00  30 ก.ย. 63 - นำเข�าใช�งานครั้งแรก หน.ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ นายกัมปนาท  คล�ายแก�ว 

01

 

 

 

18 ก.พ. 65 11 ทบทวนข�อที่ 4.2.8, 4.2.9 

เพ่ิมแบบฟอร�มรายงานอุบัติเหตุเบื้องต�น

ระบบการขนส�งน้ำมันทางท�อ (IF-09/IP-

102-00) 

หน.ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ 

 

 

 

นายอนิราศ ชัมพูนทะ 

 

 

 

02

 

7 ก.ค. 66 ท้ังฉบับ ปรับปรุง 

- คำจำกั ดความ ข� อ 3.17 จากเดิ ม 

DQMR เป�น ประธาน คพ.อค-บร. 

- ตารางที่ 1  แสดงระดับความรุนแรง

ของอุบัติเหตุ/ศักยภาพความสูญเสีย

ข อ ง เห ตุ ก า รณ� ห วุ ด ห วิ ด  ด� า น

กระบวนการ/ระบบผ ลิตและส� ง

กระแสไฟฟ�า 

- แบบฟอร�มใบแจ�งอุบัติการณ�      (IF-

03/IP-102-00) 

เพ่ิมเติม 

- ข� อที่  3.12 ความสูญ เสียต� อ กา ร

บริการ  

- ข�อท่ี 4.2.1.3, 4.2.1.7 เหตุการณ�ที่มี

ผลกระทบด�านกระบวนการผลิต 

- ข�อท่ี 4.3 การจัดการข�อสังเกตและ

ข�อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

- แ บ บ ฟ อ ร� ม ร าย งา น ก าร แ ก� ไข

ข�อสังเกต (Observation) (IF-10/IP-

102-00) 

- แ บ บ ฟ อ ร� ม ร าย งา น ก าร แ ก� ไข

ข� อ เส น อ แ น ะ เพื่ อ ก า ร พั ฒ น า 

(Opportunity for Improvement) 

(IF-11/IP-102-00) 

 

 

 

 

 

หน.ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ นายกิตติธัช  อนรรฆนนท� 

UNCONTROLLED



 

 

 

รหัสเอกสาร   IP-102-00 
 

วันที�บังคับใช้      7  มิ.ย. 67 

หน้า  3/17 

 

แก้ไขครั�งที�  03 
 

 

เอกสารฉบับนี�เป็นของบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี  จาํกัด หา้มทาํสาํเนาหรือพิมพเ์ผยแพร่ก่อนไดร้ับอนุญาต 

 

คร้ังท่ี

แก�ไข 

วันท่ี

บังคับใช� 

หน�าที่

แก�ไข 
รายละเอียดท่ีปรับปรุง ผู�ทบทวน ผู�อนุมัติ 

03   7 มิ.ย.67 6,9 เพ่ิมคำจำกัดความ ข�อ 3.9-3.12 

- การบาดเจ็บข้ันปฐมพยาบาลเบ้ืองต�น 

- การบาดเจ็บข้ันรักษาพยาบาล 

- การบาดเจ็บข้ันเปลี่ยนงาน/หน�าท่ี 

- อุบัติเหตุข้ันหยุดงาน 

ปรับปรุง 

- ตารางที่ 1  แสดงระดับความรุนแรง

ของอุบัติเหตุ/ศักยภาพความสูญเสีย

ของเหตุการณ�หวุดหวิด ระดับความ

รุนแรงด�านบุคคล 

- ข�อ 4.2.1.4 4.2.1.4 อุ บั ติ เห ตุ ท่ี มี

ความรุนแรงน�อย หรือศักยภาพความ

สูญเสียของอุบัติ เหตุน�อย (C) และ

น�อยมาก (D)  

- ใบแจ�งอุ บัติการณ� IF-03/IP-102-00 

Rev.02 

- รายงานการค�นหาสาเหตุ IF-04/IP-

102-00 Rev.01 

 

หน.ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ นายกิตติธัช  อนรรฆนนท� 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

UNCONTROLLED

 

 

 

รหัสเอกสาร   IP-102-00 
 

วันที�บังคับใช้      7  มิ.ย. 67 

หน้า  4/17 

 

แก้ไขครั�งที�  03 
 

 

เอกสารฉบับนี�เป็นของบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี  จาํกัด หา้มทาํสาํเนาหรือพิมพเ์ผยแพร่ก่อนไดร้ับอนุญาต 

 

สารบัญ 
 หน�า

หน�าปก 

ตารางประวัติการปรับปรุง 

สารบัญ 

1. วัตถุประสงค� 

2. ขอบเขต 

3. คำจำกัดความ 

4. ระเบียบปฏิบัติงานการจัดการข�อบกพร�อง การแก�ไขและป�องกัน 

4.1  การจัดการข�อบกพร�อง การแก�ไขและป�องกัน 

4.2  การค�นหาสาเหตุของอุบัติการณ� 

4.3  การจัดการข�อสังเกตและข�อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

5. เอกสารอ�างอิง 

6. เอกสารสนับสนุน 

7. บันทึก 

8. รายการผู�ใช�งานและรับทราบเอกสาร 

9. ผังข้ันตอนการจัดการข�อบกพร�องการแก�ไขและป�องกัน 

จำนวนเอกสารทั้งหมด  

1 

2 

4 

5 

5 

5 

7 

7 

8 

14 

14 

14 

14 

16 

17 

17 หน�า 

 

 

UNCONTROLLED



 

 

 

รหัสเอกสาร   IP-102-00 
 

วันที�บังคับใช้      7  มิ.ย. 67 

หน้า  5/17 

 

แก้ไขครั�งที�  03 
 

 

เอกสารฉบับนี�เป็นของบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี  จาํกัด หา้มทาํสาํเนาหรือพิมพเ์ผยแพร่ก่อนไดร้ับอนุญาต 

 

ระเบียบปฏิบัติงานการจัดการข�อบกพร�อง การแก�ไขและป�องกัน 
 

1.   วัตถุประสงค� เพื่อทำให�มั่นใจได�ว�าสิ่งท่ีบกพร�อง หรือไม� เป�นไปตามข�อกำหนดของระบบการจัดการความปลอดภัย         

อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล�อม ได�รับการแก�ไขและป�องกันการเกิดซ้ำอย�างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ โดยเน�นการแก�ไข

ป�ญหาที่ต�นเหตุของป�ญหา 

2.  ขอบเขต การปฏิบัติการแก�ไขและป�องกันสิ่งท่ีบกพร�องหรือไม�เป�นไปตามข�อกำหนดของระบบการจัดการ ความปลอดภัย 

อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล�อม บริษัท ผลิตไฟฟ�าราชบุรี จำกัด 

3.   คำจำกัดความ  

3.1  ข�อบกพร�อง (Non Conformity หรือ NC) หมายถึง สิ่งท่ีไม�เป�นไปตามข�อกำหนดจากการปฏิบัติที่ไม�เป�นไปตาม

ข�อกฎหมาย ข�อกำหนดอื่นๆ หรือข�อกำหนดตามมาตรฐานของระบบการจัดการ หรือระเบียบปฏิบัติงาน หรือวิธี

ปฏิบัติงานจนเกิด หรืออาจเกิด หรือมีแนวโน�มว�าอาจจะเกิดผลกระทบต�อสิ่งแวดล�อม อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย โดยข�อบกพร�องเหล�านี้ เกิดจาก 

· ผลการตรวจสอบ / การตรวจวัด (Monitoring & Measurement )ที่ไม�ได�ตามเกณฑ�ของข�อกำหนด 

· ผลจากการดำเนินโครงการด�านสิ่งแวดล�อม หรือแผนควบคุมความเสี่ยงด�านอาชีวอนามัย และความ

ปลอดภัย แล�วไม�บรรลุวัตถุประสงค� หรือ เป�าหมายที่กำหนด 

· ข�อบกพร�องจากการควบคุมการดำเนินงาน  

· อุบัติเหตุ อุบัติภัย จุดล�อแหลม ท่ีจะทำให�เกิดเหตุการณ�ฉุกเฉิน 

· ป�ญหาการใช�ทรัพยากรต�าง ๆ ท่ีไม�ได�ตามเกณฑ� หรือชำรุดเสียหาย ร่ัวไหลต�าง ๆ 

· ข�อร�องเรียน ข�อเสนอแนะ ทั้งจาก ภายใน และภายนอก บริษัท ผลิตไฟฟ�าราชบุรี จำกัด 

· ผลการตรวจติดตามภายใน และภายนอก  

· ข�อบกพร�องจากการสังเกตการทำงาน 

· สภาพการณ�หรือการปฏิบัติท่ีต่ำกว�ามาตรฐาน 

· ข�อเสนอแนะจากการฝ�กซ�อมแผนฉุกเฉินหรือผลจากการวิเคราะห�ภายหลังเกิดเหตุฉุกเฉิน  

· มติจากการประชุมทบทวนการจัดการของฝ�ายบริหาร 

ข�อบกพร�องแบ�งเป�น 2 ประเภทดังนี้ 

3.1.1 ข�อบกพร�องสำคัญ (Major Non-Conformity) หมายถึง การละเมิดกฎหมายหรือมีข�อกำหนดมาตรฐาน 

ข�อใดข�อหนึ่ง หรือท้ังหมดท่ีไม�มีการนำไปปฏิบัติหรือเป�นสาเหตุนำมาซึ่งความเสียหายต�อทรัพย�สิน การ

บาดเจ็บ การส�งผลกระทบต�อส่ิงแวดล�อม อาชีวอนามัย  และความปลอดภัยอย�างรุนแรงและการสูญเสีย

ชีวิต หรือมีข�อบกพร�องประเภท  Minor เกิดขึ้นหลายๆ  ประเด็นในข�อกำหนดเดียวกัน 

3.1.2 ข�อบกพร�องย�อย (Minor Non-Conformity) หมายถึง บางส�วนของข�อกำหนดมาตรฐานหรือข�อใดข�อ

หนึ่งมีการละเลยไม�ปฏิบัติตามหรือปฏิบัติไม�ครอบคลุม 

UNCONTROLLED
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3.2 ข�อสังเกต (Observation) หมายถึง สิ่งท่ีพบจากการตรวจประเมิน ซึ่งไม�ถือว�าเป�นข�อบกพร�อง แต�ควรนำไปแก�ไข   

ปรับปรุง หากไม�แก�ไขปรับปรุงแล�ว อาจพัฒนาเป�นข�อบกพร�องชนิด Minor หรือ Major ก็ได� โดยให�หน�วยงานท่ี

เก่ียวข�อง ค�นหาสาเหตุวิธีการแก�ไขและป�องกัน ให�แล�วเสร็จภายใน 30 วัน 

3.3 ข�อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา (Opportunity for Improvement) หมายถึง  สิ่งท่ีพบจากตรวจประเมินซึ่งไม�ถือ

เป�นข�อบกพร�อง หากหน�วยงานพิจารณาแล�วเห็นว�าเป�นผลดีและคุ�มค�ากับการลงทุน หน�วยงานควรนำข�อเสนอแนะมา

ดำเนินการต�อไป ถ�าหน�วยงานพิจารณาแล�วไม�ดำเนินการให�แจ�งเหตุผลท่ีไม�ดำเนินการให� MR ทราบ 

3.4 การแก�ไข    หมายถึง กระบวนการท่ีหยุดยั้งและบรรเทาป�ญหาไม�ให�ลุกลามขยายออกไป 

3.5 การป�องกัน หมายถึง กระบวนการค�นหาสาเหตุท่ีจะหยุดยั้งไม�ให�เกิดป�ญหา เพื่อป�องกันป�ญหาท่ีอาจจะเกิดขึ้น 

3.6 อุบัติการณ� (Incident) หมายถึง เหตุการณ�ท่ีไม�พึงประสงค�ท่ีเกิดขึ้นแล�วมีผลให�เกิดอุบัติเหตุ หรือเหตุการณ�หวุดหวิด 

3.7 ข�อกำหนด หมายถึง  ข�อกฎหมาย ข�อกำหนดมาตรฐานของระบบการจัดการ  ระเบียบปฏิบัติงาน วิธีปฏิบัติงาน  

ข�อตกลงต�างๆ ที่บริษัท ผลิตไฟฟ�าราชบุรี จำกัด  ต�องปฏิบัติตาม 

3.8 อุบัติเหตุ (Accident) หมายถึง เหตุการณ�ท่ีไม�พึงประสงค�ที่เกิดข้ึนโดยไม�ได�คาดคิดมาก�อน เมื่อเกิดขึ้นแล�ว มีผลให�

เกิดการบาดเจ็บ การเจ็บป�วยจากการทำงาน การเสียชีวิต  ความสูญเสียต�อทรัพย�สิน  ความเสียหายต�อระบบการผลิต

และจ�ายกระแสไฟฟ�า การบริการ และสิ่งแวดล�อม 

3.9 การบาดเจ็บขั้นปฐมพยาบาลเบื้องต�น ( First Aid Case ) หมายถึง เหตุการณ�ท่ีมีการบาดเจ็บเล็กน�อย เช�น แผล

ถลอก, แผลพุพอง หรือเคล็ดขัดยอก เป�นต�น ซึ่งโดยปกติแล�วไม�จำเป�นต�องรักษาโดยแพทย� เพียงทำการปฐมพยาบาล

เบ้ืองต�นเท�านั้น 

3.10 การบาดเจ็บขั้นรักษาพยาบาล (Medical treatment Case) หมายถึง เหตุการณ�การบาดเจ็บ/เจ็บป�วยท่ีรุนแรง   

จำเป�นท่ีจะต�องทำการรักษาโดยแพทย� หรือนำส�งโรงพยาบาล โดยเฉพาะการบาดเจ็บขั้นรักษาพยาบาลน้ีจะไม�คิดรวม

กับการปฐมพยาบาลเบ้ืองต�น 

3.11 การบาดเจ็บขั้นเปลี่ยนงาน/หน�าท่ี (Restricted Work Case) หมายถึง การบาดเจ็บ/เจ็บป�วยจากการทำงาน ท่ี

ส�งผลให�ผู�ที่บาดเจ็บไม�สามารถปฏิบัติงานท่ีทำก�อนหน�าเกิดเหตุการณ�ได�ตามปกติหลังจากเกิดเหตุ และจำเป�นที่จะต�อง

มีการเปลี่ยนแปลงหรือโยกย�ายงานประจำ 

3.12 อุบัติเหตุข้ันหยุดงาน (Lost time Injury) หมายถึง อุบัติเหตุจากการทำงาน ซึ่งส�งผลทำให� ผู�บาดเจ็บ/เจ็บป�วย ไม�

สามารถปฏิบัติงานได�ตามปกติ หลังจากวันท่ีเกิดเหตุ ซึ่งผู�บาดเจ็บต�องสูญเสียเวลาในการทำงาน 

3.13 เหตุการณ�หวุดหวิด (Near Miss) หมายถึง เหตุการณ�ท่ีไม�พึงประสงค� เมื่อเกิดขึ้นแล�วอาจมีแนวโน�มท่ีจะก�อให�เกิด

อุบัติเหตุได� 

3.14 อุบัติเหตุท่ีมีศักยภาพความสูญเสียสูง หมายถึง อุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนจริงแล�ว มีผลให�เกิดความสูญเสียไม�เกินค�าท่ีกำหนด

ไว�ในขั้นน�อย หรือปานกลาง  แต�ถ�าสภาวะการณ�เปลี่ยนแปลงไปเพียงเล็กน�อย อาจทำให�เกิดอุบัติเหตุท่ีมีความสูญเสีย

สูง  ตามรายละเอียดท่ีแสดงในตารางท่ี 1 (ในช�องศักยภาพความสูญเสียของอุบัติการณ�) 

3.15 เหตุการณ�หวุดหวิดท่ีมีศักยภาพความสูญเสียสูง  หมายถึง  เหตุการณ�หวุดหวิดเม่ือเกิดขึ้นแล�ว ถ�าสภาวะการณ�

เปลี่ยนแปลงไปเพียงเล็กน�อย อาจทำให�เกิดอุบัติเหตุที่มีความสูญเสียสูง  ตามรายละเอียดที่แสดงในตารางที่ 1 (ใน

ช�องศักยภาพความสูญเสียของอุบัติการณ�) 

3.16 ความสูญเสียต�อการบริการ หมายถึง เหตุการณ�ท่ีเกิดขึ้นแล�วมีผลกระทบต�อระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ได�แก� ระบบประปา ไฟฟ�า อินเตอร�เน็ต รถรับ-ส�งผู�ปฏิบัติงาน 
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3.17 จป.(ว) หมายถึง  เจ�าหน�าท่ีความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ ท่ีได�รับการแต�งตั้งจากสถานประกอบการ 

3.18 จป.หัวหน�างาน หมายถึง เจ�าหน�าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับหัวหน�างาน ท่ีได�รับการแต�งตั้งจากสถาน

ประกอบการ 

3.19 ผู�พบข�อบกพร�อง  หมายถึง  ผู�ปฏิบัติงาน  ผู�บริหาร  ผู�ตรวจประเมินภายใน  ผู�ตรวจประเมินภายนอก ผู�รับเรื่อง

ร�องเรียน ท่ีพบข�อบกพร�องหรือส่ิงท่ีอาจเกิดข�อบกพร�องในการดำเนินงานด�านสิ่งแวดล�อม อาชีวอนามัย และความ

ปลอดภัย  รวมทั้งข�อบกพร�องท่ีมาจากการค�นหาสาเหตุอุบัติการณ� 

3.20 หัวหน�าหน�วยงาน  หมายถึง ผู�บริหารทุกระดับตั้งแต� หัวหน�าหมวด ผู�จัดการส�วนข้ึนไป 

3.21 ประธาน คพ.อค-บร. หมายถึง บุคคลท่ีได�รับการแต�งต้ังให�เป�นประธานคณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารคุณภาพทั่ว

ท้ังองค�กร อค-บร.  

 

4 ระเบียบปฏิบัติงานการจัดการข�อบกพร�อง การแก�ไขและป�องกัน 

4.1 การจัดการข�อบกพร�อง การแก�ไขและป�องกัน 

4.1.1 ผู�พบข�อบกพร�องในการดำเนินงานด�านสิ่งแวดล�อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย ให�ดำเนินการแก�ไข

ข�อบกพร�องกันในเบื้องต�นเพื่อจัดการข�อบกพร�องดังกล�าว  

4.1.2 ผู�พบข�อบกพร�องในการดำเนินงานด�านสิ่งแวดล�อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย ดำเนินการแจ�ง MR 

โดยใช�แบบฟอร�มรายงานข�อบกพร�อง IF-01/ IP-102-00 (ส�วนท่ี 1) 

4.1.3 เมื่อ MR ได�รับรายงานข�อบกพร�อง IF-01/ IP-102-00 ให�พิจารณาว�าเป�นข�อบกพร�องท่ีไม�สอดคล�องตาม

ข�อกำหนดหรือไม� ถ�าไม�ใช�ส�งกลับผู�แจ�ง ถ�าใช�ให�ลงรายละเอียดในแบบฟอร�ม IF-01/ IP-102-00 (ส�วนที่ 2) 

ส�งศูนย�ควบคุมเอกสารฯ  

4.1.4 ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ ลงทะเบียนตามแบบฟอร�ม IF-02/ IP-102-00 ส�งให�หน�วยงานที่เก่ียวข�องดำเนินการ 

4.1.5 หน�วยงานท่ีเกี่ยวข�องพิจารณาค�นหาสาเหตุ วิธีการแก�ไขและป�องกัน ดำเนินการจัดประชุมเพ่ือวิเคราะห�หา

สาเหตุการแก�ไขและป�องกัน พร�อมทั้งกำหนดแผนการแก�ไข และกำหนดแล�วเสร็จ หากพบว�า มีหน�วยงาน

อ่ืนท่ีเกี่ยวข�องด�วย  ให�เชิญหน�วยงานนั้นค�นหาสาเหตุ และกำหนดแผนร�วมกัน และสำเนาแผนให�ศูนย�

ควบคุมเอกสารฯ  เพื่อติดตามผลการแก�ไขให�แล�วเสร็จภายในวันท่ีแล�วเสร็จตามประเภทข�อบกพร�อง ดังนี้ 

· ข�อบกพร�องสำคัญ (Major Non-Conformance) ให�ค�นหาสาเหตุวิธีการแก�ไขและป�องกัน ภายใน 2 วันทำ

การ 

· ข�อบกพร�องย�อย (Minor Non-Conformance) ให�ค�นหาสาเหตุวิธีการแก�ไขและป�องกัน ภายใน 7        

วันทำการ 

4.1.6 หน�วยงานที่เก่ียวข�องดำเนินการแก�ไขและป�องกัน ตามผลการค�นหาสาเหตุในข�อ 4.1.5 

4.1.7 หน�วยงานดำเนินการแก�ไขและป�องกันแล�วเสร็จ ให�รายงานผลเสนอต�อ MR ตามแบบฟอร�ม               IF-

01/ IP-102-00 (ส�วนท่ี 3)  

4.1.8 MR หรือผู�ท่ีได�รับมอบหมาย ดำเนินการติดตาม/ตรวจสอบผลการแก�ไขและป�องกัน แล�วบันทึกผลลงใน

แบบฟอร�ม IF-01/ IP-102-00 (ส�วนที่ 4) 
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4.1.8.1 กรณีการแก�ไข/ป�องกัน มีประสิทธิผลตามเกณฑ�กำหนด ให� MR พิจารณาอนุมัติป�ดข�อบกพร�อง

หรือสิ่งท่ีอาจเกิดข�อบกพร�องนั้นๆ ในแบบฟอร�ม IF-01/ IP-102-00 (ส�วนที่ 5)  

4.1.8.2 กรณีที่การแก�ไข/ป�องกัน ไม� มีประสิทธิผลและไม�เป�นไปตามเกณฑ�ท่ีกำหนดให� MR ส�งกลับ

หน�วยงานที่เก่ียวข�องเพื่อดำเนินการใหม�ตามข�อ 4.1.4  

4.1.8.3 กรณีท่ีข�อบกพร�องเกิดจาก MR และได�มีการดำเนินการค�นหาสาเหตุ และแก�ไขป�องกัน แล�วเสร็จ  

ให� MR มอบหมายผู�ตรวจประเมินภายใน หรือผู� ท่ีได�รับหมอบหมาย ตรวจสอบประเมินผล และ

รายงานผลต�อ MR เพื่อพิจารณาอนุมัติป�ดข�อบกพร�องน้ัน 

4.1.9 MR ส�งผลการพิจารณาการติดตาม/ตรวจสอบหลังการแก�ไขและป�องกัน ตามรายงานข�อบกพร�อง         

(IF-01/ IP-102-00) (ส�วนท่ี 5) ให�ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ เพ่ือลงทะเบียนป�ด และแจ�งผู�เก่ียวข�องเพื่อทราบ   

ต�นฉบับเก็บท่ีศูนย�ควบคุมเอกสารฯ  

4.1.10 ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ ทำการป�ดข�อบกพร�อง ท่ีทะเบียนการติดตามข�อบกพร�อง (IF-02/ IP-102-00) และ

ทำรายงานสรุปผลการแก�ไขข�อบกพร�องเสนอ MR เพ่ือนำเข�าประชุมทบทวนของ คบส. 

4.1.11 การขยายผลเพื่อป�องกันการเกิดซ้ำ โดยดำเนินการตามระเบียบปฏิบัติงานการสื่อสาร (IP-740-00) 

4.2  การค�นหาสาเหตุอุบัติการณ� การแก�ไขและการป�องกัน 

4.2.1 การค�นหาสาเหตุอุบัติเหตุ 

4.2.1.1 เมื่อเกิดอุบัติเหตุ และดำเนินการควบคุมตามระเบียบปฏิบัติงาน เร่ือง การควบคุมเหตุฉุกเฉิน              

(IP-820-00) ให�ผู�พบเห็นเหตุการณ� หรือผู�ประสบเหตุการณ� รายงานหัวหน�าหน�วยงานทราบโดย

ทันที ตามแบบฟอร�มใบแจ�งอุบัติการณ� (IF-03/ IP-102-00) สำเนา สปส., มปอ-บร., MR และ 

ประธาน คพ.อค-บร.  

4.2.1.2 หัวหน�าหน�วยงาน  พิจารณาความสูญเสียท่ีเกิดขึ้นจริงตามตารางท่ี 1 แสดงระดับความรุนแรงของ

อุบัติเหตุ/ศักยภาพความสูญเสียของอุบัติการณ� เพ่ือกำหนดทีมค�นหาสาเหตุ 

4.2.1.3 เหตุการณ�ท่ีมีผลกระทบด�านกระบวนการผลิต ให�กำหนดทีมค�นหาสาเหตุตามหัวข�อ 4.2.1.8 
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ตารางที่ 1  แสดงระดับความรุนแรงของอุบัติเหตุ/ศักยภาพความสูญเสียของเหตุการณ�หวุดหวิด 
ความรุนแรงของ

อุบัติเหตุ/

ศักยภาพความ

สูญเสียของ

เหตุการณ�

หวุดหวิด 

ด�านบุคคล 

ด�าน

ทรัพย�สิน 

(มูลค�า

ความ

เสียหาย) 

กระบวนการ/ระบบผลิต

และส�งกระแสไฟฟ�า 

ความสูญเสีย

ต�อการบริการ

ความสูญเสียต�อ

ส่ิงแวดล�อม 

มาก 

(A) 

- เสียชีวิต (Fatality) 

- ทุพลภาพ หรือ ไม�

สามารถกลับมาทำงาน

ได�ภายใน 180 วัน 

(High-consequence 

work-related injury)

มากกว�า 

500,000 

บาท 

MW ท่ีสูญเสียจาก Actual 

MW รวมขณะน้ันมากกว�า 

80% ต�อหน�วยการผลิต 

(Block, Unit) 

ตามท่ีศูนย�ควบคุมส่ังการ 

หยุดให�บริการ

ต้ังแต� 1 เดือน 

ข้ึนไป 

มีผลกระทบด�าน

บุคคล และ

ทรัพย�สินของ

บุคคล และ

สาธารณะ

ภายนอก 

ปานกลาง 

(B) 

- การบาดเจ็บขั้นหยุด

งาน (Lost time 

Injury) 

- การบาดเจ็บข้ัน

เปลี่ยนงาน/หน�าท่ี 

(Restricted Work 

Case) 

[Recordable work-

related injury] 

50,000

บาท   

ถึง 

500,000 

บาท 

MW ท่ีสูญเสียจาก Actual 

MW รวมขณะน้ัน 

ต้ังแต� 50-80% ต�อหน�วย

การผลิต (Block, Unit) 

ตามท่ีศูนย�ควบคุมส่ังการ 

หยุดบริการ

ช่ัวคราวต้ังแต�    

1 วันขึ้นไป 

มีผลกระทบด�าน

ส่ิงแวดล�อมภายใน

องค�กร 

น�อย

(C) 

การบาดเจ็บขั้น

รักษาพยาบาล 

(Medical 

treatment Case) 

น�อยกว�า  

 50,000 

บาท 

MW ท่ีสูญเสียจาก Actual 

MW รวมขณะน้ัน 

น�อยกว�า 50% ต�อหน�วยการ

ผลิต (Block, Unit) ตามที่

ศูนย�ควบคุมสั่งการ 

หยุดบริการ

ช่ัวคราวน�อย

กว�า  1 วัน 

ไม�มีผลกระทบ

ด�านสิ่งแวดล�อม 

น�อยมาก 

(D) 

การบาดเจ็บขั้นปฐม

พยาบาลเบื้องต�น 

(First Aid Case ) 

- - - -
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หัวหน�าหน�วยงานแจ�งและกำหนดทีมค�นหาสาเหตุให�เป�นไปตามเกณฑ� ดังนี้ 

4.2.1.4 อุบัติเหตุท่ีมีความรุนแรงน�อย หรือศักยภาพความสูญเสียของอุบัติเหตุน�อย (C) และน�อยมาก (D) 

กำหนดให�ทีมค�นหาสาเหตุประกอบด�วย หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานท่ีประสบเหตุ ผู�พบเห็นเหตุการณ� 

หน�วยงานท่ีเก่ียวข�องในอุบัติเหตุน้ัน เจ�าหน�าท่ีความปลอดภัยระดับหัวหน�างาน  มปอ-บร. สปส. 

และเจ�าหน�าท่ีความปลอดภัยระดับวิชาชีพ โดยมีผู�จัดการส�วน/ หัวหน�าหมวด เป�นหัวหน�าทีม

ค�นหาสาเหตุ ซึ่งทีมค�นหาสาเหตุอุบัติเหตุจะต�องดำเนินการค�นหาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุภายใน 5 

วันทำการ 

4.2.1.5 อุบัติเหตุท่ีมีความรุนแรงปานกลาง หรือศักยภาพความสูญเสียของอุบัติเหตุปานกลาง (B)  

4.2.1.5.1 กรณีอุบัติเหตุด�านบุคคล กำหนดให�ทีมค�นหาสาเหตุประกอบด�วย ผู� จัดการส�วน 

หัวหน�าหมวด หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานที่ประสบเหตุ ผู�พบเห็นเหตุการณ� หน�วยงานท่ี

เกี่ยวข�องในอุบัติเหตุนั้น เจ�าหน�าที่ความปลอดภัยระดับหัวหน�างาน  มปอ-บร. สปส. 

และเจ�าหน�าท่ีความปลอดภัยระดับวิชาชีพ โดยมีผู�จัดการฝ�าย/ หัวหน�าหน�วย  เป�น

หัวหน�าทีมค�นหาสาเหตุ  ซึ่งทีมค�นหาสาเหตุอุบัติเหตุจะต�องดำเนินการค�นหาสาเหตุ

การเกิดอุบัติเหตุภายใน 3 วันทำการ 

4.2.1.5.2 กรณีอุบัติเหตุด�านทรัพย�สิน กำหนดให�ทีมค�นหาสาเหตุประกอบด�วย ผู�จัดการส�วน 

หัวหน�าหมวด หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานท่ีประสบเหตุ    ผู�พบเห็นเหตุการณ� หน�วยงาน

ท่ีเกี่ยวข�องในอุบัติเหตุนั้น เจ�าหน�าที่ความปลอดภัยระดับหัวหน�างาน มปอ-บร., สปส., 

สบญ., สผร., สวป. และเจ�าหน�าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ โดยมีผู�จัดการฝ�าย/ 

หัวหน�าหน�วย  เป�นหัวหน�าทีมค�นหาสาเหตุ  ซึ่งทีมค�นหาสาเหตุอุบัติเหตุจะต�อง

ดำเนินการค�นหาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุภายใน 3 วันทำการ 

4.2.1.6 อุบัติเหตุท่ีมีความรุนแรงมาก หรือศักยภาพความสูญเสียของอุบัติการณ�มาก (A)  

4.2.1.6.1 กรณีอุบัติเหตุด�านบุคคล กำหนดให�ทีมค�นหาสาเหตุประกอบด�วย ผู�อำนวยการ

โครงการเดินเคร่ืองและบำรุงรักษา กรรมการผู�จัดการ ผู�จัดการส�วน หัวหน�าหมวด 

หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานที่ประสบเหตุ ผู�พบเห็นเหตุการณ� หน�วยงานท่ีเกี่ยวข�องใน

อุบัติเหตุนั้น เจ�าหน�าที่ความปลอดภัยระดับหัวหน�างาน มปอ-บร., สปส., สบญ., MR, 

ประธาน คพ.อค-บร. และเจ�าหน�าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ โดยมีกรรมการ

ผู�จัดการ / ผู�อำนวยการโครงการเดินเครื่องและบำรุงรักษา เป�นหัวหน�าทีมค�นหา

สาเหตุ  ซึ่งทีมค�นหาสาเหตุอุบัติเหตุจะต�องดำเนินการค�นหาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ

ภายใน 24 ช่ัวโมง 

4.2.1.6.2 กรณีอุบัติเหตุด�านทรัพย�สิน กำหนดให�ทีมค�นหาสาเหตุประกอบด�วย ผู�อำนวยการ

โครงการเดินเครื่องและบำรุงรักษา กรรมการผู�จัดการผู�จัดการส�วน หัวหน�าหมวด 

หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานท่ีประสบเหตุ ผู�พบเห็นเหตุการณ�หน�วยงานท่ีเกี่ยวข�องใน

อุบัติเหตุน้ัน เจ�าหน�าท่ีความปลอดภัยระดับหัวหน�างาน  มปอ-บร., สปส., สบญ., สผร.

, สวป., MR, ประธาน คพ.อค-บร. และเจ�าหน�าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ โดยมี

กรรมการผู�จัดการ / ผู�อำนวยการโครงการเดินเครื่องและบำรุงรักษา เป�นหัวหน�าทีม
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ค�นหาค�นหาสาเหตุ  ซึ่งทีมค�นหาสาเหตุอุบัติเหตุจะต�องดำเนินการค�นหาสาเหตุการเกิด

อุบัติเหตุภายใน 24 ชั่วโมง 

4.2.1.7 กรณีมีเหตุการณ� ท่ีมีผลกระทบด�านกระบวนการผลิต ทีมงานเดินเครื่องแจ�งบำรุงรักษาให�

ดำเนินการค�นหาสาเหตุ และแก�ไขทันที หลังจากแก�ไขเสร็จแล�วให�ดำเนินการจัดทำ บันทึกการ

ประชุมทบทวน (IF-05/IP-102-00) เสนอ MR พิจารณา หากมาตรการแก�ไขและการป�องกันการ

เกิดซ้ำมีประสิทธิผลไม�เพียงพอ เสนอให�ประชุมทบทวนใหม� ตามความรุนแรง ดังนี้ 

4.2.1.7.1  อุ บัติเหตุ ท่ีมีความรุนแรงน�อย หรือศักยภาพความสูญเสียของอุบั ติเหตุน�อย (C) 

กำหนดให�ประชุมทบทวน ประกอบด�วย หัวหน�าหน�วยเดินเคร่ือง หัวหน�าหน�วย

บำรุงรักษา ฝคผ., สบญ., สผร., สวป., หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานท่ีประสบเหตุ ผู�พบเห็น

เหตุการณ�หน�วยงานท่ีเกี่ยวข�องในอุบัติเหตุนั้น  

4.2.1.7.2  อุบัติเหตุที่มีความรุนแรงปานกลาง หรือศักยภาพความสูญเสียของอุบัติเหตุปานกลาง 

(B) กำหนดให�ประชุมทบทวน ประกอบด�วย ช.อค-บร.(X) หัวหน�าหน�วยเดินเครื่อง 

หัวหน�าหน�วยบำรุงรักษา ฝคผ., สบญ., สผร., สวป., หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานที่ประสบ

เหตุ ผู�พบเห็นเหตุการณ�หน�วยงานท่ีเก่ียวข�องในอุบัติเหตุนั้น 

4.2.1.7.3  อุบั ติเหตุท่ีมีความรุนแรงมาก หรือศักยภาพความสูญเสียของอุบัติการณ�มาก (A) 

กำหนดให�ประชุมทบทวน ประกอบด�วย ผู�อำนวยการโครงการเดินเครื่องและบำรุงรักษา 

หรือ กรรมการผู�จัดการ ผู�จัดการส�วน หัวหน�าหมวด หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงานท่ีประสบ

เหตุ ผู�พบเห็นเหตุการณ�หน�วยงานท่ีเกี่ยวข�องในอุบัติเหตุนั้น เจ�าหน�าที่ความปลอดภัย

ระดับหัวหน�างาน  มปอ-บร., สปส., สบญ., สผร., สวป., MR, ประธาน คพ.อค-บร.และ

เจ�าหน�าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ  

หมายเหตุ : กรณีการค�นหาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุระหว�างงาน Planned Outage ให� Project Director 

เป�นหัวหน�าทีมในการค�นหาสาเหตุอุบัติการณ� ซ่ึงประกอบด�วยหน�วยงานท่ีเก่ียวข�องตามระดับความรุนแรงดัง

ข�อ 4.2.1.4, 4.2.1.5, 4.2.1.6  และตามความรับผิดชอบของหน�วยงานท่ีเข�ามาปฏิบัติงาน 

4.2.1.8 ทีมค�นหาสาเหตุ  ดำเนินการค�นหาสาเหตุ และหัวหน�าทีมฯ จัดทำรายงานตามแบบฟอร�มรายงาน

การค�นหาสาเหตุ (IF-04/ IP-102-00) รายงานหัวหน�าหน�วยงาน สำเนา สปส., มปอ-บร., MR และ 

ประธาน คพ.อค-บร.  

กรณีผลการค�นหาสาเหตุเกิดจากความไม�สอดคล�องตามข�อกำหนด ให�หัวหน�าทีม หรือ

ผู�ได�รับมอบหมาย ออกรายงานข�อบกพร�อง (NC) ตามข�อ 4.1 

4.2.1.9 อุบัติเหตุตั้งแต� Class B ข้ึนไป ให�ทีมค�นหาสาเหตุ  ประชุมพร�อมจัดทำรายงานการประชุมทบทวน

ตามแบบฟอร�มบันทึกการประชุมทบทวน(IF-05/IP-102-00) และหัวหน�าหน�วยงานประกาศแจ�ง

ข�าวการเกิดอุบัติเหตุ ตามแบบฟอร�มประกาศแจ�งข�าวอุบัติเหตุ(IF-06/IP-102-00) ส�ง มปอ-บร., 

สปส. สำเนา หัวหน�าหน�วย/ผู�อำนวยการฝ�าย/อค-บร./กจก. ทราบภายใน 24 ช่ัวโมง 
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4.2.2 การค�นหาสาเหตุเหตุการณ�หวุดหวิด 

4.2.2.1 เมื่อเกิดเหตุการณ�หวุดหวิด ให�ผู�พบเห็นเหตุการณ� หรือผู�ประสบเหตุการณ� รายงานหัวหน�า

หน�วยงาน ทราบโดยทันที ตามแบบฟอร�มใบแจ�งอุบัติการณ� (IF-03/IP-102-00) สำเนา สปส.,      

มปอ-บร., MR และ ประธาน คพ.อค-บร.  

4.2.2.2 หัวหน�าหน�วยงาน  พิจารณาศักยภาพความสูญเสียที่อาจเกิดข้ึน ตามตารางที่ 1 แสดงระดับความ

รุนแรงของอุบัติเหตุ/ศักยภาพความสูญเสียของอุบัติการณ� เพ่ือกำหนดทีมค�นหาสาเหตุหัวหน�า

หน�วยงานแจ�งและกำหนดทีมค�นหาสาเหตุให�เป�นไปตามเกณฑ� ดังน้ี 

4.2.2.2.1 เหตุการณ�หวุดหวิดท่ีมีศักยภาพความสูญเสียท่ีอาจเกิดข้ึนอยู�ในระดับมาก (A) และ 

ระดับปานกลาง(B) ให�ผู�จัดการการฝ�าย/หัวหน�าหน�วย เป�นหัวหน�าทีม โดยทีมค�นหา

สาเหตุประกอบด�วย ผู�จัดการส�วน/หัวหน�าหมวด หัวหน�างาน ผู�ปฏิบัติงาน เจ�าหน�าท่ี

ความปลอดภัย และผู�เกี่ยวข�อง  

4.2.2.2.2     เหตุการณ�หวุดหวิดท่ีมีศักยภาพความสูญเสียท่ีอาจเกิดข้ึนอยู�ในระดับน�อย (C)  ให�

ผู�จัดการส�วน/หัวหน�าหมวดเป�นหัวหน�าทีม โดยทีมค�นหาสาเหตุประกอบด�วย หัวหน�า

งาน  ผู�ปฏิบัติงานและผู�เกี่ยวข�อง 

4.2.2.2.3 เหตุการณ�หวุดหวิดท่ีมีศักยภาพความสูญเสียท่ีอาจเกิดขึ้นอยู�ในระดับน�อยมาก (D)  ให�

หัวหน� างาน เป�น หัวหน�าทีม โดยทีมค�นหาสาเหตุประกอบด�วย หัวหน�างาน  

ผู�ปฏิบัติงานและผู�เก่ียวข�อง 

4.2.2.3   ทีมค�นหาสาเหตุ ดำเนินการค�นหาสาเหตุ และจัดทำรายงานตามแบบฟอร�มรายงานการค�นหา

สาเหตุ (IF-04/IP-102-00) ส�งหัวหน�าทีมค�นหาสาเหตุ และผู�เกี่ยวข�อง สำเนา สปส., มปอ-บร., 

MR และ ประธาน คพ.อค-บร.  

กรณีผลการค�นหาสาเหตุเกิดจากความไม�สอดคล�องตามข�อกำหนด ให�หัวหน�าทีม หรือผู�

ได�รับมอบหมาย ออกรายงานข�อบกพร�อง (NC) ตามข�อ 4.1 

4.2.3 หน�วยงานภายใน อค-บร. จัดทำข�อมูลตามแบบฟอร�มสรุปการติดตามผลการแก�ไข (IF-07/IP-102-00) และ

ส�ง มปอ-บร. ทุกเดือน  

4.2.4 สปส. ดำเนินการลงทะเบียนอุบัติการณ� เพื่อติดตามการแก�ไขในแบบฟอร�มสรุปการติดตามผลการแก�ไข  (IF-

07/IP-102-00) ในภาพรวมของ บริษัท  ผลิตไฟฟ�าราชบุรี  จำกัด ส�ง มปอ-บร. ทุกเดือน  

4.2.5 มปอ-บร. ทำการลงทะเบียนอุบัติการณ� เพ่ือติดตามการแก�ไขในแบบฟอร�มสรุปการติดตามผลการแก�ไข  (IF-

07/IP-102-00) ในภาพรวม สรุปเสนอ MR โดยให� มปอ-บร. นำเสนอรายงานในที่ประชุม คปอส. (ทุกเดือน) 

และท่ีประชุม คบส. พร�อมท้ังสำเนา ประธาน คพ.อค-บร.  

4.2.6 สปส. ดำเนินการรวบรวมและจัดทำรายงานข�อมูลอุบัติเหตุในภาพรวมของ บริษัท  ผลิตไฟฟ�าราชบุรี  จำกัด 

ทุกเดือน ส�ง มปอ-บร. สำหรับหน�วยงานในสังกัด อค-บร. ให�หัวหน�าหน�วยงาน จัดทำรายงานข�อมูลอุบัติเหตุ

ทุกเดือน ส�ง มปอ-บร. เพ่ือดำเนินการรวบรวมและจัดทำรายงานในภาพรวม ตามแบบฟอร�มรายงานข�อมูล

อุบัติเหตุ (IF-08/IP-102-00)  

4.2.7 มปอ-บร. จัดทำกราฟ หรือตารางสถิติอุบัติการณ� ทุก 1 เดือน นำเสนอ MR เพ่ือประชุม คบส. 

4.2.8 กรณีผู�ปฏิบัติงานเกิดอุบัติเหตุร�ายแรง หรือประสบอันตรายจากการทำงาน  
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4.2.8.1 มปอ-บร./สปส. (สำหรับผู�ปฏิบัติงานบริษัท ผลิตไฟฟ�าราชบุรี จำกัด) ดำเนินการจัดทำรายงานการ

เกิดอุบัติภัยร�ายแรงหรือพนักงานประสบอันตรายจากการทำงาน (สปร.5) เสนอ กจก. เพ่ือนำส�งสำนักงาน

สวัสดิการและ คุ�มครองแรงงานจังหวัดราชบุรีตามท่ีกฎหมายกำหนด ภายใน 7 วัน 

4.2.8.2 กรณีเกิดอุบัติเหตุถึงแก�ความตาย เจ็บป�วยหรือบาดเจ็บ จนไม�สามารถทำงานในหน�าท่ีเดิมได�

ภายใน 72 ช่ัวโมง ให�สปส. รายงาน กจก. เพื่อแจ�งอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรีภายใน 3 วันนับแต�วันตาย

หรือวันครบกำหนด 72 ช่ัวโมง ไม�สามารถทำงานในหน�าท่ีเดิมได�  

4.2.8.3 กรณีเกิดอุบัติเหตุร�ายแรง บาดเจ็บสาหัส เสียชีวิต เกิดผลกระทบต�อความมั่นคงทางพลังงาน  ให� 

สปส. รายงาน กจก.เพื่อแจ�ง กกพ.ภายใน 24 ช่ัวโมงนับแต�เกิดเหตุ และจัดทำรายงานส�งให� กกพ.ภายใน 7 

วัน  

4.2.9 กรณีเกิดอุบัติเหตุที่ทำให�ระบบการขนส�งน้ำมันทางท�อชำรุดเสียหาย เกิดการร่ัวไหลของน้ำมัน หรือเกิดเหตุ

เพลิงไหม�  

4.2.9.1 ผู�จัดการส�วนวางแผนการผลิตและบำรุงรักษา  รายงาน กจก.เพ่ือแจ�งการเกิดอุบัติเหตุต�ออธิบดี

กรมธุรกิจพลังงานหรือผู�ซึ่งอธิบดีมอบหมายภายใน 1 ช่ัวโมง นับแต�ได�รู�ถึงการเกิดอุบัติเหตุ  

4.2.9.2 ผู�จัดการส�วนวางแผนการผลิตและบำรุงรักษา  จัดทำรายงานอุบัติเหตุเบ้ืองต�น ตามแบบฟอร�ม

รายงานอุบัติเหตุเบ้ืองต�นระบบการขนส�งน้ำมันทางท�อ (IF-09/IP-102-00) เสนอ กจก. เพื่อรายงานให�กรม

ธุรกิจพลังงานทราบภายใน 3 วัน นับแต�วันท่ีเกิดอุบัติเหตุ  

4.2.9.3 ผู�จัดการส�วนวางแผนการผลิตและบำรุงรักษา  จัดทำรายงานการเกิดอุบัติเหตุและรายงานเสนอ 

กจก. เพื่อนำส�ง กรมธุรกิจพลังงานทราบภายใน 60 วัน นับแต�วันที่เกิดอุบัติ เหตุ โดยรายงานต�องมี

รายละเอียด ผลวิเคราะห�สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ ,ผลกระทบต�อการขนส�งน้ำมันทางท�อ , แนวทาง

ป�องกันแก�ไขและการฟ��นฟูความเสียหาย , ประมาณการความเสียหายแก�ชีวิต ร�างกาย ทรัพย�สิน และการ

ขนส�งน้ำมัน , ผลการดำเนินการเกี่ยวกับการชดใช�ค�าเสียหายต�อผู�ได�รับผลกระทบจากอุบัติเหตุ , การ

ดำเนินการกรณีท่ีมีการดำเนินคดีฟ�องร�องต�อศาล 

4.2.10 การค�นหาสาเหตุของอุบัติการณ�ทุกกรณีท่ีมีการประเมินความเสี่ยงใหม� ให�หน�วยงานท่ีประเมินความเสี่ยง

ใหม�ตาม  SP-612-00  

4.3 การจัดการข�อสังเกตและข�อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

4.3.1  เมื่อพบข�อสังเกตและข�อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากการตรวจประเมินทั้งภายในและภายนอก 

4.3.2  ศูนย�ควบคุมเอกสารฯ รวบรวมผลและระบุเลขทะเบียนตามลำดับ ลงในรายงานผลการตรวจประเมินภายใน

ระบบการจัดการด�านสิ่งแวดล�อม (IF-02/IP-920-00) หรือรายงานผลการตรวจประเมินภายนอกระบบการ

จัดการด�านสิ่งแวดล�อม ส�งให� MR พิจารณา 

4.3.3  MR จัดส�งรายงานผลการตรวจประเมินฯ ให�กับหน�วยงาน เพื่อทำการแก�ไขข�อสังเกตและข�อเสนอแนะ     

เพื่อการพัฒนา โดยใช�แบบฟอร�ม ดังนี้ 

 4.3.3.1 รายงานการแก�ไขข�อสังเกต (Observation) (IF-10/IP-102-00)  

 4.3.3.2 รายงานการแก� ไขข�อ เสนอแนะเพื่ อ การพั ฒนา (Opportunity for Improvement : OFI)           

(IF-11/IP-102-00)  

UNCONTROLLED

 

 

 

รหัสเอกสาร   IP-102-00 
 

วันที�บังคับใช้      7  มิ.ย. 67 

หน้า  14/17 

 

แก้ไขครั�งที�  03 
 

 

เอกสารฉบับนี�เป็นของบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี  จาํกัด หา้มทาํสาํเนาหรือพิมพเ์ผยแพร่ก่อนไดร้ับอนุญาต 

 

4.3.4  หน�วยงานดำเนินการแก�ไขและรายงานการแก�ไชตามแบบฟอร�ม เสนอ MR ตามกำหนด และสำเนาศูนย�

ควบคุมเอกสารฯ  เพื่อติดตามการแก�ไข 

 

5.     เอกสารอ�างอิง  

 5.1   ระเบียบปฏิบัติงานการควบคุมเอกสาร (IP-750-00) 

 5.2 ระเบียบปฏิบัติงานการควบคุมเหตุฉุกเฉิน (IP-820-00) 

5.3   ระเบียบปฏิบัติงานการตรวจประเมินภายใน (IP-920-00) 

 5.4 ระเบียบปฏิบัติงานการทบทวนการจัดการ (IP-930-00) 

 5.5   ประกาศกรมธุรกิจพลังงาน เรื่อง หลักเกณฑ� และวิธีการในการดำเนินการ กรณีเกิดอุบัติเหตุที่ทำให�ระบบการขนส�ง

น้ำมันทางท�อชำรุดเสียหาย พ.ศ. 2564 

 5.6   พรบ.โรงงาน พ.ศ.2535 ข�อ 34 

 5.7   ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เร่ืองหลักเกณฑ�วิธีการและเง่ือนไขการจัดทำและส�งข�อมูลเกี่ยวกับการ

ประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ.2561 

 5.8  เอกสาร GRI 403: Occupational Health and Safety2018 

 

6.   เอกสารสนับสนุน 

 6.1   แบบฟอร�มรายงานข�อบกพร�อง (IF-01/IP-102-00) 

 6.2   แบบฟอร�มทะเบียนการติดตามข�อบกพร�อง (IF-02/IP-102-00) 

 6.3 แบบฟอร�มใบแจ�งอุบัติการณ� (IF-03/IP-102-00) 

 6.4  แบบฟอร�มรายงานการค�นหาสาเหตุ (IF-04/IP-102-00)  

 6.5  แบบฟอร�มบันทึกการประชุมทบทวน (IF-05/IP-102-00) 

 6.6 แบบฟอร�มประกาศแจ�งข�าวอุบัติเหตุ (IF-06/IP-102-00) 

 6.7 แบบฟอร�มสรุปการติดตามผลการแก�ไข (IF-07/IP-102-00) 

 6.8 แบบฟอร�มรายงานข�อมูลอุบัติเหตุ (IF-08/IP-102-00) 

 6.9  แบบฟอร�มรายงานอุบัติเหตุเบ้ืองต�นระบบการขนส�งน้ำมันทางท�อ (IF-09/IP-102-00) 

 6.10   แบบฟอร�มรายงานการแก�ไขข�อสังเกต (Observation) (IF-10/IP-102-00) 

 6.11   แบบฟอร�มรายงานการแก�ไขข�อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา (Opportunity for Improvement) (IF-11/IP-102-00) 

 

7.  บันทึก 

7.1 รายงานข�อบกพร�อง (IF-01/IP-102-00)  จัดเก็บท่ี ศูนย�ควบคุมเอกสาร 

7.2 ทะเบียนการติดตามข�อบกพร�อง (IF-02/ IP-102-00) จัดเก็บท่ี ศูนย�ควบคุมเอกสาร 

7.3 ใบแจ�งอุบัติการณ� (IF-03/IP-102-00)  จัดเก็บท่ี มปอ-บร./ หน�วยงาน 

7.4 รายงานการค�นหาสาเหตุ (IF-04/ IP-102-00) จัดเก็บท่ี มปอ-บร./ หน�วยงาน 

7.5 บันทึกการประชุมทบทวน (IF-05 IP-102-00) จัดเก็บท่ี มปอ-บร./ หน�วยงาน 

7.6 ประกาศแจ�งข�าวอุบัติเหตุ (IF-06/ IP-102-00) จัดเก็บที่ มปอ-บร./ หน�วยงาน 

UNCONTROLLED
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7.7 สรุปการติดตามผลการแก�ไข (IF-07/IP-102-00) จัดเก็บที่ หน�วยงาน 

7.8 รายงานข�อมูลอุบัติเหตุ (IF-08/IP-102-00) จัดเก็บที่หน�วยงาน 

7.9 แบบฟอร�มรายงานอุบัติเหตุเบ้ืองต�นระบบการขนส�งน้ำมันทางท�อ (IF-09/IP-102-00) 

7.10  แบบฟอร�มรายงานการแก�ไขข�อสังเกต (Observation) (IF-10/IP-102-00) 

7.11  แบบฟอร�มรายงานการแก�ไขข�อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา (Opportunity for Improvement) (IF-11/IP-102-00) 

UNCONTROLLED
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8. รายการผู�ใช�งานและรับทราบเอกสาร 

ลำดับที่ ชื่อตำแหน�ง หน�วยงาน ลำดับที่ ชื่อตำแหน�ง หน�วยงาน 

1 กจก. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 28 มดรร2-บร. อค-บร. 

2 รจก. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 29 มดรร3-บร. อค-บร. 

3 ฝคผ. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 30 มดรร4-บร. อค-บร. 

4 ฝอส. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 31 มวรร-บร. อค-บร. 

5 ฝหง. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 32 มผรร-บร. อค-บร. 

6 สปส. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 33 มปรร-บร. อค-บร. 

7 สผร. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 34 มกรร-บร. อค-บร. 

8 สวป. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 35 มบรร-บร. อค-บร. 

9 สบญ. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 36 มดร1-บร. อค-บร. 

10 สพด. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 37 มดร2-บร. อค-บร. 

11 สสอ. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 38 มดร3-บร. อค-บร. 

12 สชส. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 39 มดร4-บร. อค-บร. 

13 สบท. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 40 มวร-บร. อค-บร. 

14 สจห. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 41 มผร-บร. อค-บร. 

15 สบช. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 42 มปร-บร. อค-บร. 

16 สกง. บ.ผลิตไฟฟ�าราชบุรี 43 มกร-บร. อค-บร. 

17 อค-บร. อค-บร. 44 มบร-บร. อค-บร. 

18 ช.อค-บร.(รร) อค-บร. 45 มบส-บร. อค-บร. 

19 ช.อค-บร.(พร) อค-บร. 46 มบง-บร. อค-บร. 

20 ช.อค-บร.(ห) อค-บร. 47 มพจ-บร. อค-บร. 

21 นดรร-บร. อค-บร. 48 มธบ-บร. อค-บร. 

22 นวรร-บร. อค-บร. 49 มปอ-บร. อค-บร. 

23 นดร-บร. อค-บร. 50 มยส-บร. อค-บร. 

24 นวร-บร. อค-บร. 51 มพด-บร. อค-บร. 

25 นหง-บร. อค-บร. 52 มพบ-บร. อค-บร. 

26 นพท-บร. อค-บร. 53 มบพ-บร. อค-บร. 

27 มดรร1-บร. อค-บร. 54 มรส-บร. อค-บร. 
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9. ผังขั้นตอนการจัดการข�อบกพร�อง การแก�ไขและป�องกัน  
ผู�พบข�อบกพร�อง MR DCC หน�วยงานที่เกี่ยวข�อง 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

เริ�มตน้

ดาํเนินการ 

คน้หาสาเหตุ 

กาํหนดวิธีแก้ไขป้องกัน 

รายงานผล 

การแก้ไขป้องกัน 

(IF-01/IP-102-00)

ดาํเนินการแก้ไข 

และป้องกัน 

เขียนแบบฟอรม์ 

รายงานขอ้บกพร่อง 

(IF-01/IP-102-00) 

 

ขอ้บกพร่อง 

ใช่ 

ไม่ใช่

ลงทะเบียน 

ติดตามขอ้บกพร่อง 

(IF-02/IP-102-00)

ปิดรายงานข้อบกพร่อง

(IF-01/IP-102-00)

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ตรวจพบ 

ขอ้บกพร่อง (NC) 

สิ �นสุด

อนุมัติปิด 

ขอ้บกพร่อง (NC)

สาํเนาผลการปิดรายงาน

ข้อบกพร่อง 

(IF-01/IP-102-00)

DCC/ผู้ติดตาม

ตรวจสอบและรายงาน 

ผลการแก้ไข 

พิจารณา/มอบหมาย

ผูต้รวจติดตาม 

ลงทะเบียน 

ติดตามข้อบกพร่อง 

(IF-02/IP-102-00)

UNCONTROLLED



 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-41 
แผนและผลการดำเนินงานโครงการอนุรักษ์การได้ยิน  

และนโยบายการอนุรักษ์ การได้ยิน 

 
 

 
  



1. เพ่ือเป็นการเฝ้าระวังและดูแลสุขภาพผู้ปฏิบัติงานท่ีท างานสัมผัสเสียงดัง
2. เพ่ือด าเนินงานตามประกาศกรมสวัสดิการฯ เร่ืองหลักเกณฑ์และวิธีจัดท ามาตรฐานอนุรักษ์การได้ยินในสถานประกอบกิจการ ลว. 9 พ.ค.61
ผู้ปฏิบัติงาน อค-บร. ท่ีท างานสัมผัสเสียงดัง ต้ังแต่ 85 dB(A)

เกณฑ์วัดผล  ผู้ปฏิบัติงานกลุ่มเป้าหมายมีผลทดสอบสมรรถภาพการได้ยินผิดปกติ ชนิดประสาทหูเส่ือมช่วงเสียงแหลมและเสียงต่ า เพ่ิมข้ึน ไม่เกินร้อยละ 10 เม่ือเทียบกับปี 2567
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ สปส./มปอ-บร. หน่วยงานท่ีสนับสนุน ทุกหน่วยงานใน อค-บร. และบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ ากัด
งบประมาณ งบท าการหน่วยงาน ก าหนดวันแล้วเสร็จ 31 ธันวาคม 2568
แผนการด าเนินงาน

ล าดับ น  าหนัก ระยะเวลา

ท่ี (%) (เดือน) ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ทบทวนและจัดท าแผนโครงการอนุรักษ์การได้ยินให้สอดคล้องกับกฎหมาย 6 1 6 มปอ-บร.

2 6 1 6 มปอ-บร.
3 ทบทวนประกาศนโยบายการอนุรักษ์การได้ยิน (หากไม่มีเปล่ียนแปลง ขอใช้นโยบายเดิม) 6 1 6 สปส.

4
12 2 6 6 สปส.และ มปอ-บร.
10 2 5 5 สปส.และ มปอ-บร.
10 1 10 ทุกหน่วยงาน

5
10 1 6 มปอ-บร.

6 1 6 มปอ-บร.

10 1 10 มปอ-บร.

6 จัดอบรม/บรรยาย หลักสูตรอันตรายจากเสียงดัง 10 1 10 นพท-บร.
7

4 1 4 มปอ-บร.

8 ประเมินผลและทบทวนการจัดมาตรการอนุรักษ์การได้ยิน 6 1 6 มปอ-บร.
9 4 1 4 มปอ-บร.

% Plan 24 12.0 21.0 0.0 6.0 6.0 15.0 0.0 0.0 10.0 6.0 10.0 14.0

% Acc Plan 12.0 33.0 33.0 39.0 45.0 60.0 60.0 60.0 70.0 76.0 86.0 100.0

% Actual 12.0 21.0 0.0 6.0 6.0 15.0

% Acc. Actual 12.0 33.0 33.0 39.0 45.0 60.0

 5.1 ตรวจสุขภาพประจ าปีและทดสอบสมรรถภาพการได้ยินผู้ปฏิบัติงาน
 5.2 แจ้งผลตรวจสุขภาพและผลทดสอบสมรรถภาพการได้ยินให้ผู้ปฏิบัติงานทราบภายใน 7 วัน นับแต่วันท่ีนายจ้าง

ทราบผล
 5.3 ทดสอบสมรรถภาพการได้ยินผู้ปฏิบัติงานซ้ าภายใน 30 วัน กรณีมีผู้ท่ีมีผลทดสอบสมรรถภาพการได้ยินผิดปกติ

ชนิดประสาทหูเส่ือมช่วงเสียงแหลมและเสียงต่ า เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2567 รายใหม่

บันทึกข้อมูลและจัดท าเอกสารการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์การได้ยิน และเก็บไว้ท่ีสถานประกอบกิจการไม่น้อยกว่า

 5 ปี

สรุปผลการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์การได้ยิน

น าเสนอขออนุมัติแผนโครงการอนุรักษ์การได้ยิน

การเฝ้าระวังแหล่งก าเนิดเสียงดัง (Noise Monitoring)
 4.1 ส ารวจและตรวจวัดระดับเสียงในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าราชบุรี
 4.2 แจ้งผลตรวจวัดระดับเสียงในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าราชบุรีให้ผู้ปฏิบัติงานทราบ
 4.3 ประเมินการสัมผัสเสียงดังตาม IF-03/IP-910-00
การเฝ้าระวังการสัมผัสเสียงดัง (Hearing Monitoring)

 แผนควบคุมความเส่ียง เร่ือง โครงการอนุรักษ์การได้ยิน โรงไฟฟ้าราชบุรี ประจ าปี 2568 (มิ.ย.)
วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

กิจกรรมและขั นตอนด าเนินงาน
ปี พ.ศ. 2568

ผู้รับผิดชอบ

บรษัิท ผลติไฟฟ้าราชบรุ ี จ ากดั

SF-03/IP-612-00

Rev.00



 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-42 
แผนและผลการดำเนินงานโครงการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจ เป็นสุข 

 
 

 
  



1. เพ่ือพัฒนาสถานประกอบการ ปลอดโรค ปลอดภัย กายจิตเป็นสุข และด าเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายของสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี 
2. เพ่ือสนองนโยบายของรัฐบาล ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด ซ่ึงมีผลต่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
3. เพ่ือจัดให้มีระบบการดูแลสุขภาพพนักงานท่ีประสบอันตรายจากการท างาน รวมท้ังการสร้างระบบป้องกันโรคจากการท างานและอุบัติเหตุ
4. เพ่ือเฝ้าระวังผู้ปฏิบัติงานโรงไฟฟ้าราชบุรีท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดโรค NCDs เช่น เบาหวาน ความดันโลหิตสูง
5. เพ่ือส่งเสริมวฒนธรรมองค์กรตามหลักคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู มุ่งสู่เป้าหมายเป็นแหล่งเรียนรู้องค์กรสุขภาวะคุณธรรม

1. เพ่ือให้โรงไฟฟ้าราชบุรีมีแผนงานในการควบคุมดูแลสุขภาวะครอบคลุมทุกมิติและต่อเน่ือง
2. เพ่ือให้โรงไฟฟ้าราชบุรีเป็นสถานประกอบกิจการปลอดสารเสพติด
3. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานโรงไฟฟ้าราชบุรีทุกคนได้รับการเฝ้าระวังโรคจากการท างาน รวมท้ังลดจ านวนการประสบอันตรายจากการท างาน
4. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานโรงไฟฟ้าราชบุรีลดความเส่ียงต่อการเกิดโรค NCDs ได้แก่ เบาหวาน ความดันโลหิตสูง
5. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานโรงไฟฟ้าราชบุรีร่วมกันรักษาวัฒนธรรมองค์กรตามหลักคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู

เกณฑ์วัดผล  1. ด าเนินงานตามแผนงานฯ ครบทุกกิจกรรม 
2. ไม่พบสารเสพติดและอุปกรณ์เสพจากการตรวจสอบพ้ืนท่ีเส่ียงและบุคลากรในโรงไฟฟ้าราชบุรี 
3. ไม่พบโรคจากการท างานของผู้ป่วยรายใหม่ และจ านวนการประสบอันตรายจากการท างานลดลง เม่ือเทียบกับปี 2567
4. ผู้ปฏิบัติงานโรงไฟฟ้าราชบุรีท่ีเข้าร่วมโครงการฯและมีภาวะก่อนเป็นโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ได้รับการตรวจติดตาม
5. มีกิจกรรมส่งเสริมหลักคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู อย่างน้อย 1 กิจกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ คณะท างานโครงการปลอดโรค ปลอดภัย ปลอดยาเสพติด กายจิตเป็นสุขและคลินิกความปลอดภัย

หน่วยงานท่ีสนับสนุน ทุกหน่วยงานใน อค-บร. และบริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จ ากัด
งบประมาณ 180,000 บาท ก าหนดวันแล้วเสร็จ 31 ธันวาคม 2568

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ น  าหนัก ระยะเวลา

ท่ี (%) (เดือน) ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 จัดท าแผนงานโครงการฯประจ าปี 2568 2 1 2 เลขานุการ
2 ทบทวนรายช่ือคณะท างาน(กรณีมีการแต่งต้ัง/โยกย้าย) 2 1 2 คณะท างาน
3 ประชุมคณะท างาน (อย่างน้อย  4 คร้ังต่อปี) 4 4 1 1 1 1 คณะท างาน
4 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารลงใน Website อค-บร.,E-mail,กลุ่ม line ฯลฯ

 4.1 ส่ือสารข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพอนามัย/ความปลอดภัย/ยาเสพติด 6 12 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 ฝอส.และ นพท-บร.
5 คลินิคความปลอดภัย

 5.1 จัดระบบการรายงาน สอบสวนอุบัติการณ์ อุบัติเหตุ การเจ็บป่วยจากการท างาน 6 12 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 สปส.และ มปอ-บร.
 5.2 รายงานข้อมูลสถิติอุบัติเหตุและการเจ็บป่วยจากการท างาน 6 12 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 สปส.และ มปอ-บร.
 5.3 ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านสุขภาพ การรักษาและปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 6 12 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 สถานพยาบาล อค-บร.

 5.4 จัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัย 6 1 6 คณะท างาน
6 จัดกิจกรรมวันสุขภาพโรงไฟฟ้าราชบุรี 6 1 6 คณะท างาน
7 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพพลังบวก 6 3 2 2 2 คณะท างาน
8 ตรวจสุขภาพประจ าปีและตรวจสุขภาพพิเศษตามปัจจัยเส่ียง 5 1 5 คณะท างาน
9 กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ

 9.1 ตรวจสุขภาพหาสารเสพติด Sub contractor (ใช้ผลตรวจสุขภาพจาก รพ.ภายนอก) 5 5 1 1 1 1 1 สปส.และ มปอ-บร.
 9.2 ตรวจสอบพ้ืนท่ี/บุคลิกลักษณะพนักงานท่ีเส่ียงต่อการกระท าผิดเก่ียวกับยาเสพติด 6 12 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 ผู้แทนหน่วยงาน/คณะท างาน

 9.3 สุ่มตรวจวัดปริมาณแอลกอฮอล์ของพนักงานและ Sub contractor( 3 คร้ังต่อปี) 6 12 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 สปส.และ มปอ-บร.
10 กิจกรรมด้านภาวะสุขภาพจิต-ความเครียด

10.1 ประเมินภาวะความเครียด สุขภาพจิต ในภาพรวมของ รฟ.ราชบุรี 6 2 3 3 คณะท างาน
10.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต ภายในสถานประกอบการ 6 2 3 3 คณะท างาน

11 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม พอเพียง ซ่ือสัตย์ มีวินัย กตัญญู จิตอาสา 6 2 3 3
12 กิจกรรมศึกษาดูงาน 5 1 5
13 สรุปผลการด าเนินงานโครงการปลอดโรคฯ ประจ าปี 2568 5 1 5 เลขานุการ

                                    % Plan    แต่ละเดือน 13.00 11.00 15.00 9.00 5.00 4.00 11.00 13.00 3.00 5.00 3.00 8.00

                                    % Acc Plan 13.00 24.00 39.00 48.00 53.00 57.00 68.00 81.00 84.00 89.00 92.00 100.00

                                    % Actual  แต่ละเดือน 13.00 11.00 9.00 6.00 11.00 4.00

                                    % Acc. Actual 13.00 24.00 33.00 39.00 50.00 54.00

       

แผนควบคุมความเส่ียงเร่ือง โครงการปลอดโรค ปลอดภัย ปลอดยาเสพติด กายจิตเป็นสุขและคลินิกความปลอดภัย ประจ าปี 2568 (มิ.ย.)

วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

กิจกรรมและขั นตอนด าเนินงาน
ปี พ.ศ. 2568

ผู้รับผิดชอบ

บรษัิท ผลติไฟฟ้าราชบรุ ี จ ากดั



 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-43 
ผลการตรวจสุขภาพ 

 
 

 
  



      
 

การไฟฟ�าฝ�ายผลิตแห�งประเทศไทย 
บันทึก 

จาก สถานพยาบาล อค-บร. เรียน                 
เรื่อง สรุปผลตรวจสุขภาพตามลักษณะงาน 

ประจำป� 2568 
 อค-บร. / ช. อค-บร.(ห) / มปอ-บร. 

วันท่ี 2 พฤษภาคม 2568   
 

 ตามท่ี ฝ�ายแพทย์และอนามัย (อพอ.) ร�วมกับ โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตออร์เนชั่นแนล สมุทรสาคร  ได�
ดำเนินการตรวจสุขภาพตามลักษณะงาน  ประจำป�  2568  ให�กับผู�ปฏิบัติงาน สังกัด อค-บร. ท่ีโรงไฟฟ�าราชบุรี เม่ือ
วันท่ี 24-25 กุมภาพันธ์ 2568 และ วันที่ 28 มีนาคม 2568 ท่ีผ�านมา และมีผู�ปฏิบัติงานบางรายเข�ารับการตรวจที่
สถานพยาบาลภายนอก นั้น   

 สถานพยาบาล อค-บร. จึงขอรายงานตรวจทางห�องปฏิบัติการและสถานะทางสุขภาพ สังกัด อค -บร.
ประจำป� 2568 จำนวนทั้งหมด 232 ราย (รายละเอียดตามตารางแนบ) ดังน้ี 

• จำนวนผู�ปฏิบัติงาน สังกัด อค-บร. เข�ารับการตรวจสุขภาพฯ ครบถ�วน 100.00%   
1) เข�ารับการตรวจโดย อพอ.   จำนวน  229 ราย  (98.71%) 
2) เข�ารับการตรวจจาก รพ. ภายนอก 3 ราย (1.29%) 

• ผู�ปฏิบัติงาน สังกัด อค-บร. มีสรุปผลรวมการตรวจทางห�องปฏิบัติการและสถานะทางสุขภาพ  
1) ปกติ 28 ราย (12.07%)   
2) ผิดปกติ 204 ราย (87.93%) 

• ผลตรวจทางห�องปฏิบัติการและสถานะทางสุขภาพท่ีผิดปกติ สูงสุด 5 อันดับแรก ได�แก� 
1) ระดับไขมันในเลือดสูง 122 ราย (65.24%) 
2) ภาวะอ�วนลงพุง 126 ราย (54.31%) 
3) โรคอ�วน  87 ราย (37.50%) 
4) กรดยูริคในเลือดสูง 65 ราย (34.76%) 
5) ความดันโลหิตสูง 62 ราย (26.72%) 

• สรุปผลรวมการตรวจทางห�องปฏิบัติการและสถานะทางสุขภาพท่ีผิดปกติ ได�ติดตามล�วครบ 100.00% 
1) ผิดปกติอยู�ในเกณฑ์เฝ�าระวัง  16 ราย 
2) ผิดปกติอยู�ในเกณฑ์พบแพทย์ 155 ราย 
3) ผลตรวจค�าวิกฤติ    33 ราย 

• ผู�ปฏิบัติงาน สังกัด อค-บร. มีโรค NCDs จำนวน 63 ราย (27.16%)      
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
 

      
(นางสาวสุธินี  เดชผ�อง) 

      
 

สรุปผลการตรวจสุขภาพทางห�องปฏิบัติการและสถานะทางสุขภาพ 
ประจำป� 2568 

 

รายการตรวจ จำนวนท่ี
ตรวจ 

ผลปกติ ผลผิดปกติ 

(ราย) จำนวน ร�อยละ จำนวน ร�อยละ 
1. ดัชนีมวลกาย (BMI) 232 

    

     1.1 ดัชนีมวลกาย (BMI) ปกติ  
          (18.5 - 22.9) 

 
44 18.96   

     1.2 ดัชนีมวลกาย (BMI) น้ำหนักเกิน       
          (23.0 - 24.9) 

   45 19.40 

     1.3 ดัชนีมวลกาย (BMI) โรคอ�วน  
          ( >= 25.0) 

   87 37.50 

     1.4 ดัชนีมวลกาย (BMI) ผิดปกติ 
          ( >= 30.0) 

   56 24.14 

2. รอบเอว (ภาวะอ�วนลงพุง) 232     

     2.1 ชาย ( >= 90 ซม.)  93 40.09 109 46.98 

     2.2 หญิง ( >= 80 ซม.)  13 5.60 17 7.33 

3. ความดันโลหิต 232 170 73.28 62 26.72 

4. ความสมบูรณ์ของเม็ดเลือด CBC 231 193 83.55 38 16.45 

5. ระดับน้ำตาลในเลือด (FBS) 231     

     5.1 ภาวะปกติ (70 - 99 mg/dl)  184 79.65   

     5.2 ภาวะก�อนเบาหวาน (100 - 125 
mg/dl) 

   36 15.58 

     5.3 ภาวะโรคเบาหวาน ( >= 126 mg/dl)    11 4.77 

6. ระดับไขมันในเลือด (รวม) 187     

     6.1 Cholesterol  65 34.76 122 65.24 

     6.2 Triglyceride  120 64.17 67 35.82 

7. กรดยูริคในเลือด (Uric Acid) 187 122 65.24 65 34.76 

      

      

      

      



      
 

รายการตรวจ จำนวนท่ี
ตรวจ 

ผลปกติ ผลผิดปกติ 

(ราย) จำนวน ร�อยละ จำนวน ร�อยละ 

8.  การทำงานของตับ (รวม) 187     

     8.1 การทำงานของตับ SGPT (ALT)  130 69.51 57 30.49 

     8.2 การทำงานของตับ SGOT (AST)  150 80.21 37 19.79 

     8.3 การทำงานของตับ ALP  155 82.88 32 17.12 

9. การทำงานของไต Creatinine 187 157 83.96 30 16.04 

10. ตรวจป�สสาวะ 217 182 83.87 35 16.13 

11. ตรวจอุจจาระ Stool Exam 116 112 96.55 4 3.45 

12. การสูบบุหรี่ 212     

     12.1 ไม�สูบบุหร่ี  168 79.25   

     12.2 สูบบุหรี่บางคร้ัง    15 7.07 

     12.3 สูบบุหรี่ประจำ    29 13.68 

13. การดื่มแอลกอฮอล์ 212     

     13.1 ไม�ดื่มแอลกอฮอล์  63 29.72   

     13.2 ดื่มแอลกอฮอล์บางคร้ัง    138 65.09 

     13.3 ดื่มแอลกอฮอล์ประจำ    11 5.19 

14. การออกกำลังกาย 212     

     14.1 ไม�ออกกำลังกาย    56 26.42 

     14.2 ออกกำลังกายบางครั้ง  117 55.19   

     14.3 ออกกำลังกายประจำ  39 18.39   

 
 
 

สรุปผลตรวจวิเคราะห์สารเคมีในร�างกาย  ประจำป� 2568 

 

รายการตรวจ ผู�ตรวจ
ท้ังหมด 

ผู�เข�าตรวจ ผลตรวจการ
ตรวจ 

 -โทลูอีนในป�สสาวะ 1 1 ปกติ 
 -เบนซีนในป�สสาวะ 1 1 ปกติ 
          -ปรอทในป�สสาวะ 2 2 ปกติ 
          -ตะกั่วในเลือด 2 2 ปกติ 
          -นิเกิลในป�สสาวะ 1 1 ปกติ 
          -โครเมียมในป�สสาวะ 2 2 ปกติ 

      
 

 

 
สรุปผลประเมินลักษณะงานพิเศษ  ประจำป� 2568 

 

รายการตรวจ จำนวน  ผ�าน ไม�ผ�าน 
 (ราย) (ราย) (ร�อยละ) (ราย) (ร�อยละ) 
- พนักงานท่ีขอใบอนุญาตขับรถ กฟผ. 
(พขร.มิใช�ตำแหน�ง) 

231 217 93.94 14 6.06 

-พนักงานขับเคร่ืองจักรกล (พขก.) 28 25 89.29 3 10.71 
-พนักงานขับรถยนต์ (พขร.) - - - - - 
-ผู�ปฏิบัติงานในท่ีอับอากาศ 162 100 61.73 62 38.27 
 
 

สรุปจำนวนและผลตรวจการมองเห็น ประจำป� 2568 
 

รายการตรวจ จ�านวน 

ตรวจ 

ร�อยละ  

  

ผู�เข�ารับการตรวจการมองเห็นท้ังสิ้น 223  

สายตาปกติ 52 23.32 

สายตาผิดปกติ 171 76.68 

 
 

สรุปจำนวนและผลตรวจสมรรถภาพปอด ประจำป� 2568 
 

รายการตรวจ จ�านวน 

ตรวจ 

ร�อยละ  

  

ผู�เข�ารับการตรวจสมรรถภาพปอดท้ังส้ิน 179  

กลุ�มปกติ 149 83.24 

กลุ�มเฝ�าระวัง   

- มีการอุดกั้น/จ�ากัดการขยายตัวทางเดินหายใจระดับเล็กน�อย 24 13.41 

กลุ�มผิดปกติ   

- มีการอุดกั้น/จ�ากัดการขยายตัวของทางเดินหายใจระดับปานกลางข้ึนไป 6 3.35 

 
 
 
 
 
 



      
 

 
สรุปจำนวนและผลตรวจการได�ยิน ประจำป� 2568 

 

รายการตรวจ จ�านวน 

ตรวจ 

ร�อยละ  

  

ผู�เข�ารับการตรวจทั้งการได�ยินทั้งสิ้น 190  

กลุ�มปกต ิ 97 51.05 

กลุ�มเฝ�าระวัง 85 44.74 

- การได�ยินมีการเส่ือมในช�วงเสียงแหลม หรือมีการได�ยินมีการเสื่อมในช�วงเสียงแหลม ร�วมกับ

อายุ   

กลุ�มผิดปกติ*1  8   4.21 

- การได�ยินมีการเสื่อมในช�วงเสียงแหลมและเสียงทุ�มหรือมีการเสื่อมเน่ืองจากสาเหตุอื่น   

หมายเหตุ  *1  จากการติดตามผลเป�นกลุ�มผู�ปฏิบัติงานท่ีมีผลการได�ยินผิดปกติรายเดิม ทั้ง 8 รายและมีประวัติการตรวจกับ

แพทย์เฉพาะทางหู คอ จมูกแล�ว 7 ราย ปฏิเสธการเข�ารับการตรวจกับแพทย์เฉพาะทาง 1 ราย 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

เปรียบเทียบผลตรวจสุขภาพตามลักษณะงานของผู้ปฏิบัติงาน อค-บร. 
ตั�งแต่ ปี พ.ศ. ���� – ���� 

 

      
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟแสดงผลการตรวจสุขภาพประจ�าปีผิดปกติ ปี ���� 

% 



      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

      
 

 
 

 
 

 
 

 

 



 
 

เอกสารแนบที่ 1-44 
เอกสารป้องกันอันตรายจากไฟฟ้าและวัตถุอันตราย  

และโครงการป้องกันอัคคีภัยและการรักษาความปลอดภัย 

 
 

 
  









 
 

เอกสารแนบที่ 1-45 
แผนและผลการซ้อมแผนรองรับเหตุฉุกเฉินโรงไฟฟ้าราชบุรี 

 
 

 
  



รายงานการประชุม  

การซ�อมแผนรับฉุกเฉินเหตุเพลิงไหม�อาคารควบคุมของสถานที่เก็บรักษาน้�ามันเชื้อเพลิงลักษณะที่ 3 (Tank-26)    

หน�วยงาน มดร3-บร. 

โรงไฟฟ�าพลังความร�อน ราชบุรี 

วันท่ี 15 มิถุนายน 2568 

ณ. ห�อง Control Room โรงไฟฟ�าพลังความร�อน ราชบุรี 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายมานิต ใจแสน    มดร3-บร. (ED1) 

2. นายชัชวาลย์ เทพอวยพร    ช. 7 

3. นายธนกฤษ ภักดีด�ารงวุฒิ    ช. 7 

4. นายวิเชียร เอื้อเฟ��อ                      ช. 7 

5. นายทองเพียร ยาหอม                           ช. 6 

6. นายธนาณัติ พัดเจดีย์                            ช. 5 

7. นายกิตตพิงศ์ เหลืองสุรภีสกุล   ช. 6 

8. นายฉัตรชัย พวงกุดั่น    ช. 5 

 

เร่ิมประชุม 19:00 น. 

 หน�วยงาน มดร3-บร. ได�ด�าเนินการซ�อมแผนรับเหตุเหตุเพลิงไหม�  อาคารควบคุมของสถานที่เก็บรักษาน้�ามัน

เชื้อเพลิงลักษณะท่ี 3 (Tank-26)   มีความรุนแรงเป�น “ภาวะฉุกเฉินระดับท่ี 1” ซ่ึงด�าเนินการซ�อมฯ ใน วันอาทิตย์ ท่ี 

15 มิถุนายน พ.ศ. 2568 เวลา 18:00–18:45 น. (แผนการซ�อมฯ และ ภาพล�าดับเหตุการณ์การซ�อมฯ ตามเอกสาร

แนบ) 

 ในการซ�อมแผนฯ คร้ังนี้ ใช�เวลาทั้งหมด ~45 นาที ED1 แจ�งขอรับการสนับสนุนรถดับเพลิง

ประจ�าบริษัท RGCO ให�เข�ามา Standby ณ จุดเกิดเหตุ และสั่งการให�ทีมฉุกเฉินประจ�ากะเข�าระงับเหตุ ทีมผจญเพลิง

ประจ�ากะเดินทางถึง อาคารควบคุมของสถานที่เก็บรักษาน้�ามันเช้ือเพลิงลักษณะท่ี 3 (Tank-26) สถานที่เกิดเหตุ และ

ท�าการระงับเหตุ โดยสวมใส� SCBA และ ใช�ถังดับเพลิงชนิด CO2 จนกระทั้งสามารถควบคุมเพลิงได� ซ่ึงบรรลุผลตาม

วัตถุประสงค์ท่ีวางไว�ด�วยดี โดยไม�พบป�ญหา และอุปสรรคใด ๆ 

 

ป�ดประชุม 19:30 น.                                                        

                                                             

                                                                                                     
                                                                           นายชัชวาลย์ เทพอวยพร 

                                                                            ผู�บันทึกการประชุม 

 

ภาพการซ�อมแผน 

   

Boiler Local Operator พบเหตุแจ�งมาท่ี มดร3-บร. ว�า

มีเพลิงลุกไหม�บริเวณ เคร่ืองปรับอากาศ จ�ายให�อาคาร

ห�องควบคุมสถานท่ีเก็บรักษาน้�ามันเช้ือเพลิง 

Boiler Local Operator ใช�ถังดับเพลิงชนิด Dry 

Chemical เพื่อระงับเหตุเบื �องตน้ 

จัดทีมฉุกเฉินเข�าระงับ เหตุการณ์ และประกาศใช�แผน

ฉุกเฉินระดับ 1  

   

ประกาศรับเหตุฉุกเฉิน เพลิงไหม� สถานที่เก็บรักษาน้�ามัน

เช้ือเพลิงลักษณะท่ี 3 (Tank-26) 

Boiler Local Operatorตัดกระแสไฟฟ�า ท่ีจ�ายให�อาคาร

ห�องควบคุมสถานท่ีเก็บรักษาน้�ามันเช้ือเพลิง 

ทีมฉุกเฉินปฏิบัติการดับเพลิง โดยสวมใส� SCBA และ 

ใช�ถังดับเพลิงชนิด CO2 เพื่อระงับเหต ุ

ทีมรถดับเพลิงประจ�าบริษัท RGCO เข�าร�วม สนับสนุน

การดับเพลิง Standby ณ ท่ีเกิดเหตุ 

ED1 เข�าตรวจสอบพื้นที่ และความเสียหายที่เกิดขึ้น พร�อม 

รายงานความเสียหาย 

ประชุมภายหลังเหตุการณ์  และสรุปประเมินผลการ

ซ�อมเหตุแผนฉุกเฉิน 

 



การไฟฟ้าฝ�ายผลิตแห�งประเทศไทย 
บันทึก 

 
จาก  นายมนตรี กุลเกตุ เรียน 
เรื่อง รายงานการซ�อมแผนฉุกเฉินระดับ ED1 
       ประจ�าเดือน มีนาคม 2568 

นดรร-บร. ผ�าน มดรร3-บร. 

วันท่ี 1 เมษายน 2568 
 

 

ขอรายงานการซ�อมแผนฉุกเฉิน กรณี  Hydrogen ร่ัวไหลรุนแรงใต� Generator RGC-C21 ซ่ึงเป�นการฝ�กซ�อม
ตามแผนระงับ เหตุฉุกเฉินระดับ ED1 ประจ�าเดือน มีนาคม 2568 สรุปดังน้ี 

1. วันท่ีฝ�กซ�อม : 18 มีนาคม 2568 เวลา 16.00-18.00 น. 
2. สถานที ่: โรงไฟฟ�าพลังความร�อนร�วมราชบุรี RGC-C21 
3. วัตถุประสงค�  
  3.1 เพื่อทบทวนขั้นตอนปฏิบัติกรณี Hydrogen ร่ัวไหลรุนแรงใต� Generator RGC-C21 

          3.2 เพื่อให�การปฏิบัติเข�าแก�ไขเหตุการณ�เป�นไปอย�างถูกต�องตามข้ันตอนมีความปลอดภัยต�อชีวิตและทรัพย�สิน 
 

4. ทีมงานที่ร�วมฝ�กซ�อม 
ช่ือ-นามสกุล ต�าแหน�ง/สังกัด ท�าหน�าที่ 

1. นายบุญเตียม พวงเงิน มดรร3-บร. ผู�ควบคุมเหตุฉุกเฉิน (ระดับ 1) 
2. นายอุดมศักด� ศรีสุข วศ.7/มดรร3-บร. หัวหน�าทีมฉุกเฉิน 
3. นายธนศักดิ์ หงษ�ชัย ช.7/มดรร3-บร. ทีมฉุกเฉิน 
4. นายเอกพล กลัดไม� ช.7/มดรร3-บร. ทีมฉุกเฉิน 
5. นายณัฐพงษ� จักมา ช.5/มดรร3-บร. ทีมฉุกเฉิน 
6.   นายอภรณ� พ�วงแม�กลอง ช.7/มดรร3-บร. ทีมตัดไฟ 
7.  นายประชุม รักษา ช.7/มดรร3-บร. ผู�ร�วมซ�อมแผน 
8.  นายยศกร แสงบ�ารุง ช.3/มดรร3-บร.                 Local Operator Block#2 
9.  นายธานินทร� ล�าใย ช.7/มดรร3-บร. Steam Turbine Board Operator 
10. นายมนตรี กุลเกตุ ช.5/มดรร3-บร. Gas Turbine Board Operator 
11. นายเจษฎา โฮมวงศ� ช.5/มดรร3-บร. บันทึกภาพ 
12. นายชิงชัย อาจจรูญ ช.7/มดรร3-บร บันทึกภาพ 
13. นายอนันตชัย  กลีบประทุม รปภ./RGCO. ป�ดกั้นพื้นที่และควบคุมการจราจร 
14. นายภาคภูมิ สวมแก�ว รปภ./RGCO. ป�ดกั้นพื้นที่และควบคุมการจราจร 

 
 
 
 
 
 
 

(นายวิชัย�ครุฑสุวรรณ์)

 
5. ล�าดับเหตุการณ�ขณะฝ�กซ�อมแผน  
 

1.ขณะ RGC-C2 เดินเครื่องปกติ Board GT มี Alarm Hazard Gas Detector 
มีเสียงดังบริเวณ RGC-C21 Board Gas Turbine จึงวิทยุแจ�ง Local Operator 
Block#2 เข�าตรวจสอบ  

 
 
 
 
 
 

 

2.Local Operator ตรวจสอบพบ มี Alarm และ Lamp ท่ีบริเวณ H2 Control 
Panel และพบว�ามี H2 Leak ท่ีด�านใต� Generator  ยังไม�พบจุด Leak ท่ีแน�นอน 
จึงแจ�งนายอุดมศักดิ์ ทราบด�วยวิทยุสื่อสาร โดยขณะนั้น Board GT ได�แจ�งว�า มี 
Alarm Gen H2 Press Low และ Winding Temp Hi ท่ี Mark VI-e    
                                                               
 
 

 
 
 
 
 

 
3.นาย อุดมศักดิ์ ตรวจสอบพื้นที่เกิดเหตุด�วย Gas Detector พบ H2 ร่ัวรุนแรงท่ี
บริเวณใต� Generator RGC-C21 และไม�สามารถระงับการร่ัวไหลได� เน่ืองจากไม�มี
วาล�วส�าหรับป�ดเพื่อหยุดการรั่ วไหล จึงวิท ยุแจ�ง มดรร 3-บร.  เพื่ อขอให�  
Emergency Trip RGC-C21 พร�อมกับท�า Emergency Purge H2 

 
 
 
 

 

4. มดรร3-บร. แจ�งศูนย�ควบคุมฯเพื่อขอลดความพร�อมทางโทรศัพท�  
หมายเลข 62113 และเตรียมการ Emergency Trip RGC-C21 

 

5.มดรร3-บร แจ�ง Gas Turbine Board และ Steam Turbine Board ให�รักษา 
Load จ�าย CC1 และให�ทีมฉุกเฉินประจ�ากะแบ�งทีมไปยังท่ีเกิดเหตุและอาคาร 
CO2 เพื่อเตรียม Emergency Purge RGC-C21 

 



6. มดรร3-บร. ให�ทีมฉุกเฉินประจ�ากะแบ�งทีมไปยังท่ีเกิดเหตุและอาคาร CO2 
เตรียม Emergency Purge RGC-C21 

 

7.เมื่อท�าการ Emergency Trip แล�ว มดรร3-บร. แจ�งทีมตัดไฟของ EX2001e / 
Lighting / Turning Gear / Heater Generator (Turning Gear ให� On Power 
เม่ือท�าการ Purge H2 หมดแล�ว เวลาที่ใช�ท�า Emergency Purge ประมาณ  
8-10 นาที) 

 

8.ED1 แจ�ง รปภ. ทางโทรศัพท�ขอให�ส�ง รปภ. มากั้นพื้นท่ีจราจร พร�อม Standby 
รถดับเพลิง ณ ท่ีตั้งบริเวณ RGC-C21 

 

9.ทีมฉุกเฉินประจ�ากะเข�าถึงที่เกิดเหตุ บริเวณใต� H2 Control Panel Gen  
RGC-C21 Operator Local ตรวจสอบต� าแหน� ง Valve ระบบ Emergency 
Purge พร�อมแจ�ง มดรร3-บร. ทราบ 
 
 
 
 
 
 

 

10.มดรร3-บร ประกาศทาง Intercom ว�าจะท�าการ Emergency 
Purge H2 Generator RGC-C21  
มดรร3-บร. แจ�งให� Local Operator ท�าการ Emergency Purge H2 
ด�วยการเป�ด Bypass Valve Solenoid H2 และ CO2 Emergency 
Purge 

 
   
 

11.นาย อุดมศักดิ์ แจ�งทีมฉุกเฉินเป�ด CO2 จ�านวน 10 ขวด เข�าใช�งานโดย
เป�ดผ�าน Regulator ไว�ท่ีประมาณ 4-6 bar เพ่ือท�าการ Emergency 
Purge  

 
 
 

12.มดรร3-บร. วิทยุแจ�งนายอุดมศักดิ์ ให�เข�าตรวจสอบพื้นท่ีหลังจาก 
CO2 Pressure Header < 2 Barg 
นายอุดมศักดิ์และ Operator Local เข�าตรวจสอบพื้นท่ีหลัง 
Emergency Purge Complete ท�าการวัดจุดร่ัวและบริเวณโดยรอบ
ด�วย Gas Detector โดยค�า LEL ต่�ากว�า 3% จึงแจ�ง มดรร3-บร. 

 
 

13.Local Operator ท�าการเป�ด Valve Bypass Float Trap เม่ือ Gen 
Press < 0.5 bar 
 

 

14.มดรร3-บร. วิทยุแจ�งนายอุดมศักดิ์ ให�เข�าตรวจสอบพื้นท่ีอีกคร้ังด�วย 
Gas Detector ผลปรากฏว�าไม�พบ H2 แล�วจึงแจ�ง มดรร3-บร. 

 

 



15.มดรร3-บร. ประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉินระดับ 
1 ทาง Intercom 3 คร้ัง “ประกาศยกเลิกภาวะ 
ฉุกเฉินระดับ 1 ขณะนี้ได�ท�าการ Purge H2 ออก
จาก Generator RGC-C21 แล�วเสร็จ” และ
โทรศัพท�รายงานเหตุการณ�ให� นดรร-บร. รับทราบ 

 

17:50 น. ประชุมสรุปผลการซ�อมแผนฉุกฉิน 
พร�อมรับข�อเสนอแนะในการแก�ไขปรับปรุง 
 

 

ทีมผู�ร�วมซ�อม ED1  

6. ป�ญหาและอุปสรรคจากการฝ�กซ�อม 
            - วิทยุสื่อสาร ช�ารุด ไม�เพียงพอต�อการใช�งาน 

 
                                                             จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
                                                                                                                            

                                                                                         
                                     (นาย มนตรี กุลเกตุ) 

                                                ช�างระดับ 5, มดรร
3
-บร. 

 
 
  

 

การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 

         บันทึก 
 

จาก  นายนธี เกิดมีเจริญ เรียน 

เรื่อง รายงานการซอมแผนฉุกเฉินเดือนเมษายน 2568               นดรร-บร. ผาน มดรร4-บร

วันที่ 21 เมษายน 2568  

 

ขอรายงานการซอมแผนฉุกเฉินระดับ ED1 ประจำเดือนเมษายน 2568 โดยสมมุติเหตุการณกรณีเกิดเพลิงไหม

บริเวณ Main Steam Stop/Control Valve ดาน A บริเวณใตชั้น Steam Turbine Block2 สรุปดังนี้ 

 

1. วันท่ีฝกซอม 21 เมษายน 2568 เวลา 17.00-18.00 น. 

2. สถานที่  RGC-C20 

3. วัตถุประสงค   เพื่อทบทวนขั้นตอนการปฏิบัติกรณีเกิดเพลิงไหมบริเวณ Main Steam Stop/Control Valve 

ดาน A บริเวณใตชั้น Steam Turbine Block2 ใหสามารถแกไขเหตุการณเปนไปอยางรวดเร็วและถูกตอง มีความ

ปลอดภัยตอชีวิตของผูปฏิบัติงานและอุปกรณของโรงไฟฟา 

4. ทีมงานที่รวมฝกซอม 

ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง/สังกัด ทำหนาที่ 

1. นายสุชาติ แกวเลิศดิลก มดรร4-บร. ผูบัญชาการภาวะฉุกเฉินระดับ 1 

2. นายรัศมี เวชกามา ช.7/ มดรร4-บร. หัวหนาทีมผจญเพลิง / Assistant 

3. นายภูมัย เชื้อไพบูลย วศ.4/ มดรร4-บร. ทีมผจญเพลิง / Steam Turbine Board Operator

4. นายราชพล พลหาญ ช.5/มดรร4-บร. ทีมผจญเพลิง / Local Operator 

5. นายจำเริญ ลมเมฆ ช.7/มดรร4-บร. ทีมผจญเพลิง / Gas Turbine Board Operator 

6. นายประเสริฐ บุญนิมิตร ช.7/มดรร4-บร. Steam Turbine Board Operator 

7. นายวสันต ภมร ช.6/มดรร4-บร. ทีมผจญเพลิง / Gas Turbine Board Operator 

8. นายนธี เกิดมีเจริญ ช.7/มดรร4-บร. Steam Turbine Board Operator 

9. นายธรรมรัตน ภูสุข ช.7/มดรร4-บร. ทีมผจญเพลิง / Local Operator 

10. นายประพนธ พันธเพ็ง ช.7/มดรร4-บร. ทีมผจญเพลิง / Local Operator 

11. นายจิตกร รักษาสุข ช.7/มดรร4-บร. ผูบันทึกภาพ 

12. นายหนึ่ง เหมือนรุง รปภ./RGCO. ปดกั้นพื้นที่และควบคุมการจราจร 

13. นายมานพ พลูนิน รปภ./RGCO. ปดกั้นพ้ืนท่ีและควบคุมการจราจร                                   

                                                                                                                                             

5. ลำดับเหตุการณขณะฝกซอมแผน รายละเอียดตามเอกสารแนบ      

6. ปญหาและอุปสรรคจากการฝกซอม - ไมมี  

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

             

          (นายนธี เกิดมีเจริญ) 

    ช.7 มดรร4-บร. 

(นายวิชัย�ครุฑสุวรรณ์)



 

 

ลำดับเหตุการณขณะฝกซอมแผน 

เหตุการณ ภาพประกอบ 

1. Local Operator Block 2 ตรวจสอบระหวางการเดนิเคร่ืองปกติ ไดพบ

เห็นกลุมควันลอยท่ีบริเวณ Steam Turbine Enclosure จึงวิทยุแจงให 

มดรร4-บร. รับทราบพรอมกับนำถัง CO2 Portable บริเวณใกลเคียงมา

เตรียมพรอม 

 
2. มดรร4-บร. แจง Assistant Block2 ใหรับทราบและลงตรวจสอบที่เกิด

เหตุพรอมกับทำการแจง Board ST. & Board GT. Block 2 ใหเตรียมพรอม

กรณีตอง Emergency Shutdown RGC-C20 

 

 
3. นายรัศมี (Assistant Block2) และ นายราชพล พลหาญ (Local 

Operator Block2) เขาตรวจสอบสถานการณท่ีเกิดเหตุ พบวามี Hydraulic 

Oil ของ Main Steam Control Valve (2TGA-HCV-2A) ดาน A รั่วท่ี 

Fitting ของทอ Hydraulic Oil ฉีดไปยัง Actuator และ Body Valve อีก

ท้ังมีน้ำมันบางสวนไหลลง Insulation ของ Steam Vale ทำใหเกิดกลุมควัน 

จึงวิทยุรายงาน มดรร4-บร.  

  
4. มดรร4-บร.  จึงส่ังการใหนายรัศมี, นายภูมัย และ Local Operator 

Block ขางเคยีงใหนำถังดับเพลิงข้ึนมาที่ชั้น Steam Turbine Block2 และ

นำสายดับเพลิง Fire Hose ของชั้น Steam Turbine มาเตรียมพรอมและ

ใหมีคน Stand By ท่ี Valve น้ำ Fire Hose ดวย  

 

5. มดรร4-บร. ประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ1 ขอความวา “ขณะนี้มีกลุมควัน

บริเวณ Main Steam Control Valve ดาน A บริเวณใตชั้น Steam 

Turbine Block2 ขอประกาศใชภาวะฉุกเฉินระดับ1 หามผูไมเก่ียวของเขา

ใกลพ้ืนท่ีดังกลาว” จำนวน3คร้ัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เหตุการณ ภาพประกอบ 

6.  มดรร4-บร โทรศัพทแจงรปภ. ใหเขามากั้นพ้ืนท่ีพรอมรถดับเพลิงมา 

Stand by นำรถดับเพลิงเขามาเตรียมความพรอมท่ีบริเวณทางเขาโรงไฟฟา

ระหวาง RGC-C20 กับ RGC-C21 พรอมแจง นดรร-บร เพ่ือรับทราบและ

เตรียมความพรอมในกรณีท่ีไมสามารถควบคุมสถานการณได 

 7. นายรัศมี , นายภูมัย ประเมินสถานการณและพิจารณาแลวเห็นควร 

Shut Down Steam Turbine เพ่ือจะลดแรงดนัของ Hydraulic Oil ท่ีเปน

ตนเหตุในครั้งน้ี และวิทยุแจง มดรร4-บร 

 
8.  มดรร4-บร ทำหนาที่ ED1 ตามแผนตอบโตภาวะฉุกเฉินระดับ1   

โทรศัพทแจงศูนยควบคุมฯ เพ่ือขอ Shutdown RGC-C20 โดย RGC-C2 จะ

เปลี่ยน Mode จาก CC2 เปน OC2  (พรอมบันทึกการสนทนาของ

เคร่ืองโทรศัพท) โดย ศนูยควบคุมฯ อนุญาตตามท่ีขอ 

9.  รปภ. มาถึงที่เกิดเหตุ ไดก้ันพ้ืนท่ีหามผูไมมีหนาท่ีเกี่ยวของเขาใกลบริเวณ

ทางเขาโรงไฟฟาในชองขนถายระหวาง RGC-C20 กับ RGC-C21 



เหตุการณ ภาพประกอบ 

10. ED.1 สั่งการให Gas Turbine Board Operator และ Steam Turbine 

Board Operator Block 2 ทำการ Shut Down Unit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. ทีมผจญเพลิงนำ CO2 Portable ฉีดท่ี Actuator และ Body Valve ที่

มีคราบ Hydraulic Oil ปองกันไมใหเกิดการลุกไหม 

 
12. ทีมผจญเพลิงนำสายดับเพลิงจาก Fire Hose มาที่จุดเกิดเหตุเพ่ือความ

พรอมหากเกิดการลุกไหม 

 
13. หลังจาก Shut Down Steam Turbine 20 แลว ED.1 สั่งการให 

Steam Turbine Board Operator ทำการ Stop Hydraulic Oil Pump 

ของ Steam Turbine System เพ่ือลดแรงดันของ Hydraulic Oil 

 

 

 

 

 

 

 

เหตุการณ ภาพประกอบ 

14.  หลังจาก Hydraulic Oil Pump ของ Steam Turbine System Stop 

แลว ED1 สั่งการให นายธรรมรัตน ทำการ Drain Hydraulic Oil ที่ GE 

Hydraulic Oil Pump Skid  หลังจาก  Drain Hydraulic Oil แลว นาย

รัศมี ตรวจสอบสถานการณพบวากลุมควันลดจางลงมาก และไมพบการ

ร่ัวไหลของ Hydraulic Oil แลวจึงวิทยุแจง ED1 

15. ED1 ตรวจสอบท่ีเกิดเหตุและพิจารณาเห็นวาสามารถควบคุม

สถานการณใหเกิดความปลอดภัยตอระบบอุปกรณ และผูปฏิบัติงานไดแลว 

จึงประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉินระดับ1 ขอความวา “ประกาศยกเลิกภาวะ

ฉุกเฉินระดับ1 ขณะนี้สามารถควบคุมกลุมควันท่ี Main Steam Control 

Valve ดาน A บริเวณใตชั้น Steam Turbine Block 2 ไดแลว” จำนวน3

คร้ัง และโทรศัพทรายงานเหตุการณท่ีเกิดขึ้นทั้งหมดใหนดรร. -บร รับทราบ 

 
16. ทีมงานหมวดเดินเคร่ืองโรงไฟฟาพลังความรอนรวมราชบุรี กะ4 และ

เจาหนาที่รักษาความปลอดภัย RGCO. ถายภาพรวมกันหลังจากซอมแผน

ตอบโตภาวะฉุกเฉินระดับ1 แลวเสร็จ 

 
17. ประชุมสรุปผลการซอมเพ่ือรับทราบขอเสนอแนะเพ่ือนำมาปรับปรุงและ

ประยุกตใชเปนขอปฏิบัติหากเกิดเหตุการณขึ้นจริง  

 



หน�าที่ 1 จาก 2

ล�ำดับ

ที่ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 BFTP Turbine Unit2 มดร3-บร.

2 Fuel Oil Tank (ED#2) 21 มดร1-บร.

3 Air Heater Boiler Unit 1 มดร1-บร.

4 SWGR WWTF มดร4-บร.

5 Diesel Fire Pump RFOS มดร2-บร.

6 หม�อแปลงสถานีสูบน�้าท�าราบ มดร4-บร.

7 อาคารควบคุม Floating Solar มดร2-บร.

8 Fuel Oil Tank 26 มดร3-บร.

9 UPS & Batter Charger มดรร1-บร.

10 Fuel Gas Module มดรร1-บร.

11 Fuel Oil Unloading มดรร3-บร.

12 Steam Turbine Valve มดรร4-บร.

13 Turbine compartment มดรร4-บร.

14 โรงไฟฟ�าพลังความร�อนร�วม (ED#2) 30 มดรร2-บร.

15 อาคารราชพฤกษ์ มบง-บร., มธบ-บร.

16 อาคารฝึกอบรม มพด-บร.

17 อาคารเก็บวัสดุที่ไม�ใช�แล�ว (อาคารเก็บสารเคมี) มยส-บร.

18 ที่พักผู�ปฏิบัติงานจ�างเหมาท้าความสะอาด มยส-บร.

19 อาคารโรงงาน 1 มกรร-บร.

20 อาคารโรงงาน 2 มบรร-บร.

21 อาคารโรงงาน 3 มปรร-บร.

22 อาคารโรงงาน 4 มบร-บร.

23 อาคารโรงงาน 5 มกร-บร.

24 คลังพัสดุ B สพด.

25 คลังพัสดุ F มพจ-บร.

26 คลังพัสดุ E มกร-บร.

เพลิงไหม�

สรุปการซ้อมแผนรองรับเหตุฉุกเฉิน (มิ.ย.)

โรงไฟฟ้ำรำชบุรี

ชื่อแผนฉุกเฉิน สถำนที่ซ�อม
ป� พ.ศ. 2568

ผู�รับผิดชอบ

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�สถานที่เก็บรักษาน�้ามันเชื�อเพลิง

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�

Rev.01

23 ม.ค.

15 ก.พ.

24 ก.พ.

30 มี.ค.

21 เม.ย.

27 เม.ย.

27 เม.ย.

29 เม.ย.

24 พ.ค.

30 พ.ค.

13 มิ.ย.

13 มิ.ย.

17 มิ.ย.

25 มิ.ย.

27 มิ.ย.

27 มิ.ย.

เลื่อน

บริษัท ผลิตไฟฟ�าราชบุรี  จ้ากัด

IF-02/IP-820-00 

Rev.00

หน�าที่ 2 จาก 2

ล�ำดับ

ที่ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
ชื่อแผนฉุกเฉิน สถำนที่ซ�อม

ป� พ.ศ. 2568
ผู�รับผิดชอบ

Rev.01

27 อาคารโรงอาหาร (Mess Hall) สบท.

28 อาคารที่พักนักกีฬา สบท.

29 อาคารยิมเนเซียม สบท.

30 อาคารเรือนรับรอง สบท.

31 อาคารบริหาร (RGCO) สบท.

32 อาคารศูนย์ประชาสัมพันธ์ สบท.

33 อาคารเรือนบ�านเรา สบท.

34 กรดรั่วบริเวณ WWTF มดร3-บร.

35 กรดรั่วไหลที่ CPP Unit 1 อาคาร Turbine มดร2-บร.

36 กรดซัลฟ�วริกรั่วบริเวณ Acid Trim Skid มดรร2-บร.

37 Fuel Gas รั่วไหล บริเวณ HP Gas Station มดร4-บร.

38 Fuel Gas Station RBCC มดรร2-บร.

39 ไฮโดรเจนรั่วไหลอย�างรุนแรง RBCC มดรร3-บร.

40 Fuel Gas รั่วไหลรุนแรงใน Compartment มดรร1-บร.

41
ระบบท�อขนส�งน�้ามันจากสถานีรับน�้ามันเตาเพชรเกษม (RFOS) 

มายังโรงไฟฟ�าฯ

มดร2-บร.

42 อาคารจัดเก็บกากน�้ามัน มยส-บร.

43 Density Meter บริเวณ FGD มดร3-บร.

44 อาคาร Boiler Unit 2 มดร1-บร.

45 อาคารควบคุมโรงไฟฟ�าพลังความร�อน ชั�น 1 มดร3-บร.

46 บริเวณ HRSG มดรร3-บร.

47 อาคาร FGD มดร4-บร.

Rev.01 เพิ่มรายการซ�อมแผนฯ ล้าดับที่ 8

เพลิงไหม�

เพลิงไหม�
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สารเคมีรั่วไหล

สารเคมีรั่วไหล

สารเคมีรั่วไหล

แก๊สรั่วไหล

แก๊สรั่วไหล

แก๊สรั่วไหล

แก๊สรั่วไหล

น�้ามันหกรั่วไหลจากระบบการขนส�งน�้ามัน

รังสีรั่วไหล

ลิฟท์ค�าง

น�้าท�วม

ท�อแรงดันแตก

คุณภาพอากาศเกินมาตรฐาน

20 ก.พ.

22 ก.พ.

25 ก.พ.

18 มี.ค.

5 เม.ย.

11 พ.ค.

29 พ.ค.

13 มิ.ย.

25 มิ.ย.

บริษัท ผลิตไฟฟ�าราชบุรี  จ้ากัด

IF-02/IP-820-00 

Rev.00



 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-46 
เอกสารการประสานงานกับโรงพยาบาลใกล้เคียง 

 
 

 
  





 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-47 
สื่ออบรมพนักงานรูปแบบออนไลน์ 

 
 

 
  



หมายเลขโทรศัพท์ฉุกเฉิน ภายในโรงไฟฟ้า

ศูนย์รักษาความปลอดภัย 191, 3761

Control Room TP 2311, 2312

Control Room CC 2111, 2112, 2118

สถานพยาบาล 2729, 2222

หมวดควบคุมความปลอดภัย 2010

หมวดโยธาและสิÉงแวดล้อม 2020

ส่วนความปลอดภัย สิÉงแวดล้อมและบริหารความเสีÉยง 3010,3011,3013

ข้อบังคับเรืÉองการคัดแยกขยะ

ขยะเปียก  คือของเสียประเภทถุงพลาสติก  เศษอาหาร กระดาษสกปรก  
ภาชนะทีÉใส่อาหาร  เช่น กล่องโฟมทีÉใช้ใส่อาหาร   
ทิÊงถังขยะสีเขียว

ขยะรีไซเคิล  คือของเสียประเภท  กระดาษทีÉใช้งานแล้วทีÉสะอาด  ขวด  
ขวดพลาสติก  ไม้  เศษเหล็ก  ขยะเหล่านีÊ ส่วนหนึÉงสามาร ํ ั ใ ้ใ ่ไ ้ขวดพลาสติก  ไม้  เศษเหล็ก  ขยะเหล่านีÊ ส่วนหนึÉงสามารถนากลบมาใชใหมได  
หรือนําไปขายได้ ทิÊงลงถังขยะสีหลือง

ขยะอันตราย  คือของเสียทีÉเป็นอันตรายต่อสิÉงมีชีวิต  หรือส่งผลกระทบต่อ
สิÉงแวดล้อม  ซึÉงต้องกําจัดด้วยวิธีการเฉพาะอย่าง เช่นถ่านไฟฉาย  แบตเตอรีÉ 
กล่องหมึกพิมพ์  ถุงมือปนเปืÊ อนสารเคมี ถุงมือปนเปืÊ อนนํÊามัน  ผ้าปิดจมูก 
ทิÊงลงถังขยะสีแดง

การนําสิÉงของเข้า – ออก พืÊนทีÉโรงไฟฟ้าราชบุรี

ใบนําสิ่งของเขšา
S-SF-E19-05

ใบนําสิ่งของเขšา
S-SF-E19-06

ใบนําสิ่งของออก

ข้อปฏิบัติเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 ให้ดําเนินการระงับเหตุเบืÊองต้น เช่น ใช้ถังดับเพลิงบริเวณใกล้เคียงฉีดดับเพลิง  
หรือใช้วัสดุดูดซับทีÉเตรียมมา หรือ ทีÉมีอยู่ในพื ÊนทีÉ ดูดซับสารเคมีทีÉรัÉวไหล 

 แจ้งเพืÉอนร่วมงาน หรือหัวหน้างาน เพืÉอขอความช่วยเหลือ แจ้งเหตุไปยัง Control 
Room หรือ ใช้ Intercom หรือ โทรภายใน 191 / 3761

 เมืÉอได้ยินประกาศให้มีการอพยพผ้ปฏิบัติงานออกจากพืÊนทีÉ ให้หนีไปตามเส้นทาง เมืÉอได้ยินประกาศให้มีการอพยพผู้ปฏิบัติงานออกจากพืÊนทีÉ ให้หนีไปตามเส้นทาง
หนีไฟ ไปยังจุดรวมพลของโรงไฟฟ้าราชบุรี ตามทีÉประกาศ 

 อย่าเร่ง ผลัก ดัน หรือ แซงกัน ตามเส้นทางหนีไฟหรือบริเวณทางออกฉุกเฉิน
 ห้ามใช้ลิฟท์ เมืÉอเกิดไฟไหม้
 ผู้ปฏิบัติงานทีÉไม่มีหน้าทีÉเกีÉยวข้อง ห้ามเข้าไปในทีÉเกิดเหตุโดยเด็ดขาด
 ผู้มีสิทธิÍให้ข่าว หรือเผยแพร่เหตุการณ์ คือ ผู้ทีÉได้รับมอบหมาย เท่านัÊน



การขออนุญาตเข้าพ ื ÊนทีÉสําหรับยานพาหนะ

โรงไฟฟ้าพลัง
ความร้อนร่วม

อาคารรักษา

พืÊนทีÉควบคุมชัÊนนอก

พืÊนทีÉควบคุมชัÊนใน

พืÊนทีÉควบคุมเข้มงวด

อาคารรักษา Standby

โร งไฟฟ้าพลัง
ความร้อน

ความปลอดภัย 1

พืÊนทีÉควบคุมชัÊนนอก

พืÊนทีÉควบคุมชัÊนใน

พืÊนทีÉควบคุมเข้มงวด

ความปลอดภัย 2

Standby

การนําสิÉงของเข้า – ออก พื Êนท ีÉโรงไฟฟ้าราชบุรี

ผู้ร ับจ้าง
กรอกใบนําส ิÉงของเข้า 

(S-SF-E19-05)

รปภ.
ตรวจสอบสิÉงของเข้า

อนุญาต
นําสิÉงของเข้า

การนําสิÉงของเข้าพ ื ÊนทีÉโรงไฟฟ้าราชบุร ี

ผู้ร ับจ้าง
ใบน ําสิÉงของออก 

(S-SF-E19-06)

ผู้ม ีอ ํานาจอนุญาต
อนุญาต

การนําสิÉงของออก

รปภ.
ตรวจสอบส ิÉงของออก

อนุญาต
นําสิÉงของออก

การนําสิÉงของออกนอกพ ื Êนท ีÉโรงไฟฟ้าราชบุร ี

ห้ามเล่นการพนันในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าราชบุรี หากตรวจพบสามารถส่งตัวให้เจ้าหน้าทีÉตํารวจ
ดําเนินคดี

กรณีเกิดการทะเลาะวิวาทภายในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้า ทาง รปภ. สามารถจะเชิญตัวออกจากพืÊนทีÉ
และส่งเจ้าหน้าทีÉตํารวจดําเนินคดี

มาตรการรักษาความปลอดภัยภายในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าราชบุรี

และส่งเจ้าหน้าทีÉตํารวจดําเนินคดี

ต้องปฏิบัติตามกฏความปลอดภัย ป้ายเตือนต่าง  ๆอย่างเคร่งครัด

การถ่ายภาพบริเวณและการถ่ายภาพมุมกว้างจะต้องได้รับการอนุญาตก่อนดํานินการทุกครัÊง

ห้ามสูบบุหรีÉในบริเวณโรงไฟฟ้าราชบุรี ยกเว้นพืÊนทีÉทีÉกําหนดให้

การขออนุญาตบุคคลเข้า - ออกนอกเวลาทําการปกติ

เวลาทําการปกติ
วนัจันทรŤ – ศุกรŤ 08.00 – 17.00 น.

นอกเวลาทําการปกติ
วนัจันทรŤ – ศุกรŤ 17.00 เปŨนตšนไป
วนัเสารŤ อาทิตยŤ  วนัเสารŤ – อาทิตยŤ  

 ขออนุญาตเขšาทาํงานนอกเวลาทําการ

15

 ขออนุญาตเขšาทาํงานนอกเวลาทําการ
ปกติตามแบบฟอรŤม S-SF-E19-08 

 สŠงแบบฟอรŤมพรšอมรายชื่อใหšเจšาหนšาที่
รักษาความปลอดภัยปŜอม 1 กŠอนเวลา 

15.00 น. ของวันทําการ



มาตรการรักษาความปลอดภัยภายในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าราชบุรี

ผู้ทีÉเข้าพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าราชบุรีจะต้องแต่งกายสุภาพ ผู้ทีÉเข้ามาทํางานตามสัญญาจ้างต้องแต่งกาย
ด้วยเครืÉองแบบของหน่วยงานทีÉสังกัด

ผู้ทีÉเข้ามาทํางานในพืÊนทีÉจะต้องผ่านการปฐมนิเทศก่อน พร้อมรับบัตรแสดงตน และติดบัตร
แสดงตนให้เห็นเด่นชัดตลอดเวลา ในการเข้าพื ÊนทีÉชัÊนในและพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าจะต้องมีเจ้าหน้าทีÉ
ของโรงไฟฟ้าราชบรีผ้ควบคมงานตรวจรับรองทกครัÊงของโรงไฟฟาราชบุรผคูวบคุมงานตรวจรบรองทุกครัÊง

พืÊนทีÉชัÊนนอกอนุญาตให้รถยนต์และจักรยานยนต์ผ่านเข้า – ออกในเวลาทําการ โดยผู้ขับขีÉแจ้งชืÉอ 
และรับบัตรอนุญาตทีÉประตู รปภ.1 สําหรับพื ÊนทีÉอืÉนจะต้องมีเจ้าหน้าทีÉของโรงไฟฟ้าราชบุรีผู้
ควบคุมงานตรวจรับรองการเข้าพื ÊนทีÉทุกครัÊง

ห้ามขับขีÉจักรยานยนต์ผ่านเข้าพืÊนทีÉชัÊนใน ยกเว้นรถประจําหน่วยงานโรงไฟฟ้าราชบุรี

มาตรการรักษาความปลอดภัยภายในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าราชบุรี

การขับขีÉยานพาหนะต้องปฏิบัติตาม พรบ.จราจร และควบคุมความเร็วไม่เกิน 40 กม./ชม. คาด
เข็มขัดนิรภัยเมืÉอขับขีÉรถยนต์และสวมหมวกกันน็อคทุกครัÊงเมืÉอขับขีÉรถจักรยานยนต์

รถยนต์และรถจักรยานยนต์จะต้องจอดในทีÉทีÉกําหนดให้ หรือชิดขอบทางด้านซ้าย ยกเว้นพืÊนทีÉ
ห้ามจอด

เมืÉอถกตรวจค้นต้องให้ความร่วมมือกับเจ้าหน้าทีÉ รปภ กครัÊงเมืÉอถูกตรวจค้นต้องให้ความร่วมมือกับเจ้าหน้าทีÉ รปภ. ในการตรวจค้นทุกครัÊง

ห้ามพกพาอาวุธ (ยกเว้นเจ้าหน้าทีÉตํารวจในเครืÉองแบบ) และสิÉงผิดกฏหมายทุกชนิดเข้าพื ÊนทีÉ
โรงไฟฟ้าราชบุรี ถ้าตรวจพบจะถูกเชิญตัวออกนอกโรงไฟฟ้าทันทีและห้ามกลับมาทํางานอีก

ห้ามดืÉมสุรา หรือนํายาเสพติดเข้ามาในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าอย่างเด็ดขาด ถ้าตรวจพบจะถูกเชิญตัว
ออกนอกโรงไฟฟ้าทันทีและห้ามกลับมาทํางานอีก

การตรวจสอบเครืÉองมือและอุปกรณ์

Inspected OK
Company ;
Expire Date;
Checker ;

Company ;
Expire Date;
Checker ;

Jan - Mar

Rejected OK

Inspected OK
Company ;
Expire Date;Jan Mar

Apr - June

July - Sep

Oct- Dec
ตรวจก่อนใช้ !!!
ปลอดภัยแน่นอน

Expire Date;
Checker ; Inspected OK

Company ;
Expire Date;
Checker ;

Inspected OK
Company ;
Expire Date;
Checker ;

การสัÉงหยุดงาน (Stop Work)

พบสถานการณ์
 สภาพการณ์ทีÉไม่ปลอดภัย
 การกระทําทีÉไม่ปลอดภัย
 สถานการณ์ฉุกเฉิน
 สภาพแวดล้อมในการ
ทํางานเปลีÉยนแปลง
การเปลีÉยนแปลงขอบเขต

ผู้พบเห็น
 สัÉ ง ใ ห้ มี ก า ร ห ยุ ด ก า ร
ปฏิบัต ิงานทันที 
 เ ชิญหัวห น้ าง าน  หรือผู้
ควบคุมงานชีÊแจงเพืÉอทําการ
ปรับปรุงแก้ไข

ผู้ถูกสัÉงให้หยุดงาน
 ดําเนินการแก้ไขปรับปรุง
ทันที  ให้สามารถปฏิบัติงาน
ด้ ว ย ค ว าม ปลอดภั ย ห รื อ
สอดคล้องตามมาตรฐานด้าน
ความปลอดภัย

ผู้สัÉงให้หยุดงาน
 พิจารณาร่วมกับผู้ เกีÉยวข้อง
และเห็นพ้องตรงกันแล้วว่าอยู่
ในสภ าพ กา ร ณ์ ทีÉสาม ารถ
ปฏิบัติงานด้วยความปลอดภัย
แ ล ะ / ห รื อ เ ป็ น ไ ป ต า มทํางานเปลีÉยนแปลง

 การเปลีÉยนแปลงขอบเขต
ขัÊนตอนการทํางาน
 การเปลีÉยนแผนการ
ดําเนินงาน

ุ
เ ริÉ มประโยคการสนทนาว่า 
" ผม/ฉัน ใช้อํานาจในการหยุด
งานในครัÊงนีÊเพราะ...."
พ ร้อมทัÊ ง เสนอแนะวิธีการ
ปรับปรุงแก้ไข

ความปลอดภย
 กรณีไม่สามารถดําเนินการ
แก้ไขได้  หรือการพิจ ารณา
ของผู้ทีÉเ กีÉยวข้องไม่สามารถ
หาข้อสรุปได้  ให้ผู้บริหารใน
ลําดับทีÉ สูง ขึ Êน ไปตัด สินใจ
ต่อไป

แ ล ะ / ห ร อ เ ป น ไ ป ต า ม
มาตรฐานด้านความปลอดภัย
แล้ว 
 อนุญาตให้มีการดําเนินงาน
ต่อไป

1 2 3



เครืÉองหมายและสัญลักษณ์สีเพืÉอความปลอดภัย

เครืÉองหมายสําหรับฉลากทีÉต้องปิด หรือพิมพ์ไว้บนภาชนะบรรจุ
เคมีภัณฑ์ เครืÉองหมายซึÉงชีÊบอกอันตรายของสาร หรือเคมีภัณฑ์ทีÉ
บรรจุอยู่ในภาชนะนัÊน 

การตรวจสอบเครืÉองมือและอุปกรณ์
ผู้ร ับจ้าง
จัดท ํารายการเครืÉองมือ
และอุปกรณ์ทีÉน ําเข้ามาใช้
ในการปฏิบ ัติงานให้ผู้
ควบคุมงาน
ผู้ควบคุมงาน (RGCO) ส่วนความปลอดภัยฯ

ตรวจสอบเครืÉองมือ

  เครืÉองมือและอุปกรณ์
ท ีÉต้องตรวจสอบ:

 อุปกรณ์ไฟฟ้า
 อุปกรณ์เครืÉองจักรกล
 รอก เครน ปัÊนจัÉน 
โฟร์คลิฟท์ และอปกรณ์ู ุ

จ ัดส่งรายการเครืÉองมือ
และอุปกรณ์ให้ส่วนความ
ปลอดภัยฯ ตรวจสอบ
ผู้ควบคุมงาน (อค-บร .)
ตรวจสอบเครืÉองมือและ
อุปกรณ์ตามรายการ  
พร้อมต ิดสติËกเกอร์

ตรวจสอบเครืÉองมือ/
อุปกรณ์ตามรายการ  
พร้อมติดสติËกเกอร์

โฟรคลฟท  และอุปกรณ
ยก
 ท่อก๊าซความดัน

เครื่องเจยีร 
(Grinder)

ปลั๊กพŠวง
(Extension Cable)

เลื่อยวงเดือน
(Cutter Bench Saw)

เครืÉองหมายและสัญลักษณ์สีเพืÉอความปลอดภัย

เครืÉองหมายเตือน  
คือเครืÉองหมายซึÉงแสดงภาวะอันตรายทีÉต้องระวัง

เครืÉองหมายสารนิเทศเกีÉยวกับความปลอดภัย  
คือเครืÉองหมายซึÉงแสดงการบ่งชีÊถึงตําแหน่ง  

เครืÉองหมายและสัญลักษณ์สีเพืÉอความปลอดภัย

เครืÉองหมายเกีÉยวกับการป้องกัน และระงับอัคคีภัย  
คือเครืÉองหมายซึÉงแสดงการบ่งชีÊถึงตําแหน่งของอุปกรณ์ป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย สัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 



กฏความปลอดภัยเฉพาะพืÊนทีÉ (ต่อ)

ปฏิบัติงานในพืÊนทีÉทีÉกําหนดหรือผ่านการตรวจสอบ ป้องกันอันตราย และได้รับอนุญาต
รักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพืÊนทีÉทํางานภายในโรงไฟฟ้า 
และทําความสะอาดพืÊนทีÉทุกครัÊงหลังเสร็จงาน 
ห้ามนําอาหารเข้ามารับประทานในเขตโรงไฟฟ้า หรือบริเวณทีÉปฏิบัติงาน ยกเว้นทีÉ

ั ั ใ ้ ั ปสําหรับจัดให้รับประทานอาหาร 
ห้ามสูบบุหรีÉหรือทําให้เกิดประกายไฟในบริเวณพืÊนทีÉโรงไฟฟ้า ยกเว้นบริเวณทีÉอนุญาต
ให้สูบบุหรีÉ 
ห้ามนําอุปกรณ์จุดติดไฟชนิดจังหวะเดียวเข้าไปในบริเวณทีÉห้ามสูบบุหรีÉ หรือทําให้เกิด
ประกายไฟ 
ห้ามนอนหรือนัÉงเล่นในเขตหวงห้ามหรือไม่ได้อนุญาตของโรงไฟฟ้า 

เครืÉองหมายและสัญลักษณ์สีเพืÉอความปลอดภัย

เครืÉองหมายห้าม  
เครืÉองหมายซึÉงแสดงเกีÉยวกับคําสัÉงห้ามตามทีÉแสดงไว้ในเครืÉองหมาย
ความปลอดภัย

เครืÉองหมายบังคับ  
เครืÉองหมายซึÉงแสดงเกีÉยวกับข้อบังคับให้ปฏิบัติ และอธิบายถึงการป้องกันอันตราย

กฏความปลอดภัยทัÉวไป

1.ปฏิบัติตามกฏ ระเบียบ คําสัÉง ป้ายเตือน ข้อแนะนํา และสัญลักษณ์ความปลอดภัย กฏเฉพาะงาน กฎเฉพาะพื ÊนทีÉ ของ
หน่วยงานทีÉกําหนดโดยเคร่งครัด
2.ต้องแต่งกายเรียบร้อย รัดกุม สวมใส่ยูนิฟอร์มของหน่วยงาน ห้ามใส่กางเกงขาสัÊน รองเท้าเตะเด็ดขาด
-กรณีเข้าเขตพืÊนทีÉควบคุมชีÊนใน (Restrict Area)ห้ามสวมกระโปรง รองเท้าส้นสูง รองเท้าเปิดปลายเท้าและส้นเท้า เสืÊอยืด 
เสืÊอแขนกดุ เสืÊอเปิดไหล่โดยเด็ดขาด
3. สวมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้เหมาะสมกับลักษณะงาน ปัจจัยเสีÉยงและต้องสวมอุปกรณ์ป้องกันอันตราส่วน

กครัÊงทีÉมีการปฏิบัต ิงาน
คคลให้เหมาะสมกับลักษณะงาน ปัจจัยเสีÉยงและต้องสวมอ

บุคคลทุกครัÊงทีÉมีการปฏิบัต ิงาน
4.ต้องตรวจสอบ และใช้เครืÉองมืออุปกรณ์ต่าง  ๆให้เหมาะสมกับลักษณะงาน ตามคู่มือขัÊนตอนปฏิบัติงาน รวมทัÊงดูแล
เครืÉองมืออุปกรณ์ต่าง  ๆให้สะอาด เป็นระเบียบ พร้อมสําหรับการใช้งานอยู่เสมอ อุปกรณ์หรือเครืÉองจักรทีÉเป็นส่วนเคลืÉอนทีÉ
ได้ เช่น หมุน ตัด เจาะ กระแทก จะต้องมีการ์ดครอบ บริษัทไม่อนุญาตให้ใช้เครืÉองมือ อุปกรณ์ทีÉชํารุดในการทํางาน
5.การทํางานทีÉมีปัจจัยเสีÉยง อาทิเช่น งานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน งานในทีÉสูง งานในทีÉอับอากาศ งานทีÉมีการใช้
สารเคมีอันตราย และงานอืÉน จๆะต้องทําการบ่งชีÊอันตราย ประเมินความเสีÉยงและขออนุญาตเข้าทํางานตามระเบียบบริษัท
ทุกครัÊง
6.เมืÉอพบเห็นเหตุการณ์ สภาพการณ์หรือการกระทําทีÉไม่ปลอดภัย หรือตํÉากว่ามาตรฐาน อุบัติเหตุ ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับทราบทันที เพืÉอพิจารณาแนวทางแก้ไขและป้องกันต่อไป

กฏความปลอดภัยเฉพาะพืÊนทีÉ

สังเกต ทําความเข้าใจ และปฏิบัต ิตามป้ายหรือเครืÉองหมายเตือนความปลอดภัยต่าง  ๆ
อย่างเคร่งครัด 
ติดบัตรแสดงตนทีÉกําหนด และแต่งกายให้เรียบร้อยและเหมาะสมทีÉจะปฏิบัติงาน 
สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลให้เหมาะสมกับลักษณะงานและ
ความเสีÉยงหรือลักษณะอันตรายทีÉอาจจะเกิดขึÊนทกครัÊงทีÉมีการปฏิบัติงาน และต้องดความเสีÉยงหรือลักษณะอันตรายทีÉอาจจะเกิดขึÊนทุกครัÊงทีÉมีการปฏิบัติงาน และต้องดูแล
บํารุงรักษาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลให้อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งานอยู่
เสมอ 
อุปกรณ์และเครืÉองมือทีÉใช้ในการปฏิบัติงาน มีการตรวจสอบและ มคีุณสมบัติตาม
มาตรฐานทีÉกําหนด 
ผู้ควบคุมงานต้องหมัÉนตรวจสอบและควบคุมการปฏิบัติตามกฎ 



ข้อบังคับว่าด้วย
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย แล สภาพแวดล้อมความปลอดภย อาชวอนามย และสภาพแวดลอม

ในการทํางาน

นโยบายสิÉงแวดล้อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย

 ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และ
ข้อกําหนดอืÉน  ๆ

 ตระหนักถึงความสําคัญของการสืÉอสาร
 ควบคุมและป้องกันมลภาวะ
 ดําเนินการปรับปรงและป้องกันอันตรายดาเนนการปรบปรุงและปองกนอนตราย
 ให้การสนับสนุนทรัพยากร

      เรามุ่งมัÉนเรามุ่งมัÉน......  ป้องกันมลพิษ ปฏิบัติตามกฎหมาย     
   ปรับปรุงอย่างต่อเนืÉอง 

        เรามุ่งมัÉนเรามุ่งมัÉน......  ป้องกันการบาดเจ็บและความ 
     เจ็บป่วย ปฏิบัติตามกฎหมาย  ปรับปรุงอย่าง 
     ต่อเนืÉอง 


