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รายช่ือผูเ้ขา้ร่วมประชุม เม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 2568 เวลา 15.00 – 17.00 น.  
ณ หอ้งประชุม ACTIVES, โรงงานหว้ยโป่ง และผา่นทาง Online meeting 

 

โรงงาน ลําดับ ช่ือ นามสกุล สถานะการเข้าร่วมประชุม หมายเหตุ 
 1 นายณฐัวฒิุ ลิมป์วิโรจน์   

MTP 1 นายธานี สระศิริ X  
2 นายสมศกัด์ิ ทอนศรี   
3 นายประเสริฐ ใจปราสัย  X ศกัด์ิระวี ส. แทน 
4 นายณฐันนัท ์ จียะพนัธุ ์   
5 นายหน่ึง จนัทา   
6 นายวีระศกัด์ิ  พิมมะโส   
7 นายหลกัชยั  โชคชยัธนานนัท ์   
8 นางสาวธิตาภรณ์ อมแยม้   
9 นางสาวภทัรภร มธุรส   
10 นางสาวศุภกานต ์ จุฑาช่ืน X  
11 นางสาววรัญญา สารขา้วดาํ    
12 นางสาวฐิติพร สมบติัวฒันางกูร  (เลขาฯ)   

HP 1 นายสมพงษ ์ อินทร์นุช   
2 นายสุรวฒัน์ คุม้ญาติ   
3 นายศุภชยั มะกรูดอินทร์   
4 นายพสักร ดว้งช่ืน   
5 นายพิชยั นอ้ยวงศ ์   
6 นายกฤษณะ บุญสม   
7 นายพสุธนัย ์ เฉลยพร X องัคณา ก. แทน 
8 นางนนัทน์ภสั ฐิติพฒัน์สกุล   
9 นางสาวบณัฑิตา ทั้งสุข   
10 นางสาวอญัชลี ศิริสวสัด์ิ   
11 นายวิบูลย ์ วิริยะรัตนานนท ์   
12 นายเมธานนัท ์ สิทธิกิตติสกุล (เลขาฯ)   

BDC 1 นายธวชั สินธุ  (Online)  

2 นายเทพอาํพร ชุ่มผกัแวน่  (Online)  

3 นายเรืองปัญญา สินเธาว ์  (Online)  

4 นายสุพร ประเทืองงามโสภณ   (Online)  

5 นายภทัรพงษ ์ จนัทาพูน  (Online)  

6 นายพีรพฒัน์ อารีวงค ์ (เลขาฯ)  (Online)  

สมาชิก 
เพิม่เติม 

1 นายเมธิชยั โรจนาธีรวฒัน์  (Online)  
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สรุปผลการประชุม 
วาระท่ี 1 : Safety Contact 

 
 
 

- Safety Talk: ตายไม่รู้ตวั วิศวกรมือใหม่ตอ้งระวงั โดย ส.ซบ.(มพ.) 

 
 

 จาก Safety Talk ดงักล่าว ตวัแทนส.ซบ.(มพ.) ส่ือสารเนน้ย ํ้าเร่ืองการติดตั้งสาย ground ของ
อุปกรณ์ไฟฟ้า อุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ต่างๆ ตอ้งติดตั้งใหถู้กตอ้งและครบถว้นตามมาตรฐาน เพื่อ
ป้องกนัการเกิดไฟฟ้าสถิตย ์ซ่ึงเป็นปัจจยัท่ีทาํใหเ้กิดเพลิงไหมไ้ด ้ 

 

- Safety Talk : ไฟไหมอ้าคารพาณิชยย์า่นบางขนุเทียน โดย ส.สค. 
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           จาก Safety Talk 2 เร่ืองข้างต้น จป.ส่ือสารเร่ืององค์ประกอบในการเกิดเพลิงไหม้ มี 3 
องคป์ระกอบหลกัคือ ความร้อน เช้ือเพลิง (สถานะของแขง็ ของเหลว และก๊าซ) และออกซิเจนใน
อากาศ ซ่ึงเนน้ย ํ้าและฝากนาํไปส่ือสารภายในหน่วยงานอีกคร้ัง เม่ือตอ้งปฏิบติังานท่ีมีความร้อน 
หรือพื้นท่ีการทาํงานมีความร้อน ขอให้ตรวจสอบและเคลียร์เช้ือเพลิงออกจากพ้ืนท่ีก่อน รวมถึง
การปฏิบัติงานตามมาตรฐานความปลอดภัยให้ครบถ้วน เพื่อป้องกันการเกิดเพลิงไหม้ และ
ประธานไดเ้สริมประเด็นให้ช่วยกนัดูแลป้องกนั เน่ืองจากเหตุเพลิงไหมเ้ป็นอุบติัเหตุท่ีมีมูลค่า
ความเสียหายสูง 

 

- Safety Talk: ความรู้เก่ียวกบั PM2.5 โดย SD 

 
 

จป.ส่ือสารเนน้ย ํ้าให้สวมใส่หนา้กากกรองฝุ่ นตลอดระยะเวลาท่ีตอ้งทาํงานกลางแจง้ หรือ
นอกห้อง รวมถึงพนักงานท่ีทาํงานสํานักงาน หากตอ้งออกภายนอกอาคารให้สวมใส่หน้ากาก
กรองฝุ่ นทุกคร้ัง เน่ืองจากช่วงน้ีปริมาณฝุ่ นในพื้นท่ีระยองค่อนขา้งสูง 

 
 

- Safety Talk: กฎระเบียบ คู่มือปฏิบติังาน และมาตรฐานความปลอดภยั โดย SD 
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                             จป.ส่ือสารรายการเอกสารกฎระเบียบ คู่มือปฏิบัติงาน และมาตรฐานความปลอดภยั ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัทุกส่วนงาน สามารถเขา้ดูและดาวน์โหลดไดท่ี้ระบบ E-smart ISO และฝากสมาชิกทุก
ท่านนาํไปส่ือสารภายในส่วนงาน เพื่อปฏิบติังานให้สอดคลอ้งตามท่ีกาํหนด โดยขอ้มูลดงักล่าว 
ทาง SD จะส่งประชาสมัพนัธ์เป็นทางการอีกคร้ัง 

 

วาระท่ี 2 : เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

- สืบเน่ืองจากเคสอุบติัเหตุท่ีผ่านมา พบว่ามีสาเหตุจาก JSA ไม่ครอบคลุมค่อนขา้งบ่อยคร้ัง
จึงฝากเร่ืองการช้ีบ่งและวิเคราะห์ความเส่ียง (JSA) ให้ละเอียดครอบคลุมขั้นตอนการ
ปฏิบติังาน รวมถึงทบทวน JSA ทุกคร้ังก่อนเร่ิมงาน หรือเม่ือมีการเปล่ียนแปลงขั้นตอน 
การทาํงาน  

   

วาระท่ี 3 : รับรองรายงานการประชุมและเร่ืองสืบเน่ือง (ประชุมคร้ังท่ี 5, เม่ือวนัท่ี 19/12/67) 
- สมาชิกรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 

 

หัวข้อติดตาม/เร่ืองสืบเน่ือง (ประชุมคร้ังท่ี 5, เม่ือวนัท่ี 19/12/67) 
ลําดับ หัวข้อติดตาม ส่วนงาน 

รับผดิชอบ 
การดําเนินการ 

1 ใหส่้วนงาน/หน่วยงานต่างๆ ดาํเนินการ Safety talk ในแต่
ละเดือน โดยดาํเนินการตามตาราง 

ส่วนงานท่ี
รับผดิชอบ 
ตามตาราง 

ดาํเนินการตามตารางในแต่ละเดือน 

2 จากแผนการดาํเนินการของคณะ คปอ. (ชุดเก่า) ในประเดน็
ท่ีใหส้มาชิกฯ คปอ. แต่ละส่วนงานทบทวน WI ท่ีมีใน
ระบบ E-smart ISO วา่แต่ละรายการ มีขอ้ 9 Work Safe 
Instruction (WSI) แลว้หรือไม่? โดยใหร้ะบุสถานะแต่ละ
รายการ ดงัน้ี 1 = มีแลว้, 0 = ยงัไม่มี, N/A = ไม่เก่ียวขอ้ง
หรือไม่ตอ้งมีขอ้ 9 โดยสาํหรับ WI รายการใดท่ียงัไม่มีขอ้ 9 
ใหส่้วนงานดาํเนินการ revise เพ่ิมเติมใหค้รบถว้น โดยมติ
ใหโ้ฟกสังานเก่ียวกบัท่ีสูง เนน้ท่ีส่วนงาน 
SP,RM,MT,LG,IV 
Link: 3.List งาน JSA ของแต่ละส่วนงาน & ทบทวน WSI 
(New).xlsx 

ส.ลท., ส.ลร., ส.
ซบ., ส.สจ. และ 

ส.บพ. 

ใหส่้วนงานท่ียงัไม่ไดท้บทวนและกรอก
ขอ้มูล ดาํเนินการก่อนการประชุมคร้ัง
ถดัไป และสาํหรับส่วนงานท่ีกรอก
ขอ้มูลแลว้ ใหจ้ดัทาํ WSI ในกิจกรรม
งานท่ียงัไม่มีเพ่ิมเติม 
 
มติท่ีประชุม: ประธานใหแ้ต่ละส่วนงาน
ดาํเนินการทบทวนและกรอกขอ้มูลลงใน 
column G ใหค้รบถว้นภายในวนัท่ี 
14/2/68 และฝากเลขารายงานความ
คืบหนา้ใหป้ระธานรับทราบล่วงหนา้
ก่อนประชุมคร้ังถดัไป เพ่ือส่งแจง้ผจส. 
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ลําดับ หัวข้อติดตาม ส่วนงาน 
รับผดิชอบ 

การดําเนินการ 

3 ทดลองใชง้าน ร่าง check list ตรวจสอบตูย้าท่ีติดประจาํแต่
ละหอ้ง 
(รายงานในวาระ: เร่ืองเสนอพิจารณา) 

น.พย. /  
คณะ คปอ. 

1) ใหส้มาชิก คปอ. ทดลองใชง้าน 
check list ตรวจสอบตูย้า เพ่ือ
เสนอแนะ/กาํหนดมาตรฐานเร่ือง 
หน่วยและจาํนวนของรายการยาแต่ละ
ประเภท อีกคร้ังหน่ึง 
2) ใหเ้พ่ิมเติมรายช่ือคนท่ีเบิกยาลงใน 
check list ตรวจสอบตูย้าเขา้ไปดว้ย 

4 ใหต้วัแทนส่วนงานทดลองใชง้านแวน่ตานิรภยัใหม่ 
(ทดลองใชช่้วง 16-31/12/67) 
โดยทดลองใชง้าน: จาํนวน 2 ท่าน/ส่วนงาน 
 

คณะ คปอ. 
 

ใหส้มาชิก คปอ. ของส่วนงาน 
ดาํเนินการนาํแว่นตานิรภยัทดลองท่ี
ไดรั้บคดัเลือกและมอบหมายให้ตวัแทน
ส่วนงานทดลองใชง้านและบนัทึกผล ใน 
link > แบบบนัทึกความเห็นการทดลอง
ใชง้านเเวน่ตานิรภยั (ภายในวนัท่ี 
3/1/68)  

5 การประเมินผลและทบทวนมาตรการอนุรักษก์ารไดย้นิ
ประจาํปี 2567 

น.พย. /  
คณะ คปอ. 

 

ทาง จป.ว. ส่งสรุปขอ้มูลในส่วนน้ีให้
สมาชิก คปอ.  
อีกคร้ัง หากสมาชิกมีการแจง้/นาํเสนอ
ตาํแหน่งอ่ืนๆ ของพนกังานเพื่อเขา้
อบรมเพิ่มเติม ใหแ้จง้ทาง จป.ว.  
เพ่ือทราบ 
สรุปสมาชิกไม่มีขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมใด 

6 กาํหนดแนวทางและขั้นตอนในการตรวจวดัแอลกอฮอล ์
กรณีทาํงานท่ีสูงและงานท่ีอบัอากาศ เช่น ใครเป็นคน
รับผดิชอบตรวจ และใหน้าํเสนอพิจารณาขอมติอีกคร้ังใน
การประชุมคร้ังถดัไป 
(รายงานในวาระ: เร่ืองเสนอพิจารณา) 

น.พย. / คณะ คปอ. หารือ/ติดตามผา่นท่ีประชุมคร้ังถดัไป 
ส่งขอ้มูลให ้ 
ผจส.สจ. เพ่ือนาํหารือกบั ผจส.บธ. 
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หัวข้อติดตามข้อท่ี 4 : ทดลองใชง้านแวน่ตานิรภยัใหม่ 

 

 
 

สรุปผลการทดลองแว่นตานิรภยัใหม่จากตวัแทนแต่ละส่วนงาน พบว่าส่วนใหญ่ไม่ประสงค์
เปล่ียนเป็นแบบใหม่ท่ีทดลอง ซ่ึงทางจป.วิบูลยไ์ดส่้ง feedback ดงักล่าวให้จดัหาดาํเนินการหารุ่นใหม่ท่ี 
spec. ใกลเ้คียงรุ่นเดิมเพื่อทดลองใหม่อีกคร้ัง โดยปัจจุบนัใหพ้สัดุสัง่ซ้ือรุ่นท่ีทดลองมาเติม stock ชัว่คราว 
หากไม่มีของ on hand แลว้ 
 
วาระท่ี 4 : รายงานตามวาระหน้าท่ี (อัพเดทนโยบายการจัดการของ SYS ปี 2568) 

 
หมายเหตุ :  นโยบายการจดัการ วตัถุประสงค์และเป้าหมายดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยัระดบั

บริษทัฯ ประจาํปี 2568 สามารถดูเพ่ิมเติมไดท่ี้ระบบ SYS Intranet 
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- แผนการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัของคณะ คปอ. (ชุดใหม่) ปี 2567-2569 
ทาง SYS-MTP & HP & BDC มีแผนงานการประชุม คปอ., เดินตรวจสอบความปลอดภยั          
(Safety Patrol) ประจาํเดือน ตามภาพดา้นล่าง 

 

 
 
วาระท่ี 5 : รายงานสถิติอุบัติการณ์  
 จาํนวนสถิติชั่วโมงความปลอดภยั ณ วนัท่ี 27 มกราคม 2568 คือ 5,023,689 ชั่วโมงการ
ทาํงาน และจาํนวนสถิติวนัปลอดอุบติัเหตุ โดยนับตั้งแต่วนัท่ีเกิดเคสถึงขั้นหยุดงานคร้ังล่าสุดจนถึง
ปัจจุบนั คือ 497 วนั 
 หมายเหตุ : เป้าหมายชัว่โมงความปลอดภยัของบริษทั SYS คือ 15 ลา้นชัว่โมง และเป้าย่อยทุกๆ 3, 6, 9 
และ 12 ลา้นชัว่โมง ตามลาํดบั   
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o รายละเอียดเคส SP-HP : พนกังานสะดุดลม้ขณะขา้ม guardrail (Minor) เม่ือวนัท่ี 10/1/68  

 
ประธานฝากทุกส่วนงานท่ีเกี่ยวขอ้งนาํมาตรการไปขยายผลในพ้ืนท่ี โดยตรวจสอบพ้ืนท่ีโดยรอบ

เคร่ืองจกัรมี guardrail สมบูรณ์หรือไม่ และกาํหนดเส้นทางเขา้ถึงพ้ืนท่ีปฏิบติังานท่ีปลอดภยัใหช้ดัเจน  
 

o Accident Countermeasure 2023 & 2024 

 
หมายเหตุ : การติดตาม case อุบติัเหตุ หากติดตามเกิน 3 คร้ัง (นบัตั้งแต่วนักาํหนดเสร็จ) ทาง น.พย. จะทาํ

การติดตามต่อโดยการเปิด CAR ในระบบ E-smart 
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วาระท่ี 6 : เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ เร่ืองเสนอเพื่อพจิารณา ข้อเสนอแนะจากลูกจ้าง และ เร่ืองอ่ืน  ๆ
แจ้งเพื่อทราบ: แผนและผลตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ปี 2568  
 

 

 
 

- แจ้งเพื่อทราบ: แผนการฝึกอบรมพนกังานและลูกจา้งเขา้งานใหม่ ประจาํปี 2568 
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- แจ้งเพื่อทราบ: อพัเดทกิจกรรมความปลอดภยัฯ ประจาํเดือน ของแต่ละส่วนงาน 

 
หมายเหตุ : ส่วนงานใดท่ียงัส่งเอกสารตรวจสอบประจาํเดือนต่างๆไม่ครบถว้น ใหด้าํเนินการส่งก่อน 31 ม.ค.68 

 
 

- แจ้งเพื่อทราบ: ติดตามกฏหมาย SHE ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ ประจาํเดือน ธนัวาคม 2567 
o มีกฎหมายท่ีออกมาบงัคบัใชใ้หม่ (Up to date : 27/1/2568) : ไม่มีกฎหมายใหม่ 

 
  

- เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ : ติดตามการดาํเนินการจากขอ้เสนอแนะตรวจประเมิน SPAP เม่ือวนัท่ี 
4-5 มิ.ย.67 ณ โรงงานมาบตาพดุ 

 
 ปัจจุบนัยงัมีบางส่วนงานท่ียงัระบุกาํหนดเสร็จและสถานะการดาํเนินการไม่ครบถว้น จึงเรียน
แจง้ใหส้มาชิกคปอ.รับทราบ โดยการติดตามดงักล่าวทางผจก.พย.จะติดตามกบัผจส. 
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- เร่ืองเสนอพจิารณา : สรุปผลการทดลองใชง้านร่าง check list ตรวจสอบตูย้าท่ีติดประจาํแต่ละ
หอ้ง เพื่อขอมติท่ีประชุม 

 
 มติ ท่ีประชุม : สมาชิกไม่มีข้อเสนอแนะหรือแก้ไขเพิ่มเติม  SD จะนําเอกสารข้ึนระบบ  
E-Smart ISO เพื่อบงัคบัใชต่้อไป และใหทุ้กส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งดาํเนินการตรวจสอบลงในเอกสารและ
ส่งใหจ้ป.ประจาํเดือน (เหมือนกิจกรรมพื้นฐานอ่ืนๆ) 
 

- เร่ืองเสนอพจิารณา : Flow กระบวนการตรวจสุขภาพและแอลกอฮอลก่์อนเขา้ทาํงานเส่ียงต่างๆ 

 
 สมาชิกไม่มีขอ้เสนอแนะใดเพ่ิมเติม ประธานจะนาํ flow ดงักล่าวหารือกบัผจส.บธ.ใหอี้กคร้ัง 
และจะแจง้ผลการหารือในท่ีประชุมคร้ังถดัไป  
 

- เร่ืองแจ้ง/เสนอแนะจากลูกจ้าง:  
          สมาชิกคปอ. แจง้ประเดน็ความยากลาํบากในการออกมารับผรม.ไม่ประจาํ เพือ่พาไปยงั
หนา้งาน จึงหารือในท่ีประชุมวา่สามารถมารับและช้ีแจงเส้นทางเดินท่ีปลอดภยัในวนัแรก
เพียงพอหรือไม่ 
       ประเดน็ดงักล่าว ประธานจะนาํหารือในท่ีประชุม Plant Meeting ถึงแนวปฏิบติัอีกคร้ัง 
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วาระท่ี 7 : Status of Safety Patrol Repor t และ สรุปผลการเดนิ SHE Committee Patrol 
 

 

 
 

 มติท่ีประชุม: ใหป้รับการเดิน safety patrol ของทีมคปอ.ใหม่ โดยจดัทีม A และ B ของทั้ง 2 
โรงงานเดินสลบัเดือนกนั เพื่อลดความซํ้าซอ้นกบัการเดิน Plant tour ประจาํสปัดาห์ ใหเ้ร่ิมในเดือน
ก.พ.68 (ทีม A เดินเดือนก.พ. และทีม B เดินเดือนมี.ค.) และสาํหรับทีม BDC ยงัคงเดินทุกเดือนตามปกติ 
 
 

 Safety Patrol ของ คปอ. SYS-MTP ทีม A (17/1/68) และทีม B มีแผนเดินวนัท่ี 31/1/68  
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 Safety Patrol ของ คปอ. SYS-HP ทีม A (13/1/68) และทีม B มีแผนเดินวนัท่ี 31/1/68 

 
 

 Safety Patrol ของคปอ. BDC มีแผนเดินในวนัท่ี 28/1/68 
 

วาระท่ี 8 : ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 
 

1. Safety Activities: Plant Tour #Dec/2024 @MTP&HP&BDC 
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2. Safety Training: จดัอบรมหลกัสูตร เทคนิคการติดตั้ง ตรวจสอบ และร้ือถอนนัง่ร้าน (รุ่นท่ี 1) 

 
 

3. Safety Training: LOTO (Lock out & Tag out) รุ่นท่ี 19 

 
 

4. Safety Training: Facilitator (BBS & Safety Awareness) รุ่นท่ี 15 
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5. Environmental meeting : เขา้รับฟังการช้ีแจงเกณฑก์ารตรวจประเมินโรงงาน โครงการธรรมมาภิบาล
ส่ิงแวดลอ้ม (ธงขาว-ดาวเขียว) ประจาํปี 2567 เม่ือ 16/12/67 ณ หอ้งประชุมสมเจตน์ สาํนกังานนิคม
อุตสาหกรรมมาบตาพดุ 

 
 

6. Environmental Training: อบรมใหค้วามรู้ CFO/CFP/EPD รุ่นท่ี 7 

 

 
นดัประชุมคร้ังต่อไปเป็นวนัพฤหสับดีท่ี 20 กมุภาพนัธ์ 2568 เวลา 15:00 – 17:00 น. 

@หอ้งประชุมใหญ่, โรงงานมาบตาพดุ 
โดยทาง จป.ว. จะแจง้กาํหนดการและสถานท่ีประชุมใหท้ราบอีกคร้ังหน่ึง (หากมีการเปล่ียนแปลง) 

 
 
ลงช่ือ.............................................….                                           ลงช่ือ..............................................  
      นางสาวฐิติพร สมบติัวฒันางกรู (เลขาฯ)     นายณัฐวุฒิ ลิมป์วิโรจน์ (ประธาน) 
                ผูจ้ดรายงานการประชุม                                                                     ตรวจทาน/อนุมติั รายงานการประชุม 
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รายช่ือผูเ้ขา้ร่วมประชุม เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2568 เวลา 15.00 – 17.00 น.  
ณ หอ้งประชุมใหญ่, โรงงานมาบตาพุด และผา่นทาง Online meeting 

 

โรงงาน ล าดบั ช่ือ นามสกลุ สถานะการเข้าร่วมประชุม หมายเหตุ 

 1 นายณฐัวฒิุ ลิมป์วิโรจน์   

MTP 1 นายธานี สระศิริ   
2 นายสมศกัด์ิ ทอนศรี   
3 นายประเสริฐ ใจปราสยั  X ศกัด์ิระวี ส. แทน 
4 นายณฐันนัท ์ จียะพนัธ์ุ   
5 นายหน่ึง จนัทา   
6 นายวีระศกัด์ิ  พิมมะโส   
7 นายหลกัชยั  โชคชยัธนานนัท ์   
8 นางสาวธิตาภรณ์ อมแยม้   
9 นางสาวภทัรภร มธุรส   

10 นางสาวศุภกานต ์ จุฑาช่ืน   
11 นางสาววรัญญา สารขา้วด า    
12 นางสาวฐิติพร สมบติัวฒันางกูร  (เลขาฯ)   

HP 1 นายสมพงษ ์ อินทร์นุช   
2 นายสุรวฒัน์ คุม้ญาติ X  
3 นายศุภชยั มะกรูดอินทร์   
4 นายพสักร ดว้งช่ืน   
5 นายพิชยั นอ้ยวงศ ์   
6 นายกฤษณะ บุญสม   
7 นายพสุธนัย ์ เฉลยพร   
8 นางนนัทน์ภสั ฐิติพฒัน์สกุล   
9 นางสาวบณัฑิตา ทั้งสุข   

10 นางสาวอญัชลี ศิริสวสัด์ิ   
11 นายวิบูลย ์ วิริยะรัตนานนท ์   
12 นายเมธานนัท ์ สิทธิกิตติสกุล (เลขาฯ)   

BDC 1 นายธวชั สินธุ  (Online)  

2 นายเทพอ าพร ชุ่มผกัแวน่  (Online)  

3 นายเรืองปัญญา สินเธาว ์  (Online)  

4 นายสุพร ประเทืองงามโสภณ  X  
5 นายภทัรพงษ ์ จนัทาพนู  (Online)  

6 นายพีรพฒัน์ อารีวงค ์ (เลขาฯ)  (Online)  

สมาชิก 
เพิม่เติม 

1 ผจก.พย.   
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สรุปผลการประชุม 
วาระที ่1 : Safety Contact : เดือน 2/68 ไดแ้ก่ ส.ซบ.(หป.) และ ส.บช. 

 
 
 

- Safety Talk : Shift Work ผลกระทบต่อสุขภาพจากท างานเป็นกะ โดย ส.ซบ.(หป.) 

 

ประธานเพิ่มเติม เร่ือง ควรพกัผอ่นใหเ้ตม็ท่ี กินอาหารท่ีมีประโยชน์/ครบ 5 หมู่ กินเคร่ืองด่ืมท่ีมี
คาเฟอีนแต่พอดี/พอประมาณ 

 

- Safety Talk : รู้ทนั ไขห้วดัใหญ่ สายพนัธ์ A โดย ส.บช. 
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- Safety Talk : SHE NEWS เดือนกุมภาพนัธ์ 2568 โดย SD 

 

ผจก.พย. เพิ่มเติม/แจง้ขอ้มูลเก่ียวกบัทางดา้นความปลอดภยั Ex.BBS/การเดินไม่โทร&ไม่แชท และ
ทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม เช่น Climate Change/การควบคุมการปลดปล่อย CO2 ของ SYS/การด าเนินการจดัท า
CFO&CFP/กฎหมายท่ีจะบงัคบัใช้ในอนาคต เป็นต้น ซ่ึงข้อมูลเหล่าน้ีเป็นส่ิงท่ีทุกคนในองค์กรต้อง
รับทราบและมีส่วนร่วม 
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วาระที ่2 : เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทราบ 

- ผจก.พย. เสนอแนะว่าในรอบเดือน มี.ค. 68 ให้จดัท า Slide การน าเสนอ & บนัทึกประชุม 
คปอ. แบ่งหัวข้อออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ ด้านความปลอดภยั, ด้านส่ิงแวดล้อม และด้าน
สุขภาพ เพื่อใหเ้กิดความชดัเจนและเขา้ใจง่ายมากข้ึน 

   

วาระที ่3 : รับรองรายงานการประชุมและเร่ืองสืบเน่ือง (ประชุมคร้ังที ่6, เม่ือวนัที ่27/1/68) 
แจ้งแก้ไข 2 ประเด็น : จากรายงานการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 

- ประเด็นท่ี 1 จากประเด็นท่ีลงมติผ่านท่ีประชุมไปเรียบร้อยแลว้ : เร่ือง สรุปผลการทดลองใช้
งานร่าง check list ตรวจสอบตูย้าท่ีติดประจ าแต่ละหอ้ง เพื่อขอมติท่ีประชุมเพื่อบงัคบัใชภ้ายใน
บริษทัฯ นั้น 

 
 จากมติที่ประชุม (เดิม) สรุปว่า : สมาชิกไม่มีขอ้เสนอแนะหรือแกไ้ขเพิ่มเติม SD จะน าเอกสาร
ข้ึนระบบ E-Smart ISO เพื่อบงัคบัใช้ต่อไป และให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งด าเนินการตรวจสอบลงใน
เอกสารและส่งให ้จป.ประจ าเดือน (เหมือนกิจกรรมพื้นฐานอ่ืนๆ) 
 ทั้ งน้ีทาง ผจก.พย. พิจารณาแบบฟอร์มดังกล่าวแล้ว เสนอแนะให้มีการแก้ไข/เพิ่มเติมใน
แบบฟอร์มฯ อีกคร้ังหน่ึง (ตามภาพ) ในการประชุมคร้ังน้ีจึงเรียนมาเพื่อทราบและขอมติท่ีประชุมฯ 
ลงความคิดเห็นในประเด็นน้ีอีกคร้ังหน่ึง 
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 มติทีป่ระชุม (ใหม่) สรุปว่า : รับทราบรูปแบบของแบบฟอร์มท่ีมีแกไ้ข/เพิ่มเติมล่าสุด และสมาชิก
ไม่มีขอ้เสนอแนะหรือแก้ไขเพิ่มเติม โดยทาง SD จะน าเอกสารข้ึนระบบ E-Smart ISO เพื่อบงัคบัใช้
ต่อไป ทั้งน้ีให้ทาง SD จดัท า Sticker เพื่อส่งให้ทาง คปอ. น าไปติดท่ีตูย้า (ทุกส่วนงาน) เพื่อบ่งช้ีวา่ตูย้า
นั้นๆ ได้รับการตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว by คณะ คปอ. รวมไปถึงให้ทาง SD เพิ่มเติมหัวข้อตาราง
หลกัฐานท่ีไดต้รวจสอบตูย้าเรียบร้อยแลว้ Ex.ภาพถ่ายการติด Sticker ซ่ึงด าเนินการ by คณะ คปอ. แนบ
ลงในแบบฟอร์ม excel online ท่ีไดจ้ดัท าไวก่้อนหนา้น้ี 
 

- ประเด็นท่ี 2 หวัขอ้ติดตาม/เร่ืองสืบเน่ือง : เน่ืองจากไม่ไดแ้จง้ประเด็นน้ีลงในรายงานการประชุมคร้ัง
ท่ีผ่านมา เร่ือง สถานะการบงัคบัใช้ กฎพิทกัษ์ชีวิต (Life Saving Rules: LSRs) ภายใน SYS จาก   
คณะ คบ. 

  
รายละเอียด/แจ้งเพ่ือทราบเพิ่มเติม : สถานะปัจจุบนั จากการประชุมคร้ังท่ี 6, เม่ือวนัท่ี 27/1/68         

ยงัไม่ไดรั้บขอ้มูลการน าเสนอผา่นท่ีประชุม คบ. จากทาง ผจฝ.บย. (หากมีความคืบหนา้จะแจง้เพื่อทราบผา่น
ท่ีประชุมอีกคร้ัง) > ติดตามต่อผา่นท่ีประชุมคร้ังท่ี 7, เม่ือวนัท่ี 20/2/68 
 

หัวข้อติดตาม/เร่ืองสืบเน่ือง (ประชุมคร้ังที ่6, เม่ือวนัที ่27/1/68) 
ล าดบั หัวข้อตดิตาม ส่วนงาน 

รับผดิชอบ 
การด าเนินการ 

1 ใหส่้วนงาน/หน่วยงานต่างๆ ด าเนินการ Safety talk ในแต่
ละเดือน โดยด าเนินการตามตาราง 

ส่วนงานท่ี
รับผิดชอบ 
ตามตาราง 

ด าเนินการตามตารางในแต่ละเดือน 

2 จากแผนการด าเนินการของคณะ คปอ. (ชุดเก่า) ในประเดน็
ท่ีใหส้มาชิกฯ คปอ. แต่ละส่วนงานทบทวน WI ท่ีมีใน
ระบบ E-smart ISO วา่แต่ละรายการ มีขอ้ 9 Work Safe 
Instruction (WSI) แลว้หรือไม่? โดยใหร้ะบุสถานะแต่ละ
รายการ ดงัน้ี 1 = มีแลว้, 0 = ยงัไม่มี, N/A = ไม่เก่ียวขอ้ง
หรือไม่ตอ้งมีขอ้ 9 โดยส าหรับ WI รายการใดท่ียงัไม่มีขอ้ 9 

ส.ลท., ส.ลร., ส.
ซบ., ส.สจ. และ 

ส.บพ. 

ใหส่้วนงานท่ียงัไม่ไดท้บทวนและกรอก
ขอ้มูลใน column G ด าเนินการให้
ครบถว้นภายในวนัท่ี 14/2/68 และฝาก
เลขารายงานความคืบหนา้ใหป้ระธาน
รับทราบล่วงหนา้ก่อนประชุมคร้ังถดัไป 
เพ่ือส่งแจง้ ผจส. 
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ใหส่้วนงานด าเนินการ revise เพ่ิมเติมใหค้รบถว้น โดยมติ
ใหโ้ฟกสังานเก่ียวกบัท่ีสูง เนน้ท่ีส่วนงาน 
SP,RM,MT,LG,IV 
Link: 3.List งาน JSA ของแต่ละส่วนงาน & ทบทวน WSI 
(New).xlsx 

 

3 ก าหนดแนวทางและขั้นตอนในการตรวจวดัแอลกอฮอล ์
กรณีท างานท่ีสูงและงานท่ีอบัอากาศ เช่น ใครเป็นคน
รับผิดชอบตรวจ และใหน้ าเสนอพิจารณาขอมติอีกคร้ังใน
การประชุมคร้ังถดัไป 

น.พย. / คณะ คปอ. อยูร่ะหวา่ง ผจส.สจ. น าหารือกบั 
ผจส.บธ. จะแจง้ในท่ีประชุมคร้ังถดัไป  

 

4 สมาชิกคปอ. แจง้ประเด็นความยากล าบากในการออกมา
รับผรม.ไม่ประจ า เพ่ือพาไปยงัหนา้งาน จึงหารือในท่ี
ประชุมวา่สามารถมารับและช้ีแจงเสน้ทางเดินท่ีปลอดภยั
ในวนัแรกเพียงพอหรือไม่  

ประธาน ประธานน าหารือในท่ีประชุม Plant 
Meeting ถึงแนวปฏิบติัอีกคร้ัง 
 

5 ประเด็นเร่ืองการบงัคบัใช ้กฎพิทกัษชี์วติ (Life Saving 
Rules: LSRs) ภายใน SYS จากคณะ คบ. 

ผจฝ.บย./น.พย. รอขอ้มูลจากทาง ผจฝ.บย. ในประเด็นน้ี 
 

 
แจ้งความคืบหน้า : หัวข้อติดตาม/เร่ืองสืบเน่ือง 
หัวข้อที ่1 : ใหส่้วนงาน/หน่วยงานต่างๆ ด าเนินการ Safety talk ในแต่ละเดือน โดยด าเนินการตามตาราง 
แจ้งความคืบหน้า : ด าเนินการตามตารางในแต่ละเดือน (ตามตาราง Safety Contact) 
 
หัวข้อที ่2 : ใหส้มาชิกฯ คปอ. แต่ละส่วนงานทบทวน WI ท่ีมีในระบบ E-smart ISO วา่แต่ละรายการ มีขอ้ 9 
Work Safe Instruction (WSI) แลว้หรือไม่? 
แจ้งความคืบหน้า : ใหส่้วนงานท่ียงัด าเนินการไม่เสร็จ/มีเร่ืองคงคา้ง ด าเนินการต่อใหแ้ลว้เสร็จ และประธาน
ใหเ้พิ่มเติมช่องก าหนดเสร็จลงใน excel online เพื่อใหส่้วนงานระบุใหช้ดัเจน 
 
หัวข้อที ่3 : ก าหนดแนวทางและขั้นตอนในการตรวจวดัแอลกอฮอล ์กรณีท างานท่ีสูงและงานท่ีอบัอากาศ 

 

https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
https://syssteel-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/methanun_si_syssteel_com1/ETI0ZrSyqHtMgxNGCUHj85UBIf-4-6aG0pbVJFU82-f7yg?e=0q0C0u
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แจ้งความคืบหน้า :  

 ประธานฯ แจง้วา่จากการสอบถามประเด็นน้ีกบัทาง ผจส.บธ. ไดค้วามวา่ ทาง ผจส.บธ.เสนอแนะ
ให้ทางส่วนงานท่ีจ าเป็นตอ้งใช้เคร่ืองตรวจวดัแอลกอฮอล์มายืมกบัทาง ส.บธ. เพื่อน าไปใชง้านได้
โดยตรง ทั้งน้ีเน่ืองจากให้เหตุผลว่าทาง รปภ. ไม่สามารถตรวจวดัให้ไดเ้น่ืองจากมีหลายกิจกรรม
งานท่ีตอ้งรับผดิชอบจึงไม่สะดวกท่ีจะด าเนินการในส่วนน้ีใหไ้ด ้

 ทาง คปอ. รับทราบประเด็นขา้งตน้ตามท่ีประธานฯ สอบถามทาง ผจส.บธ. ให้ ทั้งน้ีในเบ้ืองตน้จาก
มติท่ีประชุมจึงเสนอให้ทาง SD ซ่ึงมีเคร่ืองตรวจวดัแอลกอฮอล์ท่ีไม่ไดใ้ช้งานอยู่จ  านวน 2 เคร่ือง 
โดยให้โอนให้ทาง ส.ซบ. เป็นศูนยก์ลางในการดูแลแทน (เขา้ระบบ Tool room) เพื่อให้ส่วนงาน
อ่ืนๆมายมืใชง้าน 

 มติท่ีประชุมเสนอแนะให้เพิ่มเติม/แกไ้ขแบบฟอร์ม SD157 (Fit test) ในหวัขอ้ท่ี 6 ไม่มึนเมา/เมาคา้ง 
โดยใหเ้พิ่มเติมขอ้ความท่ีส่ือความหมายให้ระบุค่าตรวจวดัใหช้ดัเจน เช่น “No Alcohol” ซ่ึงเป็นค่าท่ี
ไดจ้ากการใชเ้คร่ืองตรวจวดัแอลกอฮอลใ์นการตรวจวดั 

 
หัวข้อที ่4 : สมาชิกคปอ. แจง้ประเด็นความยากล าบากในการออกมารับผรม.ไม่ประจ า เพื่อพาไปยงัหนา้งาน 
แจ้งความคืบหน้า : ประธานแจง้ว่า จากการน าประเด็นน้ีไปหารือผ่านท่ีประชุม plant meeting ไดค้วามว่า 
“ยงัคงให้ปฏิบติัตามมาตรการเช่นเดิม จนกวา่จะมีค าสั่งเปล่ียนแปลง” ทั้งน้ีไดส้ั่งให้ทาง ผจส.ส่วนงานต่างๆ 
ส ารวจความคิดเห็นภายในส่วนงานตนเองอีกคร้ังหน่ึงดว้ย ทั้งน้ีทาง ผจก.พย. รับทราบและจะน าไปเสนอ
ผ่านท่ีประชุม plant meeting ให้อีกคร่ึงหน่ึง โดยขอข้อมูลกระบวนการปฏิบัติงานจริง/ความถ่ี/ความ
ยากล าบาก/ปัญหาท่ีพบ เป็นตน้ เพิ่มเติมดว้ย  
 
หัวข้อที ่5 : ประเด็นเร่ืองการบงัคบัใช ้กฎพิทกัษชี์วติ (Life Saving Rules: LSRs) ภายใน SYS จากคณะ คบ. 

  
แจ้งความคืบหน้า : สถานะปัจจุบนั 20/2/68 : ยงัไม่ไดรั้บขอ้มูลการน าเสนอผา่นท่ีประชุม คบ. จากทาง 
ผจฝ.บย. (หากมีความคืบหนา้จะแจง้เพื่อทราบผา่นท่ีประชุมอีกคร้ัง) 
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วาระที ่4 : รายงานตามวาระหน้าที ่(อพัเดทนโยบายการจัดการของ SYS ปี 2568) 

 
หมายเหตุ : นโยบายการจดัการ วตัถุประสงค์และเป้าหมายดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยัระดับ

บริษทัฯ ประจ าปี 2568 สามารถดูเพ่ิมเติมไดท่ี้ระบบ SYS Intranet 
 

- แผนการด าเนินงานดา้นความปลอดภยัของคณะ คปอ. (ชุดใหม่) ปี 2567-2569 
ทาง SYS-MTP & HP & BDC มีแผนงานการประชุม คปอ., เดินตรวจสอบความปลอดภยั          
(Safety Patrol) ประจ าเดือน ตามภาพดา้นล่าง 
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วาระที ่5 : รายงานสถิติอุบัติการณ์  
 จ านวนสถิติชั่วโมงความปลอดภยั ณ วนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2568 คือ 5,261,237 ชั่วโมงการ
ท างาน และจ านวนสถิติวนัปลอดอุบติัเหตุ โดยนบัตั้งแต่วนัท่ีเกิดเคสถึงขั้นหยุดงานคร้ังล่าสุดจนถึง
ปัจจุบนั คือ 521 วนั 
 หมายเหตุ : เป้าหมายชัว่โมงความปลอดภยัของบริษทั SYS คือ 15 ลา้นชัว่โมง และเป้าย่อยทุกๆ 3, 6, 9 
และ 12 ลา้นชัว่โมง ตามล าดบั   
  

 
 
 
 
 
 
 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

20 ก.พ. 68 7 10/15 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

 

o Accident Countermeasure 2024 & 2025 

 
หมายเหตุ : การติดตาม case อุบติัเหตุ หากติดตามเกิน 3 คร้ัง (นบัตั้งแต่วนัก าหนดเสร็จ) ทาง น.พย. จะท า

การติดตามต่อโดยการเปิด CAR ในระบบ E-smart 
 

วาระที ่6 : เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ เร่ืองเสนอเพ่ือพจิารณา ข้อเสนอแนะจากลูกจ้าง และ เร่ืองอ่ืนๆ 
แจ้งเพ่ือทราบ: แผนและผลตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ปี 2568  
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- แจ้งเพ่ือทราบ: แผนการฝึกอบรมพนกังานและลูกจา้งเขา้งานใหม่ ประจ าปี 2568 

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: อพัเดทกิจกรรมความปลอดภยัฯ ประจ าเดือน ของแต่ละส่วนงาน 

 
หมายเหตุ : ส่วนงานใดท่ียงัส่งเอกสารตรวจสอบประจ าเดือนต่างๆไม่ครบถว้น ใหด้ าเนินการส่งก่อน 31 ม.ค.68 

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: ติดตามกฏหมาย SHE ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ ประจ าเดือน มกราคม 2568 
o มีกฎหมายท่ีออกมาบงัคบัใชใ้หม่ (Up to date : 6/2/2568) : จ านวน 4 ฉบบั  

ทั้งน้ีเน่ืองจากครบก าหนดเวลาการประชุม จึงใหน้ าไปแจง้/หารือ ผา่นท่ีประชุมในรอบ
เดือนมีนาคม 2568 ต่อไป (แผนการประชุม 18/3/68) 

 
- เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ :  

 แจง้ก าหนดการตรวจประเมินโครงการธรรมาภิบาลส่ิงแวดลอ้ม (ธงขาวดาวเขียว-ธง
ขาวดาวทอง) รอบปี 2567 ของโรงงานมาบตาพุดและโรงงานหว้ยโป่ง ในวนัพฤหสับดี
ท่ี 6 มีนาคม 2568 ช่วงเวลา 09:00 – 16:30 น. 

 ส าหรับเร่ืองแจง้เพื่อทราบอ่ืนๆ เน่ืองจากครบก าหนดเวลาการประชุม จึงใหน้ าไปแจง้/
หารือ ผา่นท่ีประชุมในรอบเดือนมีนาคม 2568 ต่อไป (แผนการประชุม 18/3/68) 
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- เร่ืองเสนอพจิารณา : เน่ืองจากครบก าหนดเวลาการประชุม จึงใหน้ าไปแจง้/หารือ ผา่นท่ี
ประชุมในรอบเดือนมีนาคม 2568 ต่อไป (แผนการประชุม 18/3/68) 

 
- เร่ืองแจ้ง/เสนอแนะจากลูกจ้าง : เน่ืองจากครบก าหนดเวลาการประชุม จึงใหน้ าไปแจง้/หารือ 

ผา่นท่ีประชุมในรอบเดือนมีนาคม 2568 ต่อไป (แผนการประชุม 18/3/68) 
 

วาระที ่7 : Status of Safety Patrol Report และ สรุปผลการเดิน SHE Committee Patrol 
 

 

 
 

หมายเหตุ : ให้ปรับการเดิน safety patrol ของทีมคปอ.ใหม่ โดยจดัทีม A และ B ของทั้ง 2 โรงงานเดินสลบั
เดือนกนั เพ่ือลดความซ ้ าซอ้นกบัการเดิน Plant tour ประจ าสัปดาห์ ให้เร่ิมในเดือน ก.พ. 68 (ทีม A เดินเดือน ก.พ. และ
ทีม B เดินเดือน มี.ค. 68) และส าหรับทีม BDC ยงัคงเดินทุกเดือนตามปกติ (อา้งอิงมติท่ีประชุมคร้ังท่ี 6 เม่ือ 27/1/68) 

 Safety Patrol ของ คปอ. SYS-MTP ทีม A (14/2/68) และทีม B มีแผนเดินวนัท่ี 19/3/68  
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 Safety Patrol ของ คปอ. SYS-HP ทีม A (13/2/68) และทีม B มีแผนเดินวนัท่ี 10/3/68 

 
 

 Safety Patrol ของ คปอ. BDC (12/2/68) 

 
 

วาระที ่8 : ประชาสัมพนัธ์กจิกรรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 

1. Safety Activities: Plant Tour #Jan 2025 @MTP&HP&BDC 
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2. Safety Meeting: PSM Best Practice Sharing With TATA 

 
3. Safety Training: Facilitator (BBS & Safety Awareness) รุ่นท่ี 16 
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4. Safety meeting : Safety club #1/2568 

 
5. Environmental Training: อบรมใหค้วามรู้ CFO/CFP/EPD รุ่นท่ี 8 

 
 

นดัประชุมคร้ังต่อไปเป็นวนัองัคารท่ี 18 มีนาคม 2568 เวลา 15:00 – 17:00 น. 
@หอ้งประชุม ACTIVES, โรงงานหว้ยโป่ง 

โดยทาง จป.ว. จะแจง้ก าหนดการและสถานท่ีประชุมใหท้ราบอีกคร้ังหน่ึง (หากมีการเปล่ียนแปลง) 

 
 
ลงช่ือ.............................................….                                           ลงช่ือ..............................................  
      นายเมธานนัท ์สิทธิกิตติสกุล (เลขาฯ)     นายณฐัวฒิุ ลิมป์วโิรจน์ (ประธาน) 
                ผูจ้ดรายงานการประชุม                                                                     ตรวจทาน/อนุมติั รายงานการประชุม 
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รายช่ือผูเ้ขา้ร่วมประชุม เม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม 2568 เวลา 15.00 – 17.00 น.  
ณ หอ้งประชุม ACTIVES, โรงงานหว้ยโป่ง และผา่นทาง Online meeting 

 

โรงงาน ล าดับ ช่ือ นามสกุล สถานะการเข้าร่วมประชุม หมายเหตุ 
 1 นายณัฐวุฒิ ลิมป์วิโรจน์ ✓  

MTP 1 นายธานี สระศิริ ✓  
2 นายสมศกัด์ิ ทอนศรี ✓  
3 นายประเสริฐ ใจปราสัย  X สมศกัด์ิ ส. แทน 
4 นายณัฐนนัท์ จียะพนัธ์ุ ✓  
5 นายหน่ึง จนัทา ✓  
6 นายวีระศกัด์ิ  พิมมะโส ✓  
7 นายหลกัชยั  โชคชยัธนานนัท ์ ✓  
8 นางสาวธิตาภรณ์ อมแยม้ ✓  
9 นางสาวภทัรภร มธุรส ✓  

10 นางสาวศุภกานต์ จุฑาช่ืน ✓  
11 นางสาววรัญญา สารขา้วด า  ✓  
12 นางสาวฐิติพร สมบติัวฒันางกูร  (เลขาฯ) ✓  

HP 1 นายสมพงษ ์ อินทร์นุช ✓  
2 นายสุรวฒัน์ คุม้ญาติ ✓  
3 นายศุภชยั มะกรูดอินทร์ ✓  
4 นายพสักร ดว้งช่ืน ✓  
5 นายพิชยั นอ้ยวงศ์ X ศรายทุธ ผ. แทน 
6 นายกฤษณะ บุญสม X  
7 นายพสุธนัย ์ เฉลยพร ✓  
8 นางนนัทน์ภสั ฐิติพฒัน์สกุล ✓  
9 นางสาวบณัฑิตา ทั้งสุข ✓  

10 นางสาวอญัชลี ศิริสวสัด์ิ ✓  
11 นายวิบูลย ์ วิริยะรัตนานนท์ ✓  
12 นายเมธานนัท์ สิทธิกิตติสกุล (เลขาฯ) ✓  

BDC 1 นายธวชั สินธุ X  
2 นายเทพอ าพร ชุ่มผกัแว่น X ธีรยทุธ ส. แทน 
3 นายเรืองปัญญา สินเธาว ์ ✓ (Online)  
4 นายสุพร ประเทืองงามโสภณ  ✓ (Online)  
5 นายภทัรพงษ ์ จนัทาพูน ✓ (Online)  
6 นายพีรพฒัน์ อารีวงค ์ (เลขาฯ) ✓ (Online)  

สมาชิก 
เพ่ิมเติม 

1 นายชนมิทธิ  นกัฆอ้ง ✓ (Online)  

2 นายเมธิชยั  โรจนาธีรวฒัน์ ✓ (Online)  
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สรุปผลการประชุม 
วาระที่ 1 : Safety Contact : เดือน 3/68 ไดแ้ก่ ส.สจ.(มพ.) และ ส.พสัดุ 

 
 
 

- Safety Talk : 4 ขั้นตอนท่ีตอ้งท าเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม ้โดย ส.สจ.(มพ.) 

  
 

ประธานส่ือสารเพ่ิมเติม ให้ระมดัระวงัเพลิงไหมช่้วงวนัหยดุสงกรานต ์เนน้ 5ส.พ้ืนท่ีการท างานไม่ให้มีแหล่ง
เช้ือเพลิง 

- Safety Talk : การขบัรถอยา่งปลอดภยัดว้ยหลกั 5ร. โดย ส.บพ. 

 
 

ประธานเนน้ย  ้าการปฏิบติังานตามกฎจราจร การสวมใส่เขม็ขดันิรภยั หมวกนิรภยั รวมถึงการตรวจสอบความ
พร้อมของสภาพรถ 
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วาระที ่2 : เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

- ไม่มี 
  

วาระที่ 3 : รับรองรายงานการประชุมและเร่ืองสืบเน่ือง (ประชุมคร้ังท่ี 7, เม่ือวันท่ี 20/2/68) 

 
 

อพัเดทสถานะเร่ืองติดตาม/เร่ืองสืบเน่ือง จากการประชุมคร้ังท่ี 8, วันท่ี 18/3/68 
ล าดับ หัวข้อติดตาม ส่วนงาน 

รับผิดชอบ 
การด าเนินการ 

1 ให้ส่วนงาน/หน่วยงานต่างๆ ด าเนินการ Safety talk ในแต่ละ
เดือน โดยด าเนินการตามตาราง 

ส่วนงานท่ี
รับผิดชอบ 
ตามตาราง 

ด าเนินการตามตารางในแต่ละเดือน 

2 จากแผนการด าเนินการของคณะ คปอ. (ชุดเก่า) ในประเด็นท่ีให้
สมาชิกฯ คปอ. แต่ละส่วนงานทบทวน WI ท่ีมีในระบบ E-smart 
ISO ว่าแต่ละรายการ มีขอ้ 9 Work Safe Instruction (WSI) แลว้
หรือไม่? โดยให้ระบุสถานะแต่ละรายการ ดงัน้ี 1 = มีแลว้, 0 = ยงัไม่
ม,ี N/A = ไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่ตอ้งมีขอ้ 9 โดยส าหรับ WI รายการใดท่ี
ยงัไม่มีขอ้ 9 ให้ส่วนงานด าเนินการ revise เพ่ิมเติมให้ครบถว้น โดย 
มติให้โฟกสังานเก่ียวกบัท่ีสูง เนน้ท่ีส่วนงาน SP,RM,MT,LG,IV 

ส.ลท., ส.ลร.,  
ส.ซบ.,  

ส.สจ. และ ส.บพ. 

      ให้ส.ซบ.(มพ.) ท่ียงัไม่ไดด้ าเนินการระบุ
สถานะใน Column G เร่งด าเนินการทบทวน
และกรอกให้ครบถว้น 
      และให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง ด าเนินการ
ใส่ก าหนดเสร็จท่ี Column H ในรายการงานท่ี
สูง และยงัไม่มีขอ้ 9 ใน WI พร้อมทั้งแกไ้ข
เพ่ิมเติมให้เรียบร้อยตามก าหนดเสร็จ 
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ล าดับ หัวข้อติดตาม ส่วนงาน 
รับผิดชอบ 

การด าเนินการ 

3 ก าหนดแนวทางและขั้นตอนในการตรวจวดัแอลกอฮอล ์กรณีท างาน
ท่ีสูงและงานท่ีอบัอากาศ เช่น ใครเป็นคนรับผิดชอบตรวจ และให้
น าเสนอพิจารณาขอมติอีกคร้ังในการประชุมคร้ังถดัไป 

ตวัแทน ส.ซบ. / 
น.พย. 

- ปัจจุบนั SD แกไ้ข แบบฟอร์ม SD157 
(Physical Fit Test Form) หวัขอ้ท่ี 6 ไมม่ึน
เมา/เมาคา้ง โดยเพ่ิมเติมขอ้ความ ให้ระบุค่า
ตรวจวดัแอลกอฮอลใ์ห้ชดัเจน และน าขึ้น
ระบบเรียบร้อยแลว้ (เอกสารอนุมติับงัคบัใช้
ในระบบ วนัท่ี 20/3/68) 

- จากมติท่ีประชุมให้ SD โอนยา้ยเคร่ือง
ตรวจวดัแอลกอฮอลท่ี์ไม่ไดใ้ชง้าน ให้ทาง 
ส.ซบ. ทั้ง 2 โรง เป็นศูนยก์ลางในการดูแล
แทน (เขา้ระบบ Tool room) เพื่อให้ส่วนงาน
อ่ืนๆมายืมใชง้าน ปัจจุบนัอยูร่ะหว่างรอ
ยืนยนัจากส.ซบ.(หป.) และด าเนินการ
โอนยา้ยตามระบบของบญัชี 

4 สมาชิก คปอ. แจง้ประเด็นความยากล าบากในการออกมารับ ผรม.ไม่
ประจ า เพื่อพาไปยงัหนา้งาน จึงหารือในท่ีประชุมว่าสามารถมารับ
และช้ีแจงเส้นทางเดินท่ีปลอดภยัในวนัแรกเพียงพอหรือไม่  

ประธาน /  
ผจก.พย. 

ประธานแจง้ขอ้สรุปจากท่ีผจก.พย.น าเขา้หารือ
ผา่นท่ีประชุม plant meeting ว่า “ผจร.มพ. ยงั
เห็นควรให้มารับผรม.ไม่ประจ าทุกวนั 
เน่ืองจากกงัวลในเร่ืองความปลอดภยั โดยผจส.
ซบ.ทั้ง 2 โรงรับเร่ืองไปบริหารจดัการ 
workload และผจส.วศ.เสนอให้ก าหนดเวลาเขา้
โรงงานให้ผรม.” ประเด็นดงักล่าวติดตามความ
คืบหนา้เพ่ิมเติมในคร้ังถดัไป   

5 ประเด็นเร่ืองการบงัคบัใช ้กฎพิทกัษชี์วิต (Life Saving Rules: LSRs) 
ภายใน SYS จากคณะ คบ. 

ผจฝ.บย. / น.พย. หากมีความคืบหนา้จะแจง้เพ่ือทราบผา่นท่ี
ประชุมอีกคร้ัง 

6 ทาง SD จดัท า Sticker เพื่อส่งให้ทาง คปอ. น าไปติดท่ีตูย้า (ทุกส่วน
งาน) เพ่ือบ่งช้ีว่าตูย้านั้นๆ ไดรั้บการตรวจสอบเรียบร้อยแลว้ by คณะ 
คปอ. รวมไปถึงให้ทาง SD เพ่ิมเติมหวัขอ้ตารางหลกัฐานท่ีได้
ตรวจสอบตูย้าเรียบร้อยแลว้ Ex.ภาพถ่ายการติด Sticker ซ่ึง
ด าเนินการ by คณะ คปอ. แนบลงในแบบฟอร์ม excel online ท่ีได้
จดัท าไวก้่อนหนา้น้ี 

น.พย. / 
ทุกส่วนงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 

- ประธานฝากให้ลองท าป้ายแบบง่ายๆ ไปติด
ท่ีตูก้่อน ระหว่างรอสติกเกอร์ถาวร  เพ่ือช้ีบ่ง
ว่าตูย้าผา่นการขึ้นทะเบียน และตรวจสอบ
โดยคปอ.แลว้ 

- SD น าแบบฟอร์มตรวจสอบตูย้า ขึ้นใน
ระบบเรียบร้อยแลว้ และอนุมติับงัคบัใชง้าน
เมื่อวนัท่ี 20/3/68 ให้สมาชิกเร่ิมตรวจสอบ
ตั้งแต่เดือน มี.ค.68 เป็นตน้ไป   
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วาระที่ 4 : รายงานตามวาระหน้าที่ (อพัเดทนโยบายการจัดการของ SYS ปี 2568) 

 
หมายเหตุ : นโยบายการจดัการ วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยัระดบับริษทัฯ 

ประจ าปี 2568 สามารถดูเพ่ิมเติมไดท่ี้ระบบ SYS Intranet 
 

- แผนการด าเนินงานดา้นความปลอดภยัของคณะ คปอ. (ชุดใหม่) ปี 2567-2569 
ทาง SYS-MTP & HP & BDC มีแผนงานการประชุม คปอ., เดินตรวจสอบความปลอดภัย          
(Safety Patrol) ประจ าเดือน ตามภาพดา้นล่าง 
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วาระที่ 5 : รายงานสถิติอุบัติการณ์  
 จ านวนสถิติชัว่โมงความปลอดภยั ณ วนัท่ี 18 มีนาคม 2568 คือ 5,519,795 ชัว่โมงการท างาน 
และจ านวนสถิติวนัปลอดอุบติัเหตุ โดยนับตั้งแต่วนัท่ีเกิดเคสถึงขั้นหยุดงานคร้ังล่าสุดจนถึงปัจจุบนั คือ 
547 วนั  
 หมายเหตุ : เป้าหมายชัว่โมงความปลอดภยัของบริษทั SYS คือ 15 ลา้นชัว่โมง และเป้าย่อยทุกๆ 3, 6, 9 และ 
12 ลา้นชัว่โมง ตามล าดบั   
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o Accident Countermeasure 2024 & 2025 

 
หมายเหตุ : การติดตาม case อุบติัเหตุ หากติดตามเกิน 3 คร้ัง (นบัตั้งแต่วนัก าหนดเสร็จ) ทาง น.พย. จะท าการ

ติดตามต่อโดยการเปิด CAR ในระบบ E-smart 
ฝากตวัแทนส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งติดตามส่งเอกสารท่ีจป.ขอเพ่ิมเติมเพ่ือพิจารณาปิดการติดตามเคสต่อไป 

 

วาระที่ 6 : เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ เร่ืองเสนอเพ่ือพจิารณา ข้อเสนอแนะจากลูกจ้าง และ เร่ืองอ่ืนๆ 
- แจ้งเพ่ือทราบ: แผนการฝึกอบรมพนกังานและลูกจา้งเขา้งานใหม่ ประจ าปี 2568 

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: อพัเดทกิจกรรมความปลอดภยัฯ ประจ าเดือน ของแต่ละส่วนงาน 

 
หมายเหตุ : ส่วนงานใดท่ียงัส่งเอกสารตรวจสอบประจ าเดือนต่างๆไม่ครบถว้น ให้ด าเนินการส่งก่อนส้ินเดือน 
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- แจ้งเพ่ือทราบ: ติดตามกฏหมาย SHE ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ  
o เดือน มกราคม 2568 มีกฎหมายท่ีออกมาบงัคบัใช้ใหม่ (Up to date : 6/2/2568) : จ านวน 

4 ฉบบั  

 
 

 
 
 จากกฎหมายเร่ืองหลกัสูตรการฝึกอบรมลูกจ้างซ่ึงจะหน้าท่ีเป็นผูข้บัรถยก จป.จะด าเนินการ
ทบทวนรายช่ือและใบรับรองการอบรมรถยกของผรม.ท่ีเคยขอสติกเกอร์แลว้  วา่รายใดอบรมไม่ถึง 12 ชม. 
หรือไม่ได้อบรมจากกรมพฒันาฝีมือแรงงาน และส่งข้อมูลให้ประธานน าเข้าแจ้ง Plant meeting เพื่อ
ด าเนินการใหส้อดคลอ้งตามกฎหมายต่อไป 
 
 
 
 
 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

18 มี.ค. 68 8 9/18 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

 

o เดือน กุมภาพนัธ์ 2568 มีกฎหมายท่ีออกมาบงัคบัใชใ้หม่ (Up to date : 17/3/2568) : จ านวน 
1 ฉบบั  

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: เพิ่มวิธีการขนยา้ยถงัดบัเพลิงลงในมาตรฐาน 
 สืบเน่ืองจากเม่ือวนัท่ี 7/2/68 เกิดเหตุถงัดบัเพลิงถูกกระแทกและฉีดพ่นสารดบัเพลิงออกมา
จ านวนมากระหวา่งการขนยา้ยจาก BDC มายงั MTP ดว้ยรถบรรทุกของ PG ซ่ึงมีสาเหตุจากการวางถงัแบบ
นอน ท าใหถ้งักลิ้งไปมาและกระแทกกบัคนับีบของถงัท่ีไม่มีสลกั ทาง SD จึงไดเ้พิ่มเติมวิธีการขนยา้ยถงั
ดบัเพลิงท่ีปลอดภยัลงในมาตรฐานส าหรับเป็นแนวปฏิบติั 
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- แจ้งเพ่ือทราบ: แจง้ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมจากการตรวจประเมินธงขาว-ดาวเขียวและดาวทอง  

ประจ าปี 2567 จ านวน 5 ประเด็น ใหท้าง คปอ. รับทราบขอ้มูล 

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: แผนและผลตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ปี 2568 
 

  

  
 

 
 
 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

18 มี.ค. 68 8 11/18 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

 
- แจ้งเพ่ือทราบ: การติดตามและวิเคราะห์ผลตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียง 

 
 ตามแผนด าเนินการ อยูร่ะหว่างส่งพนกังานท่ีแพทย ์SYS ลงความเห็นใหต้รวจซ ้า 

เขา้รับการตรวจซ ้าท่ี รพ. ภายนอก และใหท้าง ส.บธ. ทยอยส่งผลตรวจซ ้าใหท้าง น.พย. 
เม่ือไดรั้บผลเรียบร้อยแลว้ 

 

- เร่ืองเสนอพจิารณา : สืบเน่ืองจากปัจจุบนั MT ทั้ง 2 โรง ก าหนดนิยามงานประจ าไม่เหมือนกนั 
และไม่สอดคลอ้งกบั WI ของ SD ซ่ึงท าใหกิ้จกรรมงานเส่ียงของ MT ส่วนใหญ่ท่ีไม่มี WI ไม่มี
การขออนุญาต Work permit จึงขอหารือเพื่อลงมติร่วมกนั วา่เห็นควรในการก าหนดนิยามดงักล่าว
ของ MT หรือไม่ 
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 มติ/ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุม: ประธานและสมาชิกยงัไม่ลงความเห็นใดๆ แต่เห็นดว้ยท่ีให้
ก าหนดนิยามใหเ้หมือนกนัทั้ง 2 โรงงาน และใหส้อดคลอ้งตาม WI ส่วนกลาง โดยประธาน
เสนอแนะใหน้.พย.นดัหมายหารือกบัส.ซบ.ทั้ง 2 โรงงานนอกรอบอีกคร้ังเพื่อหาขอ้สรุปร่วมกนั 

 
- เร่ืองเสนอพิจารณา : มาตรฐานการเลือกใช้งาน การตรวจสอบ และการติดตั้งแผ่นตะแกรงเหล็ก 

(grating) ท่ีปลอดภยั : สืบเน่ืองจากเคสอุบติัเหตุผรม.พลดัตกบ่อ IB (First aid) ท่ี MTP เม่ือปี 67 ไดมี้
ก าหนดมาตรการให้จดัท ามาตรฐานดงักล่าวขึ้น เพื่อใชเ้ป็นมาตรฐานภายในโรงงาน จป.จึงไดจ้ดัท า
ร่างมาตรฐาน เพื่อเสนอพิจารณาก่อนน าขึ้นระบบฯ 

 
 

มติ/ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุม: ประธานเสนอแนะให้ลองเพิ่มเติมมาตรฐานแผ่น Checker 
Plate ดว้ย เน่ืองจากมีใชง้านในโรงงานอยูบ่า้ง  

 
 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

18 มี.ค. 68 8 13/18 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

 
- เร่ืองเสนอพิจารณา : สืบเน่ืองจากสติกเกอร์ผูป้ฏิบติังานป้ันจัน่เดิมมีแยกเป็น 2 แบบ และมีอายุไม่

เท่ากนั ซ่ึงท าให้เกิดความสับสน และยุ่งยากในการควบคุม จึงไดอ้อกแบบสติกเกอร์แบบใหม่ โดย
ใหมี้อาย ุ2 ปีตามใบรับรอง เพื่อเสนอพิจารณา 

 
 

 มติ/ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุม: ท่ีประชุมเห็นดว้ยใหแ้กไ้ขสติกเกอร์ป้ันจัน่ให้เหลือแบบเดียว 
เพื่อลดความสับสน 

 
เร่ืองแจ้ง/เสนอแนะจากลูกจ้าง : ขอ้เสนอแนะจากตวัแทนส.ซบ.(มพ.) พบการท างานยกเหลก็ขึ้นรถ 
เทรลเลอร์บริเวณถนนหนา้ซ่อมบ ารุงมีความเส่ียง  

 
 

 มติ/ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุม:  
- ประเด็นขอ้ท่ี 1 ประธานฝากใหต้วัแทนส.สจ.(คลงัมาบตาพุด) เพิ่มมาตรการใชผ้า้รัดเบ้ืองตน้ก่อน

ขบัไปรัดตรึงโซ่ท่ี Fall arrestor  
 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

18 มี.ค. 68 8 14/18 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

 
- ประเด็นท่ี 2  ประธานฝากให้ตวัแทนส.สจ.(คลงัมาบตาพุด) พิจารณาวิธีการปฏิบติังานขึ้นเหลก็

บริเวณหนา้ซ่อมบ ารุง ใหม่อีกคร้ัง โดยพิจารณาความเส่ียงของงานยกซ่ึงอยูใ่กลท้างเดิน รวมถึง
การปิดกั้นพื้นท่ีขณะท างานยกใหช้ดัเจน และใหน้ ามารายงานในการประชุมคร้ังถดัไป 

 
วาระที่ 7 : Status of Safety Patrol Report และ สรุปผลการเดิน SHE Committee Patrol 

 

 

 
 

หมายเหตุ : ให้ปรับการเดิน safety patrol ของทีมคปอ.ใหม่ โดยจดัทีม A และ B ของทั้ง 2 โรงงานเดินสลบัเดือน
กนั เพ่ือลดความซ ้ าซ้อนกบัการเดิน Plant tour ประจ าสัปดาห์ ให้เร่ิมในเดือน ก.พ. 68 (ทีม A เดินเดือน ก.พ. และทีม B เดิน
เดือน มี.ค. 68) และส าหรับทีม BDC ยงัคงเดินทุกเดือนตามปกติ (อา้งอิงมติท่ีประชุมคร้ังท่ี 6 เม่ือ 27/1/68) 

• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-MTP ทีม B มีแผนเดินวนัท่ี 19/3/68 > รอด าเนินการ 
• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-HP ทีม B (10/3/68) > ด าเนินการเรียบร้อยแลว้ 
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• Safety Patrol ของ คปอ. BDC (12/2/68) มีแผนเดินวนัท่ี 27/3/68 > รอด าเนินการ 
 

วาระที่ 8 : ประชาสัมพนัธ์กจิกรรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 

1. Safety Activities: Plant Tour #Feb 2025 @MTP&HP&BDC 
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2. Safety activities: WSI 7Steps Kaizen 2025 

 
 

3. Safety Training: Facilitator (BBS & Safety Awareness) รุ่นท่ี 17 
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4. Safety meeting : Safety club #2/2568 

 
 

5. Environmental Activities: Consultation/EPD 

 
 

6. Environmental Activities: EPD2024 
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นดัประชุมคร้ังต่อไปเป็นวนัจนัทร์ท่ี 28 เมษายน 2568 เวลา 14:30 – 16:30 น. 

@หอ้งประชุมใหญ่, โรงงานมาบตาพุด 
โดยทาง จป.ว. จะแจง้ก าหนดการและสถานท่ีประชุมใหท้ราบอีกคร้ังหน่ึง (หากมีการเปล่ียนแปลง) 

 
 
ลงช่ือ.............................................….                                           ลงช่ือ..............................................  
      นางสาวฐิติพร สมบติัวฒันางกูร (เลขาฯ)    นายณัฐวุฒิ ลิมป์วิโรจน์ (ประธาน) 
                ผูจ้ดรายงานการประชุม                                                                     ตรวจทาน/อนุมติั รายงานการประชุม 
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รายช่ือผูเ้ขา้ร่วมประชุม เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2568 เวลา 14.30 – 16.30 น.  
ณ หอ้งประชุมใหญ,่ โรงงานมาบตาพุด และผา่นทาง Online meeting 

 

โรงงาน ล าดับ ช่ือ นามสกุล สถานะการเข้าร่วมประชุม หมายเหตุ 
 1 นายณัฐวุฒิ ลิมป์วิโรจน์ ✓  

MTP 1 นายธานี สระศิริ ✓  
2 นายสมศกัด์ิ ทอนศรี X  
3 นายประเสริฐ ใจปราสัย  X สมศกัด์ิ ส. แทน 
4 นายณัฐนนัท์ จียะพนัธ์ุ ✓  
5 นายหน่ึง จนัทา X  
6 นายวีระศกัด์ิ  พิมมะโส ✓  
7 นายหลกัชยั  โชคชยัธนานนัท ์ X  
8 นางสาวธิตาภรณ์ อมแยม้ ✓  
9 นางสาวภทัรภร มธุรส ✓  

10 นางสาวศุภกานต์ จุฑาช่ืน ✓  
11 นางสาววรัญญา สารขา้วด า  ✓  
12 นางสาวฐิติพร สมบติัวฒันางกูร  (เลขาฯ) X  

HP 1 นายสมพงษ ์ อินทร์นุช ✓  
2 นายสุรวฒัน์ คุม้ญาติ X  
3 นายศุภชยั มะกรูดอินทร์ X  
4 นายพสักร ดว้งช่ืน ✓  
5 นายพิชยั นอ้ยวงศ์ ✓  
6 นายกฤษณะ บุญสม X  
7 นายพสุธนัย ์ เฉลยพร ✓  
8 นางนนัทน์ภสั ฐิติพฒัน์สกุล ✓  
9 นางสาวบณัฑิตา ทั้งสุข X กนกพร บ. แทน 

10 นางสาวอญัชลี ศิริสวสัด์ิ ✓  
11 นายวิบูลย ์ วิริยะรัตนานนท์ X  
12 นายเมธานนัท์ สิทธิกิตติสกุล (เลขาฯ) ✓  

BDC 1 นายธวชั สินธุ ✓  
2 นายเทพอ าพร ชุ่มผกัแว่น X ธีรยทุธ ส. แทน 
3 นายเรืองปัญญา สินเธาว ์ ✓  
4 นายสุพร ประเทืองงามโสภณ  ✓  
5 นายภทัรพงษ ์ จนัทาพูน ✓  
6 นายพีรพฒัน์ อารีวงค ์ (เลขาฯ) ✓  

สมาชิก 
เพ่ิมเติม 

1 -   

2 -   
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สรุปผลการประชุม 
วาระที่ 1 : Safety Contact : เดือน 4/68 ไดแ้ก่ ส.สจ.(หป.) และ ส.ลท.(มพ.) 

 
 

- Safety Talk : แผน่ดินไหวในกรุงเทพฯ โดย ส.สจ.(หป.) 

  
- Safety Talk : อนัตรายจากเสียงดงั โดย ส.ลท.(มพ.) 

 
 

เพ่ิมเติม :  
1) หากพบว่า ท่านใดมีผลการตรวจสุขภาพ “ผิดปกติ” ให้ด าเนินการตรวจติดตามตามกระบวนการของบริษทัฯ 
2) เนน้ย  ้าเร่ืองการสวมใส่ Ear plug/Ear muff ตลอดเวลาและสวมใส่ให้ถูกตอ้ง ในขณะท่ีปฏิบติังานในพ้ืนท่ีท่ีมี
เสียงดงัทุกคร้ัง 
3) เน่ืองจากอนัตรายจากเสียงดงัอาจเกิดผลกระทบแบบเร้ือรังในระยะยาว ผูป้ฏิบติังานทุกคนตอ้งดูแลตวัเอง
อยา่งเคร่งครัด 
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- Safety Talk : SHE NEWs ฉบบัท่ี 1-3 ประจ าเดือนเมษายน 2568 โดย SD 

 
 
 

 

วาระที ่2 : เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

- ประธานฝากเนน้ย  ้า เร่ือง การปฏิบติังานในช่วงหนา้ร้อนของแต่ละส่วนงาน เพื่อป้องกนัโรคลมแดด  
(Heat Stroke) โดยเฉพาะผูป้ฏิบติังานท่ีเป็นกลุ่มเส่ียง เช่น โรคความดนัโลหิต หรือ โรคหอบหืด เป็นตน้ 
  

วาระที่ 3 : รับรองรายงานการประชุมและเร่ืองสืบเน่ือง (ประชุมคร้ังท่ี 8, เม่ือวันท่ี 18/3/68) 
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อพัเดทสถานะเร่ืองติดตาม/เร่ืองสืบเน่ือง จากการประชุมคร้ังท่ี 9, วันท่ี 28/4/68 
ล าดับ หัวข้อติดตาม ส่วนงาน 

รับผิดชอบ 
การด าเนินการ 

1 ให้ส่วนงาน/หน่วยงานต่างๆ ด าเนินการ Safety talk ในแต่ละ
เดือน โดยด าเนินการตามตาราง 

ส่วนงานท่ี
รับผิดชอบ 
ตามตาราง 

ด าเนินการตามตารางในแต่ละเดือน 

2 จากแผนการด าเนินการของคณะ คปอ. (ชุดเก่า) ในประเด็นท่ีให้
สมาชิกฯ คปอ. แต่ละส่วนงานทบทวน WI ท่ีมีในระบบ E-smart 
ISO ว่าแต่ละรายการ มีขอ้ 9 Work Safe Instruction (WSI) แลว้
หรือไม่? โดยให้ระบุสถานะแต่ละรายการ ดงัน้ี 1 = มีแลว้, 0 = ยงัไม่
ม,ี N/A = ไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่ตอ้งมีขอ้ 9 โดยส าหรับ WI รายการใดท่ี
ยงัไม่มีขอ้ 9 ให้ส่วนงานด าเนินการ revise เพ่ิมเติมให้ครบถว้น โดย 
มติ : ให้โฟกัสงานเก่ียวกับที่สูง เน้นที่ส่วนงาน SP,RM,MT,LG,IV 

ส.ลท., ส.ลร.,  
ส.ซบ.,  

ส.สจ. และ ส.บพ. 

ให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง ด าเนินการใส่ก าหนด
เสร็จท่ี Column H ในรายการงานท่ีสูง และยงั
ไม่มีขอ้ 9 ใน WI พร้อมทั้งแกไ้ขเพ่ิมเติมให้
เรียบร้อยตามก าหนดเสร็จ 
Deadline ภายในเดือน พ.ค. 2568 

3 ก าหนดแนวทางและขั้นตอนในการตรวจวดัแอลกอฮอล ์กรณีท างาน
ท่ีสูงและงานท่ีอบัอากาศ เช่น ใครเป็นคนรับผิดชอบตรวจ และให้
น าเสนอพิจารณาขอมติอีกคร้ังในการประชุมคร้ังถดัไป 

ตวัแทน ส.ซบ. / 
น.พย. 

จากมติท่ีประชุมให้ SD โอนยา้ยเคร่ืองตรวจวดั
แอลกอฮอลท่ี์ไม่ไดใ้ชง้าน ให้ทาง ส.ซบ. ทั้ง 2 
โรง เป็นศูนยก์ลางในการดูแลแทน (เขา้ระบบ 
Tool room) เพื่อให้ส่วนงานอ่ืนๆมายืมใชง้าน 
ทั้งน้ีให้ติดตามต่อว่าสถานะปัจจุบนัว่าเป็น
อยา่งไร? 

4 สมาชิก คปอ. แจง้ประเด็นความยากล าบากในการออกมารับ ผรม.ไม่
ประจ า เพื่อพาไปยงัหนา้งาน จึงหารือในท่ีประชุมว่าสามารถมารับ
และช้ีแจงเส้นทางเดินท่ีปลอดภยัในวนัแรกเพียงพอหรือไม่  

ประธาน /  
ผจก.พย. 

ประธานแจง้ว่า ยงัคงให้ปฏิบติัตามแนวทางเดิม 
จนกว่าจะมีค าสั่งให้เปลี่ยนแปลง  

5 ประเด็นเร่ืองการบงัคบัใช ้กฎพิทกัษชี์วิต (Life Saving Rules: LSRs) 
ภายใน SYS จากคณะ คบ. 

ผจฝ.บย. / น.พย. หากมีความคืบหนา้จะแจง้เพ่ือทราบผา่นท่ี
ประชุมอีกคร้ัง 

6 ทาง SD จดัท า Sticker เพื่อส่งให้ทาง คปอ. น าไปติดท่ีตูย้า (ทุกส่วน
งาน) เพ่ือบ่งช้ีว่าตูย้านั้นๆ ไดรั้บการตรวจสอบเรียบร้อยแลว้ by คณะ 
คปอ. รวมไปถึงให้ทาง SD เพ่ิมเติมหวัขอ้ตารางหลกัฐานท่ีได้
ตรวจสอบตูย้าเรียบร้อยแลว้ Ex.ภาพถ่ายการติด Sticker ซ่ึง
ด าเนินการ by คณะ คปอ. แนบลงในแบบฟอร์ม excel online ท่ีได้
จดัท าไวก้่อนหนา้น้ี 

น.พย. / 
ทุกส่วนงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 

- ทาง จป.ว. ไดส่้ง Sticker การขึ้นทะเบียนฯ 
ไปให้แต่ละส่วนงานติดท่ีตูเ้รียบร้อยแลว้ 

- ให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งแนบภาพหลกัฐาน
การติด Sticker ท่ีตูย้า ลงใน Link แบบฟอร์ม
ส ารวจตูย้าท่ีแต่ละส่วนงานดูแลรับผิดชอบ_
งานคณะ คปอ. SYS ใหเ้รียบร้อย 

7 เร่ืองเสนอแนะจากลูกจา้ง โรงงานมาบตาพุด 2 ประเด็น คือ 
1) รถเทรลเลอร์ขนเหลก็ภายในโรงงานโดยท่ียงัไม่ไดรั้ดโซ่ มีโอกาส
ท่ีเหลก็จะหล่นจากรถได ้
2) ต าแหน่งรถขึ้นเหลก็อยูบ่ริเวณหนา้ซ่อมบ ารุง จอดขวางทางมา้ลาย 
เส่ียงคนเดินขา้งๆเหลก็หล่นใส่ (ไม่มีป้ายเตือนหรือการกั้นพ้ืนท่ี) 

ส.สจ.  
(คลงัมาบตาพุด) 

ให้ทาง ส.สจ.(มพ.) ติดตามผลและน ามาตรการ/
วิธีการแกไ้ข มารายงานอีกคร้ังในรอบการ
ประชุมคร้ังถดัไป 

8 ประกาศกรมสวสัดิการฯ เร่ือง ก าหนดหลกัสูตรการฝึกอบรมลูกจา้ง
ซ่ึงจะท าหนา้ท่ีเป็นผูข้บัรถยก 

น.พย., ประธาน จป.ทบทวนรายช่ือและใบรับรองการอบรมรถ
ยกของผรม.ท่ีเคยขอสติกเกอร์แลว้ ว่ารายใด
อบรมไม่ถึง 12 ชม. หรือไม่ไดอ้บรมจาก 9  
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กรมพฒันาฝีมือแรงงาน และส่งขอ้มูลให้
ประธานน าเขา้แจง้ Plant meeting  
(ติดตามผลการด าเนินการอีกคร้ังในรอบการ
ประชุมคร้ังถดัไป) 

9 การก าหนดนิยามงานประจ าของ MT  น.พย., ส.ซบ. ให้น.พย.นดัหมายหารือกบั ส.ซบ.ทั้ง 2 โรงงาน
นอกรอบอีกคร้ังเพ่ือหาขอ้สรุปร่วมกนั  
(ติดตามผลการด าเนินการอีกคร้ังในรอบการ
ประชุมคร้ังถดัไป) 

10 สถานะมาตรฐานการเลือกใชง้าน การตรวจสอบ และการติดตั้ง แผน่
ตะแกรงเหลก็ (grating) และแผน่ Checker Plate ท่ีปลอดภยั 

น.พย. ติดตามผลการด าเนินการอีกคร้ังในรอบการ
ประชุมคร้ังถดัไป 

 
วาระที่ 4 : รายงานตามวาระหน้าที่ (อพัเดทนโยบายการจัดการของ SYS ปี 2568) 

 
หมายเหตุ : นโยบายการจดัการ วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยัระดบับริษทัฯ 

ประจ าปี 2568 สามารถดูเพ่ิมเติมไดท่ี้ระบบ SYS Intranet 
 

- แผนการด าเนินงานดา้นความปลอดภยัของคณะ คปอ. (ชุดใหม่) ปี 2567-2569 
ทาง SYS-MTP & HP & BDC มีแผนงานการประชุม คปอ., เดินตรวจสอบความปลอดภัย          
(Safety Patrol) ประจ าเดือน ตามภาพดา้นล่าง 
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วาระที่ 5 : รายงานสถิติอุบัติการณ์  
 จ านวนสถิติชัว่โมงความปลอดภยั ณ วนัท่ี 28 เมษายน 2568 คือ 5,905,460 ชัว่โมงการท างาน 
และจ านวนสถิติวนัปลอดอุบติัเหตุ โดยนับตั้งแต่วนัท่ีเกิดเคสถึงขั้นหยุดงานคร้ังล่าสุดจนถึงปัจจุบนั คือ 
588 วนั  
 หมายเหตุ : เป้าหมายชัว่โมงความปลอดภยัของบริษทั SYS คือ 15 ลา้นชัว่โมง และเป้าย่อยทุกๆ 3, 6, 9 และ 
12 ลา้นชัว่โมง ตามล าดบั   
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o Accident Countermeasure 2024 & 2025 

 
หมายเหตุ : การติดตาม case อุบติัเหตุ หากติดตามเกิน 3 คร้ัง (นบัตั้งแต่วนัก าหนดเสร็จ) ทาง น.พย. จะท าการ

ติดตามต่อโดยการเปิด CAR ในระบบ E-smart 
ฝากตวัแทนส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งติดตามส่งเอกสารท่ีจป.ขอเพ่ิมเติมเพ่ือพิจารณาปิดการติดตามเคสต่อไป 

 

วาระที่ 6 : เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ เร่ืองเสนอเพ่ือพจิารณา ข้อเสนอแนะจากลูกจ้าง และ เร่ืองอ่ืนๆ 
- แจ้งเพ่ือทราบ: แผนการฝึกอบรมพนกังานและลูกจา้งเขา้งานใหม่ ประจ าปี 2568 
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- แจ้งเพ่ือทราบ: อพัเดทกิจกรรมความปลอดภยัฯ ประจ าเดือน ของแต่ละส่วนงาน 

 
หมายเหตุ : ส่วนงานใดท่ียงัส่งเอกสารตรวจสอบประจ าเดือนต่างๆไม่ครบถว้น ให้ด าเนินการส่งก่อนส้ินเดือน 

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: ติดตามกฏหมาย SHE ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ  
o เดือน กุมภาพนัธ์ – มีนาคม 2568 มีกฎหมายท่ีออกมาบงัคบัใชใ้หม่  

(Up to date : 8/4/2568) : จ านวน 2 ฉบบั  
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- แจ้งเพ่ือทราบ: แผนและผลตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ปี 2568 

 

.  

 

- แจ้งเพ่ือทราบ: การติดตามและวิเคราะห์ผลตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียง 

 
 ตามแผนด าเนินการ อยูร่ะหว่างขั้นตอนการนดัสัมภาษณ์พนกังานท่ีมีความผิดปกติเพื่อรวบรวม

ขอ้มูลส าหรับการวิเคราะห์ 
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วาระที่ 7 : Status of Safety Patrol Report และ สรุปผลการเดิน SHE Committee Patrol 

 

 

 
 

หมายเหตุ : ให้ปรับการเดิน safety patrol ของทีมคปอ.ใหม่ โดยจดัทีม A และ B ของทั้ง 2 โรงงานเดินสลบัเดือน
กนั เพ่ือลดความซ ้ าซ้อนกบัการเดิน Plant tour ประจ าสัปดาห์ ให้เร่ิมในเดือน ก.พ. 68 (ทีม A เดินเดือน ก.พ. และทีม B เดิน
เดือน มี.ค. 68) และส าหรับทีม BDC ยงัคงเดินทุกเดือนตามปกติ (อา้งอิงมติท่ีประชุมคร้ังท่ี 6 เม่ือ 27/1/68) 

มิติท่ีประชุม : ก าหนดให้สมาชิก คปอ. ไม่ต้องเดิน Plant tour ประจ าสัปดาห์ (ผจส. เป็น Lead) เพื่อลดความ
ซ ้าซอ้นและลด Workload  
 

• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-MTP ทีม A เดินเม่ือวนัท่ี 11/4/68 

 
 
 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

28 เม.ย. 68 9 11/14 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-HP ทีม A เดินเม่ือวนัท่ี 10/4/68 

 
 

• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-BDC เดินเม่ือวนัท่ี 25/4/68 

 
 

วาระที่ 8 : ประชาสัมพนัธ์กจิกรรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 
Safety Highlight Activities  
1. Safety Activities: Plant Tour #Mar 2025 @MTP&HP&BDC 
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2. Tabletop Exercise #1/25 @MTP&HP 

 
 

   

3. Safety Training: Facilitator (BBS & Safety Awareness) รุ่นท่ี 1 (Phase 2) 
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4. Safety meeting : Safety club #3/2568 

 
 

5. Safety Training: LOTO (Lock out & Tag out) รุ่นท่ี 20 

 
 
Environmental Activities  
6. Environmental Activities: EPD2024 
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7. ตรวจประเมินธงขาว-ดาวเขียว&ดาวทอง ประจ าปี 2567 (SYS-MTP & SYS-HP) 

 
 

8. อพัเดท : บุคลากรดา้นส่ิงแวดลอ้มประจ าโรงงานมาบตาพุด & โรงงานห้วยโป่ง ช่วงปี 2568-2571 

 
 

นดัประชุมคร้ังต่อไปเป็นวนัศุกร์ท่ี 23 พฤษภาคม 2568 เวลา 14:30 – 16:30 น. 
@หอ้งประชุมใหญ่, โรงงานมาบตาพุด 

โดยทาง จป.ว. จะแจง้ก าหนดการและสถานท่ีประชุมใหท้ราบอีกคร้ังหน่ึง (หากมีการเปล่ียนแปลง) 

 
 
ลงช่ือ.............................................….                                           ลงช่ือ..............................................  
      นายเมธานนัท ์สิทธิกิตติสกุล (เลขาฯ)               นายณฐัวุฒิ ลิมป์วิโรจน์ (ประธาน) 
                ผูจ้ดรายงานการประชุม                                                   ตรวจทาน/อนุมติั รายงานการประชุม 
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รายช่ือผูเ้ขา้ร่วมประชุม เม่ือวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2568 เวลา 14.30 – 16.30 น.  
ณ หอ้งประชุมใหญ,่ โรงงานมาบตาพุด และผา่นทาง Online meeting 

 

โรงงาน ล าดับ ช่ือ นามสกุล สถานะการเข้าร่วมประชุม หมายเหตุ 
 1 นายณัฐวุฒิ ลิมป์วิโรจน์ ✓  

MTP 1 นายธานี สระศิริ ✓  
2 นายสมศกัด์ิ ทอนศรี ✓  
3 นายประเสริฐ ใจปราสัย  ✓  
4 นายณัฐนนัท์ จียะพนัธ์ุ X เฉลิมพนัธ์ ต. แทน 
5 นายหน่ึง จนัทา ✓  
6 นายวีระศกัด์ิ  พิมมะโส ✓  
7 นายหลกัชยั  โชคชยัธนานนัท ์ X  
8 นางสาวธิตาภรณ์ อมแยม้ ✓  
9 นางสาวภทัรภร มธุรส X อนุสรณ์ ส. แทน 

10 นางสาวศุภกานต์ จุฑาช่ืน ✓  
11 นางสาววรัญญา สารขา้วด า  ✓  
12 นางสาวฐิติพร สมบติัวฒันางกูร  (เลขาฯ) ✓  

HP 1 นายสมพงษ ์ อินทร์นุช ✓  
2 นายสุรวฒัน์ คุม้ญาติ ✓  
3 นายศุภชยั มะกรูดอินทร์ X ลาออก 
4 นายพสักร ดว้งช่ืน ✓  
5 นายพิชยั นอ้ยวงศ์ ✓  
6 นายกฤษณะ บุญสม X  
7 นายพสุธนัย ์ เฉลยพร ✓  
8 นางนนัทน์ภสั ฐิติพฒัน์สกุล X ศราวุธ ม. แทน 
9 นางสาวบณัฑิตา ทั้งสุข X กนกพร บ. แทน 

10 นางสาวอญัชลี ศิริสวสัด์ิ ✓  
11 นายวิบูลย ์ วิริยะรัตนานนท์ X ลาออก 
12 นายเมธานนัท์ สิทธิกิตติสกุล (เลขาฯ) ✓  

BDC 1 นายธวชั สินธุ ✓  
2 นายเทพอ าพร ชุ่มผกัแว่น ✓  
3 นายเรืองปัญญา สินเธาว ์ ✓  
4 นายสุพร ประเทืองงามโสภณ  ✓  
5 นายภทัรพงษ ์ จนัทาพูน ✓  
6 นายพีรพฒัน์ อารีวงค ์ (เลขาฯ) ✓  

สมาชิก 
เพ่ิมเติม 

1 นายเมธิชยั โรจนาธีรวฒัน์ ✓ น.พย. 

2 -   
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สรุปผลการประชุม 
วาระที่ 1 : Safety Contact : ในเดือน พฤษภาคม 2568 ไดแ้ก่ ส.บช. และ ส.ลท.(หป.) 

 
 

- Safety Talk : เทคนิคขบัขี่มอเตอร์ไซตต์อนฝนตก โดย ส.บช. 

  

 
เพ่ิมเติม : ประธานเสริมว่าในพ้ืนท่ีนิคมฯ ตอ้งระมดัระวงัเร่ืองรถใหญ่ รถบรรทุกดว้ย อยา่ขบัมุดแทรก เพราะ

รถบรรทุกเยอะ บางทีการขบัรถรถมอเตอร์ไซดม์ุดแทรกอาจอยูใ่นมุมอบัสายตา ท าให้รถใหญ่มองไม่เห็นอาจท าให้เกิด
อุบติัเหตุได ้

 

- Safety Talk : Test Load Cell Car Tap EAF โดย ส.ลท.(หป.) 
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เพ่ิมเติม :  
1) ประธานฝากให้ระวงัเร่ือง 4M+1E (Man, Machine, Material, Method + Environment) ให้มีการประเมิน

อนัตราย/ความเส่ียงในการท างานท่ีมีสภาพแวดลอ้มท่ีเปล่ียนไปดว้ย ถึงแมว่้างานนั้นจะเป็นงานประจ าก็
ตาม 

2) ฝาก ส.ลท.(หป.) พิจารณาปรับปรุงราวกนัตกบริเวณจุดวางลูกตุม้ ให้เป็นไปตามมาตรฐานราวกนัตก  
(มีราวกลาง-ราวบน) ว่าสามารถพจิารณาติดตั้งเพ่ิมเติมไดห้รือไม่? 

 

- Safety Talk : SHE NEWs ฉบบัท่ี 1-2 ประจ าเดือนพฤษภาคม 2568 โดย SD 

 
 
เพ่ิมเติม :  

1) ประธานฝากใหทุ้กส่วนงานตรวจสอบปลัก๊พ่วง ท่ีใชใ้นส านกังาน/หนา้งานของตนเอง ว่าเป็นปลัก๊พ่วงท่ีมี
มาตรฐาน มอก.ปลัก๊ไฟ (มอก.2432-2555) หรือไม่ ถา้พบว่าไม่มีให้เปล่ียนเบิกอนัใหม่ 

2) ให้ระมดัระวงัเร่ืองสุขภาพในช่วงหนา้ฝนดว้ย  
3) หากตวัเปียกช้ืน ให้ระวงัเร่ืองไฟฟ้าดูด/ไฟฟ้าช็อต 

 
 

วาระที ่2 : เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

- ไม่มีเร่ืองท่ีประธานแจง้ใหท้ราบ 
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วาระที่ 3 : รับรองรายงานการประชุมและเร่ืองสืบเน่ือง (ประชุมคร้ังท่ี 9, เม่ือวันท่ี 28/4/68) 

 
 
อพัเดทสถานะเร่ืองติดตาม/เร่ืองสืบเน่ือง จากการประชุมคร้ังท่ี 9, วันท่ี 28/4/68 

ล าดับ หัวข้อติดตาม 
ส่วนงาน 
รับผิดชอบ 

การด าเนินการจากมติที่ประชุม 

1 ให้ส่วนงาน/หน่วยงานต่างๆ ด าเนินการ Safety talk ในแต่ละ
เดือน โดยด าเนินการตามตาราง 

ส่วนงานท่ี
รับผิดชอบ 
ตามตาราง 

ด าเนินการตามตารางในแต่ละเดือน 

2 จากแผนการด าเนินการของคณะ คปอ. (ชุดเก่า) ในประเด็นท่ีให้
สมาชิกฯ คปอ. แต่ละส่วนงานทบทวน WI ท่ีมีในระบบ E-
smart ISO ว่าแต่ละรายการ มีขอ้ 9 Work Safe Instruction 
(WSI) แลว้หรือไม่? โดยให้ระบุสถานะแต่ละรายการ ดงัน้ี 1 = 
มีแลว้, 0 = ยงัไม่มี, N/A = ไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่ตอ้งมีขอ้ 9 โดย
ส าหรับ WI รายการใดท่ียงัไม่มีขอ้ 9 ให้ส่วนงาน
ด าเนินการ revise เพ่ิมเติมให้ครบถว้น โดย 
มติ : ให้โฟกัสงานเก่ียวกับที่สูง เน้นที่ส่วนงาน 
SP,RM,MT,LG,IV 

ส.ลท., ส.ลร.,  
ส.ซบ.,  

ส.สจ. และ ส.บพ. 

ให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง ด าเนินการใส่ก าหนดเสร็จท่ี 
Column H ในรายการงานท่ีสูง และยงัไม่มีขอ้ 9 ใน WI 
พร้อมทั้งแกไ้ขเพ่ิมเติมให้เรียบร้อยตามก าหนดเสร็จ 
Deadline ภายในเดือน พ.ค. 2568 

3 ก าหนดแนวทางและขั้นตอนในการตรวจวดัแอลกอฮอล ์กรณี
ท างานท่ีสูงและงานท่ีอบัอากาศ เช่น ใครเป็นคนรับผิดชอบ
ตรวจ และให้น าเสนอพิจารณาขอมติอีกคร้ังในการประชุม
คร้ังถดัไป 

ตวัแทน ส.ซบ. / 
น.พย./ประธาน 

-SYS-MTP โอนยา้ยเคร่ืองเป่าแอลกอฮอล์ไปอยูท่ี่ Tool 
Room ของ ส.ซบ. เรียบร้อยแลว้ 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

23 พ.ค. 68 10 5/14 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

- SYS-HP เคร่ืองเป่าแอลกอฮอลเ์สีย 1 เคร่ือง โดย
ประธานเสนอว่าให้ทาง น.พย. พิจารณาของบซ้ือเคร่ือง
ใหม่แลว้โอนยา้ยให้ ส.ซบ. 
-ประธานสอบถาม ผจส.บธ. เร่ืองการขอยืมเคร่ืองเป่าไป
ไวท่ี้ Tool Room (HP) หรือให้ทีมงานสามารถเขา้ไป
ตรวจสอบท่ีการบุคคลไดห้รือไม่? (หากไดค้ าตอบแลว้
ค่อยมาสรุปอีกคร้ังว่าจะให้เร่ิมปฏิบติัเลยทั้ง 2 โรงงาน
หรือไม่?) 

4 ประเด็นเร่ืองการบงัคบัใช ้กฎพิทกัษชี์วิต (Life Saving Rules: 
LSRs) ภายใน SYS จากคณะ คบ. 

ผจฝ.บย. / น.พย. ผจฝ.บย.ไดน้ าเสนอเขา้ท่ีประชุม คบ. เรียบร้อยแลว้ 
ทางคณะจดัการจะน ารายละเอียดมาประชาสัมพนัธ์ให้
รับทราบอีกคร้ัง 

5 ทาง SD จดัท า Sticker เพื่อส่งให้ทาง คปอ. น าไปติดท่ีตูย้า 
(ทุกส่วนงาน) เพ่ือบ่งช้ีว่าตูย้านั้นๆ ไดรั้บการตรวจสอบ
เรียบร้อยแลว้ by คณะ คปอ. รวมไปถึงให้ทาง SD เพ่ิมเติม
หวัขอ้ตารางหลกัฐานท่ีไดต้รวจสอบตูย้าเรียบร้อยแลว้ Ex.
ภาพถ่ายการติด Sticker ซ่ึงด าเนินการ by คณะ คปอ. แนบลง
ในแบบฟอร์ม excel online ท่ีไดจ้ดัท าไวก้่อนหนา้น้ี 

น.พย. / 
ทุกส่วนงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 

- ทาง จป.ว. ไดส่้ง Sticker การขึ้นทะเบียนฯ ไปให้แต่
ละส่วนงานติดท่ีตูเ้รียบร้อยแลว้ 

- ให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งแนบภาพหลกัฐานการติด 
Sticker ท่ีตูย้า ลงใน Link แบบฟอร์มส ารวจตูย้าท่ีแต่
ละส่วนงานดูแลรับผิดชอบ_งานคณะ คปอ. SYS ให้
เรียบร้อย 

6 เร่ืองเสนอแนะจากลูกจา้ง โรงงานมาบตาพุด 2 ประเด็น คือ 
1) รถเทรลเลอร์ขนเหลก็ภายในโรงงานโดยท่ียงัไม่ไดรั้ดโซ่ มี
โอกาสท่ีเหลก็จะหล่นจากรถได ้
2) ต าแหน่งรถขึ้นเหลก็อยูบ่ริเวณหนา้ซ่อมบ ารุง จอดขวางทาง
มา้ลาย เส่ียงคนเดินขา้งๆเหลก็หล่นใส่ (ไม่มีป้ายเตือนหรือ
การกั้นพ้ืนท่ี) 

ส.สจ.  
(คลงัมาบตาพุด) 

ให้ติดตามแนวทางแกไ้ขปรับปรุงผา่น SD103 ต่อไป  

7 ประกาศกรมสวสัดิการฯ เร่ือง ก าหนดหลกัสูตรการฝึกอบรม
ลูกจา้งซ่ึงจะท าหนา้ท่ีเป็นผูข้บัรถยก 

ทุกส่วนงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 

-แจง้ให้ส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งติดตามการอบรมผูป้ฏิบติังาน
ขบัรถยกให้ครบทกุคน เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายฯ 
โดยทาง จป.ว. ติดตามผ่าน Safety patrol/CR ต่อไป 
-ส่วนงานท่ีอบรมแลว้ หากใบ Certificate ไม่ถูกตอ้งตาม
กฎหมายฯ (รายละเอียดไม่ครบ) ทาง จป.ว. จะยงัไม่
พิจารณาแจก Sticker ให้ 

8 การก าหนดนิยามงานประจ าของ MT  น.พย., ส.ซบ. ทาง น.พย. ขอศึกษาขอ้มูลก่อน และจะนดัหารือ 
กบั ส.ซบ.ทั้ง 2 โรงงานนอกรอบอีกคร้ังเพ่ือหาขอ้สรุป/
ปรับปรุงนิยามร่วมกนั (ขอ Hold ประเด็นน้ีไวก้่อน) 
ส าหรับความคิดเห็นของประธานฯ มองว่า PM 
Workorder ก็ถือว่าเป็นงานประจ า ตอ้งดูว่างานไหนท่ีมี 
PM Workorder แลว้ไม่มีการประเมินความเส่ียงให้ไป
เพ่ิมการประเมิน 

9 สถานะมาตรฐานการเลือกใชง้าน การตรวจสอบ และการ
ติดตั้ง แผน่ตะแกรงเหลก็ (grating) และแผน่ Checker Plate ท่ี
ปลอดภยั 

น.พย. Update เอกสารขึ้นระบบแลว้เมื่อวนัท่ี 30/5/2568  
สถานะ “รอ ผูอ้นุมติัใบขอแกไ้ข” 
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วาระที่ 4 : รายงานตามวาระหน้าที่ (อพัเดทนโยบายการจัดการของ SYS ปี 2568) 

 
หมายเหตุ : นโยบายการจดัการ วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยัระดบับริษทัฯ 

ประจ าปี 2568 สามารถดูเพ่ิมเติมไดท่ี้ระบบ SYS Intranet 
 

- แผนการด าเนินงานดา้นความปลอดภยัของคณะ คปอ. (ชุดใหม่) ปี 2567-2569 
ทาง SYS-MTP & HP & BDC มีแผนงานการประชุม คปอ., เดินตรวจสอบความปลอดภัย           
(Safety Patrol) ประจ าเดือน ตามภ าพดา้นล่าง 
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วาระที่ 5 : รายงานสถิติอุบัติการณ์  
 จ านวนสถิติชัว่โมงความปลอดภยั ณ วนัท่ี 22 พฤษภาคม 2568 คือ 6,138,628 ชัว่โมงการท างาน 
และจ านวนสถิติวนัปลอดอุบติัเหตุ โดยนับตั้งแต่วนัท่ีเกิดเคสถึงขั้นหยุดงานคร้ังล่าสุดจนถึงปัจจุบนั คือ 
612 วนั (ณ วนัท่ี 22/5/2568)  
 หมายเหตุ : เป้าหมายชัว่โมงความปลอดภยัของบริษทั SYS คือ 15 ลา้นชัว่โมง และเป้าย่อยทุกๆ 3, 6, 9 และ 
12 ลา้นชัว่โมง ตามล าดบั    

 

o Accident Countermeasure ช่วงปี 2024 & 2025 
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หมายเหตุ : การติดตาม case อุบติัเหตุ หากติดตามเกิน 3 คร้ัง (นบัตั้งแต่วนัก าหนดเสร็จ) ทาง น.พย. จะท าการ

ติดตามต่อโดยการเปิด CAR ในระบบ E-smart ฝากตวัแทนส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งติดตามส่งเอกสารท่ี จป.ว. ขอเพ่ิมเติมเพ่ือ
พิจารณาปิดการติดตามเคสต่อไป 
 

วาระที่ 6 : เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ เร่ืองเสนอเพ่ือพจิารณา ข้อเสนอแนะจากลูกจ้าง และ เร่ืองอ่ืนๆ 
- แจ้งเพ่ือทราบ: แผนการฝึกอบรมพนกังานและลูกจา้งเขา้งานใหม่ ประจ าปี 2568 

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: อพัเดทกิจกรรมความปลอดภยัฯ ประจ าเดือน ของแต่ละส่วนงาน 

 
หมายเหตุ : ส่วนงานใดท่ียงัส่งเอกสารตรวจสอบประจ าเดือนต่างๆไม่ครบถว้น ให้ด าเนินการส่งก่อนส้ินเดือน 

 
 

- แจ้งเพ่ือทราบ: ติดตามกฏหมาย SHE ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ  
o เดือน เมษายน 2568 ไม่มีกฎหมายท่ีออกมาบงัคบัใชใ้หม่ (Up to date :22/5/2568)   
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- แจ้งเพ่ือทราบ: แผนและผลตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ปี 2568 

 หมายเหตุ : ฝากตวัแทน ส.ซบ.(มพ.) ด าเนินการจดัการสูบน ้าลน้บ่อพกัน ้าฝนให้เรียบร้อยก่อนถึง
วนัเขา้ถ่ายรูปลงเล่มรายงาน EIA คร้ังท่ี 1/68 ในวนัท่ี 26/5/68 
 
- แจ้งเพ่ือทราบ: การติดตามและวิเคราะห์ผลตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียง 

 
 แผนด าเนินการ : อยูร่ะหวา่งขั้นตอนวิเคราะห์ปัจจยัเส่ียงร่วมกบัแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์และแพทย์
ลงความเห็น ใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2568 
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- แจ้งเพ่ือทราบ: มาตรฐานความปลอดภยัในการใชง้าน แผ่นตะแกรงเหลก็ (Grating) และแผน่ลายป๊ัม 

(Checkered Plate) >> ด าเนินการ update เอกสารขึ้นระบบ e-smart เรียบร้อยแลว้ อยู่ระหวา่งพิจารณา
ในระบบ รอประกาศใช ้

 
 

- เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ เร่ืองเสนอเพ่ือพจิารณา ข้อเสนอแนะจากลูกจ้าง และ เร่ืองอ่ืนๆ  
(ประชุมคร้ังท่ี 10 วันท่ี 23/5/68) 

ล าดับ หัวข้อติดตาม ข้อสรุป/แนวทาง ส่วนงานรับผิดชอบ 
1 แจง้เพื่อทราบ : แจง้แนวทางการเปลี่ยนแปลงกิจกรรม  

Safety talk & KYT (Online) 
จป.ว. ส่ง email ให้ คปอ. แต่ละส่วนงานท าการ
review admin ประจ าส่วน นดัสอนวิธีการท า
นอกรอบ 

ทุกส่วนงาน 

2 แจง้เพื่อทราบ : ทาง ส.บพ. แจง้ยกเลิก SAFETY GLASSES 
3M NUVO (BLACK) (Stock 490114955043) เน่ืองจากผูข้าย
แจง้สินคา้ยกเลิกการผลิตแลว้ เสนอเทียบเป็น รุ่น SF402AF 

จะทดลองสั่ง รุ่น SF402AF มาให้ตวัแทน
ส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง ทดลองใชง้านต่อไป 

ส.บพ./น.พย 

3 แจง้เพื่อทราบ : การ Key Safety Patrol ประจ าเดือน ขอให้ทาง
คณะ คปอ. เป็นคนด าเนินการ แทน จป.ว. 

-MTP แบ่งเวรในการคียอ์ยูแ่ลว้ในแต่ละรอบ
เดิน 
-HP ด าเนินการเหมือน MTP 

ทุกส่วนงาน 

4 แจง้เพื่อทราบ : อพัเดทรายช่ือคณะ คปอ. ท่ีลาออกและคนท่ีมี
แผนจะลาออก เพื่อหาสมาชิกฯ ทดแทน และแผนการอบรม 
จป.เทคนิคขั้นสูง ของ BDC 

ประธานสอบถาม ผจส. ส่วนงานท่ีลาออกเพื่อ
หาสมาชิกทดแทน 

ประธาน 

5 หารือ : การตรวจสอบนั่งร้าน ให้ผูท่ี้ผา่นการฝึกอบรมฯ 
สามารถด าเนินการตรวสอบและลงนามเองไดเ้ลย ไม่ตอ้งรอ
ทาง จป.ว. เป็นคนลงนามคนสุดทา้ย ทั้งน้ีเพ่ือฝึกให้ผูท่ี้
เก่ียวขอ้งมีทกัษะในการตรวจสอบเพ่ิมมากขึ้น 

เสนอแนะให้จดัท าประกาศแต่งตั้ง ผูต้รวจสอบ
นัง่ร้าน (ท่ีผา่นการอบรม) และส่ือสารให้ทุกคน
ทราบว่าสามารถตรวจสอบได ้และพิจารณาว่า
ใครสามารถลงนามในประกาศน้ีได?้ ประธาน
จะน าเขา้แจง้ท่ีประชุม Plant Meetingให้หลงั
ประกาศเสร็จ 

น.พย./ประธาน 

6 หารือ : ประเด็นความเส่ียงเร่ืองการท างานบนท่ีสูง ตอ้งมีใบ 
Cert.ผา่นการอบรมในการท างานบนท่ีสูง หรือไม่? 

คณะ คปอ. ลงความเห็นว่าไม่จ าเป็นตอ้งผา่น
การอบรมท่ีสูงและมีใบ Certificate ทั้งน้ีให้ผู ้

ทุกส่วนงาน/น.พย. 
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อา้งอิง : กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และ
ด าเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มใน
การท างานในสถานท่ีท่ีมีอนัตรายจากการตกจากท่ีสูงและท่ีลาดชนั
ฯ พ.ศ. 2564 

ควบคุมงานส่ือสารวิธีการปฏิบติังานตาม WI 
SD130_SR002 การท างานบนท่ีสูง  แกไ้ข 
SD133 ขอ้ 2.4 ให้ระบุหมายเลข WI ลงไปให้
ชดัเจน 

7 ขอ้สอบถามจากลูกจา้ง : เคร่ืองวดัความดนัประจ าห้อง
พยาบาล มีการสอบเทียบประจ าหรือไม่? เน่ืองจากวดัท่ี รพ.
เป็นปกติ แต่วดัท่ีโรงงานไม่ผา่น ฝาก PG ตรวจสอบขอ้มูล 

มีการสอบเทียบล่าสุด (ทุก 3 เดือน)  ส.บธ. 

 
วาระที่ 7 : Status of Safety Patrol Report และ สรุปผลการเดิน SHE Committee Patrol 

 

• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-MTP ทีม B ยกเลิกการเดินในเดือน พ.ค. 68 เน่ืองจากฝนตก 
• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-HP ทีม B เดินเม่ือวนัท่ี 6/5/68 
• Safety Patrol ของ คปอ. SYS-BDC มีแผนเดินวนัท่ี 28/5/68 

 
 
 
 
 



 

 
บนัทึกประชุม วนัท่ีประชุม ประชุมคร้ังท่ี หนา้ท่ี 

23 พ.ค. 68 10 12/14 
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   

SY 046  (02-01/05/52)   

 

 

 
Safety Patrol ของ คปอ. SYS-HP ทีม B เดินเมื่อวนัท่ี 6/5/68 

 

วาระที่ 8 : ประชาสัมพนัธ์กจิกรรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 
Safety Highlight Activities  

1. Safety Activities: Plant Tour #Apr 2025 @MTP&HP&BDC 
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2. Tabletop Exercise #1/25 @BDC (22/4/25) 

 
 
   

3. Safety Training: Facilitator (BBS & Safety Awareness) รุ่นท่ี 2 (Phase 2) 

 
 

4. Safety meeting : Safety club meeting #4/2568 
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Environmental Activities  
5. ตรวจประเมิน ISO 14064-1 (CFO) ขอ้มูลปี 2024 

 
 

6. ส่ือความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมรับมือ Climate Change 

 
 
 

นดัประชุมคร้ังต่อไปเป็นวนัศุกร์ท่ี 27 มิถุนายน 2568 เวลา 13:30 – 15:30 น. 
ผา่นทาง Microsoft Teams Meeting 

โดยทาง จป.ว. จะแจง้ก าหนดการและสถานท่ีประชุมใหท้ราบอีกคร้ังหน่ึง (หากมีการเปล่ียนแปลง) 

 
 
ลงช่ือ.............................................….                                           ลงช่ือ..............................................  
      นางสาววรัญญา สารขา้วด า (เลขาฯ)               นายณฐัวุฒิ ลิมป์วิโรจน์ (ประธาน) 
                ผูจ้ดรายงานการประชุม                                                   ตรวจทาน/อนุมติั รายงานการประชุม 
 


