
 

 

 
 

 
 

ภาคผนวกที่ 2 
 
 

ส ำเนำเอกสำรที่เกี่ยวข้องกับกำรปฏิบัติตำมมำตรกำร
ป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.1 
ขั้นตอนการรับเรื่องร้องเรียนของโครงการ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 





 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.2 
เอกสารการตรวจสอบพาหนะที่ใช้ในโครงการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 















 

 

 
 
 
 
 

 
เอกสารแนบท่ี 2.3 

เอกสารการอบรมพนักงานขับรถบรรทุกเกี่ยวกับความปลอดภัยในการ
ขับรถและอุบัติเหตุที่อาจจะเกิดขึ้น 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.4 
แบบแปลนเครื่องจักรล าเลียงถ่านหินแบบปิด (Screw Unloader) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.5 
ตารางกะของพนักงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 















 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.6 
ผลการตรวจวัดระดับเสียง Leq (TWA 8 ชม.) ในสถานที่ท างาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.7 
เอกสารตรวจสอบระบบระบายน้ า  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เอกสารการตรวจสอบระบบระบายน ้า 

(ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2567 ) 
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เอกสารแนบท่ี 2.8 
เอกสารการจดบันทึกน้ าหนักรถบรรทุกเข้า-ออก พ้ืนที่โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 















 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.9 
บันทึกการตรวจวัดปริมาณแอลกอฮอล์ 

ของพนักงานขับรถบรรทุกก่อนรับถ่านหิน 
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เอกสารแนบท่ี 2.10 
บันทึกการตรวจหาสารเสพติด ของพนักงานขับรถบรรทุก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 















 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.11 
แผนการบ ารุงรักษาสภาพรถบรรทุก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 









 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.12 
แผนผังแสดงเส้นทางการวิ่งของรถบรรทุก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Energy & Multimodal Business

กําแพงที่เจาะ

Backhoe

Backhoe

Backhoe

Backhoe

Warehouse



Energy & Multimodal Business

กําแพงที่เจาะ มองจากด้านในโครงการ

แนวถนนเข้า Warehouse

ถนนเข้า Warehouse ที่ต้องทําเพิ่ม



 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.13 
แผนผังจุดจอดเรือชั่วคราวของโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.14 
ใบประกาศนียบัตรผู้ควบคุมเรือล าเลียงสินค้า ของกรมเจ้าท่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.15 
เอกสารการตรวจสอบระบบท่อประปา  

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 











 

 

 
 
 

 
 

 
เอกสารแนบท่ี 2.16 

ตัวอย่างใบเสร็จรับเงินค่าก าจัดขยะมูลฝอย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 













 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.17 
เอกสารการขุดลอกรางระบายน้ าในพื้นที่โครงการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เอกสารการขุดลอกระบายน้้าในพื้นที่โครงการ 

(ระหว่างเดือนกรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

วันที่ 2 กรกฎาคม 2567 
 

   

  



 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.18 
แผนกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ที� แผนงาน Group

1 กิจกรรมด้านสาธาณประโยชน์ ท้องถิ�น/ชุมชน (CSR Inprocess)

1.1 โครงการศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชนบา้นเสื�อ วดับนัได (ต่อยอดจากธนาคารเมล็ดพนัธุพ์ืช) ชุมชน

1.2 โครงการส่งเสริมดา้นสาธารณสุข (พิมเสนนํ,าและสเปรยก์นัยงุ) ชุมชน
1.3 โครงการส่งเสริมเรียนรู้ปลูกผกั ระบบไฮโดรโปนิกส์ โรงเรียน

ปี 2567

1.1 แผนพฒันาพื,นที�เพื�อเชื�อมโยงการเกษตร,ท่องเที�ยวและกฬีา อาํเภอนครหลวง (ชุมชนวดับนัได) 
1.2 วสิาหกจิชุมชนผลิตภณัฑบ์า้นวดัเรือแข่ง
1.3 ส่งเสริมเรียนรู้ปลูกผกั ระบบไฮโดรโปนิกส์ โรงเรียนวดับา้นดาบ 
1.4 แผนพฒันาศูนยก์ารเรียนรู้และเกษตรเชิงสุขภาพ ชุมชนปากจั�น

2 กิจกรรมส่งเสริมด้าน ศาสนา

2.1 เจา้ภาพทอดกฐิน SCG ประจาํปี วดั
2.2 กฐินเจา้ภาพรอง วดั
2.3 ทอดผา้ป่าประจาํปีวดัในพื,นที� วดั
2.4 กจิกรรมกวนขา้วทิพย์ วดั
2.5 แห่เทียนถวายพรรษา วดั
2.6 บรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน/กาํนนัสุเทพ บุญแจง้ วดั
2.7 กฐินพระราชทาน (อุตสาหกรรม จว.) วดั
2.8 กฐินพระราชทาน (เจา้ท่า) วดั

3 กิจกรรมส่งเสริมด้านการศึกษา CSR Inprocess

3.1 สนบัสนุนกจิกรรมวนัเด็ก โรงเรียน
3.2 สนบัสนุนกจิกรรม 5 ส. กอ่นเปิดภาคเรียน โรงเรียน
3.3 ค่ายเยาวชน 7 โรงเรียน (“กรีน อคาเดมี”) โรงเรียน

4 กิจกรรมส่งเสริมด้านสาธารณสุข

4.1 ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. นครหลวง ชุมชน
4.2 ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. บ่อโพง ชุมชน
4.3 ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. คลองสะแก ชุมชน
4.4 ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. ปากจั�น ชุมชน
4.5 ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. บางระกาํ ชุมชน

5 กิจกรรมส่งเสริมด้านความปลอดภัยและสิ�งแวดล้อม CSR Inprocess

5.1 สนบัสนุนโครงการจุดบริการประชาชน ช่วงเทศกาลสงกรานต/์ปีใหม่ ชุมชน
5.2 โครงการปลูกจิตสาํนึกการใชร้ถใชถ้นนอยา่งปลอดภยัให้กบันกัเรียนรอบสถานประกอบการ โรงเรียน

6 กิจกรรมประชาสัมพันธ์องค์กร

6.1 สนบัสนุนวนันกัข่าว อยธุยา ชุมชน
6.2 กจิกรรม"คุยกนัฉันทพ์ี�นอ้ง" ชุมชน

7 กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ในพืBนที�สถานประกอบการ

7.1 กจิกรรมวนัสงกรานต์ ชุมชน
7.2 วนักาํนนั ผูใ้หญ่บา้น ชุมชน
7.3 งานทาํบุญกลางบา้น ชุมชน
7.4 กระเชา้เทศการส่งทา้ยปีเกา่ตอ้นรับปีใหม่/ของชาํร่วยไดอารี� ชุมชน
7.5 สนบัสนุนงานยอยศยิ�งฟ้าอยธุยามรดกโลก / งานกาชาด (จว.) ชุมชน
7.6 สนบัสนุนงานยอยศยิ�งฟ้าอยธุยามรดกโลก / งานกาชาด (อุสาหกรรม จว.) ชุมชน
7.7 สนบัสนุนงานยอยศยิ�งฟ้าอยธุยามรดกโลก / งานกาชาด (เจา้ท่า) ชุมชน
7.8 สนบัสนุนงานยอยศยิ�งฟ้าอยธุยามรดกโลก / งานกาชาด (อาํเภอ) ชุมชน

8 ชุมชนสัมพันธ์สัญจร  (ตรวจสุขภาพ,ซ่อมเครื�องใช้ไฟฟ้า,เพิ�มพืBนที�สีเขียว)

8.1 ต.บางระกาํ ชุมชน
8.2 วดัโพธิOทอง ชุมชน
8.3 ต.บ่อโพง ชุมชน
8.4 วดับางระกาํ ชุมชน
8.5 วดัเรือแข่ง ชุมชน

9 งบสนับสนุนกลาง

9.1 สนบัสนุน ชุมชน

กิจกรรม และ แผนงาน CSR 5 BU ประจําปี 2567



 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท่ี 2.19 
กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Social Engagement and Responsibility

JULY 2567 

Executive Summary, Quarter 1/2024 



Activities of CSR 5BU @ July 2024

ล ำดบั กิจกรรม

ผลกำรด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแล้วเสรจ็ ด ำเนินกำรต่อเน่ือง

1 ส่งเสรมิดา้นพระพุทธศาสนา สบืสานประเพณีเขา้พรรษา ถวายเทยีนพรรษา จ านวน 11 วดั / 

2 โครงการสวนสมุนไพรเพื่อสุขภาพ / 

3 ส่งเสรมิดา้นสาธารณสุข จดัอบรมสอนท าสเปรยไ์ล่ยุงสูตรตะไคร้หอม / 

4 งานพธิเีฉลมิพระเกยีรต ิสมเดจ็พระเจา้อยู่หวั เนื่องในโอกาสพระราชพธิมีงคล เฉลมิพระชนมพรรษา 6 / 

5 บรรยายแนะแนวสรา้งอาชพีใหก้บัทหารกองประจ าการ กองทพัเรอื และ บรรยายหลกัสตูรนิวไดรเ์วอร์ / 

6 ตรวจประเมนิตดิตามท่าเรอื Green Port Operation (27/8/2024) / 

เป้ำหมำยกำรพฒันำท่ียัง่ยืน
SET ESG : 1

ความยากจนตอ้งหมดไป
SET ESG : 3

สุขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ ี
SET ESG : 4

การศกึษาทีม่คีุณภาพ
SET ESG : 5

ความเท่าเทยีมทางเพศ
SET ESG : 8

งานทีด่แีละเศรษฐกจิทีเ่ตบิโต
SET ESG : 10
ลดความเหลือ่มล ้า

SET ESG : 14
ชวีติในน ้า

2 1



• ช่ือโครงกำร : โครงกำรสวนสมุนไพรเพื่อสุขภำพ
• เช่ือมโยง SET ESG : 8
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 23 กรกฏำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ่่ต่อยอดสรำ้งอำชีพสู่ชมุชนเป็นวิสำหกิจชุมชนผลิตภณัฑล์ูกประคบ
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชุมชนพืน้ท่ีต ำบลคลองสะแก
• ผลท่ีได้รบั : สรำ้งรำยได้และอำชีพให้กบัชมุชนอย่ำงยัง่ยนื
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 10,000 บำท



• ช่ือโครงกำร : โครงกำรพลงัชุมชน 2567 โลกเปล่ียน ธรุกิจเปล่ียน คนเปล่ียน
• เช่ือมโยง SET ESG : 3
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 15 กรกฏำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : อบรมพฒันำ เสริมสรำ้ง ศกัยภำพ ผลิตภณัฑ ์และช่องทำงกำรจดัจ ำหน่ำย
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชุมชนนครหลวง เข้ำรว่มงำนจ ำนวน 30 รำย
• ผลท่ีได้รบั : ขยำยเครอืข่ำย ภำคี พลงัชุมชน แลกเปล่ียนประสบกำรณ์ วิสำหกิจชุมชน สู่ควำมส ำเรจ็อย่ำงยัง่ยนื
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : -
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• ช่ือโครงกำร : 
• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 19 กรกฎำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อสืบสำนประเพณีเข้ำพรรษำ ถวำยเทียนพรรษำ จ ำนวน 11 วดั
• กลุ่มเป้ำหมำย : วดัโดยรอบสถำนประกอบกำรท่ำเรอืวดับนัได
• ผลท่ีได้รบั :สรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดีกบั หน่วยงำนรำชกำรท้องถ่ิน และสรำ้งภำพลกัษณ์ท่ีดีของ SCG
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 22,000 บำท
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• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนสำธำรณสุข จดัอบรมสอนท ำสเปรยไ์ล่ยงุสตูรตะไครห้อม
• เช่ือมโยง SET ESG : 3
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 24 กรกฏำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อใช้ในครวัเรอืน ป้องกนัยุงกดัเป็นไข้เลือดออกในช่วงฤดฝูน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชุมชนพืน้ท่ีต ำบลบ่อโพง และ ต ำบลบำงระก ำ
• ผลท่ีได้รบั : ชุมชนปลอดภยัจำกไข้เลือดออก
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 10,000 บำท
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• ช่ือโครงกำร : งำนพิธีเฉลิมพระเกียรติ สมเดจ็พระเจ้ำอยู่หวั เน่ืองในโอกำสพระรำชพิธีมงคล เฉลิมพระชนมพรรษำ 6 รอบ 28 กรกฎำคม 2567
• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 28 กรกฏำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : สรำ้งภำพลกัษณ์ท่ีดีของ SCG
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูน้ ำชุมชนท้องถ่ิน ก ำนัน ผูใ้หญ่บ้ำน นำยก อบต. นำยอ ำเภอ
• ผลท่ีได้รบั : สรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดีกบั หน่วยงำนรำชกำรท้องถ่ิน และสรำ้งภำพลกัษณ์ท่ีดีของ SCG
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 2,000 บำท
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กองทพั รุน่ที่ สถานทีฝึ่กอบรม

Plan Actual Plan Actual

กองทพัเรอื 1 / 2566 11 - 15 มนีาคม 67 11 - 15 มนีาคม 67 20 20
ศูนยก์ารฝึกหน่วยบัญชาการต่อสูอ้ากาศยาน

และรักษาฝ่ัง สัตหบี ฐานทัพเรอืสัตหบี จ.ชลบรุี

MOU 2 / 2566 3 - 7 มถินุายน 67 3 - 7 มถินุายน 67 20 19
ศูนยก์ารฝึกหน่วยบัญชาการต่อสูอ้ากาศยาน

และรักษาฝ่ัง สัตหบี ฐานทัพเรอืสัตหบี จ.ชลบรุี

3 / 2566 22-26 กรกฎาคม 67 22-26 กรกฎาคม 67 20 20
 ฐานทัพเรอื กองบัญชาการป้องกนัชายแดน

จันทบรุแีละตราด จ.จันทบรุี

4 / 2566 26-30 สงิหาคม 67 20
ศูนยก์ารฝึกหน่วยบัญชาการต่อสูอ้ากาศยาน

และรักษาฝ่ัง สัตหบี ฐานทัพเรอืสัตหบี จ.ชลบรุี

5 / 2566 16-20 กนัยายน 67 20
ศูนยก์ารฝึกหน่วยบัญชาการต่อสูอ้ากาศยาน

และรักษาฝ่ัง สัตหบี ฐานทัพเรอืสัตหบี จ.ชลบรุี

รวม 100 59

สรปุผลการฝึกอบรม หลกัสตูร "นวิไดรเ์วอร"์ (New Driver) กลุม่ทหารกองประจ าการ  (โครงการ CSR) ปี 2567

ก าหนดการฝึกอบรม ปี พ.ศ. 2566 จ านวนทหารเขา้รว่มฝึก (คน)
ประเภทรถที่

ใชฝึ้กอบรม

จ านวนทหารทีเ่ า้รว่มฝึกอบรมแลว้
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Social Engagement and Responsibility

AUGUST 2567 

Executive Summary, Quarter 1/2024 



Activities of CSR 5BU @ AUGUST 2024

ล ำดบั กิจกรรม

ผลกำรด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแล้วเสรจ็ ด ำเนินกำรต่อเน่ือง

1 ส่งเสรมิดา้นการศกึษา มอบทุนพฒันาการศกึษาใหก้บัโรงเรยีนวดัเรอืแขง่และโรงเรยีนวดัละมุด / 

2 ร่วมกบัสถานศกึษาด าเนินงานจดักจิกรรมเฉลมิพระชนมพรรษาสมเดจ็พระนางเจ้าสริกิติิ ์พระบรมราชนีินาถ พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง 12 สงิหาคม 2567 / 

2 ร่วมกบัผูน้ าทอ้งถิน่ “งานวนัก านนัผูใ้หญ่บ้านประจ าปี 2567 “ ในพืน้ทีอ่ าเภอนครหลวง / 

3 ปลกูจติส านึกใหก้บัเยาวชนรกัษ์โลกรกัสิง่แวดลอ้มด าเนินโครงการค่ายเยาวชนรกัษสิง่แวดลอ้ม “GREEN ACADEMY“ / 

4 สรา้งการรบัรูส้่งเสรมิดา้นความปลอดภยับนท้องถนน ด าเนินโครงการจดัอบรมใหก้บัเดก็นกัเรยีนในพืน้ทีร่อบสถานประกอบการคลงั CDC  วงัน้อย / 

5 ด าเนินกจิกรรม CSR ร่วมกบักองทพัเรอื หน่วยบญัชาการต่อสูอ้ากาศยานและรกัษาฝัง่ โครงการเฉลมิพระเกยีรต ิ “พลกิผนืป่าสู่ความยัง่ยนื / 

6 โครงการสรา้งอาชพีขบัรถบรรทุกใหก้บัทหารกองประจ าการ กองทพัเรอื / 

7 ตรวจประเมนิตดิตามท่าเรอืกลุ่มรกัษ์ชมุชน ประจ าเดอืน สงิหาคม 2567 / 

เป้ำหมำยกำรพฒันำท่ียัง่ยืน
SET ESG : 1

ความยากจนตอ้งหมดไป
SET ESG : 3

สุขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ ี
SET ESG : 4

การศกึษาทีม่คีุณภาพ
SET ESG : 5

ความเท่าเทยีมทางเพศ
SET ESG : 8

งานทีด่แีละเศรษฐกจิทีเ่ตบิโต
SET ESG : 10
ลดความเหลือ่มล ้า

SET ESG : 14
ชวีติในน ้า

1 2 1



• ช่ือโครงกำร : ด ำเนินกิจกรรม CSR รว่มกบักองทพัเรอื หน่วยบญัชำกำรต่อสู้อำกำศยำนและรกัษำฝัง่ โครงกำรเฉลิมพระเกียรติ  “พลิกผนืป่ำสู่
ควำมยัง่ยืน

• เช่ือมโยง SET ESG : 8
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 22 สิงหำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ปลูกจิตส ำนึกพนักงำนในองคก์ร เป็นจิตอำสำ รกัษ์โลก รกัษ์ส่ิงแวดล้อม
• กลุ่มเป้ำหมำย : พนักงำนในบริษทั SCGJWD จ ำนวน 80 รำย
• ผลท่ีได้รบั : พนักงำนมีจิตอำสำ ด้ำนสำธรณะประโยชน์ ต่อสงัคม ชุมชน และสิงแวดล้อม
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 80,000 บำท
• เป็นโครงกำรท่ีส่งเสริมด้ำนส่ิงแวดล้อมมีกำรปลูกต้นโกงกำงจ ำนวน กว่ำ 160 ต้น 

ช่วยดดูซบักำ๊ซคำรบ๋อนไดออกไซดไ์ด้อย่ำงน้อย 0.78 ตนัคำรบ์อนต่อปี/ไร ่สำมำรถช่วยลดภำวะโลครอ้น
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• ช่ือโครงกำร : โครงกำรปลูกจิตส ำนึกให้กบัเยำวชนรกัษ์โลกรกัส่ิงแวดล้อมด ำเนินโครงกำรค่ำยเยำวชนรกัษส่ิงแวดล้อม “GREEN ACADEMY“ 
• เช่ือมโยง SET ESG : 4
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 15 สิงหำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อรณรงคใ์ห้เยำวชนปลูกจิตส ำนึก รกัษ์โลก รกัษ์ส่ิงแวดล้อม
• กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษำชัน้ปีท่ี 1 จ ำนวน 100 รำย
• ผลท่ีได้รบั : มีองคค์วำมรู ้เกิดควำมเข้ำใจในทกัษะพืน้ฐำนใส่ใจส่ิงแวดล้อม
• งบสนับสนุนจ ำนวน  :
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• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนควำมปลอดภยับนท้องถนน ด ำเนินโครงกำรจดัอบรมให้กบัเดก็นักเรียนในพืน้ท่ีรอบสถำนประกอบกำรคลงั CDC  วงัน้อย
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 20 สิงหำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อปลูกจิตส ำนึกให้กบันักเรียนได้ตระหนักในเรือ่งควำมปลอดภยัในกำรใช้รถใช้ถนนอย่ำงปลอดภยั
• กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนรอบสถำนประกอบกำรคลงัสินค้ำวงัน้อย
• ผลท่ีได้รบั : 1.)ลดกำรเกิดอบุติัเหตจุำกกำรใช้รถใช้ถนน  2.)มีวินัยและเคำรพ กฏจรำจรบนท้องถนน 
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 10,000 บำท
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Green Port Operation : August 2024

วนัที่ 27/8/2567

สถานที ่: ท่าเรอืลานนา  จมัโบ ้ เปรมไทย  บา้นป ู วดับนัได   (ตรวจประเมนิแบบ On Site)

ตรวจประเมนิท่าเรอืกลุ่มรกัษ์ชุมชน ประจ าเดอืน สงิหาคม 2567
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• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนกำรศึกษำ มอบทุนพฒันำกำรศึกษำให้กบัโรงเรียนวดัเรอืแข่งและโรงเรียนวดัละมุด 
• เช่ือมโยง SET ESG : 4
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 9 สิงหำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ยกระดบัพฒันำด้ำนกำรศึกษำให้มีประสิธิภำพท่ีสงูขึน้
• กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนรอบสถำนประกอบกำร
• ผลท่ีได้รบั : นักเรียนได้มีส่ือกำรเรียนกำรสอนท่ีมีคณุภำพมำกย่ิงขึน้
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 20,000 บำท
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• ช่ือโครงกำร : รว่มกบัสถำนศึกษำด ำเนินงำนจดักิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษำสมเดจ็พระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ พระบรมรำชินีนำถ พระบรมรำชชนนี
พนัปีหลวง 12 สิงหำคม 2567

• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 9 สิงหำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : กำรมีส่วนรว่มกบัสถำนศึกษำ และสรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดีงำม
• กลุ่มเป้ำหมำย : หน่วยงำนรำชกำรสถำนศึกษำโดยรอบสถำนประกอบกำร
• ผลท่ีได้รบั : สรำ้งภำพลกัษณ์ท่ีดีของ SCG
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : -
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• ช่ือโครงกำร : รว่มกบัผูน้ ำท้องถ่ิน “งำนวนัก ำนันผูใ้หญ่บ้ำนประจ ำปี 2567 “ ในพืน้ท่ีอ ำเภอนครหลวง 
• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 10 สิงหำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : กำรมีส่วนรว่มกบัผูน้ ำชุมชน สรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดีกบั หน่วยงำนรำชกำรท้องถ่ิน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูน้ ำท้องถ่ินอ ำเภอนครหลวง ก ำนัน ผูใ้หญ่บ้ำน
• ผลท่ีได้รบั : สรำ้งภำพลกัษณ์ท่ีดีของ SCG
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 10,000 บำท
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Social Engagement and Responsibility

September 2567 

Executive Summary, Quarter 1/2024 



Activities of CSR 5BU @ September 2024

ล ำดบั กิจกรรม

ผลกำรด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแล้วเสรจ็ ด ำเนินกำรต่อเน่ือง

1 สรา้งการรบัรูส้่งเสรมิดา้นความปลอดภยับนท้องถนน ด าเนินโครงการจดัอบรมใหก้บัเดก็นกัเรยีน / 

2 ตรวจประเมนิตดิตามท่าเรอืกลุ่มรกัษ์ชมุชน ประจ าเดอืน กนัยายน 2567 Green Port Operation
/ 

3 พฒันาโครงการฟารม์ตวัอย่างฯ หนองงเูห่าพระราชด ารใินพระองค์สมเดจ็พระนางเจา้ ฯ พระบรมราชนิีนาถ / 

4 ส่งเสรมิดา้นสาธารณสุข จดัอบรมสอนท าสเปรยไ์ล่ยุงสูตรตะไคร้หอม / 

เป้ำหมำยกำรพฒันำท่ียัง่ยืน
SET ESG : 1

ความยากจนตอ้งหมดไป
SET ESG : 3

สุขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ ี
SET ESG : 4

การศกึษาทีม่คีุณภาพ
SET ESG : 5

ความเท่าเทยีมทางเพศ
SET ESG : 8

งานทีด่แีละเศรษฐกจิทีเ่ตบิโต
SET ESG : 10
ลดความเหลือ่มล ้า

SET ESG : 14
ชวีติในน ้า

3 1



• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนควำมปลอดภยับนท้องถนน ด ำเนินโครงกำรจดัอบรมให้กบัเดก็นักเรียน
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 3 และ 16 กนัยำยน 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อปลูกจิตส ำนึกให้กบันักเรียนได้ตระหนักในเรือ่งควำมปลอดภยัในกำรใช้รถใช้ถนนอย่ำงปลอดภยั
• กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนรอบสถำนประกอบกำรพืน้ท่ีโรงไฟฟ้ำบำงปะกง จ.ฉะเชิงเทรำ และโรงงำน SYS จ.ระยอง
• ผลท่ีได้รบั : 1.) ลดกำรเกิดอบุติัเหตจุำกกำรใช้รถใช้ถนน  2.) มีวินัยและเคำรพ กฏจรำจรบนท้องถนน 
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 30,000 บำท (งบสนันสนุนจำก CSR THAI CLUB
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• ช่ือโครงกำร : พฒันำโครงกำรฟำรม์ตวัอย่ำงฯ หนองงูเห่ำพระรำชด ำริในพระองคส์มเดจ็พระนำงเจ้ำ ฯ พระบรมรำชินีนำถ
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 8 งำนท่ีดีและเศรษฐกิจท่ีเติบโต
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 2 กนัยำยน 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ปรบัปรงุพฒันำพืน้ท่ีโครงกำรฟำรม์ตวัอย่ำงฯ และสรำ้งองคค์วำมรู ้ให้กบัเกษตรกร – สูตรดินพรอ้มปลูก 

- สูตรอำหำรไก่ไข่ (วตัถดิุบจำกธรรมชำติ)  - โรงเพำะเหด็นำงฟ้ำ และ พฒันำให้เป็นศนูยเ์รียนรูเ้กษตรครบวงจร
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชำวเกษตรกรในพืน้ท่ี อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยุธยำ
• ผลท่ีได้รบั : ชำวเกษตรกรมีอำชีพท่ีมัน่คงสรำ้งรำยได้อยำ่งยัง่ยนื และเป็นแหล่งเรียนรูเ้กษตรอย่ำงครบวงจร
• งบสนับสนุนจ ำนวน  :  -
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• ช่ือโครงกำร : ตรวจประเมินติดตำมท่ำเรอื Green Port Operation
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 24 กนัยำยน 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ติดตำมและควบคมุกำรด ำเนินงำนท่ำเรอืให้เป็นไปตำมมำตรำฐำน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูป้ระกอบกำรท่ำเรอืกลุ่มรกัษ์ชุมชน อ.นครหลวง
• ผลท่ีได้รบั : กำรด ำเนินงำนขนส่งขนถ่ำยสินค้ำท่ำเรอืด ำเนินงำนตำมมำตรฐำน Green Port Operation ไม่ส่งผลกระทบต่อชุมชนและส่ิงแวดล้อม
• งบสนับสนุนจ ำนวน  :  -
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• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนสำธำรณสุข จดัอบรมสอนท ำสเปรยไ์ล่ยงุสตูรตะไครห้อม
• เช่ือมโยง SET ESG : 3
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 11 กนัยำยน 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อใช้ในครวัเรอืน ป้องกนัยุงกดัเป็นไข้เลือดออกในช่วงฤดฝูน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชุมชนพืน้ท่ีต ำบลบ่อโพง และ ต ำบลบำงระก ำ
• ผลท่ีได้รบั : ชุมชนปลอดภยัจำกไข้เลือดออก
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 10,000 บำท
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Plan Control 
Point 

Target SET ESG Status 2024

October November December

ส่งเสรมิดา้นศาสนาทอดกฐนิประจ าปี วดั 11 วดั On Process /

ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. คลองสะแก ชุมชน 1 แห่ง เป้าหมายที ่3 On Process /

ตรวจประเมนิตดิตามมาตรฐาน Green Port Operation ท่าเรอื ท่าเรอื 5 ท่าเรอื เป้าหมายที ่3 On Process /

รกัษ์ชุมชนสญัจรครัง้ที ่2/67 ชาวบา้น 500 ราย สรา้งความสมัพนัธ์ On Process /

MOU ร่วมกบัชมรมผูป้ระกอบการท่าเรอื และคลงัสนิคา้ พฒันาอบรมใน
หลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้ง

ภาคเีครอืขา่ย 1 ชมรม On Process /

โครงการปลกูจติส านึกการใชร้ถใชถ้นนอย่างปลอดภยัใหก้บันกัเรยีนพืน้ที ่
บา้นโป่ง,วงัศาลา,กทม. , แหลมฉบงั จ.ชลบุรี

นกัเรยีน 2,000 ราย เป้าหมายที ่4 On Process /

โครงการสรา้งอาชพี นิวไดรเ์วอร ์ทหารกองประจ าการ กองทพัเรอื รุ่น
5/2567

ทหารกองประจ าการ 20 ราย เป้าหมายที ่8 On Process /

ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. ปากจัน่ ชุมชน 1 แห่ง /

เขา้พบมอบกระเชา้เทศการส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรบัปีใหม่ ผูน้ าชุมชน 66 ราย สรา้งความสมัพนัธ์ /

Activities of CSR SCG 5BU แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำเดือน



Social Engagement and Responsibility

October 2567 

Executive Summary, Quarter 1/2024 



Activities of CSR 5BU @ October 2024

ล ำดบั กิจกรรม

ผลกำรด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแล้วเสรจ็ ด ำเนินกำรต่อเน่ือง

1 ร่วมกบัหน่วยงานราชการ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลสนามชยั จ.สุพรรณบุร ี
- สรา้งองคค์วามรูใ้หก้บั ผูน้ าชมุชนหวัหน้าหน่วยงานราชการ และ เจา้หน้าที ่อบต. – การบรหิารจดัการขยะครวัเรอืน - การบรหิารจดัการ 5 ส. / 

2 SCGJWD ด าเนินงานร่วมกบักลุ่มรกัษ์ชมุชน สนบัสนุนน ้าดื่ม ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัน ้าท่วมภาคเหนือ และ ภาคกลาง / 

3 สนบัสนุนงบประมาณจดักจิกรรมเทดิพระเกยีรตแิละถวายเป็นพระราชกุศลพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธเิบศร มหาภมูพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพติร รบัมอบโดยท่านนายอ าเภอนครหลวง / 

4
คณะท างานกลุ่มรกัษ์ชมุชน ร่วมกบัองคก์ารบรหิารส่วนต าบลปากจัน่ ด าเนินกจิกรรม ส่งเสรมิดา้น สาธารณสุข 
- จดัอบรมสอนท าสเปยไ์ล่ยุงสูตรตะไครห้อม เพื่อใชใ้นครวัเรอืน
- จดักจิกรรมนนัทนาการใหก้บัชมรมผูส้งูอายุ จ านวนกวา่ 70 ราย

/ 

5 ร่วมเป็นวทิยากรในเวท ีสานเสวนา Star CSR Awards กลไกขบัเคลื่อนความรบัผดิชอบต่อสงัคมที่ยัง่ยนื วทิยลยัพฒันศาสตร ์ป๋วย อึง๊ภากรณ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ศนูยร์งัสติ / 

6 ตรวจประเมนิตดิตามท่าเรอืกลุ่มรกัษ์ชมุชน ประจ าเดอืน ตุลาคม 2567 Green Port Operation
/ 

เป้ำหมำยกำรพฒันำท่ียัง่ยืน
SET ESG : 1

ความยากจนตอ้งหมดไป
SET ESG : 3

สุขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ ี
SET ESG : 4

การศกึษาทีม่คีุณภาพ
SET ESG : 5

ความเท่าเทยีมทางเพศ
SET ESG : 8

งานทีด่แีละเศรษฐกจิทีเ่ตบิโต
SET ESG : 10
ลดความเหลือ่มล ้า

SET ESG : 14
ชวีติในน ้า

3 1



• ช่ือโครงกำร : สรำ้งองคค์วำมรูใ้ห้กบัผูน้ ำชุมชนหวัหน้ำหน่วยงำนรำชกำรเจ้ำหน้ำท่ี อบต. – กำรบริหำรจดักำรขยะครวัเรอืน - กำรบริหำรจดักำร 5 ส.
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 2 ตลุำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ถ่ำยทอดองคค์วำมรูใ้ห้กบัเจ้ำหน้ำท่ีภำคร ั ดด้น ำดปเผยแพรสู่่ชุมชน ด ำเนินกำรบริกำรจดักำรขยะดด้อย่ำงยัง่ยืน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูน้ ำชุมชนหวัหน้ำหน่วยงำนรำชกำร และ เจ้ำหน้ำท่ี อบต. สนำมชยั จ.สุพรรณบุรี 
• ผลท่ีดด้รบั : ชุมชนมีองคค์วำมรูใ้นกำรบริกำรจดักำรขยะครวัเรอืน น ำดปสู่ชนชนปลอดขยะ
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : -
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• ช่ือโครงกำร : ด ำเนินงำนรว่มกบักลุ่มรกัษ์ชุมชน สนันสนุนถงุยงัชีพ และน ้ำด่ืม ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัน ้ำท่วมภำคเหนือ และ ภำคกลำง
• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 8 ตลุำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : บรรเทำควำมเดือนรอ้นจำกภยัน ้ำท่วมอำคำรบ้ำนเรอืน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูป้ระสบภยัชำวภำคเหนือ และภำคกลำงพืน้ท่ี อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยุธยำ
• ผลท่ีดด้รบั : ชุมชนบรรเทำควำมเดือนรอ้นจำกน ้ำท่วมดด้มำกและกำรด ำเนินชีวิตท่ีสะดวกมำกขึน้
• งบสนับสนุนจ ำนวน  :  20,000 บำท
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• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนสำธำรณสุข จดัอบรมสอนท ำสเปรยด์ล่ยงุสตูรตะดครห้อม
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 10 ตลุำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อใช้ในครวัเรอืน ป้องกนัยุงกดัเป็นดข้เลือดออก
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชมรมผูสู้งอำยุชมุชนพืน้ท่ีต ำบลปำกจัน่
• ผลท่ีดด้รบั : ชุมชนปลอดภยัจำกดข้เลือดออก
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 10,000 บำท
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• ช่ือโครงกำร : สำนเสวนำ Star CSR Awards กลดกขบัเคลื่อนควำมรบัผิดชอบต่อสงัคมท่ียัง่ยนื วิทยลยัพฒันศำสตร ์ป๋วย อ๊ึงภำกรณ์
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 4 : กำรศึกษำท่ีมีคณุภำพ
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 15 ตลุำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ถ่ำยทอดองคค์วำมรูแ้ละแชรป์ระสบกำรณ์ด ำเนินงำนกิจกำรเพื่อสงัคมอยำ่งยัง่ยนื
• กลุ่มเป้ำหมำย : นักศึกษำมหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ศนูยร์งัสิต ชัน้ปีท่ี 1
• ผลท่ีดด้รบั : นักศึกษำมีควำมรูค้วำมเข้ำใจส ำหรบักำรด ำเนินงำนเพื่อสงัคม
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : -
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• ช่ือโครงกำร : ตรวจประเมินติดตำมท่ำเรอื Green Port Operation
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 22 ตลุำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : ติดตำมและควบคมุกำรด ำเนินงำนท่ำเรอืให้เป็นดปตำมมำตรำ ำน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูป้ระกอบกำรท่ำเรอืกลุ่มรกัษ์ชุมชน อ.นครหลวง
• ผลท่ีดด้รบั : กำรด ำเนินงำนขนส่งขนถ่ำยสินค้ำท่ำเรอืด ำเนินงำนตำมมำตร ำน Green Port Operation ดม่ส่งผลกระทบต่อชุมชนและส่ิงแวดล้อม
• งบสนับสนุนจ ำนวน  :  -



• ช่ือโครงกำร : สนับสนุนงบประมำณจดักิจกรรมเทิดพระเกียรติและถวำยเป็นพระรำชกศุลพระบำทสมเดจ็พระบรมชนกำธิเบศร มหำภมิูพลอดลุย
• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 10 ตลุำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : กำรมีส่วนรว่มระหว่ำงองคก์รกบัหน่วยงำนรำชกำรระดบัอ ำเภอ
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูน้ ำชุมชนท้องถ่ิน
• ผลท่ีดด้รบั : เพื่อเป็นกำรสรำ้งควำมสมัพนัธท่ี์ดี เป็นอีกทำงหน่ึงในกำรมีส่วนรว่มกบัผูน้ ำชมุชนในพืน้ท่ี 
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 2,000 บำท
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Plan Control 
Point 

Target SET ESG Status 2024

October November December

ส่งเสรมิดา้นศาสนาทอดกฐนิประจ าปี วดั 11 วดั On Process /

ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. คลองสะแก ชุมชน 1 แห่ง เป้าหมายที ่3 On Process /

ตรวจประเมนิตดิตามมาตรฐาน Green Port Operation ท่าเรอื ท่าเรอื 5 ท่าเรอื เป้าหมายที ่3 On Process /

รกัษ์ชุมชนสญัจรครัง้ที ่2/67 ชาวบา้น 500 ราย สรา้งความสมัพนัธ์ On Process /

MOU ร่วมกบัชมรมผูป้ระกอบการท่าเรอื และคลงัสนิคา้ พฒันาอบรมใน
หลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้ง

ภาคเีครอืขา่ย 1 ชมรม On Process /

โครงการปลกูจติส านึกการใชร้ถใชถ้นนอย่างปลอดภยัใหก้บันกัเรยีนพืน้ที ่
บา้นโป่ง,วงัศาลา,กทม. , แหลมฉบงั จ.ชลบุรี

นกัเรยีน 2,000 ราย เป้าหมายที ่4 On Process /

โครงการสรา้งอาชพี นิวไดรเ์วอร ์ทหารกองประจ าการ กองทพัเรอื รุ่น
5/2567

ทหารกองประจ าการ 20 ราย เป้าหมายที ่8 On Process /

ร่วมกจิกรรมกบั  รพ.สต. ปากจัน่ ชุมชน 1 แห่ง /

เขา้พบมอบกระเชา้เทศการส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรบัปีใหม่ ผูน้ าชุมชน 66 ราย สรา้งความสมัพนัธ์ /

Activities of CSR SCG 5BU แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำเดือน



Social Engagement and Responsibility November 2567 
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Activities of CSR 5BU @ November 2024

ล ำดบั กิจกรรม

ผลกำรด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแล้วเสรจ็ ด ำเนินกำรต่อเน่ือง

1 สง่เสรมิดา้นศาสนาเจา้ภาพทอดกฐนิ SCG ประจ าปี 2567 จ านวน 11 วดั / 

2 รว่มกบัหน่วยงานราชการสบืสานประเพณลีอยกระทงประจ าปี 2567 / 

3
โครงการปลกูจติส านึกการใชร้ถใชถ้นนอยา่งปลอดภยั" ใหก้บันกัเรยีน โรงเรยีนในพืน้ทีแ่หลมฉบงัจงัหวดัชลบุรี และ โรงเรยีนอนุบาลสามเสน กทม. / 

4 ตรวจประเมนิตดิตามทา่เรอืกลุม่รกัษ์ชุมชน ประจ าเดอืน พฤศจกิายน 2567 Green Port Operation / 

เป้ำหมำยกำรพฒันำท่ียัง่ยืน
SET ESG : 1

ความยากจนตอ้งหมดไป
SET ESG : 3

สุขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ ี
SET ESG : 4

การศกึษาทีม่คีุณภาพ
SET ESG : 5

ความเท่าเทยีมทางเพศ
SET ESG : 8

งานทีด่แีละเศรษฐกจิทีเ่ตบิโต
SET ESG : 10
ลดความเหลือ่มล ้า

SET ESG : 14
ชวีติในน ้า

1 1



• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนควำมปลอดภยับนท้องถนน ด ำเนินโครงกำรจดัอบรมให้กบัเดก็นักเรียน
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 14-15 พฤศจิกำยน 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อปลูกจิตส ำนึกให้กบันักเรียนได้ตระหนักในเรือ่งควำมปลอดภยัในกำรใช้รถใช้ถนนอย่ำงปลอดภยั
• กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนรอบสถำนประกอบกำรในพืน้ท่ีแหลมฉบงัจงัหวดัชลบุรี และ โรงเรียนอนุบำลสำมเสน กทม.
• ผลท่ีได้รบั : 1.) ลดกำรเกิดอบุติัเหตจุำกกำรใช้รถใช้ถนน  2.) มีวินัยและเคำรพ กฏจรำจรบนท้องถนน 
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 30,000 บำท (งบสนันสนุนจำก CSR THAI CLUB)
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• ช่ือโครงกำร : ส่งเสริมด้ำนพระพทุธศำสนำ ประเพณีทอดกฐินประจ ำปี 2567 
• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 20 ตลุำคม - 10 พฤศจิกำยน 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : กำรมีส่วนรว่มของพนักงำนบริษทักบัชมุชนสรำ้งควำมสำมคัคี ภำพลกัษ์ท่ีดีต่อองคก์ร และท ำนุบ ำรงุศำสนำสถำน
• กลุ่มเป้ำหมำย : วดัโดยรอบสถำนประกอบกำรจ ำนวน 11 วดั
• ผลท่ีได้รบั :
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 616,000 บำท
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• ช่ือโครงกำร : รว่มกบัหน่วยงำนรำชกำรในพืน้ท่ีอ ำเภอนครหลวงสืบสำนประเพณีลอยกระทงประจ ำปี 2567
• เช่ือมโยง SET ESG : -
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 15 พฤศจิกำยน 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : กำรมีส่วนรว่มกบัหน่วยงำนรำชกำร ชุมชนและสรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดีงำมกบัหน่วยงำนรำชกำรท้องถ่ิน 
• กลุ่มเป้ำหมำย : หน่วยงำนรำชกำรและชุมชน
• ผลท่ีได้รบั :
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 20,000 บำท
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Green Port Operation : November 2024

วนัที่ 26/11/2567

สถานที ่: ท่าเรอืลานนา  จมัโบ ้ เปรมไทย  บา้นป ู วดับนัได   (ตรวจประเมนิแบบ On Site)

โดยเขา้ร่วมตรวจกบัหน่วยงานราชการผูน้ าทอ้งถิน่ ผูใ้หญ่บา้น พืน้ที ่อบต.คลองสะแก

ขอ้แนะน าจากคณะตรวจประเมนิ : เน้นย ้าใหทุ้กท่าเรอืท าการพรมน ้าพืน้ทีป่ฎบิตังิานหน้าท่าใหชุ้ม่ชืน่อยูต่ลอดเวลาปฎบิตังิาน 

ตรวจประเมนิท่าเรอืกลุ่มรกัษ์ชุมชน ประจ าเดอืน พฤศจกิายน 2567



Summary Report

Green Port Operation : November 2024



THANK YOU 

Executive Summary, Quarter 1/2024 
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Activities of CSR 5BU @ December 2024

ล ำดบั กิจกรรม

ผลกำรด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแล้วเสรจ็ ด ำเนินกำรต่อเน่ือง

1
เขา้พบผูน้ าทอ้งถิน่หวัหน้าหน่วยงานราชการ โอกาสมอบกระเชา้สวสัดปีีใหม ่และ สนบัสนุน เครือ่งดืม่บ ารงุก าลงั , กาแฟ , บะหมีก่ึง่ส าเรจ็รปู และ พมิเสนน ้าส าหรบัจุดบรกิารประชาชนชว่งเทศกาลปี
ใหมใ่นพืน้ทีอ่ าเภอนครหลวง / 

2
โครงการรว่มสรา้งสขุภาวะชุมชนเทศบาลเมอืงสพุรรณบุร ีโดยองคก์ารบรหิารสว่นต าบลสนามชยั กจิกรรม 
“ชุมชนตน้แบบในการจดัการขยะ”ภายใตป้ระเดน็พฒันานวตักรรมสูเ่มอืงน่าอยู ่ดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม / 

3
SCG ลงนามขอ้ตกลงความรว่มมอื โครงการพฒันาพืน้ทีฟ่ารม์ตวัอยา่งในสมเดจ็พระนางเจา้สริกิติิ ์พระบรมราชนีินาถ พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง หนองงเูหา่ รว่มกบั อบต.แมล่า ณ ฟารม์ตวัอยา่งใน
สมเดจ็พระนางเจา้สริกิติิ ์ฯ หนองงเูหา่ / 

4
โครงการ"เลกิจน โมเดล" สง่เสรมิการประกอบอาชพีทีย่ ัง่ยนื หลกัสตูรการอบรม  บญัชคีรวัเรือ่น ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง
และทกัษะการสือ่สารและความสมัพนัธ์ / 

5
โครงการปลกูจติส านึกการใชร้ถใชถ้นนอยา่งปลอดภยั" ใหก้บันกัเรยีน โรงเรยีนในพืน้ทีแ่หลมฉบงัจงัหวดัชลบุรี และ โรงเรยีนอนุบาลสามเสน กทม. / 

6 ตรวจประเมนิตดิตามทา่เรอืกลุม่รกัษ์ชุมชน ประจ าเดอืน ธนัวาคม 2567 Green Port Operation / 

เป้ำหมำยกำรพฒันำท่ียัง่ยืน
SET ESG : 1

ความยากจนตอ้งหมดไป
SET ESG : 3

สุขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ ี
SET ESG : 4

การศกึษาทีม่คีุณภาพ
SET ESG : 5

ความเท่าเทยีมทางเพศ
SET ESG : 8

งานทีด่แีละเศรษฐกจิทีเ่ตบิโต
SET ESG : 10
ลดความเหลือ่มล ้า

SET ESG : 14
ชวีติในน ้า

4 2



• ช่ือโครงกำร : เข้ำพบผูน้ ำท้องถ่ินหวัหน้ำหน่วยงำนรำชกำร โอกำสมอบกระเช้ำสวสัดีปีใหม ่
สนับสนุน เครือ่งด่ืมบ ำรงุก ำลงั , กำแฟ , บะหม่ีก่ึงส ำเรจ็รปู และ พิมเสนน ้ำส ำหรบัจดุบริกำรประชำชนช่วงเทศกำลปีใหม่ในพืน้ท่ี

• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 8 : งำนท่ีดีและเศรษฐกิจท่ีเติบโต
• วนัท่ีด ำเนินกำร : ธนัวำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : กำรสรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดีงำมต่อองคก์ร และส่งเสริมผลิตภณัฑวิ์สหกิจชมุชน
• กลุ่มเป้ำหมำย : ผูน้ ำชุมชนและหวัหน้ำหน่วยงำนรำชกำร ผูมี้ส่วนได้ส่วนเสีย
• ผลท่ีได้รบั : ภำพลกัษ์ท่ีดีขององคก์ร และ สรำ้งรำยได้สู่ชุมชน 
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 50,000

นายอ าเภอนครหลวงนายก อบต.แม่ลา ปลัดอ าเภอ อาวุโส ผู้ใหญ่ หมู่ 2 บางระก า

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเสดจ็ ก านันชัยพร ก านันต าบลบางระก า นายก อบต.บ่อโพง
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• ช่ือโครงกำร : โครงกำรรว่มสรำ้งสุขภำวะชมุชนเทศบำลเมืองสพุรรณบุรี โดยองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลสนำมชยั กิจกรรม 
“ชุมชนต้นแบบในกำรจดักำรขยะ”ภำยใต้ประเดน็พฒันำนวตักรรมสู่เมืองน่ำอยู ่ด้ำนกำรจดักำรส่ิงแวดล้อม

• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 13 ธนัวำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อรณรงคใ์ห้ชุมชนจดักำรขยะครวัเรอืนอย่ำเป็นระบบและพฒันำไปสู่ชมุชนต้นแบบ
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชุมชนรอบโดยรอบ อบต.สนำมชยั
• ผลท่ีได้รบั : ปริมำณขยะชุมชนลดจ ำนวนลง และ ชุมชนมีรำยได้เพ่ิมจำกกำรคดัแยกขยะขำย
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 
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• ช่ือโครงกำร : โครงกำร"เลิกจน โมเดล" ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพท่ียัง่ยนื หลกัสูตรกำรอบรม บญัชีครวัเรือ่น ปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง
และทกัษะกำรส่ือสำรและควำมสมัพนัธ์

• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 8 : งำนท่ีดีและเศรษฐกิจท่ีเติบโต
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 16-17 และ 24 ธนัวำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เสริมสรำ้งอำชีพและรำยได้ให้กบัชมุชนอยำ่งยัง่ยนื
• กลุ่มเป้ำหมำย : ชุมชนอ ำเภอนครหลวงผูว้่ำงงำนจ ำนวน 20 รำย
• ผลท่ีได้รบั : ผูเ้ข้ำรว่มโครงกำรได้รบัองคค์วำมรูน้ ำไปต่อยอดพฒันำสรำ้งอำชีพ
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 12,000
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• ช่ือโครงกำร : SCG ลงนำมข้อตกลงควำมรว่มมือ โครงกำรพฒันำพืน้ท่ีฟำรม์ตวัอย่ำงในสมเดจ็พระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ พระบรมรำชินีนำถ พระบรมรำชชนนีพนัปีหลวง หนองงเูห่ำ รว่มกบั อบต.แม่ลำ ณ ฟำรม์ตวัอย่ำง
ในสมเดจ็พระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ ฯ หนองงูเห่ำ

• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 20 ธนัวำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : เพื่อพฒันำให้เป็นศนูยก์ำรเรียนรูด้้ำนกำรเกษตรอย่ำงยัง่ยืนในพืน้ท่ีอ ำเภอนครหลวง
• กลุ่มเป้ำหมำย : บุคลำกรในโครงกำรจ ำนวน 28 รำย
• ผลท่ีได้รบั : ชุมชนมีรำยได้เพ่ิมและลดต้นทุนในกำรด ำเนินงำน
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 20,000
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• ช่ือโครงกำร : โครงกำรอำหำรกลำงวนั & ปลูกกำแฟ ดแูลป่ำ สรำ้งอำชีพยัง่ยนื มอบพนัธุไ์ก่และหมู ให้กบัโรงเรียน
• เช่ือมโยง SET ESG : เป้ำหมำยท่ี 3 : สรำ้งหลกัประกนักำรมีสุขภำวะท่ีดี และส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีส ำหรบัทกุคนในทุกช่วงวยั
• วนัท่ีด ำเนินกำร : 5-7 ธนัวำคม 2567
• วตัถปุระสงคข์องกิจกรรม : สรำ้งอำชีพและส่งเสริมควำมเป็นอยู่ท่ีดีขึน้ของนักเรียนในเขตพืน้ท่ีห่ำงไกลควำมเจริญ
• กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนโรงเรียน ตชด.บ้ำนเรดำร ์อ ำเภอสงัขละบุรี จ.กำญจนบุรี
• ผลท่ีได้รบั : โรงเรียนมีรำยได้เพ่ิมจำกกำรเลี้ยงไก่บ้ำน ปลูกผกัพืชสวนครวัและเลี้ยงหมู  และโรงเรียนลดค่ำใช้จ่ำยค่ำอำหำรกลำงวนั 
• งบสนับสนุนจ ำนวน  : 130,000
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Green Port Operation : December 2024

วนัที่ 17/12/2567

สถานที ่: ท่าเรอืลานนา  จมัโบ ้ เปรมไทย  บา้นป ู วดับนัได   (ตรวจประเมนิแบบ On Site)

ขอ้แนะน าจากคณะตรวจประเมนิ : เน้นย ้าใหทุ้กท่าเรอืท าการพรมน ้าพืน้ทีป่ฎบิตังิานหน้าท่าใหชุ้ม่ชืน่อยูต่ลอดเวลาปฎบิตังิาน 

ตรวจประเมนิท่าเรอืกลุ่มรกัษ์ชุมชน ประจ าเดอืน ธนัวาคม 2567



Summary Report
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THANK YOU 

Executive Summary, Quarter 1/2024 




