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ภำคผนวก ข.41 

แผ่นพบัคู่มือกำรลดปริมำณสำรอนิทรีย์ระเหยง่ำย 
(VOCs Inventory Emission Control) 
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ภำคผนวก ข.42 

กำรน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน 
ตำมมำตรกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพส่ิงแวดล้อม 

ให้แก่ส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุด 
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ภำคผนวก ข.43 

กำรสรรหำคณะกรรมกำรมวลชนสัมพนัธ์และส่ิงแวดล้อม 
และรำยงำนกำรประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม 
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

 
 
เรื่อง  ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
ครั้งที ่    4 / 2567 
วันที่     23 สิงหาคม 2567 
สถานที ่  ณ หองประชุม Executive Meeting Room 1,2 ชั้น 2 Administration Building GC 6 

       รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีท ีโกลบอล เคมิคอล    
1.  คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก 

(มาบตาพุด) 
ประธานในที่ประชุม 

2.  คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม 
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด 

กรรมการ 

3.  คุณจันทมาส จริยเวชชวัฒนา เลขานุการนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 

กรรมการ 

4.  คุณอนุศักดิ์ นิจรัญ รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลบานฉาง                             
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลบานฉาง                         

กรรมการ 

5.  คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกํานันตําบลบานฉางหมูที่ 7 
ผูแทน กํานันตําบลบานฉาง                                            

กรรมการ 

6.  คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง 
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง                                 

กรรมการ 

7.  คุณทรงวุฒิ  อําไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตําบลบานฉาง                                         กรรมการ 
8.  คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                    กรรมการ 
9.  คุณจํานงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                       กรรมการ 
10.  คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ 
11.  คุณบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
12.  คุณโสภา  ประเสริฐ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
13.  คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
14.  คุณฤหัส คําตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
15.  คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
16.  พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                     กรรมการ 
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17.  คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                               กรรมการ 
18.  คุณณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                               กรรมการ 
19.  คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ 
20.  คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                              กรรมการ 
21.  คุณพยอม  ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                              กรรมการ 
22.  คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                              กรรมการ 
23.  คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ 
24.  คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                        กรรมการ 
25.  คุณพิเชษฐ เปรื่องปราชญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                        

กรรมการกิตติมศักดิ์                                        
กรรมการ 

26.  คุณสุชาติ  สุภาภักดี   ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 
ผูแทน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ 
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 

กรรมการและเลขานุการ 

 รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    
1. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม                  ผูชวยเลขานุการ 
2. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม 
3. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ 
4. คุณอภิชาติ ตนน้ํานิ่ง Senior CSR Officer หนวยงานชุมชนสัมพันธ 
5. คุณบุญชวย จันทรหอม ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)  
6. คุณสมพงษ ศรีฟา ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 4 (Olefins Plant 4)  
7. คุณเริงทิพย หนูทอง ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 2 (HDPE2)  
8. คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 (Olefins Plant 2)  
9. คุณเมธา โมฬีชาติ ผูจัดการฝาย โรงงานอะโรเมติกส 1 (Aromatics Plant 1)  
10. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน SHE – Utilities (Power Plant)  
11. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ (BTF & Jetty)  
12. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 (Olefins Plant 3)  
13. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพีอี (LLDPE)  
14. คุณชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี (LDPE)  
15. คุณณัฐวุฒิ จรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 (HDPE1)  
16. คุณอําพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล (Ethylene Oxide) 

(Ethylene Glycol) และ โรงงานเอทานอลเอมีน (Ethanolamine) 
 

17. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน (Polystyrene)  
18. คุณเชิดฉันท เชื้อสุข ผูจัดการฝาย โรงงานฟนอล (Phenol)   
19. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด (Propylene Oxide)  
20. คุณประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส (GC Polyols)  
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21. คุณสิริศักดิ์  เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ (GC-MPTA)  
22. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)  
23. คุณสุธานิตย ชํานาญวัฒนะ ผูจัดการ บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด (KGC) และ บริษัท คุราเร 

แอดวานซ เคมิคอล จํากัด (KAC) 
 

24. คุณบุศรินทร คงเสรี Senior Environmental Engineer  
25. คุณธันยพร นงคนวล Senior Environmental Engineer  
         
        ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ Microsoft Team (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน)) 
1.  คุณเสขสิริ ปยะเวช  
2.  คุณธีชาญ สิงหคํา  
3.  คุณจําเนียร แสงอรุณ  
4.  คุณพิมพประภา การุณมรรคผล  
5.  คุณสุชาดา คงธนเกตุสกุล  
6.  คุณจารุณี วุฒิ  
7.  คุณศิริมล เอี่ยมสําอางค  
8.  คุณวินัย ศรีพิพัฒน บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด (KGC) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ  

เคมิคอล จํากัด (KAC) 
  
วาระที ่1: เรือ่งแจงเพื่อทราบ 

หวัขอ  เรื่อง  ผูรบัผดิชอบ  กําหนดเวลา  
1.1  

 
  
 
  
 
  
 

  
 
  
 
  

 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน:: 
- แนะนํา พื้นที่ GC สาขา 6 จะทําการทดสอบสัญญาณ

ดับเพลิงทุกๆ วันพุธ เวลา 11.30 น. และแนะนํา         
“จุดรวมพลเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน” 

Safety Sharing 
- เสนอเรื่อง เสียชีวิตจากกาซไขเนา และสาเหตุการเกิดของ

กาซไขเนา 
ความเหน็จากทีป่ระชมุ 
คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ:  

- แสดงความคิดเห็น เรื่อง กาซไขเนา และประเด็นอื่นๆ ของ
การเกิดกาซไขเนา 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต:  
- กลาวเปดประชุมและตอนรับคณะทํางานฯ ทุกทานในการ     

ประชุม ครั้งที ่4/2567  

 เพื่อทราบ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที ่  /256
วันที่          2  ตุลาคม 2567
สถานที ่ ณ หองประชุม  โรงงานโอเลฟนส  ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น 

รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล   
 คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด)
ประธานในที่ประชุม

 คณุนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมการ

 คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

 คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

 คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกํานันตําบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กํานันตําบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง                           

กรรมการ

 คุณทรงวุฒ ิ อําไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตําบลบานฉาง                                   กรรมการ
 คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
 คุณจํานงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
 คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
 คุณจักรพงษ ชลศรานนท ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด
 คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณจิรภัทร เดชถิรวัฒน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คณุไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณฤหัส คําตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที ่ /256
วันที่          2 ตุลาคม 2567
สถานที่ ณ หองประชุม โรงงานโอเลฟนส ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น

รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพนัธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด)
ประธานในที่ประชุม

คณุนุชิต สุรกานตกุล นายชาง
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมก

คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกํานันตําบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กํานันตําบลบานฉาง

กรรมการ

คุณรังสรรค ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง                          

กรรมการ

คุณทรงวุฒิ อําไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตําบลบานฉาง                                   กรรมการ
คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
คุณจํานงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
คุณชะลอ ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คุณจักรพงษ ชลศรานนท ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด
คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คุณจิรภัทร เดชถิรวัฒน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คณุไพโรจน ณ สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณฤหัส คําตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
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 คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                    กรรมการ
 คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คณุณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
 คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณพยอม  ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
 คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
 คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                       กรรมการ
 คุณธัญญา อุนเจริญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                          กรรมการ
 คุณเสขสิริ ปยะเวช ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม
กรรมการและเลขานุการ

 รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
. คุณสุชาติ  สุภาภักดี  ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม                  
. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณดํารงคกิติ์ เยี่ยมกุลวงศ  หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุบุญชวย จันทรหอม ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณพิสิฐ ฟูสิริพงษ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 (  )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุสักกราวุฒ ิแสงวงกาโร ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 2 (   2)
. คุณเมธา โมฬีชาติ ผูจัดการฝาย โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน –  ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทยีบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณภาณุสิทธิ์ ธุระทํา ผูจัดการฝาย โรงงานแอลแอลดีพีอี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒ ิจรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอําพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( ) 

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )
. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )
. คณุณัฐวิชช พงศสิริภควัต ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( ) 
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คณุบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                    กรรมการ
คณุนภาพร แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คณุณัตพร ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณพยอม ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณประกจิ ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
คุณสุเมธ นาเจรญิ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตตมิศักดิ์                                      กรรมการ
คุณธัญญา อุนเจริญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                          กรรมการ
คุณเสขสิริ ปยะเวช ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม
กรรมการและเลขา

รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
. คุณสุชาติ สุภาภักดี ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม                  
. คุณสุรจิต สถาพรวลยัรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คณุศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณดํารงคกิติ์ เยี่ยมกุลวงศ หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุบุญชวย จันทรหอม ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณพิสฐิ ฟูสิริพงษ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 ( )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุสักกราวุฒิ แสงวงกาโร ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 2 ( 2)
. คุณเมธา โมฬีชาติ ผูจัดการฝาย โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คณุชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน – ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณภาณุสิทธิ์ ธุระทํา ผูจัดการฝาย โรงงานแอลแอลดีพอีี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒิ จรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอําพร เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( )

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )
. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )
. คณุณัฐวิชช พงศสิริภควัต ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( )

านุา
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. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด (  )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์  เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณบวรพงษ พจนศิริ ผูจัดการฝาย ความปลอดภัย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด 
( ) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จํากัด ( )

. คุณรณชัย บุษบาล ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสําอางค
        
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ  (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน))
 คุณฐิติวัจน ชูเจริญประกิจ
 คุณนาฏยา ปาริยะประเสริฐ
 คุณศิวณัฐ ชัยรักษวงศา
 คุณธีชาญ สิงหคํา
 คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์
 คุณพิมพประภา การุณมรรคผล
 คุณศักดิ์เกษม สายใหม
 คุณสุจร ชาติพันจันทร
 คณุบุศรินทร คงเสรี
 คุณธนานุช รักหฤทัย
 คุณสุชาดา คงธนเกตุสกุล
 คุณจารุณี วุฒิ
 คุณกัลวดี เทียนจวง
 คุณภัทรภร จิตตแกว

3

. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด ( )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์ เจรญิกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณบวรพงษ พจนศิริ ผูจัดการฝาย ความปลอดภัย บริษทั คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด 
( ) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จํากัด ( )

. คุณรณชัย บุษบาล ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสําอางค
      
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน))

คุณฐิติวัจน ชูเจริญประกิจ
คุณนาฏยา ปาริยะประเสรฐิ
คุณศิวณัฐ ชัยรักษวงศา
คุณธีชาญ สิงหคํา
คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์
คุณพิมพประภา การุณมรรคผล
คุณศักดิ์เกษม สายใหม
คุณสุจร ชาติพันจันทร
คุณบุศรินทร คงเสรี
คุณธนานุช รักหฤทัย
คุณสุชาดา คงธนเกตุสกุล
คุณจารุณี วุฒิ
คุณกัลวดี เทียนจวง
คุณภัทรภร จติตแกว



รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที ่  /256
วันที่           ธันวาคม 2567
สถานที ่ ณ หองประชุม  โรงงานโอเลฟนส  ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น 
รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล   
 คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด)
ประธานในที่ประชุม

 คุณนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมการ

 คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชำนาญการ
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

 คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

 คุณอนุศักดิ์ นิจรัญ รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกำนันตำบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กำนันตำบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง                           

กรรมการ

 คุณทรงวุฒ ิ อำไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตำบลบานฉาง                                   กรรมการ
 คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
 คุณอิทธิ แจมแจง ประธานชุมชนหนองแฟบ กรรมการ
 คุณจำนงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
 คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
 คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณโสภา ประเสริฐ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที่  /256
วันที่         ธันวาคม 2567
สถานที่ ณ หองประชุม โรงงานโอเลฟนส ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น
รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพนัธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ
ตะวันออก (มาบตาพุด)

ประธานในที่ประชุม

คุณนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมก

คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชำนาญการ
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

คุณอนุศักดิ์ นิจรญั รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง

กรรมการ

คณุพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกำนันตำบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กำนันตำบลบานฉาง

กรรมการ

คุณรังสรรค ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง                           

กรรมการ

คุณทรงวุฒิ อำไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตำบลบานฉาง                                   กรรมการ
คณุสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
คุณอิทธิ แจมแจง ประธานชุมชนหนองแฟบ กรรมการ
คุณจำนงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
คุณชะลอ ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณโสภา ประเสรฐิ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
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 คณุไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณฤหัส คำตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณสงวน วงษเนิน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คณุณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คุณเยาวภา จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
 คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณพยอม  ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
 คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
 คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                       กรรมการ
 คุณจีรภา มหาเทพ กรรมการกิตติมศักดิ์                                       กรรมการ
 คุณสุชาติ  สุภาภักดี  ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

ผูแทน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

กรรมการและเลขานุการ

รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณอภิชาติ ตนน้ำนิ่ง หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุธีชาญ สิงหคำ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณสิริรัตน ไชยสิน ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 (  )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุกิจชนะ ศรีวสุทธิ์ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 (   2)
. คุณเอกสิทธิ์ สกุลการคา ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน –  ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพีอี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒ ิจรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอำพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( ) 

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )
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คณุไพโรจน ณ สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คุณฤหัส คำตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณสงวน วงษเนิน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คณุณัตพร ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คุณเยาวภา จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณพยอม ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณประกิจ ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
คุณสุเมธ นาเจรญิ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                      กรรมการ
คุณจีรภา มหาเทพ กรรมการกิตติมศักดิ์                                      กรรมการ
คุณสุชาติ สุภาภักดี ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

ผูแทน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

กรรมการและเลขา

รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
. คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คุณพลฏัฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณอภิชาติ ตนน้ำนิ่ง หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุธีชาญ สิงหคำ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณสิริรัตน ไชยสิน ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 ( )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุกิจชนะ ศรีวสุทธิ์ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 ( 2)
. คุณเอกสิทธิ์ สกุลการคา ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน – ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพอีี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒิ จรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอำพร เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( )

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )

านุ
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. คุณธรรมนูญ สีดาคาร ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )

. คณุพิเชษ วงคจักรคำ ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( ) 

. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด (  )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์  เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณวินัย ศรีพิพัฒน ผูจัดการฝาย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จำกัด ( ) และ บริษัท 
คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จำกัด ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณอนุลักษณ ถนอมสิทธิกุล ผูจัดการสวน 

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสำอางค

. คุณลภัตอร กำมะหยี่
        
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ  (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน))
 คุณเชิดฉันท เชื้อสุข
 คุณประสิทธิ์ ชื้อประเสริฐ
 คุณบุศรินทร คงเสรี
 คุณธนานุช รักหฤทัย
 คุณศักดิ์เกษม สายใหม
 คุณยุวดี แกววิริยะกิจกูล

วาระที่ 1: เรื่องแจงเพื่อทราบ

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
1.1 โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน :

Safety 
 อุบัติเหตุจากการใชสายไฟที่ไมเหมาะสมและสายไฟชำรุด

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต : 
 กลาวเปดประชุม และตอนรับคณะทำงานฯ ทุกทานในการ   

ประชุม ครั้งที ่ /256   
 แจงเพื่อทราบ เรื่อง เกิดเหตุเพลิงไหมปายโครงการสมารท

ปารคของ กนอ. ในนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด จ.ระยอง 
สาเหตุจากไฟฟาลัดวงจร

เพื่อทราบ
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. คุณธรรมนูญ สีดาคาร ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )

. คณุพิเชษ วงคจักรคำ ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( )

. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด ( )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์ เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณวินัย ศรีพิพัฒน ผูจัดการฝาย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จำกัด ( ) และ บริษัท
คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จำกัด ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณอนุลักษณ ถนอมสิทธิกุล ผูจัดการสวน 

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสำอางค

. คณุลภัตอร กำมะหยี่
      
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน))

คุณเชิดฉันท เชื้อสขุ
คุณประสิทธิ์ ชื้อประเสริฐ
คุณบุศรินทร คงเสรี
คุณธนานุช รักหฤทัย
คุณศักดิ์เกษม สายใหม
คุณยุวดี แกววิริยะกิจกูล

วาระที่ 1: เรื่องแจงเพื่อทราบ

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
1.1 โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน :

Safety 
อุบัติเหตุจากการใชสายไฟที่ไมเหมาะสมและสายไฟชำรุด

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต :
กลาวเปดประชุม และตอนรับคณะทำงานฯ ทุกทานในการ   
ประชุม ครั้งที่ /256
แจงเพื่อทราบ เรื่อง เกิดเหตุเพลิงไหมปายโครงการสมารท
ปารคของ กนอ. ในนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด จ.ระยอง
สาเหตุจากไฟฟาลดัวงจร

เพื่อทราบ

 



กิจกรรมดูงานนอกสถานที่ คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม GC Group

วันที่ 17 – 18 กุมภาพันธ 2566 

ทางบริษัทฯ ไดพาคณะกรรมการ
มวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอมของ
กลุมบริษัทฯ ไปประชุมและศึกษาดู
งานที่สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยี
อวกาศและภูมิสารสนเทศ 

(องคการมหาชน) (GISTDA) และ
คูโบตาฟารม ฟารม โดยมีคณะ
กรรมการฯ เขารวมทั้งสิ้น 25 คน

กิจกรรมดูงานนอกสถานที่ คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม GC Group

วันที่ 17 – 18 กุมภาพันธ 2566 

ทางบริษัทฯ ไดพาคณะกรรมการ
มวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอมของ
กลุมบริษัทฯ ไปประชุมและศึกษาดู
งานที่สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยี
อวกาศและภูมิสารสนเทศ 

(องคการมหาชน) (GISTDA) และ
คูโบตาฟารม ฟารม โดยมีคณะ
กรรมการฯ เขารวมทั้งสิ้น 25 คน

กิจกรรมดูงานนอกสถานที่ คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม GC Group

วันที่ 7 – 8 ธันวาคม 2566 ทางบริษัทฯ 
ไดพาคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและ
สิ่งแวดลอมของกลุมบริษัทฯ ไปประชุมและ
ศึกษาดูงานที่สวนพฤกษศาสตร จ.ระยอง 
โดยมีคณะกรรมการฯ เขารวมทั้งสิ้น 34 คน
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T-MON224001-SECOT  224001-02-Phenol_Idx  

ภำคผนวก ข.44 

นโยบำยคุณภำพ ควำมมั่นคง ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย 
ส่ิงแวดล้อม และควำมต่อเน่ืองทำงธุรกจิ 
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ภาคผนวก ข.45 

การแต่งตั้งและการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทาํงาน 
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 ผู้เข้าร่วมประชุม :   :  ผูเ้ขา้ร่วมประชุม   อ : อบรม     ต : ติดภารกิจอืÉน           ล : ลา 

 

ลําดับ
ทีÉ 

คณะกรรมการ 
เดือน
ม.ค.
67 

เดือน
ก.พ.
67 

เดือน
มี.ค.
67 

เดือน 
เม.ย.
67 

เดือน 
พ.ค. 
67 

เดือน 
มิ.ย.
67 

เดือน 
ก.ค. 
67 

เดือน 
ส.ค.
67 

เดือน 
ก.ย.
67 

เดือน 
ต.ค.  
 67 

เดือน 

พ.ย. 
 67 

เดือน 
ธ.ค.  
 67 

30 27 27 29 27 3กค 23 2กย. 25 15   

1 นายสวสัดิÍ  ตรงดิลกรัตน์             
2 นายยทุธนา ปรีชาลยั             

3 นายเชิดฉนัท ์เชืÊอสุข             
4 นายฐิติวจัน์ ชูเจริญประกิจ             

5 นางสาวพิมพป์ระภา การุณมรรคผล             

6 นายนที ตัÊงอมรสุขสันต ์             

7 นายไพโรจน์ ชุ่มประเสริฐ             

8 นายศุภฤกษ ์ม่วงกลิÊง     ต        

9 นายประจกัร์ เจริญรืÉน       ต      
10 นายสมศกัดิÍ  บุญชู   ต          
11 น.ส. สุภาภรณ์ อายยุง             

12 น.ส.สุดารัตน์ สุวรรณวิจิตร     ล ล ล      

13 น.ส.รุ้งนิชาภา รัตนโกสิน             
 ผู้ร่วมประชุม             
1 นายศกัดิÍ เกษม สายใหม             

2 นางสาวกนัตฤ์ทยั พงศพ์นัธ์             
3 นางสาวภทัรภร จิตตแ์กว้             

4 นายศกัดิÍปรินทร์ เห็นเจริญ             

5 นายณัฐวิชช์ พงศส์ิริภควตั             

6 นายศิษฎ ์วะชงัเงิน             

7 นายสุวิเรศร์ พู่ระยา้             

8 นายปริญญา แกว้เดียว             

9 นาย วินยั เจตะวฒันะ             

10 นายนิกร แกว้ลงักา             

11 นายพิเชษ วงคจ์กัรคาํ             

12 นายสมศกัดิÍ  แก่นคง             
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ลําดับ
ทีÉ 

คณะกรรมการ 
เดือน
ม.ค.
67 

เดือน
ก.พ.
67 

เดือน
มี.ค.
67 

เดือน 
เม.ย.
67 

เดือน 
พ.ค. 
67 

เดือน 
มิ.ย.
67 

เดือน 
ก.ค. 
67 

เดือน 
ส.ค.
67 

เดือน 
ก.ย.
67 

เดือน 
ต.ค.  
 67 

เดือน 

พ.ย. 
 67 

เดือน 
ธ.ค.  
 67 

30 27 27 29 27 3กค 23 2กย. 25 15   

13 นายประภาส เสาวภา             

14 นายพีระเดช ตรีอาํนรรค             

15 นายธนาวฒัน์ เกษศรีราช             

16 นายอภิชาติ รัศมี             

17 นายเอนก สุวรรณชยั             

18 นายโสภณ ชมพฒันา             

19 H-GA             

 

รายงานการประชุม 
ลาํดับทีÉ รายละเอยีดการประชุม ปฏิบัติโดย สิÊนสุดวันทีÉ 
วาระทีÉ 1 Safety Moment:   

แชร์  Prevention program PHN PSE 2024 Improve N2 connection for 

purge line unload Sulfuric truck to TK-4110 

 

 

 

คุณดิเรก 
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ข้อเสนอแนะจากทีÉประชุม 
- ขอขอบคุณสาํหรับไอเดียดีๆ และขอใหท้าํกนัในทุกๆกะและแชร์

กนัภายในBU และภายนอกBU 

 
เรืÉองทีÉประธานฯแจ้งเพืÉอทราบ 

1. เนน้ย ํÊาเพิÉมความระวงัในการระวงัการทาํงานในช่วงฝนตก ฟ้า
คนอง อาจจะทาํให้เกิดอนัตรายได ้ขอใหห้ยดุทาํงานและหลีกเลีÉยงการเขา้
ไปในกระบวนการผลิต รวมถึงการอยูใ่นทีÉโล่งแจง้เพืÉอป้องเรืÉองฟ้าผา่ 
 

 

 

 

 

 

ประธานฯ 

กรรมการคปอ. 
 

 
วาระทีÉ 2 การรับรองรายงานการประชุม 

 ทีÉประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมประจาํเดือนกนัยายน 2567 

 

 

ประธานฯ 

 

 

วาระทีÉ 3 1.1 เรืÉองทีÉติดตาม 

- 
มติทีÉประชุม ข้อเสนอแนะทีÉประชุม 

-  

 

 

 

 

 

วาระทีÉ 4 เรืÉองเสนอเพืÉอพจิารณา และ/หรือ เพืÉอทราบ 

- ไม่มี 

 

 

 
 

วาระทีÉ 5 5.1 Update กฎหมายและร่างกฎหมายใหม่ทีÉเกีÉยวข้อง 
กฎหมายใหม่ 

ไม่มีกฎหมายใหม่ทีÉเกีÉยวข้อง 

 
5.2 การร้องเรียนด้านสิÉงแวดล้อมของเพืÉอนบ้าน/ชุมชน  
ไม่มีขอ้ร้องเรียนจากหน่วยงานภายนอก ไม่มี Non – Compliance 
ข้อเสนอแนะทีÉประชุม  

-   
5.3 รายงานผลการตรวจวัดคุณภาพสิÉงแวดล้อมและสภาพแวดล้อมในการ
ทํางาน 
Phenol Plant  

ř)  คุณภาพอากาศในบรรยากาศ (เบนซีนริมรัÊวโรงงานและพืÊนทีÉชุมชน)  

 

คุณภทัรภร 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณภทัรภร 
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(ş-Š ต.ค. Şş)  อยูร่ะหว่างรอผลการตรวจวดัฯ โดยจะนาํเสนอผลการ
ตรวจวดัในการประชุมครัÊ งถดัไป 

Ś)  คุณภาพนํÊาทิÊง (3 ต.ค. 67)  ผลปกติ 

ś) การตรวจวดั VOCs ริมรัÊวตามมาตรการฯ ของกนอ.(ŚŚ-Śś ต.ค. Şş) อยู่
ระหว่างรอผลการตรวจวดัฯ โดยจะนาํเสนอผลการตรวจวดัในการประชุม
ครัÊ งถดัไป 
BPA Plant  
ř) คุณภาพนํÊาทิÊง วนัทีÉ ś ต.ค. Şş 

      -  Final Polishing Tankผลปกติ 

Ś)  คุณภาพนํÊาทีÉหมุนเวียนในระบบดกัจบัไอระเหย  
     (D-řšŘś และ D-1904)  
วนัทีÉ ś ต.ค. Şş ,วนัทีÉ řş ต.ค. Şş อยูร่ะหว่างรอผลการตรวจวดัฯ โดยจะ
นาํเสนอผลการตรวจวดัในการประชุมครัÊ งถดัไป 

ś) การตรวจวดัคุณภาพอากาศภายในสถานประกอบการ  
(řş ต.ค. Şş) อยูร่ะหว่างรอผลการตรวจวดัฯ โดยจะนาํเสนอผลการตรวจวดั
ในการประชุมครัÊ งถดัไป 

 

ข้อเสนอแนะทีÉประชุม  
-  

 
5.4 รายงานอบุัติเหต ุ
สถิติชัÉวโมงการทาํงานสะสม จนถึงวนัทีÉ 11 ต.ค. 2567 ไม่มีอุบตัิเหตุถึงขัÊน
บนัทึก 

TRIR PHN:0.00 , GC:0.05 

การรายงาน SWO  

สรุปรายงาน Unsafe  

 

ข้อเสนอแนะทีÉประชุม  
- ให้วิเคราะห์SWO รายการทีÉลดลง เช่น Tools equepment และในรายการทีÉ
เพิÉมขึÊน Line of fire ทาํไมสูงขึÊน และทาํไมลดลง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

คุณกนัตฤ์ทยั 
 

 

 

 

 

 

คุณกนัตฤ์ทยั 
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5.5 รายงานสรุปการรักษาทีÉห้องปฐมพยาบาล ฟีนอล 
- รายงานการใชบ้ริการห้องพยาบาล ไม่พบโรคทีÉเกิดจากการทาํงาน 

 Health Promotion  

- เชิญชวนร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกีฬาสี วนัทีÉ 1 พ.ย. 2567 

 
ข้อเสนอแนะทีÉประชุม  
ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณรุ้งนิชาภา 
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5.6 รายงานสรุปผลการซ้อมแผนฉุกเฉินและความมัÉนคง 
Fire Drill Level 1 จําวน 3 ครัÊง 

ครบ 3 ครัÊง 

- Q-1304 Pool fire BPA Shift B date 12 October 2024 

- TK-4113A Pool fire Phenol Shift B date 15 October 2024 

- D-1101 Jet fire BPA Shift B date 24 October 2024 

Fire Drill Level 2 จําวน 1 ครัÊง 

OX-2202 Pool fire Phenol Shift C  date 11 October 2024 

   

Fire Equipment visual inspection  

ครบ 100%   

Security  

Penetration test :ครบ 100%  
Pipeline visual inspection   

Pipe Cumene From  PPCL( P10)  

to GC Oxirane Co., Ltd. 

Transportation inspection : ครบ 100%  

ขอ้เสนอแนะจากการฝึกซ้อมแผน 
-ไม่มี 
รายงานโครงการยา้ย Guard house cabin B-9 เพืÉอจดัหาสถานทีÉเหมาะสม
ปลอดภยัในการ จดัตัÊง guard house cabin B-9 แทนจดุเดิมทีÉมีความเสีÉยง
เสียงดงั 

 
5.7 รายงานContractor Safety Committee: CSC) 

1. ประชุมเพืÉอชีÊแจง KPIs 2024 กบัผูร้ับเหมา 
2. กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม 

3. สรุปรายงานPerformance ของแต่ละบริษทัผูร้ับเหมาทีÉเขา้มา
ปฏิบตัิงาน 

คุณศกัดิÍปรินทร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณศกัดิÍ เกษม 
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Early detect low safety performance contractors  10 Person of qualified 

supervision skill for sup and under sup 

Supervisor Sharing : Early Detection Low Performance Contractor 

 

 
 

 

 

ข้อเสนอแนะทีÉประชุม 

ไม่มี 

5.6 รายงาน Process Safety Management(PSM)  
-รายงาน Action Plan PSM working 2024 

-รายงานการดาํเนินกิจกรรม OD ในพืÊนทีÉ  
-รายงานสรุปจาํนวนโครงการ PSM Prevention program  

-รายงาน PSM & Bowtie mitigation barrier (PIP) internal audit Plant GC18 
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5.7 SHEBMP 2024 
-รายงาน Update SHEBMP 202ภ 
ข้อเสนอแนะทีÉประชุม 

ไม่มี 

วาระทีÉ 6 เรืÉองอืÉน ๆ เพืÉอทราบ เพืÉอพจิารณา 
1. สอบถามเรืÉองการอนมุตักิารตดัแว่นสายตานิรภยั เกณฑก์ารอนมุตัิ 
SHE 

อา้งถึงหลกัเกณฑ์การอนุมตัิตามความจาํเป็นการใชง้าน  ตามงบประมาณทีÉ
ไดร้ับการอนุมตัิมา 

- พนักงานทีÉมีความจําเป็นต้องเข้าทาํงานในกระบวนการผลิต
ความถีÉสงูสดุ 

- พนกังานทีÉใส่แว่นสายตานิรภยัอยู่แต่แตกหกัชาํรุด 

- พนกังานทีÉมีค่าสายตาผิดปกติจาํเป็นตอ้งใส่แว่นสายตานิรภยั 

- หากพนกังานทีÉไดร้บัการอนุมตัิยงัไม่ไปดาํเนินการภายในวนัทีÉ 20 
ต.ค. จะตดัสิทธิÍและอนมุตัิใหพ้นกังานในลาํดบัถดัไป 

- รา้นตดัแว่นปิดรบัและวางบิลวนัทีÉ 30ต.ค. 67 
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PPCL-SHE-P-02-FM-02 

Rev 00 Effective Date : 20 Aug., 2009 

                              บันทึกการประชุมโดย: นางสาวรุ้งนิชาภา รัตนโกสิน 
รับรองรายงานการประชุมโดย:_นายสวสัดิÍ  ตรงดิลกรัตน์  ประธาน คปอ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ข้อเสนอแนะ มติทีÉประชุม 

1. ใหห้น่วยงาน SHE สืÉอสารใหพ้นกังานทราบหลกัเกณฑ ์

 ปิดประชุมเวลา 15.00 น.    

ไดม้ีการเดินสาํรวจความปลอดภยัพืÊนทีÉ  BPA Plant 
ประชุมครัÊ งต่อไป เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
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ประชุมเมืÉอวันทีÉ 24  กนัยายน 2567   เวลา 13.30 – 16.30 น.  MS Team เดินพืÊนทีÉ Phenol plant 
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แบบบันทึกรายงานการประชุม 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ ประจําเดือนกนัยายน 2567         
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T-MON224001-SECOT  224001-02-Phenol_Idx  

ภำคผนวก ข.46 

กำรประเมินควำมเส่ียงของหน่วยผลติ/ 
อุปกรณ์ทีมี่กำรปรับปรุงเปลีย่นแปลง และติดต้ังเพิม่เติม 







T-MON224001-SECOT  224001-02-Phenol_Idx  

ภำคผนวก ข.47 

ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง กำรฝึกอบรมควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย 
และส่ิงแวดล้อม และแผนกำรฝึกอบรม 



 

 

P-(H-SC-LS)-001 

 SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Learning Service Excellence 

 

  

 
 
 

 

นาง จรัสศรี รักแกว้ 

Division Manager 
 

น.ส. พิมพพ์วา ศรีสมวงศ ์

Acting Vice President 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

นาง จรัสศรี รักแกว้ Division Manager H-SC-LS 
 

 

 

อนุมัติโดย : 

จัดทําโดย : 

)-00

tory Train

ence

 

 

รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
1 16/01/2024 สร้างเอกสารใหม่ นาง จรัสศรี รักแกว้ 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

H-SC-LS Learning Service Excellence 

H-PE-TC Technical Academy 

Q-TS-PS Process Safety 

Q-TS-SS Safety Strategy and Policy 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

   

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

P-(H-PE-LD)-002 Learning Management Process 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 

อหน่วยงานน่วยงาน
encence

y

y

trategy and Policygy and P

KPIKP ีÉ

 

 

ชืÉอเอกสาร 

 

 

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 4 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 5 

6. ภาคผนวก ......................................................................................................................................... 13 

.............................
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..............................

......... ..............................

.................................
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 1 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

เพืÉอเป็นขัÊนตอนในการดาํเนินงานระบุรายการความตอ้งการการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสิÉงแวดลอ้ม SHE (Safety, Health, and Environment) และ การจดัการความปลอดภยักระบวนการ
ผลิต PSM (Process Safety Management) ตามทีÉกฎหมายกาํหนด เพืÉอให้มัÉนใจว่าพนกังานไดรั้บความรู้ 
ทกัษะ และสามารถปฏิบติังานได้อย่างถูกต้อง ปลอดภยั และสอดคลอ้งกับตามกฏหมายด้านความ
ปลอดภยัทีÉเกีÉยวขอ้ง  
  

คลอ้งงก

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 2 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานใชเ้ป็นแนวทางในการกาํหนดหลกัสูตรความตอ้งการการฝึกอบรมทีÉกาํหนดขึÊน
ประจาํตาํแหน่งของผูป้ฏิบติังานประจาํ /งานพิเศษทีÉไดรั้บมอบหมาย โดยให้รวมถึงผูรั้บเหมาประจาํ  
ทัÊงนีÊไม่รวม 

1. การฝึกอบรมของผูรั้บเหมาชัÉวคราว 

2. การฝึกอบรมทบทวนก่อนการเดินเครืÉอง 

3. การฝึกอบรมเกีÉยวกบัการเปลีÉยนแปลงทีÉจะเกิดขึÊนก่อนเริÉมเดินเครืÉอง 

 

  

รรมมเเดดิินนเเคครรืÉอง

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 3 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 Safety Strategy and Policy (Q-TS-SS) / Process Safety (Q-TS-PS) 

ตรวจสอบรายการหลกัสูตรตามกฎหมายทีÉเกีÉยวกบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม 
(SHE) และการจดัการความปลอดภยักระบวนการผลิต (PSM) หรือหลกัสูตรฝึกอบรม Mandatory 

SHE & PSM ตามกฎหมาย ใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 
3.2 Learning Service Excellence (H-SC-LS) 

 จดัทาํรายการหลกัสูตรฝึกอบรม Mandatory SHE & PSM ทัÊงหมดตามกฎหมาย (Mandatory 

SHE & PSM Training List)  
 กาํหนดรายการหลกัสูตรทัÉวไป (Common) ของ Mandatory SHE & PSM Training ตามความ
ตอ้งการของตาํแหน่งงาน 

 สร้าง Mandatory SHE & PSM Training List ตามตําแหน่งงานใน Learning Management 

System (LMS) 

 จดัทาํแผนและจดัการฝึกอบรม บนัทึกการฝึกอบรม และจดัทาํรายงานการฝึกอบรม  

3.3 Technical Academy (H-PE-TC) 

ทาํงานร่วมกับ Line Manager เพืÉอกาํหนดรายการหลักสูตรเฉพาะ (Specific) ของ Mandatory 

SHE & PSM Training ตามความตอ้งการของตาํแหน่งงาน  

3.4 Line Manager 

กําหนดรายการหลักสูตรเฉพาะ (Specific) ของ Mandatory SHE & PSM Training ตามความ
ตอ้งการของตาํแหน่งงาน 

 

  

HE & PSME & PSM ทัÊÊงหม
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 5 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

5.1 H-SC-LS จดัทาํ Mandatory SHE & PSM Training List ทัÊงหมดตามทีÉกฎมายกาํหนด ดงัแสดงใน
ตารางทีÉ 5.1   

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

1 Basic Safety Training พนกังานใหม่ทุกคน ก่อนเริÉมงาน กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐาน ในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน พ.ศ. ŚŝŞŝ 

2 Basic Fire Training 

(การดบัเพลิงขัÊนตน้) 
พนกังานใหม่ทุกคน  

(ตามกฎหมาย คือ 40% ของ
ส่วนงาน) 

ก่อนเริÉมงาน กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐาน ในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน พ.ศ. ŚŝŞŝ 

3 Technique Fire Training 

(เทคนิคการผจญเพลิง) 
Operator and ERS Chief ใหม่
ทุกคน 

ก่อนเริÉมงาน NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
4 Advanced Fire Training 

(การดบัเพลิงขัÊนสูง)  
Operator ทีÉผา่นการอบรม 
Technique Fire Training for 

New Operator, ERS Chief 

ใหม่ 

ทุกปี NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
5 Refresh Basic Fire Training 

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนตน้) 
25% ของพนกังาน Day Staff ทุกปี QSE Policy to support 

emergency and crisis 

management 

6.1 Refresh Advanced Fire Training#1  

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนสูง) 
พนกังานระดบั Operator, 

Shift Supervisor และ Shift 

Manager ทุกคน 

ทุกปี QSE Policy to support 

emergency and crisis 

management 
6.2 Refresh Advanced Fire Training#2   

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนสูง) 
พนกังานระดบั Operator, 

Shift Supervisor และ Shift 

ทุกปี 

Fire TrainingFire Tr

ญเพลิ

รร
กก่ออนนเรม

พนกังานใหม่ทุกกังานให
((ตามกฎหมตาม
ส่วนงส่

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 6 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

Manager ประสบการณ์ไม่เกิน 
5 ปี 

7 Refresh Fire Training for Technical 

Staffs 

(ทบทวนการดบัเพลิงกลุ่มเทคนิค) 

พนกังาน LAB, Innovation 

และ Warehouse 

ทุกปี 

8 Fire Command / On Scene 

Command Course 

(การสัÉงการดบัเพลิง) 

พนกังานระดบั Senior 

Operator, Shift Supervisor, 

Shift Manager และ ERS 

Chief 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
9 Hazmat & SCBA 

 

Shift Operator  ทุก 2 ปี NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
10 Refresh First Aid & Rescue 

(ทบทวนการปฐมพยาบาล) 
Shift Operator  ทุก 2 ปี NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
11 IMO Level 1 Operator และ ERS Chief ทีÉ

ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 
ทุกปี หลกัสูตรขององคก์รทาง

ทะเลระหว่างประเทศ 
(International Maritime 

Organization: IMO) 

เกีÉยวกบัการขจดัคราบ
นํÊามนั (IMO OPRC 

Model Training Courses) 

12 IMO Level 2 EM, Emergency Duty Team 

หรือพนกังานทีÉไดรั้บ
มอบหมายให้ทาํหนา้ทีÉควบคุม
สัÉงการเหตุ Oil Spill 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

13 IMO Level 3 Emergency Director (ED), 

ED Duty ทีÉทาํหนา้ทีÉ
อาํนวยการเหตุ Oil Spill 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

14 Refresh First Aid for Technical 

Staff 

50% ของพนกังาน (LAB, 

Warehouse) 

ทุกปี QSE Policy to support 

emergency and crisis 

management 15 การช่วยเหลือและหนีภยัในอาคารสูง
สาํหรับ Area Wardens 

Area Wardens และ คปอ 
ประจาํสํานกังาน ENCO 

ทุกปี 

r 

Supervisor,ervisor, 

ger และ ERS RS

เมืÉอไมืÉอ
มอ

Shift Operator hift Operator 

Rescuecue

ปฐมพยาบาล)มพยาบาล)

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 7 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

16 Emergency Response Plan for ED, 

Emergency Duty Team, Area 

Warden  

ED Duty, Emergency Duty 

Team, Area Warden หรือ
พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

17 Safety Officer for Management 

Level 

(จป.บริหาร) 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมาย ภายใน 120 วนั
หลงัจากไดรั้บการ

แต่งตัÊง 

กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐาน ในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน พ.ศ. ŚŝŞŝ 

18 Safety Officer for Supervisor Level 

(จป.หวัหนา้งาน) 
พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมาย ภายใน 120 วนั

หลงัจากไดรั้บการ
แต่งตัÊง 

19 Safety Committee  

(คณะกรรมการความปลอดภยัฯ -
คปอ.) 

คณะกรรมการคปอ. ทุกคน ภายใน 60 วนั
หลงัจากไดรั้บการ

แต่งตัÊง 

20 Operation in LPG Station 

(ผูป้ฏิบติังาน สถานีบรรจุก๊าซ
ปิโตรเลียมเหลว) 

Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย
ให้ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจ
พลงังานเรืÉองหลกัเกณฑ ์
วิธีการ การฝึกอบรมเรืÉอง
ก๊าซปิโตรเลียมเหลวการ
ระวงัและการป้องกนั
อนัตรายของบุคลากร
เฉพาะทีÉรับผิดชอบดูแล 
สถานทีÉใชก้๊าซปิโตรเลียม
เหลว พ.ศ. ŚŝŝŜ (LPG) 

21 Boiler Operator & Thermal Oil 

Operator  
(ผูค้วบคุมประจาํหมอ้นํÊา หรือหมอ้
ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอนาํความ
ร้อน) 

ผูข้ึÊนทะเบียนเป็นผูค้วบคุม
หมอ้ไอนํÊาของแต่ละโรงงาน 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรมเรืÉอง 
มาตรการความปลอดภยั
เกีÉยวกบัหมอ้นา้ และหมอ้
ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอ
นาํความร้อน พ.ศ.ŚŝŜš & 
กฎกระทรวง กาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จดัการ และดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั อาชี

22 Refresh for Boiler Controller  

 

ผูข้ึÊนทะเบียนเป็นผูค้วบคุม
หมอ้ไอนํÊาของแต่ละโรงงาน 

ทุกปี 

ภายในภายใ 1

หลงัจากหลงัจา

ไดรั้บมอบหมายบหมาย

ฯ -
คณะกรรมการคะกรรมก

Stationn

สถานีบรรจุก๊าซานีบรรจุก๊าซ
มเหลว)ลว)

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 8 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

วอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานเกีÉยวกบัเครืÉองจกัร 
ปัÊ นจัÉน และหมอ้นํÊา พ.ศ. 
2564 

23 Operation in the Natural Gas Plant 

(ผูป้ฏิบติังาน สถานทีÉใชก้๊าซ
ธรรมชาติ) 

Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย
ให้ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจ
พลงังานเรืÉอง การออก
ใบรับรองวิทยากร
ฝึกอบรมและการ
ฝึกอบรมผูป้ฏิบติังาน 
พ.ศ. ŚŝŝŘ (NG Gas) 

24 Operation in Oil Depot and Pipeline 

Transportation 

(ผูป้ฏิบติังาน คลงันํÊามนัและระบบ
การขอส่งนํÊามนัทางท่อ) 

Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงคุณสมบติั
และการฝึกอบรม
ผูป้ฏิบติังานเกีÉยวกบัการ
ควบคุมนํÊามนัเชืÊอเพลิง
พ.ศ. ŚŝŝŠ 25 Operation in Oil Storage Facility 

(ผูป้ฏิบติังานสถานีบริการนํÊามนั) 
Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย เมืÉอไดรั้บ

มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

26 Electrical Safety 

 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 1 ปี 

กฎกระทรวง กาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จดัการ และดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั อาชี
วอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้า พ.ศ. 
2558 

27 Industrial Waste Management 

Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษกากอุตสาหกรรม) 

Plant Technic / วิศวกร
สิÉงแวดลอ้ม / SHE ทีÉไดรั้บ
มอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม เรืÉอง การ
กาํหนดชนิด และขนาด

n in Oil Storage FacOil Storage

นนสสถถาานนีบริก

หมายย เมืÉอไมืÉอ
มอ

pelinene 

มนัแลละะระะบบบบ
นททางงทท่ออ))

Operator Ope ีÉ

EED_18
Rectangle

EED_18
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 9 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

28 Water Pollution Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษนํÊา) 
Plant Technic / วิศวกร
สิÉงแวดลอ้ม / SHE ทีÉไดรั้บ
มอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ของโรงงาน กาํหนด
วิธีการควบคุมการปล่อย
ของเสีย มลพิษ หรือสิÉงใด 
ๆ ทีÉมีผลกระทบต่อ
สิÉงแวดลอ้ม กาํหนด 
คุณสมบติัของผู ้
ควบคุมดูแลผูป้ฏิบติังาน
ประจาํ และหลกัเกณฑ์
การขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบ
ป้องกนัสิÉงแวดลอ้มเป็น
พิษ พ.ศ. 2545 

29 Air Pollution Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษอากาศ) 
Plant Technic / วิศวกร
สิÉงแวดลอ้ม / SHE ทีÉไดรั้บ
มอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

30 Industrial Waste Operator 

(ผูป้ฏิบติังานมลพิษกาก
อุตสาหกรรม) 

Senior Operator/Operator ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

31 Water Pollution Operator 

(ผูป้ฏิบติังานมลพิษนํÊา) 
Senior Operator/Operator ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

32 Air Pollution Operator  

(ผูป้ฏิบติังานมลพิษอากาศ) 
Senior Operator/Operator ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

33 Industrial Gas Controller พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ (สายงาน 
Maintenance, Lab, 

Warehouse) 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรมเรืÉอง 
หลกัเกณฑ ์วิธีการ การ
ฝึกอบรม การออก
หนงัสือรับรองและการ
ขึÊนทะเบียนเป็นคนงาน
ควบคุม ส่งและบรรจุก๊าซ
ประจาํ โรงงาน พ.ศ. 
2549 

34 Radiation Safety 

(ความปลอดภยัในการทาํงานกบั
รังสี) 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 1 ปี 

ประกาศคณะกรรมการ
พลงังานปรมาณูเพืÉอสันติ
เรืÉอง มาตรฐานความ
ปลอดภยัเกีÉยวกบัรังสีออก
ตามความใน
พระราชบญัญติัพลงังาน
ปรมาณูเพืÉอสันติ พ.ศ. 
ŚŝŘŜ และ พ.ศ. ŚŝŜš 

Gas Controller Controlle

เเ
มอบหมามอบห
การเปลีÉยการเป

/Operator e ทีÉทีÉ
หมายใหท้าํหนา้ทีÉทาํหนา้ทีÉ

Senior Operator/Opeenior Operator

ไดรั้บมอบหมายรับมอบห

อากาศ)ศ)
Seni

ไ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 10 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

35 Forklift Safety Driving พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงานเกีÉยวกบั
เครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และ
หมอ้นํÊา พ.ศ. ŚŝŞŜ 

36 Safety Crane Operation for 

Controller/Operator/Rigger/Signaler 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 2 ปี 

37 Confined Space (Approver, 

Controller, Rescuer and Operator) 

(การทาํงานในทีÉอบัอากาศ) 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 5 ปี 

กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงานในทีÉอบัอากาศ 
พ.ศ. ŚŝŞŚ 

38 Scaffolding Inspection พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 2 ปี 

กฎกระทรวง กาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จดัการ และดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั อาชี
วอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานเกีÉยวกบันัÉงร้าน
และคํÊายนั พ.ศ. 2564 

39 SSHE Procedure Refresh Training พนกังานทุกสายงาน ทบทวนตามรอบ
หรือมีการ
เปลีÉยนแปลง 

GC SHE Procedure 

40 PSM Internal Auditor พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ PSM internal 

auditor 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

IEAT PSM 

41 PSM Awareness พนกังานใหม่ทีÉทาํงานในพืÊนทีÉ
การผลิต 

ก่อนเริÉมงาน IEAT PSM 

nspection

านทีÉไดรั้บมอบหมายไดรั้บมอบ
าหนา้ทีÉนา้ทีÉ

เเ
มอบหมามอบ
ทบทวทว

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 11 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

42 Operating Procedure  พนกังานและผูป้ฏิบติังานใหม่
ทีÉไดรั้บมอบหมายให้ทาํหนา้ทีÉ 
Operator 

ก่อนเริÉมงานและ
ทบทวนทุก 3 ปี 
เป็นอยา่งนอ้ย 

- IEAT PSM 

- ประกาศกรมสวสัดิการ
และคุม้ครองแรงงาน
เรืÉอง หลกัเกณฑ ์วิธีการ 
และเงืÉอนไขการ
ฝึกอบรมผูบ้ริหาร 
หวัหนา้งาน และลูกจา้ง
ดา้นความปลอดภยั อาชี
วอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงาน (ฉบบัทีÉ 2) 

43 Maintenance Procedure พนกังานและผูป้ฏิบติังานใหม่
ทีÉไดรั้บมอบหมายให้ทาํหนา้ทีÉ 
Maintenance 

ก่อนเริÉมงาน และ
ทบทวนทุก 3 ปี 
เป็นอยา่งนอ้ย 

44 Process Overview พนกังานใหม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
การปฏิบติัการกระบวนการ
ผลิต และพนกังานใหม่ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายหนา้ทีÉทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบักระบวนการผลิต 

ก่อนเริÉมงาน 

45 Safety & Health Hazard in Process 

(Site specific training) 

พนกังานใหม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
การปฏิบติัการกระบวนการ
ผลิต และพนกังานใหม่ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายหนา้ทีÉทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบักระบวนการผลิต 

ก่อนเริÉมงาน 

 

5.2 Q-TS-SS/ Q-TS-PS ตรวจสอบรายการหลกัสูตรฝึกอบรม Mandatory SHE & PSM ตามกฎหมาย
ตามตาราง 5.1 ใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 

5.3 H-SC-LS กาํหนดรายการหลกัสูตรทัÉวไป (Common) ของ Mandatory SHE & PSM Training ตาม
ความตอ้งการของตาํแหน่งงาน ในแบบฟอร์ม F-(H-SC-LS)-00x Common Mandatory SHE & 

PSM Training  

5.4 H-PE-TC ทํางานร่วมกับ  Line Manager กําหนดรายการหลักสูตรเฉพาะ  (Specific) ของ 
Mandatory SHE & PSM Training ตามความต้องการของตําแหน่งงานทีÉกฎหมายกําหนด  ใน
แบบฟอร์ม F-(H-SC-LS)-00x Specific Mandatory SHE & PSM Training ทัÊงนีÊ  ตอ้งให้พนักงาน
มีส่วนร่วมในการพิจารณาและจาํนวนครัÊ งทีÉเหมาะสมในการจดัการฝึกอบรมเพืÉอทบทวนความรู้
ใหก้บัพนกังาน 

5.5 H-SC-LS รวบรวมรายการหลักสูตร Mandatory SHE & PSM Training ทัÊงหลกัสูตรทัÉวไปและ
หลกัสูตรเฉพาะ เพืÉอสร้างหลกัสูตรใหแ้ต่ละตาํแหน่งงานในระบบ LMS 

า้ทีÉที
ก่อนน
ทบทวนททบทว
เป็นอยเป็นอ

กีÉยวขอ้งกบัวขอ้งกบั
การกระบวนการกระบวนการ

ละพนกังานใหม่ทีÉพนกังานให
ดรั้บมอบหมายหนา้ทีมอบหมาย
เกีÉยวขอ้งกบักระยวขอ้งกบั

ocesss พนกังานใหพนก
การป

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 12 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.6 H-SC-LS จัดทําแผนและจัดการฝึกอบรมหลัก สูตร  Mandatory SHE & PSM Training มี
รายละเอียดดาํเนินการดงันีÊ  

 จัดฝึกอบรมช่วงเริÉ มปฏิบัติงานแก่พนักงานปัจจุบันทีÉ เกีÉยวข้องกับการปฏิบัติการใน
กระบวนการผลิต และพนักงานทีÉไดรั้บมอบหมายหน้าทีÉใหม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบักระบวนการ
ผลิต ซึÉ งเกีÉยวขอ้งกบัภาพรวมของกระบวนการผลิต ขัÊนตอนการปฏิบติังาน ความปลอดภยั
และอนัตรายต่อสุขภาพทีÉมีความจาํเพาะต่อกระบวนการผลิตนัÊน ๆ การปฏิบติัการในภาวะ
ฉุกเฉิน รวมถึงการหยุดระบบการผลิต และการปฏิบติังานอืÉน ๆ อยา่งปลอดภยัตามหน้าทีÉทีÉ
พนักงานไดรั้บมอบหมาย โดยจดัให้มีการทดสอบพนักงานเพืÉอให้พนักงานนัÊนมีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบติังานตามหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 จดัให้มีการฝึกอบรมขัÊนตอนและแผนปฏิบัติการในภาวะฉุกเฉินแก่พนักงานทีÉมีหน้าทีÉ
รับผิดชอบในภาวะฉุกเฉิน 

 จดัฝึกอบรมให้กบัพนักงานทีÉมีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการรักษาความพร้อมใชข้องอุปกรณ์ใน
กระบวนการผลิต ประกอบดว้ยภาพรวมเกีÉยวกบักระบวนการผลิต และอนัตรายทีÉอาจเกิด
จากกระบวนการผลิต ตลอดจนขัÊนตอนการปฏิบติังานตามหน้าทีÉทีÉพนักงานผูน้ัÊนได้รับ
มอบหมายก่อน 

 บนัทึกการฝึกอบรมของพนกังาน ประกอบดว้ยชืÉอพนกังาน วนัทีÉเขา้รับการฝึกอบรม และ
วิธีการทีÉใชใ้นการทวนสอบความเขา้ใจของพนกังานทีÉไดรั้บการฝึกอบรม ว่าไดรั้บความรู้ 
ความเขา้ใจขัÊนตอนการปฏิบติังาน 

 จดัใหมี้การฝึกอบรมอยา่งนอ้ยตามทีÉระบุในตาราง 5.1 เพืÉอทบทวนความรู้แก่พนกังานอย่าง
นอ้ยทุกๆ ś ปี หรือมากกวา่นัÊน เพืÉอใหพ้นกังานนัÊนมีความเขา้ใจและทราบถึงขอ้มูลขัÊนตอน
การปฏิบติังานทีÉเป็นปัจจุบนั  

 จดัให้มีระบบรายงานความกา้วหน้าการดาํเนินการตามแผนฝึกอบรม SHE PSM ประจาํปี 
โ ด ย เ ปิ ด ใ ห้  BU/Line Manager/Q-TS-SS/Q-SH-XX/PSM Committee / PSM Auditor 

สามารถเขา้มาดูทัÊงในกรณี รายหลกัสูตร : เมืÉอการจดัฯ เสร็จสิÊนเรียบร้อยแลว้ รวมถึงแผน
ประจาํปี 

  

นก
ารรผลลิตตนนััÊÊนน ๆ

ฏิบติังานอืÉน ๆ อยา่ติงานอืÉน ๆ อ
ทดสสอบพพนนัักกงาน

นา้ทีÉทีÉรับผิดชอบไดอ้ทีÉรับผิดชอบ
ะะแแผนนปปฏฏิิบบัตติิการ

กงานนทีÉมีหน้าทีÉทีÉมีหน้าทีÉเกีÉย
ประกอบดว้ยะกอบดว้ ภาพ

นการรผผลิิตต ตลอด
มายยกก่ออนน

นทึกการฝึกอบรมนทึกการฝึกอบ
ารทีÉใชใ้นการทีÉใช

EED_18
Rectangle

EED_18
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 13 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 

6.1 ขอ้มูลสนบัสนุน 

6.1.1. ขอ้บงัคบัคณะกรรมการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์วิธีการ 
และเงืÉอนไขในการประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม (ฉบบัทีÉ 4) พ.ศ. 2559 

6.1.2. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉอง มาตรการความปลอดภยัเกีÉยวกบัหมอ้น้า และหมอ้
ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอนาํความร้อน พ.ศ. 2549  

6.1.3. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรมเรืÉอง หลกัเกณฑ์และวิธีการให้ความเห็นชอบในการ
ตรวจสอบ ภายในหมอ้นํÊา ทุกระยะเวลาเกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี ต่อการตรวจสอบหนึÉง
ครัÊ ง พ.ศ. 2555 

6.1.4. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐาน ในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอ
นามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. 2565 

6.1.5. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน กาํหนด
วิธีการควบคุมการปล่อยของเสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบต่อสิÉ งแวดล้อม 
กาํหนด คุณสมบติัของผูค้วบคุมดูแลผูป้ฏิบติังานประจาํ และหลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนัสิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

6.1.6. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉอง หลกัเกณฑ์ วิธีการ การฝึกอบรม การออกหนังสือ
รับรองและการขึÊนทะเบียนเป็นคนงานควบคุม ส่งและบรรจุก๊าซประจาํ โรงงาน พ.ศ. 
2549 

6.1.7. ประกาศกรมธุรกิจพลงังานเรืÉอง การออกใบรับรองวิทยากรฝึกอบรมและการฝึกอบรม
ผูป้ฏิบติังาน พ.ศ. 2550 (NG Gas) 

6.1.8. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัเครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และหมอ้นา้ พ.ศ. 2564 

6.1.9. ประกาศคณะกรรมการพลงังานปรมาณูเพืÉอสันติเรืÉอง มาตรฐานความปลอดภยัเกีÉยวกบั
รังสีออกตามความในพระราชบญัญติัพลงังานปรมาณูเพืÉอสันติ พ.ศ. 2504 และ พ.ศ. 2549 

6.1.10. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ พ.ศ. 2562 

6.1.11. ประกาศกรมธุรกิจพลงังาน เรืÉอง หลกัเกณฑ์ วิธีการ การฝึกอบรมเรืÉองก๊าซปิโตรเลียม
เหลวการระวงัและการป้องกนัอนัตรายของบุคลากรเฉพาะทีÉรับผิดชอบดูแล  สถานทีÉใช้
ก๊าซปิโตรเลียมเหลว พ.ศ. 2554 (LPG) 

ลอดภยัภ

เกณฑ์และวิธีการใเกณฑ์และวิธีการ
กินกวา่วา่ 1 ปี แต่ไม่เ แต่

น ในการบริหารแลนการบริหาร
ในการทาํงาน พ.ศการทาํงาน 

อุตสาหกรรมสาหกรรม เรืÉอง 
การรปปลล่ออยยขของเสี

ณสมบบัตัตััิิขอองงผูค้ว
คุมดดููแแลลสสาําหหรรัับระ

ประกาศกระทรวงประกาศกระท
อองงและ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 14 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.1.12. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้า พ.ศ. 2554 

6.1.13. กฎกระทรวงคุณสมบติัและการฝึกอบรมผูป้ฏิบติังานเกีÉยวกบัการควบคุมนํÊ ามนัเชืÊอเพลิง
พ.ศ. 2558 
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รหัส course หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
ความถี่/

ระยะเวลา 
อ้างอิงกฎหมาย  Procedure

Content 

Category

Training 

Type

Delivery 

Method

Focal Point 

of Content 

Owner 

พ้ืนที่ Mandatory Issue/Concern Remark
H-SC-LC

Focal point

1 Air Pollution Operator

Senior 

Operator/Operator ที่

ไดร้บัมอบหมายให้ท า

หน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรือ่ง การก าหนดชนิด และขนาด

ของโรงงาน ก าหนดวิธีการ

ควบคมุการปล่อยของเสยี มลพษิ

 หรอืสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบตอ่

สิ่งแวดล้อม ก าหนด คณุสมบัติ

ของผู้ควบคมุดแูลผู้ปฏิบัตงิาน

ประจ า และหลักเกณฑ์การข้ึน

ทะเบียน ผู้ควบคมุดแูลส าหรบั

ระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพษิ 

พ.ศ. 2545 

SHE
Domestic/

In-house
Classroom

NPC/สถาบัน

สิ่งแวดล้อม
All plant Yes

2 Air Pollution Supervisor

Plant Technic / วิศวกร

สิ่งแวดล้อม / SHE ที่

ไดร้บัมอบหมายหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรือ่ง การก าหนดชนิด และขนาด

ของโรงงาน ก าหนดวิธีการ

ควบคมุการปล่อยของเสยี มลพษิ

 หรอืสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบตอ่

สิ่งแวดล้อม ก าหนด คณุสมบัติ

ของผู้ควบคมุดแูลผู้ปฏิบัตงิาน

ประจ า และหลักเกณฑ์การข้ึน

ทะเบียน ผู้ควบคมุดแูลส าหรบั

ระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพษิ 

พ.ศ. 2545 

SHE
Domestic/

In-house
Classroom

NPC/สถาบัน

สิ่งแวดล้อม
All plant Yes

3 Boiler Controller 
พนักงานที่ปฏิบัตหิน้าที่ใน

การควบคมุ boiler

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรือ่ง

 มาตรการความปลอดภัยเกี่ยวกับ

หม้อน้า และหม้อตม้ที่ใช้

ของเหลวเป็นสื่อน าความรอ้น 

พ.ศ.2549 & กฎกระทรวง 

ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร 

จัดการ และด าเนินการดา้นความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับเครือ่งจักร ปั้นจั่น และ

หม้อน้ า พ.ศ. 2564

SHE In-house Classroom บ. Honer
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- อบรม 6 วัน

- ครบที่เดียวทั้งดูงานและจดัสอบ

3 Boiler Controller (Refresh  training)

1. ผู้ข้ึนทะเบียนเป็นผู้

ควบคมุหม้อไอน้ าของแต่

ละโรงงาน 

2. ผ่านหลักสตูร Boiler 

Controller

ทุกปี

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรือ่ง

 มาตรการความปลอดภัยเกี่ยวกับ

หม้อน้า และหม้อตม้ที่ใช้

ของเหลวเป็นสื่อน าความรอ้น 

พ.ศ.2549 & กฎกระทรวง 

ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร 

จัดการ และด าเนินการดา้นความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับเครือ่งจักร ปั้นจั่น และ

SHE In-house e-learning GC
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- Refresh ปัจจุบันเป็น e-learning

 6 ชม. และ set up ในระบบให้ 

alert ทุก 1 ปี

4

Confined Space 

(Approver/Controller/ Rescurer/ 

Operator)

พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

ให้ท าหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายและ

ทบทวนทุก 5 ป ี

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างานในที่

อับอากาศ พ.ศ. 2562 

P-(Q-TS)-OEMS-011

: การท างานในที่อับ

อากาศ

SHE In-house Classroom NPC All plant Yes

- หากไม่ไดม้ีการทบทวนตามรอบ 

ตอ้งอบรมใหม่ 

- ตอ้งใช้ใบ Cer. ดบัเพลิงข้ันตน้ใน

แนบอบรม

5

Confined Space 

(Approver/Controller/ Rescurer/ 

Operator) (Refresh Training)

พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

ให้ท าหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายและ

ทบทวนทุก 5 ป ี

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างานในที่

อับอากาศ พ.ศ. 2562 

P-(Q-TS)-OEMS-011

: การท างานในที่อับ

อากาศ

SHE In-house Classroom NPC All plant Yes

-ตอ้งอบรมล่วงหน้า 1 เดอืนก่อน

หมดอายุ (อ้างอิงประกาศจัดอบรม

ปี 2564)

- ปัจจุบันทีม Training จัดท า

ข้อมูลและ alert ทุก 5 ปี แบบ 

manual (หาแนวทางในการ 

monitor)

6 Electrical Safety

พนักงานที่ไดม้ีหน้าที่

ปฏิบัตงิานเกี่ยวข้องกับการ

ตดิตัง้ ตรวจสอบ ทดสอบ 

ซ่อมแซม บ ารงุรกัษา หรอื

งานที่มีลักษณะเดยีวกันที่

สมัผัสไฟฟ้าโดยตรง ใน

หน่วยงาน X-MN, Bldg.) 

ตามต าแหน่งที่ SHE Area

 Verify มา

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

- กฎกระทรวง

ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร 

จัดการ และด าเนินการดา้นความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับไฟฟ้า พ.ศ. 2558

- ประกาศกรมสวัสดกิารและ

คุม้ครองแรงงาน

เรือ่ง หลักเกณฑ์ วิธีการ และ

เง่ือนไขการฝึกอบรมความ

ปลอดภัยในการท างานเกี่ยวกับ

ไฟฟ้า

ส าหรบัลูกจ้างซึ่งปฏิบัตงิาน

เกี่ยวกับไฟฟ้า พ.ศ. 2558

SHE In-house Classroom GC All plant Yes

- มีในแผน แตป่ี 67 ยังไม่ก าหนด

จัดอบรม

- พจิารณาแนวทางจัดอบรม

- น าเกณฑ์กลับมาใสใ่น 

procedure

- ระยะเวลาการฝึกอบรมไม่

น้อยกว่าสามชั่วโมง

- Content

(๑) กฎหมายความปลอดภัย

ในการท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า

 และความรูพ้ืน้ฐานเกี่ยวกับ

ระบบไฟฟ้า

(๒) สาเหตแุละการป้องกัน

อันตรายจากไฟฟ้า และ

อุปกรณ์คุม้ครองความ

ปลอดภัยสว่นบุคคล

(๓) การให้ความช่วยเหลือผู้

ประสบอันตรายจากไฟฟ้า 

และการปฐมพยาบาลเบื้องตน้

7 Forklift Safety Driving
พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

ให้ท าหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับเครือ่งจักร ปั้นจั่น และ

หม้อน้ า พ.ศ. 2564 

SHE
Domestic/

In-house
Classroom NPC All plant Yes - ตอ้งมีการ Request - ระบุเพิม่ใน Proceduwre

-ก าหนดใน Procedure

-แยกเป็น 2 หลักสตูร

-ก าหนดใน Procedure

-แยกเป็น 2 หลักสตูร



รหัส course หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
ความถี่/

ระยะเวลา 
อ้างอิงกฎหมาย  Procedure

Content 

Category

Training 

Type

Delivery 

Method

Focal Point 

of Content 

Owner 

พ้ืนที่ Mandatory Issue/Concern Remark
H-SC-LC

Focal point

8 Industrial Gas Controller 

พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

ให้ท าหน้าที่ (สายงาน 

Maintenance, Lab, 

Warehouse) ตามที่ SHE 

Area Verify มา

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม

เรือ่ง หลักเกณฑ์ วิธีการ การฝึก

อบรม การออกหนังสอืรบัรองและ

การข้ึนทะเบียนเป็นคนงานควบคมุ

สง่และบรรจุก๊าซประจ า โรงงาน 

พ.ศ. 2549 

SHE Domestic Classroom NPC
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- เป็นการ survey ชื่อไปยัง 

line manager ให้สง่มา

9 Operation in LPG Station
Operator ที่ไดร้บั

มอบหมายให้ท าหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจพลังงานเรือ่ง

หลักเกณฑ์ วิธีการ การฝึกอบรม

เรือ่งก๊าซปิโตรเลียมเหลวการ

ระวังและการป้องกันอันตรายของ

บุคลากรเฉพาะที่รบัผิดชอบดแูล 

สถานที่ใช้ก๊าซปิโตรเลียมเหลว 

พ.ศ. 2554 (LPG) 

SHE Domestic Classroom NPC
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- เป็นการ survey ชื่อไปยัง 

line manager ให้สง่มา

10
Operation in Oil Depot and Pipeline 

Transportation

Operator ที่ไดร้บั

มอบหมาย 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

กฎกระทรวงคณุสมบัตแิละการ

ฝึกอบรมผู้ปฏิบัตงิานเกี่ยวกับการ

ควบคมุน้ ามันเชื้อเพลิงพ.ศ. 2558 

SHE Domestic Classroom NPC
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- มีในแผน แตป่ี 67 ยังไม่ก าหนด

จัดอบรม

11 Operation in Oil Storage Facility
Operator ที่ไดร้บั

มอบหมาย 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

กฎกระทรวงคณุสมบัตแิละการ

ฝึกอบรมผู้ปฏิบัตงิานเกี่ยวกับการ

ควบคมุน้ ามันเชื้อเพลิงพ.ศ. 2558 

SHE Domestic Classroom NPC
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- มีในแผน แตป่ี 67 ยังไม่ก าหนด

จัดอบรม

12 Operation in the Natural Gas Plant 
Operator ที่ไดร้บั

มอบหมายให้ท าหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจพลังงานเรือ่ง 

การออกใบรบัรองวิทยากร

ฝึกอบรมและการฝึกอบรม

ผู้ปฏิบัตงิาน พ.ศ. 2550 (NG 

Gas) 

SHE Domestic Classroom NPC
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- เป็นการ survey ชื่อไปยัง 

line manager ให้สง่มา

13 Radiation Safety Training พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย
เมื่อไดร้บั

มอบหมาย

- กฎกระทรวงความปลอดภัยทาง

รงัส ี2561

- กฎกระทรวงความปลอดภัยทาง

รงัสสี าหรบัเครือ่งก าเนิดรงัส ี2566

P-(Q-TS)-OEMS-015

: การท างานกับสาร

กัมมันตรงัสี

SHE In-house Classroom NPC
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

- ไม่ไดก้ าหนดให้ผู้ปฏิบัตงิานตอ้ง

รบัการอบรมทบทวน (แตถ้่า

ตอ้งการมา update สามารถมารบั

การอบรมได)้

- ระบุในกฎกระทรวง ฯ เรือ่ง

ความปลอดภัยทางรงัส ีพ.ศ.

2541 (ข้อที่ 15)…ไม่ได้

ก าหนดให้ผู้ปฏิบัตงิานตอ้ง

รบัการอบรมทบทวน (แตถ้่า

ตอ้งการมา update สามารถ

มารบัการอบรมได)้

- ตอ่สอบถามที่ กลุ่ม

กฎหมาย ปส. (โทร.

02-5967600 ตอ่ 3405, 

3407)

14
Radiation Safety Officer (RSO) 

Training

พนักงานที่ปฏิบัตงิาน

เกี่ยวข้องกับรงัส ี(ระบุโดย

 SHE AREA)

เมื่อไดร้บั

มอบหมาย

ประกาศคณะกรรมการพลังงาน

ปรมาณูเพือ่สนัตเิรือ่ง มาตรฐาน

ความปลอดภัยเกี่ยวกับรงัสอีอก

ตามความในพระราชบัญญัติ

พลังงานปรมาณูเพือ่สนัต ิพ.ศ. 

2504 และ พ.ศ. 2549

P-(Q-TS)-OEMS-015

: การท างานกับสาร

กัมมันตรงัสี

SHE Domestic Classroom ปส.
Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes - ระบุเพิม่ใน Proceduwre

15 Safety Committee คณะกรรมการคปอ. ทุกคน 

ภายใน 60 วัน

หลังจากไดร้บั

การแตง่ตัง้ 

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐาน ใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.

 2565 

SHE
Domestic/

In-house
Classroom NPC All plant Yes

- SHE ยื่นข้ึนทะเบียน??

- แจ้งเลขประจ าตวั

16
Safety Crane Operation 

(Controller/Operator/Rigger/Signaler)

พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

ให้ท าหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมาย

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับเครือ่งจักร ปั้นจั่น และ

หม้อน้ า พ.ศ. 2564

P-(Q-TS)-OEMS-

014: Mobile Crane 

Lifting Work Permit

SHE Domestic Classroom NPC All plant Yes

17

Safety Crane Operation 

(Controller/Operator/Rigger/Signaler) 

(Refresh Training)

พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

 และผ่านการอบรม Safety

 crane ทุกหน้าที่

เมื่อไดร้บั

มอบหมายและ

ทบทวนทุก 2 ป ี

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับเครือ่งจักร ปั้นจั่น และ

หม้อน้ า พ.ศ. 2564

P-(Q-TS)-OEMS-

014: Mobile Crane 

Lifting Work Permit

SHE In-house Classroom GC All plant Yes

18 Safety Officer Management Level 

1.พนักงานที่เป็นหัวหน้า

หน่วยงานตามสายบังคบั

บัญชาที่มีระดบัสงูกว่าจป.

หัวหน้างานของทุกสว่นงาน

2. Div. Manager ของ

หน่วยงานที่มีโครงสรา้ง

แบบ flat (ไม่รวม 

Specialist/Expert)

3. ผู้ที่ VP มอบหมายให้

เป็น จป.บรหิาร

ภายใน 120 วัน

หลังจากไดร้บั

การแตง่ตัง้ 

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐาน ใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.

 2565 

SHE
Domestic/

In-house
Classroom NPC All plant Yes

- SHE ยื่นข้ึนทะเบียน??

- แจ้งเลขประจ าตวั

น าเกณฑ์กลับมาใสใ่น 

procedure

19 Safety Officer Supervisor Level 

พนักงานที่มีลูกน้อง (เป็น

พนักงาน/ลูกจ้างประจ า) 1 

ระดบั  

(ไม่รวม Specialist/Expert)

ภายใน 120 วัน

หลังจากไดร้บั

การแตง่ตัง้ 

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐาน ใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.

 2565 

SHE
Domestic/

In-house
Classroom NPC All plant Yes

- SHE ยื่นข้ึนทะเบียน??

- แจ้งเลขประจ าตวั

น าเกณฑ์กลับมาใสใ่น 

procedure

-ก าหนดใน Procedure

-แยกเป็น 2 หลักสตูร



รหัส course หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
ความถี่/

ระยะเวลา 
อ้างอิงกฎหมาย  Procedure

Content 

Category

Training 

Type

Delivery 

Method

Focal Point 

of Content 

Owner 

พ้ืนที่ Mandatory Issue/Concern Remark
H-SC-LC

Focal point

20 Scaffolding Technical Approver
พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

ให้ท าหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมาย

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิาร จัดการ และด าเนินการ

ดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับน่ังรา้นและค้ ายัน พ.ศ. 

2564

P-(Q-TS)-OEMS-

012: Scaffolding 

and bracing

SHE Domestic Classroom NPC All plant Yes

21
Scaffolding Technical Approver 

(Refresh Training)

พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

ให้ท าหน้าที่ 
ทบทวนทุก 3 ป ี

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิาร จัดการ และด าเนินการ

ดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับน่ังรา้นและค้ ายัน พ.ศ. 

2564

P-(Q-TS)-OEMS-

012: Scaffolding 

and bracing

SHE In-house Classroom GC All plant Yes - ทบทวน 3 ชม.

22 Solid Waste Pollution Operator

Senior 

Operator/Operator ที่

ไดร้บัมอบหมายให้ท า

หน้าที่

เมื่อไดร้บั

มอบหมาย

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรือ่ง การก าหนดชนิด และขนาด

ของโรงงาน ก าหนดวิธีการ

ควบคมุการปล่อยของเสยี มลพษิ

 หรอืสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบตอ่

สิ่งแวดล้อม ก าหนด คณุสมบัติ

ของผู้ควบคมุดแูลผู้ปฏิบัตงิาน

ประจ า และหลักเกณฑ์การข้ึน

ทะเบียน ผู้ควบคมุดแูลส าหรบั

ระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพษิ 

พ.ศ. 2545 

SHE In-house Classroom
NPC/สถาบัน

สิ่งแวดล้อม
All plant Yes

23 Solid Waste Pollution Supervisor

Plant Technic / วิศวกร

สิ่งแวดล้อม / SHE ที่

ไดร้บัมอบหมายหน้าที่

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรือ่ง การก าหนดชนิด และขนาด

ของโรงงาน ก าหนดวิธีการ

ควบคมุการปล่อยของเสยี มลพษิ

 หรอืสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบตอ่

สิ่งแวดล้อม ก าหนด คณุสมบัติ

ของผู้ควบคมุดแูลผู้ปฏิบัตงิาน

ประจ า และหลักเกณฑ์การข้ึน

ทะเบียน ผู้ควบคมุดแูลส าหรบั

ระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพษิ 

พ.ศ. 2545 

SHE Domestic Classroom
NPC/สถาบัน

สิ่งแวดล้อม
All plant Yes

24 SSHE Procedure Refresh Training พนักงานทุกสายงาน  ทบทวนทุก 3 ปี IEAT PSM GC SHE Procedure  SHE In-house Classroom GC All plant Yes
ใช้อ้างอิงระยะเวลาทบทวนตาม

อบรมของ IEAT PSM

-มีการก าหนดหัวข้ออบรม

พืน้ฐานแล้ว 

-ใสเ่พิม่ใน procedure

- ทีม Training หารอืปรบั

เป็น KM

25 Water Pollution Operator

Plant Technic / วิศวกร

สิ่งแวดล้อม / SHE ที่

ไดร้บัมอบหมายหน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรือ่ง การก าหนดชนิด และขนาด

ของโรงงาน ก าหนดวิธีการ

ควบคมุการปล่อยของเสยี มลพษิ

 หรอืสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบตอ่

สิ่งแวดล้อม ก าหนด คณุสมบัติ

ของผู้ควบคมุดแูลผู้ปฏิบัตงิาน

ประจ า และหลักเกณฑ์การข้ึน

ทะเบียน ผู้ควบคมุดแูลส าหรบั

ระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพษิ 

พ.ศ. 2545 

SHE In-house Classroom
NPC/สถาบัน

สิ่งแวดล้อม
All plant Yes

26 Water Pollution Supervisor

Senior 

Operator/Operator ที่

ไดร้บัมอบหมายให้ท า

หน้าที่ 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรือ่ง การก าหนดชนิด และขนาด

ของโรงงาน ก าหนดวิธีการ

ควบคมุการปล่อยของเสยี มลพษิ

 หรอืสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบตอ่

สิ่งแวดล้อม ก าหนด คณุสมบัติ

ของผู้ควบคมุดแูลผู้ปฏิบัตงิาน

ประจ า และหลักเกณฑ์การข้ึน

ทะเบียน ผู้ควบคมุดแูลส าหรบั

ระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพษิ 

พ.ศ. 2545 

SHE Domestic Classroom
NPC/สถาบัน

สิ่งแวดล้อม
All plant Yes

- แยกเป็น 2 หลักสตูร

- Refresh แก้ไขระยะเวลา

ใน procedure



รหัส course หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
ความถี่/

ระยะเวลา 
อ้างอิงกฎหมาย  Procedure

Content 

Category

Training 

Type

Delivery 

Method

Focal Point 

of Content 

Owner 

พ้ืนที่ Mandatory Issue/Concern Remark
H-SC-LC

Focal point

27
ทบทวนความรูค้วามปลอดภัยเกี่ยวกับ

สารเคมีของโรงงาน

พนักงานที่ปฏิบัตงิาน

เกี่ยวข้องกับการจัดเก็บ

สารเคมี 

(ทีม Warehouse) เช่น ผู้

อบรมบฉ. และทีมงาน

เมื่อไดร้บั

มอบหมายและ

ทบทวนทุก 1 ป ี

- ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม

เรือ่ง มาตรการความปลอดภัย

เกี่ยวกับการจัดการสารเคมีใน

โรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ. 2565

- กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน

การบรหิาร จัดการ และด าเนินการ

ดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการท างาน

เกี่ยวกับสารเคมีอันตรายพ.ศ. 2556

SHE
Domestic/

In-house
Classroom NPC All plant Yes

- ข้อ 22 ผู้ประกอบกิจการโรงงาน

ตอ้งจัดให้มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับ

สารเคมีอันตราย โดยอย่างน้อย

ตอ้งครอบคลุมเน้ือหาเกี่ยวกับการ

จัดการสารเคมีอันตราย วิธี

ปฏิบัตงิานอย่างปลอดภัย และการ

จัดการกรณีเกิดเหตฉุุกเฉิน ให้กับ

คนงานที่เกี่ยวข้อง

ผู้ให้การฝึกอบรมตามวรรคหน่ึง

ตอ้งด าเนินการโดยผู้ที่มีความรู้

ดา้นการจัดการสารเคมีอันตราย

อย่างปลอดภัย และท าการ

ฝึกอบรมทบทวนอย่างน้อยปีละ 1 

ครัง้ โดยหลักฐานการฝึกอบรม ให้

เก็บรกัษาไว้ที่โรงงานพรอ้มให้

พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบได้

- ข้อ 34 ให้นายจ้างจัดให้มีการ

ฝึกอบรมลูกจ้างที่มีหน้าที่ควบคมุ

และระงับเหตอุันตรายตาม

หลักสตูรที่อธิบดปีระกาศก าหนด 

และท าการฝึกอบรมทบทวนอย่าง

น้อยปีละหน่ึงครัง้ และเก็บหลักฐาน

การฝึกอบรมพรอ้มที่จะให้พนักงาน

ตรวจความปลอดภัยตรวจสอบได้

- น ากลับมาใสใ่น procedure

- เช็คหลักสตูรกับทาง NPC 

และจัดอบรม

28
บุคลากรเฉพาะ (บฉ.) การเก็บรกัษา

สารเคมีและวัตถุอันตราย

พนักงานที่ปฏิบัตงิาน

เกี่ยวข้องกับการจัดเก็บ

สารเคมี 

(ทีม Warehouse)

เมื่อไดร้บั

มอบหมาย

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรือ่ง การก าหนดให้สถาน

ประกอบการวัตถุอันตรายมี

บุคลากรเฉพาะรบัผิดชอบความ

ปลอดภัยการเก็บรกัษาวัตถุ

อันตรายที่กรมโรงงาน

อุตสาหกรรมรบัผิดชอบ พ.ศ. 2551

SHE Domestic Classroom NPC All plant Yes น ากลับมาใสใ่น procedure

29

ทบทวนความรูโ้รคจากการประกอบอาชีพ

และสิ่งแวดล้อม พนักงานทุกสายงาน  ทบทวนทุก 1 ปี

- พรบ. 2562

- กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐาน 

ในการบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.

 2565

SHE In-house E-learning GC All plant Yes

อันตรายจากเสยีงดงั

Health Risk Assessment - Procedure HRA SHE In-house E-learning GC

- เป็น 1 ใน agenda ของ 

Basic safety 6 ชม. (อบรม

ทั้ง office & Plant)

30 การจัดการสารเคมี และ ระบบ SDS - Procedure MOC SHE All plant Yes

ความปลอดภัยในการท างานกับสารเคมี  

(Chemical Handling)
SHE

31 Basic Safety Training  พนักงานใหม่ ก่อนเริม่งาน 

กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐาน ใน

การบรหิารและการจัดการดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ.

 2565 

SHE All plant Yes
Q-TS-SS อยู่ระหว่างทบทวน

หลักสตูร

32 PSM Awareness 
พนักงานใหม่ที่ท างานใน

พืน้ที่การผลิต 
ก่อนเริม่งาน  IEAT PSM  PSM In-house E-learning GC All plant Yes Q-TS-PS ทบทวนหลักสตูร

- ระยะเวลาประมาณ 1-1.30

 ชม.

- เป็น 1 ใน agenda ของ 

Basic safety 6 ชม.

33 Operating Procedure 
พนักงานใหม่ที่ท างานใน

พืน้ที่การผลิต 

ก่อนเริม่งานและ

ทบทวนทุก 3 ปี 

เป็นอย่างน้อย

IEAT PSM  PSM In-house GC All plant Yes

34 Maintenance Procedure
พนักงานใหม่ที่ท างานใน

พืน้ที่การผลิต 

ก่อนเริม่งานและ

ทบทวนทุก 3 ปี 

เป็นอย่างน้อย

IEAT PSM  PSM In-house GC All plant Yes

35 Process Overview
พนักงานใหม่ที่ท างานใน

พืน้ที่การผลิต 
ก่อนเริม่งาน  IEAT PSM  PSM In-house N/A GC All plant Yes

- Training หารอืแนวทางการ

อบรมและเก็บข้อมูลกับ HR area

- ปัจจุบันมีการด าเนินการเอง

โดย  TE

36 PSM Internal Auditor Training 
พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย 

(มีค าสั่งแตง่ตัง้)

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

IEAT PSM PSM In-house Classroom GC All plant Yes Q-TS-PS ทบทวนหลักสตูร - ทบทวนค าสั่งทุก 1 ปี

พนักงานที่ปฏิบัตงิาน

เกี่ยวข้องกับสารเคมี 

(ทีม TE, SHE, CM, Lab &

 Innovation, WH)

เมื่อไดร้บั

มอบหมาย

- รวมกับหลักสตูรทบทวน

ความรูโ้รคจากการประกอบ

อาชีพและสิ่งแวดล้อม

- ปัจจุบันมีการด าเนินการเอง

โดย OP/MN
Classroom/OJT

- Training หารอืแนวทางและการ

เก็บข้อมูลกับ HR area

In-house E-learning GC

- Q-EH-OH จัดท าหลักสตูรและ

พจิารณาเป็น E-learning 

(Q-TS-SS & Area SHE) (1 ชม.)

- กรณีพนักงานใหม่ใน

กลุ่มเป้าหมายตอ้งแจ้งให้เข้าอบรม

- Q-EH-OH จัดท าหลักสูตรและ

พิจารณาเป็น E-learning  (30 นาท)ี 

- กรณีทบทวนพิจารณากด accpet 

(เหมอืน GRC)

- พจิารณารวมหลักสตูร



รหัส course หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
ความถี่/

ระยะเวลา 
อ้างอิงกฎหมาย  Procedure

Content 

Category

Training 

Type

Delivery 

Method

Focal Point 

of Content 

Owner 

พ้ืนที่ Mandatory Issue/Concern Remark
H-SC-LC

Focal point

37 PSSR Training พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย
เมื่อไดร้บั

มอบหมาย
IEAT PSM

P-(Q-TS)-OEMS-

003: Pre-Start up 

Safety Review

PSM In-house E-learning GC All plant Yes Q-TS-PS ทบทวนหลักสตูร

38 PSSR Training (Refresh training) พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย ทบทวนทุก 3 ปี IEAT PSM

P-(Q-TS)-OEMS-

003: Pre-Start up 

Safety Review

PSM In-house E-learning GC All plant Yes Q-TS-PS ทบทวนหลักสตูร
- ใช้ Training material ตวั

เดยีวกับ course ปกติ

39
Safety & Health Hazard in Process 

(Site specific training)

พนักงานใหม่ที่ท างานใน

พืน้ที่การผลิต 
ก่อนเริม่งาน  IEAT PSM PSM In-house GC All plant Yes ยังไม่มีหลักสตูรรองรบั

-ให้แตล่ะ SHE area จัดท า

เอง

40 HAZOP Leader

1. พนักงานที่ไดร้บั

มอบหมาย 

2. ผ่านการอบรม Hazop 

Study

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง

IEAT PSM

P-(Q-TS)-OEMS-

005: Hazard and 

Operability Study 

(HAZOP)

PSM In-house Classroom GC All plant Yes - ปัจจุบันจัดอบรมให้ทุกๆปี

41 HAZOP Study พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย 

เมื่อไดร้บั

มอบหมายหรอืมี

การเปลี่ยนแปลง 

IEAT PSM

P-(Q-TS)-OEMS-

005: Hazard and 

Operability Study 

(HAZOP)

PSM In-house E-learning GC All plant Yes
- มี Training material อยู้

แล้ว

N/A
อบรมทบทวน ระบบมาตรฐาน IMS> ISO

 9001, 14001, 45001 Awareness
SHE

-เชค็กับทมี Q-QM-QU แล้ว IMS ยกเลิกใบ

 Cer.แล้วและ ใน ISO Requirement 

ไม่ได้ระบคุวามถ่ีหรือแนวทางไว้

- กรณีพนักงานใหม่ไปเพิ่ม ISO 

awareness ใน Basic Safety

- กรณีพนักงานเดิม สือ่สารกรณี

เปลี่ยนแปลงผ่าน News หรือ SHE 

refresher

ตดัออก

LS026 Hearing and Lung Function Analysis SHE In-house Classroom NPC
อ้างอิงกฎหมายใดหรือไม่ หรือท าเฉพาะ

พื้นที่ไหนไหม
ตดัออก

LS043
Safety Officer Advance Technical 

Level
SHE Domestic Classroom NPC

ไม ่clear เรื่อง content / ผู้เรียน/

วัตถุประสงค์
ตดัออก

LS052 Supervisory Skill Momentum Section SHE In-house Classroom GC
ไม ่clear เรื่อง content / ผู้เรียน/

วัตถุประสงค์ ตดัออก

LS045 Safety Officer Professional Level SHE Domestic Classroom NPC
ไม ่clear เรื่อง content / ผู้เรียน/

วัตถุประสงค์ ตดัออก

LS047
Safety Officer Technical Level

SHE Domestic Classroom NPC Confirm
ไม ่clear เรื่อง content / ผู้เรียน/

วัตถุประสงค์ ตดัออก

Radiation Safety Training (Refresh) พนักงานที่ไดร้บัมอบหมาย

เมื่อไดร้บั

มอบหมายและ

ทบทวนทุก 1 ปี

P-(Q-TS)-OEMS-015

: การท างานกับสาร

กัมมันตรงัสี

Plant ที่มีการใช้

งาน
Yes

ไม่ไดก้ าหนดให้ผู้ปฏิบัตงิานตอ้ง

รบัการอบรมทบทวน
ตดัออก



รหสั course หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
ความถี่/

ระยะเวลา 
อ้างอิงกฎหมาย  Procedure

Content 

Category
Training Type

Delivery 

Method

Focal Point of 

Content Owner 
พ้ืนที่ Issue/Concern Remark

Revise Name 

course

H-SC-LC

Focal point

1 Basic Fire Training 

พนักงานใหม่ทุกคน  (ตาม

กฎหมาย คือ 40% ของส่วน

งาน)

ก่อนเริ่มงาน 

กฎกระทรวงก าหนด

มาตรฐาน ในการบริหาร

และการจดัการด้านความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการ

ท างาน พ.ศ. 2565 

- Emergency In-house Classroom NPC -

* มีพนักงานที่ต้องอบรมซ า

เนืองจากไม่มี cert./cert เกา

ชื่อไม่ตรง

2

Technique Fire 

Training (HAZMAT & 

SCBA & First Aid & 

Rescue)

Operator and ERS Chief 

ใหม่ทุกคน 
ก่อนเริ่มงาน 

NFPA 1001 Standard for  

Fire Fighter Professional 

Qualifications 

Emergency In-house Classroom NPC
Technique Fire 

Training

3
Advanced Fire 

Training     

Operator and ERS Chief 

ใหม่ทุกคน 
ก่อนเริ่มงาน 

NFPA 1001 Standard for  

Fire Fighter Professional 

Qualifications 

- Emergency In-house Classroom NPC -

4
Advanced Fire 

RefreshTraining   

Operator ที่ผ่านการอบรม 

Technique Fire Training 

for New Operator, ERS 

Chief ใหม ่

ทุกปี

NFPA 1001 Standard for  

Fire Fighter Professional 

Qualifications 

- Emergency In-house Classroom NPC All plant

* ชือหลักสูตรไม่สอดคล้องกับ

ใน Master Liist

* สามารถยบุเหลือ 1 ครั้งต่อปี

ทั้งหมดได้ไหม

มี 2 กลุม่ (น้อยกว่า

 5 ปี กับมากกว่า)

Refresh 

Advanced Fire 

Training   

5 First Aid & Rescue All Shift Operator T1-T8 ทุก 2 ปี

NFPA 1001 Standard for  

Fire Fighter Professional 

Qualifications 

Emergency In-house Classroom NPC

6 HAZMAT & SCBA  All Shift Operator T1-T8 ทุก 2 ปี

NFPA 1001 Standard for  

Fire Fighter Professional 

Qualifications 

Emergency In-house Classroom NPC

7
Fire & Incident 

Command

1.New SS,SM,ERS chief

2.ผ่าน Advanced Fire 

Training

NFPA 1001 Standard for  

Fire Fighter Professional 

Qualifications 

Emergency Domestic Classroom NPC
ต้องอบรมทุกคน 

ทุกพื้นที่

Fire Command / 

On-scene Course

8
Oil Spill Awareness 

Training (IMO Level 1)

OP, ERS chief ที่ได้รับ

มอบหมาย
IMO Standard Emergency In-house Classroom

IESG, OSRL, 

OSCT
GC6, GC7 IMO Level 1

9

IMO Level 2 OSR 

Training

EM, Emergency Duty 

Team 

หรือพนักงานที่ได้รับ

มอบหมายใหท้ าหน้าที่

ควบคุมสัง่การเหตุ Oil Spill 

IMO Standard Emergency Domestic Classroom
IESG, OSRL, 

OSCT
GC6, GC7 IMO Level 2

10

IMO Level 3 OSR 

Training

Emergency Director (ED),

 ED Duty ที่ท าหน้าที่

อ านวยการเหตุ Oil Spill 

เมือ่ได้รับ

มอบหมายหรือมี

การเปลีย่นแปลง 

หลักสูตรขององค์กรทาง

ทะเลระหว่างประเทศ 

(International Maritime 

Organization: IMO) 

เกีย่วกับการขจดัคราบน้ ามัน

 (IMO OPRC Model 

Training Courses)

Emergency
IESG, OSRL, 

OSCT
GC6, GC7 IMO Level 3 

11

Basic Fire Refresh 

Training and First Aid 

for Daystaff 

25% ของพนักงาน Day 

Staff 
ทุกปี  -

QSE Policy to 

support 

emergency and 

crisis 

management 

Emergency In-house Classroom NPC -

* ชือหลักสูตรไม่สอดคล้องกับ

ใน Master Liist

*ไม่ได้จดัมาหลายปี และมี

พนักงานตกค้าง

- ปรับแนวทางเป็น

 20% (ทุก 5 ปี)

- ปรับใน 

procedure

Refresh Basic 

Fire Training 

12

Refresh Fire Training 

for Technical Staffs 

(ทบทวนการดับเพลิงกลุม่

เทคนิค)

พนักงาน LAB, Innovation

 และ Warehouse 
ทุกปี

QSE Policy to 

support 

emergency and 

crisis 

management 

Emergency NPC Confirm Q-SH-CM ทบทวนหลักสูตร

Refresh Fire 

Training for 

Technical Staffs

13

Introduction 

Emergency 

Management training 

for ED

ED Duty, Emergency 

Duty Team, Area Warden

 หรือพนักงานที่ได้รับ

มอบหมายใหท้ าหน้าที่

On reqeust Confirm 001 Emergency In-house Classroom GC Confirm มีหลักสูตรอยูแ่ล้ว

- กระบวนการเก็บ

ข้อมูลอบรมยงัเป็น

 manual โดย 

Q-SH-CM 

(ประสานให ้

Training 

ช่วยเหลือ)

- อาจพจิารณาเป็น

 e-learning

Introduction 

Emergency 

Management 

training for ED, 

Emergency Duty 

team, Area 

warden

14
Refresh First Aid for 

Technical Staff 

50% ของพนักงาน (LAB, 

Warehouse) 
ทุกปี 

QSE Policy to 

support 

emergency and 

crisis 

management 

Emergency GC Confirm
Q-SH-CM ทบทวนหลักสูตร

ร่วมกับ Q-EH-OH
- GC จดัอบรมเอง

15

การช่วยเหลือและหนีภัย

ในอาคารสูงส าหรับ Area

 Wardens 

Area Wardens และ คปอ 

ประจ า ENCO 
ทุกปี

QSE Policy to 

support 

emergency and 

crisis 

management 

Emergency NPC ENCO Q-SH-CM ทบทวนหลักสูตร
- พจิารณาอาจจดั

ร่วมกับ ENCO

16 Crisis Communication New ED Duty, GMC ทุก 2 ปี

QSE Policy to 

support 

emergency and 

crisis 

management 

Emergency GC All - หารือกับทีม SC-CB
- ปรับใน 

procedure

Oil Spill Awareness 

Training
ทบทวนกลุม่ IMO Level 2,3 IMO Standard Confirm Emergency In-house Classroom GC

Duty team 

Group 1
Q-SH-CM ทบทวนหลักสูตร ตัดออก
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ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง กำรจัดท ำโครงกำรอนุรักษ์กำรได้ยนิ 
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กำรตรวจสอบระบบท่อขนส่ง 



PROJECT NAME : INTERCONNECTING PIPELINE INSPECTION

LOCATION : EFT PIPE RACK

LINE NUMBER : 6"-PL-10-11006-L1A1-ET40

REPORT NUMBER : PTTPN-VT-2024-11-006

INSPECTION DATE :

DATE: DATE: DATE (_____/_____/_____) DATE (_____/_____/_____)25 November 2024 27 November 2024

23 November 2024

DNT INSPECTION SERVICE COMPANY LIMITED

CLIENT

PTT PHENOL COMPANY LIMITED.

PIPING INSPECTION REPORT

CONTENT

22

4

1

Total Page

 PICTURE  PIPING  INSPECTION  REPORT

 VISUAL  PIPING  INSPECTION  REPORT

2

1

Item Description

 ATTACHMENT OTHER

 ISOMETRIC DRAWING  ATTACHMENT

14

3

Mr.Weerasak WacharotronMr.Wichian Intra

API 570 CERTIFICATIONEXAMINER APPROVED BYREVIEWED BY

DATE: 27 N

MrMr.Mr.Mr.Mr.Mr.rMrMrMr.MrMr.Mr.MMrMrrr.Mr.MrrMrMr.MMrrMrMrMrrr.Mr.MMrMrMMMMMMrrMMMMrrrrr.r.MMMMMMrrrrMMMMMMMrrrrr..WWeWWWeWeeWeeWeWeWeWeeWWWWWWeeWeeWeeWeeWeeWeeWeeWWeeWWWWWeWWWWWWeeWeWeeWeeWWWWWeWeWWWeWeWeWeWeeWeeWWWWWWWeWeeWeeWeeWWWWWWWeeWeeeeeeWWeWeWWWeWeWeeWWWWWWWeeeeWeeWWeeeeWWWeWWWeeWWWWeeWeeeWWWWeWWWWWWeeWeWWWW rrasr a

ovember 20244

APIAPIAAPAAP 570 CEMINER

Mr.M Wichhian n IIIIIIIn IIIIIIII IIIntntrntntrnttntrntntrntrntrntrntrtnttntrnntrntrttrntrrntrnnnntnttntrrntrntrnntntttttrrntrrrtttrtrrntrrntrnttttttrrrnnnttntttrrrrnnnttttttrrrrnntttrrrn rrrnnn rnnn rrrraaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Client : PTT Phenol Company Limited. Report No.  : PTTPN-VT-2024-11-006
Location / Unit : EFT Pipe Rack Inspection Date :
Equipment Line. : 6"-PL-10-11006-L1A1-ET40 Type : -
Equipment Description : Process Liquid Reason For Inspection : Yearly Inspection Plan

Design Pressure : 11  Kg /Cm2 G     Operating Pressure : Kg /Cm2 G     
Design Temperature : 85 C

o Operating Temperature : C
o

Design Code : ASME B31.3 Design Life : -
Acceptance Standard : - Year Service : -
Material Specification : A312-TP304L Corrosion Allowance : - mm.
Insulation : ET40 Degradation Mechanism : -

Item N AB N/A
1

2

3

4

5

Insulation-B Within-2 year

Comment/Discussion
- Repair silicone sealant cladding.

                 Cladding open and sealing damage was found 
Finding : Cladding deformed spot point was found. 

Recommendation :  - Monthly inspection to monitor pipe condition (every 

month)

VISUAL  PIPING  INSPECTION  REPORT

TECHNICAL PIPING DATA

23 November 2024

External Visual Inspection 

5.50
50

COMPONENTS Finding/Location

Inspection Result And Recommendation Repair IntervalSeverity Level

Run Pipe/Branch Pipe
- Paint
- Corrosion
- Crack
- Fretting, Mechanical damage
- Vibration
- Pipe Sleeve/Wrapping
- Flange connection / Bolt, Nut
- Valves / Safety valves
- Nozzle connection / Vent, Drain
Stream tracing
- Corrosion
- Crack
- Fretting, Mechanical damage
- Vibration
Pipe Support
- Corrosion
- Crack
- Fretting, Mechanical damage
- Vibration
- Insulation
- Cladding

- Sealing ( Plastic plug, screw, silicone)

Other
- Clamp / Existing temporary 

Cladding deformed spot point was found. see pic.no.1-2,4-7,12,17

Cladding open and sealing damage was found see pic.no.3-6,8,10-11,13-16,18-24

Under plate support paint damage all was found.

บรษัิท ดเีอ็นท ีอนิสเป็คชัѷน เซอรว์สิ จํากดั
DNT INSPECTION SERVICE COMPANY LIMITED.
150/88 Neonphayom Route. Mabtaphut,  Muang Rayong,  Rayong 21150

23 November 2024

VISUAL TEST Report No. 
PTTPN-VT-2024-11-006

PICTURE REPORT Inspection Date

ATTACHMENT

2
Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 2 of 22 

Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 3 of 22 

Picture. No. 4

Picture. No. 1 Picture. No.

Picture. No. 3
Cladding open and sealing damage was found. Drawing No.XG32-

PL-10-11006 Sheet 5 of 22 

Picture. No. 6
Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 6 of 22 

Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 6 of 22 

Picture. No. 5

Cladding open and sealing damage was found. Drawing No.XG32-

PL-10-11006 Sheet 3 of 22 

23 November 2024

VISUAL TEST Report No. 
PTTPN-VT-2024-11-006

PICTURE REPORT Inspection Date

ATTACHMENT

Cladding open and sealing damage was found. Drawing No.XG32-

PL-10-11006 Sheet 9 of 22 

Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 10 of 22 

Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 7 of 22 

Silicone sealant damage was found.Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 8 of 22 

Picture. No. 11 Picture. No. 12

Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 6 of 22 

Silicone sealant damage was found.Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 7 of 22 

Picture. No. 9 Picture. No. 10

Picture. No. 7 Picture. No. 8

EED_18
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23 November 2024

VISUAL TEST Report No. 
PTTPN-VT-2024-11-006

PICTURE REPORT Inspection Date

ATTACHMENT

Cladding deformed spot point was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 15 of 22 

Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 15 of 22 

Picture. No. 17 Picture. No. 18

Picture. No. 13 Picture. No. 14
Silicone sealant damage was found.Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 11 of 22 

Silicone sealant damage was found.Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 12 of 22 

Picture. No. 15 Picture. No. 16
Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 13 of 22 

Cladding open and sealing damage was found. Drawing No.XG32-

PL-10-11006 Sheet 14 of 22 

23 November 2024

VISUAL TEST Report No. 
PTTPN-VT-2024-11-006

PICTURE REPORT Inspection Date

ATTACHMENT

Picture. No. 19 Picture. No. 20
Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 16 of 22 

Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 16 of 22

Picture. No. 21 Picture. No. 22

Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 18 of 22

Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 20 of 22

Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 17 of 22

Silicone sealant damage was found. Drawing No.XG32-PL-10-

11006 Sheet 18 of 22

Picture. No. 23 Picture. No. 24
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ภำคผนวก ข.50 

กำรตรวจสอบกำรท ำงำนของระบบ HIPPS 
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ภำคผนวก ข.51 

กำรตรวจสอบ Pressure Gauge ของ Pressure Transmitter 
ด้วย Visual Check และกำรสอบเทียบช่วงหยุดซ่อมบ ำรุง 
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ภำคผนวก ข.52 

กำรตรวจซ่อมบ ำรุง Logic Solver และสอบเทียบช่วงหยุดซ่อมบ ำรุงใหญ่ 
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ภำคผนวก ข.53 

หนังสือน ำส่งจ ำนวนพนักงำนและข้อมูลควำมปลอดภัยของสำรเคมี 
ให้แก่สำธำรณสุขในพืน้ที่  
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ภำคผนวก ข.54 

เง่ือนไขด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และส่ิงแวดล้อม 
ส ำหรับงำนซ่อมบ ำรุง 
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บทนํา 
 

 ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉ งแวดล้อมเป็นสิÉ งสําคญัสูงสุด ควบคู่ไปกับกาํหนดเวลาและ
คุณภาพของงานในการประกอบกิจการของบริษัทในปัจจุบัน การให้ความสําคญัด้านความปลอดภัย                    
อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม จะเป็นเครืÉองชีÊวดัถึงความมัÉนคงและความสําเร็จของธุรกิจในระยะยาวและยงั
เป็นสิÉงบ่งชีÊ ถึงความเอาใจใส่ต่อพนกังาน ชุมชน และผูที้Éมีส่วนเกีÉยวขอ้งกบับริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั สาขา 18 
 ผูรั้บเหมาทุกคนทีÉปฏิบติังานในโรงงานของบริษทัฯ จะต้องทราบกฎข้อบงัคบัและมาตรการด้าน              
ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มทีÉบริษทัฯ กาํหนด และตอ้งปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด 

 บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  หวงัว่าจะได้ร่วมงานเป็นพนัธมิตรทางธุรกิจกับ
ผูรั้บเหมาผูมี้เจตนารมณ์และอุดมการณ์ด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉ งแวดล้อม รวมทัÊงด้าน
คุณภาพ ในการทาํงานร่วมกบับริษทัฯ ตลอดไป 
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สารบัญ 

        

เงืÉอนไขด้านความปลอดภัย                 หนา้ 
1. เป้าหมายดา้นความปลอดภยั        5 

2. ความคาดหวงัของบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  สาํหรับผูรั้บเหมา                  5                          
3. การจดัเตรียมบุคลากร         8 

4. Safety Stand down         9 

5. Fit for work test          10 

6. หลกัสูตรอบรมดา้นความปลอดภยัฯ       10 

7. การจดัเตรียมเครืÉองจกัร อุปกรณ์ และเครืÉองมือ      14 

8. การจดัเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวก      20 

9. อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE)   20 

10. Effective toolboxes talk         23 

11. ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Work Permit)       23 

12. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work)    25 

13. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานในทีÉอบัอากาศ (Confined Space Work)    26 

14. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานฉายรังสี (Radiation Work)      31 

15. ความปลอดภยัในการติดตัÊง การใช ้และการรืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding)   31 

16. ความปลอดภยัในการทาํงานขดุ เจาะผวิหนา้ของดิน เกิน 15 เซนติเมตร   32 

17. ความปลอดภยัในการทาํงานยกอุปกรณ์ดว้ยรถปัÊ นจัÉน (Crane)    33 

18. ความปลอดภยัในการทาํงานไฟฟ้า (Electrical Hazard)     34 

19. ความปลอดภยัในการใชน้ํÊาความดนัสูง (High Pressure Water Jetting)    36 

20. ความปลอดภยัในการทาํงานบนทีÉสูง       36 

21. การรายงาน สอบสวน และติดตามผลการแกไ้ข ป้องกนั อุบติัเหตุ / เหตุการณ์ผดิปกติ  37 

22. การสร้างจิตสาํนึกและการรณรงคส่์งเสริมความปลอดภยั     38 

23. การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภยัฯ (Safety Audit)     38 

24. ระบบใบเตือน          39 

25. การตรวจสอบความปลอดภยัก่อนการเดินเครืÉอง (Pre-Start up Safety Review: PSSR)  42 

26. การส่งขอ้มูลชัÉวโมงการทาํงาน        42 

27. Job Safety and Environment Analysis (JSEA)      42 

28. PHN Life Saving Rules                                                                                                                  43 
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29. แนวทางปฏิบติัเมืÉอมีผูป่้วย / ไดรั้บบาดเจบ็       44 

                              หนา้ 
30. มาตรการคดักรองความเสีÉยงดา้นสุขภาพ (โรคประจาํตวั)     45 

31. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดเสียงดงั        45 

32. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดกลิÉนรุนแรง        45 

33. มาตรการป้องกนัผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม ชุมชน กรณีนาํอุปกรณ์          48  
จากกระบวนการผลิตไปซ่อมบาํรุงภายนอกโรงงาน 

34. มาตรการจดัการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล       49 

35. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดนํÊาเสีย         50 

36. มาตรการป้องกนัผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้มจากงานใชน้ํÊาความดนัสูง            51                               
37. จุดรวบรวมกากของเสีย waste        53 

38. แนวปฏิบติัเกีÉยวกบั Waste ทีÉเกิดขึÊน        53 

39. แนวปฏิบติัสาํหรับการจดัการ Insulation       54 

40. แนวปฏิบติัในการขนถ่ายกากของเสีย (waste) ออกนอกโรงงาน    56 

41. การดาํเนินการ Housekeeping        57 

42. ความปลอดภยัในการทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมี      57 

43. อุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools)                                            57 

44. มาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19       58 

45. การจอดรถยนตแ์ละรถจรัยานยนตใ์นพืÊนทีÉจอดยานพาหนะผูรั้บเหมา    60 
ภาคผนวก  
1.   แบบฟอร์มแจง้ปริมาณสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ TA ปี 2021    61 

2. แบบฟอร์มบนัทึกนํÊาหนกั Insulation       62 

3. Specification ของ Exhaust Spark Arrestor      62 

4. ขอ้กาํหนดของทีมช่วยเหลือในงานทีÉอบัอากาศ      63 

5. ตวัอยา่งแบบฟอร์มใบรับรองแพทยต์ามแบบแพทยสภากาํหนด    64 

6. พารามิเตอร์ในการตรวจสุขภาพสาํหรับงานทีÉอบัอากาศ        65 

7. มาตรฐานแผน่ Steel Plate รองใตข้ายนัพืÊน (Outriggers)     65 

8. แบบฟอร์มรายการตรวจสอบงาน High Pressure Water Jet     66 

9. รายการตรวจสอบก่อนเริÉมงาน (PRE-JOB CHECKLIST) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง  67 

10. แบบรายการคาํนวณงานยกโดยรถปัÊ นจัÉนอยา่งปลอดภยั (Lifting Calculation Sheet)  67            
11. การใช ้Air line ในพืÊนทีÉ         68    
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12. คู่มืออุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools)                                 70        
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เงืÉอนไขด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสิÉงแวดล้อม 

สําหรับงาน Phenol 2 Turnaround 2023 

 

1. เป้าหมายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิÉงแวดล้อม  
- ไม่มีการบาดเจบ็จากการทาํงาน (Zero Accident)  
- ไม่มีอุบติัการณ์ไฟไหมถึ้งขัÊนบนัทึก (Zero Recordable Fire Case) 
- ไม่มีอุบติัการณ์เกีÉยวขอ้งกบัความปลอดภยักระบวนการผลิตถึงขัÊนบนัทึก (Zero Process Safety 

Event Tier 1, 2) 
- ไม่เกิดขอ้ร้องเรียนเรืÉองผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม (Zero Environment Complaint) 
 

2. ความคาดหวังของบ ริษัท  พีทีที  โกลบอล  เคมิคอล  จํ ากัด  (มหาชน )  สํ าห รับ ผู้ รับ เหมา 
       ในการดําเนินงานตรวจซ่อมโรงงาน (Turnaround) ของบริษัทฯ 

  ดว้ยบริษทัฯ มุ่งหวงัทีÉจะแสวงหาพนัธมิตรทางธุรกิจในระยะยาวกบัผูรั้บเหมาผูมี้เจตนารมณ์และ
อุดมการณ์ดา้นความปลอดภยัฯในการทาํงานร่วมกนั 

  ดงันัÊนบริษทัฯ จึงขอแสดงความคาดหวงัการดาํเนินการและความร่วมมือจากผูรั้บเหมาทุกบริษทั 
ดงัต่อไปนีÊ  

    ความคาดหวงัต่อผู้บริหารสูงสุดของผู้รับเหมา (Contractor Executive) 
1) จดัหาเฉพาะบุคลากรทีÉมีความสามารถและประสบการณ์ทีÉเหมาะสม และมีทศันคติทีÉให้ความสําคญั

ต่อความปลอดภยัอยา่งจริงจงัมาทาํงานนีÊ  โดยเฉพาะอยา่งยิÉง ผูมี้หน้าทีÉควบคุมงานในสนาม ไดแ้ก่ 
Site Manager, Supervisor, Foreman, Lead man และเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั 

2) ประกาศเป้าหมายทีÉชดัเจนใหทุ้กๆ คนตระหนกัตลอดเวลาวา่ ห้ามมีการบาดเจ็บ และห้ามมีอุบติัเหตุ    
ใดๆ ทัÊงสิÊน และเนน้ย ํÊาบ่อย ๆ ในทุกโอกาส 

3) ย ํÊาให้ทุกคนเขา้ใจตรงกนัอยูเ่สมอว่า ความปลอดภยัมีความสําคญัสูงกว่ากาํหนดแลว้เสร็จของงาน    
กล่าวคือ หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจบ็หรืออุบติัเหตุเกิดขึÊนเนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดรั้บ
การชมเชยใดๆ 

4) บริษทัฯ ยินดีพิจารณาขอ้เสนอแนะใดๆ จากผูรั้บเหมา ในการทาํให้งานนัÊน ๆ ปลอดภยักว่าเดิมมี
ความเสีÉยงนอ้ยลง แมจ้ะส่งผลใหต้อ้งใชเ้วลามากขึÊน หรือคา่ใชจ่้ายมากขึÊนก็ตาม 

5) ให้การสนับสนุนทรัพยากรทุกๆ ด้านอย่างเต็มทีÉแก่ทีมงาน เพืÉอให้การทาํงานดําเนินไปอย่าง 
  ปลอดภยัอยา่งแทจ้ริง 
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6) เขา้ร่วมกิจกรรมของ “คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูรั้บเหมา” (Contractor Executive 

Safety Committee) ทีÉบริษทัฯ จดัตัÊงขึÊนอยา่งสมํÉาเสมอ นาํสิÉงทีÉไดรั้บทราบจากทีÉประชุมมาสืÉอความ 
ภายใน และปรับปรุงการทาํงานอยา่งต่อเนืÉอง 

7) ออกตรวจสอบสภาพการทาํงานจริงทีÉหน้างานอย่างสมํÉาเสมอ แสดงให้ทุกคนประจกัษ์ว่าท่าน         
 มีความตัÊงใจและเอาใจใส่อยา่งจริงจงัในการดาํเนินการตามความคาดหวงันีÊ ทุกๆ ขอ้ 

8) ร่วมสืÉอสารดา้นความปลอดภยัตามแผนทีÉบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  กาํหนด 
 

ความคาดหวังต่อผู้มีหน้าทีÉควบคุมงานในสนาม ได้แก่ Site Manager, Supervisor, Foreman, Lead 

man และเจ้าหน้าทีÉความปลอดภัย 

1) ประกาศเป้าหมายทีÉชดัเจนใหทุ้กๆ คนตระหนกัตลอดเวลาวา่ ห้ามมีการบาดเจ็บ และห้ามมีอุบติัเหตุ
ใดๆ ทัÊงสิÊน และย ํÊาบ่อยๆ ในทุกโอกาส 

2) ย ํÊาให้ทุกคนเขา้ใจตรงกนัอยูเ่สมอว่า ความปลอดภยัมีความสําคญัสูงกว่ากาํหนดแลว้เสร็จของงาน
กล่าวคือ หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจบ็หรืออุบติัเหตุเกิดขึÊนเนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดรั้บ
การชมเชยใดๆ 

3) พิจารณามาตรการต่างๆ หรือทางเลือกอืÉนๆ อยู่เสมอ ในการทาํให้งานนัÊนๆ ปลอดภยักว่าเดิม           
มีความเสีÉ ยงน้อยลงกว่าเดิม หากมีความเห็นว่ามาตรการทีÉมีอยู่ไม่เพียงพอ หรือไม่แน่ใจว่าจะ
ปลอดภยั อยา่เพิÉงทาํงานนัÊนต่อ ช่วยกนัหาทางปรับปรุงก่อน อย่าลงัเลทีÉจะหารือกบับริษทัฯไดทุ้ก
เมืÉอ เพืÉอช่วยกนัหาทางทาํงานใหป้ลอดภยักวา่เดิม 

4) อยา่ปล่อยใหค้นมีประสบการณ์นอ้ยในกิจกรรมใดๆ ทาํกิจกรรมนัÊนตามลาํพงั 

5) เอาใจใส่สังเกต สภาพร่างกาย และสุขภาพลูกน้องทุกคน ทุกวนั ทุกเวลา ถ้าร่างกายไม่พร้อม          
ใหเ้ปลีÉยนงานหรือใหไ้ปพกั เช่น 

• ไม่สบาย หนา้มืด เวยีนหวั ฤทธิÍ ยาแกห้วดั ยาแกไ้ข ้ทอ้งเสีย 

• อดนอนมา (พกัผอ่นไม่เพียงพอ) 
• มีโรคประจาํตวัทีÉส่งผลต่อการทาํงาน 

 และตอ้งทาํตวัใหลู้กนอ้งไม่กลวัทีÉจะแจง้วา่ ไม่สบายหรือไม่พร้อมทาํงาน 
 6) ออกตรวจสภาพการทาํงานจริงทีÉหน้างานอย่างสมํÉาเสมอ แสดงให้ทุกคนประจกัษ์ว่าท่านมีความ

ตัÊงใจ และเอาใจใส่อยา่งจริงจงัในการดาํเนินการ ตามความคาดหวงันีÊ ทุกๆ ขอ้ 

 7) หมัÉนเอาใจใส่ในรายละเอียดความปลอดภยั ของอุปกรณ์เครืÉองมือเครืÉองจกัร ทีÉใช้จริงในสนาม 
โดยเฉพาะอยา่งยิÉงประเด็นต่อไปนีÊ   
• ระวงั อุปกรณ์/สิÉงปลูกสร้าง ชัÉวคราว ทัÊงหลาย เช่น ไมข้อนหนุน หรืออุปกรณ์อืÉนๆ ทีÉนาํสิÉงใกล้

มือมาใชท้ดแทน  
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• เอาใจใส่เครืÉ องมือ ห้ามใช้อุปกรณ์ทีÉ ถูกดัดแปลงแก้ไขมา เช่น สว่านหรือหินเจียรทีÉถอด 
Deadman Switch ออก และกรณีอุปกรณ์ทีÉมี Deadman switch ห้าม Lock คา้งไว ้(เมืÉอปล่อยมือ 
หรือหลุดจากมือ เครืÉองตอ้งหยดุทาํงาน) 

• เนน้ป้องกนัการบาดเจบ็ทีÉมือ ซึÉ งมกัจะเป็นการบาดเจบ็สูงสุดของงาน หยดุซ่อมโรงงาน ทีÉผา่นๆ มา 
• เอาใจใส่การทาํงานของพาหนะเฉพาะกิจทัÊงหลาย เช่น รถส่งของ รถส่งเครืÉองมือ ปัÊ นจัÉน(Crane) 

รถบรรทุกติดปัÊ นจัÉน (Truck Mounted Crane) รถยก (Forklift) เป็นตน้ ซึÉ งมกัถูกมองขา้ม 

• เตรียมอุปกรณ์ช่วยให้มากๆ ทีÉหนา้งาน เช่น เชือก รอก ภาชนะช่วยขนเครืÉองมือเล็กขึÊนลงทีÉสูง 
เป็นตน้ เพืÉอลดโอกาสแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ 

• ห้ามขนส่งอุปกรณ์โดยการผกูยึดทีÉไม่มัÉนคงแข็งแรง และตอ้งจดัเตรียมภาชนะในการบรรทุกทีÉ
แขง็แรงและปลอดภยัแทน เช่น ถุงตาข่าย Basket, Rack เป็นตน้ เพืÉอป้องกนัการชาํรุด แลว้ทาํให้
ของตกหล่น 

• ระวงัอนัตรายจากนํÊาร้อน (Steam Condensate) เมืÉออยูใ่กลก้ารใชไ้อนํÊา (Steam) และนํÊาร้อน  
• ระวงัอนัตรายถึงแก่ชีวิตจากการสูดดมไนโตรเจน (N2) เมืÉออยู่ใกล้จุดทีÉมีการใช้ไนโตรเจน        

ทาํการติดป้ายเตือนอนัตรายของไนโตรเจน และลอ้มพืÊนทีÉทีÉมีการใชไ้นโตรเจน  
• เคร่งครัดกบัการใช้ Hose ให้ถูกชนิด ตอ้งไม่ใช ้Hose ปะปนกนั และการใช ้Hose ต่อร่วมกบั 

Utility Station ในพืÊนทีÉบริษทัฯ ตอ้งแจง้พนกังานกระบวนการผลิตฯ ของพืÊนทีÉใหรั้บทราบก่อน  
• ห้ามเปิด-ปิดวาล์ว (Valve) ใดๆ ก่อนไดรั้บอนุญาต และตอ้งอยู่ภายใตก้ารควบคุมของพนกังาน 

พนกังานกระบวนการผลิตฯ เจา้ของพืÊนทีÉ 
 8) ปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่ง และส่งเสริมให้ทุกคนทาํตามเจตนารมณ์ของ “เพืÉอนช่วยเพืÉอน” โดยช่วยกนั

ดูแลการทาํงานของ “เพืÉอน” ผูอ้ยูข่า้งเคียง ซึÉ งกนัและกนั ไม่วา่ “เพืÉอน” ผูน้ัÊนอยูบ่ริษทัใดก็ตาม ดงันีÊ  
 หากเห็นเพืÉอนทาํงานปลอดภยัดีแลว้ เราจะชมเชยเพืÉอน 

 หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั เพราะมีอุปสรรค เราจะช่วยเพืÉอนขจดัอุปสรรคนัÊน 

 หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั เพราะไม่รู้ เราจะช่วยอธิบายใหเ้พืÉอนเขา้ใจ 

 หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั ทัÊงๆ ทีÉรู้แต่จะเสีÉยง เราขอบอกว่ายอมรับไม่ได ้เพืÉอนตอ้งรีบ
แกไ้ข 

 9) เขา้ร่วมกิจกรรมของ “คณะกรรมการความปลอดภยัผูรั้บเหมา” (Contractor Safety Committee) ทีÉ
บริษทัฯ จดัตัÊงขึÊน อยา่งสมํÉาเสมอ นาํสิÉงทีÉไดรั้บทราบจากทีÉประชุมมาสืÉอความภายใน และปรับปรุง
การทาํงานอยา่งต่อเนืÉอง 

 10) ระมดัระวงัตลอดเวลาในการไม่สร้างความเดือดร้อนรําคาญใดๆ แก่ชุมชน และโรงงานขา้งเคียง      
ไม่วา่จะเป็นดา้นเสียง กลิÉน นํÊาเสีย และขยะ รวมถึงการใชเ้ส้นทางจราจร 
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       11) กาํกบัดูแลให้พนกังานปฏิบติัตามมาตรการการทาํงานกบัสารฟีนอลและสารเคมีอืÉน (Phenol Zone) 
อยา่งเคร่งครัด 

3. การจัดเตรียมบุคลากร 

ทรัพยากรบุคคลเป็นหัวใจสําคญัของงานซ่อมบาํรุงใหญ่ ดงันัÊน จะตอ้งจดัให้มีการสรรหาและการ
บริหารจดัการเพืÉอให้ไดม้าซึÉ งทรัพยากรทีÉมีความรู้ ความสามารถ ทกัษะ  และประสบการณ์ทีÉตรงกบั
ลกัษณะของงาน ตลอดจนมีความตระหนกัดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้มทีÉเพียงพอ
และมีความสามารถทีÉเหมาะสม  
1) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งคดัสรรบุคลากรระดบัหัวหน้างาน (Site Manager, Foreman, Leadman) 

เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัย (Safety Officer) และบุคลากรทีÉต้องอาศัยความชํานาญเฉพาะด้าน 
(Specialist) ทีÉมีความรู้ ประสบการณ์ในการทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง มีความรู้ในระบบการทาํงานกับ
โรงงานปิโตรเคมี  และสามารถสัÉงการตามลําดับบังคับบัญชา (ตามทีÉ Maintenance sponsor 

(Package owner)กาํหนดไว)้  เพืÉอใหส้ามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งปลอดภยั 

2) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดัใหมี้การสืÉอความคาดหวงัของบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  
ให้ผูรั้บเหมาทุกระดบั: Executives, Site Manager, Supervisor, Foreman, Leadman, Safety Officer 

และผูป้ฏิบติังานโดยบริษทัฯ จะนัดหมายและสืÉอความผ่านช่องทางการสืÉอสารต่างๆ ตามความ
เหมาะสม เช่น สืÉ อสารผ่านการอบรมหลักสูตรความปลอดภัย หรือสืÉ อสารผ่านการประชุม
คณะกรรมการความปลอดภยัฯ (CSC) เป็นตน้ 

3) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งส่งบุคลากรทีÉตอ้งทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง และตอ้งใช้ทกัษะความชาํนาญใน
งานเฉพาะดา้น เขา้รับการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Safety Skill Assessment) กบั
บริษทัทีÉใหบ้ริการการทดสอบฯ ทีÉไดม้าตรฐาน เช่น บริษทั NPC S&E เป็นตน้ เพืÉอกลัÉนกรองทกัษะ
ความปลอดภยัในการทาํงานของผูรั้บเหมา  และช่วยให้ผูรั้บเหมาเกิดความตระหนักและมีความ
เขา้ใจในทกัษะการทาํงานทีÉมีความเสีÉยงให้มีความปลอดภยัมากยิÉงขึÊน โดยบุคลากรทีÉตอ้งผา่นการ
ทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Safety Skill Assessment) ไดแ้ก่  
• เจา้หนา้ทีÉติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding Work) 
• เจา้หนา้ทีÉฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High Pressure Water Jetting)   
• ช่างเชืÉอม (Welding) 
• ช่างตดั เจียร (Cutting and Grinding) 
ผูที้Éมีผลการทดสอบ 70% ถือวา่ผา่นการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน ในกรณีไม่ผา่น 

การทดสอบ จะจดัให้มีการทดสอบซ่อมไดอี้ก 2 ครัÊ ง โดยอายุการใชง้านของบตัรผา่น Safety Skill 

Assessment มีระยะเวลา  2 ปี  
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4) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัให้มีเจา้หน้าทีÉความปลอดภยั  (จป.) เต็มเวลา ณ พืÊนทีÉปฏิบติังานอย่างเหมาะสม 
โดยกาํหนดเป็นมาตรฐานขัÊนตํÉาไว ้ดงันีÊ  

 

 

จํานวนลูกจ้างทีÉเข้าทาํงาน จป. ระดับต่างๆ 

ตัÊงแต่ 1-19 คน จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร  
ตัÊงแต่ 20-49 คน จป.เทคนิค และ จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 
ตัÊงแต่ 50-99 คน จป.เทคนิคขัÊนสูง และ จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 100 คน ขึÊนไป จป.วชิาชีพ และ จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 

 ทัÊงนีÊ เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัทุกระดบัทีÉ เข้ามาปฏิบติังาน จะตอ้งนาํเอกสารหลกัฐานทีÉผ่านการ
อบรมตามทีÉกฎหมายกาํหนดมายืÉนขออบรม โดยต้องผ่านการสอบข้อเขียนและการสัมภาษณ์
ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯโดยหน่วยงานความปลอดภยัฯ รวมทัÊงให้จดัส่ง Organization พร้อม
หมายเลขโทรศพัทแ์ละอีเมลสาํหรับการประสานงาน 

5) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดับุคลากรตามทีÉกาํหนดในคณะกรรมการความปลอดภยัฯผูบ้ริหารผูรั้บเหมา 
(Contractor Executive Safety Committee, CESC) และคณะกรรมการความปลอดภยัฯผูรั้บเหมา 
(Contractor Safety Committee, CSC) ทีÉบริษทัฯ จดัตัÊงขึÊน เพืÉอเขา้ร่วมการประชุมและตรวจสอบ
ความปลอดภยัตามแผนงานทีÉกาํหนด  

6) ผูรั้บเหมาทีÉทาํหน้าทีÉเป็น Supervisor/Foreman/Leadman ตอ้งผา่นการอบรม Permit to work และ
ตอ้งสวมใส่ปลอกแขน “ผูค้วบคุมงาน” จากบริษทัฯ ตลอดช่วงทีÉควบคุมงาน  

7) บริษทัผูรั้บเหมา จะดาํเนินการตรวจวดัระดบัแอลกอฮอล์ในลมหายใจของผูเ้ขา้ปฏิบติังานทุกวนั 
และดาํเนินการสุ่มตรวจการใช้สารเสพติดทัÊงแอมเฟตามีนและอนุภณัฑ์ของกญัชา ก่อนผ่านเขา้
บริษทัฯ และดาํเนินการตรวจวดัความดนัโลหิตของผูป้ฏิบติังานเสีÉยง เช่น การทาํงานบนทีÉสูง งานทีÉ
อบัอากาศ งานสวมใส่ชุด Microchem 4000 เป็นตน้ (รายละเอียดเพิÉมเติมข้อทีÉ 5 มาตรฐานอาชีวอนา
มยั)  เพืÉอใหม้ัÉนใจวา่ผูป้ฏิบติังานทีÉเขา้มาทาํงานมีสภาพร่างกายทีÉพร้อมสมบูรณ์อยา่งแทจ้ริง  

8) บริษทัผูรั้บเหมาดาํเนินการตรวจหาเชืÊอโคโรนาไวรัส 19 ( Professional Use) ของผูเ้ขา้ปฏิบติังาน
ครบ 100% ก่อนขออนุญาตเขา้มาทาํงานในพืÊนทีÉ ตามระยะเวลาตามมาตรการโควดิของ PTTGC 

9) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดับุคลากรผูค้วบคุมดูแลการปฏิบติัตามมาตรการป้องกนัโคโรนาไวรัส 19 
(Covid Coordinator) ของผูรั้บเหมาในสังกดั 

 

Error! Unknown document property name. 

11 | 7 4  

4.   Safety Stand down 

1) Maintenance sponsor (Package owner) จัดให้มีการทํา Safety stand down เพืÉอสร้างและกระตุน้
จิตสํานึกด้านความปลอดภัยให้กับผูรั้บเหมา รวมทัÊงเพืÉอเป็นการกระตุ้นให้ผูรั้บเหมาสามารถ
ประเมินและกาํหนดวิธีการป้องกนัอนัตรายจากงานทีÉปฏิบติัได้ด้วยตวัเอง โดยกลุ่มงานทีÉตอ้งทาํ 
Safety stand down มีดงัต่อไปนีÊ  

- งานติดตัÊง/รืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding work) 
- งานยกโดยใชปั้Ê นจัÉน (Crane lifting) 
- งานทาํความสะอาดอุปกรณ์ (Decontamination) 
- งานในทีÉอบัอากาศ (Confined space entry work) 
- งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High Pressure water jet) 
- งานเกีÉยวกบัรังสี (Radiation work) 
- งานขดุ (Excavation work)  
- งานทีÉตอ้งสวมใส่ชุดป้องกนัสารเคมี Microchem 4000 

2) SHE (SHE Area) ทาํหน้าทีÉเป็น Co-facilitator ร่วมกบั Turnaround Planner และ Maintenance 

sponsor (Package owner) 
 

5.   Fit for work test 

1)  ผูรั้บเหมาทีÉตอ้งดาํเนินการเขา้ทาํ Fit for work test สําหรับพืÊนทีÉบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั สาขา 18  ไดแ้ก่ 

- ผูรั้บเหมาทีÉปฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ  
- ผูรั้บเหมาทีÉตอ้งใช ้SCBA (Self-contained breathing apparatus) หรือ Air line  

- ผูรั้บเหมาทีÉปฏิบติังานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร จากพืÊนทีÉมัÉนคง  
2) ผูรั้บเหมาทีÉเขา้ข่ายตอ้งผ่านการทาํ Fit for work test โดยนกัอาชีวอนามยัหรือพยาบาลประจาํ

สถานพยาบาลของบริษทัฯ ก่อนเริÉมทาํงานครัÊ งแรกโดยมีระยะเวลาในการทาํ Fit for work test ใน
แต่ละลกัษณะงาน ดงันีÊ  
2.1)   ทุก 6 เดือน สําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ,งานทีÉตอ้งใช ้SCBA (Self-contained breathing 

 apparatus) หรือ Air line 

2.2)   ทุก 3 เดือน สาํหรับการทาํงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร จากพืÊนทีÉมัÉนคง 

3) ผูรั้บเหมาตอ้งติดต่อสถานพยาบาลของบริษทัฯ เพืÉอดาํเนินการจองเพืÉอเขา้ทาํ Fit for work test 

ล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 1 วนั  
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4) สถานพยาบาลของบริษทัฯ จะดาํเนินการ Fit for work test ให้กบัผูรั้บเหมาตามทีÉไดน้ดัหมายก่อน
เท่านัÊน 

 

6. หลกัสูตรอบรมด้านความปลอดภัยฯ 

 เพืÉอให้ผูป้ฏิบติังานมีความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบักฎระเบียบความปลอดภยัฯของบริษทัฯและขัÊนตอน
การทาํงานทีÉถูกต้องและปลอดภัย รวมถึงสามารถปฏิบติัตัวได้ถูกต้องเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน บริษัทฯจึง
กาํหนดใหมี้การอบรมหลกัสูตรดา้นความปลอดภยัฯ  
 การติดต่อขอเข้ารับการอบรม: ศูนยอ์บรมบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  อาคาร
ควบคุมความปลอดภยั  
โทร 038-643811 

 โดยมีรายละเอียดหลกัสูตรการอบรมดงัต่อไปนีÊ  
หลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลาอบรม รายละเอยีดเอกสารสําหรับยืÉนขออบรม 

1) หลกัสูตรความ
ปลอดภยัขัÊนพืÊนฐาน 
และความปลอดภยัใน
งานทีÉมีความเสีÉยง/
งาน Turnaround 

ผูป้ฏิบติังาน    
ทุกคน 

(สาํหรับ
ผูป้ฏิบติังาน       
ทีÉไม่มีบตัร) 

1 วนั 

(6 ชัÉวโมง) 

 

1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ
ปลอดภยั 

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

3) สาํเนาบตัรประกนัสังคม หรือเอกสาร
ประกนัสังคมทีÉรับรองวา่อยูใ่นระบบ
ประกนัสังคมตาม มาตรา 33 ยกเวน้ 
มาตรา 39, 40 

4) ใบรับรองแพทยต์วัจริงและสาํเนา (อายุ
ไม่เกิน 90 วนันบัจากวนัทีÉตรวจ ซึÉ ง
เป็นไปตามแบบแพทยส์ภากาํหนด) 
(รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 5) 

5) สําเนา PO หรือสําเนาสัญญาจา้งงาน
กบั PTTGC group  

6) ใบรับรองผ่านการฝึกอบรมความ
ปลอดภัยเบืÊองต้น Basic Safety จาก
บริษัทต้นสังกัด 

กรณชีาวต่างชาติ  
1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ

ปลอดภยั  
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2) สาํเนาหนงัสือเดินทาง Passport  

3) ใบรับรองแพทยต์วัจริงและสาํเนา (อายุ
ไม่เกิน 90 วนันบัจากวนัทีÉตรวจ) 

4) Work Permit Visa หรือ Visa Business 

and Work ประเภทอนุญาตเขา้มา
ทาํงาน  

5) สาํเนา PO หรือสาํเนาสัญญาจา้งงาน
กบั PTTGC group 

 

 

หลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลาอบรม รายละเอยีดเอกสารสําหรับยืÉนขออบรม 

2) หลกัสูตรความ
ปลอดภยัพืÊนทีÉ และ
งานทีÉมีความเสีÉยง/
งาน Turnaround 

ผูป้ฏิบติังาน    
ทุกคน (สาํหรับ
ผูป้ฏิบติังาน       
ทีÉมีบตัรแลว้) 

2 ชัÉวโมง  1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ
ปลอดภยั 

2) สํา เนาบัตรประจําตัวผู ้ รับ เหมา ทีÉ 
PTTGC ออกให ้

3) สําเนา PO หรือสําเนาสัญญาจา้งงาน
กับ PTTGC group สําหรับงาน 
Turnaround 

3) หลกัสูตรสวมใส่
ชุดป้องกนัสารเคมี 

 

ผูป้ฏิบติังาน
เกีÉยวกบั 

สารฟีนอล 

2 ชัÉวโมง 1) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูรั้บเหมาทีÉ 
PTTGC ออกให ้    

*ติด Sticker  ทีÉหน่วยงาน  SHE เมืÉอผ่านการ
อบรม 

4) หลกัสูตร Permit to 

work System 

 

Supervisor/ 
Foreman/ 
Lead man 

 

3 ชัÉวโมง คุณสมบัติ : เป็นหัวหน้างาน และมีหนังสือ
แต่งตัÊงจากบริษทัผูรั้บเหมายืÉนในวนัอบรม 

และผ่านการทดสอบข้อกําหนดด้านความ
ปลอดภยัฯโดยหน่วยงาน SHE 

เอกสารสําหรับยืÉนขออบรม : 
1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ

ปลอดภยั 

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูรั้บเหมาทีÉทาง 
PTTGC ออกให้ 
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3) เอกสารรับรองการเป็นหวัหนา้งานจาก
บริษทัผูรั้บเหมา 

4) เอกสารรับรอง จป.หวัหนา้งาน 

5) เอกสารรับรองการผา่นการอบรม
ดบัเพลิงขัÊนพืÊนฐาน 

5) หลกัสูตรเจา้หนา้ทีÉ
ความปลอดภยั 

เจา้หนา้ทีÉความ
ปลอดภยั 

3 ชัÉวโมง 1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ
ปลอดภยั 

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูรั้บเหมาทีÉทาง 
PTTGC ออกให้ 

3) ใบรับรองการผา่นการอบรมหลกัสูตร
เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั หรือเรียนจบ
หลกัสูตรเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั 

หลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลาอบรม รายละเอยีด 

   1) เลขทีÉการขึÊนทะเบียน เจ้าหน้าทีÉความ
ปลอดภยัทีÉราชการออกให้(ถา้มี) 

5) หลกัสูตรความ
ปลอดภยัเร่งรัด Short 

brief 

 

1. ใชใ้นกรณีเป็น
งานเร่งด่วน เช่น 
Plant Unplanned 

Shut down, 

Emergency Case 

เป็นตน้ 

2. พนกังานขบัรถ
รับ-ส่งวสัดุ 
อุปกรณ์ สารเคมี
เฉพาะกิจ (ไม่
รวมผูปั้Ê นจัÉน หรือ
เฮีËยบ) 

1 ชัÉวโมง 1)  ใบแจ้งขอรับการฝึกอบรมด้านความ
ปลอดภยั  

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

3) สาํเนาประกนัสังคม มาตรา 33 
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ข้อกาํหนดอืÉน ๆ ทีÉสําคัญ 

1) ผูเ้ขา้ปฏิบติังานตอ้งสามารถอ่านหรือเขียนภาษาไทยหรือภาษาองักฤษได ้

2) บตัรประกนัสังคมตอ้งเป็นผูป้ระกนัตนในมาตรา 33 เท่านัÊน ไม่รับเอกสารประกนัสังคมในมาตรา 
39 และ มาตรา 40 หรือเอกสารแสดงการคุม้ครองดา้นสุขภาพในกรณีเจบ็ป่วย หรืออุบติัเหตุจากการ
ทาํงาน เช่น ประกนัสุขภาพส่วนบุคคล,ประกนัชีวติ 

3) ใบรับรองแพทยท์ัÉวไปอายไุม่เกิน 3 เดือน โดยมีรายละเอียดอยา่งนอ้ย ดงันีÊ  
 ไม่มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีÉได ้

 ไม่ปรากฏอาการของโรคจิต ฟัÉนเฟือน หรือปัญญาอ่อน อาการของการติดสารเสพติดให้
โทษ 

 โรคพษิสุราเรืÊอรัง 
 โรคเรืÊอนในระยะติดต่อหรือในระยะทีÉปรากฏอาการเป็นทีÉรังเกียจแก่สังคม 
 โรควณัโรคระยะอนัตราย 
 โรคเทา้ชา้งในระยะทีÉปรากฏอาการทีÉเป็นทีÉรังเกียจแก่สังคม 

4) ใบรับรองแพทยส์ําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งมีอายุไม่เกิน 6 เดือนจากแพทยอ์นุญาต และ
ความเห็นจากผลตรวจประเมินสุขภาพโดยแพทยร์ะบุให้ “สามารถทาํงานในทีÉอบัอากาศ (Fit to 

work)” โดยไม่มีขอ้จาํกดัในการทาํงานเท่านัÊน โดยมีผลการตรวจอยา่งนอ้ย ดงันีÊ  
 ภาพรังสีทรวงอก 

 คลืÉนไฟฟ้าหวัใจ 

 ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด 

 สมรรถภาพการทาํงานของปอด 

 สมรรถภาพการมองเห็นระยะไกล 

 สมรรถภาพการไดย้นิเสียงพดู/หู 
 

7. การจัดเตรียมเครืÉองจักร อุปกรณ์ และเครืÉองมือ 

  การจดัเตรียมเครืÉ องจกัรอุปกรณ์และเครืÉ องมือ จะต้องคาํนึงถึงมาตรฐานซึÉ งเป็นทีÉยอมรับทีÉได้
กาํหนดไวใ้นปริมาณทีÉเพียงพอ และจะต้องจัดให้มีการตรวจสอบ และได้รับการรับรองสภาพทีÉ
ปลอดภยั ตามขอ้กาํหนดกฎหมาย หรือขอ้กาํหนดของบริษทัก่อนนาํมาใชง้าน เครืÉองจกัรอุปกรณ์และ
เครืÉองมือเหล่านีÊ  ไดแ้ก่ 

1) เครืÉองจกัรกล เช่น เครืÉองกาํเนิดไฟฟ้า เครืÉองฉีดนํÊ าแรงดนัสูง เป็นตน้ จะตอ้งไดรั้บการตรวจสอบ
จากหน่วยงานบาํรุงรักษาเครืÉองจกัรกลและติดสติËกเกอร์ให้เรียบร้อย  และจดัให้มีอุปกรณ์ป้องกนั
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ประกายไฟ (Exhaust Spark Arrestor) ทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉบริษทัฯ กาํหนด (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉ
ภาคผนวก 3) พร้อมจดัเตรียมถาดรองเครืÉองจกัรกลทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉบริษทัฯกาํหนด 

2) อุปกรณ์หรือเครืÉองมือทีÉตอ้งใช้กระแสไฟฟ้าหรือแบตเตอรีÉ  เช่น ไฟแสงสว่าง เครืÉ องเจียร วิทยุ
สืÉอสาร เป็นต้น จะตอ้งได้รับการตรวจสอบจากหน่วยงานซ่อมบาํรุงไฟฟ้าและติดสติËกเกอร์ให้
เรียบร้อย 

3) ยานพาหนะ เช่น รถบรรทุก รถบรรทุกติดปัÊ นจัÉน รถปัÊ นจัÉน(เครน) รถยก (Forklift) เป็นตน้ จะตอ้ง
ไดรั้บการตรวจสอบและติดสติËกเกอร์ใหเ้รียบร้อย และมีอุปกรณ์ป้องกนัประกายไฟ (Exhaust Spark 

Arrestor) (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 3) ทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉบริษทัฯ กาํหนด ทัÊงนีÊ ยานพาหนะ
ทีÉเขา้เขตหวงหา้มตอ้งเป็นเครืÉองยนตเ์ชืÊอเพลิงดีเซลเท่านัÊน 

4) ภาชนะบรรจุก๊าซทนแรงดนัถงั (Cylinder) เช่น ถงัก๊าซออกซิเจน ก๊าซไนโตรเจน ก๊าซอะเซทิลีน 
และก๊าซอาร์กอน เป็นตน้ จะตอ้งไดรั้บการตรวจสอบจากหน่วยงานบาํรุงรักษา และติดสติËกเกอร์ให้
เรียบร้อย   
  Air Header ตอ้งมีผลการทดสอบความดนัของ Air Header อายุไม่เกิน 1 ปี และ Air Header 

ทุกส่วนตอ้งทนแรงดนั (Pressure) ไดต้ัÊงแต่ 10 Kg/cm2 ผา่นการรับรอง จากภาคีวศิวกรเครืÉองกล 
5) ตอ้งมีการจดัเตรียม Clamp รัดสาย Hose ให้มัÉนคง แข็งแรงและไดม้าตรฐาน และขอ้ต่อระหวา่งสาย

และขอ้ต่อ (Connecting joint) ตอ้งมีสายสลิง (Sling) กนัสะบดัเสมอ รวมถึง Coupling ตอ้งเป็นชนิด
ทีÉมี Pin lock ในกรณีทีÉสายแรงดนัสายแรกทีÉออกจากเครืÉองจกัร (Air compressor) ให้เป็นแบบย ํÊา
ดว้ย Hydraulic เพิÉมเติม สาํหรับสายแรงดนัจะตอ้งมีเอกสารการทดสอบแรงดนัอยา่งนอ้ยทีÉค่าสูงสุด
ทีÉใช้งาน (Maximum Allowable Working Pressure; MAWP) จากวิศวกรของบริษทัผูรั้บเหมา ทีÉ
สามารถตรวจสอบได ้

ลกัษณะของ Clamp รัดสาย Hose ทีÉได้มาตรฐาน และสลิงกนัสะบัดทีÉถูกต้อง 

    

               
 

6) อุปกรณ์ช่วยยก เช่น รอก โซ่ สลิง (ลวดหรือผา้ใบ) เป็นต้น จะต้องได้รับการตรวจสอบจาก
หน่วยงานบาํรุงรักษาเครืÉองกล ตามขอ้กาํหนดมาตรฐานของอุปกรณ์ช่วยยกและติด Color code ให้
เรียบร้อย ดงันีÊ  
6.1) มาตรฐานการใชง้านเชือก ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

ไม่อนุญาตให้
ใช้เข็มขัดรัด

สาย 
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1) ใชเ้ชือกรับนํÊาหนกัของทีÉจะยกไม่เกินขีดความสามารถของเชือก  
2) ใช้เชือกทีÉมีค่าความปลอดภยัไม่น้อยกว่า 5 ขณะใช้งานหรือใช้เชือกรับนํÊ าหนกัของทีÉจะยก    

ไม่เกิน 25 กิโลกรัม 

3) อุปกรณ์ สิÉงของทีÉจะยกตอ้งอยูใ่นภาชนะอยา่งเหมาะสม เพืÉอป้องกนัการตกหล่นขณะทาํการ
ยก หากจาํเป็นตอ้งมดัทีÉอุปกรณ์โดยตรง ต้องรัดอุปกรณ์ให้ครบทัÊง 4 ด้าน (ห้ามขนส่ง
อุปกรณ์โดยการผกูยึดทีÉไม่มัÉนคงแข็งแรง ตอ้งจดัเตรียมภาชนะในการบรรทุกทีÉแข็งแรงและ
ปลอดภยัแทน เช่น ถุงตาข่าย Basket, Rack เป็นตน้ เพืÉอป้องกนัการชาํรุดแลว้ทาํให้ของตก
หล่น)  

4) ใช้เชือกทีÉไม่มีรอยเยบ็ปริ หรือขาด ไม่มีเศษโลหะหรือสิÉงอืÉนใดฝังตวัอยู่ในเส้นใยหรือเกาะ   
ทีÉผวิไม่มีรอยเนืÉองจากความร้อนหรือสารเคมี 

5) ใชเ้ชือกสาํหรับการยก ดึง ลาก ผกู มดั หรือยึดโยง ไม่ให้ ถู ลาก กบัพืÊนดินหรือพืÊนผิวขรุขระ
หรือในขณะใชง้าน 

6) ทาํความสะอาดเชือกหลังจากใช้งานเสร็จสิÊนแล้ว และเก็บรักษาไวใ้นสภาพแวดล้อมทีÉ
เหมาะสม ไม่ใหถู้กความชืÊน ความร้อน หรือสารเคมี 

7) ไม่ใชเ้ชือกในการผกู ยดึโยง มดั หรือยกสิÉงของอยา่งถาวร 

6.2) มาตรฐานการใชง้านลวดสลิงและสลิงผา้ใบ (Webbing Sling) ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม 
ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

1) หา้มนาํลวดสลิงทีÉมีลกัษณะดงัต่อไปนีÊมาใชง้าน  
• ถูกกดักร่อนชาํรุด หรือเป็นสนิมจนเห็นไดช้ดัเจน 

• มีร่องรอยเนืÉองจากถูกความร้อนทาํลาย 

• ขมวด (Kink) หรือแตกเกลียว (Bird Caging) 
• เส้นผา่นศูนยก์ลางเล็กลงเกินร้อยละ 5 ของเส้นผา่นศูนยก์ลางเดิม 

• เส้นลวดในหนึÉ งช่วงเกลียว (Lay) ขาดตัÊงแต่ 3 เส้นขึÊนไปในเกลียว (Strand) เดียวกนัหรือ
ขาดตัÊงแต่ 6 เส้นขึÊนไปในหลายเกลียว (Strands) รวมกนั 

2) ใชล้วดสลิงสาํหรับการผกู มดั หรือยดึโยงวสัดุ สิÉงอืÉนใดตอ้งมีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 5 

•  กรณีใชล้วดสลิงสําหรับยึดโยงส่วนใดส่วนหนึÉงของเครืÉองจกัร หรือปัÊ นจัÉน ตอ้งมีค่าความ
  ปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 3.5 

•  กรณีใชล้วดสลิงสาํหรับเป็นลวดสลิงเคลืÉอนทีÉ ตอ้งมีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 5 

3) ใชล้วดสลิงสําหรับการผกู มดั หรือยึดโยงวสัดุ และมีการใชค้ลิปตวัยเูป็นตวัยึด ตอ้งจดัให้มี
คลิปอยา่งนอ้ย 3 อนั โดยใหด้า้นทอ้งของคลิปกดอยูก่บัปลายลวดสลิงดา้นทีÉรับแรง 

4) มีลวดสลิงเหลืออยูใ่นมว้นลวดสลิงไม่นอ้ยกวา่ 2 รอบในขณะทาํงาน 
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5) หา้มนาํสลิงผา้ใบทีÉมีลกัษณะดงัต่อไปนีÊมาใชง้าน 

• มีรอยฉีกขาดบริเวณรอยต่อหรือทีÉตวัเส้นสลิง 

• มีรอยไหมห้รือการละลายของสลิง 

• มีรอยถูกความร้อน สารเคมีกดักร่อน หรือโดนของมีคมตดั บาด เจาะ หรือทิÉมแทง 

• มีการฝังตวัของสะเก็ดโลหะหรือลูกไฟ 

• มีปมของสลิง 

6) สลิงผา้ใบตอ้งมีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 5 ขณะใชง้าน 

7) ตอ้งใชส้ลิงกลม(Round Sling) ในการผกูมดั Valve/Motor/Pipe/Spool ต่างๆ ซึÉ งจะผกูมดัได้
มัÉนคงแน่นหนา มากกวา่ การใชส้ลิงผา้ใบ(Soft Sling) 

 
6.3 มาตรฐานการใชง้านรอก ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

1) หา้มไม่ใหน้าํรอก มาใชง้านผดิประเภท เช่น หา้มนาํรอกทีÉใชก้บัเชือกมาใชก้บัลวดสลิง 

2) ใช้รอกทีÉผลิตดว้ยวสัดุทีÉแข็งแรงทนทาน เมืÉอนาํรอกมาใช้งาน รอกต้องไม่แตกบิÉน สึกหรอ 
หรือชาํรุด 

3) จดัใหมี้อุปกรณ์ป้องกนั เช่น ครอบรอก รอกช่วย เพืÉอมิใหเ้ชือก ลวดสลิง หลุดจากร่องรอก 

4) กาํหนดมาตรการสาํหรับผูมี้หนา้ทีÉเกีÉยวขอ้งในเขตทีÉมีการใชร้อกเหนือระดบัพืÊนทางเดินและ
หา้มไม่ใหผู้ที้Éไม่มีหนา้ทีÉเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในบริเวณดงักล่าว 

5) หา้มใชต้ะขอเกาะเกีÉยวในจุดทีÉทาํให ้Safety Latch อา้ออก เช่น คลอ้งกบั Beam เป็นตน้ 

6) หา้มใชโ้ซ่ของตะขอยก ผกูรัด-วสัดุเพืÉอทาํการยก 
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7) ห้ามแขวนรอกกบัอุปกรณ์ไม่มัÉนคงแข็งแรง เช่น Hand rail เสาไฟส่องสวา่ง ท่อร้อยสายไฟ 
ท่อต่างๆ และ Grating  เป็นตน้ 

8) จดัใหมี้การตรวจความพร้อมของรอกทุกวนั 

9) จดัใหมี้ป้ายบอกขนาดพิกดันํÊาหนกัยกอยา่งปลอดภยั 

10)  จดัใหมี้การทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์อยา่งนอ้ยปีละครัÊ ง สําหรับรอกทีÉมีขนาดพิกดั
นํÊาหนกัยกตัÊงแต่ 1 ตนัขึÊนไป 

6.4) มาตรฐานการใชง้านกระเชา้ ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  
1) ให้พิจารณาใช้วิธีการยกโดยวิธีอืÉนก่อนเสมอ โดยการยกโดยวิธีการใช้กระเช้าจะกระทาํ        

ก็ต่อเมืÉอการทาํงานยกโดยวิธีอืÉนๆ มีความเสีÉยงหรือไม่สามารถทาํไดอ้นัเนืÉองมาจากขอ้จาํกดั
ทางการออกแบบโครงสร้างหรือสภาพการทาํงานไม่เหมาะสม 

2) กระเชา้ทีÉนาํมาใชง้านตอ้งไดรั้บการออกแบบและรับรองโดยวศิวกรโดยมีมาตรฐานตาม 
OSHA 1926.1431(e) Personnel platform criteria.   
• โครงสร้างกระเชา้มีความกวา้ง ยาว สูง อยา่งนอ้ย 1.2 เมตร 

• วสัดุทีÉใชท้าํโครงสร้างกระเชา้ตอ้งมีความแขง็แรงเพียงพอ 

• ตอ้งใชจุ้ดคลอ้งสลิง 4 จุด 

• มีประตูสําหรับให้ผูป้ฏิบติังานเขา้ ออกกระเช้าไดส้ะดวก โดยบานประตูสวิงเขา้ดา้นใน
กระเชา้และสามารถปิดล็อคไดม้ัÉนคง 

• มีโครงสร้างป้องกนัของตกใส่ศีรษะด้านบนของกระเช้า โดยติดตัÊงสูงจากขอบกระเช้า
อยา่งนอ้ย 2 เมตร (ผูป้ฏิบติังานสามารถยนืในกระเชา้ได)้ 
• การเชืÉอมโครงสร้างต้องมีค่าความปลอดภยัไม่น้อยกว่า 5 และรอยเชืÉอมต้องผ่านการ
ตรวจสอบทดสอบ 

• ช่างเชืÉอมตอ้งผา่นการทดสอบคุณสมบติัช่างเชืÉอมและมี Certificate รับรอง 

• ติดป้ายแสดงนํÊ าหนักกระเช้า จาํนวนผูป้ฏิบัติงานในกระเช้าสูงสุดทีÉยอมรับได้ และ
ความสามารถในการรับนํÊาหนกัของกระเชา้ ใหเ้ห็นชดัเจน 

• มีสัญญานเสียงหรือแสงไฟเตือนภยัขณะทาํงานตามความเหมาะสมของการใชง้าน 

3) กระเชา้ทีÉนาํมาใชง้านตอ้งไดรั้บการพิจารณา และเห็นชอบจากผูค้วบคุมงาน 

4) การใช้กระเช้ายกบุคคลขึÊนบนทีÉสูง ผูที้Éอยู่ในกระเช้าจะต้องไม่ยืÉนส่วนหนึÉ งส่วนใดของ
ร่างกายออกนอกกระเชา้ระหวา่งทีÉมีการยกขึÊนหรือลง 

5) ตรวจสอบใหม้ัÉนใจไดว้า่กระเชา้ทีÉยกไดส้มดุล มีความมัÉนคงตลอดเวลาทีÉทาํการยกขึÊนหรือลง  
6) ผูที้Éอยู่ในกระเช้าระหว่างทีÉมีการยกขึÊนหรือลงจะตอ้งสามารถสืÉอสารกบัผูค้วบคุมปัÊ นจัÉน

(เครน) หรือรถบรรทุกติดปัÊ นจัÉนทีÉใช้ยกกระเชา้ และผูใ้ห้สัญญาณงานยกไดต้ลอดเวลา โดย
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ใช้สัญญาณมือหรือวิทยุสืÉอสารโดยจะตอ้งมีการทดสอบการใช้วิทยุสืÉอสารก่อนการใช้งาน
ทุกครัÊ ง 

7) ผูที้Éอยู่ในกระเช้าระหว่างทีÉมีการยกขึÊนหรือลงจะตอ้งมีการป้องกนัการตกจากทีÉสูง เช่นใส่ 
Full Body Harness พร้อมดว้ย Shock absorbing lanyards และจดัทาํ Life line เพืÉอคลอ้งเกีÉยว
ใหม้ัÉนคง เกีÉยวกบัโครงสร้างของกระเชา้ใหม้ัÉนคง 

8) ตรวจสอบสภาพก่อนใชง้านทุกครัÊ ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        
ภาพตัวอย่างกระเช้าทีÉได้มาตรฐาน OSHA 1926.1431(e) Personnel platform criteria. 
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 6.5) โครงสร้างสําหรับยกอุปกรณ์ เช่น A-Frame ผูรั้บเหมาตอ้งรับผิดชอบ ควบคุม ดูแลให้มีการ
ปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

1) จดัเตรียมอุปกรณ์ทีÉมีสภาพแขง็แรง พร้อมใชง้าน 

2) ใหเ้อกสารการคาํนวณการรับนํÊ าหนกัของอุปกรณ์ทีÉจะยก และค่า SWL (Safe Work Load) ทีÉ
ใชง้าน จากวศิวกรของบริษทัผูรั้บเหมา ทีÉสามารถตรวจสอบได ้ 

7) อุปกรณ์ฉายรังสี เช่น Projector, Guide tube, Drive cable control, Survey meter เป็นตน้ จะตอ้ง
ไดรั้บการตรวจสอบจากหน่วยงาน T-II-IP1    

8) อุปกรณ์ เครืÉองมือกล จะตอ้งอยูใ่นสภาพทีÉปลอดภยั พร้อมใชง้าน เช่น ประแจตีตอ้งมีสายคลอ้ง 
9) อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE) ชุดอุปกรณ์ทาํงานในทีÉ

อบัอากาศ หรืออุปกรณ์พิเศษอืÉนๆ ตอ้งไดรั้บการจดัสรรให้เพียงพอเหมาะสมต่อการใชง้าน และอยู่
ในสภาพทีÉปลอดภยั  

10)  การใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าตอ้งมีมาตรการต่างๆ ดงันีÊ  
• เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้าตอ้งมีระบบหรือวธีิการป้องกนักระแสไฟฟ้ารัÉวเขา้ตวับุคคลทีÉ
เกีÉยวขอ้ง หรือเครืÉองจกัร และตอ้งต่อสายดินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีÉกฎหมายกาํหนด  
• เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้า สายไฟฟ้า เขา้เครืÉองจกัรตอ้งเดินลงมาจากทีÉสูง กรณีเดินบน
พืÊนดิน หรือฝังดินตอ้งใชท้่อร้อยสายไฟฟ้าทีÉแขง็แรงและปลอดภยั 

• สายไฟทีÉวางขา้มถนน หรือเสีÉยงต่อ Physical Damage ตอ้งมีการป้องกนัความเสียหายทีÉจะ
เกิดขึÊนกบัสายไฟ เช่น มีฝาครอบ (Cover ramp) หรือเดินในท่อร้อยสายทีÉแข็งแรงและ
ปลอดภยั เป็นตน้  
• โดยฝาครอบ (Cover ramp) ตอ้งมีลกัษณะเป็นชิÊนเดียวตลอดระยะขา้มถนนเพืÉอป้องกนัการ
เคลืÉอนตวัเมืÉอมีการสัญจรไปมา 
• การต่อปลัËกสายไฟทีÉมีลกัษณะห้อยลงมาจากทีÉสูง ตรงจุดต่อสายไฟตอ้งจดัให้จุดต่อวาง
เรียบกบัพืÊนดา้นบนหรือดา้นล่าง ไม่ให้แขวนลอยเพืÉอป้องกนัการหลุดและตกใส่พนกังาน
หรืออุปกรณ์  
• ตูไ้ฟฟ้า ตอ้งมีชืÉอบริษทั ผูรั้บผดิชอบ เบอร์ติดต่อ และป้ายเตือนระวงัอนัตรายจากไฟฟ้า 

11)  กรณีใช้คอ้นตอ้งผ่านการตรวจสภาพจาก หน่วยงานบาํรุงรักษาก่อนนาํเขา้ใช้งานและหัวหนา้งาน
ตอ้งทาํการตรวจสอบคอ้นทุกวนัโดยใชแ้บบฟอร์มการตรวจคอ้นตามทีÉ PTTGC กาํหนด โดยดา้มคอ้น
ดา้นหวัตอ้งมีลกัษณะเท่ากบัหรือใหญ่กวา่ดา้นปลาย ป้องกนัการหลุดออก 
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ทัÊงนีÊ เครืÉองจกัร อุปกรณ์ และเครืÉองมือต่างๆ จะตอ้งตรวจสภาพให้พร้อมใชง้านก่อนทุกครัÊ ง  (Pre-Use 

inspection) อยา่งนอ้ยวนัละหนึÉงครัÊ ง 

 

8. การจัดเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวก 

 การวางแผนจดัเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวกสําหรับงานซ่อมบาํรุงใหญ่จะตอ้งจดัทาํ
แผนผงั (Plot plan) แสดงตาํแหน่งทีÉตัÊงชดัเจน และมีการสืÉอสารให้บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งรับทราบและมี  
ส่วนร่วมในการดูแลความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสถานทีÉ  และสิÉ งอํานวย                  
ความสะดวก ทีÉเป็นปัจจยัสําคญัทีÉก่อให้เกิดความปลอดภยัและสุขภาพอนามยัทีÉดี โดยแนวทางการ
จดัเตรียมมีดงัต่อไปนีÊ  
1) สํานักงานชัÉวคราว หรือตู้สํานักงานเคลืÉอนทีÉ (Containers) ต้องตัÊงอยู่นอกพืÊนทีÉหวงห้าม หรือ
ห่างไกลจากสารไฮโดรคาร์บอน ส่วนล่างของตูส้ํานกังานเคลืÉอนทีÉควรจดัหาวสัดุปิดป้องกนัการสะสม
ของสารไฮโดรคาร์บอน ถา้มีการรัÉวไหลเกิดขึÊน 

2) ตูเ้ก็บอุปกรณ์ (Mobile tool room) ทีÉอยู่ในพืÊนทีÉหวงห้าม อุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉติดตัÊงในตูต้อ้งผ่านการ
ตรวจสอบ จะเปิดใชง้านอุปกรณ์ไดก้็ต่อเมืÉอประกาศเป็นเขต Hydrocarbon free  

3) โรงอาหาร สถานทีÉพกัผ่อนและสูบบุหรีÉ  ตัÊงอยู่ในบริเวณทีÉไม่มีไอระเหยของสารไฮโดรคาร์บอน 
และกาํหนดจุดใหช้ดัเจน รวมถึงตอ้งจดัใหมี้นํÊาดืÉมทีÉสะอาดและมีภาชนะป้องกนัการติดเชืÊอโรคระหวา่ง
บุคคล จดัใหมี้นํÊาสะอาดและอุปกรณ์ชาํระลา้งมือ รวมทัÊงสบู่ในบริเวณดงักล่าวดว้ย 
4) หอ้งส้วม มีการติดตัÊงส้วมชัÉวคราว ครอบคลุมพืÊนทีÉการทาํงานต่าง ๆ อยา่งเพียงพอ โดยพิจารณาให้
ตัÊงในตาํแหน่งทีÉไม่กีดขวางอุปกรณ์ฉุกเฉิน อยูใ่นทิศทางใตล้ม เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน จดัให้มีระบบ
การจดัการในเรืÉองของการทาํความสะอาด และทาํการสูบถ่าย อยา่งสมํÉาเสมอ  
5) สถานทีÉทาํความสะอาดอุปกรณ์ มีระบบท่อระบายนํÊาทิÊงรองรับอยา่งเหมาะสม โดยไม่ส่งผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้มในดา้นต่างๆ รวมทัÊงกลิÉนรบกวน 

 

9. อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE) 
บริษัทฯ กาํหนดให้ผูรั้บเหมาจัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล (PPE) ทีÉได้มาตรฐาน         

ดงัดา้นล่าง พร้อมทัÊงแนบ Certificate ของแต่ละบริษทัสําหรับใชใ้นการตรวจสอบ (Certificate ของอุปกรณ์
แต่ละประเภท) และปฏิบติัตาม P-(Q-TS)-008: Personal Protective Equipment 

1) PPE ขัÊนพืÊนฐานสาํหรับผู้รับเหมาทุกคน ต้องมีใช้งานตลอดเวลาทีÉเข้าเขตหวงห้าม ไดแ้ก่ 

- หมวกนิรภยั พร้อมสายรัดคาง และติดสติËกเกอร์ของแต่ละบริษทัใหช้ดัเจน 
- แวน่ตานิรภยัหรือแวน่ครอบตานิรภยั (Goggle) 
- รองเทา้นิรภยั ทีÉมีหวัและพืÊนเป็นพืÊนเหล็กแบบเตม็แผน่ (Steel Plate) ไม่ใช่ชนิดหนงักลบั 
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- เสืÊอแขนยาว กางเกงขายาว ตอ้งเป็นผา้ยนีส์,ผา้เวสปอยส์หรือผา้กนัไฟ (Fire retardant) เท่านัÊน 

- ถุงมือไนไตร์เคลือบนิโอพริน  
- ถุงมืออืÉนๆทีÉเหมาะสมตามประเภทของงาน  เช่น ถุงมือหนงั ถุงมือกนับาด 

 

อุปกรณ์ป้องกนัอันตรายส่วนบุคคล 

(Personal Protective Equipment : PPE) มาตรฐาน (Standard) 

1 หมวกนิรภยั พร้อมสายรัดคาง มอก. 368-2554, BS-5240, ANSI Z89.1 หรือมาตรฐานอืÉนทีÉ
เทียบเท่า 

2 แวน่ครอบตานิรภยั BS-2092, ANSI Z87.1 หรือมาตรฐานอืÉนทีÉเทียบเท่า  
3 เสืÊอแขนยาว กางเกงขายาว ผา้ยนีส์,ผา้เวสปอยส์หรือผา้กนัไฟ (Nomex) (Fire retardant) 

(หา้มใชผ้า้ใยสังเคราะห์) 
4 รองเทา้นิรภยั (เสริมแผน่ป้องกนั

การแทงทะลุ) 
มอก. 523-2554, EN345, BS 1870, ANSI Z41, DIN 4843 
(เสริมแผน่ป้องกนัการแทงทะลุ) หรือมาตรฐานอืÉนทีÉเทียบเท่า  

 

2) PPE เฉพาะงานสาํหรับผู้รับเหมาทีÉทาํงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ ไดแ้ก่ 

1) PPE ทีÉกาํหนดใน Work Permit 

2) PPE ทีÉกาํหนดใน Job Safety and Environment Analysis (JSEA) 
3) PPE สาํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ เช่น  

- หนา้กากเชืÉอมสาํหรับงานเชืÉอม  
- หนา้กากสาํหรับงานตดัเจียร ตอ้งเป็นชนิด Polycarbonate หนาอยา่งนอ้ง 1 mm. 
- หน้ากากป้องกันสารเคมี พร้อมตลบักรองสารเคมีชนิดป้องกนัไอสารอินทรีย  ์(Organic 

Vapor) หรือตลบักรองสารเคมีทีÉเหมาะสมกบัลกัษณะงาน 

- สาํหรับการทาํงานบนทีÉสูงตอ้งสวมใส่ Full Body Harness ชนิดแบบ Double Lanyard 

- กรณีงาน First Line Breaking งาน Isolation อุปกรณ์ทีÉมีสารเคมี (Chemical Work) ให้สวม
ใส่ชุดป้องกนัสารเคมี Microchem 4000 หรือชุดป้องกนัสารเคมีตามชนิดกบัสารเคมีทุก
ครัÊ ง 

- งานรืÊอ Insulation (Hot & Cold)/Foam glass ตอ้งสวมใส่แวน่ตานิรภยั และหนา้กากกรอง
ฝุ่ นชนิด N95 

- ทีÉอุดหู หรือทีÉครอบหู สาํหรับงานทีÉมีเสียงดงั 

Error! Unknown document property name. 

24 | 7 4  

  กรณีทีÉผูรั้บเหมาทีÉเขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มโดยไม่มี PPE ใชง้านตามทีÉกาํหนด หรือใช ้PPE ทีÉไม่ได้
มาตรฐานหรือชาํรุด จะไม่อนุญาตให้เขา้พืÊนทีÉบริษทั จนกว่าจะจดัให้มี PPE ใช้งานทีÉกาํหนดและได้
มาตรฐาน 

3) PPE สาํหรับการทาํงานกบัสารฟีนอล 

  สาํหรับผูที้Éจะเขา้ปฏิบติังานในเขตฟีนอลโซน หรือทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมี ตอ้งปฏิบติัสวมใส่ชุดกนั
สารเคมีแบบเตม็ตวั (Full Chemical suit) และผา่นการอบรมเรียบร้อยแลว้ และปฏิบติัตาม P-(Q-SH-

PH)-012: มาตรการความปลอดภยัการทาํงานกบัสารฟีนอลและสารเคมีอืÉนๆ 

 

 
10.  Effective toolbox talk 

 หวัหนา้งานผูรั้บเหมาทีÉทาํ
หนา้ทีÉผูค้วบคุมงานตามใบอนุญาต
ทาํงาน (Qualified Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman) 
ตอ้งดาํเนินการสืÉอสารขัÊนตอนการ
ทาํงาน ขอบเขตของงานทีÉปฏิบติั 
รวมทัÊงขอ้กาํหนดดา้นความ
ปลอดภยัทีÉระบุในใบอนุญาต
ทาํงาน ใหผู้ป้ฏิบติังานทราบ ณ สถานทีÉปฏิบติังาน โดยในการสืÉอสารแนะนาํใหใ้ชว้ธีิการ Effective 
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Toolbox talk ทุกวนัก่อนเริÉมงาน และปฏิบติัตาม P-(Q-TS)-009: Effective Toolbox Talks ทัÊงนีÊ  ตอ้งเป็นการ
สืÉอสารแบบ 2 ทาง โดยมีการทวนสอบความเขา้ใจของผูป้ฏิบติังาน และตอ้งมัÉนใจวา่ทุกคนทีÉเขา้ร่วมไดย้นิ 
หากมีอุปสรรคในการใชเ้สียงสืÉอสารใหจ้ดัเตรียมเครืÉองขยายเสียงมาใชใ้นการสืÉอสาร เช่น ลาํโพง โทรโข่ง 
ตอ้งระบุอุปกรณ์ขา้งตน้ ในการขอใบอนุญาตทาํงานใหค้รบถว้น เพืÉอความสอดคลอ้งตามระบบ Permit to 

work และทีÉสาํคญั หวัหนา้งานตอ้งสอบถามและสังเกตความพร้อมของผูป้ฏิบติัวา่มีความพร้อมทัÊงดา้น
ร่างกาย และจิตใจ ก่อนมอบหมายงาน หากไม่มีความพร้อมตอ้งใหห้ยดุพกั จนกวา่จะพร้อมในการทาํงาน 
เช่น ป่วย พกัผอ่นไม่เพียงพอ ทอ้งเสีย มีความกงัวลเรืÉองส่วนตวั ไม่ไดรั้บประทานอาหาร เป็นตน้ 

 
11. ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Work Permit) 
 ขอ้กาํหนดเกีÉยวกบัระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit to work system) โดยผูรั้บเหมาตอ้งปฏิบติัตาม 
“ระบบใบอนุญาตทาํงาน” ของ PTTGC อยา่งเคร่งครัด โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ   

1) ใบอนุญาตทาํงานหลัก สําหรับการขออนุญาตเข้าทาํงานในแต่ละพืÊนทีÉ แบ่งตามลักษณะงาน       
เป็น 2 ประเภท ดงัต่อไปนีÊ  
1.1)  ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold work permit) สําหรับงานทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อนหรือ

ประกายไฟ เช่น งานบริการ งานก่อสร้าง งานซ่อมเครืÉองจกัรและอุปกรณ์ต่างๆ เป็นตน้ 

1.2)  ใบอนุญาตทาํงานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟ (Hot work permit) ใชส้ําหรับงานทีÉก่อให้เกิดความ
ร้อนหรือประกายไฟ แบ่งเป็น 2 ประเภท 

- Open flame hot work: งาน Hot work ทีÉก่อให้เกิดเปลวไฟหรือประกายไฟ เช่น งานตดั 
เชืÉอม เจียร และใชเ้ครืÉองยนตใ์นเขตหวงหา้ม (Restricted area)  

- Non-open flame hot work: งานใชอุ้ปกรณ์ประเภท non-explosion proof งานเจาะ สกดั
พืÊนโลหะ หรือพืÊนคอนกรีต นาํรถเขา้ใน Restricted area   

2) ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะประเภท (Specific Permit to Work) สาํหรับงานเสีÉยงซึÉ งตอ้งการขอ้กาํหนด
ดา้นความปลอดภยัเป็นพิเศษเฉพาะงาน โดย Specific work permit ตอ้งไดรั้บการลงนามจากผูมี้
อาํนาจ (Technical approver) ตามลกัษณะงานก่อน เพืÉอใชค้วบคู่กบัใบอนุญาตทาํงาน Cold work 

หรือ Hot work permit ซึÉ งผูรั้บเหมาตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดในเอกสารขัÊนตอนการทาํงาน ของ
งานแต่ละประเภทอยา่งเคร่งครัด โดยแบ่งตามลกัษณะงานเป็น 9 ประเภท 

- ใบอนุญาตเขา้ในทีÉอบัอากาศ (Confined Space Entry Permit) ใชส้ําหรับการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ 

- ใบอนุญาตทาํงานขุด เจาะ (Excavation Work Permit) ใช้สําหรับการทาํงานขุด หรือเจาะ 
สาํหรับงานขดุหรือเจาะลึกตัÊงแต่ 15 เซนติเมตรขึÊนไป 
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- ใบอนุญาตทาํงานใชส้ารกมัมนัตรังสี (Radioactivity Work Permit) ใชส้ําหรับงานทีÉตอ้งมีการ
ใชส้ารกมัมนัตรังสี 

-  ใบอนุญาตติดตัÊงนัÉงร้าน (Scaffolding Permit) ใช้สําหรับงานติดตัÊง ปรับปรุง ใช้งาน และรืÊ อ
ถอนนัÉงร้าน 

-  ใบอนุญาตงานไฟฟ้า (Electrical Hazard Work Permit) ใช้สําหรับการปฏิบติังานเกีÉยวกบั
ไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง 

-  ใบอนุญาตทาํงานยก (Lifting Work Permit) ใชส้าํหรับงานยกเครืÉองจกัร อุปกรณ์ วสัดุ สิÉงของ
ดว้ยปัÊ นจัÉนชนิดเคลืÉอนทีÉ 

-  ใบอนุญาตปิดถนน (Road Closure Permit) ใชส้ําหรับกรณีงานทีÉตอ้งมีการใชน้าํรถเขา้มาใน
พืÊนทีÉและมีการกีดขวางการสัญจรในพืÊนทีÉ หากมีการวางอุปกรณ์หรือปิดกัÊนถนน โดยเหลือ
พืÊนทีÉถนนน้อยกว่า 3.5 – 4 เมตร (รถดบัเพลิงวิÉงผ่านไม่ได้) ให้พิจารณาขอ Road closure 

permit 

-  ใบอนุญาตปิดอุปกรณ์ (Box-up Permit) 
-  ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา (Diving Permit) 

3) ผูอ้นุมติัใบอนุญาตทาํงาน หมายถึง พนกังานบริษทัฯ ทีÉทาํหนา้ทีÉ เป็นผูอ้นุมติัใบอนุญาตทาํงานใน
แต่ละประเภท และรับผิดชอบพืÊนทีÉบริเวณทีÉขออนุญาตทาํงานนัÊน ซึÉ งจะตอ้งผ่านการอบรมและ
ทดสอบตามหลักเกณฑ์และวิธีการของบริษัทฯ และได้รับการแต่งตัÊ งจากหัวหน้าหน่วยงาน
ปฏิบติัการผลิต หรือเทียบเท่า ในกรณีทีÉงานทีÉจะตอ้งทาํนัÊนเกีÉยวขอ้ง หรืออยู่ในพืÊนทีÉรับผิดชอบ
ระหวา่งสองหน่วยงานขึÊนไปให้ผูมี้สิทธิอนุมติัใบอนุญาตทุกหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งลงนามอนุญาต
ร่วมกนั 

4) ผูข้ออนุญาตทาํงาน หมายถึง พนกังานบริษทัฯ หรือพนักงานผูรั้บเหมาทีÉไดรั้บมอบหมายจากผู ้
ควบคุมงานให้ปฏิบติัหน้าทีÉเป็นผูข้ออนุญาตทาํงาน ซึÉ งจะตอ้งผ่านการอบรมและทดสอบตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธีิการของบริษทัฯ 

5) ผูค้วบคุมงาน หมายถึง พนักงานบริษทัฯ หรือพนักงานผูรั้บเหมาทีÉอยู่ในโครงสร้างประจาํของ
บริษทัฯ ทีÉไดรั้บมอบหมายจากหวัหนา้หน่วยงานของบริษทัฯ หรือหวัหนา้หน่วยงานของผูรั้บเหมา
ทีÉอยู่ในโครงสร้างประจาํของบริษทัฯ ให้ปฏิบติัหน้าทีÉเป็นผูค้วบคุม และรับผิดชอบงานทีÉขอ
อนุญาต ซึÉ งจะตอ้งผา่นการอบรมและทดสอบตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการของบริษทัฯ 

  หมายเหตุ : ผูรั้บเหมาทีÉตอ้งการทาํหน้าทีÉผูค้วบคุมงาน (Qualified Supervisor) ตอ้งเป็น
ผูรั้บเหมาทีÉทาํหนา้ทีÉเป็นหวัหนา้งาน เช่น Supervisor, Foreman หรือ Lead man ซึÉ งมีความรู้ความ
เขา้ใจในงานทีÉปฏิบติัและสามารถสืÉอสารกบัผูอ้นุญาตทาํงานของบริษทัฯ ได ้และผา่นการสืÉอสาร
ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯโดยหน่วยงาน SHE 
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6) Authorized Gas Tester (ผูต้รวจวดัแก๊ส) ทาํการตรวจวดัสารไวไฟในพืÊนทีÉก่อนอนุญาตให้เขา้
ทาํงานสาํหรับงานก่อใหเ้กิดความร้อน งานทีÉอบัอากาศ และอืÉนๆ และทาํการบนัทึกผลการตรวจวดั
ทุกครัÊ ง หากตรวจวดัพบสารไวไฟ หรือพบความผิดปกติให้หยุดงานแล้วแจ้งไปยงัหัวหน้ากะ
ปฏิบติัการผลิตทราบทนัที 

7) สําหรับงาน Tie-in ก่อนการเปิด (เจาะ ตดั) จุด Tie-in ครัÊ งแรก จะตอ้งยืนยนัจุด Tie-in กบัฝ่ายการ
ผลิต และบนัทึกการตรวจสอบ ห้ามดาํเนินการเปิดจุด Tie-in โดยไม่ไดรั้บการยืนยนัร่วมกนัโดย
เด็ดขาด โดยการเปิดจุด Tie-in ครัÊ งแรก จะตอ้งใชว้ิธี Cold Cut หรือใชส้วา่นลมเจาะ (ตอ้ง Cooling 

ดว้ยนํÊาขณะเจาะ) เท่านัÊน 

8) ขอ้กาํหนดอืÉนๆ 

1) ขอ้กาํหนดอืÉนในเรืÉ องการขออนุญาตเข้าทาํงานซึÉ งมิได้กล่าวไวใ้นทีÉนีÊ  ให้ดาํเนินการตาม
ขัÊนตอนการดาํเนินงานระบบการขออนุญาตทาํงาน 

2) หากในระหว่างการปฏิบัติตามขัÊนตอนนีÊ ผู ้ปฏิบัติมีข้อขัดข้องให้เสนอขอผ่อนผนัการ
ดาํเนินการไปยงั T/A Director  ( Turnaround Director ) เพืÉอพิจารณาเป็นกรณีๆ ไป 

3) ตอ้งแสดงใบอนุญาตทาํงานไวที้Éหน้างานตลอดเวลาการทาํงาน โดยจดัให้มีกล่อง/ซองใส่ 
ใบอนุญาตทาํงาน ใหม้ัÉนคงปลอดภยั 

 

12. ข้อกาํหนดสําหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 
บริษทัฯ กาํหนดมาตรการป้องกนัสําหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) โดยผูรั้บเหมา

จะตอ้งปฏิบติัตามมาตรการทีÉกาํหนดอยา่งเคร่งครัดดงันีÊ  
1) หวัหนา้งาน (ผูค้วบคุมงาน) ของผูรั้บเหมาทาํหนา้ทีÉควบคุมดูแลให้มีการจดัเตรียมมาตรการป้องกนั

สะเก็ดหรือประกายไฟจากการปฏิบติังาน เช่น ผา้กนัไฟ รวมถึงจดัเตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิง เช่น ถงั
ดบัเพลิง เป็นตน้ และทาํหนา้ทีÉรับผิดชอบ ตรวจสอบ และควบคุม การปฏิบติัตามมาตรการป้องกนั
สาํหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 

2) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัเตรียมเจา้หน้าทีÉดูแลเครืÉองยนต์, Generator, Mobile Air Compressor,High 

Pressure Water Jet และใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิง เช่น ถงัดบัเพลิงได ้อยา่งนอ้ย 1 คน ต่อ 1 จุดติดตัÊง 

3) การต่อสายดินของเครืÉองจกัร อุปกรณ์ ให้ต่อสายดินกบัจุดทีÉกาํหนดสําหรับการต่อสายดินเท่านัÊน 
เช่น Ground bar เป็นตน้  

4) สาํหรับเครืÉองเชืÉอม ตดั ดว้ยแก๊ส (Gas Welding and Cutting Equipment) ตอ้งติดตัÊงอุปกรณ์ป้องกนั
ไฟยอ้นกลบั (Flash back arrestor) 4 จุดไดแ้ก่ 1. ทางออกของ Oxygen Regulator 2. ทางออกของ 
Fuel Gas Regulator 3. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบัสายออกซิเจน และ 4. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อ
กบัสายแก๊สเชืÊอเพลิง (คือทีÉหวัถงั 2 ถงั และทีÉหวัเชืÉอมทัÊง 2 ดา้น) 
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5) ผา้กนัไฟตอ้งเป็นวสัดุชนิด Non-Asbestos และทนไฟไดอ้ยา่งนอ้ย 500 oC โดยเก็บใบรับรองไวใ้ห้
สามารถตรวจสอบได ้

6) งาน Hot Work ชนิด Open flame ให้ใชผ้า้กนัไฟ (Fire Blanket) ชนิด Non-Asbestos ลอ้มรอบทัÊง 4 
ดา้นของพืÊนทีÉทาํงาน หากกรณีทาํงานบนทีÉสูงจะตอ้งลอ้มผา้ใบพร้อมถาดโลหะและผา้กนัไฟรอง
พืÊนป้องกนัสะเก็ดไฟตกใส่อุปกรณ์ทีÉอยู่ขา้งล่าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็นตอ้งมีการกนัลมให้ใชผ้า้ใบกนั
ลมชนิดผา้ใบเตน็ทช์นิดหนาเท่านัÊน (สภาพของผา้กนัไฟและผา้ใบจะตอ้งพร้อมใชง้าน ไม่ชาํรุด) 

7) มีถงัดบัเพลิงชนิดมือถือ (Fire Extinguisher) ทีÉมี Fire Rating ไม่นอ้ยกวา่ 10A40B มีขนาดไม่ตํÉากวา่ 
15 ปอนด์ ให้เพียงพอประจาํ ณ จุดงานตลอดเวลาปฏิบติังาน (หากเป็นถังดับเพลิงทีÉติดมากับ
ยานพาหนะ ให้ถอดออกมาพร้อมใช้งาน) ทัÊงนีÊ จะตอ้งผา่นการตรวจสอบจากหน่วยงาน Q-SH-CM 

และติดสติËกเกอร์ก่อนนาํมาใชง้าน 

8) ปฏิบติัตามใบอนุญาตทาํงานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟหรือความร้อน (Hot work permit) ทัÊง Non-
open flame และ Open Flame 

 

13. ข้อกาํหนดสําหรับงานในทีÉอบัอากาศ (Confined Space Work) 
1) ผูที้Éเขา้ในทีÉอบัอากาศทุกคน รวมถึงการทาํงานภายใตบ้รรยากาศก๊าซเฉืÉอย (Inert Entry) (รวมถึง

พนกังานของหน่วยงานปฏิบติัการผลิต) จะตอ้งขออนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

2)     ผลการตรวจว ัดและประเมินสภาพอากาศในทีÉอับอากาศก่อนเข้าทํางานและระหว่างทีÉ  
 ทาํงานตอ้งเป็นดงันีÊ  

  2.1) ออกซิเจนไม่นอ้ยกวา่ 19.5 % และ ไม่มากกวา่ 23.5% โดยปริมาตร 

               2.2) มีก๊าซ ไอ ละออง ทีÉติดไฟ หรือระเบิดได ้เท่ากบั 0% LEL   
               2.3) ค่าความเขม้ขน้ของสารเคมีทีÉตกคา้ง ไม่เกินค่ามาตรฐาน (TLV/TWA) 

2.4) มีฝุ่ นทีÉติดไฟหรือระเบิดได ้มีค่าความเขม้ขน้ไม่เกินค่าความเขม้ขน้ขัÊนตํÉาสุดของฝุ่ นทีÉติด
ไฟหรือระเบิดไดแ้ต่ละชนิด (Minimum explosible concentration) 

3) ผูช่้วยเหลืองานในทีÉอบัอากาศ (Hole watch) จะตอ้งใช้ผูช่้วยเหลือทีÉผ่านการอบรมตามกฎหมาย 
และตามขอ้กาํหนดของบริษทัฯ อยา่งน้อย 1 คนต่อ 1 ช่องทางเขา้ออก เฝ้าทีÉปากทางเขา้ตลอดเวลา
และมีการบนัทึกชืÉอผูป้ฏิบติังานและเวลาทีÉเขา้-ออก และตอ้งสืÉอสารกบัผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ
ไดต้ลอดเวลา  

a. กาํหนดวธีิการสืÉอสารทางเลือกใหช้ดัเจน เช่น วิทยุสืÉอสาร เชือก แสง และอืÉนๆ เพืÉอช่วยใน
การสืÉอสาร กบัผูป้ฏิบติังานภายในเป็นระยะ ตลอดเวลา และกาํหนดวิธีการสืÉอสารระหวา่ง
ผูป้ฏิบติังานกบั ผูช่้วยเหลือให้มีความเขา้ใจตรงกนั กรณี มีเสียงดงัรบกวนการสืÉอสารดว้ย
วทิย ุ(Revised)  
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b. ตรวจสอบความพร้อมของ Gas detector ก่อนเริÉมทาํงานทุกวนั (Pre-use inspection) และ
สามารถใชเ้ครืÉองมือวดัไดอ้ยา่งชาํนาญ ถูกตอ้ง 

c. ตรวจสอบความพร้อมของผูค้วบคุมถงัออกซิเจน วา่ไดด้าํเนินการต่อระบบอากาศ เรียบร้อย
แลว้ก่อนอนุญาตใหผู้ป้ฏิบติังานเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ  

d. ตรวจสอบความพร้อมของผูป้ฎิบติังานก่อนอนุญาตเขา้ทาํงานใน ตรวจสอบการสวมใส่ 
PPE, ชุดป้องกนัสารเคมี, การสวมใส่ SCBA/Air line การทดสอบระบบอากาศช่วยหายใจ  
การลงนามก่อนเขา้ การแขวนบตัรก่อนเขา้  

e. มีการติดตามตรวจสอบการปฏิบติัตาม    
4) ทีÉอบัอากาศในอุปกรณ์ทีÉมี Toxic Gas ผูที้Éประสงคที์Éจะเขา้ในทีÉอบัอากาศดงักล่าว จะตอ้งรอผลการ

ตรวจวดัและวิเคราะห์ความเขม้ขน้ของ Toxic Gas และผลการตรวจวดัจะตอ้งไม่เกินค่ามาตรฐาน 
TWA ของสารเคมีนัÊนๆ จึงจะสามารถเขา้ดาํเนินการได ้กรณีทีÉจาํเป็นตอ้งเขา้ไปทาํงาน ทัÊงทีÉระดบั
ความเขม้ขน้ของ Toxic gas เกินเกณฑ์ฯ ให้ผูเ้ขา้ปฏิบติังานสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัระบบหายใจ 
ชนิดไส้กรองคู่ หรือแบบมีถงัอากาศหมุนเวียนในตวัจะเป็น  SCBA และชุดป้องกนัอนัตรายจาก
สารเคมีทีÉเหมาะสม และปฏิบติัตามคาํแนะนาํจาก SHE และขอ้กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน ทัÊงนีÊ มี
มาตรฐานการพิจารณามาตรการใช ้PPE ตามระดบัความเขม้ขน้ของ toxic gas ดงัตารางต่อไปนีÊ  
 

 

สารเคมี ค่ามาตรฐาน 

Benzene ไม่เกิน 0.5 ppm 

Cumene ไม่เกิน 5 ppm 

Phenol ไม่เกิน 5 ppm 

Acetone ไม่เกิน 250 ppm 
Hydrogen Sulfide ไม่เกิน 5 ppm 

Propylene ไม่เกิน 500 ppm 
 

5) การใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าในทีÉอบัอากาศจะตอ้งเลือกใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉเหมาะสม และตรวจสอบให้
อุปกรณ์ไฟฟ้านัÊนมีสภาพสมบูรณ์และปลอดภยัพร้อมใชง้าน ถา้ทีÉอบัอากาศนัÊนมีบรรยากาศทีÉไวไฟ
หรือระเบิดได ้ตอ้งเป็นอุปกรณ์ไฟฟ้าชนิดทีÉสามารถป้องกนัมิใหติ้ดไฟหรือระเบิดได ้

 5.1) ไฟแสงสวา่งในทีÉอบัอากาศควรใชแ้รงดนัไฟฟ้าไม่เกิน 50 Volt DC   

Error! Unknown document property name. 

30 | 7 4  

 5.2) อุปกรณ์ไฟฟ้าในทีÉอบัอากาศทีÉใชแ้รงดนัไฟฟ้า 220 Volt AC ตอ้งจดัให้มีระบบป้องกนั       
   ไฟดูด (Earth Leakage) ยกเวน้ตูเ้ชืÉอมไฟฟ้า เพราะไม่สามารถติดตัÊงระบบป้องกนัไฟดูด 
   (Earth Leakage) ได ้

 6)   ผูรั้บเหมาตอ้งเตรียม Ventilation plan  และ Air Blower/Ejector ทีÉใช้ในการระบายอากาศในทีÉ                   
 อบัอากาศเอง ซึÉ งจะตอ้งมีศกัยภาพในการระบายอากาศตามหลกัวิศวกรรมไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ
 และครอบคลุมด้านความปลอดภัย  โดยขนาดของ Blower/Ejector กรณีทีÉ เข้าไปทํางานในทีÉ                       
 อบัอากาศทีÉไม่มีกิจกรรมทีÉก่อให้เกิดสารพิษ ต้องสามารถระบายอากาศอย่างน้อย 84 m3/hour/ 
person   สําหรับงาน Cold work  ส่วนงาน Hot work หรือในกรณีทีÉมีการทาํกิจกรรมทีÉก่อให้เกิด
สารพิษ เช่น งานใชส้ารเคมี ตอ้งสามารถระบายอากาศอยา่งนอ้ย 1,000 m3/hour/point  ดงัตาราง 

งาน 

(Item Work) 

ปริมาณอากาศทีÉต้องใช้      
ในการระบายอากาศ 

(Ventilation Require) 
หมายเหตุ 

ก่อนเริÉมงาน 

(ปริมาณอากาศขัÊนตํÉาทีÉตอ้งใชใ้นการ 
Purge) 

6AC/hr Confirm ค่า O2, LEL, 

Toxic gas ตอ้งอยูใ่นค่า
มาตรฐาน  

Cold work/คน 84 m3/hr  

Hot work/จุด 1,000 m3/hr นบัจุดทีÉเขา้ไปในงานเชืÉอม
ทัÊงหมด 

 7) ห้ามผูรั้บเหมาใช้ระบบ Utility เช่น ไฟฟ้า ลม ไนโตรเจน เป็นต้น ของบริษทัฯ ระหว่างงาน       
  Turnaround โดยผูรั้บเหมาจะตอ้งจดัเตรียมระบบ Utility ต่าง ๆ เอง หรือหากจาํเป็นตอ้งใช้ของ    
  บริษทัฯ จะตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหวัหนา้หน่วยงานปฏิบติัการผลิตก่อนทุกครัÊ ง 

 8) ผูรั้บเหมาตอ้งมีใบรายชืÉอของผูที้Éจะเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศทีÉผา่นการอบรมอยา่งถูกตอ้งแสดงทีÉ
  ทางเขา้ทีÉอบัอากาศพร้อมกบัแขวนบตัรประจาํตวัทีÉทางเขา้ทีÉอบัอากาศใหส้ามารถตรวจสอบได ้ 

9) ผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทีÉเป็นพนกังานของบริษทัฯ และผูรั้บเหมา ตอ้งผา่นการอบรม การตรวจ
สุขภาพตามทีÉกาํหนด Pass บตัร และมีประกาศจาก SHE ก่อนเริÉมงาน ดงันีÊ   

ผู้ทีÉเกีÉยวข้องกบังานในทีÉอบัอากาศ คุณสมบัติ/ข้อกาํหนด 

ผู้อนุญาต เจ้าหน้าทีÉ  PTTGC ทีÉผ่านการอบรมตามกฎหมายและได้รับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉเป็นผูอ้นุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

ผู้ควบคุมงาน ผูที้Éผ่านการอบรมตามกฎหมายและได้รับมอบหมายให้ทาํหน้าทีÉ
เป็นผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศ 

ผู้ปฏิบัตงิานหรือผู้เข้าทีÉอบัอากาศ ผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทุกคนทีÉผา่นการอบรมตามกฎหมายและ
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ต้องผ่านการตรวจสุขภาพเพืÉอการทาํงานในทีÉอับอากาศ โดยมี 
โรงพยาบาลในพืÊนทีÉ จ. ระยอง ทีÉแนะนาํไดแ้ก่  

1) รพ. มาบตาพุด 

2) รพ. บา้นฉาง 

3) รพ. มงกุฎระยอง 

4) รพ. ระยอง  
5) รพ. กรุงเทพระยอง 

6) รพ. สมเด็จพระนางเจา้สิริกิติÍ  
** หรือโรงพยาบาลอืÉนๆทีÉสามารถตรวจสุขภาพได้ครบตาม
พารามิเตอร์ทีÉระบุไวใ้น ภาคผนวก 6 ทัÊงนีÊผลการตรวจสุขภาพตอ้ง
มีอายุไม่เกิน 6 เดือน นับแต่วนัทีÉตรวจสุขภาพ และได้รับ
มอบหมายใหท้าํงานในทีÉอบัอากาศไดต้ามประกาศจาก SHE 

ผู้ช่วยเหลอื 

***ผูรั้บเหมาจดัเตรียมผูเ้ฝ้าระวงั
งานในทีÉอบัอากาศเท่านัÊน สาํหรับ
ทีมช่วยเหลือหมายถึงเจา้หนา้ทีÉ         
Q-SH-CM (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉ
ภาคผนวก 4) 

ผูที้Éผ่านการอบรมตามกฎหมายและได้รับมอบหมายให้ทาํหน้าทีÉ
เป็นผูช่้วยเหลือในทีÉอบัอากาศและตอ้งผา่นการตรวจสุขภาพตามทีÉ
บริษทักาํหนด  

หมายเหตุ : ผูรั้บเหมาต่างชาติ ทีÉตอ้งการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งใชใ้บรับรองแพทยส์ําหรับการทาํงาน
ในทีÉอบัอากาศจากโรงพยาบาลในประเทศไทยเท่านัÊน 

 

10) กรณีจาํเป็นตอ้งใช้เครืÉองช่วยหายใจแบบอากาศอดั (Breathing Apparatus: BA) ในการเขา้ทีÉอบั
อากาศให้ใช้การส่งผ่านอากาศจากถังอดัอากาศเท่านัÊน ห้ามใช้อากาศจากเครืÉองอดัอากาศ (Air 

Compressor) หรือจาก Plant Air  

11) การปฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทีÉจาํเป็นตอ้งใช ้BA ไม่อนุญาตใหผู้ป้ฏิบติังานชุดหนึÉงๆ มีการ
ปฏิบติังานงานต่อเนืÉองเกินกวา่ 30 นาที และการหยดุพกัระหวา่งแต่ละครัÊ งไม่ควรนอ้ยกวา่  15 นาที 

12) ผูป้ฏิบติังานทีÉจะใช ้BA จะตอ้งผา่นการทดสอบการใช ้BA โดยหน่วยงาน SHE 

13) หา้มมิใหผู้ป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทีÉตอ้งใช ้BA ปฏิบติังานเกินกวา่ 8 ชัÉวโมง (รวมระยะเวลาพกั) 
ต่อหนึÉงวนั 
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14) การกาํหนดจุดตรวจวดัอากาศสําหรับงานอบัอากาศตอ้งทาํการตรวจสอบอากาศอย่างน้อย 3 จุด 
(ระดบับน กลาง ล่าง) ทีÉสําคญัตอ้งวดัจุดทีÉพนกังานปฏิบติังาน สําหรับงานเปิด Manhole ตอ้งวดั
โดยรอบ Manhole 

15) กรณีเปิดหลาย Manhole ตอ้งจดัใหมี้ผูเ้ฝ้าระวงัทุก Manhole ทีÉมีคนทาํงาน หากชัÊนใดไม่มีคนทาํงาน
ไม่จาํเป็นตอ้งมีผูเ้ฝ้าระวงั แต่ตอ้งแขวนป้ายเตือน “ระวงัอนัตรายทีÉอบัอากาศ” 

16) กรณีทีÉคลายน็อตเหลือนอ้ยกวา่ 4 ตวัตอ้งขอใบอนุญาตงานทีÉอบัอากาศ สาํหรับเปิด Manhole 

17) ผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งสวมใส่ Full Body Safety Harness เพืÉอจะได ้ช่วยเหลือไดอ้ย่าง
ปลอดภยัและรวดเร็ว กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

18) สําหรับผูที้Éตอ้งทาํงานอบัอากาศโดยใช ้SCBA หรือ Air line ตอ้งทาํการประเมินภาวะสุขภาพก่อน
เริÉมงาน (Fit for work test ) ณ สถานพยาบาล (First Aid) รายละเอียดตามหวัขอ้ทีÉ 5. 

19) การทาํงานภายใตบ้รรยากาศก๊าซเฉืÉอย (Inert Entry) มีขอ้กาํหนด ดงันีÊ  
19.1)  การเปิดอุปกรณ์ทีÉ Blank หรือ Seal ดว้ยไนโตรเจนหรือก๊าซเฉืÉอย ผูป้ฏิบติังานจะตอ้งสวม

อุปกรณ์ส่งผา่นอากาศหายใจ (Breathing air) ทุกครัÊ ง 

19.2)  มีระบบส่งผา่นอากาศหายใจมากกวา่ 1 แหล่ง (Redundant system) ทีÉเป็นระบบทีÉเชืÉอถือได้
และเป็นอิสระต่อกนั พร้อมกบัระบบอากาศสํารองกรณีฉุกเฉิน (Auxiliary escape air bottle) 
พร้อมใชง้าน 

19.3)  มีระบบการสืÉอสาร (Communication set) ระหวา่งผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศและผูช่้วยเหลือ
ภายนอกทีÉเชืÉอถือได ้

19.4)  ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการอบรมเกีÉยวกบัการใชอุ้ปกรณ์ส่งผา่นอากาศ การติดต่อสืÉอสาร การใช้
อุปกรณ์ Rescue และการตรวจวดัก๊าซก่อนเขา้ปฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ 

19.5)  ผูป้ฏิบติังาน ตอ้งผา่นการทดสอบสมรรถภาพร่างกาย (Fit for work test ) ก่อนเขา้ทาํงานทีÉอบั
อากาศ 

19.6)  มีทีมช่วยเหลือ (Rescue team) พร้อมอุปกรณ์ช่วยเหลือและติดตัÊงอุปกรณ์ช่วยเหลือพร้อมให้
การช่วยเหลือไดท้นัที 

19.7)  ปิดลอ้มบริเวณพืÊนทีÉปฏิบติังาน พร้อมติดป้ายเตือน “อนัตราย บรรยากาศไนโตรเจน” ให้เห็น
ชดัเจน 

19.8)  ห้ามผูไ้ม่มีส่วนเกีÉยวขอ้งอยูบ่ริเวณโดยรอบอุปกรณ์ทีÉปฏิบติังาน Inert entry ทัÊงนีÊผูที้Éอยูใ่กล้
ช่องเปิดหรือทางเขา้ Inert entry จะตอ้งสวมอุปกรณ์ส่งผา่นอากาศหายใจ (Breathing air) และ 
Full body harness 

19.9)  ปิดกัÊนทางเขา้ดว้ยไมอ้ดั หรือยดึน๊อตอยา่งนอ้ย 2 ตวัทุกครัÊ งทีÉไม่มีผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ 
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14. ข้อกาํหนดสําหรับงานฉายรังสี 

1) การปฏิบติังานในการฉายรังสีตอ้งขอใบอนุญาต Hot Work Permit และขอใบอนุญาตทาํงานใชส้าร
กัมมันตรังสี โดยได้รับการอนุญาตจากผูอ้นุญาตทางเทคนิคด้านรังสี (Radiation Technical 

Approver)  
2) การฉายรังสีตอ้งดาํเนินการแจง้ในทีÉประชุม Daily   Meeting ช่วงเชา้ก่อนทาํงานทุกครัÊ ง 

3) ตอ้งมีผูค้วบคุมรังสีทีÉผา่นการอบรมตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

4) อุปกรณ์กมัมนัตรังสีผา่นการตรวจสอบ และไดรั้บอนุญาตใหใ้ชง้านตามกฎหมาย 

5) กัÊนพืÊนทีÉในระยะทีÉปลอดภยั ติดป้ายเตือน และสัญญาณไฟเตือนตามกฎหมาย  
6) ช่วงเวลาทีÉสามารถดาํเนินการฉายรังสีไดคื้อ 12.00 – 13.00 น. 17.00 – 18.00 น. และหลงัเทีÉยงคืน

จนถึง 6 โมงเช้า หากมีความจาํเป็นตอ้งทาํงานฉายรังสีนอกเหนือเวลาทีÉกาํหนดตอ้งไดรั้บความ
เห็นชอบจาก Operation และ Turnaround manager 

7) ก่อนยงิตน้กาํเนิดรังสีตอ้งประกาศแจง้เริÉมปฏิบติังาน และหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งอยูใ่นพืÊนทีÉ 
8) ตอ้งวดัระดบัรังสีโดยรอบพืÊนทีÉปฏิบติังานดว้ยเครืÉองวดัรังสี โดยระดบัรังสีตอ้งไม่เกิน 2 มิลลิเรม 

ต่อชัÉวโมง 

9) หลงัจากปฏิบติังานเสร็จตอ้งตรวจสอบไม่ใหมี้ตน้กาํเนิดรังสีตกคา้งในพืÊนทีÉ 
10) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํ Safety Stand down 

11) หามาตรการตรวจสอบ NDT วิธีอืÉนทดแทนและทาํการตรวจสอบด้วยวิธีฉายรังสีเท่าทีÉจาํเป็น
เท่านัÊน 

 

15. ความปลอดภัยในการติดตัÊง การใช้ และการรืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding) 
 การติดตัÊง การใชง้าน และการรืÊอถอนนัÉงร้านให้ปฏิบติัตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการควบคุมการใช้
นัÉงร้าน ซึÉ งมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) ขอใบอนุญาตติดตัÊง/รืÊ อถอนนัÉงร้านกบัเจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านทีÉได้รับการแต่งตัÊงของแต่ละ
หน่วยงาน 

2) ตอ้งใชอุ้ปกรณ์นัÉงร้านทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉกาํหนดไวใ้น Procedure ติดตัÊงนัÉงร้าน 

3) พืÊนทีÉทีÉ มีการติดตัÊง รืÊ อถอน ต้องมีการปิดกัÊนพืÊนทีÉด้วยวสัดุทีÉ เหมาะสม มีการติดตัÊ งป้าย “เขต
อนัตราย” แสดงใหเ้ห็นไดช้ดัเจน และในเวลากลางคืนตอ้งจดัใหมี้สัญญาณไฟสีส้มตลอดเวลา และ
หา้มบุคคลทีÉไม่เกีÉยวขอ้งเขา้ในเขตอนัตรายนัÊน 

4)  ทาํการติดตัÊงนัÉงร้านตามมาตรฐานทีÉกาํหนด และแขวนป้ายแจง้กาํลงัติดตัÊงนัÉงร้าน ขณะทาํการ
ติดตัÊงนัÉงร้าน โดย Tag นัÉงร้านทีÉใช้งานทางบริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดัเตรียมมาเอง ตามแบบทีÉทาง 
PTTGC กาํหนด 

Error! Unknown document property name. 

34 | 7 4  

5) ผู้ควบคุมงานของบริษัทฯ แจง้เจ้าหน้าทีÉดูแลนัÉงร้านตรวจสอบ หากตรวจสอบผา่นจะเปลีÉยนป้าย
เป็นป้ายอนุญาตใหใ้ชง้าน 

6) การรืÊอถอนนัÉงร้านใหติ้ดต่อขออนุญาตรืÊอถอนกบัเจา้ของพืÊนทีÉ 
7) เจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านของ PTTGC ทาํการตรวจสอบนัÉงร้านให้เป็นไปตามมาตรฐานเป็น

ระยะทุก 15 วนั และเจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านของผู้รับเหมา ทาํการตรวจสอบนัÉงร้านให้เป็นไป
ตามมาตรฐานเป็นระยะทุก 7 วนั 

8) การติดตัÊงนัÉงร้านทีÉมีความสูงเกิน 21 เมตรขึÊนไป ตอ้งจดัให้วิศวกรรมควบคุมสาขาโยธา ระดบั
สามญัเป็นผูอ้อกแบบ คาํนวณ ตรวจสอบ และอนุญาตใหใ้ชง้าน 

9) นัÉงร้านเฉพาะงาน เช่น นัÉงร้านทีÉมีการแขวนรอกเพืÉอยกอุปกรณ์ต่าง นัÉงร้านแบบแขวน นัÉงร้านชนิด
เคลืÉอนยา้ยได ้ตอ้งออกแบบและคาํนวณ โดยภาคีวศิวกรโยธาขึÊนไป 

10) การติดตัÊงและการตรวจสอบนัÉงร้านทีÉใช้รับนํÊ าหนัก มากกว่า 340 kg/m2. หรือไม่เป็นไปตาม
ขอ้กาํหนด ให้ผูรั้บเหมาทาํการคาํนวณ Load เป็นไปตามขอ้กาํหนด ซึÉ งผูต้รวจสอบนัÉงร้านจะเป็น 
เจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านของ PTTGC และผู้รับเหมาต้องจดัมีให้วิศวกรโยธาระดับภาคี  
ออกแบบ คํานวณ อนุญาตให้ใช้งาน 

11) การปฏิบติังานบนนัÉงร้านทีÉอยูด่า้นบนของทางเดินหรือถนน ตอ้งติดตาข่ายกนัของตก หรือกัÊนเชือก
ธงแดงติดป้ายเตือน  

12) การทาํงานบนทีÉนัÉงร้านมากกวา่ 2.7 เมตร ตอ้งใช ้Full Body Harness แบบ Double Lanyard ดว้ย 

13) ผูป้ฏิบติังานติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้านตอ้งผา่น Skill Assessment 

14) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํ Safety Stand down 

15) จุดพกัอุปกรณ์นัÉงร้านตอ้งจดัให้มีพืÊนรองและแผ่นกนัตกด้านขา้ง 4 ด้าน และการวางอุปกรณ์
นัÉงร้านตอ้งไม่สูงเกินกวา่ขอบของแผน่กนัตก 

16) กรณีส่งขอ้ต่อนัÉงร้านตอ้งใส่ถุงตาข่ายหรือภาชนะทีÉแขง็แรงปลอดภยั 

17) การขนยา้ยวสัดุ อุปกรณ์ นัÉงร้านให้ใชเ้ชือกผกูแลว้ดึงหรือหยอ่นลงมาห้ามโยนหรือขวา้ง และระบุ
ใน JSEA 

 

16. ความปลอดภัยในการทาํงานขุด เจาะผวิหน้าของดินเกนิ 15 เซนติเมตร 

 การทาํงานขดุ เจาะผวิหนา้ของดินเกิน 15 เซนติเมตร มีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) การขออนุญาตทาํงานขดุเจาะ ใหเ้ป็นไปตาม P-(Q-TS)-OEMS-013: Excavation Permit) 
2) ผูป้ฏิบติังานตอ้งศึกษารายละเอียด ขอบเขต วธีิการขดุ เจาะใหเ้ขา้ใจ และดาํเนินการขุด เจาะ ภายใต้

การควบคุมดูแลของผูค้วบคุมงาน และตามวธีิการทีÉกาํหนด 
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3) หากพบ Mark หรือ Warning Tape หรือ แผน่อิฐ หรือสิÉงบอกเหตุทีÉแสดงวา่มีท่อหรือสายไฟใตดิ้น
บริเวณนัÊน ให้รีบแจง้ผูค้วบคุมงานขุด และหยุดการดาํเนินการหน้างานไวก่้อน จนกว่าผูค้วบคุม
งานขุดสัÉงการต่อไป และตอ้งทาํเครืÉ องหมายหรือป้ายเตือนให้ทราบว่ามีท่อหรือสายไฟใต้ดิน
บริเวณนัÊน 

 

17. ความปลอดภัยในการทาํงานยกอุปกรณ์ด้วยรถปัÊนจัÉน (Crane)  
 การใช้รถปัÊ นจัÉนในงานยกอุปกรณ์ เครืÉ องจกัรให้ปฏิบติัตามขัÊนตอนการดาํเนินงานยกอุปกรณ์ด้วย
ปัÊ นจัÉน (Crane) โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) รถปัÊ นจัÉน อุปกรณ์ช่วยยก และ Jib boom ตอ้งผา่นการตรวจสอบ และทดสอบจากหน่วยงานซ่อม
บาํรุงทีÉรับผดิชอบ เพืÉอติดสติËกเกอร์แสดงอายกุารตรวจ 

กรณี มีการต่อใชง้าน Jib boom ทีÉหนา้งาน ตอ้งมีสามญัวศิวกรเครืÉองกล มาตรวจสอบ ทดสอบ และ
อนุญาตใหใ้ชง้าน ทีÉหนา้งาน 

2)  ผูบ้งัคบัรถปัÊ นจัÉน ผูใ้ห้สัญญาณ ผูค้วบคุมงาน และผูย้ึดเกาะวสัดุตอ้งผา่นการอบรมตามกฎหมาย 
และ Pass บตัรก่อนเริÉมงาน โดยจะตอ้งอยูบ่ริเวณหนา้งานตลอดเวลา ในขณะทีÉทาํงานยก 

3) ผูใ้ห้สัญญาณตอ้งสามารถสืÉอสารกบัผูค้วบคุมรถปัÊ นจัÉนและผูค้วบคุมงานไดต้ลอดเวลาในขณะทีÉ
ทาํงานยกโดยใชส้ัญญาณมือหรือวิทยุสืÉอสาร โดยจะตอ้งมีการทดสอบการใชว้ิทยุสืÉอสารก่อนการ
ใชง้านทุกครัÊ ง 

4) ผูค้วบคุมงานยกตรวจสอบนํÊ าหนักของอุปกรณ์ ทีÉจะทาํการยก และเตรียมเอกสารตามรายการ
ตรวจสอบงานยก 

5) ผูค้วบคุมงานยกยืÉนเอกสารตามรายการตรวจสอบให้กบัผู้ตรวจสอบงานยกทีÉได้รับการแต่งตัÊงของ
แต่ละหน่วยงาน 

6) รถปัÊ นจัÉน(Crane) รถบรรทุกติดปัÊ นจัÉน (Truck Mounted Crane) ตอ้งนาํเอกสาร ปจ.2 และเอกสาร 

Load Test ฉบบัจริง อายุไม่เกิน 3 เดือน นบัจากวนัทีÉตรวจสอบ มาแสดงกบัผูต้รวจสอบ โดย
สามารถยกนํÊาหนกัสูงสุดไดไ้ม่เกิน 80% ของนํÊาหนกั Load test 

7) กรณีทีÉมีรถหรืออุปกรณ์ต่างๆ ขวางถนนเกินกวา่ 50 %ใหแ้นบเอกสาร Road closure ทุกครัÊ ง 

8) ผูค้วบคุมงานยกนาํรายการตรวจสอบทีÉผา่นการลงนามครบถว้นใชป้ระกอบการขออนุญาตทาํงาน 

9) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํ Safety Stand down 

10) ผูที้Éมีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้งกบังานยก ตอ้งลงนามในเอกสารงานยกให้ครบถว้นตาม Procedure ก่อนทาํ
การยก 

11) ตอ้งมีแผน่เหล็กรองใตข้ายนัพืÊน (Outriggers) ให้เหมาะสมกบันํÊ าหนกัทีÉกระทาํกบัพืÊนทีÉ และความ
หนาทีÉใชต้อ้งมากกวา่ 25 มม. หรือ 1 นิÊว ขนาดความกวา้งและยาวไม่นอ้ยกวา่ 4 เท่าของขายนัพืÊน 
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12) การติดตัÊงปัÊ นจัÉนเพืÉอทาํการยกตอ้งกางขายนัพืÊนสุด 

13) กรณีทีÉปัÊ นจัÉนตอ้งวิÉงเขา้ไปในพืÊนหินกรวด (Gravel) และขายนัพืÊนเพืÉอรับนํÊ าหนกัตอ้งวางอยูบ่นพืÊน
หินกรวด 

 การติดตัÊงปัÊ นจัÉนตอ้งมีโหลดทีÉกระทาํกบัพืÊนทีÉไม่เกิน 8 ton/sqm  

 จดัหาแผ่นเหล็ก(Steel Plate) ความหนามากกว่าหรือเท่ากบั 0.5  นิÊว ปูบนพืÊนหินกรวด 
เพืÉอรองรับนํÊาหนกัตวัรถปัÊ นจัÉน 

 ตอ้งจดัหาแผ่นเหล็ก (Steel Plate) ความหนามากกว่าหรือเท่ากบั 1 นิÊว รองใต ้ขายนัพืÊน 
ความกวา้งและยาวไม่นอ้ยกวา่ 4 เท่าของขายนัพืÊน 

14) ขายนืเครนตอ้งไม่ยนืระหวา่งร่องรางระบายนํÊ าโดยเด็ดขาดทุกกรณี แต่หากจาํเป็นให้นาํเรืÉองมาเขา้
พิจารณาโดยด่วนทีÉสุด 

15) กรณีทีÉปัÊ นจัÉนตอ้งวางขายนัพืÊนเพืÉอรับนํÊาหนกัใกลก้บัรางระบายนํÊา (Gutter) 
 ตอ้งวางแผน่เหล็กห่างจากรางระบายนํÊาไม่นอ้ยกวา่ 1 เมตร 

 ตอ้งจดัหาแผ่นเหล็ก (Steel Plate) ความหนามากกว่าหรือเท่ากบั 1 นิÊว รองใตข้ายนัพืÊน 
ความกวา้งและยาวไม่นอ้ยกวา่ 4 เท่าของขายนัพืÊน 

 ถา้รางระบายนํÊ าลึกมากกวา่ 1 เมตร ให้วดัระยะห่างจากรางระบายนํÊ าเท่ากบัความลึกของ
รางระบายนํÊา (วดัระยะจากขอบรางระบายนํÊาถึงขอบของแผน่เหล็ก) 

 กรณีทีÉขอบแผ่นรองขายืนเครนมีระยะห่างจากร่องระบายนํÊ าตํÉากว่า 1 เมตร ต้องจดัหา
กระสอบทรายวางให้เต็มรางระบายนํÊ า เพืÉอป้องกนัรางระบายนํÊ าเสียหายจากนํÊ าหนกัของ
ปัÊ นจัÉนทีÉจะถ่ายมาทีÉรางระบายนํÊ า และวางท่อเหล็กความหนา 2.9 mm.ให้นํÊ าไหลผ่าน
บริเวณทีÉวางกระสอบทรายกัÊนไว ้

16) กรณีทีÉปัÊ นจัÉนวางขายนัพืÊนเพืÉอรับนํÊาหนกัวางคร่อมรางระบายนํÊา (Gutter) 
 ตอ้งจดัหากระสอบทรายวางให้เต็มรางระบายนํÊ า เพืÉอป้องกนัรางระบายนํÊ าเสียหายจาก
นํÊ าหนกัของปัÊ นจัÉนทีÉจะถ่ายมาทีÉรางระบายนํÊ า และวางท่อเหล็กความหนา 2.9 mm.ให้นํÊ า
ไหลผา่นบริเวณทีÉวางกระสอบทรายกัÊนไว ้

 
18. ความปลอดภัยในการทาํงานไฟฟ้า (Electrical Hazard) 

การทาํงานเกีÉยวกับไฟฟ้าหรืองานอืÉนๆ ทีÉผูป้ฏิบัติงานมีโอกาสได้รับอันตรายจากไฟฟ้าและ
ครอบคลุมถึงการทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าซึÉ งอาจจะมีผลกระทบกบั Plant Reliability โดยมีขอ้กาํหนด
สาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) การทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง (High Risk Job Assessment ) ตอ้งขออนุญาตทาํงาน

ไฟฟ้า อา้งอิง P-(Q-TS)-OEMS-016 Electrical Hazard Work Permit 
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2) การทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง (High Risk Job Assessment ) ทีÉตอ้งขออนุญาตทาํงาน
ไฟฟ้า มีดงัต่อไปนีÊ   
 

งานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

Jobs ตัวอย่างงาน 

Any work carried out in the 

area of exposed LIVE parts. 
- งานทีÉทาํอยูใ่กลอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าทีÉไม่มีฉนวนหุม้และไม่สามารถดบัไฟฟ้า
ไดท้าํใหมี้โอกาสโดนไฟฟ้าช๊อตจากการสัมผสั 

- ตดัหญา้บริเวณ Switchyard 

- ลา้งลูกถว้ยไฟฟ้าแรงสูงขณะจ่ายไฟ )Live line washing) 
Working nearby high voltage 

transmission lines 

- ทาํงานใกลส้ายส่งแรงสูง เช่น งานนัÉงร้าน, งาน Piping, งานทีÉใช ้Crane 

Working on high voltage 

switchgear 

- งานเปิด Enclosure เพืÉอเขา้ไป maintenance main busbar 

- งานทีÉตอ้ง Isolate HV switchgear ออกมาเพืÉอ maintenance circuit 

breaker, earth switch, power cable compartment 

- งานทาํ Function test ตู ้Spare ก่อนนาํไปใชง้าน 

- งานดบัไฟเพืÉอต่อขยาย HV Switchgear 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Switchgear ครัÊ งแรก (first energized) 
Working on transformer - งานทีÉตอ้งเปิด Main junction box (high side & low side) เพืÉอ Test, 

inspection หรือทาํ thermoscan 

- งาน Maintenance outdoor termination 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั Transformer ครัÊ งแรก (First energized) 
Working on high voltage motor - งานทีÉตอ้งเปิด HV junction box เพืÉอ Test, inspection หรือถอดสายเพืÉอ

ยก motor 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Motor ครัÊ งแรก (First energized) 
Working on high voltage 

generator 

- งานทีÉตอ้งเปิด HV junction box  เพืÉอ Test, inspection หรือถอดสายเพืÉอ
ยก generator 

- งานโครงการทีÉ generator เริÉมจ่ายไฟครัÊ งแรก 

Working on high voltage cable - งาน Test HV cable เช่น Insulation test (Megger), Hi-Pot test, VLF test 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Cable ครัÊ งแรก (First energized) 
Working on LV switchboard 

busbars or its incoming 

- ทาํงานบริเวณ Main busbar แรงดนัตํÉาซึÉ งรับไฟจากหมอ้แปลงโดยตรง 
เช่น งานดบัไฟเพืÉอ Maintenance busbar, งานต่อขยาย busbar 
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connections, which are directly 

feed from a transformer 

 

19. ความปลอดภัยในการใช้นํÊาความดันสูง (High Pressure Water Jetting) 
การทาํงานฉีดลา้งอุปกรณ์ดว้ยนํÊาแรงดนัสูงจะตอ้งปฏิบติัตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการใชน้ํÊ าความดนั

สูงทาํความสะอาดอุปกรณ์ โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการอบรมและผา่น Skill Assessment 

2) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํกิจกรรม Safety Stand Down  

3) ปัËมนํÊาและอุปกรณ์ฉีดนํÊาความดนัสูงตอ้งผา่นการตรวจสภาพจากทางหน่วยงานบาํรุงรักษา PTTGC 

และตรวจสอบหนา้งานหลงัประกอบโดยทางผูต้รวจสอบของผูรั้บเหมา 
4) อุปกรณ์ฉีดนํÊ าความดนัสูงตอ้งทาํการทดสอบแรงดนั (Pressure test) ทีÉ 1.5 เท่าของแรงดนัใชง้าน

สูงสุด และรับรองผลการทดสอบแรงดนัโดยวศิวกร และมีเอกสารทีÉสามารถตรวจสอบได ้

5) จดัทาํรายการตรวจสอบอุปกรณ์ฉีดนํÊาแรงดนัสูงก่อนประกอบอุปกรณ์ และรายการตรวจสอบก่อน
เริÉมงาน (PRE-JOB CHECKLIST) ก่อนเริÉมงาน (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 9) 

6) อุปกรณ์ชนิด Jetting gun ตอ้งมีการต่อ swivel joint เพืÉอลดแรงกระแทก/บิดของสายนํÊา 
7) หา้ม ดดัแปลงอุปกรณ์ทุกกรณี 

8) ผูจ้บัหวัฉีดตอ้งมีผูช่้วยเหลืออยา่งนอ้ย 1 คน ทาํหนา้ทีÉเฝ้าระวงับริเวณพืÊนทีÉทาํงาน 

9) ตอ้งใช ้PPE ไดแ้ก่ กระบงัหนา้ แวน่ตานิรภยั ถุงมือ รองเทา้บู๊ทนิรภยั ชุดป้องกนัสารเคมี สําหรับ
กรณีทาํงาน clean อุปกรณ์ทีÉมีสารเคมีตกคา้ง  

10) กัÊนพืÊนทีÉและติดป้ายเตือนใหเ้ห็นชดัเจน 

11) ผูจ้บัหวัฉีดนํÊาตอ้งเป็นผูค้วบคุมวาลว์ฉีดนํÊาเอง และผูจ้บัหวัฉีดตอ้งอยูใ่นตาํแหน่งทีÉปลอดภยั 

12) นํÊาจากการฉีดลา้ง ตอ้งนาํไปบาํบดั และตอ้งมีการป้องกนัการปนเปืÊ อนลงสู่ดิน หรือแหล่งนํÊาต่าง ๆ 

13) รายละเอียดเรืÉองการจดัเตรียมพืÊนทีÉทาํงานและเตรียมอุปกรณ์ดูเพิÉมเติมทีÉเงืÉอนไขดา้นอาชีวอนามยั
และสิÉงแวดลอ้มหวัขอ้ 34 และ 35  
 

20. ความปลอดภัยในการทาํงานบนทีÉสูง 

 งานบนทีÉสูงหมายถึงการทาํงานบนทีÉสูงจากพืÊนตัÊงแต่ 1.8 เมตรขึÊนไป โดยจะตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนด
ดงัต่อไปนีÊ  

1) การทาํงานบนทีÉสูงทีÉมีผูป้ฏิบติังานเกิน 2 คน ตอ้งจดัใหมี้นัÉงร้าน 

2) การทาํงานบนทีÉสูงทีÉใชผู้ป้ฏิบติังานไม่เกิน 2 คน อาจใชอุ้ปกรณ์ความปลอดภยัอืÉนๆ เช่น บนัได 

3) การทาํงานบนทีÉสูงมากกวา่ 2.7 เมตร ตอ้งใช ้Full Body Harness แบบ Double Lanyard ดว้ย 
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4) ห้ามแรงงานหญิงปฏิบติังาน หรือทาํงานบนนัÉงร้านทีÉสูงกว่า 10 เมตรขึÊนไป แต่ไม่รวมบนพืÊนทีÉ
มัÉนคงถาวร และมีราวกนัตกทีÉมัÉนคง 

5) กรณีดา้นล่างเป็นทางสัญจรตอ้งจดัทาํตาข่ายนิรภยัป้องกนัวสัดุเครืÉองมือต่างๆ ทีÉอาจจะตกหล่นไป
โดนผูป้ฏิบติังานทีÉทาํงานหรือผูส้ัญจรดา้นล่าง 

6) จดัทาํป้ายเตือนหรือลอ้มเชือกป้องกนัไม่ใหค้นเขา้ไปในทีÉซึÉ งเสีÉยงต่อการถูกวสัดุสิÉงของหล่นใส่ 

7) ผูป้ฏิบติังานอยูด่า้นบนพึงระลึกไวเ้สมอวา่อาจมีคนกาํลงัทาํงานอยูข่า้งล่างตลอดเวลา 
8) วสัดุ อุปกรณ์ และเครืÉองมือต่างๆ ทีÉใช้ในการปฏิบติังานอยู่ดา้นบนตอ้งควรจดัวางและผูกมดัให้

เรียบร้อย  
9) การขนยา้ยวสัดุ อุปกรณ์ ใหใ้ชเ้ชือกผกูแลว้ดึงหรือหยอ่นลงมา หา้มโยนหรือขวา้งลงมาจากดา้นบน 

10) ขณะทีÉมีพาย ุลมแรงหรือฝนตก ใหห้ยดุการปฏิบติังานบนทนัที  
11) ตอ้งสวมใส่ Full Body Safety Harness แบบ Double Lanyard และสายรัดคางตลอดเวลาทีÉทาํงานอยู่

บนทีÉสูง 

12) ในการวางสิÉงของหรืออุปกรณ์บนทีÉสูง (1.8 เมตรขึÊนไป) ทีÉเป็นช่องเปิดและไม่มีขอบกัÊน จะตอ้ง
ติดตัÊงแผ่นกัÊนขอบนัÉงร้าน (toe board) หรืออุปกรณ์อืÉนตามความเหมาะสม มีการผูกมดัรัดยึดให้
มัÉนคงแขง็แรง เพืÉอป้องกนัของตกจากทีÉสูง 

13) การปฏิบติังานบนทีÉสูงเกิน 2.7 เมตร ทีÉมีการยืÉนส่วนใดส่วนหนึÉงของร่างกายออกจากตวั Platform 

หรือราวกนัตกของ platform ทีÉเป็นโครงสร้างทีÉมัÉนคง แข็งแรง หรือมีความเสีÉยงทีÉจะตกจากทีÉสูง 
ตอ้งสวมใส่ Full Body Safety Harness ตรึงกบัส่วนของโครงสร้างทีÉมีความมัÉนคงแข็งแรงในระดบั
เหนือศีรษะขึÊนไป และจะตอ้งมีการตรวจสภาพเข็มขดันิรภยัแบบเต็มตวั หรือ Full Body Harness 

ตาม “แบบฟอร์มการตรวจสภาพเขม็ขดันิรภยั” (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 11) 
14) ในกรณีทีÉปฏิบติังานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตรจากพืÊนทีÉมัÉนคง ตอ้งมีการประเมินภาวะสุขภาพก่อนเริÉม

งาน (Fit for work test) ณ สถานพยาบาลก่อนเริÉมงาน รายละเอียดตามหวัขอ้ทีÉ 5. 
 

21. การรายงาน สอบสวน และติดตามผลการแก้ไข ป้องกนั อุบัติเหตุ/เหตุการณ์ผดิปกติ 
กรณีเกิดอุบติัเหตุ หรือเหตุการณ์ผิดปกติจากการทาํงานให้ปฏิบติัตามขัÊนตอนการรายงาน สอบสวน 

และติดตามผลการแกไ้ข ป้องกนั อุบติัเหตุ/เหตุการณ์ผดิปกติ โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) รายงานผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงทนัที และเขียนรายงานภายใน 24 ชัÉวโมง และรายงานในทีÉประชุม 

Turnaround ประจาํวนั 

2) พิจารณาระดบัความสําคญัของอุบติัการณ์โดยใช้ Risk Assessment Matrix (RAM) และทาํการ
สอบสวนตามระดบัความสาํคญัทีÉประเมิน 
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3) Package Leader หรือ Job Owner และบริษทัผูรั้บเหมา ตอ้งติดตามและรายงานผลการดาํเนินการ
แก้ไข ป้องกนัตามระยะเวลาทีÉกาํหนดในรายงานการสอบสวนฯ และสืÉอสารสิÉงทีÉได้เรียนรู้ของ
อุบติัการณ์ใหก้บัหน่วยงาน หรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้งทราบ 

 

22. การสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัย 

การสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภยัเป็นแนวทางทีÉนํามาใช้ เพืÉอเสริมสร้าง
พฤติกรรมความปลอดภยัของผูป้ฏิบติังานให้ตระหนกัถึงอนัตรายทีÉอาจจะเกิดขึÊนจากกิจกรรมงาน (คิดก่อน
ทาํ) ซึÉ งการจดักิจกรรมสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภยัจะพิจารณาดาํเนินการตาม
ช่วงเวลาทีÉเหมาะสม ไดแ้ก่ 

1) Daily Safety talk ร่วมโดยทางผูบ้ริหารจาก PTTGC ซึÉ งผูรั้บเหมาจะตอ้งเขา้กิจกรรม Safety talk 

ก่อนเริÉมงานทุกวนั ให้ทาํ safety talk ภายในแต่ละบริษทั ให้แลว้เสร็จก่อนการ Safety talk รวม ใน
เวลา 07.15-07.30 น. 

2) มีการจดัทาํ Effective Tool Box Talk โดยหวัหนา้งานทีÉบริเวณทาํงานก่อนเริÉมงานทุกวนั 

3) Safety News เพืÉอสืÉอสารขอ้มูลทีÉเป็นประโยชน์ต่อผูป้ฏิบติังาน เช่น กรณีศึกษาจากอุบติัเหตุทีÉ
เกิดขึÊน มาตรการความปลอดภยัในงานเสีÉยงแต่ละงาน เป็นตน้ ซึÉ งจะมีการสืÉอสารตามจุดต่างๆ 
อยา่งเหมาะสม 

4) โปสเตอร์ส่งเสริมความปลอดภยั 

5) การประกวดบุคคลากรดีเด่น บริษทัดีเด่นดา้นความปลอดภยั 

6) การจดักิจกรรมเสริมสร้างความปลอดภยัต่าง ๆ เช่น SWO Turnaround เป็นตน้ 

7) Safety patrol เวลา 10.00 น., 14.00 น., 21.00 น. ของทุกวนั โดยทุกบริษทัตอ้งส่งเจา้หน้าทีÉตาม
แผนกาํหนดเขา้ร่วมทุกครัÊ ง 

 

23. การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภัยฯ (Safety Audit) 
การตรวจสอบความปลอดภยั เป็นมาตรการหนึÉงทีÉใชส้ําหรับตรวจสอบ และประเมินมาตรการควบคุม

ทางดา้นความปลอดภยัในงานซ่อมบาํรุงใหญ่ ทัÊงนีÊ เพืÉอให้มัÉนใจว่ามาตรการควบคุมทีÉไดก้าํหนดไวย้งัคงมี
ประสิทธิภาพสูงสุดอยา่งต่อเนืÉอง โดยไดก้าํหนดใหมี้การตรวจสอบความปลอดภยัไวด้งัต่อไปนีÊ  

1) การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภยัโดยคณะกรรมการความปลอดภยัในงานซ่อมบาํรุงใหญ่      
ซึÉ งจะดาํเนินการตรวจสอบตามแผนงานทีÉกาํหนด 

2) การตรวจสอบความปลอดภยัโดยหัวหน้างานผูรั้บเหมา ซึÉ งจะตอ้งดาํเนินการตรวจสอบ ติดตาม
ความปลอดภยัในงานทีÉควบคุมดูแลทุกงานอยา่งต่อเนืÉอง 
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3) การตรวจสอบความปลอดภยัโดยเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั ซึÉ งจะตอ้งดาํเนินการตรวจสอบ ติดตาม
ความปลอดภยัในงานของแต่ละบริษทัทุกงานอยา่งต่อเนืÉอง 

การตรวจสอบความปลอดภยัจะตอ้งตรวจสอบทัÊงสภาพการทาํงานและพฤติกรรมการทาํงาน รวมถึง
การดาํเนินการตามมาตรการควบคุมความปลอดภยัต่างๆ ไดแ้ก่ 

 การปฏิบติัตามระบบใบอนุญาตทาํงาน 

 การปฎิบติัตามกฎพิทกัษชิ์วติ (PHN Life Saving Rules) 
 การปฏิบติัตามขัÊนตอน วิธีการทาํงาน Job Method Statement, Job Safety and Environment 

Analysis (JSEA) 
 การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE) 
 การใชป้้ายเตือนอนัตรายและการปิดกัÊนพืÊนทีÉเสีÉยง 

 การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 การปฏิบติัเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 ความพร้อมของอุปกรณ์ เครืÉองจกัร เครืÉองมือทีÉใชใ้นการทาํงาน 

 พฤติกรรมความปลอดภยัในการทาํงาน 

 การปฏิบติังานดว้ยความปลอดภยัทัÊงเวลากลางวนัและกลางคืน โดย SHE ทาํการสุ่มตรวจสอบ 

 อืÉนๆ 

ผลการตรวจสอบความปลอดภยั จะตอ้งติดตามให้มีการแกไ้ข ป้องกนั สืÉอสารไปยงัผูที้ÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอ
ป้องกนัแก้ไขไม่ให้เกิดขึÊนอีก และรายงานผลการดาํเนินการในการประชุมคณะกรรมการ Turnaround       
ทุกวนั 

 

24. ระบบใบเตือน 

 ใบเตือนดา้นความปลอดภยั จะใชเ้ป็นเครืÉองมือในการตกัเตือนผูรั้บเหมาทีÉฝ่าฝืนกฎความปลอดภยั  และ
การรักษาความปลอดภยัภายใน PTTGC สาขา 18 ทัÊงในช่วงงานเดินเครืÉองปกติ และงาน Turnaround/ 
Shutdown โดยรายละเอียดของใบเตือนจะประกอบดว้ย 

 1.   ครัÊ งทีÉไดรั้บการตกัเตือน ซึÉ งจะมี 3 ครัÊ ง 

 2.  วนั เวลา และสถานทีÉทีÉไดรั้บการตกัเตือน 

 3.  บริษทัหรือสังกดัของผูที้Éไดรั้บใบเตือน 

 4.   รายละเอียดของการตกัเตือนและการแกไ้ข 

 5.   ลงชืÉอผูไ้ดรั้บการตกัเตือนและผูเ้ตือน 

ใบเตือนจะมี 2 ชุด ทีÉมีรายละเอียดเหมือนกัน โดยเป็น
ตน้ฉบบั 1 ชุด และสาํเนา 1 ชุด 

 ใบเตือนความปลอดภัย 

(SAFETY VIOLATION CARD) 
 ครัÊงทีÉ  1  2  3 
วันทีÉ   เวลา   สถานทีÉ   
บริษัท   
รายละเอียด/การแก้ไข   
  
  
 

ข้าพเจ้าจะดําเนินการแก้ไขข้อบกพร่องตามทีÉได้กล่าวไว้เบืÊ องต้นนีÊ   
 ในระยะเวลาทีÉกําหนด จึงลงชืÉอไว้เป}นหลักฐาน 
 

ผู้ได้รับการตักเตือน ผู้เตือน 
ลงชืÉอ  

(               )
ตําแหน่ง  
  

ลงชืÉอ   
(                       )

ตําแหน่ง 
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1)  ผู้ทีÉทาํหน้าทีÉออกใบเตือน 

1. ทีมเจา้หนา้ทีÉตรวจสอบความปลอดภยัของบริษทัฯ 

2. พนกังานบริษทัฯ ทีÉทาํหนา้ทีÉดา้นการรักษาความปลอดภยั 

3. ผูที้Éไดรั้บมอบหมาย 

2) ขัÊนตอนในการออกใบเตือน 
1. เมืÉอผูมี้หนา้ทีÉออกใบเตือนตรวจพบความไม่เป็นไปตามมาตรฐานดา้นความปลอดภยั และการ
 รักษาความปลอดภยั ซึÉ งมิใช่ความผิดทีÉรุนแรง ให้ตกัเตือนดว้ยวาจาก่อนเป็นลาํดบัแรก หาก
 ยงัไม่ไดรั้บการแกไ้ขหรือการแกไ้ขไม่เหมาะสม ให้ออกใบเตือนพนกังานทีÉกระทาํผิด หรือ
 หวัหนา้งานกรณีทีÉปฏิบติังานตํÉากวา่มาตรฐาน 

2. กรอกรายละเอียด วนั เวลา สถานทีÉ รายละเอียดของผูถู้กตกัเตือน และการตกัเตือน พร้อมลง
 ชืÉอผูต้กัเตือน ยกเวน้ขอ้มูลครัÊ งทีÉตกัเตือนยงัไม่ตอ้งระบุ แลว้ใหผู้ถู้กตกัเตือนลงชืÉอรับทราบ 

3. ผูต้กัเตือนส่งใบเตือนด้านความปลอดภัยมายงัหัวหน้าทีมตรวจสอบความปลอดภยัของ 
 PTTGC 

4. หัวหน้าทีมตรวจสอบความปลอดภยั จะตรวจสอบขอ้มูลการกระทาํผิด จากนัÊนจะส่งใบ
 รายงานสภาพการณ์/การกระทาํทีÉต ํÉากว่ามาตรฐาน ให้ผูจ้ดัการส่วนทีÉรับผิดชอบงานนัÊนๆ 
 ทราบ 

5. หัวหน้าทีมตรวจสอบความปลอดภยั จะสรุปรายชืÉอผูที้Éถูกตกัเตือนครบ 3 ครัÊ ง ให้กับ
 หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น ผูบ้ริหารระดบัสูงของทาง Contractor ผูจ้ดัการส่วนทีÉรับผิดชอบ 
 หน่วยงานจดัซืÊอ เป็นตน้ เพืÉอพิจารณาแนวทางแกไ้ขและพิจารณาการจดัจา้งต่อไป 

 

 

3) ระบบลงโทษกรณฝ่ีาฝืนกฎระเบียบด้านความปลอดภัย 

ระดบัของความผดิแบ่งออกเป็น 3 ระดบั ดงันีÊได 
3.1)  ความผิดเล็กน้อย ได้แก่ การละเมิดกฎความปลอดภยัและรักษาความปลอดภยัเล็กน้อย 

และถูกใบเตือนเป็นครัÊ งทีÉ 1 เช่น การไม่ใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล การซ้อนท้าย
จกัรยานยนตเ์กินกว่า 1 คน นัÉงขอบกระบะรถยนต ์ห้อยโหน จอดรถในทีÉห้ามจอด ใชค้วามเร็วเกิน
กาํหนด ไม่ลงจูงจกัรยานเมืÉอถึงจุดตรวจ อุปกรณ์ไฟฟ้าหมดอายุการอนุญาต การติดบตัรประจาํตวั
ของผูรั้บเหมา ผ่านเขา้ P-3 แต่เขา้ไปทาํงานในเขตหวงห้ามแลว้ไม่ติดบตัรเพืÉอแสดงตน และเกิด 
Near miss หรือ อุบติัเหตุขัÊนปฐมพยาบาล เป็นตน้ 

3.2)  ความผดิปานกลาง ไดแ้ก่ การละเมิดกฎความปลอดภยัและรักษาความปลอดภยัซํÊ าเป็นครัÊ ง
ทีÉ 2 ในเรืÉองเดียวกนั หรือถูกใบเตือนความปลอดภยัเป็นครัÊ งทีÉ 3-6 โดยพิจารณาจากใบเตือนความ
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ปลอดภยั และผลการตรวจสอบความปลอดภยัของทีมตรวจสอบความปลอดภยัหรือเกิดอุบติัเหตุ
ขัÊนรักษาพยาบาล (Medical Treatment/Restrict work Case) 

3.3)  ความผิดรุนแรง ไดแ้ก่ การละเมิดกฎความปลอดภยัและรักษาความปลอดภยัซํÊ าเป็นครัÊ งทีÉ 
3 ในเรืÉองเดียวกนั การพกบุหรีÉ  ไฟแช็ค ไมขี้ดไฟ เขา้เขตหวงห้าม การสูบบุหรีÉในเขตห้ามสูบหรือมี
การเดินสูบโดยไม่สูบบริเวณทีÉจดัไว ้การนาํเครืÉองมือทีÉไม่ผ่านการตรวจสอบ เครืÉองมือ อุปกรณ์ 
ก่อนนาํเขา้มาใชง้าน ทะเลาะวิวาท ลกัทรัพย ์เล่นการพนนั ดืÉมสุราหรือเสพยาเสพติด ใชบ้ตัรผูอื้Éน
โดยเจตนา ละเมิดกฎความปลอดภยัซํÊ าซาก โดยไดรั้บใบเตือนความปลอดภยัมากกวา่ 6 ครัÊ ง หรือ 
อุบติัเหตุขัÊนหยดุงาน (Loss time case) 

4) บทลงโทษ 

                บริษทัฯ ไดร้ะบุใหมี้บทลงโทษ ดงัต่อไปนีÊ  
ระดับ

ความผดิ 

การถูกลงโทษ 

ผู้กระทาํความผดิ บริษัท 

ความผดิ
เล็กนอ้ย 

ตกัเตือนและออกใบเตือนดา้นความ
ปลอดภยัครัÊ งทีÉ 1 

- แจง้ใหป้รับปรุงแกไ้ข 

ความผดิปาน
กลาง 

เตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษรและหรือ
ตอ้ง/เขา้รับการฝึกอบรมใหม่ ใหใ้บ
เตือนเป็นครัÊ งทีÉ 2 ในเรืÉองเดียวกนั 

- เชิญหัวหน้างาน PTTGC สาขา 18,  เจา้หน้าทีÉ
ความปลอดภยั และ ผูค้วบคุมงานของผูรั้บเหมา
ร่วมประชุม เพืÉอหามาตรการป้องกนัแกไ้ข 

ความผดิรุนแรง ใหพ้กังานหรือใหอ้อก ขึÊนอยูก่บัผล
การพิจารณาของ S/D & T/A 

Manager ของหน่วยงานทีÉรับผดิชอบ 
และ SHE กรณีใหอ้อกจะระบุเป็น
รายชืÉอในบญัชีดาํของกลุ่ม บริษทั พี
ทีที โกลบอล เคมิคอล  

- เชิญร่วมประชุม เพืÉอหามาตรการป้องกนัแกไ้ข 

- ทาํหนงัสือแจง้ผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทันัÊน 
ให้พิจารณาปรับปรุง โดยสําเนาให้ S/D & T/A 

Manager พิจารณาผลการทาํงาน 

- ออกใบเตือนครัÊ งทีÉ  1 ให้เจ้าหน้าทีÉความ
ปลอดภยั และผูค้วบคุมงานของผูรั้บเหมา 

 

 
 

25. การตรวจสอบความปลอดภัยก่อนการเดินเครืÉอง (Pre-Start up Safety Review: PSSR) 
หลงัจากกิจกรรมงาน Turnaround เสร็จสมบูรณ์และมีความพร้อมสําหรับการเดินเครืÉองอีกครัÊ ง Turn 

around team ทาํหน้าทีÉ PSSR Coordinator ให้ทุกหน่วยงานตอ้งทาํการตรวจสอบความพร้อมก่อนการ
เดินเครืÉองตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการทบทวนความปลอดภยัก่อนการเดินเครืÉอง โดยมีขอ้กาํหนดสําคญั
ดงัต่อไปนีÊ  

หมายเหตุ : ระดบัความผดิและการลงโทษเปลีÉยนแปลงไดต้ามผลการพิจารณาของ S/D & T/A Manager และ SHE 
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1) PSSR Team ตอ้งตรวจสอบตามรายการต่างๆ ใน PSSR Checklist ก่อนการเดินเครืÉอง (Start-up) 
2) ผูอ้าํนวยการงาน Turnaround และหัวหนา้ปฏิบติัการผลิตตอ้งทวนสอบความสมบูรณ์ของ PSSR 

Checklist และลงนามใน PSSR Checklist จึงจะสามารถดาํเนินการเดินเครืÉองได ้

 

26.  การส่งข้อมูลชัÉวโมงการทาํงาน 

1) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัส่งขอ้มูลจาํนวนชัÉวโมงการทาํงานและจาํนวนพนกังานรายวนัของแต่ละบริษทั มา
ทีÉหน่วยงาน SHE ภายในเวลา 10:00 น. ของทุกวนั (ช่วง Daily safety patrol) ของวนัถดัไปตาม
แบบทีÉ PTTGC กาํหนด 

2) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัส่งขอ้มูลการทาํ Effective toolbox talk/ Life Saving Rules Checklist รายวนัของ
แต่ละบริษทั มาทีÉหน่วยงาน SHE ภายในเวลา 10:00 น. ของทุกวนั (ช่วง Daily safety patrol) ของ
วนัถดัไปตามแบบทีÉ PTTGC กาํหนด 

 

27. Job Safety and Environment Analysis (JSEA) 

 การวเิคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) ของงานหรือกิจกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  โดยทุกงานจะตอ้งทาํ JSEA ผา่นระบบ JSEA Online ก่อน
เริÉมงาน ตาม P-(Q-TS)-007 Job Safety and Environmental Analysis และ G-(SHE)-003 แนวการจดัทาํการ
วเิคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม(JSEA) 
 

28. PHN Life Saving Rules   

กฎพิทกัษชี์วิตของบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  ประกอบดว้ย ใบอนุญาตทาํงาน,งาน
ในทีÉอบัอากาศ ,งานตดัแยกระบบ , งานบนทีÉสูง และงานเกีÉยวกบัสารฟีนอล โดยผูรั้บเหมาตอ้งปฏิบติัตาม
ขอ้กาํหนดอยา่งเคร่งครัดและจดัทาํเอกสารเช็คลิสตก่์อนเริÉมงานทุกครัÊ ง 

“มาตรการการทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมีถือเป็นกฎพิทกัษชี์วติ (Life Saving Rules) ของบริษทั  
หากมีการฝ่าฝืนจะถูกดาํเนินการตามขอ้บงัคบั และกฎระเบียบของบริษทั” 

สําหรับผู้รับเหมา 
1. ผูบ้งัคบับญัชา หวัหนา้งาน เจา้ของพืÊนทีÉ และ SHE พิจารณาและรีบสอบสวนขอ้เทจ็จริง 

2. หากพิจารณาแลว้ พบวา่ไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายร้ายแรงต่อบริษทั 

2.1 ครัÊ งทีÉ 1 ใหต้กัเตือนโดยวาจา 
2.2 ครัÊ งทีÉ  2  ใหต้กัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
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3. ครัÊ งทีÉ 3 ใหพ้ิจารณาหา้มเขา้ในเขตพืÊนทีÉบริษทั (black list) หากพิจารณาแลว้พบวา่ก่อให้เกิด
ความเสียหายร้ายแรงต่อบริษทั หรือเขา้ข่ายผดิกฎหมาย ใหด้าํเนินการตาม P-(PMT)-006(EN) : 
Vendor Management Procedure และ G-(PMT)-025 : AVL Guidance 

 

29. แนวทางปฏิบัติเมืÉอมีผู้ป่วย/ ผู้ได้รับบาดเจ็บ 

 เมืÉอมีผูป่้วย/ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บทุกกรณี ให้นาํส่งทีÉสถานพยาบาลของบริษทัฯ โดยสามารถติดต่อทางวิทยุ
สืÉอสารช่อง 7 หรือโทร 038-643804 พร้อมทัÊงแจง้หวัหนา้งาน และผูค้วบคุมงานของบริษทัฯ  

 

30.  มาตรการคัดกรองความเสีÉยงด้านสุขภาพ (โรคประจําตัว) 
ดาํเนินการตรวจวดัความดนัโลหิตและซักประวติัโรคประจาํตวัของผูรั้บเหมาทุกคนทีÉเขา้มาปฏิบติังาน

ในช่วงกิจกรรมซ่อมบาํรุงใหญ่ โดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอลดความเสีÉยงของการเกิดอุบติัเหตุในพืÊนทีÉปฏิบติังาน
อนัเนืÉองมาจากผลกระทบดา้นสุขภาพของผูป้ฏิบติังาน คดักรองผูป้ฏิบติังานทีÉมีปัญหาสุขภาพอยู่ก่อนแลว้
ไม่ให้เขา้ไปทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมีความเสีÉยงจนเกิดอุบติัเหตุขึÊนได้ และเพืÉอให้มัÉนใจว่าผูป้ฏิบติังานทุกคนมี
ความพร้อมสาํหรับการทาํงาน 
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บริษทัฯ จะดาํเนินการตรวจวดัความดนัโลหิตของผูรั้บเหมาทีÉทาํงานความเสีÉยงสูงก่อนปฏิบติังานทุกวนั 

หากพบวา่มีค่าความดนัโลหิตเกิน 160/100 mmHg ตอ้งหยดุการปฏิบติังานทนัที แจง้ให้หวัหนา้งานรับทราบ
และลงนามรับทราบผลการตรวจ สาํหรับกลุ่มผูรั้บเหมาทีÉอยูใ่นเกณฑ์เฝ้าระวงั ให้หวัหนา้งานดูแลเป็นพิเศษ 
และห้ามทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ได้แก่ งานบนทีÉสูง การทาํงานในทีÉอบัอากาศ การทาํงานเป็นผูค้วบคุม
หวัฉีดนํÊาแรงดนัสูง(HPWJ) งานสวมใส่ชุดกนัสารเคมี และการทาํงานเป็นผูบ้งัคบัปัÊ นจัÉน(เครน,Hiab)  

 เกณฑป์กติ (ความดนัตวับน <140 mmHg,ความดนัตวัล่าง <90 mmHg) 
 เกณฑเ์ฝ้าระวงั (ความดนัตวับนอยูร่ะหวา่ง 140-159 mmHg, ความดนัตวัล่าง 90-99 mmHg) 
 เกณฑ์ผิดปกติ (ความดนัตวับน  160 mmHg,ความดนัตวัล่าง  100 mmHg) ห้ามเขา้ปฏิบติังานใน
พืÊนทีÉบริษทัฯ 

  

 บริษทัฯ ให้ความสําคญัในเรืÉองของการป้องกนัผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม ชุมชน และโรงงานขา้งเคียง 
ดังนัÊ นจึงกําหนดมาตรการเพืÉอป้องกันและระบบการสืÉ อสาร กรณีกิจกรรมทีÉอาจเกิดผลกระทบต่อ
สิÉงแวดลอ้ม ดงันีÊ  
 

31. กจิกรรมทีÉก่อให้เกดิเสียงดัง 

 ผูค้วบคุมงานตอ้งจดัให้มีอุปกรณ์ลดเสียง (Silencer) สําหรับกิจกรรมทีÉทราบวา่อาจก่อให้เกิดเสียงดงั
และตอ้งแจ้ง SHE ล่วงหน้าก่อนเริÉมงาน 1-2 วนั เพืÉอแจง้ให้โรงงานขา้งเคียง หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งและ
ผูป้ฏิบติังานโดยรับทราบ 
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32. กจิกรรมทีÉก่อให้เกดิกลิÉนรุนแรง กจิกรรมทีÉก่อให้เกดิผลกระทบด้านกลิÉน 

1) ห้ามระบายทิÊง (Drain) นํÊ าเสีย นํÊ าปนเปืÊ อนสารเคมี/ไฮโดรคาร์บอน นํÊ าคอนเดนเซท (Condensate) 
ลงในพืÊนทีÉ Bund และ/หรือกกัเก็บไวใ้น Bund เนืÉองจากจะก่อให้เกิดผลกระทบต่อการแพร่กระจาย
ของกลิÉนรบกวน กรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งระบายของเหลวร้อนและให้มีการพกัลดอุณหภูมิก่อนส่ง
เขา้ระบบบาํบดั ตอ้งดาํเนินการจดัหาภาชนะทีÉเป็นระบบปิดทีÉสามารถรองรับนํÊ าร้อนนัÊนได ้หรือ
การจดัการอืÉนทีÉเหมาะสม และตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของพืÊนทีÉทราบก่อนทุกครัÊ ง 

2) ควบคุมงานจะตอ้งกาํหนดให้ทาํกิจกรรมทีÉทราบว่าอาจก่อให้เกิดผลกระทบเรืÉองกลิÉนรุนแรงใน
ระบบปิด หรือลดกลิÉนก่อนเปิดอุปกรณ์ เช่น ปิดคลุมดว้ยผา้ใบอย่างหนา (สีเขียว) จดัให้มีระบบ
กาํจดั/ลดกลิÉนหรือ VOCs ก่อนปล่อยออกสู่บรรยากาศ โดยไม่อนุญาตให้ปล่อยออกสู่บรรยากาศ
โดยตรง 

3) อุปกรณ์ทีÉมีนํÊามนัปนเปืÊ อน หรือปนเปืÊ อนไฮโดรคาร์บอนจะตอ้งปิดคลุมดว้ยผา้ใบอยา่งหนา หรือผา้ 
Canvas ไวต้ลอดเวลาทัÊงช่วงทีÉไม่มีการใชง้าน ขณะรอทาํการขนยา้ย ขณะขนยา้ย และรอทาํความ
สะอาดทีÉลานลา้ง  

4) ผูค้วบคุมงานตอ้งควบคุมมิให้ปล่อยสารอินทรียร์ะเหย (Total VOCs; TVOCs) ออกสู่บรรยากาศ
โดยตรง ตอ้งจดัหาหน่วยบาํบดัทีÉมีประสิทธิภาพเพืÉอป้องกนั TVOCs ออกสู่บรรยากาศ โดย TVOCs 

ทีÉปล่อยออกจะตอ้งนอ้ยกวา่ 300 ppm ตลอดระยะเวลาการดาํเนินกิจกรรม และให้ผูรั้บเหมาจดัหา
เครืÉองมือตรวจวดั TVOCs ชนิดพกพา (TVOC Portable Gas Detector) ทีÉผา่นการสอบเทียบ และ
ดาํเนินการตรวจวดัทุก 2 ชัÉวโมง หากพบค่าเกินเกณฑ์ทีÉกาํหนดตอ้งหยุดการระบายและปรับปรุง
อุปกรณ์บาํบดัทนัที ทาํการบนัทึกค่าลงใน “แบบฟอร์มบนัทึกค่า VOCs” (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉ
ภาคผนวก 10) และส่งขอ้มูลให้ SHE ทุกวนัหลงัเลิกงาน รวมทัÊงตอ้งมีการเก็บแบบฟอร์มทีÉทาํการ
บนัทึกค่าไวที้Éหนา้งาน เพืÉอใหส้ามารถตรวจสอบไดต้ลอดเวลา  

5) ผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้ให้ SHE ทราบล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 1 วนัก่อนเริÉมกิจกรรมทีÉอาจก่อให้เกิดกลิÉน
รุนแรง เช่น การเปิดอุปกรณ์ เพืÉอแจ้งต่อสํานักงานนิคมอุตสาหกรรม โรงงานข้างเคียง และ 
หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

6) ผูค้วบคุมงานตอ้งควบคุมใหมี้การทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉตอ้งนาํออกไปซ่อมภายนอกโรงงานให้
เรียบร้อย และห่อหุ้ม (wrapping) ให้มิดชิดด้วยพลาสติก จัดภาชนะรองรับการหกรัÉวไหลของ
สารเคมีในอุปกรณ์ (ถา้มี) ก่อนนาํออกนอกโรงงานทุกครัÊ ง 

7) ผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้ SHE เมืÉอพบกลิÉนรุนแรงผดิปกติ เพืÉอตรวจสอบร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

8) กรณีทีÉตอ้งการระบายหรือรวบรวมนํÊ าปนเปืÊ อน/ของเสีย เพืÉอรอส่งกาํจดั จะตอ้งจดัหาภาชนะทีÉมีฝา
ปิดเพืÉอป้องกนัการเกิดกลิÉนและใหมี้ภาชนะรองกนัการหกลน้ 
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9) งานทีÉตอ้งทาํการเปิดอุปกรณ์ ไดแ้ก่ Heat Exchanger, Drum , Vessel  และงาน Chemical Cleaning 

ไดแ้ก่ Decontamination เป็นตน้ ผู้รับเหมาต้องมีมาตรการป้องกันกลิÉน เช่น การติดตัÊงระบบบาํบดั
อากาศเบืÊองตน้ การปิดคลุมจุดทีÉจะเปิดและมีการระบายอากาศบริเวณทีÉจะเปิดเพืÉอนาํไปเขา้ระบบ
บาํบดัอากาศ หรือทาํการเปิดอุปกรณ์โดยใชร้ะยะเวลาให้นอ้ยทีÉสุด หรือปิดคลุมอุปกรณ์ให้เร็วทีÉสุด
หลังจากเปิดอุปกรณ์  หากเลีÉยงไม่ได้ ผู้รับเหมาต้องจัดให้มีมาตรการในการควบคุมและลด
ผลกระทบ อนุโลมให้ใชอุ้ปกรณ์ฉีดดบักลิÉนได ้เช่น NALCO 8452plus  เพืÉอนาํมาใช้ในการลด
ผลกระทบจากกลิÉนให้เพียงพอ โดยให้ผสมนํÊ ายาดบักลิÉนกบันํÊ าตามอตัราส่วนนํÊ ายา 1 ลิตรต่อนํÊ า 
200 ลิตร หรือตามทีÉบริษทัผูผ้ลิตแนะนาํ (ไม่แนะนาํให้ใชน้ํÊ ายาดบักลิÉนในกรณีปกติยกเวน้กรณีเกิด
อุบัติเหตุ หรือเหตุการณ์ฉุกเฉินทีÉมีโอกาสถูกร้องเรียนเท่านัÊ น) พร้อมจัดหาแรงงานสําหรับ
ตรวจสอบและฉีดนํÊ ายาสลายกลิÉน ตามจาํนวนคนทีÉเหมาะสมและเพียงพอกับขนาดพืÊนทีÉหรือ
จาํนวนอุปกรณ์ทีÉปฏิบติังาน และจดัเตรียมอุปกรณ์ฉีดนํÊายาสลายกลิÉน (เช่น ถงัพ่นนํÊ ายาแบบสะพาย 
เป็นต้น) หากมีอุบติัเหตุหรือเหตุการณ์ผิดปกติการหกรัÉวไหลและมีผลกระทบเรืÉ องกลิÉนให้ทีม
แรงงานทีÉจดัเตรียมไวด้าํเนินการจดัเก็บชาํระลา้งทนัที และตอ้งแจง้ให้หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งทราบ
ทุกครัÊ ง เพืÉอสืบสวนหาสาเหตุ  

10) การ Remove Tube Bundle ซึÉ งจะมีกลิÉนเหม็น เมืÉอดึง Tube Bundle ออกอาจทาํให้มีสารเคมีหกลง
พืÊนและส่งกลิÉนเหม็น ตอ้งจดัเตรียมผา้ใบแบบหนา หรือผา้ Canvas รองรับ และครอบคลุมพืÊนทีÉ
ปฏิบติัตัÊ งแต่จุดทีÉเริÉ มดึงออกจนถึงจุดทีÉพกัวาง และปิดคลุมอุปกรณ์อย่างมิดชิดก่อนเคลืÉอนยา้ย 
ระหวา่งการดึงตอ้งดาํเนินการใหมี้มาตรการป้องกนัเรืÉองกลิÉนเช่นวางแผนงานให้สามารถดาํเนินการ
ไดอ้ยา่งรวดเร็วในการดึง Tube Bundle ออกมาและปิดคลุม Tube และ Man hole อยา่งรวดเร็ว และ
ทางเลือกสุดทา้ยอาจจดัหาแรงงานจาํนวนทีÉเหมาะสมและอุปกรณ์ฉีดดบักลิÉน (เช่น ถงัพ่นนํÊ ายาแบบ
สะพาย เป็นตน้) รวมทัÊงจดัหานํÊ ายาดับกลิÉนเพืÉอนํามาใช้ในการลดผลกระทบจากกลิÉน เมืÉอวาง
อุปกรณ์แลว้ใหท้าํการห่อหุม้ดว้ยผา้ใบแบบหนาเพืÉอควบคุมกลิÉน 

11) ในระหว่างช่วงต่อกะของผูรั้บเหมา ห้ามมีกิจกรรมสําหรับการเปิดอุปกรณ์ เช่น Heat exchanger 
หรือในกรณีทีÉมีการเปิดคา้งไวจ้ะตอ้งปิดคลุมใหเ้รียบร้อยก่อน 

รูปตัวอย่างอุปกรณ์เกบ็กกั Liquid waste และหน่วยบําบัด VOCs ทีÉเหมาะสม 
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รูปตัวอย่างอุปกรณ์เกบ็กกั Liquid waste และหน่วยบําบัด VOCs ทีÉไม่เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

33. มาตรการป้องกันผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อม ชุมชน กรณีนําอุปกรณ์จากกระบวนการผลิตไปซ่อมบํารุง
ภายนอกโรงงาน 

1) การทาํความสะอาดอุปกรณ์  บริษทัฯ โดยหน่วยงานทีÉรับผิดชอบในการซ่อมบาํรุงตอ้งมัÉนใจไดว้า่มี
การทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุง ภายในพืÊนทีÉของโรงงานอยา่งเหมาะสม  เช่น การ
ลา้งดว้ยนํÊ า (Water Flushing) การใชน้ํÊ าความดนัสูงทาํความสะอาด (High Pressure Water Jetting) 
การลา้งทาํความสะอาดโดยใช้สารเคมี (Chemical Cleaning) การใช้ไอนํÊ าในการทาํความสะอาด 
(Steam Purge) เป็นตน้ ก่อนส่งมอบให้บริษทัผูรั้บเหมานาํอุปกรณ์ เครืÉองมือไปซ่อมบาํรุงภายนอก
หรือในพืÊนทีÉของบริษทัผูรั้บเหมานัÊนๆ 

2) การตรวจสอบความสะอาดของอุปกรณ์ก่อนส่งออกภายนอกเพืÉอซ่อมบาํรุง ก่อนส่งอุปกรณ์ออก
ภายนอกเพืÉอซ่อมบาํรุง บริษทัฯ ตอ้งดาํเนินการดงัต่อไปนีÊ  
2.1) จัดทํารายการอุปกรณ์ทัÊ งหมดทีÉจะส่งออกภายนอกเพืÉอซ่อมบํารุง  และกําหนดรายชืÉอ
ผูรั้บผดิชอบในงานซ่อมบาํรุง รวมถึงช่องทางการสืÉอสารกบัผูรั้บผดิชอบในงานซ่อมบาํรุงนัÊนๆ 

*อุปกรณ์เก็บกกั Liquid waste ลกัษณะนีÊอาจเกิดรอยรัÉว หรือผา้ใบทีÉปิดคลุมฉีกขาดไดง่้าย 

ํ ััััััััั
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2.2) ทาํการปิดคลุมอุปกรณ์ทีÉจะส่งออกภายนอกเพืÉอซ่อมบาํรุงอยา่งมิดชิดดว้ยผา้ใบอยา่งหนา หรือ
ผา้ Canvas หรือการ Wrapping เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน และตอ้งมัÉนใจว่าได้ดาํเนินการ Drain 

สารเคมีหรือของเหลวทีÉคา้งในอุปกรณ์ทัÊงหมดแลว้ เพืÉอป้องกนัการหกรัÉวไหลระหวา่งการเดินทาง 
โดยใหมี้การร่วมกนัตรวจสอบก่อนนาํอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุงออกนอกโรงงานทุกครัÊ ง 

2.3) ตรวจสอบความสะอาดของอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุง โดยหน่วยงานทีÉรับผิดชอบในงาน
ซ่อมบาํรุงก่อนนาํอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุงออกนอกโรงงานทุกครัÊ ง  

   
ตัวอย่างการปิดคลุมอุปกรณ์ก่อนขนย้าย หรือรอการฉีดล้างทาํความสะอาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

34. มาตรการจัดการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล 

1) การรัÉวไหลนบัรวมถึงของเหลวทีÉเป็นนํÊ ามนัสําหรับการเติมอุปกรณ์ทีÉใช้ในการปฏิบติังาน นํÊ าเสีย 
สารไฮโดรคาร์บอน สารเคมี และสารปนเปืÊ อนใดๆ ทีÉหกล้น รัÉวไหลจากอุปกรณ์หรือกิจกรรมทีÉ
ดาํเนินการอยูล่งบนพืÊน พืÊนคอนกรีต พืÊนดิน หินเกล็ด พืÊนปูน รางระบายนํÊา รวมถึง Bund เป็นตน้  

2) กิจกรรม/อุปกรณ์/ภาชนะบรรจุของเหลวอืÉนใด ทีÉมีความเสีÉยงต่อการหกล้นรัÉวไหล ตอ้งจดัหา
ภาชนะรองรับ ถาดรอง 2 ชัÊน ทีÉมีความแขง็แรงมีลกัษณะเป็นขอบสูง ความสูงจากพืÊนถาดถึงขอบสูง
ไม่น้อยกว่า 10 ซม. และความจุของ Bund ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ปริมาตรของของเหลวในถงัทีÉมีปริมาตร
มากทีÉสุดใน Bund นัÊน ห้ามใชผ้า้ใบปูรองแทนภาชนะรองรับ เวน้แต่อุปกรณ์ดงักล่าวมีขนาดใหญ่
มากเกินทีÉจะจดัหาภาชนะมารองรับได ้สามารถสร้างเป็น Bund ชัÉวคราว (Temporary Bund) ทีÉมี
ขนาดเหมาะสม โดยการจดัทาํ Bund ชัÉวคราว (Temporary Bund) อนุญาตให้ใช้ผา้ใบอย่างหนา 
(Canvas) ปูรองทดแทนภาชนะรองรับ พร้อมทัÊงจดัทาํคนักัÊนทีÉแข็งแรง เท่านัÊน และตอ้งทาํการ
ทดสอบการรัÉวซึมด้วยนํÊ า (Leak Test) ก่อนการใช้งานโดยผ่านการตรวจสอบร่วมกบัหน่วยงาน 
SHE หากไม่เป็นไปตามเกณฑต์อ้งสามารถดาํเนินการแกไ้ขโดยทนัทีไม่มีกรณียกเวน้ 
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3) มาตรฐานถาดรองนํÊามนั บริษทัฯ กาํหนดใหต้อ้งมีถาดเหล็กรอง 2 ชัÊน (Double Bund) โดย SPEC 

ถาดรองนํÊามนัเครืÉองจกัร มีดงันีÊ   
1. ระยะห่างจากตวัเครืÉองถึงขอบถาดห่างขา้งละ 30 ซม.  
2. ความสูงจากพืÊนถาดถึงขอบสูง 10 ซม. 
3. แผน่เหล็กทีÉใชป้ระกอบถาดหนาไม่นอ้ยกวา่ 2 มม. 
4. หูจบัอยา่งนอ้ย 2 ขา้ง 

3) ในกรณีทีÉเกิดการหกรัÉวไหลออกภายนอกภาชนะรองรับหรือถาดรอง ให้ผูรั้บเหมาดาํเนินการแกไ้ข
ปัญหาโดยทนัที เช่น การปิดกัÊนรางระบายนํÊ าดว้ยกระสอบทราย หากหกลน้ลงหินเกร็ดทาํการดูด
ซบัดว้ยขีÊ เลืÉอยและเปลีÉยนหินเกร็ดโดยทนัที และแจง้ทีมสิÉงแวดลอ้ม (Tel.3838 วิทยุช่อง 7) เพืÉอเขา้
ประเมินความเสีÉยงทีÉอาจส่งผลต่อสิÉงแวดล้อม พร้อมรายงาน Incident และสอบสวนหาสาเหตุ 
มาตรการป้องกนัไม่ใหเ้กิดเหตุการณ์ซํÊ าขึÊนอีกโดยส่งให ้SHE ตรวจสอบทนัที และดาํเนินการแกไ้ข
ปรับปรุงให้อยูใ่นสภาพเดิมและรับผิดชอบค่าใชจ่้ายทีÉเกิดขึÊน เช่น ค่าใชจ่้ายในการกาํจดั หินกรวด 
ดิน ขีÊ เลืÉอย ทรายและวสัดุอืÉนๆ ค่าทาํความสะอาดรางระบายนํÊา เป็นตน้ 

4) กรณีทีÉผูรั้บเหมาปฏิบติังานสุ่มเสีÉยงทีÉนํÊ ามนัหรือสารเคมีหกรัÉวไหลลงรางระบายนํÊ า ให้ผูรั้บเหมา
จดัเตรียมกระสอบทรายมาใหเ้พียงพอ เพืÉอกัÊนนํÊามนัหรือสารเคมีทีÉอาจหกรัÉวไหลลงรางระบายนํÊาได ้

5) การจดัการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล ขณะเปิดอุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น การถอดวาล์ว  การถอดหน้าแปลน 
ออกจากแนวท่อ  ถอดฝา Cover ออกจากอุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น Heat exchanger เป็นตน้ รวมถึงงานใส่
และถอด Blind ก่อนเริÉมงานให้จดัหาภาชนะรองรับสารเคมีทีÉอาจมีตกคา้งอยูภ่ายในอุปกรณ์นัÊนๆ 
โดยภาชนะดงักล่าว ตอ้งมีลกัษณะแขง็แรง ทนทาน ดงันีÊ  
5.1) ใชถ้งัพลาสติก/ถงัเหล็กขนาด 200 ลิตร หรือขนาดทีÉเหมาะสมกบัพืÊนทีÉ หรือเหมาะกบัปริมาณ
สารเคมีทีÉคาดว่ามีตกค้างอยู่ เป็นภาชนะรองรับโดยมีกรวยหรือผา้ใบทาํเป็นรางหรือท่อรองรับ
สารเคมีจากอุปกรณ์นัÊน ๆ ต่อลงถงัทีÉเตรียมไว ้และให้ปิดคลุมภาชนะดงักล่าวให้มิดชิด หรือต่อลง 
SUMP ใกลเ้คียง (ตอ้งขออนุญาตหน่วยงาน Operation ก่อนทุกครัÊ ง) กรณีทีÉต่อลง SUMP ผูรั้บเหมา
ตอ้งจดัหาตะแกรง (Mesh) ติดตัÊงทีÉ SUMP เพืÉอกรองเศษวสัดุดว้ยทุกครัÊ งทีÉมีการ drain สารเคมีลง 
SUMP 

5.2) ใชถ้าดพลาสติกหรือถาดเหล็ก ขนาดทีÉเหมาะสมกบัพืÊนทีÉหนา้งาน เป็นภาชนะรองรับ ในกรณี
ทีÉจุดถอดอยูใ่นระดบัตํÉา ไม่สามารถตัÊงถงัรองรับได ้และให้ถ่ายสารเคมีในถาดใส่ลงในถงัทีÉเตรียม
ไว ้และปิดคลุมใหมิ้ดชิด  
5.3) ห้าม ใชถุ้งพลาสติกหรือถุงดาํในการบรรจุสารเคมีโดยเด็ดขาด  
 

ตัวอย่างการใช้ภาชนะรองรับทีÉเหมาะสม 
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ตัวอย่างการใช้ภาชนะรองรับทีÉเหมาะสม (ต่อ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

35.  กจิกรรมทีÉก่อให้เกดินํÊาเสีย 

1) ห้ามระบายทิÊง (Drain) นํÊ าเสียหรือนํÊ าปนเปืÊ อน สารเคมี/ไฮโดรคาร์บอน ทีÉเกิดจากการลา้งอุปกรณ์/
เครืÉองมือต่าง ๆ ลงรางระบายนํÊ า พืÊนคอนกรีต พืÊนดิน หินเกล็ด และ Bund ของโรงงาน โดยตรง 
หากตอ้งการระบายนํÊ าทีÉเกิดจากการลา้งอุปกรณ์ / เครืÉองมือต่างๆ ลงรางระบายนํÊ าออกนอกโรงงาน 
หรือเพืÉอเขา้ระบบบาํบดั ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากทางพนกังานกระบวนการผลิต เพืÉอให้แน่ใจวา่ระบบ
บาํบดัยงัสามารถรองรับนํÊ าเสียได ้ ในกรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งระบายนํÊ าร้อนเพืÉอทาํการพกัก่อนส่ง
เขา้ระบบบาํบดัตอ้งดาํเนินการจดัหาภาชนะทีÉเป็นระบบปิดทีÉสามารถรองรับนํÊ าร้อนนัÊนได ้หรือการ
จดัการอืÉนทีÉเหมาะสม 

2) หา้มตัÊงภาชนะทีÉบรรจุสารเคมี/ปนเปืÊ อนสารเคมี คร่อมหรือวางลงในรางระบายนํÊา 
3) หา้มทิÊง (Drain) สารเคมีหรือนํÊ าปนเปืÊ อนสารเคมี /ไฮโดรคาร์บอนลงพืÊนคอนกรีต ดินหรือหินเกล็ด 

โดยผูค้วบคุมงานตอ้งจดัใหมี้ภาชนะรองรับทีÉเหมาะสมกบัสภาพหนา้งานและมีฝาปิดให้มิดชิด เพืÉอ
ป้องกนักลิÉน และตอ้งดูแลไม่ให้เกิดกลิÉนฟุ้งกระจาย แลว้จึง ทาํการรวบรวมเพืÉอส่งกาํจดัหรือส่งเขา้
สู่ระบบบาํบดันํÊ าเสีย ทัÊงนีÊสําหรับกรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งปล่อยของเหลวใดๆ เขา้สู่ระบบบาํบดั 
ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากผูดู้แลระบบบาํบดัก่อนทุกครัÊ ง 
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4) ผูค้วบคุมงานตอ้งจดัให้มีผา้ใบหรือภาชนะรองรับการลา้งอุปกรณ์/เครืÉองมือในบริเวณทีÉไม่มี Bund 

เพืÉอป้องกนัการหกลน้ลงพืÊนหินเกล็ดและป้องกนั VOCs ในดินและนํÊ าใตดิ้น รวมถึงเฝ้าระวงัการ
ไหลลน้จากภาชนะหรือผา้ใบดงักล่าว  

5) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัเตรียมอุปกรณ์ป้องกนัการหกรัÉวไหล และอุปกรณ์เก็บกูใ้นกรณีหากเกิดเหตุฉุกเฉิน
เกิดการรัÉวไหล   ต่างๆ เช่น ทรายดูดซบั ขีÊ เลืÉอย ปัËมและอุปกรณ์สูบนํÊา  เป็นตน้ และปฏิบติัการระงบั
เหตุทนัทีเมืÉอเกิดเหตุการณ์ รวมถึงการประสานงานแจง้ทีมสิÉงแวดลอ้ม (Tel.3838 หรือวิทยุช่อง 7) 
เพืÉอเขา้ประเมินความเสีÉยงทีÉอาจส่งผลต่อสิÉงแวดลอ้ม พลัÉวทีÉนาํมาใชใ้ห้พิจารณาเป็นแบบพลาสติก
หรือวสัดุทีÉไม่ทาํใหเ้กิดประกายไฟ 

 
36. มาตรการป้องกันผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อมจากงานใช้นํÊาความดันสูง (High Pressure Water Jetting) 
หรืองานล้างทาํความสะอาดอุปกรณ์ 

1) กรณีล้างทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉหน้างานโดยไม่ถอดอุปกรณ์ไปลา้งทีÉลานล้างทาํความสะอาด
อุปกรณ์ (ลาน clean อุปกรณ์) ทีÉบริษทัฯกาํหนด 

  1.1) ห้าม ระบายนํÊาเสียจากการลา้งอุปกรณ์/เครืÉองมือต่าง ๆ ลงภายใน bund โดยตรง โดยเด็ดขาด 

1.2) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัหาภาชนะรองรับนํÊ าเสีย เช่น ถงั 200 ลิตร เป็นตน้ เพืÉอใชร้องรับนํÊ าเสียจาก
การลา้งทาํความสะอาดอุปกรณ์/เครืÉองมือต่าง ๆ ก่อนระบายลง sump รองรับนํÊ าเสียของบริษทัฯ
ในภายหลัง ทัÊ งนีÊ ต้องได้รับอนุญาตจากหน่วยงาน Operation เพืÉอให้แน่ใจว่าระบบบาํบัดยงั
สามารถรองรับนํÊ าเสียได ้และ ผูรั้บเหมาตอ้งจดัหาตะแกรง (Mesh) ติดตัÊงทีÉ sump เพืÉอกรองเศษ
วสัดุดว้ยทุกครัÊ งทีÉมีการ drain สารเคมีลง sump 

1.3) หรือทาํการระบายนํÊ าทีÉเกิดจากการลา้งอุปกรณ์ / เครืÉองมือต่างๆ ลง sump รองรับนํÊ าเสียของ
บริษทัฯ โดยตรง ทัÊงนีÊตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงาน Operation เพืÉอให้แน่ใจวา่ระบบบาํบดัยงั
สามารถรองรับนํÊ าเสียและผูรั้บเหมาตอ้งจดัหาตะแกรง (Mesh) ติดตัÊงทีÉ sump เพืÉอกรองเศษวสัดุ
ดว้ยทุกครัÊ งทีÉมีการ drain สารเคมีลง sump 

2) กรณีลา้งทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉลานลา้งทาํความสะอาดอุปกรณ์ (ลาน Clean อุปกรณ์)ทีÉบริษทัฯ 
กาํหนด 

2.1) อุปกรณ์ทีÉถอดมาวางทีÉลาน clean เพืÉอรอลา้งทาํความสะอาด ตอ้งดาํเนินการปิดคลุมให้มิดชิด
ดว้ยผา้ใบแบบหนา หรือผา้ Canvas เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน ทัÊงนีÊ ให้ปิดคลุมตัÊงแต่ขัÊนตอนการขน
ยา้ยจากหนา้งาน 

2.2)  ผูรั้บเหมาต้องมีมาตรการควบคุมกลิÉนทีÉเกิดจากกิจกรรมล้างทาํความสะอาด มิให้ส่งผล
กระทบต่อบริเวณขา้งเคียงในพืÊนทีÉทาํงานโดยเด็ดขาด โดยผูรั้บเหมาตอ้งดาํเนินการปิดล้อมลาน 
Clean โดยใชผ้า้ใบแบบหนา (ห้ามใชผ้า้ใบทีÉทาํจากวสัดุสานซึÉ งอาจไม่สามารถทนแรงดนันํÊ าได)้ 
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โดยความสูงของการใชผ้า้ใบปิดคลุมตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 5 เมตร และภายในพืÊนทีÉลาน Clean ให้ทาํฉาก
กัÊนยอ่ยพร้อมทัÊงติดตัÊง Sprinkle สาํหรับฉีดนาํยาสลายกลิÉนโดยรอบดว้ย 

2.3) ผูรั้บเหมาควร Clean ในห้องหรืออาคารชัÉวคราวทีÉปิดมิดชิดและมีระบบดูดอากาศเพืÉอบาํบดั 
หรืออยา่งนอ้ยตอ้งติดตัÊงระบบ Sprinkle สําหรับฉีดนํÊ ายา Scrub กลิÉนรอบพืÊนทีÉลาน clean โดยเดิน
ท่อตลอดแนวดา้นบนสุดของผา้ใบ และกาํหนดระยะห่างระหวา่งหวั Sprinkle แต่ละหวัตอ้งไม่เกิน 
1 เมตร และการฉีดพ่นกระจายตอ้งเป็นในลกัษณะนํÊ าฝอย (Mist) รวมทัÊงจดัหานํÊ ายาดบักลิÉนเพืÉอ
นาํมาใชใ้นการลดผลกระทบจากกลิÉนให้เพียงพอ ทัÊงนีÊ จะตอ้งมีการทดสอบร่วมกบัหน่วยงาน SHE 
ก่อนเริÉมงาน  
2.4) ผูรั้บเหมาจะตอ้งเตรียมความพร้อมและดูแลระบบให้พร้อมใชง้านเสมอ เช่น การดูแลระบบท่อ
เพืÉอลดการอุดตนั การเตรียมภาชนะผสมนํÊ ายาสลายกลิÉนอยา่งเพียงพอ หรือระบบปัËมและไฟฟ้าให้
เดินไดอ้ยา่งต่อเนืÉอง เป็นตน้ โดยขณะทีÉมีการทาํความสะอาดอุปกรณ์จะตอ้งเปิดใชง้านระบบนํÊ ายา
สลายกลิÉนอยา่งต่อเนืÉอง 

รูปตัวอย่างการติดตัÊงห้องหรืออาคารชัÉวคราวทีÉปิดมิดชิด 

 

 

 

 

 

 

 

รูปตัวอย่างการติดตัÊงระบบ Sprinkle และการติดตัÊงลาน Clean 
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37.  จุดรวบรวมกากของเสีย (Waste)  
 ผูรั้บเหมาตอ้งดาํเนินการรวบรวม Waste มาไวใ้นจุดทีÉกาํหนด และนาํ Waste ทีÉเกิดขึÊนมาไวที้Éอาคาร 
Waste 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

38. แนวปฏิบัติเกีÉยวกับกากของเสียทีÉเกิดขึÊน (เช่น การจัดเก็บทุกวัน ถุงใสสีแดงทีÉมองเห็นด้านในและติด 
sticker)  

1) กากของเสียทีÉ Unload ออกจากอุปกรณ์เป็นปริมาณมาก ทีÉตอ้งภาชนะและหาพืÊนทีÉจดัเก็บจาํเพาะ
และตอ้งเก็บไวเ้ป็นเวลานานก่อนการส่งกาํจดัเช่น Catalyst  เป็นตน้ ตอ้งแจง้ขอ้มูลกากของเสีย โดย
ตอ้งแจง้ให้หน่วยงาน SHE ทราบทุกครัÊ งเพืÉอเตรียมการเรืÉ องการขออนุญาตนาํออกนอกโรงงาน 
(สก.2) หรือขอขยายเวลาการจดัเก็บ (สก.1) 

2) การรวบรวม คดัแยก และการจดัเก็บกากของเสียทีÉเกิดขึÊนในแต่ละวนัให้ผูรั้บเหมารวบรวม คดัแยก
กากของเสียใส่ภาชนะหรือถุงใสแลว้ ปิดหรือมดัให้แน่นติด Sticker ฉลากของเสียอนัตรายสีขาว
และกรอกขอ้มูลรายละเอียดใหค้รบถว้น 

3) รวบรวมและขนส่งมาจดัเก็บยงัจุดทีÉกาํหนดไว ้(ตาม Plot plan) 
4) ผูรั้บเหมานาํ waste เขา้มาจดัเก็บ เมืÉอจดัเก็บ waste แลว้ตอ้งปิดคลุมภาชนะรองรับทุกครัÊ ง 

5) มารับ Sticker ไดที้Éหน่วยงาน SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7) 
6) ให้ดาํเนินการสะสาง Waste ภายในทุกวนัก่อนเลิกงาน โดยไม่อนุญาตให้ทิÊงกากของเสียคา้งคืน

ภายในพืÊนทีÉปฏิบติังาน 

 

39.  แนวปฏิบัติสําหรับการจัดการ Insulation  

1) กรณี งานรืÊอ/ถอด Insulation ออกจากอุปกรณ์ต่างๆ 

1.1)  ระบุใน Work Permit ใหช้ดัเจนวา่เป็นงาน “รืÊอ/ถอด Insulation” 
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1.2)  เมืÉอรืÊอ/ถอด Insulation ออกมาแลว้ ใหด้าํเนินการตรวจสอบคดัแยก Insulation ทีÉสามารถใชซ้ํÊ า 
(Reusable) และ Insulation ทีÉไม่สามารถใชซ้ํÊ า (Non-reusable) ออกจากกนั แลว้ห่อหุ้ม/บรรจุ
ลงในถุงพลาสติก โดย Insulation ทีÉสามารถใช้ซํÊ า (Reusable)ให้บรรจุลงในถุงพลาสติกใส 
และ  Insulation ทีÉไม่สามารถใช้ซํÊ า (Non-reusable) ให้บรรจุลงในถุงพลาสติกสีแดง เพืÉอ
ป้องกนัความชืÊน และชัÉงนํÊาหนัก Insulation ทัÊง 2 ประเภท โดยทางบริษทัฯจะจดัหาตาชัÉงให ้ 

1.3)  เมืÉอดาํเนินการคัดแยกเรียบร้อยแล้วให้ติดต่อรับสติกเกอร์ และแบบฟอร์ม “แบบบันทึก
นํÊาหนกั Insulation” ทีÉ SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7) โดยกาํหนดให ้

1) สติกเกอร์ฉลากของเสียอันตรายสีขาว  ให้ระบุรายละเอียดต่างๆ และนํÊ าหนกัแต่ละถุง
ให้ครบถว้น และติดทีÉถุง Insulation ทีÉไม่สามารถใช้ซํÊา (Non-reusable) โดยห้ามวาง
ไวห้นา้งาน ใหน้าํไปทิÊงทนัทีทีÉจุดรวบรวม waste ทีÉบริษทัฯกาํหนด  

 
 
 

 

 

 

 

 

2) สติกเกอร์สีเขียว  ให้ระบุรายละเอียดต่างๆและนํÊ าหนกัแต่ละถุงให้ครบถว้น และติดทีÉ
ถุง Insulation ทีÉสามารถใช้ซํÊาได้ (Reusable) เมืÉอติดสติกเกอร์สีเขียวแลว้ ให้นําไป
จัดเก็บทีÉจุดรวบรวม Insulation ทีÉสามารถใช้ซํÊา (Reusable) ทีÉบริษัทฯ กําหนด หรือ
กรณีไม่สามารถนาํไปจดัเก็บทีÉจุดรวบรวม ให้ดาํเนินการปูพืÊนและปิดคลุม Insulation 

ดว้ยผา้ใบอยา่งหนา เพืÉอป้องกนันํÊาและการฟุ้งกระจาย  
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1.4) เมืÉอดาํเนินการชัÉงนํÊ าหนกั และติดสติกเกอร์เรียบร้อยแลว้ ให้บนัทึกนํÊ าหนกัของ Insulationลง
ในแบบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊาหนกั Insulation” และส่งแบบฟอร์มทีÉบนัทึกขอ้มูลครบถว้นแลว้
ทีÉหน่วยงาน SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7)  

2) กรณี งานประกอบ Insulation กลบัเขา้อุปกรณ์ต่างๆ 

2.1) ระบุใน Work Permit ใหช้ดัเจนวา่เป็นงาน “ประกอบ Insulation กลบัเขา้อุปกรณ์” 

2.2) ติดต่อรับแบบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊาหนกั Insulation” ทีÉหน่วยงาน SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7) 
2.3) อ่านค่านํÊ าหนักทีÉ ติดอยู่สติกเกอร์เขียวจาก Insulation ทุกถุงทีÉจะดําเนินการใส่กลับ เพืÉอ          
บนัทึกเป็นนํÊาหนกัรวมลงในแบบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊาหนกั Insulation” 

2.4) หลังจากดาํเนินการประกอบ  Insulation กลบัเข้าอุปกรณ์ แล้วเสร็จ ถ้ามี Insulation ทีÉ             
จําเป็นต้องทิÊง  ให้ชัÉงนํÊ าหนักอีกครัÊ ง  บันทึกนํÊ าหนักลงในแบบฟอร์ม  “แบบบันทึกนํÊ าหนัก     
Insulation” (ใบเดียวกนักบัขอ้ 3.2.3) แลว้ติดสติกเกอร์สีขาวทีÉถุง แลว้นาํไปทิÊงทนัทีทีÉจุด รวบรวม 
waste ทีÉบริษทัฯ กาํหนด  
2.5) เมืÉอดําเนินการบันทึกนํÊ าหนักของ Insulation ลงในแบบฟอร์ม “แบบบันทึกนํÊ าหนัก             
Insulation” แลว้เสร็จ ใหส่้งแบบฟอร์มฯทีÉ SHE 

 

ตัวอย่างการจัดเกบ็ Insulation ทีÉเหมาะสม 

1. การจดัเก็บทีÉหนา้งาน (บริเวณอุปกรณ์ทีÉรืÊ อ/ถอดออกมา)  

2. การจดัเก็บทีÉ จุดรวบรวม Insulation ทีÉสามารถใชซ้ํÊ า (Reuse ได)้ ทีÉบริษทัฯ กาํหนด 
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40. แนวปฏิบัติในการขนถ่ายกากของเสีย (waste) ออกนอกโรงงาน 

1.) Waste ทุกชนิดผูค้วบคุมงานต้องแจ้งแผน และปริมาณการก่อกําเนิด waste ล่วงหน้าก่อน 
Turnaround อยา่งนอ้ย 90 วนั เพืÉอใชเ้ป็นแนวทางการบริหารจดัการ และกรณีเป็น waste ชนิดใหม่ 
จกัไดข้ออนุญาตกบัหน่วยราชการต่อไป  

2.) ผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้กาํหนดการทีÉผูข้นส่งจะมารับ Waste ตามแผนงานนัÊนแก่ SHE ล่วงหน้า 
อยา่งนอ้ย 3 วนัในระหวา่ง Turnaround/Shutdown 

3.) ตอ้งมีกระบวนการตรวจสอบก่อนขน Waste ออกจากบริษทัดงันีÊ   
3.1) การขนส่ง Hazardous Waste ทุกครัÊ งจะตอ้งมีใบกาํกบัการขนส่ง (waste manifest) และใบ

ของออก พร้อมทัÊงถูกตรวจสอบและลงนามกาํกับการขนส่งโดยผูที้Éได้รับมอบหมายให้
ดาํเนินการ SHE, Q-SH-CM  

3.2) ชนิดของ Waste ในรถขนส่งตรงตามชืÉอ Waste ทีÉระบุในใบกาํกบัการขนส่ง ความเรียบร้อย
ของการบรรทุกมีการปิดคุมมิดชิดไม่มีการหกรัÉวไหล ไม่มีกลิÉนเหม็นรบกวน โดยผ่านการ
ตรวจจากหน่วยงาน SHE, Q-SH-CM  

3.3)  รถขนส่งตอ้งมีระบบ GPS ทุกคนั SHE จะมีการสุ่ม Check วา่การขนส่งเป็นไปตามเส้นทาง
ทีÉกาํหนดและไปถึงบริษทัรับกาํจดัปลายทางจริง  

4.) สําหรับ  Non-Hazardous waste ประเภทขยะเทศบาลการมารับขยะต้องควบคุมไม่ให้มี   
Hazardous Waste หรือ Waste ชนิดอืÉนปะปนออกไปดว้ย พร้อมทัÊงมีมาตรการป้องกนัการหก
หล่นระหวา่งทาง 

5.) Non-Hazardous waste ประเภท Scrap waste ตอ้งมีการซืÊอขายหรือส่งกาํจดักบับริษทัทีÉไดข้อ
อนุญาตไวก้บักรมโรงงานฯ เท่านัÊน 

6.) การกาํจดั Concrete ทราย หิน  ตอ้งส่งกาํจดักบับริษทัทีÉไดข้ออนุญาตไวก้บักรมโรงงานฯ เท่านัÊน 

7.) การกาํจดัดิน ตอ้งขออนุญาตกบัสํานกังานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด สนพ. และไดรั้บ อนุญาต
โดยนาํไปทิÊงตามพืÊนทีÉทีÉ สนพ. กาํหนดเท่านัÊน 

8.) ควรมีการวางแผนและการจดัการ waste ทีÉจะขนส่งออกนอกโรงงาน ใหอ้ยูภ่ายในเวลา 18.00 น. 
 

41.  การดําเนินการทาํความสะอาดหลงัเลกิงาน (Housekeeping) 
1) ผูค้วบคุมงานดูแลพืÊนทีÉส่วนกิจกรรมทีÉรับผิดชอบ และตรวจสอบและควบคุมให้ผูรั้บเหมาทาํ     

House Keeping ทุกวนัก่อนเลิกงาน โดยเฉพาะอยา่งยิÉงก่อนการส่งมอบงาน 

2) ผูค้วบคุมงานกําชับผูรั้บเหมาไม่ให้ทิÊงขยะมูลฝอยต่างๆลงพืÊนทีÉสาธารณะ ทัÊ งภายในโรงงาน    
บริเวณดา้นหนา้โรงงาน และพืÊนทีÉอืÉนๆ 
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3) ผูค้วบคุมงานกาํชบัผูรั้บเหมาใหดู้แลความสะอาดบริเวณโดยรอบ Office ชัÉวคราว 

 

42. ความปลอดภัยในการทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมี 
มาตรการและระเบียบวิธีการปฏิบติังานเกีÉยวกบัสารเคมีในพืÊนทีÉ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั 

สาขา 18  ให้ดาํเนินการตาม P-(Q-SH-PH)-012 : มาตรการความปลอดภยัการทาํงานกบัสารฟีนอลและ
สารเคมีอืÉนๆ 

 

43. มาตรการป้องกนัอุบัติเหตุทีÉเกดิขึÊนจากมือ  
 ผูรั้บเหมา (Contractor) ต้องดาํเนินการนาํอุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุทีÉเกิดขึÊนทีÉมือตาม Hand Injury 

Protective Tools ขัÊนตํÉา  6 รายการตาม ภาคผนวก 12 และจดัทาํ Special tools List เฉพาะของแต่ละบริษทั 
ตามความเสีÉยงทีÉจะนาํมาใชใ้นงานซ่อมบาํรุงครัÊ งนีÊ   

 ระบุ Special tools ในการทาํงานใน Job Method Statement แต่ละงานวา่ตอ้งใช ้
Special อะไรบา้ง (6 Special tools เป็นขัÊนตํÉา และตอ้งมี Special tools ตามความ
เสีÉยงทีÉนอกเหนือจาก 6 Special tools) 

 การจดัทาํ JSEA โดยระบุการถึงใช ้Special tool ใหช้ดัเจนในแต่ละขัÊนตอน 

 จดัทาํทะเบียน Special tools ของแต่ละงาน 

 จดัเตรียม Speical tools ตามการประเมินขา้งตน้ 

 จดัอบรมการใช ้Special tools ทุกรายการใหพ้นกังานทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอการใชง้านได้
อยา่งถูกตอ้งปลอดภยั 

 การควบคุม กาํกบัใหผู้ป้ฏิบติังานใช ้Special tool ตลอดเวลา  
 การตรวจสภาพ Special tool ก่อนนาํเขา้พืÊนทีÉบริษทัฯ 

 นาํ Special tools ตรวจสภาพกบัหน่วยงานบาํรุงรักษา (PH-MN) 

 ตรวจสอบ Special tools ก่อนใชง้านทุกวนั (Pre-use Inspection) 

 หา้มใช ้Special tool ทีÉชาํรุด ไม่พร้อมใชง้าน 

 ชุดป้องกนัสารเคมี เป็นชนิดทีÉระบายอากาศได ้เช่น การปรับปรุงชุม Microchem 

4000, ชุด Slicker suit เป็นตน้ 
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44. มาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19 
มาตรการก่อนปฏิบัติงาน 

 จดัใหมี้ตวัแทนผูป้ระสานงาน COVID-19  บริษัทละ อย่างน้อย 1 คน ทาํหน้าทีÉประสานงานกับ 

SHE Area รวมถึงสนบัสนุนขอ้มูล การสืÉอสารขอ้มูล และอืÉนๆเกีÉยวกบั มาตรการควบคุมป้องกนั
การติดเชืÊอ COVID-19 (ห้ามเปลีÉยนคน กรณีจาํเป็นตอ้งเปลีÉยนคนทาํหนา้ทีÉ ตอ้งส่งต่องานให้แลว้
เสร็จก่อน) 

 ผูป้ฏิบติังานทุกคนต้องได้รับการฉีดวคัซีนโควิดตามทีÉกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข
กาํหนด 

 ผูป้ฏิบติังานทุกคนตอ้งผ่านการตรวจคดักรองหาเชืÊอดว้ยชุดตรวจตามมาตรฐานตามทีÉกรมควบคุม
โรค กระทรวงสาธารณสุขกาํหนด 

 จดัแบ่งผูป้ฏิบติังานเป็นกลุ่มยอ่ยตามความเหมาะสมเพืÉอการควบคุมและการป้องกนัโรคระบาด 

 ตอ้งจดัใหมี้ทาํมาตรการ Bubble and Seal  

 กรณีทีÉมีทีÉพกัเป็นลักษณะแคมป์ต้องมีมาตรการควบคุมการเดินทางระหว่างทีÉพกักับสถานทีÉ
ปฏิบติังาน 

มาตรการดูแลขณะปฏิบัติงาน 

 มีการจดัทาํประวติัของผูป้ฏิบติังานทุกคน ตอ้งมีขอ้มูล ชืÉอ-สกุล ทีÉอยู่ปัจจุบนั ผูร่้วมพกัอาศยัในทีÉ
อยูปั่จจุบนั การเดินทางมาปฏิบติังาน ผูร่้วมเดินทาง และประวติัการเดินทางจากพืÊนทีÉเสีÉยง 

 ตรวจวดัอุณหภูมิร่างกายผูป้ฏิบัติงานก่อนเข้าพืÊนทีÉ กรณีหากวดัอุณหภูมิมากกว่า 37.5 องศา
เซลเซียส ใหส่้งสถานพยาบาลและสอบสวน 

 ควบคุมใหผู้ป้ฏิบติังานทุกคนสวมใส่หนา้กากอนามยัหรือหนา้กากผา้ตลอดเวลา 
 จดัหาเจลแอลกอฮอลล์า้งมือ ความเขม้ขน้ > 70%  หรือจุดลา้งมือให้เพียงพอ โดยเฉพาะบริเวณทีÉมี
การใชง้านร่วมกนัจาํนวนมาก 

 จัดหาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้เหมาะสมและเพียงพอ ห้ามใช้อุปกรณ์ป้องกัน
อนัตรายส่วนบุคคลร่วมกนั หากจะใชจ้ะตอ้งทาํความสะอาดฆ่าเชืÊอก่อน 

 หา้มใชแ้กว้นํÊา หรือ จาน ชาม ชอ้น ส้อม เดียวกนัทัÊงในและนอกพืÊนทีÉก่อสร้าง/ซ่อมบาํรุง 

 จดัสถานทีÉรับประทานอาหาร จะตอ้งไม่นัÉงแออดั ตอ้งมีระยะห่างอยา่งนอ้ย 1-2 เมตร 
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 บริหารการเหลืÉอมเวลาการรับประทานอาหารและเวลาพกัให้เหมาะสม เพืÉอลดความแออดั เช่น 
11.30-12.30 และ 12.30-13.30น. 

 กรณีตรวจพบผูติ้ดเชืÊอ บริษทัตน้สังกดัของผูติ้ดเชืÊอตอ้งเป็นผูด้าํเนินการต่างๆและ ประสานงาน
การรักษาเอง 

มาตรการดูแลทีÉพกัอาศัยและสถานทีÉพกัระหว่างปฏิบัติงาน 

 จดัทีÉพกัอาศยัและทีÉพกัระหวา่งปฏิบติังานให้เพียงพอ อยา่งนอ้ย 3 ตร.ม./คน  มีความปลอดภยั ถูก
สุขลกัษณะ เพืÉอหลีกเลีÉยงการสัมผสัระหวา่งกนั 

 จดัทาํรัÊ วทีÉพกัใหมี้ความมัÉนคงแขง็แรง และกาํหนดทางเขา้ออกใหช้ดัเจน 

 ร้านอาหารหรือสถานทีÉจาํหน่ายอาหารต้องดาํเนินการให้ถูกหลกัสุขาภิบาล แม่ค้าใส่หน้ากาก
อนามยั อาหารมีการปิดมิดชิด บรรจุใส่ภาชนะแบบใช้แล้วทิÊง (ผูจ้าํหน่ายอาหารต้องตรวจเชืÊอ 
COVID-19 ก่อนมาใหบ้ริการ) 

 มีการควบคุมบุคคลเขา้-ออก สถานทีÉพกัอาศยั(กรณีจดัทีÉพกัรวมกนั) 
 มีมาตรการใหผู้พ้กัอาศยัสวมใส่หนา้กากอนามยั 

 จดัใหมี้การทาํความสะอาดอุปกรณ์ และบริเวณทีÉมีผูส้ัมผสัปริมาณมาก เช่น โต๊ะอาหาร ราวบนัได 
ลูกบิดประตู หอ้งนํÊา ดว้ยนํÊายาทาํความสะอาด  หรือ 70% แอลกอฮอลอ์ยา่งสมํÉาเสมอ 

 กาํหนดให้มีผูดู้แลทีÉพกัอาศยั พร้อมกาํหนดมาตรการป้องกนัและเฝ้าระวงัการแพร่ระบาดของโรค
โควดิ-19 

มาตรการในการขนส่งผู้มาปฏิบัติงาน ณ สถานทีÉก่อสร้าง /สถานทีÉปฏิบัติงาน 

 จดัทาํทะเบียนรายชืÉอผูโ้ดยสารรถรับ ส่งทีÉเขา้มาปฏิบติังานในแต่ละคนั 

 มีการคดักรองผูโ้ดยสารโดยการตรวจสอบอุณหภูมิร่างกายทุกคน กรณีหากวดัอุณหภูมิมากกว่า 
37.5 องศาเซลเซียส ไม่อนุญาตใหขึ้Êนรถและนาํส่งพบแพทยเ์พืÉอสอบสวนโรค 

 จดัใหมี้หนา้กากอนามยัใหก้บัผูที้Éเขา้มาปฏิบติังานทุกคนและบงัคบัใหส้วมใส่ตลอดเวลา 
 จดัใหมี้จุดบริการแอลกอฮอลค์วามเขม้ขน้ไม่นอ้ยกวา่ 70% ไวบ้ริการ 

 ทาํความสะอาดบริเวณทีÉผูโ้ดยสารสัมผสับ่อย เช่น ทีÉพกัแขน พนกัพิง ราวจบั เบาะนัÉง และระบาย
อากาศในรถรับ-ส่ง 

 พิจารณาระยะห่างทีÉเหมาะสม ไม่เบียดเสียด สัมผสักนั ระยะห่างไม่น้อยกวา่  1 เมตร หรือ จดัทาํ
ฉากกัÊนระหวา่งทีÉนัÉง 

มาตรการอืÉนๆ 

 ในช่วง Execution ให้ลดการชุมนุมทีÉมีจาํนวนคนมากๆ เช่น Safety Talk รวม ในตอนเช้า โดย
เปลีÉยนมาใชก้ารทาํ Safety Talk/Toolbox ยอ่ยแต่ละบริษทัแทน 
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 พิจารณาปรับวิธีการประชุมในช่วง Execution เพืÉอลดความเสีÉยงและการสัมผสัระหวา่ง พนกังาน 
กบั ผูรั้บเหมา เช่น Daily Progress Meeting ผา่น MS Team หรืองดผูรั้บเหมาเขา้ร่วมประชุม 

 ไม่อนุญาตใหช้าวต่างชาติเขา้พืÊนทีÉ (หากมีความจาํเป็นใหป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดของ PTTGC) 
 จดัการอบรมความปลอดภยัให้กบัผูรั้บเหมา การทาํ Fit test for work แบบออนไลน์ ผา่น MS Team 

ของแต่ละบริษทั (อา้งอิง ตามมาตรการของจงัหวดั ณ วนัทาํกิจกรรม) 
 กรณีเร่งด่วน การอบรมความปลอดภยัของผูรั้บเหมาตอ้งจดัระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย 2 
เมตร บนัทึกรายชืÉอและถ่ายรูปตาํแหน่งของผูเ้ขา้ร่วมอบรม 

 ห้ามผูรั้บเหมา ผูม้าติดต่อเขา้พืÊนทีÉห้องทาํงานของพนกังาน (ติดป้ายห้ามหรือ Access Control) โดย
ให้จัดสถานทีÉติดต่อประสานงานด้านนอก และมีระยะห่างของคนอย่างน้อย 2 เมตร (Social 

Distance) หรือใส่หนา้กากตลอดเวลา 
 ติดตาม การสืÉอสารและประชาสัมพนัธ์มาตรการ Covid-19 และปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด 

 

46. การจอดรถยนต์และรถจัรยานยนต์ในพืÊนทีÉจอดยานพาหนะผู้รับเหมา 
1) กาํหนดพืÊนทีÉจอดรถยนตแ์ยกกบัพืÊนทีÉจอดรถจกัรยานยนต ์

2) รถยนตที์Éจะผา่นเขา้ไปจอดในพืÊนทีÉไดต้อ้งเป็นรถทีÉไดรั้บอนุญาตเท่านัÊน 

3) ผูรั้บเหมาจะตอ้งแจง้ขอ้มูลและลงทะเบียนกบัหน่วยงาน Q-SH-CM เพืÉอขออนุญาตนาํรถเขา้มา
จอดในพืÊนทีÉ 

4) กาํหนดใหผู้รั้บเหมาสามารถขออนุญาตรถยนตบ์ริษทัละ 5 คนัเท่านัÊน 

5) รถทีÉไดรั้บอนุญาตจะตอ้งติดป้ายอนุญาตทีÉมีตราประทบัของหน่วยงาน Q-SH-CM ไวที้Éกระจก
หนา้รถดา้นคนขบัใหเ้พืÉอให ้รปภ.ตรวจสอบก่อนเขา้พืÊนทีÉจอดรถตลอดเวลา 
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ภาคผนวก 

 

1. แบบฟอร์มแจ้งปริมาณสิÉงปฏิกูลหรือวสัดุทีÉไม่ใช้แล้ว TA 2022 

แบบฟอร์มแจง้ปริมาณสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ TA 2022 
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2.  แบบฟอร์มบันทกึนํÊาหนัก Insulation 

 
 

3.  Specification ของ Exhaust Spark Arrestor 

ทาํจาก Stainless Steel Wire Mesh ขนาด 30 mesh (ขนาดรูเปิด 0.55 มิลลิเมตร) ทาํโดยพบัแผ่น 
Stainless   Steel Wire Mesh ให้มีลกัษณะเป็นคลา้ยท่อ และนาํไปครอบทีÉปลายท่อไอเสีย โดยครอบแลว้ให้
ปลายท่อ Spark arrestor มีระยะห่างจากปลายท่อไอเสียประมาณ 15 เซนติเมตร และตอ้งมีเข็มขดัหรือ
อุปกรณ์ยดึใหติ้ดอยูก่บัท่อไอเสียไดแ้น่นหนา มัÉนคง โดยกัÊนแบ่งเป็น 2 ชัÊน คือ  

ชัÊนทีÉ 1 จากตวั lock ถึงปลายท่อไอเสียระยะห่างขึÊนอยูก่บัลกัษณะของและความยาวของทอ่ไอเสีย  
ชัÊนทีÉ 2 คือระยะจากปลายท่อหรือ Wire mesh  ทีÉกัÊนชัÊนทีÉ 1 ถึง ปลาย Spark Arrestor ระยะห่าง

ประมาณ 15 เซนติเมตร จุดทีÉสาํคญัระหวา่งชัÊนทีÉ 1 และ 2 ตอ้งมี Stainless Steel Wire Mesh กัÊนไว ้
รายละเอียดของส่วนประกอบตามภาพ 

 



Error! Unknown document property name. 

65 | 7 4  

4.ข้อกาํหนดของทมีช่วยเหลือในงานทีÉอบัอากาศ 

ระดบัความเสีÉยง 

ของงานทีÉอบั
อากาศ 

ประเภทงานทีÉอบัอากาศ ทมีช่วยเหลอื ตวัอย่างงาน 

ความเสีÉยงสูง  
(High risk) 

  งานทีÉ อับอากาศทีÉ ทําภายใต้
บรรยากาศทีÉ เป็นอันตราย เช่น 
ภายใต้บรรยากาศไนโตรเจน  
เป็นตน้ (ทาํ gas free ไม่ผ่านหรือ
ทาํ gas free ไม่ได)้ หรืองานทีÉอบั
อากาศทีÉ ผู ้ป ฏิบั ติ ง านต้องใช้
เ ค รืÉ อ ง ส่ ง ผ่ า น อ า ก า ศ 
(SCBA/Airline) ในการทาํงาน 

 ผูรั้บเหมาเป็นผูจ้ดัเตรียมทีม
ช่วย เห ลือพ ร้อม อุปกร ณ์
ช่วยเหลือ  

 ติ ดตัÊ ง อุ ปกร ณ์ ช่ ว ย เห ลือ
พร้อมใชง้านไดท้นัที 

 Load/unload catalyst 

ภายใต ้inert gas/ปรอท 

 Tank maintenance ทีÉ
ส า ร เ ค มี ต ก ค้ า ง ใ น
อุปกรณ์ (ทาํ gas free 

ไม่ผา่น) 

ความเสีÉยงปาน
กลาง 

(Medium risk) 

  งานทีÉอบัอากาศทีÉทาํในอุปกรณ์
ทีÉใชง้านกบัสารไฮโดรคาร์บอน/
สาร เค มี  แต่ ได้ มีการตัดแยก
ระบบและขจดัสารอนัตรายออก
จากทีÉอบัอากาศนัÊน และตรวจวดั
แล้วไ ม่พบบรรยากาศ ทีÉ เ ป็น
อนัตรายตกคา้งแลว้ (ทาํ gas free 

ผ่านแลว้) เช่น หอกลัÉน เตา เป็น
ตน้ 

 ใชที้มช่วยเหลือจากทีม ECC 

(NPC S&E) พร้อมอุปกรณ์
ช่วยเหลือ 

 ทีมช่วยเหลือพร้อมอุปกรณ์
ช่วยเหลือ Standby อยู่ใน
พืÊ น ทีÉ  ( ยั ง ไ ม่ ต้ อ ง ติ ด ตัÊ ง
อุปกรณ์ช่วยเหลือ) 

 

 งาน PM เตา 
 งานซ่อมหอกลัÉน ถงั ทีÉ
ทาํ gas free ผา่นแลว้ 

ความเสีÉยงตํÉา 
(Low risk) 

   งานทีÉอบัอากาศทีÉไม่เกีÉยวขอ้ง
กบัสารไฮโดรคาร์บอน/สารเคมี 
เช่น อุปกรณ์ทีÉอบัอากาศในพืÊนทีÉ
ก่อสร้าง เป็นตน้ (ไม่ตอ้งทาํ gas 

free) 

 ใช้ผู ้เ ฝ้ าระวัง ทีÉ อับอากาศ 
(Hole watch) เป็นผูช่้วยเหลือ 

 กําหนดช่องทางการสืÉอสาร
ระหว่าง Hole watch กบัทีม
ช่วยเหลือจาก Fit team/ECC 

(NPC S&E) 
 กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินให้ติดต่อ
ประสานงานกับ Fit team/ 
ECC (NPC S&E) เพืÉอทาํการ
ช่วยเหลือ 

 ทีÉ อั บ อ าก าศทีÉ อ ยู่ ใ น
พืÊนทีÉก่อสร้าง ไม่ต้อง
ทาํ gas free 
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5. ตัวอย่างแบบฟอร์มใบรับรองแพทย์ทัÉวไปตามแบบแพทยสภากาํหนด 

 

Error! Unknown document property name. 

67 | 7 4  

 

6. พารามิเตอร์ในการตรวจสุขภาพสําหรับงานทีÉอบัอากาศ  
งานทีÉอบัอากาศตาม W-(SHE)-002:ขอ้กาํหนดเพิÉมเติมการทาํงานในทีÉอบอัากาศ พืÊนทีÉบริษทั บริษทั 

พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกัด สาขา 18  และ P-(Q-EH-OH)-007 การตรวจสุขภาพผูรั้บเหมา ให้ตรวจ
พนกังานทีÉตอ้งเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ   ทุก 6 เดือน โดยใชพ้ารามิเตอร์ในการตรวจสุขภาพ  ดงันีÊ     

1. ซกัประวติั และตรวจร่างกายโดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ 

2. นํÊาหนกั เส้นรอบเอว ดชันีมวลกาย ความดนัโลหิต ชีพจร อตัราการหายใจ 

3. ภาพถ่ายรังสีทรวงอก (ฟิลม์ใหญ่/ฟิลม์ดิจิตอล) 
4. สมรรถภาพปอด (Pulmonary function test) โดยวธีิ spirometry 

5. คลืÉนไฟฟ้าหวัใจ (EKG 12 lead) 
6. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด (Full Item) 
7. สมรรถภาพการมองเห็นระยะไกล (Far vision test) 
8. สมรรถภาพการไดย้นิเสียงพดู (Whispered voice test) 

 

7. มาตรฐานแผ่น Steel Plate รองใต้ขายนัพืÊน (Outriggers) 
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8. แบบฟอร์มรายการตรวจสอบงาน High Pressure Water Jet 
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9. รายการตรวจสอบก่อนเริÉมงาน (PRE-JOB CHECKLIST) งานฉีดนํÊาแรงดันสูง 

 
 

10. แบบรายการคํานวณงานยกวสัดุสิÉงของโดยรถปัÊนจัÉนอย่างปลอดภัย (Lifting Calculation Sheet)                                        
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11.  การใช้ Air line ในพืÊนทีÉ 
ลกัษณะการติดตัÊง การใชง้าน การตรวจสอบความปลอดภยัและความพร้อมใชง้านของเครืÉองอดัอากาศ

สาํหรับของชุดอุปกรณ์ Air line มีรายละเอียด ดงันีÊ  
1. เครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ ตอ้งมีขนาดไม่ตํÉากว ํÉา 390 cfm และผา่นการ

ตรวจสอบโดย PTTGC 

2. ทีÉตัÊงของเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ ตอ้งห่างจากแหล่งกาํเนิดสารอนัตราย (CO, 

CO2, HC, H2S, etc.) เช่น เครืÉองอดัอากาศตวัอืÉน บริเวณทีÉมีรถหรือเครืÉองจกัรทาํงานและ
แหล่งกาํเนิดสารอนัตรายอืÉนๆ อยา่งนอ้ย 15 เมตร ในกรณีทีÉไม่สามารถปฏิบติัตามได ้ใหก้าํหนด
มาตรการลดและควบคุมอนัตรายร่วมกนั และระบุมาตรการไวใ้น JSEA 

3. ตอ้งต่อท่อไอเสียของ compressor ให้สูงขึÊนไปมากกวา่ 1.5 เมตร เพืÉอลด CO ทีÉอาจจะสะสมและ
ดูดเขา้เครืÉอง compressor 

4. ปิดกัÊนพีÊนทีÉบริเวณเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ และติดป้ายเตือน “เครืÉองอดั
อากาศ สาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ” 

5. มีถงัพกัอากาศ ทีÉมีปริมาตรอากาศสาํรองเพียงพอสาํหรับออกจากพีÊนทีÉปฏิบติังานในกรณีเครืÉองอดั
อากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ ขดัขอ้ง 

  ผูป้ฏิบติังาํนไม่เกิน 2 คน ให้ใชถ้งัพกัอากาศทีÉมีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 600 ลิตร 

  ผูป้ฏิบติังาํนไม่เกิน 4 คน ให้ใชถ้งัพกัอากาศทีÉมีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 1,000 ลิตร 

  หากมีผูป้ฏิบติังานเกินกวา่ 4 คน ใหจ้ดัหาถงัพกัอากาศเพิÉมตามสัดส่วนของผูป้ฏิบติังาน 
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6. จดัทาํรายการตรวจสอบเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจประจาํวนั (Routine 

inspection list) ติดอยูที่ÉเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ พร้อมทัÊงตรวจสอบตามทีÉ
กาํหนด 

7. มีผูต้รวจสอบความปลอดภยัประจาํเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ เพืÉอตรวจสอบ
สภาพอุปกรณ์ก่อนใชง้านเป็นประจาํทุกวนั (Daily routine inspection) และจดัทาํบนัทึกติดไวที้É
เครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ เพืÉอใหม้ัÉนใจวา่เครืÉองอดัอากาศและอุปกรณ์ประกอบ
ปลอดภยัสาํหรับใชง้าน กรณีพบความผดิปกติตอ้งหยดุปฏิบติังานและแจง้ใหผู้เ้กีÉยวขอ้งเขํÊามาํ
ตรวจสอบทนัที 

8. ติดตัÊง in line air purifying sorbent beds เพืÉอดกัจบัความชืÊน ไอนํÊามนั และฝุ่ นละออง ความถีÉใน
การเปลีÉยน in line air purifying sorbent beds อยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครั้ง 

9. กาํหนดผูรั้บผดิชอบดูแลรักษา ตรวจสอบ และเปลีÉยน in line air purifying sorbent beds โดยลง
นามในบนัทึกการตรวจสอบติดไวที้É เครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ 

10. ติดเครืÉองตรวจวดัก๊าซคาร์บอนมอนอกไซด ์(Carbon monoxide monitor) ตาํแหน่งระหวา่งหลงั in 

line air purifying sorbent beds กบัก่อนจ่ายใหผู้ป้ฏิบติังาน 1 เครืÉองต่อ 1 ถงัพกัอากาศ กาํหนดค่า
ความเขม้ขน้ของก๊าซคาร์บอนมอนอกไซด ์(Carbon monoxide monitor) จะตอ้งไม่เกิน 10 ppm 

ตลอดระยะเวลาทาํงาน  
11. เครืÉองตรวจวดัก๊าซคาร์บอนมอนอกไซด ์(Carbon monoxide monitor) ตอ้งผา่นการตรวจสภาพ

จาก PTTGC พร้อมกบัแนบเอกสารรับรองการสอบเทียบ (Calibrate) อายไุม่เกิน 3 เดือน 

12. หวัหนา้งานตอ้งตรวจสอบสายส่งอากาศสาํหรับหายใจวา่อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน ไม่มีสิÉง
แปลกปลอมภายในสาย ไม่มีการรัÉวของสาย เพืÉอใหแ้น่ใจวา่อากาศจากเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่ง
อากาศทีÉใชห้ายใจ สามารถส่งผา่นสายไปถึงผูป้ฏิบติังานไดอ้ยา่งปลอดภยัทุกวนัก่อนเริÉม
ปฏิบติังาน 

13. ถงั Airline Type I gaseous air (Grade D Air quality) หรือสูงกวา่  หากถงัมีอายเุกิน 5 ปี ตอ้งมี
ใบรับรองการตรวจสภาพ 

14. มีใบรับรองคุณภาพอากาศภายในถงั 
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15. แรงดนัภายในถงัอากาศ ตอ้งมีแรงดนัไม่นอ้ยกวา่ 10% ของแรงดนัอากาศ 

16. สภาพสาย Airline อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน,สายทีÉใชส้าํหรับหายใจตอ้งเป็นสายเฉพาะ แยกออก
จากสายอืÉนๆ มีการชีÊบ่งชดัเจน เช่น แขวนป้าย หรือสี สามารถแยกจากสายทีÉใชง้านประเภทอืÉนๆ 
โดยไม่ปะปนกนั 

17. สายชุดสะพาย Airline อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน 

18. ชุดหนา้กาก Airline ออยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน 

19. ชุดลอ้เขน็สามารถเขน็เคลืÉอนยา้ยไดป้กติ 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์มการตรวจสอบ Air Line 
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12. อุปกรณ์ป้องกนัอุบัติเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools)                                            
       อุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools) หรือ Special tools ทุก

บริษทัตอ้งนาํมาใชง้านซ่อมบาํรุงเป็นขัÊนตํÉา 6 รายการ ดงันีÊ   
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สถิติและรำยงำนกำรเกดิอุบัติเหตุ 



CA

1. ทําการกั้นบรเิขตพื้นทีเ่พื่อความปลอดภัย (Pheno l Zone)
2. ปดวาลวสงถาย TK-4112A t o  BPA และปดวาลวไอน้ํารอน เพื่อลดอุณหภูมิ
ภายในทอ
3. ทําการรือ้ Insulat ion  ทีร่ัว่และพบวา Bonnet  b all valve ¾” line close
 d rain  leak จึงทําการขันอัด Nut  4 ตวัจนแนนและไมมี Pheno l ไหลออกมา
4. ทําการเก็บกูสารฟนอลทีร่ัว่ไหลลงพื้น โดยใชวัสดดุดูซบั ตดิฉลากและนําไป
จัดเก็บเพื่อรอไปสงกําจัด

PA
1. สื่อความอุบัตเิหตนุี้ใหพนักงานทุกคนทราบ เพื่อจะไดตระหนักและระมัดระวัง
ในการปฏิบตังิานทุกครัง้

CA

1. ทําการลดความดนัในระบบ โดยการตอสายยางเพื่อระบายลง close d rain  
(D-4103) จนความดนัในระบบหมด ทําใหสามารถหยุดการรัว่ไหลของสารอะซิ
โตนได 
2.  ทําการเก็บกูสารอะซโิตนทีร่ัว่ไหลลงพื้น โดยใชวัสดดุดูซบั ตดิฉลากและ
นําไปจัดเก็บเพื่อรอไปสงกําจัด

PA

1. สื่อความอุบัตเิหตนุี้ใหพนักงานทุกคนทราบ เพื่อจะไดตระหนักและระมัดระวัง
ในการปฏิบตังิานทุกครัง้
2. เนื่องจากทอดงักลาวถูกยกเลกิการใชงานชัว่คราวแลว เพื่อปองกันการเกิด
การขยายตวัจากอุณหภูมิขึ้นอีก จึงทําการเคลยีของเหลวออกและตดิตัง้ 
Pressure gauge เพื่อตรวจสอบความดนัภายในทอ

CA 1. ทําการสํารวจความเสียหาย และทําการซอมแซมประตู

PA

1. ระบบเซน็เซอรรบัสัญญาณปองกันการชนถูกปดไว เนื่องจากระบบมอเตอร
ของประตเูสีย จึงแกไขปรบัปรงุอุปกรณใหประตใูชงานในระบบอัตโนมัตไิด
2. จัดทําขั้นตอนการปฏิบตังิานสําหรบัการเปด-ปดประตู ในแบบ Manual  และ
ฝกอบรมผูปฏิบตังิานเกี่ยวกับความปลอดภัย
3. สื่อความอุบัตเิหตนุี้ใหเจาหนาที่ รปภ. ทุกคนทราบ เพื่อจะไดตระหนักและ
ระมัดระวังในการปฏิบัตงิานทุกครัง้

Mond ay, Novem b er  02, 2567

สารฟนอลรั่วไหลจาก Bonnet ball valve ของทอ ¾” 
จากถัง TK-4112A ไปยังโรงงานบิสฟนอลเอ
วันที่ 3 กันยายน 2567 เวลา 21.30 น. ระหวางพนักงาน
กระบวนการผลติเดนิตรวจสอบพื้นทีแ่ละเก็บตวัอยาง บรเิวณ
ปม P-4162A ไดพบกลิน่สารฟนอล จึงไดทําการตรวจสอบ 
พบวามีสารฟนอลไหลออกมาจากฉนวนกันความรอนของทอ
สงสารฟนอลจากถัง TK-4112A ไปยังโรงงงานผลติสารบสิ
ฟนอล เอ จึงทําการแจงหัวหนางานทราบ ปดลอมพื้นที่ ปด
วาลวสง

TK-4112A

2
Load ing 

area

สารอะซิโตน รั่วไหลจาก Bonnet Block valve จากทอ
สงผลิตภัณฑไปยังพื้นที่  Loading Area
วันที่ 2 พฤศจิกายน 2567  พนักงานกระบวนการผลติไดเดนิ
ตรวจสอบพื้นที่ พบสารอะซโิตนรัว่ไหลออกมาจากทอ
ผลติภัณฑ ทีส่งไปยังบรเิวณ Load ing Area จึงทําการแจง
ใหทางหัวหนางานทราบ

ประเภทอุบัตเิหตุ C
A

/
PA

หนวยงาน/
สถานทีเ่กิด

วันทีเ่กิดเหตุ

1 Thursd ay, Sep t em b er  03, 2567

สรุปรายงานอุบัตเิหตุ ป 2567 โรงงานผลิตสารฟนอล 1

สารเคมีหกรัว่ไหล
(Chem ical Sp ill)

สารเคมีหกรัว่ไหล
(Chem ical Sp ill)

มาตรการแกไข/ปองกันเลขที่ รายละเอียดเหตกุารณ

3 Wed nesd ay, Novem b er  18, 2567 P-4 Gat e

รถเฉี่ยวชนประต ูP-4
วันที่ 18 พฤศจิกายน 2567 ไดรบัแจงจาก รปภ. เกิดเหตรุถ
ขนสงเฉีย่วชนประตู P-4 ลม จากการตรวจสอบพบวาเกิดจาก
 รปภ. ไดทําการเปดประตู P-4 ใหกับรถขนสง และทําการปด
ประตโูดยที ่รปภ.ไมไดมีการสังเกตวุาตวัรถขนสงยังเขาไม
พนประต ูจึงทําใหคนัโยกไฮครอลกิของรถขนสงเกี่ยวกับ
ขอบประตู P-4 ทําใหประต ูP-4 ลมลง ไมมีผูบาดเจ็บใน
เหตกุารณนี้

ทรพัยสินเสียหาย
(Prop er t y 
Dam age)

ประเภทอุบัตเิหตุ

ไมมีอุบัตเิหตเุกิดขึ้น

สรุปรายงานอุบัตเิหตุ ป 2567 โรงงานผลิตสารฟนอล 2

เลขที่ วันทีเ่กิดเหตุ หนวยงาน/
สถานทีเ่กิด

รายละเอียดเหตกุารณ C
A

/
PA มาตรการแกไข/ปองกัน
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TP-PQ Project Engineering and QA/QC Support 

TP-PM Project Management Office 

P-PS PS Plant 

QSE Quality, Safety, Occupational Health and Environment 

R-P1 Refinery 

R-MN Refinery and Shared Facilities Maintenance 

R-VP Refinery and Shared Facilities Vice President 

R-RM Refinery Movement and Dispatching 

TEM Technical, Engineering and Maintenance 

T-DM Technical, Engineering and Maintenance Division Manager 

T-VP Technical, Engineering and Maintenance Vice President 

T-TE Technology 

Q-QM Total Quality Management 

T-TA Turnaround and Warehouse Management 

U-PC Utilities Planning and Commercial 

U-P1 Utilities Plant I 

GCO GC Oxirane Co., Ltd. 

GCO-PO Oxirane Production 

GCS GC Styrenics Co., Ltd. 

PH-MN-PH Phenol Maintenance 

 

Related KPI 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 
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KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

Equipment or Machine 

breakdown due to lack of BEC 

Percentage of  Equipment or 

machine breakdown due to lack 

of BEC / Equipment or Machine 

of BEC 

0% 

 

Related Law 

Law Name 

 

 

Related Documents 

Document ID Document Name 

P-(Q-TS)-007 Job Safety and Environmental Analysis 

P-(Q-TS)-008 Personal Protective Equipment 

P-(Q-TS)-009 Effective Toolbox Talks 

P-(Q-TS)-OEMS-001 Lockout/Tagout (LOTO) 

P-(Q-TS)-OEMS-006 Process Safety Information Procedure 

P-(Q-TS)-OEMS-007 First Line Breaking/Equipment Opening Procedure 

P-(Q-TS)-OEMS-011 การทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

P-(Q-TS)-OEMS-012 Scaffolding and bracing 

P-(Q-TS)-OEMS-013 Excavation Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-014 Mobile Crane Lifting Work Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-015 การทาํงานกบัสารกมัมนัตรังสี 

P-(Q-TS)-OEMS-016 Electrical Hazards Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-018 การทาํงานประดานํÊา 
P-(Q-TS)-OEMS-019 Road Closure Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-020 Box-up permit 

P-(Q-TS)-OEMS-029 High Pressure Waterjet 

 

MSMS--001
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Job SafJo
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External Reference Documents 

Document Name 

Workflow   
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

The purpose of this procedure describes the process of Permit to Work System in GC.  It 

also describes qualification of person, who involve in Permit to Work System. 

1.2 Objective 

The objectives of Permit to Work System are; 

 To ensure that jobs or activities are planned, equipment is prepared, personnel are 

informed of hazards, procedures and precautions are taken, and work is executed in 

manner to protect safety, health and environment. 
 To ensure that the communication among relevant parties between Job Owner and 

Area Owner in order to perform the job properly and recorded. 
 To comply with legal requirements.  
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2. Scope 

The scope of Permit to Work System covers all Restricted area and Controlled area in GC premises. 
The Permit to Work System is used for all Non-Routine activities of Area Owner which involve with 

any GC’ s activities and confined space entry.  However, if the routine activities of Area Owner are 

involved with hot work, Area Owner shall verify condition and gas test according to safety 

requirement of hot work permit. 

These following activities are exempt1 from Permit to Work System but Area Owner shall be 

informed and provide permission before starting work; 

Restricted area: 
• Gas testing by authorized gas tester.  
• Visual inspection of fire fighting equipment, but if it involve with the automatic system of fire 

fighting system such as Deluge Valve system, FM-200, CO2, Foam system etc. , Permit to 

Work System shall be applied. 
• Chemical injection rate adjustment by chemical’s vendor under Area Owner supervision. 

Controlled area: 
• Changing of electric lamps in building without scaffolding. 
• Water supply activities without digging.  
• Gardening activities without digging and scaffolding. 
• Office cleaning and furniture repairing. 
• Maintenance of telephone, computer and copy machine. 
• Repairing of the machine and routine work in maintenance workshop, but if it require 

electrical isolation or it is high risk work such as work involve with flammable gas, Permit to 

Work System shall be applied. 
• Activities in Contractor yard. 

Note 1 The exempted works are not included the works which are required Specific Work 

Permit.(Appendix 8.1)    
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3. Roles and Responsibility 

 

3.1 Role and Responsibility 

3.1.1 Qualified Permit Requester  
Qualified Permit Requester shall mean GC staff or Contractor who has been properly 

trained, tested and determined as qualified by SHE. 
Qualified Permit Requester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Understand work detail, working area, tools, equipment, and work duration in order 

to select the correct Type of work permit.  
 Ensure that the data in Permit Request section in Work Permit form has been properly 

completed and all recommendation before starting work have been listed. 
 Ensure required Specific Work Permit and other document have been properly 

prepared and submitted with work permit being requested. 
 Plan and prepare to prevent the hazardous from the work such as 

o Job safety and environmental analysis (JSEA),  
o Personnel protective equipment (PPE),  
o Lock out/Tag out,  

o Fire extinguisher  

 Prepare tools and equipment which are suitable for the work.  
 Ensure that Supervisor, Foreman, Leadman and other workers for the work fully 

understand the scope of work, contingency plan, evacuation plan, and emergency 

response. 
 Submit Work Permit form and other supporting document to GC Job owner for review 

and sent to Authorized Permit Approver.  
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3.1.2 GC Job Owner 

         GC staff or Under supervised staff who is responsible for job or activities requested to be 

done and to Control the job or activities are requested to meet all permitting precautions 

and requirements.  

        GC Job Owner including assigned and qualified GCME/BSA/Direct hire/Under supervised 

staffs)  that allow for maintenance engineering and construction work.  However, the 

accountability of jobs or activities are accounted by GC staffs who assigned those GC 

Job Owners.  

GC Job Owner shall have responsibilities include, but are not limited to; 

1) Plan and Assess the Risk of the job to determine the mitigation measure by conducting 

Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , Equipment Readiness and Skill 

Assessment of Workers 

2) Check the work permit document and sign before sending to Permit Issuer or Permit 

Approver 

3) Inspect the work area, tool, machinery, and equipment isolation with the involved 

party. 
4) Conduct Effective toolbox talk to communicate work hazard, job assignment, risk 

mitigation from JSEA, and work permit to the workers. 
5) Control and Supervise work to follow the scope, condition, risk mitigation and PPE 

requirements of the permit. 
6) Periodically conduct work area inspection during work. 
7) Stop work immediately if there is a change in the scope of work, job method, isolation 

plan, or unsafe condition is found in the work area. 
8) Report performance of contractor via Safety inspection report, SWO etc. to assess SHE 

performance. 
9) Keep the permit document for at least one month. 
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3.1.3 Qualified Supervisor, Foreman, Leadman  
Supervisor, Foreman, Leadman shall mean GC staff or Contractor who responsible to 

supervise workers in the field and has been properly trained, tested and determined as 

qualified by Job Owner, Area Owner and SHE. 
Supervisor, Foreman, Leadman shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review with Authorized Permit Issuer for all conditions and requirements of the Work 

Permit and related Specific Work Permit and other document and then sign the Work 

Permit form to acknowledge that all conditions and requirements are fully understood. 
 Ensure that the working area and the work activities meet all requirements in the Work 

Permit, for the example, fire blanket and fire extinguisher have been prepared for 

Open flame hot work. 
 Verify that the working area has been properly prepared and the equipment has been 

properly isolated and cleaned. 
 Communicate the detail of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation 

plan and emergency response to other workers. 
 Ensure that all related Work Permits shall be posted at the working area. 
 Ensure that all conditions in the Work Permit are maintained at all times during the 

work. 
 Ensure that Authorized Permit Issuer is notified immediately when the working area 

conditions has been changed or turned to abnormal condition. 
 Suspend the work, when the performance of the work or the operating conditions in 

the area is unsafe for the workers and immediately notified Authorized Permit Issuer.  
 Request for extension of the validity of the Work Permit ( If required)  by notifing 

Authorized Permit Issuer. 
 Ensure that when work is completed, working area need to return to an acceptable 

condition especially de-isolation.  
 Notify Authorized Permit Issuer that the work has been completed and ready for Area 

Owner’s inspection.  
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 Supervisor, Foreman, Leadman scoping guideline 

- Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs within a 

distance of 15 meters at horizontally same level and 6 meters at vertical level as 

long as the Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman can clearly see all 

following Jobs 

 Open flame hot work in restricted area 

 Specific work permit:  confined space ( need gas free) , excavation, 

radiation, Work nearby high voltage, diving 

 Hot tapping 

 High pressure water jet 

 Pressure test 

 High risk job 

- For another jobs, Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs in the 

area. 

3.1.4  Qualified Permit Issuer  
Qualified Permit Issuer shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Qualified Permit Issuer shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review and clearly understand detail of the work.  
 Verify the Specific Work Permit and other documents have been properly prepared 

and submitted with Work Permit. 
 Ensure that the equipment properly isolated and cleaned up for gas freeing until 

acceptable level is met.  
 Ensure that the Supervisor, Foreman, Leadman and other workers fully understand 

scope of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation plan and emergency 

response. 
 Verify the qualification of Permit requester and Supervisor, Foreman, Leadman. 
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 Ensure that the appropriate test of Hazardous atmosphere (combustible gases, toxic 

gases) and Oxygen test for Hot work and Confined space entry permit use Authorized 

Gas Tester. Test must always be completed before issuing Work Permit.   
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Sign work permit preparation completed. 

3.1.5 On-site verifier 

On-site verifier shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Co-ordinate with Qualified Permit Issuer to confirm the equipment properly isolated 

and cleaned up for gas freeing until acceptable level is met.  
 On-site verify and sign work permit before starting work for Open flame Hot work or 

other works required by Authorized Permit Approver. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Check work completed and sign acceptance of completed work. 
 Verify the equipment and working area when work finished to return for normal 

operation. 

3.1.6  Authorized Permit Approver  
Authorized Permit Approver shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Permit Approver shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Assess the working area and process condition whether Work Permit can be approved 
or not.  

 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparations, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
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 Oversee all works and make sure that safety distance is sufficient between the other 

works. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Determine whether on-site verification is required for Cold work and Non Open flame 

Hot work or not.  
 Approve and Close Work Permit with signature.  

3.1.7  Authorized Gas Tester  
Authorized Gas Tester shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Gas Tester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit and before issuing Work Permit. 
 Supervise Safety Standby Man for testing the gas. 
 Record the gas test result in Work Permit. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if the Gas test result of the approved work 

does not comply the standard or Work Permit requirements. 

3.1.8 SHE  

SHE in each area shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Provide the work permit training course to qualified the Permit Requester, 

Supervisor, Foreman, Leadman, Permit Issuer, Qualified Permit Approver and 

Authorized Gas tester. The refreshment training frequency shall be according to SHE 
mandatory training procedure.  

 Maintain the updated data of qualified persons and ensure that involved person able 

to access this data. 
 Support as necessary to ensure effectiveness of Permit to Work System.  
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 Monitor and evaluate the effectiveness of Permit to Work System  

 Provide the suggestion for continuous improvement of Permit to Work System. 

3.1.8 Safety Standby Man 

Safety Standby Man shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit periodically. 
 Inform the gas test result. 
 Do a safety patrol in the assigned area 
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3.2 Guideline Qualification for Permit to Work Role & Responsibility 

Role 
Person in Charge 

Trained & Tested 

by 

Restricted area Controlled area  

Qualified Permit 

Requester 

GC staff  

or Contractor 

GC staff  

or Contractor 

SHE 

Qualified 

Supervisor, 

Foreman, Leadman 

GC staff  

or Contractor who responsible to supervise 

workers in the field5 

GC staff  

or Contractor who 

responsible to 

supervise workers in 

the field5 

SHE, Area 

Owner 

Qualified Permit 

Issuer1 

GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

Issue Cold / Hot work 

permit 

BU2 

Shift manager  

Issue Cold / Hot work 

permit  

Technician1, 

Officer1, Engineer1,4 

Issue Cold / Hot work 

permit 

SHE 

GPC 

Operator 

Issue Cold work permit 

Senior Operator3 

Issue Cold work permit 
/ Non-open flame Hot 

work permit  

- SHE 

Authorized Permit 

Approver 

GPC 

Shift Manager 

Approved Cold / Hot 

work permit 

BU2 

Shift manager  

Approved Cold / Hot 

work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person of 

each area or building4 

Approved Cold / Hot 

work permit 

SHE 

 
GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

BU 

 Senior Operator3 

- SHE 
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Approve Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work permit 

Approve Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work permit 

On-site Verifier Assign area Field 

operator 

Assign area Field 

operator 

Assign Technician, 

Officer 

SHE 

Authorized Gas 

tester 

Operation 

(Periodic gas test can be done by  

safety standby man if it is very frequent) 

Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

Note: 1 Besides GC staff, a permanent Contractor could be trained to be a Permit issuer under VP of Area 

Owner consideration.  
 2 Because of BU plant has less complexity of equipment and hierarchy of man power, the Permit 

Approver will perform the Permit Issuer role and sign the approver part in work permit form only. 
 3 Senior operator who have experience or capability such as operator with job grade T4, T5.   
 4 See appendix 8.2.2 
 5 Prefer contractor who knowledgeable and clearly communicate detail of work to  

              Permit Approver, for example foreman or leadman contractor 

Table 1 : Qualification of Permit to Work Role & Responsibility
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Committed Work 

 Job Owner and Area Owner shall prepare the committed work list and submit to 

involved person. 
 Job Owner shall plan and prepare man powers, tools, equipment.  
 Area Owner shall plan and prepare working area and process condition for the 

committed work list and ensure the equipment proper clearance. 
 Qualified Permit Requester shall complete Work Permit form and prepare related 

documents. 

5.2 Work Permit Request 

 Qualified Permit Requester shall submit the Work Permit with Specific Work 

Permits ( if required)  and other documents to Authorized Permit Approver. 
Authorized Permit Approver assigns Qualified Permit Issuer to prepare and issue 

the Work Permit. 
 If Qualified Permit Requester is a Contractor, he or she should submit Work Permit 

form to Job Owner who is GC staff for reviewing and signing before submit the 

Work Permit to Authorized Permit Approver. 
 Unplanned Jobs or additional Jobs shall submit to Area Owner before the required 

executed date at least one day. 
 In case of emergency Jobs, Job Owner shall contact Authorized Permit Approver 

directly. 
 

 

 

Clearly fill in the details of the work requested for the permit to 

make sure that the Approvers and Workers to understand the 

scope and the method of work. The information is important for 

system isolation, equipment and work area preparation. It also 

helps workers to perform the work correctly. 
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5.3 Work Permit Preparation  

5.3.1 Verify Work Permit documents 

Qualified Permit Issuer shall verify as follows;  

 Type of Work Permit and the type of Specific Work Permit.  The Specific 

Work Permit and other documents have been properly prepared.  
 The qualification of Qualified Permit Requester and Supervisor, Foreman, 

Leadman. 
 The Work Permit has properly completed data and all required information. 
 If Specific Work Permit is required, Qualified Permit Issuer shall verify that 

the Specific Work Permit has properly been prepared.  

5.3.2 Verify Working Condition and Safety Requirements 

Qualified Permit Issuer shall review the working condition as follows; 

 Equipment conditions, safety requirements, fire protection requirements & 

personnel protection requirements are all listed along with special 

instructions. 
 Ensure that the working area has been properly prepared and the equipment 

has been properly isolated with Lock out/Tag out system. 
 Ensure that there is no any safety conflict among different Work Permits in 

the same area. 
 Name of On-site Verifier is specified. 

5.4 Confirm Readiness of the Working Area and Gas Test by Area Owner 

 Qualified Permit Issuer ensures the equipment properly isolated and cleaned up for 

gas freeing until acceptable level is met.  
 Authorized Gas Tester initially tests the Hazardous atmosphere (combustible gases, 

toxic gases) and Oxygen if they are required by Work Permit. 
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 The initial gas test shall be done by Authorized Gas Tester of Area Owner prior to 

issue the Work Permit.  However, Safety Standby Man can be called for testing the 

gas under supervision of the Authorized Gas Tester of Area Owner 

 The periodic gas test can be performed by Safety Standby Man.  
 If Job is interrupted for more than one hour, gas test must be done again before 

restarting work. 
 Qualified Permit Issuer signs in the Work Permit form for readiness of the working 

area and submits to Authorized Permit Approver. 

 

 GC Job Owner Conduct work planning and risk assessment to determine risk 

mitigation measure, for example, Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , 

Equipment Readiness and Skill Assessment of Workers 

 

 

 

5.5 Work Permit Approval 

Authorized Permit Approver shall do as follows; 

 Assess the working area and process condition whether they are safe for working or 

not, especially;  

 The impact from combustible gas/liquid purges or drains from nearby units. 

The system shall be completely isolated according to the 

isolation plan. The gas measurement shall pass the safety 

criteria. Failure to comply with the procedure may lead to a 

catastrophic incident like fire, explosion, or fatality. 

Plan the work by assessing risks and setting safety measures 

according to the Hierarchy of control of the work. Prepare 

workers with skill and proficiency in the work. Prepare tools to 

improve work safety. 
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 The safety requirements conflicts with other Work Permits performed in same or 

nearby working area.  The Work Permit shall be suspended until the conflict has 

been eliminated. 
 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparation, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
 Request the Authorized Pertmit Approver or Qualified permit issuer of other areas 

to countersign the Work Permit, if there are some impacts of working activities to 

other units or operating areas. 
 Request the Approval Cosigner if work is considered of high risk work.  The 

Approval Cosigner must be a PTTGC staff with a very high degree of overall 

operational knowledge and experience. 
 Ensure that all necessary Specific Work Permits have been signed, if they are 

required. 
 Approve the Work Permit with signature and then return the Work Permit to 

Qualified Permit Issuer. 
  

Conduct a risk assessment for the work area/equipment that 

will be permitted and consider the risks of other jobs to be 

performed at the same time. 
Confirm isolation and gas measurements before approval. 
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5.6 Permit Communication 

 Qualified Permit Issuer or Authorized Permit Approver explains the scope of 

work, Safety  precautions, working area preparation and equipment isolation, 

contingency plan, evacuation plan, emergency response, PPE to Supervisor, 

Foreman, Leadman.  
 Supervisor, Foreman, Leadman signs for acknowledgment. 
 Supervisor, Foreman, Leadman keeps the Work Permit (Master) for 

communication to workers and posts at the working area.  
 Qualified Permit Issuer keeps the Work Permit (Copy). 

 

 

 

 

5.7 On-site Verification and Work Permit Execution 

5.7.1 Communication to workers 

 Supervisor, Foreman, Leadman explains the scope of work, safety  

precautions, working area preparation and equipment isolation, contingency 

plan, evacuation plan, emergency response, PPE and Specific Work Permit 

requirements (if any) to workers. 
 Supervisor, Foreman, Leadman mobilizes equipment, workers to working 

area and should verify that the working area has been properly prepared and 

the equipment has been properly isolated and cleaned. 

5.7.2 On-site Verification 

 On-site Verifier shall ensure that the working area has been properly 

prepared as requirements in the Work Permit and the equipment has been 

properly isolated and cleaned up for gas and chemical freeing until 

acceptable level is met. 

Conduct an effective toolbox talk to communicate the 

risk/work. Communicate the measures in JSEA and work 

permit at the job site. 
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 On-site Verifier shall confirm the gast test result with Authorized Gas Tester 

before starting work. 
 Before starting work; 

- For Open flame Hot work, Supervisor, Foreman, Leadman shall contact 

On-site verifier to check working area together, then On-site verifier 

signs to allow for starting work. 
- For Cold work and Non-open flame Hot work that need specific work 

permit or high risk work, Supervisor, Foreman, Leadman shall inform 

On-site verifier before starting work.  
- However; On-site verification may be required by Authorized Permit 

Approver in Work Permit form. 
 

 

 

 For Job in Controlled area, on-site verification can be done with clause 5.3; 

Work Permit Preparation and clause 5.5; Work Permit Approval. 

5.7.3 Work Permit Execution 

 Supervisor, Foreman, Leadman posts the Work Permit ( Master)  and related 

documents at the working area. 
 During work, On- site Verifier and Job Owner shall periodically perform on-

site survey to verify the working area conditions.  
 During work, Supervisor, Foreman, Leadman shall supervise and control 

worker to ensure all safety requirements are complied at all time. 
 The frequency of the periodic gas test depends on Work Permit requirement. 

Authorized Gas Tester should inform the periodic gas test result to Authorized 

Permit Approver and record in Work Permit (Copy).  

On-site verification shall be conducted by the On-site Verifier 

with the Permit Supervisor. 
Never commence work before the On-site Verifier signs the 

Work Permit. 
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 The periodic gas test can be done by Safety Standby Man who is qualified by 

Authorized Gas Tester.  
 

 

 

 

Work Suspension and Work Permit Withdrawal; 

 During work, if the working area or process conditions significantly change 

and cause unsafe conditions, the work shall be suspended and the Work 

Permit shall be withdrawn accordingly.  
 The suspension of work and withdrawal of the Work Permit can be done by 

any knowledgeable staffs, if they determine the conditions of the working area 

have been changed and the work become unsafe.  The person suspending the 

work and withdrawing the Work Permit shall immediately notify the 

Qualified Permit Issuer about the situation and the reason for withdrawing or 

suspending the work.  
 If the work is suspended due to concerns of hydrocarbon release in the 

working area, a new gas test must be performed before the work is continued.  
 If the Work Permit has been suspended with any reasons for longer than one 

hour, a new gas test is required before the work is continued. 
 If a leak, spill, plant upset, accident or other changes in work conditions 

occurs and creates a hazard, the Work Permit is no longer valid and shall be 

withdrawn.  After conditions have been confirmed safe, by the Authorized 

Permit Approver, the existing permit will be valid for re- issue after the 

oncoming Operation personnel have rechecked the working area. 
 If the scope of work described on the original Work Permit changes for any 

reason, a new Work Permit is required to be written with additional new  

Stop work and cancel work permit immediately if there is a 

change in the scope of work, job method, isolation plan, or 

unsafe condition is found in the work area. 
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precautions and restrictions.  Then go through the full approval and issuing 

work instruction. 
Permit duration and extension; 

Work Permit is normally issued during 07:00 to 19:00 for shift work or 8:00 to 

17:00 for day work, but it may be extended under the following conditions;  

 The Work Permit can be extended up to 12 hours by the oncoming nightshift 

operation personnel as long as the conditions remain unchanged and the 

equipment and working area are verified by the oncoming operation 

personnel.  If gas test is required by the original Work Permit, it shall be 

checked and recorded before extending the Work Permit. 
 The Work Permit is only valid for a maximum of twenty-four (24)  hours.  A 

new Work Permit shall be issued by each dayshift.  Normally permitting of 

work would be initiated on dayshift and extended if required through the night 

shift.  
 Before extending the Work Permit, Authorized Permit Approver and 

Supervisor, Foreman, Leadman shall ensure that conditions are safe and all 

permit restrictions are continuing to be met. Authorized Permit Approver shall 

specify the extended time. Both Authorized Permit Approver and Supervisor, 

Foreman, Leadman shall sign the Work Permit extension. 

5.8 Work Finished 

5.8.1 Permit Ended 

 Supervisor, Foreman, Leadman notifies the On-site verifier that the work has 

been completed and ready for operations inspection. 
 On- site verifier checks work completion and de- isolation ( if required) . 

Working area is returned to an acceptable condition which is safe and clean.  
 On-site verifier signs acceptance for completed work. 
 Supervisor, Foreman, Leadman submits Work Permit to Qualified Permit 

Issuer.  
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 Qualified Permit Issuer signs off to closed out Work Permit and informs Work 

Permit countersign or Approval cosigner (if any).  

5.8.2 Record 

 Area Owner retains the Master of Work Permit master at least 1 month for 

the jobs without incident and 2 years for the jobs with incident.  
 Job Owner retains the Copy of Work Permit.   
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

Area Owner GC Staff who are responsible for areas or properties which work is executed. 
In this procedure, Qualified Permit Issuer, Authorized Permit Approver, On-
site Verifier are one of Area Owner. 

Approval Cosigner A person with a high degree of Operational knowledge and experience who 

responsible to review and approve high risk work (RAM consequence level 

4 & 5). The degree of Approval cosigner follow the below list; 

- Day supervisor or Division manager responsible for RAM consequence 

level 4 high risk work. 
- Vice president responsible for RAM consequence level 5 high risk work. 
Note:  RAM (Risk assessment matrix)  refer to W- (T-SP) -001 Operational 

Risk Assessment Matrix and Its Applications.   

BU Business Unit –  Polymer, EO-Based Performance, Green Chemicals, High-
Volume Specialties. 

Controlled area The fenced area outside the process area where containing the Fire station, 

Workshop, Warehouse, Laboratory outside the process area, Office building 

(exempt ENCO, Sun tower B), First aid etc. 

GPC  Group Performance Center –  Olefins, Aromatics, Refinery and Shared 

Facilities 

High risk work Work or activity are RAM consequence level 4 & 5.  The following are 

examples of high risk work; 

- Work done on the relief system, including the removal of a PSV or RV. 
- Any work above first platform of the flare stack i.e. I/E stack analyzers. 
- Hazardous work required to be done in an area where there is limited 

egress in the event of a problem.  
- Hot Taps i.e.  vessels, tanks and piping (In addition a Hot Work Permit 

is always required). 
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- Work that will involve the release of hydrocarbon in either a liquid or 

gaseous state. 
- Work that would involve the release or potential release of sour gas. 
- Work being done on acid or caustic or other hazardous chemical 

systems, where there is a danger of personnel coming into contact with 

this acid, caustic or other hazardous material in the system.  
- Blinding of acid, caustic or other hazardous chemical lines for work to 

be performed.  
- Instrumentation work on any transmitter in a hazardous chemical 

service where the work involved would or could involve I&E 

Technician’s or other personnel being exposed to hazardous chemicals. 
- The unplugging of lines or bleeders if the line or bleeder is in a service 

that contains hydrocarbon, hazardous chemical, high- pressure steam 

service, or lines and equipment in H2S service. 
- Tank cleaning and inspection work or any type of major maintenance 

work required in the confined space of tanks. 
- Any type of hot work required to be performed on the shell of tanks or 

vessels. 
- Interconnection pipe-line hot work performed in the off sites pipe-way. 
- Any work required to be done that Fire and Emergency Protection that 

will prevent the system from functioning normally or will have the 

potential for preventing the system from functioning properly during the 

work creating a safety risk. i.e. foam lines, fire hydrants, fire proofing, 

alarm alerting system, smoke and gas detectors systems, fire deluge 

systems, etc. 
- High voltage electrical work on equipment within the refinery or work 

on an incoming PEA electrical line (Such work will require a Hot Work 

Permit and an Electrical Certificate issued) 
- Cranes doing lifts over any live process lines, equipment or near high 

voltage electrical cables, where there is the possibility the boom could 
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come in contact with the high voltage electrical cable (Hot Work Permit 

in such cases a Crane Certificate are both required). 
- Inert entry into any vessel requiring work shall always be performed by 

and outside contractor specialized within an inert atmosphere.  (In such 

cases, a Job Safety and Environment Analysis ( JSEA)  is always a 

requirement and the outside Contractor specialist shall provide special 

work procedures for work inside the inert space.) 
- Working with hazardous new chemical materials being initially 

introduced into the process plant.  
- Any work inside of a confined space where there will be limited egress 

i. e.  long lines, columns, overhead vertical lines or other equipment 

requiring the use of rope ladders to gain access.  
- Excavation work in the vicinity of underground services where those 

services location can not be positively verified. 
- Excavations greater in depth than 1. 5 meters will be considered a 

confined space and may require the Special Risk Checklist including the 

requirement for a JSEA to be completed. 
- Any work on outside lines outside of a unit’ s battery limits or any 

interconnecting piping between process units. 

Job Group of activities or works need to be done and written in one Work Permit. 

GC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries. 

Restricted area Parts of the ‘Inside Fence Area’ which are considered to be critical areas that 

required a higher level of authority to enter and where the Work permit 

system is in force.  This includes the Process area, Jetty, Loading area, Pipe 

rack ( both inside and outside the plant) , Tank Farm and Central control 

building (CCB). 

SHE Staff in SHE service division that provides Safety, Health and Environment 

Service 
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Type of Work 

Permit  

There are 2 types of Work Permit as follows; 

1. Work Permit for entry the area of the work.  
There are 2 sub- types of this Work Permit.  The application depends on the 

nature of the work as describe as below; 

1. 1 Cold Work Permit is required for the work that will not involve the 

source of ignition or produce a source of ignition. 
1.2 Hot Work Permit is required for the work that will involves a source of 

ignition. There are two sub-types of Hot Work Permit as below; 

1.2.1 Open Flame Hot Work Permit:  The work that involve the use 

or generate flame or sparks such as cutting, welding, grinding and 

operate engine in Restricted area. 
1.2.2 Non- Open Flame Hot Work Permit: :  The work that may 

generate heat, flame or sparks such as the work that use non-
explosion proof equipment, chisel metal or concrete, pierce metal 

or concrete and vehicle entry in Restricted area.  
2. Specific Work Permit  

Specific Work Permit shall be attached whenever the work requires special 

safety requirement or additional safeguarding requirements be followed. 
There are 9 sub-types of this Work Permit. The application for use depended 

on the nature of the work as describe as below; 

1. Confined Space Entry Permit 

2. Excavation Permit 

3. Radioactivity Permit 

4. Scaffolding Permit 

5. Electrical permit 

6. Crane/Lifting Permit 

7. Diving Permit 
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8. Road Closure Permit 

9. Box-up Permit 

6.2 Other Supporting Information 

6.2.1 Safety requirement for Hot work Work Permit 

The following list is a guide of necessary site and equipment preparation 

requirements for Hot Work Permit:  
 Require positive physical isolation of equipment if hot work is required to 

be performed. Example of one form of positive physical isolation is Blinding 

(Spading). 
 Depressurize hydrocarbon from related equipment before starting work. 
 Test and check gas at the equipment by Authorized Gas Tester. 
 Determine a continuous gas monitoring device wheter it is required or not. 
 Clear any combustible materials which are located within 15 meters from the 

Hot Work area. 
 Install covers of all storm sewers and drainage system within 15 meters from 

working area. 
 Do not approve Hot work permit during loading or unloading hydrocarbon. 
 Ensure that all necessary fire protection has been allocated in the hot work 

area. Fire extinguishers should be obtained by the Contractor. A fire hose (if 
required)  should be set up so that it is properly located to provide adequate 

protection and quick access. 
 Determine a safe location for welding equipment. 
 Ensure that welding machines have been properly grounded. 
 Determine the erection of spark screens if required.  
 Use a fire resistant material to cover scaffolding boards and enclose the 

elevated work platform on all four sides if the work involve with welding 

where hot slag may fall or when sparks are generated. 
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 Determine insulation blankets to be protected surrounding equipment and 

pipes if required. 
 Rope off the area and hang “ Warning Do Not Enter”  signs under the hot 

work area to prevent persons from walking under the site while work is being 

performed overhead. 
 Determine respiratory protection or breathing apparatus if required. 
 Attach SDS sheet with the Master of Work Permit if the equipment or pipes 

contain hazardous hydrocarbon material or other hazardous chemicals. 
 Verify that all workers on the site are familiar using the nearest safety shower 

and eyewasher in the area. 
 Verify that there is no hydrocarbon leakage from pumps and no oil at the 

pump’s pads.  
 Install gas welding equipment with the flash back arrestor at the oxygen 

discharge regulator, fuel gas discharge regulator, torch grip which is 

connected to oxygen line and the other torch grip which is connected to fuel 

gas line. 

6.2.2 Controlled area responsibility 

Area Head of area owner 

Office/Administration building, Utility at RO, Canteen, 

Change house, First aid, SHE Building and other area 

include road 

VP of H-GA 

Lab inside Restricted area, 

Lab outside Restricted area 

VP of T-LB 

Innovation center VP of I-SI 

Workshop, Sub-station outside Restricted area VP Maintenance of each plant 

Spare part and chemical Warehouse VP of T-SP 
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Product Warehouse VP Operation 

Fire station Q-SH-CM 

O&M Plant, for example Sea water RO PU Head 

 Table 2 : Controlled area responsibility 
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6.2.3 Work Permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-01Cold work permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-02Hot work permit form 

6.2.4 Normative References 

 W-(T-SP)-001, Operational Risk Assessment Matrix and Its Applications 
 Ministerial Regulation on the Prescribing of Standard for Administration and 

Management of Occupational Safety, Health and Work Environment in 
Confined Space B.E. 2547 (A.D.2004) 

 

6.3 Implementation Plan 

- 

6.4 Summary in Thai 

1. ขอบเขต 

1) ระบบใบอนุญาตทาํงานนีÊครอบคลุมทัÊงพืÊนทีÉหวงหา้มและพืÊนทีÉควบคุมของบริษทัฯ  
2) ใชส้าํหรับการทาํงานทีÉไม่ใช่งานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉ  
3) ทัÊงนีÊหากงานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉเป็นงานทีÉก่อให้เกิดความร้อน

หรือประกายไฟ (hot work) เจ้าของพืÊนทีÉตอ้งตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการทาํงานและ
ตรวจวดัแก๊สตามข้อกาํหนดในใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟด้วย ( hot 

work permit) 
4) งานหรือกิจกรรมทีÉไดรั้บการยกเวน้ ไม่ตอ้งขอใบอนุญาตทาํงาน แต่ตอ้งแจง้ให้เจา้ของพืÊนทีÉ

รับทราบและอนุญาตใหท้าํก่อน ไดแ้ก่ 

พืÊนทีÉหวงห้าม  
 งานตรวจวดัแก๊สก่อนเริÉมงาน  
 งานตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงหรืออุปกรณ์ด้านความปลอดภัย โดยการ Visual 

Inspection ทีÉไม่เกีÉยวข้องกับระบบดับเพลิงอัตโนมัติ เช่น ตรวจถังดับเพลิงแต่ถ้า
เกีÉยวขอ้งกบัระบบดบัเพลิงอตัโนมติัจะตอ้งขออนุญาตทาํงานดว้ย เช่น ระบบ Deluge 

Valve, FM-200, CO2 ระบบ Foam เป็นตน้ 

nt Matrix tri
ng of Standard ff Standar

fety, Health and Health and
2004004))

ุญาตตททาํางงาานนนีีÊÊครอ
หรบกกาารรททาํางงาานนทีÉไ
ีÊ หหาากกงงานหหรือ ิ

กายไ
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 งานปรับแต่งอุปกรณ์เติมสารเคมี โดยบริษทัผูข้ายสารเคมีของหน่วยงานเทคนิค
กระบวนการผลิต เช่นงาน Calibration Pump เป็นต้น ทัÊ งนีÊ อยู่ในการควบคุมของ
พนกังานเดินเครืÉอง 

พืÊนทีÉควบคุม 

 งานเปลีÉยนหลอดไฟภายในอาคาร ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้าน 

 งานซ่อมท่อประปา ทีÉไม่มีงานขดุ  
 งานทาํสวน ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้านหรืองานขดุ 

 งานทาํความสะอาด ซ่อมแซม อุปกรณ์สาํนกังาน 

 งานซ่อมบาํรุงโทรศพัท ์คอมพิวเตอร์และเครืÉองถ่ายเอกสาร 

 งานซ่อมบาํรุงและงานประจาํใน Maintenance workshop (ยกเวน้ งานทีÉตอ้งมีการตดั
แยกระบบไฟฟ้าในอาคาร workshop  หรือการทาํงานกบัวสัดุทีÉมีสารไวไฟ เช่น การ
ตดัถงับรรจุนํÊามนั เป็นตน้) 

 การทาํงานของผูรั้บเหมาใน Contractor yard 

2. คํานิยาม 

พืÊนทีÉควบคุม พืÊนทีÉนอกเขตกระบวนการผลิต เช่น อาคารดบัเพลิง อาคารซ่อม
บาํรุง อาคารคลงัพสัดุ อาคารอาํนวยการ อาคารสถานพยาบาล เป็น
ตน้ 

พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉในเขตกระบวนการผลิต ซึÉงหมายรวมถึง Pipe rack และ
กระบวนการผลิตทีÉเชืÉอมต่อออกมาในเขตควบคุมดว้ย 

เจ้าของพืÊนทีÉ (Area 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบพืÊนทีÉทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ซึÉงทาํ
หนา้ทีÉเป็นผูอ้นุมติัใบอนุญาต (Authorized Permit Approver) ผูอ้อก
ใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) หรือผูต้รวจสอบหนา้งาน 
(Onsite Verifier) 

น

ขุดุด
รณ์สาํนกังานนกังาน

ิวเตอร์และเครืÉองถ่าอร์และเค
ระจาํใน ระจาํใน MaintenMai

อาคารอา workshopworksh

มน เปป็ปนนตต้น้น))
นของผูรั้บเหมาในองผูรั้บเหมา

บบคคุุมม ืÊ
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เจ้าของงาน (Job 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) 
ซึÉงทาํหนา้ทีÉควบคุมดูแลงานทีÉรับผิดชอบใหป้ฏิบติัตามใบอนุญาต
ทาํงานนัÊนๆ 
ทัÊงนีÊ ใหร้วมถึงพนกังาน GCME ทีÉไดรั้บหมอบหมายจากผูจ้ดัการ
ฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line of command) สาํหรับงานซ่อม
บาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง ซึÉงความรับผิดชอบ
ในงานนัÊนๆ ยงัคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนกังาน GC ทีÉ
เป็นผูม้อบหมาย 

ผู้ร่วมอนุมัติ 
(Approval 

Cosigner) 

พนกังาน GC ทีÉร่วมอนุมติัใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

- Day Manager หรือผูจ้ดัการส่วน เป็นผูร่้วมอนุมติัใบอนุญาต
ทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (RAM ระดบั 4) 

- ผูจ้ดัการฝ่าย (VP) เป็นผูร่้วมอนุมติัใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความ
เสีÉยงสูง (RAM ระดบั 5) 

ประเภทใบอนุญาต
ทํางาน  

ใบอนุญาตทาํงานแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 

1. ใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม 

แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 

1.1 ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold Work Permit) ใชส้าํหรับงาน
ทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อนหรือประกายไฟ 

1.2 ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ใช้
สาํหรับงานทีÉก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ โดยแบ่ง
ออกเป็น 

1.2.1 Open-flam hot work permit คืองานทีÉก่อให้เกิดประกาย
ไฟ เช่น งานตดั เชืÉอม เจียร์ เป็นตน้ 

1.2.2 Non-Open Flame Hot Work Permit: งานทีÉไม่ก่อใหเ้กิด
ประกายไฟ แต่อาจมีประกายไฟหรือความร้อน เช่น 
งานทีÉใชอุ้ปกรณ์แบบ non-explosion proof, งานใช้
สวา่นเจาะ หรือการใชย้านพาหนะในเขตหวงหา้ม เป็น
ตน้ 

2. ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ (Specific Work Permit) 

com

กกาารรกก่ออสสรร้้าาง
บผิดดชชอบบโโดดยยตรรง

วมอนุมติัใบอนุญาตนุมติัใบ
Manager ger หรือผูจ้ดัหรื

งานทีÉมีความเสีÉยงสูงานทีÉมีความเสี
ผูจ้ดัการฝ่าย (จ้ดัการฝ่า
เสีÉยงสูง (เสีÉยงสูง R

ุญญาต ใบอนุญใบ
1
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 ใบอนุญาตทาํงานตามความเสีÉยงเฉพาะของงานนัÊนๆ ซึÉงหาก
ทาํงานประเภทเหล่านีÊ ในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม ตอ้งขอ
อนุญาตทาํงานเหล่านีÊ  ควบคู่ไปกบัใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานใน
เขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม (Hot/Cold Work Permit) ดว้ย  

 แบ่งออกเป็น 9 งาน คือ 

2.1 ใบอนุญาตทาํงานทีÉอบัอากาศ 

2.2 ใบอนุญาตทาํงานขดุ 

2.3 ใบอนุญาตทาํงานฉายรังสี 

2.4 ใบอนุญาตทาํงานนัÉงร้าน 

2.5 ใบอนุญาตทาํงานไฟฟ้า 

2.6 ใบอนุญาตทาํงานยกโดยรถปัÊ นจัÉน 

2.7 ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา 
2.8 ใบอนุญาตทาํงานปิดถนน 

2.9 ใบอนุญาตทาํงานปิด Man-hole 

 

  
3. บทบาทและความรับผิดชอบ (Roles and Responsibilities) 

3.1 ผู้ขอใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 
เป็นพนักงาน GC หรือผูรั้บเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหน้าทีÉความรับผิดชอบ
ดงันีÊ  
1) เข้าใจรายละเอียดของงาน พืÊนทีÉทาํงาน เครืÉองมือทีÉใชป้ฏิบติังาน และเลือกขอใบอนุญาต

ทาํงานใหถู้กตอ้งตามประเภทของงาน (Cold หรือ Hot work permit) 
2) กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน ใหผู้อ้นุญาตและผูป้ฏิบติังานเขา้ใจขอบเขต 

วิธีการทาํงาน 

3) เตรียมใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) และเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่  
การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) เป็นตน้ 

กาศศ

นฉายรังสีาย
ทางาานนนนัÉงร้าน

นุญาตทาํงานไฟฟ้าญาตทาํงานไฟ
ใบออนนุุญญาตททาํงาน

2.7 ใใบบอนุญาตทํ
2.82 ใบอนุญใบอ
2.92 ใบ

ามรั

EED_18
Rectangle
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4) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวข้อง ให้ผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner)  
ตรวจสอบความถูกต้องและลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผู ้ออกใบอนุญาต /ผู ้อนุมัติ
ใบอนุญาต 

5) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉรับรองความความถูกตอ้งโดยผูค้วบคุม
งาน GC (GC Job Owner)  แลว้ ใหก้บัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน 

  
3.2 ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) 

พนักงาน GC ให้รับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) ทัÊงนีÊ รวมถึงพนักงาน 
GCME/BSA (direct hire) ไดรั้บมอบหมายจากผูจ้ดัการฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line 

of command) สําหรับงานซ่อมบาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง (ซึÉ งความ
รับผิดชอบในงานนัÊ นๆ ยังคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนักงาน GC ทีÉ เป็นผู ้
มอบหมาย) และผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
10) วางแผนการทํางาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉขออนุญาต เพืÉอกาํหนดมาตรการ

ควบคุมอนัตราย ไดแ้ก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของ
เครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบติังาน 

11) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาต และลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผูอ้อกใบอนุญาต
หรือผูอ้นุมติัใบอนุญาต 

12) ตรวจสอบพืÊนทีÉการทาํงาน เครืÉ องมือ เครืÉ องจักรและการตัดแยกระบบและอุปกรณ์
ร่วมกบัผูเ้กีÉยวขอ้ง 

13) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบติังานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ
เขา้ใจมาตรการใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 

14) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบติังาน 

15) ระหวา่งทีÉปฏิบติังานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 

16) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ
ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

ตทาํงานาน

ญาตทาํงาน (ตทาํงาน (GC G

บหมายจากผูจ้ดักาบหมายจากผูจ้ั
มบบาํารุง งงาานววิิศศวก

ยงงคคงเป็ปนคคววาม
การฝฝึฝกกออบบรรมและ

ารทํางาน และประางาน และป
คุมมออนันตตรรายย ไไดแ้

เครืÉองมือและควาเครืÉองมือและ
วจสอบวจ
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17) รายงานผลการปฏิบติังานของผูรั้บเหมาผ่านระบบต่างๆ เช่น Safety inspection report,  
SWO เพืÉอประเมินผลการปฏิบติังานดา้น SHE ของผูรั้บเหมา 

18) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

3.3 หัวหน้างาน (Permit Supervisor) 
เป็นพนกังาน GC หรือหัวหนา้งานผูรั้บเหมา ทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความ
รับผิดชอบดงันีÊ  
1) กํากับ ดูแล ตรวจสอบความพร้อมของการปฏิบัติตามแผนการทาํงานและมาตรการ

ควบคุมอันตราย ได้แก่ มาตรการทีÉกาํหนดในการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภัย 
(JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบติังาน  และสํารวจความ
พร้อมของสภาพร่างกาย 

2) รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบติัในใบอนุญาตทาํงาน
จากผูอ้นุมติัใบอนุญาต (Permit Approver) และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

3) ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (ห้ามเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
4) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบติังานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ

เขา้ใจมาตรการควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 

5) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบติังาน 

6) แสดงใบอนุญาตทาํงานไวที้Éหนา้งานตลอดเวลา 
7) แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ทันที เมืÉอสถานทีÉ

ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยุดการปฏิบติังานจนกว่าจะไดรั้บการ
ตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

8) แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
9) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ

ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

กอบรมแม

ารปฏิบัติตามแผนรปฏิบัติตามแ
กาหนดดใในนกกาารวิ

มือและความรู้ ทกัมือและความ

ายขอ้กาํหนดการออกาํห
บอนุญาตนุญาต ((PermitPe

อบความสมบูรณ์ขความสมบู
Verifierfier ทีÉหนา้งานทีÉหนา้ง
ทําทํา EffectivEff
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10) หลังเสร็จงานต้องตรวจสอบและยืนยนัว่าได้ปลดล็อคกุญแจและป้ายเตือนออกจาก
อุปกรณ์เ รียบร้อยของฝ่ายผู ้ขออนุญาตแล้ว  และทําความสะอาดพืÊนทีÉทํางาน 
(Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite 

Verifier) 
11) แจ้งผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบความเรียบร้อย และยืÉนปิด

ใบอนุญาตกบัผูอ้อกใบอนุญาต (Permit Issuer) เพืÉอปิดใบอนุญาตทาํงาน 

แนวทางการพจิารณาขอบเขตหน้าทีÉของหัวหน้างาน (Supervisor, Foreman, Leadman) 

 หวัหนา้งาน 1 คน ควรจะควบคุมงาน 1 ใบอนุญาต 

 กรณีทีÉเป็นงานเดียวกนั (Work permit ใบเดียว) ของอุปกรณ์ทีÉมีความสูง เช่น Column, 

Tower, Reactor, Furnace, tank แม้จะ เ ปิดหลาย  man hole แต่ถ้า เ ป็น  Work permit 

เดียวกนัก็สามารถใชห้วัหนา้งานคนเดียวได ้ 
 กรณีควบคุมงานมากกวา่ 1 ใบอนุญาตในช่วงเวลาเดียวกนั มีแนวทางการพิจารณาดงันีÊ  

ควรมีระยะห่าง (Distance) ของงานทีÉควบคุมไม่เกิน 15 เมตรโดยประมาณในแนวราบ และ 6 

เมตรโดยประมาณในแนวดิÉง ซึÉ งเป็นระยะห่างทีÉสามารถมองเห็นงานทีÉควบคุมดูแลได้ 
สาํหรับงานดงัต่อไปนีÊ  
1) งาน open flame hot work ในเขตหวงหา้ม 

2) งานทีÉขอ specific work permit 

3) งาน Hot Tapping 

4) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

5) งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 
6) งานความเสีÉยงสูง 

 งานอืÉนๆ: ต้องอยู่ในบริเวณพืÊนทีÉการทาํงานทีÉควบคุม โดยสามารถควบคุมดูแลงานทีÉ
รับผิดชอบได ้

 กาํหนดขอบเขตการควบคุมงานของหัวหน้างาน เพืÉอเป็นแนวทางให้ผูอ้นุมติัใบอนุญาต
ทาํงาน (Permit Approver) และเจา้ของงาน (GC Job Sponsor) ใชป้ระกอบดุลยพินิจในการ
กาํหนดหวัหนา้งานทีÉขอใบอนุญาตทาํงานเท่านัÊน 

 

 

จสอบคบ
เพืÉอปิดใบอนุญาตปิดใบอนุญ

หน้างานงา (SupervSu

คุมงานคุมงาน 11 ใบอนุญาใบอ
Work permit Work permit ใบเดีใ

rnace, tank ace, แม้จะ้
รถใชห้วัหนา้งานคหวัหนา้งา

คุมงานมากกวา่ านมากกว 1 ใ
ะห่าง (ห่าง (DistanceDistan ) ข

รโดยยปปรระะมมาาณใน
บบงงาานนดดงัต่อ
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3.4 ผู้ออกใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work 

permit) 
2) เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน  
3) ตัดแยกพลังงานให้เสร็จสมบูรณ์ ทําความสะอาดอุปกรณ์ และระบุข้อกาํหนดความ

ปลอดภยั และบนัทึกผลในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized gas 

tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั  
5) ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

6) ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน 

7) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

8) หลังเสร็จงานตอ้งยืนยนัว่าไดมี้การปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดั
แยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) ให้
เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

9) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

3.5 ผู้ตรวจสอบหน้างาน (On-site Verifier) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ประสานงานกบัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit Issuer) ในการตดัแยกพลงังาน/อุปกรณ์ 

การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ใหม้ัÉนใจวา่อุปกรณ์และพืÊนทีÉมีความปลอดภยัต่อผูป้ฏิบติังาน 

2) ยืนยันความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยกพลงังาน /
อุปกรณ์ และยืนยันผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกับ Permit supervisor ให้คาํแนะนาํ
เพิÉมเติม และลงนามในใบอนุญาตทํางานคนสุดท้าย ก่อนเริÉมงาน 

3) ระหวา่งทีÉปฏิบติังานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 

าดอุปกรณ์ และปกรณ์ แล

นุญาตทาํงาน โดยาตทาํงาน โ

verifier ifie ในใบอนุญนใบอ
าตในแบบฟอร์มใบนแบบฟ

และยกเลิกใบอนุญยกเลิกใบอ
ดัแยกหรือความไมยกหรือควา

งเสร็จงานร็จงานตอ้งยืนตอ้ง
ออออกกจจากอป

EED_18
Rectangle
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4) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

5) หลังเสร็จงานตอ้งตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดัแยก
ออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดมี้การทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) 
ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

3.6 ผู้อนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Authorized Permit Approver) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉไดรั้บผูที้Éไดรั้บการมอบหมายและแต่งตัÊงจากบริษทัฯ ผ่านการฝึกอบรมและ
ทดสอบ 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ประเมินความเสีÉยงของพืÊนทีÉปฏิบติังาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบติังานต่างๆ ทีÉตอ้งดําเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอันตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมติัใหท้าํงานในใบอนุญาตทาํงาน 

5) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

3.7 ผู้ตรวจวัดก๊าซ (Authorized Gas Tester) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ตรวจวดัก๊าซไวไฟ สารเคมี ออกซิเจน และบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงานก่อนเริÉมงาน 

ระหวา่งปฏิบติังานตามทีÉกาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

2) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากผลการตรวจวดัก๊าซ สารเคมี ออกซิเจนไม่
ผา่นเกณฑม์าตรฐาน 

 

ver)
แลละะแตต่่งงตตััÊÊงงจจากบริ

ปฏฏิบติิังงาานน/กระบวนกร
รวมถึงมถึงความเสีÉยงีÉ

ให้เกกิดดออันนตตรราย
ทาํงานหรือไม่านหรือไม

นความสมบูรณ์ของามสมบูรณ์
วนสอบข้อกาํหวนสอบข้อ
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3.8 หน่วยงาน Area SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) จดัอบรม ทดสอบและหลกัสูตรระบบใบอนุญาตทาํงานสาํหรับ 

1. หลกัสูตรผูข้อใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 
2. หลกัสูตรหวัหนา้งานหรือผูถื้อใบอนุญาต (Permit Supervisor) 
3. หลกัสูตรผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner) 
4. หลกัสูตรผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Qualified Permit Issuer) และผูอ้นุมติัใบอนุญาต

ทาํงาน (Authorized Permit Approver) 
5. หลกัสูตรผูต้รวจสอบหนา้งาน (On-site Verifier) 
6. หลกัสูตรผูต้รวจวดัก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) 

2) ตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบใบอนุญาตทาํงาน การปฏิบัติตามกฎพิทักษ์ชีวิต (Life-
saving rules) และการปฏิบติัตามมาตรการความปลอดภยัทีÉกาํหนดในใบอนุญาตหรือ JSEA 

3.9 Plant Operation Division Manager (PSM Element Leader) 
มีหน้าทีÉความรับผิดชอบดังนีÊ  (ตามทีÉกําหนดใน SG-(Q-TS)-004 Guideline for Plant PSM 

Governance) 
1) ตรวจสอบ ติดตามผลการดาํเนินงาน พฒันาปรับปรุงระบบใบอนุญาตทาํงาน รวมถึงการตดั

แยกระบบ เพืÉอให้มีประสิทธิผลอย่างต่อเนืÉอง และให้สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของบริษทั 
กฎหมายขอ้บงัคบัการนิคมฯ ของพืÊนทีÉโรงงานทีÉรับผิดชอบ  

2) รายงานประสิทธิผลการดาํเนินการในคณะกรรมการ Plant PSM Committee 

3.10  หัวหน้าหน่วยงาน (Line Manager) 
                       มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  

1) จดัเตรียมบุคลากรและพฒันา Competency ใหส้อดคลอ้งตามหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบ 
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ตาราง RACI Chart ของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางแนวทางการกาํหนดคุณสมบัติของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้เกีÉยวข้อง 

ในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้รับผิดชอบ 

อบรม/ทดสอบ 
พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉควบคุม 

ผูข้อใบอนุญาต 

(Qualified Permit 

Requester) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา 
ทีÉไดรั้บมอบหมายจากหวัหนา้งาน/ผูถื้อใบอนุญาต  

SHE 

หวัหนา้งาน/ผูถื้อ
ใบอนุญาต 

(Permit Supervisor) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา (ระดับหัวหน้างาน) 
ทีÉมีความรู้ในงานทีÉเฉพาะเจาะจงตามขอบเขตงานทีÉขออนุญาต  

SHE/Area 

Owner/Job 

Owner 

ผูค้วบคุมงาน GC 

(GC Job Owner) 
พนักงาน GC 

ทีÉไดรั้บมอบหมายใหป้ฏิบติัและควบคุมงานทีÉขออนุญาต 

 

ผูอ้อกใบอนุญาต 

(Qualified Permit Issuer) 
GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

BU 
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Technician, 
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4. ขัÊนตอนการขออนุญาตทํางาน 

4.1 การยืÉนขออนุญาตทํางาน (Work Permit Request) 
1) Job Owner กบั Area Owner วางแผนงานทีÉจะทาํร่วมกนั (Committed work) โดย Job Owner 

ตอ้งวางแผนงาน ประเมินความเสีÉยง และเตรียมความพร้อมของงานทีÉจะทาํ  และ Area 

Owner ต้องวางแผนงานและเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ พืÊนทีÉทํางานและสภาพ
กระบวนการผลิต 
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2) ผู้ขอใบอนุญาต กรอกรายละเอียดในใบอนุญาตทาํงานให้ชดัเจน ครบถว้น พร้อมจดัเตรียม
เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งใหค้รบถว้น 

3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาต และลงนาม
รับรองก่อนยืÉนใหผู้อ้นุมติัหรือผูอ้อกใบอนุญาต 

4) ผู้ขอใบอนุญาต ยืÉนใบอนุญาตทาํงานพร้อมเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถึงใบอนุญาตทาํงานตาม
ความเสีÉยงเฉพาะ (ถา้มี) ทีÉไดรั้บการรับรองจาก GC Job Owner แลว้ ให้กบัผูอ้นุมติัหรือผู ้
ออกใบอนุญาต 

 

 

 
 

4.2 การเตรียมการ (Preparation) 
1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาตทํางานและ

ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) 
2) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) เตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ ตามขอบเขต

ของงานทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ดงันีÊ  
 เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน (Equipment Isolation Checklist; EIC) 
 ตัดแยกพลงังานให้เสร็จสมบูรณ์ ทาํความสะอาดอุปกรณ์ และระบุขอ้กาํหนดความ

ปลอดภยั มาตรการป้องกันเหตุเพลิงไหม ้อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล และ
กาํหนดขอ้ควรปฏิบติั ขอ้ควรระวงัต่างๆ ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized 

gas tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั 

 ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน เพืÉอรับรองความสมบูรณ์ใน
การเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ รวมถึงผลการตรวจวดัก๊าซตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

 

 

ต้องกรอกรายละเอียดงานทีÉขออนุญาตให้ชัดเจน เพืÉอให้ผู้อนุญาตและ
ผู้ปฏิบัติงานเข้าใจขอบเขต วิธีการทํางาน ซึÉงมีความสําคัญต่อการตัดแยก
ระบบ เตรียมอุปกรณ์ พืÊนทีÉให้ปลอดภัย รวมถงึการปฏิบตัิตามได้ถกูต้อง 

ต้องตัดแยกระบบตามแผนการตัดแยกให้สมบูรณ์ และตรวจวัดก๊าซผ่าน
เกณฑ์ตามทีÉกําหนด หากไม่ปฏบิตัิหรือมีความผิดพลาด อาจจะเกิด
อุบัติเหตุร้ายแรง เช่น ไฟไหม้ ระเบิด หรือเสียชีวิต ได้ 

อง 
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3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) วางแผนการทาํงาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉ
ขออนุญาต เพืÉอกําหนดมาตรการควบคุมอันตราย ได้แก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความ
ปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบติังาน 

 

 

 

 

 

4.3 การอนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Work Permit Approval)  
ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) ดาํเนินการดงันีÊ  
1) ประเมินความเสีÉยงของพืÊนทีÉปฏิบติังาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบติังานต่างๆ ทีÉตอ้งดาํเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอนัตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 
 กรณีเป็นงานทีÉมีผลกระทบกบัหน่วยงานผลิต หรือพืÊนทีÉอืÉนๆ ให้ส่งให้ผู้อนุมัติร่วม

พิจารณาลงนามในใบอนุญาตทาํงาน 

 กรณีเป็นงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ให้เสนอ ผู้ร่วมอนุมัติ พิจารณาลงนามในใบอนุญาต
ทาํงาน 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมติัใบอนุญาตทาํงาน หลงัจากทีÉไดต้รวจสอบมัÉนใจแลว้ว่าอุปกรณ์หรือพืÊนทีÉมี
ความปลอดภยั สามารถทาํงานตามขอบเขตทีÉกาํหนดในใบอนุญาตได ้

 

 

 

ต้องวางแผนงานโดยการประเมนิความเสีÉยงและกําหนดมาตรการความ
ปลอดภัยตาม Hierarchy of control ของงานทีÉทํา เตรียมคนทีÉมีความรู้ 
ความชํานาญในงานทีÉทํา เตรียมเครืÉองมือทีÉช่วยให้ทํางานได้อย่าง
ปลอดภัย 

ต้องประเมนิความเสีÉยงพืÊนทีÉ/อปุกรณ์ทีÉจะอนุญาต รวมถึงความเสีÉยงของ
งานอืÉนๆ ทีÉทําในเวลาเดียวกัน 

ยืนยันการตัดแยกและการตรวจวัดก๊าซก่อนอนุมัต ิ
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4.4 การสืÉอสารใบอนุญาตทํางาน 

1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) อธิบาย
รายละเอียดและขอ้กาํหนดต่างๆ ในใบอนุญาตให้หัวหน้างาน (Permit Supervisor) 

2) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) ดาํเนินการดงันีÊ  
 รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบติัในใบอนุญาตทาํงาน

จากผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) 
และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

 ถือตน้ฉบบัใบอนุญาตไปใชส้าํหรับการสืÉอสารผูป้ฏิบติังานโดย ทาํ Effective toolbox 

talk ใหผู้ป้ฏิบติังานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานใหช้ดัเจนและเขา้ใจมาตรการ
ควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน (ผูค้วบคุมงาน GC ควรเขา้ร่วม 
Effective tool box talk เพืÉอสืÉอสารและมอบหมายงานดว้ย) 

 แสดงใบอนุญาตไวที้Éหนา้งาน 

 

 

 

 

4.5 การตรวจสอบหน้างานก่อนเริÉมงาน (Onsite Verify) 
1) หวัหนา้งาน (Permit Supervisor) ดาํเนินการดงันีÊ   

 แจง้ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบ ยนืยนัความพร้อมก่อนเริÉม
งาน 

 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (หา้มเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
2) ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ดาํเนินการดงันีÊ  

 ยนืยนัความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยก
พลงังาน/อุปกรณ์ และยนืยนัผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Permit supervisor 

ใหค้าํแนะนาํเพิÉมเติม  
 ลงนามในใบอนุญาตทาํงานคนสุดทา้ย ก่อนเริÉมงาน 

 

ทํา Effective toolbox talk ให้เข้าใจอันตราย/มอบหมายงานให้ชัดเจนและ
เข้าใจมาตรการใน JSEA, Work permit ทีÉหน้างาน 

มถึงขอ้ควรปฏิบติัขอ้ควรปฏิ
อ ผผู้ออนนุุมมััตติั ใติ บบออนุญ

หรับการสืÉอสารผูป้บการสืÉอ
จอนัตราย มอบหมาอนัตราย มอ

JSEA, Work permSEA, Work p

ox talk talk เพืÉอสืÉอสารเพืÉอสื
อนุญาตไวที้Éหนา้งานญาตไวที้Éหน้
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4.6 การปฏิบัติงานตามใบอนุญาต (Execution) 
1) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) กาํกบั ดูแล ให้ผูป้ฏิบติังานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบติั

ตามเงืÉอนไข มาตรการความปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบติังาน 

 แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ทนัที เมืÉอสถานทีÉ
ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยดุการปฏิบติังานจนกวา่จะไดรั้บ
การตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

 แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต/ผูอ้นุมติัใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
โดยอายุใบอนุญาตทํางาน กาํหนดไว ้ดงันีÊ  
อายขุองใบอนุญาตทาํงานจะสิÊนสุดลงไม่เกิน 12 ชัÉวโมงตามเวลาการทาํงานของแต่ละ
กะ (กะเชา้ 07.00-19.00 น. กะดึก 19.00-07.00 น.) หากงานยงัไม่แลว้เสร็จ สามารถขอ
ขยายเวลาทาํงานไดแ้ต่ระยะเวลาทาํงานรวมของใบอนุญาตนัÊนตอ้งไม่เกิน 24 ชัÉวโมง ( 
2 กะ) หากมากกวา่นีÊผูข้ออนุญาตจะตอ้งยืÉนขอใบขออนุญาตทาํงานใหม่   

2) ระหว่างทีÉปฏิบัติงาน ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier), GC Job Owner และ Safety 

Team ตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบการปฏิบติัตามมาตรการและสภาพพืÊนทีÉการทาํงานเป็นระยะ 

3) ผู้ตรวจวัดก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) ตอ้งทาํการตรวจวดัก๊าซ ตามช่วงระยะเวลาทีÉ
กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

  

ต้องตรวจสอบยืนยันความพร้อมทีÉหน้างานโดย Onsite Verifier ร่วมกับ 
Permit Supervisor 

ห้ามเริÉมงานก่อน Onsite Verifier ลงนามใน Work permit เด็ดขาด 

บติังานในงานติังานในง
PPE ตลอดระยะเวลตลอดระยะ

หนา้งานางา ((Onsite VOns

ปจากเดิมและหยดุกากเดิมและห
อนุญาตนุญาต

าตทาํงานกบัผูอ้อกทาํงานกบัผูอ้
ทาางงาาน กาํหนดไ ้

นุญาตททําํางงาานนจะสิÊ
ชา้ 0707.0000-19.000 น

ายยเววลลาาททาํางงาานนได้
2 กกะะ)) หหาากกมาก
งทีÉปฏิบัติงางทีÉปฏิ

EED_18
Rectangle
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Rectangle
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4) ทุกคน สามารถหยุดงานไดท้นัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต 
วิธีการทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

 

 

 

 

4.7 การปิดใบอนุญาตทํางาน (Permit Close-out) 
1) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) ตรวจสอบและยนืยนัวา่ไดป้ลดลอ็คกุญแจและป้ายเตือน

ออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยของฝ่ายผูข้ออนุญาตแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน 
(Housekeeping) ให้เรียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite 

Verifier) 
2) ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 

และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดมี้การทาํความสะอาดพืÊนทีÉ
ทาํงาน (Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

3) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ยนืยนัวา่ไดมี้การปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 
และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน 
(Housekeeping) ให้เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน และเก็บบนัทึกใบอนุญาต
ตน้ฉบบัไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

4) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) เก็บบนัทึกสาํเนาใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

5. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยสําหรับงานทีÉก่อให้เกดิประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 
5.1 การตดัแยกระบบสําหรับงาน Hot work ตอ้งตดัแยกดว้ยวิธี Positive physical isolation เช่น 

การใส่ blind เป็นตน้ 

5.2 กรณีใบอนุญาตทํางานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ต้องมีการตรวจวดัก๊าซและ
บนัทึกผลตามระยะเวลาทีÉกาํหนด 

5.3 อุปกรณ์ทีÉใชห้รือปนเปืÊ อนไฮโดรคาร์บอนตอ้งทาํความสะอาดให้ปราศจากไฮโดรคาร์บอน
ตกคา้งก่อนทาํงาน Hot work 

5.4 ทาํการตรวจวดัแก๊สด้วยเครืÉองมือวดัทีÉได้มาตรฐานโดยผูต้รวจวดัแก๊ส (Authorized Gas 

Tester) ก่อนและระหวา่งทาํงาน Hot work 

หยุดงานทันทีและยกเลกิใบอนุญาตทํางาน หากมีการเปลีÉยนแปลง 
ขอบเขต วิธีการทํางาน แผนการตัดแยกหรือความไม่ปลอดภัยทีÉหน้างาน 

หากฝ่าฝืนหรือละเลย อาจจะทําให้เกิดอุบัติเหตุร้ายแรง 

จสอบและยนืยนัวา่อบและยนืยนั
ผูขูอออนนุญญาาตตแแลว้

กออนนแจ้ง้งขขออปปิปปปดใบ

น (Onsite VerifiOnsite V

ตดแยยกกออออกจจาากอป
HousekeepingHousekeepin ) ให

อกใก บบออนนุุญญาาตต (Pe

ปปลลดดปป้ปายตั

เกดอุบััตติิััั เห

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-OEMS-002: Permit to Work System 

 

Revision No.: 4 Page  46 of 47  Date: 07/09/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

5.5 ยา้ยวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ออกจากพืÊนทีÉทาํงาน Hot work หรือยา้ยพืÊนทีÉทาํงาน 
Hot work ออกจากพืÊนทีÉทีÉมีวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ให้มีระยะห่างอย่างน้อย 15 
เมตร 

5.6 ช่องเปิด (opening) บริเวณใกลเ้คียงในระยะ 15 เมตร ตอ้งปิดคลุม พร้อมเตือนอนัตราย เพืÉอ
ป้องกนัประกายไฟหรือสะเก็ดไฟ ร่วงหรือตกไปสัมผสักบัวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟได้
ง่าย 

5.7 ห้ามทาํงาน Hot work ระหว่างทีÉมีการขนถ่าย/ปล่อย/ระบายสารไฮโดรคาร์บอน บริเวณ
ใกลเ้คยีง 

5.8 เตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิงเพียงพอ และพร้อมใช้งาน การทาํงาน Hot work ทีÉมีความเสีÉยงสูง
ควรจดัเตรียมสายฉีดนํÊาดบัเพลิงใหพ้ร้อมใชง้าน 

5.9 จดัตัÊงตูเ้ชืÉอมไวใ้นตาํแหน่งปลอดภยั สายดินและสายเชืÉอมมีสภาพทีÉดี ซึÉงสายดินของตูเ้ชืÉอม
ตอ้งต่อเขา้กบัชิÊนงานอยา่งถูกตอ้งแน่นหนา สายและ Connection อยูใ่นสภาพดี 

5.10 หากเป็นงาน Hot Work ในทีÉสูง ใหใ้ชผ้า้กนัไฟ (Fire Blanket) ชนิด Non-Asbestos ลอ้มรอบ
ทัÊง 4 ดา้นของพืÊนทีÉทาํงานมีถาดโลหะ ผา้กนัไฟ รองพืÊนป้องกนัสะเก็ดไฟตกใส่อุปกรณ์ทีÉ
อยู่ขา้งล่าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็นตอ้งมีการกนัลมให้ใช้ผา้ใบกนัลมชนิดผา้ใบเต็นท์ชนิดหนา
เท่านัÊน (สภาพของผา้กนัไฟและผา้ใบจะตอ้งพร้อมใชง้าน ไม่ชาํรุด) 

5.11 วาลว์ หนา้แปลน ท่อ Drain ท่อ Vent ทุกตวัทีÉอยูใ่กลบ้ริเวณงาน Hot work รวมทัÊงท่อระบาย             
Contaminated Sewer ในบริเวณใกลเ้คียง จะตอ้งไดรั้บการตรวจสอบปริมาณก๊าซ มีการใส่
ปลัËกคลุมอุปกรณ์ทีÉคาดวา่จะมีประกายไฟตกลงไปถึงดว้ยผา้ทนไฟ 

5.12 กัÊนพืÊนทีÉปฏิบติังานและติดป้ายเตือนใหเ้ห็นชดัเจน 

5.13 สําหรับเครืÉองเชืÉอม ตดั ด้วยก๊าซ (Gas Welding and Cutting Equipment) ตอ้งมีการติดตัÊง
อุปกรณ์ป้องกนัไฟยอ้นกลบั (Flash back Arrestors) โดยติดตัÊงทัÊง 4 จุด ไดแ้ก่ 1. ทางออก
ของ Oxygen Regulator  2. ทางออกของ Fuel Gas Regulator 3. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบั
สาย ออกซิเจน  และ 4. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบัสายแก๊สเชืÊอเพลิง   

5.14 จัดเตรียมอุปกรณ์คุ ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล ให้เหมาะสมกับความเสีÉ ยงของ
ลกัษณะงาน 

  

ล่อย/ระบายสารไฮ/ระบายสาร

ร้อมใช้งาน การทาํมใช้งาน กา
พร้ออมมใใชช้ง้งาานน

ลออดดภยั สสาายดดินนแล
างถถููกกตอ้งแนน่่นนหน

Work ในทีÉสูง ใหใ้ช้ในทีÉสูง ให
พืนททีÉททําํางานนมีีถา

าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็ง ซึÉ งในงานทีÉจ
นน ((สสภภาาพพขของผ้
ลว์ หนา้แปลนลว์ หนา้แป
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6. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยอืÉนๆ 

6.1 กรณี e-Permit เมืÉอถูกพิมพเ์ป็น Hard copy นาํไปใชที้Éหนา้งานใหย้ดึถือเป็นเอกสารตน้ฉบบั   
เพืÉอควบคุมการปฏิบติัและเก็บบนัทึกไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือนหรือตามทีÉ Procedure กาํหนด 
และ 2 ปี สาํหรับงานทีÉเกิดอุบติัเหตุ 
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ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงานท่ีท่ีมีมีประกายไฟ (Hot Wประกายไฟ (Hot Work Pork Permiermit : Non-open flame)t : Non-open flame)

บบริริบ ษัษัทท พีพีทีทีทีที โกลบอล เคโกลบอล เคมิมิคอลคอล จําจํากักัด (มหาชน)ด (มหาชน)ัั ใบส่ังงานเลขที/่MOC No. - ใบอนุญาตเลขที่ HWHW-2024-109531-2024-109531

ผูขอใบอนุญาตทํางาน (ช่ือ-สกุล) วิวิรัรัช แช แั กกวยศวยศ ใบอนุญาตทํางานน้ีสําหรับ (ระบุบริษัทผูรบัเหมา) INSEE EcocyINSEE Ecocyclecle โทรศัพท 09486139970948613997

วันท่ีขอเริ่มทํางาน วันท่ี 25 Jul 202425 Jul 2024 เวลาเริ่มตนโดยประมาณ 09:0009:00 ถึง 19:0019:00 จํานวนผูปฏิบัติงาน 44 คน

ชื่ออุปกรณท่ีจะทํา E-141300-Crude Phenol Column CondenserE-141300-Crude Phenol Column Condenser อุปกรณหมายเลข Q-1-E-1413Q-1-E-1413

หมายเลขอุปกรณเพิ่มเติม : ไไมมมีมีหมายเลขหมายเลขอุอุปกรปกรณณเเพิ่พิม่เมเติติมม

รายละเอียดของงาน นํานําเครนเเครนเขขาาพื้พื้นนท่ีท่ียกยกอุอุปกรปกรณณฝาChannel coฝาChannel covver Q-1-E-1413er Q-1-E-1413

  

เครื่องมือและอุปกรณท่ีใชทํางาน CrCrane/Hand tools /ane/Hand tools / ถัถงังดัดบัเพบเพลิลงิ/Gas detectorง/Gas detector

หนวยงาน PTTGC ท่ีควบคุมงาน (ระบุชื่อหนวยงาน) PH-MN-PHPH-MN-PH PTTGC Job Owner รชต บารชต บารรเรตเรตตต

ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานเฉพาะ (Speciงานเฉพาะ (Specific work permific work permit)t)

ใบอนุญาตทํางานในท่ีอับอากาศ เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานยกโดยรถเครน เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานขุด เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานปดอุปกรณ เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานถายภาพดวยรังสี เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานงานติดตั้ง/รื้อถอนนั่งราน เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานประดานํ้า เลขท่ี

ใบอนุญาตงานไฟฟา เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานปดกั้นถนน เลขท่ี

เอกสารเอกสารอื่อืน่ๆ นๆ ท่ีท่ีเเกี่กีย่วยวขขององ

การวิเคราะหงานเพ่ือความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (JSEA) GC18-(PH-MN-PH)-2024-0466GC18-(PH-MN-PH)-2024-0466

ขอมูลความปลอดภัยสารเคมี (SDS) (ระบุสารเคมี)

HPWJ Pre-Job Checklist

P&ID, เสนทางเดินรถ

อื่นๆ 120-24  (70-9589 สป.120-24  (70-9589 สป.)Exp)Exp.22-09-2567.22-09-2567.pdf.pdf, F-(Q-, F-(Q-ffff TT-- S)-003_R1 LiS)-003_R1 Lifting planfting plan รูรปูแบบการปแบบการผูผูกกมัมดั E-1413.pdfด E-1413.pdfัั , Liv, Livffff e sae saving Rving Rule 4+1.pdfule 4+1.pdf

สภาพกระบวนผสภาพกระบวนผลิลติและการตและการตัตัดแยกดแยกอุอุปกรปกรณณ

สภาพของอุปกรณท่ีใชงานครั้งสุดทายบรรจุดวย

1. ตัดแยกอุปกรณ ตาม TAG หมายเลข

รายละเอียดการตัดแยก

 
 แนบ Isolation plan / EIC No.

ไฟล:

2. เตรียมระบบสําหรับงาน First Line Breaking / Equipment Opening

แนบ P&ID/PEFS/EFD พรอมทั้งระบุจุด Vent/Drain/Purge/Flush/Verify

ไฟล:

3. ตัดแยกระบบไฟฟา (ระบุ TAG หมายเลข)

Local switch

Breaker

อื่นๆ

รายละเอียดการตัดแยก

 
 

แนบแบบแปลนไฟฟา ไมแนบแบบแปลนไฟฟา

ไฟล:

4. ตัดแยกระบบเครือ่งมอืวัด เครือ่งมอืควบคุม

Defeat/Overdue

By Pass Control Value

แนบ Logic Control Diagram ไมแนบ Logic Control Diagram

ไฟล:

5. สภาพอุปกรณ

ใช ไมใช สภาพของอปุกรณ ใช ไมใช สภาพของอุปกรณ

หยุดอุปกรณแลว อุปกรณผานการทําความสะอาดแลว

ปลอยความดันออกหมดแลว ถอดทอ หรอืขอตอออกแลว

ปลอยของเหลวออกหมดแลว ผานการทําความสะอาดดวยไนโตรเจนแลว

อาจมีของเหลวตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยไอนํ้าแลว

อาจมีความดนัตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยน้ําแลว

อาจมีอุณหภูมสูิง อุปกรณไฟฟาไดทําการตัดแยกครบถวนแลว

อาจมีอุณหภูมติํ่า/ติดลบ ทออปุกรณไดตัดแยกแลว

อืน่ๆ

ให On-site Verifier ตรวจสอบและลงนามกอนเริ่มงาน

ติดตอ/แจง On-site verifier กอนเริ่มงาน (ระบุชือ่)

ขอควรปฏิบัติ ขอควรระวัง

  
  
  

ขขออกํากําหนดความปลอดหนดความปลอดภัภัยย

ปดกั้นบริเวณทํางาน ตอสายดับเพลงิ Standby หยุดทํางานเม่ือตรวจพบสารไฮโดรคารบอนรั่ว

ปดครอบรางระบายในรัศมี 15 เมตร ตรวจสอบ Eye washer ใหพรอมใชงาน ไมปลอยของเหลว ไมระบายความดัน หรอืเก็บตัวอยางในพ้ืนท่ีท่ีกําลังทํางาน

เตรียมเครื่องระบายอากาศ (งานในท่ีอับอากาศ) เจาะทอเพื่อตรวจวัดกาซ ส่ือสาร ทําความเขาใจรายละเอียด Work permit ใหกับทีมงานกอนเริม่งาน

ฉีดนํ้าในกรณีท่ีมีการถอดแผนกั้นละออง มอีุปกรณวัดแกสสวนบุคคล (ระบ)ุ

มีสารท่ีลุกติดไฟไดเอง (Pyrophoric) ตองแชหรอืฉดีนํ้า ปดกั้นประกายไฟ/ลอมผากันไฟ ตอสายฉีดพนไอนํ้าพรอมใชงาน
ระวังกระแทกวาลวหรืออุปกรณขางเคียง เชน Protection

wire, Latch valve
มถีังดับเพลิงทีบ่รเิวณทํางาน จัดปายเตือนภัย / ไฟเตือนภัย

อื่นๆ

เตรียม Stand-by Person with PPE (First Line Breaking) มาตรการฟนอลโซน

ขอควรระวังเพิ่มเติม:

 
 

PPerm
i

erm
it R
t Request

equest
RR

พื้นท่ีทํางาน (GPC/BU/Plant) GC18 > RGC18 > Restricted Arestricted ArRRRR eaea สถานท่ีทํางาน (ชือ่หนวยการผลติ) Phenol ISBL1 > FrPhenol ISBL1 > Fractionation Uniactionation Unit (Unit (Unit 1400)t 1400)

MCMC-2024-005216-2024-005216   

RCRC-2024-001371-2024-001371   

Perm
i

erm
it Pr
t Prepar

eparation
ation

ผลของการตรวจผลของการตรวจวัวัดดกกาซ (าซ (ทําทําเคเครื่รื่คค องหมายองหมาย สําสําหหรัรับแบแกกสสท่ีท่ีตตององทําทําการตรวจการตรวจวัวัด)ด)ัั

วัวันนท่ีท่ี เวลาเวลา
%LEL%LEL (0%) 0%)(0%)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

%O2%O2 (19.5-23.5% O2)(19.5-23.5% O2)

ความความถ่ีถ่ีทุทุกก 44 ชม.ชม.

H2SH2S (5 ppm)(5 ppm)

ความความถ่ีถ่ีทุทุกก 44 ชม.ชม.

COCO (25 ppm)(25 ppm)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 4 ชม.ชม.

BBenzenzene ene (1 ppm)(1 ppm)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

- ppm/%ppm/%

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.
AGT (AGT (ชิ่ชิอ่)อ)

อุอุปกรปกรณณปปององกักนันอัอนัตรายนตรายสสวนวนบุบุคคล คคล ขีขีดด อุอุปกรปกรณณปปององกักันนสสวนวนบุบุคคลคคลท่ีท่ีตตองการใองการใชช
แวนครอบตานิรภัย (Goggle) / Face Shield ชุดปองกันสารเคมี กรด / ดาง / ความรอน / Full Body Harness / ชุดปองกันฝุนละออง
Ears plug  / Ears muff รองเทากันสารเคมี หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge / Fume/Mist Mask

อุปกรณ PPE มาตรฐาน (หมวกนิรภัย, รองเทานิรภัย, แวนตานิรภัย)

ชุดปองกันสารเคมอีื่นๆ

ถุงมือ เลอืกมากกวาหน่ึงประเภท / ผา / หนัง  / กันสารเคมี, กรด, ดาง / ความรอน / กันบาด / กันไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลือบนิโอพรีน / นิโอพรนี

ถุงมืออื่นๆ (ระบ)ุ  

อุปกรณอื่น ๆ (ระบ)ุ

อุปกรณ PPE พิเศษสําหรับ First Line Breaking (ระบเุมือ่เกี่ยวของกบังาน First Line Breaking)

ชุดปองกันสารเคม ีกรด / ดาง / ความรอน / ฝุนละออง หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge / Fume/Mist Mask / ฝุน

แวนครอบตานิรภัย (Goggle) / Face Shield รองเทากันสารเคมี

ชุดปองกันสารเคมอีื่นๆ

ถุงมือ เลอืกมากกวาหน่ึงประเภท / ผา / หนัง / กันสารเคม,ี กรด, ดาง / ความรอน / กันบาด / กันไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลอืบนิโอพรนี / นิโอพรนี

ถุงมืออื่นๆ (ระบ)ุ  

ผูผูออนุนุมัมัติติัั

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) นินิรุุรุตตติ์ติ์ ขําขําเทเทวีวี (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) นินิรุุรุตตติ์ติ์ ขําขําเทเทวีวี

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาตญาต ((ถถาามีม)ี) ((ชื่ชื่อ Countersign 1)อ Countersign 1) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีม)ี) ((ชื่ชื่อ Countersign 2)อ Countersign 2) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูออนุนุมัมตัิติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit Apprt Approovver)er) นินิรุุรุตตติ์ติ์ ขําขําเทเทวีวี (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) นินิรุุรุตตติ์ติ์ ขําขําเทเทวีวี

ผูผูรรวมอวมอนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีม)ี) ((ชื่ชื่อ Cosigner)อ Cosigner) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

(Countersign กรณีเปนงานท่ีมผีลกระทบกบัหนวยงานผลิต หรอืพื้นท่ีอื่นๆ / Cosigner กรณีเปนงานท่ีมีความเสี่ยงสูง)

ใบอนุญาตทํางานออกเมื่อวันท่ี 25 Jul 202425 Jul 2024 เวลา : 13:3213:32

(ใบอนุญาตทํางานสามารถใชงานไดตลอดกะหรือเวลาการปฏิบัติงานปกติและสามารถขอตออายใุชงานไดไมเกิน 12 ชั่วโมง)

หัหัวหวหนนางาน (Supervisorางาน (Supervisor, F, Frrrr ororeman, Leadman)eman, Leadman) ไไดดทําทําความเความเขขาใจาใจส่ิส่ิงงท่ีท่ีตตองระองระวัวังในการปงในการปัั ฏิฏบัิบัติติัั งานคงานครั้รั้งงน้ีน้ี และไและไดดออธิธิบายใบายใหหผูผูปปฏิฏิบับัติติัั งานทราบและงานทราบและถืถอืปอปฏิฏบัิบัติติัั ออยยางเคางเครรงคงครัรดัด

ช่ืช่ืออหัหัวหวหนนางานางาน วิวิรัรัช แช แั กกวยศวยศ (ลายมือชือ่) วันท่ี เวลา

On-site verifier ไดทําการตรวจสอบสภาพพื้นท่ีทํางานตามท่ีไดรองขอ และยืนยันผล Gas test รวมกับ Authorized gas tester เรยีบรอยแลว

ผูผูตรวจสอบหตรวจสอบหนนางาน (างาน (ช่ืช่ือ On-siอ On-site vte verierifier)fier) (ลายมือชื่อ) (เปนผูตรวจสอบหนางานและลงนามคนสุดทายกอนใหเริ่มทํางาน)

การการตตออาออายุยุใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน งาน อายุใบอนุญาตทํางานจะสิ้นสุดลงไมเกิน 12 ชั่วโมง สามารถตออายุใบอนุญาตทํางานไดไมเกิน 24 ชั่วโมง (ยกเวนกรณี Turnaround)

ผูอนุมตัิใบอนุญาต ไดตรวจสอบสภาพพื้นท่ี กระบวนการผลิตและอุปกรณท่ีหนางานแลววาความปลอดภัยเพียงพอ และไดรับการตรวจวัดกาซพรอมทัง้ไดบันทึกผลการตรวจสอบไวแลว

ขอตออายุใบอนุญาตทํางาน  ครั้งที ่ 00    วันท่ี เวลา ถึงวันท่ี เวลา

ผูผูออนุนุมัมตัิติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermitt ApprApproovver)er) (ลายมือชือ่) วันท่ี

หัหัวหวหนนางานางาน รับทราบการตออายใุบอนุญาตทํางาน ((ช่ืช่ืออหัหัวหวหนนางาน)างาน) (ลายมอืชื่อ) วันท่ี

การการปปดใบอดใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน

กุญแจ/ปาย Lock อุปกรณ, เครือ่งมอื และปายเตือนปลดออกเรยีบรอยแลว N/A ใช ไมใช ถาไมใช (ใสเหตผุล)

การปดใบอนุญาต งานเสร็จสมบรูณ งานยังไมเสร็จ ระบเุหตผุล

ผูผูคืคืนใบอนใบอนุนุญาตการญาตการทําทํางาน (งาน (ช่ืช่ืออหัหัวหวหนนางาน)างาน) วิวิรัรชั แช แั กกวยศวยศ (( วิวิรัรชั แช แั กกวยศวยศ )) วันท่ี 25 Jul 202425 Jul 2024 เวลา 19:0019:00

ผลการตรวจผลการตรวจพื้พืน้นท่ีท่ีทําทํางานงาน ยอมรับ ไมยอมรบั ระบเุหตุผล

ผูผูตรวจสอบตรวจสอบพื้พืน้นท่ีท่ีทําทํางาน (งาน (ชื่ชื่อ On-siอ On-site vte verierifier)fier) (( )) วันท่ี เวลา

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน (งาน (ช่ืช่ือ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) นินิรุุรตุตติ์ติ์ ขําขําเทเทวีวี (( นินิรุุรตุตติ์ติ์ ขําขําเทเทวีวี )) วันท่ี 25 Jul 202425 Jul 2024 เวลา 19:0019:00

ShortFlowShortFlow ใบอใบอนุนุญาตเลขญาตเลขท่ีท่ี HWHW-2024-109531-2024-109531
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25 Jul 2024 13:31 0 % N/A N/A N/A N/A 0 ppm/%  
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Finished
Finished

ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงานท่ีท่ีมีมีประกายไฟ (Hot Wประกายไฟ (Hot Work Pork Permiermit : Non-open flame)t : Non-open flame)

บบริริบ ษัษัทท พีพีทีทีทีที โกลบอล เคโกลบอล เคมิมิคอลคอล จําจํากักัด (มหาชน)ด (มหาชน)ัั ใบส่ังงานเลขที/่MOC No. - ใบอนุญาตเลขที่ HWHW-2024-148446-2024-148446

ผูขอใบอนุญาตทํางาน (ช่ือ-สกุล) ชานน นาระชานน นาระหัหัดด ใบอนุญาตทํางานน้ีสําหรับ (ระบุบริษัทผูรบัเหมา) GC Maintenance and Engineering CoGC Maintenance and Engineering Co., Ltd., Ltd. โทรศัพท 08543446080854344608

วันท่ีขอเริ่มทํางาน วันท่ี 1 Oct 20241 Oct 2024 เวลาเริ่มตนโดยประมาณ 08:0008:00 ถึง 19:0019:00 จํานวนผูปฏิบัติงาน 77 คน

ชื่ออุปกรณท่ีจะทํา TKTK-9152--9152-KKK SLUDGE THICKENERSLUDGE THICKENER อุปกรณหมายเลข Q-1-Q-1-TKTK-- -9152-9152KKK

หมายเลขอุปกรณเพ่ิมเติม : ไไมมมีมีหมายเลขหมายเลขอุอุปกรปกรณณเเพิ่พิม่เมเติติมม

รายละเอียดของงาน TKTK-9152: Start Air Compr-9152: Start Air ComprKKK essor/เessor/เติตมิมน้ําน้ํา มัมนั Air comprน Air comprัั essor/Spading, Spar and fiessor/Spading, Spar and fil  wl water fater for Cleaning and Ior Cleaning and Iffff nspection bnspection by Hand tool, STD PPE,Air compry Hand tool, STD PPE,Air compressoressor,,rrrr

diaphrdiaphragm pumpagm pump  

เครื่องมือและอุปกรณท่ีใชทํางาน Hand tool, STD PPEHand tool, STD PPE

หนวยงาน PTTGC ท่ีควบคุมงาน (ระบุชื่อหนวยงาน) PH-MN-MMPH-MN-MM PTTGC Job Owner วิวิทยากร เหลาทยากร เหลาสัสันเนเทีทียะยะ

ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานเฉพาะ (Speciงานเฉพาะ (Specific work permific work permit)t)

ใบอนุญาตทํางานในท่ีอับอากาศ เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานยกโดยรถเครน เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานขุด เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานปดอุปกรณ เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานถายภาพดวยรังสี เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานงานติดตั้ง/รื้อถอนนั่งราน เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานประดานํ้า เลขท่ี

ใบอนุญาตงานไฟฟา เลขท่ี

ใบอนุญาตทํางานปดกั้นถนน เลขท่ี

เอกสารเอกสารอื่อืน่ๆ นๆ ท่ีท่ีเเกี่กี่ยวยวขขององ

การวิเคราะหงานเพ่ือความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (JSEA) GC18-(PH-MN-PH)-2024-0009, GC18-(PH-MN-PH)-2024-0167GC18-(PH-MN-PH)-2024-0009, GC18-(PH-MN-PH)-2024-0167

ขอมูลความปลอดภัยสารเคมี (SDS) (ระบุสารเคมี)

HPWJ Pre-Job Checklist

P&ID, เสนทางเดินรถ

อื่นๆ รวมใบประกาศ Confined Phenol.pdfรวมใบประกาศ Confined Phenol.pdf, แนบ W, แนบ Wffff ork ประork ประจําจําวัวัน(Livน(Livัั e Sae Saving Rving Rule 4+1 Checkule 4+1 Checklist,Efist,Effffff ectivectivffff e Te ToolbooolboTTTT x Tx Talk,SWO Ialk,SWO ITTTT nput fnput form).pdform).pdfffff

สภาพกระบวนผสภาพกระบวนผลิลติและการตและการตัตัดแยกดแยกอุอุปกรปกรณณ

สภาพของอุปกรณท่ีใชงานครั้งสุดทายบรรจุดวย

1. ตัดแยกอุปกรณ ตาม TAG หมายเลข

รายละเอียดการตัดแยก

 

แนบ Isolation plan / EIC No.

ไฟล:

2. เตรียมระบบสําหรับงาน First Line Breaking / Equipment Opening

แนบ P&ID/PEFS/EFD พรอมทั้งระบุจุด Vent/Drain/Purge/Flush/Verify

ไฟล:

3. ตัดแยกระบบไฟฟา (ระบุ TAG หมายเลข)

Local switch

Breaker

อื่นๆ

รายละเอียดการตัดแยก

 
 

แนบแบบแปลนไฟฟา ไมแนบแบบแปลนไฟฟา

ไฟล:

4. ตัดแยกระบบเครือ่งมอืวัด เครือ่งมอืควบคุม

Defeat/Overdue

By Pass Control Value

แนบ Logic Control Diagram ไมแนบ Logic Control Diagram

ไฟล:

5. สภาพอุปกรณ

ใช ไมใช สภาพของอปุกรณ ใช ไมใช สภาพของอุปกรณ

หยุดอุปกรณแลว อุปกรณผานการทําความสะอาดแลว

ปลอยความดันออกหมดแลว ถอดทอ หรอืขอตอออกแลว

ปลอยของเหลวออกหมดแลว ผานการทําความสะอาดดวยไนโตรเจนแลว

อาจมีของเหลวตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยไอนํ้าแลว

อาจมีความดนัตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยน้ําแลว

อาจมีอุณหภูมสูิง อุปกรณไฟฟาไดทําการตัดแยกครบถวนแลว

อาจมีอุณหภูมติํ่า/ติดลบ ทออปุกรณไดตัดแยกแลว

อืน่ๆ

ให On-site Verifier ตรวจสอบและลงนามกอนเริ่มงาน

ติดตอ/แจง On-site verifier กอนเริ่มงาน (ระบุชือ่) สําสําเนา สามเณรเนา สามเณร

ขอควรปฏิบัติ ขอควรระวัง

  
  
  

ขขออกํากําหนดความปลอดหนดความปลอดภัภัยย

ปดกั้นบริเวณทํางาน ตอสายดับเพลงิ Standby หยุดทํางานเม่ือตรวจพบสารไฮโดรคารบอนรั่ว

ปดครอบรางระบายในรัศมี 15 เมตร ตรวจสอบ Eye washer ใหพรอมใชงาน ไมปลอยของเหลว ไมระบายความดัน หรอืเก็บตัวอยางในพ้ืนท่ีท่ีกําลังทํางาน

เตรียมเครื่องระบายอากาศ (งานในท่ีอับอากาศ) เจาะทอเพื่อตรวจวัดกาซ ส่ือสาร ทําความเขาใจรายละเอียด Work permit ใหกับทีมงานกอนเริม่งาน

ฉีดนํ้าในกรณีท่ีมีการถอดแผนกั้นละออง มีอุปกรณวัดแกสสวนบุคคล (ระบ)ุ

มีสารท่ีลุกติดไฟไดเอง (Pyrophoric) ตองแชหรอืฉดีนํ้า ปดกั้นประกายไฟ/ลอมผากันไฟ ตอสายฉดีพนไอนํ้าพรอมใชงาน
ระวังกระแทกวาลวหรืออุปกรณขางเคียง เชน Protection

wire, Latch valve
มถีังดับเพลิงทีบ่รเิวณทํางาน จัดปายเตือนภัย / ไฟเตือนภัย

อื่นๆ

เตรียม Stand-by Person with PPE (First Line Breaking) มาตรการฟนอลโซน

ขอควรระวังเพิ่มเติม:
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พื้นท่ีทํางาน (GPC/BU/Plant) GC18 > RGC18 > Restricted Arestricted ArRRRR eaea สถานท่ีทํางาน (ชือ่หนวยการผลติ) Phenol OSBL > OSBL UniPhenol OSBL > OSBL Unit 9100t 9100
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ผลของการตรวจผลของการตรวจวัวัดดกกาซ (าซ (ทําทําเคเครื่รื่คค องหมายองหมาย สําสําหหรัรับแบแกกสสท่ีท่ีตตององทําทําการตรวจการตรวจวัวัด)ด)ัั

วัวันนท่ีท่ี เวลาเวลา
%LEL%LEL (0%) 0%)(0%)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

%O2%O2 (19.5-23.5% O2)(19.5-23.5% O2)

ความความถ่ีถ่ีทุทุกก 44 ชม.ชม.

H2SH2S (5 ppm)(5 ppm)

ความความถ่ีถ่ีทุทุกก 44 ชม.ชม.

COCO (25 ppm)(25 ppm)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 4 ชม.ชม.

BBenzenzene ene (1 ppm)(1 ppm)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

- ppm/%ppm/%

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.
AGT (AGT (ชิ่ชิอ่)อ)

อุอุปกรปกรณณปปององกักนันอัอนัตรายนตรายสสวนวนบุบุคคล คคล ขีขีดด อุอุปกรปกรณณปปององกักันนสสวนวนบุบุคคลคคลท่ีท่ีตตองการใองการใชช
แวนครอบตานิรภัย (Goggle) / Face Shield ชุดปองกันสารเคมี กรด / ดาง / ความรอน / Full Body Harness / ชุดปองกันฝุนละออง
Ears plug  / Ears muff รองเทากันสารเคมี หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge / Fume/Mist Mask

อุปกรณ PPE มาตรฐาน (หมวกนิรภัย, รองเทานิรภัย, แวนตานิรภัย)

ชุดปองกันสารเคมอีื่นๆ

ถุงมือ เลอืกมากกวาหน่ึงประเภท / ผา / หนัง  / กันสารเคมี, กรด, ดาง / ความรอน / กันบาด / กันไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลือบนิโอพรีน / นิโอพรนี

ถุงมอือื่นๆ (ระบ)ุ  

อุปกรณอื่น ๆ (ระบ)ุ

อุปกรณ PPE พิเศษสําหรับ First Line Breaking (ระบเุมือ่เกี่ยวของกับงาน First Line Breaking)

ชุดปองกันสารเคม ีกรด / ดาง / ความรอน / ฝุนละออง หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge / Fume/Mist Mask / ฝุน

แวนครอบตานิรภัย (Goggle) / Face Shield รองเทากันสารเคมี

ชุดปองกันสารเคมอีื่นๆ

ถุงมือ เลอืกมากกวาหน่ึงประเภท / ผา / หนัง / กันสารเคม,ี กรด, ดาง / ความรอน / กันบาด / กันไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลอืบนิโอพรนี / นิโอพรนี

ถุงมอือื่นๆ (ระบ)ุ  

ผูผูออนุนุมัมัติติัั

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) เชนเชนยย นามสนามสนินิทท (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) เชนเชนยย นามสนามสนินิทท

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาตญาต ((ถถาามีม)ี) ((ชื่ชื่อ Countersign 1)อ Countersign 1) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีมี)) ((ชื่ชื่อ Countersign 2)อ Countersign 2) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูออนุนุมัมตัิติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit Apprt Approovver)er) เชนเชนยย นามสนามสนินิทท (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) เชนเชนยย นามสนามสนินิทท

ผูผูรรวมอวมอนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีม)ี) ((ชื่ชื่อ Cosigner)อ Cosigner) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

(Countersign กรณีเปนงานท่ีมผีลกระทบกบัหนวยงานผลิต หรอืพื้นท่ีอื่นๆ / Cosigner กรณีเปนงานท่ีมีความเสีย่งสูง)

ใบอนุญาตทํางานออกเมื่อวันท่ี 1 Oct 20241 Oct 2024 เวลา : 09:3809:38

(ใบอนุญาตทํางานสามารถใชงานไดตลอดกะหรือเวลาการปฏิบัติงานปกติและสามารถขอตออายุใชงานไดไมเกิน 12 ชั่วโมง)

หัหัวหวหนนางาน (Supervisorางาน (Supervisor, F, Frrrr ororeman, Leadman)eman, Leadman) ไไดดทําทําความเความเขขาใจาใจส่ิส่ิงงท่ีท่ีตตองระองระวัวังในการปงในการปัั ฏิฏบัิบัติติัั งานคงานครั้รั้งงน้ีน้ี และไและไดดออธิธิบายใบายใหหผูผูปปฏิฏิบับัติติัั งานทราบและงานทราบและถืถอืปอปฏิฏบัิบัติติัั ออยยางเคางเครรงคงครัรดัด

ช่ืช่ืออหัหัวหวหนนางานางาน ศิศิริริศศศ วัวัตตนน ยนยนสุุสุขข (ลายมือชือ่) วันท่ี เวลา

On-site verifier ไดทําการตรวจสอบสภาพพื้นท่ีทํางานตามท่ีไดรองขอ และยืนยันผล Gas test รวมกับ Authorized gas tester เรยีบรอยแลว

ผูผูตรวจสอบหตรวจสอบหนนางาน (างาน (ช่ืช่ือ On-siอ On-site vte verierifier)fier) สําสําเนา สามเณรเนา สามเณร (ลายมือชื่อ) (เปนผูตรวจสอบหนางานและลงนามคนสุดทายกอนใหเริม่ทํางาน)

การการตตออาออายุยุใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน งาน อายุใบอนุญาตทํางานจะสิ้นสุดลงไมเกิน 12 ชั่วโมง สามารถตออายุใบอนุญาตทํางานไดไมเกิน 24 ชั่วโมง (ยกเวนกรณี Turnaround)

ผูอนุมตัิใบอนุญาต ไดตรวจสอบสภาพพื้นท่ี กระบวนการผลิตและอุปกรณท่ีหนางานแลววาความปลอดภัยเพียงพอ และไดรับการตรวจวัดกาซพรอมทัง้ไดบันทึกผลการตรวจสอบไวแลว

ขอตออายุใบอนุญาตทํางาน  ครั้งที ่ 00    วันท่ี เวลา ถึงวันท่ี เวลา

ผูผูออนุนุมัมตัิติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermitt ApprApproovver)er) (ลายมือชือ่) วันท่ี

หัหัวหวหนนางานางาน รับทราบการตออายใุบอนุญาตทํางาน ((ช่ืช่ืออหัหัวหวหนนางาน)างาน) (ลายมอืชื่อ) วันท่ี

การการปปดใบอดใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน

กุญแจ/ปาย Lock อุปกรณ, เครือ่งมอื และปายเตือนปลดออกเรยีบรอยแลว N/A ใช ไมใช ถาไมใช (ใสเหตผุล)

การปดใบอนุญาต งานเสร็จสมบรูณ งานยังไมเสร็จ ระบเุหตุผล

ผูผูคืคืนใบอนใบอนุนุญาตการญาตการทําทํางาน (งาน (ช่ืช่ืออหัหัวหวหนนางาน)างาน) ศิศิริริศศศ วัวัตตนน ยนยนสุุสุขข (( ศิศริิริศศศ วัวัตตนน ยนยนสุุสุขข )) วันท่ี 01 Oct 202401 Oct 2024 เวลา 19:0019:00

ผลการตรวจผลการตรวจพื้พืน้นท่ีท่ีทําทํางานงาน ยอมรับ ไมยอมรบั ระบเุหตุผล

ผูผูตรวจสอบตรวจสอบพื้พื้นนท่ีท่ีทําทํางาน (งาน (ชื่ชื่อ On-siอ On-site vte verierifier)fier) (( )) วันท่ี เวลา

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน (งาน (ช่ืช่ือ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) เชนเชนยย นามสนามสนินิทท (( เชนเชนยย นามสนามสนินิทท )) วันท่ี 01 Oct 202401 Oct 2024 เวลา 19:0019:00

ShortFlowShortFlow ใบอใบอนุนุญาตเลขญาตเลขท่ีท่ี HWHW-2024-148446-2024-148446
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ภำคผนวก ข.57 

กำรตรวจสุขภำพพนักงำน  
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ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง โปรแกรมกำรตรวจสุขภำพพนักงำน  
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ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง ขั้นตอนกำรตรวจติดตำมและแก้ไข 
ควำมผดิปกติจำกผลกำรตรวจสุขภำพ  
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ตัวอย่ำงเอกสำรฐำนข้อมูลสุขภำพพนักงำน  
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กำรตรวจสุขภำพพนักงำนตำมลกัษณะงำน 
และกำรตรวจสุขภำพประจ ำปี พ.ศ.2567 
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ทีM HPC   397/2567                                ศูนยส่์งเสริมสุขภาพและอาชีวเวชศาสตร์ 

 

   9 ธนัวาคม WXY 

  

เรียน  ผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

บริษทั    พีทีที โกลบอล เคมิคอล จากดั (มหาชน) GC18_Phenol Plant 

หนงัสือฉบบันีc จดัทาํขึcนเพืMอรับรองว่า บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จากดั (มหาชน) GC18_Phenol Plant 

ไดท้าํการตรวจสุขภาพพนักงานประจาํปี 2567 ในวนัทีM  X สิงหาคม WXY   ถึง  วนัทีM i! ตุลาคม WXY ซึM งมีรายชืMอ

พนักงานเข้ารับการตรวจสุขภาพ จํานวน !XY  คน กระทําการตรวจสุขภาพโดยศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและ                    

อาชีวเวชศาสตร์โรงพยาบาลกรุงเทพระยอง ตามใบอนุญาตให้ดาํเนินการสถานพยาบาลเลขทีM  ด.!""!"""WY และ

ใบอนุญาตใหป้ระกอบกิจการเลขทีM !""!""XWY ดาํเนินการโดย บริษทัโรงพยาบาลกรุงเทพระยอง จาํกดั ไดท้าํการ

สรุปผลและรวบรวมผลการตรวจสุขภาพประจาํปีไวเ้ป็นทีMเรียบร้อยแลว้  และขอรับรองผลการตรวจสุขภาพ วา่เป็นไป

ตามขอ้กาํหนดกฎกระทรวงในเรืMองกาํหนดมาตรฐานการตรวจสุขภาพลูกจา้ง ซึM งทาํงานเกีMยวกบัปัจจยัเสีMยง พ.ศ. WXi 

และมาตรฐานดา้นวิชาการทุกประการ 

 

จึงเรียนมาเพืMอทราบ และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนีc  

    

       ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

               (นายแพทยลิ์ขสิทธิo  โสนนัทะ)        

                                                         แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ โรงพยาบาลกรุงเทพระยอง 

       

 
 

   ( คุณพชัรินทร์ อุตสาหประดิษฐ)์ 

  ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่าย PCG 3 

 

 

 

หากมีขอ้สงสยัหรือตอ้งการรายละเอียดเพิMมเติม 

ศูนยส่์งเสริมสุขภาพและอาชีวเวชศาสตร์ โทร. (038) 921999 ต่อ 1821   

FAX : (038) 921999 ต่อ 1823 

Mobile User
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ภำคผนวก ข.58 

เกณฑ์กำรคัดเลอืกและประเมินคุณภำพของสถำนบริกำรสุขภำพ 
และห้องปฏิบัตกิำรวเิครำะห์ที่ให้บริกำรตรวจสุขภำพ 
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ภำคผนวก ข.59 

กจิกรรมส่งเสริมด้ำนควำมปลอดภัย 



PSE 
PREVENTION 
PROGRAM 

PSE Prevention Program 2024 BPA PSM External Audit 2024 

List : 5 Top risk 2024 
ÍÑ¹´Ñº ÍØ»¡Ã³ � ¾×é¹·Õè  Top risk No. 

1.. R-1101  Phenol 1 No.33 

2.. R-2101 Phenol 2 No.33 

3.. TK-1121 BPA No.66 

4.. TK-4101 A  Phenol 1 No.4 

5.. TK-4101 B Phenol 2 No.4 

PSM & Bowtie mitigation barrier (PIP) internal audit Plant GC18 Develop Effective & Fit PSM Internal Audit by alignment with other audit system 
Activityผ Deliverable Participation Duration M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7-M12 

Develop Effective & Fit PSM Internal Audit by alignment with other audit system 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1. Conceptual approval 
• Analyst existing audit system 
• Set up initiative team 
• Identify OFI / Setup concept 
• Propose strategic to Q-TS, QSE 

• PSM internal audit 
Conceptual for 
implementation 

• Q-QM-OE, Q-QM-QU 
• TP-PM-CO 
• Procedure Owners (if any) 

- 

2.  Enhance PSM Audit checklist 
     - 14 element checklist 
     - Related checklist 

• Enhance PSM 
internal audit 
checklist 

• Q-QM-OE, Q-QM-QU 

• TP-PM-CO 
• Procedure Owners (if any) 

- 

3. Qualify auditor / auditee • Auditor training 
session 

• New PSM Internal Auditor 
• Existing PSM Internal Auditor 

3 Days 
 

1 hour 

4.  Communication to related parties • Communication • PSM Internal Auditor/Auditee 1 hour 

5.  Conduct PSM Internal Audit and 
create report 

• PSM Internal Audit 
report 

• PSM Internal Auditor/Auditee - 

Highlight:- Meeting to revise PSM Internal audit checklist  
 - Postpone PSM Internal Auditor training session  
                    due to workload planning 
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Bowtie and Barrier Validation Leverage  

Action plan Deliverable Participation Duration 
2024 

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec 

Bowtie and Barrier Validation 
Gap identification 

• Gap and Pain point finding  • Q-TS-TS 
• SHE Area / Q-SH-CM 
• Site team 

 
2 hr 

Governing Processes  
• Revised governing document 

MAE, BT, BV 

• Additional detail for 
Revalidation period, Audit, 
Qualification, linkage ORM, 
Centralize Monitoring  

• Q-TS-TS 
 

 

Technical tool preparation  • Barrier validation checklist 
and Routine monitoring 
form  

• Q-TS-TS 
• SHE Area/Q-SH-CM/Site 

team (Review) 

2 hr  

27 1 

Communication  
• Alignment/Training session GC 

wide 
• Strengthen Barrier validation 

for mitigation barrier (Build 
SME, Q-SH-CM) 

 

• Align MAE management 
process, R&R,  and using 
of revised barrier validation 
checklist & Routine 
monitoring form 

• SHE Area 
• Site team 
• Q-SH-CM SME 

 

3.5 hr 

21 11 

Deployment with Pilot 
implementation 
• PHA Element leader/Plant 

communication Trial by plant 
team for 1 MAE (3 Pilot plant, 
Tank, Up, Down)  

• Coaching Q-SH-CM SME with 
plot plan 

• Demonstrate and OJT for 
revised barrier validation 
checklist 

• Q-SH-CM SME coaching 
and facilitate barrier 
validation for ERP issue 
 

• Q-TS-TS (Facilitate) 
• PHA element leader 
• SHE Area 
• Site team 
• Q-SH-CM SME 

 

 
 

1 hr - Commu. 
 

Pilot - Plant 
2.5 day/plant 

Conformance check up & 
Gathering Feedback  
• Evaluate gap / time consumed 

with audit team based on new 
checklist 

• Gap and importunities for 
improve 

• SHE Area 
• Site team 
• Q-SH-CM SME 

2 hr 

By Q-TS-TS Team 

Stakeholder: All SHE area, Site representative, PHA Element Leader and Corp. Q-SH-CM  

(FFaciiliitaaate)
meent leeadder
a
m
M SSMEE

1 hr - Commu.

Pilot - Plant
2.5 day/plant

a
m
M SSMEE

2 hr

สรุปการตรวจสอบประจาํเดอืน 
ขอ้มูลตรวจสอบการคาดเข็มขดันิรภยั + หมวกกนัน็อค 100%  
การใชจ้กัรยานและการปฎบิตัติามระเบยีบ ปลอดภยัในเขตโรงงาน        

หมายเหตุ กรณพีบผู้ไม่ปฎบิัต ิจะแจ้งเตอืนให้ปฎบิัตติาม  

Driving Safety  

BBest Practice sharing & ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍº¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ 

By Execution and Performance Monitoring  team  

ประกวดโครงการฯ 
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Training round 1: 29,30 Apr. 2024  
 
 

Training round 2: 27 Jun. 2024  

Early detect low safety performance contractors  ≤10 Person of 
qualified supervision skill for sup and under sup  


