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1. วตัถุประสงค์ (Objective) 
ระบบ SDS Multilanguage จดัทาํขึÊนเพืÉอให ้งานในระบบ SDS ทีÉมีอยูเ่ดิม รองรับ 2 ภาษาคือทัÊง

ภาษาไทยและภาษาองักฤษ และเพืÉอใหง้่ายต่อการใชง้าน โดยอาํนวยความสะดวกในการแปลงภาษาทีÉมีอยู่
เดิม มาเป็นอีกภาษาไดโ้ดยง่าย ดว้ย Function แปลภาษาอตัโนมตัิ ในบางหวัขอ้ 

2. เนืÊอหารายละเอยีดเอกสาร (Contents) 
2.1. Overview 

การใชง้านระบบ SDS  Multilanguage นีÊ  รองรับการทาํงานทัÊง ภาษาไทยและภาษาองักฤษ โดยมี
ระบบการใชง้านออกเป็น 4 ระดบัคือ  

1. ผูใ้ชง้านทัÉวไป (Domain User) ผูใ้ชง้านสามารถคน้หาเอกสาร พิมพเ์อกสารได ้

2. ผูใ้ชง้านระดบั Editor สามารถเพิÉมและแกไ้ขเอกสารได ้แต่เอกสารจะยงัคงอยูใ่นสถานะ 
Daft ยงัไม่ Online  

3. ผูใ้ชง้านระดบั Approver สามารถเพิÉมเอกสารและสามารถอนุมตัิเอกสารให ้Online ได ้

4. ผูใ้ชง้านระดบั Admin สามารถเพิÉมบริษทั เพิÉมผูใ้ชง้านระดบัต่างๆได ้ตลอดจนลบเอกสาร

ฉบบั Daft ได ้
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2.2. การใช้งานสําหรับผู้ใช้งานทัÉวไป 

2.2.1. การค้นหาเอกสาร  

การคน้หาเอกสาร แบ่งออกเป็น Function ต่างๆ ดงันีÊ  

A. ค้นหาแบบทัÉวไป  

 

 

 

 

B. การค้นหาแบบเจาะจง  

เลือกทีÉ Icon ดา้นล่าง   สามารถคน้หาไดด้งันีÊ   
a. คน้หาโดยระบุคาํบางส่วน 

b. คน้หาจากชืÉอสารเคมี 

c. คน้หาจากหมายเลข UN Number 

d. คน้หาจาก CAS Number 

C. ค้นหาจากลกัษณะเฉพาะ  

 

B. คน้หาจากดชันีตวัอกัษร 
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D. ค้นหาเอกสาร SDS ทัÊงหมด  
a. การคน้หาเอกสารทัÊงหมดทุกรายการ ใหเ้ลือกการคน้หาจากดชันีตวัอกัษร จากนัÊนกดเลือก 

เครืÉองหมาย *  จะแสดงผลเอกสารทุกรายการและทุกบริษทั 

b. คน้หาเอกสาร SDS โดยการระบุแยกบริษทั ใหก้ด เลือกบริษทัทีÉตอ้งการคน้หา 
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2.3. การใช้งานสําหรับ Editor และ Approver 
2.3.1. เลือกบริษทัทีÉตอ้งการจดัการ 

 

2.3.2. ปรากฏเมนูการจัดการสําหรับ Editor  
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2.3.3. การสร้างเอกสารใหม่ 

การสร้างเอกสารใหม่มีขัÊนตอนดงันีÊ   

A. เลือกทีÉเมนูสร้างใหม่  

B. หนา้จอแสดงยนืยนัการสร้างเอกสารใหม่ กด OK 

 

C. เลือกภาษาของเอกสารทีÉตอ้งการสร้าง  ซึÉ งปกติค่าพืÊนฐานจะอยูท่ีÉแบบฟอร์มไทยองักฤษ 

 

 

D. ใส่รายละเอียดต่างๆ ของเอกสาร จากนัÊนกดทีÉปุ่ม Actions เลือก Save  
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E. รอจนระบบ Refresh หนา้ใหม่ขึÊนมาตามภาพ  

 

2.3.4. Function การกรอกข้อมูลเอกสารแบบพเิศษ 

2.3.4.1.  การกรอกขอ้มูลสูตรทางเคมี  ตวัอยา่ง Ex. H[2]O > H2O 

2.3.4.2. การกรอกขอ้มูลในส่วน Element 2 ขอ้มูลระบุความเป็นอนัตราย  

A. การจาํแนกทางกายภาพ (Physical Identification) 

 

 เมืÉอเลือกการจาํแนกทางกายภาพเรียบร้อยแลว้จะปรากฏรูปสัญลกัษณ์ Pictogram ตาม
ดา้นล่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แสดง Page ของ
เอกสารขึ Êนมา 
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B. การจาํแนกทางสุขภาพ (Health Identification) 

 

คําอธิบาย  
1.  เลือกประเภทความเป็นอนัตรายหลกั 

2. เลือกประเภทความเป็นอนัตรายยอ่ย 

3. กด  เพืÉอเพิÉม (สามารถเพิÉมไดม้ากกวา่ 1 รายการ) 

4. ทาํเครืÉองหมาย  เพืÉอใหแ้สดงภาพ Pictogram  

5. กดปุ่ม   เพืÉอลบ Pictogram ทีÉเลือกออก 

 เมืÉอเลือกการจาํแนกทางกายภาพเรียบร้อยแลว้จะปรากฏรูปสัญลกัษณ์ Pictogram ตาม
ดา้นล่าง 

 
 

C. การจาํแนกทางสิÉงแวดลอ้ม (Environmental Identification) ใชว้ธิีการเดียวกนักบัขอ้ B 

 

D. ขอ้มูลคาํสัญญาณ และขอ้ความแสดงความเป็นอนัตราย จะขึÊนมาอตัโนมตัิ   

1 
2 

3 

4 5 
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E. การเพิÉมขอ้สนเทศทีÉเป็นขอ้ควรระวงั (Precautionary information)  

ทาํการเลือกรายการตามตอ้งการจากนัÊนกด  

 

F. การกรอกขอ้มูลในส่วนของ ขอ้มูลสาํหรับการขนส่ง (UN Number) 

เมืÉอใส่หมายเลข UN Number จะมีขอ้มูลในส่วนต่างๆ ขึÊนมาใหเ้ลือกโดยอตัโนมตัิ 
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G. การกรอกขอ้มูลในส่วนของ  Label สีนํÊาเงิน 
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คําอธิบาย 
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 1. Icon  ใชเ้พืÉอดึงขอ้ความทีÉมีอยูจ่ากเอกสาร SDS มาแกไ้ข 

 2. Icon  ใชเ้พืÉอลบขอ้ความ 

 3. Icon  ใชเ้พืÉอกลบัไปยงัขอ้มูลเดิมก่อนมีการแกไ้ข 

2.3.5. การ บันทกึ (Save) และการลบเอกสาร 

 

 

2.3.5.1. ทีÉเมนู Actions ดา้นบน ใหก้ด Save เพืÉอบนัทึกเอกสาร 

 

2.3.6. การอนุมัติเอกสาร (Approve) เอกสาร 

 

2.3.6.1.  ทีÉเมนู Approval  

 เลือก Approval Request ในกรณีทีÉเป็น Editor ในระบบ 

 เลือก Approve ในกรณีทีÉเป็น Approver ในระบบ 
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2.3.7. การสร้างเอกสาร PDF และ MS Word 

 

2.3.7.1.  ทีÉเมนู Actions ดา้นบน ใหก้ด สร้างเอกสาร Word และ Pdf   

 

2.3.8. การสร้างเอกสาร ส.อ.1 

2.3.8.1. ทีÉเมนู Actions ดา้นบน ใหก้ด สร้าง ส.อ.๑   

 

2.3.9. การสร้างเอกสาร SDS ใหม่แบบแนบไฟล์ 

กรณีมีเอกสาร SDS มาจาก Supplier ตอ้งการทีÉจะนาํเอกสารขึÊนระบบในรูปแบบ pdf 

สามารถทาํไดโ้ดย  

1. เมืÉอกดสร้างเอกสารใหม่ ใหท้าํเครืÉองหมาย  หนา้ขอ้ความ เอกสารประเภท PDF(ไม่
ตอ้งกรอกรายการทัÊงหมด) 
2. กดเพิÉมไฟลข์อ้มูลทีÉปุ่ม  
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2.3.10. การ Convert เอกสารเป็น ภาษาทีÉ 2 

2.3.10.1. เลือกเอกสารทีÉตอ้งการ Convert  เลือก Icon แกไ้ขเอกสารดา้นหนา้  

 

 

 

 

1 

2 
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2.3.10.2. ทีÉแถบเมนูดา้นบนเลือก Create English Version หรือ Create Thai Version 

ตามตอ้งการ 

 

2.3.11. การ Import เอกสารจาก SDS Version เดิม 

2.3.11.1. เลือกเมนู รายการนาํเขา้เอกสาร  

 

2.3.11.2. เลือกสารเคมีทีÉตอ้งการนาํเขา้โดยการกดทีÉ  หนา้สารเคมีทีÉตอ้งการนาํเขา้ 

 

2.3.11.3. เมืÉอนาํเขา้แลว้ ให้รอจนระบบ Refresh เขา้สู่หนา้จอ Edit เอกสาร หลงัจากนัÊนทาํตาม
ขัÊนตอนต่างๆ เหมือนกบัสร้างเอกสารใหม่  
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2.3.12. การคัดลอกเอกสาร SDS ทีÉมีอยู่จาก Site หรือบริษัทอืÉนๆ 

2.3.12.1. เลือกสารเคมีทีÉตอ้งการคดัลอก  สามารถคน้หาไดจ้ากทุกษริษทั 

 

2.3.12.2. กดทีÉ Icon คดัลองเอกสาร  

2.3.12.3. เลือกบริษทัปลายทาง (กรณีเป็น Editor มากกวา่ 1 บริษทั) 

 

 

2.3.12.4. เมืÉอนาํเขา้แลว้ ให้รอจนระบบ Refresh เขา้สู่หนา้จอ Edit เอกสาร หลงัจากนัÊนทาํตาม
ขัÊนตอนต่างๆ เหมือนกบัสร้างเอกสารใหม่ 
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2.3.13. การแก้ไขเอกสาร 

2.3.13.1. เลือกเอกสารทีÉตอ้งการแกไ้ข  

 

2.3.13.2. กดปุ่ม แกไ้ขเอกสาร  

2.3.13.3. ใหร้อจนระบบ Refresh เขา้สู่หนา้จอ Edit เอกสาร หลงัจากนัÊนทาํตามขัÊนตอนต่างๆ 
เหมือนกบัสร้างเอกสารใหม่ 

 

2.3.14. การยกเลกิเอกสาร 

2.3.14.1. เลือกเอกสารทีÉตอ้งการยกเลิก 
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2.3.14.2. กดปุ่ม  หนา้เอกสารทีÉตอ้งการยกเลิก 

2.3.14.3. กดยนืยนัการยกเลิกเอกสาร 

 

 

 

 

2.3.14.4. รายการเอกสารจะถูกส่งไปยงัเมนู รายการเอกสารยกเลิก 

 

2.3.15.  การนําเอกสารฉบับยกเลกิมาใช้งาน 

2.3.15.1. ทีÉเมนู รายการเอกสารทีÉยกเลิก 
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2.3.15.2. เลือก  เพืÉอนาํเอกสารกลบัมาใชง้านใหม่  
2.3.15.3. กดยนืยนัการยกเลิกเอกสาร 

 

2.3.15.4. ใหร้อจนระบบ Refresh เขา้สู่หนา้จอ Edit เอกสาร หลงัจากนัÊนทาํตามขัÊนตอนต่างๆ 
เหมือนกบัสร้างเอกสารใหม่ และกดส่งเอกสารเพืÉออนุมตัิ 

 

2.3.16. การลบเอกสารฉบับร่าง 

2.3.16.1. ทีÉเมนูเอกสารฉบบัร่าง เลือกเอกสารฉบบัร่างทีÉตอ้งการลบ 

 

2.3.16.2. กดทีÉ Icon   เพืÉอทาํลบเอกสาร 

2.3.16.3. ยนืยนัการลบ 
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เอกสารควบคุมนํา้หนักรถบรรทุก 
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ระบบ Global Positioning System (GPS) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



63-9674

17/10/2024 00:00:00

17/10/2024 23:59:00

  ( .)

1 17/10/2024 07:19:45 .  .  . 07:52:07 .  .  . 0  0 . 33 0 0

2 17/10/2024 07:52:07 .  .  . 07:54:09 .  .  . 0  0 . 3 0 5

3 17/10/2024 07:54:09 .  .  . 07:54:24 .  .  . 0  0 . 1 0 0

4 17/10/2024 07:54:24 .  .  . 08:12:08 .  .  . 0  0 . 18 5.9 44

5 17/10/2024 08:12:08 .  .  . 08:18:15 .  .  . 0  0 . 7 0 0

6 17/10/2024 08:18:15 .  .  . 08:18:29 .  .  . 0  0 . 1 0 0

7 17/10/2024 08:18:29 .  .  . 08:28:26 .  .  . 0  0 . 10 0 0

8 17/10/2024 08:28:26 .  .  . 08:30:12 .  .  . 0  0 . 2 0.1 6

9 17/10/2024 08:30:12 .  .  . 08:46:00 .  .  . 0  0 . 16 0 0

10 17/10/2024 08:46:00 .  .  . 08:50:46 .  .  . 0  0 . 5 0 5

11 17/10/2024 08:50:46 .  .  . 08:52:13 .  .  . 0  0 . 2 0 0

12 17/10/2024 08:52:13 .  .  . 09:41:35 .  .  . 0  0 . 50 0 0

13 17/10/2024 09:41:35 .  .  . 09:46:30 .  .  . 0  0 . 5 0.3 9

14 17/10/2024 09:43:30 .  .  . 19:26:11 .  .  . 0  9 . 43 0 6

15 17/10/2024 09:46:30 .  .  . 09:50:20 .  .  . 0  0 . 4 0 0

16 17/10/2024 09:50:20 .  .  . 09:56:38 .  .  . 0  0 . 7 1.1 29

17 17/10/2024 09:56:38 .  .  . 10:14:41 .  .  . 0  0 . 19 0.2 0

18 17/10/2024 10:14:41 .  .  . 12:14:10 .  .  . 0  2 . 0 85.6 69

19 17/10/2024 10:55:46 .  .  . 10:56:21 .  .  . 0  0 . 1 0 61

20 17/10/2024 10:57:39 .  .  . 10:58:27 .  .  . 0  0 . 1 0 61

21 17/10/2024 11:03:02 .  .  . 11:03:09 .  .  . 0  0 . 1 0 61

22 17/10/2024 11:03:58 .  .  . 11:05:20 .  .  . 0  0 . 2 0 69

23 17/10/2024 11:06:53 .  .  . 11:06:59 .  .  . 0  0 . 1 0 61

24 17/10/2024 11:14:27 .  .  . 11:15:19 .  .  . 0  0 . 1 0 61

25 17/10/2024 11:19:01 .  .  . 11:19:19 .  .  . 0  0 . 1 0 61

26 17/10/2024 11:23:56 .  .  . 11:24:38 .  .  . 0  0 . 1 0 61

27 17/10/2024 11:25:48 .  .  . 11:26:04 .  .  . 0  0 . 1 0 61

28 17/10/2024 11:26:23 .  .  . 11:26:48 .  .  . 0  0 . 1 0 61

29 17/10/2024 11:29:10 .  .  . 11:29:32 .  .  . 0  0 . 1 0 61

30 17/10/2024 11:33:43 .  .  . 11:34:08 .  .  . 0  0 . 1 0 61

31 17/10/2024 11:35:49 .  .  . 11:36:04 .  .  . 0  0 . 1 0 61

32 17/10/2024 11:41:44 .  .  . 11:42:41 .  .  . 0  0 . 1 0 61

33 17/10/2024 11:49:22 .  .  . 11:49:25 .  .  . 0  0 . 1 0 61

34 17/10/2024 11:50:37 .  .  . 11:51:10 .  .  . 0  0 . 1 0 61

35 17/10/2024 11:52:24 .  .  . 11:52:30 .  .  . 0  0 . 1 0 61

36 17/10/2024 11:53:08 .  .  . 11:53:52 .  .  . 0  0 . 1 0 61

37 17/10/2024 11:54:54 .  .  . 11:55:08 .  .  . 0  0 . 1 0 61

38 17/10/2024 11:55:54 .  .  . 11:56:27 .  .  . 0  0 . 1 0 61

39 17/10/2024 11:58:34 .  .  . 11:59:28 .  .  . 0  0 . 1 0 61

40 17/10/2024 12:07:14 .  .  . 12:07:24 .  .  . 0  0 . 1 0 61

41 17/10/2024 12:14:10 .  .  . 12:14:27 .  .  . 0  0 . 1 0 0

42 17/10/2024 12:14:27 .  .  . 13:59:45 .  .  . 0  1 . 46 77.9 61

43 17/10/2024 12:28:56 .  .  . 12:29:03 .  .  . 0  0 . 1 0 61

44 17/10/2024 12:55:14 .  .  . 12:56:05 .  .  . 0  0 . 1 0 61

45 17/10/2024 13:42:48 .  .  . 13:43:19 .  .  . 0  0 . 1 0 61

46 17/10/2024 13:59:45 .  .  . 14:00:06 .  .  . 0  0 . 1 0 0

47 17/10/2024 14:00:06 .  .  . 16:02:40 .  .  . 0  2 . 3 86.8 58

48 17/10/2024 16:02:40 .  .  . 16:11:20 .  .  . 0  0 . 9 0 0

49 17/10/2024 16:11:20 .  .  . 16:13:54 .  .  . 0  0 . 3 0 5

50 17/10/2024 16:13:54 .  .  . 16:14:01 .  .  . 0  0 . 1 0.2 0

51 17/10/2024 16:14:01 .  .  . 16:17:30 .  .  . 0  0 . 4 0 7

52 17/10/2024 16:17:30 .  .  . 16:20:25 .  .  . 0  0 . 3 0 0

53 17/10/2024 16:20:25 .  .  . 16:25:29 .  .  . 0  0 . 6 0.5 12

54 17/10/2024 16:25:29 .  .  . 16:32:11 .  .  . 0  0 . 7 0 0

55 17/10/2024 16:32:11 .  .  . 16:34:12 .  .  . 0  0 . 3 0 5

56 17/10/2024 16:34:12 .  .  . 16:37:50 .  .  . 0  0 . 4 0.1 0

57 17/10/2024 16:37:50 .  .  . 16:40:08 .  .  . 0  0 . 3 0 5

58 17/10/2024 16:40:08 .  .  . 16:46:25 .  .  . 0  0 . 7 0 0

59 17/10/2024 16:46:25 .  .  . 16:48:25 .  .  . 0  0 . 2 0 4

60 17/10/2024 16:48:25 .  .  . 16:49:50 .  .  . 0  0 . 2 0.1 0

61 17/10/2024 16:49:50 .  .  . 16:51:50 .  .  . 0  0 . 2 0 4

62 17/10/2024 16:51:50 .  .  . 16:53:09 .  .  . 0  0 . 2 0 0

63 17/10/2024 16:53:09 .  .  . 17:09:23 .  .  . 0  0 . 17 1.9 12

64 17/10/2024 17:09:23 .  .  . 17:10:16 .  .  . 0  0 . 1 0 0

65 17/10/2024 17:10:16 .  .  . 17:12:49 .  .  . 0  0 . 3 0.1 6

66 17/10/2024 17:12:49 .  .  . 17:24:16 .  .  . 0  0 . 12 0 0

67 17/10/2024 17:24:16 .  .  . 17:35:44 .  .  . 0  0 . 12 0.9 15

68 17/10/2024 1 17:26:18 .  .  . 17:29:03 .  .  . 0  0 . 3 0 9

69 17/10/2024 17:35:44 .  .  . 18:10:10 .  .  . 0  0 . 35 0.1 0

70 17/10/2024 18:10:10 .  .  . 18:19:44 .  .  . 0  0 . 10 0.7 23

71 17/10/2024 1 18:14:17 .  .  . 18:17:19 .  .  . 0  0 . 4 0 4

72 17/10/2024 18:19:44 .  .  . 18:21:40 .  .  . 0  0 . 2 0 0

73 17/10/2024 18:21:40 .  .  . 18:27:06 .  .  . 0  0 . 6 0.7 22

74 17/10/2024 18:27:06 .  .  . 18:30:05 .  .  . 0  0 . 3 0 0

75 17/10/2024 18:30:05 .  .  . 19:26:12 .  .  . 0  0 . 57 38.6 61

76 17/10/2024 18:56:37 .  .  . 18:56:44 .  .  . 0  0 . 1 0 61

77 17/10/2024 19:26:12 .  .  . 19:28:52 .  .  . 0  0 . 3 0 0

78 17/10/2024 19:28:52 .  .  . 19:32:02 .  .  . 0  0 . 4 0.3 6

79 17/10/2024 19:32:02 .  .  . 19:33:09 .  .  . 0  0 . 2 0 0

80 17/10/2024 19:33:09 .  .  . 19:39:53 .  .  . 0  0 . 7 0 0

81 17/10/2024 19:39:53 .  .  . 19:43:16 .  .  . 0  0 . 4 0.1 8

82 17/10/2024 19:43:16 .  .  . 19:46:10 .  .  . 0  0 . 3 0.1 0

83 17/10/2024 19:46:10 .  .  . 02:02:26 .  .  . 0  6 . 17 0 0

 : 

 : 

 : 

 : 
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แผนการใช้นํา้ Clarify Water 



Water consumption projects
No. Project Saving Target Date 

1 Extension of cooling water side stream filter 
running time from 24 to 48 hrs 

Treated water 
10 m3/h 

Dec 2019 
(Done) 

2 Sulfuric acid injection to cooling water Treated water 
40 m3/h 

Jan 2020 
(Done) 

3 Wastewater reverse osmosis Treated water 
100 m3/h 

Jul 2020 
(Done) 

4 Extend CW specification to minimize CW 
blowdown 
• Cl spec temporarily extended from 250 

to 350 ppm  
• Need to do further study for Cl effect to 

CW system 

Treated water 
30 m3/h 

Oct 2021 – Dec 2023 
 

5 Olefin cold energy project 
 

Treated water 
25 m3/h 

 

2026 [Plan] 

Treated water consumption OLE-3

[Dec-19]  
Extend CW 
side stream 
filter 
running 

[Jan-20]  
Sulfuric acid 
inject to CW [Jul-20] 

WWRO 

[Oct-21 to Dec-23] 
Extend CW 
specification 

2026 [plan] 
Olefin cold 
energy 
project[1] 

-10 m3/h -40 m3/h 
-100 m3/h 

-30 m3/h 

-25 m3/h 

[1] : Estimated reduce treated water 
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เอกสารเกีย่วกบัการดาํเนินงานด้าน CSR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดาํเนนิงานโครงการดา้นผลการดาํเนนิงานโครงการดา้น
ความรบัผดิชอบตอ่สงัคมความรบัผดิชอบตอ่สงัคมความรบผดชอบตอสงคม ความรบผดชอบตอสงคม 
((OLEOLE33))

แผนการดาํเนนิงานและผลการดาํเนนิงานดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม (CSR)แผนการดาเนนงานและผลการดาเนนงานดานความรบผดชอบตอสงคม (CSR) 
เดอืน ก.ค. – ธ.ค. ปี 2567
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CSR DimensionCSR Dimension Projects/TimelineProjects/Timeline Key ActivitiesKey Activities Time PeriodTime Period Focus AreaFocus Area Focal Focal 
PointPoint TargetTarget

GCGC11 11 (OLE(OLE33) CSR Programs ) CSR Programs ประจําปี ประจําปี 25672567

Circular Economy 
Community Loop 
Connecting

โครงการ POL Circular Living-
Community Waste Hub 

พัฒนาระบบการบรหิารจัดการ Community Hub ครบวงจร ก.พ.-ธ.ค. - ชมุชนเขาไผ่
- ชมุชนจ.คู่

GC11 - ปรมิาณขยะ
- รายไดจ้ากการขายขยะ

Environment
Net Zero support

โครงการเก็บขยะชายหาด เก็บขยะชายหาด ม.ีค.-พ.ย. ชายหาดหนองแฟบ GC11 ปรมิาณขยะ
Net Zero support

โครงการ Plogging Plus+ - วิง่เก็บขยะชายหาด / ปลอ่ยพันธุส์ตัวน้ํ์า
- ฟ้ืนฟพูืน้ทีส่เีขยีวปากคลองบางกระพรนุ

ก.ค.-ส.ค. ชมุชนหนองแฟบ GC11 - ปรมิาณพันธุส์ตัวน้ํ์า
- ปรมิาณขยะ

Economy โครงการ POL MarketPlace - อดหนนสนิคา้ชมชน มี ค -ธ ค - ชมชนหนองแฟบ GC11 ยอดขายสนิคา้Economy
สรา้งเสรมิคณุภาพชวีติ
ทีด่ี

โครงการ POL MarketPlace
#POL ยิง่ให ้ยิง่ได ้ปี2

- อดุหนุนสนคาชมุชน 
- จัดตลาดนัดใน plant
- จัดตลาดวันสขุ AuTo One 

ม.ค.-ธ.ค. - ชมุชนหนองแฟบ
- ชมุชนมาบชลดู
- ชมุชนมาบชลดู-ชากกลาง
- ชมุชนอืน่ๆ

GC11 ยอดขายสนคา

โครงการ Smart Green House - พัฒนาระบบการจัดการในโรงเรอืน (smart farm)
- การทําการตลาด / รา้นรับซือ้ผลผลติ

ม.ีค.-ส.ค. ชมุชนหนองแฟบ GC11 จํานวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม

Health
สรา้งเสรมิสขุภาพทีด่ี

โครงการใหค้วามรูด้า้นสขุภาพ - ใหค้วามรูด้า้นสขุภาพ
- ตรวจสขุภาพเบือ้งตน้ของชมุชน
- Knowledge Sharing เรือ่งของความปลอดภัย

ส.ค.-ก.ย. - ชมุชนหนองแฟบ
- ชมุชนมาบชลดู
- ชมุชนมาบชลดู-ชากกลาง
- ชมุชนอืน่ๆ

GC11 จํานวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม

Education
สง่เสรมิการศกึษา 
พัฒนาทักษะวชิาชพี

โครงการแนะแนวอาชพี (POL พี่
สอนนอ้ง)

กจิกรรมแนะแนวสายอาชพี ใหก้บันอ้งๆ นักเรยีนและคณะ
ผูป้กครอง

ก.ค.-ส.ค. - รร.ระยองวทิยาคม นคิม
อตุสาหกรรม
- วทิยาลยัสารพัดชา่ง

GC11 จํานวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม

Quality of life
ชมุชนปลอดภยั

โครงการ POL หว่งใย สรา้งชมุชน
ปลอดภยั

- อบรมการเตรยีมตัวรับมอืกรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิ ม.ีค.-ก.ค. -กลุม่ผูนํ้าชมุชน ชมุชนหนองแฟบ 
และใกลเ้คยีง

GC11 จํานวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม

3

ุ

Community 
Relations

รว่มกจิกรรม/ประเพณีชมุชน - รว่มกจิกรรม ประเพณีของชมุชน อาท ิงานบญุขา้วหลาม  งาน
กฐนิผา้ปา
- รว่มกจิกรรม Get Together สานสมัพันธผ์ูนํ้าชมุชน 

ม.ค.-ธ.ค. - ชมุชนหนองแฟบ
- ชมุชนมาบชลดู
- ชมุชนมาบชลดู-ชากกลาง
- เทศบาลตําบลบา้นฉาง

GC11 จํานวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม

มาตรการดา้นสิง่แวดลอ้มมาตรการดา้นสิง่แวดลอ้ม ดา้น Circular Economy

โ POL Ci l Li iโครงการ POL Circular Living
Hub #3 – ชุมชนจ.คู่

อบรมความปลอดภยัในการทํางาน และบํารงุรักษาเครือ่งจักรใหก้บัพนักงานทีป่ฏบิัตงิานภายในศนูยฯ์ ตดิตัง้ป้ายการคดัแยกขยะจากเดมิเป็น
กระดาษใหเ้ป็นพลาสวูด๊ พรอ้มคดัแยกขวดพลาสตกิ 100 กโิลกรัม และสง่มอบขวดพลาสตกิ 10 กโิลกรัม 
(วนัที่ 20 กนัยายน, วนัที ่22 ตลุาคม) 
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มาตรการดา้นสิง่แวดลอ้มมาตรการดา้นสิง่แวดลอ้ม ดา้น Circular Economy และดา้น Environment

โ POL Ci l Li iโครงการ POL Circular Living
Hub #2 – ชุมชนเขาไผ่ โครงการเก็บขยะชายหาด

สง่มอบอปกรณ์เพิม่เตมิเพือ่ความปลอดภัยในการทํางาน และจัด

พนักงานจติอาสา รว่มกบัวสิาหกจิกลุม่ประมงเรอืเล็กหนองแฟบ เก็บ
ขยะชายหาดหนองแฟบ ไดป้รมิาณขยะทัว่ไปรวมทัง้หมด 1,434 
กโิลกรัม และขยะขวดพลาสตกิ 11.5 กโิลกรัม 
(วนัที ่7 สงิหาคม, 11 กนัยายน, 9 ตลุาคม, 6 พฤศจกิายน)

สงมอบอปุกรณเพมเตมเพอความปลอดภยในการทางาน และจด
อบรมความปลอดภยัในการทํางานและการบํารงุรักษาเครือ่งจักร 
(วนัที ่22 ตลุาคม)

มาตรการดา้นสิง่แวดลอ้มมาตรการดา้นสิง่แวดลอ้ม และดา้นการศกึษาและดา้นการศกึษา ดา้นสิง่แวดลอ้ม และดา้น การศกึษา

โ Pl i Pl + โครงการแนะแนวอาชพี (POL พีส่อนนอ้ง)โครงการ Plogging Plus+ โครงการแนะแนวอาชพ (POL พสอนนอง)

จัดโครงการ “นักลา่ฝัน สอ่าชพีใน

พนักงานจติอาสา รว่มกบัสํานักงานกรมสวัสดกิารและคุม้ครอง
แรงงานจังหวดัระยอง คณะคร ูผูป้กครอง และนักเรยีนโรงเรยีน

่ ็ โ ็ ไ

จดโครงการ นกลาฝน สอูาชพใน
อนาคต” เพือ่แนะแนวการศกึษาและ
สายอาชพี ใหแ้กนั่กเรยีนระดบั
มัธยมศกึษาประมาณ 1,200 คน จาก 
8 โรงเรยีนในพืน้ที่ 4 เขตเทศบาล

บา้นพยนูวงิเก็บขยะระยะทาง 3 กโิลเมตร สามารถเก็บขยะได ้
จํานวน 110 กโิลกรัม และขยะขวดพลาสตกิ 4.5 กโิลกรัม ณ 
บรเิวณชายหาดพยนู (วนัที ่27 พฤศจกิายน)

8 โรงเรยนในพนท 4 เขตเทศบาล
โดยรว่มกบัภาคเีครอืขา่ยภาครัฐ 
ภาคเอกชน และสถาบนัการศกึษา 
(วนัที ่18-19 กรกฎาคม)

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



โครงการ GC Marketplace

มาตรการดา้นเศรษฐกจิมาตรการดา้นเศรษฐกจิ ดา้น Economy

โครงการ Smart Greenโครงการ GC Marketplace โครงการ Smart Green 
House

จัดตลาดนัดสญัจร Onsite ณ GC11 
และ ตลาดวนัสขุ @PTT AuTo OnE
ณ ป๊ัม ปตท. เนนิสําล ีจากรา้นคา้ 
21 ชมุชนใน 4 เขตเทศบาล และชมุชน ตดิตัง้ระบบการรดน้ําอตัโนมัต ิหารอืเรือ่งพืน้ที่

่
ุ ุ

นอก 4 เขตเทศบาล สรา้งรายได ้
ใหแ้กช่มุชนรวม 96,450 บาท 
(วนัที ่2 สงิหาคม, 26 พฤศจกิายน)

การจัดทําโรงเรอืนเมลอน โรงที ่2 ใหแ้ก่
วสิาหกจิชมุชนสวนเกษตรผสมผสาน สวนคณุยา่ 
ชมุชนบา้นหนองแฟบ (วันที ่1 ตลุาคม)

โครงการใหค้วามรด้า้นสขภาพ

มาตรการดา้นสขุภาพมาตรการดา้นสขุภาพ และดา้นความเป็นอยูท่ ีด่ ีและดา้นความเป็นอยูท่ ีด่ ี ดา้น Health และดา้น Quality of Life

โครงการ POL หว่งใย สรา้งชมชนปลอดภยัโครงการใหความรดูานสขุภาพ โครงการ POL หวงใย สรางชุมชนปลอดภย

จัดกจิกรรมสง่เสรมิพัฒนาศกัยภาพ
ผูส้งูอาย ุและการทํากจิกรรมเย็บชา้ง
นอ้ยเพือ่นรัก รว่มกบัเจา้หนา้ที่
สาธารณสขเทศบาลเมอืงมาบตาพด

จัดกจิกรรมอบรมสารเคมใีน
ชวีติประจําวนัและซอ้มแผนฉุกเฉนิ 
ใหก้บันักเรยีนและคณะครโูรงเรยีน
บา้นหนองแฟบ จํานวน 175 คนสาธารณสขุเทศบาลเมองมาบตาพดุ 

ใหแ้กผู่ส้งูอายใุนพืน้ที ่
(วนัที ่26 พฤศจกิายน)

บานหนองแฟบ จานวน 175 คน 
(วนัที ่20 กนัยายน)
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กจิกรรมสานสมัพันธช์มุชนมาตรการดา้นสงัคมมาตรการดา้นสงัคม

กจกรรม Relations

รว่มงานทอดกฐนิสามัคค ีประจําปี 2567 วดัหนองแฟบ

ลงพืน้ทีช่มุชนรอบโรงงาน
กจิกรรม Get Together

กจิกรรม Relations

กจิกรรมสานสมัพันธช์มุชนมาตรการดา้นสงัคมมาตรการดา้นสงัคม

กจกรรม Relations

รว่มกจิกรรมโรงเรยีนและชมุชนในพืน้ที่
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หนงัสอืรบัรองขอ้รอ้งเรยีน

11
ไมพ่บเรือ่งรอ้งเรยีน จากเทศบาลเมอืงมาบตาพดุ สาํนกังานอตุสาหกรรมจงัหวดั การนคิมอตุสาหกรรม

สรปุผลความพงึพอใจการดาํเนนิงานดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม (CSR) ประจาํปี 2567



จัดทําโดย สํานักงานศนูยว์จัิยและใหคํ้าปรกึษาแหง่มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

Social Satisfaction Result
92.47%
ิ่ ึ้ +0 93% ื่ ี ั ปี 2566

มากกวา่เป้าหมายที ่86%

ความพงึพอใจตอ่กจิกรรม CSR รายดา้น 
(2E1S) ปี 2566 ปี 2567

เพมิขนึ +0.93% เมอืเทยีบกบัปี 2566

(2E1S)

 การศกึษา 90.79 91.71
สขุภาพ สขุอนามัยและกฬีา 91.58 92.13
ความเป็นอยูท่ีด่ ี 91.67 92.39ู 91.67 92.39
สิง่แวดลอ้ม 91.42 92.42
เศรษฐกจิ 92.22 93.72
คา่เฉลีย่ความพงึพอใจรวม 91.54 92.47
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Thank You
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สรุปผลการดาํเนินงานตามแผนงาน 

ชุมชนสัมพนัธ์ประจาํปี พ.ศ.2567 
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ภาคผนวก ข.37 

ผงัขั้นตอนการรับเร่ืองร้องเรียน 



 

 

P-(Q-TS)-004 

 Safety Health & Environment (SHE) Communication and Complaints 

 

 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Technical Safety and PSM 

 

  

 

 

 

 

นาย เสขสิริ ปิยะเวช 

Vice President 
 

นาย เสขสิริ ปิยะเวช 

Vice President 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

   
 

 

 

อนุมัติโดย : 

จัดทําโดย : 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 25/02/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

0 31/03/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change :  

System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-TS Technical Safety and PSM 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

F-(Q-TS)-009 Environmental Complaint Form 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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KPIKP ีÉ
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ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-TS)-004: Safety Health & Environment 

(SHE) Communication and Complaints 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0   
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 25/02/2020 

สารบัญ 
หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ........................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .................................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ..................................................................................................................... 3 

4. WORKFLOW ....................................................................................................................................... 5 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................... 10 

6. ภาคผนวก ............................................................................................................................................. 15 
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.............
...........................................

.....................................
...............................

............................ ..............
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
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1. วัตถุประสงค์ 

เพืÉอใช้อธิบายขัÊนตอนการดาํเนินงานการติดต่อสืÉอสาร การมีส่วนร่วมและให้คาํปรึกษาสําหรับ
ระบบการจดัการดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั  ระบบการจดัการดา้นสิÉงแวดลอ้ม และระบบการ
บริหารความต่อเนืÉองทางธุรกิจ ภายในและภายนอก ของกลุ่มบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกัด 
(มหาชน) 
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2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานฉบบันีÊ  ใชใ้น กลุ่มบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 
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3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 
3.1 ผูบ้งัคบับญัชา / ผูจ้ดัการส่วน/ Shift Managerหรือเทียบเท่า 

 สืÉอสารขอ้มูล นโยบาย หรือทีÉไดร้ับมอบหมายจากการประชุมคณะกรรมการความปลอดภยั 

อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน (คปอ.) หรือ ทีÉประชุมผู ้บริหาร ให้ 
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาแต่ละระดบัรับทราบ           

 เมืÉอไดร้ับแบบฟอร์มการรับเรืÉองร้องเรียนฯจาก MR ให้มอบหมายผูร้ับผิดชอบดาํเนินการ
วิเคราะห์หาสาเหตุ แนวทางการแกไ้ข / ป้องกนัและผลการติดตามการแกไ้ข  

 รับเรืÉองร้องเรียนและขอ้เสนอแนะจากพนกังานภายในหรือบุคคลภายนอก เกีÉยวกบัดา้น 

อาชีวอนามยั ความปลอดภยั สิÉงแวดลอ้มและบริหารความต่อเนืÉองจากกิจกรรมของบริษทัฯ 

3.2 Shift Supervisor, ผูจ้ดัการแผนกหรือเทียบเท่า 

 เมืÉอมีกิจกรรมทีÉอาจก่อให้เกิดผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั ความปลอดภยัแก่
ชุมชน หรือโรงงานข้างเคียง ให้แจ้ง การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.)  
โรงงานขา้งเคียง และหน่วยงานชุมชนสัมพนัธ์ 

 รับเรืÉองร้องเรียนและขอ้เสนอแนะจากพนกังานภายในหรือบุคคลภายนอกเกีÉยวกบัดา้นอาชี
วอนามยั ความปลอดภยั สิÉงแวดลอ้มและบริหารความต่อเนืÉองจากกิจกรรมของบริษทัฯ 

 ตรวจสอบขอ้ร้องเรียนฯเบืÊองตน้ว่าสาเหตุจากภายนอกหรือภายในบริษทัฯ กรณีทีÉมีสาเหตุ
จากภายในบริษทัฯ ตอ้งประสานงานกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งดาํเนินการแกไ้ข ปรับปรุง
ทนัที และผลกัดนัให้มีการกาํหนดแนวทางป้องกนั / แกไ้ขไม่ให้เกิดซํÊ า พร้อมทัÊงให้ขอ้มูล
ยอ้นกลบัไปยงัผูร้้องเรียนหรือผูเ้สนอแนะ 

3.3 หน่วยงาน Crisis and Security Management (Q-SH-CM) 
 มีการจดัเก็บ รวบรวมขอ้มูลข่าวสาร และติดตามขอ้มูลดา้นการข่าวกรองเกีÉยวกบัขอ้มูลภยั
คุกคามหรือความเสีÉยงและวางแผนและดาํเนินการป้องกนัตามความเหมาะสม 
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3.4 พนกังาน 

 พนกังานทุกคนสามารถรับเรืÉองร้องเรียนและขอ้เสนอแนะจากบุคคลภายนอก เกีÉยวกบัดา้น 

อาชีวอนามยั ความปลอดภยั สิÉงแวดลอ้มและบริหารความต่อเนืÉองจากกิจกรรมของบริษทัฯ 
และกรอกขอ้มูลโดยใชแ้บบฟอร์ม Suggestion/ Compliant Form (F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-004-
Řř) ส่งให ้
- เวลางานปกติ (Day Time) หน่วยงาน SHE ประจาํพืÊนทีÉ / MR  หรือ  
- นอกเวลางานปกติ แจ้ง Shift manager / Shift Supervisor/Firefighting team / SHE 

duty team  
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4. WORKFLOW 
4.1  การสืÉอสารภายในและภายนอกบริษัท 
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4.2  การรับเรืÉองร้องเรียนจากภายนอกบริษัท 
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4.3  การรับเรืÉองร้องเรียนจากภายในบริษัท 
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4.4  เกณฑ์การนับเรืÉองร้องเรียน 
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4.5 การข่าวกรองและระดับการเตือนภัย 
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5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 
5.1 การสืÉอสารภายในและภายนอกบริษทั 

5.1.1 MR ดาํเนินการใหม้ีการสืÉอสารทัÊงภายในและภายนอกบริษทัฯ รวมผูร้ับเหมาและ
บุคคลภายนอก ดงันีÊ  

-   นโยบายดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยั สิÉงแวดลอ้มและบริหารความต่อเนืÉองทางธุรกิจ    
สืÉอสารโดยการติดประกาศไวต้ามอาคารต่างๆ ของโรงงาน ในกลุ่ม บริษทัฯ ทีÉสามารถ
เห็นไดช้ดัเจน 

-   สืÉอสารใหพ้นกังานไดร้ับทราบภยัคุกคามและอนัตรายจากกิจกรรมต่างๆ ผา่นการประชุม 
สัมมนา ฝึกอบรม หรือ Safety talk เป็นต้น รวมถึง สืÉอต่างๆ เช่น Newsletter, Lesson 

Learned, Health News และ Environmental News อยา่งสมํÉาเสมอ  
-   เผยแพร่ขอ้มูลในหนงัสือ “รายงานประจาํปี” (Annual Report) หรือ Intranet ของบริษทัฯ 

-   หัวหนา้หน่วยงานดาํเนินการให้มีการสืÉอสารขอ้มูล นโยบาย หรือทีÉไดร้ับมอบหมายจาก
การประชุมคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 
(คปอ.) ใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาแต่ละระดบัรับทราบ  

-   กรณีขอ้มูลต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัระบบการบริหารความต่อเนืÉองทางธุรกิจ ใหส้ืÉอสารผา่นทีÉ
ประชุมหรือสารสนเทศขององคก์ร 

-   กรณีขอ้มูลความเสีÉยงและผลกระทบทีÉมีนยัสําคญั ให้พิจารณาว่าจะสืÉอสารไปยงัภายนอก
หรือไม่และให้จัดทําผลการตัดสินใจไว้เป็นเอกสาร หากตัดสินใจให้สืÉอสารไปยงั
ภายนอกและดาํเนินการสืÉอสารตามวิธีทีÉกาํหนดไว ้

5.1.2 การสืÉอสารกิจกรรมทีÉอาจก่อใหเ้กิดผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความ
ปลอดภยัแก่ชุมชน หรือโรงงานขา้งเคียงใหด้าํเนินการดงันีÊ  

5.1.2.1 หน่วยงานปฏิบตัิการผลิตของโรงงานทีÉจะดาํเนินกิจกรรมทีÉอาจก่อใหเ้กิดผลกระทบ
ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม แก่ชุมชน หรือโรงงานขา้งเคียง 
แจง้ให้ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่  แจง้หน่วยงาน SHE ประจาํพืÊนทีÉ / MR  (เวลางานปกติ) 
หรือ แจ้ง  Shift  manager / Shift Supervisor / Firefighting team / SHE duty team 

(นอกเวลางานปกติ) และ  แจง้  MR ในภายหลงั  

บรหาา
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5.1.2.2 หน่วยงาน SHE ประจาํพืÊนทีÉ หรือ Shift manager/ Shift Supervisor / SHE duty team 

โทรศพัท ์/ FAX / e-mail แจง้ กนอ. โรงงานขา้งเคียง และหน่วยงานชุมชนสัมพนัธ์ 
และจดัเก็บเอกสารดงักล่าวไวเ้ป็นหลกัฐานอยา่งนอ้ย 2 ปี 

5.1.2.3 หน่วยงานชุมชนสัมพนัธ์ โทรศพัท์ / SMS หรือลงพืÊนทีÉ แจง้ชุมชนทีÉเกีÉยวข้องให้
รับทราบขอ้มูล 

5.2 การรับเรืÉองร้องเรียนจากภายนอกบริษทัฯ 

5.2.1 เมืÉอบุคคลภายนอกบริษทัฯพบเหตุผิดปกติทีÉเกีÉยวกบัดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั
และสิÉงแวดลอ้ม และคาดว่าจะเป็นผลกระทบทีÉมาจากทางโรงงานให้ทาํการแจง้เหตุได้
ทีÉ พนักงานทุกคนหรือแจง้ศูนยส์ืÉอสารประจาํพืÊนทีÉ ให้ผูร้ับเรืÉองร้องเรียนรับแจ้งเหตุ 
สอบถามถึงรายละเอียดของเหตุการณ์และกรอกรายละเอียดทีÉได้รับในแบบฟอร์ม 
Suggestion/Complaint Form F- (Q-TS) -P- (Q-TS) -ŘŘŜ -Řř )   ส่วนทีÉ  řและส่งให้
หน่วยงาน SHE ประจาํพืÊนทีÉ / MR  (เวลางานปกติ)  หรือ แจ้ง Shift manager / Shift 

Supervisor / Firefighting team / SHE duty team (นอกเวลางานปกติ) และแจง้ MR ใน
ภายหลงั  

5.2.2 Shift Manager หรือ  Shift Supervisor  ประจําพืÊนทีÉ ทีÉ มีการร้องเรียนส่งตัวแทนลง
ตรวจสอบพืÊนทีÉเพืÉอหาสาเหตุของปัญหาร่วมกบั SHE  ประจาํพืÊนทีÉ และ CSR (เวลางาน
ปกติ)  หรือ SHE duty  และ CSR duty (นอกเวลางานปกติ) ภายในเวลา 30 นาที 

5.2.3 Shift Manager หรือ Shift Supervisor  ตรวจสอบในพืÊนทีÉการผลิตทีÉคาดวา่จะเป็นสาเหตุ
ของปัญหาในช่วงเวลาไม่เกิน 30 นาที  หากตรวจสอบแลว้พบวา่เป็นผลกระทบเกิดจาก
กิจกรรมทีÉเกิดขึÊนภายในบริษทัฯใหด้าํเนินการลดผลกระทบทีÉเกิดขึÊนให้นอ้ยทีÉสุด  หรือ
หยดุกิจกรรมทีÉเกิดผลกระทบในทนัทีหากสามารถดาํเนินการได ้

5.2.4 เมืÉอตรวจพบปัญหาแลว้ให้แจง้กลบัผูร้้องเรียนเกีÉยวกบัสาเหตุและมาตรการดาํเนินการ
แกไ้ข  โดยผูร้ับผิดชอบพืÊนทีÉทีÉเกิดเหตุร่วมกบั SHE  ประจาํพืÊนทีÉ และ CSR (เวลางาน
ปกติ)  หรือ SHE duty  และ CSR duty (นอกเวลางานปกติ) 

5.2.5 หลงัจากแกไ้ขปัญหาเบืÊองตน้แลว้ใหท้าํการสอบสวนเพืÉอหาสาเหตุของปัญหาทีÉแทจ้ริง
และกําหนดแนวทางป้องกันแก้ไขเพืÉอป้องกันไม่ให้เกิดขึÊ นอีกตามแนวทางการ
สอบสวนอุบตัิการพร้อมบนัทึกผลการสอบสวน 

5.2.6 กรณีทีÉไม่ใช่ผลกระทบจากบริษทัฯ ให้SHEประจาํพืÊนทีÉหรือSHE Duty ประสานงาน
กับหน่วยงานภายนอกหรือแจ้งเหตุไปทีÉ กนอ. เพืÉอรายงานเหตุการณ์ทีÉพบให้ทราบ
พร้อมทัÊงแจง้ผลการตรวจสอบไปยงัผูร้้องเรียน หรือผูเ้สนอแนะ 
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5.3 การรับเรืÉองร้องเรียนจากภายในบริษทั 

5.3.1 เมืÉอพนกังานหรือผูร้ับเหมาภายในบริษทัพบเหตุผิดปกติทีÉเกีÉยวกบัดา้นความปลอดภยั อา
ชี ว อน า มั ย แ ล ะ สิÉ ง แ ว ด ล้ อ ม ใ ห้ ทํ า ก า ร ก ร อ ก ร า ย ล ะ เ อี ย ด ใ น แบบฟ อ ร์ ม 
Suggestion/Complaint Form F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-004-01)  ส่วนทีÉ 1และส่งให้หน่วยงาน 
SHE ประจาํพืÊนทีÉ / MR  (เวลางานปกติ)  หรือ แจ้ง Shift manager / Shift Supervisor / 
Firefighting team / SHE duty team (นอกเวลางานปกติ) และแจง้ MR ในภายหลงั 

5.3.2 Shift Manager หรือ Shift Supervisor  หรือตวัแทนหน่วยงานประจาํพืÊนทีÉทีÉมีการร้องเรียน
ส่งตวัแทนลงตรวจสอบพืÊนทีÉเพืÉอหาสาเหตุของปัญหาในช่วงเวลาไม่เกิน 30 นาที  หาก
ตรวจสอบแลว้พบว่าเป็นผลกระทบเกิดจากกิจกรรมทีÉเกิดขึÊนภายในบริษทัให้ดาํเนินการ
ลดผลกระทบทีÉเกิดขึÊนให้น้อยทีÉสุด  หรือหยุดกิจกรรมทีÉเกิดผลกระทบในทันทีหาก
สามารถดาํเนินการได ้

5.3.3 เมืÉอตรวจพบปัญหาแลว้ให้แจ้งกลบัผูร้้องเรียนเกีÉยวกับสาเหตุและมาตรการดาํเนินการ
แกไ้ข 

5.3.4 หลงัจากแกไ้ขปัญหาเบืÊองตน้แลว้ให้ทาํการสอบสวนเพืÉอหาสาเหตุของปัญหาทีÉแทจ้ริง
และกาํหนดแนวทางป้องกันแก้ไขเพืÉอป้องกันไม่ให้ปัญหาแบบนีÊ เกิดขึÊนอีกตามแนว
ทางการสอบสวนอุบตัิการพร้อมบนัทึกผลการสอบสวน 

5.3.5 กรณีทีÉม่ใช่ผลกระทบจากบริษทัฯ ให้SHEประจาํพืÊนทีÉหรือSHE Duty ประสานงานกบั
หน่วยงานภายนอกหรือแจง้เหตุไปทีÉ กนอ. เพืÉอรายงานเหตุการณ์ทีÉพบให้ทราบพร้อมทัÊง
แจง้ผลการตรวจสอบไปยงัผูร้้องเรียน หรือผูเ้สนอแนะ 

5.4 เกณฑก์ารนบัเรืÉองร้องเรียน 

เกณฑก์ารนบัเรืÉองร้องเรียน  มี ŝ กรณี 
5.4.1 ตรวจสอบแลว้พบวา่มาจากเหตุการณ์ของโรงงานจริง  

เมืÉอมีการแจ้งเหตุการณ์ให้ผูร้ับผิดชอบในเรืÉ องนัÊนๆทราบและได้มีการตรวจสอบ
เหตุการณ์แล้วพบว่าเหตุการณ์ทีÉ เกิดขึÊ นนัÊนเป็นเหตุการณ์ทีÉก่อให้เกิดผลกระทบจริงให้
นับเป็นเรืÉ องร้องเรียน ถ้าตรวจสอบแล้วไม่ใช่สาเหตุมาจากในโรงงานไม่นับเป็นเรืÉ อง
ร้องเรียน 

 
5.4.2 ไม่พบสาเหตุในจุดทีÉรับแจ้งเหตุการณ์ แต่ตรวจสอบภายในโรงงานแลว้พบเหตุการณ์
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เมืÉอมีการแจง้ว่าพบเหตุผิดปกติทีÉภายนอกบริษทัฯเมืÉอไปทาํการตรวจสอบเหตุการณ์
แลว้โดยผูร้ับผิดชอบในพืÊนทีÉนัÊนๆแต่ไม่พบเหตุการณ์ตามทีÉรับแจง้แต่เมืÉอตรวจสอบภายใน
พืÊนทีÉโรงงานแลว้พบว่ามีเหตุการณ์ตามทีÉแจง้มาในพืÊนทีÉรับผิดชอบและส่งผลกระทบจริงให้
นบัเป็นเรืÉองร้องเรียน แต่ถา้ตรวจสอบภายในโรงงานแลว้ไม่พบสิÉงผิดปกติไม่นบัเป็นเรืÉ อง
ร้องเรียน 

 
5.4.3 ทางราชการออกหนงัสือเตือนหลงัจากทีÉมีเหตุการณ์ร้องเรียน 

เมืÉอมีการแจง้วา่พบเหตุผิดปกติทีÉภายในหรือภายนอกบริษทัฯเมืÉอไปทาํการตรวจสอบ
เหตุการณ์แลว้โดยผูร้ับผิดชอบในพืÊนทีÉนัÊนๆแต่ไม่พบเหตุการณ์ตามทีÉรับแจง้แต่ทางบริษทัฯ
ไดร้ับหนังสือจากทางราชการให้ปรับปรุงแกไ้ขในเรืÉองทีÉมีการร้องเรียนให้โรงงานทาํการ
ตรวจสอบเหตุการณ์อีกครัÊ งถา้พบปัญหาตามทีÉแจง้มาจริงให้นบัเป็นเรืÉองร้องเรียน แต่ถา้ไม่
พบปัญหาดงักล่าวไม่นบัเป็นเรืÉองร้องเรียน 

5.4.4 มีการชุมนุมประทว้งจากกลุ่มผูร้้องเรียน 

เมืÉอมีการแจง้ว่าพบเหตุผิดปกติทีÉภายนอกบริษทัฯเมืÉอไปทาํการตรวจสอบเหตุการณ์
แลว้โดยผูร้ับผิดชอบในพืÊนทีÉนัÊนๆแต่ไม่พบเหตุการณ์ตามทีÉรับแจง้และไดแ้จง้ใหผู้แ้จง้ทราบ
ว่าไม่พบเหตุการณ์ตามทีÉแจ้ง แต่กลุ่มผูร้้องเรียนไม่พอใจและมีการชุมนุมเรียกร้องให้
ปรับปรุงแกไ้ขในเรืÉองทีÉมีการร้องเรียนให้โรงงานทาํการตรวจสอบเหตุการณ์อีกครัÊ งถา้พบ
ปัญหาตามทีÉแจง้มาจริงให้นบัเป็นเรืÉองร้องเรียน แต่ถา้ไม่พบปัญหาดงักล่าวไม่นบัเป็นเรืÉอง
ร้องเรียน 

 
5.4.5 มีการออกข่าวทีÉเกีÉยวกบัเรืÉองร้องเรียนซึÉงทาํใหบ้ริษทัเสืÉอมเสียชืÉอเสียง 

เมืÉอมีการแจง้ว่าพบเหตุผิดปกติทีÉภายนอกบริษทัฯเมืÉอไปทาํการตรวจสอบเหตุการณ์
แลว้โดยผูร้ับผิดชอบในพืÊนทีÉนัÊนๆแต่ไม่พบเหตุการณ์ตามทีÉรับแจง้และไดแ้จง้ใหผู้แ้จง้ทราบ
ว่าไม่พบเหตุการณ์ตามทีÉแจ้ง แต่กลุ่มผูร้้องเรียนไม่พอใจและมีการออกข่าวให้ปรับปรุง
แก้ไขในเรืÉองทีÉมีการร้องเรียนให้โรงงานทาํการตรวจสอบเหตุการณ์อีกครัÊ งถา้พบปัญหา
ตามทีÉแจ้งมาจริงให้นับเป็นเรืÉ องร้องเรียน  แต่ถ้าไม่พบปัญหาดังกล่าวไม่นับเป็นเรืÉ อง
ร้องเรียน 

 

เมืÉอมีเหตุการณ์ร้องเรียนด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้มให้สรุปผลข้อ
ร้องเรียนหรือขอ้เสนอแนะและใหร้ายงานใหผู้บ้ริหารทราบ 
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5.5 การข่าวกรองและระดบัการเตือนภยั 

5.5.1 หน่วยงาน Crisis and Security Management (Q-SH-CM) รับผิดชอบในการจดัเก็บและ
รวบรวมขอ้มูลข่าวสาร ติดตามขอ้มูลดา้นการข่าวกรองเกีÉยวกบัขอ้มูลภยัคุกคามหรือ
ความเสีÉ ยงในระดับประเทศหรือระดับภูมิภาคทีÉจะส่งผลกระทบต่อบริษทัฯ  จาก
หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก 

5.5.2 เมืÉอหน่วยงาน Crisis and Security Management (Q-SH-CM) ไดร้ับแจง้ขอ้มูลหรือได้
ขอ้มูลจากการติดตามสอบถามแลว้และพิจารณาว่าเป็นความจริง ให้แจ้ง MR ทราบ 
และดาํเนินการวางแผนและดาํเนินการป้องกนัภยัคุกคามและความเสีÉยง นัÊนตามความ
เหมาะสมต่อไป  
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6. ภาคผนวก 
6.1 คาํจาํกดัความ 

MR คือ ผูแ้ทนฝ่ายบริหารระบบการจดัการสิÉงแวดลอ้ม (EMR) และผูแ้ทนฝ่ายบริหารระบบ
การ จดัการด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั (OH&SMR) และผูแ้ทนฝ่ายบริหารระบบการ
บริหารความต่อเนืÉองทางธุรกิจ (BCMR) เป็นผูค้วบคุมดูแลในการนาํระบบการจดัการ 4 ระบบคือ 
ระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั (มอก.18001) และ OHSAS 18001    และระบบ
การจัดการด้านสิÉงแวดล้อม (ISO 14001) และระบบการบริหารความต่อเนืÉองทางธุรกิจ (ISO 

22301) ไปใชป้ฏิบตัิอยา่งต่อเนืÉอง และใหไ้ดผ้ลตามขอ้กาํหนดในมาตรฐาน 

ผู้ร้องเรียน หมายถึง บุคคลหรือกลุ่มบุคคลทีÉพบเห็นหรือไดร้ับผลกระทบจากปัญหาดา้น 

อาชีวอนามยั ความปลอดภยั สิÉงแวดลอ้มและความต่อเนืÉองการดาํเนินธุรกิจจากภายนอก
และภายในบริษทัฯ 

ข้อร้องเรียน หมายถึง ประเด็นหรือเรืÉองทีÉเกิดขึÊนแลว้มีผลกระทบต่อดา้นอาชีวอนามยั  
ความปลอดภยั สิÉงแวดลอ้มและความต่อเนืÉองการดาํเนินธุรกิจ นํามาซึÉ งผลเสียต่อบุคคล 

ทรัพยส์ินของทัÊงบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) และ/หรือสาธารณชน 

ข้อเสนอแนะ หมายถึง ประเด็นหรือเรืÉองทีÉตอ้งการเสนอแนะทีÉปฏิบตัิแลว้เป็นการแกป้ัญหา 
หรือทาํให้ผลการปฏิบตัิงานดีขึÊน จากมาตรฐานเดิมทีÉกาํหนดไว ้หรือมาตรฐานเดิมทีÉเคยปฏิบตัิได้
โดยใชท้รัพยากรทีÉมีอยูอ่ยา่งเหมาะสมและคุม้ค่า 

หัวหน้าหน่วยงาน  หมายถึง  หัวหนา้หน่วยงานทีÉรายงานตรงต่อรองกรรมการผู ้จดัการใหญ่ 
หรือมีกิจกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งในพืÊนทีÉบริษทั บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) ในกรณีทีÉ
หัวหน้าหน่วยงานไม่ไดร้ายงานต่อรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ให้ถือว่าผูบ้งัคบับญัชาสูงสุดของ
หน่วยงานนัÊนๆ เป็นหวัหนา้หน่วยงาน 

หน่วยงานภายนอก หมายถึง องคก์ร / หน่วยงาน / ลูกคา้ /ชุมชนทอ้งถิÉน / รวมทัÊงสืÉอมวลชน
ต่าง ๆ / โรงงานอืÉนๆ ทีÉอยู่ใกลเ้คียงทีÉไดร้ับผลกระทบหรือส่งผลกระทบต่อพนกังานบริษทัฯ และ
ผูป้ฏิบตัิงานภายในโรงงาน 

บริษัทฯ หมายถึง บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน)และบริษทัในเครือ 

โรงงาน หมายถึง โรงงานสาขาต่างๆภายในบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน)
และบริษทัในเครือ 
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การบริหารความต่ารบริหารความต่
มขอ้กาํหนดในมาตรหนดใน

คคลทีÉพบเห็นหรือไทีÉพบเห็น
แวดล้อ้อมมแแลละะควา

ระเดด็นนหหรรืืออเเรรืÉองทีÉ
งแวดดลล้อ้มมแแลละค

ษท พพีททีททีี โโกกลบอ
อแนะ หมายถึง ปรหมายถึง 
กกาารรปปฏฏิบัตัิิััังา

ทีÉมีอย่ีÉ ี

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-TS)-004: Safety Health & Environment 

(SHE) Communication and Complaints 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 16 จาก 16 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 25/02/2020 

กนอ. หมายถึง การนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด และนิคมอุตสาหกรรมร่วมดาํเนินการ ไดแ้ก่ 
นิคมอุตสาหกรรมเหมราชตะวนัออก นิคมอุตสาหกรรมเอเชีย นิคมอุตสาหกรรมผาแดง นิคม
อุตสาหกรรมอาร์ไอแอล 

 

6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 
ไม่มี 

6.3 แผนการดาํเนินงาน 
ไม่มี 
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ภาคผนวก ข.38 

เอกสารผลการตรวจสอบเร่ืองร้องเรียน 
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ภาคผนวก ข.39 

การประชุมคณะทาํงานประสานงานให้คาํปรึกษาด้านส่ิงแวดล้อม 

ของกลุ่มบริษทั พทีที ีโกลบอล เคมิคอล (GC) 

 ร่วมกบัการนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
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หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพนัธ์และส่ิงแวดล้อมของ 

กลุ่มบริษทั พทีีท ีโกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพนัธ์และส่ิงแวดล้อมของ 

กลุ่มบริษทั พทีีท ีโกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 
 



 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม 
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

 
 
เรื่อง  ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
ครั้งที ่    4 / 2567 
วันที่     23 สิงหาคม 2567 
สถานที ่  ณ หองประชุม Executive Meeting Room 1,2 ชั้น 2 Administration Building GC 6 

       รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีท ีโกลบอล เคมิคอล    
1.  คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก 

(มาบตาพุด) 
ประธานในที่ประชุม 

2.  คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม 
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด 

กรรมการ 

3.  คุณจันทมาส จริยเวชชวัฒนา เลขานุการนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 

กรรมการ 

4.  คุณอนุศักดิ์ นิจรัญ รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลบานฉาง                             
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลบานฉาง                         

กรรมการ 

5.  คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกํานันตําบลบานฉางหมูที่ 7 
ผูแทน กํานันตําบลบานฉาง                                            

กรรมการ 

6.  คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง 
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง                                 

กรรมการ 

7.  คุณทรงวุฒิ  อําไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตําบลบานฉาง                                         กรรมการ 
8.  คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                    กรรมการ 
9.  คุณจํานงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                       กรรมการ 
10.  คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ 
11.  คุณบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
12.  คุณโสภา  ประเสริฐ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
13.  คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
14.  คุณฤหัส คําตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
15.  คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                             กรรมการ 
16.  พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                     กรรมการ 
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17.  คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                               กรรมการ 
18.  คุณณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                               กรรมการ 
19.  คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ 
20.  คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                              กรรมการ 
21.  คุณพยอม  ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                              กรรมการ 
22.  คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                              กรรมการ 
23.  คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ 
24.  คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                        กรรมการ 
25.  คุณพิเชษฐ เปรื่องปราชญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                        

กรรมการกิตติมศักดิ์                                        
กรรมการ 

26.  คุณสุชาติ  สุภาภักดี   ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 
ผูแทน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ 
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 

กรรมการและเลขานุการ 

 รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    
1. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม                  ผูชวยเลขานุการ 
2. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม 
3. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ 
4. คุณอภิชาติ ตนน้ํานิ่ง Senior CSR Officer หนวยงานชุมชนสัมพันธ 
5. คุณบุญชวย จันทรหอม ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)  
6. คุณสมพงษ ศรีฟา ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 4 (Olefins Plant 4)  
7. คุณเริงทิพย หนูทอง ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 2 (HDPE2)  
8. คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 (Olefins Plant 2)  
9. คุณเมธา โมฬีชาติ ผูจัดการฝาย โรงงานอะโรเมติกส 1 (Aromatics Plant 1)  
10. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน SHE – Utilities (Power Plant)  
11. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ (BTF & Jetty)  
12. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 (Olefins Plant 3)  
13. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพีอี (LLDPE)  
14. คุณชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี (LDPE)  
15. คุณณัฐวุฒิ จรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 (HDPE1)  
16. คุณอําพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล (Ethylene Oxide) 

(Ethylene Glycol) และ โรงงานเอทานอลเอมีน (Ethanolamine) 
 

17. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน (Polystyrene)  
18. คุณเชิดฉันท เชื้อสุข ผูจัดการฝาย โรงงานฟนอล (Phenol)   
19. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด (Propylene Oxide)  
20. คุณประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส (GC Polyols)  
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Rectangle
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21. คุณสิริศักดิ์  เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ (GC-MPTA)  
22. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)  
23. คุณสุธานิตย ชํานาญวัฒนะ ผูจัดการ บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด (KGC) และ บริษัท คุราเร 

แอดวานซ เคมิคอล จํากัด (KAC) 
 

24. คุณบุศรินทร คงเสรี Senior Environmental Engineer  
25. คุณธันยพร นงคนวล Senior Environmental Engineer  
         
        ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ Microsoft Team (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน)) 
1.  คุณเสขสิริ ปยะเวช  
2.  คุณธีชาญ สิงหคํา  
3.  คุณจําเนียร แสงอรุณ  
4.  คุณพิมพประภา การุณมรรคผล  
5.  คุณสุชาดา คงธนเกตุสกุล  
6.  คุณจารุณี วุฒิ  
7.  คุณศิริมล เอี่ยมสําอางค  
8.  คุณวินัย ศรีพิพัฒน บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด (KGC) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ  

เคมิคอล จํากัด (KAC) 
  
วาระที ่1: เรือ่งแจงเพื่อทราบ 

หวัขอ  เรื่อง  ผูรบัผดิชอบ  กําหนดเวลา  
1.1  

 
  
 
  
 
  
 

  
 
  
 
  

 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน:: 
- แนะนํา พื้นที่ GC สาขา 6 จะทําการทดสอบสัญญาณ

ดับเพลิงทุกๆ วันพุธ เวลา 11.30 น. และแนะนํา         
“จุดรวมพลเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน” 

Safety Sharing 
- เสนอเรื่อง เสียชีวิตจากกาซไขเนา และสาเหตุการเกิดของ

กาซไขเนา 
ความเหน็จากทีป่ระชมุ 
คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ:  

- แสดงความคิดเห็น เรื่อง กาซไขเนา และประเด็นอื่นๆ ของ
การเกิดกาซไขเนา 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต:  
- กลาวเปดประชุมและตอนรับคณะทํางานฯ ทุกทานในการ     

ประชุม ครั้งที ่4/2567  

 เพื่อทราบ 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
11.1  
((ตอ)  

  
  

- แจงเพื่อทราบ ผูวาการการนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศ
ไทย (กนอ.) ลาออกเนื่องจากไปรับตําแหนงผูวาการการ
รถไฟแหงประเทศไทย ซึ่งจะมีผลตั้งแต วันที่ 5 กันยายน 
2567 และ คุณสุเมธ ตั้งประเสริฐ บอรด กนอ. จะรักษาการ
ผูวาการการนิคมฯ  

- ขอเรียนเชิญทุกทาน นิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ
ตะวันออก (มาบตาพุด) จะมีการปลูกตนไม               
วันที่ 30 สิงหาคม 2567 โดย นายกเทศมนตรี นายถวิล 
โพธิบัวทอง (นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด) เปน
ประธาน 

  
วาระที ่2:  รบัรองรายงานการประชมุ ครัง้ที ่3/2567 

หวัขอ  เรื่อง  ผูรบัผดิชอบ  กําหนดเวลา  
2.1  มตทิีป่ระชมุ  

- ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567 
 

ทุกทาน 
 

เพื่อทราบ 
 
วาระที ่3:  เรื่องสบืเนื่องจากการประชมุ ครัง้ที ่3/2567 

หวัขอ  เรื่อง  ผูรบัผดิชอบ  กําหนดเวลา  
3.1  

 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 

  
 

คุณณรงค พรรณา: 
กาารจดัการเหตเุพลงิไหมถงัเกบ็ผลติภัณฑและวตัถดุบิ GC Group 

- การเตรียมความพรอม 
- อุปกรณดับเพลิงที่ใชในพื้นที่ GC Group (Fixed and 

Mobile Fire Fighting System) 
- แผนเผชิญเหตุลวงหนา (Pre Incident Plan) 
- การเตรียมความพรอมบุคลากรในการดับเพลิง (Team 

Competency) 
- การซอมแผนฉุกเฉิน (Emergency Exercise) 
- การเตรียมความพรอมรับมือเหตุฉุกเฉิน (Emergency 

Preparation) 
- ตัวอยางรายงานการทดสอบโฟมดับเพลิง (Annual Foam 

Concentrate Lab. Test) 
 

 เพื่อทราบ 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
33.1  
((ตอ)  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  

คความเหน็จากทีป่ระชมุ  
คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน:: 

- สอบถามเพิ่มเติม จากที่นําเสนอ ทั้ง 4 เหตุการณ 
เหตุการณไหน ทีม่ีความรุนแรงมากที่สุด ดังนี้ 
1) Full Surface Tank Fire 
2) Jet Fire 
3) Bund Fire 
4) BLEVE (Boiling Liquid Expanding Vapor 

Explosion) 
คณะกรรมการในที่ประชุม:  

- แสดงความคิดเห็น เหตุการณที่รุนแรงมากที่สุด คือ BLEVE 
(Boiling Liquid Expanding Vapor Explosion) 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน: 
- ยกตัวอยางการเกิดเหตุการณ BLEVE (Boiling Liquid 

Expanding Vapor Explosion) ในประเทศไทย 
คุณไพโรจน สุวรรณวิจิตร: 

- สอบถามเพิ่มเติม จากกรณีเหตุการณโรงงานในนิคม-
อุตสาหกรรมมมาบพุดที่เกิดขึ้น และเกิดขึ้นใกลกับ  
tank farm ของ โรงกลั่นน้ํามัน GC6 มีความกังวลหรือไม 

- อยากทราบจํานวนผลิตภัณฑ ที่เก็บไวในถังเก็บวัตถุดิบ 
และผลิตภัณฑ มีจํานวนปริมาณเทาไหร 

คุณณรงค พรรณา: 
- มีความรูสึกกังวลอยูบาง แตดวยมาตรการ และความพรอม

ของอุปกรณที่มีนั้น จะสามารถดําเนินการตอบโตกับ
เหตุการณไดทันทวงที 

คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ: 
- สอบถามเพิ่มเติม จาก 7 สถานีดับเพลิงของ บริษัท GC รวม

บริษัท NPC S&E ดวยหรือไม 
คุณณรงค พรรณา: 

- จากรูปภาพดังกลาว จะไมรวม บริษัท NPC S&E 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
33.1  
((ตอ)  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 

รูปภาพ: The 7 Fire Stations of GC Group 
คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ: 

- สอบถาม เรื่อง ระยะหางของถังเก็บสารเคมี (รัศมี)  
ของถังสารเคมีที่มีจํานวนมาก กรณีเกิดเหตุการณขึ้น จะ
สามารถดําเนินการ ถายโอนสารเคมีจาก ถังสารเคมีหนึ่ง ไป
ยังถังสารเคมีสํารอง กรณถีังสารเคมีชนิดดียวกัน และถาถัง
สารเคมีตางกัน สามารถทําการถายโอนไปยังถังสํารองเพื่อ
เก็บไว สามารถดําเนินการไดทันทีหรือไมอยางไร 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน:: 
- อธิบายเพิ่มเติม เกี่ยวกับมาตรฐานเบื้องตนในการติดตั้ง   

ถังเก็บสารเคมี  
คุณสุชาติ สุภาภักดี:   

- อธิบายเพิ่มเติม เรื่อง ถังผลิตภัณฑที่ผลิตได ที่เก็บไวใน    
ถังเก็บวัตถุดิบและผลิตภัณฑ รวมทั้งจํานวนผลิตภัณฑที่เก็บ
ไวตามกฎหมายธุรกิจพลังงาน และจํานวนที่ตองสํารองไว 
ทั้งหมดนี้จะมานําเสนอในทีป่ระชุม ครั้งถัดไป 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน: 
- อธิบายเพิ่มเติม เรื่อง กาจัดการออกแบบ ถังเก็บผลิตภัณฑ

ของ บริษัท GC  
คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต: 

- สอบถามเพิ่มเติม จากกรณีเหตุการณโรงงานในนิคม-
อุตสาหกรรมมมาบพุดที่เกิดขึ้น สาเหตุที่เพลิงไมสามารถดับ
ลงไดทันทีเพราะอะไร 

คุณณรงค พรรณา: 
- อธิบายเพิ่มเติม ถึงสาเหตุทีเ่พลิงยังไมสามารถดับลงไดทันที 

คุณสุทธา เหมสถล: 
- สอบถามขอมูลเพิ่มเติม ดังนี้ 

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



7 
 

หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
33.1  
((ตอ)  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

1. ถังเก็บสารเคมีอันตรายมีทั้งหมดกี่ใบ 
2. บุคลากรที่มีความชํานาญเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

ประสบการณ เกิน 5 ป และไมเกิน 5 ป มีกี่ทาน 
3. ถังสารเคมีใดที่สรางมาแลวใน บริษัท GC นานที่สุด 
4. ถังที่มีอยูทั้งหมดที่เก็บสารเคมีอันตรายสูงสุดอยูที่ 

บริษัท GC สาขาใด 
5. อยากใหมีการใหความรูเพิ่มเติม เรื่อง แผนเผชิญ 

เหตุลวงหนา และโฟมที่มีการใชงานเปนแบบ
อนุรักษสิ่งแวดลอมหรือไม และอายุการใชงาน 
บริษัท GC มีเรือปองกันภัยทางทะเลหรือไม เพื่อ
ชวยระงับเหตุฉุกเฉิน 

6. อยากใหลงรายละเอียด แผนเตรียมความพรอม
รับมือเหตุฉุกเฉินมากกวานี้ 

คุณสุชาติ สุภาภักดี: 
- นําเรียนวา แผนเตรียมความพรอมรับมือเหตุฉุกเฉิน  

ของทาง บริษัท GC ที่นําเสนอแลวนั้น มีความเชื่อมโยงกับ  
แผนเตรียมความพรอมรับมือเหตุฉุกเฉินของทาง บริษัท 
NPC S&E เชนกัน รวมทั้ง พนักงานที่ไดรับการฝกฝนและ
อบรม เรื่อง การดับเพลิง ไดรับการฝกอบรมจากทาง      
ศูนยฝก NPC S&E และอุปกรณตางๆ จะมีการทํางาน
รวมกับทาง บริษัท NPC S&E รวมทั้งความมั่นใจ          
เรื่อง คุณภาพและความเชื่อใจ ที่ไดรับจากทาง บริษัท NPC 
S&E จะมีการ Support ใหกับทาง บริษัท GC ทุกๆ โรงงาน 
ดวยเชนกัน  

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน:: 
- ปริมาณสารเคมี และจํานวนของถังสารเคมีในแตละพื้นที่ 

จะนําเรียนใหทราบในการประชุม ครั้งถัดไป และเพิ่มเติม 
การบริหารจัดการดานความปลอดภัยในนิคมอุตสาหกรรมฯ 
จะมีการเขมงวดเรื่อง Process Safety Management 
(PSM)  

คุณไพโรจน สุวรรณวิจิตร: 
- สอบถามเพิ่มเติม เรื่อง ปริมาณน้ํามัน บริษัท GC  

มีมากกวา บริษัท Star Petroleum Refining (SPRC) 
หรือไม 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
33.1  
((ตอ)  

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน::  
- ภาพรวมมีความใกลเคียงกับ Star Petroleum Refining 

(SPRC) 
พระครูรัตนากรวิสุทธิ์: 

- สอบถามเพิ่มเติม กรณีเหตุการณโรงงานในนิคม
อุตสาหกรรมมมาบพุดที่เกิดขึ้น มีการนําโฟมมาใชในการ
ดับเพลิง จํานวนปริมาณเทาไหร 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน:: 
- อธิบายเพิ่มเติม พรอมยกตัวอยางที่เคยเกิดขึ้น 

คุณสุทธา เหมสถล: 
- เสนอแนะเพิ่มเติม เกี่ยวกับโฟมดับเพลิงที่นํามาใช และ 

เพิ่มเติม เรื่อง (Process Safety Management (PSM))   
คุณสุเมธ นาเจริญ: 

- ขออนุญาตใหนําเขาสู วาระการประชุมถัดไป 
คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน: 

- ขอบคุณ คุณณรงค พรรณา ที่มาใหความรู เรื่อง การจัดการ
เหตุเพลิงไหม ถังเก็บผลิตภัณฑและวัตถุดิบ GC Group  

 
วาระที ่4:  การดาํเนนิงานของ กลุมบรษิทั PTT Global Chemical   

หวัขอ  เรื่อง  ผูรบัผดิชอบ  กําหนดเวลา  
4.1  การดาํเนนิงาน  ดานมวลชนสมัพนัธ ของกลุมบริษทั พทีีที   

โโกลบอล เคมิคอล โดย คุณอภิชาติ ตนน้ํานิ่ง  
 เพื่อทราบ  

4..1..1  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  

ดานการศึกษาและเยาวชน  
- GC จัดกิจกรรมอบรม ใหความรู แนะแนวการศึกษา ผาน  

3 กิจกรรม ใหแก 4 โรงเรียนในพื้นที่ จังหวัดระยอง 
1. โครงการสรางเสริมความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน 
2. โครงการใหความรู ความปลอดภัยอยูรอบตัวเรา 
3. โครงการธนาคารทิ้ง-ไซเคิล (Think Cycle Bank) 

- GC และกลุม ปตท. จังหวัดระยอง รวมพิธีมอบเงิน
สนับสนุน พัฒนาคุณภาพชีวิตบุตรหลานชุมชน ในพื้นที่ 
เทศบาลเมืองบานฉาง และเทศบาลตําบลมาบขาพัฒนา 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.1.1  
((ตอ)  

  
  

  

- GC โครงการ “นักลาฝน สูอาชีพในอนาคต” ใหแกนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษา ประมาณ 1,200 คน จาก 8 โรงเรียน     
ในพื้นที่ จังหวัดระยอง 

- GC และกลุม ปตท. จังหวัดระยอง จัดกิจกรรมอบรม 
Football Clinic PTT Group Cup 2024 

44..11..22  
  
  

  

ดดานสขุภาพ   
- GC และกลุม ปตท. จังหวัดระยอง รวมพิธีและสงมอบ

คลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ (SMC) 
- กิจกรรมผูสูงอายุ ประจําเดือนสิงหาคม 
- โครงการ ปรับเปลี่ยนอีกนิด พิชิตเบาหวาน ความดันโลหิต

สูง 
- กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ ภายใตโครงการ (CSR by ARO) 

ศิลปะสรางสุข ตําลายดอกไมลงกระเปาผา Eco Printing 

    

44.1.33  
  

ดดานความปลอดภยั  
- โครงการ GC สุขภาพดี ใสใจสารเคมี ชีวีปลอดภัย ปที่ 8 
- กิจกรรมใหความรู ดานความปลอดภัย การปฐมพยาบาล

เบื้องตน และสุขภาพโภชนาการเด็ก 

    

44.1.44  
  

ดดานเศรษฐกิจ  
- ลงพื้นที่ ติดตามควาบคืบหนา การวางฐานรากพื้นที่ 

รานกวยเตี๋ยวและสูตรกวยเตี๋ยว ภายในทัณฑสถานเปด- 
หวยโปง 

- ลงพื้นที ่รวมสงมอบอุปกรณรดน้ําอัตโนมัติ จากพลังงาน 
โซลารเซลล GC Volunteer X Net Zero 2024  
(CSR by PHN) 

- รวมออกราน จําหนายสินคาผานชองทางตางๆ ของ GC 
คืนรายไดกลับสูชุมชน 269,860.00 บาท (กวา 25 รานคา 
10 ชุมชน ในพื้นที่จังหวัดระยอง) กําไร 107,385.00 บาท 
39.79% 

    

44.1.55  
  
  
  
  

ดดานสิง่แวดลอม  
- รวมกิจกรรมปลอยพันธุสัตวน้ํา กับกลุมภาคีเครือขาย  

ปที่ 22 ณ กลุมประมงเรือเล็กพื้นบานพลา หาดพลา  
- รวมกิจกรรมปลอยพันธุสัตวน้ํา กับกลุมภาคีเครือขาย  

ปที่ 22 ณ กลุมประมงเรือเล็กหาดแสงเงิน 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.1.55  
((ตอ)  

- ลงพื้นที่ตรวจเช็คสภาพ แปลงปลูกปาชายเลน พื้นที่  
จังหวัดระยอง 

- กิจกรรมจิตอาสาเก็บขยะชายหาด Beach Cleaning Days 
ชายหาดพยูน ชายหาดหนองแฟบ ชายหาดตะกวน-อาว
ประดู 

- เขารวมประชุมรับฟงความคิดเห็น รายงานสถานการณ
ทะเลและชายฝง และการกัดเซาะชายฝง จังหวัดระยอง 

- ลงพื้นที่จัดกิจกรรมซอมระบบไฟฟา และติดตั้งโซลารเซลล 
ใหแก โรงเรียนและวัดในพื้นที่จังหวัดระยอง ภายใต
โครงการ โครงการ GC Volunteer X Net Zero 2024 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพเครือขายเยาวชน พิทักษ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง ภายใตโครงการสงเสริมการ 
มีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหสมดุล 

- ซอมบํารุงฝายชะลอน้ํา ภายใตโครงการฟนปาสรางแหลง
เรียนรูวิถีชุมชนยั้งยืน ณ เขาหวยมะหาด 

- กิจกรรมปลูกปาเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ปาชุมชนบานเนิน-
สําเหร 

- กิจกรรมปลูกปาเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง  
ณ สวนภูมิรักษ นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 

- ลงพื้นที่หารือแผนการเชื่อมโย การจัดการขยะขวดพลาสติก 
จากผูประกอบการเขาสูศูนยบริหารและจัดการขยะรีไซเคิล 
ชุมชน จ.คู บานฉาง 

- ลงพื้นที่หารือแผนการจัดกิจกรรม และพัฒนาศูนยฯ 
รวมกับศูนยบริหาร และจัดการขยะรีไซเคิล ชุมชนหนอง- 
บัวแดง 

- รวมเปนวิทยากร กิจกรรมอบรมใหความรูดานการจัดการ
ขยะรีไซเคิล รวมกับเทศบาลเมืองบานฉาง 

- รวมงานสมัชชาคุณธรรมและตลาดนัดคูณธรรม และการ
ประชุมติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด ภายใต
แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ  
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.1.66  

  
  

  

ดดานการสือ่สารและสรางความเขาใจ  
- ลงพื้นที่ชุมชนรอบรั้วโรงงาน แจงขาวทําการ หยุดซอม-

บํารุงหนวยการผลิตฟนอล 1 ระหวางวันที่ 22 – 31 
กรกฎาคม 2567 

    

44.1.77  
  
  
  
  
  

  

สสรางความสมัพนัธและสนบัสนนุกจิกรรมชมุชน 
- รวมกิจกรรม MTP Port Run School 2024 
- รวมโครงการเรารักษคลองหวยพราว ปที่ 8 และโครงการ

ตนกลาอารไอแอลสูชุมชน ปที่ 3 
- GC สนับสนุนงบประมาณ งานประเพณี งานแสดงความ

ยินดี และกิจกรรมตางๆ ของชุมชน และหนวยงานราชการ 
ในเขตพื้นที่ จังหวัดระยอง จํานวน 20 กิจกรรม  

- มอบเงินสนับสนุน การแขงขันกอลฟการกุศล อปพร. 
เทศบาลเมืองมาบตาพุด ครั้งที่ 3 

- รวมถวายปจจัยทอดผาปาสามัคคี เพื่อสราง เมรุสถาน-  
วัดซอยคีรี 

- สนับสนุนถังน้ําสําหรับใชทําการเกษตร ใหแก ทัณฑสถาน- 
เปดหวยโปง 

- GC และ กลุม ปตท. รวมกิจรรมจิตอาสาพัฒนาทําความ
สะอาดในชุมชน เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร- 
มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ (ร.10) 
ประจําป 2567 (37 ชุมชน) 

- GC และกลุม ปตท. รวมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาทําความ
สะอาดในชุมชน เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี 
พันปหลวง ประจําป 2567 (48 ชุมชน) 

    

44..11  
  
  
  
  
  
  

คความเหน็จากทีป่ระชมุ  
คุณนภาพร แกวเล็ก: 

-- กลาวขอบคุณ ทาง บริษัท GC วันที่ 14 สิงหาคม 2567  
ที่ชวยสอนหนังสือ ใหแก โรงเรียนวัดเนินกระปรอก  
เรื่อง ความปลอดภัยทางการจราจร การปฐมพยาบาล และ
มอบอุปกรณทางการแพทยใหกับทาง อสม. 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.1  
((ตอ)  

  
  
  
  

  

คุณสุเมธ นาเจริญ: 
-- เสนอแนะเพิ่มเติม และอยากทาง บริษัท GC พิจารณา

ชวยเหลือดูแลเขตเทศบาลตําบลบานฉาง ดังนี้ 
1. เรื่องสุขภาพ (อุปกรณจําเปน ในการดูแล ผูปวย ผูสูงอายุ)  
2. เรื่องการปลูกปา 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต: 
- รับทราบ และนําไปดําเนินการตอไป 

 
หวัขอ  เรื่อง  ผูรบัผดิชอบ  กําหนดเวลา  
4.2  รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงาน กลุมบริษทั พีทที ีโกลบอล   

เคมิคอล 
 เพื่อทราบ  

4..2  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 

รายงานกาารระบายกาซไปยงัหอเผา เเดอืน กกรกฎาคม  –  สงิหาคม
22567 
โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน 
รายงานการระบายกาซไปยงัหอเผา เดอืน กรกฎาคม 2567 

รายงานการระบายกาซไปยงัหอเผา เดอืน สิงหาคม 2567 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.2  
((ตอ)  

  
  
  
  
  
  
  

  

  
44.2..11  

  
  

  
  

  
  
  
  
  

  

รรายงานการเดนิเครือ่ง  โโรงงานโอเลฟนส 11 แและ  โโอเลฟนส 44  ((GGC2))  
โโรงงานโอเลฟนส 11  
โดย คุณบุญชวย จันทรหอม 
วันที่ 1 – 31 กรกฎาคม และ วันที่ 1 – 15 สิงหาคม 2567 

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ (ยกเวนหนวยผลิตโอเล
เฟลกซ ที่หยุดเดินเครื่องเชิงพาณิชยตอเนื่อง)  
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

โรงงานโอเลฟนส 4  
โดย คุณสมพงษ ศรีฟา 
 วันที่ 1 – 31 กรกฎาคม 2567 

- โรงงานโอเลฟนส 4 เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2567 พบ
อุปกรณเดินเครื่องจักรผิดปรกติ ทําใหระบบการทําปฏิกิริยา
หลักของสวนการผลิตเกิดอุณหภูมิสูงขึ้นอยางรวดเร็ว สงผล
ใหระบบปองกันความปลอดภัยอัตโนมัติทํางาน เปดระบาย
กาซไปยังหอเผา จึงเกดิเปลวไฟจากการเผาไหมขึ้นที่หอเผา
ทิ้ง และมีควันดําในชวงระยะเวลาสั้นๆ เนื่องจากตอง  
ปรับสภาวะการเผาไหมใหสมบูรณ แตไมพบผลกระทบ 
ดานกลิ่นและระดับเสียงดัง กระทบตอพื้นที่ชุมชน 

วันที่ 1 – 15 สิงหาคม 2567 
- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ “โดยไมมีอุบัติเหตุและ

ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.2.2  

  
  

รรายงานนการเดนิเครือ่ง  โโรงงานเอชดีพีอ2ี  ((HHDPE22)  ((GGC22)  
โดย คุณเริงทิพย หนูทอง 
วันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567  

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ ตอเนื่อง  
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”  

    

44..22..33  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

รรายงานการเดนิเครือ่ง  โโรงงานโอเลฟนส 22 ((GGC3))  
โดย คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์ 
วันที่ 1 – 31 กรกฎาคม 2567 และ วันที่ 1 – 15 สิงหาคม 2567 
โรงผลิตสารโอเลฟนส หนวยผลิตที่ 1 
วันที่ 8 และ 23 กรกฎาคม 2567  

- มีกิจกรรมการสอบเทียบอุปกรณวาลว ระบบคอมเพลส
เซอร R-300 โรงโอเลฟนส 2/1 อาจมีการระบายกาซไปยัง 
ระบบหอเผา (Flare) เล็กนอย 

วันที่ 27 กรกฎาคม 2567  
- เดินเครื่องจักรขัดของ มีการระบายกาซไปยัง ระบบหอเผา 

(Flare) เล็กนอย 
วันที่ 28 กรกฎาคม – 6 กันยายน 2567  

- มีกิจกรรมการซอมบํารุง และลางทําความสะอาด ถังเก็บ
สารไฮโดรคารบอน หมายเลข Q-1516 เพื่อตรวจสอบตาม
กฎหมาย 

โรงผลิตสารโอเลฟนส หนวยผลิตที่ 2  
วันที่ 1 – 23 สิงหาคม 2567  

- หยุดเดินเครื่องจักรเพื่อซอมบํารุงเครื่องจักร 
โรงผลิตบิวทาไดอีนและบิวทีน-1   
 วันที่ 28 มิถุนายน – 30 กรกฎาคม 2567  

- มีกิจกรรม Switching & Regeneration Isomerization 
Reactor ในระบบของโรงโอเลฟนส 2/3 อาจมีการระบาย
กาซไปยังระบบหอเผา (Flare) เล็กนอย 

    

44.2.4  
  
  
  
  

รรายงานการเดนิเครือ่ง  โโรงงานอะโรเมติกส 1 (GGC44)   
โดย คุณเมธา โมฬีชาติ 
วันที่ 1 – 22 กรกฎาคม 2567  

- มีงานลางทําความสะอาด ถังเก็บสารไฮโดรคารบอน     
ดวยระบบ decontamination เพื่อเขาตรวจสอบภายใน 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.2.4  
((ตตอ))  

ถังตามแผนบํารุงรักษา Tank No.500 – TK2 

44..22..55  
  
  

รรายงานการเดดนิเครือ่ง  โโรงงานโรงงานผลติไฟฟา  แและสาธารณปูโภค 
((GGC2))  
โดย คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส 
งานซอมบํารุงตามแผน  

- H-3705 ระหวางวันที่ 14 กรกฎาคม – 3 สิงหาคม 2567  
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

  

4.2.6  
 
  
 
  

รายงานการเดนิเครือ่ง  ทาเทยีบเรือ  และคลงัผลติภัณฑ (GGC7)  
โดย คุณชาญณรงค กุศลสนอง 
เดือน กรกฎาคม – สิงหาคม 2567  

- โรงงานมีการเดินเครื่องจักรเปนปรกติ 
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”   

  

4.2.77 
  

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงานโอเลฟนส 33 ((GC11))  
โดย คุณสฤต เนติวิธวรกุล 
วันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567 

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ ตอเนื่อง  
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

วันที่ 1 – 9 กันยายน 2567  
- โรงงานมีแผนหยุดเดินเครื่องจักร เพื่อทําความสะอาด  

และเปลี่ยนอุปกรณแลกเปลี่ยนความเย็น โดยจะมีการ
ระบายกาซไปเผาไหมที่ ระบบหอเผาภาคพื้นดิน 
(Enclosed Ground Flare) เปนสวนใหญ และอาจจะมี
กาซสวนเกินไปเผาไหมที่ ระบบหอเผาสูงเหนือพื้นดิน 
(Elevated Flare) เปนสวนนอย 

  

 44.2.88 
  
 
  
 
  
 
  

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงานแอลแอลดพีีอ ี(LLLDPE) (GGC11)  
โดย คุณอัสนี รักแกว 
โรงงาน LLDPE1 
วันที่ 1 – 9 กรกฎาคม 2567    

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติตามแผนการผลิต  
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

วันที่ 10 – 13 กรกฎาคม 2567               
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.2.8  
((ตอ)  

  
  

- โรงงานหยุดเดินเครื่องจักรเพื่อทําความสะอาด ระบบตาม 
แผนการเปลี่ยนเกรดการผลิต  

วันที่ 14 กรกฎาคม – 12 สิงหาคม 2567   
- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติตามแผนการผลิต  

“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 
วันที่ 13 – 17 สิงหาคม 2567    

- โรงงานหยุดเดินเครื่องจักรเพื่อทําความสะอาด ระบบตาม
แผนการเปลี่ยนเกรดการผลิต                                     

โโรงงาน LLLDPE 2  
โดย คุณอัสนี รักแกว 
วันที่ 3 – 5 กรกฎาคม 2567  

- หยุดเดินเครื่องจักรโรงงานตามแผน ทําใหมีเปลวไฟที่ 
ปลองเผาไหม เล็กนอย 

- Hexene–1 Unit: วันที่ 1 กรกฎาคม – 6 สิงหาคม 2567 
อยูระหวางหยุดรอเดินเครื่องจักรผลิต 

วันที่ 7 – 15 สิงหาคม 2567 เดินเครื่องจักรเปนปรกติ 
4.2.9  

 
  
 
  

 

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงานแอลดีพีอ ี (LLDPE) (GGC11)  
โดย คุณชุมพล สุนทะโร 
วันที่ 1 กรกฎาคม 2567 – ปจจุบัน    

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติตามแผนการผลิต  
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”  
(ไมเกิดการเผาไหมที่ปลองเผาไหม) 

  

4.2.10  
 
  
 
  
 

รายงานนการเดนิเครือ่ง โโรงงานเอชดีพีอ1ี ((HDPE11) ((GC112)  
โดย คุณณัฐวุฒิ จรจิตร 
ระหวางวันที่ 1 – 31 กรกฎาคม 2567  

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติตอเนื่อง  
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

ระหวางวันที่ 1 – 15 สิงหาคม 2567  
- โรงงานมีแผนเดินเครื่องจักรปรกติ  

  

4..2..11  
 
  

 

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงาน จซี ีไกลคอล (GGC Glycol) (GGC16)  
โดย คุณอําพร เกตุจรุง 
หนวยผลติเอทธลินีออกไซด/เอทธลินีไกลคอล (EO/EG Plant)   

- ระหวางวันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567   
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.2.11  
((ตอ)  

  
  

โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ “โดยไมมีอุบัติเหตุ และ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

หหนวยผลติเอทานอลเอมนี  (EA Plant) 
- ระหวางวันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567   

โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ  
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

4.2.12  
 

  
 
  

 
  

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงานโพลสีไตรีน (GGC17)  
โดย คุณธนกฤต รติกรขจรกุล 
วันที่ 1 – 31 กรกฎาคม และ วันที่ 1 – 15 สิงหาคม 2567  

- Line การผลิต HIPS มีการเดินเครื่องจักร ไดเปนปรกติตาม
แผน “โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

- Line การผลิต GPPS มีการเดินเครื่องจักร ไดเปนปรกติ
ตามแผน “โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดาน
สิ่งแวดลอม”  

  

4.2.13  
 

  

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงานฟนอล (PPhenol) (GGC18)   
โดย คุณเชิดฉันท เชื้อสุข 
หนวยผลติสารฟนอล 
วันที่ 1 – 21 กรกฎาคม และ วันที่ 1 – 15 สิงหาคม 2567  

- โรงงานเดินเครื่องจักรตอเนื่อง “โดยไมมีอุบัติเหตุและ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

ระหวางวันที่  22 – 31 กรกฎาคม 2567   
- โรงงานหยุดเพื่อซอมบํารุงเครื่องจักร (Shutdown)  

“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 
หนวยผลติสารบสิฟนอล เอ 
ในชวงวันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567  

- โรงงานเดินเครื่องจักรตอเนื่อง “โดยไมมีอุบัติเหตุและ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

  

4.2.14  
 
  
 
  

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงานโพรพลินีออกไซด   
บริษทั จีซ ีออกซเีรน จํากัด (GC19)  
โดย คุณศิริชัย วงศเดือน 
ระหวางวันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567  

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ “โดยไมมีอุบัติเหตุและ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44.2.15  

  
  

รรายงานการเดนิเครือ่ง  โโรงงานโพลอีอลส   
บบริษทั จีซ ีโพลีออลส จํากดั (GGC Polyols)  
โดย คุณประจักษ โสภณดิเรกรัตน 
ระหวางวันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567  

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ “โดยไมมีอุบัติเหตุและ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”  

  

4..2..16  
 

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงาน จซี-ี-เอ็ม พีทเีอ จาํกดั   
(GGC-M PTA)  
โดย คุณสิริศักดิ์ เจริญกิจปติ 
โรงงานมีการหยุดซอมบํารุงตามแผนประจําป 2567 ดังนี้ 
สายการผลิตที่ 2 วันที่ 7 – 11 กรกฎาคม 2567 

- ดําเนินการแลวเสร็จ “โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดาน
สิ่งแวดลอม” 

ชวงเดือน กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567 ทั้ง 3 สายการผลิต 
- เดินเครื่องจักรเปนปรกติ ไมมีการหยุดเดินเครื่องจักรฉุกเฉิน

ใดๆ 
โรงงานมีแผนหยุดซอมบํารุงประจําป ครั้งตอไปที่ สายการผลิตที่ 1  

- วันที่ 29 สิงหาคม – 9 กันยายน 2567 

  

4..2..17  
 
  
 
  

รายงานการเดนิเครือ่ง  โรงงานบริษทั ไทย อีทอกซีเลท จาํกัด (TTEX)   
โดย คุณอนุสรณ นวลศรี 
วันที่ 1 – 31 กรกฎาคม และวันที ่1 – 15 สิงหาคม 2567 

- โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ ไมมีกิจกรรมหยุดซอม
บํารุง 

  

4..2..18  รายงานการเดนิเครือ่ง  บรษิัท คุราเร จซี ีแอดวานซ แมททเีรยีลส 
จจาํกดั (KGC) และ บรษิัท ครุาเร แอดวานซ เคมคิอลส จาํกัด (KAC))   
โดย คุณสุธานิตย ชํานาญวัฒนะ 
ในชวงวันที่ 1 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2567  

- โรงงานผลิตพอลิเอไมดชนิดพิเศษ (KGC), โรงงานผลิตยาง
เทอรโมพลาสติก (KGC) และ โรงงานผลิตไอโซพรีนอล และ
อนุพันธ (KAC) สามารถเริ่มเดินเครื่องจักร และผลิต 
ผลิตภัณฑของโรงงานไดตอเนื่องตามแผน  
“โดยไมมีอุบัติเหตุและผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44..22  

  
  

  

คความเหน็จากทีป่ระชมุ  
คุณไพโรจน สุวรรณวิจิตร: 

- สอบถาม เรื่อง Flare ที่เกิดขึ้นของ โรงงานโอเลฟนส 4  
เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2567 

คุณสมพงษ ศรีฟา: 
- อธิบายเพิ่มเติม เรื่อง Ground Flare และ MOC อยู

ระหวางขั้นตอนการดําเนินการ แลวเสร็จจะสามารถชวย 
ลดปริมาณ Flare ทีร่ะบายออกมาจากหอเผาระดับสูง 

คุณไพโรจน สุวรรณวิจิตร: 
- สอบถามเพิ่มเติม มีจํานวนโรงงาน ที่ยังไมมีการเชื่อมตอ 

เขากับ Group Flare จํานวนทั้งหมดกี่โรงงาน 
คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน:: 

- อธิบายเพิ่มเติม เรื่อง หอเผา และกระบวนการ แนวทางการ
ดําเนินงาน  

คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ: 
- แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมขางตน คือ เทคนิคดานการ

ทํางาน และความเหมาะสมของเวลาที่ดําเนินการ 
คุณสมพงษ ศรีฟา: 

- แจงเพื่อทราบ วันที่ 21 สิงหาคม 2567 เปนเหตุการณ 
Unplanned shutdown ที่เกิดขึ้น 

  

4..3  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  

 

รายงานความกาวหนา EEIA โครงการของกลุม  บริษทั   
พีทีท ีโกลบอล เคมคิอล  
โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน 
โครงการโรงผลติสารฟนอล (สวนขยาย ครั้งที ่3) GC สาขา 18 
โรงงานฟนอล 

- เพิ่มกําลังการผลิตของโรงงานฟนอล ประมาณรอยละ 5 
จากกําลังการผลิตปจจุบัน  

- ปรับปรุงและขอแกไขรายละเอียดโครงการ ใหสอดคลองกับ
การดําเนินการจริง และสอดคลองกับ โรงงานผลิตสารไอโซ
โพรพิลแอลกอฮอล (Isopropyl Alcohol, IPA)  
ของบริษัทฯ 

- อยูระหวางการพิจารณา มาตรการเพื่อประกอบใบอนุญาต 
โดยหนวยงานอนุญาต (กนอ.) 

 

 เพื่อทราบ 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44..33  
((ตอ)  

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

โโครงงการทาเทยีบเรอืของโรงกลัน่น้าํมนัระยอง ((เปลีย่นแปลง   
คครัง้ที ่11) GC สาขา 6 โรงกลัน่น้ํามนั 

- เพิ่มเติมชนิดผลิตภัณฑที่จะนํามาขนถายที่ ทาเทียบเรือ 
ที่ 1, 2, 3 

- ปรับปรุงขอมูลรายละเอียด โครงการในรายงาน EIA  
ฉบับ พ.ศ. 2536 และทบทวนมาตรการตางๆ ใหสอดคลอง
กับผลกระทบและการดําเนินการในปจจุบัน 

- ไดรับความเห็นชอบอยางไมเปนทางการ อยูระหวางการ
จัดเตรียมรายงานฉบับสมบูรณ 

การเปลีย่นแปลงรายละเอยีดโครงการฯ  
โครงการโรงงานอะโรเมตกิส หนวยที ่1 (ครัง้ที ่10)  

- ขอเพิ่มทางเลือกของสารปอน (วัตถุดิบ) ชนิดใหมเขามาใช
ในการผลิตแทนฟูลเรนจคอนเดนเสท (Full Range 
Condensate) บางสวน เพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจ โดยสาร
ปอนรวมยังคงมีปริมาณเทาเดิม 

- ขอปรับปรุงพื้นที่สีเขียวและแนวกันชน ในพื้นที่ บริษัท  
พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) สาขา 4  
โรงงานอะโรเมติกส 1 

- ขอเพิ่มชองทางสงรีฟอรเมท (Reformate) โทลูอีน 
(Toluene) และไฮโดรเจน (Hydrogen) ออกเปนผลิตภัณฑ 
ในกรณีฉุกเฉิน เชน หนวยพีเอ็กซพลัสหยุดเดินเครื่อง หรือ
อุปกรณใน พื้นที่อะโรเมติกสมีประสิทธิภาพลดลง ที่สงผล
ใหไมสามารถสงสารปอนรีฟอรเมท (Reformate) โทลูอีน 
(Toluene) และไฮโดรเจน (Hydrogen) เขาสูอุปกรณใน
พื้นที่อะโรเมติกสได เปนตน 

- ขอเพิ่มชองทางจําหนายผลิตภัณฑอะโรเมติกสคารบอน 9 
อะตอม (C9A) ทางระบบทอขนสงไปยัง บริษัท พีทีท ี 
โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) สาขา 3 โรงโอเลฟนส 2 
แทนการขนสงทางรถบรรทุกในปจจุบัน 

- ขอปรับปรุงพื้นที่รองรับน้ําฝนไมปนเปอนบางสวนที่ปจจุบัน
เปนหินกรวด ใหเปนพื้นที่คอนกรีตแทน 

คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียด โครงการฯ ประมาณ 3 เดือน มีจํานวนคนงานสูงสุด 
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หหวัขอ  เเรื่อง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
44..33  
((ตอ)  

  

ประมาณ 30 คน โดยปจจุบันอยูระหวางการจัดทํารายงานการ
เปลี่ยนแปลงฯ เพื่อเสนอตอ สผ. 
กการเปลีย่นแปลงรายละเอยีดโครงการฯ   
โครงการโรงงานอะโรเมตกิส หนวยที ่2 (ครัง้ที ่10) 

- ขอเพิ่มทางเลือกของสารปอน (วัตถุดิบ) ชนิดใหมเขามาใช
ในการผลิตแทนฟูลเรนจคอนเดนเสท (Full Range 
Condensate) บางสวน เพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจ โดยสาร
ปอนรวมยังคงมีปริมาณเทาเดิม 

- ขอเปลี่ยนแปลงสัดสวนการผลิตของผลิตภัณฑหลักและ
ผลิตภัณฑพลอยได ใหสอดคลองกับคุณภาพของสารปอน 
ที่นําเขามาใชงาน โดยกําลังการผลิตผลิตภัณฑรวมยังคง 
มีปริมาณเทาเดิม 

- ขอยกเลิกรายละเอียดตาม โครงการ Aromatics 
Reconfiguration Project (ARP) ตามที่ไดรับอนุญาตใน
รายงานการเปลี่ยนแปลง (ครั้งที ่6) เนื่องจากไมมีแผนจะ
ดําเนินโครงการตอ  

- ขอติดตั้งระบบบําบัดน้ําทิ้งภายหลังบําบัดจาก ระบบบําบัด
น้ําเสีย หรือระบบรีเวิรสออสโมซีส (Wastewater Reverse 
Osmosis; WWRO) เพื่อนําน้ํากลับมาใชประโยชน และลด
ปริมาณการใชน้ํา (Clarified Water) ที่รับมาจาก GPSC 

คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียด โครงการฯ ประมาณ 5 เดือน มีจํานวนคนงานสูงสุด 
ประมาณ 40 คน โดยปจจุบันอยูระหวางการจัดทํารายงานการ
เปลี่ยนแปลงฯ เพื่อเสนอตอ สผ.  
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ววาระที ่5:  เรื่องอืน่ๆ 

หวัขอ  เรื่ออง ผูรบัผดิชอบ  กําหนดเวลา  
5.. 
  
 
  
 
  

 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 

  

เรื่องอืน่ๆ 
คุณสุทธา เหมสถล: 

- สอบถามเพิ่มเติม โรงงานอยูภายใต กนอ. ที่สงกากของเสีย
จากอุตสาหกรรมใหกับทาง บริษัท วิน โพรเสส จํากัด  
มีจํานวนเทาไหร 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต: 
- แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมวา ยังไมสามารถตอบไดในเรื่อง

ดังกลาวขางตน แตทั้งนี ้ยังไมเห็นดวยกับ บริษัท วิน  
โพรเสส จํากัด ทีจ่ะขอเขามาทําการบําบัดน้ําเสียภายนิคม-
อุตสาหกรรมฯ  

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน: 
- แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม GC ไมมีการสงกากของเสียจาก

อุตสาหกรรมใหกับทาง บริษัท วิน โพรเสส จํากัด เพื่อนําไป
กําจัดแตอยางใด ทั้งนีม้ี หนวยงานราชการ ประสานงาน
ติดตอเขามากับทางโรงงาน ซึ่งเปนโรงงานที่มีระบบบําบัด
น้ําเสียวา สามารถรับน้ําเสียจากทาง บริษัท วิน โพรเสส 
จํากัด ไดหรือไม แตทั้งนี้ GC ยืนยันวาไมสามารถที่จะ
รับเขามาตามความประสงคที่แจงมา 

คุณสุทธา เหมสถล: 
- เสนอแนะเพิ่มเติม อยากใหเขมงวด เรื่อง มาตรการ      

การควบคุมดูแลผูประกอบการ และเรื่องกระบวนการ
ขั้นตอนการดําเนินการใหมากกวานี้ 

คุณสุชาติ  สุภาภักดี: 
- อธิบายเพิ่มเติม เกี่ยวกับบริษัทที่รับกําจัดกากของเสียจาก

อุตสาหกรรมของ ทาง GC วาจะมีกระบวนการ           
การตรวจสอบ และมคีูคาที่ขึ้นทะเบียนกับทาง Eco 
Factory จากทาง กรมโรงงานอุตสาหกรรม / สภา
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย ทุกโรงงาน และมีเจาหนาที่
คอยตรวจสอบบริษัทที่ทาง GC สงกากของเสียจาก
อุตสาหกรรมไปกําจัด เพื่อแสดงใหเห็นวาทาง GC มี
มาตรการควบคุมดูแลอยางใกลชิดและเขมงวด 

 

 เพื่อพิจารณา 
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หหวัขอ  เเรื่ออง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
55..  

((ตอ)  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

คุณสุทธา เหมสถล: 
- เสนอแนะเพิ่มเติม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติ

เกี่ยวกับการจัดการกากของเสียจากอุตสาหกรรม จะตอง
เขมงวด ปฏิบัติอยางเครงครัด เพื่อใหเกิดความเชื่อมั่น 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน: 
- อธิบายเพิ่มเติม ดังนี้ 

1. อํานาจหนาที่การอนุญาตเกี่ยวกับการกําจัดกากของ
เสียจากอุตสาหกรรม 

2. การดําเนินงานเพื่อยกระดับโรงงานอุตสาหกรรม- 
เชิงนิเวศ (Eco Factory)  

คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร: 
- เห็นดวยเกี่ยวกับ มาตรการการจัดการกากของเสียจาก

อุตสาหกรรม 
คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ: 

- เสนอแนะเพิ่มเติม เรื่อง การนําเสนอการรายงานขอมูลการ
เดินเครื่องโรงงาน 

คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร: 
- เสนอแนะเพิ่มเติม อยากใหมีการทําแบบประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของโรงงานแตละโรงงาน 
คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ: 

- เสนอแนะเพิ่มเติม อยากใหมีการลงรายละเอียดของขอมูล
การเดินเครื่องโรงงาน ใหมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน: 
- รับทราบและนําไปดําเนินการตอไป 

คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร: 
- ชี้แจงเพิ่มเติมประเด็นที่เกิดขึ้นนั้น มีสาเหตุมาจาก Flare ที่

ไมไดผาน Ground Flare เพราะฉะนั้นจึงกอใหเกิด Flare 
ออกมาสูภายนอก 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต: 
- สอบถามเพิ่มเติม ระยะเวลาที่จะทราบถึงสาเหตุที่เกิดขึ้น 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน: 
- อธิบายเพิ่มเติม การตรวจสอบหาสาเหตุที่เกิดขึ้นจะตองใช

ระยะเวลาในการหาสาเหตุวาเกิดจากอะไร 
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หหวัขอ  เเรื่ออง  ผผูรบัผดิชอบ  กกําหนดเวลา  
55..  

((ตอ)  
คุณสุชาติ สุภาภักดี: 

- รับทราบ และพรอมนําไปปรับปรุงเพื่อใหเกดิการสื่อสาร 
ที่เขาใจตรงกันมากยิ่งขึ้น 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต: 
- กลาวปดการประชุม และขอใหคณะกรรมการฯ ทุกทาน

เดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ 

ปปดการประชมุ เวลา 15.30 น. 

 
 
        (นางสาวเพลินพิศ เซี่ยมอวยไชย)                                                                                                 (นายสุรจิต สถาพรวลัยรัตน) 
           ผูบันทึกรายงานการประชุม                                                     ผูตรวจทานรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที ่  /256
วันที่          2  ตุลาคม 2567
สถานที ่ ณ หองประชุม  โรงงานโอเลฟนส  ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น 

รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล   
 คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด)
ประธานในที่ประชุม

 คณุนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมการ

 คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

 คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

 คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกํานันตําบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กํานันตําบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง                           

กรรมการ

 คุณทรงวุฒ ิ อําไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตําบลบานฉาง                                   กรรมการ
 คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
 คุณจํานงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
 คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
 คุณจักรพงษ ชลศรานนท ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด
 คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณจิรภัทร เดชถิรวัฒน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คณุไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณฤหัส คําตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที่  /256
วันที่         2 ตุลาคม 2567
สถานที่ ณ หองประชุม โรงงานโอเลฟนส ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น

รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพนัธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด)
ประธานในที่ประชุม

คณุนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมก

คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ
ผูแทน ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

คณุพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกํานันตําบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กํานันตําบลบานฉาง

กรรมการ

คุณรังสรรค ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตําบลบานฉาง                           

กรรมการ

คุณทรงวุฒิ อําไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตําบลบานฉาง                                   กรรมการ
คณุสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
คุณจํานงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
คณุชะลอ ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คณุจักรพงษ ชลศรานนท ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด
คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คุณจริภัทร เดชถิรวัฒน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คณุไพโรจนณ สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คณุฤหัส คําตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
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 คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                    กรรมการ
 คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คณุณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
 คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณพยอม  ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
 คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
 คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                       กรรมการ
 คุณธัญญา อุนเจริญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                          กรรมการ
 คุณเสขสิริ ปยะเวช ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม
กรรมการและเลขานุการ

 รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
. คุณสุชาติ  สุภาภักดี  ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม                  
. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณดํารงคกิติ์ เยี่ยมกุลวงศ  หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุบุญชวย จันทรหอม ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณพิสิฐ ฟูสิริพงษ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 (  )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุสักกราวุฒ ิแสงวงกาโร ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 2 (   2)
. คุณเมธา โมฬีชาติ ผูจัดการฝาย โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน –  ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทยีบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณภาณุสิทธิ์ ธุระทํา ผูจัดการฝาย โรงงานแอลแอลดีพีอี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒ ิจรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอําพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( ) 

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )
. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )
. คณุณัฐวิชช พงศสิริภควัต ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( ) 
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คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                    กรรมการ
คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คณุณัตพร ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณพยอม ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณประกิจ ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
คุณสุเมธ นาเจรญิ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                      กรรมการ
คุณธัญญา อุนเจริญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                          กรรมการ
คุณเสขสิริ ปยะเวช ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม
กรรมการและเลขา

รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
. คุณสุชาติ สุภาภักดี ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม                 
. คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณดํารงคกิติ์ เยี่ยมกุลวงศ หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุบุญชวย จันทรหอม ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณพิสิฐ ฟูสิริพงษ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 ( )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุสักกราวุฒิ แสงวงกาโร ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 2 ( 2)
. คุณเมธา โมฬีชาติ ผูจัดการฝาย โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คุณชัชชัย เพช็รพรประภาส ผูจัดการสวน – ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณภาณุสิทธิ์ ธุระทํา ผูจัดการฝาย โรงงานแอลแอลดีพีอี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒิ จรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอําพร เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( )

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )
. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )
. คณุณัฐวิชช พงศสิริภควัต ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( )
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. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด (  )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์  เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณบวรพงษ พจนศิริ ผูจัดการฝาย ความปลอดภัย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด 
( ) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จํากัด ( )

. คุณรณชัย บุษบาล ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสําอางค
        
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ  (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน))
 คุณฐิติวัจน ชูเจริญประกิจ
 คุณนาฏยา ปาริยะประเสริฐ
 คุณศิวณัฐ ชัยรักษวงศา
 คุณธีชาญ สิงหคํา
 คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์
 คุณพิมพประภา การุณมรรคผล
 คุณศักดิ์เกษม สายใหม
 คุณสุจร ชาติพันจันทร
 คณุบุศรินทร คงเสรี
 คุณธนานุช รักหฤทัย
 คุณสุชาดา คงธนเกตุสกุล
 คุณจารุณี วุฒิ
 คุณกัลวดี เทียนจวง
 คุณภัทรภร จิตตแกว

3

. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด ( )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์ เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณบวรพงษ พจนศิริ ผูจัดการฝาย ความปลอดภัย บริษทั คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จํากัด
( ) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จํากัด ( )

. คุณรณชัย บุษบาล ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสําอางค
      
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน))

คุณฐิติวัจน ชูเจริญประกิจ
คุณนาฏยา ปาริยะประเสริฐ
คุณศิวณัฐ ชัยรักษวงศา
คุณธีชาญ สิงหคํา
คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์
คุณพิมพประภา การุณมรรคผล
คุณศักดิ์เกษม สายใหม
คุณสุจร ชาติพันจันทร
คุณบุศรินทร คงเสรี
คุณธนานุช รักหฤทัย
คุณสุชาดา คงธนเกตสุกุล
คุณจารุณี วุฒิ
คุณกัลวดี เทียนจวง
คุณภัทรภร จติตแกว

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที ่  /256
วันที่           ธันวาคม 2567
สถานที ่ ณ หองประชุม  โรงงานโอเลฟนส  ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น 
รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล   
 คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด)
ประธานในที่ประชุม

 คุณนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมการ

 คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชำนาญการ
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

 คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

 คุณอนุศักดิ์ นิจรัญ รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกำนันตำบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กำนันตำบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง                           

กรรมการ

 คุณทรงวุฒ ิ อำไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตำบลบานฉาง                                   กรรมการ
 คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
 คุณอิทธิ แจมแจง ประธานชุมชนหนองแฟบ กรรมการ
 คุณจำนงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
 คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
 คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณโสภา ประเสริฐ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที ่ /256
วันที่          ธันวาคม 2567
สถานที่ ณ หองประชุม โรงงานโอเลฟนส ( ) อาคารดับเพลิง ชั้น
รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพนัธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ
ตะวันออก (มาบตาพุด)

ประธานในที่ประชุม

คุณนุชิต สุรกานตกุล นายชาง
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมก

คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชำนาญการ
ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

คุณอนุศักดิ์ นิจรัญ รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง

กรรมการ

คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกำนันตำบลบานฉางหมูที่ 
ผูแทน กำนันตำบลบานฉาง

กรรมการ

คุณรังสรรค ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง                           

กรรมการ

คุณทรงวุฒิ อำไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตำบลบานฉาง                                   กรรมการ
คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                                กรรมการ
คุณอิทธิ แจมแจง ประธานชุมชนหนองแฟบ กรรมการ
คุณจำนงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                 กรรมการ
คุณชะลอ ผองสุวรรณ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณโสภา ประเสรฐิ ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
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 คณุไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณฤหัส คำตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณสงวน วงษเนิน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
 คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คณุณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
 คุณเยาวภา จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
 คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณพยอม  ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
 คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
 คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
 คุณภัทรพล  สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์                                       กรรมการ
 คุณจีรภา มหาเทพ กรรมการกิตติมศักดิ์                                       กรรมการ
 คุณสุชาติ  สุภาภักดี  ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

ผูแทน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

กรรมการและเลขานุการ

รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คุณพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณอภิชาติ ตนน้ำนิ่ง หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุธีชาญ สิงหคำ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณสิริรัตน ไชยสิน ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 (  )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุกิจชนะ ศรีวสุทธิ์ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 (   2)
. คุณเอกสิทธิ์ สกุลการคา ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน –  ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพีอี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒ ิจรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอำพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( ) 

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )

2

คณุไพโรจนณ สุวรรณวิจิตร ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ
คุณฤหัส คำตรง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณสงวน วงษเนิน ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                       กรรมการ
คุณนภาพร แกวเล็ก ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คณุณัตพร ชาวผาขาว ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                         กรรมการ
คุณเยาวภา จันทรยิ้ม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ
คุณสุทธา เหมสถล ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณพยอม ชุนทอง ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณประกิจ ศรีมีเอี่ยม ผูแทนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                        กรรมการ
คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทนกลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ
คุณสุเมธ นาเจรญิ ผูแทนสื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ
คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตตมิศักดิ์                                      กรรมการ
คุณจีรภา มหาเทพ กรรมการกิตตมิศักดิ์                                      กรรมการ
คุณสุชาติ สุภาภักดี ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

ผูแทน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม

กรรมการและเลขา

รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
. คณุสุรจติ สถาพรวลยัรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            ผูชวยเลขานุการ
. คณุพลัฏฐ จิตสัมพันธเวช ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม
. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คุณอภิชาติ ตนน้ำนิ่ง หนวยงานชุมชนสัมพันธ
. คณุธีชาญ สิงหคำ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)
. คุณสิริรัตน ไชยสิน ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 ( )
. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )
. คณุกิจชนะ ศรีวสุทธิ์ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 ( 2)
. คุณเอกสิทธิ์ สกุลการคา ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )
. คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส ผูจัดการสวน – ( )
. คุณชาญณรงค กุศลสนอง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )
. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 ( )
. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพอีี ( )
. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )
. คณุณัฐวุฒิ จรจิตร ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )
. คุณอำพร เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( )

( ) และ โรงงานเอทานอลเอมีน ( )

านุา
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. คุณธรรมนูญ สีดาคาร ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )

. คณุพิเชษ วงคจักรคำ ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( ) 

. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด (  )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์  เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณวินัย ศรีพิพัฒน ผูจัดการฝาย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จำกัด ( ) และ บริษัท 
คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จำกัด ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณอนุลักษณ ถนอมสิทธิกุล ผูจัดการสวน 

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสำอางค

. คุณลภัตอร กำมะหยี่
        
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ  (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน))
 คุณเชิดฉันท เชื้อสุข
 คุณประสิทธิ์ ชื้อประเสริฐ
 คุณบุศรินทร คงเสรี
 คุณธนานุช รักหฤทัย
 คุณศักดิ์เกษม สายใหม
 คุณยุวดี แกววิริยะกิจกูล

วาระที่ 1: เรื่องแจงเพื่อทราบ

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
1.1 โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน :

Safety 
 อุบัติเหตุจากการใชสายไฟที่ไมเหมาะสมและสายไฟชำรุด

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต : 
 กลาวเปดประชุม และตอนรับคณะทำงานฯ ทุกทานในการ   

ประชุม ครั้งที ่ /256   
 แจงเพื่อทราบ เรื่อง เกิดเหตุเพลิงไหมปายโครงการสมารท

ปารคของ กนอ. ในนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด จ.ระยอง 
สาเหตุจากไฟฟาลัดวงจร

เพื่อทราบ

3

. คุณธรรมนูญ สีดาคาร ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )

. คณุพิเชษ วงคจักรคำ ผูจัดการสวน โรงงานฟนอล ( )

. คุณศิริชัย วงศเดือน ผูจัดการฝาย โรงงานโพรพิลีนออกไซด ( )

. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณสิริศักดิ์ เจรญิกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณวินัย ศรีพิพัฒน ผูจัดการฝาย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จำกัด ( ) และ บริษัท
คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จำกัด ( )

. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณอนุลักษณ ถนอมสิทธิกุล ผูจัดการสวน 

. คุณธันยพร นงคนวล

. คุณศิริมล เอี่ยมสำอางค

. คุณลภัตอร กำมะหยี่
      
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน))

คุณเชิดฉันท เชื้อสขุ
คุณประสิทธิ์ ชื้อประเสริฐ
คุณบุศรินทร คงเสรี
คุณธนานุช รักหฤทัย
คุณศักดิ์เกษม สายใหม
คุณยุวดี แกววิริยะกิจกูล

วาระที่ 1: เรื่องแจงเพื่อทราบ

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
1.1 โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน :

Safety 
อุบัติเหตุจากการใชสายไฟที่ไมเหมาะสมและสายไฟชำรุด

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต :
กลาวเปดประชุม และตอนรับคณะทำงานฯ ทุกทานในการ   
ประชุม ครั้งที่ /256
แจงเพื่อทราบ เรื่อง เกิดเหตุเพลิงไหมปายโครงการสมารท
ปารคของ กนอ. ในนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด จ.ระยอง
สาเหตุจากไฟฟาลดัวงจร

เพื่อทราบ
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
คุณสุชาติ  สุภาภักดี :

 รายงานการแกไขปญหาฝุนทราย บริเวณริมถนน 
โดยการกวาดทราย และฉีดน้ำทำความสะอาด รวมถึงการ
เซาะรองริมถนนเพื่อปองกันการสะสมของฝุนทราย แตยัง
พบปญหาฝุนทรายสะสมอยู จึงตองหารือกับหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อแกไขปญหาที่ตนเหตุ

 การดูงานนอกสถานที่ แจงกำหนดการดูงานนอกสถานที่
ในวันที่ -  มกราคม  ที่สมารทปารค อำเภอ
วังจันทร และพักที่รีสอรตในจังหวัดจันทบุรี โดยมีกิจกรรม
สันทนาการ 

 มอบของขวัญปใหมแกคณะกรรมการฯ เปนชุดเครื่องมือ
ไขควงอเนกประสงค และแนะนำวิธีการใชงาน

วาระที่ 2: รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ /256

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
2.1 มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานการประชุม ครั้งที่ /256 ทุกทาน เพื่อทราบ

วาระที่ 3: เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ /256

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
3.1  ไมมี เพื่อทราบ

วาระที่ 4: การดำเนินงานของกลุม บริษัท PTT Global Chemical 

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
4.1 การดำเนินงาน ดานมวลชนสัมพันธของกลุม บริษัท พีทีที 

โกลบอล เคมิคอล โดย คุณอภิชาติ ตนน้ำนิ่ง
เพื่อทราบ

. สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท 
สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท  ในพื้นที่ 
เขตเทศบาล

4

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
คุณสุชาติ  สุภาภักดี :

รายงานการแกไขปญหาฝุนทราย บริเวณริมถนน
โดยการกวาดทราย และฉีดน้ำทำความสะอาด รวมถึงการ
เซาะรองริมถนนเพื่อปองกันการสะสมของฝุนทราย แตยัง
พบปญหาฝุนทรายสะสมอยู จึงตองหารือกับหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อแกไขปญหาที่ตนเหตุ
การดูงานนอกสถานที่ แจงกำหนดการดูงานนอกสถานที่
ในวันที่ - มกราคม ที่สมารทปารค อำเภอ
วังจันทร และพักที่รีสอรตในจังหวัดจันทบุรี โดยมีกิจกรรม
สันทนาการ
มอบของขวัญปใหมแกคณะกรรมการฯ เปนชุดเครื่องมือ
ไขควงอเนกประสงค และแนะนำวธิีการใชงาน

วาระที่ 2: รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ /256

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
2.1 มติที่ประชุม

ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานการประชุม ครั้งที่ /256 ทุกทาน เพื่อทราบ

วาระที่ 3: เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ /256

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
3.1 ไมมี เพื่อทราบ

วาระที่ 4: การดำเนนิงานของกลุม บริษัท PTT Global Chemical

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
4.1 การดำเนินงาน ดานมวลชนสัมพันธของกลุม บริษัท พีทีที 

โกลบอล เคมิคอล โดย คุณอภิชาติ ตนน้ำนิง่
เพื่อทราบ

. สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท 
สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท ในพื้นที่
เขตเทศบาล
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
ดานการศึกษา และเยาวชน

 จำนวน 3 กิจกรรม รวมกับ 23 หนวยงาน
ดานคุณภาพชีวิต 

 จำนวน กิจกรรม รวมกับ หนวยงาน
ดานสุขภาพ

ดานเศรษฐกิจ

ดานสิ่งแวดลอม 
 จำนวน  กิจกรรม รวมกับ 6 หนวยงาน

5

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
ดานการศึกษา และเยาวชน

จำนวน 3 กิจกรรม รวมกับ 23 หนวยงาน
ดานคุณภาพชีวิต 

จำนวน กิจกรรม รวมกับ หนวยงาน
ดานสุขภาพ

ดานเศรษฐกิจ

ดานสิ่งแวดลอม 
จำนวน กิจกรรม รวมกับ 6 หนวยงาน

RND_13
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
.

(ตอ)
สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท GC ในพื้นที่ 4 
เขตเทศบาล
ดานการสื่อสาร และสรางความเขาใจ 

 จำนวน กิจกรรม รวมกับ 5 หนวยงาน
สรางความสัมพันธ และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน

 จำนวน กิจกรรม รวมกับ 46 หนวยงาน
สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท 
ดานคุณภาพชีวิต 

 จำนวน กิจกรรม รวมกับ หนวยงาน
ดานเศรษฐกิจ

ดานสิ่งแวดลอม 
 จำนวน กิจกรรม รวมกับ  หนวยงาน

สรางความสัมพันธ และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน
 จำนวน กิจกรรม รวมกับ หนวยงาน

4.1. ดานการศึกษา และเยาวชน
 พิธีมอบงบประมาณสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตบุตรหลาน

ชุมชน กลุม ปตท. จังหวัดระยอง พื้นที่เทศบาลตำบล
บานฉาง ประจำป 2567 จำนวน  ทุน รวมมูลคา 

 บาท
 รวมเขาประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนมาบตาพุดพันพิทยาคาร
 พิธีมอบทุนการศึกษาและทุนสนับสนุน โครงการโรงเรียน 

กลุม ปตท. จังหวัดระยอง ประจำป 2567 โครงการ
โรงเรียน จำนวน  โรงเรียน ทุนการศึกษา 183 ทุน 
รวมมูลคา 3 280 000 บาท

4.1. ดานสุขภาพ
 กิจกรรมผูสูงอายุประจำเดือน พฤศจิกายน ชุมชนมาบขา-

สำนักอายงอน  

6

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
.

(ตอ)
สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท GC ในพื้นที่ 4
เขตเทศบาล
ดานการสื่อสาร และสรางความเขาใจ

จำนวน กิจกรรม รวมกับ 5 หนวยงาน
สรางความสัมพันธ และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน

จำนวน กิจกรรม รวมกับ 46 หนวยงาน
สรุปการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม กลุมบริษัท 
ดานคุณภาพชีวิต 

จำนวน กิจกรรม รวมกับ หนวยงาน
ดานเศรษฐกิจ

ดานสิ่งแวดลอม 
จำนวน กิจกรรม รวมกับ หนวยงาน

สรางความสัมพันธ และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน
จำนวน กิจกรรม รวมกับ หนวยงาน

4.1. ดานการศึกษา และเยาวชน
พิธีมอบงบประมาณสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตบุตรหลาน
ชุมชน กลุม ปตท. จังหวัดระยอง พื้นที่เทศบาลตำบล
บานฉาง ประจำป 2567 จำนวน ทุน รวมมูลคา

บาท
รวมเขาประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
โรงเรียนมาบตาพุดพันพิทยาคาร
พิธีมอบทุนการศึกษาและทุนสนับสนนุ โครงการโรงเรียน
กลุม ปตท. จังหวัดระยอง ประจำป 2567 โครงการ
โรงเรียน จำนวน โรงเรียน ทุนการศึกษา 183 ทนุ
รวมมูลคา 3 280 000 บาท

4.1. ดานสุขภาพ
กิจกรรมผูสูงอายุประจำเดือน พฤศจิกายน ชุมชนมาบขา-
สำนักอายงอน  
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
 มอบผาออมผูใหญให เทศบาลเมืองมาบตาพุดภายใต

โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ
กิจกรรม ตอชีวิต ( )

 รวมกับ เจาหนาที่สาธารณสุขเทศบาลเมืองมาบตาพุด 
จัดกิจกรรม ตอชีวิต เพื่อสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพผูสูงอายุ ในเขตพื้นที่เทศบาลเมืองมาบตาพุด

4.1. ดานเศรษฐกิจ 
 รวมกับสำนักงานประมงจังหวัดระยองสงมอบกิจกรรม 

“โครงการพัฒนาอาชีพประมง” ใหแกกลุมประมงในพื้นที่
จังหวัดระยอง

 รวมออกรานจำหนายสินคาผานชองทางตาง ๆ ของ 
คืนรายไดกลับสูชุมชน จำนวน 335 214.00 บาท 
( รานคา จาก ชุมชน ในพื้นที่จังหวัดระยอง) 
กำไร . บาท คิดเปนรอยละ . %

4.1. ดานสิ่งแวดลอม
 รวมกับสำนักงานประมงจังหวัดระยอง สงมอบกิจกรรม 

“โครงการพัฒนาอาชีพประมง” ใหแกกลุมประมงในพื้นที่
จังหวัดระยอง

 รวมกิจกรรมปลอยพันธุสัตวน้ำกับกลุมภาคีเครือขาย 
ปที ่ ณ กลุมประมงเรือเล็กพื้นบานเกายอด และกลุม
ประมงเรือเล็กหนองแฟบ

 ลงพื้นที่รวมมอบขวดพลาสติกจากกิจกรรมธนาคารขยะ
เทศบาลเมืองบานฉาง ใหแกศูนยบริหารและจัดการขยะ
รีไซเคิล ชุมชน จ.คู บานฉาง

 กิจกรรมจิตอาสาเก็บขยะชายหาด 
ชายหาดพยูน ชายหาดหนองแฟบ ชายหาดตากวน-อาว
ประดู

 กิจกรรม เดิน วิ่ง เก็บขยะ) 
ณ ชายหาดพยูน

4.1. การสื่อสาร และสรางความเขาใจ
 รวมทบทวนซอมแผนฉุกเฉิน ชุมชนหนองแฟบ ชุมชนวัด

ชากลูกหญา และชุมชนชากลูกหญา

7

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
มอบผาออมผูใหญให เทศบาลเมืองมาบตาพุดภายใต
โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ

กิจกรรม ตอชีวิต ( )
รวมกับ เจาหนาที่สาธารณสุขเทศบาลเมืองมาบตาพุด

จัดกิจกรรม ตอชีวิต เพื่อสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพผูสูงอายุ ในเขตพื้นที่เทศบาลเมืองมาบตาพุด

4.1. ดานเศรษฐกิจ
รวมกับสำนักงานประมงจังหวัดระยองสงมอบกิจกรรม

“โครงการพัฒนาอาชีพประมง” ใหแกกลุมประมงในพื้นที่
จังหวัดระยอง
รวมออกรานจำหนายสินคาผานชองทางตาง ๆ ของ 
คืนรายไดกลับสูชุมชน จำนวน 335 214.00 บาท
( รานคา จาก ชุมชน ในพื้นที่จังหวัดระยอง)
กำไร . บาท คิดเปนรอยละ . %

4.1. ดานสิ่งแวดลอม
รวมกับสำนักงานประมงจังหวัดระยอง สงมอบกิจกรรม

“โครงการพัฒนาอาชีพประมง” ใหแกกลุมประมงในพื้นที่
จังหวัดระยอง
รวมกิจกรรมปลอยพันธุสัตวน้ำกับกลุมภาคีเครือขาย
ปที่ ณ กลุมประมงเรือเล็กพื้นบานเกายอด และกลุม
ประมงเรือเล็กหนองแฟบ
ลงพื้นที่รวมมอบขวดพลาสติกจากกิจกรรมธนาคารขยะ
เทศบาลเมืองบานฉาง ใหแกศูนยบริหารและจัดการขยะ
รีไซเคิล ชุมชน จ.คู บานฉาง
กิจกรรมจิตอาสาเก็บขยะชายหาด
ชายหาดพยูน ชายหาดหนองแฟบ ชายหาดตากวน-อาว
ประดู
กิจกรรม เดิน วิ่ง เก็บขยะ) 
ณ ชายหาดพยูน

4.1. การสื่อสาร และสรางความเขาใจ
รวมทบทวนซอมแผนฉุกเฉิน ชุมชนหนองแฟบ ชุมชนวัด
ชากลูกหญา และชุมชนชากลูกหญา



8 
 

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
 และ ลงพื้นที่ชุมชนรอบรั้วโรงงาน ชี้แจงการ

หยุดเดินเครื่องการผลิต และชี้แจง เรื่อง โรงกลั่นจะเริ่ม
เดินเครื่องการผลิต

 ลงพื้นที่ชุมชนรอบรั้วโรงงาน พรอมทั้งชี้แจงชุมชน 
กรณีโรงงาน สาขา มีเหตุเสียงดัง

. . สรางความสัมพันธ และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน
 สนับสนุนงบประมาณ งานประเพณี งานแสดงความ

ยินดี และกิจกรรมตางๆ ของชุมชนและหนวยงานราชการ 
ในเขตพื้นที่ จังหวัดระยอง จำนวน กิจกรรม

 รวมงานแถลงขาวและมอบงบประมาณสนับสนุนการ
จัดงานเทศกาลเที่ยวทะเลหาดบานเพ-เกาะเสม็ด 
ประจำป 

 และ กลุม ปตท. จังหวัดระยอง รวมงบประมาณในการ
เดินทางไปประกอบพิธีฮัจยและงานดื่มน้ำชามัสยิดนูรุล
ฮิดายะห ประจำป 

 ระยอง รวมสนับสนุนงบประมาณการจัด โครงการเดิน-วิ่ง 
ปองกันอัมพาต ครั้งที ่ ณ สนามกีฬา จังหวัดระยอง

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
4.2 รายงานการเดินเครื่องโรงงาน กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล 

เคมิคอล
เพื่อทราบ

. รายงานการระบายกาซไปยังหอเผา เดือน พฤศจิกายน ธันวาคม
2567
โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน
รายงานการระบายกาซไปยังหอเผา เดือน พฤศจิกายน 2567
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
และ ลงพื้นที่ชุมชนรอบรั้วโรงงาน ชี้แจงการ

หยุดเดินเครื่องการผลิต และชี้แจง เรื่อง โรงกลั่นจะเริ่ม
เดินเครื่องการผลติ

ลงพื้นที่ชุมชนรอบรั้วโรงงาน พรอมทั้งชี้แจงชุมชน
กรณีโรงงาน สาขา มีเหตุเสียงดัง

. . สรางความสัมพันธ และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน
สนับสนุนงบประมาณ งานประเพณี งานแสดงความ

ยินดี และกิจกรรมตางๆ ของชุมชนและหนวยงานราชการ
ในเขตพื้นที่ จังหวัดระยอง จำนวน กิจกรรม

รวมงานแถลงขาวและมอบงบประมาณสนับสนุนการ
จัดงานเทศกาลเที่ยวทะเลหาดบานเพ-เกาะเสม็ด
ประจำป

และ กลุม ปตท. จังหวัดระยอง รวมงบประมาณในการ
เดินทางไปประกอบพิธีฮัจยและงานดื่มน้ำชามัสยิดนูรุล
ฮิดายะห ประจำป
ระยอง รวมสนับสนุนงบประมาณการจัด โครงการเดิน-วิ่ง
ปองกันอัมพาต ครั้งที่ ณ สนามกีฬา จังหวัดระยอง

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
4.2 รายงานการเดินเครื่องโรงงาน กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล 

เคมิคอล
เพื่อทราบ

. รายงานการระบายกาซไปยังหอเผา เดือน พฤศจิกายน ธันวาคม
2567
โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน
รายงานการระบายกาซไปยังหอเผา เดือน พฤศจิกายน 2567
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)

รายงานการระบายกาซไปยังหอเผา เดือน ธันวาคม 2567

4.2. รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโอเลฟนส และ โอเลฟนส  
( ) 
โรงงานโอเลฟนส  
โดย คุณธีชาญ สิงหคำ
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567

 โรงงานโอเลฟนส 1 เดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติและ
มีกิจกรรมของบริษัท ดังนี้

 หนวยผลิตโอเลเฟล็กซ หยุดเดินเครื่องเชิงพาณิชยตอเนื่อง 
(ดำเนินการตั้งแต วันที่ 30 พฤษภาคมจนถึงปจจุบัน) 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

วนัที่ –  พฤศจิกายน 

9

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)

รายงานการระบายกาซไปยังหอเผา เดือน ธันวาคม 2567

4.2. รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโอเลฟนส และ โอเลฟนส 
( )
โรงงานโอเลฟนส 
โดย คุณธีชาญ สิงหคำ
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567

โรงงานโอเลฟนส 1 เดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติและ
มีกิจกรรมของบริษัท ดังนี้
หนวยผลิตโอเลเฟล็กซ หยุดเดินเครื่องเชิงพาณิชยตอเนื่อง
(ดำเนินการตั้งแต วันที่ 30 พฤษภาคมจนถึงปจจุบนั) 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

วันที่ – พฤศจิกายน

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
 หนวยผลิตโอเลฟนสแครกเกอร หยุดเดินเครื่องเชิงพาณิชย

ตอเนื่อง (ดำเนินการตั้งแต วันที่  กันยายนจนถึงปจจุบัน) 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

โรงงานโอเลฟนส  
โดย คุณสิริรัตน ไชยสิน
 วันที่ –  พฤศจิกายน 

 โรงงานโอเลฟนส  เดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.2 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานเอชดีพีอี2 ( 2) (GC2) 
โดย คุณณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี
วันที่ 1 –30 พฤศจิกายน 2567 

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ ตอเนื่อง 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโอเลฟนส ( ) 
โดย คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์
โรงผลิตสารโอเลฟนส หนวยผลิตที่ 1
โรงผลิตสารโอเลฟนส หนวยผลิตที่ 2 
โรงผลิตบิวทาไดอีนและบิวทีน-1  

 มีการเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.4 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานอะโรเมติกส 1 ( 4) 
โดย คุณเอกสิทธิ์ สกุลการคา
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567  

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ และไมมีการ
ระบายกาซไปที่หอเผา

. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโรงงานผลิตไฟฟา และ
สาธารณูปโภค ( ) 
โดย คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส
งานซอมบำรุงตามแผน  

 3704 ระหวางวันที่ 15 – 27 พฤศจิกายน 2567
 3710 ระหวางวันที่ 1 – 10 พฤศจิกายน 2567

“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

10

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
หนวยผลิตโอเลฟนสแครกเกอร หยุดเดินเครื่องเชิงพาณิชย
ตอเนื่อง (ดำเนินการตั้งแต วันที่ กันยายนจนถึงปจจุบัน)
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

โรงงานโอเลฟนส 
โดย คุณสิริรัตน ไชยสิน
วันที่ – พฤศจิกายน

โรงงานโอเลฟนส เดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.2 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานเอชดีพีอี2 ( 2) (GC2)
โดย คุณณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี
วันที่ 1 –30 พฤศจิกายน 2567

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ ตอเนื่อง
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโอเลฟนส ( )
โดย คุณกิจชนะ ศรีวสุทธิ์
โรงผลิตสารโอเลฟนส หนวยผลิตที่ 1
โรงผลิตสารโอเลฟนส หนวยผลิตที่ 2 
โรงผลิตบิวทาไดอีนและบิวทีน-1 

มีการเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.4 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานอะโรเมติกส 1 ( 4)
โดย คุณเอกสิทธิ์ สกุลการคา
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567  

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ และไมมีการ
ระบายกาซไปที่หอเผา

. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโรงงานผลิตไฟฟา และ
สาธารณูปโภค ( )
โดย คุณชัชชัย เพ็ชรพรประภาส
งานซอมบำรุงตามแผน  

3704 ระหวางวันที่ 15 – 27 พฤศจิกายน 2567
3710 ระหวางวันที่ 1 – 10 พฤศจิกายน 2567

“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
4.2.6 รายงานการเดินเครื่อง ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( ) 

โดย คุณชาญณรงค กุศลสนอง
เดือน พฤศจิกายน 2567 

 โรงงานมีการเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

4.2. รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโอเลฟนส  ( ) 
โดย คุณชัยยันต พบลาภ
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ ตอเนื่อง 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

วันที่ 25 กันยายน – 15 ตุลาคม 2567 
 โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ ตอเนื่อง 

“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”
4.2. รายงานการเดินเครื่อง โรงงานแอลแอลดีพีอี ( ) ( )

โดย คุณอัสนี รักแกว
โรงงาน 
วันที่ –  พฤศจิกายน 

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติตามแผนการผลิต
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

โรงงาน  
โดย คุณอัสนี รักแกว
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

 เดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
โรงงาน 1
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

 อยูระหวางหยุดรอเดินเครื่องจักรการผลิต
4.2.9 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานแอลดีพีอี ( ) ( 11) 

โดย คุณชุมพล สุนทะโร
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ปจจุบัน

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติตามแผนการผลิต 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 
(ไมเกิดการเผาไหมที่ปลองเผาไหม)

11

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
4.2.6 รายงานการเดินเครื่อง ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( )

โดย คุณชาญณรงค กุศลสนอง
เดือน พฤศจิกายน 2567 

โรงงานมีการเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2. รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโอเลฟนส ( )
โดย คุณชัยยันต พบลาภ
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ ตอเนื่อง
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

วันที่ 25 กันยายน – 15 ตุลาคม 2567
โรงงานเดินเครื่องจักรเปนปรกติ ตอเนื่อง
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2. รายงานการเดินเครื่อง โรงงานแอลแอลดีพีอี ( ) ( )
โดย คุณอัสนี รักแกว
โรงงาน 
วันที่ – พฤศจิกายน

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติตามแผนการผลิต
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

โรงงาน 
โดย คุณอัสนี รักแกว
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

เดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
โรงงาน 1
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

อยูระหวางหยุดรอเดินเครื่องจกัรการผลิต
4.2.9 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานแอลดีพีอี ( ) ( 11)

โดย คุณชุมพล สุนทะโร
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ปจจุบัน

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติตามแผนการผลิต
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”
(ไมเกิดการเผาไหมที่ปลองเผาไหม( )
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
วันที่ 7 – 9 ธันวาคม 2567

 โรงงานหยุดเดินเครื่องจักรตามแผน เพื่อซอมบำรุงอุปกรณ
แลกเปลี่ยนความรอน ( 1501)

4.2.10 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานเอชดีพีอี1 ( 1) (GC12) 
โดย คุณณัฐวุฒิ จรจิตร
ระหวางวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติตอเนื่อง 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงาน จีซี ไกลคอล ( ) 
( ) 
โดย คุณอำพร เกตุจรุง
หนวยผลิตเอทธิลีนออกไซด/เอทธิลีนไกลคอล ( / )
ระหวางวันที่ –  พฤศจิกายน 

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

หนวยผลิตเอทานอลเอมีน ( )
ระหวางวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567  

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.12 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโพลีสไตรีน ( 17) 
โดย คุณธรรมนูญ สีดาคาร
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

 การผลิต มีการเดินเครื่องไดเปนปรกติตามแผน
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม” 

 การผลิต มีการ เดินเครื่องจากแผน
หยุดซอมแซม และทำความสะอาดเครื่องจักรประจำป 
2567 

 ( ในวันที่ 5 พฤศจิกายน 2567 
ไดเปนปรกติและสามารถเดินเครื่องไดตอเนื่องตามแผน 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.13 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานฟนอล ( ) ( ) 
โดย คุณพิเชษ วงคจักรคำ
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
วันที่ 7 – 9 ธันวาคม 2567

โรงงานหยุดเดินเครื่องจักรตามแผน เพื่อซอมบำรุงอุปกรณ
แลกเปลี่ยนความรอน ( 1501)

4.2.10 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานเอชดีพีอี1 ( 1) (GC12) 
โดย คุณณัฐวุฒิ จรจิตร
ระหวางวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติตอเนื่อง
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงาน จีซี ไกลคอล ( )
( ) 
โดย คุณอำพร เกตุจรุง
หนวยผลิตเอทธิลีนออกไซด/ เอทธิลีนไกลคอล ( / )
ระหวางวันที่ – พฤศจิกายน

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

หนวยผลิตเอทานอลเอมีน ( )
ระหวางวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567  

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.12 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโพลีสไตรีน ( 17) 
โดย คุณธรรมนูญ สีดาคาร
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน  2567

การผลิต มีการเดินเครื่องไดเปนปรกติตามแผน
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

การผลิต มีการ เดินเครื่องจากแผน
หยุดซอมแซม และทำความสะอาดเครื่องจักรประจำป
2567 
( ในวันที่ 5 พฤศจิกายน 2567
ไไดเปนปรกติและสามารถเดินเครื่องไดตอเนื่องตามแผน
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.13 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานฟนอล ( ) ( ) 
โดย คุณพิเชษ วงคจักรคำ
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
หนวยผลิตสารฟนอล
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

 โรงงานหยุดเพื่อซอมบำรุงเครื่องจักร (
วันที่ 19 – 22 พฤศจิกายน 2567) 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

หนวยผลิตสารบิสฟนอล เอ
วันที่ –  พฤศจิกายน  

 โรงงานหยุดเพื่อซอมบำรุงเครื่องจักร (
วันที่ –  พฤศจิกายน 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.14 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโพรพิลีนออกไซด 
บริษัท จีซี ออกซีเรน จำกัด ( ) 
โดย คุณศิริชัย วงศเดือน
ระหวางวันที่ 20 ตุลาคม – 15 พฤศจิกายน 2567 

 โรงงานมีการหยุดเดินเครื่องเชิงพาณิชยตามแผนการจัดสง
วัตถุดิบ โดยไดปฏิบัติตามมาตรการดานความปลอดภัย 
และสิ่งแวดลอมอยางเครงครัด 

ระหวางวันที่ 16 – 30 พฤศจิกายน 2567 
 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ 

“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”
 มาตรการปองกันผลกระทบสิ่งแวดลอมในชวงที่มีการหยุด

กระบวนการผลิต
 การลงพื้นที่ชุมชนโดยรอบโรงงาน ในการแจงขาวสาร 

ขอมูลการหยุดเดินเครื่องจักรและเมื่อจะเริ่มกระบวนการ
ผลิตใหชุมชนทราบทุกครั้ง 

 เพื่อประชาสัมพันธขอมูล และชองทางการติดตอสื่อสาร 
กรณีไดรับผลกระทบที่เกิดขึ้นจากโรงงาน

4.2.15 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโพลีออลส 
บริษัท จีซี โพลีออลส จำกัด ( ) 
โดย คุณประจักษ โสภณดิเรกรัตน
ระหวางวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม 
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
หนวยผลิตสารฟนอล
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

โรงงานหยุดเพื่อซอมบำรุงเครื่องจักร (
วันที่ 19 – 22 พฤศจิกายน 2567) 
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

หนวยผลิตสารบิสฟนอล เอ
วันที่ – พฤศจิกายน

โรงงานหยุดเพื่อซอมบำรุงเครื่องจักร (
วันที่ – พฤศจิกายน
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

4.2.14 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโพรพิลนีออกไซด
บริษัท จีซี ออกซีเรน จำกัด ( )
โดย คุณศิริชัย วงศเดือน
ระหวางวันที่ 20 ตุลาคม – 15 พฤศจิกายน 2567

โรงงานมีการหยุดเดินเครื่องเชิงพาณิชยตามแผนการจัดสง
วัตถุดิบ โดยไดปฏิบัติตามมาตรการดานความปลอดภัย
และสิ่งแวดลอมอยางเครงครัด

ระหวางวันที่ 16 – 30 พฤศจิกายน 2567 
โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”
มาตรการปองกันผลกระทบสิ่งแวดลอมในชวงที่มีการหยุด
กระบวนการผลิต
การลงพื้นที่ชุมชนโดยรอบโรงงาน ในการแจงขาวสาร
ขอมูลการหยุดเดินเครื่องจักรและเมื่อจะเริ่มกระบวนการ
ผลิตใหชุมชนทราบทุกครั้ง 
เพื่อประชาสัมพันธขอมูล และชองทางการติดตอสื่อสาร 
กรณีไดรับผลกระทบที่เกิดขึ้นจากโรงงาน

4.2.15 รายงานการเดินเครื่อง โรงงานโพลีออลส
บริษัท จีซี โพลีออลส จำกัด ( ) 
โดย คุณประจักษ โสภณดิเรกรัตน
ระหวางวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ
“โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบดานสิ่งแวดลอม

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



14 
 

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงาน จีซ-ีเอ็ม พีทีเอ จำกัด 

( - ) 
โดย คุณสิริศักดิ์ เจริญกิจปติ
โรงงานมีการหยุดซอมบำรุงตามแผนประจำป 2567 ดังนี้

 สายการผลิตที่ 3 วันที่ 28 ตุลาคม – 14 พฤศจิกายน 2567
“ดำเนินการแลวเสร็จ “โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบ
ดานสิ่งแวดลอม”

ชวงเดือน พฤศจิกายน 2567 
 ทั้ง 3 สายการผลิตเดินเครื่องจักรการผลิตไดเปนปรกติ 

ไมมีการหยุดเดินเครื่องจักรฉุกเฉินใดๆ
มีแผนหยุดซอมบำรุงประจำปครั้งตอไปที่ 

 สายการผลิตที่ 2 วันที่ 18 – 29 มกราคม 2568
. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงานบริษัท ไทย อีทอกซีเลท จำกัด 

( ) 
โดย คุณอนุสรณ นวลศรี
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

 โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ ไมมีกิจกรรมหยุด
ซอมบำรุง

วันที่ 4 – 15 พฤศจิกายน 2567  
 กิจกรรมเดินทดลองเครื่องจักรโรงงานสวนขยาย

. . รายงานการเดินเครื่อง บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส 
จำกัด ( ) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอลส จำกัด 
( ) 
โดย คุณวินัย ศรีพิพัฒน
ในชวงวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567

 โรงงานผลิตพอลิเอไมดชนิดพิเศษ ( โรงงานผลิตยาง
เทอรโมพลาสติก ( และ โรงงานผลิตไอโซพรีนอลและ
อนุพันธ ( เดินเครื่องจักรการผลิตและผลิตผลิตภัณฑ
ของโรงงานไดตอเนื่องตามแผน “โดยไมมีอุบัติเหตุ และ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

. รายงานความกาวหนา โครงการของกลุม บริษัท 
พีททีี โกลบอล เคมิคอล 
โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน

เพื่อทราบ
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. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงาน จีซี-เอ็ม พีทเีอ จำกัด 

( - )
โดย คุณสิริศักดิ์ เจริญกิจปติ
โรงงานมีการหยุดซอมบำรุงตามแผนประจำป 2567 ดังนี้

สายการผลิตที่ 3 วันที่ 28 ตุลาคม – 14 พฤศจิกายน 2567
“ดำเนินการแลวเสร็จ “โดยไมมีอุบัติเหตุ และผลกระทบ
ดานสิ่งแวดลอม”

ชวงเดือน พฤศจิกายน 2567
ทั้ง 3 สายการผลิตเดินเครื่องจักรการผลิตไดเปนปรกติ
ไมมีการหยุดเดินเครื่องจักรฉุกเฉินใดๆ

มีแผนหยุดซอมบำรุงประจำปครั้งตอไปที่
สายการผลิตที่ 2 วันที่ 18 – 29 มกราคม 2568

. . รายงานการเดินเครื่อง โรงงานบริษัท ไทย อีทอกซีเลท จำกัด
( )
โดย คุณอนุสรณ นวลศรี
วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567 

โรงงานเดินเครื่องจักรการผลิตเปนปรกติ ไมมีกิจกรรมหยุด
ซอมบำรุง

วันที่ 4 – 15 พฤศจิกายน 2567  
กิจกรรมเดินทดลองเครื่องจักรโรงงานสวนขยาย

. . รายงานการเดินเครื่อง บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส 
จำกัด ( ) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอลส จำกัด 
( )
โดย คุณวินัย ศรีพิพัฒน
ในชวงวันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2567

โรงงานผลิตพอลิเอไมดชนิดพิเศษ ( โรงงานผลิตยาง
เทอรโมพลาสติก ( และ โรงงานผลิตไอโซพรีนอลและ
อนุพันธ ( เดินเครื่องจักรการผลิตและผลิตผลิตภัณฑ
ของโรงงานไดตอเนื่องตามแผน “โดยไมมีอุบัติเหตุ และ
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม”

. รายงานความกาวหนา โครงการของกลุม บริษทั
พีททีี โกลบอล เคมิคอล
โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน

เพื่อทราบ
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(ตอ)
โครงการโรงผลิตสารฟนอล (สวนขยาย ครั้งที่ สาขา 
โรงงานฟนอล

 เพิ่มกำลังการผลิตของโรงงานฟนอล ประมาณรอยละ 5 
จากกำลังการผลิตปจจุบัน 

 ปรับปรุงและขอแกไขรายละเอียดโครงการ ใหสอดคลองกับ
การดำเนินการจริงและสอดคลองกับโรงงานผลิตสารไอโซ
โพรพิลแอลกอฮอล (
ของบริษัทฯ

 อยูระหวางขั้นตอนการติดประกาศความคิดเห็นของ
คณะกรรมการดานเทคนิค กนอ. โดยหนวยงานอนุญาต 
(กนอ.)

การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ 
โครงการโรงงานอะโรเมติกส หนวยที่  (ครั้งที่ 10) สาขา 
โรงงานอะโรเมติกส 

 ขอเพิ่มทางเลือกของสารปอน (วัตถุดิบ) ชนิดใหมเขามาใช
ในการผลิตแทนฟูลเรนจคอนเดนเสท 
( บางสวน เพื่อเพิ่มโอกาสทาง
ธุรกิจ โดยสารปอนรวมยังคงมีปริมาณเทาเดิม

 ขอปรับปรุงพื้นที่สีเขียวและแนวกันชนในพื้นที ่บริษัท พีทีที 
โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) สาขา 4 โรงงาน
อะโรเมติกส 1

 ขอเพิ่มชองทางสงรีฟอรเมท ( โทลูอีน 
( และไฮโดรเจน ( ออกเปนผลิตภัณฑ 
ในกรณีฉุกเฉิน เชน หนวยพีเอ็กซพลัสหยุดเดินเครื่อง หรือ
อุปกรณในพื้นที่อะโรเมติกส มีประสิทธิภาพลดลงที่สงผลให
ไมสามารถสงสารปอนรีฟอรเมท ( โทลูอีน 
( และไฮโดรเจน ( เขาสูอุปกรณใน
พื้นที่อะโรเมติกสได เปนตน

 ขอเพิ่มชองทางจำหนายผลิตภัณฑอะโรเมติกสคารบอน 9 
อะตอม ( ทางระบบทอขนสงไปยัง บริษัท พีทีที 
โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) สาขา 3 โรงโอเลฟนส 2 
แทนการขนสงทางรถบรรทุกในปจจุบัน

 ขอปรับปรุงพื้นที่รองรับน้ำฝนไมปนเปอนบางสวนที่ปจจบุัน
เปนหินกรวดใหเปนพื้นที่คอนกรีตแทน
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(ตอ)
โครงการโรงผลิตสารฟนอล (สวนขยาย ครั้งที่ สาขา 
โรงงานฟนอล

เพิ่มกำลังการผลิตของโรงงานฟนอล ประมาณรอยละ 5 
จากกำลังการผลิตปจจุบัน
ปรับปรุงและขอแกไขรายละเอียดโครงการ ใหสอดคลองกับ
การดำเนินการจริงและสอดคลองกับโรงงานผลิตสารไอโซ
โพรพิลแอลกอฮอล (
ของบริษัทฯ
อยูระหวางขั้นตอนการติดประกาศความคิดเห็นของ
คณะกรรมการดานเทคนิค กนอ. โดยหนวยงานอนุญาต
(กนอ.)

การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ 
โครงการโรงงานอะโรเมติกส หนวยที่ (ครั้งที่ 10) สาขา
โรงงานอะโรเมติกส

ขอเพิ่มทางเลือกของสารปอน (วัตถุดิบ) ชนิดใหมเขามาใช
ในการผลิตแทนฟูลเรนจคอนเดนเสท
( บางสวน เพื่อเพิ่มโอกาสทาง
ธุรกิจ โดยสารปอนรวมยังคงมีปริมาณเทาเดิม
ขอปรับปรุงพื้นที่สีเขียวและแนวกันชนั ในพื้นที่ บริษัท พีทีที
โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) สาขา 4 โรงงาน
อะโรเมติกส 1
ขอเพิ่มชองทางสงรีฟอรเมท ( โทลูอีน
( และไฮโดรเจน ( ออกเปนผลิตภัณฑ 
ในกรณีฉุกเฉิน เชน หนวยพีเอ็กซพลัสหยุดเดินเครื่อง หรือ
อุปกรณในพื้นที่อะโรเมติกส มีประสิทธิภาพลดลงที่สงผลให
ไมสามารถสงสารปอนรีฟอรเมท ( โทลูอีน
( และไฮโดรเจน ( เขาสูอุปกรณใน
พื้นที่อะโรเมติกสได เปนตน
ขอเพิ่มชองทางจำหนายผลิตภัณฑอะโรเมติกสคารบอน 9 
อะตอม ( ทางระบบทอขนสงไปยัง บริษัท พีทีที
โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) สาขา 3 โรงโอเลฟนส 2
แทนการขนสงทางรถบรรทุกในปจจุบัน
ขอปรับปรุงพื้นที่รองรับน้ำฝนไมปนเปอนบางสวนที่ปจจุบนั
เปนหินกรวดใหเปนพื้นที่คอนกรีตแทน
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.

(ตอ)
 คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง

รายละเอียดโครงการฯ ประมาณ  เดือน มีจำนวนคนงาน
สูงสุด ประมาณ คน
ปจจุบันอยูระหวางการพิจารณารายงานฯ โดย สผ.

การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ 
โครงการโรงงานอะโรเมติกส หนวยที่ 2 (ครั้งที่ 10) สาขา 
โรงงานอะโรเมติกส 

 ขอเพิ่มทางเลือกของสารปอน (วัตถุดิบ) ชนิดใหมเขามาใช
ในการผลิตแทนฟูลเรนจคอนเดนเสท 
( บางสวน เพื่อเพิ่มโอกาสทาง
ธุรกิจ โดยสารปอนรวมยังคงมีปริมาณเทาเดิม

 ขอเปลี่ยนแปลงสัดสวนการผลิตของผลิตภัณฑหลักและ
ผลิตภัณฑพลอยได ใหสอดคลองกับคุณภาพของสารปอนที่
นำเขามาใชงาน โดยกำลังการผลิตผลิตภัณฑรวมยังคงมี
ปริมาณเทาเดิม

 ขอยกเลิกรายละเอียดตามโครงการ 
ตามที่ไดรับอนญุาตใน

รายงานการเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 6) เนื่องจากไมมีแผนจะ
ดำเนินโครงการตอ 

 ขอติดตั้งระบบบำบัดน้ำทิ้งภายหลังบำบัด จากกระบบ
บำบัดน้ำเสีย หรือระบบรีเวิรสออสโมซีส (

เพื่อนำน้ำกลับมาใช
ประโยชน และลดปริมาณการใชน้ำ ที่
รับมาจาก

 คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการฯ ประมาณ  เดือน มีจำนวนคนงาน
สูงสุด ประมาณ 40 คน

 ปจจุบนัอยูระหวางการพิจารณารายงานฯ โดย สผ.
การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ 
โรงกลั่นน้ำมัน ครั้งที่ สาขา โรงกลั่นน้ำมัน

 ขอติดตั้งอุปกรณเพื่อขนสงผลิตภัณฑจากหนวยการผลิต 
หรือเรียกวา ไปยังทาเทียบเรือ

ของโรงกลั่นน้ำมัน
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.

(ตอ)
คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการฯ ประมาณ เดือน มจีำนวนคนงาน
สูงสุด ประมาณ คน
ปจจุบันอยูระหวางการพิจารณารายงานฯ โดย สผ.

การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ 
โครงการโรงงานอะโรเมติกส หนวยที่ 2 (ครั้งที่ 10) สาขา
โรงงานอะโรเมติกส

ขอเพิ่มทางเลือกของสารปอน (วัตถุดิบ) ชนิดใหมเขามาใช
ในการผลิตแทนฟูลเรนจคอนเดนเสท 
( บางสวน เพื่อเพิ่มโอกาสทาง
ธุรกิจ โดยสารปอนรวมยังคงมีปริมาณเทาเดิม
ขอเปลี่ยนแปลงสัดสวนการผลิตของผลิตภัณฑหลักและ
ผลิตภัณฑพลอยได ใหสอดคลองกับคุณภาพของสารปอนที่
นำเขามาใชงาน โดยกำลังการผลิตผลิตภัณฑรวมยังคงมี
ปริมาณเทาเดิม
ขอยกเลิกรายละเอียดตามโครงการ

ตามที่ไดรับอนุญาตใน
รายงานการเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 6) เนื่องจากไมมีแผนจะ
ดำเนินโครงการตอ 
ขอติดตั้งระบบบำบัดน้ำทิ้งภายหลังบำบัด จากกระบบ
บำบัดน้ำเสีย หรือระบบรีเวิรสออสโมซีส (

เพื่อนำนำ้กลับมาใช
ประโยชน และลดปริมาณการใชน้ำ ที่
รับมาจาก
คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการฯ ประมาณ เดือน มีจำนวนคนงาน
สงูสุด ประมาณ 40 คน
ปจจุบันอยูระหวางการพิจารณารายงานฯ โดย สผ.

การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ 
โรงกลั่นน้ำมัน ครั้งที่ สาขา โรงกลั่นน้ำมัน

ขอติดตั้งอุปกรณเพื่อขนสงผลิตภัณฑจากหนวยการผลิต 
หรือเรียกวา ไปยังทาเทียบเรอื

ของโรงกลั่นน้ำมัน
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
 ระบบทอขนสงผลิตภัณฑขนาด 8 นิ้ว พรอมขดลวดใหความ

รอน จากหนวยการผลิต มาที่ถังเก็บ
ผลิตภัณฑ ระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร (ภายในพื้นที่โรง
กลั่นน้ำมัน)

 ติดตั้งเครื่องแลกเปลี่ยนความรอนดวยอากาศ (
ตัว เพื่อลดอุณหภูมิของผลิตภัณฑที่มาจากจากหนวยการ
ผลิต กอนเขาสูถังเก็บผลิตภัณฑ

 ติดตั้ง จำนวน 2 จุด เพื่อรับน้ำมันพืชใช
แลว ( ผานทางรถบรรทุกและ
ทางเรือสำหรับนำมาเปนวัตถุดิบ

 คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการฯ ประมาณ  1  เดือน มีจำนวน
คนงานสูงสุด ประมาณ  คน

วาระที่ 5: เรื่องอื่นๆ

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
. เรื่องอื่นๆ

คุณบุญเลิศ แกวทอง :
 กลาวขอบคุณ ทางเจาหนาที่เขามาดูแลและประสานงาน

เรื่อง ปญหากลิ่นที่สงผลกระทบตอชุมชนในพื้นที่ดังกลาว
 การดูแลพื้นที่วางใกล สถานีขนถายน้ำมันทางรถบรรทุกเพื่อ

ปองกันการเกิดไฟไหม (ทีมงาน  
คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน 

 รับทราบและดำเนินการตอไป
คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร 

 การเตรียมความพรอมในชวงปใหม เตือนผูบริหารโรงงานให
ตรวจสอบความปลอดภัยในชวงปใหม เนื่องจากมีความ
เสี่ยงเกิดอุบัติเหตุสูง และขอใหเตรียมความพรอมเพื่อ
ปองกันเหตุการณไมพึงประสงค

คุณสุชาติ  สุภาภักดี 
 รับทราบและดำเนินการตอไป

เพื่อพิจารณา

17

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

(ตอ)
ระบบทอขนสงผลิตภณัฑขนาด 8 นิ้ว พรอมขดลวดใหความ
รอน จากหนวยการผลิต มาที่ถังเก็บ
ผลิตภัณฑ ระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร (ภายในพื้นที่โรง
กลั่นน้ำมัน)
ติดตั้งเครื่องแลกเปลี่ยนความรอนดวยอากาศ (
ตัว เพื่อลดอุณหภูมิของผลิตภัณฑที่มาจากจากหนวยการ
ผลิต กอนเขาสูถังเก็บผลิตภัณฑ
ติดตั้ง จำนวน 2 จุด เพื่อรับน้ำมันพืชใช
แลว ( ผานทางรถบรรทุกและ
ทางเรือสำหรับนำมาเปนวัตถุดบิ
คาดวาจะใชระยะเวลากอสรางในสวนของการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดโครงการฯ ประมาณ  1 เดือน มีจำนวน
คนงานสูงสุด ประมาณ คน

วาระที่ 5: เรื่องอื่นๆ

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
. เรื่องอื่นๆ

คุณบุญเลิศ แกวทอง :
กลาวขอบคุณ ทางเจาหนาที่เขามาดูแลและประสานงาน
เรื่อง ปญหากลิ่นที่สงผลกระทบตอชุมชนในพื้นที่ดังกลาว
การดูแลพื้นที่วางใกล สถานีขนถายน้ำมันทางรถบรรทุกเพื่อ
ปองกันการเกิดไฟไหม (ทีมงาน 

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน
รับทราบและดำเนินการตอไป

คุณไพโรจน ณ สุวรรณวิจิตร
การเตรียมความพรอมในชวงปใหม เตือนผูบริหารโรงงานให
ตรวจสอบความปลอดภัยในชวงปใหม เนื่องจากมีความ
เสี่ยงเกิดอุบัติเหตุสูง และขอใหเตรียมความพรอมเพื่อ
ปองกันเหตุการณไมพึงประสงค

คุณสุชาติ สุภาภักดี
รับทราบและดำเนินการตอไป

เพื่อพิจารณา

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



18 
 

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
.

(ตอ)
คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต

 กลาวปดการประชุมในครั้งนี้

ปดการประชุม เวลา 1 . 0 น.

        (นางสาวเพลินพิศ เซี่ยมอวยไชย)                                                                                                 (นายสุรจิต สถาพรวลัยรัตน)
           ผูบันทึกรายงานการประชุม                                                     ผูตรวจทานรายงานการประชุม
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หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา
.

(ตอ)
คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต

กลาวปดการประชุมในครั้งนี้

ปดการประชุม เวลา 1 . 0 น.

      (นางสาวเพลินพิศ เซี่ยมอวยไชย)                                                                                                 (นายสุรจิต สถาพรวลัยรัตน)
         ผูบันทึกรายงานการประชุม                                                     ผูตรวจทานรายงานการประชุม
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หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน 
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ระบบสืบค้นกฎหมาย (Legal Online) 



Created by Q-SH-O3 
April 19th, 2018 

การใช้ Legal Online เพืÉอรับการ Audit ISO สาํหรับ PTTGC 11 

1.เข้าระบบ Legal online ใน intranet 

 

 
2.กฎหมายทั ÊงหมดทีÉเกีÉยวข้องกับ PTTGC 11 มีอะไรบ้าง  ?  มีกีÉฉบับดูได้ง่ายๆ  โดย 

 
**  สถานะกฎหมายให้เลือก “ใช้งาน”  บวกกับ “ยกเลิกบางส่วน”  รวมกันทัÊง 2 สถานะนีÊ เราก็จะทราบว่า
กฎหมายทัÊงหมดทีÉเกีÉยวข้องกับ PTTGC 11  มีกีÉฉบับ 

1.เลอืกเป็น User 

2.เลอืกเป็น PTTGC 11 

3.เลอืกสถานะกฎหมายเป็น “ใช้งาน” ** 
4. Click ทีÉปุ่ ม “ค้นหา”   

Created by Q-SH-O3 
April 19th, 2018 

3.เราในฐานะผู้รับผิดชอบกฎหมาย SHE ประจาํแต่ละหน่วยงาน…  เราจะเข้าไปตรวจสอบ และ ดูกฎหมายทีÉ
เกีÉยวข้องกับหน่วยงานเรา  ได้อย่างไร ?  

 

 

**  สถานะกฎหมายให้เลือก “ใช้งาน”  บวกกับ “ยกเลกิบางส่วน”  รวมกันทัÊง 2 สถานะนีÊ เราก็จะทราบว่า
กฎหมายทัÊงหมดทีÉเกีÉยวข้องกับเรามีกีÉฉบับ 

 

1.เลอืกเป็น Editor 

2.เลอืกเป็น PTTGC 11 

3.เลอืกสถานะกฎหมายเป็น “ใช้งาน” ** 
4. Click ทีÉปุ่ ม “ค้นหา”   
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นโยบายคุณภาพ ความมั่นคง ความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย ส่ิงแวดล้อม และความต่อเน่ืองทางธุรกจิ 
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หนังสือนําส่งรายงานการปฏิบัตติามมาตรการความปลอดภัย 

และมาตรการลดความเส่ียง 
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ระเบียบปฏิบัตเิกีย่วกบัการควบคุมการแจกจ่ายอุปกรณ์ PPE 
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PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-008: Personal Protective Equipment

 

Revision No.: 0  Page 1 of 24 
Date: 25/02/2020 

1. Purpose/Objective 

The purpose of this procedure is to provide the guidance for selecting, decision criteria and 

specification to establish and use of personal protective equipment (PPE)  in an effective and safe 

manner under its limitations.  

The personal protective equipment does not eliminate the working hazards or substitutes for effective 

engineering, other hazard control measures and safe working conditions.  

PPE is an essential part in the protection of the individual worker from injury and adverse health 

effects when it is not feasible to control the risk by other options. 
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2. Scope 

Personal protective equipment ( PPE)  procedure is applied to all personnel entering to the GC 

facilities. 

This procedure should be used in conjunction with the GC SHE rules and regulations, permit to work 

and other work instructions and safe operating procedures that require wearing PPE when performing 

particular job. 
 

Int
ern

al 
Use

 O
nly

an

quire wearingquire wear

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-008: Personal Protective Equipment
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Date: 25/02/2020 

3. Roles and Responsibility 

Proper selection, use and maintenance of PPE are essential for employee safety.  All employees and 

contractors must be aware of their individual responsibilities. 

3.1 Employees and Contractors 

Know, understand and carry out duties in accordance with SHE rules and regulations, 

work instruction and permit to work system that related to PPE. 

Make a full and proper use of all PPE provided by company. 

Ensure that their PPE are maintained properly. 

Inspect PPE prior to use and routinely afterwards. Notify their supervisor and find the 

replacement when any equipment is found to be unsatisfactory condition and need to 

be removed from site. 

Return all PPE to company up on his/her resignation. 

Ensure that their visitors have a proper PPE and comply with this procedure. 

Contractors shall provide their own PPE unless stated otherwise, and must ensure PPE 

meet specifications or similar internationally accepted standards. 

3.2 Managers / Supervisors 

Ensure that employee and contractor under his/ her supervision are provided and 

equipped with a proper PPE use at all times while performing the job. 

Ensure that employees and contractors are provided with and receive training in the 

use of PPE 

Ensure that the PPE in their areas are maintained in sanitary and reliable condition 

Ensure that adequate supply of the PPE to be provided to their personnel. 
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3.3 SHE Staffs 

Develop and revise standards, specifications, procedure that related to PPE program. 

Define and maintain an update GC: PPE Specification and Standard. 

Recommend an appropriate PPE use based on current products available in the 

market.  

Provide the PPE training for GC staff and/or concerned contractors (if any). 

Clean, disinfect, maintain, inspect and store Breathing Apparatus equipment. This is 

conducted by Fire fighting team. 

3.4 Visitors  
Visitor Sponsor is responsible to ensure that their visitors comply with this procedure. 

PPE can be borrowed for visitor use from security office. 

3.5 Procurement and Warehouse 

Ensure all PPE procurement comply with PPE standard. 

Establish sufficient inventory of the different type of PPE complying with GC PPE 

specification and standard. 
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4. Workflow 

                                  Element             Responsible By                       

 

 

 

 

Establish/Review  
PPE Specifications and Standard 

Procurement Process 

Care and Maintenance 

Inspection and Replacement 

PPE Compliance Audit 

Employee (PPE User) 

Return and Disposal 
(When resign the company) 

SHE 

Storage and Stock Control 

Procurement 

Warehouse 

PPE Request 
through PPE Online 

PPE Approve Manager/Supervisor 

Employee (PPE User) 

Employee (PPE User) 

Area Owner/Supervisor/ SHE 
/Internal Auditor 

Employee (PPE User) 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 PPE Requirements 

Basic PPE are required for working in the Restricted area is follows 

Safety Helmet 

Safety Glasses 

Safety Shoes 

Long sleeve cotton (not synthetic) clothes and long pants 

Specific PPE are required by the working hazards as guidance in Appendix 8.3. 
 

Note :  Only new comer who can request two safety shoes, two safety glasses, a 

half-face mask  respirator (for emergency evacuation) at the first time, other PPE 

will request only one as following required by the working hazards.  (See details 

in Appendix 8.3–Guidance for PPE Selection in any work). 
 

5.2 PPE Specifications and Standards 

SHE define and maintain an update GC: PPE Specification and Standard. 
PPE Specification and Standard are defined in Appendix 8. 2 -  GC PPE 

Specification and Standard. 
 

5.3 PPE Selection   
Consideration is required as to the degree of protection needed and the job tasks 

must analyzed to determine if there is any constrains on selection of equipment. 
Foreseeable emergency situations must also be evaluated. 
Equipment must be correctly fitted and adjusted for maximum comfort.  There is 

value in making a number of types available, thus providing individual choice and 

thereby encouraging use. (See Appendix 8.4 – Use of PPE)  
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5.4 Procurement & Storage 

All PPE purchases shall be made in accordance with PPE Specification and GC 

standard as specified in an Appendix 8.2 - GC PPE Specification and Standard. 
All PPE will be kept at the local Warehouse with a minimum stock to be ready for 

service request.  Area owners can also keep at a properly consumable quantity at 

their areas. 
Special PPE such as Fire Fighting equipment will be kept at Fire Station. 
 

5.5 PPE Request 

Employee has to make the request through PPE online system on GC intranet. 
Manager or Supervisor approves the request through PPE online system. 
Employee prints the approved request and present to warehouse staff to receive 

PPE. 
 

5.6 PPE Care and Maintenance 

The expected degree of protection will not be achieved in practice unless the protective 

equipment is cleaned and well maintained. 
Each division is responsible for the proper laundering and sanitizing of their 

protective clothing and safety equipment. 
All safety equipment worn over the face or in contact with the skin must be 

thoroughly cleaned and sanitized after being used and before it is worn by another 

person (if applicable).  Typical items include: 
Face pieces of respiratory protective equipment. 
Goggles or spectacles of all types. 
Rubber Boots. 
Gloves. 
Protective clothing. 
Hats, hoods, Ear Plugs / Ear Muffs and face shields.  
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Repairing of PPE shall be followed by manufacturer guideline. 
Employees shall immediately discontinue use of any malfunctioning PPE. 

 

5.7 Inspection and Replacement 

Each PPE user is responsible for routine inspection of PPE. 
All PPE components and accessories, if any, should be visually inspected daily for 

sign of dents, cracks, penetration, and damage/ defect due to impact, rough 

treatment, tear apart, or wear that might reduce the degree of safety originally 

provided. 
The manufacturer instruction is recommended to use as a guideline for inspection 

and replacement. 
Replacement of PPE should take place when the PPE is found either expired or 

damaged / defected and not fit for use. 
Maximums use life period of PPE should be specified in Appendix:  8. 5–  Guide 

for automatically replace PPE “Maximums use life period of PPE”. 
 

5.8 Return and Disposal 

All PPE must be returned to company up on his/her resignation to dispose or reuse. 
All returned PPE, which is not identified to be reuse, should be disposed properly. 
Expired or damaged /  defected and not fit for use of PPE shall be disposed 

properly. 
 

Int
ern

al 
Use

 O
nly

should be visuhould be v

d damageamage// defectdefec

might reduce thight reduc

ction is recommention is recom

of PPE shoPE uld ta

/ defected and noefected an

ximums use life pums use

for automaticallfor automat

ndnd DispoD

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-008: Personal Protective Equipment

 

Revision No.: 0  Page 9 of 24 
Date: 25/02/2020 

5.9 Review and Audit 

Internal review and audit shall be periodically conducted including the process of QSHE 

internal audit, Unsafe Act /  Condition audit, PTW audit and PPE inspection to evaluate 

performance toward achieving the objectives of this work instruction as following: 
Evaluate the effectiveness of PPE usage in compliance with GC standards and all 

relevant procedure and work instructions. 
Recommend any improvements that are identified based on the results of the 

mentioned review/audit. 
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

Personal Protective 
Equipment (PPE): 

Any clothing or equipment used to shield or isolate individuals from chemical, 
physical and biological hazards that may be encountered in the work place.  This 
includes, but is not limited to, the following types of equipment: 

• Hard hats 
• Safety shoes 
• Safety glasses, goggles and shields 
• Safety gloves 
• Chemical resistance clothing and aprons 
• Hearing protection device 
• Respiratory protection device 

Int
ern

al 
Use

 O
nlyles and shieldsand shields

sistance clothing ance clot
protection devicetection dev

piratory protectionory prote

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 
PTT Global Chemical Public Company Limited P-(Q-TS)-008: Personal Protective Equipment 

Revision No.: 0        Page 11 of 24 
Date: 25/02/2020 

6.2 PPE Specification and Standards 

Item Type of PPE Description Specifications 

1 Head Protection Safety Helmet 
Compliance BS-5240, ANSI Z89.1, Class A&B. HDPE Rigid shell with high dielectric nylon bracket. Staz- on pin lock 

suspension include headband nape strap and chin strap. Includes accessory slots for face shields, earmuffs or welding helmets 

2 
Hearing 

Protection 
Ear Plug, Disposable Type 

Compliance BS-6344, ANSI S3.19, AS 1270, LIC 875. Noise Reduction Rating 25 decibels. Soft non-irritating foam without 

cord.  

  
Ear Plug, Reusable Type 

 

Compliance BS-6344, ANSI S3.19, AS 1270, LIC 875. Noise Reduction Rating 25 decibels. Conical shape and rib supported 

hood. Soft silicone material with cord and come with plastic box 

  Earmuff, Behind- the-neck 
Compliance BS-6344, ANSI S3.19, OSHA, EPA standard. Noise Reduction Rating 25 decibels. Liquid/foam filled ear 

cushion. Treated for dielectric capacity. Low profile design and back band tension work with hard hats. 

3 Eyes and Face 

Protection 

Safety Glasses, Clear Lens. Compliance BS-2092, ANSI Z 87.1, EN 166 1F. Single-piece, scratch-resistance   Polycarbonate lens. Temple length adjusts 

to four different positions for optimal fit and comfort.  
 Safety Glasses, Tinted Lens. Same as above, but with tinted lens 

  Goggles 
Compliance BS-2092, ANSI Z87.1.Single-piece,coated polycarbonate lens ,indirect vents, anti-fog, adjustable headband. Fit 

over most prescription glasses. Application for protecting chemical-splash and dust. 

  Face shields, Visor Frame/Bracket Face shield frame chemguard with bracket for slotted with V-Gard helmet 

  
Face shields, Visor Window 

Replacement 

Compliance BS-2092, ANSI Z87.1. Application for purpose protection against splash, spray impact. Polycarbonate, impact 

resistant and limited heat and scratch resistant. And to fit with above visor frame/bracket. 
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Item Type of PPE Description Specifications 

4 
Respiratory 

Protection 

Dust/Mist Respirator, General 

Purpose 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved. For general use against nuisance dusts. 
Suggested application: Grinding, Sanding, Sweeping, Bagging, Woodworking, Foundries and other dusty operation . 

  
Dust/Mist and Nuisance Level 

Organic Vapor Relief 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved. For general use against nuisance dusts and 

also against nuisance organic vapors. Suggested application: Same as dust respirator plus Lab setting, Petrochemical 

Manufacturing, Undercoating. 

  
Dust/Mist and Welding Fume 

Respirator with Valve 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved. For general use against nuisance dusts and 

also against metal fumes produce from welding, cutting and operations involving heating of metal. Suggested application: 
Same as dust respirator above plus Welding, Soldering, Torch cutting and Metal pouring 

  

Half Face piece Single Cartridge / 
Filter Respirator. Use with a 

cartridges or filters for particulate or 

gas and vapor protection. 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved for negative pressure. For a long period 

general use against dust, chemical and metal fume (depend on cartridges or filters used) and can be disassembled, cleaned and 

reused. 

  

Half Face piece Dual Cartridge / 
Filter Respirator. Use with a 

cartridges or filters for particulate or 

gas and vapor protection. 

Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved for negative pressure. For a long period 

general use against dust, chemical and metal fume (depend on cartridges or filters used) and can be disassembled, cleaned and 

reused. 

  
Cartridges and Filter for Half Face 

piece Respirator 
Comply with OSHA Respiratory Protection Standard and / or NIOSH approved. Fit for use with Half Face piece Respirator. 
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Item Type of PPE Description Specifications 

  Organic Vapor/Acid Gas Cartridge 
To suit half face piece respirator as above. To protect against organic vapors, chlorine, hydrogen chloride, sulfur dioxide and 

hydrogen fluoride. 
  Dusts/Mists pre-filter for cartridge To use with 3M Cartridges for additional protection against dusts and mists paint spray 

  Pre-filter Retainer To use to retain pre-filter  

5 Body Protection 
Chemical Resistant, Coverall. Size: 
Small, Medium, Large and X-Large 

Compliance BS-7184. Constructed of PVC or Neoprene. For protection Chemical splash-wet. 

  
Coverall Disposable. Size: Small, 

Medium, Large and X-Large 
Disposable coverall with chemical-resistant/polyethylene film coating for extra dirty environment 

  
General Working Coveralls. 11 sizes 

ranges 
100% Cotton, light blue. Adjustable waist size, sleeve and leg cuffs. Size S, M, L, XL, XXL, XXXL 

  
PVC/Polyester raincoat. Yellow 

Color. Sizes S, M, L, XL 

10.5 oz/sq.yd. PVC material reinforced with strong polyester net backing. Storm-fly front with nonconductive snaps ensures a 

waterproof fit. Corduroy collar, ventilated cape back and detachable drawstring hood. 48" Length. 

6 
Hand /Arm 

Protection 

General Purpose Work Gloves. 
Cotton with Chrome Leather Palm 

Compliance BS-679, BS-1651, BS-5145. For general-purpose work gloves to protect hand from daily nuisance injuries; 

abrasions, scrapes and cut, dirty from grease, oil.  Not for oil/Chemical Resistant purpose. Suitable for protection vs sharp 

objects but not nimble or non-slip work. 

  
General Purpose Work Gloves.  
Leather. Same as above, but all leather with elastic back for snug fit. Cowhide driver 's gloves keep hand warm. 
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Item Type of PPE Description Specifications 

  
General Purpose Work Gloves.  
Leather Long Sleeves. 

Compliance BS-679, BS-1651, BS-5145. Length 14"  for general-purpose work gloves to protect hand and forearm from daily 

nuisance injuries; abrasions, scrapes and cut ,dirty from grease, oil.  Not for oil/Chemical Resistant purpose. Suitable for 

protection vs sharp objects but not nimble or non-slip work.  

  Disposable Gloves. Natural Latex 
Combine sensitivity and strength for industrial, health care and laboratory. Powder-free natural latex gloves, 0.005" guage, 9-
1/2" length. Size S, M, L. 

  
Disposable Gloves. Non-Latex, 

100 % Nitrile 

100 % Nitrile, Suggested application for user in laboratory may have  potential for allergic to latex and the chemicals that not 

good resistant with latex gloves. 

  

Chemical Resistant, PVC Coated 

Gloves 

For oil & petrochemical industrial uses. To protect against acid, caustic, oil and petroleum contamination. Made from PVC 

for increased abrasion resistance. Gauntlet style cuff and jersey lined.                                            

Chemical Resistance, Nitrile Coated 

Gloves 

For oil & petrochemical industrial uses. To provides resistant to wide range solvent and chemicals as well as cut and abrasion 

(varying thickness, 15-mil, 22-mil), To protect  oil, grease, acids, caustic and petroleum products.  Application for activities 

need light weight, good grip dexterous glove i.e. sampling, fabrication, painting, degreasing, cleaning, handling pesticides .       
Please consult QSHE Dept. for checking chemical resistant before making order. 

  
Chemical Resistance, Neoprene 

Coated Gloves 

For oil & petrochemical industrial uses. To provides resistant to wide range concentration solvent and chemicals as well as 

cut and abrasion.  To protect oil, grease, acids, caustic and petroleum products where good wet grip / heavy duty protection 

required. Please consult QSHE Dept. for checking chemical resistant property before making order. 

  TIG Welding Gloves, Leather 
Soft leather glove for dexterity, sensitivity and heat resistance necessary for argon welding. 4-1/2" gauntlet cuffs for extra 

wrist protection 
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Item Type of PPE Description Specifications 

  Welding Gloves. Leather 
Leather protects against excessive heat in welding applications. Fully-lined, gunn-cut style with wing thumb, bell gauntlet and 

welted seams. Length 16" 

  Electrician Gloves, Rubber 
30 KV rating, straight cuffs and thick natural rubber throughout. Reliable two-color protection. Red interior shows through 

black outer layer when larger snags or cuts damage glove. 14" length 

7 
Foot/Leg 

Protection 

Safety Shoes. Brown Color. Men 

Sizes 5-11. Women sizes 4-6 

Compliance: EN345, BS 1870, ANSI Z41, DIN 4843. Steel toe cap and steel midsole, Oil resistant, Anti-slip, Antistatic, 

Limit heat resistant Comfort solidity. 

  
Chemical Resistant, Rubber Boots. 
Sizes 6-12 

Compliance:  ANSI Z41.Steel toe cap, PVC blend provides chemical resistance, Anti-slip, Antistatic, Limit heat resistant 

Comfort solidity. 

8 Fall Protection Safety Harness 
Polyester webbing or equivalent and compliance: OSHA1910.66 appendix C, BS361,ISO10333-1: 2000 required inspection, 

made from polyester material or equivalent 

  Lanyard (Line) Polyester webbing or equivalent and compliance: OSHA1910.66 appendix C, BS 354, BS 355, ISO10333-2:2000: required 

inspection, made from polyester material or equivalent 

 

Int
ern

al 
Use

 O
nlySpecificaSpecifily

t in welding applicawelding appOn

and thick natural ruthick natur

larger snags or cutarger snags or

e

345, BS 1870, ANS45, BS 1870, A

esistant Comfort solant Comfo

U

iancee:    ANSI Z41ANSI Z4 S

omfort solidityfort solidity.

a

Polyester webbiPolyester w

made frommade f

er
ntPolyePInnnn

 
PTT Global Chemical Public Company Limited P-(Q-TS)-008: Personal Protective Equipment 

Revision No.: 0        Page 16 of 24 
Date: 25/02/2020 

6.3 Guidance for PPE Selection in any work and PPE hazard assessment certificate form 
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6.4 Use of PPE 

No. Protection Item Use 

1 Head Protection 
Safety Helmet 

Wear in all operating and maintenance areas to absorb the force of impact, and to deflect falling objects. 
Specific work areas i.e., Laboratory and Workshops may be used in specified area (Safety sign) . 

2 Hearing Protection Ear Plugs Use when expose with noise level  > 85 dBA. 

  Ear Muffs  Wear when expose with noise level  > 85 dBA, especially high frequency noise. 

3 Eye/Face Protection Goggles Wear for splash and impact protection.  Can be used in conjunction with safety glasses. 

  Safety Glasses Wear for impact protection.  Required outside of office areas.  Side shields are available. 

  Lens Replacement Use to replace damaged lenses that may reduce vision or the protective qualities of the lens. 

  Welding Helmets Wear during welding operations for eye protection from sparks. 

  
Side Shields 

Wear in conjunction with safety spectacles for protection against air borne particles.  Required during 

shutdown operations. 

  Furnace Inspection 

Shields 
Wear when inspecting furnace fires. 
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No. Protection Item Use 

  
Face Shield  

Required to provide protection where facial exposure to corrosive chemicals.  Also worn where exposure 

to irritants such as rust, scale, etc. 
4 Respiratory Protection 

Dust/Mist Respirator, 

General Purpose 

Wear when expose with dust and slightly vapor in workplace. For general use against nuisance dusts. 
Suggested application: Grinding, Sanding, Sweeping, Bagging, Woodworking, Foundries or while 

performing a site audit in restricted area etc.   
  Dust/Mist and 

Nuisance Level 

Organic Vapor Relief 

Wear for general purpose i.e. use against nuisance dusts and also against nuisance organic vapors. 
Suggested application: Same as dust respirator plus Lab setting, Petrochemical Manufacturing, 

Undercoating. 
  Dust/Mist and Welding 

Fume Respirator with 

Valve 

Wear for general purpose i.e. use against nuisance dusts and also against metal fumes produce from 

welding, cutting and operations involving heating of metal. Suggested application: Same as dust respirator 

above plus Welding, Soldering, Torch cutting and Metal pouring 

  Half Face piece Dual 

Cartridge / Filter 

Respirator. Use with a 

cartridges or filters for 

particulate or gas and 

vapor protection. 

Wear for specific purpose, i.e. a long period general use against dust, chemical and metal fume (depend on 

cartridges or filters used) and can be disassembled, cleaned and reused. 
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No. Protection Item Use 

  Cartridges and Filter 

for Half Face piece 

Respirator 

Wear for specific purpose to use against dust, chemical and metal fume (depend on cartridges or filters 

used) and can be disassembled, cleaned and reused. 

  Organic Vapor/Acid 

Gas Cartridge 

To suit half face piece respirator as above. To protect against organic vapors, chlorine, hydrogen chloride, 

sulfur dioxide and hydrogen fluoride. 
  Dusts/Mists pre-filter 

for cartridge 
To use with 3M Cartridges for additional protection against dusts and mists paint spray 

  Pre-filter Retainer To use to retain pre-filter  

5 Body Protection 

Class A Acid Suit 

Required for maintenance work on systems which have not been isolated and may be under pressure, or 

during operations work on an open system.  Consists of chemical suit, including chemical boots, acid hood 

and long gauntlet acid gloves with sleeve cone.  Can only be used when connected to, and supplied with 

Grade D breathing air for cooling. 
  

Class B Acid Suit 
Required for maintenance work on a system which has been isolated and is depressured.  Consists of 

chemical suit, chemical boots, acid hood, chemical face shield, and long gauntlet acid gloves. 
  

Disposable Coverall 
Wear to protect skin from contact with lower concentrations of hazardous liquids, toxic chemicals and 

minute particles.For higher concentrations or highly toxic materials, use Saranex Coveralls. 
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No. Protection Item Use 

  Saranex Disposable 

Coverall 

Wear when working with hazardous liquids, toxic chemicals, and minute particles, to prevent contact with 

the hazardous material. 
  Flash Suits Wear in conjunction with flash boots and gloves. Wear when high risk of fire exists i.e., lighting furnaces. 
  Heat Radiant Suit Wear when around extreme heat.  Wear in conjunction with heat radiant gloves. 
  

Encapsulating 

Chemical Suit 

Wear with SCBA for emergency work where there is potential exposure to highly corrosive or toxic 

chemicals and complete respiratory and body protection is required. 
Special training is required before wearing these suits in hazardous atmospheres. 

  Proximity Suit (Fire 

Suit) 
Aluminized suit for approach in high temperature situations.Worn with SCBA.Special training is required 

before wearing these suits in hazardous situations. 
  

Vinyl Apron 
For use where contact with corrosive chemicals is possible and protection is required for the front part of 

the body only. 
  Fire Fighting Gear To be worn when fighting fires and, when required during fire drills. 

6 Hand/Arm Protection Chemical Polyester 

Gloves 
Wear for maximum protection and dexterity against a wide range of industrial chemicals, acids and caustic. 

  Neoprene Gauntlet 

Gloves 

Wear when working with oils, acids, alcohols, caustics and solvents.  Provides excellent wet grip and 

flexibility.  Use in conjunction with Class A or Class B acid suits. 
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No. Protection Item Use 

  
PVC Gauntlet Gloves 

Wear when handling abrasive materials, small parts and cleaning operations.  Good chemical resistance to 

petroleum, chemicals, oils, acids, caustics and solvents. 
  Leather Palm Gloves Wear for tough all-purpose work. 
  Dermathin Gloves Wear when optimum finger dexterity and sensitive touch is necessary. 
  

Flash Gloves 
Wear when around extreme heat or when high risk of fire exists i.e., lighting furnaces.  Wear in 

conjunction with flash suits and boots. 
  Disposable Vinyl 

Gloves 
Wear for general, light duty uses.  Gloves are seamless, strong and chemical resistant. 

7 Foot/Leg Protection 
Safety Shoes 

Wear in all non-office work areas.  Steel/hard toed shoes are provided by Company.  Shoes shall be lace 

up, have oil resistant soles, and have a heel. 
8 Fall Protection Safety Harness Wear when work at height as at least 2.7 meters above ground or platform level is required  

  

Lanyard (Line) 
Wear when work at height as at least 2.7 meters above ground or platform level is required. Double 

lanyard with proper hooks should be used for fall protection when a worker has to move from one point to 

another.  
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6.5 Guide for automatically replace PPE “Maximums use life period of PPE”. 
No. Type of Protection PPE Use life period Last Issue Date 

1 Head Protection - Safety Helmet 3  yrs (field work) 
5  yrs (office work) 

 

2 Hearing Protection - Ear Muffs 

- Ear Plugs ( Foam) 
- Ear Plugs (Silicone) 

3 yrs 

Disposable 

6 Months 

 

 

 

3 Respiratory Protection - Half-face mask 

- Cartridge  

- Dust Mask 

3  yrs 

3 Months 

6 Months 

 

 

4 Face & Eye Protection - Safety Spectacle 

- Safety Glasses 

- Face Shield 

1 yr 

1 yr 

1 yr 

 

 

 

5 Hand Protection - Leather Gloves 

- Strong Acid/Base  Resistant Gloves 

- Sharp/Abrasion Resistant Gloves 

- Heat Resistant Gloves 

- Electrical Resistant Gloves 

-  Chemical Resistant Glove for 

Laboratory  

- Chemical Resistant Glove for 

cleaning 

- Medical Gloves 

- Cotton Gloves   

2 weeks 

1 month 
 

3 months 

 
1 yr 

3 yrs 

 

Disposable 

 

Disposable 

 

Disposable 

Disposable 

 

 

6 Foot Protection - Safety Shoes 

- Safety Boots 

1 yr 

1 yr 
 

 

7 Body Protection - Protective Suit for resisting 

dirt/slightly vapour or mist ( White 

Suit) 
- Strong acid/Base Resistant 

Protective Suit (Yellow Suit) 
- BTX, Mercury Resistant Protective 

suit (Silver suit) 

Disposable  

 

 

 

Disposable  

 

 

Disposable  

 

8 Fall Protection 

 

- Safety Harness 

- Safety Lanyard 

5 yrs 

5 yrs 
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6.6 Implementation Plan 

- 
6.7 KPI Detail  

Type of 

KPI 
KPI name KPI description Reporting level 

Reporting 

frequency 

Leading 

No. of non 

compliance (NC) 
report 

Any non compliance (NC) report 

from internal or external audit of 

PPE procedure compliance 

Management 

review meeting 
Yearly 

Lagging 
No. of Recordable 

injury case 

Any recordable injury which causes 

PPE 

VP level or Safety 

Committee 
Quarterly 
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T-MON-224105/SECOT  Ethane Cracker-T224105(2H)_Idx  

ภาคผนวก ข.45 

ตวัอย่างเอกสารการอบรมให้ความรู้กบัพนักงาน 



 

วตัถุประสงค์ 

 เพืÉอให้มีความรู้/ความเข้าใจเกีÉยวกบัสารเคมีอนัตรายในโรงงาน, การจัดการสารเคมีในโรงงาน 

เพืÉอให้เข้าใจถึงป้ายสัญลกัษณ์คาํเตอืนทีÉเกีÉยวกบัอนัตรายของสารเคมี 

เพืÉอให้รู้จักการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายสารเคมีในการปฏิบตังิาน 

เพืÉอให้ทราบถงึวธิีการจัดการกบัเหตุการณ์ฉุกเฉินทีÉเกดิขึÊนอย่างปลอดภยัในโรงงานและไม่กระทบ

สิÉงแวดล้อม 

วนัศกุร์ทีÉ 26 กรกฎาคม 2562  เวลา 12.42 น. เหตรุถบรรทกุสารเคมีโซเดียมไฮดรอกไซด์(UN-1824) พลกิควํÉาและมีสารเคมีหกรัÉวไหล บริเวณหน้าสวนสมนุไพรฯ 

ถนน 3191  

ศนูย์ทรายทองนํารถดบัเพลงิ 1 คนั รถตรวจการณ์ 1คนั พร้อมเจ้าหน้าทีÉ 15 นาย เข้าระงบัเหต ุสามารถควบคมุการรัÉวไหลไว้ได้  

เหตกุารณ์ดงักลา่วไม่มีผู้ ได้รับบาดเจ็บ  

บริษัท อดิตยา เบอร์ลา่ เคมีคลัส์ (ประเทศไทย) จํากดัและหจก.เครือ ซี แอล เจริญทรัพย์ ทรานสปอร์ต นํารถเครนเพืÉอทําการยกรถบรรทกุสารเคมีออกจากพื ÊนทีÉ  

สามารถเคลืÉอนย้ายรถบรรทกุสารเคมีทีÉเกิดอบุตัิเหตอุอกจากพื ÊนทีÉได้ สว่นดินทีÉมีการปนเปืÊอนสารเคมีทางบริษัทมีการขดุลอกหน้าดินเพืÉอนําไปบําบดั 60-80 m3  

อุบัตเิหตุรถบรรทุกสารเคมีโซเดียมไฮดรอกไซด์(UN-1824) พลิกควํÉาและมีสารเคมีหกรัÉ วไหล  
GGas explosion reported at Mailiao naphtha cracker 
complex 

 7 เมษายน ทีÉผ่านมา เกิดเหตุระเบิด ทีÉโรงงานปิโตรเคมี 
ในไตห้วนั ในกลุ่ม Formosa Plastic Group (FPG) Mailiao No.6 
Naphtha Cracker complex in Yunlin County Sunday. 

• เวลา ประมาณ  2 pm เกิดเหตุระเบิด ประชาชนทีÉอยูห่่างออกไป ประมาณ  
6 km. ไดย้ินเสียงและรบัรูถ้ึงแรงระเบิด 

• สาเหตุของการระเบิดคาดวา่ เกิดจากการรั Éวไหลของ LPG จากท่อทีÉส่ง LPG  
เพืÉอ supply ใหแ้ก่ aromatics complex 

• หลงัจากเสียงระเบิดมีกลุ่มควนัดาํจาํนวนมากลอยขึÊ นสู่ทอ้งฟ้า  
• หลงัเกิดเหตุ ตอ้ง shutdown ทนัที เพืÉอสอบสวนหาสาเหตุ และพิจารณา

ผลกระทบทีÉตามมา 
• โรงงานดงักล่าวจึงตอ้งดาํเนินการตรวจสอบท่อทัÊงหมด พรอ้มกบัการเปลีÉยนท่อ

และอุปกรณใ์นส่วน naphtha cracker complex ทีÉใชง้านมานาน 
 

http://focustaiwan.tw/news/asoc/201904070008.aspx 
http://www.taipeitimes.com/News/front/archives/2019/04/08/2003712993 

Credit: 



• 7 ก.พ. 2019 
• เกดิเหตถุังเคมดีับเพลงิ FM 200 
ขนาด 860 ปอนด ์ลม้ลงขณะการ
สบัเปลีѷยนถังใบใหม ่ทําใหห้วั
วาลว์ทีѷอยูด่า้นบนถกูกระแทกหกั  
• ถังดับเพลงิไดพุ้ง่ออกไปตาม
แรงดนักา๊ซ และกระแทกใส่
ผูป้ฏบิตังิานทีѷอยูภ่ายในบรเิวณนัѸน 
• เสยีชวีติ 1 คน และบาดเจ็บ 4 คน 

The Incident Fire & Explosion at Irving Oil refinery, Canada 

รายละเอยีดเหตกุารณ์ : 
     ในวันทีѷ 8 ต.ค. 2018 เกดิเหตรุะเบดิและเพลงิไหมท้ีѷ บ. Irving Oil เมอืง Saint John ประเทศแคนาดา 
ซึѷงเป็นโรงกลัѷนทีѷขนาดใหญท่ีѷสดุในแคนาดา มกีําลังการผลติ 320,000 บารเ์รลตอ่วัน เหตกุารณ์ดังกลา่วมี
ผูบ้าดเจ็บทัѸงหมด 5 ราย และทําใหโ้รงงานตอ้งหยดุการผลติอยา่งไมม่กีําหนด 

Focus Area : 
• Risk Assessment : การประเมนิความเสีѷยงของงาน Turnaround ทีѷมบีาง unit ยังคงทํางานตามปกติ

จะตอ้งคํานงึถงึกรณีทีѷ unit ทีѷเดนิเครืѷองอยูเ่กดิขัดขอ้ง แลว้สง่ผลกระทบตอ่ผูป้ฏบิัตงิานของงาน 
Turnaround ดว้ย 

สาเหต ุ: 
• สาเหตขุองอบุัตเิหตอุยูร่ะหวา่งการสอบสวน เหตเุกดิขึѸนระหวา่งทีѷโรงงานอยูใ่นชว่ง Turnaround เพืѷอ

ซอ่มบํารุง 
• เบืѸองตน้คาดวา่ตน้เพลงิเกดิจาก Diesel Treating Unit ขดัขอ้ง ซึѷงเป็นอปุกรณ์ทีѷยังคงเดนิเครืѷองอยู่

ระหวา่งการ Turnaround 

** Click Play ใน          เพืѷอเลน่วดิโีอ **    
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อุบตัเิหตุ Vinythai ถังสารเคมีระเบดิ 

    วันทีѷ 23 ต.ค. 59 เวลาประมาณ 14:00 น. ขณะพนักงานทํา
การเตมิสารไฮโดรเจนเปอรอ์อกไซด ์(H2O2) ลงในถงัใบทีѷ 1 (เป็น
Fixed tank จาก 150 เป็น 550 ล.) ซึѷงไดน้ําสารเคมจีากถงัใบทีѷ 2 
(ถัง IBC) ซึѷงมฉีลากระบวุ่า H2O2 ขณะทีѷนําสารเคมจีากถังใบทีѷ 2 
เตมิลงในถังใบทีѷ 1 ไดส้ังเกตว่าถังใบทีѷ 2 ป้ายสารเคมรีะบุว่า 
32% โซเดยีมไฮดรอกไซด ์(NaOH) จงึไดส้งัเกตเห็นไอพุ่งออก
จากท่อระบายหัวถังและท่อไหลลน้ของถัง พรอ้มเสียงลมดัง
เพิѷมขึѸน จงึหลบหา่งไปประมาณ 30 ม. ระหว่างนัѸนไดเ้กดิเหตถุัง
สารเคมรีะเบดิ (บางสว่นของถงัตกอยูท่ีѷบอ่นํѸาดบัเพลงิ PTTGC3) 
 
หมายเหต ุ: การทําปฏกิริยิาระหว่างสารไฮโดรเจนเพอรอ์อกไซด ์
(H2O2) และโซเดยีมไฮดรอกไซด ์(NaOH) เกดิปฏกิริยิาแบบ 
Exothermic (คายความรอ้น) 
                

สาเหตเุบืҟองตน้ : 
• มกีารเตมิสารเคมีผดิประเภท เนืѷองจาก

ฉลากสาร เคมีทีѷติดอยู่ทีѷถั งผิด  (ใช ้
สารเคมจีาก Reused IBC ซึѷงตดิฉลาก
ผดิ)  

สิѷงทีѷไดเ้รยีนรู ้: 

Fixed tank ทีѷเกดิการ
ระเบดิ 2NaOH + H2O2  Na2O2 + 2H2O 

8 

อุบัตเิหตุถังบรรจุสารไฮโดรเจนเพอร์ออกไซด์  
D-025 ระเบดิจากการเตมิสารเคมีผิดชนิด 

บริษัท วีนิไทย จาํกัด (มหาชน) 
23 ตุลาคม 2559 
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สารเคมีรัÉ วไหลทีÉแยกหนองบอน อ.นิคมพัฒนา จ.ระยอง 

เมืÉอวันทีÉ 29 กันยายน 2559  

กลิÉนรุนแรงคล้ายนํ Êามันก๊าด 

สูดดมมีอาการวิงเวียนศรีษะ อาเจยีน 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับสารเคมีและวัตถุอันตราย 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับสารเคมีและวัตถุอันตราย 

พรบ. วัตถุอันตราย 2535  

กําหนดประเภทวตัถอุนัตราย 10 ประเภท และคณะกรรมการวตัถอุนัตราย 

ประกาศกรมโรงงาน เรืÉอง คู่มือการเกบ็รักษาสารเคมีและวัตถุอันตราย 2550 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง การกาํหนดให้สถานประกอบการวัตถุอันตรายมีบุคลากรเฉพาะ รับผิดชอบความปลอดภัยการเก็บรักษาวัตถุอันตรายทีÉกรม
โรงงานอุตสาหกรรมรับผิดชอบ  2551 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง เรืÉองบัญชีรายชืÉอวัตถุอันตราย 2556 

5 บญัชีหลกั 

กาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดาํเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทาํงานเกีÉยวกับสารเคมีอันตราย  2556 

ประกาศกรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน เรืÉองบัญชีรายชืÉอสารเคมีอันตราย 2556 

ตารางรายชืÉอสารเคมี 1516 ตวั 

ประกาศกรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน เรืÉองแบบบัญชีรายชืÉอสารเคมีอันตรายและข้อมูลความปลอดภัย 2556 

แบบบญัชีรายชืÉอสารเคมีอนัตรายและข้อมลูความปลอดภยั 16 ข้อ สอ.1 



สารเคมีอันตราย 

ระบบการจาํแนกความเป็นอันตรายของสารเคมี  

สารเคมีอันตราย คือ สารทีÉมีคณุสมบตัิทางเคมี หรือทางกายภาพทีÉสามารถทําให้เกิดอนัตรายต่อ 
มนษุย์ ทรัพย์สิน หรือตอ่สภาพแวดล้อมได้  

2. GHS (The Globally Harmonized System of Classification and Labelling of Chemicals) หรือ ระบบจําแนกประเภทและการ

ติดฉลากสารเคมีทีÉเป็นระบบเดียวกนัทัÉวโลก “สืÉอสารความเป็นอนัตรายผ่านฉลากและ SDS” 

ระบบการจําแนกความเป็นอนัตรายของสารเคมี 
มี 3 ระบบทีÉใช้กันทัÉวไป ดังนี Ê 

3. UN-Class (United Nations Committee of Experts on the Transport of Dangerous Goods) ระบบความปลอดภยักบัการแบง่

ประเภทสําหรับการขนสง่วตัถเุคมีออกเป็น 9 ประเภท (UN-Class)  ตามลกัษณะทีÉก่อให้เกิดอนัตรายหรือความเสีÉยงในการเกิดอนัตราย 

1. NFPA (National Fire Protection Association)  บอกให้ทราบถึงความรุนแรงของสารเคมี ซึÉงป้ายจะมีลกัษณะเป็นสีÉเหลีÉยม รูปข้าว

หลามตดั (diamond sign) แบ่งเป็น 4 สว่น 

NFPA (National Fire Protection Association)  



GGHS (The Globally Harmonized System of Classification and Labelling of Chemicals)  UUN – Class (United Nations Committee of Experts on the Transport of Dangerous Goods)  

UN – Class  แบ่งเป็น  9 ประเภท 

 1.  สารระเบดิได้ ( Explosive ) 

 2.  แก๊ส  ( Gases ) 

 3.  ของเหลวไวไฟ  ( Flammable  Liquids ) 

 4.  ของแขง็ไวไฟ    ( Flammable  Solids ) 

  5.  สารออกซิไดซ์   ( Oxidizing  Substance ) 

 6.  สารพษิและสารตดิเชื Êอ ( Toxic and Infectious Substances ) 

 7.  วัสดุกัมมันตรังสี  ( Radioactive material ) 

 8.  สารกัดกร่อน  ( Corrosive substances ) 

 9.  วัสดุอันตรายเบด็เตลด็  ( Miscellaneous Dangerous Substances and articles ) 

http://www.chemtrack.org/unclass-intro.asp 

UUN – Class (United Nations Committee of Experts on the Transport of Dangerous Goods)  

สารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ GC 11 



Plant ชืÉอสารเคม ี อนัตราย สัญลกัษณ์ 

ET Ethylene ก๊าซไวไฟสูงมาก อาจทาํใหง้่วงซึม หรือมึนงง 

ET Ethane ก๊าซไวไฟสูงมาก 

ET Propane ก๊าซไวไฟสูงมาก 

ET Dimethyl Disulfide (DMDS) ของเหลวไวไฟ 

ET Hydrogen ก๊าซไวไฟสูงมาก เมืÉอแหง้จะระเบิด  

ET NaOH (Sodium Hydroxide) ทาํใหผ้วิหนงัไหมอ้ยา่งรุนแรงและทาํลายดวงตา 
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ตัวอย่างสารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ GC11 

Plant ชืÉอสารเคม ี อนัตราย สัญลกัษณ์ 

LD Propionic Aldehyde ของเหลวและไอระเหย ไวไฟสูง ระคายเคืองต่อ
ดวงตา ผวิหนงั ระบบหายใจอยา่งรุนแรง 

LD Peroxide ของเหลวและไอระเหยไวไฟ 

LD Isododecane ของเหลวและไอระเหยไวไฟ 

 

LL Triethylaluminum (TEAL) ของเหลวและไอระเหยไวไฟสูงมาก ทาํใหผ้วิหนงั
ไหมอ้ยา่งรุนแรงและทาํลายดวงตาอยา่งรุนแรง 

LL Hexene-1 ของเหลวไวไฟ อาจเป็นอนัตรายถึงตายไดเ้มืÉอกลืน
กินและผา่นเขา้ไปทางช่องลม  

3 
2 2 

2 
0 1 

3 

3 2 

ตัวอย่างสารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ PTTGC-11 

3 

0 1 

3 

w 
3 3 

การสัมผสั การปฏิบัตติวัเบืÊองต้น 
ทางการหายใจ ถา้ไดก้ลิÉนผดิปกติ ใหอ้อกนอกพืÊนทีÉ ไปทีÉอากาศบริสุทธิÍ  และแจง้หวัหนา้งาน 

ทางตา ลา้งดว้ยนํÊาเปล่าอยา่งนอ้ย 15 นาที 

ทางผวิหนงั ลา้งดว้ยนํÊาเปล่าอยา่งนอ้ย 15 นาที 

สํารวจหาจุด ล้างตวัและตาฉุกเฉิน ก่อนเริÉมงาน 

แนวทางปฏิบัตใินการทาํงานกับสารเคมี 



ลดปริมาณการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

ลดระยะเวลาในการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

รู้วิธีการปฐมพยาบาลเมืÉอได้รับอันตรายจากสารเคมี 

รู้วิธีการบรรเทาอันตรายเมืÉอเกิดอันตรายจากสารเคมี 

ลดปริมาณการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

ใช้อุปกรณ์ป้องกนั (PPE) 

ทาํงานกบัสารเคมทีีÉอยู่ในระบบปิด 

ไม่รับประทานอาหารในสถานทีÉปฏิบัตงิานหรือ
สถานทีÉจัดเกบ็สารเคมี 

ลดระยะเวลาในการสัมผัสหรือได้รับสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย 

ชําระล้างร่างกายบริเวณทีÉสัมผสัสารเคมี 

เปลีÉยนเครืÉองแต่งกายหลงัจากทํางานเสร็จ 

เวลาพกัควรอยู่ในบริเวณทีÉมีอากาศบริสุทธิÍ 
 

รู้วิธีการปฐมพยาบาลเมืÉอได้รับอันตรายจากสารเคมี 

ศึกษาจากเอกสารข้อมูล SDS 

รู้วิธีการบรรเทาอันตรายเมืÉอเกิดอันตรายจากสารเคมี 

การบรรเทาอคัคภีัย 

การจัดการสารเคมหีกรัÉวไหล 



เพิÉมอีกนิด... สะกดิให้ปลอดภัย 

ป้าย 

เครืÉองหมายสีส้ม 

ทะเบียนแท็งก์ 

ใบกาํกบัการขนส่งวตัถุ(ของเสีย)อนัตราย 

การแสดงสัญลกัษณ์บน Tank car 

38 

ข้อกาํหนดการขนส่งวัตถุอันตรายและข้อกาํหนดของแทง็ก์ตดิตรึง  
(ในประกาศมตคิณะกรรมการวัตถุอันตราย ข้อ 2 และข้อ 3) 

 

 ข้อกําหนดดงักลา่ว นํามาจากข้อเสนอแนะในการขนสง่สินค้าอนัตรายของ
องค์การสหประชาชาติ( UN-Recommendations)และบางสว่นของข้อตกลงในการขนสง่
สินค้าอนัตรายทางถนนของกลุม่ประชาคมยโุรป (ADR) 

การแสดงสัญลกัษณ์บน Tank car 

• แทง็ก์ทีÉติดตรึงอยู่กบัตัวรถ   
  (Fixed Tank) 

• Tankcontainer  (TC) 

• บรรจุภัณฑ์ขนาดใหญ่ (IBC),  

• บรรจุภัณฑ์ 

250 450 1000 3000 

บรรจุภัณฑ์ 

IBC 

TC 

แท็งก์ทีÉติดตรึง 

อยู่กบัตวัรถ 

ลิตร 

บรรจุภณัฑ์และแทง็ก์ทีÉใช้บรรจุวตัถุอนัตราย 





ระเบียบในการอบรม

1. ระยะเวลาในการอบรมและสอบ 3-4 ชั่วโมง
2. หยุดพัก 15 นาทีเวลา 10โมง
3. ปดเครื่องมือสื่อสารหรือเปลี่ยนเปนระบบสั่น
4. หากสงสัยหรือไมเขาใจ สามารถยกมือสอบถามได

เพื่อใหทราบและเขาใจ กฎระเบียบดานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยเบื้องตน 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน เพื่อใหทํางานและปฏิบัติตนไดอยางถูกตอง
และปลอดภัย

เพื่อใหตระหนักถึงอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นไดในการทํางาน  รูและเขาใจถึงการ
ปองกัน และการใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล

เพื่อใหทราบถึงระบบการทํางานตางๆ ในเบื้องตน เชน ใบขออนุญาตทํางาน 
การรายงาน/สอบสวนอุบัติเหตุ เปนตน

วัตถุประสงคการอบรม

ตทางาน 

1.นโยบายQSHE

2.พื้นที่โรงงานและ
จุดสําคัญ

3.กฏหมาย 4.กฏระเบียบความ
ปลอดภัย

5.PPEและปายสัญลักษณ

6.อันตรายสารเคมี 7.ใบอนุญาตการทํางาน

8.การจัดการขยะและกาก
ของเสีย

9.ระบบภาวะฉุกเฉิน

10.การรายงานการเกิด
อุบัติเหตุ

หัวขอการฝกอบรมและความคาดหวัง

1.นโยบายQSHE

QSHE (Quality Safety Health and Environment)

การบริหารจัดการคุณภาพ โดยมีการ พิจารณาดานประเด็นสิ่งแวดลอม
ความปลอดภัยและสุขภาพของพนักงาน ชุมชน ผูมีสวนไดสวนเสีย 



สําหรับผูรับเหมา

1.      ปฏิบัติตามขอกําหนดดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม 

อยางเครงครัด
2.      เขาใจและปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบขอบังคับของ PTTGC เสมอ
3.      แจงตอผูบังคับบัญชาเมื่อพบเห็นสภาพการณที่ไมปลอดภัยหรือการกระทําที่
ไมปลอดภัย
4.      รวมมือและเขารวมกิจกรรมสงเสริมความปลอดภัยตางๆ เพื่อสนับสนุน
วัฒนธรรมความปลอดภัย (B-CAREs)

หนาที่ความรับผิดชอบตามกฎหมาย

2.พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ

LDPE

PADAENG

TPAC

TPCCET Cracker

LLDPE
FF & FA& 
CH & CT

Work shop & Warehouse

ชมุชน
หนองแฟบ

4

พื้นที่ครอบคลุมการฝกอบรม : PTT GC 11 

ครอบคลุม 3 โรงงาน ไดแก ET Cracker , LDPE , LLDPE

พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ กระบวนการผลิตภาพรวมของ PTT GC 11

กระบวนการผลิตอีเทนแครกเกอร

LDPE

PADAENG

TPAC

TPCC

ชมุชน
หนองแฟบ

4

พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ



กระบวนการผลิตแอลดีพีอี ผลิตภัณฑของแอลดีพีอี

PADAENG

TPAC

TPCC

LLDPE
ชมุชน
หนองแฟบ

4

พื้นที่โรงงานและจุดสําคัญ กระบวนการผลิตแอลแอลดีพีอี

ผลิตภัณฑของแอลแอลดีพีอี

3.กฎหมายความปลอดภัย

QSHE (Quality Safety Health and Environment)

การบริหารจัดการคุณภาพ โดยมีการ พิจารณาดานประเด็นสิ่งแวดลอม
ความปลอดภัยและสุขภาพของพนักงาน ชุมชน ผูมีสวนไดสวนเสีย 



พ.ร.บ.ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางาน : 16 ก.ค. 54
-ใหนายจางมีหนาทีจ่ัดและดูแลสถานประกอบกิจการ
และลูกจางใหมีสภาพการทํางานและสภาพแวดลอม
ในการทํางานที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ

โทษ จําคุก 1 ป หรือปรับ 4 แสนบาทหรือทั้งจําทั้งปรับ

-นายจางตองจัดใหผูบริหาร หัวหนางาน และลูกจางทุกคนไดรับการ
อบรมดานความปลอดภัยฯ และการอบรมดังกลาวใหเปนไปตามที่อธิบดีกําหนด
-นายจางตองจัดและดูแลใหลูกจางสวมใสอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวน
บุคคล และลูกจางตองสวมใสและดูแลรักษาอุปกรณดังกลาว

พ.ร.บ.ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางาน : 16 ก.ค. 54

- ใหลูกจางมีหนาที่ใหความรวมมือ กับนายจางในการดําเนินการและสงเสริม
ดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน เพื่อใหเกิด
ความปลอดภัยแกลูกจางและสถานประกอบกิจการ

โทษ จําคุก 3 เดือน หรือปรับ 1 แสนบาทหรือทั้งจําทั้งปรับ

- ลูกจางตองดูแล สภาพแวดลอมในการทํางานตามมาตรฐานที่กําหนดใน
กฎกระทรวง เพื่อใหเกิดความปลอดภัย เมื่อทราบขอบกพรองไมสามารถ
แกไขไดใหแจงตอหัวหนางาน หรือผูบริหาร และใหหัวหนางาน หรือ
ผูบริหารแจงเปนหนังสือตอนายจางโดยมิชักชา

4.กฎระเบียบความปลอดภัย

1.1ผูรับเหมาตองผานการอบรมดานความปลอดภัยตามที่ PTT GC กําหนด
เชน Basic Safety & B-CAREs , Site Specific  , การทํางานในที่อับอากาศ 
เปนตน

หลักสูตร วันอบรม เวลา จาํนวน
ชัÉวโมง

ผู้รับผิดชอบ

1. SHE Induction & B-CAREs 
Orientation 

องัคาร/พฤหสับดี 09.00-16.00 น.
(เข้าห้องอบรม 08.30)

6 - Safety Inspector
- Safety Engineer

2. SHE Short Brief Induction จนัทร์-ศกุร์ - Safety Engineer

3. Site Specific จนัทร์/พธุ/ศกุร์ 13.00 – 14.00 น. 1 - Safety Inspector
- Safety Engineer

4. Permit to work พธุทีÉ 3 ของเดือน 13.00 – 17.00 น. 4 - Safety Engineer

5. Confined Space and Hole 
watch

พฤหสับดี 13.00 – 17.00 น. 4 - ตามกฎหมาย
- Safety In/Safety Eng.
- ERS Chief

รปูแบบบตัรพนักงานผูร้บัเหมารายปี
1.2 ผูรับเหมาที่ปฏิบัติงานที่มีความเสี่ยงสูง หรืองานเฉพาะ (Specific work) 
จะตองไดรับการอบรม และมีการรับรอง โดยระบุคุณสมบัติที่หนาบัตรใบนี้ 

Specific Work ไดแก
1.การติดตั้ง/รื้อถอนนั่งราน
2.งานตัด เชื่อม เจียร
3.ผูฉีดน้ําแรงดันสูง

รปูแบบบตัร Competency Record 2561

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



เจาหนาที่ความปลอดภัยของผูรับเหมา ตองผานการสอบขอเขยีนและสัมภาษณ
จากเจาหนาที่ความปลอดภัยของ PTT GC 11

1.3 สําหรับหัวหนางาน(Permit Supervisor) ตองผานการฝกอบรมและสอบ
สัมภาษณจากนั้นติดตอรับปลอกแขนสสีมที่ตึก SHE

2. ผูรับเหมาที่เขาในพื้นที่ PTT GC ตองติดบัตรแสดงใหเห็นตลอดเวลา

3. หาม นําไฟแช็ค ไมขีดไฟ โทรศัพทมือถือ หรืออุปกรณจุดไฟเขาพื้นที่
หวงหาม

4. หามสูบบุหรี่ นอกพื้นที่อนุญาติ

5. หามนําสารเสพติดทุกชนิดเขาพื้นที่ของ PTT GC โดย 

PTT GC จะมีการสุมตรวจโดยไมแจงลวงหนา 
6. หาม นําอาหารและเครื่องดื่มที่ไมใชน้ําเปลาเขาพืน้ที่
หวงหาม

7.หามนอนหลับในเขตพืน้ที่หวงหาม

8.หามเลนการพนัน หยอกลอ และทะเลาะวิวาทกัน

9.หามถายรูปในพื้นที่ PTTGC กอนไดรับอนุญาต

10.หามนําสัตวเลี้ยงเขามาในพื้นที่



11.หามพกพาอาวุธทุกชนดิเขามาในเขตพื้นที่ PTT GC

12.หามเด็กอายุเทากวา 18 ปเขามาทํางาน 

13.หามผูรับเหมาใชอุปกรณตางๆของ PTTGC ในเขตหวงหาม กอนไดรับ
อนุญาต (เชน น้ําดับเพลิง ระบบสาธารณูปการ เปนตน)ะบบสาธารณูปการ เป

ข้อต่อชนิดต่างๆในขอตอชนดตางๆใน

PTTGC

14.ใหความรวมมือในการตรวจยานพาหนะหากมีการรองขอ จาก
เจาหนาที่ รปภ.

15.หามยานพาหนะเครื่องยนตใชเชือ้เพลิง เบนซิน(Gasoline) 
เครื่องยนตเชือ้เพลิงกาซ NGV,LPG และเชื้อเพลิงรวม เขาพื้นที่หวงหาม 
อนุญาตเฉพาะยานพาหนะที่ใชเครื่องยนตดีเซลเทานั้น 

ตองสวม Exhaust Spark Arrestor 

ที่ทอไอเสียกอนเขาพื้นที่หวงหาม ทั้งนี้
การนํายานพาหนะเขาพื้นที่หวงหาม
จะตองปฏิบัติตามกฎระเบียบของแตละ
โรงงานดวย เนื่องจากแตละโรงงานมี
ความเสี่ยงแตกตางกัน

มาตรฐานทอไอเสีย(Exhaust Spark Arrestor)

16. จํากัดความเร็วของยานพาหนะ         
นอกพื้นที่หวงหามไมเกิน 30 กิโลเมตรตอชั่วโมง หรือตามปาย     

จํากัดความเร็ว

ในพื้นที่หวงหามไมเกิน 20 กิโลเมตรตอชั่วโมง
หรือตามปายจํากัดความเร็ว



17.ตองคาดเข็มขัดนิรภัยขณะขับรถตลอดเวลา

18.จอดยานยนตหางจากหัวจายน้ําดับเพลิง หรืออุปกรณฉุกเฉินอื่น ๆ  

อยางนอย 5 เมตร  อยางนอย 5 เมตร  

19. หามจอดยานพาหนะในพื้นที่หวงหาม 

กรณีจําเปนใหดับเครื่องยนต กุญแจอยูในตําแหนงพรอมติดเครื่อง 
และไมล็อคประตูรถ
20.ยานพาหนะ รถปนจั่น รถกระเชา รถโฟลคลิฟต และเครื่องจักรกลทุก
ชนิด ตอง  ผานการตรวจสอบสภาพแลวติดสติกเกอรอนุญาตใหใชงาน
กอน

21. นําวัสดุ สิ่งของของ PTTGC ออกนอกเขตพื้นที่ PTTGC ตองเขียนใบ
นําของออก (Material Gate Pass) และไดรับอนุญาตจากผูมีอํานาจของ
บริษัทกอน

มีสิ่งของนําเขา ใหติดตอ รปภ. เพื่อเขียน ใบสําแดงสิ่งของนําเขา ( Material 

Entry Declaration, MED ) ยกเวนสิ่งของบางรายการ เชน เสื้อผา, กระเปามือ
ถือ, เครื่องมือประจํารถ, อุปกรณกีฬา, อาหาร, สิ่งของรางวัล, โทรศัพทมือถือ, 

และกลองถายรูป 

มีสิ่งของนําออก จะตองเขียนใบนําของออก ( Material Gate Pass, MGP )

ตัวอยางใบนําของเขา-ของออกนอกบริษัท

ใบสําแดงสิ่งของนําเขา ใบอนุญาตนําสิ่งของออก

22.ผูรับเหมาตองมีความเขาใจในการทํางานอยางแทจริง โดยเฉพาะงาน
ที่ไดรับมอบหมาย หากไมเขาใจขั้นตอนการทํางานหรือความเสีย่งที่
อาจไดรับ ตองหยุดทํางานและถามหัวหนางาน/ผูควบคุมงาน 

22.ผูรับเหมาตองมีความเขาใจในการทํางานอยางแทจริง โดยเฉพาะงาน
ที่ไดรับมอบหมาย หากไมเขาใจขั้นตอนการทํางานหรือความเสีย่งที่
อาจไดรับ ตองหยุดทํางานและถามหัวหนางาน/ผูควบคุมงาน 



ตัวอยาง JSEA (Job Safety Environment Analysis) ตัวอยาง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

ตัวอยาง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

23.ผูรับเหมาตองสํารวจ ทางออกฉุกเฉินและอุปกรณความปลอดภัยที่
จําเปน เชน ที่ลางตาฉุกเฉิน ในบริเวณที่ทํางาน

24.หามใช LPG ในงานเชื่อมและงานตัด 

25.จัดใหมี Flash back arrester ในชุดงานเชือ่มและงานตัดดวยแกส 
จํานวน 4 จุด ตามมาตรฐานกรมโรงงานอุตสาหกรรม

การตรวจเครื่องมือและอุปกรณไฟฟา

สติกเกอรสีเหลือง หมายถึง อุปกรณไฟฟาทั่วไป  

หากมีการใชในพื้นที่ Hazardous Area ตองมี
การเปด Hot work permit

สติกเกอรสีแดง หมายถึง อุปกรณไฟฟาที่เปน 

Exportation proof (ปองกันการระเบิด)



ความปลอดภัยการทํางาน Hot Work ตองขออนุญาตทํางานจากเจาของพื้นที่
ตองมีการตรวจวัดความเขมขนของกาซไวไฟ (%LEL) ในพื้นที่การทํางาน
กอนเริ่มงานและจะสามารถเริ่มงานไดเมื่อ ตรวจวัด % LEL = 0 เทานั้น
ตองมีการตรวจวัดเปนระยะ ตามเวลาที่กําหนด
ถังดับเพลิงตองมีน้ําหนักไมต่ํากวา 15 ปอนด ( Fire Rating 6A20B )

ถังดับเพลิงชนิดโฟม ผงเคมีแหง  และคารบอนไดออกไซด,
ถังดับเพลิงไดมาตรฐาน มอก. หรือมาตรฐานสากล

ความปลอดภัยการทํางาน Hot Work

หัวหนางาน ตองตรวจสอบความปลอดภัย เฝาหนางาน ตลอดเวลา 
และตรวจสอบหลังจากหยุดงาน Hot work อยางนอย 30 นาที เชน
พักกลางวัน หรือเลิกงาน เปนตน

ความปลอดภัยการทํางาน Hot Work กฎระเบียบความปลอดภัยอื่นๆ

การเติมน้ํามันอนุญาตใหเฉพาะชวงเวลาพัก และตองดับเครื่องที่จะเติม
อยางนอย 5 นาที
เครื่อง Generator จะตองมีถาดรองน้ํามันเพื่อปองกันการหกรั่วไหล

กําหนด SPEC ถาดรองน้ํามันเครื่องจักร
1. ระยะหางจากตัวเครื่องถึงขอบถาดหางขางละ 30 ซม. 

(ชนิดมีลอ ลอตองอยูในถาดรองทั้งหมด)

2. ความสูงจากพื้นถาดถึงขอบสูง 10 ซม.

3. แผนเหล็กที่ใชประกอบถาดหนาไมนอยกวา 2 มม.

4. หูจับอยางนอย 2 ขาง
5. มีฝาหรือผาปด

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

สถานที่อับอากาศหมายถึง ที่ซึ่งมีทางเขาออกจํากัดและมีการระบาย
อากาศไมเพียงพอที่จะทําใหอากาศภายในอยูในสภาพถูกสุขลักษณะและ
ปลอดภัย เชน หอกลั่น ถัง ทอ ไซโล เตา ถ้ํา อุโมงค ทอระบาย บอ หองใตดิน



บรรยากาศที่อันตราย
• มีออกซิเจนไมเพียงพอตอการหายใจ 

(นอยกวา 19.5% หรือมากกวารอยละ 23.5% โดยปริมาตร)

• มีกาซ ไอ ละอองที่ติดไฟ หรือระเบิดได

• มีคาความเขมขนของสารเคมีแตละชนิดเกินมาตรฐานที่กําหนด

ไนโตรเจน
ออกซเิจน

อืÉนๆ
78 %

21 %

1 %

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

• มีการใชไนโตรเจน ( N2 ) กันมากในโรงงาน  ซึ่งN2 เปนมัจจุราชเงียบ ที่ทํา
ใหตายไดโดยไมรูสึกตัว

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
1.สํารวจพื้นที่ทํางานและจัดเตรียมอุปกรณใหพรอมสําหรบัการทํางาน

- JSEA

- ใบรายชื่อเขา-ออก
- Gas Detector

- อุปกรณชวยเหลือ

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
2.พนักงานตองผานการอบรมและตรวจสขุภาพ “การทํางานในที่อับ
อากาศ”

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
3.ตรวจสอบสภาพการทํางาน เชน การตรวจแกสออกซิเจน , LEL เปนตน

ความปลอดภัยการทํางานที่อับอากาศ
4.ไมอนุญาตใหผูที่ไมมีหนาที่เขาไปในพื้นที่อับอากาศ เด็ดขาด



ความปลอดภัยสําหรับงานขุด เจาะ
ตองขออนุญาตทํางานขุดเจาะจากผูตรวจสอบ/ผูมีอํานาจอนุมัติ
ศึกษารายละเอียด ขอบเขต วิธีการขุดเจาะใหเขาใจ
การเตรียมการ / วางแผน

- ตรวจสอบพื้นที่และ mark ตําแหนงที่ทําการขุด   

ดําเนินการขุด เจาะ ภายใตการควบคุมดูแล และวิธีการที่กําหนด
- หากพบ Mark หรือ Warning Tape หรือแผนอิฐ หรือสิ่งบอกเหตุที่  

แสดงวามีทอหรือสายไฟใตดินบริเวณนั้นใหรีบแจงผูควบคุมการขุด และหยุดการ
ดําเนินการหนางานไวกอนจนกวาผูควบคุมงานขุดสั่งการตอไป 

ตองทําเครื่องหมายหรือปายเตือนใหทราบวามีทอหรือสายไฟใตดินบริเวณ
นั้น

ความปลอดภัยสําหรับงานขุด เจาะ

ขุดลึกเกิน 1.2 เมตร ตองมีบันไดหนีภัยและมีการปองกันดินพังทลาย 

ขุดลึกเกิน 1.5 เมตร ตองมใีบอนุญาตการทํางานในที่อับอากาศ
บริเวณพื้นที่ที่ทําการขุดตองจัดใหมีราวกั้นหรือรั้วกันตก และปายเตือน
อันตราย ตามลักษณะของงานขุดเพื่อใหเกิดความปลอดภัยตลอดเวลาทํางาน

คําเตือน : ตําแหนงของทอหรือสายไฟใตดินอาจไมอยูในตําแหนงตามแบบ  

ตองขุดสํารวจหาแนวใหชัดเจนกอนโดยเฉพาะตามแนวโคง
ตองใชมือขุดจนกวาจะถึงระยะวางแนวทอหรือสายไฟุ

ความปลอดภัยสําหรับงานขุด เจาะ ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

1. ผูบังคับปนจั่น
2. ผูควบคุมปนจั่น
3. ผูใหสัญญาน
4. ผูผูกยึดอุปกรณ

ในการทํางานกับปนจั่นตองประกอบดวย 4 ผูคือ

ผานการอบรมหลักสูตรตามที่กฎหมายกําหนด

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

1.สลิงลวด 2.สลิงผา 3.กํามะลอ 4.รอกโซ 5.Eye Bolt 6.Shackle 7.Trolley

- รถปนจั่น และอุปกรณชวยยกตองผานการตรวจสอบและทดสอบตามกฎหมาย

คําเตือน  : พื้นที่ปฏิบัติงาน สภาพรถปนจั่น อุปกรณชวยยก ผูใหสัญญาณ , 

ผูบังคับปนจั่น ผูยึดเกาะวัสดุ และผูควบคุมการใชปนจั่น การวางแผนงานยก 

คือกุญแจสําคัญในการยกวัสดุสิ่งของดวยรถเครน

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 



ผูไดรับบาดเจ็บยังมีสติ มีแผลไหมผิวหนังลอกจากบริเวณใบหนาซายลง
ไปถึงขอเทาซาย มีเลือดออกปากและจมูกเล็กนอย 

กรณีศึกษา 1. ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน

1. ขอใบอนุญาตติดตั้งและรื้อถอนนั่งรานจากเจาหนาที่ดูแลนั่งราน
2. ทําการติดตั้งนั่งรานตามมาตรฐานที่กําหนด และแขวนปาย สีเหลือง แจงกําลังติดตั้งนั่งราน ขณะ

ทําการติดตั้งนั่งราน
3. ผูควบคุมงานของบริษัทฯ แจงเจาหนาที่ดูแลนั่งรานตรวจสอบ หากตรวจสอบผาน
จะเปลี่ยนปาย สีเขียว เปนปายอนุญาตใหใชงาน สวนการรื้อถอนนั่งรานใหติดตอขออนุญาตรื้อถอน
กับเจาหนาที่ดูแลนั่งรานเชนกัน

คําเตือน   :  หามใชงาน และ แกไขดัดแปลงนั่งราน กอนไดรับอนุญาต หากพบวาชํารุด หรือติดตั้ง
ไมไดมาตรฐานใหหยุดใชงาน และรีบแจงหัวหนางานแกไข

ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน
1. ทอบิดเบี้ยว
2. ปลายไมเรียบ,ขรุขระ,ถูกกัดกรอน  

3. ทอเปนสนิม
4. ปลายฉีกขาด

ลักษณะทอที่หามใช

ลักษณะของแคลมปที่หามใช
ตองรับน้ําหนักไดมากกวา 250 กก./ตร.ม.

1. เกลียวหวาน
2. แกนหลวม
3. บิดเบี้ยว , เสียรูป
4. บาง , ถูกกัดกรอน
5. สนิม

ต้องมีระบบห้ามล้อตลอดเวลาทีÉใช้งาน

ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน

ตองกั้นบริเวณ เพื่อปองกันอันตรายแกบุคคล หรือเครื่องจักรที่สัญจรผานดานลาง
ตลอดเวลาที่ตั้ง ใชงาน และรื้อถอน พรอมติดตั้งตาขายกันของตก

นั่งรานแบบแขวนหอย ( Hanging/Suspend Scaffold )

ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับนั่งราน ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง



Lifting capacity rate 

ตอ้งไมเ่กนิ
75 %

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

• การยกของทุกครั้งจะตองมีคนใหสัญญาณเพยีงคนเดียว 

• ใชเชือกผูกของคอยรั้งไวเพือ่ปองกันการแกวงไปมา
• กอนทําการยกวัสดตุองกนัคนใหออกนอกรัศมีการทํางานของรถเครน

75

พื้นที่ปฏิบัติงาน ยกวัสดุ

ความปลอดภัยสําหรับงานยกดวยรถปนจั่น 

ความปลอดภัยสําหรับงานรังสี
- ตองมีผูควบคุมรังสีที่ผานการอบรมตามกฎหมาย

- อบรมหลักสูตรการปองกันอันตรายจากรังสี ระดับ 1 

- อุปกรณกัมมันตรังสีผานการตรวจสอบ และ
ไดรับอนุญาตใหใชงานตามกฎหมาย
- ผูปฏิบัติงานตองติดอุปกรณวัดรังสีแบบสะสม
- ตองวัดระดับรังสีโดยรอบพื้นที่ปฏิบัติงานดวยเครื่องวัดรังสี ตลอดเวลา
- หลังจากปฏิบัติงานเสร็จตองตรวจสอบไมใหมีตนกําเนิดรังสีตกคางในพื้นที่
คําเตือน  : วัสดุกัมมันตรังสี ไมมีสี ไมมีกลิ่น และมองไมเห็น อันตรายขึ้นอยูกับชนิดและ
ปริมาณรังสีที่ไดรับปรมาณรงสทไดรบ

ความปลอดภัยสําหรับงานรังสี

ความปลอดภัยสําหรับทํางานใกลสายสงไฟฟาแรงสูง
สายสงไฟฟาแรงสูง คือสายไฟฟาชนิดเปลือยไมมีฉนวนหอหุม ระดับแรงดันไฟฟาตั้งแต 22 kV

ขึ้นไป
การปฏิบัติงานใกลสายสงไฟฟาแรงสูง

คือ งานที่มีการใชแรงงานคน หรือ
เครื่องมือ เครื่องจักรที่อยูในบริเวณใกล 
และใตสายสง ในระยะหางจากสายสง
ไฟฟาตามที่กําหนด

22 kV Transmission Line

3 m3 m

115 kV Transmission Line

5.3 m 5.3 m

พืÊนทีÉทีÉต้องขออนุญาต พืÊนทีÉทีÉต้องขออนุญาต

5.3 m

3 m3 m

แรงดันไฟฟา ระยะหาง (เมตร)
12,000 – 33,000 3.00

33,000 – 69,000 3.30

69,000 – 115,000 3.90

115,000 – 230,000 5.30

ความปลอดภัยสําหรับทํางานใกลสายสงไฟฟาแรงสูง



งานบนที่สูง คือ การทํางานบนที่ 

สูงเกิน 1.8 เมตรขึ้นไป ซึ่งการทํางานบนที่
สูงเกิน  15 เมตร จะตองทําการตรวจรางกาย 

(  Fit to Work ) ที่หองพยาบาลกอนการปฏิบัติงาน

การทํางานบนที่สงูใหปลอดภัย
กรณีมีผูปฏิบัติงานเกิน 2 คน ตอง
จัดใหมีนั่งราน
กรณีที่ใชผูปฏิบัติงานไมเกิน 2 คน 

อาจใชอุปกรณความปลอดภัยอื่น ๆ 

เชน รถกระเชา กระเชา ฐานรอง 
Hanger Roller 

น

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง

หามแรงงานหญิงปฏิบัติงานหรือทํางานบนนั่งรานที่สูงกวา 10 

เมตรขึ้นไปแตไมรวมบนพื้นที่มั่นคงถาวรและมีราวกันตกที่มั่นคง
่ ่

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง

หามยืนทํางานบนตาขายาขาย

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง
ขอควรระวังจากการตก
เกิดการบาดเจ็บโดยกระแทกพื้น เนื่องจากจุดยึดอยูต่ํากวา
ผูปฏิบัติงาน

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง

หามผูกยึดระบบปองกันการตก    

สวนบุคลกับสิ่งตอไปนี้
- เสาค้ํายัน

- โครงสรางที่ไมแข็งแรง

- ทอสาธารณูปโภค เชน ลม น้ํา แกส

- ระบบปองกันอัคคีภัย

- รางไฟ สายไฟ ตลับไฟ ทอสายไฟ

- วาลวทุกชนิด

ขอหามในการผูกยึด !

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง
การคลองเกี่ยวที่ไมถูกวิธี

ความปลอดภัยสําหรับงานบนที่สูง



ความปลอดภัยสําหรับงานตัดแยกพลังงานกล 

และพลังงานไฟฟา (LOTO)
ระบบล็อก (Lock Out) ใชในการตัดแยกอุปกรณที่เปนแหลงกําเนิดพลังงาน โดยการใช
กุญแจล็อค เพื่อไมใหผูไมเกี่ยวของมายุงเกี่ยว

ระบบปายทะเบียน (Tag Out) เปนแผนปายแสดงขอความเตือนอันตราย และบอกสถานะ
วากําลังตัดแยกเพื่อซอมอุปกรณอะไร ใครเปนผูรับผิดชอบ 

“ปายทะเบียนจะถูกแขวนไวกับกุญแจล็อคเสมอจนงานเสร็จจึงสามารถปลดปายออกได”

การตัดแยกระบบพลังงานกล พลังงานไฟฟา

“ทําไมตองตองตัดแยก พลังงานกล พลังงานไฟฟา”

► เปนวิธีที่นํามาใชในการควบคุมอันตรายแกผูปฏิบัติงาน  ที่อาจทําใหผูปฏิบัติงาน
ไดรับบาดเจ็บ พิการ หรือเสียชีวิต จากการซอมบํารุงเครื่องจักร 

► เพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย

การตัดแยกระบบพลังงานกล พลังงานไฟฟา ความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับน้ําความดันสูง

ความปลอดภัยในการใชน้ําความดันสูง HPWJ

ผูควบคุมงาน และผูปฏิบัติงานตองผานการทดสอบ
ปมน้ําและอุปกรณฉีดน้ําความดันสูงตองผานการตรวจสภาพ

ผูจับหัวฉีดตองมีผูชวยเหลืออยางนอย 1 คน

ผูจับหัวฉีดน้ําตองเปนผูควบคุมวาลวฉีดน้ําเองและผูจับหัวฉีดตองอยูใน
ตําแหนงที่ปลอดภัย

สวมกระบังหนา ถุงมือ รองเทาบูทนิรภัย ชุดกันสารเคมีเปนอยางนอย ตองใชผาใบแบบหนาหามใชผาใบ Blue sheet

ผูที่ไมเกี่ยวของ หามเขา! ไปในพื้นที่ปฏิบัติงาน

ขอกําหนดในการปฏิบัติงาน



พบเห็นกรณีเชนนี้ตองแกไขโดยเรงดวน

ขอกําหนดในการปฏิบัติงาน

5.อุปกรณคุมครองความปลอดภัย
(PPE)

101

หมายถึง วัสดุอุปกรณที่สวมใสลงบนอวัยวะสวนใดสวนหนึ่ง
ของรางกาย หรือหลาย ๆ สวนพรอมกัน โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อปองกันอันตรายใหแกอวัยวะสวนนั้นไมใหประสบ
อันตราย และลดหรือบรรเทาความรุนแรงจากอันตรายลงได 

อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล

ายถึง วัสดอปกรณที่สวมใสลงบนอวยัวะสวนใดสวนหนึ่ง

ุ ุ ุ
(Personal Protective Equipment)

อุปกรณคุมครองความปลอดภัยพื้นฐานที่ผูปฏิบัติงานตองสวมใสทุกครั้งที่เขาในพื้นที่
หวงหาม ประกอบดวย

หมวกนิรภัย*

แวนตานิรภัย*

รองเทานิรภัย*
และอุปกรณอื่นๆตามความเหมาะสมและจากปายสัญลักษณเตือน

อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 

หลักเกณฑในการเลือกอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล

เหมาะสมกับงานที่เปนอันตราย

ผานการทดสอบมีมาตรฐานรับรอง

ขนาดพอเหมาะกับผูใชงาน

ประสิทธิภาพสงู

ใชงานงายไมยุงยาก

บํารุงรักษางาย

ทนทานหาอะไหลงาย

มีใหเลือกหลายสี หลาย
แบบหลายขนาด

1. อุปกรณปองกันศีรษะ (Head Protection)

1. เปลือกหมวก 2. รองในหมวก

3. แถบซับเหงื่อ

4. สายรัดคาง

4. สายรัดศีรษะ



การบํารุงรักษาอุปกรณปองกันศีรษะ
–กอนใชงานทุกครั้งควรตรวจดูรอยราว
– เช็ดทําความสะอาดทุกวันหลังใชงาน
–ตรวจรองในหมวกอยูเสมอ
–ควรมีสํารอง ซับเหงื่อ รองในหมวก
–ไมควรทาสีลงบนหมวก
–ไมควรเก็บไวในที่รอนหรือถูกทิ้งไวกลางแดด

2. อุปกรณปองกันใบหนาและดวงตา

- แวนตา, แวนครอบตากันสะเก็ดหรือสารเคมี

- แวนตาลดแสงในงานเชื่อม

- หนากากปองกันใบหนากันสะเก็ด 

2.ชนิดของอุปกรณปองกันใบหนาและดวงตา

แวนครอบตา (Goggle)
โครงรูปถวยครอบปดตาทั้งสองขางแนบกับ
ผิวหนาไดสนิท 

เหมาะกับงาน สกัด เจียร ฝุน ไอสารเคมี

กระบังหนา (Face shield)
สามารถปองกันทั้งใบหนาและดวงตา 
เหมาะกับงาน ปองกัน การกระแทก  สารเคมี และ รังสี
ความรอน

–ทําความสะอาดดวยน้ําสบูทุกครั้งหลังใชงาน
–อยาวางเลนสสัมผัสกับผิวพื้นตางๆ 

– เก็บในที่ไมอบอาว ไมรอน ไมมีฝุน
–ตรวจดูความชัดของเลนสอยูเสมอ
–หากมีชิ้นสวนชํารุดควรเปลี่ยนทันที
–ควรเลือกใชความเขมของเลนสใหเหมาะสมกับงานเชื่อม
–ควรใชเปนของสวนตัว
–ใหทําตามคําแนะนําของบริษัทผูผลิต

การบํารุงรักษาอุปกรณปองกันใบหนาและดวงตา

3.อุปกรณปองกันหูจากเสียงดัง 

ปลั๊กอุดหู Ear plugs

ที่ครอบหู Ear muff

เหมาะสมกับงานในบริเวณที่มีเสียงดังไมเกิน 100 เดซิ
เบล (เอ) ลดเสียงไดไมนอยกวา 15 

เดซิเบล

เหมาะกับงานในบริเวณที่มีเสียงดังที่ไมเกิน 115-120 เดซิ
เบล (เอ) ลดเสียงไดไมนอยกวา 25 เดซิเบล

กายวิภาคและสรีระวิทยาของระบบการไดยิน

หูชั้นนอก ประกอบดวยใบหู และชองหูสวนนอก
หูชั้นกลาง ประกอบดวย เยื่อแกวหูและชองภายในกระดูกคอน ทั่ง โกลน
หูชั้นใน ประกอบดวยอวัยวะรูปกนหอย มีเซลลขนรับการกระตุน



โรคประสาทหูเสื่อมจากการประกอบอาชีพ

Hair cell

ปกติ

ผิดปกติ

การทําความสะอาดและบํารุงรักษา
• ลางดวยน้ําหรือน้ําสบูเปนประจําทุกวัน หรือเมื่อสกปรก
จากนั้นทิ้งไวใหแหงสนิท และเก็บไวในที่สะอาด

• ตรวจสภาพหารอยชํารุด  ฉีกขาด  แข็ง  เปอย
• สายคาดศีรษะของครอบหูลดเสียงตองมีความกระชับ 

และยืดหยุนดี

4. อุปกรณปองกันเทา
ตองเลือกใหเหมาะสม กับลักษณะงานทีท่ําไดแก รองเทานิรภัย,รองเทาบูท, 

รองเทากันไฟฟาสวมและผกูรัดใหกระชับและพอเหมาะ กับเทาที่สวม

หนากากกรองอากาศ ชุดสงผานอากาศ
( AIR-PURIFYING RESPIRATOR )                ( ATMOSPHERE-SUPPLYING RESPIRATOR )

5. อุปกรณปองกันทางเดินหายใจ

ประเภทสารอันตรายในบรรยากาศ

1. ฝุน( DUST )

2. ละออง( MIST )

3. ไอโลหะ( FUME )

4. แกส( GAS )

5. ไอระเหย( VAPOR )

T )

MIST )

UME )

4. แก

5. ไอร

ตลับกรองชนิดตางๆ (มาตรฐานอเมริกา)

AmmoniaAcid Gases

ปจจัยในการเลือกประเภท
1. ชนิดของสารอันตราย
( TYPE )

2. ความเปนพิษของสารอันตราย
( TOXICITY )

3. ปริมาณของสารอันตราย
( CONCENTRATION )



การใชงานและบํารุงรักษา

- ตรวจสภาพกอนใชงานเพื่อใหแนใจวาไมมี
สวนใดฉีกขาด ชํารุด

- ตรวจสอบความกระชับ(fit check)ทุกครั้ง
กอนใช

- ทิ้งไปและเปลี่ยนหนากากใหมเมื่อรูสึกอึดอัด
มากหายใจลําบาก

Respirator Fit

Maintenance freeMaintenance free
Type Respirator

ขั้นตอนการสวมหนากากรุน น 3000 • ทําความสะอาดทุกวันหลงัการใชดวยน้ํา หรือน้ําสบู อาจผสมน้ํายาฆาเชื้อโรค
ดวยก็ได  หรือปฏิบัติตามคําแนะนําของผูจําหนาย

• ตรวจสภาพหารอยชํารดุ ฉีกขาด ความยืดหยุนของสายรัดและอื่นๆ
• หลังจากใชงานแลว  อยาทิ้งไวในบริเวณทํางานเพราะ

จะทําใหอายุการใชงานสั้นลง

การทําความสะอาดและบํารุงรักษา

อายุการใชงาน :

• หนากากปองกันอนุภาค : พิจารณาจากความอึดอัดในการหายใจ 

• หนากากปองกันแกสและไอระเหย
พิจารณาจากการไดรับกลิ่น รส ความระคายเคืองและความผิดปกติอื่นใด
เนื่องมาจากสารเคมีที่ปฏิบัติงานอยูดวย

6.อุปกรณป์้องกนัอนัตรายของมือและแขน
Hands and Arms Protection ประเภท

1. ปองกันสารเคมี (Chemical-resistant gloves)

2. ปองกันการปนเปอนทั่วไป (Disposable gloves)

3. ปองกันรอยขีดขวน ของมีคม (Abrasive-resistant gloves)

4. ปองกันอุณหภูมิ(Temperature-resistant gloves)

5. ปองกันไฟฟา



การทาํความสะอาดและบาํรุงรกัษา
• ตรวจสภาพ หารอยชาํรุดก่อนและหลงัใชง้าน
• ทาํความสะอาดทุกครัÊงหลงัการใช ้ ผึÉงใหแ้หง้ และเก็บไวใ้นทีÉทีÉ

สะอาด และเย็น
• ควรมีทีÉเก็บโดยเฉพาะ
• ควรมีถุงมือใชป้ระจาํตวั

ปาย / สัญลักษณดานความปลอดภัย

ปาย / สัญลักษณดานความปลอดภัย

เครื่องหมายหาม

เครื่องหมายบังคับ

เครื่องหมายเตือน

เครื่องหมายแสดง
ภาวะปลอดภัย

6.การทํางานกับสารเคมี
อยางปลอดภัย

สารเคมีเขาสูรางกายทางใดไดบาง???

1.  หายใจเขาไป
2.  ทางปาก
3.  ทางผิวหนัง

การทํางานกับสารเคมีอยางปลอดภัย
ในการทํางานเกี่ยวกับสารเคมี จะตองรูและเขาใจการปฏิบัติอยางปลอดภัย ดังนี้

1. ตองรูชนิดของสารเคมีที่จะเขาไปทํางาน โดยสอบถามจากหัวหนางาน 

หรือดูสัญลักษณ , ปาย เชน

สารไวไฟ สารที่ติดไฟงาย
หรือระเหยเปนไองาย

สารกัดกรอน เชน กรด, ดาง

กาซพิษ เมื่อเขาสูรางกาย
ทําใหเกิดอันตรายที่รุนแรง

วัตถุกัมมันตภายรังสี

การทํางานกับสารเคมีอยางปลอดภัย



สัญลักษณความรุนแรงจากอันตรายของ
สารเคมีตามมาตรฐาน NFPA 704
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ปรอท

Plant ชืÉอสารเคมี อันตราย สัญลักษณ์

ET Ethylene กาซไวไฟสูงมาก อาจทําใหงวงซึม หรือมึนงง

ET Ethane กาซไวไฟสูงมาก

ET Propane กาซไวไฟสูงมาก

ET Dimethy Disulfide (DMDS) ของเหลวไวไฟ

ET Hydrogen กาซไวไฟสูงมาก เมื่อแหงจะระเบิด

ET NaOH (Sodium Hydroxide) ทําใหผิวหนังไหมอยางรุนแรงและทําลายดวงตา
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ตัวอยางสารเคมีอันตรายในพื้นที่ PTTGC-11

Plant ชืÉอสารเคมี อันตราย สัญลักษณ์

LD Propionic Aldehyde ของเหลวและไอระเหย ไวไฟสงู ระคายเคืองตอ่
ดวงตา ผิวหนงั ระบบหายใจอย่างรุนแรง

LD PX-1 ของเหลวและไอระเหยไวไฟ

LD Isododecane ของเหลวและไอระเหยไวไฟ

3
22

2
01

3
32

ตัวอยางสารเคมีอันตรายในพื้นที่ PTTGC-11

Plant ชื่อสารเคมี อันตราย สัญลักษณ์

LL Triethylaluminum (TEAL) ของเหลวและไอระเหยไวไฟสูงมาก ทําใหผิวหนัง
ไหมอยางรุนแรงและทําลายดวงตาอยางรุนแรง

LL Hexene-1 ของเหลวไวไฟ อาจเปนอันตรายถึงตายไดเมือกลืน
กินและผานเขาไปทางชองลม 

3
01
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w
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ตัวอย่างสารเคมีอันตรายในพื ÊนทีÉ PTTGC-11

การสัมผัส การปฏิบัติตัวเบื้องตน
ทางการหายใจ ถาไดกลิ่นผิดปกติ ใหออกนอกพื้นที่ ไปที่อากาศบริสุทธิ์ และแจงหัวหนางาน

ทางตา ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที
ทางผิวหนัง ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที

สํารวจหาจุด ลางตัวและตาฉุกเฉนิ กอนเริ่มงาน

การสัมผัส การปฏิบัติตัวเบื้องตน
ทางการหายใจ ถาไดกลิ่นผิดปกติ ใหออกนอกพื้นที่ ไปที่อากาศ

บริสุทธิ์ และแจงหัวหนางาน
ทางตา ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที
ทางผิวหนัง ลางดวยน้ําเปลาอยางนอย 15 นาที

สํารวจหาจุด ลางตัวและตา
ฉุกเฉิน กอนเริ่มงาน

Shower & Eye Washer

การทํางานกับสารเคมีอยางปลอดภัย



7.ใบอนุญาตทํางาน
เพื่อความปลอดภัย

ใบอนุญาตในการทํางาน

Cold Work Permit

Hot Work Permit

ใบอนุญาตทํางานมี 2 ชนิด คือ
1) Main Work Permit (ใบอนุญาตทํางานหลัก)

2) Specific Work Permit (ใบอนุญาตทํางานเฉพาะ)

หมายเหตุ : ผูถือใบอนุญาตทํางาน และผูขอใบอนุญาตทํางาน  จะตองผานการอบรม  และสอบผานตามเกณฑที่กําหนด

ใบอนุญาตในการทํางาน

งานที่มีแหลงความรอน สะเก็ด ประกายไฟ จากเครื่องมือที่ใชหรือจากการใชเครื่องมือนั้น เชน งานเชื่อม 

งานตัด งานเจียร เปนตน รวมถึงการนํายานพาหนะที่ใชเครื่องยนตดีเซลเขาไปในพื้นที่กระบวนการผลิต

• งานในที่อับอากาศ
• งานขุด
• งานกัมมันตรังสี
• งานติดตั้ง/รื้อถอนนั่งราน
• งานใกลสายไฟฟาแรงสูง

• งานยกอุปกรณดวยรถ
• งานblock up

• งานประดาน้ํา
• งานปดถนน

1. ใบอนุญาตในการทํางานทั่วไป (Cold Work Permit)

ใชกับงานทุกประเภทในพื้นที่โรงกลั่นน้ํามัน ซึ่งเปนงานทีไมมีความรอน 

สะเก็ดประกายไฟจากเครื่องมือที่ใชหรือจากการใชเครื่องมือนั้น

2. ใบอนุญาตในการทํางานที่มีความรอน ประกายไฟ (Hot Work Permit)

ใชกับงานที่มีแหลงความรอน สะเก็ด ประกายไฟจากเครื่องมือที่ใชหรือจาก
การใช เครื่องมือนั้น เชน งานเชื่อม งานตัด งานเจียร เปนตน รวมถึงการนํา
ยานพาหนะที่ใชเครื่องยนตดีเซลเขาไปในพื้นที่กระบวนการผลิต ( จะตองมีผูเฝาระวัง
ไฟและผานการอบรมFire Watch ) 

ใบอนุญาตในการทํางาน

8.8.การจัดการขยะและกากของเสีย 1. ทําความสะอาดสถานที่ทํางาน อุปกรณ เครื่องมือและจัดเก็บใหเปน
ระเบียบ

2. แยกชนิดขยะหรือเศษวัสดุ ทิ้งลงในภาชนะใหถูกตอง
3. กรณีพบน้ํามันหรือสารเคมีหกรั่วไหลใหรีบทาํความสะอาดทันที
4. กอนทําการระบายสิ่งใด ๆ ก็ตามลงในทอระบาย ตองแจงให

เจาหนาที่ควบคุมหนวยบําบัดน้ําทิ้งทราบทุกครั้ง
5. จัดหาที่รองรับขยะสิ่งปฏิกูลใหเหมาะสมเพียงพอในพืน้ที่

การรักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอม



ติดตอทีมสิ่งแวดลอมเพื่อรับสติกเกอรและแบบฟอรมวิทยุชอง 2

ติดสติกเกอรระบุประเภท Waste ใหชัดเจน
และกรอกแบบฟอรม

แจงทีมสิ่งแวดลอมเพื่อตรวจสอบ Waste กอนเขาจัดเก็บ

ผูกอกําเนิด Waste นํา Waste มายังจุดรวบรวม Waste เพื่อ
จัดเก็บในพื้นที่ที่กําหนด

ตัวอยาง Sticker

ขั้นตอนการนําวัสดุที่ไมใชแลวเขาจัดเก็บ

3

9

ET Cracker

LDPE

3

LLDPE

PTTPL

W/H.

อาคารเกบ็ของเสีย @ G5
อาคารเกบ็ของเสีย @ LLDPE

อาคารเก็บกากของเสีย

ทางลง G5

แผนผังแสดงการจัดเก็บของเสีย G5

ขยะปนเปืÊ อน

Insulation
ติดตอสิ่งแวดลอมวิทยุชอง 2 

กอนนํามาจัดเก็บ

แผนผังแสดงการจัดเก็บของเสีย LLDPE

ขยะปนเปืÊอน

พาเลท

insulation

ผงและเมด็พลาสตกิ

ถุง PE

BigBag
ลงักระดาษ

ตดิต่อสิÉงแวดล้อมวิทยุช่อง 2 
ก่อนนํามาจัดเกบ็

หูจับอยางนอย 2 ขาง

ระยะหางจากตัวเครื่องถึงขอบ
ถาดหางขางละ 30 ซม.

แผนเหล็กที่ใชประกอบถาด
หนาไมนอยกวา 2 มม.

ระยะหางจากตัวเครื่องถึงขอบ
ถาดหางขางละ 30 ซม.

ความสูงจากพื้นถาดถึงขอบสูง 10 ซม.

หมายเหตุ : กรณีฝนตกใหจัดเตรียมผาใบคลุมเครื่องจักร เพื่อปองกันน้ําขังในถาดรอง

มาตรฐานถาดรองน้ํามัน
ถาดรองนํÊามนัต้องผา่นการ Test leak โดย Q-SH-O3 ก่อนใช้งาน

โดยแจ้งทีมสิÉงแวดล้อมล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วนัทาง วิทยชุ่อง 2

ถาดรองน้ํามันที่ตรวจสอบแลวจะติดสติกเกอรสีสม

มาตรฐานถาดรองน้ํามัน



9.ระบบงานดานภาวะฉุกเฉิน ระบบสัญญาณแจงเหตุฉุกเฉิน 

สัญญานเตือนไอระเหยสารไวไฟ หรือ เหตุเพลิงไหม
• จะเปดสัญญานเปนเสียงไซเรนขึ้นลง
• เมื่อเหตุการณกลับสูสภาวะปกติจะเปดสัญญานไซเรนยาวตอเนื่อง

สัญญานฉุกเฉินกรณีกาซไฮโดรเจนซัลไฟด (กาซไขเนา)
• จะเปดสัญญาณเสียงดังเปนจังหวะ และ ไฟสีเหลืองกระพริบ
• เมื่อเหตุการณกลับสูสภาวะปกติจะเปดสัญญานไซเรนยาวตอเนื่อง

ทดสอบทุกวันพุธ เวลา  11.30 น. ใหทํางานตามปกติ

เสียงสัญญาณฉุกเฉิน

การปฏิบัติตัวเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน
บริเวณอาคารสํานักงาน เมื่อไดยินเสียงสัญญาณแจงเหตุฉุกเฉินใหปฏิบัติดังนี้

• ออกจากหองและปดประตู (หามลอค)

• อพยพออกไปตามทางหนีไฟ
• ไปที่จุดรวมพล รายงานตัวตอหัวหนางานทันที

การปฏิบัติตัวเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน
บริเวณพื้นที่หวงหาม เมื่อไดยินเสียงสัญญาณแจงเหตุฉุกเฉินใหปฏิบัติดังนี้

• หยุดงานและปดสวิทซเครื่องจักรทันที
• อพยพจากพื้นที่ในทิศทางขวางทิศทางลม
• ไปที่จุดรวมพล รายงานตัวตอหัวหนางานทันที
• หามกลับเขาเขตพื้นที่จนกวาจะไดยินสัญญาณสิ้นสุดเหตุฉุกเฉิน

LDPE

PADAENG

TPAC

TPCC
ET Cracker

LLDPE
FF & FA& 
CH & CT

Work shop & Warehouse

จุดรวมพล (Assembly Point)

h & W h

Assembly Point 
2

& &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
T

Assembly 
Point 1

DPE Assembly 
Point 3

CCCCCCCCCCCCC

Assembly Point of PTTGC-11



วิธีการอพยพ
1.รอฟงประกาศอยางเปนทางการ
2.อพยพไปที่จุดรวมพลที่ใกลที่สุด
3.สังเกตุทิศทางลม โดยตองอพยพไป
ดานเหนือลมเสมอ

101 .0.การรายงานและการสอบสวน
อุบัติเหตุหรืออุบัติการณ

• อุบัติเหตุ (ACCIDENT)
หมายถึง เหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดแลวทําใหมีการบาดเจ็บ

พิการ ตาย และหรือทรัพยสินเสียหายอันเนื่องมาจากการกระทบของพลังงานและ
หรือสารตาง ๆ ซึ่งมีมากเกินขอบเขตที่รางกายและทรัพยสินจะทนทานได

• เหตุการณผิดปกติ (NEAR MISS)
หมายถึง เหตุการณที่เกิดขึ้นโดยไมคาดคิดแลวซึ่งจะยังไมทําใหเกิดผล

กระทบ ตอชีวิต (บาดเจ็บ) และหรือทรัพยสินเสียหาย แตถามีเหตุการณอื่น
เกิดขึ้นรวมกับ เหตุการณผิดปกตินี้ อาจจะนํามาซึ่งอุบัติเหตุและทําใหเกิดความ
สูญเสียได

การรายงานและการสอบสวนอุบัติเหตุหรือเหตุการณผิดปกติ

หาม นําผูบาดเจ็บหรือเจ็บปวยออกไปรักษาพยาบาลเอง โดยไมแจงใหพนักงานของบริษัทฯ ทราบ

• เมืÉอพบเห็นอุบตัิเหตุหรือเหตุการณ์ผดิปกติ ให้แจ้งผู้ควบคุมงานหรือเจ้าของพืÊนทีÉทนัที
• แจ้งผู้บงัคบับญัชาตามสายงาน

• กรณเีกดิการบาดเจ็บ ให้นําผู้บาดเจ็บส่งสถานพยาบาลของบริษทัฯ หรือติดต่อพยาบาล
เพืÉอขอรถพยาบาล (ถ้าจําเป็น)

• ผู้ทีÉเกีÉยวข้องต้องเข้าร่วมสอบสวนร่วมกบัพนักงาน เพืÉอหาสาเหตุและการแก้ไข ภายใน 
24 ชัÉวโมง

• การแก้ไขป้องกนัอุบตัิเหตุ ต้องดาํเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จก่อนทีÉจะเริÉมงานได้ใหม่

การรายงานและการสอบสวนอุบัติเหตุหรือเหตุการณผิดปกติ

Questionsuessssssssssssssssssssssssssssstttttttttttttttttttttttiiiiiiiiiiiiiiiiiiooooooooooooooooooonnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnns
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เอกสารการตรวจสอบการทาํงานของ Eye Washer / Shower 
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Fire Man Highlight Activities Report วนัที:่ 07-11-24 Area : OLE3

GC11 Q-SH-CM 
g g p

Job Description : ตรวจสอบ Safety Eye Washer & Shower 

รายละเอยีด: Other : 

 Fire Man Inspection อุปกรณ์ดบัเพลิงตามแผนงานดงันี้

• Safety Eye Washer & Shower จาํนวน 20 ตวั ผลการตรวจสอบทดสอบอุปกรณ์พร้อมใชุ้
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รายงานสถติกิารเกดิอุบัตเิหตุ 
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การเกดิอบัุตเิหตุระหว่างเดอืนกรกฎาคม ถงึธันวาคม พ.ศ.2567 



Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

Case accumulate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LWD accumulate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Recordable case 2024 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recordable case target 2024 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
Case accumulate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LWD accumulate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Recordable case 2024 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recordable case target 2024 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

สถติกิารเกดิอบุตัเิหตขุองพนกังาน Ethane Cracker 

สถติกิารเกดิอบุตัเิหตขุองผูร้บัเหมา Ethane Cracker 

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

Recordable case 2024 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recordable case target 2024 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.090.00

0.50

1.00

1.50

2.00

2.50

3.00

T
R

IR
(c

a
s
e

/
2

0
0

,0
0

0
M

H
) 

OLE-3 Incident Statistics 2024

Target 2024 ≤ 0.09

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

Recordable case 2024 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recordable case target 2024 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.090.00
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OLE-3 Incident Statistics 2024

Target 2024 ≤ 0.09

Confidential
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วธีิปฏิบัติเกีย่วกบัการรายงาน สอบสวน  

และตดิตามผลการแก้ไขป้องกนัอุบัตกิารณ์ 
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within period of time. (Refer item 

5.2.1) 

2.Incident Final Report on time % of Incidents which 

Investigations have been issued 

the Final Report within period of 

time. (Refer item 5.2.6) 

Depend on plant (%) 

3.Countermeasures closed on 

time 

% of all countermeasures 

(Action) were closed on time 

compared to total 

countermeasures (Action) as 

committed year. 

Depend on plant (%) 

4. High and Extreme Severity 

Incident have been Investigation 

and closed-out on time 

% of High & Extreme Case that 

(Start Investigation On Time)  

or (Final Report On Time)  

or (Action On Time) 

100 % 

5.Number of Recurrence incident The Number of the Incidents 

which are the same Management 

System element failure on the 

same equipment type or similar 

nature that occurred more than 

once in rolling year. Note; It is 

counted based on the Incident 

which its Investigation Report 

was shared and registered in 

Operation Risk Registration. 

(Refer to clause 5.2.8). It counts 

only if the countermeasures have 

been already implemented. 
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

To provide requirements of notification, assessing, investigating, reporting and follow-up of 

recommended actions associated with the incident. Specific requirements for Line Management with 

respective to the current organization structure is highlighted to support this work process. 

1.2 Objective 

To prevent recurrence through understanding and addressing the Key Factors (Root Cause) underlying the 

incident event, it does not seek to punish the offenders and to optimize learning. PTTGC is committed and 

aiming at sustainable prevention through a learning culture in achieving “Zero Accident” and “Zero 

Unplanned Shutdown”. 
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2. Scope 

2.1 Incident Investigation Category 

The requirements as noted are applicable for all incidents which involve any PTTGC’s personnel, 

facilities, contractors, and affected surrounding communities.  

All incidents are to be investigated. This involves both Accidents and Near misses with  the following 

actual or potential consequences; 

1. Process Safety Incident 

2. Injury or illness 

3. Significant environmental impact 

4. Significant property loss or damage 

5. Business interruption  

6. Unfavorable impact on the public 

7. Product quality 

8. Social 

 

 

 

 

Figure 1: Incident scope 

There are illustrated under the following 4 categories; 

1. Plant Production & Reliability   

 Trip/ Shutdown 

 Slowdown/De-rate/De-efficiency 

 Hydrocarbon Loss & Other Loss 

 Product quality off-specification 
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2. Process Safety Incident 

 Tier 1 LOPC Events of Greater Consequence 

 Tier 2 LOPC Events of Lesser Consequence 

 Tier 3a Other LOPC Events 

 Tier 3b Challenges to Safety Systems 

3. Asset, Environment and Social 

 Environmental impact/spill  

 Fire or Explosions or Toxic 

 Properties damage 

 Vehicle damage 

 Security incident 

 Public Complaints 

 None compliance with Law and Regulation 

4. Safety, Health 

 Occupational Illness  

 Fatality   

 Loss Time injury 

 Restrict work 

 Medical Treatment 

 First aid 

2.2 Terms and Definitions 

Accident An Incident which has resulted in actual injury or illness and /or damage 

(loss) to people, assets, the environment or reputation  
A cross-functional team   Members include Plant Operation, Plant Technical, Plant Asset, 

Maintenance, Central Advisor, SHE and Contractor. 
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Action Person Someone assigned by Investigation Team to execute the actions 

Advisor Someone who are specialized in discipline knowledge or the investigation 

process to ensure the Root causes and Countermeasures are identified and 

correct properly 

 T-II Department of Integrity and Inspection 

 T-RE Department of Reliability and Engineering 

 T-TE Department of Technology 

 Q-SH  Department of SHE Management 

 Q-TS  Department of Technical Safety and PSM 

 U-TM Department of Utilities Technology & Maintenance 

Affected Person  Someone who get effected from incident such as injury persons from 

incident 

All Site Personnel All staff within Business Unit and support function 

Area Owner  Who has knowledge and experienced for area which Incident occurred 

ASAP As soon as possible 

Assigned EVP/SVP An EVP/ SVP assigned by his/ her superior, to be a chairman of 

investigation team 

Business Unit Management  Plant SVP, VP, DM 

Central Advisor (SME)   Someone who are specialized in discipline knowledge or the 

investigation process to ensure the Key Factor ( Root Causes)  and 

Countermeasures are identified and correct properly 

Corporate II Team Incident Investigation System Owner (Q-TS-IO) 
Cost of Incident Total cost resulted from the incident 

Direct Supervisor  The supervisor of affected personnel causing the incident 

ER and NER Event Related and Non-Event Relate per API RP 754 (ER example : The 

person who got injured during accident occurring)  ( NER example :  The 

person who got injured over time; not related to one specific event) 
EVP Executive Vice President 

GMC Group Management Committee of PTTGC  
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Incident An unplanned event or chain of events, which has, or could have caused 

injury or illness and/or damage (loss) to people, assets, the environment or 

reputation 

Incident input form The web-based form for raising Incident  
Incident Investigation Started The delegated person started for the role of collecting and 

preserving the initial evidences, and conducting initial interview of the 

effected personnel immediately after incident occurred. 
Incident Investigation System (IIS) The web-based for record incident information data. 
Incident Owner Division Manager who is responsible for Incident relate to Functional 

Failure, to be considered as initial cause (Refer to Table 2) 
Investigation Final Report   A report issued after an Incident had been investigated in which the 

causal factors, root causes, countermeasures are addressed and assigned to 

Responsible Person 

Key Factor  A circumstance that contributed to or may reasonably be believed to have 

contributed to the SHE event ’s occurrence, even though a clear causal 

connection cannot be found .This circumstance includes human, 

equipment, and operating or managing categories or systems that are 

found to be deficient or otherwise capable of being improved. 

KPI Key Performance Indicator 

Lead Incident Investigator   The qualified person that is assigned by Incident Owner, the person 

that Qualified by Corporate Team 

Life Saving Rules Violation The event that violate Work Permit, Confined Space, Energy Isolation 

and Work at High 

Line Manager  Direct Supervisor of affected personnel 

LOPC Loss of primary containment. An unplanned or uncontrolled release of any 

material from primary containment, including non-toxic and non-
flammable materials (e.g.steam, hot water, nitrogen, compressed CO2, or 

compressed air) 
LPO Loss Production Opportunity (opportunity loss from incident) 
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Major Incident An incident classified as Fatality or LOPC Tier 1 or Extreme severity 

incident as ranking by RAM 

Near Miss An Incident which could have potentially caused injury or occupational 

illness and / or damage ( loss)  to people, assets, the environment or 

reputation. 
Notification Officially written or verbal information about Incident and notify to 

external or internal department or Party 

OACT Operational Area Core Team comprising of cross functional members 

nominated from various Departments include, but not limit to PU’ s, 

Technical, Operation, Central reliability, Engineering, Area SHE and site 

maintenance 

OACT Secretary Asset Utilization Manager 

Operational Risk Registration  The web-based for used for register operational risks 

Personal Near Miss  The Near miss that have been potential to Personal consequences   

Plant Incident An unplanned event or chain of events which impact the operation of the 

plant as follows; 

 Plant unplanned shutdown or slowdown. 
 The upstream plant cannot supply feedstock or raw material with 

agreed quantity and quality. 
 Plant cannot deliver product to downstream plant with agreed quantity 

and quality including non-compliance to agreement 

 Situation that can lead to additional direct cost from normal operation. 
PRD Pressure relief device 

Preliminary Report A report that initiated after Incident occurred 

Process Safety Incident An unplanned or uncontrolled release of any material including non-toxic 

and non-flammable materials from a process, or an undesired event or 

condition, that under slightly different circumstances, could have resulted 

in a release of material. (API RP 754) 
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Product quality off-specification The finished product from BU Plant that received complain from 

internal or external customers or not complied product specification 

Property  Company property 

PTTGC  PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries 

  

Q-EH-OH  Division of Occupational Health Management 

Recurrence incident  The Incidents which are the same Management System element failure on 

the same equipment type or similar nature that occurred more than once in 

rolling year. Note; It is counted based on the Incident which its 

Investigation Report was shared and registered in Operation Risk 

Registration. (Refer to clause 5.2.8). It counts only if the countermeasures 

have been already implemented. 

Safety Committee The committee complied with “ Occupational Safety, Health and 

Environment        Act B.E. 2554 (A.D. 2011)” 

Security Incident              An unusual event which is related to security operation including 

trespassing, property loss, complaint to the security service, discovering of 

prohibited items brought into restricted area, and others. (Refer P-(Q-SH)-

911 Security Management System) 

 

SHE  Division that provides Safety, Health and Environment Service 

SIR  Simplified Incident Review 

SIS  Safety Instrumented System 

SME  Subject Mather Expert 

SVP  Senior Vice President 

Unplanned Shutdown     An unplanned event which impact to Plant shutdown as PTT definition 

VP  Vice President 
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3. Roles and Responsibility 

Corporate Team and Business Unit Management shall establish the foundation for an effective 
Incident investigation process through leadership and commitment. Management shall. 
 Help ensure that all incident events (i.e., accidents and near misses) are reported. 

 Create an atmosphere of trust and respect that leads to openness in the reporting and 

investigation of incidents and help ensure support for PTTGC core values related to SHE and 

PSM ( including respect for individuals during the investigation, maintaining confidentiality of 
medical information, and demonstrating ethical decision making throughout the investigation 

process). 

 Establish systems and procedures to help ensure that the investigation process is effective and 

efficient. 

 Communicate the value of investigations as a tool to continuously improve SHE/ PSM systems 
and performance, through a learning culture. 

 Provide the resources and priority attention necessary for timely, thorough, and comprehensive 

investigations. 

 Help ensure that draft investigation reports are reviewed for completeness and thoroughness 

prior to issuance as part of the line management approval process. 

 Maintain investigation KPI to demonstrate ongoing performance ( e. g. , open and overdue 

incident reports, recommendations, SHE/ PSM audit findings, and other indicators). 

 Implement systems to help ensure that the learnings and recommendations of an investigation 

are acted on to prevent recurrence, including communicating those learnings and findings to all 

PREREQUISITE: 

Each Business Unit shall have personnel trained on incident investigation process.  

This allows for prompt implementation of the incident investigation process, including interviewing 

witnesses and preserving evidence at the scene prior to forming a formal investigation team. This is 

important because the quality and quantity of relevant information begins to diminish rapidly following 

an incident event. 
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who may benefit to promote sustainable prevention (within the site and across the company.) 

Management of each support function shall own and/or support each Business Unit with the incident 

investigation when requested by the Business Unit. And each shall follow the investigation process when 

assigned as Incident Owner. 

3.1 Incident Investigation Team and staff who involved in the incident 

The roles and responsibilities for Incident Investigation and Key Investigation Processes shall be clearly 

identified in Responsibility Matrix (RACI) as below Table 1 

The roles and responsibilities for Incident Investigation Team shall be clearly identified in Incident 

Investigation Start Classification as below Table 3 (5.2.2 Set Incident Investigation Plan) 

Staff  
- Report incident to Line/Shift Manager by end of Day/Shift or within a maximum of 24 hours 

from occurrence of incident  

- Input incident with adequate information into Incident Investigation System (IIS)   
- Participate on investigation team as required  

- If assigned a Recommended Action, close the action effectively before due date 

Investigation Team Chairman  
- Participate in investigations as Chairman per Table 3 (5.2.2 Set Incident Investigation Plan) 
- Oversee the effectiveness of incident investigation meeting. 
- Decision making and review Hypothesis, key factors, recommendations  
- Review and approve the incident final report. 
- Decide on cases where investigation may be extended beyond 30 days 

Incident Owner   
Incident Owner criteria to be considered as initial cause (Functional Owner) and clearly identified 

as below Table 2 (5.1.3 Identify Incident Owner) 

- Review and Approve Incident Preliminary Report 

- Ensure Incidents are recorded in Incident Investigation System (IIS)  and Investigation 

Reports are maintained per document retention scheme 

- Ensure incident classification is completed in Incident Investigation System (IIS) 
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- Select Lead Incident Investigator as required and update Incident Investigation System (IIS)  
with team member names once provided 

- Incident Owner is responsible for Incident Investigation and accountable for incident closure 

- Ensure investigation and countermeasure are developed 

- Review and approve the incident final report 

- Effectiveness verification and approve of incident completion 

Lead Incident Investigator 

- Plan and organize incident investigation meetings 

- Conduct Incident Root Cause Analysis by using Why Tree, 5 Why, Simplified Incident 

Review (SIR) and coordinate investigation team members. (5.2.4 Root Cause Analysis) 
- Review and submit incident final report, and communicate the final report 

- Input Recommended Action(s) and maintain data quality in the Incident Information System 

(IIS)  
- Follow up and verify the completion of all countermeasures in the Incident Information 

System (IIS) 
- Participate in audit as requested by Corporate Incident Investigation Team 

Note; Lead Incident Investigator assigned by Incident Owner 

Incident Investigation Team   
- Actively engagement to attend Incident Investigation meeting to give knowledge and skill 

helped to find the real root cause 

- Accomplish tasks assigned by Lead Incident Investigator 

- Review the incident final report and incident lesson learned sharing 

Central Advisor/ Subject Matter Expert (SME) for High and Extreme Severity 

- Attend and support incident investigation team to provide technical expert for Root Cause 

Analysis and develop countermeasure  
- Review and advise Incident Final Report  

3.2 Execution of Incident Investigation System and Governance  

Business Unit Management (SVP/VP/DM) 
- Ensure investigations are conducted per requirements of this work process 
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- Ensure Recommended Action process is followed and actions are closed effectively  

- Provide department or functional group resources for investigation teams  

Business Unit Management (Operation Division Manager) 
- Develop the overall incident investigation data analysis report and Incident KPI to review in 

OACT or PSM Meeting 

- Ensure the effectiveness of incident investigation system include incident status and 

countermeasure in their BU 

- Ensure incident investigation data quality are maintain in Incident Investigation System (IIS) 
Business Unit Management (Asset Utilization Manager) 

- Ensure the overall incident investigation data analysis report and Incident KPI to review in 

OACT or PSM Meeting 

Line/Shift Manager  

- Share incidents in Routine Meeting/ Shift Meeting 

- Ensure incidents reported by staff by end of Day/Shift or within a maximum of 24 hours from 

occurrence of incident  

- Start to investigate within period and issue draft preliminary report with adequate information 

Reliability Maintenance Manager 

- Ensure the effectiveness of equipment reliability incident data quality maintained in Incident 

Investigation System (IIS) including incident status and countermeasure 

- Provide data analysis and monthly report for equipment reliability incident 

Area SHE Division Manager  

- Ensure Regulatory Authorities, and stakeholders are notified in accordance with notification 

and reporting requirements  

- Ensure injury, illness, fire, spill, hazardous gas release, emission classifications are completed 

in Incident Investigation System (IIS)  
- Provide data analysis and monthly report for PSM and SHE incident 

Corporate II Team (Q-TS-IO) 
- Oversight and audit for quality of Incident Investigation Reports and analyze the trend of 

incident root causes to prevent recurrence incidents and major hazard accidents 

- Provide the governance and consultant functions for Incident Investigation System 
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1 5.1 Incident Notification 
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4 5.5 Incident Completion 
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4. Workflow 

Incident Management Workflow 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Figure 2: Incident Management Workflow 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Incident Notification  

5.1.1 Raise Incident in the Incident Information System  
It is everyone’s responsibility to report all Incidents. Notification of an Incident shall be made 

immediately via Line/Shift Manager. The Preliminary Information of Incident shall be factual and avoid 

hearsay, assumptions and preliminary conclusion and shall be submitted to Line/Shift Manager within 24 

hours.  

In case of Major Incident occurred, Shift Manager sends information to ERS Chief or sends SMS to 

relevant GMC as soon as possible (refer to P-(Q-SH-CM)-003: Crisis and Security Management). 

5.1.2 Ensure the completeness of preliminary information of incident 

Once an Incident is raised, Area Line/Shift Manager shall ensure that Preliminary information of 

incident contain details of; 

 Time, place and nature of Incident 

 Immediate consequences of Incident on people, asset, production, environment, and the likely 

longer term consequences 

 Nature of injury/ damage and estimate of severity 

 Immediate corrective action being taken 

 Complete Preliminary report in IIS (Incident Report)  

 

NOTE: 

When any individual is directly involved or effected in the incident, an interview by the Line 

Supervisor shall take place before the end of the Day/Shift. Details of interview shall be documented 

and made available to the Line Management for further action as appropriate of the severity of the 

incident. 

The Line/Shift Manager should share incident as soon as possible ( e. g.  shift handover, morning 
meeting) 
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5.1.3 Identify Incident Owner 

Line/Shift Manager shall submit Incident Preliminary Report to Line Division Manager to confirm or 

reassign Incident Owner base on discussion and then pass the case to Incident Owner.  

Example of Incident Owner criteria to be considered as initial cause (Functional Owner) 

Initial (Immediate) Cause Incident Owner (Functional) 
People injury in any location Line manager (Division Manager) 
People causes reliability, environment or community 

impact, property loss or damage in any location 
Line manager (Division Manager) 

Equipment Failure clearly caused plant reliability, Process 

Safety impact 

Reliability Maintenance (Division 

Manager) 
Plant reliability or process safety impact or property loss or 

damage from unclear causes 

Area Owner e.g. Operation Division 

Manager 

Table 1: Identify Incident Owner Criteria 

5.1.4 Rank the Incident Preliminary Severity 

Incident severity ranking is to assess and determine the level of investigation and root cause analysis 

method will be required. Incident Owner shall use W-(Q-TS)-002 Operational Risk Assessment Matrix 

and its applications to rank the severity.  

Incident Owner may coordinate with Central Advisor/SME to review the actual consequence and 

potential consequence to rank the severity level of Incident. 

The Risk Assessment Matrix below is provided as a guideline for rating the severity of an actual 

consequence (Accident), the “Likely Row” shall be used for severity ranking and its potential 

consequences shall be record. In case of Incident has happened more than once in rolling year at the 

location (Plant) which is the same equipment tag or similar nature the Likelihood level should be 

increased with one step. 

Near Miss investigations should follow the same process as if there was an accident assuming the severity 

is as if the incident has happened. The potential consequence shall be used for severity ranking and the 

likelihood to be considered basing on the layers of protection specific to the case. Personal Near miss and 

Life Saving Rules Violation shall be followed by SG-(Q-TS)-009 Guideline for Personal Safety Near-

miss Report. 
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Process safety near miss (Tier 3b)  shall be investigated. 

Figure 3: Risk Assessment Matrix (RAM) for Incident Severity 

 

NOTE:  
A Process Safety Event per API RP 754 categorizes as Tier 1 and Tier 2 are High severity as a 

minimum.  

5.1.5 Assign Lead Incident Investigator   

Lead Incident Investigator shall be assigned by Incident Owner and the cross functional Lead Incident 

Investigator can be selected by Incident Owner base on discussion. 

5.1.6 Approve and share the Incident Preliminary Report 

Incident Owner shall approve Incident Preliminary Report and share IIS work process. 

Note: In case of High and Extreme Severity Incident, Preliminary report will be sent to various VP plants. 

A review shall be conducted with plant personnel to ensure a similar incident could be prevented in their 

area.  

5.2 Investigation & Countermeasure Development  
5.2.1 Gather Evidence and Information 
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Area Line/Shift Manager shall be responded to start investigation as soon as possible but not later than 48 

hours after incident occurred. If Extreme severity the start investigation shall be started within 24 hours by 

gather evidences e.g DCS/ESD event logs, physical photographs to avoid evidences lost and add to IIS 

(Incident Report). 
Lead Incident Investigator shall be responsible to ensure that information and related evidences are 

available before the investigation meeting. Lead Incident Investigator shall coordinate with relevant team 

member for gathering of additional information. 
Lead Incident Investigator and all team members may apply following practice to gather the evidences; 

 Inspect the location 

 Gather or record physical evidence 

 Interview witnesses 

 Review documents, procedures, and records 

 Request supporting information from relevant departments 

 Conduct specialist studies (as required) 
 Resolve conflicts in evidence 

 Identify missing information  

 Record additional factors and possible underlying causes including human factors 

 Etc. 
All facts and evidences will be useful for the investigation meeting effectiveness and will ease to identify 

root cause. 
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5.2.2 Set Incident Investigation Plan 

Lead Incident Investigator shall set the Incident Investigation Plan per Table 3: Incident Investigation 

Start Classification. 
Incident 

Severity 

Investigation Team 

Chairman Central Advisor Lead Incident Investigator Team Member 

Extreme C-Level assigned SVP Required Qualified Division Manager Up 
Related to Incident 

occurred 

High VP of Incident Owner Required Qualified Senior Staff Up 
Related to Incident 

occurred 

Medium Incident Owner (DM) - Qualified Senior Staff Up 
Related to Incident 

occurred 

Low Direct Supervisor - Qualified Staff Affected personnel 

Table 2: Incident Investigation Start Classification 

Note:   

Incident Owner can select the cross functional Lead Incident Investigator. 
For Low Severity, can be used 5 Why or Simplified Incident Review (SIR) process. 

5.2.3 Form Incident Investigation Team 

Lead Incident Investigator shall coordinate with Incident Owner to form the investigation team, refer to 

Table 3, including other relevant corporate departments, experts from other plants or third-party if 

required. A cross-functional team will enhance a successful outcome.  
Lead Incident Investigator shall organize and conduct the investigation meeting.  
The investigation team composition will vary depending on the nature of the incident,  

 Extent of injury or damage 

 Potential for injury or damage 

 Potential for repetition 

 Department involved 

 Requirement of specialist knowledge 

 Legal requirement such as Safety Committee 

At a minimum the first three listed roles and skills below must be represented on the team. Others in the 

list below should be included on the team, as the incident event requires. 
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 Area Owner (Mandatory members) 
 Supervision of involved individuals (Mandatory members) 
 Individual experienced in incident investigation and trained in RCA technique (Mandatory 

members) 
 If contractor personnel are affected, a contractor representative (Mandatory members) 
 SHE Area staff for Safety Health categorization (Mandatory members) 
 Q-EH-OH staff for Occupational Illness categorization (Mandatory members) 
 Individuals who have first-hand knowledge of or involvement in the incident 

 Other area individuals such as engineering, maintenance, technical , Commercial or research 

personnel  

 Individuals from areas with input that may be helpful in determining key factors or action to 

prevent recurrence  

 Representative of the SHE Office and/or site PSM Committee 

 An Environmental Control representative if incident involves a chemical release or spill 

 Other specialists or consultants (e.g., members of internal or external resources)   
 For recordable Event Related (ER) and Non-Event Relate (NER) injuries and illnesses; Tier 1 and 

Tier 2 process safety, distribution, environmental, and fire incidents; and safety incidents with the 

potential for serious injury, it is mandatory that team membership include representation from 

resource(s) experienced in the SHE competency associated with the nature of the incident  

 Another member of supervision from an area not involved in the incident 
 

NOTE 1:  Mandatory members for High and Extreme severity  

Central Advisor shall be Subject Matter Expert (SME), there will be the Mandatory member of 

investigation team for High, Extreme severity of incident involving functional failure in the following 

departments; 

 U-TM : related to power supply failure 

 T-RE : related to plant reliability problem 

 T-II : related to static equipment failure 

 T-TE : related to process problem 
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 Q-SH : related to personal safety incident 

 Q-TS : related to process safety incident (LOPC Tier 1, Tier 2) 
Other functional failure , Chairman shall consider to select related Central Advisor 

Incident Owner shall notify the required VP of Central Advisor then VP of Central Advisor shall assign 

Subject Mather Expert (SME) to be the member of investigation team as follow Table 3. 
 

NOTE 2:  In case, Lead Incident Investigator isn't Qualified. It shall be assigned Co-Lead Incident 

Investigator who is Qualified Lead Incident Investigator. 
 
NOTE 3: Asset Utilization Manager shall be member of investigation Team in case of Process safety 

incident and Plant Production & Reliability impact for High and Extreme severity 

   

5.2.4 Root Cause Analysis 

Each incident may be caused by one or more root causes i.e. key factors. To identify and understand what 

these root causes are, and how they cause the incident, a structured approach of root cause analysis shall 

be implemented.  
The Root Cause Analysis method applied to identify root causes is based on knowledge and experience of 

Lead Incident Investigator and the Investigation Team.  
For Low severity incident, 5 why can allowed to apply, and Simplified Incident Review (SIR) is an 

option.  
For more severe incident, such as Medium, High and Extreme, Why-Tree Methodology shall be applied 

per W-(Q-TS-IO)-001 Incident Root Cause Analysis Technique  
5.2.5 Develop Countermeasure 

Once the key factors (root causes) identified, the countermeasures shall be developed and consistent with 

root cause and based on the investigation team agreement with prioritized assignment.  
Once the countermeasures assigned to Action Person, the confirmation with their Division Manager shall 

be established before executing the actions. 
For effectiveness of countermeasure development, W-(Q-TS-IO)-001 Incident Root Cause Analysis 

Technique is recommended. Countermeasures shall be developed to address all key factors, especially at 

system level to improve management system:  
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 Eliminate or minimize the probability of a similar Incident  
 Minimize personnel exposure from any identified hazards 

 Prevent Incident by increasing or strengthening barriers 

 Mitigate the potential consequences of Incident that occurs. 
5.2.6 Prepare Investigation Final Report 

After Incident investigation meeting, Lead Incident Investigator shall prepare the Investigation Final 

Report. The Investigation Final Report shall consist of: 
 Problem Statement of the Incident 

 Incident Description (What, Where, When the incident occurred) 
 Incident Category 

 Consequences of Event  

 Loss potential (Final Severity Ranking by RAM) 
 Root cause analysis chart 

 All Key Factor(s) 
 System Failures of what PSM or Operational Discipline 

 Failure Category 

 Countermeasures assigned to Key Factor(s) and Root Causes. 
 Assign countermeasures, due date and Action Person 

 Lesson Learned  
Note: Physical evidences collected during Investigation shall be kept if government agency is involved.   
The Investigation Final Report should be released as soon as possible, but not later than 30 days after 

incident occurred. The Incident Investigation Chairman shall decide on cases where investigation may be 

extended beyond 30 days. 
5.2.7 Investigation Final Report 

Investigation Final Report shall be reviewed and submitted in the Incident Information System (IIS) 
which agreed by the investigation team and Chairman per Table 3.  
Lead Incident Investigator shall send the Incident Investigation final report that the Key Factor related to 

System Owner e.g. Procurement department (Only incident which fail from equipment or contractor). 
5.2.8 Investigation Final Report and Lesson Learned Sharing  
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In case of Accident High and Extreme severity, Lead Incident Investigator shall share the Investigation 

Final Report and Incident lesson learned to various VP Plants and their OACT. 
In case of Incident has an affected personal, the Final Report and Lesson Learned shall communicated 

and reviewed by affected person or line of command of affected person.       

OACT of other plants shall consider lesson learned from shared Investigation Final Report whether the 

incident could occur in their plants. If yes, OACT Secretary brings that risk into OACT meeting and 

registers that risk in Operation Risk Registration to develop and implement countermeasures to prevent a 

similar event occurs in their plants.  
In case of Major Incident (Fatality or LOPC Tier 1 or Extreme severity), VP of Incident Owner shall 

report to MC or GMC meeting immediately once arranged the meeting. 
In case of Major Incident, Corporate Team shall develop the incident lesson learned and shared 

throughout organization. 

5.3 Countermeasure Implementation 
5.3.1 Implement and Close out the Countermeasures 

Manager of Action Persons will be notified via Incident Investigation System (IIS) for follow up and 

updating countermeasure status in Incident Investigation System (IIS). 
Action Persons shall be responsible to execute the countermeasures within the due date and report up the 

Line Supervisor to their Division Manager once each countermeasure is completed. 
In case Accident of Safety Health Categorization that is medical treatment and higher, Q-EH-OH shall 

verify this Accident relate to Occupational Illness or not. 
. 

5.4 Follow Up & Closed out 

5.4.1 Follow Up and verification of the Action 

Lead Incident Investigator shall follow up and verify the completion of all countermeasures and update to 

Incident Owner. 
5.4.2 Close out the incident 

If all countermeasures are completed and their verifications are done, Lead Incident Investigator shall 

close the incident in Incident Investigation System (IIS)   
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5.5 Improvement and verification  
5.5.1 Verify Effectiveness and Approval of Incident Close 

Lead Incident Investigator shall verify the effectiveness of the countermeasure results with evidence and 

report to Incident Owner before closing the incident in Incident Investigation System (IIS). 
5.5.2 Verify Effectiveness and Approval of Incident Completed 

Once the incident investigation have been closed by Lead Incident Investigator, then Incident Owner 
shall verify effectiveness and approve on incident completed. 
In case of Low severity, Incident Owner shall approve on incident completed.  
In case of Medium, High and Extreme severity, VP of Incident Owner shall approve on incident 

completed. 

5.6 Incident Information  

5.6.1 Analyze Incident Data 

Each VP  Plant shall ensure that data analysis is performed by Operation Division Manager in order to 

establish the safety performance and review in OACT monthly meeting or BU MC meeting. 
Corporate Team shall provide quarterly and annual analysis report for PTTGC.  
In case of the root cause of High and Extreme Incident cannot be identified or confirmed, EVP/SVP or 

VP shall review resources needed both technical expertise and financial are adequate to continue pursue 

the causes of problem.  
5.6.2 Maintain Incident Investigation Report  

Operation Division Manager shall ensure incident investigation data quality are maintain in Incident 

Investigation System (IIS). 
All incident investigation reports are maintained in Incident Investigation System (IIS). They shall be 

maintained for 5 years as minimum.  
NOTE: [Retention of reports shall comply with corporate records retention scheme and aligned with 

Cyclic PHA schedule or related law] 

5.7 Training and Qualification 

5.7.1 All site personnel 
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All site personnel shall be trained on this procedure and RCA Method as awareness course within three 

months of initial reporting to work. Subsequent refresher training shall be given at least once every 3 

years. Each BU is responsible for providing both initial and refresher training. 

5.7.2  Incident investigation team 

The investigation team must have adequate training in the Incident investigation method.  

5.7.3  Lead Incident Investigator Qualification 

Lead Incident Investigator shall be trained and qualified in Incident investigation process, Incident 

Investigation System (IIS), tools, method, information management and qualified by Corporate Team. 

Business Unit shall maintain a listing of competent personnel as Lead Incident Investigator. 

5.8 Auditing of Incident Investigation 

Corporate Team shall conduct audit at Business Unit per PSM internal audit schedule or Performance 

Quality Assurance Assessment. 
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6. Appendix 

6.1 Process Safety Incidents [by Event Categories (Technical)] 
Tier 1 LOPC Events of Greater Consequence 

Process Safety Incident is classified as Tier 1 incident by following results in one or more of the 

consequences listed below. 

  An employee, contractor or subcontractor “days away from work” injury and/or fatality. 
 A hospital admission and/or fatality of a third-party. 
 An officially declared community evacuation or community shelter-in-place including 

precautionary community evacuation or community shelter-in-place. 
 A fire or explosion damage greater than or equal to $100,000 of direct cost (a).  
 An engineered pressure relief ( e. g.  PRD, SIS, or manually initiated emergency 

depressurize)  discharge, of a quantity greater than or equal to the threshold quantities in 

Table 5 in any one-hour period, to atmosphere whether directly or via a downstream 

destructive device. 
 A release of material greater than or equal to the threshold quantities described in Table 5 

in any one-hour period. 

 
Table 3: Tier 1 Material Release Threshold Quantities (c) 
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 Note;  

(a) Direct Cost Cost of repairs or replacement, cleanup, material disposal, and acute 

environmental cost associated with a fire or explosion. 

(b) Indoor A structure composed of four complete (floor to ceiling) walls, floor, and 

roof. 

(c) Refer to API RP 754 Table 1 Tier 1 Material Release Threshold Quantities 

Tier 2 LOPC Events of Lesser Consequence 

Process Safety Incident is classified as Tier 2 incident by following results in one or more of the 

consequences listed below. 

 An employee, contractor, or subcontractor recordable injury. 
 A fire or explosion damage greater than or equal to $2,500 of direct cost. 
 An engineered pressure relief (PRD, SIS, or manually initiated emergency depressurize) 

device discharge, of a quantity greater than or equal to the threshold quantities in Table 6 

in any one-hour period, to atmosphere whether directly or via a downstream destructive 

device.  
 A release of material greater than or equal to the threshold quantities described in Table 6 

in any one-hour period. 
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Table 4: Tier 2 Material Release Threshold Quantities 

 Note; Refer to API RP 754 Table 2 - Tier 2 Material Release Threshold Quantities 

Tier 3a Other LOPC Events 

Process Safety Incident is classified as Tier 3a  incident by following below; 

 These are a loss of primary containment with a consequence less than Tier 2 events. 
 Consequences should reflect process safety hazards rather than health ( e. g.  personnel 

exposure limits) or environmental (e.g. fugitive emissions) hazards. 

Tier 3b Challenges to Safety Systems 

Process Safety Incident is classified as Tier 3b incident ( Near miss)  by following one or more 

indicators listed below; 

 Safe operation limit (Operating Window) excursions 

 Primary containment inspection or testing results outside acceptable limits 

 Demands on safety systems; 

- activation of a safety instrumented system 
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- activation of a mechanical shutdown system 

- activation of a PRD not counted as Tier 1 or Tier 2, regardless of the phase of 

operation ( e. g. start-up, shutdown, normal, temporary, emergency shutdown, 

regeneration, batch mode) 
- Relief devices that fail bench tests at setpoints as Category 2 which mention 

in in Procedure P-(T-II)-005: Integrity Management of Pressure Relief 

Devices 

-  Dangerous failures from SIF Proof Testing & Inspection which mention in 

Procedure P-(T-RE)-001: Safety Instrumented Function (SIF) System 

Management 

A demand resulting from intentional activation of the safety system during periodic device testing, 

or manual activation as a part of the normal shutdown process is excluded. 

6.2 Simplified Incident Review (SIR) Form 

 It can see Simplified Incident Review (SIR) form as Webpage DCM 

6.3 Incident Investigation Factor Guideline (Why Tree Methodology) 

6.3.1 Physical Factors (Causes) 
1. Process parameter 

 Flowrate (high/low/reverse) 
 Pressure (high/low) 
 Temperature (high/low) 
 Level (high/low) 

2. Chemical 

 Chemical reaction 

 Contamination 

 Composition change 

 Mixing 

 Corrosion 
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 Toxic 

 Crack 

3. Equipment failure 

 Malfunction e.g. fault trip, fault close/open 

 Circuit breaker trip 

 Fuse blew out 

 Aging 

 Incompatible material 

 Wrong design 

 Wrong specification 

4. Mechanical Energy 

 Vibration 

 High torque 

 Hit 

 Pack 

 Elevation change 

 High speed 

 Erosion 

 Abrasion 

 Crack 

 Stress 

5. Electrical Energy 

 Short circuit 

 Arc 

 Loss of power supply 

6. Line of fire 

 Squeeze 

 Pinch 

 Bump 
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 Drop-in 

 Fall from a height 

 Cut 

 Confined space 

7. Loss of Primary Containment 

 Valve leak/passing 

 Flange leak 

 Valve left open 

 Overfill 

6.3.2 Human Factors (Causes) 
1. Communication 

2. Mindsets 

3. Use informal work processes/Self modified work process at site 

4. Practice consistent with procedure e. g.  not follow procedure, follow incorrectly, short-cut 

working step 

5. Believe with past experience 

6. Take risk for reward 

7. Normalization of deviance 

8. Lack of competencies 

9. Lack of training 

10. Lack of knowledge 

11. Lack of awareness 

12. Lack of leadership e.g. condone standard behavior, did not set standards, set wrong standards, 

did not verify, did not involve, did not solve old issue 

13. Lack of team work e.g. no/little support, unclear responsibilities 

14. Lack of capable and resource 

15. Lack of up-to-date document e.g. wrong or not update 

6.3.3 System Factors (Causes) 
1. Process Safety Management (14 PSM Elements) 
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 Employee Participation 

 Process Safety Information (PSI) 
 Process Hazard Analysis (PHA) 
 Operating Procedures 

 Training 

 Contractor Safety 

 Pre-Startup Safety Review (PSSR) 
 Mechanical Integrity 

 Hot Work Permit 

 Management of Change (MOC) 
 Incident Investigation 

 Emergency Planning and Response 

 Compliance Audits 

 Trade Secrets 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 1 จาก 7 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 25/02/2020 

1. วัตถุประสงค์ 

เพืÉอเป็นมาตรฐานและใช้เป็นแนวทางปฏิบตัิในการฟืÊ นฟู ภายหลังการเกิดอุบัติการณ์และเพืÉอให้
กิจกรรมสําคญัทีÉดาํเนินตามมาตรการชัÉวคราวกลบัมาสู่การดาํเนินการตามภาวะปกติภายหลงัเกิดอุบตัิการณ์  
รวมทัÊงเป็นการสร้างภาพลกัษณ์ทีÉดีต่อชุมชนและโรงงานขา้งเคียง ขัÊนตอนการดาํเนินงานการฟืÊ นฟูสภาพ
ธุรกิจของ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) เป็นแผนทีÉกาํหนดรายละเอียดบทบาทหนา้ทีÉและ
การปฏิบตัิของผูบ้ริหารและพนกังานฝ่ายปฏิบตัิการและผูเ้กีÉยวขอ้งในการฟืÊ นฟูสภาพธุรกิจ ไดแ้ก่ 

1. ดา้นกอบกูแ้ละแกไ้ขสถานการณ์    
2. ดา้นการฟืÊ นฟู 
3. ดา้นช่วยเหลือเยยีวยาผูไ้ดร้ับผลกระทบและเดือดร้อน  
4. ดา้นกฎหมาย ประกนัภยั และการเงิน 

5. ดา้นการสืÉอสารและภาพลกัษณ์ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 2 จาก 7 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 25/02/2020 

2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานนีÊ ใชก้บั บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน)  สาขาทีÉ 2, 3, 4, 5, 8, 
11, 12 และ บริษทั ไทยสไตรีนิคส์ จาํกดั 
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P-(Q-TS)-034: การฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 3 จาก 7 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 25/02/2020 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 
3.1 รอง/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 รับผิดชอบในการกาํหนดนโยบายและแต่งตัÊงคณะทาํงานในการดูแล แกไ้ขสถานการณ์ 
และฟืÊ นฟู 

  เสนอแต่งตัÊงคณะกรรมการฯ หรือคณะทาํงานฯ 

 รับผิดชอบในการกาํกบัดูแลการดาํเนินงานเพืÉอใหเ้ป็นไปตามแผน 

3.2 คณะทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง  
 รับผิดชอบในการดาํเนินการตามบทบาทหนา้ทีÉความรับผิดชอบทีÉกาํหนด 
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4. WORKFLOW 
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วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 25/02/2020 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินทีÉรุนแรง ทาํให้อุปกรณ์เสียหาย มีผูบ้าดเจ็บ หรือเสียชีวิต และโรงงานตอ้งหยุด
เดินเครืÉองส่งผลกระทบต่อชุมชนและการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ ใหร้องสายงานทีÉเกีÉยวขอ้งประสานงาน
กับหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องในการบรรเทาทุกข์ของผูไ้ด้รับผลกระทบในเบืÊองต้นแก่ทุกฝ่าย พร้อมทัÊ ง
พิจารณากาํหนดนโยบาย แต่งตัÊงคณะทาํงานในการดูแล แกไ้ขสถานการณ์ และฟืÊ นฟูตามความเหมาะสม 
ตามลกัษณะความรุนแรงและความเสียหาย ดงันีÊ  

1. คณะทาํงานดา้นกอบกูแ้ละแกไ้ขสถานการณ์ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) อาํนวยการ และประสานงานให้ความช่วยเหลือ สนบัสนุน หน่วยงานทีÉเขา้มาให้ความ

ช่วยเหลือ 

2) ตรวจสอบสภาพแวดลอ้มทีÉเสียหายและสภาพแวดลอ้มทีÉอาจจะส่งผลต่อสาธารณชน
บริเวณพืÊนทีÉเกิดเหตุ และพืÊนทีÉใกลเ้คียงร่วมกับตวัแทนบริษทัประกัน เพืÉอประเมิน
สถานการณ์และมอบหมายใหผู้ม้ีหนา้ทีÉรับผิดชอบดาํเนินการ 

3) จดัการเก็บกูส้ิÉงทีÉมีผลต่อสิÉงแวดลอ้มต่าง ๆ 

4) บริหารจดัการการกาํจดัของเสีย 

5) ติดตามใหม้ีการแกป้ัญหาใหก้ลบัสู่สภาพเดิมโดยเร็ว 

6) สรุปเหตุการณ์และใหข้อ้มูล รายงานสถานการณ์ และขอ้เทจ็จริง 

7) เฝ้าระวงั และติดตามสถานการณ์การปฏิบตัิการกรณีเกิดอุบตัิการณ์ 

2. คณะทาํงานดา้นการฟืÊ นฟู มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) รับฟัง รวบรวม ความคิดเห็นจากนกัวิชาการ หน่วยงานราชการ และผูไ้ดร้ับผลกระทบ 

2) ติดตาม รวบรวมความเห็น และความเคลืÉอนไหวของกลุ่ม NGO ต่าง ๆ 

3) จดัทาํแผนฟืÊ นฟู ร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4) ประเมินผลกระทบต่อสุขภาพทีÉอาจเกิดขึÊน 

5) ประเมินผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

6) ประเมินผลความคืบหนา้การดาํเนินงานตามแผนฟืÊ นฟูเป็นระยะ 

7) ติดตามใหม้ีการดาํเนินงานตามแผน และรายงานผลการดาํเนินงาน 

3. คณะทาํงานดา้นช่วยเหลือเยยีวยาผูไ้ดร้ับผลกระทบและเดือดร้อน มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ 
ดงันีÊ  

1) อาํนวยการ และประสานงานกบัหน่วยงานราชการ ในการใหค้วามช่วยเหลือแก่ผูไ้ดร้ับ
ผลกระทบและไดร้ับความเดือดร้อนจากเหตุการณ์ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  หนา้ 6 จาก 7 
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2) พิจารณากลัÉนกรองคาํขอรับความช่วยเหลือเยียวยาของผูไ้ด้รับผลกระทบและได้รับ
ความเดือนร้อนและดาํเนินการใหม้ีการช่วยเหลือเยยีวยาต่อไป 

3) จดัทาํหลกัเกณฑ ์มาตรการชดเชยค่าเสียหาย ร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4) ติดตามใหม้ีการชดเชยค่าเสียหาย 

4. คณะทาํงานดา้นกฎหมาย ประกนัภยั และการเงิน มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) พิจารณา รวบรวมกฎหมายทัÊงหมดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเหตุการณ์ และความเสียหายทีÉเกิดขึÊน 

2) วิเคราะห์ความเสียหาย และพิจารณาความเสียหาย และค่าเสียหายทีÉเกิดขึÊนร่วมกับ
ผูเ้กีÉยวขอ้งทัÊงหมด เพืÉอพิจารณากาํหนดแนวทางในการเจรจากบัผูเ้สียหาย 

3) พิจารณาเงืÉอนไขในกรมธรรม์ประกันภยักบัผูร้ับประกนัภยั เพืÉอใช้สิทธิเรียกร้องค่า
ประกนัภยัตามกรมธรรม ์

4) จดัตัÊงบญัชีพิเศษสาํหรับเบิกจ่ายในการสนบัสนุนทรัพยากรในการฟืÊ นฟู 
5) ติดต่อบริษทัประกันภยัเพืÉอเขา้มาร่วมตรวจสอบสถานทีÉเกิดเหตุ และประเมินความ

เสียหายในเบืÊองตน้ 

6) พิจารณาสัญญาต่าง ๆ ทีÉเกียวขอ้งกบัเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊน เพืÉอรักษาสิทธิตามสัญญา และ
ป้องกนัการผิดสัญญา เช่น สัญญาเกีÉยวกบัการจดัซืÊอและติดตัÊงอุปกรณ์สําคญัต่าง ๆ ทีÉ
เสียหาย ว่าสามารถเรียกร้องค่าเสียหายจากผูข้ายไดห้รือไม่ และสัญญาระหว่างบริษทั
กบัลูกคา้ วา่จะมีผลกระทบกบัการปฏิบตัิตามสัญญาหรือไม่ อยา่งไร 

7) ดูแลงานดา้นคดีความทัÊงหมดทีÉอาจเกิดขึÊนเนืÉองจากอุบตัิการณ์ 

5. คณะกรรมการดา้นการสืÉอสารและภาพลกัษณ์ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ     
1) ดาํเนินการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสาร พร้อมทัÊงบูรณาการทิศทางในการเผยแพร่ข่าวสาร 

พร้อมทัÊงรวบรวมและใหข้อ้มูลทีÉเป็นจริง ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสถานการณ์ใหเ้ป็นระบบ 

2) จดัตัÊงทีมวิชาการ สนบัสนุนการใหข้่าวสารทีÉเหมาะสม 

3) เร่งกูภ้าพลกัษณ์ของบริษทัใหก้ลบัสู่ภาวะปกติ 

4) ติดตามสถานการณ์และวิเคราะห์ขอ้มูลข่าวสารทีÉมีการเผยแพร่ผา่นสืÉอต่าง ๆ ในทุกมิติ 

5) ตัÊงศูนยส์ืÉอสารประชาสัมพนัธ์ให้ขอ้มูลทีÉเป็นจริงต่อหน่วยงานภายในและภายนอกให้
ทนัต่อเหตุการณ์เช่น หน่วยงานราชการ สืÉอมวลชน นกัลงทุน และสาธารณชนทัÉวไป 

6) ติดตามให้มีการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลข่าวสารทีÉถูกเผยแพร่ แก้ไขให้
ถูกตอ้งครบถว้น 

7) ประเมินผลความคืบหนา้การดาํเนินงานตามแผนฟืÊ นฟูเป็นระยะ  
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6. ภาคผนวก 
6.1 -คาํจาํกดัความ 

- 
6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

- 

6.3 แผนการดาํเนินงาน 

 - 
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T-MON-224105/SECOT  Ethane Cracker-T224105(2H)_Idx  

ภาคผนวก ข.50 
เอกสารผู้ให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 




















