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รำยงำนกำรฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน ป้องกัน ระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ และหม้อไอน้ ำ 
ประจ ำปี 2567

เอกสำรแนบท่ี 38



 บริษัท สหการน้ำตาลชลบรุี จำกัด 
 

โครงการจัดอบรมและฝึกซ้อม 

แผนฉกุเฉิน การดับเพลิงและการอพยพหนไีฟในสถาน

ประกอบกจิการ 
ตามกฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการและดำเนนิการด้านความปลอดภยั  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน เกีย่วกบัการปอ้งกนัและระงบัอคัคภีัย 

วทิยากรโดย เจา้หน้าทีเ่ทศบาลเมืองบ้านบึง 
 

เมื่อวันที่ 21 เดือนมิถนุายน พ.ศ.2567 

   

 

 

EM-RY550923
Rectangle

EM-RY550923
Rectangle

EM-RY550923
Rectangle



แบบรายงานผลฯ 

  แบบรายงานผลการฝกซอมดับเพลิงและการซอมหนีไฟ 

( ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การปองกันและระงับอัคคีภัย 

ในสถานประกอบการเพื่อความปลอดภัยในการทำงานสำหรับลูกจาง ขอ 36 ) 

********************** 

ชื่อสถานประกอบกิจการ ............................................................................................................................. ........... 

โรงงานตั้งอยูเลขที่ ............................................................................................................................. ..................... 

............................................................................................................................. ................................................... 

จำนวนลูกจางรวมทั้งสิ้น .............................. คน  ชาย ............................ คน หญิง ....................... คน 

******************* 

1. รายงานการฝกดับเพลิงขั้นตน 

1.1 ชื่อหนวยงานที่ฝกอบรมที่ทางราชการรับรองหรือยอมรับ ....................................................................... 

( ใหแนบหนังสือรับรองของทางราชการมาดวย ) 

1.2 วันที่ทำการฝกซอม .............................................. สถานที่ฝกซอม ..........................................................  

1.3 จำนวนพนักงานที่ผานการอบรมการฝกซอมดับเพลิงในปที่รายงาน 

หลักสูตรดับเพลิงขั้นตน           จำนวน ...................... คน (คิดเปน ................... % ของลูกจาง) 

หลักสูตรดับเพลิงขั้นรุนแรง     จำนวน ...................... คน (คิดเปน ................... % ของลูกจาง) 

( ใหแนบรายชื่อผูเขารับการอบรมการฝกซอมดับเพลิงมาดวย ) 

2. รายงานการฝกซอมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 

2.1 ชื่อหนวยงานที่ฝกอบรมที่ทางราชการรับรองหรือยอมรับ .......................................................................  

( ใหแนบหนังสือรับรองของทางราชการมาดวย ) 

2.2 วันที่ทำการฝกซอม .............................................. สถานที่ฝกซอม ............................................ .............. 

จำนวนพนักงานที่เขารวมการอบรมการฝกซอมในปที่รายงาน     จำนวน .............................. คน 

( ใหแนบหนังสือรับรองของทางราชการมาดวย ) 

3. ผลการดำเนินการฝกซอมดับเพลิงและการซอมหนีไฟ 

¨ ไมดี ¨ พอใช 

þ ดี ¨ ดีมาก 

ลงชื่อ…………………………………................ 
( นางสาวจันทนา   เตชะนิติ ) 

เจาหนาที่ความปลอดภัยฯระดับวิชาชีพ 

ผูรายงาน 

วันที่   11  กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

 

บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

612 หมู 5 ตำบลหนองไผแกว อำเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี 20220 

บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

เทศบาลเมืองบานบึง 

21  มิถุนายน  2567 

โทรศัพท    0 3816 0298     E-Mail : Safety@sahakarnsugar.com 
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เทศบาลเมืองบานบึง   
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าที่ค มป ัย ับ

ผูรับผิดชอบ

1.คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน

2.เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานฯ ระดับวิชาชีพ

หลักการและเหตุผล

ตามกฎกระทรวงแรงงาน ไดกําหนดมาตรฐานการบริหารและดําเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางาน เกี่ยวกับ การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ เพื่อความปลอดภัย

ในการทํางานของลูกจาง ตลอดจนทรัพยสินของบริษัทฯ

บริษัทฯและคณะกรรมการความปลอดภัยฯไดเล็งเห็นถึงความสําคัญนี้ จึงไดกําหนดนโยบายใหมีการ

ฝกอบรมการปองกัน ระงับอัคคีภยั และอพยพหนีไฟเรื่อยมาเปนประจําทุกป โดยคณะกรรมการความปลอดภัยฯ

และเจาหนาที่ความปลอดภัยฯ ระดับวิชาชีพ รับผิดชอบทําโครงการฝกอบรม พรอมทั้งจัดตั้งคณะทํางานเพื่อฝกซอมฯ

ในครั้งนี้ดวย

วัตถุประสงค

1.เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลตามกฎกระทรวงแรงงาน เกี่ยวกับ การปองกันและระงับอัคคีภัยฯ

2.เพื่อใหพนักงานมีความรูในการปองกัน ระงับอัคคีภัย และอพยพหนีไฟ

3.เพื่อใหพนักงานมีความรูเบื้องตนในการชวยเหลือและปฐมพยาบาลผูประสบอัคคีภัย

4.เพื่อเปนการเตรียมพรอม สรางประสบการณในการดับเพลิง และอพยพหนีไฟ ใหเปนไปอยางมี

   ประสิทธิภาพ

เปาหมาย

1.ลดอัตราการสูญเสียชีวิต และทรัพยสินของโรงงาน

2.สรางขวัญกําลังใจ และความปลอดภัยในชีวิตของพนักงานทุกคน เมื่อเกิดอัคคีภัย

3.ฝกอบรมฯพนักงานจํานวน 165 คนของบริษัทฯ

วันดําเนินการฝกอบรม

วันศุกรที่  21  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.2567  เวลา 08.30 น. - 16.30 น.

สถานที่จัดฝกอบรม

1.ภาคทฤษฎี หอประชุมโรงอาหารของบริษัท

2.ภาคปฏิบัติ บริเวณลานจอดรถ และภายในโรงงานฯ

ผลที่คาดวาจะไดรับ

1.สามารถเผยแพรความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปองกัน ระงับอัคคีภัย และอพยพหนีไฟ

2.สามารถทําใหพนักงานมีความรูและประสบการณในการใชอุปกรณดับเพลิงตางๆ

3.สามารถเผยแพรความรูในการชวยเหลือผูประสบอัคคีภัย และการปฐมพยาบาลเบื้องตน

4.ลดอัตราการสูญเสีย สรางขวัญกําลังใจ และความปลอดภัยในชีวิตใหแกพนักงานทุกคน

*************

โครงการฝกซอมเหตุฉกุเฉิน ปองกัน ระงับอัคคีภยั และอพยพหนีไฟ ประจําป 2567

บริษัท สหการน้ําตาลชลบุรี จํากัด
***************
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Fire Training.xls แผนป้องกนัฯ

หน้าที ของคณะทํางานตามแผนป้องกนัอคัคภียั
ฝ่ายบริหาร

® จดัทาํผงัโรงงาน ระบบและเทคโนโลยใีหม่ๆใหค้าํนึงถึงการเกิดอคัคีภยั
® กาํหนดพื!นที"ควบคุมการผลิต เครื"องมือ  เครื"องจกัรที"อาจเกิดอคัคีภยั
® กาํหนดมาตรฐานการปฏิบตัิงานใหป้ลอดภยัจากอคัคีภยั
® ควบคุม ดูแลการใชไ้ฟ  การก่อเกิดไฟ  เปลวไฟ  ประกายไฟ  ไฟฟ้า  ความร้อน  ไฟฟ้าสถิตย ์ หรือ 

วธิีการทาํงานที"ทาํใหเ้กิดอคัคีภยั  เช่น  การเชื"อม  การตดั  การขดั  ท่อร้อนต่างๆ  ตลอดจนการขนยา้ย  ขนส่ง
เคลื"อนยา้ยสารไวไฟ

ผู้อนุญาติให้มีการทํางานดังกล่าวต้องเป็นผู้จัดการโรงงาน หรือผู้ได้รับมอบหมายเท่านั"น
® มอบหมายให้มีคณะกรรมการความปลอดภยัฯ และเจา้หนา้ที"ความปลอดภยัฯ กาํหนดแผน และการ

® ติดตามตรวจสอบกิจกรรมต่างๆที"เกี"ยวกบัการป้องกนัอคัคีภยั
® วางแผนระยะยาวเกี"ยวกบัการป้องกนัอคัคีภยั  เช่น  การติดตั!งระบบดบัเพลิง  เดินท่อส่งนํ!า และ

ติดตั!งปั#มนํ!าดบัเพลิงตามบริเวณที"เสี"ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้
® กาํหนดระเบียบ และควบคุมผูร้ับเหมา หรือบุคคลภายนอกที"ปฏบตัิหนา้ที"เกี"ยวกบัการก่อเกิดไฟต่างๆ

พนักงานทุกคน
พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามกฎแห่งความปลอดภัยในการทํางานดังนี"

® ห้ามก่อไฟในบริเวณโรงงานก่อนไดร้ับอนุญาติจากผูจ้ดัการโรงงาน หรือผูท้ี"ไดร้ับมอบหมาย
® ห้ามสูบบุหรี"ในบริเวณที"มีป้าย " ห้ามสูบบุหรี"  " หรือ บริเวณที"มีสารไวไฟ หรือวตัถุระเบิด
®

การป้องกนัสถานที ทํางาน และวธิีทํางานที เสี ยงต่อการเกดิเพลงิไหม้
® ป้องกนัการรั"วไหลของเชื!อเพลิง และสารไวไฟต่างๆ
® กาํจดัขยะ หรือ เศษวสัดุที"ติดไฟง่าย
® ตอ้งเปลี"ยนเสื!อผา้ที"เปียกเปื! อนสารไวไฟนั!นทนัที
® ป้องกนัการเกิดอคัคีภยัจากยานพาหนะ
® ป้องกนัการเกิดอนัตรายจากไฟฟ้า  และตอ้งตรวจเช็คสภาพการชาํรุดของระบบไฟฟ้าเป็นประจาํ
® ป้องกนัการระเบิดจากหมอ้ไอนํ!า
® ป้องกนัอคัคีภยัจากการเชื"อมโลหะ
® การเคลื"อนยา้ยสารไวไฟโดยพนกังาน ตอ้งเคลื"อนยา้ยอยา่งถูกวิธี และปลอดภยั

แผนป้องกนัอคัคภีัย

แผนป้องกนัอคัคีภัย  ระงับอคัคีภัย และการหนีไฟ

ดาํเนินการป้องกนั และระงบัอคัคีภยั  เช่น  การฝึกอบรม  การตรวจสอบ  และการปรับปรุงสภาพการทาํงาน เป็นตน้

หา้มทาํการซ่อมแซมเครื"องมือ  เครื"องจกัร ในบริเวณที"มีสารไวไฟ หรือวสัดุติดไฟง่าย  ในรัศมีอยา่งนอ้ย 10 เมตร 
กรณีที"ไม่อาจทาํได ้ ตอ้งทาํการป้องกนัสารไวไฟอยา่งปลอดภยั  ภายใตก้ารควบคุมดูแลจากหัวหนา้งานหรือผูร้ับผดิชอบ

Fire Training.xls แผนป้องกนัฯ

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ และเจ้าหน้าที ความปลอดภัยฯ
® กาํหนดเขตพื!นที"เสี"ยงต่อการเกิดอคัคีภยั
® ตรวจสอบสถานที"ล่อแหลมต่อการเกิดอคัคีภยัเป็นประจาํ
® กาํหนดรายละเอียดของแผนป้องกนั ระงบัอคัคีภยั และการหนีไฟ  ตลอดจนจดัให้มีการอบรม  

ฝึกปฏิบตัิเป็นประจาํ ( ปีละ 1 ครั! ง)
®

® ควบคุมการทาํงานของผูร้ับเหมา หรือบุคคลภายนอกในเรื"องเกี"ยวกบัอคัคีภยั
ยามรักษาการณ์

®

® ระมดัระวงัการก่อวนิาศภยั หรือการกระทาํที"เสี"ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้
® เมื"อพบเห็นสิ"งที"อาจก่อใหเ้กิดเพลิงไหมไ้ด ้ให้รีบรายงานต่อผูท้ี"กี"ยวขอ้งทราบ

ตรวจตราไม่ให้บุคคลภายนอก หรือผูร้ับสินคา้เขา้ไปในโรงงาน หรือสถานที"เสี"ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้

จดัหา  ซ่อมบาํรุง  และตรวจสอบอุปกรณ์ดบัเพลิง ใหอ้ยูใ่นสภาพที"พร้อมต่อการใชง้านไดต้ลอดเวลา 
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หน้าที รับผดิชอบของคณะทํางานต่างๆตาม  แผนระงับอคัคีภัย  มีดังนี"
กองอาํนวยการ 

¯ อาํนวยการดบัเพลิงตามอาํนาจหนา้ที 
¯ พิจารณาการตดัตน้เพลิงไม่ให้ลุกลามออกไป
¯ ขอความร่วมมือจากหน่วยงานใกลเ้คียง
¯ พิจารณาแกไ้ขเหตุการณ์ขดัขอ้งต่างๆ  ซึ งอาจมีขึ"นใหลุ้ล่วงไปดว้ยดี

หน่วยสื อสาร และประสานงาน
¯ แจง้ผูบ้ญัคบับญัชาทราบตามลาํดบัชั"น  และติดต่อแจง้ใหห้น่วยต่างๆที เกี ยวขอ้ง
¯ ให้สญัญาณการเกิดอคัคีภยัขึ"นตามที กาํหนดไว้
¯ ประกาศให้ผูท้ี ไม่มีหนา้ที เกี ยวขอ้งออกจากบริเวณที เกิดอคัคีภยั
¯ ประกาศให้พนกังาน หรือบุคคลขา้งเคียงอยูใ่นความสงบ อยา่ตกใจ เจา้หนา้ที กาํลงัพยายามเขา้

ระงบัอคัคีภยัอยา่งสุดความสามารถ
¯ ประกาศให้พนกังาน หรือบุคคลขา้งเคียงทราบถึงสถานที ที จะเก็บทรัพยส์ิน และจุดรวมพล  

เพื อสะดวกในการควบคุมดูแลรักษาทรัพยส์ิน  การตรวจสอบรายชื อผูสู้ญหาย และผูไ้ดร้ับบาดเจ็บ และ
ประสานงานกบัหน่วยเคลื อนยา้ยและรักษาทรัพยส์ิน  หน่วยสนบัสนุน และหน่วยงานอื นๆที เกี ยวขอ้ง

¯ ประกาศคาํสั งของผูอ้าํนวยการดบัเพลิงให้เจา้หนา้ที   พนกังาน และบุคคลขา้งเคียงทราบ  
¯ ประกาศเรื องอื นๆที จะเป็นประโยชน์เกี ยวกบัการระงบัอคัคีภยั

หน่วยปฏิบัติการ - ควบคุมเครื อง
¯ นาํเครื องมือ  เครื องใชใ้นการตดัตน้เพลิง และเจา้หนา้ที หน่วยไปยงัที เกิดเหตุเพลิงไหม ้และ

พร้อมที จะเขา้ปฏิบตัิหนา้ที ไดท้นัที  ที ผูอ้าํนวยการดบัเพลิงสั ง
¯ ช่วยเหลือผูป้ระสบอนัตราย  หรือไดร้ับบาดเจ็บโดยด่วน
¯ ให้ประสานงานช่วยเหลือกบัหน่วยดบัเพลิง  ในการควบคุมหรือจาํกดัขอบเขตไฟไหม้

หน่วยปฏิบัติการ - ดับเพลงิ
¯ นาํเครื องมือ  เครื องใชใ้นการเขา้ระงบัอคัคีภยัไปยงัที เกิดเพลิงไหม ้ และลงมือทาํการดบัเพลิง

ที กาํลงัลุกไหมท้นัที
¯ หากพบผูป้ระสบอนัตราย ตกคา้งในอาคารตอ้งรีบช่วยเหลือโดยเร็ว
¯ พยายามควบคุม  หรือจาํกดัเขตดบัเพลิง  ใหอ้ยูใ่นวงจาํกดั  อยา่ให้ลุกลามต่อไป
¯ ถา้จาํเป็นตอ้งตดัตน้เพลิง  ใหร้ายงานผูอ้าํนวยการดบัเพลิงโดยด่วน

หน่วยรักษาความสงบและปิดกั"นจราจร 
¯ ปิดกั"นการจราจรในเขตที เกิดอคัคีภยั  และควบคุมการจราจรให้เป็นไปตามแผนที กาํหนดไว้
¯ กรณีการลอบวางเพลิง  ใหต้ิดตามและจบักุมคนร้ายที ลอบวางเพลิงโดยเร็วที สุด
¯ รักษาความสงบเรียบร้อย  และจบัผูร้้ายที แยง่ชิงทรัพยส์ินในเขตเพลิงไหม้

แผนระงับอัคคีภัย

Fire Training.xls แผนป้องกนัฯ

หน่วยเคลื อนย้ายภายใน ภายนอก และรักษาทรัพย์สินผู้ประสบภัย
¯ ตอ้งรีบไปถึงจุดที เกิดเหตุอคัคีภยัใหเ้ร็วที สุดทุกคน  และเขา้ประจาํหนา้ที  ตามที กาํหนดไว้
¯ ห้ามบุคคลภายนอกเขา้-ออก บริเวณที เก็บรักษาทรัพยส์ินของผูป้ระสบภยั
¯ ควบคุมดูแล รักษาทรัพยส์ินของผูป้ระสบภยั ให้เป็นระเบียบเรียบร้อยและปลอดภยั
¯ ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัขณะขนยา้ยทรัพยส์ิน
¯ พิจารณาหาทางจดัการเหตุที ขดัขอ้ง หรือขดัขวางการขนยา้ยทรัพยส์ินให้หมดไป

หน่วยสนับสนุน
¯ เจา้หนา้ที ทุกคนตอ้งรีบไปที เกิดเหตุโดยด่วน
¯ ทาํการปฐมพยาบาลผูไ้ดร้ับบาดเจ็บ และนาํส่งสถานพยาบาลโดยด่วน
¯ เตรียมเครื องอุปโภคที จะนาํมาบรรเทาทุกขผ์ูป้ระสบภยัไวใ้หพ้ร้อม
¯ ช่วยเหลือเจา้หนา้ที แผนกอื นๆเท่าที สามารถทาํได้

หน่วยกาํลงัสมทบ  หน่วยบริการจ่ายนํ"าดับเพลงิ และฝ่ายตัดกระแสไฟฟ้า
¯ ช่วยเหลือและร่วมปฏิบตัิงาน ณ จุดเกิดเพลิงไหม ้โดยเป็นผูช้่วยเหลือเจา้หนา้ที ป้องกนั 

ระงบัอคัคีภยัในหน่วยต่างๆตามที ผูอ้าํนวยการดบัเพลิงมอบหมาย
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯



 กำหนดการ 

ฝกอบรมการดับเพลิงขั้นตน การซอมแผนฉุกเฉิน การปองกัน ระงับอคัคีภัยและอพยพหนีไฟ 

วันศุกรที่  21  เดือนมถิุนายน  พ.ศ.2567 

ณ หอประชุมโรงอาหาร และลานจอดรถ บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

*************** 

เวลา 08.00 น. – 08.30 น. ลงทะเบียน 
เวลา 08.30 น. – 08.50 น. ทำแบบทดสอบกอนการอบรม 
เวลา 08.50 น. – 09.00 น. กลาวเปดการฝกซอม/อบรม 

โดย ประธานคณะกรรมการความปลอดภัยฯ 
เวลา 09.00 น. – 10.50 น. บรรยาย เรื่อง “ การดับเพลิงเบื้องตน และอพยพหนีไฟ ” 

โดย วิทยากรจากเทศบาลเมอืงบานบึง 

เวลา 10.50 น. – 11.00 น. พัก (รับประทานอาหารวาง) 

เวลา 11.00 น. – 12.00 น. - สาธิตการใชเครื่องดบัเพลิงชนิดตางๆ 

- การใชแกสหุงตมอยางปลอดภัย 

เวลา 12.00 น. – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00 น. – 15.00 น. - ฝกการใชสายน้ำดับเพลิง,การใชหัวฉดีน้ำดับเพลิง,ฝก
ปฏิบัติการใชถังเคมีดบัเพลิง 

เวลา 15.00 น. – 16.00 น. - ฝกซอมแผนการดับเพลิงและวิธีการดับเพลิงในสถาน
ประกอบการ 

 - ฝกซอมแผนฉุกเฉนิและอพยพหนีไฟในสถานประกอบการ 
 - การรายงานตวัที่จุดรวมพล 

เวลา 16.00 น. – 16.20 น. - ทำแบบทดสอบหลงัการฝกอบรม 
เวลา 16.20 น. – 16.30 น. สรุปและกลาวปดการฝกซอม/อบรม 

       *************** 

หมายเหต ุ:  

· ใหพนักงานและผูเขารวมฝกซอมทุกคนยงัคงปฏิบัติตามแนวทางปองกนัการแพรระบาดของเชื้อ

COVID-19 ตามที่กระทรวงสาธารณสขุแนะนำ 

· ภาคบายมีบริการนำ้และเครือ่งดื่มบรกิารแกผูเขาฝกซอมตลอดระยะเวลาการฝกซอม 
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 การฝึกอบรมการดับเพลงิขั�นต้น  

วันที   21  เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2567 

 

บริษัท สหการนํ�าตาลชลบุรี จํากดั 

  

พนักงานผู้เข้าร่วมฝึกซ้อมฯ ลงทะเบียน 

   

ทําแบบทดสอบ ( Pre Test ) หลกัสูตรการดับเพลงิ 

  

  

วิทยากรจากเทศบาลเมืองบ้านบึง บรรยายเรื!อง การดับเพลงิเบื"องต้น 
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 การฝึกอบรมการดับเพลงิขั�นต้น  

วันที   21  เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2567 

 

บริษัท สหการนํ�าตาลชลบุรี จํากดั 

   

   

   

บรรยายและสาธิตวิธีใช้แก๊สหุงต้ม พร้อมฝึกซ้อมวิธีการดับเพลงิเบื!องต้น 

  

ทําแบบทดสอบ ( Post Test ) หลกัสูตรการดับเพลงิ 

 

บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

การอบรมและฝกซอมแผนฉุกเฉิน ปองกัน ระงับอัคคีภัย และการอพยพหนีไฟ 

  วันที่ 21 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2567 
*********************************************************************************************************************** 

    

พนักงานผูเขารวมฝกซอมฯ ลงทะเบียน 

  

   

   

ฝกซอมวิธกีารใชสายดับเพลิง 
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บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

การอบรมและฝกซอมแผนฉุกเฉิน ปองกัน ระงับอัคคีภัย และการอพยพหนีไฟ 

  วันที่ 21 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2567 
*********************************************************************************************************************** 

ฝกซอมวิธดีับเพลิง โดยการใชสารเคมีดับเพลิง  

    

    

    

 

    

  

บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

การอบรมและฝกซอมแผนฉุกเฉิน ปองกัน ระงับอัคคีภัย และการอพยพหนีไฟ 

  วันที่ 21 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2567 
*********************************************************************************************************************** 

ฝกซอมแผนฉุกเฉินและการอพยพหนีไฟ (โดยใชระยะเวลาการอพยพทั้งสิ้น 3 นาที) 
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บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

การอบรมและฝกซอมแผนฉุกเฉิน ปองกัน ระงับอัคคีภัย และการอพยพหนีไฟ 

  วันที่ 21 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2567 
*********************************************************************************************************************** 

ฝกซอมการคนหาผูสูญหาย และการชวยเหลือผูประสบภัย/บาดเจ็บ 

  

   

  

   

 

  

บริษัท สหการน้ำตาลชลบุรี จำกัด 

การอบรมและฝกซอมแผนฉุกเฉิน ปองกัน ระงับอัคคีภัย และการอพยพหนีไฟ 

  วันที่ 21 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2567 
*********************************************************************************************************************** 

    

วิทยากรกลาวสรุปการฝกซอม ปดการฝกอบรม 
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คำแนะนำขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

1. อย่าตกใจ ไฟไม่ได้น่ากลัวอย่างที่คิด 

2. รีบทำการดับไฟ โดยใช้ถังเคมีดับเพลิง 

3. แจ้งเหตุเพลิงไหม้ ให้ตรงกับหน่วยงาน 

โดยแจ้งไปที่โทรศัพท์  0 3844 3091 หรือ 199 

4. กรณีเพลิงไหม้เกิดจากไฟฟ้าลัดวงจร 

ให้รีบตัดกระแสไฟฟ้า 

5. ผู้ไม่มีหน้าที่ให้ออกจากบริเวณเพลิงไหม้ 
 

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เทศบาลเมืองบ้านบึง อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี 
โทรศัพท์  0 3844 3091 หรือ 199 

                                         



เอกสำรแนบท่ี 39

สรุปและทบทวนชนิด ปริมำณกำรใช้ กำรจัดเก็บและควำมเป็นอันตรำยของสำรเคมีท่ีใช้ในโครงกำร

ท่ีแจ้งต่อโรงพยำบำลบ้ำนบึง
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ข้ันตอนกำรปฏิบัติตำมมำตรกำร ส ำหรับเหตุฉุกเฉิน และแผนฉุกเฉินส ำหรับรถขนส่งสำรเคมี
และ SOP WI ส ำหรับเหตุฉุกเฉินจำกผู้ประกอบกำรขนส่ง
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ตัวอย่ำงเอกสำรกำรตรวจเช็คสภำพถังดับเพลิงและอุปกรณ์ดับเพลิง 
ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม 2567
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ตัวอย่ำงใบขออนุญำตท ำงำน (WORK PERMIT)
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บันทึกสถิติอุบัติเหตุของพนักงำน ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม 2567



บันทึกสถติิอุบัติเหตุ

ล ำดบั วนัที่เกดิเหตุ เวลำเกดิเหตุ ช่ือผู้เจบ็ป่วย แผนก สำเหตุของกำรบำดเจบ็/เจบ็ป่วย จ ำนวนวนัหยดุงำน กำรด ำเนินกำรแก้ไข

1 5-ก.ค.-67 09.30 น. นายอนุวฒัน์ ภทัโรวาสน์ หมอ้ไอน ้า ขณะก าลงัไสเจียรแผน่เหลก็ท่ีช่องป้อนกากออ้ยหมอ้ไอน ้า #1 เศษเหลก็ได้
กระเดน็เขา้ตาขา้งซ้าย ท าให้ไดรั้บบาดเจบ็ตาขา้งซ้ายแดงซ ้า ( พนกังานไม่สวม
อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล เช่น แวน่ตากนัสะเกด็หน้ากากกนัสะเกด็ ) 
ขณะปฏิบติังาน

หยดุงาน 1 วนั
( 6 ก.ค.  2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน
บุคคลทุกคร้ัง

2 11-ก.ค.-67 10.30 น. นายศกัด์ิดา ชรารัตน์ ลูกหีบ ขณะใชห้วัตดัแกส๊ ตดัเหลก็ตุก๊ตาหวีหลงัลูกหีบชุดท่ี 3 สะเกด็ไฟกระเดน็เขา้ตา
ขวา (ไม่สวมใส่ PPE เช่น แวน่ตากนัสะเกด็)

หยดุงาน 3 วนั
( 11 - 13 ก.ค.  2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน
บุคคลทุกคร้ัง

3 11-ก.ค.-67 10.00 น. นายสุริยนั นะวรรัมย์ หมอ้เค่ียว ขณะเดินอยูห่น้าหมอ้เค่ียวเช้ือเอ ไดถู้กเศษลวดรัดของท่ิมแทงหลงัเทา้ซ้าย ท าให้
หลงัเทา้ซ้ายเป็นแผล

หยดุงาน 3 วนั
( 16 - 18 ก.ค.  2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และ
ตรวจสอบสภาพแวดลอ้มการท างานให้ปลอดภยัอยู่
เสมอ

4 2-ส.ค.-67 16.00 น. นายค าพล ไทธะนุ หมอ้ตม้ ขณะใชห้วัเช่ือมตดัจุ๊บเหลก็ท่ีกน้หมอ้ตม้ชุด4A ควนัเช่ือมเขา้ตา ท าให้ตาเจบ็ทั้ง 2
 ขา้ง (ไม่ใชห้น้ากากหรือแวน่ตากนัเช่ือม)

หยดุงาน 1 วนั
( 3 ส.ค.  2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน
บุคคลทุกคร้ัง

5 15-ส.ค.-67 10.45 น. นายธีระยทุธ ์เกตุแกว้ ไฟฟ้าเคร่ือง ขณะท างานฉีดน ้าลา้งถงักรองน ้าคอนเดนเซอร์เคร่ืองเทอร์ไบน์#8,000 kWh ได้
ดึงสายยางฉีดน ้าท่ีพนัขาโตะ๊อยูด่า้นขา้ง ท าให้โตะ๊เหลก็ลม้ลงกระแทกน้ิวเทา้ขา้ง
ซ้าย ท าให้ไดรั้บบาดเจบ็น้ิวเทา้ซ้ายทั้ง 4 น้ิว ผิดรูป ( พนกังานสวมใส่รองเทา้บูท๊
ไม่ไดส้วมใส่รองเทา้นิรภยั)

หยดุงาน 20 วนั
( 15 ส.ค.- 3 ก.ย. 2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรตรวจสอบสภาพแวดลอ้มการท างาน
ให้ปลอดภยัอยูเ่สมอ และขณะปฏิบติังานควรสวมใส่
รองเทา้นิรภยั

6 19-ส.ค.-67 15.00 น. นายฐิติพงษ ์ค  าสี ลูกหีบ ขณะก าลงัจบัยกเคล่ือนยา้ยหวีลูกหีบจากแท่นเจาะไปใส่รถเขน็ คมของหวีลูกหีบ
ไดบ้าดทะลุถุงมือหนงัโดนน้ิวช้ีมือขวาเป็นแผลฉีกขาด

หยดุงาน 3 วนั
( 19 - 21 ส.ค.  2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน
บุคคลทุกคร้ัง

7 21-ส.ค.-67 13.30 น. นายวทญัญู สีมี ซ่อมแซม ขณะก าลงัยกเหลก็รางขนาด 5 น้ิว พลิกกลบัขา้ง เพ่ือตดัประกอบงานแท่น
มอเตอร์ชุดรางกวนน ้าตาลบี เหลก็ไดท้บัน้ิวมือ ท าให้ไดรั้บบาดเจบ็เป็นแผลท่ี
น้ิวกลางขา้งซ้าย ( ไม่ไดส้วมใส่ถุงมือหนงั/ผา้ ไม่สวม PPE ตกัเตือนหลายคร้ัง
แลว้ทั้งกลุ่มงาน )

หยดุงาน 15 วนั
( 21 ส.ค. - 4 ก.ย. 2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน
บุคคลทุกคร้ัง

  บริษทั สหกำรน ำ้ตำลชลบุรี จ ำกัด

 บันทกึสถิติอุบัติเหตุของพนักงำนตั้งแต่เดือน กรกฎำคม - ธันวำคม  พ.ศ. 2567

EM-RY550923
Rectangle



ล ำดบั วนัที่เกดิเหตุ เวลำเกดิเหตุ ช่ือผู้เจบ็ป่วย แผนก สำเหตุของกำรบำดเจบ็/เจบ็ป่วย จ ำนวนวนัหยดุงำน กำรด ำเนินกำรแก้ไข

8 23-ส.ค.-67 10.30 น. นายอมัรินทร์ ศิริวรรณ หมอ้ไอน ้า ผูบ้าดเจบ็ไดท้  างานขนยา้ยกรองสตรีมท่ีหน้าเตา4 เสร็จแลว้ เดินมาเพ่ือพกัผอ่นท่ี
บริเวณกองเหลก็หน้าเตา5 ซ่ึงไม่ไดจ้ดัให้เป็นท่ีพกัผอ่น โดยเดินบนพ้ืนท่ีมีโคลน 
ท าให้ล่ืนลม้มือขวากระแทกเหลก็แบนท่ีวางกองอยู ่
ท  าให้ขอบเหลก็แบนบาดน้ิวกอ้ยมือขวา เป็นแผลฉีกขาด 
 หมายเหตุ : ปกติผูบ้าดเจบ็คนน้ี ท างานโดยไม่ค  านึงถึงความปลอดภยั ด้ือดึง ไม่
ปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัของบริษทัฯ ตอ้งตกัเตือนเป็นประจ า

หยดุงาน 5 วนั
( 23 - 27 ส.ค.  2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรค านึงถึงความปลอดภยัขณะปฏิบติังาน
 และควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล
ทุกคร้ัง

9 17-ก.ย.-67 15.30 น. นายสราวธุ  เสรีวนัลพ หมอ้ป่ัน ขณะตดัหญา้บริเวณหน้าหมอ้ป่ันบี เศษเหลก็กระเดน็ใส่รองเทา้แตะสวมทะลุ
โดนหลงัเทา้ซ้ายเป็นแผลฉีกขาด (ไม่สวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล เช่น
 รองเทา้เซฟต้ี แวน่ตากนัสะเกด็ หมวกนิรภยัฯ )
   หมายเหตุ : ปกติผูบ้าดเจบ็คนน้ี ท างานโดยไม่ค  านึงถึงความปลอดภยั ด้ือดึง ไม่
ปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัของบริษทัฯ ตอ้งตกัเตือนเป็นประจ า

หยดุงาน 3 วนั
( 17 - 19  ก.ย. 2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่ถุงมือหนงั

10 8-ต.ค.-67 16.00 น. นายส าเนียง น้อยมาลา รีไฟน์ ขณะต่อท่อน ้าคอนเดนเซอร์ ไดใ้ชค้อ้นตีดดัเหลก็ พลาดคอ้นกระแทกโดนปลาย
น้ิวกอ้ยมือซ้าย ท าให้เป็นแผลเลบ็เปิด

ไม่หยดุงาน ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่ถุงมือหนงั

11 19-ธ.ค.-67 05.30 น. นายประดิษฐ ์กลุาเพญ็ ลูกหีบ ขณะดึงออ้ยท่ีติดสะพานดัม๊พล์  าเลียงออ้ย ออ้ยท่ีติดอยูด่า้นบนไดไ้หลลงมา
กระแทก ท าให้ไดรั้บบาดเจบ็เป็นแผลถลอกใตต้าขา้งขวา

หยดุงาน 1 วนั
( 19  ธ.ค. 2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรระมดัระวงั ไม่ประมาท และขณะ
ปฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วน
บุคคลทุกคร้ัง

12 19-ธ.ค.-67 13.30 น. นายทองฤทธ์ิ สายสินธุ์ บรรจุ ขณะเคล่ือนยา้ยเครนล าเลียงน ้าตาล เพ่ือท าความสะอาดบริเวณหน้าโกดงั #9 
พลาดเทา้ขวาโดนลอ้เครนทบัเป็นแผลเลบ็เปิดท่ีน้ิวโป้งและน้ิวช้ีเทา้ขวา
(ไม่สวมรองเทา้นิรภยั)

หยดุงาน 3 วนั
( 19 - 21 ธ.ค. 2567 )

ผูป้ฏิบติังานควรค านึงถึงความปลอดภยั และควรสวม
ใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลทุกคร้ัง

หมำยเหตุ : เดือน พฤศจิกายน ไม่มีพนกังานไดรั้บบาดเจบ็จากอุบติัเหตุในการท างาน
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เอกสำรแนบท่ี 45

ส ำเนำหนังสือน ำส่งข้อมูลจ ำนวนและช่วงอำยุของพนักงำน



ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

1 100018 นายสมเจริญ สิทธิพงศพิทยา 72 ชาย รายเดือน บริหาร

2 100076 นายวีระชัย แซลี้ 60 ชาย รายเดือน ฝายไร

3 100228 นายณธกร  แซลิ้ม 60 ชาย รายเดือน ฝายไร

4 100024 นายออนสี พนมจันทร 59 ชาย รายเดือน หมอตม

5 100030 นายปภังกร ฤทธิแสง 58 ชาย รายเดือน ลูกหีบ

6 100056 นายทองใจ จันทะคัด 58 ชาย รายเดือน หมอตม

7 100103 นายนเรศ โมหะจิตร 58 ชาย รายเดือน บรรจุ

8 100057 นายอดุล พายุพัด 57 ชาย รายเดือน ลูกหีบ

9 100053 นายสมบูรณ  กระแสโท 57 ชาย รายเดือน หมอตม

10 100071 นายทองวัน นุชิตภาพ 57 ชาย รายเดือน หมอเคี่ยว

11 100025 นายชิระศักดิ์ เสือสะเดา 57 ชาย รายเดือน บรรจุ

12 100082 นายสมพงษ ลิ้มภักดี 56 ชาย รายเดือน ซอมแซม

13 100034 นายประมวน ไกสินธ 56 ชาย รายเดือน ไฟฟาสาย

14 100153 นายใบ นาวารี 56 ชาย รายเดือน หมอปน

15 100050 นายศริิชัย สารภาค 56 ชาย รายเดือน ยานยนต

16 100051 นายประทุม ทันใจชน 55 ชาย รายเดือน ซอมแซม

17 100032 นายสมคิด มูลมานัส 55 ชาย รายเดือน ไฟฟาสาย

18 100067 นายเกรียงไกร ประเสริฐดีงาม 54 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

19 100029 นายสําเนียง นอยมาลา 54 ชาย รายเดือน รีไฟน

20 100074 นายสยาม สุขศิริ 52 ชาย รายเดือน ฝายไร

21 100059 นายระยม นามบุญเรือง 52 ชาย รายเดือน หมอเคี่ยว

22 100042 นายทองขาว ชมสาร 51 ชาย รายเดือน ซอมแซม

23 100039 นายวินัย ศรีธรรม 51 ชาย รายเดือน ลูกหีบ

24 100073 นายอมร แสนสวาสดิ์ 50 ชาย รายเดือน ลูกหีบ

25 100043 นายวิวัฒน บรมสุข 50 ชาย รายเดือน ไฟฟาเครื่อง

26 100078 นายประกาศ วารีลับ 50 ชาย รายเดือน หมอปน

27 100044 นายวุฒิชัย ทองแดง 49 ชาย รายเดือน กระบวนการผลิต

28 100052 นายพูนศิลษ คมจิตร 49 ชาย รายเดือน หมอไอน้ํา

29 100033 นายจินดา ศรีษะ 48 ชาย รายเดือน หมอปน

30 100164 นายคณาวุฒิ ไชยยันบูรณ 47 ชาย รายเดือน พัสดุ

31 100047 นายธีรยุทธ เกตุแกว 47 ชาย รายเดือน ไฟฟาเครื่อง

บริษัท สหการน้ําตาลชลบุรี จํากัด

รายชื่อพนักงานประจํารายเดือน - รายวัน (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)
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ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานประจํารายเดือน - รายวัน (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

32 100134 นายชาลี นามเมา 46 ชาย รายเดือน ไฟฟาสาย

33 100274 นายปรีชา  ไกรนอก 45 ชาย รายเดือน ฝายไร

34 100155 นายราตรี จรัสแสง 45 ชาย รายเดือน บรรจุ

35 100109 นายสมโภช ภัทรวงศศรี 42 ชาย รายเดือน ไฟฟาเครื่อง

36 100084 นายเริงชัย โพธิ์สองชั้น 42 ชาย รายเดือน รีไฟน

37 100106 นายนัทธวุฒิ สุรเสน 41 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

38 100114 นายศกัดิ์ดา ชรารัตน 41 ชาย รายเดือน ลูกหีบ

39 100142 นายกีระติ คุณวุธ 39 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

40 100111 นายเอกสิทธิ์ ภาตะนันท 38 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

41 100072 นายบรรลือ เสือสะเดา 37 ชาย รายเดือน หมอไอน้ํา

42 100138 นายบดินทร วงษอินทรอยู 34 ชาย รายเดือน สิ่งแวดลอมฯ

43 100229 นายณัฐพล นิธิแพรทอง 33 ชาย รายเดือน ฝายไร

44 100105 นายฉัตรชัย ถือนูศร 33 ชาย รายเดือน ไฟฟาสาย

45 100129 นายสราวุธ ดีภูงา 33 ชาย รายเดือน ไฟฟาสาย

46 100139 นายนัฐพงษ วงษอินทรอยู 32 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

47 100240 นายคณนันท  สิทธิพงศพิทยา 31 ชาย รายเดือน บริหาร

48 100140 นายศกัดิ์สิทธิ์ รัตนเถรา 31 ชาย รายเดือน สิ่งแวดลอมฯ

49 100280 นายศภุวัช  สอนมนต 29 ชาย รายเดือน ฝายไร

50 100212 นายเกรียงศกัดิ์  ศรีธรรม 28 ชาย รายเดือน ไฟฟาเครื่อง

51 100262 นายสิทธิชัย  คําสี 26 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

52 100303 นายกฤษฏา  เกตุคางพลู 25 ชาย รายเดือน หมอไอน้ํา

53 100281 นายทนงศกัดิ์  ลิ้มภักดี 23 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

54 100282 นายศภุวัส  สิงหแสงออน 23 ชาย รายเดือน วิศวกรรม

55 100289 นายอัมรินทร  ศิริวรรณ 22 ชาย รายเดือน หมอไอน้ํา

56 100021 นางสาวกอแกว วุทธิสิทธิ์ 59 หญิง รายเดือน บริหาร

57 100022 นางสาวจันทนา เตชะนิติ 57 หญิง รายเดือน สิ่งแวดลอมฯ

58 100075 นางอรสา ผกามาลยเทพ 56 หญิง รายเดือน หองชั่ง

59 100088 นส.นันทนภัส เปรมดี 51 หญิง รายเดือน หองชั่ง

60 100166 นางกิตติมา  หาญบัวแกว 50 หญิง รายเดือน พัสดุ

61 100061 นส.วีรญา โชติธรรมพิทักษ 49 หญิง รายเดือน หองชั่ง

62 100163 นางวัลยา เลิศปญญานนท 44 หญิง รายเดือน บริหาร

63 100133 นส.จุฑามาศ  สุขสวาง 38 หญิง รายเดือน บุคคล

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานประจํารายเดือน - รายวัน (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

64 100128 นส.ปภาวรินท คุณวุธ 37 หญิง รายเดือน บุคคล

65 100187 นส.ปรียาภัทร  ทาลา 37 หญิง รายเดือน QA/QC

66 100211 นางนิตยติยาพร  คมขํา 37 หญิง รายเดือน วิศวกรรม

67 100107 นส.ศุทธินี ศิรินภาทรัพย 34 หญิง รายเดือน พัสดุ

68 100277 น.ส.จิตติมา  สิทธิศร 26 หญิง รายเดือน ฝายไร

69 100296 น.ส.กัญญาพัชร  หาระทา 26 หญิง รายเดือน QA/QC

70 100287 น.ส.อรณิช  เลิศปญญานนท 24 หญิง รายเดือน ฝายไร

71 100279 น.ส.เมธปยา  หลารินทร 24 หญิง รายเดือน QA/QC

72 100035 นายทองอิน เจือจันทร 58 ชาย รายวัน กอสราง

73 100083 นายราชัน ทิพวงค 58 ชาย รายวัน หมอตม

74 100152 นายบัญชา แวงสุข 58 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

75 100125 นายคาํเผย ขวัญศิริ 57 ชาย รายวัน บรรจุ

76 100137 นายวิลัย ไชยภิบาล 55 ชาย รายวัน ซอมแซม

77 100154 นายประมวล นระทัศน 55 ชาย รายวัน บรรจุ

78 100198 นายสุพรรณ  สินตา 55 ชาย รายวัน ยานยนต

79 100063 นายสุนทร แสนสวาสดิ์ 54 ชาย รายวัน ซอมแซม

80 100065 นายจักรพันธ ศักดิ์รัตนารักษ 54 ชาย รายวัน ไฟฟาเครื่อง

81 100026 นายคาํนวน พนมจันทร 54 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

82 100069 นายสมยง บุรินทร 54 ชาย รายวัน บรรจุ

83 100077 นายทองฤทธิ์ สายสินธุ 54 ชาย รายวัน บรรจุ

84 100251 นายไสว  จูมพลาศรี 54 ชาย รายวัน ยานยนต

85 100115 นายชัยวัฒน จันทรแจมหลา 53 ชาย รายวัน ซอมแซม

86 100252 นายวีระศักดิ์  ปุลาโมก 53 ชาย รายวัน ซอมแซม

87 100201 นายไชยา  ปญญาทอง 53 ชาย รายวัน ไฟฟาสาย

88 100254 นายคาํพันธ  ขจรเดช 52 ชาย รายวัน ลูกหีบ

89 100307 นายถนอม  ปดตาลาภา 52 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

90 100297 นายสําราญ  รักษาพันธ 52 ชาย รายวัน หมอปน

91 100169 นายประจักษ  โชคคุณากร 51 ชาย รายวัน กอสราง

92 100206 นายวรนาท  โพธิ์แกว 51 ชาย รายวัน หมอตม

93 100122 นายคาํปุน หมื่นรัตน 51 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

94 100189 นายอดุลย  เนืองนิล 50 ชาย รายวัน ซอมแซม

95 100283 นายประสงค  ปดภัย 50 ชาย รายวัน ลูกหีบ

EM-RY550923
Rectangle

EM-RY550923
Rectangle



ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานประจํารายเดือน - รายวัน (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

96 100285 นายอนุชิต  บุญสุข 50 ชาย รายวัน หมอตม

97 100041 นายสุทิน เสรีวันลพ 50 ชาย รายวัน หมอปน

98 100186 นายสวัส  สมบูรณ 50 ชาย รายวัน ยานยนต

99 100308 นายจรูญ  แดงสะอาด 49 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

100 100093 นายชาญณรงค พิมพพงษตอน 49 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

101 100094 นายไพรทูล พรมจารี 49 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

102 100269 นายสุทัศน  นาวารี 49 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

103 100038 นายวันชัย คุณวุธ 49 ชาย รายวัน ยานยนต

104 100118 นายสันติ แมนมาตย 47 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

105 100223 นายคาํพล  ไทธะนุ 47 ชาย รายวัน หมอตม

106 100298 นายศรีไพร  ผาดานแกว 46 ชาย รายวัน ไฟฟาสาย

107 100267 นายสุริยัน  นะวรรัมย 46 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

108 100054 นายปรีชา ศรีษะ 45 ชาย รายวัน ซอมแซม

109 100085 นายประจักร ชลเทพ 45 ชาย รายวัน ไฟฟาสาย

110 100060 นายศราวุฒิ ไมงาม 44 ชาย รายวัน ยานยนต

111 100305 นายสมิง  อุปถัมถ 43 ชาย รายวัน ลูกหีบ

112 100158 นายสายัญ สิมมาลา 43 ชาย รายวัน รีไฟน

113 100292 นายบันเทิง  คะวิมล 43 ชาย รายวัน ยานยนต

114 100066 นายวิรัช สังสนา 42 ชาย รายวัน ไฟฟาสาย

115 100227 นายธงศลิป  หนักแนน 42 ชาย รายวัน หมอปน

116 100255 นายมานพ  นาวารี 42 ชาย รายวัน หมอปน

117 100119 นายชาญณรงค แจมจํารัส 41 ชาย รายวัน หมอตม

118 100200 นายอรรณพ  โนรีราษฎร 41 ชาย รายวัน รีไฟน

119 100304 นายประวิทย  วงศเสือ 40 ชาย รายวัน ฝายไร

120 100244 นายอรรถพล  วอนสวัสดิ์ 40 ชาย รายวัน ซอมแซม

121 100263 นายสุดใจ  เสาศิริ 40 ชาย รายวัน ลูกหีบ

122 100264 นายประดิษฐ  กุลาเพ็ญ 40 ชาย รายวัน ลูกหีบ

123 100086 นายจิตร ไทธะนุ 40 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

124 100159 นายวินัย ประทุมมา 38 ชาย รายวัน ไฟฟาเครื่อง

125 100079 นายมนตรี แหลมกีก่ํา 37 ชาย รายวัน ลูกหีบ

126 100080 นายศภุสิทธิ์ โพธิ์สองชั้น 36 ชาย รายวัน พัสดุ

127 100127 นายจิรวัฒน พงศรุงเรืองชัย 36 ชาย รายวัน พัสดุ

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานประจํารายเดือน - รายวัน (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

128 100204 นายพงศกร  วอนสวัสดิ์ 36 ชาย รายวัน ลูกหีบ

129 100233 นายคงฤทธิ์  ไวแสง 34 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

130 100268 นายวรทัต  เพลินไพร 33 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

131 100101 นายวิกรม ชดชอย 33 ชาย รายวัน รีไฟน

132 100220 นายทรงธรรม  ผลเจริญ 33 ชาย รายวัน บรรจุ

133 100192 นายอานนท  บุญเจือ 33 ชาย รายวัน ยานยนต

134 100248 นายรัชพล  สนสุนันท 32 ชาย รายวัน ลูกหีบ

135 100099 นายชาญณรงค ประทุมมา 31 ชาย รายวัน ไฟฟาเครื่อง

136 100238 นายประดับพันธ  พนมจันทร 31 ชาย รายวัน หมอตม

137 100149 นายเกษม แซคู 30 ชาย รายวัน ลูกหีบ

138 100232 นายเกียรติศักดิ์  นิลเสน 30 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

139 100145 นายพงษอนันต คุณธรรมวงษ 29 ชาย รายวัน ซอมแซม

140 100249 นายณัฐวุฒิ  บุญยืนนาน 27 ชาย รายวัน ลูกหีบ

141 100247 นายอนุวัตน  ภัทโรวาสน 26 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

142 100241 นายสราวุธ  เสรีวันลพ 26 ชาย รายวัน หมอปน

143 100291 นายคณศิร  ดอนกระสินธุ 26 ชาย รายวัน บรรจุ

144 100265 นายนันทวัฒน  เนื่องจํานงค 25 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

145 100231 นายผดุงศักดิ์  วารีลับ 24 ชาย รายวัน หมอปน

146 100221 นายณัฐวุฒิ  เสือสะเดา 24 ชาย รายวัน บรรจุ

147 100273 นายภาณุวัฒน  ไมงาม 24 ชาย รายวัน ยานยนต

148 100294 นายนลธวัช  บุญดี 23 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

149 100275 นายณัฐวุฒิ  สิงหลอยลม 23 ชาย รายวัน ไฟฟาสาย

150 100306 นายศรัณย  กั้ววงค 22 ชาย รายวัน ลูกหีบ

151 100272 นายพิพัฒน  นามบุญเรือง 21 ชาย รายวัน หมอเคี่ยว

152 100266 นายพัฒนวิทย  คมจิตร 20 ชาย รายวัน หมอไอน้ํา

153 100284 นายพิพัฒน  บุตรสอน 20 ชาย รายวัน ไฟฟาเครื่อง

154 100257 นางอรวรรณ  ถวิลไพร 55 หญิง รายวัน แมบาน

155 100092 นส.จรินทร หลาลาภ 50 หญิง รายวัน แมบาน

156 100183 นางรจนา  เขียวสระคู 47 หญิง รายวัน แมบาน

EM-RY550923
Rectangle

EM-RY550923
Rectangle



ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

1 300168 นายประพันธ  ภูเกุตุ 65 ชาย ชั่วคราว หมอตม

2 312299 นายบุญฮง  จําปาเทศ 64 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

3 300364 นายอุทัย  คําจันทร 63 ชาย ชั่วคราว หมอตม

4 301133 นายสํารี  บุญยืนนาน 62 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

5 300284 นายโสภา  สุดเฉลียว 62 ชาย ชั่วคราว หมอปน

6 311045 นายประสิทธิ์  กงใจ 62 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

7 300447 นายสมควร  ขันคํา 61 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

8 300296 นายสําเนียง  ขวัญศิริ 61 ชาย ชั่วคราว หมอปน

9 300485 นายปตนิตย  สุรันนา 61 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

10 312076 นายสุพจน  รูเจน 61 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

11 301050 นายจํารัส  พุทธษาวงค 61 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

12 312164 นายชํานาญ  ขจรพูล 60 ชาย ชั่วคราว หมอตม

13 314147 นายพัว  ปจฉิม 60 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

14 312153 นายเสด็จ  ปจฉิม 60 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

15 314133 นายอวยชัย  สาระพล 60 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

16 312154 นางสาวปานทอง  บุตรวัง 60 หญิง ชั่วคราว หมอปน

17 300152 นายไพรวัลย  สุระมณี 60 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

18 300079 นายเรียบ  สนสุนันท 60 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

19 313093 นายบัวมี  สนสุนันท 59 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

20 311170 นายชวย  ควันไชย 59 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

21 310207 นายยอดยิ่ง  แหลมกีก่ํา 59 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

22 301096 นายปญญา  สุทวา 59 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

23 311037 นายไกรทอง  ตาติยะ 59 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

24 311179 นายถนอมศักดิ์  เถาวชารี 59 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

25 300438 นางสาววจี  มากศรี 59 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

26 301128 นายธงชัย  โพธิ์ทอง 58 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

27 311161 นางสาวบุษผา  ไทธะนุ 58 หญิง ชั่วคราว หมอปน

28 300057 นายพันธ  ประเคน 58 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

29 311113 นายธันวา  ชูชาง 58 ชาย ชั่วคราว หมอตม

30 301123 นายวิรัตน  สุดเฉลียว 58 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

31 300251 นางสาวสุวิมล  ฟองมาศ 58 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

บริษัท สหการน้ําตาลชลบุรี จํากัด

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567) ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

32 301039 นายสมพงษ  นามโคตร 58 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

33 313207 นางสมจิตร  แหลมกีก่ํา 58 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

34 300081 นายเกรียงไกร  ประทุมมา 58 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

35 200050 นายชุมพล  ทวีอินทร 58 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

36 301072 นางสมัย  ทะนงแผลง 58 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

37 311172 นายประเชิญ  หงษอวน 57 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

38 314111 นางสุพิน  จันทะคัด 57 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

39 301113 นายสุพัด  ขจรนาถ 57 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

40 310034 นายทองสุข  พวงพอก 57 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

41 301131 นายบัวไล  รอดทุกข 57 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

42 313145 นายสุนทร  สีทํามา 57 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

43 312079 นางปอน  นรคุณ 57 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

44 312286 นายทวี  พิมพไชยศรี 57 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

45 300145 นายมีฤทธิ์  สิหานาม 56 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

46 310089 นางสาวทองศรี  ผิวศรี 56 หญิง ชั่วคราว หมอปน

47 300087 นายสีทอน  ไทธะนุ 56 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

48 300278 นายแป  นิยะนันท 56 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

49 311218 นายสมพร  อังศรี 56 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

50 311133 นายสมศักดิ์  พันธนา 56 ชาย ชั่วคราว หมอปน

51 300151 นายขวัญเมือง  ปุลาโมก 56 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

52 300095 นายระพีพัฒน  จุกศรีดา 56 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

53 300091 นายอรุณ  แหลมกีก่ํา 56 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

54 313186 นายศานิตย  ประทุมมา 56 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

55 300124 นางสาวละออง  ชดชอย 56 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

56 300129 นางสุภานิจ  แหลมกีก่ํา 56 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

57 312359 นางมงคล  ขจรพูล 56 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

58 313172 นายบุญเพ็ง  ผาชาตา 56 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

59 301053 นายหนูพิน  คําจันทร 56 ชาย ชั่วคราว หมอตม

60 313069 นายสุวรรณ  พวงเกตุ 55 ชาย ชั่วคราว หมอตม

61 312140 นายสมหวัง  จําปาลา 55 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

62 312049 นายเจริญ  หงษอวน 55 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

63 311261 นายสมใจ  พิมพรัตน 55 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว
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ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

64 311055 นายประดิษฐ  นุชิตภาพ 54 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

65 301124 นายประยูร  ทิพยวงศ 54 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

66 311068 นายวัฒนา  ราชดี 54 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

67 313098 นางนงคเยาว  พนมจันทร 54 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

68 300173 นายอนันต  นามวิเศษ 54 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

69 300297 นายไพทูร  ภูมิพัฒน 54 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

70 310190 นายทองสุข  บุญยวด 54 ชาย ชั่วคราว หมอตม

71 300439 น.ส.เครือวัน  โมระศาก 54 หญิง ชั่วคราว แมบาน

72 301115 นายธนากร  กลาหาญ 54 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

73 310018 นายไพรวัลย  วิเศษสุด 54 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

74 300155 นายณรงค  แสงใสแกว 53 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

75 300240 นายธนวัฒน  ศรีวงษออน 53 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

76 300304 นางสาวหวัน  สายสินธุ 53 หญิง ชั่วคราว รีไฟน

77 300360 นายนรินย  ปนโต 53 ชาย ชั่วคราว หมอปน

78 300229 นายสํารวย  นันตะเคน 53 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

79 312100 นางสาวกัลยา  โสภารักษ 53 หญิง ชั่วคราว หมอปน

80 314123 นายสวัสดิ์  อัสดร 53 ชาย ชั่วคราว หมอปน

81 301079 นายเกียรติศักดิ์  เลื่อมเงิน 53 ชาย ชั่วคราว หมอปน

82 313028 นายฟก  สีดารา 53 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

83 313146 นายใบทอง  แสงใสย 53 ชาย ชั่วคราว หมอตม

84 301119 นางทองพันธ  ผาหัด 53 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

85 300123 นางสํารวม  ปนกา 52 หญิง ชั่วคราว หมอปน

86 314083 นายบุญลํา  ปจฉิม 52 ชาย ชั่วคราว หมอตม

87 300097 นายบุญชม  คํานาดี 52 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

88 312351 นายสรีระ  ศรีจําพลัง 52 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

89 311169 นายประคี  ราชดี 52 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

90 312334 นางละมุล  คําจุลลา 52 หญิง ชั่วคราว หมอปน

91 300118 นายมนตรี  ประทุมมา 52 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

92 300179 นายประดิษฐ  สายสินธุ 52 ชาย ชั่วคราว หมอตม

93 300074 นายยุทธนา  สมศรี 52 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

94 314117 นายอนันท  ควันไชย 52 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

95 301099 นายวินัย  สมหวัง 52 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

96 300312 นางสมัย  ขวัญศิริ 52 หญิง ชั่วคราว หมอปน

97 300302 นางสาวทองพูล  ภูมิพัฒน 52 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

98 311066 นายประภาส  อรรถประจง 52 ชาย ชั่วคราว หมอตม

99 300396 นายสมหมาย  ขวัญศิริ 52 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

100 301048 นายวิโรจน  เกตุแกวเจริญ 51 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

101 300306 นางสาวรัชนีกร  คารภูมี 51 หญิง ชั่วคราว QA/QC

102 300200 นางอุดร  คําสาว 51 หญิง ชั่วคราว รีไฟน

103 313150 นายธงศกัดิ์  กุดวงคแกว 51 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

104 301041 นายวิโรจน  ธรรมปสชา 51 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

105 300219 นายบุญโชค  อุกประโคน 51 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

106 311139 นายเหรียญทอง  คารภูมี 51 ชาย ชั่วคราว หมอปน

107 301092 นายมิตรชัย  โถนารัตน 51 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

108 311203 นายวิทัก  สายสินธุ 51 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

109 310009 นายวิทศณุกรณ  ชนไพโรจน 51 ชาย ชั่วคราว หมอปน

110 300386 นางอรวรรณ  โปริสา 51 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

111 301036 นายมนตรี  หงษวงค 51 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

112 310076 นายศรีประถม  หลอดคํา 51 ชาย ชั่วคราว หมอปน

113 300429 นายอดุลย  โชกะตะ 51 ชาย ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

114 314089 นายณัฐพัฒน  เลียวประโคน 51 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

115 312376 นายสมาน  ไฝชอบ 51 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

116 300096 นายปรีชา  ปุริสา 51 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

117 300065 นายคาํใส  กอนโคตร 51 ชาย ชั่วคราว หมอปน

118 310102 นายวงษไทย  หาระทา 51 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

119 311200 นายเฉลียว  ควันไชย 51 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

120 300109 นายบุญถม  ติชาวัน 51 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

121 300138 นายพิกุล  พวงภี 51 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

122 310075 นายสมพงษ  ไทธะนุ 51 ชาย ชั่วคราว หมอตม

123 312402 นายบุดสา  โมระสาก 51 ชาย ชั่วคราว หมอปน

124 314120 นายลําไพ  ทวีศิลป 51 ชาย ชั่วคราว หมอปน

125 301088 น.ส.ยอดเยี่ยม  พัฒโท 51 หญิง ชั่วคราว หมอปน

126 314151 นายสนใจ  ดวยโชติ 51 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

127 300348 นายบรรจง  นามโนน 50 ชาย ชั่วคราว บรรจุ
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ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

128 300308 นางสมควร  นามโพน 50 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

129 311177 นายคาํฝน  หุมแพง 50 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

130 300245 นางบุษบา  เบาคํา 50 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

131 301080 นายอนุสรณ  บุญหลาย 50 ชาย ชั่วคราว หมอปน

132 300419 นางสุนันทา  โชกะตะ 50 หญิง ชั่วคราว QA/QC

133 314017 นางกัญลญา  พูลลาภ 50 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

134 301033 นายจันที  พันพิลา 50 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

135 314050 นายทัตยา  ฤทธิแสง 50 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

136 314079 นายมานพ  พวงเกตุ 50 ชาย ชั่วคราว หมอตม

137 314180 นางหนูกัน  ไชยโคตร 50 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

138 300189 นายประพันธ  มูลอุดม 50 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

139 300319 นางหวานเย็น  ปุริสา 50 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

140 313062 นายไวกูณย  นุชิตภาพ 50 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

141 300022 นายหลอ  ปองเขต 50 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

142 311175 นายหนูเติม  ศรีสวัสดิ์ 50 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

143 314132 นายธนา  วรรณราช 49 ชาย ชั่วคราว หมอปน

144 300323 นางสาวสายันต  โสภารักษ 49 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

145 310011 นายอํานวยชัย  บัวลอย 49 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

146 301062 นายบุญเพิ่ม  ศรีอินทร 49 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

147 313081 นายสมร  พนมโชติ 49 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

148 314088 นายจอม  ไพมะรัตน 49 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

149 313104 นางสาวชนก  แดงมงคล 49 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

150 314205 นายพนมยงค  โชคลาภ 49 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

151 300090 นายวินัย  สุดใจรัก 49 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

152 301046 นายมานิตย  จําปานวน 49 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

153 300362 นายบุญศรี  จันทะชํานิ 49 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

154 301051 นายวีระพันธ  วาดเสนะ 49 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

155 301130 นางกชพรรณ  พุมพวง 49 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

156 310055 นายบุญตา  เมยมงคล 48 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

157 312324 นายถวิล  สอนเสนา 48 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

158 300316 นางฐานิกา  เนืองนิล 48 หญิง ชั่วคราว หมอปน

159 314186 นางสาวสํารอง  ทาบุเรศ 48 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

160 300086 นายทวี  แพงศรี 48 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

161 300154 นายทรงศกัดิ์  ภูตะลุน 48 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

162 301038 นายเหรียญชัย  ดวยโชติ 48 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

163 310002 นายไชยยุทธ  คําพิชชู 48 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

164 313011 นางสมจิตร  ผาดานแกว 48 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

165 310182 นายสมพร  คําลอย 48 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

166 314172 นายประยูรณ  ปรังประโคน 48 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

167 301022 นายเปาดี  เจะและ 48 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

168 300421 นางกัลยา  โพธิสีตา 48 หญิง ชั่วคราว หมอปน

169 314214 นายชูทิตย  บุญวงศ 48 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

170 300475 นางสาววาสนา  ธรรมชาติ 48 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

171 310038 นายสุพัฒน  ธนุสัตย 48 ชาย ชั่วคราว หมอตม

172 311093 นายรุงชัย  กําจร 48 ชาย ชั่วคราว หมอตม

173 311125 นายพิส  ดีปะติ 48 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

174 314116 นายอุดมชัย  ศรีสวัสดิ์ 48 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

175 314137 นางสมจิตร  ระจิตดํารงค 48 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

176 311130 นายพงศกร  การถักษ 47 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

177 311012 นางสาวนารีรัตน  แปบดิบ 47 หญิง ชั่วคราว หองชั่ง

178 300078 นายบัวลอย  ศรเยี่ยม 47 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

179 313173 นายสมบูรณ  คํานาดี 47 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

180 300250 นางสาวสุพัฒน  ผาหัด 47 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

181 300005 นายสิงหะ  ปนกา 47 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

182 314128 นายประวิช  โทไขษร 47 ชาย ชั่วคราว หมอปน

183 312043 นายพวงเพชร  นิยะนันท 47 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

184 312058 นายอังคาร  วงคเบาะ 47 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

185 300181 นายระเบียบ  อังศรี 47 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

186 312272 นายอุดร  นรคุณ 47 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

187 300198 นางสาวพิชญา  โถนารัตน 47 หญิง ชั่วคราว รีไฟน

188 314124 นายสกุล  ประทุมมาตย 46 ชาย ชั่วคราว หมอปน

189 300330 นางยุพิน  สาวเกีย 46 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

190 312384 นายสมพร  ออนกิ่ง 46 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

191 301120 นายวีระชัย  บุดดาลัย 46 ชาย ชั่วคราว ยานยนต
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ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก
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192 311209 นายวิรุท  ศรบีุญจันทร 46 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

193 314141 นางวัชราภรณ  โทไขษร 46 หญิง ชั่วคราว หมอปน

194 301082 นางสาวเบญจวรรณ  ซองรัมย 46 หญิง ชั่วคราว หมอปน

195 310111 นายสําเนียง  มะลาศรี 45 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

196 313201 นายดาวเรือง  ตอนเหนือ 45 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

197 314136 นางสาวติ๋ว  การกระบวน 45 หญิง ชั่วคราว หมอปน

198 313027 นายบรรชา  ตาติยะ 45 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

199 313021 นายบุญเทียน  ดวยโชติ 45 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

200 301063 นายไพรัตน  ตาติยะ 45 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

201 312147 นายอพิเชษฐ  มังคะรัตน 45 ชาย ชั่วคราว หมอปน

202 312177 นายธนากร  โพธิสีตา 45 ชาย ชั่วคราว หมอปน

203 301118 นายสมัย  ละดาศรี 45 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

204 314193 นางสาวนพมาศ  เล็กใจซื่อ 45 หญิง ชั่วคราว หมอปน

205 300324 นางสาวสังวาฬ  รัตราช 45 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

206 301081 นายสุริยัน  ชูน้ําเที่ยง 45 ชาย ชั่วคราว หมอปน

207 300283 นายสวางจิต  หอมกลาง 44 ชาย ชั่วคราว หมอปน

208 300355 นายสัญญา  วังนาทัน 44 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

209 313139 นางสาวอัจฉราภรณ  ธนดุลปวรัตน 44 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

210 314061 นายเดนชัย  ปจฉิม 44 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

211 300387 นางสาวนันฒนา  ไทธะนุ 44 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

212 314234 นายธนงศกัดิ์  ซ้ําศาสตร 44 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

213 300424 นางสาวสะออน  จันทะรี 44 หญิง ชั่วคราว รีไฟน

214 311163 นางสาวรุจิดา  รักษาพันธ 44 หญิง ชั่วคราว หมอปน

215 312251 นายปราโมทย  ถิวะถา 44 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

216 301095 นายแสงศกัดิ์  วงศมี 44 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

217 313077 นายสุระชัย  โลเกตุ 44 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

218 301085 นางสาววลัยภรณ  ยิ้มสละ 44 หญิง ชั่วคราว หมอปน

219 312341 นางสาวบุญถัน  ไตรยขันธ 43 หญิง ชั่วคราว หมอปน

220 313068 นายวิเชียร  ไทธะนุ 43 ชาย ชั่วคราว หมอตม

221 313115 นายจักพงษ  มังคะรัตน 43 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

222 300082 นายสัมฤทธิ์  หมุนสิงห 43 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

223 300190 นายทูล  คารภูมี 43 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

224 300017 นายสมประสงค  ไชยชวย 43 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

225 301021 นายเอกพล  สังสนั่น 43 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

226 301035 นายไกรสอน  ราชดี 43 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

227 200078 นายบุญหนา  ไชยทองศรี 43 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

228 300391 นางสาวสุภาพร  คุราวัน 43 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

229 300275 นายพีระพงษ  เศรษฐใส 43 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

230 313208 นายสุริยันต  ทศกรรณ 43 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

231 314226 นางสาวรัชนี  วายรอน 43 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

232 311060 นายไพรรัตน  ลาดโพธ 43 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

233 301121 นายทวีชัย  ศรีลาออน 43 ชาย ชั่วคราว หมอปน

234 314113 นายสมถิ่น  โถนารัตน 42 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

235 301012 นางสาวพร  พัฒโท 42 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

236 310003 นายปรีชา  แมดคํา 42 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

237 301125 นายวีรภัทร  กงกาหน 42 ชาย ชั่วคราว หมอปน

238 313130 นายมนูญ  อนุมาตย 42 ชาย ชั่วคราว หมอปน

239 312337 นางสาวพรจันทร  ตาติยะ 42 หญิง ชั่วคราว หมอปน

240 312138 นายณัฐวุฒิ  ธานีวรรณ 42 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

241 314131 นายศรีอุทัย  ทองแรง 42 ชาย ชั่วคราว หมอปน

242 313162 นางสาวพิมพใจ  คะอังกุ 42 หญิง ชั่วคราว รีไฟน

243 301031 นายเศกศักดิ์  ตันอุย 41 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

244 301019 นายสังวาน  ฆะวันยา 41 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

245 301059 นายกําพล  วิเศษศรี 41 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

246 312275 นายนิวัฒน  ประทุมมา 41 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

247 301006 นายสายชล  มากเจริญ 41 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

248 314211 นายรุงกิจ  ไชมาลา 41 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

249 313109 นายอํานาจ  ปจฉิม 41 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

250 301047 นายเรืองฤทธิ์  ศรียางค 40 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

251 314052 นายจิระศักดิ์  ฤทธิแสง 40 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

252 300282 นายพิชิตชัย  วิเศษสุด 40 ชาย ชั่วคราว หมอปน

253 313163 นางสาวรุจิษยา  ราชดี 40 หญิง ชั่วคราว หมอปน

254 314185 นางณัฐชา  ศรีบุญจันทร 40 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

255 301013 นางสาวบังออน  ศรีสวัสดิ์ 40 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต
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ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

256 314008 นายอัคพล  นาชัยรัตน 40 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

257 301078 นายสุพล  รูเจน 40 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

258 300169 นายศกัดิ์ชัย  นันตะเคน 40 ชาย ชั่วคราว หมอตม

259 301049 นายประภักดิ์  กุดวงคแกว 39 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

260 301065 นายนิกร  ปจฉิม 39 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

261 312107 นายพรชัย  ไชยงค 39 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

262 301057 นายประมวล  คลองดี 39 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

263 301068 นายพีระวัฒน  ศรีสวัสดิ์ 39 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

264 200077 นายปฐมพงษ  จันทรสันติวงศ 39 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

265 301064 นายเลิมศักดิ์  โถนารัตน 38 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

266 314105 นายสายรร  โถนารัตน 38 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

267 301077 นางสาวดรุณี  วิระทูล 38 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

268 301084 นางสาวณัฐพร  เอี่ยมแกว 38 หญิง ชั่วคราว หมอปน

269 301111 นายยุทธนันท  โถนารัตน 37 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

270 301026 นายธนกร  วิระทูล 37 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

271 312181 นางสาวสุภาภรณ  คําวิไชย 37 หญิง ชั่วคราว หมอปน

272 313023 นายไพรัช  ไตรรัตนาธิคุณ 37 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

273 301030 นายเอกชัย  รัตนะ 37 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

274 311132 นายอัครเดช  พรมสากล 37 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

275 312440 นายอาทิตย  ธรรมสุวรรณ 37 ชาย ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

276 311198 นางสาวสุขพันนี  พุทธวงษ 37 หญิง ชั่วคราว รีไฟน

277 312344 นายยอดชาย  โปริสา 36 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

278 301010 นางสาวกมณวัณ  ชายมูล 36 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

279 313153 นางสาววิภาวรรณ  นามโพน 36 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

280 300317 นางสาวชมพู  จําปานวน 36 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

281 314156 นางสาวพรนภา  โถนารัตน 35 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

282 300102 นายเอกพันธ  ขาวสะอาด 35 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

283 312194 นายสากล  บุญมา 35 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

284 314054 นายติวนนท  บุตรแสง 35 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

285 300315 นางสาวขวัญเรือน  สุดเฉลียว 34 หญิง ชั่วคราว หมอปน

286 313029 นายพงคนเรศ  ปุริสา 34 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

287 311137 นายประกายสิทธิ์  สีสุวงค 34 ชาย ชั่วคราว หมอปน

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก
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288 314104 นายรุงนภา  เพ็งน้ําคํา 34 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

289 313080 นายชาตรี  ใจดี 34 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

290 312406 นายธีรวัต  ถวิลไพร 34 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

291 313174 นายวิรุฬ  อังศรี 33 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

292 200088 นายณรงคศักดิ์  กระแสโสม 33 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

293 300313 นางสาวบุษรา  รักษาพันธ 32 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

294 200076 นายวทัญู  สีมี 32 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

295 301027 นายปยะนัฐ  โลหะมาศ 32 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

296 311084 นายมนตรี  บุญตัน 32 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

297 310172 นายนฤพนธ  มวงสิงห 32 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

298 300033 นายมนัส  ติชาวัน 32 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

299 301122 นางสาวดวงเดือน  มากทา 32 หญิง ชั่วคราว ฝายไร

300 312086 นายสราวุฒิ  ชัยฤทธิ์ 32 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

301 301114 นายภูมิรินทร  พรมสกล 31 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

302 314082 นายอาทิตย  ควันไชย 31 ชาย ชั่วคราว หมอตม

303 301045 นายเมธี  แมนชัยภูมิ 30 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

304 301104 นายสิริมงคล  ธรรมะ 30 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

305 300184 นายอธินนท  ประเชิญเชื้อ 30 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

306 301112 นายศริิพงษ  คนัถัก 30 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

307 301034 นายพรชัย  พรยิ่ง 30 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

308 314080 นายอภิเดช  โทไขษร 29 ชาย ชั่วคราว หมอตม

309 311225 นายชนาธิป  หงษอวน 29 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

310 314077 นายวิศณุศร  ถือนูศร 29 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

311 200090 นายทวีศักดิ์  ดาวชวย 29 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

312 301093 นายวีรชิต  ดวยโชติ 29 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

313 314074 นายอาทิตย  สุระมณี 29 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

314 301086 นางสาวรุงเรือง  ตาติยะ 29 หญิง ชั่วคราว หมอปน

315 311165 นายฉลองชัย  โถนารัตน 28 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

316 301098 นายปฏิพัทธ  ธารเนตร 28 ชาย ชั่วคราว พัสดุ

317 301018 นายสัญญา  เพ็ชรแสง 28 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

318 314217 นายอิทธิพล  สีภูธร 28 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

319 311011 นายอาทิตย  มากทา 28 ชาย ชั่วคราว ฝายไร
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320 313040 นายสิทธิศกัดิ์  ไวแสง 28 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

321 301043 นายสนธยา  สีนานวน 28 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

322 301011 นางสาวณัฐวดี  ทองตาลวง 28 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

323 301004 นายสิทธิศกัดิ์  บัวผา 28 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

324 313149 นายวุฒิพงษ  บุรินทร 27 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

325 312322 นายสินดนัย  จันทวงศ 27 ชาย ชั่วคราว หมอปน

326 314011 นายวุฒิพงษ  ขันแข็ง 27 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

327 301106 นายมาดมั่น  สาระพล 27 ชาย ชั่วคราว วิศวกรรม  

328 301058 นายคณติ  เพริดพราว 27 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

329 312329 นายธวัชชัย  คุณทอง 27 ชาย ชั่วคราว หมอปน

330 200079 นายเดชาวัต  แสนสวาสดิ์ 27 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

331 314227 นางสาวอันธิกา  คลองแคลว 27 หญิง ชั่วคราว QA/QC

332 312042 นายนครินทร  สุดใจรัก 27 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

333 312143 นายจิระศักดิ์  หลอดคํา 26 ชาย ชั่วคราว หมอปน

334 310088 นายเอกรัตน  ศรีมาพล 26 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

335 301083 นางสาวปรียาภรณ  ดวยโชติ 26 หญิง ชั่วคราว หมอปน

336 301042 นายปริญญา  ผลาผล 26 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

337 200082 นายศภุโชค  สิงหลอยลม 26 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

338 301037 นายชัยพร  ทานาฤทัย 26 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

339 314069 นายนัทพงษ  ตะหลา 26 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

340 313037 นายสิทธิศกัดิ์  วาสเสนะ 26 ชาย ชั่วคราว หมอปน

341 314189 นายภัทราวุธ  จันทะคัด 25 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

342 310165 นายเจษฎา  ศรีเสถียร 25 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

343 314032 นายชนะ  วงศพรหมเมฆ 25 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

344 314034 นายจักษพล  มุงกลาง 25 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

345 311031 นางสาวจรรยพร  หาญพันธ 25 หญิง ชั่วคราว QA/QC

346 301103 นายเจษฎา  ปานเปลี่ยน 25 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

347 312418 นายธนกฤต  ชัยฤทธิ์ 25 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

348 314222 นายณัฐวุฒิ  สินทรัพย 25 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

349 314175 นายศตวรรษ  ศิริตรัย 25 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

350 311016 นางสาวอุสุมา  สารพันธุ 25 หญิง ชั่วคราว QA/QC

351 301029 นายธีรสิทธิ  เสวีวัลลภ 25 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

352 314201 นายขวัญชัย  ดับโรค 25 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

353 301008 นางสาวนพมาศ  กลาหาญ 25 หญิง ชั่วคราว หองชั่ง

354 301134 นายชรินทร  คําสุขศรี 24 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

355 200081 นายฐิติพงษ  คําสี 24 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

356 301116 นายอนุพันธ  แมนมาตย 24 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

357 312169 นางสาวจรรยาพร  ปองเขต 24 หญิง ชั่วคราว QA/QC

358 314016 นางสาวศลิษา  รักษาพันธ 24 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

359 314129 นายเริงฤทธิ์  ตาดภูเขียว 24 ชาย ชั่วคราว หมอปน

360 312168 นายวรวิทย  ประทุมมาตย 24 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาเครื่อง

361 301001 นางสาวฐิตาภา  สมานราษฎร 24 หญิง ชั่วคราว ฝายไร

362 301028 นายอนุชิต  ปจฉิม 24 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

363 301073 นายสุริยา  หงษอวน 24 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

364 301066 นายวิทยา  โสวันทา 24 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

365 200087 นายธนยศ  สมนึก 23 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

366 301074 นายพงษศักดิ์  นาทันตึก 23 ชาย ชั่วคราว รีไฟน

367 312156 นายสุวัฒน  พรมจารีย 23 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

368 301127 นายธนดล  โทไขษร 23 ชาย ชั่วคราว หมอปน

369 314003 นายกันตกวี  มุงภูกลาง 23 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

370 301067 นายวัชระ  ตาติยะ 23 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

371 313066 นายบัณฑิต  แซอึ๊ง 23 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

372 301000 นางสาววิภา  มาเห็ม 23 หญิง ชั่วคราว ฝายไร

373 301071 นางสาวเมริซา  การมวย 23 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

374 301007 นายธนพล  ปกการะนัง 23 ชาย ชั่วคราว พัสดุ

375 301020 นายอดิศักดิ์  สุขสมบูรณ 23 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

376 311048 นายศริิโรจน  ปุลาโมก 23 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

377 301110 นางสาวปภาวินทร  รัตนผล 23 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

378 301094 นางสาวธีรนาฎ  ขันแข็ง 23 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

379 301032 นายธณากร  นามวิเศษ 22 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

380 312236 นางสาวอภิญญา  หอมกลาง 22 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

381 200070 นายอิสเรศ  พิลา 22 ชาย ชั่วคราว หมอตม

382 301017 นายณัฎฐภาวัชร  ปภาธินันท 22 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

383 314043 นายกนกพล  พิมพโคตร 22 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ
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ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

384 314005 นายณภัทร  อดิษะ 22 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

385 301097 นายมงคล  บุติมาลย 22 ชาย ชั่วคราว ยานยนต

386 312382 นางสาวผัลยศุภา  โทไกรษร 22 หญิง ชั่วคราว หมอปน

387 314143 นายนิติ  หาระทา 22 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

388 301005 นายวิศรตุ  วิมังโส 22 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

389 314118 นายอนันต  อินทวี 22 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

390 314178 นางสาวเยาวพา  ผลาผล 22 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

391 301024 นายสุทิวัส  พลฤทธิ์ 22 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

392 314021 นางสาวจันทรทิมา  คําจันทร 22 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

393 200041 นายพิเชษฐ  โชคคณุากร 22 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

394 301002 นางสาววาทิณี  สุจาจิง 21 หญิง ชั่วคราว ฝายไร

395 313005 นายฉัตริน  อวริสาร 21 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

396 200064 นายธนวัฒน  ศรีษะ 21 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

397 301015 นางสาวลดาวรรณ  คารภูมี 21 หญิง ชั่วคราว QA/QC

398 314121 นางสาววรินทร  ปยะนารถ 21 หญิง ชั่วคราว หมอปน

399 314040 นายอดิศักดิ์  พัฒนะแสง 21 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

400 312311 นายคมสันต  เนตรวงษ 21 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

401 314102 นายธนบูรณ  ราชละคร 21 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

402 301023 นายภัทรพล  แสงชางเผือก 21 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

403 301100 นายจิติพงษ  อุปถัมภ 21 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

404 200086 นายธีรศกัดิ์  นิลสังข 21 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

405 301102 นายภานุพงศ  คุณวุธ 21 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

406 313105 นางสาวนิติยา  ฆารภูมี 21 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

407 301016 นายธนภูมิ  แสงเพ็ชร 20 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

408 314233 นายธนพล  ถนอมญาติ 20 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

409 313181 นายพงศธร  ปทมะ 20 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

410 314019 นางสาวขวัญจิรา  ปจฉิม 20 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

411 301044 นายอภินันท  คําบุง 20 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

412 314207 นายภัทรวุฒิ  แซเลา 20 ชาย ชั่วคราว หมอตม

413 314218 นายศตคณุ  ไชยงค 20 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

414 301108 นางสาวนงรัตน  ประนัน 20 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

415 314099 นายอนุสรณ  ดวงจิตร 20 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

ลําดับ รหัสพนักงาน ชื่อ สกุล อายุ เพศ ประเภท แผนก

รายชื่อพนักงานชั่วคราว สัญญาจาง (ขอมูล ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2567)

416 301069 นางสาวศิริญาภรณ  วินทะชัย 20 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

417 314033 นายพรทวี  ตาติยะ 19 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

418 301091 นายอมเรศ  แจมจํารัส 19 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

419 301003 นางสาวลูกน้ํา  ภูโต 19 หญิง ชั่วคราว ฝายไร

420 314107 นางสาวกมลชนก  หอมเชย 19 หญิง ชั่วคราว หมอเคี่ยว

421 301060 นายภูวนาท  มังคะรัตน 19 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

422 314103 นายเอกสิทธิ์  ทรงบัณฑิต 19 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

423 314154 นายไชยพศ  ตาติยะ 19 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

424 301089 นายปฏิภาณ  สารเลา 19 ชาย ชั่วคราว บรรจุ

425 314039 นายณัฐพงษ  ดวงดารา 19 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

426 301075 นายสิทธิโชค  ประทุมมาตย 19 ชาย ชั่วคราว หมอปน

427 314161 นางสาวมุกดาวรรณ  แสนคํา 19 หญิง ชั่วคราว บรรจุ

428 200089 นายพิสิษฐ  แซเตียว 19 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

429 314188 นายธนพล  ชลเทพ 19 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

430 301107 นายอุดมพร  ฤทธิแสง 19 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

431 200073 นายชาญชัย  พิมพพงษตอน 19 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

432 200084 นายเชิดชัย  ปญญาทอง 19 ชาย ชั่วคราว ไฟฟาสาย

433 301009 นางสาวอรษา  แซคู 19 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

434 314051 นายนรินธร  ศิลาลักษณ 19 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

435 301014 นางสาวภัสสร  หอมกลาง 19 หญิง ชั่วคราว QA/QC

436 301052 นายพรชัย  พิมพไชยศรี 19 ชาย ชั่วคราว หมอตม

437 200080 นายวรรัตน  สีมี 18 ชาย ชั่วคราว ซอมแซม

438 301025 นายกฤษฎา  แมดดํา 18 ชาย ชั่วคราว ลูกหีบ

439 301129 นายบุญมี  ล้ําเลิศ 18 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

440 301132 นายคงชนะ  ราชธานี 18 ชาย ชั่วคราว ฝายไร

441 301040 นายสงกรานต  นักเคน 18 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

442 301101 นายณัฐภัทร  ศิรินภาทรัพย 18 ชาย ชั่วคราว หมอไอน้ํา

443 301076 นายเจตภานุ  กอนดินจี่ 18 ชาย ชั่วคราว หมอปน

444 301070 นางสาววันวิสา  พูลลาภ 18 หญิง ชั่วคราว ฝายกระบวนการผลิต

445 301061 นายธนกฤต  แดงประดา 18 ชาย ชั่วคราว หมอเคี่ยว

446 301126 นายอภิยุทธ  ดีปะติ 18 ชาย ชั่วคราว รีไฟน
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เอกสำรแนบท่ี 46

ตัวอย่ำงบันทึกสถิติกำรเจ็บป่วยของพนักงำนในโรงงำน ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม 2567
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เอกสำรแนบท่ี 47

ระเบียบวิธีปฏิบัติงำน เร่ือง กำรควบคุมสะพำนล ำเลียงอ้อย



 

 

  

บริษัท สหการนํ�าตาลชลบุรี จํากดั หนา้ ! / " 

วธิีปฏิบัติที! WI-ML-03 แกไ้ขครั# งที$ 01 

เรื!อง : การควบคุมสะพานลาํเลยีงอ้อย บงัคบัใช ้!" พ.ย %& 

วตัถุประสงค์ : เพื�อเป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานของพนกังานเดินสะพานของบริษทัฯ เกี�ยวกบัการควบคุมสะพานลาํเลียงออ้ย 

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
 

ผู้รับผดิชอบ : พนกังานเดินสะพานลาํเลียงออ้ย 
 

นิยาม : - 
 

เอกสารอ้างองิ : - 
 

วธิีปฏิบัต ิ:  

1. การควบคุมสะพานดั!มพ์ 

1.1 พนกังานควบคุมสะพานดั!มพ ์ประจาํที�แผงควบคุม ในหอ้งควบคุมสะพานดั!มพ ์

1.2 บิดสวิทซ์ Interlock ไปยงัตาํแหน่ง On 

1.3 กดสวิทซ์ On เพื�อจ่ายไฟฟ้าใหส้ะพานเสื�อดั!มพ ์(รูปที� 1) 

1.4 บิดสวิทซ์ควบคุมการเดินสะพานไปยงัตาํแหน่ง MAN (รูปที� 1) 

1.5 บิดสวิทซ์เลือกการเดินสะพานไปยงัตาํแหน่งเดินหนา้ RUN (รูปที� 1) 

1.6 กดสวิทซ์ On เดินสะพาน เพื�อเดินสะพานลาํเลียงออ้ย (รูปที� 1) 

1.7 ปรับความเร็วรอบสะพาน โดยหมุนปุ่ม Speed เดินหนา้และสงัเกต 

- มิเตอร์แสดงความเร็วตอ้งอยูใ่นเกณฑท์ี�กาํหนด 

- กระแสไฟฟ้าของมีดปรับระดบั 1 ตอ้งอยูใ่นเกณฑท์ี�กาํหนด โดยสงัเกตจาก Amp มิเตอร์ 

- ระดบัความสูงของออ้ยในสะพาน ตอ้งไม่นอ้ยหรือมากเกินไป 

- ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินใหก้ดปุ่มฉุกเฉิน Stop (รูปที� 1) เพื�อหยดุเดินสะพาน 

1.8 พนกังานควบคุมสะพานดั!มพต์รวจเช็คและลงบนัทึกการตรวจสะพานดั!มพเ์ทออ้ยลงใน ตาราง    บนัทึก
การตรวจเช็คสะพานดั!มพ ์FM-ML-01 

 

 

รูปที! " สวิทช์ควบคุมสะพานดั#มพ์ 
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2. การควบคุมสะพานยาว 

2.1 พนกังานควบคุมสะพานยาว ประจาํที�แผงควบคุมสะพานยาว ที�หอ้ง Control ลกูหีบ 

2.2 บิดสวิทซ์ Interlock ไปยงัตาํแหน่ง On 

2.3 บิดสวิทซ์สตาร์ท (Start) ไปยงัตาํแหน่ง On (รูปที� 2) ในขณะที�ปุ่มปรับ Speed ตอ้งอยูท่ี� 0 rpm 

2.4 ปรับความเร็วรอบสะพานโดยหมุนปุ่ม Speed (รูปที� 2) และสงัเกต 

- มิเตอร์แสดงความเร็วรอบตอ้งอยูใ่นเกณฑท์ี�กาํหนด 

- ระดบัความสูงของออ้ยในสะพานยาว จากกลอ้งโทรทศัน์ 
- ระดบัความสูงของออ้ยในช่องลงออ้ยที�ลกูหีบชุด 1 

- ระดบัความสูงของออ้ยในช่องลงออ้ยที�ลกูหีบชุด 2 และชุดที� 5 

- ระดบัความสูงของออ้ยในสะพานจากกระจกบอกระดบั 

ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินใหบ้ิดสวิทซ์ Start ไปยงัตาํแหน่ง OFF แลว้หมุนปุ่ม Speed มาอยู่ในตาํแหน่ง 0 rpm เพื�อ
หยุดเดินสะพานยาว (รูปที� 2) และในขณะเดียวกนักดสวิทซ์ OFF สะพานเชร็ดเดอร์ (รูปที�3) เพื�อหยุดเดิน
สะพานเชร็ดเดอร์ มิฉะนั!นออ้ยที�ออกจากเชรดเดอร์จะอดัสะพานเชร็ดเดอร์ ทาํใหเ้กิดความเสียหายได ้

2.5   พนกังานควบคุมสะพานยาวตรวจเช็คสะพานยาวและลงบนัทึกลงใน ตารางบนัทึกการตรวจเช็คสภาพ
สะพานออ้ยของแผนกลูกหีบ FM-ML-02 

 

รูปที! " สวทิช์ควบคุมสะพานยาว 

  



 

 

  

บริษัท สหการนํ !าตาลชลบุรี จํากดั หนา้ ! / " 

วธิีปฏิบัติที" WI-ML-03 แกไ้ขครั# งที$ 01 

เรื"อง : การควบคุมสะพานลาํเลยีงอ้อย บงัคบัใช ้%" พ.ย &' 

3. การควบคุมสะพานเชร็ดเดอร์ 

3.1 พนกังานควบคุมสะพานเชร็ดเดอร์ ประจาํที!ควบคุมสะพานเชร็ดเดอร์ ที!หอ้ง Control ลกูหีบ 

3.2 ตอ้งมั!นใจวา่ สะพานลาํเลียงกากออ้ยจากลกูหีบไปเตา สะพานขา้มชุด เดินเรียบร้อยแลว้ ตามลาํดบั โดยดู
ไฟโชวท์ี!แผงควบคุม 

3.3 กดสวิทซ์สตาร์ท On เพื!อเดินสะพาน 

3.4 ถา้เกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน และตอ้งการหยดุเดินสะพานเชร็ดเดอร์ ใหห้ยดุเดินสะพานยาว ก่อน ซึ!งจะทาํให้
สะพานดั"มพ ์หยดุเดินแลว้จึงหยดุเดินสะพานเชร็ดเดอร์ โดยกดปุ่ม OFF  

3.5 พนกังานควบคุมสะพานทาํการตรวจเช็คสะพานเชร็ดเดอร์และลงบนัทึกใน ตารางการตรวจเช็คสภาพ
สะพานออ้ยของแผนกลูกหีบ FM-ML-#$ 

 

ON

OFF

 

รูปที  " สวทิซ์ควบคุมสะพานเชร็ดเดอร์ 

 

4. การควบคุมสะพานข้ามชุด 

4.1 พนกังานควบคุมสะพานขา้มชุด ประจาํที!แผงควบคุมสะพานขา้มชุด ที!หอ้ง Control ลกูหีบ 

4.2 ตอ้งมั!นใจวา่ สะพานลาํเลียงกากออ้ยจากลกูหีบไปเตา เดินเรียบร้อยแลว้โดยดูไฟโชวท์ี!แผงควบคุม 

4.3 การเดินสะพานขา้มชุด 

- กดสวิทซ์ On สะพานขา้มชุด โดยเริ!มจากชุดที!  4, 3, 2 และ 1 ตามลาํดบั (รูปที! 4) 

- กดสวิทซ์ On เดินสะพานเบี!ยงกากออ้ย และกดสวิทซ์ On เดินตะแกรงกรองนํ%าออ้ยทั%งสองชุด (รูปที! 4) 

- เมื!อออ้ยเขา้หีบถึงลูกหีบชุดที! 3 ใหเ้ดินปั% มนํ%าออ้ยจากถงัพกันํ%าออ้ยชุดที! 3 พรมลกูหีบชุด 2 

- เมื!อออ้ยเขา้หีบถึงลูกหีบชุดที! 4 ใหเ้ดินปั% มนํ%าออ้ยจากถงัพกันํ%าออ้ยชุดที! 4 พรมลกูหีบชุด 3 

- เมื!อออ้ยเขา้หีบถึงลูกหีบชุดที! & ใหเ้ดินปั% มนํ%าร้อนพรมลกูหีบก่อนที!จะเดินปั"มนํ%าออ้ยจากถงั  พกันํ%าออ้ย
ชุด & พรมลกูหีบชุด ' (รูปที! ')  
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ข้อควรระวงั  : เมื!อเดินสะพานขา้มชุด ปั"มนํ# าพรม และปั"มนํ#าออ้ยพรมแลว้ ตอ้งมั!นใจว่าเดินสะพานเบี!ยงกากออ้ย
และตะแกรงกรองนํ# าออ้ยแลว้ตามลาํดบัเพราะถา้สะพานเบี!ยงกากออ้ย และตะแกรงกรองนํ# าออ้ย
ไม่เดินจะทาํใหเ้กิดความเสียหายได ้ตอ้งหยดุกระบวนการผลิต 

4.4 ถา้เกิดเหตุการณ์ ทาํใหต้อ้งหยดุเดินสะพานขา้มชุด 

กรณีที  1 ตอ้งการหยุดหีบเพื!อรอคอยหรือออ้ยขาดราง ให้หยุดเดินสะพานขา้มชุด 1, 2, 3 และ 4  

ตามลาํดบั โดยตอ้งรอใหอ้อ้ยหมดสะพานแลว้จึงดาํเนินการหยดุปั"มนํ# าร้อนพรมลกูหีบและปั"มนํ#าออ้ยพรมลูกหีบชุด
ที!  5, 4, 3 และ $ ตามลาํดบั 

กรณีที  2 หยดุฉุกเฉินใหห้ยุดเดินสะพานขา้มชุด 1, 2, 3และ % ตามลาํดบั และหยุดปั"มนํ#าร้อนพรมลูกหีบ
และปั"มนํ#าออ้ยพรมลกูหีบชุดที! 5, 4, 3 และ $ ตามลาํดบั 

%.&     พนกังานควบคุมสะพานขา้มชุดตรวจเช็คและลงบนัทึกการตรวจเช็คสะพานขา้มชุดลงใน ตารางบนัทึก
การตรวจเช็คสภาพสะพานออ้ยของแผนกลกูหีบ FM-ML-02 

 

 

รูปที! " สวิทช์ควบคุมสะพานข้ามชุด 
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5. การควบคุมสะพานลาํเลยีงกากอ้อยจากลูกหีบไปเตา 

5.1 กดสวิทซ์ On สะพานลาํเลียงกากออ้ยจากลูกหีบไปเตา ดงัรูปที! 4 (สะพานลาํเลียงกากออ้ยจากลกูหีบไปเตา
ตอ้งเดินก่อนสะพานขา้มชุด และสะพานลาํเลียงออ้ยเสมอ) 

5.2 ถา้เกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน สะพานลาํเลียงกากออ้ยจากลูกหีบไปเตามีปัญหาตอ้งหยดุเดินสะพานทนัที โดยกด
สวิทซ์ OFF (รูปที! 4) ซึ! งจะมีทั"งสญัญาณไฟ และสญัญาณเสียงแจง้การหยดุหีบที!หอ้งคอนโทรลลกูหีบ ถา้
เหตุการณ์ฉุกเฉินไม่ไดเ้กิดขึ"นจากตวัสะพาน และตอ้งการจะหยดุเดินสะพานลาํเลียงกากออ้ยจากลกูหีบไป
เตา ตอ้งรอใหส้ะพานขา้มชุดก่อน และออ้ยตอ้งไม่ตกคา้งในสะพานขา้มชุด จึงหยดุเดินสะพานลาํเลียงกาก
ออ้ยจากลูกหีบไปเตาได ้โดยกดสวิทซ์ OFF (รูปที! 4) 

5.3 พนกังานควบคุมสะพานขา้มชุดตรวจเช็คและลงบนัทึกการตรวจเช็คสะพานลาํเลียงกากออ้ยจากลกูหีบไป
เตาลงใน ตารางบนัทึกการตรวจเช็คสภาพสะพานออ้ยของแผนกลูกหีบ FM-ML-02 

****************** 
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ตัวอย่ำงใบก ำกับขนส่ง (Shipping Paper)
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ผลการศึกษาทัศนคติของครัวเรือน



จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

ตอนที� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ n=56 100.0 n=10 100.0 n=19 100.0 n=99 100.0 n=31 100.0 n=38 100.0 n=10 100.0 n=38 100.0 n=51 100.0 n=16 100.0 n=11 100.0 n=7 100.0 n=386 100.0

1.1 ครัวเรือน

1.1 เพศ

1 ) ชาย 20 35.7 5 50.0 8 42.1 53 53.5 7 22.6 14 36.8 5 50.0 17 44.7 18 35.3 4 25.0 4 36.4 0 0.0 155 40.2

2 ) หญิง 36 64.3 5 50.0 11 57.9 46 46.5 24 77.4 24 63.2 5 50.0 21 55.3 33 64.7 12 75.0 7 63.6 7 100.0 231 59.8

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

1.2 อายุ

1 ) 21 - 30 ปี 3 5.4 1 10.0 7 36.8 11 11.1 0 0.0 1 2.6 0 0.0 2 5.3 2 3.9 0 0.0 3 27.3 1 14.3 31 8.0

2 ) 31 - 40 ปี 15 26.8 0 0.0 5 26.3 39 39.4 5 16.1 5 13.2 5 50.0 11 28.9 19 37.3 6 37.5 6 54.5 1 14.3 117 30.3

3 ) 41 - 50 ปี 9 16.1 5 50.0 3 15.8 15 15.2 10 32.3 17 44.7 3 30.0 12 31.6 10 19.6 3 18.8 0 0.0 1 14.3 88 22.8

4 ) มากกวา่ 50 ปีขึนไป 29 51.8 4 40.0 4 21.1 34 34.3 16 51.6 15 39.5 2 20.0 13 34.2 20 39.2 7 43.8 2 18.2 4 57.1 150 38.9

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

1.3 การศึกษา

1 ) ไม่ไดเ้รียนหนงัสือ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ระดบัประถมศึกษา 8 14.3 0 0.0 1 5.3 11 11.1 9 29.0 0 0.0 0 0.0 7 18.4 8 15.7 3 18.8 0 0.0 1 14.3 48 12.4

3 ) มธัยมศึกษาตอนตน้ 14 25.0 1 10.0 2 10.5 21 21.2 5 16.1 5 13.2 4 40.0 6 15.8 1 2.0 3 18.8 4 36.4 1 14.3 67 17.4

4 ) มธัยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 17 30.4 4 40.0 3 15.8 37 37.4 11 35.5 16 42.1 3 30.0 17 44.7 21 41.2 6 37.5 3 27.3 3 42.9 141 36.5

5 ) อนุปริญญา/ปวส. 7 12.5 1 10.0 0 0.0 17 17.2 6 19.4 16 42.1 2 20.0 7 18.4 20 39.2 2 12.5 2 18.2 2 28.6 82 21.2

6 ) ปริญญาตรี 10 17.9 4 40.0 13 68.4 13 13.1 0 0.0 1 2.6 1 10.0 1 2.6 1 2.0 2 12.5 2 18.2 0 0.0 48 12.4

7) สูงกวา่ปริญญาตรี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

8) ไม่ระบุ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

1.4 สมาชิกในครอบครัว (รวมท่านด้วย)

1 ) ไม่เกิน 3 คน 18 32.1 2 20.0 9 47.4 27 27.3 8 25.8 2 5.3 2 20.0 5 13.2 20 39.2 2 12.5 2 18.2 1 14.3 98 25.4

2 ) 4-6 คน 38 67.9 8 80.0 10 52.6 55 55.6 21 67.7 35 92.1 7 70.0 26 68.4 31 60.8 13 81.3 8 72.7 6 85.7 258 66.8

3 ) มากกวา่ 6 คน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 17 17.2 2 6.5 1 2.6 1 10.0 7 18.4 0 0.0 1 6.3 1 9.1 0 0.0 30 7.8

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

1.5 ภูมิลําเนาเดิม

1 ) เป็นคนในพื7นที9/ชุมชนนี7มาแต่กาํเนิด (ขา้มไปตอบขอ้ 54 96.4 10 100.0 19 100.0 83 83.8 30 96.8 38 100.0 10 100.0 34 89.5 49 96.1 15 93.8 11 100.0 7 100.0 360 93.3

2 ) ยา้ยมาจากพื7นที9อื9น ๆในจ.ชลบุรี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 5.1 1 3.2 0 0.0 0 0.0 1 2.6 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 7 1.8

3 ) ยา้ยมาจากจงัหวดั 2 3.6 0 0.0 0 0.0 11 11.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 7.9 2 3.9 1 6.3 0 0.0 0 0.0 19 4.9
56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ย้ายจากที�อื�น ในชลบุรี

1 ) แหลมฉบงั 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 14.3

2 ) อ.เมือง 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 20.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 14.3

3 ) บางละมุง 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 40.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 28.6

4 ) พานทอง 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 20.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 28.6

5 ) บ่อวนิ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 20.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 14.3
0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 7 100.0

ย้ายจากที�อื�น ระบุจังหวัด

1 ) จงัหวดัอื9นในภาคกลาง 1 50.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 33.3 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 26.3

2 ) จงัหวดัอื9นในภาคเหนือ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 9.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 5.3

3 ) จงัหวดัอื9นในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 7 63.6 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 2 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 12 63.2

4 ) จงัหวดัอื9นในภาคตะวนัตก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) จงัหวดัอื9นในภาคตะวนัออก 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 5.3

6 ) จงัหวดัอื9นในภาคใต้ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
2 100.0 0 0.0 0 0.0 11 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 100.0 2 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 19 100.0

1.6 จํานวนปีที�อาศัยอยู่ที�นี� 

1 ) นอ้ยกวา่ 1  ปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
2 ) 1-5 ปี 1 50.0 0 0.0 0 0.0 12 75.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 15 57.7
3 ) 6-10 ปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 18.8 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 5 19.2
4 ) 11-15 ปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 6.3 1 100.0 0 0.0 0 0.0 2 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 15.4
5 ) 16-20 ปี 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 7.7
6 ) มากกวา่ 20 ปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 100.0 0 0.0 0 0.0 16 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 4 100.0 2 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 26 100.0

1.7 กรณีที�ย้ายมาจากที�อื�น สาเหตุของการย้าย (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) ติดตามครอบครัว/แต่งงาน 1 50.0 0 0.0 0 0.0 5 31.3 1 100.0 0 0.0 0 0.0 3 75.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 10 38.5

2 ) เพื9อประกอบอาชีพ 1 50.0 0 0.0 0 0.0 10 62.5 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 25.0 2 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 15 57.7

3) ตามคาํสั9งของหน่วยงานที9ทาํงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 6.3 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 3.8

4 ) มาเรียนหนงัสือ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) เพื9อที9อยูใ่หม่ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 100.0 0 0.0 0 0.0 16 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 4 100.0 2 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 26 100.0

1.8 ปัจจุบันสมาชิกในครอบครัวของท่านประกอบอาชีพอะไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) ขา้ราชการ/พนกังานรัฐวสิาหกิจ 12 21.4 3 30.0 6 31.6 14 14.1 2 6.5 0 0.0 1 10.0 3 7.9 1 1.9 1 6.3 1 9.1 0 0.0 44 11.3

2 ) พนกังานบริษทั/โรงงาน 20 35.7 3 30.0 9 47.4 37 37.4 6 19.4 1 2.6 0 0.0 12 31.6 18 33.3 3 18.8 4 36.4 1 14.3 114 29.3

3) คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 9 16.1 2 20.0 0 0.0 37 37.4 18 58.1 34 89.5 9 90.0 14 36.8 27 50.0 7 43.8 3 27.3 3 42.9 163 41.9

4 ) รับจา้งทั9วไป 14 25.0 2 20.0 4 21.1 11 11.1 4 12.9 3 7.9 0 0.0 9 23.7 8 14.8 4 25.0 0 0.0 1 14.3 60 15.4

5 ) เกษตรกรรม 1 1.8 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 3.2 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 6.3 3 27.3 2 28.6 8 2.1

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 54 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 389 100.0

ตอนที� 2 ข้อมูลด้านสุขภาพอนามัยและสิ�งแวดล้อม

2.1 แหล่งนํ=าดื�มของครัวเรือน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) นํ7 าฝน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) นํ7 าบ่อตื7น/บาดาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) นํ7 าจากตูก้ด 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) นํ7 าบรรจุขวด/ถงั 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

5 ) นํ7 าประปา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2.2 ปัญหาเกี�ยวกับนํ=าดื�มในครัวเรือน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

สรุปครัวเรือนรวมชุมชนตลาด ชุมชนหนองมะขามป้อม ชุมชนสหการ ม.1 บ้านหนองปรือ ม.2 บ้านหินดาด ม.3 บ้านป่ายุบ ม.4 บ้านหนองใน ม.5 บ้านหนองไผ่แก้ว ม.4 บ้านมาบคล้า ม.6 บ้านโสม ม.1 บ้านห้วยมะระ ม.3 บ้านห้างสูง

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รายละเอียด

รวม

รวม

รวม

รวม



จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

ตอนที� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ n=56 100.0 n=10 100.0 n=19 100.0 n=99 100.0 n=31 100.0 n=38 100.0 n=10 100.0 n=38 100.0 n=51 100.0 n=16 100.0 n=11 100.0 n=7 100.0 n=386 100.0

สรุปครัวเรือนรวมชุมชนตลาด ชุมชนหนองมะขามป้อม ชุมชนสหการ ม.1 บ้านหนองปรือ ม.2 บ้านหินดาด ม.3 บ้านป่ายุบ ม.4 บ้านหนองใน ม.5 บ้านหนองไผ่แก้ว ม.4 บ้านมาบคล้า ม.6 บ้านโสม ม.1 บ้านห้วยมะระ ม.3 บ้านห้างสูงรายละเอียด

1 ) ไม่มีปัญหา 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2 ) นํ7 าไม่เพยีงพอ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) นํ7 าขุ่น 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) นํ7 ามีกลิ9น 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) นํ7 ามีตะกอน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2.3 แหล่งนํ=าใช้ของครัวเรือน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) นํ7 าฝน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) นํ7 าบ่อตื7น 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) นํ7 าบาดาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) นํ7 าบรรจุขวด/ถงั 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) นํ7 าประปา 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2.4  ปัญหาเกี�ยวกับนํ=าใช้ในครัวเรือน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) ไม่มีปัญหา 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2 ) นํ7 าไม่เพยีงพอ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) นํ7 าขุ่น 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) นํ7 ามีกลิ9น 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) นํ7 าไม่ไหล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2.5 ปัญหาเกี�ยวกับการใช้ไฟฟ้า (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) ไม่มีปัญหา 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2 ) ไฟฟดบับ่อย,ไฟตก 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) อื9นๆระบุ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2.6 ครอบครัวของท่านกําจัดขยะด้วยวิธีใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) เผา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ฝังกลบ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) หน่วยงานทอ้งถิ9น 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

4 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ตอนที� 3 ข้อมูลด้านสาธารณสุข

3.1 ในระยะเวลา 1 ปีที�ผ่านมา ท่านและสมาชิกในครอบครัวเจ็บป่วยเป็นโรคอะไร (ตอบได้มากกว่า 1 ช้อ)

1 ) โรคประจําตัว 5 8.3 1 10.0 2 9.1 9 7.8 4 12.1 4 10.3 1 10.0 1 2.3 10 19.2 2 11.8 2 13.3 1 12.5 42 9.9

- ความดัน 1 20.0 0 0.0 0 0.0 4 44.4 1 25.0 4 100.0 0 0.0 1 100.0 8 80.0 1 50.0 2 100.0 0 0.0 22 52.4

- ไต 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

- เบาหวาน 1 20.0 1 100.0 2 100.0 2 22.2 3 75.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 20.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 12 28.6

- หัวใจ 3 60.0 0 0.0 0 0.0 3 33.3 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 8 19.0

5 100.0 1 100.0 2 100.0 9 100.0 4 100.0 4 100.0 1 100.0 1 100.0 10 100.0 2 100.0 2 100.0 1 100.0 42 100.0

2 ) โรคภูมิแพ้ 3 5.0 1 10.0 1 4.5 5 4.3 3 9.1 1 2.6 0 0.0 1 2.3 2 3.8 1 5.9 1 6.7 0 0.0 19 4.5

- แพ้อากาศ 2 66.7 0 0.0 1 100.0 3 60.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 8 42.1

- แพ้อาหาร 1 33.3 1 100.0 0 0.0 2 40.0 3 100.0 1 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 1 100.0 1 100.0 0 0.0 11 57.9

3 100.0 1 100.0 1 100.0 5 100.0 3 100.0 1 100.0 0 0.0 1 100.0 2 100.0 1 100.0 1 100.0 0 0.0 19 100.0

3 ) โรคระบบทางเดินหายใจ เช่น หวัด 13 21.7 2 20.0 5 22.7 29 25.2 9 27.3 11 28.2 1 10.0 9 20.9 18 34.6 2 11.8 1 6.7 0 0.0 100 23.6

4 ) ได้รับอุบัติเหตุ 6 10.0 1 10.0 4 18.2 13 11.3 3 9.1 2 5.1 0 0.0 6 14.0 1 1.9 2 11.8 0 0.0 0 0.0 38 9.0

5 ) โรคระบบทางเดินอาหาร 6 10.0 1 10.0 2 9.1 11 9.6 3 9.1 7 17.9 0 0.0 5 11.6 4 7.7 1 5.9 0 0.0 1 12.5 41 9.7

6 ) ไม่ระบุ 27 45.0 4 40.0 8 36.4 48 41.7 11 33.3 14 35.9 8 80.0 21 48.8 17 32.7 9 52.9 11 73.3 6 75.0 184 43.4

60 100.0 10 100.0 22 100.0 115 100.0 33 100.0 39 100.0 10 100.0 43 100.0 52 100.0 17 100.0 15 100.0 8 100.0 424 100.0

3.2 วิธีรักษาเมื�อเกิดอาการเจ็บป่วย (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) ปล่อยใหห้ายเอง 6 9.5 1 8.3 1 5.3 12 10.5 5 8.9 0 0.0 1 7.1 2 4.7 19 20.2 4 15.4 0 0.0 0 0.0 51 9.9

2 ) ซื7อยามารับประทานเอง 20 31.7 5 41.7 2 10.5 31 27.2 19 33.9 14 27.5 5 35.7 7 16.3 28 29.8 6 23.1 4 28.6 1 12.5 142 27.6

3 ) ไปสถานีอนามยั 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) ไปคลินิค/รพ.เอกชน 18 28.6 1 8.3 9 47.4 29 25.4 15 26.8 14 27.5 6 42.9 14 32.6 16 17.0 6 23.1 4 28.6 3 37.5 135 26.3

5 ) ไปรพ.รัฐบาล 19 30.2 5 41.7 7 36.8 42 36.8 17 30.4 23 45.1 2 14.3 20 46.5 31 33.0 10 38.5 6 42.9 4 50.0 186 36.2

6 ) ไม่ระบุ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

7 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

63 100.0 12 100.0 19 100.0 114 100.0 56 100.0 51 100.0 14 100.0 43 100.0 94 100.0 26 100.0 14 100.0 8 100.0 514 100.0

3.3 การให้บริการด้านสาธารณสุขในชุมชน ท่านคิดว่าเพียงพอหรือไม่

1 ) เพยีงพอ 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

2 ) ไม่เพยีงพอ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ควรเพิ�มด้าน

1 ) บุคลากรทางการแพทย์ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) อุปกรณ์ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) สถานที9 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ตอนที� 4 ผลกระทบสิ�งแวดล้อมที�ได้รับในปัจจุบัน

1) กลิ�น

1 ) มี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ไม่มี 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ระยะเวลา

1 ) บางฤดู 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ตลอดปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

ตอนที� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ n=56 100.0 n=10 100.0 n=19 100.0 n=99 100.0 n=31 100.0 n=38 100.0 n=10 100.0 n=38 100.0 n=51 100.0 n=16 100.0 n=11 100.0 n=7 100.0 n=386 100.0

สรุปครัวเรือนรวมชุมชนตลาด ชุมชนหนองมะขามป้อม ชุมชนสหการ ม.1 บ้านหนองปรือ ม.2 บ้านหินดาด ม.3 บ้านป่ายุบ ม.4 บ้านหนองใน ม.5 บ้านหนองไผ่แก้ว ม.4 บ้านมาบคล้า ม.6 บ้านโสม ม.1 บ้านห้วยมะระ ม.3 บ้านห้างสูงรายละเอียด

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ระดับผลกระทบ

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ที�มาของผลกระทบ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) กิจกรรมในชุมชน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2) เขม่า/ควัน

1 ) มี 15 26.8 3 30.0 4 21.1 23 23.2 3 9.7 4 10.5 0 0.0 9 23.7 5 9.8 3 18.8 0 0.0 1 14.3 70 18.1

2 ) ไม่มี 41 73.2 7 70.0 15 78.9 76 76.8 28 90.3 34 89.5 10 100.0 29 76.3 46 90.2 13 81.3 11 100.0 6 85.7 316 81.9

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ระยะเวลา

1 ) บางฤดู 14 93.3 3 100.0 4 100.0 16 69.6 2 66.7 3 75.0 0 0.0 6 66.7 4 80.0 2 66.7 0 0.0 1 100.0 55 78.6

2 ) ตลอดปี 1 6.7 0 0.0 0 0.0 7 30.4 1 33.3 1 25.0 0 0.0 3 33.3 1 20.0 1 33.3 0 0.0 0 0.0 15 21.4

15 100.0 3 100.0 4 100.0 23 100.0 3 100.0 4 100.0 0 0.0 9 100.0 5 100.0 3 100.0 0 0.0 1 100.0 70 100.0

ระดับผลกระทบ

3 20.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 100.0 3 75.0 0 0.0 2 22.2 5 100.0 3 100.0 0 0.0 0 0.0 19 27.1

9 60.0 3 100.0 4 100.0 21 91.3 0 0.0 1 25.0 0 0.0 7 77.8 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 46 65.7

3 20.0 0 0.0 0 0.0 2 8.7 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 7.1

15 100.0 3 100.0 4 100.0 23 100.0 3 100.0 4 100.0 0 0.0 9 100.0 5 100.0 3 100.0 0 0.0 1 100.0 70 100.0

ที�มาของผลกระทบ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ) กิจกรรมในชุมชน เผาไร่/เผาหญา้/เผาขยะ 6 37.5 2 40.0 1 20.0 8 33.3 1 33.3 2 50.0 0 0.0 4 40.0 2 40.0 1 33.3 0 0.0 0 0.0 27 35.5

2 ) การจราจร 10 62.5 3 60.0 4 80.0 16 66.7 2 66.7 2 50.0 0 0.0 6 60.0 3 60.0 2 66.7 0 0.0 1 100.0 49 64.5

3 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

16 100.0 5 100.0 5 100.0 24 100.0 3 100.0 4 100.0 0 0.0 10 100.0 5 100.0 3 100.0 0 0.0 1 100.0 76 100.0

3) ฝุ่ นละออง

1 ) มี 20 35.7 3 30.0 5 26.3 34 34.3 1 3.2 3 7.9 1 10.0 11 28.9 5 9.8 2 12.5 0 0.0 0 0.0 85 22.0

2 ) ไม่มี 36 64.3 7 70.0 14 73.7 65 65.7 30 96.8 35 92.1 9 90.0 27 71.1 46 90.2 14 87.5 11 100.0 7 100.0 301 78.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ระยะเวลา

1 ) บางฤดู 12 60.0 2 66.7 3 60.0 11 32.4 1 100.0 3 100.0 0 0.0 6 54.5 5 100.0 2 100.0 0 0.0 0 0.0 45 52.9

2 ) ตลอดปี 8 40.0 1 33.3 2 40.0 23 67.6 0 0.0 0 0.0 1 100.0 5 45.5 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 40 47.1

20 100.0 3 100.0 5 100.0 34 100.0 1 100.0 3 100.0 1 100.0 11 100.0 5 100.0 2 100.0 0 0.0 0 0.0 85 100.0

ระดับผลกระทบ

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 3 100.0 0 0.0 2 18.2 5 100.0 2 100.0 0 0.0 0 0.0 13 15.3

17 85.0 3 100.0 5 100.0 31 91.2 0 0.0 0 0.0 1 100.0 9 81.8 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 66 77.6

3 15.0 0 0.0 0 0.0 3 8.8 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 6 7.1

20 100.0 3 100.0 5 100.0 34 100.0 1 100.0 3 100.0 1 100.0 11 100.0 5 100.0 2 100.0 0 0.0 0 0.0 85 100.0

ที�มาของผลกระทบ

1 ) กิจกรรมในชุมชน 1 4.8 0 0.0 0 0.0 1 2.9 0 0.0 2 66.7 0 0.0 2 18.2 5 83.3 2 100.0 0 0.0 0 0.0 13 14.8

2 ) การจราจร 20 95.2 3 100.0 5 100.0 34 97.1 0 0.0 0 0.0 1 100.0 9 81.8 1 16.7 0 0.0 0 0.0 0 0.0 73 83.0

3 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 33.3 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 1.1

4 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 1.1

5 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

21 100.0 3 100.0 5 100.0 35 100.0 1 100.0 3 100.0 1 100.0 11 100.0 6 100.0 2 100.0 0 0.0 0 0.0 88 100.0

4) นํ=าเสีย

1 ) มี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 2.6 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 0.3

2 ) ไม่มี 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 37 97.4 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 385 99.7

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ระยะเวลา

1 ) บางฤดู 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

2 ) ตลอดปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

ระดับผลกระทบ

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

ที�มาของผลกระทบ

1 ) กิจกรรมในชุมชน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

2 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0

5) เสียง

1 ) มี 7 12.5 1 10.0 4 21.1 8 8.1 0 0.0 1 2.6 0 0.0 3 7.9 1 2.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 25 6.5

2 ) ไม่มี 49 87.5 9 90.0 15 78.9 91 91.9 31 100.0 37 97.4 10 100.0 35 92.1 50 98.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 361 93.5

มาก

ปานกลาง

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

มาก

ปานกลาง

นอ้ย

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

ปานกลาง

นอ้ย

มาก

รวม

นอ้ย

ปานกลาง

รวม

นอ้ย

มาก

รวม

รวม



จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

ตอนที� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ n=56 100.0 n=10 100.0 n=19 100.0 n=99 100.0 n=31 100.0 n=38 100.0 n=10 100.0 n=38 100.0 n=51 100.0 n=16 100.0 n=11 100.0 n=7 100.0 n=386 100.0

สรุปครัวเรือนรวมชุมชนตลาด ชุมชนหนองมะขามป้อม ชุมชนสหการ ม.1 บ้านหนองปรือ ม.2 บ้านหินดาด ม.3 บ้านป่ายุบ ม.4 บ้านหนองใน ม.5 บ้านหนองไผ่แก้ว ม.4 บ้านมาบคล้า ม.6 บ้านโสม ม.1 บ้านห้วยมะระ ม.3 บ้านห้างสูงรายละเอียด

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ระยะเวลา

บางฤดู

กลางวนั

1 ) บางเวลา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ตลอดเวลา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

กลางคืน

1 ) บางเวลา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ตลอดเวลา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ตลอดปี

กลางวนั

1 ) บางเวลา 6 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 24 100.0

2 ) ตลอดเวลา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 24 100.0

กลางคืน

1 ) บางเวลา 6 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 8 100.0

2 ) ตลอดเวลา 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 8 100.0

ระดับผลกระทบ

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 4.0

2 28.6 1 100.0 1 25.0 5 62.5 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 33.3 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 11 44.0

5 71.4 0 0.0 3 75.0 3 37.5 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 13 52.0

7 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 25 100.0

ที�มาของผลกระทบ

1 ) กิจกรรมในชุมชน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) การจราจร 7 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 22 84.6

3 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 3.8

4 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 1 33.3 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 11.5

5 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

7 100.0 1 100.0 4 100.0 8 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 2 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 26 100.0

6) คมนาคม

1 ) มี 6 10.7 2 20.0 3 15.8 12 12.1 1 3.2 0 0.0 1 10.0 5 13.2 5 9.8 1 6.3 1 9.1 1 14.3 38 9.8

2 ) ไม่มี 50 89.3 8 80.0 16 84.2 87 87.9 30 96.8 38 100.0 9 90.0 33 86.8 46 90.2 15 93.8 10 90.9 6 85.7 348 90.2

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ระยะเวลา

1 ) บางฤดู 2 33.3 0 0.0 0 0.0 5 41.7 1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 20.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 10 26.3

2 ) ตลอดปี 4 66.7 2 100.0 3 100.0 7 58.3 0 0.0 0 0.0 1 100.0 4 80.0 5 100.0 0 0.0 1 100.0 1 100.0 28 73.7

6 100.0 2 100.0 3 100.0 12 100.0 1 100.0 0 0.0 1 100.0 5 100.0 5 100.0 1 100.0 1 100.0 1 100.0 38 100.0

ระดับผลกระทบ

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 100.0 1 100.0 1 100.0 0 0.0 8 21.1

4 66.7 2 100.0 2 66.7 10 83.3 0 0.0 0 0.0 1 100.0 5 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 25 65.8

2 33.3 0 0.0 1 33.3 2 16.7 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 13.2

6 100.0 2 100.0 3 100.0 12 100.0 1 100.0 0 0.0 1 100.0 5 100.0 5 100.0 1 100.0 1 100.0 1 100.0 38 100.0

ที�มาของผลกระทบ

1 ) กิจกรรมในชุมชน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) การจราจร 4 66.7 1 50.0 1 33.3 5 41.7 1 100.0 0 0.0 1 100.0 2 40.0 5 100.0 1 100.0 1 50.0 1 100.0 23 59.0

3 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) อื9นๆ ระบุวา่ รถบรรทุก 2 33.3 1 50.0 2 66.7 7 58.3 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 60.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 16 41.0

6 100.0 2 100.0 3 100.0 12 100.0 1 100.0 0 0.0 1 100.0 5 100.0 5 100.0 1 100.0 2 100.0 1 100.0 39 100.0

7) นํ=าท่วม

1 ) มี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ไม่มี 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

ระยะเวลา

1 ) บางฤดู 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ตลอดปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ระดับผลกระทบ

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ที�มาของผลกระทบ

1 ) ตามธรรมชาติ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

8) อื�นๆ

1 ) มี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ไม่มี 56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

รวม

รวม

รวม

ปานกลาง

นอ้ย

รวม

รวม

มาก

ปานกลาง

นอ้ย

รวม

รวม

รวม

รวม

นอ้ย

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

มาก

รวม

รวม

มาก

ปานกลาง



จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

ตอนที� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ n=56 100.0 n=10 100.0 n=19 100.0 n=99 100.0 n=31 100.0 n=38 100.0 n=10 100.0 n=38 100.0 n=51 100.0 n=16 100.0 n=11 100.0 n=7 100.0 n=386 100.0

สรุปครัวเรือนรวมชุมชนตลาด ชุมชนหนองมะขามป้อม ชุมชนสหการ ม.1 บ้านหนองปรือ ม.2 บ้านหินดาด ม.3 บ้านป่ายุบ ม.4 บ้านหนองใน ม.5 บ้านหนองไผ่แก้ว ม.4 บ้านมาบคล้า ม.6 บ้านโสม ม.1 บ้านห้วยมะระ ม.3 บ้านห้างสูงรายละเอียด

ระยะเวลา

1 ) บางฤดู 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ตลอดปี 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ระดับผลกระทบ

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ที�มาของผลกระทบ

1 ) กิจกรรมในชุมชน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) โรงไฟฟ้า 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) โรงงานนํ7าตาล 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) โรงงาน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ตอนที� 5 ข้อมูลด้านความรู้ ความเข้าใจ และทัศนคติที�มีต่อโครงการ

5.1 ท่านทราบหรือรู้จักโครงการฯหรือไม่

1 ) ทราบวา่มีโรงงานนํ7าตาล 24 42.9 2 20.0 5 26.3 52 52.5 12 38.7 29 76.3 7 70.0 20 52.6 40 78.4 11 68.8 8 72.7 2 28.6 212 54.9

2 ) ทราบวา่มีโรงไฟฟ้า 32 57.1 8 80.0 14 73.7 46 46.5 19 61.3 9 23.7 3 30.0 18 47.4 11 21.6 5 31.3 3 27.3 5 71.4 173 44.8

3 ) ไม่ทราบ (ขา้มไปขอ้ 5.9) 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 1.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 0.3

56 100.0 10 100.0 19 100.0 99 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 51 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 386 100.0

5.2 ทราบจาก

1 ) ทราบเอง 19 33.9 5 45.5 8 42.1 36 36.7 19 61.3 31 81.6 6 60.0 22 57.9 31 59.6 11 68.8 7 63.6 5 71.4 200 51.7

2 ) เพื9อนบา้น/เพื9อน/ญาติ 5 8.9 1 9.1 2 10.5 12 12.2 8 25.8 4 10.5 1 10.0 4 10.5 13 25.0 1 6.3 1 9.1 0 0.0 52 13.4

3 ) พนกังานของบริษทั 17 30.4 3 27.3 5 26.3 33 33.7 2 6.5 3 7.9 1 10.0 7 18.4 6 11.5 3 18.8 1 9.1 0 0.0 81 20.9

4 ) สื9อประชาสัมพนัธ์ 4 7.1 2 18.2 1 5.3 9 9.2 2 6.5 0 0.0 1 10.0 2 5.3 2 3.8 1 6.3 2 18.2 1 14.3 27 7.0

5 ) อื9นๆ ระบุวา่ ผูน้าํชุมชน 11 19.6 0 0.0 3 15.8 8 8.2 0 0.0 0 0.0 1 10.0 3 7.9 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 14.3 27 7.0

56 100.0 11 100.0 19 100.0 98 100.0 31 100.0 38 100.0 10 100.0 38 100.0 52 100.0 16 100.0 11 100.0 7 100.0 387 100.0

5.3 ท่านเคยได้รับข้อมูลข่าวสารหรือการประชาสัมพันธ์เกี�ยวกับการดําเนินงานจากทางโครงการหรือไม่

1 ) เคย 24 52.2 2 28.6 10 71.4 34 42.5 30 100.0 36 97.3 7 77.8 22 66.7 47 94.0 15 93.8 11 100.0 3 60.0 241 71.3

2 ) ไม่เคย 22 47.8 5 71.4 4 28.6 46 57.5 0 0.0 1 2.7 2 22.2 11 33.3 3 6.0 1 6.3 0 0.0 2 40.0 97 28.7

46 100.0 7 100.0 14 100.0 80 100.0 30 100.0 37 100.0 9 100.0 33 100.0 50 100.0 16 100.0 11 100.0 5 100.0 338 100.0

5.4 ท่านต้องการทราบข้อมูลข่าวสารจากโครงการหรือไม่

1 ) ไม่ตอ้งการ 34 73.9 4 57.1 12 85.7 67 83.8 6 20.0 10 27.0 6 66.7 16 48.5 22 44.0 8 50.0 4 36.4 2 40.0 191 56.5

2 ) ตอ้งการ 12 26.1 3 42.9 2 14.3 13 16.3 24 80.0 27 73.0 3 33.3 17 51.5 28 56.0 8 50.0 7 63.6 3 60.0 147 43.5

46 100.0 7 100.0 14 100.0 80 100.0 30 100.0 37 100.0 9 100.0 33 100.0 50 100.0 16 100.0 11 100.0 5 100.0 338 100.0

ต้องการ คือ

1 ) การดาํเนินงานของโครงการในปัจจุบนั 10 50.0 3 42.9 2 28.6 24 48.0 3 10.0 7 10.6 1 11.1 10 24.4 3 7.0 1 7.1 0 0.0 2 40.0 66 21.7

2 ) ผลกระทบที9อาจเกิดขึ7นต่อชุมชนและ 2 10.0 3 42.9 2 28.6 11 22.0 4 13.3 11 16.7 1 11.1 8 19.5 7 16.3 2 14.3 1 8.3 0 0.0 52 17.1

3 ) การชี7แจง้สาเหตุและแกไ้ขปัยหาร้องเรียนให้ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 4.0 5 16.7 14 21.2 1 11.1 5 12.2 12 27.9 2 14.3 1 8.3 0 0.0 42 13.8

4 ) ผลการตรวจวดัคุณภาพสิ9งแวดลอ้ม 2 10.0 0 0.0 1 14.3 5 10.0 9 30.0 17 25.8 3 33.3 6 14.6 9 20.9 3 21.4 5 41.7 1 20.0 61 20.1

5 ) การรับสมคัรงาน 2 10.0 1 14.3 1 14.3 5 10.0 5 16.7 12 18.2 2 22.2 9 22.0 6 14.0 3 21.4 4 33.3 1 20.0 51 16.8

6 ) การจดัตั7งคณะกรรมการพหุภาคีโดยมร 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 4.5 1 11.1 3 7.3 4 9.3 3 21.4 1 8.3 0 0.0 15 4.9

7 ) การประชาสัมพนัธ์ โครกงาร 4 20.0 0 0.0 1 14.3 3 6.0 4 13.3 2 3.0 0 0.0 0 0.0 2 4.7 0 0.0 0 0.0 1 20.0 17 5.6

8 ) อื9นๆ(ระบุ...) 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

20 100.0 7 100.0 7 100.0 50 100.0 30 100.0 66 100.0 9 100.0 41 100.0 43 100.0 14 100.0 12 100.0 5 100.0 304 100.0

5.5  การมีโครงการขยายกําลังการผลิตไฟฟ้าในโรงงานนําตาล ก่อให้เกิดผลดีต่อชุมชนด้านใด

1 ) มีการจา้งงาน/คนในชุมชนมีงานทาํ 12 17.6 1 11.1 5 19.2 26 21.0 3 9.4 14 24.6 4 30.8 14 26.9 15 24.6 4 18.2 0 0.0 0 0.0 98 20.2

2 ) สร้างรายได/้สร้างอาชีพใหก้บัคนในชุมชน 27 39.7 2 22.2 8 30.8 48 38.7 8 25.0 25 43.9 4 30.8 22 42.3 20 32.8 5 22.7 3 25.0 2 25.0 174 36.0

3 ) มีการสร้างและพฒัาระบบสาธารณูปโภค 2 2.9 0 0.0 3 11.5 5 4.0 4 12.5 9 15.8 0 0.0 3 5.8 9 14.8 5 22.7 1 8.3 2 25.0 43 8.9

4 ) ใหก้ารช่วยเหลือ สนนัสนุนชุมชนและร่วม 9 13.2 1 11.1 4 15.4 17 13.7 1 3.1 1 1.8 0 0.0 4 7.7 8 13.1 5 22.7 3 25.0 2 25.0 55 11.4

5 ) อื9นๆ (ระบุ)........ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) ไม่มี 5 7.4 2 22.2 4 15.4 8 6.5 6 18.8 7 12.3 3 23.1 5 9.6 7 11.5 1 4.5 3 25.0 1 12.5 52 10.7

7 ) ไม่แสดงความคิดเห็น 13 19.1 3 33.3 2 7.7 20 16.1 10 31.3 1 1.8 2 15.4 4 7.7 2 3.3 2 9.1 2 16.7 1 12.5 62 12.8

68 100.0 9 100.0 26 100.0 124 100.0 32 100.0 57 100.0 13 100.0 52 100.0 61 100.0 22 100.0 12 100.0 8 100.0 484 100.0

5.6 การมีโครงการขยายกําลังการผลิตไฟฟ้าในโรงงานนําตาล ก่อให้เกิดผลเสียต่อชุมชนด้านใด

1 ) กลิ9นเหม็นรบกวน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 )  เขม่าควนัรบกวน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 7.5 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 1.2

3 ) ฝุ่ นละออง 2 4.3 1 12.5 1 7.1 4 4.9 0 0.0 1 2.7 0 0.0 2 5.9 1 1.9 0 0.0 0 0.0 0 0.0 12 3.5

4 ) นํ7 าเสีย 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 ) เสียงดงัรบกวน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

6 ) การคมนาคม (เช่น อุบตัิเหตุ การจราจร 4 8.5 3 37.5 2 14.3 6 7.4 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 2.9 2 3.8 1 6.3 0 0.0 0 0.0 19 5.5

7 ) ผลกระทบต่อสุขภาพอนามยั 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 1.2 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 2.9 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 0.6

8 )  นํ7 าท่วม 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

9 ) อื9นๆ (ระบุ)..... 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

10 ) ไม่มีผลกระทบ (ขา้มไปตอบ5.9) 26 55.3 1 12.5 7 50.0 45 55.6 17 56.7 33 89.2 6 66.7 23 67.6 32 60.4 11 68.8 9 81.8 5 100.0 215 62.3

11 ) ไม่แสดงความคิเห็น (ขา้มไปตอบ 5.9) 15 31.9 3 37.5 4 28.6 25 30.9 13 43.3 3 8.1 3 33.3 7 20.6 14 26.4 4 25.0 2 18.2 0 0.0 93 27.0

47 100.0 8 100.0 14 100.0 81 100.0 30 100.0 37 100.0 9 100.0 34 100.0 53 100.0 16 100.0 11 100.0 5 100.0 345 100.0

5.7 จากข้อ 5.6 ท่านเคยแจ้งปัญหาดังกล่าวกับหน่วยงานที�เกี�ยวข้องหรือทางโครงการหรือไม่

1 ) ไม่เคย (ขา้มไปตอบขอ้ 5.9) 5 100.0 3 100.0 3 100.0 10 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 4 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 30 100.0

2 ) เคย โดยแจง้ไปที9 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5 100.0 3 100.0 3 100.0 10 100.0 0 0.0 1 100.0 0 0.0 3 100.0 4 100.0 1 100.0 0 0.0 0 0.0 30 100.0

เคย แจง้ไปที9

1 ) 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5.8 หากท่านเคยแจ้งปัญหากับหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง/โครงการ ท่านได้รับการจัดการแก้ไขปัญหาดังกล่าวหรือไม่อย่างไร

1 ) ไม่ไดร้ับการแกไ้ข 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

มาก

รวม

ปานกลาง

นอ้ย

รวม

รวม

รวม



จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

ตอนที� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ n=56 100.0 n=10 100.0 n=19 100.0 n=99 100.0 n=31 100.0 n=38 100.0 n=10 100.0 n=38 100.0 n=51 100.0 n=16 100.0 n=11 100.0 n=7 100.0 n=386 100.0

สรุปครัวเรือนรวมชุมชนตลาด ชุมชนหนองมะขามป้อม ชุมชนสหการ ม.1 บ้านหนองปรือ ม.2 บ้านหินดาด ม.3 บ้านป่ายุบ ม.4 บ้านหนองใน ม.5 บ้านหนองไผ่แก้ว ม.4 บ้านมาบคล้า ม.6 บ้านโสม ม.1 บ้านห้วยมะระ ม.3 บ้านห้างสูงรายละเอียด

2 ) ไดร้ับการแกไ้ข 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

ได้รับการแก้ไขโดย

1 ) รับฟังปัญหาและความคิดเห็นของชุมชน 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

2 ) ชี7แจงสาเหตุและการแกไ้ขปัญหาใหชุ้มชนรับทราบ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

3 ) มีการจดัตั7งคณะกรรมการโดยมีตวัแทนจากคนในชุมชน โรงงาน และหน่วยงานราชการ เพื9อร่วมมือกนัแกไ้ขปัญหา0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 ) อื9นๆ 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

5.9 ท่านอยากให้โครงการขยายกําลังการผลิตไฟฟ้าในโรงนํ=าตาล ปรังปรุงหรือเพิ�มเติมการดําเนินงานด้านใดบ้าง

1 ) เพิ9มการประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารของ 14 18.7 6 46.2 8 21.6 37 23.3 2 4.3 6 6.3 2 10.0 18 20.2 9 9.4 1 3.3 0 0.0 4 28.6 107 15.4

2 ) แกไ้ขปัยหาสิ9งแวดลอ้ม 3 4.0 2 15.4 6 16.2 11 6.9 4 8.5 10 10.5 2 10.0 11 12.4 16 16.7 5 16.7 1 4.8 1 7.1 72 10.3

3 ) ชี7แจง้ปัยหาใหก้บัชุมฃนทราบ 1 1.3 1 7.7 5 13.5 8 5.0 10 21.3 17 17.9 2 10.0 11 12.4 21 21.9 5 16.7 2 9.5 1 7.1 84 12.1

4 ) รับฟังความคิดเห็นขอชุมชน 1 1.3 0 0.0 0 0.0 1 0.6 7 14.9 22 23.2 3 15.0 9 10.1 11 11.5 5 16.7 5 23.8 1 7.1 65 9.3

5 ) สร้างและพฒันา ระบบสาธารณูปโภคใน 5 6.7 0 0.0 1 2.7 7 4.4 7 14.9 17 17.9 2 10.0 8 9.0 6 6.3 4 13.3 5 23.8 1 7.1 63 9.1

6 )  สนบัสนุนกิจกรรมกบัชุมชนในโอกาศต่างๆ 11 14.7 0 0.0 4 10.8 24 15.1 10 21.3 10 10.5 4 20.0 12 13.5 12 12.5 2 6.7 3 14.3 2 14.3 94 13.5

7 ) รับคนในพื7นที9เขา้ทาํงาน 6 8.0 0 0.0 4 10.8 26 16.4 2 4.3 2 2.1 2 10.0 9 10.1 8 8.3 2 6.7 0 0.0 2 14.3 63 9.1

8 ) เปิดโอกาศใหต้วัแทนชุมชนเขา้ดูการดาํเนิน 5 6.7 0 0.0 2 5.4 8 5.0 2 4.3 0 0.0 0 0.0 5 5.6 4 4.2 1 3.3 0 0.0 1 7.1 28 4.0

9 ) อืนๆ (ระบุ).... 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

10 ) ไม่มี 22 29.3 4 30.8 5 13.5 28 17.6 0 0.0 8 8.4 2 10.0 1 1.1 4 4.2 2 6.7 3 14.3 1 7.1 80 11.5

11 ) ไม่แสดงความคิดเห็น 7 9.3 0 0.0 2 5.4 9 5.7 3 6.4 3 3.2 1 5.0 5 5.6 5 5.2 3 10.0 2 9.5 0 0.0 40 5.7

75 100.0 13 100.0 37 100.0 159 100.0 47 100.0 95 100.0 20 100.0 89 100.0 96 100.0 30 100.0 21 100.0 14 100.0 696 100.0รวม

รวม

รวม



ผลการศึกษาทัศนคติของผู"นําชุมชน



จ ำนวน ร้อยละ
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ให้สัมภำษณ์ n=12 100.0
ผู้น ำชุมชน

1.1 หน่วยงำน/ชุมชนทีสั่งกัด
1 ) ชุมชนตลาด (ม.5) 1 1 8.3
2 ) ชุมชนหนองมะขามป้อม (ม.2) 2 1 8.3
3 ) ชุมชนสหการ (ม.5+ม.2) 3 1 8.3
4 ) หมู่ 1 บา้นหนองปรือ 4 1 8.3
5 ) หมู่ 2 บา้นหินดาด 5 1 8.3
6 ) หมู่ 3 บา้นป่ายบุ 6 1 8.3
7 ) หมู่ 4 บา้นหนองใน 7 1 8.3
8 ) หมู่ 5 บา้นหนองไผแ่กว้ 8 1 8.3
9 ) หมู่ 4 บา้นมาบคลา้ 9 1 8.3
10 ) หมู่ 6 บา้นโสม 10 1 8.3
11 ) หมู่ 1 บา้นห้วยมะระ 11 1 8.3
12 ) หมู่ 3 บา้นห้างสูง 12 1 8.3

12 100.0
1.2 ต ำแหน่ง

1 ) ก านนั 1 2 16.7
2 ) ผูใ้หญ่บา้น/ประธานชุมชน 2 6 50.0
3 ) ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น/รองประธานชุมชน 3 3 25.0
4 ) กรรมการชุมชน 4 1 8.3

12 100.0
1.3 ระยะเวลำทีด่ ำรงต ำแหน่ง

1 ) นอ้ยกว่า 1 ปี 1 2 16.7
2 ) 1-5 ปี 2 2 16.7
3 ) 6-10 ปี 3 2 16.7
4 ) 11-15 ปี 4 3 25.0
5 ) 16-20 ปี 5 1 8.3
6 ) มากกว่า 20 ปี 6 2 16.7

12 100.0
1.4.1 อำยุ

1 ) 21-30 ปี 1 0 0.0
2 ) 31-40 ปี 2 1 8.3
3 ) 41-50 ปี 3 3 25.0
4 ) มากกว่า 50 ปี 4 8 66.7

12 100.0
1.4.2 เพศ

1 ) ชาย 1 9 75.0
2 ) หญิง 2 3 25.0

12 100.0
1.5 ภูมิล ำเนำ

1 ) เป็นคนในพ้ืนท่ี/ชุมชนน้ีมาแต่ก าเนิด (ขา้มไปตอบขอ้ 1.8) 1 11 91.7
2 ) ยา้ยมาจากพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ ระบุ 2 1 8.3

12 100.0
ย้ำยจำกทีอ่ื่น ระบุจังหวดั

1 ) จงัหวดัอ่ืนในภาคกลาง 1 0 0.0
2 ) จงัหวดัอ่ืนในภาคเหนือ 2 0 0.0
3 ) จงัหวดัอ่ืนในภาคใต้ 3 0 0.0
4 ) จงัหวดัอ่ืนในภาคตะวนัออก 4 1 100.0
5 ) จงัหวดัอ่ืนในภาคตะวนัตก 5 0 0.0
6 ) จงัหวดัอ่ืนในภาคอีสาน 6 0 0.0

1 100.0
1.6 ระยะเวลำทีท่่ำนย้ำยมำอยู่ในพืน้ที่

1 ) นอ้ยกว่า 1  ปี 1 0 0.0
2 ) 1-5 ปี 2 0 0.0
3 ) 6-10 ปี 3 0 0.0
4 ) 11-15 ปี 4 0 0.0
5 ) 16-20 ปี 5 0 0.0
6 ) มากกว่า 20 ปี 6 1 100.0

1 100.0
ตอนที ่2 ข้อมูลด้ำนสำธำรณูปโภค-สำธำรณูปกำร

2.1 จ ำนวนครัวเรือนของหมู่บ้ำน/ชุมชน
1 ) นอ้ยกว่า 300 คน 1 4 33.3
2 ) 301-600 คน 2 2 16.7
3 ) 601-900 คน 3 3 25.0
4 ) 901-1,200 คน 4 2 16.7
5 ) 1,201-1,500 คน 5 0 0.0
6 ) มากกว่า 1,500 คน 6 1 8.3
7 ) ไม่ระบุ 7 0 0.0

12 100.0
2.2 จ ำนวนประชำกรแฝงในชุมชน

1 ) ไม่มี 1 1 8.3
2 ) 1-3 คน/ครัวเรือน 2 3 25.0
3 ) ไม่สามารถระบุไม่ได้ 3 8 66.7

12 100.0
2.3 อำชีพของประชำกรในชุมชน

2.3.1 อาชีพหลกัของชุมชน
1 ) คา้ขาย 1 5 41.7

รวม
รำยละเอียด

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



จ ำนวน ร้อยละ
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ให้สัมภำษณ์ n=12 100.0

รวม
รำยละเอียด

2 ) ธุรกิจส่วนตวั/อาชีพอิสระ 1 0 0.0
3 ) ขา้ราชการ/รัฐวิสาหกิจ 1 0 0.0
4 ) พนกังาน/ลูกจา้งเอกชน 1 0 0.0
5 ) เกษตรกร 1 5 41.7
6 ) รับจา้งทัว่ไป 1 1 8.3
7 ) รับจา้งในภาคเกษตรกรรม 1 1 8.3
8 ) พนกังานโรงงาน 1 0 0.0

12 100.0
2.3.2 อาชีพรอง/เสริมของชุมชน 

1 ) คา้ขาย 1 0 0.0
2 ) ธุรกิจส่วนตวั/อาชีพอิสระ 1 0 0.0
3 ) ขา้ราชการ/รัฐวิสาหกิจ 1 0 0.0
4 ) พนกังาน/ลูกจา้งเอกชน 1 0 0.0
5 ) เกษตรกร 1 1 8.3
6 ) รับจา้งทัว่ไป 1 3 25.0
7 ) รับจา้งในภาคเกษตรกรรม 1 0 0.0
8 ) พนกังานโรงงาน 1 0 0.0
9 ) ไม่มี 1 8 66.7

12 100.0
2.4 แหล่งน ำ้ด่ืม/น ำ้ใช้ในชุมชน

2.4.1 น ้าด่ืม ใชน้ ้าจาก
1 ) น ้าประปา 1 0 0.0
2 ) น ้าบรรจุขวด/ถงั 1 12 100.0
3 ) ตูก้ดน ้าอตัโนมติั 1 0 0.0
4 ) น ้าฝน 1 0 0.0
5 ) น ้าผิวดิน 1 0 0.0
6 ) น ้าบาดาล 1 0 0.0
7 ) อ่ืนๆ 1 0 0.0

12 100.0
2.4.2 น ้าใช ้ ใชน้ ้าจาก

1 ) น ้าประปา 1 12 100.0
2 ) น ้าบรรจุขวด/ถงั 1 0 0.0
3 ) ตูก้ดน ้าอตัโนมติั 1 0 0.0
4 ) น ้าฝน 1 0 0.0
5 ) น ้าผิวดิน/บ่อน ้าต้ืน 1 0 0.0
6 ) น ้าบาดาล 1 0 0.0
7 ) อ่ืนๆ 1 0 0.0

12 100.0
2.4.3 น ้าเพ่ือการเกษตร  ใชน้ ้าจาก

1 ) น ้าประปา 1 0 0.0
2 ) น ้าฝน 1 2 10.0
3 ) แหล่งน ้าธรรมชาติ เช่น คลอง 1 7 35.0
4 ) สระขดุ/บ่อขดุ 1 11 55.0
5 ) น ้าผิวดิน/บ่อน ้าต้ืน 1 0 0.0
6 ) น ้าบาดาล 1 0 0.0
7 ) อ่ืนๆ 1 0 0.0

20 100.0
2.5 วธีิกำรก ำจัดขยะมูลฝอยของชุมชน (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

1 ) กองทิ้งไว้ 1 0 0.0
2 ) เผา 1 9 42.9
3 ) ฝัง 1 0 0.0
4 ) มีรถของเทศบาล/อบต.มาเกบ็ 1 12 57.1
5 ) อ่ืนๆ 1 0 0.0

21 100.0
2.6 วธีิกำรก ำจัดน ำ้เสีย/น ำ้ทิง้จำกกิจกรรรมของชุมชน (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

1 ) ระบายลงระบบระบายน ้าสาธารณะ 1 9 64.3
2 ) ระบายแหล่งแหล่งน ้าธรรมชาติ 1 0 0.0
3 ) ปล่อยซึมลงดิน 1 5 35.7
4 ) อ่ืนๆ 1 0 0.0

14 100.0
2.7 กำรให้บริกำรด้ำนกำรศึกษำ

1 ) ไม่มี 1 5 45.5
2 ) 1 แห่ง 2 6 54.5
3 ) 2 แห่ง 3 1 9.1

11 100.0
ได้แก่

1 ) โรงเรียนหนองปรือ 1 1 12.5
2 ) โรงเรียนสมคิดจิตรวิทยา 1 1 12.5
3 ) โรงเรียนบา้นป่ายบุ 1 1 12.5
4 ) โรงเรียนบา้นหนองไผแ่กว้ 1 1 12.5
5 ) โรงเรียนบา้นมาบคลา้ 1 1 12.5
6 ) โรงเรียนบา้นโสม 1 1 12.5
7 ) โรงเรียนบา้นห้วยมะระ 1 1 12.5
8 ) โรงเรียนบา้นห้างสูง 1 1 12.5

8 100.0
2.8 รพ.สต. หรือสถำนบริกำรทำงสำธำรณสุขในชุมชน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



จ ำนวน ร้อยละ
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ให้สัมภำษณ์ n=12 100.0

รวม
รำยละเอียด

1 ) ไม่มี 1 8 66.7
2 ) 1 แห่ง 2 4 33.3

12 100.0
ได้แก่

1 ) รพ.สต.หนองไผแ่กว้ 1 1 25.0
2 ) รพ.สต.บา้นป่ายบุ 2 1 25.0
3 ) รพ.สต.บา้นห้วยมะระ 3 1 25.0
4 ) รพ.สต.บา้นห้างสูง 4 1 25.0

4 100.0
2.9) โรคระบำดทีเ่กิดขึน้ในชุมชน ในช่วงปี 2567

1 ) มี 1 5 41.7
2 ) ไม่มี 2 7 58.3

12 100.0
กรณ ีมีโรคระบำด

1 ) โควิด - 19 1 5 100.0
5 100.0

2.10 วดัหรือศำสนสถำนในชุมชน
1 ) ไม่มี 1 5 41.7
2 ) 1 แห่ง 2 6 50.0
3 ) 2 แห่ง 3 1 8.3

12 100.0
ได้แก่

1 ) วดัหนองไผแ่กว้ 1 2 25.0
2 ) วดัหนองปรือ 1 1 12.5
3 ) วดัภทัทนัตะอาสภาราม 1 1 12.5
4 ) วดัป่ายบุบุญราม 1 1 12.5
5 ) วดัมาบคลา้ 1 1 12.5
6 ) วดัตะเคียนคู่ 1 1 12.5
7 ) วดัห้วยมะระ 1 1 12.5

8 100.0
2.11 ในช่วงปี 2567 ชุมชนของท่ำนมีปัญหำด้ำนสำธำรณูปโภคด้สนใดต่อไปนีห้รือไม่ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

1 ไฟฟ้ำ
1 ) มี 1 0 0.0
2 ) ไม่มี 2 12 100.0

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) ไฟตก, ไฟดบับ่อย 1 0 0.0
0 0.0

2 น ำ้ใช้
1 ) มี 1 0 0.0
2 ) ไม่มี 2 12 100.0

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) น ้าไม่คอ่ยไหล 1 0 0.0
0 0.0

3 น ำ้ด่ืม
1 ) มี 1 0 0.0
2 ) ไม่มี 2 12 100.0

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) 1 0 0.0
2 ) 2 0 0.0

0 0.0
4 น ำ้เพ่ือกำรเกษตร

1 ) มี 1 0 0.0
2 ) ไม่มี 2 12 100.0

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) 1 0 0.0
2 ) 2 0 0.0

0 0.0
5 กำรก ำจัดขยะ

1 ) มี 1 0 0.0
2 ) ไม่มี 2 12 100.0

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) 1 0 0.0
2 ) 2 0 0.0

0 0.0
6 กำรให้บริกำรสำธำรณสุข

1 ) มี 1 0 0.0
2 ) ไม่มี 2 12 100.0

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) 1 0 0.0
2 ) 2 0 0.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



จ ำนวน ร้อยละ
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ให้สัมภำษณ์ n=12 100.0

รวม
รำยละเอียด

0 0.0
7 กำรระบำยน ำ้/น ำ้ท่วม

1 ) มี 1 0 0.0
2 ) ไม่มี 2 12 100.0

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) 1 0 0.0
2 ) 2 0 0.0

0 0.0
8 กำรจรำจร

1 ) มี 1 1 8.3
2 ) ไม่มี 2 11 91.7

12 100.0
ระบุ ปัญหำ

1 ) ปริมาณจราจรเพ่ิมข้ึน รถเยอะข้ึน 1 1 100.0
2 ) 2 0 0.0

1 100.0
ตอนที ่3 กำรประชำสัมพนัธ์ข้อมูล ข่ำวสำร และกิจกรรมด้ำนมวลชนสัมพนัธ์ของโครงกำร

3.1 ท่ำนทรำบหรือไม่ว่ำมีโครงกำรขยำยก ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำในโรงงำนน ำ้ตำล บริษทั สหกำรน ำ้ตำลบุรี จ ำกัด ตั้งอยู่ในพืน้ที ่ต ำบลหนองไผ่แก้ว อ ำเภอบ้ำนบึง จังหวดัชลบุรี
1 ) ไม่ทราบ (ขา้มไปตอบขอ้ 4.4) 1 0 0.0
2 ) ทราบ 2 12 100.0

12 100.0
ทรำบ โดย (เลือกตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

1 ) ไดรั้บการบอกเล่าจากเพ่ือนบา้น/ผูน้ าชุมชน 1 4 20.0
2 ) เขา้ร่วมกิจกรรมชุมชน 1 1 5.0
3 ) งานมอบทุนการศึกษาแก่นกัเรียนและเยาวชน 1 1 5.0
4 ) รถประกาศของบริษทั 1 2 10.0
5 ) การจดัประชุมชนรับฟังความคิดเห็น 1 3 15.0
6 ) ป้ายประกาศ 1 4 20.0
7 ) กิจกรรมดา้นส่ิงแวดลอ้ม 1 2 10.0
8 ) อ่ืนๆ 1 3 15.0

กรณี อ่ืนๆ ระบุว่า 
ทราบเอง 1 1 33.3
โรงงานอยูใ่กลพ้ื้นท่ีชุมชน 2 2 66.7

3 100.0
20 100.0

3.2 ท่ำนเคยได้รับข่ำวสำรหรือกำรประชำสัมพนัธ์เกี่ยวกับโครงกำรขยำยก ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำในโรงงำนน ำ้ตำล บริษทั สหกำรน ำ้ตำลบุรี จ ำกัด หรือไม่
1 ) ไม่เคย 1 2 22.2
2 ) เคย 2 7 77.8

9 100.0
ทรำบ โดย (เลือกตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

1 ) ไดรั้บการบอกเล่าจากเพ่ือนบา้น/ผูน้ าชุมชน 1 1 12.5
2 ) เขา้ร่วมกิจกรรมชุมชน 1 1 12.5
3 ) งานมอบทุนการศึกษาแก่นกัเรียนและเยาวชน 1 1 12.5
4 ) รถประกาศของบริษทั 1 0 0.0
5 ) การจดัประชุมชนรับฟังความคิดเห็น 1 2 25.0
6 ) ป้ายประกาศ 1 3 37.5
7 ) กิจกรรมดา้นส่ิงแวดลอ้ม 1 0 0.0
8 ) อ่ืนๆ 1 0 0.0

กรณี อ่ืนๆ ระบุว่า 
เจา้หนา้ท่ีโครงการ 1 0 0.0

0 0.0
8 100.0

ตอนที ่4 ควำมคดิเห็นเกี่ยวกับกำรด ำเนินกิจกรรมของโครงกำร
4.1 โครงกำรขยำยก ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำในโรงงำนน ำ้ตำล บริษทั สหกำรน ำ้ตำลบุรี จ ำกัด ก่อให้เกิดผลดต่ีอชุมชนและส่ิงแวดล้อมของท่ำนอย่ำงไร (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

1 ) เป็นแหล่งงานในชุมชน 1 6 54.5
2 ) การคา้ขายในชุมชนดีข้ึนเน่ืองจากคนโรงงานมีจ านวนมาก/เศรษฐกิจดีข้ึน 1 2 18.2
3 ) สนบัสนุนกิจกรรมชุมชน/ชุมชนไดมี้งบประมาณในการพมันาดา้นต่างๆมากข้ึน1 2 18.2
4 ) 1 0 0.0
5 ) ไม่มี 1 1 9.1

11 100.0
4.2 โครงกำรขยำยก ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำในโรงงำนน ำ้ตำล บริษทั สหกำรน ำ้ตำลบุรี จ ำกัด ก่อให้เกิดข้อห่วงกังวลต่อชุมชนและส่ิงแวดล้อมของท่ำนอย่ำงไรบ้ำง (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

1 ) ไม่มี 1 9 100.0
2 ) มี 2 0 0.0

9 100.0  
1 ) ปัญหำกลิ่น

ระดบัปัญหำ
- มาก 1 0 0.0
- ปานกลาง 2 0 0.0
- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0
ระยะเวลำ

- บางฤดู/บางช่วง 1 0 0.0
- ทั้งปี 2 0 0.0

0 0.0
ลักษณะของปัญหำ

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



จ ำนวน ร้อยละ
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ให้สัมภำษณ์ n=12 100.0

รวม
รำยละเอียด

- 1 0 0.0
- 2 0 0.0
- 3 0 0.0

0 0.0
2 ) ปัญหำเขม่ำควนั

ระดบัปัญหำ
- มาก 1 0 0.0
- ปานกลาง 2 0 0.0
- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0
ระยะเวลำ

- บางฤดู/บางช่วง 1 0 0.0
- ทั้งปี 2 0 0.0

0 0.0
ลักษณะของปัญหำ

- ละอองด าๆ 1 0 0.0
- เขม่าด าๆช่วงหนา้หีบ 2 0 0.0
- 3 0 0.0

0 0.0
3 ) ปัญหำฝุ่นละออง

ระดบัปัญหำ
- มาก 1 0 0.0
- ปานกลาง 2 2 100.0
- นอ้ย 3 0 0.0

2 100.0
ระยะเวลำ

- บางฤดู/บางช่วง 1 0 0.0
- ทั้งปี 2 2 100.0

2 100.0
ลักษณะของปัญหำ

- ฝุ่ นสีด าๆ 1 1 50.0
- ฝุ่ นขนาดเลก็ PM10 2 1 50.0
- 3 0 0.0

2 100.0
4 ) ปัญหำน ำ้เสีย

ระดบัปัญหำ
- มาก 1 0 0.0
- ปานกลาง 2 0 0.0
- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0
ระยะเวลำ

- บางฤดู/บางช่วง 1 0 0.0
- ทั้งปี 2 0 0.0

0 0.0
ลักษณะของปัญหำ

- 1 0 0.0
- 2 0 0.0
- 3 0 0.0

0 0.0
5 ) อุบัติเหตุ

ระดบัปัญหำ
- มาก 1 0 0.0
- ปานกลาง 2 0 0.0
- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0
ระยะเวลำ

- บางฤดู/บางช่วง 1 0 0.0
- ทั้งปี 2 0 0.0

0 0.0
ลักษณะของปัญหำ

- 1 0 0.0
- 2 0 0.0
- 3 0 0.0

0 0.0
6 ) ปัญหำเสียงดงั

ระดบัปัญหำ
- มาก 1 0 0.0
- ปานกลาง 2 0 0.0
- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0
ระยะเวลำ
บำงฤดู/บำงช่วง
กลางวนั

- บางเวลา 1 0 0.0
- ตลอดเวลา 2 0 0.0

0 0.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



จ ำนวน ร้อยละ
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ให้สัมภำษณ์ n=12 100.0

รวม
รำยละเอียด

กลางคืน
- บางเวลา 3 0 0.0
- ตลอดเวลา 4 0 0.0

0 0.0
ตลอดทั้งปี
กลางวนั

- บางเวลา 1 0 0.0
- ตลอดเวลา 2 0 0.0

0 0.0
กลางคืน

- บางเวลา 3 0 0.0
- ตลอดเวลา 4 0 0.0

0 0.0
ลักษณะของปัญหำ

- เสียงเคร่ือง 1 0 0.0
- 2 0 0.0
- 3 0 0.0

0 0.0
7 ) ปัญหำอ่ืนๆ (สุขภำพคนในชุมชนแย่ลง)

ระดบัปัญหำ
- มาก 1 0 0.0
- ปานกลาง 2 1 100.0
- นอ้ย 3 0 0.0

1 100.0
ระยะเวลำ

- บางฤดู/บางช่วง 1 0 0.0
- ทั้งปี 2 1 100.0

1 100.0
ลักษณะของปัญหำ

- ฝุ่ นมากข้ึนท าให้ มีคนป่วยมากข้ึน 1 1 100.0
- 2 0 0.0
- 3 0 0.0

1 100.0
4.3  ในช่วงเวลำทีผ่่ำนมำหน่วยงำนของท่ำนเคยได้รับเร่ืองร้องเรียนจำกชุมชน/โรงงำนต่ำงๆ ในพืน้ทีค่วำมรับผดิชอบเกี่ยงกับส่ิงแวดล้อมจำกกำรด ำเนินงำนของโครงกำรขยำยก ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำในโรงงำนน ำ้ตำล บริษทั สหกำรน ำ้ตำลบุรี จ ำกัด หรือไม่

1 ) ไม่เคย 1 9 100.0
2 ) เคย ระบุ 2 0 0.0

9 100.0
ประเด็นเร่ืองร้องเรียน

1 ) 1 0 0.0
0 0.0

หน่วยงานของท่านด าเนินการแกไ้ขอยา่งไร
1 ) 1 0 0.0

0 0.0
การแกไ้ขขอ้ร้องเรียนของบริษทั

1 ) 1 0 0.0
0 0.0

4.6  ท่ำนมีข้อเสนอแนะเพิม่เติมหรือต้องกำรให้โครงกำรขยำยก ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำในโรงงำนน ำ้ตำล บริษทั สหกำรน ำ้ตำลบุรี จ ำกัด ปรับปรุงด้ำนใดบ้ำง
1 ) ช่วยเหลือกิจกรรมชุมชน 1 1 11.1
2 ) สนบัสนุนทุนการศึกษาให้เด็กๆ 2 1 11.1
3 ) ไม่มี 0 7 77.8

9 100.0

รวม
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ผลการศึกษาทัศนคติของหน*วยงาน



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

1.1 ต ำแหน่

ง 1 ) นักวชิาการสาธารณสขุ/นักวเิคราะหน์โยบายและแผน/รองปลดัอบต. 1 3 33.3

2 ) เจา้หนา้ทีธ่รุการ 2 2 22.2

3 ) ครู 3 2 22.2

4 ) รองเจา้อาวาส 4 1 11.1

5 ) พยาบาลวชิาชพี 5 1 11.1

9 100.0

1.2 ระยะเว

ลำที่1 ) นอ้ยกวา่ 1 ปี 1 0 0.0

2 ) 1-5 ปี 2 4 44.4

3 ) 6-10 ปี 3 3 33.3

4 ) 11-15 ปี 4 1 11.1

5 ) 16-20 ปี 5 1 11.1

6 ) มากกวา่ 20 ปี 6 0 0.0

9 100.0

1.3.1 อำยุ

1 ) 21-30 ปี 1 1 11.1

2 ) 31-40 ปี 2 2 22.2

3 ) 41-50 ปี 3 5 55.6

4 ) มากกวา่ 50 ปี 4 1 11.1

9 100.0

1.3.2 เพศ

1 ) ชาย 1 2 22.2

2 ) หญงิ 2 7 77.8

9 100.0

1.4 ภูมลิ ำเ

นำ1 ) เป็นคนในพืน้ที/่ชมุชนนีม้าแต่ก าเนิด (ขา้มไปตอบขอ้ 1.8) 1 5 55.6

2 ) ยา้ยมาจากพืน้ทีอ่ืน่ๆ 2 4 44.4

9 100.0

1.5 ระยะเว

ลำที่1 ) นอ้ยกวา่ 1  ปี 1 0 0.0

2 ) 1-5 ปี 2 1 25.0

3 ) 6-10 ปี 3 2 50.0

4 ) 11-15 ปี 4 1 25.0

5 ) 16-20 ปี 5 0 0.0

6 ) มากกวา่ 20 ปี 6 0 0.0

4 100.0

ตอน

ที ่2 2.1 วธิกีำร

ก ำจดั1 ) กองทิง้ไว ้ 1 0 0.0

2 ) เผา 1 0 0.0

3 ) ฝัง 1 0 0.0

รวม

รำยละเอยีด

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

รวม

รำยละเอยีด

4 ) มรีถของเทศบาล/อบต.มาเก็บ 1 8 88.9

5 ) อืน่ๆ รวบรวมและน าไปก าจดัอยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 1 1 11.1

9 100.0

2.2 วธิกีำร

ก ำจดั1 ) ระบายลงระบบระบายน า้สาธารณะ 1 9 100.0

2 ) ระบายแหลง่แหลง่น า้ธรรมชาติ 1 0 0.0

3 ) ปลอ่ยซมึลงดนิ 1 0 0.0

4 ) อืน่ๆ 1 0 0.0

9 100.0

2.3 ปัญหำ

ทำงดำ้1 ) ไม่มี 1 9 100.0

2 ) มี 2 0 0.0

9 100.0

กรณี 

มี 1 ) 1 0 0.0

2 ) 1 0 0.0

3 ) 1 0 0.0

0 0.0

2.4 ในช่วง

ปี 1 ไฟฟ้ำ

1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) ไฟตก, ไฟดบับ่อย 1 0 0.0

0 0.0

2 น ้ำใช ้

1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) น า้เป็นตะกอน 1 0 0.0

0 0.0

3 น ้ำดืม่

1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) 1 0 0.0

2 ) 2 0 0.0

0 0.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

รวม

รำยละเอยีด

4 น ้ำ

เพือ่1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) 1 0 0.0

2 ) 2 0 0.0

0 0.0

5 กำร

ก ำจดั1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) จดัเก็บขยะไม่ทนั 1 0 0.0

2 ) 2 0 0.0

0 0.0

6 กำร

ใหบ้รกิ1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) ประชากรยา้ยเขา้มาอยู่เพิม่ขึน้ 1 0 0.0

2 ) 2 0 0.0

0 0.0

7 กำร

ระบำย1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) 1 0 0.0

2 ) 2 0 0.0

0 0.0

8 กำรจร

ำจร1 ) มี 1 0 0.0

2 ) ไม่มี 2 9 100.0

9 100.0

ระบุ 

ปัญหำ1 ) การจราจรตดิขดั 1 0 0.0

2 ) 2 0 0.0

0 0.0

ตอน

ที ่3 

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

รวม

รำยละเอยีด

3.1 ท่ำน

ทรำบ1 ) ไม่ทราบ (ขา้มไปตอบขอ้ 4.4) 1 0 0.0

2 ) ทราบ 2 9 100.0

9 100.0

ทรำบ 

โดย 1 ) ไดร้บัการบอกเลา่จากเพือ่นบา้น/ผูน้ าชมุชน 1 5 33.3

2 ) เขา้รว่มกจิกรรมชมุชน 1 2 13.3

3 ) งานมอบทนุการศกึษาแกนั่กเรยีนและเยาวชน 1 3 20.0

4 ) รถประกาศของบรษิทั 1 0 0.0

5 ) การจดัประชมุชนรบัฟังความคดิเห็น 1 2 13.3

6 ) ป้ายประกาศ 1 3 20.0

7 ) กจิกรรมดา้นสิง่แวดลอ้ม 1 0 0.0

8 ) อืน่ๆ 1 0 0.0

15 100.0

3.2 ท่ำน

เคย1 ) ไม่เคย 1 0 0.0

2 ) เคย 2 9 100.0

9 100.0

ทรำบ 

โดย 1 ) ไดร้บัการบอกเลา่จากเพือ่นบา้น/ผูน้ าชมุชน 1 3 25.0

2 ) เขา้รว่มกจิกรรมชมุชน 1 1 8.3

3 ) งานมอบทนุการศกึษาแกนั่กเรยีนและเยาวชน 1 0 0.0

4 ) รถประกาศของบรษิทั 1 1 8.3

5 ) การจดัประชมุชนรบัฟังความคดิเห็น 1 1 8.3

6 ) ป้ายประกาศ 1 2 16.7

7 ) กจิกรรมดา้นสิง่แวดลอ้ม 1 2 16.7

8 ) อืน่ๆ เจา้หนา้ทีโ่ครงการ 1 2 16.7

12 100.0

ตอน

ที ่4 4.1 โครงก

ำร1 ) มกีารจา้งงาน 1 3 30.0

2 ) สนับสนุนกจิกรรมของชมุชน 1 0 0.0

3 ) น าความเจรญิเขา้สู่ชมุชน 1 1 10.0

4 ) ไม่ทราบ/ไม่แน่ใจ 1 5 50.0

5 ) ไม่มี 1 0 0.0

10 100.0

4.2 โครงก

ำร1 ) ไม่มี 1 9 100.0

2 ) มี 2 0 0.0

9 100.0

1 ) ปัญหำกลิน่

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

รวม

รำยละเอยีด

ระดบัปัญหำ

- มาก 1 0 0.0

- ปานกลาง 2 0 0.0

- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0

ระยะเวลำ

- บางฤด/ูบางชว่ง 1 0 0.0

- ทัง้ปี 2 0 0.0

0 0.0

ลกัษณะของปัญหำ

- ชว่งหนา้หบี 1 0 0.0

- น า้เสยี 2 0 0.0

- 3 0 0.0

0 0.0

2 ) ปัญหำเขม่ำควนั

ระดบัปัญหำ

- มาก 1 0 0.0

- ปานกลาง 2 0 0.0

- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0

ระยะเวลำ

- บางฤด/ูบางชว่ง 1 0 0.0

- ทัง้ปี 2 0 0.0

0 0.0

ลกัษณะของปัญหำ

- ไม่ระบุ 1 0 0.0

- เขม่าด าๆชว่งหนา้หบี 2 0 0.0

- 3 0 0.0

0 0.0

3 ) ปัญหำฝุ่นละออง

ระดบัปัญหำ

- มาก 1 0 0.0

- ปานกลาง 2 0 0.0

- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0

ระยะเวลำ

- บางฤด/ูบางชว่ง 1 0 0.0

- ทัง้ปี 2 0 0.0

0 0.0

ลกัษณะของปัญหำ

- ไม่ระบุ 1 0 0.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

รวม

รำยละเอยีด

- ฝุ่ นเล็กสดี า 2 0 0.0

- รถบรรทกุออ้ย 3 0 0.0

0 0.0

4 ) ปัญหำน ้ำเสยี

ระดบัปัญหำ

- มาก 1 0 0.0

- ปานกลาง 2 0 0.0

- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0

ระยะเวลำ

- บางฤด/ูบางชว่ง 1 0 0.0

- ทัง้ปี 2 0 0.0

0 0.0

ลกัษณะของปัญหำ

- ไม่ระบุ 1 0 0.0

- 2 0 0.0

- 3 0 0.0

0 0.0

5 ) อุบตัเิหตุ

ระดบัปัญหำ

- มาก 1 0 0.0

- ปานกลาง 2 0 0.0

- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0

ระยะเวลำ

- บางฤด/ูบางชว่ง 1 0 0.0

- ทัง้ปี 2 0 0.0

0 0.0

ลกัษณะของปัญหำ

- 1 0 0.0

- 2 0 0.0

- 3 0 0.0

0 0.0

6 ) ปัญหำเสยีงดงั

ระดบัปัญหำ

- มาก 1 0 0.0

- ปานกลาง 2 0 0.0

- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0

ระยะเวลำ

บำงฤดู/บำงช่วง

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

รวม

รำยละเอยีด

กลางวนั

- บางเวลา 1 0 0.0

- ตลอดเวลา 2 0 0.0

0 0.0

กลางคนื

- บางเวลา 3 0 0.0

- ตลอดเวลา 4 0 0.0

0 0.0

ตลอดทัง้ปี

กลางวนั

- บางเวลา 1 0 0.0

- ตลอดเวลา 2 0 0.0

0 0.0

กลางคนื

- บางเวลา 3 0 0.0

- ตลอดเวลา 4 0 0.0

0 0.0

ลกัษณะของปัญหำ

- เสยีงเคร ือ่ง 1 0 0.0

- 2 0 0.0

- 3 0 0.0

0 0.0

7 ) ปัญหำอืน่ๆ

ระดบัปัญหำ

- มาก 1 0 0.0

- ปานกลาง 2 0 0.0

- นอ้ย 3 0 0.0

0 0.0

ระยะเวลำ

- บางฤด/ูบางชว่ง 1 0 0.0

- ทัง้ปี 2 0 0.0

0 0.0

ลกัษณะของปัญหำ

- 1 0 0.0

- 2 0 0.0

- 3 0 0.0

0 0.0

4.3  

ในช่วง1 ) ไม่เคย 1 9 100.0

2 ) เคย ระบุ 2 0 0.0

9 100.0

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม



ตอน

ที ่1 

n=9 100.0

รวม

รำยละเอยีด

ประเด็น

เร ือ่ง1 ) 1 0 0.0

0 0.0

หน่วยงา

นของ1 ) 1 0 0.0

0 0.0

การ

แกไ้ข1 ) 1 0 0.0

0 0.0

4.6  ท่ำน

มี 1 ) ชว่ยเหลอืชมุชนตามความเหมาะสม 1 1 11.1

2 ) ไม่มี 0 8 88.9

3 ) 3 0 0.0

9 100.0

รวม

รวม

รวม

รวม
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การประเมินความสัมพันธ�ระหว�างผลการตรวจวัดระดับฝุ�นในสถานท่ีทำงาน 

กับผลการตรวจสมรรถภาพการทำงานของปอด 

 

 จากผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศในสถานประกอบการ จำนวน 3 สถานี ได�แก  บริเวณลานกองเก็บกากอ�อย 
บริเวณโรงกองเก็บกากอ�อย และบริเวณหม�อไอน้ำ ในช วง พ.ศ. 2561-2567 พบว า Total Dust มีค าอยู ในช วง 0.34-0.94 
mg/m3 และ Respirable Dust มีค าอยู ในช วง 0.20-0.45 mg/m3 เม่ือนำมาเทียบเคียงกับมาตรฐานของ OSHA (TWA) 
พบว า ทุกสถานีที่ทำการตรวจวัดมีค าอยู ในเกณฑTมาตรฐานที่กำหนดแสดงดังตารางที่ 1  

 จากผลการตรวจสมรรถภาพการทำงานของปอด ในปU พ.ศ. 2561-2567 พบว า พนักงานที่เข�ารับการตรวจ
สุขภาพมีสมรรถภาพการทำงานของปอดใกล�เคียงกับปUที่ผ านมา  

 ทั้งนี้ ทางโครงการได�ทำการกำหนดให�พนักงานที่ปฏิบัติงานสวมใส อุปกรณTคุ�มครองความปลอดภัยส วนบุคคล  
ผ�าปWดปากและจมูก ทุกคร้ังที่ปฏิบัติงาน และทำการตรวจสุขภาพพนักงานเปXนประจำทุกปU  

ตารางที่ 1 ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศในสถานประกอบการ 

ป* 

ผลการตรวจวัด ผลการตรวจสมรรถภาพปอด หมายเหต ุ

Total Dust 

(mg/m3) 

Respirable Dust 

(mg/m3) 

ปกต ิ ผิดปกต ิ

2561 0.35-0.77 0.18-0.28 157 5 พนักงานแผนกหม�อเค่ียว จำนวน 2 คน 
โปรแกรมผู�บริหาร จำนวน 2 คน และ

แผนกลูกหีบ จำนวน 1 คน 
2562 0.32-1.8 0.13-0.56 164 0 - 

2563* 0.33-0.71 0.14-0.25 
157 3 พนักงานแผนกพัสดุ จำนวน 2 คน 

แผนกบรรจุ จำนวน 1 คน 
2564* 0.37-2.0 0.15-0.52 - - - 
2565 0.35-0.91 0.16-0.42 134 8 พนักงานแผนกบริหาร, แผนกบุคคล, 

แผนกซ อมแซม, แผนกแม บ�าน  
จำนวน 1 คนเท ากัน 

และแผนกพัสดุ, แผนกหม�อเค่ียว 
จำนวน 2 คนเท ากัน 

2566 0.28-1.7 0.12-0.73 147 11 พนักงานแผนกบริหาร, แผนกแม บ�าน,
แผนกห�องช่ัง, แผนกพัสดุ  

จำนวน 2 คนเท ากัน 
และแผนกบุคคล, แผนกหม�อเค่ียว, 
แผนก QA/QC จำนวน 1 คนเท ากัน 

2567 0.34-0.94 0.20-0.45 151 9 ฝ̀ายไร , ห�องช่ัง, หม�อเค่ียว, แม บ�าน, 
พัสดุ จำนวน 1 คนเท ากัน 

แผนกบุคคล, QA/QC จำนวน 2 คน
เท ากัน 

มาตรฐาน 15 5 - - - 

มาตรฐาน     : มาตรฐานของ OSHA (TWA) 
หมายเหตุ     : * ช วงเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม ปU 2563-2565 ทางโครงการไม ได�ทำการตรวจวัดคุณภาพอากาศ 

   ในสถานประกอบการเนื่องจากไม มีการขายไฟในช วงปWดหีบ  
 

 



การประเมินความสัมพันธ�ระหว�างผลการตรวจวัดระดับเสียงในสถานท่ีทำงาน 

กับผลการตรวจสมรรถภาพการไดEยิน 

 

 จากผลการตรวจวัดระดับเสียงในสถานประกอบการ จำนวน 3 สถานี ได�แก  บริเวณเคร่ืองกำเนิดไฟฟdา (โรงไฟฟdา), 
บริเวณแผนกหม�อไอน้ำ และบริเวณแผนกผลิต ในช วง พ.ศ. 2561-2566 พบว า Leq 8 ชั่วโมง มีค าอยู ในช วง 69.0-77.7 
dB(A) ซ่ึงมีค าอยู ในเกณฑTมาตรฐานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง มาตรการคุ�มครองความปลอดภัยในการ
ประกอบกิจการโรงงานเก่ียวกับสภาวะแวดล�อมในการทำงาน พ.ศ. 2546 และผลการตรวจวัดส วนใหญ มีค าอยู ในเกณฑT
มาตรฐานตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน เร่ือง มาตรฐานระดับเสียงที่ยอมให�ลูกจ�างได�รับเฉลี่ยตลอด
ระยะเวลาการทำงานในแต ละวัน พ.ศ. 2561  

 และจากผลการตรวจสมรรถภาพการได�ยินของพนักงานที่ทำงาน ในปUพ.ศ. 2561-2567 พบว า พนักงาน 
ส วนใหญ มีสมรรถภาพการได�ยินปกติ ซ่ึงจากผลการตรวจสมรรถภาพการได�ยินปU 2567 พบว า พนักงานที่เข�ารับการตรวจ
สุขภาพมีสมรรถภาพการได�ยินปกติใกล�เคียงกับปUที่ผ านมา โครงการจึงได�ทำการเฝdาระวัง และมีการจัดทำโครงการ
อนุรักษTการได�ยิน 

 อย างไรก็ตาม ทางโครงการจึงได�มีการเฝdาระวังทางด�านสุขภาพของพนักงงาน โดยกำหนดให�พนักงานปฏิบัติงาน
สวมใส อุปกรณT คุ�มครองความปลอดภัยส วนบุคคล และทำการตรวจสุขภาพพนักงานเปXนประจำทุกปU  และ 
มีแนวทางในการปฏิบัติดังนี้ 

1. ปรับปรุงเคร่ืองจักรให�มีระดับความดังของเสียงลดลง ตรวจสอบการทำงานและซ อมแซมเคร่ืองจักร 
อย างสม่ำเสมอ 

2. กำหนดให�พนักงานที่เข�าไปปฏิบัติงานบริเวณที่มีเสียงดังต�องสวมใส ที่ อุดหู (Ear Plug) หรือที่ครอบหู  
(Ear Muffs) เพื่อลดเสียงดังอย างเคร งครัด 

3. อบรมให�พนักงานรู�จักวิธีใช�อุปกรณTปdองกันอันตรายจากเสียงอย างถูกต�อง และทำความสะอาดอย าง
สม่ำเสมอ 

4. จัดให�มีการตรวจสุขภาพของพนักงานด�านสมรรถภาพการได�ยิน อย างน�อยปUละ 1 คร้ัง 
5. จัดทำแผนโครงการอนุรักษTการได�ยิน และได�มีการจัดอบรมพนักงานเก่ียวกับโครงการอนุรักษTการได�ยิน 

ความสำคัญของการทดสอบสมรรถภาพการได�ยิน อันตรายของเสียงดัง การควบคุมปdองกัน และการใช�อุปกรณTคุ�มครอง
ความปลอดภัยส วนบุคคล 

 

 



 

ตารางที่ 2 ผลการตรวจวัดระดับเสียงในสถานประกอบการ 
 

ป* 
ผลการตรวจวัด ผลการตรวจสมรรถภาพการไดEยิน หมายเหต ุ

Leq 8 hr [dB(A)] ปกต ิ ผิดปกต ิ

2561 73.9-87.7 137 27 พนักงานโปรแกรมบริหาร จำนวน 10 คน, แผนกซ อมแซม จำนวน 5 คน,  
แผนกลูกหีบ บรรจุ ยานยนตT หม�อไอน้ำ หม�อปqrน ฝ̀ายไร  พัสดุ และห�องช าง จำนวน 12 คน 

2562 73.3-88.1 147 19 แผนกก อสร�าง จำนวน 1 คน, แผนกซ อมแซมจำนวน 4 คน, แผนกบรรจ ุจำนวน 1 คน, แผนกบริหาร จำนวน 3 คน,  
แผนกไฟฟdาเครื่อง จำนวน 1 คน, แผนกยานยนตT จำนวน 2 คน, แผนกลูกหีบ จำนวน 1 คน, แผนกวิศวกรรม จำนวน 1 คน, 

แผนกหม�อเคี่ยว จำนวน 1 คน, แผนกหม�อต�ม จำนวน 3 คน, แผนกหม�อไอน้ำ จำนวน 1 คน 
2563* 77.3-79.6 144 16 แผนกห�องชั่ง จำนวน 1 คน, แผนกซ อมแซม จำนวน 2 คน, แผนกก อสร�าง จำนวน 1 คน, แผนกลูกหีบ จำนวน 3 คน,  

แผนกหม�อไอน้ำ จำนวน 1 คน, แผนกหม�อต�ม จำนวน 1 คน, แผนกรีไฟนT จำนวน 1 คน, แผนกยานยนตT จำนวน 2 คน,  
แผนกหม�อปqrน จำนวน 2 คน และแผนกที่ปรึกษา จำนวน 2 คน 

2564* 75.8-83.3 103 48 พนักงานแผนกก อสร�าง, แผนกไฟฟdาสาย, แผนกยานยนตT, แผนกแม บ�าน, แผนกบริหาร แผนกวิศวกรรม จำนวน 1 คนเท ากัน 
พนักงานแผนกห�องชั่ง, แผนกพัสดุ, แผนกรีไฟนT จำนวน 2 คนเท ากัน 

พนักงานแผนกฝ̀ายไร , แผนกไฟฟdาเครื่อง, แผนกบรรจุ จำนวน 3 คนเท ากัน 
พนักงานแผนกหม�อปqrน, แผนกที่ปรึกษา จำนวน 4 คนเท ากัน, แผนกลูกหีบ จำนวน 5 คน 

พนักงานแผนกซ อมแซม, แผนกหม�อเคี่ยว จำนวน 7 คน 
2565 73.3-83.2 93 49 พนักงานแผนกบริหาร, แผนกก อสร�าง, แผนกแม บ�าน จำนวน 1 คนเท ากัน 

พนักงานแผนกที่ปรึกษา, แผนกพัสดุ, แผนกไฟฟdาเครื่อง, แผนกรีไฟนT, แผนกไฟฟdาสาย และไม ระบุแผนก จำนวน 2 คนเท ากัน 
พนักงานแผนกฝ̀ายไร , แผนกยานยนตT, แผนกหม�อปqrน, แผนกหม�อต�ม จำนวน 3 คนเท ากัน 

พนักงานแผนกหม�อเคี่ยว จำนวน 4 คน, พนักงานแผนกบรรจุ จำนวน 5 คน,  
พนักงานแผนกลูกหีบ จำนวน 6 คน และแผนกซ อมแซม จำนวน 7 คน 

2566 62.3-86.8 117 41 แผนกก อสร�าง แผนกลูกหีบ แผนกบริหาร, แผนกแม บ�าน, แผนกวิศวกรรม, แผนกห�องชั่ง, แผนกพัสดุ, แผนกหม�อไอน้ำ  
แผนกรีไฟนT, แผนกยานยนตT จำนวน 1 คนเท ากัน 

แผนกที่ปรึกษา, แผนกฝ̀ายไร , แผนกไฟฟdาสาย จำนวน 2 คนเท ากัน แผนกหม�อเคี่ยว, แผนกหม�อปqrน จำนวน 3 คนเท ากัน 
พนักงานแผนกลูกหีบ, แผนกหม�อต�ม, แผนกบรรจุ จำนวน 4 คนเท ากัน แผนกซ อมแซม จำนวน 7 คน 

2567 69.0-77.7 143 17 ฝ̀ายไร , แผนกก อสร�าง, หม�อไอน้ำ, แผนกไฟฟdาสาย, หม�อปqrน, พนักงานแผนกบรรจุ จำนวน 1 คนเท ากัน 
แผนกซ อมแซม, แผนกลูกหีบ, แผนกหม�อต�ม, แผนกที่ปรึกษา จำนวน 2 คนเท ากัน 

มาตรฐาน ไม�เกิน 90[1]/ไม�เกิน 85[2] - - - 

        มาตรฐาน[1] : ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการคุ�มครองความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงานเกี่ยวกับสภาวะแวดล�อมในการทำงาน พ.ศ. 2546 
        มาตรฐาน[2] : ประกาศกรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน เรื่อง มาตรฐานระดับเสียงที่ยอมให�ลูกจ�างได�รับเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทำงานในแต ละวัน พ.ศ. 2561  
        หมายเหตุ  : * ช วงเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม ปU 2563-2565 ทางโครงการไม ได�ทำการตรวจวัดคุณภาพเสียงในสถานประกอบการเนื่องจากไม มีการขายไฟในช วงปWดหีบ 



ผลกำรตรวจสุขภำพ ประจ ำปี 2567

เอกสำรแนบท่ี 56
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หนาที ่1/4 แบบ จผส.1 

แบบแจงผลการตรวจสุขภาพของลูกจางท่ีผิดปกติหรือท่ีมีอาการหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทำงาน การใหการรักษาพยาบาลและการปองกันแกไข 
 

                                                                                                                                                วันที่..............เดอืน................................. พ.ศ. ................... 

1. ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว) ................................................................................................................................................................... นายจาง/ผูมีอำนาจกระทำการแทน 

2. ชื่อสถานประกอบกิจการ ............................................................ เลขทะเบียนนิตบิุคคล ................................... ประกอบกิจการ ........................................................................ 

ตั้งอยูเลขที่ ................ หมูที ่.............. ตรอก/ซอย ...................... ถนน ........................ ตำบล/แขวง ...........................................อำเภอ/เขต .............................................. 

จังหวัด ................................. รหัสไปรษณีย ............................... โทรศัพท .................................. โทรสาร ................................โทรศัพทมือถือ ............................................ 

3. การดำเนนิการตรวจสขุภาพของลูกจางซึง่ทำงานเก่ียวกับปจจัยเสี่ยง 

� ตรวจสุขภาพครั้งแรก(ใหเสร็จสิน้ภายใน 30 วัน นบัแตวันที่รับลูกจางเขาทำงาน)   � ตรวจประจำป   �ตรวจเม่ือเปล่ียนงาน  � ตรวจเฝาระวังตามความจำเปน 

วันทีต่รวจสุขภาพ ........................................................................................................ 

4. แพทยผูทำการตรวจสุขภาพ 

(แพทยซึ่งไดรับวุฒิบัตรหรือหนังสืออนุมัติสาขาวิชาเวชศาสตรปองกัน แขนงอาชีวเวชศาสตรื/แพทยซึ่งผานการอบรมดานอาชีวเวชศาสตรตามหลักสุตรท่ีกระทรวงสาธารณสุขรับรอง) 

4.1 ช่ือ-นามสกุล ................................................................................................................เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ ...................................................................................... 

4.2 ช่ือ-นามสกุล ................................................................................................................เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ ...................................................................................... 

4.3 ช่ือ-นามสกุล ................................................................................................................เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ ...................................................................................... 

5. ชื่อหนวยงานบริการตรวจสขุภาพ ......................................................................................เลขทะเบียนหนวยบริการ ...................................................................................... 

ต้ังอยูเลขท่ี ..................... หมูท่ี .............. ตรอก/ซอย ...................... ถนน ........................ ตำบล/แขวง ...........................................อำเภอ/เขต ......................................... 

จังหวัด ................................. รหัสไปรษณีย ............................... โทรศัพท .................................. โทรสาร ................................โทรศัพทมือถือ ............................................ 

 

 

 5               พฤศจิกายน              2567 

สมเจริญ  สิทธิพงศพิทยา 

บริษัท สหการน้ำตาลชลบุร ีจำกัด ผลิตน้ำตาลทรายและไฟฟา(เชื้อเพลิงชวีมวล) 

612                5                       -                      -                                  หนองไผแกว                                  บานบึง 

ชลบุรี                                     20220                      0 3816 0298                     -                                      08 4970 8380 

P 

วันที ่ 5  เดือนตุลาคม พ.ศ.2567 

ดร.พญ.สภุัทรา โสมาภา                                                                                             ว.57845 

นายแพทยวรกิจ  ศรารัชต                                                                                  ว.36382 

DD CARE CO., LTD.                                                                     42675 

114/189             4                         -                        -                                หวยกะป                                   เมือง  

ชลบุรี                                    20130                        0 3804 7227                      

0105502000663 

หนาที ่2/4 แบบ จผส.1 

6. ผลการตรวจสุขภาพของลูกจางที่ผิดปกติหรอืที่มีอาการหรือเจบ็ปวยเนื่องจากการทำงาน การใหการรักษาพยาบาล และการปองกันแกไข 

แผนก 
งานเก่ียวกับ
ปจจัยเส่ียง1. 

รายการตรวจ 

จำนวน
ลูกจางท่ี

เขา
ตรวจ
ท้ังสิ้น 
(คน) 

จำนวนลกูจาง 
ท่ีตรวจ 

การดำเนินการ หมายเหตุ 

ปกติ 
(คน) 

ผิดปกติ 
(คน) 

การใหการรักษา2. 
(โปรดระบุรายละเอียด) 

การแกไข
สภาพแวดลอม3. 

การปองกันท่ีตัวลูกจาง4.  

ทุกแผนก 

ทั้งบริษัท 

1. ทำงานสัมผัสกับ
ส ภ า ว ะ ท่ี มี ฝุ น
ละออง หรือไอ/
ควันท่ีเกิดจาการ
เช่ือม/การเผาไหม 
หรือสารเคมี หรือ
จุลชีวันเปนพิษฯ 

- ตรวจสุขภาพท่ัวไปโดยแพทย 
( Physical examination : 
PE ) 

160 60 100 1. ผูที่ตรวจพบโรคใหไปพบ
แพทย และรับการรักษา
อยางตอเน่ือง 

2. ปฏิบัติตามคำแนะนำของ
แพทย 

3. หม่ันออกกำลังกายและ
พักผอนใหเพียงพอ 

4. งดพฤติกรรมเส่ียง เชน 
การสูบบุหรี ่งดของหมัก
ดอง งดด่ืมแอลกอฮอล 

1. ดูแล รักษาเครื่องจักร
พ้ืนท่ีทำงานใหสะอาด 
ไมเปนแหลงเพาะเช้ือ 
หรือหมักหมมฝุน
ละออง 

2. ขณะทำการเช่ือมให
เปดพัดลมเปาระบาย
อากาศ 

1. ใหลูกจางใชหนากากปองกันฝุน
ละออง ไอควันเช่ือม เช้ือโรค
อ่ืนๆ 

2. สงเสรมิใหมีการออกกำลังกาย
อยางสม่ำเสมอ 

3. ตรวจสุขภาพกอนเขาทำงาน
และตรวจระหวางทำงานอยาง
นอยปละ 1 คร้ัง 

4. มีสุขอนามัยท่ีดี ไมมีพฤติกรรม
เส่ียงตอการเปนโรคหรือเปน
ตัวนำโรคไปสูผูอ่ืน 

 

ความผิดปกติท่ีมี
เปนความ
ผิดปกตเิกี่ยวกับ
ดัชนีมวลกาย
เกินมาตรฐาน
(น้ำหนักเกิน) 
และโรค
ประจำตัวที่ไมได
เน่ืองจากการ
ทำงาน เชน 
ความดันโลหิต
สูง เบาหวาน 
หรือภาวะโลหติ
จางเล็กนอย 

 - เอ็กซเรยทรวงอก 
  (Chest ความรอนX-ray) 

160 127 33 

 

 

- สมรรถภาพปอด
(Spirometry) 

160 151 9  

 

 
- ความสมบรูณของเม็ดเลือด 

(Complete blood cells 
: CBC) 

160 110 50    

 
 

- การทำงานของตับ 

· AST/SGOT 160 82 78 

   

  · ALT/SGPT 160 65 95    

 
 

- ความสมบรูณของปสสาวะ 
(Urine Analysis) 

160 139 21    
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หนาที ่3/4 แบบ จผส.1 

6. ผลการตรวจสุขภาพของลูกจางที่ผิดปกติหรอืที่มีอาการหรือเจบ็ปวยเนื่องจากการทำงาน การใหการรักษาพยาบาล และการปองกันแกไข(ตอ) 

แผนก 
งานเก่ียวกับ
ปจจัยเส่ียง1. 

รายการตรวจ 

จำนวน
ลูกจางท่ี

เขา
ตรวจ
ท้ังสิ้น 
(คน) 

จำนวนลกูจาง 
ท่ีตรวจ 

การดำเนินการ หมายเหตุ 

ปกติ 
(คน) 

ผิดปกติ 
(คน) 

การใหการรักษา2. 
(โปรดระบุรายละเอียด) 

การแกไข
สภาพแวดลอม3. 

การปองกันท่ีตัวลูกจาง4.  

ทุกแผนก 2. ทำงานสัมผัสกับ
สภาวะแวดลอมท่ี
มีความรอนและ
เสียง 

- สมรรถภาพการไดยิน 
(Audiometry) 

160 143 17 1. ใหปรึกษาแพทย และ
ปฏิบัติตามคำแนะนำของ
แพทย 

2. ตรวจสุขภาพเปนประจำ
ทุกป 

1. หม่ันตรวจเช็คสภาพ
และซอมแซมอุปกรณ
เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรท่ี
ชำรุดสึกหรอใหอยูใน
สภาพดีอยูเสมอ 

2. ติดต้ังฝาครอบ
เคร่ืองจักรท่ีทำใหเกิด
เสียงดัง 

3. จัดใหมีการตรวจวัด
ระดับความดังของเสียง 
และความเขมของแสง
ความรอนในแตละพื้นที่
ทำงาน 

1. ใหใสท่ีอุดหูขณะอยูบริเวณท่ีมี
เสียงดัง 

2. จัดใหมีหองควบคุมหรือพ้ืนท่ี
ทำงานท่ีมีอุปกรณระบาย
อากาศ/ปรับอณุหภูมิให
เหมาะสม เชน พัดลมเปาเย็น
ระบายอากาศ 
เคร่ืองปรับอากาศ 

- สมรรถภาพ
การไดยิน 
(Audiometry) 

      

 

 3. ทำงานสัมผัสกับ
สภาวะแวดลอม
เก่ียวกับแสง 

- ตรวจสายตา 

  ดานอาชีวอนามัย 

(Occupational vision Test) 

160 79 81 1. ปรึกษาจักษุแพทย 

2. สวมแวนสายตา และ
ตรวจวัดสายตาอยางนอย
ปละคร้ัง 

1. ติดต้ังไฟแสงสวางในท่ี
ทำงานใหความเขมแสง
เพียงพอ เหมาะสมตาม
ลักษณะงาน 

1. พักสายตาเปนระยะๆ 

2 .ไมควรมองแสงจาเกินไป 

ความผิดปกติ
สวนใหญเกิด
จากสายตาสั้น-
ยาวตามอายุ 

 
 

- ตรวจสายตาท่ัวไป 

(Vision Test) 

160 39 114   
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จํานวนพนักงานที่เขาตรวจ 160 ทาน

รายการ Test เขาตรวจ ปกติ ผิดปกติ % ปกติ % 
ผลการตรวจสุขภาพทั่วไปโดยแพทย Physical examination : PE 160 60 100 37.50 62.50
ผลเอกซเรยทรวงอก Chest X-ray 160 127 33 79.38 20.63
ผลการตรวจสมรรถภาพปอด Spirometry 160 151 9 94.38 5.63
ผลการตรวจสมรรถภาพการไดยิน Audiometry 160 143 17 89.38 10.63
ผลการตรวจสายตาอาชีวอนามัย Occupational vision Test 160 79 81 49.38 50.63
ผลการตรวจสายตาทั่วไป Vision Test 153 39 114 25.49 74.51
ผลการตรวจความสมบรูณของปสสาวะ Urine Analysis 160 139 21 86.88 13.13
ผลการตรวจน้ําตาลในเลือด Fasting blood sugar : FBS 160 110 50 68.75 31.25
ผลการตรวจระดับไขมันคลอเลสเตอรอลใน Cholesterol : CH 160 43 117 26.88 73.13
ผลการตรวจระดับไขมันไตรกลีเซอไรดใน Triglyceride: TG 160 50 110 31.25 68.75
ผลการตรวจไขมันดีในเลือด HDL 160 157 3 98.13 1.88
ผลการตรวจไขมันไมดีในเลือด LDL 160 143 17 89.38 10.63
ผลการตรวจการทํางานของตับ AST/SGOT 160 82 78 51.25 48.75
ผลการตรวจการทํางานของตับ ALT/SGPT 160 65 95 40.63 59.38
ผลการตรวจการทํางานของไต BUN 160 133 27 83.13 16.88
ผลการตรวจการทํางานของไต Creatinine : Cr 160 155 5 96.88 3.13
ผลการตรวจความสมบรูณของเม็ดเลือด Complete blood cells : 160 95 65 59.38 40.63
ผลการตรวจเชื้อไวรัสตับอักเสบเอ HAV 160 160 0 100.00 0.00
ผลการตรวจอุจจาระเพาะเชื้อ Stool Culture 14 14 0 100.00 0.00

สรุปผลการตรวจสุขภาพประจําป 2567

กราฟสรุปผลการตรวจสุขภาพประจําป 2567

 * หมายเหตุ  กรณีท่ีไมงดอาหารคาน้ําตาลและไขมันอาจสูงได**
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** รายงานนีÊ รับรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีÉไดต้รวจวิเคราะห์เท่านัÊน หา้มนาํรายงานนีÊไปคดัลอกหรือ

ทาํสาํเนาเฉพาะบางส่วนโดยไม่ไดรั้บอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษร หา้มนาํรายงานนีÊไปประกาศโฆษณา**



หนังสือขอข้อมูลและข้อมูลสถิติกำรเกิดอุบัติเหตุจำกสถำนีต ำรวจภูธรบ้ำนบึง และ รพ.สต.บ้ำนหนองไผ่แก้ว 

ประจ ำปี 2567
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ndr{ lrlrtrn crruqnrtCha (n{rttn) druru

06

07

01 A00 - A99 800 - 899

a2 c00-c97 D00-D48

03 D50-D89

04 E00 - E90

05 F00 - F99

G00 -G99

H00 - H59

08 H60 - H9s

09 I00 - I99

J00 - J99

K00 - K93

L2 100 - 199

13 M00 - M99

L4 N00 - N99

15 O00-O99 anriu O80 - O84

16 P00 - P96

17 Q00 - Qee

18 R00 - R99

trndnrda rnvrJr6ln (Ceftain infectious and parasitic
diseases)

r{aoan (nuvrto) Neoplasms
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digrestive system
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subcutaneous tissue

lrnrsuundrlrda nllnrofi { uncrdalto rct1..........
Diseases of the musculoskeletal system and connective
tissue

lrnruuu 6lur{u{Cuilo dtlv..... . Diseases of the
genitourinary system

nrrstturnlunr:Cnrrri nltn a ae rlRsrvscil do n R ae......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

nrlcfi eril nds aourrnfhfi eduturcusrl?rhrf,e (ar qn rtd 22
dil nrr,fdulrhufi 7 fur,r dn n a e ),....Ceftain conditions
originating in the perinatal period

plCro fi eil nd us{ rir rf, n nrrflnrraudlefl ueirir rfln unv
tnrlu&til 6larl n6.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities
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