
  

 

 

 

 

 

 

 

 

Rภาคผนวก ข-30 
เอกสารการอบรมพนักงานด้านความปลอดภยัในการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 



      1.   KGC&KAC-HSE-FI-056 แบบขอรับการอบรมของผู้รั บเหมา พร้อมลายเซ็นต์อนุมัติจากเจ้าของงาน 
      2.  สำเนาบัตรประชาชน หรือ พาสปอร์ต ที่ไม่หมดอายุ 1 ฉบับ
      3.  เอกสารหลักฐานการอบรมหลักสูตรความปลอดภัย 6 ชม. ที่ออกโดยบริษัทต้นสังกัด
      4.  เอกสารหลักฐานการเป็นผู้ประกันตน
      5.  รูปภาพหน้าตรง พื้นหลังสีฟ้า ของผู้เข้าอบรม

      กรณีที่ต้องการออกบัตร  Safety Competency  สามารถแนบเอกสารใบรับรองการอบรมตามกฎหมายและ/หรือ              
ผลการตรวจสุขภาพ เพื่อขอทำบัตรได้ ผ่านช่องทางการลงทะเบียนอบรม

                     หน่วยงาน HSE ขอแจ้งรายละเอียดตารางการอบรมความปลอดภัยฯ สำหรับผู้รั บเหมา และขั้นตอนการลงทะเบียน   
เข้าอบรม ตามรายละเอียดด้านล่าง                                                                             

HSE   
Contractor Training  

สถานที่อบรม :    MS Team 
โดยให้เข้าถึงตาม Link การอบรมที่ส่งเพื่อยืนยันสิทธิเข้าอบรม

      1.  กรอกข้อมูลตามแบบฟอร์ม “KGC&KAC-HSE-FI-056 แบบขอรับการอบรมของ ผรม.” และให้เจ้าของงาน (พนักงาน KGC 
            หรือ KAC) อนุมัติการขอเข้าอบรม 
      2.  ลงทะเบียนผ่านลิ้งค์ ตามวันและเวลาที่ท่านต้องการ (จำกัดรอบละ 55 ท่าน)** พร้อมแนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
            **อีเมลยืนยันการอบรมจะถูกส่งล่วงหน้า 1 วันก่อนการอบรม
      3.  เข้าอบรมตามวัน - เวลาที่ลงทะเบียน เวลาอบรม คือ 08.30-12.00 น. หากมาช้ากว่า 15 นาทีขออนุญาตตัดสิทธิ
      4.  หลังอบรม จะมีการทดสอบความเข้าใจ หากคะแนนไม่ถึง 80 % อนุญาตให้สอบใหม่ 1 ครั้ง  

ระเบียบปฏิบัติการลงทะเบียนอบรม  (ลงทะเบียน 1 คน/ครั้ง และระบบจะปิดรับทันทีเมื่อครบจำนวน) 

เอกสารสำหรับการลงทะเบีย﻿นอบรม 
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08.30 - 12.00 น.

 หลักสูตรอ﻿บรม

HSE Contractor Training 

แบบฟอร์ม “KGC&KAC-HSE-FI-056 แบบขอรับการอบรม”

ปฏิทินการอบรม

ดูตารางการอบรมได้ตามไฟล์แนบ

HSE Contractor Training 

Your paragraph text



บัตร Safety Competency 

1. ใบรับรองการอบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 
2. หนังสือแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย จากบริษัทต้นสังกัด 

1. ใบรับรองการอบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย ระดับหัวหน้างานขึ้นไป
2. หนังสือแต่งตั้งเป็นหัวหน้างานจากบริษัทฯ ต้นสังกัด

1. ใบรับรองการอบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย ระดับหัวหน้างานขึ้นไป
2. หนังสือแต่งตั้งเป็นหัวหน้างานจากบริษัทฯ ต้นสังกัด
3. ต้องผ่านการอบรมหลักสูตร HSE Basic, HSE T/A และ PTW holder

1.ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรมความปลอดภัยในการขับขี่รถยกตามกฎหมาย

1. ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงานในที่อับอากาศ อายุไม่เกิน 5 ปี (หาก
เกิน 5 ปี ให้แนบเอกสารทบทวนการฝึกอบรม 3 ชม. ตามกฎหมาย) โดยหน่วยงานที่
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ให้บริการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงานในที่อับ
อากาศ
2. ผลตรวจสุขภาพ ระบุ สามารถทำงานในที่อับอากาศ อายุไม่เกิน 6 เดือน
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Safety Officer

Job Supervisor

PTW 

Forklift

หน่วยงานความปลอดภัยบริษัทคุราเร่ จีซี และบริษัทคุราเร่ แอดวานซ์ : Health Safety Environment

กรณีมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการอบรม   E-mail : kgc.safetytraining@gmail.com 

CF



1. ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรมผู้ช่วยเหลือในที่งานอับอากาศ อายุไม่เกิน 5 ปี
(หากเกิน ให้แนบเอกสารทบทวนการฝึกอบรม 3 ชม. ตามกฎหมาย) โดยหน่วย
งานที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ให้บริการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงาน
ในที่อับอากาศ

1. ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรม หลักสูตร “ผู้บังคับปั้ นจั่น” อายุไม่เกิน 2 ปี
(หากเกิน ให้แนบเอกสารใบรับรองการอบรม ทบทวนการทำงานเกี่ยวกับปั้ นจั่น
( 3 ชม.))

1. ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรม หลักสูตร “ผู้ควบคุมปั้ นจั่น” อายุไม่เกิน 2 ปี
(หากเกิน ให้แนบเอกสารใบรับรองการอบรม ทบทวนการทำงานเกี่ยวกับปั้ นจั่น
( 3 ชม.))

1. ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรม หลักสูตร “ผู้ยึดเกาะวัสดุ” อายุไม่เกิน 2 ปี
(หากเกิน ให้แนบเอกสารใบรับรองการอบรม ทบทวนการทำงานเกี่ยวกับปั้ นจั่น
( 3 ชม.))

1. ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรม หลักสูตร “ผู้ให้สัญญาณ” อายุไม่เกิน 2 ปี
(หากเกิน ให้แนบเอกสารใบรับรองการอบรม ทบทวนการทำงานเกี่ยวกับปั้ นจั่น
( 3 ชม.))

1. ผ่านการอบรม Jet Cleaning หรือการรับรอง Skill Test จากส่วนงาน/
สถาบันที่รั บผิดชอบ Skill Test อายุไม่เกิน 2 ปี

1. ผ่านการทดสอบ Skill Test การติดตั้งรื้อถอนนั่งร้านจากสถาบันที่ให้การ
รับรอง อายุไม่เกิน 2 ปี

1. ผ่านการทดสอบ Skill Test จากสถาบันที่ให้การรับรอง อายุไม่เกิน 2 ปี

1. ผ่านการทดสอบ Skill Test จากสถาบันที่ให้การรับรอง อายุไม่เกิน 2 ปี
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Hole Watcher

Crane Operator

Crane Supervisor

Crane Rigger

HPWJ

Crane Signaler

Scaffolder 

Cut/Grind

Welding

1. ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรมผู้ควบคุมงานในที่อับอากาศ อายุไม่เกิน 5 ปี
(หากเกิน ให้แนบเอกสารทบทวนการฝึกอบรม 3 ชม. ตามกฎหมาย) โดย
หน่วยงานที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ให้บริการฝึกอบรมความปลอดภัยในการ
ทำงานในที่อับอากาศ

1.ใบรับรองการผ่านการฝึกอบรมผู้ช่วยเหลือในที่งานอับอากาศอายุไม่เกิน5 ปี
(หากเกิน ให้แนบเอกสารทบทวนการฝึกอบรม 3 ชม. ตามกฎหมาย) โดย
หน่วยงานที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ให้บริการฝึกอบรมความปลอดภัยในการ
ทำงานในที่อับอากาศ
2. ผลตรวจสุขภาพ ระบุ สามารถทำงานในที่อับอากาศ อายุไม่เกิน 6 เดือน
3. เอกสารการผ่านงานในฐานะผู้ช่วยเหลือในงานที่อับอากาศ (ถ้ามี)

CF SUP

CF RESCUE

หน่วยงานความปลอดภัยบริษัทคุราเร่ จีซี และบริษัทคุราเร่ แอดวานซ์ : Health Safety Environment

กรณีมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการอบรม   E-mail : kgc.safetytraining@gmail.com 



HSE Training
หลักฐานการผ่านอบรมเอกสารการขออบรมหัวหน้างานผู้ปฏิบัติงานระยะเวลาการ

อบรมหลักสูตรกลุ่มงาน

- แบบฟอร์ม KGC&KAC-HSE-FI-056
- สําเนาบัตรประชาชน และ ประกันสังคม
- รูปถ่ายหน้าตรงพ้ืนหลังสีนํ้าเงิน
- สําเนาอบรมความปลอดภัย 6 ชั่วโมง โดยบริษัทฯ ต้นสังกัด

⁄⁄3 ชั่วโมงHSE Contractor Training

งาน SHUTDOWN /
TURNAROUND/
PROJECT

สําหรับผู้รับเหมาที่เข้าทํางาน
ตั้งแต่
17 เมษายน – 16 มิถนุายน 
2567

- สําหรับผู้รับเหมาที่มีบัตรประจําตัวแล้ว ให้ขอเข้าอบรมในช่วง 
11.00-12.00 น. หรือ 16.00-17.00 น.
*สําหรับผู้รับเหมาที่มีบัตรประจําตัวแล้ว ให้แจ้งรายชื่อ และวัน
อบรมที่ขอรบรมผ่านผู้ควบคุมงาน KGC/KAC และส่งเรื่องต่อให้
ส่วนงาน HSE

⁄⁄1 ชั่วโมงHSE regulation
for T/A

- หนังสือแต่งตั้งเป็นหัวหน้างานจากบริษัทฯ ต้นสังกัด
- หลักฐานการฝึกอบรม จป. หน้าหน้างาน
*ต้องผ่านการอบรมหลักสูตร HSE Basic และ HSE T/A แล้ว
เท่าน้ัน

⁄-1 ชั่วโมง 

PTW holder
*สําหรับผู้รับเหมาตําแหน่ง
หัวหน้างานท่ีตอ้งขอ และ

ควบคุม PTW

- แบบฟอร์ม KGC&KAC-HSE-FI-059 
- สําเนาบัตรประชาชน และประกันสังคม
- สําเนาอบรมความปลอดภัย 6 ชั่วโมง⁄⁄15 นาทีShort brief

สําหรับงานเร่งด่วน

14.15-15.3013.00-14.0010.00-12.0008.00-10.00Course
HSE basic training

HSE training for (T/A)

PTW holder

13.3009.00Short brief

*ผู้ควบคุมงาน ส่งเรื่องการขออบรมมาได้ที่ส่วนงาน HSE : kgc.safetytraining@gmail.com
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HSE Contractor Training

HSE Training
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CCB (Meeting room 1-2)

Limit : 20 people/class
*เริÉมตัÊงแตวั่นทีÉ 1 เมษายน 2567  เป็นตน้ไป

Training Agenda

13.30-14.45Permit to work system

PTW Holder Training

HSE Training
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Permit Requesterช่วงเวลา

Normal
Operation

Turnaround /
Shutdown

Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leader

Qualified Permit Symbol
(Supervisor, Foreman, Leadman)

EM

GCME

Contractor
2

Contractor
1

Contractor
3

* ชว่ง T/A หรอื S/D ผูร้บัเหมาภายนอกสามารถเป็น Qualified Permit Supervisor
Qualified Permit Training

(1.5 Hrs. and Testing)
Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leader :
1.สามารถเขียน ออก การนํา และควบคุมใบอนุญาตการทํางานได้ (Permit to Work)
2.ต้องได้รับการอนุมัต (Approve) จากส่วนงาน หรือ Job Owner จาก EM/ GCME ก่อนนําใบอนุญาตไปส่งให้เจ้าของพ้ืนท่ี (Area Owner)
3.สื่อสารรายละเอียดงานให้กับคนงานทุกคนก่อนเริ่มทํางานในแต่ละวัน
4.กรณีมีการฝ่าฝืนกฎระเบียบด้านความปลอดภัยฯ, ส่วนงานความปลอดภัยฯ จะไม่อนุญาตให้บุคคลน้ันเป็น Qualified Permit Supervisor
.

HSE Training
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Rภาคผนวก ข-31 
แผนปฏิบัติการภาวะฉกุเฉินของโครงการ 
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1. PURPOSE วัตถุประสงค ์  
❖ เป็นแนวทางการปฏิบตัิส าหรบัพนกังานบรษิัทฯ ผูร้บัเหมา ผูม้าติดต่อ และผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบรษิัทฯ เพื่อเตรียมความพรอ้ม

ในการควบคมุและตอบโตภ้าวะฉกุเฉินหรือการด าเนินการอพยพ ซึ่งอาจเกิดขึน้ไดอ้ย่างฉบัพลนั 

To be the guidance for KGC/KAC employee(s), contractor(s), sub-contractor, visitor, and relates person, who 
working in company has the right preparedness, responses, and evacuation while the emergency state occurs.  

❖ เพื่อก าหนดบทบาทหนา้ที่ของพนกังานและผูท้ี่เก่ียวขอ้ง ใหส้ามารถปฏิบตัิตนไดเ้หมาะสมเมื่อเกิดภาวะฉุกเฉินขึน้ ไดแ้ก่ 
สามารถระงบัเหตุ ควบคุมสถานการณ ์ลดความรุนแรง และลดผลกระทบที่อาจเกิดขึน้กับบุคคล ทรพัยสิ์น ชุมชน และ/
หรือส่ิงแวดลอ้มใหน้อ้ยที่สดุ 

Define person in charge and concerns person for the properly practices during emergency situation; those are 
able to stop, control, decrease the severity of situation, and reduce the impact that may occur on the person, 
property, community, and/or the environmental aspect. 

 
❖ เป็นแนวทางส าหรบัการฝึกซอ้มสถานการณจ์ าลอง ใหพ้นกังานและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกคนมีความพรอ้มรบักับสถานการณท์ี่

อาจเกิดขึน้ โดยใหเ้กิดความช านาญและสามารถน าขอ้ผิดพลาด/ขอ้บกพรอ่งมาปรบัปรุงแกไ้ขต่อไป 

To guiding employee(s) and all concerns person for correctly practice on the emergency simulation exercise; 
by giving rise to expertise, able to use the gap finding(s) from emergency drill to act and improvement. 

 
❖ เพื่อใหเ้กิดทกัษะและมีความพรอ้มส าหรบัการช่วยเหลือผูป้ระสบเหตุ ผูป่้วย หรือผูไ้ดร้บับาดเจ็บจากภาวะฉกุเฉิน และเพื่อ

การฟ้ืนฟปูรบัปรุงสภาพพืน้ท่ีเกิดเหตใุหก้ลับสู่สภาวะปกติโดยเรว็ที่สดุ 

Build up the personnel skill(s) and readiness for helping victim(s), patient, or emergency injured people. And 
recovery an incident area / environmental condition returns to normal as soon as possible. 

 

2. SCOPE ขอบเขต   
ระเบียบปฏิบตัิการนีใ้ชส้  าหรบั บรษิัท ครุาเร ่จซีี แอดวานซ ์แมททเีรียส ์จ ากดั และ บรษิัท ครุาเร ่แอดวานซ ์เคมิคอลส ์
(ประเทศไทย) จ ากดั ครอบคลมุทัง้พนกังานบรษิัทฯ ผูร้บัเหมา ผูม้าตดิต่อ และผูเ้ก่ียวขอ้ง ที่เขา้ปฏิบตัิงานภายในบรษิัทฯ  
This procedure applies for all employee(s), contractor(s), sub-contractor(s), and relates person whom working in 
Kuraray GC Advanced Materials Co., Ltd. (KGC) and Kuraray Advanced Chemicals (Thailand) Co., Ltd. (KAC). 

 
การเตรียมความพรอ้มส าหรบัตอบโตภ้าวะฉกุเฉิน และการอพยพเคลื่อนยา้ยตามระเบียบปฏิบตัินี ้จดัท าขึน้เพื่อรองรบั
สถานการณฉ์กุเฉินซึ่งอาจเกดิขึน้ได ้ส าหรบับรษิัท ครุาเร ่จซีี แอดวานซ ์แมททีเรียส ์จ ากดั และบรษิัท ครุาเร ่แอดวานซ ์เคมิ
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คอลส ์(ประเทศไทย) จ ากดั ตลอดจนภาวะฉกุเฉินจากโรงงานอื่นในพืน้ท่ีใกลเ้คยีง ซึง่เกิดขึน้แลว้อาจส่งผลกระทบต่อพนกังาน
บรษิัทฯ ทรพัยสิ์น ชมุชน และส่ิงแวดลอ้มได ้โดยใหค้รอบคลมุสถานการณต์่างๆ ดงัต่อไปนี ้

 
Emergency preparedness and response (EPR) & evacuation plan by this standard procedure; set up to support 
any emergency event that might be occurs at Kuraray GC Advanced Materials Co., Ltd. (KGC) area and/or the 
Kuraray Advanced Chemicals (Thailand) Co., Ltd. (KAC). Including to any emergency state from another 
neighborhood factory which happened then may affects with KGC/KAC, employee(s), property, community, and 
environment. By covering various situations as follows: 

▪ กรณีเกิดเหตเุพลิงไหม ้- การระเบิด (Emergency case of a Fire – Explosion)  

▪ กรณีสารเคมีหกรั่วไหล - ก๊าซรั่วไหล (Emergency case of a Chemical spills – Gas leaks) 
▪ กรณีเกิดเหตจุากระบบท่อส่งสารตัง้ตน้ - ผลิตภณัฑ ์(Emergency case at pipeline of Raw material - 

Product) 
▪ กรณีกากอตุสาหกรรมอนัตรายรั่วไหล (Emergency case of a Hazardous waste spills)   
▪ อบุตัิภยัทางธรรมชาติ หรืออื่นๆ (Emergency case of a Natural disaster - Other) 

 

3. DEFINITION ค ำจ ำกัดควำม   
❖ ภำวะฉุกเฉนิ หมายถงึ สถานการณ ์เหตกุารณท์ี่เกิดขึน้ในทนัทีทนัใด โดยไม่ไดค้าดคิดมาก่อน เมื่อเกิดขึน้แลว้มีสภาวะที่

เป็นอนัตรายหรือก่อใหเ้กิดอนัตรายแฝง ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อบคุคล ชีวิต ทรพัยสิ์น ชมุชน หรือส่ิงแวดลอ้มได ้และหาก
ไม่มีการควบคมุใดๆ หรือการตอบสนองที่เหมาะสม อาจก่อใหเ้กดิผลกระทบรา้ยแรงไดใ้นท่ีสดุ เชน่ เพลิงไหม ้การระเบดิ 
สารเคมี หรือก๊าซรั่วไหล ระบบท่อขนสารตัง้ตน้-ผลิตภณัฑ ์ช ารุดแตกหกั ตลอดจนอบุตัิภยัทางธรรมชาติแบบฉบัพลนั เป็น
ตน้ 

Emergency state: the event that happened suddenly with unexpectedly those may cause to dangerous 
condition or hidden hazard with a human, properties, community, or environmental impact. If there is no 
control or has appropriate responses; it could eventually cause serious consequences such as a Fire, 
Explosion, Chemical spill, Gas leak, Damaged piping line of raw material or product, and a Natural disaster, 
etc. 
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❖ ควำมเสี่ยง หมายถงึ การรวมกนัของโอกาสที่จะเกดิหรือสมัผสัอนัตราย และความรุนแรง ของการบาดเจ็บ เจ็บป่วย หรือ
ความเสียหาย ซึง่เกิดจากการสมัผสัอนัตรายนัน้ และการประเมินความเส่ียง คือ กระบวนการประเมินระดบัความเส่ียงที่
เกิดจากอนัตราย ซึ่งพจิารณาถึงความเพยีงพอในการควบคมุปัจจบุนั และตดัสินความเส่ียงว่าอยูใ่นระดบัท่ียอมรบัได้
หรือไม่ 
Risk: a combination of the likelihood of an occurrence of a hazardous event or exposure(s) and the severity of 
injury, ill health, or damaged that can be caused by the event or exposure(s). Such a Risk Assessment is a 
process of evaluation the risk(s) arising from a hazard(s), taking into the adequacy of any existing controls, 
and deciding whether the risk(s) acceptable. 

 
❖ ผลกระทบสิ่งแวดล้อม หมายถงึ การเปล่ียนแปลงทางดา้นส่ิงแวดลอ้มในดา้นบวกและดา้นลบ บางส่วนหรือทัง้หมด อนั

เกิดจากกิจกรรมการท างาน กระบวนการผลิต ผลิตภณัฑ ์หรือการใหบ้รกิารของบรษิัทฯ 
Environmental Impacts: any change in environmental aspect(s) in the positive and negative by the partially or 
completely those arising from work activities, operation process, product, or each service of company. 
 

❖ กำรจัดกำรควำมปลอดภัยกระบวนกำรผลิต หมายถงึ การจดัการใหเ้กิดความปลอดภยั การป้องกนัการเกดิ
อบุตัิการณแ์ละการบาดเจ็บที่เก่ียวเนื่องกบักระบวนการผลิต ที่มีการใชส้ารเคมีอนัตรายรา้ยแรง โดยใชม้าตรการทางการ
จดัการและพืน้ฐานทางดา้นวิศวกรรมในการชีบ้ง่ ประเมิน และควบคมุอนัตรายจากกระบวนการผลิต รวมถึงการจดัเก็บ
สารเคมี การออกแบบ การใช ้การผลิต การบ ารุงรกัษา การตรวจสอบ การทดสอบ และการขนส่งเคล่ือนยา้ยสารเคมี
อนัตรายรา้ยแรงในเขตนิคมอตุสาหกรรม 

Process Safety Management (PSM): a system for controls safety condition(s) & prevents any harmful / 
incident causes from operation process those uses highly hazardous chemical(s); by management measure 
& engineering program to identify hazard(s), risk evaluation, and method to control hazard(s) of production. 
Cover to chemical(s) storage condition, designed, handling, process activities, maintenance job, inspection & 
testing, and hazardous chemical(s) transportation. 

 
❖ สำรเคมีอันตรำยร้ำยแรง หมายถึง สารประกอบ สารผสมซึง่อยูใ่นรูปของแขง็ ของเหลว หรือแก๊ส ที่มีลกัษณะอยา่งใด

อย่างหน่ึงหรือหลายอย่าง เช่น สารพิษที่ก่อมะเรง็ หรือท าใหเ้กิดการระคายเคือง อาการแพ ้หรือเป็นอนัตรายต่อสขุภาพ
อนามยั สารไวต่อการเกดิปฏิกิรยิาและท าปฏิกิรยิารุนแรง สารไวไฟ สารระเบิดได ้สารกดักรอ่น สารออกซิไดส ์เป็นตน้ 

Highly hazardous chemical(s): the chemical compound or mixture substances in solid formula, the liquid, or 
gas phase that has one or more characteristics e.g. carcinogen substance, irritation, allergic reactions, health 
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harmful, reactive substances & highly reactions, flammable & explosive chemical, corrosive, or the oxidizing 
agent, etc. 

 
❖ EMCC / (E:MC2) ศนูยเ์ฝา้ระวงัและควบคมุคณุภาพส่ิงแวดลอ้ม การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย (มาบตาพดุ):  

The Environmental Monitoring Control Center of Industrial Estate Authority of Thailand (IEAT) - Map Ta Phut. 
 

❖ ระดับควำมรุนแรงของภำวะฉุกเฉนิ (Level of Emergency State) 

▪ ภำวะฉุกเฉนิระดับที ่1: เป็นเหตกุารณฉ์กุเฉินท่ีเกิดขึน้ในโรงงาน เสน้ทางการขนส่ง หรือแนวท่อส่งผลิตภณัฑท์ี่ไม่มี
ผลกระทบต่อภายนอก สามารถควบคมุระงบัเหตไุดโ้ดยทีมระงบัเหตฉุกุเฉินและทรพัยากรของโรงงาน เมื่อเกิดเหตทุีม
ระงบัเหตฉุกุเฉินของโรงงานจะท าการระงบัสถานการณท์นัที โดยมี Plant Operation DGM หรือผูไ้ดร้บัมอบหมาย
ระดบั Division Mgr. หรือ Section Mgr. (On duty) ท าหนา้ที่ผูอ้  านวยการควบคมุภาวะฉกุเฉิน (IC) และผูร้บัผิดชอบ
ประสานงานกบับคุคลภายนอกตอ้งแจง้เหตุ และรายงานสถานการณต์่อศนูยค์วบคมุภาวะฉกุเฉิน สนง.นิคม
อตุสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ตะวนัออก (มาบตาพดุ) และ EMCC ภายใน 10 นาทีหลงัเกิดเหต ุตามที่ กนอ.ก าหนด 
รวมถงึตอ้งสื่อสารขอ้มลูกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในพืน้ท่ีใหร้บัทราบ/เตรียมพรอ้ม เช่น องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
โรงงานขา้งเคียง ประธานชมุชน โรงพยาบาลทอ้งที่/เอกชนท่ีท าขอ้ตกลงไว ้(กรณีมีผูบ้าดเจ็บ) เป็นตน้ 
Emergency state - Level 1: an emergency situation that is happening in factory, transportation route, or 
raw material / product pipeline; those no external impact, able to control & stopped by emergency team 
and factory’s resources. When an accident happened; the emergency team will be attack & stopped the 
situation immediately. Plant Operation DGM, or Division Mgr., or Section Mgr. (On Duty) responses for the 
Incident Commander (IC). The responsible team for coordinates with the external parties shall informs / 
reports a situation to emergency control center - WHA EIE (Map Ta Phut), EMCC (in 10 minutes) under 
IEAT requires. Including communicates with the relevant departments in area; such as local government, 
nearby factory, community leader, or contracted hospital in case of the victim(s), and etc. 
 

▪ ภำวะฉุกเฉนิระดับที ่2: ภาวะฉกุเฉินท่ีเกดิขึน้ในพืน้ท่ีโรงงาน เสน้ทางการขนส่ง หรือแนวท่อส่งผลิตภณัฑ ์ซึ่ง IC  

ของโรงงานพิจารณาแลว้เห็นวา่เป็นเหตกุารณท์ี่มีความรุนแรง ไมส่ามารถท าการควบคมุสถานการณห์รือระงบัเหตไุด้
ดว้ยก าลงัคนและทรพัยากรที่มี และอาจส่งผลกระทบรุนแรงต่อโรงงานหรือชมุชนใกลเ้คยีง จะตอ้งขอความชว่ยเหลือ
สนบัสนนุจากโรงงานขา้งเคยีง ศนูยค์วบคมุภาวะฉกุเฉิน สนง.นิคมอตุสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ตะวนัออก (มาบตาพดุ) 
ส านกังานนิคมอตุสาหกรรมฯ หรือ ทีมดบัเพลิงจากเทศบาลเมืองมาบตาพดุ เป็นตน้ ทัง้นี ้IC จะสั่งการใหม้ีการ
ประกาศแจง้ยกระดบัภาวะฉกุเฉินใหพ้นกังานและผูเ้ก่ียวขอ้งรบัทราบ พรอ้มทัง้ใหผู้ร้บัผิดชอบรายงานเหตกุารณต์่อ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง ตามที่ กนอ.ก าหนด พรอ้มท าการตดิต่อขอความช่วยเหลือทนัที  
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Emergency state - Level 2: an emergency situation that is happening in factory, transportation route, or 
raw material / product pipeline; those IC of factory considered & seen as a violent event that can’t stopped 
or controls by the resources in factory, may cause to severe impact with the factory or nearby community. 
Need to request a rescue or support team(s) from external as nearby factories, emergency control center - 
WHA EIE (Map Ta Phut), Environmental Monitoring Control Center (EMCC), IEAT - Map Ta Phut, or the Fire 
team support from Map-ta-phut municipal. Such ED will assign to the announcement for change up an 
emergency level to all employees and related parties; then the communication team responsible to 
informs relevant departments in the area under IEAT required, and also contacts to the external rescue & 
support team(s) immediately. 

▪ ภำวะฉุกเฉนิระดับที ่3: ภาวะฉกุเฉินท่ีเกดิขึน้ในพืน้ท่ีโรงงาน เสน้ทางการขนส่ง หรือแนวท่อส่งผลิตภณัฑ ์ที่อาจ
ส่งผลกระทบต่อโรงงานหรือชมุชนใกลเ้คยีงในวงกวา้ง ซึ่งเจา้หนา้ที่ของโรงงาน และหน่วยงานภายนอกที่มาสนบัสนนุ
ช่วยเหลือในภาวะฉกุเฉินระดบัท่ี 2 ไม่สามารถควบคมุสถานการณแ์ละระงบัเหตไุด ้และมแีนวโนม้ที่จะก่อเกิดอนัตราย
หรือส่งผลกระทบรา้ยแรง ต่อชมุชน ส่ิงแวดลอ้ม โดยตอ้งรอ้งขอการสนบัสนนุช่วยเหลือจากองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นขา้งเคียง เช่น เทศบาลต าบลบา้นฉาง เทศบาลต าบลมาบข่า หรือทีมระงบัเหตฉุกุเฉินระดบัอ าเภอ/จงัหวดั หรือ
การสนบัสนนุช่วยเหลือจากหน่วยงานเชี่ยวชาญเฉพาะกจิ เป็นตน้ <ภาวะฉกุเฉินในระดบันี ้จะถกูจดัล าดบัเป็นภาวะ
ฉกุเฉินระดบัท่ี 1 ของจงัหวดัระยอง ตามแผนปฏิบตัิการภาวะฉกุเฉินดา้นสารเคมีและวตัถอุนัตรายจงัหวดัระยอง> 

โดยผูอ้  านวยการควบคมุภาวะฉกุเฉิน (IC) พืน้ท่ี และ IC ของโรงงาน จะสั่งการประกาศแจง้ยกระดบัภาวะฉกุเฉินให้
โรงงานและผูเ้ก่ียวขอ้งทกุฝ่ายรบัทราบ พรอ้มทัง้แจง้รายงานสถานการณก์บัทกุหนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้งใหท้ราบทนัที 
หลงัจากประเมินแลว้วา่ไม่สามารถควบคมุสถานการณไ์ด ้

Emergency state - Level 3: an emergency situation that is happening in factory area, transportation route, 
or raw material / product pipeline; those a factory and the external rescue & support team(s) level 2 can’t 
stopped and control a status that may cause to serious danger or widely impact with the public 
community & environment. Need requesting support from nearby local government organizations such as 
Ban-Chang Subdistrict Municipality, Map-Kha Subdistrict Municipality, or emergency attack team of 
district / provincial level, or the specialized agency, etc. <A situation this level shall be the Emergency 
state -1- of Rayong Province under Manual of Emergency Practices for Chemicals and Hazardous 
Substances control>. Such local IC and IC of factory will command to announcement for change up an 
emergency level to relevant departments & all parties; also assign team(s) in charge of external 
communication and contact with the support forces to control the extreme situation immediately. 
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4. ROLE AND RESPONSIBILITY บทบำท และหน้ำที ่  
ตารางที่ 4.1 : บคุคลในแผนตอบโตภ้าวะฉกุเฉินของบรษิัทฯ และบทบาทหนา้ที่ (Person In Charge of Company’s EPR) 

No. Position in Emergency Organization Person in charge (1) 1st Substitute (2) 

1 
Incident commander (IC) 
ผู้อ ำนวยกำรควบคุมภำวะฉุกเฉิน Plant Operation DGM 

Div. Mgr. or Sect. Mgr.  
(1st On duty) 

2 
Incident command adviser (IC-A) 
ผู้ให้ค ำแนะน ำแก่ผู้อ ำนวยกำรควบคุมภำวะฉุกเฉิน 

Plant Operation GM HSE Div. Mgr. 

3 
Deputy Incident commander (IC-D)  
รองผู้อ ำนวยกำรควบคุมภำวะฉุกเฉิน Production Div. Mgr. 

Div. Mgr. or Sect. Mgr.  
(2nd On duty) 

4 
Public Information Officer (PIO) 
เจ้ำหน้ำท่ีประสำนงำนประชำสัมพันธ ์

HR Sect. Mgr. HR Officer 

5 
Liaison officer /Legal Officer (LO) 
เจ้ำหน้ำท่ีประสำนงำนด้ำนกฎหมำย 

Factory permit and 
License Sr. Officer 

HSE Officer 

6 
Safety Officer (SO) 
เจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภัย 

HSE Div. Mgr. HSE Sr. Engineer 

7 
Environment Officer (EO) 
เจ้ำหน้ำท่ีสิ่งแวดล้อม 

Environment Engineer HSE Officer 

8 
Operation Section Chief (OPSC) 
หัวหน้ำส่วนปฏิบัติกำรเกิดเหตุ 

Production Sect. Mgr. 
Area Owner 

Production Sect. Mgr.  
(Nearby process unit) 

9 
On-Scene Commander (OC) 
ผู้สั่งกำร ณ ท่ีเกิดเหต ุ

PD SV - Area Owner PD SV (Nearby process unit) 

10 
Process Isolation Leader (PIL) 
ผู้ควบคุมกำรตัดแยกระบบ 

PD SV - Other Area PD SV (Nearby process unit) 

11 
Fire Team (FT) 
ทีมดับเพลิง 

Production - FO 
Area Owner 

Production - FO 
(Nearby process unit) 

12 
Planning Section Chief (PSC) 
ผู้ดูแลแผนงำนกำรควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

PE Div. Mgr. PE Sect. Mgr. 

13 
Process Condition Leader (PCL) 
ผู้ดูแลควบคุมกระบวนกำรผลิต 

PE Sect. Mgr. PE Sr. Engineer 

14 
Pre-Incident Planer (PIP) 
เจ้ำหน้ำท่ีปรับแผนเผชิญเหตุ 

PE Engineer HSE Sr. Engineer 

15 
Logistics/ Support Section (LSS) 
ผู้ดูแลกำรขนส่ง/ จัดเตรียมช่วยเหลือ 

MT Div. Mgr. Sr. Elec. Engineer 

16 
Evacuation Leader (EL) 
ผู้น ำกำรอพยพ 

QC Div. Mgr. QC Officer 

17 
Medical Leader (ML) 
ผู้ดูแลกำรปฐมพยำบำล/ ช่วยเหลือผู้บำดเจ็บ 

Sr. Mech. Eng. Sr. Elec. Engineer 

18 
General Administration (GA) 
ผู้ดูแลบริหำรงำนท่ัวไป 

Admin officer HR Officer 

19 
Financial/Accounting (FA) 
ผู้ดูแลด้ำนกำรเงิน/ บัญชี 

Logistic & Procurement Sect. Mgr. Procurement Officer 
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หมำยเหตุ : (1) พนักงำน ผู้รับเหมำ ผู้รับเหมำช่วง ผู้มำติดต่อ และบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้อง:- ซึ่งไม่ไดถู้กก าหนดหนา้ที่ไวใ้นตาราง
ขา้งตน้ เมื่อไดย้ินเสียงสญัญาณอพยพ ใหห้ยดุการปฏิบตัิงานทนัทีดว้ยความปลอดภยั และถือธงอพยพที่ก าหนดไปรวมตวัยงัจดุรวมพล
ตามที่บรษิัทฯ ประกาศแจง้ เพื่อเตรียมพรอ้มส าหรบัการอพยพ หรือการสนบัสนนุอื่นๆ ตามแต่กรณีที่ไดร้บัค าสั่งจาก IC  

(All person in factory(s) whom not is the person in charge on table above; while heard the “Evacuation Siren horn” 
must stop work by safely. Take an evacuation flag (if has) moves to safe assembly point following company announcement. 
Preparedness for next step under IC’s assignment.) 
(2) Area owner*: - mean to the production team in process area (PA9T / HSBC / IPEA & MPD / Common) that happens an 
emergency event. 
 
Position: ผู้อ ำนวยกำรควบคุมภำวะฉุกเฉิน (Incident Commander: IC) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Plant Operation DGM  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Division Manager or Section Manager (1st On duty) 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉิน 
Emergency state 

1. จัดตั้งศูนยอ์ ำนวยกำรควบคุมเหตุฉุกเฉิน (Set up the Emergency Control Center: ECC.) 

2. ตรวจสอบกำรรำยงำนตัวของทุกทีม (Checks & Verifies that all team(s) have been reported to  
IC at the Emergency Control Center: ECC.) 

3. ส่ังกำรให้แต่ละทมี (บุคคลในแผน) จัดทมีเข้ำปฏิบัติหน้ำทีต่ำมแผนฉุกเฉิน (Commands each  
team as person leader to control the employees and action under those responsibility.)  

4. แนะน ำแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนของแต่ละทมี หำกมีกำรร้องขอจำกหัวหน้ำทมีต่ำงๆ                  (Suggests & 
guiding each team for the properly practices; if has the requested.)  

5. ส่ังกำรให้มีกำรประกำศเข้ำสู่ภำวะฉุกเฉิน / ตัดสินใจยกระดับภำวะฉุกเฉิน 1, 2, หรือ 3 / และกำรประกำศเพื่อ
ยกเลิกภำวะฉุกเฉิน                                                                                                          (Commands to 
announcement of the emergency state / Considers for raise up the  
emergency level 1, 2, or 3 / and considers to cancelled the emergency situation.) 

6. ส่ังกำรให้หัวหน้ำทมีเข้ำตรวจสอบพืน้ทีเ่กิดเหตุ ประชุมสอบสวนอุบัติกำรณ ์วิเครำะหส์ำเหตุ  
แนวทำงป้องกันแก้ไขกำรเกิดซ ำ้ และให้มีกำรจดบันทกึข้อมูล 
(Commands related teams to inspect an area, arrangement the investigation meeting,  
root cause identification, action plan to prevent the repeat case, and assigns team for  
keep record.) 

7. แถลงกำรณต์่อส่ือมวลชน นักข่ำว หน่วยงำนรำชกำร (ถ้ำจ ำเป็น)                                                             
(Prepares the public statement and/or reports to the Authority government, if necessary.) 
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Position: ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำรควบคุมภำวะฉุกเฉิน (Incident Commander Advisor : IC-A) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Plant Operation GM  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  HSE Division Manager 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉิน 
Emergency state 

1. หำรือ กับ IC เพื่อประเมินสถำนกำรณเ์หตุฉุกเฉินเบือ้งต้น และพิจำรณำวิธีกำรแก้ไขภำยรวม 
(Discuss with IC to assess the preliminary situation and consider ways to correct the situation) 

2. ก ำหนดมำตรกำร และแผนสนับสนุนกำรตอบโต้เหตุฉุกเฉินร่วมกับ IC เพื่อให้แต่ละทมีน ำไปปฏิบัติใช้ 
(Determine measures and support plans with IC to assign the team to implement) 

3. ติดต่อพนักงำน (ญี่ปุ่ น-กรุงเทพ) เพื่อรำยงำนสถำนกำรณฉุ์กเฉินเป็นระยะๆ 
(Periodically inform and communication to Japanese person (BKK)) 

4. ให้ค ำแนะน ำอ่ืนๆ เพิ่มเติม เพื่อใช้ในกำรตอบโต้เหตุฉุกเฉิน 
(Give other advise to IC to manage the emergency situation) 

 
Position: รองผู้อ ำนวยกำรควบคุมภำวะฉุกเฉิน (Deputy Incident commander: IC-D) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Production Division Manager  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Division Mgr. or Section Mgr. (2nd On duty) 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1. วำงแผนและให้กำรสนับสนุนเพื่อให้เกิดประสิทธิผลในสถำนกำรณฉุ์กเฉินต่อ OSC, PSC, LSS และ SO    
 (Plan and give support in order to effective of emergency situation to OSC, PSC, LSS and SO) 
2. เสนอแนะและขออนุมัติยกระดับสถำนกำรณ,์ ยกเลิกเหตุกำรณฉุ์กเฉิน รวมถึงกำรขออนุมัติอพยพ ต่อ IC 
 (Give suggestion to approval for up level, clear of emergency situation including evacuation to IC) 
3. รำยงำนสถำนกำรณภ์ำพรวมทัง้หมดของเหตุกำรณต์่อ IC เป็นระยะๆ  
 (Report the update emergency situation to IC periodically) 
4. ให้รำยละเอียดผลกระทบ หรือ ผลทีต่ำมมำของสถำนกำรณฉุ์กเฉินแก่ PIO และ LO เพื่อส่ือสำรกับชุมชน หรือ
หน่วยงำนของรัฐ 
 (Give the detail of impact or consequence of emergency situation to PIO and LO in order to communicate to 
community or government agency) 
5. ก ำหนดกำรประชุมในแต่ละช่วงเวลำตำมควำมเหมำะสม 
 (Schedule meetings for each period as appropriate) 
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Position: เจ้ำหน้ำทีส่ื่อสำรมวลชล และชุมชน (Public Information Officer : PIO) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  HR Section Manager  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  HR Officer 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1. ประสำนงำนร่วมกับ EO เพือ่พิจำรณำลงพืน้ทีไ่ปยังชุมชนทีไ่ด้รับผลกระทบ 
 (Coordinate with EO and consider to go to the affected communities) 
2. ประสำนงำนกับครอบครัวผู้ได้รับบำดเจ็บ 
  (Coordinate with the injured family ( If has)) 
3. ประสำนงำนกับโรงพยำบำล (ภำยนอก) ในกรณีทีมี่ผู้ได้รับบำดเจ็บร่วมกับ ML 
 (Coordinate with hospital (Internal & External) incase have injury person.) 
4. จัดเตรียมกำรแถลงข่ำวร่วมกับ LO หลังจำกเหตกุำรณส์งบ 
 (Prepare the press conference with LO after the emergency clear) 

 
Position: เจ้ำหน้ำทีส่ื่อดูแลกฎหมำย (Liaison officer /Legal Officer : LO) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Factory permit and License Senior Officer 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  HSE Officer 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1. ประสำนงำนกับหน่วยงำนรำชกำรภำยนอก และนักข่ำว 
 (Coordinate with external agencies and journalists) 
2. จัดเตรียมแถลงกำร Press Release และส่งให้ IC-D หรือ IC ท ำกำรตรวจสอบควำมถูกต้อง ก่อน
สื่อสำรไปยังภำยนอก 
 (Prepare Press Release for emergency and send to IC or IC-D before release.) 
3. จัดเตรียมกำรแถลงข่ำวร่วมกับ PIO หลังเหตกุำรณส์งบ 
 (Prepare the press conference with PIO after the emergency finish.) 
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Position: เจ้ำหน้ำควำมปลอดภัย (Safety Officer : SO) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  HSE Division Manager 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  HSE Senior Engineer 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1. โทรแจ้งเหตุฉุกเฉนิใหห้น่วยงำนภำยนอก (IEAT, MTP, Labour) และโรงงำนขำ้งเคียงรับทรำบ 
ภำยใน 10 นำท ี
 (Call the emergency situation to external agency (IEAT, MTP, Labour) and nearly factory) 
2. ส่ง Fax หรือ Email ไปยัง กนอ. (ตำมแบบฟอรม์) ภำยใน 10 นำท ี
 (Fax or Email the emergency situation on IEAT form within 10 Mins.) 
3. ให้ข้อมูลสนับสนุนควำมปลอดภัยสำรเคมี (SDS) ตำมร้องขอ 
 (Give data of chemical (SDS) to relate person or by request.) 
4. ให้ค ำแนะน ำเกี่ยวกบักำรตอบโต้เหตุฉุกเฉินด้ำนควำมปลอดภัย อำขีวอนำมัย แก่ ERT Team 
 (Give advise in Occupational, safety and environment to ERT Team) 
5. บริหำรจัดกำรด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภัย และจรำจร ให้เกดิควำมเรียบร้อย 
 (Manage the Security and Traffic control incase of emergency) 
6. ประสำนงำนกับทมีดับเพลิงด้ำนนอก (NPC , MTP) เพือ่ขอก ำลังเข้ำมำสนับสนุนภำยในโรงงำน 
 (Coordinate with external Fire Team (NPCs and MTP) come to site and report to IC or IC-D) 

 
Position: เจ้ำหน้ำทีด่้ำนสิ่งแวดล้อม (Environment Officer : EO) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Environment Engineer 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  HSE Officer 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1. ตรวจสอบผลกระทบทีอ่ำจจะเกิดขึน้ด้ำนสิ่งแวดล้อมจำกเหตกุำรณฉุ์กเฉนิ และรำยงำนตอ่ IC-D 
 (Monitoring about areas that may affect the environment.) 
2. ตรวจสอบ และตรวจวดั (กลิ่น, %LEL, VOCs, กลุ่มควัน) รอบๆร้ัวโรงงำน,ชุมชนและรำยงำน IC-D 
 (Monitor and measure (Odor, %LEL, VOCs, Smoke) around fence of factory, Community and 
report to IC or IC-D.) 
3. ประสำนงำนกับหน่วยงำนทีเ่กี่ยวข้องอืน่ๆ ด้ำนสิ่งแวดล้อม 
 (Coordinate with government officer or relate other.) 
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Position: หัวหน้ำหน่วยปฏิบัติกำร (Operation Section Chief : OPSC) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Production Section Manager - Area Owner 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Production Section Manager (Nearby process unit) 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1. จัดเตรียมทมีตอบโต้เหตุฉุกเฉินหน้ำงำน และเป็นหวัหน้ำกำรสั่งกำรใหก้ับทมี 
 (Suit up and become the leader of a firefighting unit) 
2. ให้กำรสนับสนุนต่อ OC ต่อสถำนกำรณฉุ์กเฉนิ และให้ปฏิบัติตำมแผนเผชิญเหตุ (Pre-Incident 
Plan)    ทีก่ ำหนดไว ้ 
 (Support OC in the emergency situation and follow the Pre-Incident Plan as set.) 
3. สั่งกำร และให้ค ำแนะน ำตอ่ OC และ Fire Team ในเร่ืองกำรกำรเข้ำผจญเพลิง หรือ กำรช่วยเหลอื
ผู้บำดเจ็บตำ่งๆ 
 (Command and advise OC and Fire team to tactic of fire attack or rescue operation) 
4. รำยงำนสถำนกำรณฉุ์กเฉนิ ณ จุดเกดิเหตุ ต่อ IC-D หรือ IC เพื่อพิจำรณำในกำรยกระดบั หรือ 
ยกเลิก เหตฉุุกเฉิน 
 (Periodically assess the emergency situation to up level or cancel and report to IC or IC-D.) 
5. ร้องขออปุกรณต์่ำงๆ เพือ่สนับสนุนเหตุฉุกเฉินต่อ PSC or LSS (ตำมร้องขอ) ผ่ำน IC-D หรือ IC   
 (Request equipment, personal or other facility with PSC or LSS (as request) in order to use on 
emergency situation.) 

 
Position: ผู้ควบคุมกำรตัดแยกระบบ (Process Isolation Leader: PIL) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Production Supervisor - Area Owner 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Production Supervisor (Nearby process unit) 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.พิจำรณำควบคุม สั่งกำร Shutdown / Isolate ระบบต่ำงๆ ร่วมกับ C/O ของพืน้ทีเ่กิดเหต ุ
(Consider the process isolation line with C/O area owner and report to OPSC) 
2.แจ้งข้อมูลกำร Isolation ต่ำงๆ ต่อ OPSC เป็นระยะๆ 
 (Consider and suggestion to isolate line of emergency situation and report to OPSC Periodically.) 
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Position: ผู้สั่งกำร ณ ทีเ่กิดเหตุ (On-Scene Commander : OC) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Production Supervisor - Area Owner 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Production Supervisor (Nearby process unit) 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1. ตรวจสอบเหตุกำรณฉุ์กเฉนิเบือ้งตน้  
 (Check out the preliminary events) 
2. เป็นผู้ควบคุม สั่งกำรตอบโต้ภำวะฉุกเฉนิทีจ่ดุเกิดเหตุ และรำยงำนสถำนกำรณห์น้ำงำนตอ่ OPSC 
 (Commander the emergency situation at site and reports the preliminary events to < OPSC >) 
3. ประเมินสถำนกำรณ ์เพื่อให้ OPSC  ตัดสนิใจว่ำต้องประกำศภำวะฉุกเฉินระดับถดัไป หรือไม่ 
 (Evaluate the situation to allow the OPSC to decide whether to declare the next level of 
emergency.) 
4. ให้ค ำแนะน ำ และก ำหนดแผนร่วมกับ Fire Team Leader 
 (Considers the situation, decision, and commands team to control the emergency state.) 
5. สั่งกำรให้ Fire Team และ Rescue Team ทัง้จำกหน่วยงำนภำยนอก และภำยใน เพื่อควบคุมภำวะ
ฉุกเฉนิ 
 (Coordinates with another teams, support important information, or requests the support if 
necessary) 
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Position: ทมีดับเพลิง (Fire Team: FT) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Field Operation (Area owner & Other area)  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)   
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.จัดรวมทมีดับเพลิง และไปยังจุดเกิดเหตุ (เหนือลม) พร้อมฟังค ำสั่งกำรของ OC 
(Goes to the incident area and set the operation point of emergency attack by direction above the 
wind) 
2.จัดกำรตอบโต้เหตฉุุกเฉนิหน้ำงำนต่ำงๆ (ตำมทีเ่ทคนิค) 
 (Emergency attack and control the situation by the techniques those has been educated.) 
3. Fireman team Leader รำยงำนสถำนกำรณห์น้ำงำนต่อ OC และพิจำรณำเหตกุำรณห์น้ำงำน หรือ 
ขอก ำลังสนับสนุนต่ำงๆ  
(Fireman team Leader reports the situation to  < OC >, considers the severity, or requests the 
support team while necessary. 
4.ประสำนงำนกับทมีดบัเพลิงภำยนอก (ECC service or MTP)  
(Coordinates with the external support team, if has. (ECC service or Public) 
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Position: ผู้ดูแลแผนงำนกำรควบคุมเหตุฉุกเฉิน (Planning Section Chief : PSC) 
Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Process Technology Engineer Division Manager  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)   
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.ปรับแผนเผชิญเหตุ (Pre-Incident Plan) ให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ ์และคำดกำรสถำนกำรณท์ี่
เปลี่ยนไป เพื่อเตรียมควำมพร้อม 
(Adjust Pre-Incident plan (PIP) in accordance with the situation and forecasts with changing 
situations to prepare for the next emergency) 
2.วำงแผนกำรจัดกำรผลกระทบของเสียทีเ่กิดขึน้ 
 (Manage to waste from the emergency situation occur.) 
3.สรุปรำยงำน Process Condition ต่ำงๆ เพื่อใช้ในกำรตอบโต้เหตุฉุกเฉนิเป็นระยะๆ และรำยงำน
ต่อ IC or IC-D  
(Summary and report the Process Condition to support the emergency to IC or IC-D). 
4.สรุปรำยงำน Facility Condition ต่ำงๆ เพือ่ใช้ในกำรตอบโต้เหตุฉุกเฉนิเป็นระยะๆ และรำยงำนต่อ 
IC or IC-D 
(Summary and report the Facility Condition to support the emergency to IC or IC-D) 
5.วำงแผนร่วมกับ SO/ EO รับมือเหตุกำรณท์ีมี่ผลกระทบตอ่สิ่งแวดล้อม และชุมชน 
(Planing with SO/ EO to support and handle about environmental impact and affect to community 

 
Position: ผู้ดูแลควบคุมกระบวนกำรผลิต (Process Condition Leader : PCL) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Process Technology Engineer Section Manager  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Sr. Process Technology Engineer 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.ติดตำมสถำนกำรณข์อง Process Condition ทีเ่กดิขึน้ และรำยงำนต่อ PSC 
(Follow up the process condition @ point of emergency situation and report to PSC) 
2.วำงแผนกำรจัดกำรผลกระทบของเสียทีเ่กิดขึน้ 
 (Develop a plan to manage the impact of the waste incurred.) 
3.ติดตำมสถำนกำรณข์อง Facility Condition ทีเ่กิดขึน้ และรำยงำนต่อ PSC 
(Follow up the utility support (Fire Pump and Fire water) and report to PSC). 
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Position: เจ้ำหน้ำทีป่รับแผนเผชิญเหตุ (Pre-Incident Planer : PIP) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Process Technology Engineer 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Sr. HSE Engineer 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.จัดเตรียม และศึกษำข้อมูลตำมแผน Pre-Incident Plan ของจุดเกดิเหตุ พร้อมให้ค ำแนะน ำกำร
ตอบโต้เหตุฉุกเฉนิต่อ PSC 
(Prepare and study the Pre Incident plan @ Point of emergency occur and give advise about 
technic of emergency to PSC) 
2.ศึกษำควำมเป็นไปได้ และคำดเดำของเหตุกำรณ ์ทีอ่ำจจะเกิดขึน้ เพื่อเตรียมพร้อมกำรรับมือ
ต่ำงๆ 
 (feasibility study and predic of events that might happen to preparness and haddle the situation) 

 
Position: ผู้ดูแลกำรขนส่ง/ จัดเตรียมช่วยเหลือ (Logistics/ Support Section : LSS) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  MT Division Manager  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)   
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.ตรวจสอบ และนับยอดทีจุ่ดรวมพล พร้อมรำยงำนไปยัง IC หรือ IC-D 
(Check and head count at the assembly point and reports to IC or IC-D) 
2.ประเมินสถำนกำรณ ์และดแูลควำมปลอดภัยของพนักงำนทีจ่ดุรวมพล 
 (Assess the situation and supervise the safely of employees at the assembly point.) 
3.บริหำรจัดกำร และประสำนงำน แบ่งทมีช่วยเหลือผู้ได้รับบำดเจ็บกับ ML พร้อมรำยงำน
สถำนกำรณต์่อ IC หรือ IC-D  
(Manage and coordinate the team to help the injured with ML and report the situation to IC or IC-D). 
4.บริหำรจัดกำรเตรียมอุปกรณ ์Facility ต่ำงๆ และรถรับส่งพนักงำน (ตำมร้องขอ) 
(Manage and prepare the other equipment and facility and vehicle (as request) 
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Position: ผู้น ำกำรอพยพ (Evacuation Leader : EL) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  QC Division Manager  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)   
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.เป็นผู้นับจ ำนวนพล (พนักงำน, ผู้รับเหมำ และผู้มำติดตอ่) ทีจ่ดุรวมพล พร้อมรำยงำนต่อ LSS 
 (Headcount employees, Contractors or Visitor and report to LSS. (In case of person missing; 
immediately inform LSS) 
2.ประเมินจุดรวมพลว่ำได้รับผลกระทบจำกเหตุกำณ ์หรือ ไม่ หำกได้รับผลกระทบให้แจง้ต่อ LSS ให้
พิจำรณำเปลี่ยนจดุรวมพล หรือ อื่นๆตำมเหตกุำรณ ์
 (Assess the impact that might affect at the assembly point still safe or not, if may affect report to 
LSS to consider change the assembly point or other) 
3.เป็นผู้น ำอพยพออกนอกโรงงำน (ตำมแผน และจุดทีก่ ำหนดไว้)  
(Lead evacuation to outside factory). 
4.ควบคุมสถำนกำรณ ์และรำยงำนควำมคืบหน้ำ ให้คนทีจ่ดุรวมพลทรำบ (ตำมทีไ่ด้รับแจ้ง)  
(Control team to rest and encourage the peaceful, waiting for Leader’s order) 

 
Position: ผู้ดูแลกำรปฐมพยำบำล/ ช่วยเหลือผู้บำดเจ็บ (Medical Leader : ML) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Sr. MT Engineer 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)   
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.ก ำหนดจุดรับผู้ป่วย และจดุปฐมพยำบำล (ตำมสถำนกำรณท์ีเ่กิดขึน้) และแจ้งต่อ LSS 
(Set the operation point of first aid treatment) 
2.ท ำกำรปฐมพยำบำลเบือ้งตน้ พร้อมกบัทมีชว่ยเหลือ (พยำบำลโรงงำน หรือ หน่วยงำนภำยนอก) 
พร้อมสรุปข้อมูลผู้ได้รับบำดเจ็บ และรำยงำนต่อ LSS 
 (Treat first aid if have the patient and summarize information and report to LSS) 
3.พิจำรณำจัดสง่ผู้ได้รับบำดเจ็บไปยังโรงพยำบำล (หำกจ ำเป็น) พร้อมตดิตำมผู้บำดเจ็บอย่ำง

ต่อเน่ือง และรำยงำนต่อ LSS 
(Refer patient to the hospital if necessary and report to LSS). 
4.ประสำนงำนกับหน่วยงำนพยำบำลภำยนอก (หำกม)ี 
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(Coordinates with external first aid team, if has.) 
5.ดูแล รักษำ และตรวจสอบอปุกรณท์ีใ่ชส้ ำหรับปฐมพยำบำลอย่ำงตอ่เน่ือง ร่วมกบั SO 

 
Position: ผู้ดูแลบริหำรงำนทั่วไป (General Administration: GA) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Admin officer 
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)   
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.จัดเตรียมอำหำร และเคร่ืองดื่ม พร้อมส่งไปจดัจดุทีนั่ดหมำยไว้ (ตำมร้องขอ) 
 (Provide food and drink preparation (as request)) 
2.ประสำนงำนกับ EL เพื่อจัดเตรียม รถบัส หรือ รถตู้ ไว้ส ำหรับอพยพพนักงำนไปยังจดุรวมพลนอก
โรงงำน (ตำมสถำนกำรณ)์ 
 (Coordinate with EL to provide bus or van to support when must to evacuation outside factory (as 
request)) 
3.จัดเตรียมอุปกรณต์่ำงๆทั่วไป (ตำมร้องขอ) เพื่อสนับสนุนเหตกุำรณฉุ์กเฉนิ 
(Prepare the other general facility (as request)). 

 
 
Position: ผู้ดูแลด้ำนกำรเงนิ และบัญชี (Financial and Accounting : FA) 
 

Responsible by  (ผู้รับผิดชอบหลัก)  Logictic & Procurement Sect. Mgr.  
Substituted by  (ผู้รับผิดชอบรอง)  Logictic officer 
 

สถำนกำรณ ์ หน้ำทีรั่บผิดชอบ (Responsibility) 

ภำวะฉุกเฉนิ 
Emergency state 

1.ควบคุมดูแลคำ่ใช้จ่ำยส ำหรับเหตุกำรณฉุ์กเฉนิทีเ่กดิขึน้ 
 (Budget support for emergency situation and response costs.) 
2.สรุปยอดค่ำใช้จ่ำย ควำมเสยีหำยหลังเกดิเหตกุำรณ ์และแจ้งต่อประกนัภัยโรงงำน 
 (Summary and report to the bank insurance company and related agencies) 
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Emergency Organization Chart: Day & Nighttime 

 
 

Fire Team Chart: Day & Night Time 

 
Area owner*: -  mean to the production team in process area (PA9T / HSBC / IPEA & MPD / Common) that happens an emergency event 
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5. Workflow ระเบียบการด าเนินงาน 

ขัน้ตอนปฏิบติักรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน / ภาวะฉุกเฉิน ระดบัท่ี 1 - 3 
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FLOWCHART OF EMERGENCY’S STATE RESPONSE: LEVEL 1 - 3 
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การปฏิบติัเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน ณ พื้นท่ีเกบ็สารเคมีอนัตราย / กากอุตสาหกรรมอนัตรายหกรัว่ไหล 
  

การปฎิบติัเมื่อเกิดเหตุการณ์สารเคมีอนัตราย – กากอุตสาหกรรมอนัตรายรัว่ไหล / การเกิดเพลิงไหม้ – ระเบิด ระหว่าง
การจดัเกบ็สารเคมี ซ่ึงอาจส่งผลกระทบรนุแรงต่อชุมชนและส่ิงแวดล้อม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เข้าสู่แผนตอบโต้ 
ภาวะฉุกเฉินของบริษัทฯ 

สถานการณรุ์นแรง 

FT หยุดการร่ัวไหล 

โดยวิธีท่ีปลอดภัย 

แยกผู้ไม่เกี่ยวข้องออกจากพืน้ท่ีเกิดเหตุ 

หากสถานการณร่ั์วไหลมีความรุนแรงขึน้ 

ให้แจ้งพืน้ท่ีข้างเคียงท่ีอาจได้รับผลกระทบ 

พิจารณาสถานการณ ์

ในกรณีท่ีมีผู้ป่วย / ผู้ได้รับผลกระทบ 

 - ปฐมพยาบาลเบือ้งต้นและน าสง่โรงพยาบาล 

 - เตรียม SDS ของสารเคมีท่ีร่ัวไหล 

ใช้วัสดุดูดซับพิเศษท่ีเหมาะสม ส าหรับ 

ควบคุมการร่ัวไหล / การปนเป้ือน 

ท าความสะอาดฟ้ืนฟูพืน้ท่ี /  
เก็บของเสยีปนเป้ือนในภาชนะบรรจุ 
ท่ีปลอดภัย / รอส่งก าจัดตามกฎหมาย 

ในกรณีท่ีมีผู้ป่วย / ผู้ได้รับผลกระทบ 

 - ปฐมพยาบาลเบือ้งต้นและน าสง่โรงพยาบาล 

 - เตรียม SDS ของสารเคมีท่ีร่ัวไหล 

ท าความสะอาดฟ้ืนฟูพืน้ท่ี /  
เก็บของเสยีปนเป้ือนในภาชนะบรรจุ 
ท่ีปลอดภัย / รอส่งก าจัดตามกฎหมาย 

เกิดเพลิงไหม้ / ระเบิด 

เข้าสู่แผนตอบโต้ 
ภาวะฉุกเฉินของบริษัทฯ 

แยกผู้ไม่เกี่ยวข้องออกจากพืน้ท่ีเกิดเหตุ 

หากสถานการณรุ์นแรงขึน้เป็นระดับ 2, 3 
ให้แจ้งพืน้ท่ีข้างเคียงท่ีอาจได้รับผลกระทบ 

ไม่สามารถระงับเหตุได้ (เหตุฉุกเฉินระดับ 2, 3) 
มีการร้องขอการสนับสนุน 

จากทีมช่วยเหลือภายนอก 
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INSTRUCTION FOR EMERGENCY CASE AT HAZ. CHEMICAL AREA / SPILLAGE OF HAZ. WASTE 
 

The instruction for accidental release measures when happens emergency case of Hazardous chemical spilled / Chemical’s 
fire & explosion at storage area / spillage of Hazardous waste; that cause effect to the public community and environment.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การควบคมุภาวะฉุกเฉิน : กรณีเกิดอบุติัเหตุ – เหตุฉุกเฉินภายนอกบริษทัฯ 

Emergency state 

announcement 

Severe situation 

FT stopped leak  
by ensuring safety 

Separated area; blocks unrelated person from 
that zone. If a leakage raises up the severity; 

informs closely unit those may cause effected. 

CONSIDERATION 

In case of found the patient / effected employee:   
- First aid treatment and refers patient to hospital. 
- Provide SDS of the spillage chemical.  

Use specific absorbent for stopped 

and control those leakage. 

Clean up - Recovery area. Keep & collect 
contaminated waste in properly container, 

send to dispose under required laws.  

In case of found the patient / effected employee:   
- First aid treatment and refers patient to hospital. 
- Provide SDS of the spillage chemical.  

Clean up - Recovery area. Keep & collect 
contaminated waste in properly container, 

send to dispose under required laws.  

Fire case / Explosion 

Emergency state 

announcement 

Separated area; blocks unrelated person from 
that zone. If emergency level raises up to 2 - 3; 
informs closely unit those may cause effected. 

Can’t stopped and controls the situation 
(Emergency state 2, 3);  

requests support team from external. 

HSE Division and concerns person 
inspect effected area and investigation. 

Record and Take action 

Little spills 

Stopped leaks by 
ensuring safely 

Blocks unrelated person 
from spillage area 

Keep up a contaminated 

by properly absorbent 

Clean up area 
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(ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อสขุภาพ-ชีวิต ทรพัยสิ์น หรือการด าเนินการผลิตของโรงงาน) 
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EMERGENCY STATE CONTROL: SERIOUSLY INCIDENT OF NEIGHBORING FACTORY 
(THAT MAY EFFECT WITH EMPLOYEE’S HEALTH HARMFUL, PROPERTY, OR PRODUCTION PROCESS)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Emergency Case happened at Neighbor factory / 
Employee(s) got a chemical smell from outside.  

HSE Division contacts with WHA-EIE / Neighboring / 
and IEAT to check abnormal case nearby. 

Not has abnormal situation nearby Neighborhood Emergency state happened 

Smell disappears 

Record 

Smell still appears, 
has effect with 

Employee’s health 

Informs Plant GM, Plant 
DGM, HSE Div. Mgr., 

Production Mgr. 

Announces to all employees for 
preparedness & stand by PPE 

 - Plant GM, Plant DGM, HSE, 
Production, consider the situation. 
 - Production SV. stand by at Control 
room, communicates with HSE. 
 - HSE responses to update situation 
with external and internal participation. 

 - Production staffs stay in Control room. 
 - Officer member, QC, Logistics, PE,    
and Engineering & MA team standby on 
their place. 
 - Security personnel check list and 
headcount of visitor / contractor in plant. 
Informs them for stay in office room. 

Emergency state outside stopped 

Announce for normal situation 

Record 

External emergency state is  
more severe & being violence 

Announcement of Emergency state and 
Evacuation plan 

“ED” decision to stop some process, 
announces & assigns all employees 

goes to safe assembly point. 

“SET” leader check headcount of 
employees & contractor(s), movement to 
WHA-EIE center or outside safe place 
under ED’s assignment. And refers a 

patient to the hospital (if has).  
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6. WORKING PROCESS ระเบียบกำรด ำเนินงำน  
 6.1 ก่อนเกิดเหตุ (Normal / Before an emergency situation happens) 

 6.1.1 กำรจัดท ำแผนกำรตอบโต้ภำวะฉุกเฉิน (Set up emergency plan) 
▪ HSE Division รับผิดชอบในการจัดท าแผนปฏิบัติการควบคุมภาวะฉุกเฉิน แผนการอพยพ และทบทวน

ข้อมูลรายละเอียดด้านต่างๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการรองรับ
สถานการณฉ์กุเฉินต่างๆ ท่ีอาจเกิดขึน้ได ้     
HSE Division: responses to set up Emergency preparedness response (EPR) plan, Evacuation 
plan, and always update actual data in a procedure. Preparedness for response any emergency 
situation that might be happens. 

▪ ฝ่ายการผลิต รบัผิดชอบการจดัท าขัน้ตอนปฏิบตัิ ส่วนของการควบคุมสถานการณฉ์ุกเฉินในกระบวนการ
ผลิต เช่น แผนการหยุดกระบวนการผลิตฉุกเฉิน ขั้นตอนการปฏิบัติงานกับระบบ Incineration / Flare 

ขัน้ตอนการ loading / unloading สารเคมีอนัตรายและก๊าซไวไฟ เป็นตน้ 

 Production Section/Division: responses for written procedure(s) / working instruction(s) for 
emergency control about a significant production process e.g. process emergency shutdown, 
Incinerator system, Flare, and hazardous chemicals – flammable gas loading / unloading, etc. 

▪ เมื่อท าการเปล่ียนแปลง แกไ้ขขอ้มลูใดๆ ในแผนการควบคมุภาวะฉกุเฉิน แผนอพยพ หรือขัน้ตอนการปฏิบตัิ
ในส่วนของการควบคมุสถานการณฉ์กุเฉินในกระบวนการผลิต ผูร้บัผิดชอบจะตอ้งด าเนินการขออนมุตัิการ
เปล่ียนแปลงตามขอ้ก าหนดของบริษัทฯ Management of Change (MOC) system control (KGC&KAC-
HSE-SOP-013) พรอ้มทัง้ส่ือสารในองคก์รอย่างทั่วถึง 
 When has changes or any modification in EPR plan, an evacuation plan, or standard procedure(s) 
related emergency control in operation process; the responsible person must do Management of 
Change (MOC) (KGC-HSE-SOP-013) and requests for completed approved. And then 
communicates to all concerns parties. 

 

 6.1.2 กำรฝึกอบรม (Training) 
▪ ด าเนินการฝึกอบรมตามกฎหมายก าหนด คือ รอ้ยละ 40 ของพนกังานแต่ละแผนก จะตอ้งผ่านการฝึกอบรม

ดบัเพลิงเบือ้งตน้จากหน่วยงานฝึกที่ไดร้บัการรบัรองตามกฎหมาย 

 Provide basic firefighting training course for employees at least 40 percentage of all employees 
in each section with an institute trainer who has been registrar in required laws. 

▪ ฝึกอบรมความรูค้วามช านาญด้านการดับเพลิงขั้นสูง วิศวกรรมการดับเพลิง และ /หรือ การควบคุม
สถานการณฉ์กุเฉิน-เทคนิคเชือ้เพลิงขัน้สงูที่เกิดจากก๊าซไวไฟสงูและเชือ้เพลิงผสม ใหก้บัทีมผจญเพลิงและ
ผูส้ั่งการระงบัเหตฉุกุเฉินของบรษิัทฯ 
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 Educates & training the Emergency Team (ET) and On-Scene Commander (OC) of company 
about Fire control special technique, e.g. Advance fighting, Highly flammable gas, Hybrid oil, Fuel 
Fire training, etc. 

▪ ฝึกอบรม ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัสารเคมีอนัตรายที่ใชใ้นโรงงาน ใหแ้ก่พนกังานและผูเ้ก่ียวขอ้ง 
Educates & training all employees and related person about SDS and Hazardous substances 
those usage in process or has storage on site. 

 

 6.1.3 กำรฝึกซ้อมแผนตอบโต้ภำวะฉุกเฉินและแผนอพยพหนีไฟ (EPR & Evacuation plan – emergency drill) 
▪ ก าหนดให้มีการฝึกซอ้มการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินและการซอ้มอพยพหนีไฟประจ าปี ตามกฎหมาย และ

แผนงานประจ าปีของ HSE Division อย่างนอ้ยปีละ 2 ครัง้ โดยใหห้มนุเวียนสถานการณจ์ าลองต่างๆ ให้
ครบทุกเหตุการณ์ (กรณีเกิดเพลิงไหม ้- การระเบิด / สารเคมีหกรั่วไหล - ก๊าซรั่ว / กรณีเหตุฉุกเฉินจาก
ระบบท่อขนส่งสารตัง้ตน้ - ผลิตภณัฑ ์/ กากอตุสาหกรรมอนัตรายรั่วไหล / อบุตัิดภยัทางธรรมชาต ิหรืออื่นๆ 
 Set up the schedule of emergency drill & evacuation exercise (follow required laws and HSE 
master plan) at least 2 times / year. By simulates & rotates the scenario(s) cover all potential 
emergency cases that able happens ( Fire - Explosion / Chemical spills - Gas leaks / Emergency 
case at pipeline of material - Product / Hazardous waste spills / case of a Natural disaster, and 
etc.   

 

6.1.4 ก าหนดใหผู้เ้ก่ียวขอ้งในแผนตอบโตภ้าวะฉุกเฉินของบริษัทฯ ท าการประชุมเพื่อทบทวนผลการฝึกซอ้มหลงัเสร็จสิน้
การฝึกซอ้มแผนตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน หรือแผนอพยพหนีไฟในแต่ละครัง้ โดยตอ้งมีบนัทึกการประชุมประกอบรายละเอียดการฝึกซอ้ม 
จ านวนผูร้ว่มฝึกซอ้ม และแนวทางการปรบัปรุงแกไ้ขปัญหากรณีพบขอ้บกพรอ่งในการซอ้มแผนฯ  

 When finished the emergency drill or an evacuation practice; person in charge of company’s EPR 
organization must set up meeting to review and discussion about the results from emergency exercise. Records details of 
situation, number of attended employees, and preventive - corrective action if has gap finding in that emergency drill. 

 

6.1.5  จัดใหม้ีระบบป้องกันระงบัอัคคีภัยในสถานประกอบการ ไดแ้ก่ ระบบน า้ดับเพลิง Fire Pump ถังดับเพลิงเคล่ือนที่ 
การติดตัง้ระบบสญัญาณแจง้เหตเุพลิงไหม ้ประตหูนีไฟและทางออกฉกุเฉิน และเสน้ทางการอพยพหนีไฟ เป็นตน้  

 Provide enough fire prevention system in factory such as reservoir water, fire pump, fire extinguisher, fire 
alarm, fire exit door(s), the escape way(s), and etc. 

 

6.1.6 ตรวจสอบระบบป้องกันระงบัอคัคีภยั อุปกรณด์บัเพลิง และอุปกรณส์นบัสนุนต่างๆ ในโรงงาน ใหพ้รอ้มใชง้านเสมอ 
โดยให้ HSE Division ร่วมกับ Production และ Engineering & Maintenance จัดท าแผนการตรวจสอบและทดสอบระบบอุปกรณ์
ป้องกนัและระงบัอคัคีภยั ดงันี ้
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  Always inspect or testing the fire prevention system & related equipment to ensuring ready state for use; 
by set up the inspection plan between HSE Division / Production / and Engineering & Maintenance as below: 

▪ HSE Division provide the information of Fire prevention system and emergency equipment on 
plant, prepares the inspection checklist(s), and set up schedule plan for check & testing them. 

▪ Production Division responsible to assigns person in charge for Firefighting team in each shift by 
each section. And has duty to checks & testing the Fire prevention system and emergency 
equipment follow the plan.  

▪ Engineering & Maintenance Division responsible to check & testing Fire pump system together 
with representative person from HSE and Production Division. And has duty to making preventive 
maintenance (PM) plan for the Fire pump, Fire alarm, and the detectors equipment & system (e.g. 
the smoke or heat detector(s) / toxic gas detector(s) / flammable gas detector(s) / etc.) with the 
engineering report(s) to ensuring their effectiveness safety system. 
 

6.2 ขณะเกิดเหตุ (On Emergency State) 
 เมื่อเกิดภาวะฉกุเฉินขึน้ในโรงงาน เช่น เพลิงไหม ้ระเบิด สารเคมีรั่วไหล ก๊าซรั่วไหล ระบบท่อขนส่งผลิตภณัฑช์ ารุดเสียหาย ภยั
พิบตัิทางธรรมชาติ หรือเหตุฉุกเฉินจากโรงงานใกลเ้คียงซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อโรงงานได ้ใหพ้นกังานผูพ้บเหตุการณก์ดสญัญาณเตือน
ภยั (สญัญาณเสียงดงัครอบคลมุทกุพืน้ที่ของโรงงาน) พรอ้มประกาศแจง้เหตุใหพ้นกังานและผูเ้ก่ียวขอ้งรบัทราบทั่วกนั จากนัน้บุคคลที่
ถกูก าหนดหนา้ที่ในแผนตอบโตภ้าวะฉกุเฉินของบรษิัทฯ (ตารางที่ 4.1) จะท าการตรวจสอบ ประเมินสถานการณ ์และ/หรือควบคมุระงบั
เหต ุซึ่งหากสามารถควบคมุแกไ้ขปัญหา/สถานการณไ์ดใ้นระยะเวลาที่รวดเรว็โดยพนกังานและทรพัยากรของโรงงาน เจา้ของพืน้ท่ีระดบั
หวัหนา้งาน หรือผูจ้ดัการแผนก/ฝ่าย จะแจง้ HSE Division และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อด าเนินการสอบสวนอบุตัิการณ ์และตรวจสอบ
ความเสียหายที่เกิดขึน้ พรอ้มจดัท ารายงานอบุตัิเหตโุดยไม่มีการประกาศเขา้สู่ภาวะฉกุเฉิน  
 While an emergency situation occurs in factory e.g. fire case, explosion, hazardous chemical spilled, gas leak, 
product piping line damaged, seriously natural disaster, or an emergency case from neighbor factory that might be effect 
with a company; the employee who encountered the incident will presses the alarm (sound must covers all area in factory), 
include announces to warning about the happened emergency event. Person In Charge of Company’s EPR (Table 4.1) will 
be check and evaluate the situation and/or stopped the incident. If factory able to control & resolve the problem / situation 
in a short time; the area owner (Supervisor level or line Mgr.) will be coordinates with HSE Division and related section(s) for 
investigation including submit incident report without an announcement for Emergency state level. 
 

 ในกรณีที่ไม่สามารถระงบัหรือควบคมุสถานการณฉ์ุกเฉินไดใ้นระยะเวลาที่รวดเร็ว ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน (IC) จะ
ประเมินสถานการณ์ และออกค าสั่งใหท้ าการประกาศเขา้สู่แผนตอบโตภ้าวะฉุกเฉินของบริษัทฯ (ระดับที่  1 - 3) หรือการอพยพตาม
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ระดบัความรุนแรงของเหตกุารณ ์โดยใหบ้คุคลที่ถกูก าหนดหนา้ที่ไวใ้นแผนตอบโตภ้าวะฉกุเฉินของบรษิัทฯ รบัผิดชอบ และปฏิบตัิหนา้ที่
ตามที่ไดร้ะบไุวใ้นระเบียบปฏิบตัินี ้
 In the event that a situation cannot be stopped or controlled in short time; Incident Comander (IC) will considers 
and assigns to announcement for Emergency state (level 1 - 3) or moves to evacuation plan depend on the violent & seriously 
of that situation. Person in charge of Company’s EPR has accountability to responses and action follow their function in this 
procedure.  
 

6..3 กำรแจ้งเหตุ และกำรประกำศภำวะฉุกเฉิน (Emergency declaration and Emergency state announcement) 
 เบือ้งตน้ใหพ้นกังานผูพ้บเห็นเหตกุารณ ์ท าการระงบัหรือควบคมุการรั่วไหลนัน้ๆ อย่างปลอดภยั (หากสามารถกระท าได)้ เช่น 
ปิดวาลว์ ปิดแหล่งจ่ายพลังงาน ใช้ถังดับเพลิงระงับตน้เหตุเพลิงไหม้ เป็นตน้ จากนั้นให้แจ้ง (โทรศัพทภ์ายใน/วิทยุส่ือสาร) ไปยัง
หอ้งควบคมุการผลิต หรือ HSE Division โดยระบชุื่อผูแ้จง้ เหตกุารณ ์(ไฟไหม ้สารเคมีรั่ว อื่นๆ) ที่เกิดเหต ุและสถานการณเ์บือ้งตน้ 

 When an emergency incident occurs; the employee who found an incident should stopped or controls that event 
by ensuring safety condition (if can do) e.g. closes valve, switch off the energy supply, or use a fire extinguisher to stopped 
a beginning of fire. Then calls to the Control room or HSE Division (internal telephone / walkie talkie); informs name of the 
informer, event (Fire case / Chemical spilled / etc.), location, and the situation on that time. 
 6.3.1 กำรแจ้งเหตุฉุกเฉิน (Emergency Notice)  

    กดสญัญาณ Fire Alarm หรือโทรศพัทไ์ปยงัหอ้งควบคมุ โดยระบรุายละเอียดดงันี ้ 
    Presses fire alarm or calls to a control room with mention below: 

▪ ชื่อผูแ้จง้: Name of informer 
▪ เกิดอะไรขึน้ (ไฟไหม ้/ สารเคมีรั่ว / ระเบิด / ก๊าซรั่วไหล / อื่นๆ): 

     What’s happened (Fire case / Chemical leak / Explosion / Gas leak / or etc. 
▪ สถานท่ีเกิดเหต ุและสถานการณเ์บือ้งตน้: Location of the incident and situation. 

 6.3.2 กำรประกำศแจ้งเหตุฉุกเฉิน (Emergency declaration) 

   ผู้มีอ  านาจในการสั่งให้ประกาศแจง้เหตุฉุกเฉินเมื่อเกิดเหตุ (ก่อน IC ประกาศภาวะฉุกเฉิน) คือหัวหน้างานหรือ
ผูจ้ดัการสายงานในพืน้ท่ีนัน้ โดยในการประกาศแจง้เหต ุใหป้ฏิบตัิดงันี ้
    Authority person who able to assigns for emergency declaration in company (before IC commands to 
Emergency’s State); is the area Supervisor or line Mgr., an announcer performs as below: 

▪ เมื่อไดร้บัแจง้เหต ุใหส้อบถามสถานการณก์บัผูแ้จง้ใหแ้น่ชดั 

           When got a notified; ask the person who informs them on clearly. 
▪ กดสญัญาณไซเรนแจง้เหต ุแลว้รายงานเหตกุารณท์ี่เกิดและสถานท่ีใหช้ดัเจน 

                         Presses the siren signal to alert; then clearly report the incident and location. 
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6.3.3  กำรประกำศภำวะฉุกเฉิน (Emergency’s State Announcement) 
 

▪ ผูม้ีอ  านาจในการสั่งประกาศภาวะฉุกเฉิน คือ ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน (IC) ซึ่งในวนัเวลาท างานปกติ 
(จันทร ์- ศุกร)์ ไดแ้ก่ Plant Operation DGM ส าหรบันอกเวลางานและวันหยุด ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน ( IC) สามารถมอบ
อ านาจใหก้บั Production Supervisor (on duty) ไดต้ามความเหมาะสม 
     Authority person who has power assignment for the Emergency’s state announcement is Incident 
Comander (IC); such normal working day is a Plant Operation DGM or Production Division Mgr. While out of working time or 
a holiday; the Incident Comander (IC) able to assigns each Production Supervisor (on duty) to be representative person. 
  

▪ ผูท้  าหนา้ที่ประกาศภาวะฉุกเฉินทางเสียงตามสายคือ Board Man หรือพนกังานคนใดคนหนึ่งที่ไดร้บัค าสั่งจาก
ผูอ้  านวยการควบคมุภาวะฉุกเฉิน (IC) โดยใหร้อฟังค าสั่งที่ชดัเจนจาก IC ในการประกาศภาวะฉุกเฉิน กดสญัญาณไซเรนแจง้เหต ุเพื่อ
ประกาศแจง้ภาวะฉกุเฉิน จากนัน้รายงานเหตกุารณท์ี่เกิด สถานท่ี และสถานการณเ์บือ้งตน้ดว้ยประโยคและน า้เสียงที่ชดัเจน 

 An announcer for Emergency’s state Announcement is a Board Man or each person who is got 
assignment from Incident Commander (IC). Such waiting for an order from IC to declares the state of emergency, then 
presses a siren horn, and report events / locations / and preliminary situations in clear sentences and tones. 
 
 6.3.4  ค ำทีใ่ช้ในกำรประกำศภำวะฉุกเฉิน (Declaration statement for Emergency’s state announcement) 
 

“ประกำศ ประกำศ ขณะนีเ้กิดภำวะฉุกเฉิน ................ ระดับที ่…….......... ที ่................. ขอให้พนักงำนเขำ้
สู่แผนตอบโต้ภำวะฉุกเฉิน ผู้ไม่เกี่ยวข้องโปรดอยู่ในควำมสงบ เตรียมควำมพร้อมและอุปกรณ ์PPE และรอค ำสั่งต่อไป” 

 

   “Emergency’s state Announcement (repeat underline words); now occurs ….….…… level ....…….… at 
……………, all employees please entry to emergency preparedness and response plan. Unrelated person please stay calm, 
preparation yourself with PPE, and please waits for next announcement.” 
 
    ช่องที่    ใหบ้อกสถานการณว์่า “เกิดเพลิงไหม ้/ สารเคมีหกรั่วไหล (ระบชุื่อสารเคมี) / เกิดการระเบิด / ก๊าซ
รั่ว (ระบชุื่อก๊าซ) / ท่อขนส่งผลิตภณัฑเ์กิดการช ารุดเสียหาย (ระบชุื่อสารในท่อ) / หรืออื่นๆ” 
     

    Block   reports the situation “Fire Case / Chemical spills (informs chemical’s name) / Explosion / 
Gas leak (specific name of gas) / the damaged piping line of (specific name of substance in pipeline) / or etc.” 
 
    ช่องที่    ใหบ้อก “ระดบัของภาวะฉกุเฉิน” 
 

    Block  informs a “level of Emergency’s state”.  

1 2 3 

3 

1 

1 

2 

1 

2 

2 
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   ช่องที่    ใหบ้อก “สถานท่ีเกิดเหต”ุ 
 

   Block  informs for a “place of the Emergency’s incident". 
 
6.4 แผนการฟ้ืนฟแูละแผนบรรเทาทุกข ์หลงัเกิดเหตุฉุกเฉิน  
 (Restoration, Recovery, and Relief plans after happened the Emergency situation) 

 6.4.1 เมื่อเหตุการณ์สงบแล้วใหส้ ารวจความเสยีหายทีเ่กดิขึน้ ประสานงานกบัหน่วยราชการทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยใหข้อ้มลูที่
แทจ้รงิของสารเคม ี/ ของเสยีทีร่ ัว่ไหล ขอ้มลูการดบัเพลงิ เพื่อท าการควบคุมและป้องกนัผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มทีอ่าจเกดิขึน้ได้ 
 Once the incident has calmed, investigate the damaged and losses. Coordination with related government by give 
corrected data of such chemical, leakage waste, SDS, fire treatment information for environmental control. 
 

 6.4.2 หากของเสยีจากการดบัเพลงิ ฝุ่ น เถา้ ไอระเหยของก๊าซ หรอืสารเคมทีีร่ ัว่ไหลมคีวามเป็นพษิสูง มกีลิน่ และมกีาร
แพร่กระจายรุนแรงสู่ชุมชนหรอืโรงงานขา้งเคยีง ให้แจ้งกบัการนิคมฯ ประธานชุมชน และโรงงานขา้งเคยีงที่อยู่ใต้ทศิทางลมเพื่อ
ทราบเหตุทีเ่กดิขึน้ พรอ้มทัง้ประสานงานกบัหน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้งเพื่ออพยพผูไ้ดร้บัผลกระทบออกจากพืน้ทีช่ ัว่คราว 
 If the pollutant(s) cause from firefighting / emergency attacking; e.g. dust, ash, gas vapor, spilled chemical is highly 
hazardous, strongly smell, has widen spread to the community or neighborhood. Must informs IEAT, community leader, and 
neighboring factory those located under a wind direction for acknowledge. Including coordinates with a local government for 
temporary movement the people from affectation area. 
 

 6.4.3 จดัหน่วยแพทย์-พยาบาลเคลื่อนที่ เตรยีมพรอ้มส าหรบัการตรวจร่างกายผู้ไดร้บัผลกระทบจากกลิน่สารเคม ีซึ่ง
หากมผีูไ้ดร้บัผลกระทบรุนแรง ใหร้บีน าส่งโรงพยาบาลทนัท ี
 Provide mobile health checkup with the doctor(s) & nurse(s) for check health symptom of the people who got 
affectation; in case of seriously shall refer them to the hospital immediately. 
 

 6.4.4 กรณีมขีองเสยีอนัตรายรัว่ไหลลงล ารางสาธารณะ ล าคลอง แหล่งน ้าใตด้นิ ใหท้ าการปิดกัน้ควบคุมการแพร่กระจาย
ของเสยีในแหล่งน ้า โดยใชก้ระสอบทรายหรอืวสัดุดดูซบัทีเ่หมาะสม 
  In case of hazardous waste leakage into public channel, stream, or underground water; must be block & 
control those spread by sand bag or appropriately absorbent. 
 

 6.4.5  เก็บกวาด / ท าความสะอาดพืน้ที ่รวบรวมกากของเสยีทีเ่กิดขึน้จากการดบัเพลงิและของเสยีปนเป้ือน ส่งก าจดั
ตามมาตรฐานหรอืตามขอ้มูลสารเคมใีน SDS ตลอดจนการร่วมมอืกบัหน่วยงานราชการ หรอืหน่วยงานเอกชนที่มคีวามช านาญ
เฉพาะทางในการแกไ้ข/ปรบัปรุงสภาพแวดลอ้ม ใหก้ลบัคนืสู่สภาพเดมิโดยเรว็ทีสุ่ด 
  Clean up an incident area, collects all contaminated waste that occurs from firefighting / chemicals spilled 
control follow such SDS and national standard. And coordinates with relates government or a specialist department whose 
has expert skill and experienced for recovery affectation area from emergency case. 

3 
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 6.4.6 จดัทมีชุมชนสมัพนัธเ์ขา้ไปประสานงานและช่วยเหลอืผูท้ีไ่ดร้บัผลกระทบจากเหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้ 
  Arrange a team (CSR or public relation) to coordinates and help those affected people.  
 
6.5 การสอบสวนอบุติัการณ์ (Incident’s Investigation) 
   

 ก าหนดใหเ้จา้ของพืน้ทีร่ะดบัหวัหน้างาน หรอืผูจ้ดัการสายงาน พนักงานผูพ้บเหน็เหตุการณ์ และผู้ทีเ่กี่ยวขอ้ง ด าเนินการ
สอบสวนอุบตัิการณ์ที่เกิดขึ้น ตามระเบยีบปฏิบตัิการเรื่อง “Incident management & Investigation system: KGC-HSE-SOP-
011” เพื่อวิเคราะห์ขอ้มูล และสอบสวนเหตุที่เกิดขึ้น โดยให้ครอบคลุมถึงสาเหตุ ปัจจยัเสี่ยงที่ส่งผลให้สถานการณ์รุนแรง แนว
ทางการแกไ้ข และมาตรการป้องกนัควบคุมการเกดิเหตุการณ์ซ ้า เป็นตน้ 
 The area owner at Supervisor level or line Manager, employee(s) whom found an evidenced, and concerns parties 
must be investigate the happened incident follow a procedure “Incident management & Investigation system: KGC-HSE-
SOP-011”. To analyze the factor(s), root cause, or hidden risk(s) those cause to the emergency situation; then take action, 
and making the measurement control to prevent the repeat case. 
 

 7.  SAFETY INFORMATION ข้อก ำหนดด้ำนควำมปลอดภยั 
- 

8. ENVRONEMRNT EFFECT & WASTE MANAGEMENT ผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม & การจดัการของเสีย  
- 

9. REFERENCE DOCUMENT/ เอกสำรทีเ่กี่ยวข้อง  
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KGC&KAC-HSE-SOP-011 Incident management & investigation system 
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1. PURPOSE วัตถุประสงค ์  
❖ Guidance for employees to understand how to control and manage the situation of accidents, injuries, unsafe -

working, or unsafe conditions. To be stop or minimize the impact of such situation. 
❖ To be the procedure for correct incident reporting system. 
❖ Requirement for the accident and potential danger (Near missed) reported, accident investigation, root cause 

analysis, and problem finding. the root cause and a systematic follow-up of preventive measures To lead to effective 
control measures to prevent recurrence. Which must cover all local law requirements. 

❖  

2. SCOPE ขอบเขต   
This procedure applies for Kuraray GC Advanced Materials Co., Ltd. (KGC) and the Kuraray Advance Chemicals 

(Thailand) Co., Ltd., (KAC). This is applicable to all employees, contracted employees under KGC/KAC, Contractors and 
Sub-contractors, including third party who come to contact and works in factory area. Covers to an event or accident 
below:  

▪ Injury or Death. 
▪ Unexpected leakage incident of raw material(s) or chemical(s) in the production process; both of a 

hazardous substance and/or non-hazardous substance. 
▪ An event or incident in terms of abnormality operation process, machine, equipment & tools, or the 

system for control device which affecting with the process safety management (PSM) system. 
▪ Damaged of property, machinery, equipment, or vehicles used within the company. 
▪ Chemical fire & explosive or seriously hazardous chemical spillage.  
▪ Events affecting the security system of the company. 
▪ Impact on the environment or community. 
▪ Caused by non-compliance with safety regulations. Or a violation of Life Saving Rules (LSR). 
▪ Accident from a vehicle during the transportation of chemicals, industrial gas, or the company's 

products. 
▪ Accident on the road of company employees who is on performing duties under Company’s 

assignment. All of company cars, public taxi, or a personal car of employee. 
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3. DEFINITION ค ำจ ำกัดควำม   
❖ Incident: Incident(s) include those causing, or with the potential to cause: 

▪ Work related injuries, occupational illnesses(s), or incident(s) with the potential for harm to employee(s) / 
contractors hired by KGC or KAC and visitor 

▪ Harm to a member of the public or complaints from the public. 
▪ Damage to equipment, material or the environment. 
▪ Harm to each employee whilst travelling on company business. 
▪ Harm as a result of a security incident (e.g. deliberate product contamination). 

❖ Accident: an event that happened and causing to injury, illness, disability, death, property damage, and/or 
affecting an environment or the public from such emitted energy or hazardous substances which exceed the 
limits of body and property to tolerate. The severity can be divided into 4 levels as show in table (5.3) 

❖ ระดบัความรุนแรงของอบุตัเิหตุ/ การบาดเจ็บ (Severe injury): อบุตัิเหต/ุ การไดร้บัการบาดเจ็บทัง้ของพนกังาน, ผูร้บัเหมา 
รวมถงึบคุคลอื่นๆท่ีเขา้มาท างาน/ เยี่ยมชม ภายในโรงงาน รวมทัง้ไดร้บัค าสั่งใหไ้ปท างานนอกสถานท่ี สามารถแบง่ความ
รุนแรงตามต่อไปนี ้

▪ Fatality Case (FTC): อบุตัเิหต/ุการบาดเจ็บขัน้รา้ยแรงถงึขัน้เสียชีวิต 

▪ Lost Time Case (LTC): อบุตัเิหต/ุการบาดเจ็บขัน้รา้ยแรงถงึขัน้หยดุงาน และผูไ้ดร้บับาเจ็บไม่สามารถกลบัมาท างานได้
ตามปกติ ตอ้งพกัรกัษาบาดแผล/ การบาดเจ็บที่โรงพยาบาล หรือ ที่บา้น 

▪ Restricted Work Case (RWC): อบุตัิเหต/ุการบาดเจ็บที่ตอ้งรกัษาทางการแพทยจ์ากโรงพยาบาลนอกเหนือการปฐม
พยาบาลเบือ้งตน้ และสามารถกลบัมาท างานไดต้ามปกติหลงัจากไดร้บัการรกัษาในวนันัน้ แตต่อ้งเปล่ียนหนา้ที่ท  างาน
ชั่วคราวจนกวา่จะหายเป็นปกติ 

▪ Medical Treatment Case (MTC): อบุตัิเหต/ุการบาดเจ็บที่ตอ้งรกัษาทางการแพทยจ์ากโรงพยาบาลนอกเหนือการปฐม
พยาบาลเบือ้งตน้ และสามารถกลบัมาท างานเดิมไดต้ามปกติหลงัจากไดร้บัการรกัษาในวนันัน้ 

▪ First Aid Case (FAC): อบุตัเิหต/ุการบาดเจ็บเล็กนอ้ยในระดบัปฐมพยาบาลจากหอ้งพยาบาล/ โรงพยาบาลตาม
ลกัษณะดงัตารางต่อไปนี ้

 
▪ Near miss: เหตกุารณท์ี่ไม่พงึประสงคท์ี่เกดิขึน้ แต่ไมเ่กิดการบาดเจ็บ หรือเสียหายใด ๆ เมื่อเกิดขึน้แลว้มีแนวโนม้ที่จะ

ก่อใหเ้กิดอบุตัเิหต ุโดยใหพ้ิจารณาเหตกุารณเ์กือบเกิดอบุตัเิหตุ (Near Miss) ที่เกิดขึน้กบักระบวนการ (Critical Process) 
เครื่องจกัร อปุกรณว์กิฤต (Critical Equipment) ที่มคีวามเป็นอนัตรายสงู (High Hazardous) ที่อาจก่อใหเ้กิด ไฟไหม ้
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สารเคมีที่มีความเป็นอนัตรายสงูรั่วไหล หรือเกิดการระเบิด เป็นอบุตัิการณร์ะดบัสงู รวมทัง้การตรวจพบความผิดปกติ 
หรือสารเคมีรั่วไหว ระหว่างการตรวจสอบตามแผนการดแูลรกัษาอปุกรณ ์ใหถื้อวา่เขา้ขา่ยเป็น Near Miss ตอ้งด าเนินการ
สอบสวน หาสาเหต ุท าการแกไ้ข และป้องกนัมิใหเ้กิดซ า้ ยกตวัอยา่งเช่น Safety Valve เปิดระบายความดนั หรือ 
Rupture Disc แตก, พบรอยรั่วที่ Mechanical seal ระหวา่งท า PM, การท างานผิดปกติของ Gas Detector, Area air 
monitor, CEMs, CODs online เป็นตน้ 

❖ Environmental incident: a leakage, spilled of chemical(s), flammable substance(s), or toxic substance from a 
primary containment such as from tank, pipes, containers, etc. This does not include leaks or the release of 
chemicals from equipment designed to work specifically such as Flare, Scrubber, etc. 

❖ Emergency shutdown: an event that happened and occurs impact with a production process or it’s likely to cause 
harm or harm related to the device machine tool. 

❖ Loss of Primary Containment (LOPC): chemical(s) or raw material(s) spill incident from primary containment 
(packing, storage tank, unloading equipment, etc.) in production process without foreseeing or planning. Both of 
hazardous substance(s) and/or non-hazardous substance(s) (steam, hot condensate, nitrogen, compressed CO2, 
compressed air). 

❖ Process Safety: guidelines for safely operation process control. Such the managing framework program or risk 
management control by applying the principles of engineering, design, and good maintenance systems. 

❖ Root cause failure analysis: method(s) or tool(s) used to analyze the cause of problems such as 5Whys analysis 
or Fish bone Diagram, etc., Those require a coordinate team with experience in various fields to analyze the root 
cause of the problem. And then make an action plan or properly preventive / corrective action. 

❖ Motor Vehicle Incident (MVI): defined to any incident on a road, public highway, or an on-site road. Involving an 
employee or supervised Contractor “on Company Business” who were travelling in a motorized vehicle (car, van, 
truck, motorcycle) which is a:  
▪ Company owned or leased highway vehicle, or  
▪ Rental car, van, truck, including taxi’s/private hire, or  
▪ Personal vehicle used for company business purposes and under job assignment. 

❖ Security incident: an occurrence which has caused or threatens to cause damage, loss, fear or danger for 
individuals, the company or property can be affected/  
▪ Assault (“โจมตี”): A threat to persons or actual physical violence. Includes indecent assaults and indecent 

telephone calls. 
▪ Burglary (“ขโมย”): Unauthorised persons entering a building or part of building and committing criminal 

damage, theft, grievous bodily harm or sexual attack. 
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▪ Robbery (“ท ำให้เสียหำย”): Theft is by a person(s) threatening force or using force against an individual or 
groups of individuals.   

▪ Theft (“โจรกรรม”): There is where the victim is unaware at the time of the theft incident that they have 
suffered a loss e.g. pickpocket, car break in, or internal theft by persons unknown where burglary is not 
suspected presence, letter or telephone contact by one person against another who finds such contact 
distressing and threatening. 

▪ Trespass (“บกุรุก”): Uunauthorised entry by person(s) to site or building without known criminal outcome. 
▪ Kidnap (“ลกัพำตัว”): This is taking a person away by force & demand a ransom in exchange for returning. 
▪ Hijack (“จี”้): This someone illegally taking over control of a vehicle by forcing the driver or any passengers to 

follow their instructions 
 

4. ROLE AND RESPONSIBILITY บทบำท และหน้ำที ่  
4.1 Each employee / Injury – illness person / Witness 

• Must be understanding of applicable regulations and/or compliance with this standard. 
• Ensure that any incident / process safety event is reporting and investigation. 
• Give an accurate information for an incident investigation.  
 

4.2 Supervise / Section – Division Manager  
• Must be understanding of applicable regulations and/or compliance with this standard. 
• Ensure that there are quality and enough resources to support incident reporting and investigation. 
• Check all activities to obtain accurate information in summarizing the incident investigation report.  
• Support different document systems. related to provide information in the investigation are reliable and can 

summarize the cause of the incident to the point. 
 

4.3 HSE Division 
• Ensure efficient operations and compliance with this standard. 
• Provide technical support, training, and proactive methods to support our control programs. 
• Verify compliance of local laws with this standard. 
• HSE Officer: responsible in coordination with the relevant parts of documents, information, joint investigations. 
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5. Workflow ระเบียบกำรด ำเนินงำน 

 
 

6. WORKING PROCESS ระเบียบกำรด ำเนินงำน  
 6.1 การตอบสนอง และการรายงานอบุติัการณ์เบือ้งต้น (Initial Response and report) 

▪ เมื่อเกิดอบุตักิารณ ์(ทกุระดบั) ตอ้งรายงานรายละเอยีดของอบุตักิารณด์ว้ยวาจาทนัทีที่เกิดเหตแุก่ผูบ้งัคบับญัชา

ระดบัตน้ของพืน้ท่ีที่เกิดเหตุ หรือ ผูค้วบคมุงานของบรษิัทฯ และตอ้งจดัการกบัอบุตัิการณใ์นทนัทีโดยเฉพาะถา้มี

ผูไ้ดร้บับาดเจ็บตอ้งใหค้วามส าคญักบับคุคลที่ไดร้บับาดเจ็บก่อน เช่น ปฐมพยาบาล และน าผูบ้าดเจ็บส่งหอ้ง

พยาบาล 

▪ กรณีมีผูบ้าดเจ็บตอ้งส่งผูบ้าดเจบ็มายงัหอ้งพยาบาล โดยพยาบาลประจ าบรษิัทฯ หรือ หวัหนา้งานของผูร้บับาดเจ็บ 

ตอ้งแจง้ผูจ้ดัการส่วนความปลอดภยัฯ หรือ เจา้หนา้ที่ความปลอดภยัฯ บรษิัทฯ 

▪ ประสานงานระงบัเหตฉุกุเฉิน ตรวจสอบจดุเกดิเหต ุและพิจารณาว่าเป็นเหตฉุกุเฉินหรือไม่?  

 ถา้ใช่ ใหป้ฏิบตัิตาม KGC&KAC-HSE-SOP-002 EPR & Evacuation plan   

 ถา้ไม่ใช่ ควบคมุสถานการณเ์บือ้งตน้ใหเ้ขา้สู่ภาวะปกติโดยเรว็ที่สดุ  
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▪ ตอ้งรกัษาสภาพหลกัฐานบรเิวณพืน้ท่ีเกิดเหตุ และปิดกัน้พืน้ท่ีเพื่อป้องกนัผูไ้ม่เก่ียวขอ้งเขา้ในพืน้ที่ หา้มท าลาย

หลกัฐาน หรือ เคลื่อนยา้ยอปุกรณใ์ด ๆ ซึง่ท าใหส้ภาวการณเ์ปล่ียนไป ซึ่งจะมีผลต่อขอ้มลูในการสอบสวนหาสาเหตุ 

เวน้แตจ่ าเป็นท่ีตอ้งใชค้วบคมุสถานการณ ์โดยมีหลกัฐานอา้งอิง หรือ ภาพถ่ายก่อนการเปล่ียนแปลงใดๆ  

▪ รวบรวมหลกัฐานท่ีอาจเก่ียวขอ้งกบัเหตกุารณท์ัง้หมด รวบรวมเอกสาร, สมัภาษณบ์คุคลท่ีเห็นเหตกุารณ ์และ/หรือ 

บคุคลที่อยู่ในบรเิวณดงักลา่วเพื่อใชเ้ป็นขอ้มลูในการเขยีนรายงานอบุตัิการณเ์บือ้งตน้ 

▪ ผูป้ระสบเหต ุหรือ ผูพ้บเห็นตอ้งรายงานดว้ยวาจาทนัทีต่อผูบ้งัคบับญัชา/หวัหนา้งาน และแจง้ต่อผูจ้ดัการส่วน/ 

ผูจ้ดัการแผนกของพืน้ท่ีที่เกิดเหต ุและ IC-D on duty ในกรณีวนัหยดุ  

▪ ผูบ้งัคบับญัชา/หวัหนา้งานของพืน้ท่ีที่เกิดเหตุ เขียนรายละเอยีดอบุตัิการณใ์หค้รบถว้นลงในแบบฟอรม์ KGC&KAC-

HSE-FM-051: แบบรายงานอบุตัิการณเ์บือ้งตน้ (Initial Incident Report) พรอ้มสื่อสารใหก้ลุ่มพนกังานท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัอบุตัิการณ ์(Incident Group : Email) (ภายใน 12 ชั่วโมง) เพื่อที่จะจดัท าเอกสารส่ือสารใหก้บัพนกังานทกุคน

รบัทราบทางช่องทางการส่ือสารของบรษิัท เช่น Newsletter หรือ อื่นๆต่อไป 

▪ หากเกิดอบุตักิารณใ์นกะที่ปฏิบตังิาน หวัหนา้งานในกะนัน้ๆ มีหนา้ที่รบัผิดชอบจดัท ารายงาน อบุตักิารณ ์(Incident 

& Investigation report) และส่ือสารใน (Incident Group : Email) ใหเ้สรจ็สิน้ และส่งกะใหเ้รยีบรอ้ย 

6.2 ทบทวนโดยผู้บังคับบัญชำ และตั้งทมีสอบสวน (Line Management Review and setup team) 

▪ ผูม้ีอ  านาจอนมุตัิ (ตามตารางที่ 1) ทบทวน และอนมุตัิแบบ KGC&KAC-HSE-FM-051: แบบรายงานอบุตัิการณ์

เบือ้งตน้ (Initial Incident Report) และสรุปผลเพื่อจ าแนกประเภท และระบคุวามรุนแรงของอบุตักิารณ ์

▪ และแต่งตัง้หวัหนา้ทีมสอบสวนอบุตัิการณ ์ (ภายใน 24 ชั่วโมง)  

▪ หวัหนา้ทีมสอบสวนอบุตักิารณ ์นดัหมายคณะกรรมการสอบสวนอบุตัิการณ ์และพิจารณาเชิญผูเ้ชี่ยวชาญเฉพาะ

ดา้น/ ที่เก่ียวขอ้ง เขา้มารว่มในทีมและเริ่มสอบสวนฯ (ภายใน 48 ชั่วโมง) และระบรุายละเอียดต่างๆในการสอบสวน

ลงในแบบ KGC&KAC-HSE-FM-024 รายงานการสอบสวนและวเิคราะหอ์บุตัิเหต ุ(Incident & Investigation 

report ) 

▪ หวัหนา้ทีมสอบสวนอบุตักิารณส์ามารถแตง่ตัง้คณะกรรมการท าหนา้ที่เป็นเลขานกุารของทีมสอบสวนฯ บนัทึก/สรุป 

และจดัท ารายงานการสอบสวน / Slide ส่ือสาร / วิเคราะหอ์บุตัิการณ ์/ ก าหนดมาตราการป้องกนัแกไ้ข 
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6.3 กำรรวบรวมขอ้มูล และกำรสอบสวนหำสำเหตหุลักในกำรเกิดอบุัตกิำรณ ์(Gather Information and Determine 

the Key Factors) 

 การรวบรวมขอ้มลูทุกอย่างในการสอบสวนใหไ้ดข้อ้มลูที่ครบถว้นที่สดุ เช่น สภาพหนา้งานที่เกิดเหตุจะตอ้งไม่มีการ

ท าลายหลกัฐาน, ไม่มีผูท้ี่ไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในพืน้ท่ี, มีการปิดกัน้พืน้ท่ีใหเ้รียบรอ้ย เก็บหลกัฐานวตัถพุยานต่างๆ ใหไ้ดม้ากที่สดุ 

รวมทัง้ตอ้งมีการวางแผนการสมัภาษณใ์หช้ดัเจน เพื่อสอบถามหาขอ้มลูที่ตอ้งการในการวิเคราะหอ์ุบตัิการณใ์หค้รบถว้น และ

ใหไ้ดข้อ้มลูมากที่สดุเพื่อใชใ้นการวิเคราะห ์

▪ เก็บขอ้มูลทีเ่ป็นควำมจริง (ขอ้มูลทำงวตัถุพยำน, ข้อมูลกำรท ำงำน, ข้อมูลกำรสัมภำษณ)์ 

▪ บ่งชีท้ีม่ำของหลกัฐำน, พยำน, ผู้พบเหน็เหตุกำรณ,์ ภำพถ่ำย, CCTV, ข้อมูลกำรท ำงำนของระบบ,  ข้อมูล

กำรท ำงำนของบุคคลน้ันๆ) 

▪ ทดสอบวตัถุพยำนทำงกำยภำพ  

สอบสวนอบุตัิการณ ์จากขอ้มลูที่รวบรวมมาไดท้ัง้หมด น ามาเขียนเป็นล าดบัเหตกุารณ ์(Timeline)  เพื่อวเิคราะหห์า

สาเหตทุี่แทจ้รงิ (Root Causes) ของการเกดิอบุตัิการณโ์ดยใชพ้ืน้ฐานความสมัพนัธข์อง Cause and Effect ดว้ยเทคนิควิธี 

ดงันี ้

o Tap Root Analysis: ล าดบัเหตกุารณใ์หเ้ห็นภาพรวม ก่อนเกิดเหต-ุขณะเกิดเหต-ุหลงัเกิดเหต ุ

o Cause Map Analysis: วิเคราะหห์าสาเหตขุองเหตกุารณ ์หรือ ผลกระทบที่เกิดขึน้เพื่อใหเ้ห็นถึงปัจจยัหลกั 

(Key Factor) ทางกายภาพ, ทางบคุคล และระบบ 

o Fish Bone Diagram  

 
o 5 Whys Analysis method 
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คน้หาขอ้บกพรอ่งของระบบการจดัการดา้นความปลอดภยัที่เก่ียวขอ้ง  

หลงัจากการสอบสวนอบุตักิารณค์น้หาปัจจยัเหตไุดส้าเหตทุี่แทจ้รงิของอบุตักิารณ์ จากเทคนิคที่ใชใ้นการสอบสวนอบุตัิการณ์
แลว้ ตอ้งสรุปผลว่าอบุตักิารณท์ี่เกิดขึน้ เกดิจากความผิดพลาด หรือ จดุอ่อนของระบบใด ไดแ้ก่  

▪ ระบบการจดัการดา้นความปลอดภยักระบวนการผลิต (PSM System) 
▪ ระบบการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม (HSE Management) 
▪ คณุลกัษณะของการมวีินยัในการปฏิบตัิงาน (OD Characteristics)  

6.4 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินกำรแก้ไข และป้องกัน (Recommend corrective and preventive actions) 

การก าหนดมาตราการในการด าเนินการแกไ้ข และป้องกนั เพื่อป้องกนัการเกดิเหตซุ  า้ ตอ้งประกอบดว้ยองคป์ระกอบส าคญั 

ดงันี ้

▪ ตอ้งอธิบายใหท้ราบถึงวา่ตอ้งท าอะไรในการด าเนินการแกไ้ข และป้องกนัสภาพหนา้งานหลงัจากเกิดอบุตัิการณใ์ห้

ชดัเจน  

▪ ตอ้งระบชุื่อผูร้บัผิดชอบ และส่วนงานส าหรบัด าเนินการแกไ้ข ใหช้ดัเจน 

▪ ตอ้งก าหนดวนั/เวลาที่แลว้เสรจ็ส าหรบัการแกไ้ข และป้องกนัใหเ้สรจ็ตามที่ก าหนดไว ้

การก าหนดมาตราการการแกไ้ข และป้องกนั ใหพ้ิจารณาตามล าดบั ดงันี ้

▪ ยกเลิก / ก าจดัความเส่ียงที่เกิดจากอบุตักิารณน์ัน้เลยไดห้รือไม่? 

▪ การแทนท่ีดว้ยสาร, วิธีการอื่นๆ ที่มีความเส่ียงนอ้ยลงไดห้รือไม่? 

▪ การควบคมุทางวิศวกรรม ออกแบบ ปรบัปรุงใหเ้กิดความปลอดภยัมากขึน้ไดห้รือไม่? 
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▪ การควบคมุทางการบรหิารจดัการ เช่น เพิ่มกฎระเบยีบ, ขัน้ตอนการปฏิบตัิงาน และการอบรมใหค้วามรู ้เพื่อป้องกนั

การเกิดอบุตักิารณต์่อพนกังาน/ผูป้ฏิบตัิงาน รวมทัง้การพิจารณาเรื่องเก่ียวกบัทางดา้นวินยั (Discipline) 

▪ การสวมใส่อปุกรณป์้องกนัอนัตรายส่วนบคุคล (PPE) 

มาตราการแกไ้ข และป้องกนัตอ้งก าหนดผูร้บัผิดชอบ ส่วนงาน และระยะเวลาแลว้เสรจ็ใหช้ดัเจนสมเหตผุลตามที่ตกลงกนัใน

การสอบสวน รวมทัง้ขยายไปยงั พืน้ท่ีปฏิบตัิงานอื่นๆ ที่มีลกัษณะใกลเ้คยีงกนั  

หมายเหต ุ: หลงัการเกิดอบุตัิการณห์ากตอ้งการใชอ้ปุกรณห์รือเริม่ด  าเนินการกบัระบบที่ไดร้บัผลกระทบ ในขณะท่ีมาตรการ

การแกไ้ข ป้องกนั ทัง้หมดยงัไม่แลว้เสรจ็ จะตอ้งพิจารณาดงันี ้ 

▪ ตอ้งผ่านการสอบสวนเบือ้งตน้ และ/หรือการสอบสวนเชงิลกึจน แลว้เสรจ็ 

▪ ตอ้งมกีารก าหนดมาตรการแกไ้ข ป้องกนั และอนมุตัิโดยผูม้ีอ  านาจอนมุตัิ  

▪ ตอ้งพิจารณาก าหนด และปิดมาตราการแกไ้ขที่จ  าเป็นใหแ้ลว้เสรจ็ (ตามมติในท่ีประชมุ) 

▪ ไดร้บัอนญุาติจากผูจ้ดัการโรงงานเท่านัน้ 

6.5 กำรอนุมตัิเอกสำร (Document and Receive Approval) 

หลงัจากก าหนดมาตรการแกไ้ข และป้องกนัเรียบรอ้ยแลว้ หวัหนา้ทีมสอบสวนอบุตัิการณร์วบรวมเอกสาร Prelim Report 

(KGC&KAC-HSE-FM-024, KGC&KAC-HSE-FM-051, KGC&KAC-HSE-FM-052) และตอ้งอนมุตัิภายใน 7 วนัท าการ หลงัเกิด

อบุตัิการณ ์

Prelim Report จะถกูยื่นต่อผูม้ีอ  านาจอนมุตัิ Final Report ตามระดบัอบุตัิการณ ์ 

ถา้อนมุตัิ ใหด้  าเนินการตามการแกไ้ข และป้องกนัตามขอ้เสนอแนะ ภายในวนั/เวลา ที่ก าหนดไว ้

ถา้ไม่อนมุตัิ ยอ้นกลบัไปทบทวน ตัง้แต่ขอ้ที่ (5) – (8) จนกวา่จะไดร้บัการอนมุตัิ 

 ***หมายเหต:ุ Final Report ตอ้งอนมุตัิภายใน 14 วนัท าการ หลงัเกดิอบุตัิการณ ์

6.6 กำรสื่อสำร (Communicate Findings) 

หลงัจากอนมุตัิ Final Report ตอ้งท าการส่ือสารเอกสาร lesson learn ที่ไดร้บัการอนมุตัิจาก ผูม้ีอ  านาจอนมุตัิ Final Report ให้

พนกังานทราบถึงอบุตัิการณท์ี่เกดิขึน้ผ่านช่องทางการส่ือสาร ดงันี ้

▪ ส่ือสารภายในบรษิัทฯ ใหพ้นกังาน และผูร้บัเหมาทราบถงึรายละเอียดของอบุตัิการท่ีเกดิขึน้ทัง้หมด โดยตอ้งสื่อสาร lesson 

learn ภายใน 7 วนัท าการ หลงัอนมุตัิ Final Report 

▪ ส่ือสารใหก้บัหน่วยงานราชการ กรณีเกิดอบุตักิารณรุ์นแรง ที่ส่งผลกระทบภายนอกบรษิัทฯ หรือ ตอ้งออกหนงัสือแจง้

อบุตัิการณต์อ่หน่วยงานราชการ 
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6.7 กำรตดิตำม และตรวจสอบ (Follow up and verify) 

หวัหนา้ทีมสอบสวนอบุตักิารณต์อ้งมีหนา้ที่ในการติดตามสถานะของอบุตัิการณ์ ติดตามการด าเนินการแกไ้ข ป้องกนั และตรวจสอบ

ความความสมบรูณใ์หค้รบถว้น เพื่อใชปิ้ดรายงานของอบุตัิการณ ์และอนมุตัิโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม โดยตอ้งมีเอกสาร ดงันี ้

▪ KGC&KAC-HSE-FM-052 รายงานผลการแกไ้ข และป้องกนั HSE Incident 

▪ หลกัฐานการด าเนินการแกไ้ข และป้องกนัใหค้รบถว้นทกุขอ้ โดยระบขุอ้ที่ด  าเนินการแกไ้ข และป้องกนัลงในเอกสารใหช้ดัเจน  

▪ เอกสาร Final Report ทัง้หมด (KGC&KAC-HSE-FM-024 และ KGC&KAC-HSE-FM-051) 

▪ เอกสาร Lesson learn  

เมื่อไดข้ออนมุตัิปิด (Full Report) โดย ผูม้ีอ  านาจอนมุตัิ และใหส่้งเอกสารท่ีผูม้ีอ  านาจปิด Full Report เรยีบรอ้ยแลว้ ใหส่้วนงานความ

ปลอดภยัฯ จดัเก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน 5 ปี 

กรณีที่การด าเนินการไม่สามารถเสรจ็ตามก าหนดเวลา หรือตอ้งการขอแกไ้ขมาตรการแกไ้ข/ป้องกนั และวนั/เดือน/ปี ของก าหนดการ

ใหม่ตอ้งเสนอต่อผูม้ีอ  านาจอนมุตัิ เพื่อขออนมุตักิ่อน พรอ้มทัง้มมีาตรการในการลดความเส่ียง (สามารถขอแกไ้ขก าหนดการใหม่ไดไ้ม่

เกิน 2 ครัง้) 

ใหส่้วนงานความปลอดภยัฯ จดัใหม้ีการประชมุเพื่อติดตามความคืบหนา้การแกไ้ขตามมาตรการท่ีไดจ้ากผลการสอบสวนกบัผูท้ี่

เก่ียวขอ้ง และ Plant Mgr. ทกุเดอืน และตอ้งมีการรายงานความคืบหนา้เก่ียวกบัอบุตัิการณ ์(Incident) ในท่ีประชมุการติดตาม 

Incident รายเดือนทกุครัง้ 

6.8 กำรรำยงำนอุบัตกิำรณท์ีเ่กี่ยวขอ้งกบักระบวนกำรผลิต (Plant Incident) 

ในกรณีที่เกิดอบุตักิารณท์ี่เก่ียวขอ้งกบักระบวนการผลิต (Plant Incident) เช่น Process Interruption, Operation Trouble & Plug-up 

หรือ Equipment Breakdown ใหด้  าเนินการปฏิบตัิตามโดยเขียนรายงานตามแบบฟอรม์ KGC&KAC-HSE-FM-051: แบบรายงาน

อบุตัิการณเ์บือ้งตน้ (Initial Incident Report) พรอ้มทัง้ปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดในระเบียบการนีต้่อไป 
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7 SAFETY INFORMATION ข้อก ำหนดด้ำนควำมปลอดภัย 
7.1 ทีมสอบสวนอุบัติกำรณ์ จะท าหนา้ที่สอบสวน เพื่อคน้หาและวิเคราะหถ์ึงสาเหตุเบือ้งตน้ (Possible Causes) และสาเหตุที่

แทจ้ริง (Root causes) พรอ้มทั้งพิจารณาก าหนดมาตรการแกไ้ข (Corrective action) และการป้องกันการเกิดเหตุซ  า้ (Preventive 

action) โดยสมาชิกในทีมสอบสวนอบุตัิการณ ์ตอ้งมีความรู ้หรือมีประสบการณใ์นการสอบสวน และวิเคราะหอ์บุตัิการณอ์ย่างนอ้ย 1 

คน เช่น ผ่านการอบรม Incident Investigation Knowledge ซึ่งทีมสอบสวนอุบัติการณจ์ะประกอบดว้ยตัวแทนจากส่วนงาน/ระดบั

ต่างๆที่เก่ียวขอ้ง โดยจะแบ่งตามตำรำงระดับของอุบัติกำรณด์งันี ้

 
 
 
หมายเหต ุ: 

1. หวัหนา้ทีมสอบสวนอบุตักิารณม์หีนา้ที่รบัผิดชอบในการด าเนินการนดัหมายติดตามการสอบสวน วิเคราะหห์าสาเหต ุ การ

แกไ้ข/ป้องกนั จะตอ้งติดตามการด าเนินการแกไ้ข/ป้องกนัภายในระยะเวลาที่ก าหนด และรายงานผลการแกไ้ข/ป้องกนัฯ พรอ้ม

แนบเอกสาร/หลกัฐาน, ภาพถ่าย, เพื่อเป็นหลกัฐานว่าไดม้กีารด าเนินการแลว้เสรจ็ และขออนมุตัปิิดอบุตัิการณ ์ ต่อผูม้ีอ  านาจ

อนมุตัิตามระดบัความรุนแรงของอบุตัิการณท์ี่เกิดขึน้ 

2. กำรสอบสวนอุบัตกิำรณต์อ้งให้ด ำเนินกำรอย่ำงละเอียดรอบคอบโดยคณะท ำงำนซึ่งประกอบด้วย 

a. พนกังานผูท้ี่มคีวามรูค้วามเขา้ใจกระบวนการท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกดิอบุตัิการณอ์ยา่งนอ้ย 1 คน  

b. พนกังานผูม้คีวามรู ้หรือมีประสบการณใ์นการสอบสวนและวิเคราะหอ์บุตัิการณอ์ย่างนอ้ย 1 คน 

c. ผูร้บัเหมา/ตวัแทนผูร้บัเหมากรณีที่ ผรม. มีความเก่ียวขอ้งกบัอบุตักิารณ ์ 

Contractor Sup. 
(if relevant)

Supervisor of the 
incident reporter 
/ victim / assign 

person

Sec.Mgr. or 
Div.Mgr. (Area 

owner)
II Leader HSE Staff

Eng./officer/ /Sup. Sec. Mgr.

(Up) (Up)

Eng./officer/ /Sup. Sec. Mgr.

(Up) (Up)

Sec. or Div. Mgr. Div. Mgr. 

(Up) (Up)

DGM GM

(Up) (Up)

GM

(Up)
MD4 ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄

3 ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄

2 ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄

1 ⁄ ⁄ ⁄ ⁄

Investigation Team

ApproverLevel
Informant 
/ victim / 
eyewitness

NM ⁄ ⁄ ⁄
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3. สมาชิกในทีมสอบสวนฯ ตอ้งครบถว้นตามที่ระบไุวใ้นตาราง ถงึจะเริ่มสอบสวนได ้ เวน้แต่ไดร้บัอนญุาต หรือ พิจารณาจาก
หวัหนา้ทีมสอบสวน 

4. กรณีอบุตัิเกดิขึน้ชว่งนอกเวลาปกติตอ้ง Form ทีม และเริม่สอบสวนอบุตัิการณภ์ายใน 48 ชั่วโมง โดย IC-D On Duty. เป็น II 

Leader ก่อนส่งมอบต่อให ้II Leader ตามระดบัความรุนแรงของอบุตัิเหตตุามที่ก าหนด  

5. กรณีเกิดอบุตัิเหตทุี่มีความรุนแรงที่ลกูจา้งตอ้งหยดุงานเกิน 72 ชั่วโมง ขึน้ไป แลว้ไม่สามารถกลบัมาท าหนา้ที่เดมิได ้ ตอ้ง

รายงานต่อกรมโรงงานภายใน 3 วนัตัง้แต่ลกูจา้งเสียชวีิต หรือ เมื่อ หยดุงานเกิน 72 ชั่วโมงแลว้ไมส่ามารถกลบัมาท าหนา้ที่เดิม

ได ้และใหด้  าเนินการตามระเบียบกองทนุทดแทน และรายงานต่อกรมสวสัดิการฯ ทนัทีที่ทราบ และแจง้เป็นหนงัสือภายใน 7 วนั

เช่นเดียวกนั 

6. กรณีเกิดอบุตัิภยัรา้ยแรงจนโรงงานเกดิความเสียหาย หรือ หยดุท าการผลิต ตอ้งรายงานกรมสวสัดิการฯ ภายใน 7 วนั และหาก

หยดุผลิตครบ 7 วนัตอ้งรายงานกรมโรงงานภายใน 10 วนันบัตัง้แตว่นัท่ีเกดิเหต ุ ซึ่งเจา้หนา้ที่จากกรมโรงงานฯ และกรม

สวสัดิการฯ ที่ไดร้บัมอบหมายจะเขา้มาท าการตรวจสอบอบุตัเิหตทุี่เกิดขึน้ 

7. กรณีที่การด าเนินการไม่สามารถเสรจ็ตามก าหนดเวลา หรือ ตอ้งการขอแกไ้ขมาตรการแกไ้ข/ป้องกนั และวนั/เดือน/ปี ของ

ก าหนดการใหม่ตอ้งเสนอต่อผูม้ีอ  านาจอนมุตัิตาราง เพื่อขออนมุตัิก่อนพรอ้มทัง้มีมาตรการในการลดความเส่ียง 
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7.2 กำรแบ่งประเภทของอุบัติกำรณ ์CLASSIFICATION OF INCIDENTS 

Incident classification defines for Process Safety event(s) and Non-Process Safety event(s); details as table below. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Type of Incident

level 4
(Extreme)

level 3
(Major)

level 2
(Moderate)

level 1
(Minor)

level 4
(Extreme)

level 3
(Major)

level 2
(Moderate)

level 1
(Minor)

Injury Fatality/ 
Disability

LTC RWC/ MTC FAC
Fatality/ 
Disability

LTC RWC/ MTC FAC

Fire & Explosion ≥3,000,000 THB
500,000 - 

3,000,000 THB
100,000 - 

500,000 THB
< 100,000 THB >3,000,000 THB

500,000 - 
3,000,000 THB

100,000 - 
500,000 THB

< 100,000 THB

Loss of primary 
containment (LOPC)

>1,000 L < 100-1,000 L  ≤ 10 - 100 L ≤ 1 - 10 L

Release than TQ 
in one-hour 
period  (Tier 1)
<see table 1>

Release than 
TQ2 in one-hour 
period  (Tier 2)
<see table 2>

Release than 
TQ2 in one-hour 
period  (Tier 3)
<see table 2>

indicat ive of process 
safety system 

weaknesses that
may contribute to 

future LV 1-3

Property Damage ≥1,000,000 THB
200,000 - 

1,000,000 THB
50,000 - 200,000 

THB
≤  1,000 - 50,000 

THB
≥1,000,000 THB

200,000 - 
1,000,000 THB

50,000 - 200,000 
THB

≤  1,000 - 50,000 
THB

Environmental 
Complaint

official complaint 
letter regarding 
from 
government, 
neigbor 
companies or 
communities 
(after 

verbal complaint 
such as by phone 
or visit from 
government, 
neigbor 
companies or 
communities 
(after 

expand to other 
areas but still 
within the 
company 

occur within the 
area or might 
cause to have 
more loading 
into air or waste 
treatment system

official complaint 
letter regarding 
from 
government, 
neigbor 
companies or 
communities 
(after 

verbal complaint 
such as by phone 
or visit from 
government, 
neigbor 
companies or 
communities 
(after 

expand to other 
areas but still 
within the 
company 

occur within the 
area or might 
cause to have 
more loading 
into air or waste 
treatment system

Motor vehicle 
incident (MVI)

>100,000 THB 
or Disability / 

Fatality

50,000 - 100,000 
THB

 or LTC

5,000 - 50,000 
THB or MTC, 

RWC

≤ 5,000 THB or 
FAC

Security incident
>500,000 THB 
or Disability / 

Fatality

100,000 - 
500,000 THB

 or LTC

10,000 - 100,000 
THB or MTC, 

RWC

0 - 10,000 THB 
or FAC

Off-site Accident Fatality/ 
Disability

LTC RWC/ MTC FAC

CLASSIFICATION OF INCIDENTS
Non-Process Safety Event
(ไม่เกีย่วกบักระบวนการผลติ)

Process Safety Event
(กระบวนการผลติ)

Severity / Consequence Severity / Consequence Remark 
Accident Indicators

Focus on  offsite 
working

N/A

N/A

N/A

* Impact to 
community, neighbor, 
government agency, 

etc.

* Company car, 
Shuttle bus or 

incident that assign to 
work outsite
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Table 1 – Tier 1 (Level 4) Material Release Threshold Quantities (TQ) 
Threshold release 

Category 
Material Hazard Classification Threshold Quantity 

(Outdoor release) 
Threshold Quantity 

(Indoor release) 
1 ITH Zone A Material 5 kg (11 lbs.) 2.5 kg (5.5 lbs.) 
2 ITH Zone B Material 25 kg (55 lbs.) 12.5 kg (27.5 lbs.) 
3 ITH Zone C Material 100 kg (220 lbs.) 50 kg (110 lbs.) 
4 ITH Zone D Material 200 kg (440 lbs.) 100 kg (220 lbs.) 
5 Flammable Gases, Liquids with initial boiling point ≤ 35C 

(93F) and flash point < 23C (73F). Other packing 
group I materials excluding strong acids/bases 

1,000 kg (2200 lbs.) 500 kg (1100 lbs.) 

6 Liquids with initial boiling point ≤ 35C (93F) and flash 
point < 23C (73F). Other packing group II materials 
excluding strong acids/bases 

2,000 kg (4400 lbs.) 1,000 kg (2200 lbs.) 

7 Liquids with initial boiling point ≤ 23C (73F) and          
≤ 60C (140F), Liquids with flash point > 60C (140F) 
released at a temperature above the flash point. Strong 
acids / bases Other packing group III materials  

200 kg (440 lbs.) 100 kg (220 lbs.) 

Select either Kg. or lbs. and use consistently 
a. Many materials exhibit more than one hazard. Correct placement in hazard zone or packing group shall follow the rules of 

DOT 49 CFR 173.2a or UN recommendations on the Transportation of Dangerous Goods, Section 2 
b. A structure consisting of four complete (floor to ceiling) walls, floor and roof. 
c. For solution not listed on the UNDG the anhydrous component shall determine the ITH Zone or Packing Group classification. 

The threshold quantity shall be back calculated based on the threshold quaintly of the dry component weight.   
d. For mixtures where the UNDG classification is unknown, the fraction of the threshold quantity release of each component may 

be calculated. If the sum of the fractions is equal to, or greater than 100% the mixture exceeds the threshold. Where there are 
clear and independent toxic and flammable consequences associated with the mixture the toxic and flammable hazards and 
calculated independently. 

Toxic Liquids ITH Hazard Zone A, B, C, D per US DOT regulations (Note: UN Dangerous Goods definitions do not include 
these definitions, but the following do align with definitions in the UN GHS definitions) 

Hazard zone Inhalation Toxicity 
A LC50 less than or equal to 200 ppm 
B LC50 greater than 200 ppm and less than or equal to 1,000 ppm 
C LC50 greater than 1,000 ppm and less than or equal to 3,000 ppm 
D LC50 greater than 3,000 ppm and less than or equal to 5,000 ppm 
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Table 2 – Tier 2 (Lever 2) Material Release Threshold Quantities (TQ) 
Threshold release 

Category 
Material Hazard Classification Threshold Quantity 

(Outdoor release) 
Threshold Quantity  

(Indoor release) 
1 ITH Zone A Material 0.5 kg (1.1 lbs.) 0.25 kg (0.55 lbs.) 
2 ITH Zone B Material 2.5 kg (5.5 lbs.) 1.2 kg (2.8 lbs.) 
3 ITH Zone C Material 10 kg (22 lbs.) 5 kg (11 lbs.) 
4 ITH Zone D Material 20 kg (44 lbs.) 10 kg (22 lbs.) 
5 Flammable Gases, Liquids with initial boiling point ≤ 35C 

(93F) and flash point < 23C (73F), Other packing 
group I materials excluding strong acids/bases 

50 kg (110 lbs.) 25 kg (55 lbs.) 

6 Liquids with initial boiling point ≤ 35C (93F) and flash 
point < 23C (73F), Other packing group II materials 
excluding strong acids/bases 

100 kg (220 lbs.) 50 kg (110 lbs.) 

7 Liquids with initial boiling point ≤ 23C (73F) and          
≤ 60C (140F) , Liquids with flash point > 60C (140F) 
released at a temperature above the flash point , Strong 
acids / bases Other packing group III materials  

1,000 kg (2200 lbs.) 500 kg (1100 lbs.) 

Select either Kg. or lbs. and use consistently 
a. Many materials exhibit more than one hazard. Correct placement in hazard zone or packing group shall follow the rules of 

DOT 49 CFR 173.2a or UN recommendations on the Transportation of Dangerous Goods, Section 2 
b. A structure consisting of four complete (floor to ceiling) walls, floor and roof. 
c. For solution not listed on the UNDG the anhydrous component shall determine the ITH Zone or Packing Group classification. 

The threshold quantity shall be back calculated based on the threshold quaintly of the dry component weight.   
d. For mixtures where the UNDG classification is unknown, the fraction of the threshold quantity release of each component may 

be calculated. If the sum of the fractions is equal to, or greater than 100% the mixture exceeds the threshold. Where there are 
clear and independent toxic and flammable consequences associated with the mixture the toxic and flammable hazards and 
calculated independently. 

Toxic Liquids ITH Hazard Zone A, B, C, D per US DOT regulations (Note: UN Dangerous Goods definitions do not include 
these definitions, but the following do align with definitions in the UN GHS definitions) 

Hazard zone Inhalation Toxicity 
A LC50 less than or equal to 200 ppm 
B LC50 greater than 200 ppm and less than or equal to 1,000 ppm 
C LC50 greater than 1,000 ppm and less than or equal to 3,000 ppm 
D LC50 greater than 3,000 ppm and less than or equal to 5,000 ppm 

 

 



 
KGC&KAC-HSE-SOP-011 
Incident management & Investigation system 

 

CONFIDENTIAL Page 18 of 18 Revision 00  

8 ENVRONEMRNT EFFECT & WASTE MANAGEMENT ผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม & การจดัการของเสีย  
- 

9 REFERENCE DOCUMENT/ เอกสำรทีเ่กี่ยวข้อง  
 

 

 

 

 

 

Document code รหสัเอกสาร  Document name ชื่อเอกสาร  
KGC&KAC-HSE-FM-024 รายงานการสอบสวนและวเิคราะหอ์ุบตัเิหตุ (Incident & Investigation report) 
KGC&KAC-HSE-FM-051 แบบรายงานอุบตักิารณ์ (Initial Incident Report) 
KGC&KAC-HSE-FM-052 รายงานผลการแกไ้ข และป้องกนั HSE Incident 
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Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Shift working Shift Supervisor

Drill #1 Level 2 :  T-7301 at P-7308 Plan Plan

1-3 BD leak and fire 4th Shift D  K.Ekachai

Drill #2 Level 2 :  T-7301 at P-7308 Plan

1-3 BD leak and fire 11th Shift B K.Mapichit

Drill #3 Level 1 : loading aera near Product Warehouse area Plan Plan

Fine Crumb and Waste Product fire 15th Shift C K.Anan

Drill #4 Level 2 : Lorry Yard at P-1016 Plan

Methanol leak and fire 22nd Shift D  K.Uthai

Drill #5 Level 2 : Lorry Yard at P-1016 Plan

Methanol unloading 19th Shift D  K.Uthai

Drill #6 Level 2 : R-5301 : Hydrogenation Reactor Plan

H gas leak and fire 13th Shift D  K.Prachya
Drill #7 Level 2 : R-5301 : Hydrogenation Reactor Plan

H gas leak and fire 22nd Shift D  K.Prachya

Drill #8 Drill with Community Plan

Requirement :

1.KGC (PA9T, HSBC and Common) and KAC require at least 1 official drill per year and need to send letter to RYG Department of Labour Protection and Welfare (Follow DIW, Labour and EIA)

2.Should have community emergency drill with nearby communities (Specific in EIA)

Remark :

1.Turnaround maintenance period  May to Jun 2024

Tu
rn

ar
ou

nd
 K

GC
 a

nd
 K

AC

Off-Hour

Day time

Day time

Day time

Day time

1.6
Level 1 
Practice

Level 1 
Formal

Level 1 
Practice

Level 1 
Formal

1.4

KGC/ KAC Emergency Drill 2024

No. Detail Level 2024 Respond by RemarkTime

1 Set up Emergency Drill to practice our employee & Continual improvement  (7 Drills : PA9T, HSBC, KAC, Common)

1.3

1.2

HSBC

PA9T

1.1

Level 1 
(Off-Hour)

Level 2 
Formal

Level 2 
Practice

Day time

Day time

Night time

PA9T

Common

Level 2
(Off-Hour)

2.1 CSR

Common

KAC

KAC

1.5

2 Set up Community Emergency Drill  (1 Drill : CSR 1)

1.7
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BM FREQUENCY Condition Base 
frequency.

REMARK

CATEGORY AREA UNIT MAIN SUB EQ EQUIPMENT NAME

D=Daily
W=Weekly
M=Monthly
Y=Yearly

TA=Turn Around

D=Daily
W=Weekly
M=Monthly
Y=Yearly

TA=Turn Around

5 sense 
inspect

Time 
based 

Inspection
and MT

cleaning 
and 

Inspection

Greasing
Motor

oil 
change

oil re-fill Temp.
Inspection

oil 
analysis

vibration 
measure

ment
velocity

vibration 
spectrum
analysis

IR 
thermos

can

motor 
analysis

Calibration Diff >50KpaGArticle 114 Article 115 V >1m3
(Art.114)

V <1m3
(Art.115)

P 
>500KpaG
(Art.114)

P 
<500KpaG
(Art.115)

Visual
Inspection

Thinckness
Inspection

NDT or
API 510

5 FIN HEAT EXCHANGER COMMON 00 E-0001 E-0001-1/2 LD COOLER

6 SHELL & TUBE  HEAT EXCHANGER COMMON 00 E-0002 E-0002 EVAPORATOR FOR COMBUSTION FACILITIES TA ★

7 SHELL & TUBE  HEAT EXCHANGER COMMON 00 E-0003 E-0003 STEAM GENERATOR FOR M-0002
8 SHELL & TUBE  HEAT EXCHANGER COMMON 00 E-0005 E-0005 STEAM GENERATOR FOR M-0003
9 SHELL & TUBE  HEAT EXCHANGER COMMON 00 E-0006 E-0006 V-0016 VENT CONDENSER

10 PLATE HEAT EXCHANGER COMMON 00 E-0007 E-0007 WASTE WATER 2ND COOLER

12 OIL HEATER COMMON 00 M-0002 M-0002 THERMAL OIL HEATER TA 2W ★
14 OIL HEATER COMMON 00 M-0003 M-0003 THERMAL OIL HEATER TA 2W ★
45 TANK COMMON 00 P-0052 V-0051 FIRE WATER PUMP DIESEL TANK

75 TANK COMMON 00 V-0001 V-0001 CW STORAGE TANK TA ★

76 TANK COMMON 00 V-0002 V-0002 PW STORAGE TANK --

77 TANK COMMON 00 V-0003 V-0003 DMW STORAGE TANK TA ★

78 TANK COMMON 00 V-0004 V-0004 CHILLED WATER  STORAGE TANK TA ★

79 VESSEL COMMON 00 V-0008 V-0008 AIR HOLDER TA ★ ○ ○ ○ ○ ○

80 VESSEL COMMON 00 V-0009 V-0009 NITROGEN HOLDER TA ★ ○ ○ ○ ○ ○

81 VESSEL COMMON 00 V-0010-1 V-0010-1 WG KNOCK OUT TANK TA ★

82 TANK COMMON 00 V-0011 V-0011 NaOH STORAGE TANK TA ★

83 TANK COMMON 00 V-0012 V-0012 H2SO4 STORAGE TANK TA ★

84 VESSEL COMMON 00 V-0013 V-0013 AIR TANK TA ★ ○ ○ ○ ○ ○

85 VESSEL COMMON 00 V-0016 V-0016 THERMAL OIL DRUM -- ○ ○ ○ ○ ○

86 VESSEL COMMON 00 V-0017 V-0017 M-0003 FEED TANK TA ★ ○ ○ ○ ○ ○

87 TANK COMMON 00 V-0021 V-0021 CW RECEIVING TANK TA ★

88 VESSEL COMMON 70 V-0091 V-0091 PORTABLE TANK -- ○ ○ ○ ○ ○
89 VESSEL COMMON 00 V-1051 V-1051 FOAM BLADDER TANK -- ○ ○ ○ ○ ○
90 VESSEL COMMON 00 V-1052 V-1052 FOAM BLADDER TANK -- ○ ○ ○ ○ ○
91 VESSEL COMMON 00 V-1151 V-1151 FOAM BLADDER TANK -- ○ ○ ○ ○ ○
92 PIT COMMON 00 X-0001 X-0001 PIT FOR H2SO4, NaOH AREA
93 BASIN COMMON 00 X-0002 X-0002 WASTE WATER BASIN FOR H-47, 51 AREA --
94 BASIN COMMON 00 X-0003 X-0003 WASTE WATER BASIN FOR H-13 AREA --
95 POND COMMON 00 X-0004 X-0004 STORM WATER POND FOR H-47, 51 AREA
96 POND COMMON 00 X-0005 X-0005 STORM WATER POND FOR H-13 AREA
97 PIT COMMON 00 X-0006 X-0006 PIT FOR SIDE STREAM FILTER DRAIN
98 PIT COMMON 00 X-0007 X-0007 STORM WATER PIT FOR THERMAL OIL HEATER
99 PIT COMMON 00 X-0021 X-0021 CHEMICAL PIT
100 PIT COMMON 00 X-0022 X-0022 TREATED SANITARY WATER LIFT STATION FOR CCB
101 PIT COMMON 00 X-0023 X-0023 TREATED SANITARY WATER LIFT STATION FOR MAINTENANCE WS
102 PIT COMMON 00 X-0025 X-0025 TREATED SANITARY WATER LIFT STATION FOR GATE HOUSE IN H-47, 51 AREA
103 PIT COMMON 00 X-0031 X-0031 TREATED SANITARY WATER LIFT STATION FOR GATE HOUSE IN H-13 AREA
104 PIT COMMON 00 X-0041 X-0041 WG SEAL WATER LIFT STATION
105 PIT COMMON 00 X-0051 X-0051 STORM WATER PIT FOR NORTH POND AREA
106 PIT COMMON 00 X-0052 X-0052 STORM WATER PIT FOR BOUNDARY GUTTER
107 PIT COMMON 00 X-0061 X-0061 PIT FOR COOLING WATER RETURN LINE
108 PIT COMMON 00 X-0062 X-0062 PIT FOR COOLING WATER SUPPLY LINE
109 PIT COMMON 00 X-0063 X-0063 INSPECTION PIT OF X-0002
110 PIT COMMON 00 X-0064 X-0064 INSPECTION PIT OF X-0003
111 PIT COMMON 10 X-1002 X-1002 STORM WATER PIT FOR JV LORRY UNLOADING

112 DRYER COMMON 00 Z-0001-1/2 Z-0001-1/2 AIR DEHUMIDIFIER TA ★

113 FLARE COMMON 00 Z-0002 Z-0002 FLARE STACK TA 2W ★

114 VESSEL COMMON 00 Z-0002 V-0010-2 WG SEAL TANK TA ★

115 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0003 Z-0003 CHEMICALS FEEDER
122 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0003 V-0064 NON - OXIDIZE BIOCIDE TANK
124 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0003 V-0066 CORROSION INHIBITOR TANK
125 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0003 V-0067 SCALE DISPERSANT TANK
126 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0003 V-0068 STABILIZER TANK
127 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0003 V-0069 OXIDIZING BIOCIDE TANK
128 FILTER COMMON 00 Z-0004-1 Z-0004-1 WS SIDE STREAM FILTER UNIT-1
129 FILTER COMMON 00 Z-0004-2 Z-0004-2 WS SIDE STREAM FILTER UNIT-2
130 FILTER COMMON 00 Z-0004-3 Z-0004-3 WS SIDE STREAM FILTER UNIT-3
131 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0005 Z-0005 DRINKING WATER TREATMENT
133 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0005 V-0070 DRINKING WATER TREATMENT TANK
134 FILTER COMMON 00 Z-0006 Z-0006 DRINKING WATER FILTER
135 SEAL POT COMMON 00 Z-0008 Z-0008 V-0012 ADSORPTION BOX
136 DRAIN TREATMENT COMMON 00 Z-0009 Z-0009 DRAIN TREATMENT 
138 DRAIN TREATMENT COMMON 00 Z-0009 V-0022 BACKWASH TANK
139 DRAIN TREATMENT COMMON 00 Z-0009 V-0023 DIRTY WATER TANK
140 DRAIN TREATMENT COMMON 00 Z-0009 Z-0021-1 CARTRIDGE FILTER A
141 DRAIN TREATMENT COMMON 00 Z-0009 Z-0021-2 CARTRIDGE FILTER B
142 DRAIN TREATMENT COMMON 00 Z-0009 Z-0022 ACTIVATED CARBON FILTER
143 DRAIN TREATMENT COMMON 00 Z-0010 Z-0010 DRAIN TREATMENT 

144 INCINERATOR COMMON 00 Z-0011 Z-0011 COMBUSTION UNIT TA 2W ★

147 DENITRATION EQUIPMENT COMMON 00 Z-0012 Z-0012 DENITRATION EQUIPMENT TA 2W ★

149 CHIMNEY w/ Duct COMMON 00 Z-0013 Z-0013 DUCT AND STACK FOR DENITRATION EQUIPMENT TA
TA

(By Drone every 2 
years)

★

150 TRUCK SCALE COMMON 00 Z-0014 Z-0014 TRUCK SCALE 3M Regulation
151 LOADING RAMP COMMON 00 Z-0015 Z-0015 PRODUCT LOADING PLATFORM FOR COMMON

152 METERING COMMON 00 Z-0050 Z-0050 DEMINERALIZED WATER METERING SYSTEM 1Y ★ Regulation

153 METERING COMMON 00 Z-0051 Z-0051 STEAM DRAIN METERING SYSTEM 1Y ★ Regulation

154 METERING COMMON 00 Z-0052 Z-0052 STEAM METERING SYSTEM 1Y ★ Regulation

155 METERING COMMON 00 Z-0053 Z-0053 NITROGEN METERING SYSTEM 1Y ★ Regulation

MASTER MAINTENANCE PLAN 

Regulation criteria for Pressure vessel.INSPECTION OR PM / PdM TYPE include in sheet



BM FREQUENCY Condition Base 
frequency.

REMARK

CATEGORY AREA UNIT MAIN SUB EQ EQUIPMENT NAME

D=Daily
W=Weekly
M=Monthly
Y=Yearly

TA=Turn Around

D=Daily
W=Weekly
M=Monthly
Y=Yearly

TA=Turn Around

5 sense 
inspect

Time 
based 

Inspection
and MT

cleaning 
and 

Inspection

Greasing
Motor

oil 
change

oil re-fill Temp.
Inspection

oil 
analysis

vibration 
measure

ment
velocity

vibration 
spectrum
analysis

IR 
thermos

can

motor 
analysis

Calibration Diff >50KpaGArticle 114 Article 115 V >1m3
(Art.114)

V <1m3
(Art.115)

P 
>500KpaG
(Art.114)

P 
<500KpaG
(Art.115)

Visual
Inspection

Thinckness
Inspection

NDT or
API 510

MASTER MAINTENANCE PLAN 

Regulation criteria for Pressure vessel.INSPECTION OR PM / PdM TYPE include in sheet

156 METERING COMMON 00 Z-0054-1 Z-0054-1 BUTADIENE-1 METERING SYSTEM 1Y 2W ★ Regulation

157 METERING COMMON 00 Z-0054-2 Z-0054-2 BUTADIENE-2 METERING SYSTEM 1Y 2W ★ Regulation

158 METERING COMMON 00 Z-0055 Z-0055 RAFFINATE-1 METERING SYSTEM 1Y 2W ★ Regulation

159 METERING COMMON 00 Z-0056 Z-0056 RAFFINATE-2 METERING SYSTEM 1Y 2W ★ Regulation

160 METERING COMMON 00 Z-0057 Z-0057 HYDROGEN METERING SYSTEM 1Y 2W ★ Regulation

161 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 Z-0007 WASTE WATER TREATMENT FOR JV
191 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0520 EQUALIZATION TANK B
192 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0521 PH ADJUSTMENT TANK B1
193 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0522 PH ADJUSTMENT TANK B2
194 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0523 BIO REACTOR TANK B1
195 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0524 BIO REACTOR TANK B2
196 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0525 NEUTRALIZATION TANK
197 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0526 DISCHARGE TANK
198 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0531 NAOH DOSING TANK
199 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0532 H2SO4 DOSING TANK
200 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0533 PO4 DOSING TANK
201 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0534 N DOSING TANK
202 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0535 COAGULANT DOSING TANK
203 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0538 DEFOAMER DOSING TANK
204 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 Z-0503 SCRUBBER B
205 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 Z-0016 WASTE WATER TREATMENT FOR NON-JV
230 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0502 HOLDING TANK A
231 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0503 PH ADJUSTMENT TANK A
232 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0504 BIOREACTOR TANK A
233 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0505 INTERMEDIATE TANK
234 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0506 COAGULATION TANK
235 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0507 FLOCCULATION TANK
236 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0508 AIR DISSOLUTION VESSEL
237 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0518 DAF TANK
238 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0509 SLUDGE TANK
239 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0510 MIXING TANK
240 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0511 DEHYDRATOR PIT
241 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0512 SF FEED TANK
242 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0515 BACKWASH TANK
243 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0007 V-0536 A POLYMER DOSING TANK
244 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 V-0537 C POLYMER DOSING TANK
245 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 Z-0502 SCRUBBER A2
246 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 Z-0513 SAND FILTER
247 WATER TREATMENT COMMON 00 Z-0016 Z-0514 ACTIVATED CARBON FILTER
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1. PURPOSE วัตถุประสงค ์  
❖ เพื่อเป็นการบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยัของผูร้บัเหมา, ผูร้บัเหมาช่วง และผูว้่าจา้งต่างๆ ที่เขา้มาท างานภายในพืน้ที่

โรงงาน และรวมถึงงานต่อเนื่องที่ตอ้งปฏิบตัิงานภายนอกโรงงานโดยที่พนกังานของบริษัทฯ เป็น Job Owner ใหท้ างาน
อย่างปลอดภยั 

To be the guidance for KGC/KAC employee(s), contractor(s), sub-contractor, visitor, and relates person; whom 
working in company has the right preparedness, responses, and evacuation while the emergency state occurs.  

❖ เพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานทุกประเภทของผู้รับเหมา , , ผู้รับเหมาช่วง และผู้ว่าจ้างต่างๆ จะได้รับการพิจารณา
ตรวจสอบ, ประเมิน และอนุญาตในการด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภยั ตลอดจนมีการจดัเก็บเอกสารได้
ถกูตอ้งและครบถว้น 

Define person in charge and concerns person for the properly practices during emergency situation; those are 
able to stop, control, decrease the severity of situation, and reduce the impact that may occur on the person, 
property, community, and/or the environmental aspect. 

 

2. SCOPE ขอบเขต   
❖ ระเบียบปฏิบตัิการนีใ้ชส้  าหรบั บรษิัท ครุาเร ่จซีี แอดวานซ ์แมททเีรียส ์จ ากดั และ บรษิัท ครุาเร ่แอดวานซ ์เคมิคอลส ์

(ประเทศไทย) จ ากดั ครอบคลมุทัง้ ผูร้บัเหมา, ผูร้บัเหมาช่วง และผูใ้หบ้รกิารตา่งๆ ที่เขา้ปฏิบตังิานภายในบรษิัทฯ ไดแ้ก่ 
การผลิต การซอ่มบ ารุง การปรบัปรุงเปล่ียนแปลงอปุกรณเ์ครื่องจกัร การหยดุระบบการผลิต (Shutdown) การบ ารุงรกัษา
ครัง้ใหญ่ (Turnaround) หรือการท างานพิเศษอื่นๆ ในกระบวนการผลิตหรือสถานท่ีใกลเ้คียง รวมถงึการท างานต่อเนื่องที่
ตอ้งปฏิบตัิภายนอกโรงงานโดยที่พนกังานของบรษิัทฯ เป็น Job Owner โดยครอบคลมุการคดัเลือกผูร้บัเหมา การ
ประเมินขัน้ตอนและประสิทธิภาพการท างานของผูร้บัเหมา 
This procedure applies for all employee(s), contractor(s), sub-contractor(s), and relates person whom 
working in Kuraray GC Advanced Materials Co., Ltd. (KGC) and Kuraray Advanced Chemicals (Thailand) 
Co., Ltd. (KAC). 

 

3. DEFINITION ค ำจ ำกัดควำม   
❖ บรษิัทฯ หมายถึง  บรษิัท ครุาเร ่จีซี แอดวานซ ์แมททีเรียส ์จ ากดั และ บรษิัท ครุาเร ่แอดวานซ ์เคมิคอลส ์(ประเทศไทย) 

จ ากดั 

❖ ผูร้บัเหมา (Contractors) หมายถึง ผูร้บัจา้ง หรือ ผูใ้หบ้รกิาร รวมถึงผูร้บัเหมาชว่ง (Sub-Contractor) ที่บรษิัทฯ วา่จา้งให้
ท างานตามรายละเอียดงาน หรือ สญัญาจา้งที่ก าหนด  

❖ ผูค้วบคมุงาน (Job Owner)  หมายถงึ พนกังานของบรษิัทฯ ที่ไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นผูร้บัผิดชอบในการด าเนินงานนัน้ๆ 
ใหแ้ลว้เสรจ็ตามขอบเขตงานภายในเวลาที่ก าหนด 
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❖ Safety Training หมายถงึ การอบรมดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างานใหก้บัผูร้บัเหมา 
หรือ ผูร้บัเหมาช่วงก่อนที่จะเริ่มเขา้มาปฏิบตัิงานภายในบรษิัทฯ 

❖ Job Safety Environment Analysis (JSEA) หมายถงึ การวิเคราะหง์านเพื่อความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม โดยการ
วิเคราะหข์ัน้ตอนการท างานเพื่อหาความอนัตราย หรือ ความเส่ียงที่อาจจะเกิดขึน้ได ้พรอ้มทัง้ก าหนดมาตรการในการ
แกไ้ขและป้องกนั 

❖ Toolbox Meeting หมายถงึ การประชมุ/ ส่ือสารของผูร้บัเหมา หรือ ผูร้บัเหมาชว่งที่ปฏิบตัิงานเพื่อใหเ้ขา้ใจการท างาน 
อนัตราย ความเส่ียง และมาตรการในการแกไ้ข และป้องกนั โดยจะเป็นการประชมุ/ ส่ือสารท่ีหนา้งานก่อนการท างาน 

 

4. ROLE AND RESPONSIBILITY บทบำท และหน้ำที ่  
- 

5. Workflow ระเบียบการด าเนินงาน 
- 

 

6. WORKING PROCESS ระเบียบกำรด ำเนินงำน  
6.1 กำรคัดเลือกผู้รับเหมำ (Contractor Selection) 

6.1.1 ผูร้บัเหมาที่มีสิทธเขา้กระบวนการคดัเลือกเพื่อปฏิบตัิงานในบริษัทฯ ตอ้งเป็นบริษัทผูร้บัเหมาที่ไดข้ึน้ทะเบียนบรษิัทคู่คา้
กบั KGC & KAC (Approve Vendor List, AVL) 

▪ กระบวนการขึน้ทะเบียนบริษัทคู่คา้ ให้ด  าเนินการตามที่ก าหนดใน PROCUREMENT PROCEDURES FOR 
THE GOODS AND SERVICES  

▪ การประเมินดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม (SHE) เพื่อพิจารณาขึน้ทะเบียนบริษัทคู่คา้ ให้
ด  าเนินการตามเกณฑท์ี่ก าหนดในขอ้ 4.7 เกณฑก์ารประเมินดา้นความปลอดภยัฯ เพื่อพิจารณาขึน้ทะเบียนคู่คา้ 

 6.1.2  ขอ้ก าหนดในขัน้ตอนการด าเนินงานฉบบันี ้ถือเป็นส่วนหนึ่งของเงื่อนไขในสญัญาจา้ง 
6.2 การเตรียมความพร้อมผู้รบัเหมา (Preparation before Work Start) 

6.2.1 การจัดเตรียมบุคลากร : ทรัพยากรบุคคลเป็นหัวใจส าคัญของการปฏิบัติงานในโรงงาน ดังนัน้ผู้ร ับเหมา หรือ 

ผูร้บัเหมาช่วงตอ้งสรรหา และบรหิารจดัการเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งทรพัยากรทีม่คีวามรู้ ความสามารถ และทกัษะ ประสบการณ์ที่

ตรงกับลักษณะของงาน ตลอดจนมีความตระหนักด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยัและสิ่งแวดล้อมที่เพียงพอและมี

ความสามารถทีเ่หมาะสม 

6.2.1.1 การคัดสรรบุคลากรของผู้ร ับเหมา : ผู้บริหารผู้ร ับเหมาต้องคัดสรรบุคลากรระดับหัวหน้างาน (Site 
Manager, Forman) เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยั (Safety Officer) และบุคลากรทีต่้องอาศยัความช านาญเฉพาะดา้น 
(Specialist) ทีม่คีวามรู ้ประสบการณ์ในการท างานทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อใหส้ามารถปฏบิตังิานไดอ้ย่างปลอดภยั 
6.2.1.2 การจัดให้มีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย (จป.) : ผู้บริหารบริษัทผู้ร ับเหมา ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่ความ
ปลอดภยัเตม็เวลา ณ พืน้ทีป่ฏบิตังิานอย่างเหมาะสม โดยก าหนดเป็นมาตรฐานขัน้ต ่าไว ้ดงันี้ 
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จ ำนวนลูกจ้ำงท่ีปฏิบติังำน เจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภยั (จป.) ระดบัต่ำงๆ 
ตัง้แต่ 1-19 คน จป.หวัหน้ำงำน และจป.บริหำร 
ตัง้แต่ 20-49 คน จป.เทคนิค จป.หวัหน้ำงำน และจป.บริหำร 
ตัง้แต่ 50-99 คน จป.เทคนิคขัน้สูง จป.หวัหน้ำงำน และจป.บริหำร 

ตัง้แต่ 100 คน ข้ึนไป จป.วิชำชีพ จป.หวัหน้ำงำน และจป.บริหำร 

 หมายเหตุ: ในกรณีที่เป็นงานความเสี่ยงสูง เช่น Hot work open Flame, Critical lifting, Confined Space หรอืงานความ

เสีย่งสงูอื่นๆ ตอ้งมจีป. เทคนิค ควบคุมความปลอดภยัเป็นอย่างน้อย 

6.2.2 การคดักรองดา้นสุขภาพ (Health Screening) : ผูร้บัเหมาต้องผ่านการคดักรองดา้นสุขภาพ ซึ่งหน่วยงาน HSE เป็น

ผูพ้จิารณาจากผลการตรวจสุขภาพ ดงันี้ 

6.2.2.1 ใบรบัรองแพทยท์ัว่ไป  

▪ ผูร้บัเหมาตอ้งผ่านการตรวจสุขภาพทัว่ไปโดยแพทยจ์ากคลนิิก หรอื โรงพยาบาลแห่งใดกไ็ด ้และส่งใบรบัรอง

แพทย์ตัวจริงพร้อมส าเนาบัตรประกันสังคม ให้กับ KGC และ KAC  ในขัน้ตอนการร้องขออบรมความ

ปลอดภยัเบือ้งตน้ (Basic Safety Training) 

▪ ใบรบัรองแพทย์ ต้องมอีายุไม่เกนิ 3 เดอืน ณ วนัทีข่อเขา้อบรม หรอื ส าเนาผลตรวจสุขภาพประจ าปีอายุไม่

เกนิ 1 ปี โดยตอ้งมผีลการตรวจตามรายการดงัต่อไปนี้ (เป็นอย่างน้อย) 

1) ผลการตรวจความดนัโลหติ (Blood pressure) 

2) ผลการตรวจรายการโรคตอ้งหา้มในการปฏบิตังิาน 

6.2.2.2 การตรวจสุขภาพพเิศษตามกฎหมาย: ผูร้บัเหมาทีท่ างานในทีอ่บัอากาศ ตอ้งผ่านการตรวจสุขภาพตาม

กฎหมาย และส่งส าเนาใบรบัรองแพทยส์ าหรบัการท างานในทีอ่บัอากาศใหก้บั KGC และ KAC   ในขัน้ตอนการ

รอ้งขออบรมความปลอดภยัส าหรบัการท างานในทีอ่บัอากาศ ทัง้นี้การตรวจสุขภาพส าหรบัการท างานในทีอ่บั

อากาศใหป้ฏบิตัติามทีก่ าหนดกฎหมายก าหนด (ใบรบัรองแพทยส์ าหรบัการท างานในทีอ่บัอากาศมอีายุไม่เกนิ 6 

เดอืน นับตัง้แตว่นัทีแ่พทยอ์อกให)้ 
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6.2.3 การทดสอบทกัษะดา้นความปลอดภยัฯ (Safety Skill Assessment) : ผูร้บัเหมาทีป่ฏบิตังิานทีม่คีวามเสีย่งสงู (High 

risk work) หรอื งานทีต่อ้งอบรมตามกฎหมายไทย (Thai Law & Regulation) ตอ้งผ่านการประเมนิ Safety skill 

assessment or Training โดยหน่วยงานฝึกอบรมจากภายนอกทีต่ามหลกัเกณฑ์ ดงัต่อไปนี้ 

6.2.3.1 งานทีม่คีวามเสีย่งสงู: บรษิทัผูร้บัเหมาตอ้งส่งบุคลากรทีท่ างานทีม่คีวามเสีย่งสงู และตอ้งใชท้กัษะความ

ช านาญในงานเฉพาะดา้นเขา้รบัการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการท างาน (Skill Assessment) กบับรษิทัที่

ใหบ้รกิารการทดสอบฯ ทีไ่ดม้าตรฐาน เช่น บรษิทั NPC S&E เป็นตน้ โดยบคุลากรทีต่อ้งผ่านการทดสอบทกัษะ

ความปลอดภยัในการท างาน (Skill Assessment) ไดแ้ก ่

▪ งานตดิตัง้ รือ้ถอนนัง่รา้น 

▪ งานตดั เชื่อม เจยีร ์

▪ งานฉีดน ้าแรงดนัสงู 

หมายเหตุ : การประเมนิ Safety skill assessment มอีายุ 2 ปี นบัตัง้แต่วนัทีอ่อกให ้

6.2.3.2 งานทีต่อ้งอบรมตามกฎหมาย หรอื ขอ้ปฏบิตั ิ

▪ การท างานในทีอ่บัอากาศ :  ผูค้วบคุมงานในทีอ่บัอากาศ (ส าหรบัผูท้ าหน้าทีเ่ป็นผูค้วบคุมงาน),ผูป้ฏบิตังิาน

ในทีอ่บัอากาศ (ส าหรบัผูป้ฏบิตังิาน), ผูช้่วยเหลอืงานทีอ่บัอากาศ (ส าหรบัผูเ้ฝ้าระวงังานในทีอ่บัอากาศ)  

(ทบทวนทุก 5 ปี)  

▪ การท างานเกีย่วกบัปัน่จัน่ : ผูบ้งัคบั ผูใ้หส้ญัญาณ ผูย้ดึเกาะวสัดุปัน้จัน่ (ทบทวนทุก 2 ปี) 

▪ การท างานบนทีส่งู 

▪ การท างานเกีย่วกบัรถยก (Folklift) 

▪ การท างานเกีย่วกบัไฟฟ้า 

▪ ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ (Fire Watch Man) หลกัสตูร 2 วนั 

หมำยเหตุ : หำกมีกำรลำออก หรือ เปล่ียนแปลงบุคคลเข้ำท ำงำนจะต้องด ำเนินกำรอบรมตำม

ข้อก ำหนดให้แลว้เสรจ็ จึงสำมำรถยื่นขออบรมกบัทำงบริษทัฯได้ 
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6.2.4 การอบรมและทดสอบดา้นความปลอดภยั (Safety Training and Test) 

6.2.4.1 หลกัสตูรความปลอดภยัเบือ้งตน้ (Basic Safety Training) 

กลุ่มเป้าหมาย: ผูร้บัเหมาทกุคน 

คุณสมบตัขิองผูเ้ขา้รบัการอบรม : หลกัฐานประกอบการอบรม ดงันี้ 

o ส าเนาบตัรประชาชน 

o กรณีชาวต่างชาต ิยื่นส าเนา Passport และ Work permit การท างานตามกฎหมายไทย และตอ้งผ่าน

การเหน็ชอบจากผูจ้ดัการส่วนตน้สงักดัฯ 

o ส าเนาบตัรประกนัสงัคม เป็นผูป้ระกนัตนตามมาตรา 33 

o ใบรบัรองแพทยต์วัจรงิ มอีายุไมเ่กนิ 3 เดอืน นับจากวนัทีแ่พทยร์บัรอง กรณีมคีวามดนัโลหติ (BP) สงู

กว่า 140/90 mmHg จะตอ้งม ีmonitoring program ในการดแูลความปลอดภยัเป็นพเิศษ 

o สามารถอ่าน และเขยีนภาษาไทย หรอื ภาษาองักฤษได ้

o หลกัฐานการอบรมหลกัสตูร Basic Safety จากตน้สงักดั (6 ชัว่โมง) 

6.2.4.2 การรบัรอง (Certification) : 

o ผ่านการอบรมหลกัสตูร Basic Safety จ านวน 3 ชัว่โมง 

o ผ่านการทดสอบขอ้เขยีน โดยมคีะแนนตัง้แต่ 80% ขึน้ไป 

o ผูผ้่านการ Certified จะไดร้บับตัรผูร้บัเหมา สามารถเขา้ท างานไดท้ัง้บรษิทั KGC & KAC 

หมายเหตุ : หากมกีารลาออก หรอื เปลีย่นแปลงบุคคลเขา้ท างานจะตอ้งด าเนินการอบรมตามขอ้ก าหนด

ใหแ้ลว้เสรจ็ จงึสามารถยื่นขออบรมกบัทางบรษิทัฯได ้

6.2.4.3 การอบรมทบทวน (Refresher) : ก าหนดใหอ้บรมทบทวนทุก 1 ปี เพื่อต่ออายุบตัรผูร้บัเหมา หลงัจากผ่าน

การอบรมทบทวนความสตูรความปลอดภยัเบือ้งตน้ (Basic Safety Training) 

หมายเหตุ : ส าหรบัขัน้ตอนการปฏบิตัขิออบรมและออกบตัรผูร้บัเหมา ใหป้ฏบิตัติาม KGC-HSE-WI-023  

ระเบยีบปฎบิตังิานการออกบตัรประจ าตวั ส าหรบัผูร้บัเหมา 

6.2.5 การทดสอบสมรรถภาพร่างกายก่อนท างาน (Fit for Work Test) 

ผูร้บัเหมาทีป่ฏบิตังิานในทีอ่บัอากาศ หรอื ทีต่อ้งใช้ SCBA (Self contain breathing apparatus) หรอื Air line หรอื 

ปฏบิตังิานบนทีส่งูเกนิ 10 เมตร ตอ้งผ่านการท า Fit for work test โดยนักอาชวีอนามยั หรอื พยาบาลประจ า

สถานพยาบาลของ KGC & KAC โดยมรีะยะเวลาในการท า Fit for work test ในแต่ละลกัษณะงาน ดงันี้ 

o ทุก 6 เดอืน ส าหรบัการท างานในทีอ่บัอากาศทีต่อ้งใช ้SCBA  หรอื Air line 

o ทุก 3 เดอืน ส าหรบัการท างานบนทีส่งูเกนิ 10 เมตร จากพืน้ทีม่ ัน่คง 
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6.2.6 การจดัเตรยีมอุปกรณ์ เครือ่งมอื เครื่องจกัรและยานพาหนะ 

▪ ผูร้บัเหมาตอ้งจดัอุปกรณ์ เครื่องมอื เครื่องจกัร และยานพาหนะทีไ่ดม้าตรฐานซึง่เป็นทีย่อมรบัเท่านัน้ 

▪ ผูร้บัเหมาตอ้งควบคุม ดแูลใหม้กีารตรวจสอบ ทดสอบ และไดร้บัการรบัรอง ตามขอ้ก าหนดของกฎหมายฯ 

▪ ผูร้บัเหมาตอ้งน าส่งหน่วยงานบ ารุงรกัษา เพื่อตรวจสภาพ และตดิสติก๊เกอรร์บัรองก่อนน าเขา้ใชง้านในโรงงาน 
ดงันี้ 

o เครื่องจกัรกล เช่น เครื่องก าเนิดไฟฟ้า เครื่องฉีดน ้าแรงดนัสงู จะตอ้งไดร้บัการตรวจสอบจากช่าง
ซ่อมบ ารุงเครื่องจกัรกล 

o อุปกรณ์ หรอื เครื่องมอืทีต่อ้งใชก้ระแสไฟฟ้าหรอืแบตเตอรี่ เช่น ไฟแสงสว่าง เครื่องเจยีร ์วทิยุสือ่สาร 

เป็นตน้ จะตอ้งไดร้บัการตรวจสอบจากช่างซ่อมบ ารงุไฟฟ้า 

o ยานพาหนะ เช่น รถบรรทุก รถเครน รถโฟรค์ลฟิท ์เป็นตน้ จะตอ้งไดร้บัการตรวจสอบจากหน่วยงาน
ทีไ่ดร้บัมอบหมายในแต่ละพืน้ที ่

▪ การใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าตอ้งมมีาตรการต่างๆ ดงันี้ 

o เครื่องจกัรทีใ่ชพ้ลงังานไฟฟ้าตอ้งมรีะบบหรอืวธิกีารป้องกนักระแสไฟฟ้ารัว่เขา้ตวับุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 
หรอืเครื่องจกัร และตอ้งต่อสายดนิใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีก่ฎหมายก าหนด 

o เครื่องจกัรทีใ่ชพ้ลงังานไฟฟ้า สายไฟฟ้า เขา้เครื่องจกัรตอ้งเดนิลงมาจากทีส่งู กรณีเดนิบนพืน้ดนิ 

หรอืฝังดนิตอ้งใชท้่อรอ้ยสายไฟฟ้าทีแ่ขง็แรงและปลอดภยั 

o สายไฟทีว่างขา้มถนน หรอื เสีย่งต่อ Physical Damage ตอ้งมกีารป้องกนัความเสยีหายทีจ่ะเกดิ

ขึน้กบัสายไฟ เช่น มฝีาครอบ หรอืเดนิในท่อรอ้ยสายทีแ่ขง็แรงและปลอดภยั เป็นตน้ 

▪ ผูร้บัเหมาตอ้งจดัใหม้รีะบบการตรวจสอบก่อนใชง้าน (Pre-Use Inspection) อย่างน้อยวนัละหนึ่งครัง้ 

 

6.2.7 อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล (Personnel Protective Equipment: PPE) : ผูร้บัเหมาตอ้งจดัเตรยีม 

อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ใหม้คีวามเหมาะสมกบัลกัษณะงาน หรอื ตามที ่KGC & KAC 

ก าหนด โดยมรีายละเอยีดทัว่ไป ดงันี้ 

o เลอืกใช ้PPE ใหเ้หมาะสมกบัความเสีย่ง หรอืตามทีก่ าหนดในใบอนุญาตท างาน 

o PPE ทีใ่ชต้อ้งไดม้าตรฐานรบัรองจากสถาบนัทีใ่หก้ารยอมรบั เชน่ ANZI, NIOSH, มอก. เป็นตน้ 

o ตรวจสอบสภาพ และดแูลรกัษา PPE อยู่เสมอ 

o พืน้ทีห่วงหา้ม ก าหนดใหใ้ช ้PPE ขัน้ต ่าคอื หมวกนิรภยั รองเทา้นิรภยั แว่นตานิรภยั ชุดปฏบิตังิาน

ตอ้งเป็นเสือ้แขนยาว กางเกงขายาวทีร่ดักุม ผา้ฝ้าย ผา้ยนีส ์ผา้เวสปอยส ์หา้มใชผ้า้ใยสงัเคราะห ์ 

o หา้มใชแ้ว่นตานิรภยัแบบเลนสส์ดี าปฏบิตังิานในเวลากลางคนื 

o การท างานบนทีส่งูตอ้งใช ้Full Body Harness 
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6.2.8 การจดัเตรยีมสถานทีแ่ละสิง่อ านวยความสะดวก 

▪ โรงอาหาร สถานทีพ่กัผ่อน และพืน้ทีส่บูบุหรี ่ใหใ้ชต้ามที ่KGC & KAC จดัไวใ้หเ้ท่านัน้ 

▪ ผูร้บัเหมาตอ้งจดัใหม้นี ้าดืม่ทีส่ะอาดและมภีาชนะป้องกนัการตดิเชือ้โรคระหว่างบคุคล 

▪ การตดิตัง้ระบบสาธารณูปการและสิง่อ านวยความสะดวกชัว่คราวในพืน้ทีข่อง KGC & KAC จะตอ้งไดร้บัอนุญาต

จาก KGC & KAC ก่อนทุกครัง้ และตอ้งจดัใหม้กีารดแูลเรื่องความสะอาดและความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย 

▪ กรณีจ าเป็นตอ้งใชส้ านักงานชัว่คราว หรอืตูส้ านักงานเคลื่อนที ่(Containers) ตอ้งตัง้อยู่นอกพืน้ทีห่วงหา้ม ในพืน้ที่

ที ่KGC & KAC ก าหนดไวใ้หเ้ทา่นัน้ 

o หอ้งสว้ม ตอ้งมกีารตดิตัง้สว้มชัว่คราว ครอบคลมุพืน้ทีก่ารท างานต่างๆ อย่างเพยีงพอ โดยพจิารณาให้

ตัง้อยู่ในทศิทางใตล้ม เพื่อป้องกนักลิน่รบกวน จดัใหม้รีะบบการจดัการในเรื่องของการท าความสะอาด 

สบูถ่ายอย่างสม ่าเสมอ  

o สถานทีท่ าความสะอาดอุปกรณ์ ตอ้งมรีะบบท่อระบายน ้าทิง้รองรบัอย่างเหมาะสม โดยไม่ส่งผลกระทบ

ต่อสิง่แวดลอ้มในดา้นต่างๆ รวมทัง้กลิน่รบกวน 

▪ หา้มใชร้ะบบสาธารณูปการและสิง่อ านวยความสะดวกของ KGC & KAC กรณีมคีวามจ าเป็นตอ้งใช ้จะตอ้งไดร้บั

อนุญาตจาก KGC & KAC ก่อนทุกครัง้ 

6.2.9 ขอ้ก าหนดดา้นความปลอดภยัฯ (SHE Requirements During Execution) : ผูร้บัเหมาตอ้งปฏบิตัติามกฎระเบยีบ

ความปลอดภยัทัว่ไป และขัน้ตอนการท างานดา้นความปลอดภยัฯ ทีส่ าคญัดงัต่อไปนี้ 

 6.2.9.1 กฎระเบยีบความปลอดภยัทัว่ไป 

o ผูร้บัเหมาทุกคนทีจ่ะเขา้มาท างานใน KGC & KAC ตอ้งผ่านการอบรมดา้นความปลอดภยัฯตามที่

ก าหนด 

o ผูร้บัเหมาทีเ่ขา้ในพืน้ที ่KGC & KAC ตอ้งตดิบตัรแสดงใหเ้หน็ตลอดเวลา      

o หา้มน าไฟแชค็ ไมข้ดีไฟ โทรศพัทม์อืถอื หรอือุปกรณ์จุดไฟเขา้พืน้ทีห่วงหา้ม 

o หา้มสบูบหุรี ่นอกบรเิวณทีอ่นุญาต 

o หา้มน าสารเสพตดิทุกชนิดเขา้พืน้ทีข่อง KGC & KAC โดย KGC & KAC จะมกีารสุ่มตรวจเพื่อหาสาร

เสพตดิและแอลกอฮอล ์โดยไมแ่จง้ล่วงหน้า 

o หา้มน าอาหาร เครื่องดื่ม ทีไ่มใ่ชน่ ้าเปล่าเขา้พืน้ทีห่วงหา้ม 

o หา้มนอนหลบัในพืน้ทีห่วงหา้ม 

o หา้มเล่นการพนัน หยอกลอ้ และทะเลาะววิาทกนั 

o หา้มถ่ายรปูในพืน้ที ่KGC & KAC ก่อนไดร้บัอนุญาต 

o หา้มน าเลีย้งสตัวเ์ขา้ หรอื ใหอ้าหารในพืน้ที ่KGC & KAC  
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o หา้มพกพาอาวุธทุกชนิดเขา้มาภายในพืน้ที ่KGC & KAC 

o หา้มผูท้ีม่อีายุต ่ากว่า 18 ปีเขา้ท างานใน KGC & KAC 

o หา้มผูร้บัเหมาใชอุ้ปกรณ์ต่างๆของ KGC & KAC ในเขตหวงหา้ม ก่อนไดร้บัอนุญาต (เช่น น ้าดบัเพลงิ 

ระบบสาธารณูปการ เป็นตน้) 

o ใหค้วามรว่มมอืในการตรวจยานพาหนะหากมกีารรอ้งขอ จากเจา้หน้าที ่รปภ. 

o หา้มยานพาหนะเครื่องยนตใ์ชเ้ชือ้เพลงิ เบนซนิ (Gasoline) เครือ่งยนตเ์ชือ้เพลงิก๊าซ NGV,LPG และ

เชือ้เพลงิร่วม เขา้พืน้ทีห่วงหา้ม อนุญาตเฉพาะยานพาหนะทีใ่ชเ้ครื่องยนตด์เีซลเท่านัน้ และตอ้งสวม 

Exhaust Spark Arrestor ทีท่่อไอเสยีก่อนเขา้พืน้ทีห่วงหา้ม ทัง้นี้การน ายานพาหนะเขา้พืน้ทีห่วงหา้ม

จะตอ้งปฏบิตัติามกฎระเบยีบโรงงานอย่างเคร่งครดั 

o จ ากดัความเรว็ของยานพาหนะ          

▪ นอกพืน้ทีห่วงหา้มไม่เกนิ 30 กโิลเมตรต่อชัว่โมง หรอื ตามป้ายจ ากดัความเรว็ 

▪ ในพืน้ทีห่วงหา้มไม่เกนิ 20 กโิลเมตรต่อชัว่โมง หรอื ตามป้ายจ ากดัความเรว็ 

o ตอ้งคาดเขม็ขดันิรภยัขณะขบัรถตลอดเวลา 

o หา้มจอดยานพาหนะทุกชนิดในบรเิวณหวัจ่ายน ้าดบัเพลงิ กรณีจ าเป็นตอ้งจอดตอ้งห่างมากกว่า 5 เมตร 

o หา้มจอดยานพาหนะไวใ้นพืน้ทีห่วงหา้ม กรณีจ าเป็นตอ้งจอด ตอ้งดบัเครื่องยนต ์ กญุแจอยูใ่นต าแหน่ง

พรอ้มตดิเครื่องและไม่ลอ็คประตรูถ 

o ยานพาหนะ รถปัน้จัน่ รถกระเชา้ รถโฟลค์ลฟิต ์และเครื่องจกัรกลทุกชนิด ตอ้ง  ผ่านการตรวจสอบ

สภาพแลว้ตดิสตกิเกอรอ์นุญาตใหใ้ชง้านก่อน 

o การน าวสัดุ สิง่ของเขา้-ออกโรงงาน ตอ้งปฏบิตัติามขอ้ก าหนด การน าวสัดุสิง่ของเขา้ - ออก เท่านัน้ 

o ผูร้บัเหมาตอ้งมคีวามเขา้ใจในงานทีท่ าอย่างแทจ้รงิ โดยเฉพาะงานทีไ่ดร้บัมอบหมายใหม่ หากผูร้บัเหมา

ไม่เขา้ใจขัน้ตอนการท างานจะตอ้งหยุดท างานและถามใหเ้ขา้ใจ 

o ผูร้บัเหมาตอ้งส ารวจ ทางออกฉุกเฉินและอุปกรณ์ความปลอดภยัทีจ่ าเป็น เช่น ทีล่า้งตาฉุกเฉิน ใน

บรเิวณทีท่ างาน 

o หา้มใช ้LPG ในงานเชื่อมและงานตดั  

o จดัใหม้ ีFlash back arrester ในชุดงานเชื่อมและงานตดัดว้ยแกส๊ จ านวน 4 จุด ตามมาตรฐานกรม

โรงงานอุตสาหกรรม 
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6.2.9.2 การวเิคราะหง์านเพื่อความปลอดภยัและสิง่แวดลอ้ม (JSEA) : เพื่อเป็นการเตรยีมความพรอ้มก่อนเริม่

งาน และใหเ้กดิความปลอดภยัในการท างานต่างๆ งานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามเสีย่งส ูงและไม่ไดท้ าเป็นประจ า 

(Non-Routine Job) จะตอ้งท า JSEA ก่อนเริม่งาน เช่น 

1. งานทีข่อ open flame hot work permit ในเขตหวงหา้ม 

2. งานทีข่อ specific work permit ไดแ้ก่  
2.1 งานที่อับอากาศ ภายใต้บรรยากาศที่ เ ป็นอันตรายหรือภายในอุปกรณ์ใช้งานกับสาร

ไฮโดรคารบ์อนหรอืสารเคม ี
2.2 งานขดุ 
2.3 งานฉายรงัส ี
2.4 งานตดิตัง้ รือ้ถอนนัง่รา้น 
2.5 งานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสงู 
2.6 งานยกโดยรถปัน้จัน่ทีม่คีวามเสีย่งสงู (Critical Lift) 

3. งาน Hot Tapping 
4. งานทีเ่กี่ยวขอ้งกบัอุปกรณ์ป้องกนัการตกจากที่สูง เช่น Manlifts, กระเชา้ full boday harness, บนัได 

เป็นตน้ 

5. งานฉีดน ้าแรงดนัสงู 
6. งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 

7. งาน flushing line 

8. งาน online stop leak 

9. งำนเก่ียวกบัสำรโลหะหนัก เช่น ปรอท เป็นต้น 
10. งำนใช้ Temporary Hose/Pipe เพื่อขนถ่ำยสำรเคมีหรือสำรไวไฟ 
11. งำนอ่ืนๆ ตำมท่ี KGC & KAC ก ำหนด เช่น  

1) งำนท่ีเคยเกิดอบุติัเหตุขัน้บนัทึกหรือเคยมีข้อร้องเรียนด้ำนส่ิงแวดล้อมจำกชมุชนหรือ
โรงงำนข้ำงเคียง 

2) งำนท่ีด ำเนินกำรโดยผู้รบัเหมำ ซ่ึงไมม่ีควำมคุ้นเคยกบัควำมเส่ียงของโรงงำน 
3) งำน/กิจกรรมใหม่ เคร่ืองมอืใหม่ หรือเปล่ียนแปลงวิธีกำรท ำงำนใหม่ ซ่ึงผูป้ฏิบติังำนไม่

เคยท ำหรือไมม่ีควำมช ำนำญ และอำจจะมีควำมผิดพลำดเกิดขึ้นได้ 
4) งานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามซบัซอ้น จ าเป็นตอ้งเขยีนขัน้ตอน/วธิกีารท างานใหช้ดัเจน 

ผู้รบัเหมำต้องประสำนงำนผู้ควบคมุงำน KGA & KAC เพื่อท ำ JSEA ตำมท่ีก ำหนด 
6.2.9.3 การเตรยีมความพรอ้มกรณีเกดิเหตุฉุกเฉิน (Emergency) : ผูร้บัเหมาตอ้งร่วมซอ้มและปฏบิตัติาม

แผนปฏบิตักิารฉุกเฉินตามที ่KGC & KAC ก าหนด 
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6.2.9.4 การรายงาน สอบสวนอบุตัเิหต ุ

▪ กรณีเกดิอุบตัเิหตุ (Accident) เหตุการณ์เกอืบเกดิอุบตัเิหตุ (Near miss)  หรอื เหตุการณ์ผดิปกต ิให้

ปฏบิตัติามระเบยีบปฏบิตักิารเรื่อง “Incident management & Investigation system: KGC-HSE-SOP-

011” โดยผูพ้บเหน็เหตุการณ์หรอืผูท้ าใหเ้กดิเหตุ ตอ้งแจง้/รายงานใหห้วัหน้างานหรอืพนักงาน KGC & 

KAC ทราบทนัท ี

▪ กรณีมผีูบ้าดเจบ็ จะตอ้งน าส่งสถานพยาบาลของ KGC & KACเพื่อท าการปฐมพยาบาล 

▪ ผูร้บัเหมาตอ้งปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งว่าดว้ยเรื่องกองทนุเงนิทดแทนทุกประการ 

▪  

6.3 กำรตรวจติดตำมผลกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภยัฯ  (SHE Performance Monitoring) 

6.3.1 การตรวจสอบความปลอดภยัฯ (Safety Inspection) 

✓ หวัหน้างานผูร้บัเหมาตอ้งด าเนินการตรวจตดิตามความปลอดภยัฯ ในภาคสนาม ทีค่วบคมุดแูลทุกงานอย่าง
ต่อเนื่อง 

✓ เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัฯ, ผูค้วบคุมงาน, Job Owner ของ KGC & KAC ตรวจตดิตามผลการด าเนินงาน

ดา้นความปลอดภยัของบรษิทัผูร้บัเหมาในภาคสนาม  

✓ กรณีทีพ่บการไม่ปฏบิตัติามขอ้ก าหนดดา้นความปลอดภยัฯ ในภาคสนาม ผูร้บัเหมาตอ้งด าเนินการปรบัปรุง

แกไ้ขทนัท ี

6.3.2 การตรวจสอบความปลอดภยัฯ (Safety Inspection): หากพนักงานผู้รบัเหมาละเมดิกฎระเบยีบ ข้อบงัคบัด้าน

ความปลอดภยัฯ จะมบีทลงโทษทางวนิัยตามความหนักเบา หรอื ชนิดของการกระท าผดิ โดยจะพจิารณาจากเจตนา 

สภาพแวดล้อม ผลจากการกระท าความผดิ หรอื โอกาสจะเกดิผลดงักล่าว โดยอาจไดร้บับทลงโทษ ตามดุลยพนิิจของ

บรษิทัฯ ดงัต่อไปนี้ 

✓ ตกัเตอืนดว้ยวาจา 
✓ ตกัเตอืนเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

✓ ส่งกลบัตน้สงักดั 

✓ ไม่อนุญาตใหท้ างานในบรษิทัฯ 

หมายเหตุ: กรณีทีถู่กลงโทษทางวนิัยขัน้สงูสุด คอื ไม่อนุญาตใหท้ างานใน KGC & KAC จะถูกขึน้บญัชดี า (Blacklist) 

ของบรษิทั และไม่อนุญาตใหเ้ขา้ท างานใน KGC & KAC 
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6.4 กิจกรรมส่งเสริมควำมปลอดภยั (Feedback & Recognition) 

6.4.1 การพบปะพดูคุยเรื่องความปลอดภยั (Safety Talk) : เพื่อพบปะพดูคุยเรื่องความปลอดภยัฯ และรบัฟังความ

คดิเหน็ ขอ้เสนอแนะของพนักงานผูร้บัเหมา ก าหนดให ้

✓ หวัหน้างานผูร้บัเหมาพบปะพดูคุยเรื่องความปลอดภยั กบัพนักงานผูร้บัเหมาก่อนเริม่งานทุกวนั 

✓ ผูบ้รหิารผูร้บัเหมา และผูค้วบคมุงาน KGC & KAC พบปะพดูคยุเรื่องความปลอดภยักบัพนักงานผูร้บัเหมา

อย่างน้อยสปัดาหล์ะ 1 ครัง้ 

✓ ผูบ้รหิารของ KGC & KAC ระดบัผูจ้ดัการส่วนหรอืผูจ้ดัการฝ่าย พบปะพดูคุยเรื่องความปลอดภยั กบัพนักงาน

ผูร้บัเหมาอย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ 

6.4.2 การสงัเกตพฤตกิรรมความปลอดภยัฯ (Safety Patrol Observation) 

✓ บรษิทัสนับสนุนใหผู้ร้บัเหมาทุกคนมส่ีวนร่วมในโปรแกรมการสงัเกตพฤตกิรรมความปลอดภยัฯ (Safety 

Patrol Observation) ตามทีก่ าหนดไว ้

✓ ผูค้วบคมุงาน KGC & KAC ท าการสงัเกตพฤตกิรรมความปลอดภยัฯ (Safety Patrol Observation) กจิกรรม

งานของผูร้บัเหมาอย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ 

6.5 กำรประเมินสมรรถนะผู้รบัเหมำฯ (Performance Evaluation) เป็นขัน้ตอนการประเมินสมรรถนะของผู้รบัเหมาฯ 
เพื่อใหผู้ร้บัเหมาฯ ปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างเตม็ความสามารถ และเกดิความปลอดภยัฯ โดยการประเมนิฯ จะแบ่งออกเป็น 2 
ช่วงการด าเนินงานไดแ้ก่ 

 6.5.1 การประเมนิสมรรถนะระหว่างด าเนินงาน (Periodic Evaluation) : เป็นขัน้ตอนการประเมนิผูร้บัเหมาฯ แบบ
สญัญาประจ ารายปี ซึง่เป็นการประเมนิร่วมกนัระหว่าง Job Owner และเจา้หน้าทีส่่วนความปลอดภยัของบรษิทัฯ 
ระหว่างท างาน เพื่อใหเ้กดิการปรบัปรุงแก้ไขขอ้บกพร่องต่างๆ โดยจะมกีารประเมนิทุก 6 เดอืนตามแบบประเมนิ  
Contractor Evaluation Form (Yearly Contract) 

 6.5.2 การประเมนิสมรรถนะเมื่อจบงาน หรอื ประจ าปี (Post Evaluation) : เป็นการประเมนิร่วมกนัระหว่าง Job 
Owner, เจ้าหน้าที่ส่วนความปลอดภัย และเจ้าหน้าที่จดัจ้างเมื่องานจ้างเหมานัน้เสร็จสมบูรณ์ หรือ ต้องการ
ประเมนิผลงานในครัง้นัน้ๆ เพื่อการตดัสนิทีส่ าคญั หรอื ท าการประเมนิประจ าปีในกรณีส าหรบัแรงงานที่สญัญา
จ้างรายปี (Yearly Contract) โดยจะท าการประเมนิภายในสิ้นปีนัน้ๆ โดยใช ้แบบฟอร์ม Contractor Evaluation 
Form โดยเจ้าหน้าที่ส่วนจดัหา จะท าการแจ้งให้ผู้รบัเหมาที่ไม่ผ่านเกณฑ์ประเมนิ และผู้รบัเหมาที่ต้องมีการ
ปรบัปรุงใหร้บัทราบผลการท างานและเกบ็เป็น บนัทกึคุณภาพ  ทีส่่วนงานของเจา้หน้าทีจ่ดัซื้อจดัจา้ง 
เกณฑก์ารประเมนิดา้นความปลอดภยัฯ เพื่อพจิารณาขึน้ทะเบยีนคู่คา้ 
6.5.3 ประเภทของขอ้ก าหนด: 

✓ ขอ้ก าหนดส าคญั (Critical Requirements) 
✓ ขอ้ก าหนดทัว่ไป (General Requirements) 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน: 



 
KGC&KAC-HSE-SOP-012 
Contractor & Supplier safety management procedure 

 

CONFIDENTIAL Page 14 of 19 Revision 00  

✓ คะแนน 0: ไม่มกีารด าเนินการตามขอ้ก าหนด 
✓ คะแนน 2: มกีารด าเนินการตามขอ้ก าหนด แต่ยงัมขีอ้บกพร่องทีต่อ้งด าเนินการแกไ้ขและ

ป้องกนั 
✓ คะแนน 4: มกีารด าเนินการตามขอ้ก าหนดแลว้อย่างครบถว้น มปีระสทิธผิลและไมพ่บ

ขอ้บกพร่อง 
✓ N/A (Not Applicable): ไม่เกีย่วขอ้ง (ไมม่คีวามจ าเป็นตอ้งด าเนินการ) โดยจะไม่น าคะแนนของ

หวัขอ้ย่อยทีไ่ด ้N/A มาคดิเป็นฐานคะแนน 
เกณฑก์ารพจิารณาขึน้ทะเบยีน: 

✓ ตอ้งไม่ไดค้ะแนน 0 ในขอ้ก าหนดส าคญั 
 

รำยกำรท่ี ข้อก ำหนดกำรตรวจประเมิน รำยกำรเอกสำรท่ีเก่ียวข้อง 
หมวดท่ี 1 ข้อก ำหนดส ำคญั (Critical Requirement) คะแนนรวม 40 คะแนน 

1.1 จดัให้มีเจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภยัฯ ครบถ้วนตำมท่ีกฎหมำย
ก ำหนด 
จป.บริหำร 
จป.หวัหน้ำงำน 
จป.วิชำชีพ/จป.เทคนิค/จป.เทคนิคขัน้สูง 

- ข้อมูลทัว่ไปของบริษทั โครงสร้ำงกำร
บริหำรงำนขององค์กร  จ ำนวนพนักงำน 
จ ำนวนหวัหน้ำงำน  
- หนังสือแต่งตัง้ จป. แต่ละระดบัและเอกสำร
กำรข้ึนทะเบียนกบัสวสัดิกำรและคุ้มครอง
แรงงำนจงัหวดั 

1.2 กำรปฏิบติัหน้ำท่ีของเจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภยัฯ ตำมท่ีกฎหมำย
ก ำหนด 

- รำยงำนผลกำรปฏิบติังำนของ จป. เทคนิค 
เทคนิคขัน้สูงหรือจป. วิชำชีพ (ย้อนหลงัอย่ำง
น้อย  6  เดือน) 

1.3 จดัให้มีคณะกรรมกำรควำมปลอดภยัฯ และด ำเนินกำรตำมท่ี
กฎหมำยก ำหนด 

- ประกำศแต่งตัง้คณะกรรมกำรควำมปลอดภยั
ฯ เอกสำรกำรฝึกอบรมคณะกรรมกำรควำม
ปลอดภยั เอกสำรแจ้งสวสัดิกำรและคุ้มครอง
แรงงำนจงัหวดั 
- บนัทึกกำรอบรมของคณะกรรมกำรฯ 
- รำยงำนผลกำรประชุมคณะกรรมกำรควำม
ปลอดภยัฯ (ย้อนหลงั 6  เดือน) 

1.4 จดัให้ผู้บริหำร หวัหน้ำงำน และพนักงำนได้รบักำรฝึกอบรม
ควำมปลอดภยัฯ ครบถ้วนตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

- แผนกำรฝึกอบรม 
- บนัทึกผลกำรอบรม (Training record) 

1.5 ระบบกำรจดักำรด้ำนควำมปลอดภยัฯ ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด - ระบบกำรจดักำรด้ำนอำชีวอนำมยัและควำม
ปลอดภยั เช่น กำรรบัรองตำม TIS/OHSAS 
45001 หรือ มีแผนงำนด้ำนควำมปลอดภยัฯ มี
กำรจดัสรรทรพัยำกร กำรจดัอบรม กำร
จดักำรเอกสำร 
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- ระบบกำรจดักำรด้ำนส่ิงแวดล้อม เช่น กำร
รบัรองตำม ISO 14001 หรือมีแผนงำนด้ำน
ส่ิงแวดล้อมฯ มีกำรจดัสรรทรพัยำกร กำรจดั
อบรม กำรจดักำรเอกสำร 

1.6 กำรเตรียมพร้อมและตอบโต้ภำวะฉุกเฉินท่ีเก่ียวข้องกบักำร
ด ำเนินกำรของบริษทั รวมถึงกำรฝึกซ้อมแผน 

- แผนตอบโต้ภำวะฉุกเฉิน 
- รำยงำนผลกำรฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน 
- รำยงำนผลกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและฝึกซ้อม
อพยพหนีไฟ 

1.7 ระบบกำรตรวจสุขภำพตำมปัจจยัเส่ียงเพ่ือเฝ้ำระวงัโรคจำกกำร
ท ำงำน 

- แผนงำน ขัน้ตอนกำรตรวจสุขภำพ 
- บนัทึกหรือหลกัฐำนกำรตรวจสุขภำพ 

1.8 มีระบบกำรรำยงำน กำรสอบสวน และกำรติดตำมผลกำรแก้ไข 
ป้องกนัอุบติัเหตุ 
 

- ขัน้ตอน แบบฟอรม์กำรรำยงำนและสอบสวน
อบุติัเหตุ 
- บนัทึกผลกำรรำยงำนและสอบสวนอบุติัเหตุ 
กำรแก้ไข และกำรตรวจติดตำม 
- รำยงำนกำรสรปุสถิติอบุติัเหตุประจ ำเดือน 
ประจ ำปี 

1.9 มีแผนกำรฝึกอบรมในหลกัสูตรท่ีจ ำเป็นตำมควำมเส่ียงของ
งำนหรือตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

- แผนกำรฝึกอบรมด้ำนควำมปลอดภยัฯ ในกำร
ท ำงำนประจ ำปี และบนัทึกสรุปผลกำร
ฝึกอบรม 
- บนัทึกกำรฝึกอบรมด้ำนควำมปลอดภยัฯ ดงัน้ี 
- หลกัสูตรปฐมนิเทศด้ำนควำมปลอดภยั (SHE 

Induction) 
- หลกัสูตรกำรปฏิบติังำนท่ีอบัอำกำศ (Confined 

Space) 
- หลกัสูตรผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ควบคุมปัน้จัน่ หรือ
ผู้ให้สญัญำณ 
- หลกัสูตรควำมปลอดภยัเฉพำะงำน เช่น งำน
บนท่ีสูง งำนยก สำรเคมีอนัตรำย ฯลฯ 

1.10 มีระบบกำรจดักำรวสัดท่ีุไม่ใช้แล้ว (Waste) - แผนกำรจดักำร Waste 
- ใบแจ้งเก่ียวกบัรำยละเอียดส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุ
ท่ีไม่ใช้แล้วส ำหรบัผู้ก่อก ำเนิดส่ิงปฏิกลูหรือ
วสัดท่ีุไม่ใช้แล้ว 

หมวดท่ี 2 ข้อก ำหนดทัว่ไป (General Requirements) คะแนนรวม 60 คะแนน 
2.1 มีนโยบำยควำมปลอดภยัฯ เป็นลำยลกัษณ์อกัษร และลงนำม

โดยผู้บริหำรสูงสุดของบริษทัคู่ค้ำ รวมถึงมีกำรส่ือสำรนโยบำย
ให้พนักงำนทรำบ 

- นโยบำยควำมปลอดภยัฯ  
- ช่องทำงกำรส่ือสำรให้กบัพนักงำนทรำบ 
- สอบถำมกำรรบัทรำบของพนักงำน 
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2.2 มีระบบกำรช้ีบ่งอนัตรำยและประเมินควำมเส่ียงจำกกำรท ำงำน 
รวมถึงกำรส่ือสำร อบรมให้พนักงำนทรำบถึงอนัตรำยท่ีอำจจะ
เกิดข้ึนจำกกำรท ำงำน 

- ข้อมูลกำรประเมินควำมเส่ียงของบริษทัฯ 
ผู้รบัเหมำ  หรือ JSA หรือ เอกสำรเพื่อควบคมุ
ควำมเส่ียงท่ีใช้อยู่  
- ระเบียบควำมปลอดภยัในกำรปฏิบติังำน หรือ
กฎควำมปลอดภยัเฉพำะงำน สอดคล้องกบั
ลกัษณะงำนของผู้รบัเหมำ 
- บนัทึกกำรฝึกอบรม สอนงำนหรือ OJT ใน
เรื่องควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉพำะของ
ผู้รบัเหมำ 

2.3 มีแผนงำนด้ำนควำมปลอดภยัฯ และกำรด ำเนินกำรตำม
แผนงำน 

- แผนงำนด้ำนควำมปลอดภยัฯ ประจ ำปี 
- กำรตรวจติดตำมกำรปฏิบติัตำมแผนงำน
ประจ ำปีเป็นระยะๆ 
- สรปุผลกำรปฏิบติังำน ด้ำนควำมปลอดภยั
ประจ ำเดือนและประจ ำปี 
- รำยงำนหรือบนัทึกกำรทบทวนระบบกำร
บริหำรจดักำรด้ำนควำมปลอดภยัฯ  

2.4 มีขัน้ตอน วิธีกำรท ำงำน และระบบกำรควบคมุเอกสำรหรือ
บนัทึกด้ำนควำมปลอดภยัฯ 

- ระบบเอกสำรกำรจดักำรด้ำนควำมปลอดภยัฯ 
เช่น Procedure, Work Instruction, แบบฟอรม์ 
มำตรฐำนกำรปฏิบติังำน 
- เอกสำรคู่มือควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนของ
บริษทัฯ ผู้รบัเหมำ 

2.5 มีระบบกำรควบคุมกำรปฏิบติัของพนักงำน - กำรก ำหนดบทลงโทษพนักงำนท่ีละเมิด
กฎระเบียบด้ำนควำมปลอดภยัฯ 
- บนัทึกผลกำรควบคมุกำรปฏิบติั 

2.6 มีระบบกำรท ำ Safety Talk/Tool Box Talk - บนัทึกกำรท ำ Safety Talk/Tool Box Talk 
- กำรมอบหมำยหน้ำท่ีและควำมถี่ในกำรท ำ 

Safety Talk/Tool Box Talk 
2.7 มีกำรมอบหมำย Site Manager หรือพนักงำนระดบัหวัหน้ำงำน 

เข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรควำมปลอดภยัฯ (CSC) 
- กำรมอบหมำยหน้ำท่ีในกำรเข้ำร่วมประชุม 

2.8 มีกำรจดักิจกรรมส่งเสริมและกระตุ้นจิตส ำนึกของพนักงำนให้
ตระหนักถึงควำมปลอดภยัฯ ในรูปแบบต่ำงๆ 

- บนัทึกกำรท ำ Safety Promotion  เช่น กำรจดั
งำน Safety Day, Safety Board, Safety News, 
วำรสำรบอรด์นิทรรศกำร ฯลฯ ให้แก่พนักงำน 
- กำรส่ือสำร รำยงำนกำรสรปุสถิติอุบติัเหตุ
ประจ ำเดือน ประจ ำปี ให้กบัพนักงำนทรำบ
ผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ 

2.9 ระบบกำรจดักำรข้อมูลควำมปลอดภยัสำรเคมี - ขัน้ตอน วิธีกำรจดักำรข้อมูลควำมปลอดภยั
สำรเคมี (SDS) 



 
KGC&KAC-HSE-SOP-012 
Contractor & Supplier safety management procedure 

 

CONFIDENTIAL Page 17 of 19 Revision 00  

2.10 กำรตรวจวดัทำงด้ำนสุขศำสตรอ์ตุสำหกรรม (แสงสว่ำง เสียง 
ควำมร้อน สำรเคมี) 

- แผนกำรตรวจวดัทำงด้ำนสุขศำสตร์
อตุสำหกรรม 
- ผลกำรตรวจวดัทำงด้ำนสุขศำสตร์
อตุสำหกรรม 

2.11 มีมำตรฐำนเก่ียวกบัสญัลกัษณ์เตือนอนัตรำยและเคร่ืองหมำย
เก่ียวกบัควำมปลอดภยัฯ 

- คู่มือหรือขัน้ตอนควบคุมมำตรฐำนเก่ียวกบั
สญัลกัษณ์เตือนอนัตรำยและเคร่ืองหมำย
เก่ียวกบัควำมปลอดภยัฯ 

2.12 มีระบบกำรบริหำรจดักำรอปุกรณ์คุ้มครองควำมปลอดภยัส่วน
บุคคล 

- คู่มือ หรือมำตรฐำนกำรใช้อุปกรณ์คุ้มครอง
ควำมปลอดภยัส่วนบุคคล 
- รำยงำน หรือบนัทึก กำรตรวจสอบอปุกรณ์
คุ้มครองควำมปลอดภยัส่วนบุคคล 

2.13 มีระบบกำรควบคุมดแูล 5 ส - พ้ืนท่ีส ำนักงำน  และพ้ืนท่ีปฏิบติังำน มีกำร
ดแูลควำมสะอำด ควำมเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของอปุกรณ์เครื่องมือเครื่องจกัรต่ำงๆ 

2.14 กำรตรวจสอบ ทดสอบ และบ ำรงุรกัษำระบบและอปุกรณ์
ส ำหรบักำรป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 

- แผนกำรตรวจสอบ ทดสอบ และบ ำรงุรกัษำ
ระบบและอปุกรณ์ส ำหรบักำรป้องกนัและระงบั
อคัคีภยั 
- รำยงำนกำรตรวจสอบ ทดสอบตำมแผน 

2.15 มีระบบกำรดแูลรกัษำและกำรตรวจสอบเครื่องมือ อุปกรณ์
ก่อนน ำไปใช้งำน 

- ขัน้ตอนกำรปฏิบติังำนเร่ืองกำรตรวจสอบ
อปุกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจกัร  
- รำยกำรอปุกรณ์เครื่องมือ เครื่องจกัร และ
แผนกำรตรวจสอบควำมพร้อมกำรใช้งำนของ
อปุกรณ์แต่ละตวั 
- บนัทึกผลกำรตรวจสอบ ทดสอบ เครื่องมือ 
เครื่องจกัรตำมแผนงำน 
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6.5.4 เกณฑก์ำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภยัฯ ผู้รบัเหมำ 
   เกณฑก์ำรให้คะแนน:  

✓ ทุกบรษิทัมคีะแนนเตม็ 150 คะแนน  

✓ หากพบขอ้บกพร่องตามรายการขอ้กาหนดการตรวจประเมนิ ใหห้กัคะแนนตามคะแนนผลงานในแต่
ละรายการ  

 
รำยกำรท่ี ข้อก ำหนดกำรตรวจประเมิน คะแนนผลงำน 

1 พบกำรสูบบุหรี่ในเขตหวงห้ำม - 10 
2 พบแอลกอฮอล ์หรือ ยำเสพติดในตวัคนงำน - 10 
3 พบมีกำรเล่นกำรพนัน หรือ ส่ิงผิดกฎหมำยในพ้ืนท่ีโรงงำน - 10 

4 
พบข้อบกพร่องในกำรปฏิบติัตำมกฎหมำยส่ิงแวดล้อม หรือ ท ำให้เกิดผล
กระทบ เช่น กำรน ำขยะอตุสำหกรรมไปบ ำบดัไม่ถกูต้อง, ฝุ่ นฟุ้ งกระจำย เป็น
ต้น 

- 10 

5 เกิดอบุติัเหตุขัน้บนัทึก (Recordable Case) - 10 
6 เกิดอบุติัเหตุ หรือ Near miss แล้วไม่รำยงำน - 10 

7 
ท ำงำนโดยไม่มีใบอนุญำตท ำงำน หรือ ไม่อยู่ในขอบเขตของใบอนุญำต
ท ำงำน 

- 10 

8 ไม่ปฏิบติัตำมข้อก ำหนดในใบอนุญำตท ำงำน - 10 
9 ผู้ปฏิบติัหน้ำท่ีตำมใบอนุญำตท ำงำนไม่ครบถ้วน หรือ ไม่มีคณุสมบติัตำมท่ี

ก ำหนด 
- 5 

10 ท ำงำนท่ีมีประกำยไฟ (Open Flame Hot work) ก่อนกำรตรวจสอบ และ
อนุญำต 

- 5 

11 ไม่ปฏิบติัตำมมำตรกำรในกำรวิเครำะห์งำนเพ่ือควำมปลอดภยั (JSEA) - 5 
12 ไม่ปฏิบติัตำมแผนงำนยก (Lifting plan) หรือ ไม่จดัท ำแผนงำนยก  - 5 
13 ไม่สวมใส่ Safety Harness เม่ือท ำงำนบนท่ีสูง - 5 
14 เข้ำท ำงำนในท่ีอบัอำกำศก่อนได้รบัอนุญำตหรือก่อนกำรตรวจวดัแก๊ส - 5 
15 พบข้อบกพร่องในกำรใช้และมำตรฐำนอปุกรณ์ป้องกนัอนัตรำยส่วนบุคคล - 5 
16 ใช้นัง่ร้ำนท่ีไม่ผ่ำนกำรตรวจสอบ - 5 
17 ไม่ท ำรำยกำรตรวจสอบก่อนเร่ิมงำน (Pre-Job Checklist) ก่อนท ำงำน High 

Pressure Water Jet 
- 5 

18 ไม่มีกำรกัน้พ้ืนท่ีปฏิบติังำน หรือ ป้ำยเตือนอย่ำงเหมำะสม - 5 
19 พบกำรใช้อปุกรณ์ห รือ Utilities ของบริษทัโดยไม่ได้รบัอนุญำต - 5 
20 ใช้อปุกรณ์ เครื่องมือท่ีไม่เหมำะสม ไม่ผ่ำนกำรตรวจสภำพ หรือช ำรุด - 5 
21 พ้ืนท่ีปฏิบติังำนหรือพ้ืนท่ีส ำนักงำนชัว่ครำวของผู้รบัเหมำไม่เป็นระเบียบ 

ไม่ได้มำตรฐำน 5ส 
- 5 

22 ไม่ให้ควำมร่วมมือในกิจกรรมด้ำนควำมปลอดภยัฯ ของบริษทั หรือ  ไม่
ปรบัปรุงแก้ไขตำมข้อเสนอแนะ หรือ กำรตรวจสอบควำมปลอดภยัฯ 

- 5 
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กำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน :  
✓ ให้รายงานผลการดาเนินงานในการประชุม คณะกรรมการความปลอดภัย (คปอ.) หรือ คณะกรรมการความ

ปลอดภยัผูร้บัเหมา (Contractor Safety Committee, CSC) ทุกเดอืน หรอื ทีม่กีารประเมณิในรอบๆนัน้ 

✓ คะแนนจากการประเมินผลการด าเนินงานด้านความปลอดภัยฯ นี้ จะใช้เป็นคะแนนในการประเมินผลการ
ด าเนินงานผู้รับเหมาประจ าปีด้วย (Performance Evaluation) และเป็นส่วนหนึ่งของ เกณฑ์การพิจารณา 
Recognition and Reward  

✓ กรณีผลการด าเนินงานมคีะแนนต ่ากว่า 60% (90 คะแนน) ให้พจิารณาออก Vendor Criticisms เพื่อด าเนินการ
ปรบัปรุงแกไ้ขผลการด าเนินงาน  

 

 7.  SAFETY INFORMATION ข้อก ำหนดด้ำนควำมปลอดภยั 
- 

8. ENVRONEMRNT EFFECT & WASTE MANAGEMENT ผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม & การจดัการของเสีย  
- 

9. REFERENCE DOCUMENT/ เอกสำรทีเ่กี่ยวข้อง  

 

 

 

 

 

 

Document code รหสัเอกสาร  Document name ชื่อเอกสาร  
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ผลการตรวจสุขภาพพนักงานใหม่ 
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ผลการตรวจสุขภาพพนักงานประจำ ปี พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



อยู่ระหวา่งการสรปุผลตรวจสุขภาพของปี 2567

• ผลตรวจสขุภาพประจําปี 2567• การจัดเตรยีมแผนตรวจสขุภาพประจําปี 2567
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หนังสือชี้แจงข้อร้องเรยีนและมาตรการด้านการจัดการกลิ่นรบกวน 
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มาตรการด้านการจัดการกล่ินรบกวน

Kuraray GC Advanced Materials Co., Ltd.



มาตรการด้านการจัดการกล่ินรบกวน

ล าดับ มาตรการ ระยะเวลาด าเนินการ

1
กรณีมีการด าเนินการใดๆ ที่อาจกอ่ให้เกิดกลิน่รบกวน ให้ด าเนินการปิดกั้นแหล่งก าเนิดหรือหยุดการท างานทีเ่กิดกลิน่โดยทันท ี
หากพบว่ามีกลิ่นรบกวนที่อาจส่งผลไปยังชุมชน

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

2
ก าหนดควบคุมระบบเตาเผาไหม้ (Incinerator) และระบบปล่องเผาไหม้ (Flare) ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งอบรมพนักงานในเร่ืองการจัดการกลิน่รบกวนในกระบวนการต่างๆ ที่อาจเกี่ยวข้อง 

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

3 ด าเนินการติดตั้งฝาปิด/ครอบ บริเวณที่อาจก่อให้เกิดกลิน่รบกวน เช่น รางรับน ้าในกระบวนการผลิต เป็นต้น ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

4 ด าเนินการติดตั้งถัง Activated Carbon ในบริเวณที่อาจก่อให้เกิดกลิ่นรบกวน เช่น Vent line ของถัง เป็นต้น ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

5 ท าการส่ือสารไปยังชุมชนให้รับทราบ ในกรณีที่มีกิจกรรมที่อาจกอ่ให้เกิดกลิน่รบกวนต่างๆ ก่อนด าเนินการ ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

6
เตรียมความพร้อมส าหรับวัสดุ อุปกรณ์ ที่จะใช้ในกรณีผิดปกติที่อาจก่อให้เกิดกลิ่นรบกวน เช่น สารดักกลิ่น, ถังเสปรย,์ ผ้าใบ
ที่ใช้คลุม/ปิด รวมทั้งภาชนะที่ใช้รวบรวมของเสียที่มีกลิ่น ต้องเป็นแบบปิด เป็นต้น

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

7
จัดให้มีทีมประจ าอยู่ในพ้ืนที่ชุมชนเพ่ือตรวจสอบกลิน่ในบริเวณชุมชน รวมทั้งจัดทมี Patrol ลงพ้ืนที่ชุมชนเพ่ือตรวจสอบกลิน่ 
ตามระยะเวลาที่ก าหนด (06.00 น., 09.00 น., 11.00 น., 14.00 น., 16.00 น., 18.00 น., 20.00 น., 22.00 น.)

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

8 จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ร่วมกับชุมชน เพ่ือเป็นการช้ีแจงกระบวนการ และกิจกรรมของบริษัทฯ ตามระยะเวลาที่ก าหนด ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

9 จัดให้มีเบอร์โทรส าหรับกรณีฉุกเฉิน (099-4301452, 099-4311452) ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

ช่วงการด าเนินการปกติ



มาตรการด้านการจัดการกล่ินรบกวน

ล าดับ มาตรการ ระยะเวลาด าเนินการ

1 ให้ด าเนินการปิดกั้นแหล่งก าเนนิกลิ่นโดยทันท ีหากพบว่ามีกลิ่นรบกวนที่อาจส่งผลไปยังชุมชน ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

2
ในกรณีของถังหรือ Vessel ที่ต้องการท าความสะอาด ให้ท าการ Chemical Cleaning หรือ Water Cleaning เพ่ือลดกลิ่น
ก่อนท าการเปิดอุปกรณ์

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

3

หากมีความจ าเป็นต้องเปิดถัง หรือ Vessel โดยที่ยังมีกลิ่นรบกวนอยู่มาก หรือมีการท างานที่อาจก่อให้เกิดกลิน่รบกวน ให้
ด าเนินการดังนี้

1. ติดตั้งผ้าใบ หรือเต็นท์คลุมบริเวณที่จะท าการเปิด
2. เตรียมอุปกรณ์สเปรย์ฉีดพ่นสารดักกลิ่นให้พร้อมก่อนการเปิด
3. ท าการฉีดพ่นสารดักกลิ่นเป็นระยะ จนกว่างานจะแลว้เสร็จ
4. หากกรณีที่มีกิจกรรมที่กอ่ให้เกิดกลิน่รบกวนค่อนข้างรุนแรง และอาจส่งผลกระทบไปยังชุมชน ให้พิจารณาใช้ม่านน ้าช่วย

ในการสครับกลิ่นดังกลา่ว โดยใช้ Water Curtain

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

4
ส าหรับอุปกรณ์ที่มีกลิ่น ที่ต้องมีการน าไปท าความสะอาดภายในโรงงาน ให้ด าเนินการภายในพ้ืนที่ที่ก าหนด เช่น ในเต็นท์ส าหรับ
ล้างอุปกรณ์ หรือในพ้ืนที่ที่มีการปกคลุมเพ่ือป้องกันกลิน่

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

5
ส าหรับอุปกรณ์ที่มีกลิ่น ที่ต้องน าออกไปด้านนอก ให้ด าเนินการล้างเบ้ืองต้น และห่อหรือคลมุด้วย rapping หรือผ้าใบอื่นๆ 
เพ่ือป้องกันกลิ่นรบกวน

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

6
ส าหรับน ้าเสียที่มีกลิ่นให้ด าเนินการถ่ายลงในถังทีเ่ป็นระบบปิด (ISO Tank) และต่อด้วย Activated Carbon ก่อนปล่อย
อากาศออกสู่บรรยากาศ

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

7
จัดทีม Patrol ลงพ้ืนที่ชุมชนเพ่ือตรวจสอบกลิ่น ตามระยะเวลาที่ก าหนด (06.00 น., 09.00 น., 11.00 น., 14.00 น., 16.00 
น., 18.00 น., 20.00 น., 22.00 น.)

ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

8 จัดให้มีเบอร์โทรส าหรับกรณีฉุกเฉิน (099-4301452, 099-4311452) ตลอดระยะเวลาด าเนินการ

ช่วงซ่อมบ ารุง

o ก าหนดประเภทงานท่ีอาจก่อให้เกิดกลิ่นรบกวนและมาตรการในการจัดการ ดังน้ี



ตัวอย่างการด าเนินการ

▪ ภาพการฉีดพ่นสารดักกลิ่นในพ้ืนท่ีส่วนการผลิต

▪ ภาพการใช้งานถัง Activated Carbon▪ ภาพการลงพ้ืนท่ีตรวจสอบกลิ่นในชุมชน

▪ ภาพการลงพ้ืนท่ีช้ีแจง
กิจกรรมของบริษทัฯ 
ให้กับชุมชนใกล้เคียง

Paiwan Prempimai
Rectangle

Paiwan Prempimai
Rectangle

Paiwan Prempimai
Rectangle

Paiwan Prempimai
Rectangle

Paiwan Prempimai
Rectangle

Paiwan Prempimai
Rectangle



▪ เพ่ือใช้เป็น Buffer Tank ส าหรับกรณีน ้าเสียท่ีมีกลิ่น ท่ีอาจจะส่งผลไปยังชุมชนใกล้เคียง
▪ โดยจะมีการต่อท่อระบายอากาศกับถังคาร์บอน เพ่ือดักกลิ่นก่อนปล่อยสู่บรรยากาศ

จุดวางถัง ISO Tank และเต็นท์

o จุดวางถัง ISO Tank ช่วงซ่อมบ ารุงเพ่ือรองรับกรณีน ้าเสียที่มีกลิ่นรบกวน

o จุดวางเต็นท์ล้างอุปกรณ์ที่อาจมีกลิ่นรบกวน

▪ ส าหรับอุปกรณ์ท่ีมีกลิ่น ท่ีต้องมีการน าไปท าความสะอาดภายในโรงงาน ให้ด าเนินการ
ภายในพ้ืนท่ีท่ีก าหนด เช่น ในเต็นท์ส าหรับล้างอุปกรณ์ หรือในพ้ืนท่ีท่ีมีการปกคลุมเพ่ือ
ป้องกันกลิ่น



ผัง On duty

o ข้ันตอนการติดต่อประสานงาน (Working Time)



ผัง On duty

o ข้ันตอนการติดต่อประสานงาน (Off-Hour)



จุดตรวจสอบกล่ิน

o จุดตรวจสอบกลิ่นในพ้ืนท่ีชุมชน

6

KGC219
Oval

KGC219
Stamp



  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-39 
สาเหตุการป่วยของผู้ปว่ยนอกตามกลุ่มโรค 10 อันดับแรก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มโรค Jan-67 Feb-67 Mar-67 Apr-67 May-67 Jun-67 Jul-67 Aug-67 Sep-67 Oct-67 Nov-67 Dec-67 รวม

1 โรคติดเช้ือและปรสิต Certain infectious and parasitic diseases 1,159 937 995 1,059 1,092 1,180 1,395 1,392 1,211 1,047 1,128 1,009 13,604
2 เน้ืองอก (รวมมะเร็ง) Neoplasms 254 228 204 244 219 251 251 256 268 330 245 229 2,979
3 โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด Diseases of the blood and blood forming organs and certain disorders involving the immune mechanism173 177 159 153 177 171 169 179 146 170 190 145 2,009
4 โรคเก่ียวกับต่อมไร้ท่อ โภชนาการ และเมตะบอลิสัม Endocrine, nutritional and metabolic diseases2,855 2,668 2,343 2,367 2,682 2,540 2,467 2,494 2,523 4,105 3,869 3,311 34,224
5 ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม Mental and behavioural disorders 494 430 427 376 370 383 411 431 444 439 380 398 4,983
6 โรคระบบประสาท Diseases of the nervous system 309 325 335 340 378 354 455 404 416 453 357 363 4,489
7 โรคตารวมส่วนประกอบของตา Diseases of the eye and adnexa 1,264 1,555 1,201 1,346 1,442 1,256 1,349 1,419 1,405 1,341 1,315 1,354 16,247
8 โรคหูและปุ่มกกหู Diseases of the ear and mastoid process 217 211 207 314 258 297 255 316 299 290 226 203 3,093
9 โรคระบบไหลเวียนเลือด Diseases of the circulatory system 2,546 2,446 2,033 2,004 2,427 2,106 2,144 2,275 2,225 3,525 3,199 2,724 29,654
10 โรคระบบหายใจ Diseases of the respiratory system 2,296 2,249 2,233 1,966 2,078 2,270 2,557 2,943 2,697 2,240 2,087 2,043 27,659
11 โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก Diseases of the digestive system 2,020 1,980 1,970 1,743 1,864 1,818 2,077 2,160 1,975 2,025 1,981 1,861 23,474
12 โรคผิวหนังและเน้ือเย่ือใต้ผิวหนัง Diseases of the skin and subcutaneous tissue346 413 392 393 461 438 473 485 402 472 404 393 5,072
13 โรคระบบกล้ามเน้ือ รวมโครงร่าง และเน้ือยึดเสริม Diseases of the musculoskeletal system and connective tissue2,191 2,205 2,218 2,058 2,368 2,288 2,478 2,580 2,648 2,659 2,404 2,378 28,475
14 โรคระบบสืบพันธ์ุร่วมปัสสาวะ Diseases of the genitourinary system 720 588 589 599 656 616 676 647 708 725 625 651 7,800
15 ภาวะแทรกในการต้ังครรภ์การคลอด Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium255 255 274 257 273 269 325 292 353 327 326 324 3,530
16 ภาวะผิดปกติของทารกท่ีเกิดข้ึนในระยะปริก าหนด Certain conditions originating in the perinatal period57 48 56 65 56 78 86 39 65 64 49 51 714
17 รูปร่างผิดปกติและก าเนิด Congenital malformations, deformations and chromosomal abnormalities19 18 19 17 25 20 19 17 22 19 22 22 239
18 อาการ, อาการแสดงและส่ิงผิดปกติท่ีพบได้จากการตรวจทางคลีนิก และทางห้องปฏิบัติการ Symptoms, signs and abnormality clinical and laboratory findings, not elsewhere classified1,089 1,067 1,042 1,067 1,189 1,093 1,120 1,208 1,078 1,068 997 819 12,837
19 การเป็นพิษและผลท่ีตามมา Poisoning, toxic effect, and their sequelae 20 20 23 21 20 27 26 17 19 16 13 25 247
20 อุบัติเหตุจากการขนส่ง และผลท่ีตามมา Transport accidents and their sequelae 440 404 404 309 367 371 407 426 405 407 417 369 4,726
21 สาเหตุจากภายนอกอ่ืนๆ ท่ีท าให้ป่วยหรือตาย Other external causes of morbidity and mortality866 854 834 783 887 929 900 843 823 803 896 858 10,276

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)

บันทึกรายงานผู้ป่วยนอก ส าหรับ 21 กลุ่มโรค (รง.504) ระหว่างปีปฎิทิน พ.ศ. 2567

โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระยอง



รายงาน 504 จาํนวนผูป่้วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค) จาํแนกตามอาํเภอ ของจงัหวดัระยอง ตุลาคม 2566 - กนัยายน 2567

กลุม สาเหตุการปวย

จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา

1 โรคติดเชื้อและปรสิต 130,076 16,745.24 62,929 21,463 10,368 12,995 18,135 13,964 4,909 18,905 11,538 15,813 15,163 17,293 2,588 10,972 4,446 6,974

2 เน้ืองอก (รวมมะเร็ง) 47,047 6,056.56 33,983 11,591 1,403 1,758 6,972 5,368 1,028 3,959 978 1,340 1,598 1,823 575 2,438 510 800

3
โรคเลือดและอวัยวะสรางเลือดและความผิดปกติ

เก่ียวกับภูมิคุมกัน
32,355 4,165.20 17,549 5,985 2,673 3,350 4,707 3,624 729 2,808 3,111 4,264 2,443 2,786 677 2,870 466 731

4 โรคเก่ียวกับตอมไรทอ โภชนการ และเมตะบอลิซึม 489,220 62,979.37 220,239 75,117 38,528 48,289 84,704 65,223 26,970 103,867 42,013 57,581 35,375 40,345 18,946 80,324 22,445 35,209

5 ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม 65,827 8,474.19 37,671 12,849 3,718 4,660 8,849 6,814 3,154 12,147 4,255 5,832 5,686 6,485 1,502 6,368 992 1,556

6 โรคระบบประสาท 43,130 5,552.31 21,559 7,353 2,630 3,296 6,347 4,887 2,170 8,357 5,051 6,923 3,219 3,671 862 3,655 1,292 2,027

7 โรคตารวมสวนประกอบของตา 87,182 11,223.31 54,731 18,667 4,155 5,208 15,278 11,764 1,718 6,616 4,270 5,852 4,312 4,918 1,120 4,748 1,598 2,507

8 โรคหูและปุมกกหู 26,524 3,414.55 12,934 4,411 1,103 1,382 5,538 4,264 638 2,457 2,857 3,916 2,048 2,336 625 2,650 781 1,225

9 โรคระบบไหลเวียนเลือด 440,494 56,706.67 192,503 65,657 34,802 43,619 84,854 65,338 25,349 97,624 37,857 51,885 29,458 33,597 15,639 66,303 20,032 31,424

10 โรคระบบหายใจ 315,654 40,635.48 129,403 44,136 27,342 34,269 41,842 32,219 13,451 51,802 33,854 46,399 47,174 53,802 8,623 36,558 13,965 21,907

11 โรคระบบยอยอาหาร รวมโรคในชองปาก 262,568 33,801.50 107,368 36,620 22,297 27,946 40,150 30,916 18,621 71,713 18,041 24,726 33,582 38,300 8,420 35,698 14,089 22,101

12 โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใตผิวหนัง 78,012 10,042.82 29,553 10,080 3,964 4,968 10,283 7,918 3,827 14,739 12,542 17,190 9,874 11,261 3,530 14,966 4,439 6,963

13 โรคระบบกลามเนื้อรวมโครงรางและเนื้อยึดเสริม 294,774 37,947.51 124,701 42,532 26,759 33,538 42,909 33,040 17,367 66,884 34,826 47,731 25,284 28,836 13,048 55,319 9,880 15,499

14 โรคระบบสืบพันธุรวมปสสาวะ 177,874 22,898.48 84,215 28,723 14,006 17,554 27,772 21,385 16,678 64,230 20,234 27,732 9,449 10,777 2,591 10,985 2,929 4,595

15 ภาวะแทรกในการตั้ครรภ การคลอด และระยะหลังคลอด 17,795 2,290.83 10,129 3,455 355 445 3,037 2,339 439 1,691 1,405 1,926 1,933 2,205 137 581 360 565

16
ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกําเนิด (อายุ

ครรภ 22 สัปดาหขึ้นไปจนถึง 7 วนัหลังคลอด)
3,822 492.02 2,035 694 210 263 531 409 67 258 191 262 584 666 73 309 131 205

17
รปูรางผิดปกติแตกําเนิด การพิการจนผิดรูปแตกําเนิด

และโครโมโซมผิดปกติ
3,256 419.16 2,040 696 213 267 548 422 24 92 144 197 202 230 47 199 38 60

18

อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบไดจากการตรวจทาง

คลินิกและทางหองปฏิบัติการที่ไมสามารถจําแนกโรคใน

กลุมอ่ืนได

220,892 28,436.37 84,467 28,809 18,455 23,130 30,023 23,118 9,766 37,611 29,253 40,093 27,277 31,109 8,541 36,211 13,110 20,565

19 การเปนพิษและผลที่ตามมา 1,423 183.19 369 126 125 157 438 337 27 104 84 115 305 348 38 161 37 58

20 อุบัติเหตุจากการขนสงและผลที่ตามมา 39,210 5,047.67 14,077 4,801 1,512 1,895 4,317 3,324 926 3,566 2,238 3,067 10,049 11,461 704 2,985 5,387 8,450

21 สาเหตุจากภายนอกอ่ืนๆที่ทําใหปวยหรือตาย 89,497 11,521.33 29,380 10,021 4,562 5,718 12,748 9,816 2,957 11,388 6,097 8,356 22,906 26,124 2,867 12,155 7,980 12,518

รวม 2,866,632 369,033.75 1,271,835 433,788 219,180 274,706 449,982 346,489 150,815 580,817 270,839 371,200 287,921 328,373 91,153 386,454 124,907 195,939

อ.ปลวกแดง อ.เขาชะเมา อ.นิคมพัฒนาจังหวดัระยอง อ.เมือง อ.บานฉาง อ.แกลง อ.วงัจันทร อ.บานคาย





  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-40 
แผนการบำรุงรักษาพ้ืนที่สีเขียวของโครงการ  



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.การรดน ้าตน้ไม ้ ทกุสปัดาห์

2.การใสปุ่๋ ย ทกุๆ 3 เดอืน

3.การก าจัดวชัพชื ทกุๆ 6 เดอืน

4.การส ารวจการรอดตายและการทดแทน ทกุสปัดาห์

5.การประเมนิผลและก าหนดแผนงานเพิม่เตมิ เป็นประจ าทกุปี

หมายเหตุ

แผนอาจมกีารเปลีย่นแปลงขึน้อยูก่ับสภาพหนา้งานในแตล่ะพืน้ที่

เดอืน
ความถี่รายการ

แผนการบ ารงุรกัษาพืน้ทีส่เีขยีว

Kuraray GC Advanced Materials Co., Ltd. / Kuraray Advanced Chemicals (Thailand) Co., Ltd.



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-41 
เอกสารการประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนทราบในช่วงท่ีมีตำแหน่งงานว่าง/ 

การพิจารณารับคนในท้องถิ่น 
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Line application 




