
  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข 
เอกสารประกอบผลการปฏิบัติตาม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม



  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-1 
เอกสารการตรวจสอบ  

และบำรุงรักษาเครื่องยนต์ และเครื่องจักรต่าง ๆ
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Rภาคผนวก ข-2 
ตัวอย่างใบเสรจ็รับเงินค่ามูลฝอย



ใบเสร็จเก็บขนขยะมูลฝอย 
โครงการนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ อินดัสเตรียล เอสเตท ระยอง 
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Rภาคผนวก ข-3 
เอกสารการประชาสัมพันธ ์

เรื่อง แผนการก่อสร้างของโครงการ
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Rภาคผนวก ข-4 
ผลการตรวจสุขภาพพนักงาน
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Rภาคผนวก ข-5 
แผนปฏิบัติการฉุกเฉิน 

และขั้นตอนการปฏิบัติในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนฉุกเฉิน 
เขตประกอบการอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอ ระยอง 

 (EMERGENCY PLAN) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
เอกสารฉบับนี ้เร่ิมใช้วันท่ี 10 พฤศจิกายน  2566 
เขตประกอบการดับบลิวเอชเอ ระยอง 
ต าบลหนองละลอก  อ าเภอบ้านค่าย  จังหวัดระยอง 
โทรศัพท์ 038-892-220 

 
 
 

ประกาศใชโ้ดย      
              (นายรักษพ์ล  กงันอ้ย) 
                       Director 
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บันทึกการแก้ไขเอกสาร 
(Document Edition Records) 

แกไ้ข 
คร้ังท่ี 

วนั/เดือน/ปี 
ท่ีปรับปรุง วตัถุประสงค ์ 

บนัทึกการแกไ้ข 
หนา้ท่ี  รายละเอียด  

1 25/07/65 เพื่อใชใ้นการติดต่อ 30 อปัเดทเบอร์ติดต่อคุณจุลศกัด์ิ เจริญกิจ 

2 01/02/66 เพื่อใชใ้นการติดต่อ 30 อปัเดทช่ือผูช่้วยผูจ้ดัการ WHA RIL 
3 10/11/66 เพื่อใชใ้นการติดต่อ 30 อปัเดทช่ือผูจ้ดัการ WHA RIL 
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แผนควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
(EMERGENCY PLAN) 
แผนฉุกเฉินน้ีใชเ้ป็นแนวทางปฏิบติัเม่ือเกิดสภาวะฉุกเฉินหรือเกิดเหตุฉุกเฉิน รวมถึงการเกิดอุบติัภยัอ่ืนๆ ต่อ
ทรัพยสิ์นอาคาร เขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ระยอง   , โรงกรองน ้า, โรงบ าบดัน ้าเสีย และพื้นท่ี
ภายนอกโรงงาน ท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของ บริษทั ดบับลิวเอชเอ ระยองท่ีดินอุตสาหกรรม จ ากดั รวมทั้งร่วม
ประสานงานกบัโรงงานท่ีตั้งอยูภ่ายในเขตเขตประกอบการฯ เม่ือเกิดเหตุอุบติัเหตุ หรือเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน  
 

1. วตัถุประสงค ์(Objective) 
วตัถุประสงคข์องแผนฉุกเฉินหรือแผนปฏิบติัการมีดงัน้ี 

1. ระงบัเหตุเพื่อลด อนัตราย และความเสียหายต่อชีวิตคน และชุมชนใหมี้นอ้ยท่ีสุด 
2. รักษาทรัพยสิ์น และอุปกรณ์มิใหเ้กิดความเสียหาย หรือเสียหายนอ้ยท่ีสุด 
3. เป็นแบบแผน และแนวทางปฏิบติั ส าหรับใชข้ณะเกิดเหตุฉุกเฉิน ภายในเขตประกอบการอุตสาหกรรม

ดบับลิวเอชเอ ระยอง โดยจะก าหนดหนา้ท่ีท่ีรับผิดชอบของแต่ละหน่วยงาน ทั้งในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง 
กบัการระงบัเหตุ หรือโดยออ้มก็ตาม 

4. เพื่อช่วยเหลือผูป่้วย/ผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บ หรือผูท่ี้ประสบเหตุ 
5. ส าหรับเป็นแบบอยา่งในการฝึกซอ้มแผน เพื่อเตรียมพร้อมท่ีจะรับกบัสถานการณ์ท่ีจะเกิดขึ้นเพื่อให้

เจา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบเกิดความช านาญ และน าขอ้ผิดพลาด, ขอ้บกพร่อง มาปรับปรุงและแกไ้ขต่อไป 
6. เพื่อฟ้ืนฟูและปรับปรุงสถานท่ีเกิดเหตุใหก้ลบัสู่สภาพปกติโดยเร็ว 

 
2. ขอบเขต (Scope) 

 แผนฉุกเฉินตามระเบียบน้ีครอบคลุมถึงเหตุการณ์ฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้นภายในเขตประกอบการอุตสาหกรรม
ดบับลิวเอชเอ ระยอง ท่ีเกิดขึ้น แลว้ส่งผลกระทบตอ่บริษทั หรือชุมชนขา้งเคียง โดยมีขอบเขตของเหตุ ฉุกเฉินดงัน้ี 

1. กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้/ เกิดการระเบิด 
2. กรณีเกิดน ้าท่วม 
3. กรณีสารเคมีหกร่ัวไหล, รถบรรทุกสารเคมี พลิกคว  ่า 
4. กรณีเกิดเหตุจากระบบท่อส่งผลิตภณัฑ,์ ท่อส่งก๊าซ NGD4 
5. กรณีเกิดการชุมนุมประทว้ง 
6. กรณีเหตุท่ีเกิดจากโรงงานภายในนิคมอุตสาหกรรม ท่ีส่งผลกระทบต่อส่วนรวม 
7. กรณีเกิดโรคระบาดหรือโรคติดติอ 
3. ค าจ ากดัความ 
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3.1 ภาวะฉุกเฉินหรือเหุตฉุกเฉิน (Emergency) หมายถึง สภาวะท่ีมีอนัตรายหรืออนัตรายแฝงสูง ซ่ึงเม่ือ
เกิดขึ้นแลว้ส่งผลกระทบต่อชีวิต ทรัพยสิ์น ส่ิงแวดลอ้ม ท่ีประกอบ ไปดว้ยเหตุ ไฟไหม,้ 
น ้าท่วม,สารเคมีหกร่ัวใหล หรือเป็นสภาวะท่ีเกิดขึ้นแลว้ไม่สามารถควบคุมใหอ้ยูใ่นสภาวะปกติไดใ้น
เวลาอนัจ ากดั  

3.2 อุบติัภยัภยัสารเคมี  หมายถึง  ภยัท่ีเกิดขึ้นจากสารเคมีและวตัถุอนัตราย อนัมีผลกระทบต่อสาธารณชน 
ไม่วา่เกิดจากธรรมชาติ มีผูท้  าใหเ้กิดขึ้น อุบติัเหตุ หรือเหตุอ่ืนใด ซ่ึงก่อใหเ้กิดอนัตรายแก่ชีวิตร่างกาย
ของประชาชน หรือความเสียหายแก่ทรัพยสิ์นของประชาชนหรือของรัฐ และส่ิงแวดลอ้ม 

3.3 อคัคีภยั หมายถึง ภยัอนัตรายอนัเกิดจากไฟท่ีขาดการควบคุมดูแล ท าใหเ้กิดการติดต่อลุกลามไปตาม
บริเวณท่ีมีเช้ือเพลิงเกิดการลุกไหมต่้อเน่ือง 

3.4 อุทกภยั หมายถึง ภยัท่ีเกิดขึ้นเน่ืองจากมีน ้าเป็นสาเหตุ อาจจะเป็นน ้าท่วม น ้าป่า หรืออ่ืน ๆ โดยปกติ
อุทกภยัเกิดจากฝนตกหนกัต่อเน่ืองกนัเป็นเวลานาน 

3.5 ชุมนุมประทว้ง หมายถึง การรวมตวักนัของพนกังานบริษทัท่ีอยูใ่นนิคมอุตสาหกรรมฯ จ านวนมาก 
เพื่อเรียกร้องสิทธิในการจา้งงานต่างๆ 

3.6 การเตรียมความพร้อม (Preparedness) หมายถึง มาตรการและกิจกรรมท่ีด าเนินการล่วงหนา้ก่อนเกิดสา
ธารณภยั เพื่อเตรียมพร้อมการจดัการในสถานการณ์ฉุกเฉิน ใหส้ามารถรับมือกบัผลกระทบจากสา
ธารณภยัไดอ้ยา่งทนัการณ์ และมีประสิทธิภาพ 

3.7 การลดผลกระทบ (Mitigation) หมายถึง กิจกรรมหรือวิธีการต่างๆ เพื่อหลีกเล่ียงและลดผลกระทบทาง
ลบจากสาธารณภยั และยงัหมายถึงการลดและป้องกนัมิใหเ้กิดเหตุหรือลดโอกาสท่ีอาจก่อใหเ้กิดสา
ธารณภยั   

3.8 การป้องกนั (Prevention) หมายถึง มาตรการและกิจกรรมต่างๆ ท่ีก าหนดขึ้นล่วงหนา้ ทั้งทางดา้น
โครงสร้าง (Structural Approach) และท่ีมิใช่ดา้นโครงสร้าง (Non Structural Approach) เพื่อลดหรือ
ควบคุมผลกระทบในทางลบจากสาธารณภยั  

3.9 การฟ้ืนฟูบูรณะ (Rehabilitation) หมายถึง การฟ้ืนฟูสภาพเพื่อท าใหส่ิ้งท่ีถูกท าลายหรือไดรั้บความ
เสียหายจากสาธารณภยัไดรั้บการช่วยเหลือ แกไ้ขใหก้ลบัคืนสู่สภาพเดิมหรือดีกวา่เดิม รวมทั้งให้
ผูป้ระสบภยัสามารถด ารงชีวิตตามสภาพปกติไดโ้ดยเร็ว 

3.10 พื้นท่ีเส่ียง (Risk Area) หมายถึง สถานท่ีตั้งท่ีมีโอกาสหรือความเป็นไปไดท่ี้เหตุการณ์ใดเหตุการณ์ 
หน่ึงจะ เกิดขึ้น และน ามาซ่ึงผลกระทบทางลบต่างๆ ต่อวิถีชุมชนและทรัพยสิ์นของประชาชน 

3.11 สารเคมีและวตัถุอนัตราย หมายถึง ธาตุหรือสารประกอบ ท่ีมีคุณสมบติัเป็นพิษหรือเป็นอนัตราย
ต่อคน สัตว ์พืช และท าใหท้รัพยสิ์นและส่ิงแวดลอ้มเส่ือมโทรม สามารถจ าแนกไดเ้ป็น 9 ประเภท 
ตามกฎหมายก าหนด 

3.12 โรคระบาด หมายถึง โรคติดต่อหรือโรคท่ียงัไม่ทราบสาเหตุของการเกิดโรคแน่ชดั ซ่ึงอาจแพร่
ไปสู่ผูอ่ื้นได ้อยา่งรวดเร็วและกวา้งขวาง หรือมีภาวะของการเกิดโรคมากผิดปกติกวา่ท่ีเคยเป็นมา 
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3.13 ผูบ้ญัชาการ เหตุการณ์ (IC : Incident Command) หมายถึง ผูว้า่ราชการจงัหวดั (ผูอ้  านวยการ
จงัหวดั) นายอ าเภอ (ผูอ้  านวยการอ าเภอ) นายกอบต./เทศบาล (ผูอ้  านวยการทอ้งถ่ิน)  

3.14 ผูอ้  านวยการในภาวะฉุกเฉิน (ED : Emergency Director) หมายถึง ผูส้ั่งการสูงสุดของของนิคม 
อุตสาหกรรม หรือโรงงานและเป็นผูใ้หข้อ้มูลแก่หน่วยงานท่ีเขา้มาร่วมปฏิบติัการ 

3.15 ผูส้ั่งการ ณ ท่ีเกิดเหตุ (OC : On-scene Commander) หมายถึง สั่งการ ณ จุดเกิดเหตุ      ท าหนา้ท่ี
ควบคุมสถานการณ์ และสั่งการ บริเวณท่ีเกิดเหตุ 

3.16 ผูป้ระสานงานของโรงงาน (MC : MUTUAL AID CO-ORDINATOR) หมายถึง ผูท้  าหนา้ท่ี
ประสานงานกบัหน่วยสนบัสนุนจากภายนอก ใหก้ารตอ้นรับ แจง้ขอ้มูลข่าวสาร และการประสานการ
ปฏิบติักบักองอ านวยป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินแห่งพื้นท่ี  กอง
อ านวยป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัอ าเภอ หรือโรงงานขา้งเคียง 

3.17 หวัหนา้ทีมดบัเพลิง (FC :Fire Chief)  หมายถึง ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีเป็นหวัหนา้ชุดดบัเพลิง ท าหนา้ท่ี
ควบคุม บญัชาการ และสั่งการหวัหนา้ชุดดบัเพลิงต่างๆ ในท่ีเกิดเหตุ โดยปฏิบติัการภายใตค้  าสั่งการ
ของ OC 

3.18 หวัหนา้ชุดดบัเพลิง (FL :Fire  Leader ) หมายถึง ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีเป็นหวัหนา้พนกังานดบัเพลิง ท า
หนา้ท่ีเป็นผูค้วบคุมพนกังานดบัเพลิงโดยรับค าสั่งจาก FC 

3.19 ทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน หรือทีมระงบัเหตุ (ERT: Emergency Respond Team) หมายถึง ทีมตอบ
โตภ้าวะฉุกเฉิน หรือทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน 

3.20 ทีมปฐมพยาบาล (FT :First Aid Team) หมายถึง ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีการปฐมพยาบาลผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บ
หรือไดผ้ลกระทบจากเหตุฉุกเฉิน 

3.21 ทีมสนบัสนุน และทีมอพยพ (ST : Support Team and evacuation team) หมายถึง ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีให้
การสนบัสนุนกบัทุกทีมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการควบคุมเหตุฉุกเฉิน และท าหนา้ท่ีน าผูท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งกบัการ
ควบคุมเหตุฉุกเฉินอพยพไปยงัจุดรวมผลหรือจุดท่ีปลอดภยั พร้อมรายงานจ านวนพนกังานท่ีอพยพ
ทั้งหมดใหก้บั ED รับทราบ 

3.22 ทีมจราจร และรักษาความปลอดภยั (TT : Traffic Team) หมายถึง ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีอ านวยความ
สะดวกดา้นการจราจรรวมถึงการปิดกั้นการจราจรเพื่อไม่ใหผู้ท่ี้ไม่มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ไปยงับริเวณท่ี
เกิดเหตุฉุกเฉิน และรักษาความปลอดภยั 

3.23 ทีมท่ีปรึกษา (CT : Consultant Team) หมายถึง ผูท่ี้มีความเชียวชาญเฉพาะดา้นและสามารถใหก้าร
ปรึกษาหรือแนะน าเก่ียวกบัการควบคุมเหตุฉุกเฉินใหก้บั ED 

3.24 ทีมตดัแยกระบบ (IT : Isolation Team) หมายถึง ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีใหก้ารสนบัสนุนการตดัแยกระบบ
ไฟฟ้าหรือระบบการท างานของเคร่ืองจกัรรวมถึงการตดัการหนุนเน่ืองเช้ือเพลิงท่ีเป็นของเหลวท่ี
ขนส่งทางท่อโดยการ ปิดวาลว์, บลอ็ควาลว์ (Block valve) 
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3.25 จุดรวมพล (Assembly Point) หมายถึง จุดรวมพลในกรณีท่ีตอ้งอพยพคนจากจุดท่ีเกิดเพลิงไหม้
หรือเหตุฉุกเฉินต่างๆ ท่ีไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ได ้ไปยงัจุดท่ีปลอดภยัท่ีสุด 

3.26 อคัคีภยั หมายถึง ภยัอนัตรายอนัเกิดจากไฟท่ีขาดการควบคุมดูแล ท าใหเ้กิดการติดต่อลุกลามไป
ตามบริเวณท่ีมีเช้ือเพลิงเกิดการลุกไหมต่้อเน่ือง 

3.27 วาตภยั หมายถึง ภยัธรรมชาติซ่ึงเกิดจากพายลุมแรง จนท าใหเ้กิดความเสียหายแก่อาคารบา้นเรือน 
ตน้ไม ้และส่ิงก่อสร้าง 

3.28 อุทกภยั หมายถึง ภยัท่ีเกิดขึ้นเน่ืองจากมีน ้าเป็นสาเหตุ อาจจะเป็นน ้าท่วม น ้าป่า หรืออ่ืนๆ โดย
ปกติอุทกภยัเกิดจากฝนตกหนกัต่อเน่ืองกนัเป็นเวลานาน 

 
4. การปฏิบติัการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

4.1 กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้/ เกิดการระเบิด, สารเคมีหกร่ัวไหล, กรณีรถบรรทุกสารเคมี พลิกคว  ่า, กรณีเกิดเหตุ
จากระบบท่อส่งผลิตภณัฑ,์ 

ก าหนดใหมี้การจดัระดบัชั้นเหตุภาวะฉุกเฉินกรณี กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้/ เกิดการระเบิด, กรณีรถบรรทุกสารเคมี 
พลิกคว  ่า, กรณีเกิดเหตุจากระบบท่อส่งผลิตภณัฑ,์ ท่ีเกิดขึ้นภายในเขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ 
ระยอง ไว ้3 ระดบั ดงัน้ี  

4.1.1 เหตุการณ์ผิดปกติ :  เหตุการณ์ท่ีส่งผลกระทบหรืออาจก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อชุมชนและโรงงาน
ขา้งเคียง เน่ืองจากกิจกรรมของผูป้ระกอบการ หรือเหตุฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้นแลว้ บริษทัหรือหน่วยงาน
ท่ีเกิดขึ้นนั้นสามารถควบคุมและระงบัเหตุฉุกเฉิน ไดต้นเองโดยใชก้ าลงัคนและอุปกรณ์ท่ีตนเองมี
อยู ่(รวมถึงการขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานท่ีท าสัญญาใหค้วามช่วยเหลือกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน
ไว)้ 

หมายเหตุ  
เป็นระดบัท่ีเกิดขึ้นในนิคมอุตสาหกรรม,โรงงานอุตสาหกรรม/สถานประกอบการ เป็นเหตุฉุกเฉินในโรงงาน หรือ
ตามเส้นทางขนส่ง หรือแนวท่อส่งผลิตภณัฑ ์ซ่ึงเจา้หนา้ท่ีของโรงงาน/สถานประกอบการท่ีเกิดเหตุ หรือโรงงาน
ใกลเ้คียงจุดบนเส้นทางท่ีเกิดอุบติัเหตุจากการขนส่ง หรือผูป้ระกอบการตน้เหตุ สามารถควบคุมสถานการณ์และ
ระงบัเหตุได ้โดยแบ่งประเภท ไว ้ดงัน้ี  
1). เร่ืองอุบติัเหตุบนทอ้งถนน สามารถควบคุมสถานการณ์และระงบัเหตุได ้ 

 พบอุบติัเหตุเก่ียวกบัรถส่วนบุคคล กีดขวางการจราจร/ไม่กีดขวางการจราจร 
 เกิดอุบติัเหตุเก่ียวกบัรถบรรทุกวตัถุดิบและผลิตภณัฑ ์ไม่มีสารเคมีร่ัวไหล 

กีดขวางการจราจร/ไม่กีดขวางการจราจร  
 เกิดอุบติัเหตุเก่ียวกบัรถบรรทุกวตัถุดิบและผลิตภณัฑ์ มีสารเคมีร่ัวไหล กีด

ขวางการจราจร/ไม่กีดขวางการจราจร  
 เหตุการณ์ผิดปกติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเภท เร่ืองอุบติัเหตุบนทอ้งถนน  
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2). การด าเนินงานท่ีไม่ใช่การด าเนินงานปกติ สามารถควบคุมสถานการณ์และระงบัเหตุได ้เช่น การหยดุปฏิบติังาน
ฉุกเฉิน (EMERGENCY SHUT DOWN) การหยดุปฏิบติังานเพื่อซอ้มบ ารุงทั้งระบบ (TURNAROUND) การเร่ิม
ปฏิบติังานระบบ (START UP) ทดสอบระบบ (COMMISSION) การด าเนินงานอ่ืน ๆ ซ่ึงก่อใหเ้กิดผลกระทบ ดงัน้ี  

 เกิดเสียงดงัผิดปกติ  
 แสงสวา่งจา้และความร้อน จากหอเผา (Flare)  
 กล่ิน, ฝุ่ น ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อทั้งภายใน / ภายนอก และก่อความเดือน

ร้อน ร าคาญ  
3). เหตุฉุกเฉินของโรงงาน สามารถควบคุมสถานการณ์และระงบัเหตุได ้เช่น  

 เหตุอคัคีภยั, อุทกภยั,วาตะภยัหรือระเบิด  
 เหตุร่ัวไหล ระเหย ของสารเคมีหรือผลิตภณัฑ ์เช่น ก๊าซพิษ, ก๊าซไวไฟ, ก๊าซ

เฉ่ือย, น ้ามนัหกร่ัวไหล เป็นตน้  
 เหตุสารกมัมนัตภาพรังสีร่ัวไหล  
 เหตุอ่ืนๆ ท่ีท าอนัตรายต่อส่ิงแวดลอ้มและสุขภาพ  
 เหตุจากการขนส่งทางท่อ และผลกระทบท่ีมีต่อระบบท่อผลิตภณัฑ ์สามารถ

ควบคุมสถานการณ์และระงบัเหตุได ้
 

4.1.2 เหตุฉุกเฉินระดบั 1  : เหตุฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้นต่อเน่ืองจากเหตุผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉินท่ีมีความรุนแรง
ส่งผลกระทบต่อภายนอกทนัที โดยบริษทัหรือหน่วยงานท่ีเกิดเหตุนั้นไม่สามารถควบบคุม
เหตุการณ์ดงักล่าวได ้ดว้ยก าลงัคนและอุปกรณ์ของบริษทัหรือหน่วยงานท่ีเกิดเหตุ ตอ้งขอความ
ช่วยเหลือจากส านกังานเขตฯ และหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ โดยบริษทัหรือหน่วยงานท่ีเกิดเหตุ
ฉุกเฉินนั้น แจง้ร้องขอความช่วยเหลือจากส านกังานเขตประกอบการฯ ก่อนท่ีจะขอความช่วยเหลือ
ไปยงัหน่วยงานราชการภายนอก 

4.1.3 เหตุฉุกเฉินระดบั 2 : เหตุฉุกเฉินต่อเน่ืองจากเหตุฉุกเฉินระดบั 1 หรือเหตุฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้นแลว้มี
ผลกระทบต่อเน่ืองถึงหน่วยงานภายนอกทั้งโรงงานและชุมชนใกลเ้คียงหรือส่งผลกระทบกบั
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งรุนแรงเป็นวงกวา้งทนัที เกินความสามารถของบริษทัท่ีเกิดเหตุ และทีมระงบัเหตุ
ตามแผนฉุกเฉินของส านกังานนิคม และหรือบริษทัภายนอกอ่ืนๆ ท่ีจะระงบัเหตุหรือควบคุม
สถานการณ์ไวไ้ด ้ตอ้งขอความช่วยเหลือจากกองอ านวยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณะภยัองคก์ร
ปกครองทอ้งถ่ินพื้นท่ี (องคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองละลอก) และหรือกองอ านวยการป้องกนั
และบรรเทาสาธารณะภยัจงัหวดั ระยอง เพื่อด าเนินการระงบัเหตุหรือควบคุมสถานการณ์ หรือ
อพยพ 
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4.1.4 วิธีปฏิบติักรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้/ เกิดการระเบิด, สารเคมีหกร่ัวไหล, กรณีรถบรรทุกสารเคมี พลิก
คว ่า, กรณีเกิดเหตุจากระบบท่อส่งผลิตภณัฑ,์ ท่อส่งก๊าซ NGD 

4.1.4.1 เม่ือเกิดเหตุเพลิงไหมอ้าคารต่างๆ เช่น อาคารส านกังาน, อาคารปฏิบติัการ, อาคารเก็บสารเคมี 
เป็นตน้ ใหพ้นกังาน หรือผูท่ี้พบเห็นรีบด าเนินการแจง้เหตุ ทนัที โดยทางโทรศพัท ์หรือวิทยุ
ส่ือสาร  

4.1.4.2 เม่ือประกาศภาวะฉุกเฉินใหผู้ท่ี้มีหนา้ท่ีในแผนฉุกเฉินปฏิบติัตามแผนฉุกเฉินท่ีวางเอาไว ้
4.1.4.3 ผูท่ี้ไม่มีหนา้ท่ีในแผนฉุกเฉินใหไ้ปรวมกนัยงัจุดท่ีปลอดภยัเพื่อสะดวกต่อการนบัจ านวน

พนกังาน 
4.1.4.4 ใหเ้จา้หนา้ท่ีควบคุมดูแลอาคารตรวจนบัจ านวนพนกังานแลว้รายงานไปยงัศูนยค์วบคุมภาวะ

ฉุกเฉิน 
4.1.4.5 ใหเ้จา้หนา้ท่ีดูแลอาคารพยายามควบคุมเพลิงดว้ยอุปกรณ์ดบัเพลิงท่ีมีอยูใ่กลเ้คียง หรือเท่าท่ีหา

ได ้ขณะรอเจา้หนา้ท่ีดบัเพลิง 
4.1.4.6 เม่ือเจา้หนา้ท่ีดบัเพลิงไดรั้บแจง้เหตุใหห้ัวหนา้กะดบัเพลิงและความปลอดภยัน าทีมงานออก

ตอบโตภ้าวะฉุกเฉินโดยใหป้ฏิบติัตามแผนปฏิบติัฉุกเฉิน และระเบียบการปฏิบติังานการรับ
แจง้และรายงานเหตุฉุกเฉิน 

4.1.4.7 ท าการฟ้ืนฟูสภาพใหก้ลบัสู่สภาพปกติ โดยเร็วท่ีสุด (ตามแผนฟ้ืนฟ)ู 
 

4.2 กรณีเกิดน ้าท่วม 
ก าหนดใหมี้การจดัระดบัชั้นเหตุภาวะฉุกเฉินกรณี เกิดน ้าท่วมขงัท่ีเกิดขึ้นภายในเขตประกอบการอุตสาหกรรม
ดบับลิวเอชเอ ระยอง ไว ้3 ระดบั ดงัน้ี  

4.2.1 เหตุการณ์ผิดปกติ  
เป็นอุทกภยัภยัขนาดเลก็ ท่ีเกิดขึ้นกบัโรงงาน/สถานประกอบการ หรือเขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ 
ระยอง      ซ่ึงเจา้หนา้ท่ีของโรงงาน/สถานประกอบการท่ีเกิดเหตุ หรือเขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ 
ระยอง สามารถควบคุมสถานการณ์และระงบัเหตุได ้ดว้ยก าลงัคน และขีดความสามารถของตนเอง  

4.2.2 ภาวะฉุกเฉิน ระดบั 1  
เป็นอุทกภยัภยัขนาดเลก็ ท่ีมีสถานการณ์เกินขีดความสามารถของโรงงาน หรือผูป้ระกอบการตน้เหตุ หรือเขต
ประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ระยอง ไม่สามารถควบคุมหรือระงบัเหตุได ้ส่งผลกระทบต่อโรงงาน, ผู ้
ประกอบการ,เขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ระยอง  หรือประชาชนในพื้นท่ีของเขตฯ ตอ้งขอความ
ช่วยเหลือจากหน่วยงานปกครองส่วนทอ้งถ่ินแห่งพื้นท่ีรับผิดชอบ โดยหน่วยงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั
ของทอ้งถ่ินแห่งพื้นท่ีรับผิดชอบ (องคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองละลอก) และกองอ านวยการป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภยัอ าเภอ (อ าเภอบา้นค่าย) ตอ้งเขา้มาอ านวยการควบคุม และสั่งการระงบัเหตุ, ควบคุมสถานการณ์ หรือ
การอพยพ  โดยสามารถดูแลใหค้วามช่วยเหลือผูไ้ดรั้บผลกระทบได ้
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4.2.3 ภาวะฉุกเฉินระดบั 2 (ระดบั จงัหวดั)  
เป็นอุทกภยัภยัท่ีขนาดกลาง เหตุการณ์ขยายตวัลุกลามส่งผลกระทบต่อโรงงาน นิคมอุตสาหกรรมหรือประชาชน 
ท่ีอยูร่อบขา้งเขตประกอบการฯ เกินขีดความสามารถของหน่วยงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัของทอ้งถ่ินแห่ง
พื้นท่ีรับผิดชอบ (องคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองละลอก) และกองอ านวยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั
อ าเภอ (อ าเภอบา้นค่าย) ไม่สามารถระงบัภยัและควบคุมสถานการณ์ได ้จะตอ้งขอความช่วยเหลือจาก กอง
อ านวยการป้องกนัภยัและบรรเทาสาธารณภยัจงัหวดั (จงัหวดัระยอง และจงัหวดัใกลเ้คียง) รวมทั้งหน่วยสนบัสนุน
จากหน่วยงานภายนอกระดบัอ่ืน ๆ 

4.2.4  วิธีปฏิบติักรณีเกิดน ้าท่วมภายในเขตฯ 
4.2.4.1 ใหผู้พ้บเห็น หรือรับแจง้เหตุแจง้หน่วยงาน ดบัเพลิงและความปลอดภยั รับทราบ

ทนัที 
4.2.4.2 ใหพ้นกังานผูรั้บแจง้เหตุปฏิบติัตามระเบียบการปฏิบติังานการรับแจง้ และ

รายงานเหตุฉุกเฉิน 
4.2.4.3 ใหห้วัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั และหวัหนา้กะดบัเพลิง พร้อม

เจา้หนา้ท่ีส่วนงานดบัเพลิงและความปลอดภยั และเจา้หนา้ท่ี รปภ. จดัเตรียม
อุปกรณ์อ านวยความสะดวกดา้นการจราจร และประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจ
ในการดูแลความสงบเรียบร้อยในพื้นท่ีเกิดเหตุ 

4.2.4.4 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ, หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั, หวัหนา้ส่วน 
งานผลิตน ้าประปา, หวัหนา้งานส่วนงานซ่อมบ ารุงทัว่ไป และหวัหนา้กะ
ดบัเพลิงประเมินสถานการณ์ และหาทางระบายน ้าออกจากพื้นท่ีโดยเร็วท่ีสุด 

4.2.4.5 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ,หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั, หวัหนา้ส่วน 
งานผลิตน ้าประปา จดัเตรียมเคร่ืองสูบน ้า และประสานงานกบัผูรั้บเหมาดูแล
ระบบรางระบายน ้าฝนเพื่อเปิดทางน ้าใหส้ามารถระบายไดเ้ร็วขึ้น 

4.2.4.6 หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั จดัเตรียมกระสอบทรายไวส้ าหรับปิด
กั้นทางน ้า หรือเพื่อป้องกนัพื้นท่ีบางส่วนท่ีไม่สามารถใหน้ ้าท่วมถึงได ้

4.2.4.7 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ,หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั, หวัหนา้ส่วน 
งานผลิตน ้าประปา ประสานงานกบัโรงงานผูป้ระกอบการวา่มีท่ีใดตอ้งการความ
ช่วยเหลือ เช่น อพยพ, รถพยาบาล, เคร่ืองสูบน ้า,  กระสอบทราย 

4.2.4.8 เม่ือน ้าแหง้ให ้หวัหนา้งานส่วนงานซ่อมบ ารุงทัว่ไป ประสานงานกบัผูรั้บเหมา
ดูแลความสะอาด ท าความสะอาดพื้นท่ีเกิดเหตุทนัที  

4.2.4.9 ท าการฟ้ืนฟูพื้นท่ีเกิดเหตุให้กลบัเขา้สู่สภาพปกติโดยเร็วท่ีสุด (ตามแผนฟ้ืนฟู) 
 

4.3 กรณีเกิดการชุมนุมประทว้ง 
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เขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ระยอง  ก าหนดใหมี้การจดัระดบัภาวะฉุกเฉินของ ไว ้3 ระดบั ดงัน้ี 
4.3.1 เหตผุิดปกติ  
เป็นการชุมนุมประทว้งฯ ภายในโรงงานอุตสาหกรรม/สถานประกอบการ ซ่ึงเจา้หนา้ท่ีของโรงงาน/สถาน
ประกอบการท่ีเกิดเหตุ สามารถควบคุมสถานการณ์และสามารถเจรจา หรือระงบัการชุมนุมประทว้งและก่อการ
จลาจล ได ้ 
4.3.2 ภาวะฉุกเฉินระดบั 1 (ระดบัทอ้งถ่ิน)        
เป็นการชุมนุมประทว้งและก่อการจลาจล  ท่ีมีสถานการณ์เกินขีดความสามารถของเจา้หนา้ท่ีของโรงงาน/สถาน
ประกอบการท่ีเกิดเหตุ หรือของเขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ระยอง ไม่เพียงพอจ าเป็นตอ้งร้องขอ
การสนบัสนุนจากหน่วยงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัของทอ้งถ่ิน (เทศบาล/อบต.) 
 
 
4.3.3 ภาวะฉุกเฉินระดบั 2 (ระดบั จงัหวดั)  
เป็นการชุมนุมประทว้งและก่อการจลาจล ท่ีมีสถานการณ์ขยายตวัลุกลาม จนเกินขีดความสามารถของกอง
อ านวยการป้องกนัภยัและบรรเทาสาธารณภยั องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินแห่งพื้นท่ี (องคก์ารบริหารส่วนต าบล
หนองละลอก) และกองอ านวยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัอ าเภอ (อ าเภอบา้นค่าย) ไม่สามารถระงบัภยัและ
ควบคุมสถานการณ์ได ้จะตอ้งขอความช่วยเหลือจาก กองอ านวยการป้องกนัภยัและบรรเทาสาธารณภยัจงัหวดั 
(จงัหวดั ระยองและจงัหวดัใกลเ้คียง) รวมทั้งหน่วยสนบัสนุนจากหน่วยงานภายนอกระดบัอ่ืน ๆ ฯลฯ 

4.3.4 ขั้นตอนการปฏิบติักรณีเกิดการชุมนุมประทว้งของพนกังานบริษทัภายในเขตฯ 
4.3.4.1 ใหผู้พ้บเห็นหรือไดรั้บแจง้จากโรงงานผูป้ระกอบการภายในเขตฯ วา่มีเหตุชุมนุม

ประทว้งหนา้บริษทั 
4.3.4.2 ใหพ้นกังานผูรั้บแจง้เหตุปฏิบติัตามระเบียบการปฏิบติังานการรับแจง้ และรายงาน

เหตุฉุกเฉิน 
4.3.4.3 ให ้หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั และหวัหนา้กะดบัเพลิง พร้อมทั้ง

เจา้หนา้ท่ีส่วนงานเพลิงและความปลอดภยั และเจา้หนา้ท่ี รปภ. จดัเตรียมอุปกรณ์
อ านวยความสะดวกดา้นการจราจร และประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจเพื่อดูแล
ความสงบเรียบร้อยรอบๆ บริเวณท่ีมีการชุมนุมประทว้ง 

4.3.4.4 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ, หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั ท าการเจราจากบั
แกนน าผูชุ้มนุมประทว้งเพื่อแจง้ใหท้ราบถึงการหา้มท าการส่ิงใดส่ิงหน่ึงบนถนนท่ี
อาจจะเป็นการกีดขวางการจราจรบนถนนรวมถึงการตั้งเตน้เพื่อบงัแดดบงัลม หรือ
เป็นท่ีพกัอาศยัชัว่คราว และแจง้ให ้VP รับทราบถึงสถานการณ์ 

4.3.4.5 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ, หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยัประสานงานกบั 
ตวัแทนบริษทัท่ีไดรั้บมอบหมาย ของบริษทัท่ีท าการชุมนุมประทว้งเรียกพนกังานท่ี
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ไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการประทว้งกลบัเขา้บริษทั เพื่อท าการจ าแนกพนกังานกบั
กลุ่มท่ีมิใชพ้นกังานของบริษทัใหช้ดัเจน และแจง้ความด าเนินคดีกบัผูท่ี้ไม่ปฏิบติั
ตามขอ้ 4.3.4.4 หรือก่อเหตุความรุนแรงท่ีท าให้เกิดความเสียหายต่อชีวิตและ
ทรัพยสิ์นของเขตฯ  

4.3.4.6 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ,หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั ประสานงานกบั 
ตวัแทนบริษทัท่ีไดรั้บมอบหมาย ของบริษทัท่ีท าการชุมนุมประทว้งในกรณีท่ี
ตอ้งการความช่วยเหลือจากหน่วยงานราชการในกรณีท่ีเกิดความรุนแรงหรือไม่
ไดรั้บความปลอดภยัท่ีอาจจะเกิดขึ้นโดยการกระท าของผูชุ้มนุมประทว้ง โดยให ้
ตวัแทนบริษทัท่ีไดรั้บมอบหมาย ท าการแจง้ความกบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจเพื่อด าเนินคดี
กบัผูชุ้มนุมประทว้ง  

4.3.4.7 หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั, หวัหนา้กะดบัเพลิง และสายตรวจเขตฯ 
จะตอ้งคอยสอดส่องดูแลความสงบเรียบร้อยร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจท่ีประจ าอยู่
บริเวณรอบๆ บริษทัท่ีมีการชุมนุมประทว้ง 

4.3.4.8 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ,หวัหนา้ส่วนดบัเพลิงและความปลอดภยั ประสานงานกบั 
ตวัแทนบริษทัท่ีไดรั้บมอบหมาย และแกนน าของผูชุ้มนุมประทว้ง ของบริษทัท่ีท า
การชุมนุมประทว้งเพื่อขอทราบความคืบหนา้ทั้งภายในและภายนอกบริษทัเพื่อ
รายงานให ้VP และผูท่ี้เก่ียวขอ้งรับทราบอยา่งต่อเน่ือง 

4.3.4.9 เม่ือทั้งสองฝ่ายบรรลุขอ้ตกลง และเขา้เหตุการณ์เขา้สู่สภาวะปกติ หวัหนา้ส่วนดบั 
เพลิง และความปลอดภยั หวัหนา้กะดบัเพลิง จะตอ้งตรวจสอบความเสียหายท่ีเกิด
ขึ้นกบัพื้นท่ีท่ีเป็นส่วนกลางแลว้รายงานใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งรับทราบและด าเนินการ
ปรับปรุงแกไ้ขให้อยูใ่นสภาพเดิม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Emergency Plan 
WHA Rayong Industrial Land 

 

  หนา้ 12/31 

 
4.3.5 แผนผงัการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินกรณีเกิดการชุมนุมประทว้งของพนกังานบริษทัภายในเขต

ประกอบการฯ 
แผนผงัการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินกรณีเกิดการชุมนุมประทว้งของพนกังานบริษทัภายในเขตประกอบการฯ 
 
          
              
             
  
             
  
             
  
             
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกิดเหตุชุมนุมประทว้ง 

บริษทัที่เกิดเหตุชุมนุมประทว้งติดต่อประสานงานกบั 
WHA โดยใชช่้องทางการติดต่อ Channel A 

ทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉินดบับลิวเอชเอ (ตลอด 24 ชม.) 
ควบคุมการจราจร และควบคุมพ้ืนท่ีส่วนกลาง  

ทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน 
ดบับลิวเอชเอ ใช ้Procedure 

IEO-P-008 

ยติุการชุมนุมประทว้ง 

ดบับลิวเอชเอ เฝ้าระวงัการชุมนุม
ประทว้ง 

ดบับลิวเอชเอ ทีมติดต่อประสานงานเจา้หนา้ท่ีต ารวจ
และเจา้ท่ีฝ่ายปกครองทอ้งถ่ิน ใชช่้องทาง Channel B 

ควบคุมได ้ ไม่สามารถควบคุมได ้

ดบับลิวเอชเอ ติดต่อเจา้หนา้ท่ีต ารวจ : ในกรณีมีผลกระทบต่อพ้ืนท่ี
ส่วนกลาง 
โรงงานติดต่อเจา้หนา้ต ารวจ  : ในกรณีมีผลกระทบต่อพ้ืนท่ีโรงงาน 
 (ใช ้Contact Channel B) 
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5. การป้องกนัและควบคุมภยัจากโรคติดต่อและโรคระบาด 
กระบวนการปฏิบติังานตามแผนป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อหรือโรคระบาด แบ่งเป็น 3 ระยะ คือ  
5.1  การปฏิบติัก่อนเกิดโรคติดต่อหรือโรคระบาด ใหด้ าเนินการต่างๆ เพื่อป้องกนัและเตรียมการเผชิญ เหตุการณ์
โรคติดต่อหรือโรคระบาดไวล้่วงหนา้โดยก าหนดใหมี้มาตรการทางการตรวจสอบ อาทิ  
- เตรียมความพร้อมดา้นบุคคลากร, เคร่ืองมือท่ีจ าเป็นต่อการควบคุมโรคระบาดหรือโรคติดต่อ 
- ติดตามข่าวสารเก่ียวกบัโรคติดต่อและโรคระบาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
- ประเมินความเส่ียงของการเกิดโรคติดต่อหรือโรคระบาด พร้อมทั้งก าหนดแนวทางการป้องกนัและแกไ้ข  
- การตรวจสอบพื้นท่ีจุดเส่ียงต่างๆ ในนิคมฯ  
- อุปกรณ์ส่ือสารของนิคมฯ ใหพ้ร้อมใชง้านตลอดเวลา  
5.2  การปฏิบติัระหวา่งโรคติดต่อหรือโรคระบาด เพื่อใหก้ารปฏิบติัเม่ือเกิดภยัเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ใหก้ าหนดแนวปฏิบติัระหวา่งเกิดโรคติดต่อหรือโรคระบาด ตามแนวปฏิบติัของกระทรวงสาธารณสุข 
โดยมีแนวทางดงัน้ี 
- จดัใหมี้การท าความสะอาดสถานท่ีท างานอยา่งสม ่าเสมอและถูกสุขอนามยั โดยเฉพาะในบริเวณพื้นท่ีท่ีมี
การสัมผสั เช่น ท่ีจบัประตู, ลูกบิด, โต๊ะ, เกา้อ้ี, รวมถึงอุปกรณ์ต่างๆ เช่น โทรศพัท,์ คียบ์อร์ด ดว้ยความยาฆ่าเช้ือ
อยา่งสม ่าเสมอ 
- ส่งเสริมใหพ้นกังานหรือผูม้าติดต่อ ลา้งท าความสะอาดมืออยา่งสม ่าเสมอ โดยจดัหาสบู่หรือเจล ลา้งมือวาง
ไวใ้นสถานท่ีท างานอยา่งเพียงพอและประชาสัมพนัธ์ใหท้ าการลา้งมือสม ่าเสมอ 
- ส่งเสริมใหพ้นกังานหรือผูม้าติดต่อมีการป้องกนัสุขอนามยัทางระบบทางเดินหายใจ โดยจดัหาหนา้กาก
อนามยัไวใ้หอ้ยา่งเพียงพอและประชาสัมพนัธ์ใหมี้การสวมใส่ 
- จดับุคลากรและเคร่ืองมือ ท าการคดักรองพนกังานและผูม้าติดต่อ ดา้นหนา้ส านกังาน ก่อนเขา้อาคาร
ส านกังานตลอดเวลา (ตามแผนผงั การคดักรองโรคติดต่อและโรคระบาดและกรอกแบบฟอร์ม ส าหรับผูม้าติดต่อ) 
- หากพบพนกังาน/ผูม้าติดต่อท่ีเขา้ข่ายและความเส่ียงต่อการติดเช้ือ (ตามนิยามของกระทรวงสาธารณสุข) 
ใหท้ าการแจง้หน่วย หวัหนา้งาน/HRM รับทราบทนัที  และ หวัหนา้งาน/HRM  สอบถามรายละเอียดตาม
แบบสอบถามมาตรฐาน และใหไ้ปพบแพทยใ์นสถานพยาบาลทนัที พร้อมติดตามผลเป็นระยะๆ และแจง้ให้
พนกังาน/ ผูม้าติดต่อปฏิบติัตามค าแนะน าของกระทรวงสาธารณธสุข อยา่งเคร่งครัด  
- ปิดกั้นส านกังานและจดัทีมเขา้ฉีดพ่นยาฆ่าเช้ือทนัที 
5.3  การปฏิบติัหลงัเกิดโรคติดต่อหรือโรคระบาด เป็นการด าเนินการต่างๆ เพื่อส ารวจรวบรวมขอ้มูลความเสียหาย
ท่ีเกิดขึ้นและฟ้ืนฟู/ปรับปรุง/แกไ้ขพื้นท่ีท่ีไดรั้บความเสียหายใหก้ลบัคืนสู่สภาพเดิมหรือดีกวา่เดิมโดยเร็ว ท่ีสุด  
6. แนวทางการส่ือสาร (Communication) ก าหนดใหมี้การส่ือสารตามรูปแบบ ช่องทางและคล่ืนความถ่ีวิทยุ
ส่ือสารส าหรับกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติ การระงบัเหตุฉุกเฉิน ดงัน้ี 
6.1  การแจง้เหตุจากบริษทัท่ีเกิดเหตุ 
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เม่ือมีเหตุผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉินท่ีอาจส่งผลกระทบถึงหน่วยงานภายนอกและส่ิงแวดลอ้ม ใหบ้ริษทัหรือหน่วยงาน
ท่ีเกิดเหตุแจง้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ีระบุไวใ้นแผนปฏิบติัการภาวะฉุกเฉินเขตประกอบการอุตสาหกรรม
ดบับลิวเอชเอ ระยอง    ดงัน้ี 
ทนัทีท่ีกิดเหตุการณ์ผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉินให้แจง้ ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉินเขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิว
เอชเอ ระยอง   เพื่อทราบทนัที หรือแจง้ขอความช่วยเหลือทางหมายเลขโทรศพัท ์038-892-220 หรือทางวิทยส่ืุอสาร 
Citizens brad (CB) ช่อง 22 หรือคล่ืนความถี่ 245.2625 MHz 
1) แจง้บริษทัขา้งเคียง ท่ีอาจไดรั้บผลกระทบจากการเกิดเหตุการณ์ผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉิน ตามล าดบั
ความส าคญั 
2) แจง้งานป้องกนับรรเทาสาธารณะภยัอ าเภอปลวกแดง เช่น องคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองละลอก         
อ าเภอบา้นค่าย เป็นตน้ 
3) แจง้โรงพยาบาลทอ้งท่ีท่ีอยูใ่กลก้บับริษทัท่ีเกิดเหตุ 
6.2 การแจง้กรณีท่ีมีการอพยพออกนอกบริษทั 
1) ใหบ้ริษทัท่ีเกิดเหตุหรือบริษทัท่ีไดรั้บผลกระทบท่ีจ าเป็นตอ้งอพยพขอใหป้ฏิบติัดงัน้ี 
2) กรณีท าการอพยพไดเ้อง ขอใหบ้ริษทัแจง้มายงัศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉินเขตประกอบการอุตสาหกรรม
ดบับลิวเอชเอ ระยอง เพื่อรับทราบสถานการณ์ 
3) กรณีท่ีร้องขอความช่วยเหลือในการด าเนินการอพยพ ใหแ้จง้ขอความช่วยเหลือท่ี ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน
เขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ระยอง   เพื่อประสานงานด าเนินการช่วยเหลือการอพยพของพนกังาน
บริษทัท่ีเกิเหตุหรือบริษทัท่ีไดรั้บผลกระทบจากเหตุการณ์ผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉิน 
6.3 กรณีท่ีมีการซอ้มแผนฉุกเฉิน 
ใหบ้ริษทัท่ีจะท าการซอ้มแผนฉุกเฉินท าหนังสือแจง้ท่ีส านกังานเขตประกอบการอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ ระยอง      
ส าหรับการประสานงาน และแจง้บริษทัขา้งเคียงเพื่อรับทราบ 
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                   แผนผงัการส่ือสารและด าเนินการกรณีโรคติดต่อหรือโรคระบาด (COVID-19) ภายในเขตฯ WHA RIL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงงานภายในเขตฯ WHA RIL 

ตรวจสอบ/ตรวจคดักรองพนกังาน 
- วดัอุณหภูมิ > 37.5 องศา 
- มีไข ้ไอ มีน ้ามูก เหน่ือยหอบ 
- มีประวติักลบัมาจากพื้นท่ีเส่ียง 

 
 

น าตวัส่ง รพ.ตรวจหาเช้ือ COVID-19 
- รพ.บา้นค่าย   038-641005 , สายด่วน COVID-19 091-050-9914 

- รพ. ระยอง     038-611104 

- สายด่วน 1669 

 
 

โรงงานตน้สังกดั 
 
 

-สาธารณสุขจงัหวดัระยอง  (กลุ่มงานควบคุมโรค) 
  038-967415 
-สนง.ป้องกนัควบคุมโรคท่ี 6   038-271881-2 
-สายด่วน 1422 
 

แจง้หน่วยงานราชการท่ี
เก่ียวขอ้งและด าเนินการ
ตามแผนของทางราชการ 

 
 

เขตฯ WHA RIL 
038-892220 

 
 

-อ าเภอบา้นค่าย             038-641409 
 นายอ าเภอดาระใน  ย่ีภู่      081-186-4077 

-สาธารณสุขบา้นค่าย    038-641305 
      
 

 
 

ด าเนินการตามแผน
มาตรการป้องกนัและ
ควบคุมของโรงงาน 

 
 

แจง้โรงงานภายในเขตฯ 
WHA RIL 

 
 

แจง้หน่วยงานในพื้นท่ี 
ท่ีเก่ียวขอ้ง 

- อบต. 

- ก านนั  

- ผูใ้หญ่บา้น 

 
 

ก่อนเกิดเหต ุ

หลงัเกิดเหต ุ

ขณะเกิดเหต ุ

แจง้ชุมชนในพื้นท่ี 
 

 

พบเช้ือ 

พบอาการ 
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7.โครงสร้างองค์กรตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
 เพื่อใหก้ารตอบโตภ้าวะฉุกเฉินเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ จึงไดก้ าหนดต าแหน่งและ หนา้ท่ี

รับผิดชอบการตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน ดงัน้ี 
แผนผังการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ศูนย์อ านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
WHA RIL 

Emergency Director (ED) 
WHA RIL 

ทีมระงับเหตุ 
Emergency Team 

ผูส่ั้งการ ณ จุดเกิดเหตุ 
On scene Commander 

ทีมปฐมพยาบาล 
First Aid Team 

 

ทีมสนบัสนุน 
Support Team 

 

ทีมประสานงาน 
Mutual Aid  

OMG OMS 

ควบคุมได้ 

ควบคมุไม่ได ้

OMA 

ทีมจราจร 
Traffic Team 

OMW หัวหนา้ชุด 
รปภ. 

พนกังาน รปภ. 

เหตุการณ์
ผิดปกติ 

FC 1 FC 2 

FL FL FL FL 

แผนฉุกเฉินของอ าเภอ บา้นค่าย ระดบั 1, 
และระดบั 2 ของจงัหวดัระยอง 

ควบคุมได้ เหตุฉุกเฉิน 
ระดับ 2 

ศูนย์อ านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
WHA RIL 

Emergency Director (ED) 
WHA RIL 

ทีมระงับเหตุ 
Emergency Team 

ทีมระงบัเหตุกลุ่มโรงงาน
ขา้งเคียง 

ทีมระงบัเหตุ WHA 

ทีมระงบัเหตุโรงงานท่ีเกิด
เหต ุ

ผูส้ั่งการ ณ จุดเกิดเหตุ 
On scene Commander 

ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายสนับสนุน&อพยพ ฝ่ายรักษาพยาบาล ฝ่ายประสานงาน 

ทีมปฐมพยาบาล 
First Aid Team 

 

ทีมสนบัสนุน 
Support Team 
 

ทีมประสานงาน 
Mutual Aid  

เจา้หนา้ท่ีต ารวจ 

OMG 

รพ. สมิติเวช OMS 

ควบคุมได้ 

ควบคมุไม่ได ้

OMA 

ฝ่ายจราจร 

ทีมจราจร 
Traffic Team 

OMW 

หัวหนา้ชุด รปภ. 

พนกังาน รปภ. 

ท่ีปรึกษา (Consultant) 
 โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
 ผูเ้ช่ียวชาญ 

เหตุฉุกเฉิน
ระดับ 1 

ทีมตดัแยกระบบ 
Isolation Team  

OMM 

ฝ่ายฝ่ายตัดแยกระบบ 

ทีมตดัแยกระบบ 
Isolation Team  

OMM 

แจง้ขอ้มูลข่าวสารต่อโรงงาน 
และชุมชนโดยรอบให้รับทราบ 
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แผนผังการส่ือสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ปฏิบัติตามแผนฉุกเฉิน 
Determine Response 

ผูพ้บเห็นเหตุการณ์ 
Witness 

แจง้ผูเ้ก่ียวขอ้ง  
Action On Emergency 

Procedure 

ทีมฉุกเฉิน 
Emergency 

Control Team 

ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน 
ECC  

(ศูนยอ์  านวยการร่วม) ศอร.   

แจง้เหต ุ
จากภายนอก 

เหตุฉุกเฉิน 
Emergency 

แจง้หน่วยงานภายนอก ตามแผนฉุกเฉิน 
Communication External Net Work 

ระงบัเหตเุบ้ืองตน้ 
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8. ผู้ท่ีด ารงต าแหน่งและหน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ต าแหน่ง :     ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน Emergency Director (ED) 
หนา้ท่ี               :     เป็นผูส้ั่งการสูงสุดของศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน  
ผูท้  าหนา้ท่ี :  

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี ED ระดบั 2 ผูท้  าหนา้ท่ี ED ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี ED 

1. ผูอ้  านวยการปฏิบติัการฯ 
2. ผูจ้ดัการฝ่ายความปลอดภยัและ

ส่ิงแวดลอ้ม 
3. หวัหนา้ส่วนความปลอดภยัและดบัเพลิง 

1.    ผูจ้ดัการเขตประกอบการ WHA 
RIL 

2. ผูอ้  านวยการปฏิบติัการฯ 
3. ผูจ้ดัการฝ่ายความปลอดภยัและ

ส่ิงแวดลอ้ม 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดั
ระยอง 

หน้าท่ีในภาวะฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 ทบทวนติดตามแผนงานกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยั การป้องกนัอุบติัเหตุ 
 ควบคุมใหมี้การฝึกซอ้ม อบรม 
ในภาวะฉุกเฉิน 
 อ านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน โดยท าหนา้ท่ีเป็นผูพ้ิจารณาประเมินสถานการณ์ โดยมีหลกัดงัน้ี 

ป้องกนัเหตุการณ์มีแนวโนม้ลุกลามขยายตวัออกไป 
 อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชแ้ละขีดความสามารถของคนท่ีมีอยูไ่ม่สามารถควบคุมได ้จึงประกาศ “ภาวะฉุกเฉิน” 

โดยแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งและขอความช่วยเหลือจากภายนอกทนัที 
 กรณีเหตุฉุกเฉิน LEVEL 2 ใหก้ลบัเขา้ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน (WHA RIL) ทนัทีท่ีไดรั้บแจง้เหตุ 
 ใหผู้มี้รายช่ือตามล าดบัชั้นเป็นผูด้  ารงต าแหน่งจนกวา่ผูท่ี้มีรายช่ือล าดบัชั้นต่อไปจะมาถึง 
 เม่ือเหตุการณ์สงบ พิจารณายกเลิกภาวะฉุกเฉิน โดยประสานงานกบั On Scene Commander (OC) 
ภายหลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ทบทวนติดตามแผนงานกิจกรรมการส่งเสริมความปลอดภยั การป้องกนัอุบติัเหตุ 
 ประสานงานกบัหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 
 จดัคณะเยีย่มเยอืนผูป่้วย ผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บ 
 สอบสวนหาสาเหตุของการเกิดเหตุ 
 รายงานผูบ้ริหารระดบัสูง 
 ควบคุมการฟ้ืนฟูท่ีท่ีเสียหายส่วนท่ีไดรั้บความเสียหายกบัสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้น 
 

***       *** 
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หน้าที่   : ควบคุมสถานการณ์และส่ังการบริเวณท่ีเกดิเหตุ 
ต าแหน่ง : ผู้ส่ังการ ณ จุดเกดิเหตุ On Scene Commander (OC) 
ผูท้  าหนา้ท่ี : 

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี OC ระดบั2 ผูท้  าหนา้ท่ี OC ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี OC 

1. หวัหนา้ส่วนความปลอดภยั
และดบัเพลิง 

2. หวัหนา้กะดบัเพลิง 
 

1.  OC. ของบริษทั, โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2. หวัหนา้ทีมดบัเพลิง ต าบลหนองละลอก/ 

เทศบาลบา้นค่าย 
3. หวัหนา้ส่วนความปลอดภยัและดบัเพลิง 
4. หวัหนา้กะดบัเพลิง 
5. ผูจ้ดัการฝ่ายความปลอดภยัและ

ส่ิงแวดลอ้ม 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 ปฏิบติัตามกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 
 ตรวจสอบทดสอบระบบแจง้เหตุ อุปกรณ์ดบัเพลิงและอุปกรณ์ฉุกเฉินใหพ้ร้อมใชง้าน 
 ประสานงานการจดัหา และเตรียมความพร้อมของเคร่ืองมือ อุปกรณ์ ส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ ท่ีใชใ้นการ

ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 จดัใหมี้การฝึกซอ้มปฏิบติัการตามแผนฉุกเฉินภายในพื้นท่ี 
 อบรมฝึกสอนเจา้หนา้ท่ีใหมี้ความเขา้ใจ ความช านาญในการควบคุมเหตุฉุกเฉิน ตรวจสอบระบบน ้าดบัเพลิงให้

พร้อมใชง้าน และตรวจสอบอุปกรณ์ควบคุมสารเคมีหกร่ัวไหล 
ในภาวะฉุกเฉิน 
 เม่ือมาถึงจุดเกิดเหตุ ให้ติดต่อรายตวักบั ED ท่ีศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 การด ารงต าแหน่ง OC ใหเ้ป็นไปตามล าดบัในรายช่ือตามแผนฉุกเฉิน 
 กรณีผูท่ี้มีล าดบัสูงสุดไม่อยูใ่นพื้นท่ีปฏิบติังานหรือเดินทางมายงัไม่ถึง ใหผู้ที้มีรายช่ือตามล าดบัแผนฉุกเฉินลง

มา / ผูท่ี้มีรายช่ืออยูใ่นท่ีเกิดเหตุ / มาถึงจุดเกิดเหตุก่อนให้ท าหนา้ท่ี OC ก่อนจนกวา่ผูท่ี้มีรายช่ือในล าดบัตน้
มาถึง 

 เม่ือมาถึงจุดเกิดเหตุ ใหป้ระเมินสถานการณ์ เพื่อพิจารณาวา่เหตุการณ์มีแนวโนม้ลุกลามขยายตวัไม่สามารถ
ควบคุมได ้ใหร้ายงานตรงต่อ ED เพื่อพิจารณา “ประกาศภาวะฉุกเฉิน”  

 ด าเนินการใหที้มตอบโตภ้าวะฉุกเฉินท าการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินเป็นไปอยา่งมีประสิทธ์ิภาพมากท่ีสุด และ
ควบคุมการใชอุ้ปกรณ์ควบคุมภาวะฉุกเฉินเป็นไปอยา่งมีประสิทธ์ิภาพมากท่ีสุด และปลอดภยัมากท่ีสุด 
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 สั่งการควบคุมเพลิง หรือสารเคมีร่ัวไหลในเบ้ืองตน้ เพื่อควบคุมใหอ้ยูใ่นพื้นท่ีท่ีจ ากดั 
 ประสานกบั ED เพื่อพิจารณาตดัสินใจสั่งหยดุการผลิตในโรงงานเพื่อป้องกนัการลุกลาม 
 
ภายหลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ส ารวจความเสียหายของพื้นท่ี อุปกรณ์ ด าเนินการจดัหามาทดแทน 
 ร่วมสอบสวนหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉิน 
 ร่วมฟ้ืนฟูสภาพความเสียหาย 
 

***       *** 
 

หน้าที่   : ควบคุมทีมตอบโต้และระงับเหตุฉุกเฉิน 
ต าแหน่ง : ผู้ควบคุมทีมระงับเหตุฉุกเฉิน Fire Chief (FC) 
ผูท้  าหนา้ท่ี : 

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี FC ระดบั2 ผูท้  าหนา้ท่ี FC ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี FC 

1. หวัหนา้กะความปลอดภยั 
 

1. FC. ของบริษทั, โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2. หวัหนา้ทีมดบัเพลิง ต าบลหนองละลอก / 
เทศบาลบา้นค่าย 

3. หวัหนา้ส่วนความปลอดภยัและดบัเพลิง 
4. หวัหนา้กะดบัเพลิง 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 ปฏิบติัตามกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 
 ตรวจสอบทดสอบระบบแจง้เหตุ อุปกรณ์ดบัเพลิงและอุปกรณ์ฉุกเฉินใหพ้ร้อมใชง้าน 
 ประสานงานการจดัหา และเตรียมความพร้อมของเคร่ืองมือ อุปกรณ์ ส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ ท่ีใชใ้นการ

ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 จดัใหมี้การฝึกซอ้มปฏิบติัการตามแผนฉุกเฉินภายในพื้นท่ี 
 อบรมฝึกสอนเจา้หนา้ท่ีใหมี้ความเขา้ใจ ความช านาญในการควบคุมเหตุฉุกเฉิน ตรวจสอบระบบน ้าดบัเพลิงให้

พร้อมใชง้าน และตรวจสอบอุปกรณ์ควบคุมสารเคมีหกร่ัวไหล 
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ในภาวะฉุกเฉิน 
 เม่ือเกิดเหตุ ใหจ้ดัทีมออกตอบโตภ้าวะฉุกเฉินและประสานงานกบั OC หรือเจา้ของพื้นท่ีเพื่อท าการควบคุม

ภาวะฉุกเฉิน 
 การด ารงต าแหน่ง FC ใหเ้ป็นไปตามล าดบัในรายช่ือตามแผนฉุกเฉิน 
 รายงานสถานการณ์ใหก้บั OC รับทราบ เพื่อให ้OC และ ED พิจารณาเลือกวิธีการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 ปฏิบติัตามค าแนะน าของ OC และเลือกวิธีการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 ควบคุมทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉินท าการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินเป็นไปอยา่งมีประสิทธ์ิภาพมากท่ีสุด และควบคุม

การใชอุ้ปกรณ์ควบคุมภาวะฉุกเฉินเป็นไปอยา่งมีประสิทธ์ิภาพมากท่ีสุด และปลอดภยัมากท่ีสุด 
 ควบคุมเพลิง หรือสารเคมีร่ัวไหลในเบ้ืองตน้ เพื่อควบคุมใหอ้ยูใ่นพื้นท่ีท่ีจ ากดั 
 ประสานกบั OC เพื่อพิจารณาตดัสินใจสั่งหยดุการผลิตในโรงงานเพื่อป้องกนัการลุกลาม 
 
ภายหลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ส ารวจความเสียหายของพื้นท่ี อุปกรณ์ ด าเนินการจดัหามาทดแทน 
 ร่วมสอบสวนหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉิน 
 ร่วมกบั ED อ านวยการฟ้ืนฟูสภาพจุดเกิดเหตุใหส้ามารถกลบัมาใชง้านไดต้ามปกติโดยเร็ว 
 

***       *** 
 

หน้าที่   : ทีมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินหรือทีมระงับเหตุฉุกเฉิน 
ต าแหน่ง : ทีมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินหรือทีมระงับเหตุฉุกเฉิน (Emergency Respond Team) ERT 
ผูท้  าหนา้ท่ี : 

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี ERT  ระดบั 2 ผูท้  าหนา้ท่ี ERT ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี ERT 

1.   พนกังานความปลอดภยัและ
ดบัเพลิง 

 

1. ERT ของบริษทั หรือโรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2. หวัหนา้กะความปลอดภยั 
3. พนกังานความปลอดภยัและดบัเพลิง 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 ปฏิบติัตามกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 
 ตรวจสอบทดสอบระบบแจง้เหตุ อุปกรณ์ดบัเพลิงและอุปกรณ์ฉุกเฉินใหพ้ร้อมใชง้าน 
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 ประสานงานการจดัหา และเตรียมความพร้อมของเคร่ืองมือ อุปกรณ์ ส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ ท่ีใชใ้นการ
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 ร่วมท าการฝึกซอ้มปฏิบติัการตามแผนฉุกเฉินภายในพื้นท่ี 
 ฝึกอบรมท าความเขา้ใจ ใหเ้กิดความช านาญในการควบคุมเหตุฉุกเฉิน ตรวจสอบระบบน ้าดบัเพลิงใหพ้ร้อมใช้

งาน และตรวจสอบอุปกรณ์ควบคุมสารเคมีหกร่ัวไหล 
ในภาวะฉุกเฉิน 
 เม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน ให้ออกตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน ภายใตก้ารควบคุมของ Fire Chief หรือ OC เพื่อท าการควบคุม

ภาวะฉุกเฉิน 
 ปฏิบติัตามค าแนะน าของ Fire Chief หรือ OC และเลือกวิธีการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 ควบคุมและตอบโตภ้าวะฉุกเฉินใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสิทธ์ิภาพมากท่ีสุด และควบคุมการใชอุ้ปกรณ์ควบคุม

ภาวะฉุกเฉินเป็นไปอยา่งมีประสิทธ์ิภาพมากท่ีสุด และปลอดภยัมากท่ีสุด 
 ควบคุมเพลิง หรือสารเคมีร่ัวไหลในเบ้ืองตน้ เพื่อควบคุมใหอ้ยูใ่นพื้นท่ีท่ีจ ากดั 
 หากไม่สามารถควบคุมไดใ้ห้แจง้ Fire Chief เพื่อประสานกบั OC พิจารณาตดัสินใจสั่งหยดุการผลิตในโรงงาน

เพื่อป้องกนัการลุกลาม 
 ERT ท่ีหยดุกะ หรือพกักะ เม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินใหม้ารายงานตวัต่อ ผูท่ี้ท าหนา้ท่ี OC ทนัทีท่ีไดรั้บการร้องขอ 
ภายหลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ส ารวจความเสียหายของพื้นท่ี อุปกรณ์ ด าเนินการจดัหามาทดแทน 
 ร่วมสอบสวนหาสาเหตุของเหตุฉุกเฉิน 
 ร่วมกบั ED อ านวยการฟ้ืนฟูสภาพจุดเกิดเหตุใหส้ามารถกลบัมาใชง้านไดต้ามปกติโดยเร็ว 
 

***       *** 
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หน้าที่  : ควบคุมทีมปฐมพยาบาล 
ต าแหน่ง : หัวหน้าทีมปฐมพยาบาล First Aid (FT) 
  : ผู้ช่วยทีมปฐมพยาบาล 
 
ผูท้  าหนา้ท่ี : 

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี ปฐมพยาบาล ระดบั 2 ผูท้  าหนา้ท่ี ปฐมพยาบาล ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี ปฐมพยาบาล 

1. เจา้หนา้ท่ีระบบผลิตน ้าใชฯ้ 1. ทีมปฐมพยาบาล โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2. โรงพยาบาลบา้นค่าย 
3. โรงพยาบาลระยอง 
4. เจา้หนา้ท่ีระบบผลิตน ้าใชฯ้ 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 ศึกษาวิธีการปฐมพยาบาล และการเคล่ือนยา้ยผูบ้าดเจ็บและตรวจสอบอุปกรณ์ปฐมพยาบาลใหอ้ยูใ่นสภาพท่ี

พร้อมใชง้าน 
 ฝึกการปฐมพยาบาล และวิธีการเคล่ือนยา้ยผูบ้าดเจ็บ 
 ร่วมฝึกซอ้มเหตุฉุกเฉินอยา่งสม ่าเสมอ 
ในภาวะฉุกเฉิน 
 เม่ือไดรั้บแจง้เหตุประกาศ “ภาวะฉุกเฉิน” ใหไ้ปรายงานตวัต่อ ED ท่ีศูนยอ์  านวยการร่วม (ECC) 
 กรณีผูท่ี้มีล าดบัสูงสุดไม่อยูใ่นพื้นท่ีปฏิบติังานหรือเดินทางมายงัไม่ถึง ใหผู้ที้มีรายช่ือตามล าดบัแผนฉุกเฉินลง

มา / ผูท่ี้มีรายช่ืออยูใ่นท่ีเกิดเหตุ / มาถึงจุดประจ าการก่อนใหท้ าหนา้ท่ีหวัหนา้ทีมปฐมพยาบาล แลว้ติดต่อแจง้
รายงานตวักบั OC ก่อนจนกวา่ผูท่ี้มีรายช่ือในล าดบัตน้มาถึง 

 มีหนา้ท่ีควบคุมทีม FT ประสานงานและรายงานตรงต่อ ED 
 รับผิดชอบความพร้อมของอุปกรณ์ปฐมพยาบาล / อุปกรณ์เคล่ือนยา้ยหรือช่วยเหล่ือผูป่้วย / ผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บ 
 บนัทึกการเขา้รักษาพยาบาลและจดัการส่งผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บต่อโรงพยาบาล 
 จดัเตรียมยานพาหนะในการเคล่ือนยา้ยผูป่้วยหรือผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บจากจุดรับ -  ส่งผูบ้าดเจ็บในโรงงานเพื่อส่ง

เขา้สถานพยาบาล 
 รับผิดชอบเตรียมส่งทีมส าหรับช่วยเหลือผูป่้วยหรือผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บ 
 รายงานช่ือ อาการ ของผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บและโรงพยาบาลท่ีน าส่งและผูส้ั่งการทีมสนบัสนุน 
 รายงานเหตุการณ์ต่อผูค้วบคุมภาวะฉุกเฉิน (ED) เป็นระยะ 
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ภายหลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ตรวจสอบสภาพอุปกรณ์ เคร่ืองมือ ภายหลงัการใชง้าน  
 เม่ือเหตุการณ์สงบมีหนา้ท่ีสรุปผลการบาดเจ็บ, จ านวนและจดัส่งผูบ้าดเจ็บออกภายนอกเพื่อรายงานต่อ ED 
 

***       *** 
 

หน้าที่  : ควบคุมทีมสนับสนุนและอพยพ 
ต าแหน่ง : ผู้ส่ังการทีมสนับสนุน Supporting & Evacuating Team  (ST) 
ผูท้  าหนา้ท่ี :  

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1ผูท้  าหนา้ท่ี สนบัสนุนและ

อพยพ 
ระดบั 2 ผูท้  าหนา้ท่ี สนบัสนุนและ

อพยพ 
ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี สนบัสนุนและ

อพยพ 
1. เจา้หนา้ท่ีธุรการและบุคคล 
  

1. โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2. เจา้หนา้ท่ีธุรการและบุคคล 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 เสนอแต่งตั้ง “ผูน้ าการอพยพ” และ “ผูต้รวจสอบพื้นท่ี” ในแต่ละพื้นท่ีตามความเหมาะสมอยา่งเป็นทางการ 
 ช้ีแจงท าความเขา้ใจแก่ผูท้  าหนา้ท่ีในการอพยพ 
 จดัเตรียมยานพาหนะส าหรับใชง้านในเหตุฉุกเฉิน 
ในภาวะฉุกเฉิน 
 เม่ือมีการประกาศ “ภาวะฉุกเฉิน และสั่งการอพยพพนกังาน” ไปยงัจุดรวมพลเพื่อรับการรายงานจาก “ผูน้ าการ

อพยพ” จากพื้นท่ีต่างๆ 
 ตรวจสอบและยนืยนัจาก “ผูน้ าอพยพ” วา่มีผูบ้าดเจ็บสูญหายอยูใ่นพื้นท่ีเกิดเหตุ แลว้รายงาน “ผูจ้ดัการควบคุม

ภาวะฉุกเฉิน” หรือ “ผูส้ั่งการควบคุมภาวะฉุกเฉิน” ทนัที 
 ช้ีแจงแนะน าใหพ้นกังานอยูใ่นความสงบ รอฟังค าสั่งของผูบ้งัคบับญัชาต่อไป รวมถึงแจง้สถานการณ์เป็น

ระยะๆ เพื่อขวญัและก าลงัใจ 
 จดัเตรียมก าลงัคนสนบัสนุนการปฏิบติังานดา้นต่างๆ ตามการร้องขอ 
 สนบัสนุนยานพาหนะ, อาหาร, เคร่ืองด่ืม อุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน 
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ภายหลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ช้ีแจงท าความเขา้ใจกบัพนกังานถึงเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้น หรือประสานงานกบัทางฝ่ายบริหารเพื่อมาช้ีแจง

ประสานงานกบัหน่วยงานราชการ 
 

***       *** 
 

หน้าที่   : ท าหน้าท่ีประสานงานกบัหน่วยงานภายนอก 
ต าแหน่ง : ผู้ประสานงาน Mutual Aid Coordinator Team (MC) 
ผูท้  าหนา้ท่ี : 

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี ประสานงานกบั

หน่วยงานภายนอก 
ระดบั 2  ผูท้  าหนา้ท่ี ประสานงานกบั

หน่วยงานภายนอก 
ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี ประสานงาน

กบัหน่วยงานภายนอก 
1. เจา้หนา้ท่ีระบบบ าบดัน ้าเสีย/

ระบบผลิตน ้าใชฯ้ 
1. โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2. เจา้หนา้ท่ีระบบบ าบดัน ้าเสีย/ระบบ

ผลิตน ้าใชฯ้ 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 ควบคุมใหมี้การปฏิบติัตามกฎระเบียบดา้นความปลอดภยั 
 จดัเตรียมอุปกรณ์ส่ือสารให้พร้อมใชง้าน 
 อบรมฝึกสอนเจา้หนา้ท่ีในส่วนใหมี้ความเขา้ใจ ความช านาญในการส่ือสารและประสานงานในการควบคุม

เหตุฉุกเฉิน 
ในภาวะฉุกเฉิน 
 รายงานตวัต่อผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน (ED) ทราบ 
 ประสานงาน แนะน า ให้ขอ้มูลต่างๆ กบัผูส้ั่งการ ณ จุดเกิดเหตุ On Scene Commander (OC), ผูอ้  านวยการ

ควบคุมภาวะฉุกเฉิน (ED) 
 ประสานงานกบัหน่วยงานภายนอกในการขอความช่วยเหลือโดยรับค าสั่งจากผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

(ED) 
หลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ร่วมสอบสวนหาสาเหตุของการเกิดเหตุ 
 จดัเจา้หนา้ท่ีควบคุมพื้นท่ี (Stand by) 
 

***       *** 
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หน้าที่  : ทีมจราจร 
ต าแหน่ง : จราจร Traffic Team (TT) 
ผูท้  าหนา้ท่ี : 

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี ทีมจราจร ระดบั 2 ผูท้  าหนา้ท่ี ทีมจราจร ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี ทีมจราจร 

1.  หวัหนา้ชุดรักษาความปลอดภยั 
2.  พนกังานรักษาความปลอดภยั 

1. โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2..เจา้หนา้ท่ีต ารวจ สภ.บา้นค่าย 
3. หวัหนา้ชุดรักษาความปลอดภยั 
4. พนกังานรักษาความ ปลอดภยั 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 
 ดูแลรักษาความปลอดภยัและจดัการจราจรภายในเขตประกอบการฯ และจดัเตรียมวิทยุส่ือสารใหพ้ร้อมใชง้าน

เสมอ 
 ฝึกซอ้มการใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิง 

 
ในภาวะฉุกเฉิน 
 เม่ือไดย้นิสัญญาณฉุกเฉินต่างๆ ใหแ้จง้ไปยงั Safety ทนัที กรณีกลางคืนใหแ้จง้ Safety ท่ี Stand by และ

ตรวจสอบพื้นท่ีทนัที 
 รายงานตวัต่อ ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน (ED) ในกรณีท่ีปฏิบติังานไม่ไดใ้หผู้ท่ี้อยูล่  าดบัต่อไปปฏิบติั

หนา้ท่ีแทน 
 เม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินให้เคลียร์ยานพาหนะท่ีกีดขวางเส้นทาง และปิดกั้นพื้นท่ีหา้มบุคคลภายนอกเขา้มาภายใน 
 แจง้ทีมช่วยเหลือจากภายนอกใหร้อเจา้หนา้ท่ีประสานงานพาไปรายงานกบัผูส้ั่งการ ณ จุดเกิดเหตุ On Scene 

Commander (OC) 
 ไม่ใหข้อ้มูลใดๆ ต่อส่ือมวลชน 
 กนัผูท่ี้ไม่เก่ียวขอ้ง ไม่ใชห้นา้ท่ีในแผนฉุกเฉินใหอ้อกนอกเขตประกอบการฯ เช่นผูรั้บเหมา ผูม้าติดต่อ 
 

หลงัภาวะฉุกเฉิน 
 ดูแลรักษาทรัพยสิ์นของบริษทัฯ โดยปิดประตูอาคารต่างๆ ท่ีไม่จ าเป็นและจดัสายตรวจดูแลตลอดเวลา 
 ปิดกั้นพื้นท่ีเกิดเหตุหา้มผูไ้ม่เก่ียวขอ้งเขา้พื้นท่ีจนกวา่จะไดรั้บอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชารวมถึง รปภ.ประจ า

ตลอดเวลา 
 

***       *** 
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หน้าที่  : ให้ค าแนะน าต่อ “ผู้อ านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน” 
ต าแหน่ง : ท่ีปรึกษา Consultant (CT) 
ผูท้  าหนา้ท่ี :  

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี ปรึกษา ระดบั 2 ผูท้  าหนา้ท่ี ปรึกษา ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี ปรึกษา 

1. ผูจ้ดัการฝ่ายของบริษทัท่ีเกิดเหตุ  
2. ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ 

1. ผูเ้ช่ียวชาญทางราชการ 
2. ผูจ้ดัการโรงงาน 
3. ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ 
4. ผูจ้ดัการฝ่ายผลิต 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 

หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
➢ เม่ือไดรั้บแจง้เหตุประกาศ “ภาวะฉุกเฉิน” ใหไ้ปรายงานตวัต่อ “ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน” (ED) ท่ีศูนย์

ควบคุมภาวะฉุกเฉิน (WHA RIL) 
➢ ใหข้อ้มูลเก่ียวกบัอนัตรายท่ีอาจจะเกิดขึ้นหรือกระทบต่อชีวิตหรือทรัพยสิ์นของบริษทัและทรัพยสิ์นของ

ประชาชนรวมทั้งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม “ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน” เก่ียวกบั 
 อนัตรายของสารเคมี 
 อนัตรายโครงสร้างของอาคารสถานประกอบการท่ีเกิดเหตุหรือใกลเ้คียง 
 วิธีการระงบัเหตุท่ีไม่เป็นอนัตรายหรือมีอตัราการเส่ียงสูงต่อผูเ้ขา้ระงบัเหตุ 

➢ ประเมินตามเหตุการณ์สภาพแวดลอ้มของเหตุการณ์ เพื่อเสนอใหข้อ้มูลประกอบการตดัสินใจของ 
“ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน” ประกอบการตดัสินใจประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉิน 

➢ ใหค้  าแนะน าต่อ “ผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน” ในการบูรณะฟ้ืนฟูโรงงานหลงัภาวะฉุกเฉิน 
 

***         *** 
หน้าที่  : ตัดแยกระบบ  
ต าแหน่ง : ทีมตัดแยกระบบ  Isolation Controller Team ( IT) 
ผูท้  าหนา้ท่ี :  

แผนฉุกเฉิน 
ระดบั 1 ผูท้  าหนา้ท่ี ตดัแยกระบบ ระดบั 2 ผูท้  าหนา้ท่ี ตดัแยกระบบ ระดบั 3 ผูท้  าหนา้ท่ี ตดัแยกระบบ 

1. ผูดู้แลงานไฟฟ้าและเคร่ืองกล 1. โรงงานท่ีเกิดเหตุ 
2. การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
3. ผูดู้แลงานไฟฟ้าและเคร่ืองกล 

ในแผนฉุกเฉินของจงัหวดัระยอง 
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หน้าท่ีในแผนฉุกเฉิน 
ในภาวะปกติ 

 ควบคุมตรวจสอบ อุปกรณ์ท่ีใชอ้ยูภ่ายในเขตประกอบการฯใหมี้ความปลอดภยัตามมาตรฐาน 
 จดัเตรียม ตรวจสอบระบบไฟฟ้าส ารอง ระบบแสงสวา่งใหพ้ร้อมใชง้านเสมอ 

 
ในภาวะฉุกเฉิน 

 เม่ือไดรั้บแจง้เหตุ “ประกาศภาวะฉุกเฉิน” ใหไ้ปรายงานตวัต่อผูอ้  านวยการควบคุมภาวะฉุกเฉิน (OC) 
ท่ี  ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 สั่งการตดัแยกระบบไฟฟ้าในโรงงานท่ีอาจเป็นอนัตรายต่อการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 
ภายหลงัภาวะฉุกเฉิน 

 ตรวจสอบและท าการฟ้ืนฟูบูรณะโรงงานหากมีความเสียหาย 
 รายงานสภาพความเสียหายของอุปกรณ์ 
 ด าเนินการแกไ้ข ซ่อมแซมอุปกรณ์ท่ีไดรั้บความเสียหายใหส้ามารถน ากลบัมาใชง้านไดอี้กคร้ัง 

 
***         *** 

 
แผนฟ้ืนฟูภายหลงัเกดิเหตุฉุกเฉิน  (REMEDIATION PLAN) 

ผูจ้ดัการเขต WHA RIL มีหนา้ท่ีรับผิดชอบโดยตรงหรือมอบหมายแต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ ใหด้ าเนินการดงัน้ี 
1. ด าเนินการบรรเทาทุกภายหลงัเกิดเหตุดงัน้ี 

1.1 ประสานงานกบัหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 
1.2 ประสานงานกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ผูดู้แลงานซ่อมบ ารุงต่างๆ,  หน่วยชุมชนสัมพนัธ์, ผูดู้

และระบบผลิตน ้าใช,้ ผูดู้แลระบบบ าบดัน ้าเสีย OMF (หวัหนา้ส่วนความปลอดภยัและดบัเพลิง)
เป็นตน้ 

1.3 ส ารวจประเมินความเสียหายร่วมกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหน่วยงานภายบริษทัและหน่วยงาน
ราชการ 

1.4 ช่วยเหลือสงเคราะห์ผูท่ี้ประสบภยั 
1.5 ประชาสัมพนัธ์สร้างความเขา้ใจ ขวญัก าลงัใจใหก้บัพนกังานภายในบริษทัและชุมชนขา้งเคียงจุด

ท่ีเกิดเหตุ 
1.6 ฟ้ืนฟูการด าเนินการด าเนินธุรกิจมิใหช้ะงกั ทั้งทางดา้นวสัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร 

ขบวนการผลิต และการบริการ 
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2. ด าเนินการฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มท่ีอาจจะมีผลกระทบต่อผูป้ฏิบติังาน ส่ิงแวดลอ้ม ทรัพยสิ์น และชุมชน
ใกลเ้คียงโดย 
2.1 ปรับปรุงพื้นท่ีท่ีไดรั้บความเสียหายใหเ้ร็วท่ีสุด 
2.2 ปรับปรุงอุปกรณ์ต่างๆ ใหใ้ชก้ารไดเ้ร็วท่ีสุด 
2.3 ก าหนดมาตรการการป้องกนั ส าหรับการด าเนินกิจกรรมต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. ท าการระวงัทางแพทย ์โดยจดัใหเ้จา้หนา้ท่ีท่ีเขา้ท าการระงบัเหตุฉุกเฉิน ไดรั้บการตรวจสุขภาพ เพื่อ 
ความมัน่ใจดา้นความปลอดภยัของเจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติังาน และลดความเส่ียงต่ออนัตรายจากสารเคมี
ตกคา้งในร่างกาย 

 
หมายเหต ุ ในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินใหป้ฏิบติัตามคู่มือวิธีการท างานเร่ือง วิธีการปฏิบติังานกรณีเกิด
เหตุฉุกเฉิน (Emergency Response Instruction) “IEO-P-005” 
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หมายเลขโทรศัพท์หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ/หน่วยราชการท่ีเกีย่วข้อง 

ประเภทเหตุการณ์ ผู้รับผิดชอบ/หน่วยงานราชการ หมายเลขโทรศัพท์ หมายเหต ุ

เหตุสาธารณูปโภค 

1). งานไฟฟ้าและ
เคร่ืองกล 

 
- คุณธนพล  ชยัเฉลิมพงษ ์
- คุณทวีวชั  เอ่ียมสุวรรณ์ 
- คุณศกัด์ิสุรชยั  เนตรสวา่ง 
- คุณเทอดภูมิ  ทองมาก 
- สถานีไฟฟ้าปลวกแดง 
- การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคบา้นค่าย 
- การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคระยอง 

 
062-605-2559 
089-797-7193 
081-578-8784 
081-431-2484 
038-659-492 
038-641-380 
038-967-420-3 

 
ผูจ้ดัการ WHA RIL 

ผช.ผูจ้ดัการ WHA RIL 
หน.งานซ่อมบ ารุง 

หน.งานพื้นท่ีส่วนกลาง 
 

2). โทรศพัทข์ดัขอ้ง - คุณธนพล  ชยัเฉลิมพงษ ์
- คุณทวีวชั  เอ่ียมสุวรรณ์ 

คุณเทอดภูมิ  ทองมาก 

062-605-2559 
089-797-7193 
081-431-2484 

ผูจ้ดัการ WHA RIL 
ผช.ผูจ้ดัการ WHA RIL 
หน.งานพื้นท่ีส่วนกลาง 

3). ระบบน ้าประปา - คุณธนพล  ชยัเฉลิมพงษ ์
- คุณทวีวชั  เอ่ียมสุวรรณ์ 
- คุณจิรัฐิติ  ทองห่อ 

 
- คุณจุลศกัด์ิ  เจริญกิจ 

062-605-2559 
089-797-7193 
098-013-6750 

 
063-205-8921 

ผูจ้ดัการ WHA RIL 
ผช.ผูจ้ดัการ WHA RIL 
ผูจ้ดัการ งานน ้า&น ้าเสีย 

(UP) 
หน.งานน ้า&น ้าเสีย (UP) 

4).  ระบบบ าบดัน ้าเสีย - คุณธนพล  ชยัเฉลิมพงษ ์
- คุณทวีวชั  เอ่ียมสุวรรณ์ 
- คุณจิรัฐิติ  ทองห่อ 

 
- คุณจุลศกัด์ิ  เจริญกิจ 

062-605-2559 
089-797-7193 
098-013-6750 

 
063-205-8921 

ผูจ้ดัการ WHA  RIL 
ผช.ผูจ้ดัการ WHA RIL  
ผูจ้ดัการ งานน ้า&น ้าเสีย 

(UP) 
หน.งานน ้า&น ้าเสีย (UP) 

5).  เหตุฉุกเฉิน - คุณธนพล  ชยัเฉลิมพงษ ์
- คุณชยัวุฒิ  กองมงคล 
- คุณทวีวชั  เอ่ียมสุวรรณ์ 
- คุณพนาไพร  ศิริมาก 
 
- ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน 
-  WHA RIL 
- คุณมานะ  ผิวอ่อน 

062-605-2559 
065-729-1375 
089-797-7193 
080-016-2487 

 
038-892-220 

 
092-970-8186 

ผูจ้ดัการ WHA  RIL 
ผูจ้ดัการความปลอดภยั 
ผช.ผูจ้ดัการ WHA RIL  
หน.ดบัเพลิงและความ

ปลอดภยั 
สถานีดบัเพลิง WHA RIL 

 
หน.ป้องกนั อบต.หนอง

ละลอก 

Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle
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แผนท่ีแสดงจุดรวมพล (Assembly Point WHA RIL)  
 

 

Assembly 
(Office  WHA RIL) 



  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-6 
แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย



 

 
 

 
 

แผนป้องกัน 

และระงับอัคคีภัย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

จัดทำโดย 
ฝ่ายงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

บริษัท บางแสนมหานคร จำกัด 
 
 
 

 



แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ.๒๕๕๕ ข้อ ๔  
กําหนดให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่สิบคนขึ้นไป นายจ้างต้องจัดให้มีแผนป้องกันและระงับ  
อัคคีภัยในสถานประกอบกิจการประกอบด้วย การตรวจตรา การอบรม การรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย  
การดับเพลิง การอพยพหนีไฟ และการบรรเทาทุกข์โดยให้นายจ้างจัดเก็บแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย  
ณ สถานประกอบกิจการพร้อมที่จะให้พนักงานตรวจความปลอดภัยตรวจสอบได้  

สํานักความปลอดภัยแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน จึงจัดให้มีแนวการจัดทํา  
แผนการป้องกันและระงับอัคคีภัยไว้ดังนี้ 
 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือเป็นการป้องกันการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัย  
๒. เพ่ือสร้างความมั่นใจในเรื่องความปลอดภัยต่อพนักงานกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
๓. เพ่ือลดอัตราการเสียงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย 
๔. เพ่ือสร้างทัศนคติที่ดีต่อพนักงานในสถานประกอบการ 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ประกอบด้วย 
๑. แผนการตรวจตรา 
๒. แผนการอบรม 
๓. แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 
๔. แผนการดับเพลิง 
๕. แผนอพยพหนีไฟ 
๖. แผนบรรเทาทุกข์ 
 

๑. แผนการตรวจตรา 
เป็นแผนการสํารวจความเสี่ยงและตรวจตรา เพ่ือเฝ้าระวังป้องกันและขจัดต้นเหตุของการเกิด  

เพลิงไหม้ ก่อนจัดทําแผนควรมีข้อมูลต่าง ๆ ดังต่อไปนี้เชื้อเพลิง สารเคมีสารไวไฟ ระบบไฟฟ้าจุดที่มีโอกาสเสี่ยง  
ต่อการเกิดเพลิงไหม้ และต้องมีการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับ คุณสมบัติลักษณะการลุกไหม้ ปริมาณของสารอันตราย  
ที่มีอยู่สูงสุด ชนิดของสารดับเพลิงและปริมาณที่ต้องใช้เพ่ือประกอบการวางแผน  

การตรวจตรา ควรมีการกําหนดบุคคล พ้ืนที่ที่รับผิดชอบ หัวข้อและจุดที่ต้องตรวจ ระยะเวลา ความถี่ผู้ตรวจ
สอบรายงาน การส่งรายงานผล การแจ้งข้อบกพร่องในการตรวจตราที่ชัดเจน  

ตัวอย่างของหัวข้อที่ควรตรวจตรา เช่น 
- จุดที่เสี่ยงต่อการเกิดเหตุเพลิงไหม้  
- การใช้และการเก็บวัตถุไวไฟ 
- ของเสียติดไฟง่าย 



- เชื้อเพลิง 
- แหล่งความร้อนต่างๆ 
- อุปกรณ์ดับเพลิง 
- ทางหนีไฟ 

๒. แผนการอบรม 
เป็นการอบรมให้ความรู้กับพนักงานทั้งในเชิงป้องกันและการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุ ซึ่งการเกิด อัคคีภัยภายใน

สถานประกอบการ ย่อมนํามาซึ่งความสูญเสียต่อธุรกิจการค้าทั้งทางตรงและทางอ้อม ไม่ว่าจะเป็นทรัพย์สินเสียหาย 
การผลิต การบริการหยุดชะงัก เสียโอกาสการขาย หรืออาจถึงขั้นมีผู้ที่ได้รับบาดเจ็บหรือเสียชีวิต ดังนั้นในการป้องกัน
และลดความเสี่ยงด้านการเกิดอัคคีภัย จึงจําเป็นต้องจัดให้มีแผนการอบรม โดยกําหนดผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดําเนินการ และงบประมาณให้ชัดเจน  

ตัวอย่างของหลักสูตรที่ต้องจัดทําในแผนการอบรม 
- การจัดฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้นให้กับพนักงาน 
- การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 

ตัวอย่างของหลักสูตรที่ควรจัดทําในแผนการอบรม 
- การปฐมพยาบาล 
- การผายปอดและนวดหัวใจ 

๓. แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 
แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย เป็นแผนเพ่ือป้องกันการเกิดอัคคีภัยในสถานประกอบการโดยเป็นการสร้าง

ความสนใจ และส่งเสริมในเรื่องการป้องกันอัคคีภัยให้เกิดขึ้นในทุกระดับของพนักงานในแผนการรณรงค์ป้องกัน
อัคคีภัยควรกําหนดผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดําเนินการ และงบประมาณให้ชัดเจน 
ตัวอย่างหัวข้อที่จะทําการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย เช่น 

- ๕ ส.  
- การลดการสูบบุหรี่ 
- การจัดนิทรรศการ 
- จัดทําโปสเตอร์ 
- การใช้สื่อต่าง ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔. แผนการดับเพลิง 
แผนผังแสดงโครงสร้างทีมตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 

 

       
                      

              
        

   
  
         

   
   

   
  
         

    
   

   
   

 
      

 
 
       

  

 
   
  

      
 
  
 
   

   
  
      

    
  

    
 
  

 
   

  
    

     
    

   
  
  
 
  
   

   
    

  
       

    
 
     

    
 
 
  
 
  

    
 
 
      

  
   

   
     

  
         

   
 
   
  
     

   

 
 



ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติเม่ือพนักงานพบเหตุเพลิงไหม้ 
  

 
                  

 

พนักงานทีพ่บเหตุ
เพลิงไหม ้

แจ้งเพื่อนร่วมงาน
หรือหัวหน้างานและ

เข้าดับเพลิงทันท ี

- ใช้แผนปฏิบัติงานการ
ระงับเหตเุพลิงไหม้ขั้นต้น 
- แจ้งประชาสัมพันธ์ 
- แจ้งเจ้าหน้าที่ความ
ปลอดภัยระดับวิชาชีพหรือ
ผู้รับผิดชอบ 

 

 ผู้อำนวยการดับเพลิง 
ตัดสินใจแจ้งหน่วยงานดับเพลิง
จากภายนอกหรือใช้แผนปฏิบัติ

การเมื่อเกดิเหตุขั้นรุนแรง 
(ถ้ามี) 

  
 

 

ถ้าดับได ้
ให้รายงาน

ผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับขั้น 
 

หัวหน้างาน 

เจ้าหน้าท่ีความ
ปลอดภัยในการ

ทำงานระดับวิชาชีพ 
/ ผู้รับผิดชอบ 

ผูอ้ำนวยการดับเพลิง 
/ผู้จัดการทั่วไป 

หัวหน้าแผนก 
ผู้จัดการฝ่าย 

รายงาน 
รายงาน 

แจ้ง 

ถ้าดับได้     แจ้ง 

ถ้าดับไมไ่ด ้
รายงาน 



การกำหนดตัวบุคคลและหน้าที่เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น 
 

           
 

      หมายเหตุ 
1. พนักงานที่ปฏิบัติงานอ่ืนในขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ หมายถึง ผู้ประสานงาน ผู้ควบคุมไฟฟ้า ทีมควบคุมเครื่องสูบน้ำดับเพลิง เป็นต้น 

 
ซ่ึงจะต้องกำหนดตามความจำเป็นของสถานประกอบกิจการ 

 
2. หน้าที่ให้ระบุตามที่กำหนดให้ปฏิบัติขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ เช่น ปฏิบัติงานประสานงาน ปฏิบัติงานผู้ควบคุมไฟฟ้า ปฏิบัติงานควบคุม 

 
เครื่องสูบน้ำดับเพลิง 

 

ฝ่าย / แผนก.......อาชีวอนามัยและความปลอดภัย......... 
บริเวณ .........ห้องปฏิบตัิงานช้ัน4............................... 
 

หัวหน้าชุดดับเพลิงข้ันต้น 
ชื่อ ..................พาขวัญ วรรณโกษิตย์.......................... 

พนักงานที่ปฏิบัติงานอ่ืน 
ในขณะเกิดเพลิงไหม้ 

 

พนักงานผจญเพลิงขั้นต้น 

ผู้รับผิดชอบ 1.ชื่อ.....คุณลัดดาวรรณ พรหมแดน.......... 
 

     2.ชื่อ.....คุณเสริมศิริ ทองเปราะ................ 
 

     3.ชื่อ......คุณธนากร เผ่าสสีุราช................ 
 หน้าที่ 1............ปฏิบัติงานผู้ควบคุมไฟฟ้า.................... 
        2............ปฏิบัติงานประสานงาน........................ 
        3....ปฏิบัติงานควบคุมเครื่องสูบน้ำดับเพลิง....... 

ผู้รับผิดชอบ 1.ชื่อ....คุณณภัทร ปิยชลกุล.................. 
 

     2.ชื่อ.....คุณวีระพันธ์ คำจร................... 
 

     3.ชื่อ.....คุณทศพล เอ่ียมจ้อย................ 
 หน้าที่ 1..........ปฏิบัติงานผจญเพลิงขั้นต้น............... 
        2..........ปฏิบัติงานผจญเพลิงขั้นต้น............... 
        3..........ปฏิบัติงานผจญเพลิงขั้นต้น............... 
        



 

โครงสร้างหน่วยงานป้องกันระงับอัคคีภัยเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ขั้นรนุแรง (ถ้ามี) 
 

                    หมายเหตุ  
การปฏิบัตติามแผนปฏิบตัิการเต็มรูปแบบนี้จะใช้เมื่อเกดิเพลิงไหม้อย่างรุนแรง 
๒. การเกดิเพลิงไหมภ้ายในพื้นที่ตา่ง ๆ เพียงเล็กน้อย ให้หัวหน้าแผนกดำเนินการสั่งการดบัเพลิงตามแผนการปฏิบัติการเมื่อเกดิเพลิงไหม้ขั้นต้น และโทรศัพท์แจ้งศูนยร์วมข่าวและ
สื่อสาร หรือผู้อำนวยการดับเพลิง หรือเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ 

ผู้อำนวยการดับเพลิง 
ช่ือ คุณไสว ธนสงวนวงศ ์

ฝ่ายไฟฟ้า 
ช่ือ คุณต่อศักดิ์ กาจหาญ 

ช่ือ......................... 

ฝ่ายสื่อสารและประสานงาน 
ช่ือ คุณพาขวัญ วรรณโกษิตย ์

 

ฝ่ายเคลื่อนย้ายภายใน ภายนอก 
ช่ือ คุณสมบัติ มีแก้ว 

ฝ่ายส่งเสรมิปฏิบตัิการ 
ช่ือ คุณธนากร เผ่าสีสรุาช 

พนักงาน 
ควบคุมเครื่อง 

ช่ือ คุณอัษฎาวุธ วรจรูญ 

หน่วยดับเพลิง 
ช่ือ คุณวรายุทธ์ โพธิโชต ิ

หน่วยจัดหาและ 
สนับสนุนการดับเพลิง 

ช่ือ คุณลัดดาวรรณ พรมแดน 

หน่วยสนับสนุน 
ช่ือ คุณเสรมิศิริ ทองเปราะ 

หน่วยยาม 
รักษาการณ

 ์

ช่ือ คุณสินา โควท 

หน่วยเดินเครื่อง 
สูบน้ำฉุกเฉิน 

ช่ือ คุณภควันต์ แย้มทับ 

ฝ่ายปฏิบตัิการ 
ช่ือ คุณขจร ทองชัยวุฒิกุล 

หน่วยดับเพลิง 
จากพ้ืนท่ีอื่น 

ช่ือ คุณบุญสม เข็มทอง 

ช่วยชีวิต 
ช่ือ คุณณภัทร ปยิชลกุล 
ช่ือ คุณวีระพันธ์ คำจร 

ยานพาหนะ 
ช่ือ คุณวัชชา อรุณวัฒนา 

ช่ือ คุณธัญญา ช่ืนศิร ิ

ช่วยชีวิต 
ช่ือ คุณวีรภัทร ศลิรัตน ์
ช่ือ คุณชนน ศิโรรัตน ์

ยานพาหนะ 
ช่ือ คุณสิทธิพล นิลวัฒน์ 

ช่ือ คุณพรรษา ถนอมแนบ 



หน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานตามโครงสร้าง 
 

ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 
หน่วยจัดหาและสนับสนุนในการดับเพลิง 
-  ผู้ประสานงาน 
 
 
 
 
 
-  ยามรักษาการณ์ 
 
 
 
 
 
 
ฝ่ายเคลื่อนย้ายภายในภายนอก 
 
 
 
 
ฝ่ายปฏิบัติการ 

ให้เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยคอยช่วยเหลือดังนี้ 
1. คอยช่วยเหลือประสานงานระหว่างผู้อำนวยการ

ดับเพลิง ยามรักษาการณ์ และผู้เกี่ยวข้อง 
2. คอยรับ-ส่งคำสั่งจากผู้อำนวยการดับเพลิงในการ

ติดต่อศูนย์ข่าว 
3. สั่งการแทนผู้อำนวยการดับเพลิง ในกรณีที่

ผู้อำนวยการดับเพลิงมอบหมาย 

1. ให้รีบไปยังจุดเกิดเหตุ คอยรับคำสั่งจาก
ผู้อำนวยการดับเพลิงและหัวหน้าฝ่ายประสานงาน 

2. ป้องกันมิให้บุคคลภายนอกที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้องเข้า
ก่อนได้รับอนุญาต 

3. ควบคุมป้องกันทรัพย์สินที่ฝ่ายเคลื่อนย้ายนำมาเก็บ
ไว้ 

1. ให้รับผิดชอบในการกำหนดจุดปลอดภัยอัคคีภัยใน
การเก็บวัสดุครุภัณฑ์ 

2. อำนวยความสะดวกในการเคลื่อนย้ายขนส่งวัสดุ
ครุภัณฑ์ 

3. จัดยานพาหนะและอุปกรณ์ขนย้าย 

หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการให้ถือปฏิบัติดังนี้ 
1. เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ให้หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ

แยกชุดปฏิบัติการออกเป็น 2 ชุด คือ ชุดควบคุม
เครื่องจักรและชุดดับเพลิง 
1.1 ชุดควบคุมเครื่องจักร 

เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ใด ให้ชุดควบคุม
เครื่องจักรทำการควบคุม เครื่องจักรให้ทำงาน
ต่อไปจนกว่าจะได้รับคำสั่งให้หยุดเครื่องจาก
หัวหน้า ฝ่ายปฏิบัติการกรณีที่ไม่สามารถ
เดินเครื่องหรือได้รับคำสั่งให้หยุดเครื่อง ให้ชุด
ควบคุมเครื่องจักรไปช่วยทำการดับเพลิง 



ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฝ่ายส่งเสริมปฏิบัติการ 
-  หน่วยติดต่อดับเพลิงจากพ้ืนที่อ่ืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-  หน่วยเดินเครื่องสูบน้ำฉุกเฉิน 

1.2 ชุดดับเพลิง 
เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ตัวเองไม่ว่ามากหรือ

น้อยชุดปฏิบัติการชุดนี้จะแยกตัวออกจากการควบคุม
เครื่องจักรออกทำการดับเพลิงโดยทันทีที่เกิดเพลิงไหม้
โดยไม่ต้องหยุดเครื่องและให้ปฏิบัติการภายใต้คำสั่ง
ของหัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการในพ้ืนที่ในการปฏิบัติการ
หากจำเป็น ขอความช่วยเหลือจากหน่วยอ่ืนให้หัวหน้า
ฝ่ายปฏิบัติการสั่งดำเนินการ 

2. ทันทีที่ทราบเหตุเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ของตัวเอง ให้แจ้ง
ข่าวโทรศัพท์ถึงเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย ถึง
ผู้อำนวยการดับเพลิง และโทรศัพท์แจ้งศูนย์รวม
ข่าว 

ให้ปฏิบัติดังนี้ 
1. ให้แจ้งสัญญาณ SAFETY ORDER SYSTEM(SOS) 
2. พนักงานที่ทราบเหตุเพลิงไหม้และต้องการเข้ามา

ช่วยเหลือดับเพลิง ให้รายงานตัวต่อผู้อำนวยการ
ดับเพลิงเพ่ือทำการแบ่งเป็นชุดช่วยเหลือส่งเสริม
การปฏิบัติงาน 

3. สำหรับการเกิดอัคคีภัยในบริเวณเครื่องจักร ชุด
ดับเพลิงควรมาจากชุดดับเพลิงในสถานที่นั้น ผู้ที่มา
ช่วยเหลือควรช่วยเหลือในการลำเลียงอุปกรณ์
ดับเพลิง 

4. คอยรับคำสั่งจากผู้อำนวยการดับเพลิง ให้คอยอยู่
บริเวณที่เกิดเพลิงไหม้ 

ให้ปฏิบัติดังนี้ 
1. ให้เดินเครื่องสูบน้ำดับเพลิงทันทีที่ได้รับแจ้งเหตุ

เพลิงไหม้ 
2. ทำการควบคุมดูแลเครื่องสูบน้ำดับเพลิงขณะที่เกิด

เพลิงไหม้ 
3. ในเวลาปกติให้ตรวจสอบเครื่องมือ, อุปกรณ์ใช้งาน

ตามรายการตรวจเช็ค 
 



ผู้รับผิดชอบในตำแหน่งต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการ 
ตำแหน่ง เวลาปกติ (วันธรรมดา) 

08.00-17.00 น. 
นอกเวลาปกติ (วันธรรมดา) 

17.00-08.00 น. 
วันหยุด 

08.00-24.00-08.00 
1. ผู้อำนวยการดับเพลิง 
2. หัวหน้าฝ่ายไฟฟ้า 

-   ผู้อำนวยการปฏิบัติการ
หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
-  หัวหน้าแผนกไฟฟ้า 

- หัวหน้าแผนก/หน่วย ประจำ
พ้ืนที่หรือใกล้เคียง 
-พนักงานนอนเวร....... 
คุณสินา โคต............ 

- หัวหน้าแผนก/หน่วย
ประจำพ้ืนที่หรือใกล้เคียง 
- พนักงานนอนเวร........ 
คุณใช้ ชนะสงคราม......... 

3. หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ 
  - หน่วยคุมเครื่องจักร 

- ผู้จัดการฝ่ายโรงงานหรือ 
ผู้ ได้รับมอบหมาย 
- พนักงานคุมเครื่องจักร
ปกติ 

-.....คุณชวลิต สวนเจริญ........ 
 
- พนักงานควบคุมเครื่องจักร
ปกติ 

-....คุณชวลิต สวนเจริญ...... 
 
- พนักงานคุมเครื่องจักร
ปกติ 
 

4. หัวหน้าฝ่ายสื่อสารและ
ประสานงาน 
- หน่วยสนับสนุน 
   - เจ้าหน้าที่ยานพาหนะ 
   - เจ้าหน้าที่ศูนย์รวมข่าว
และสื่อสาร 
- หน่วยจัดหาและสนับสนุน
การดับเพลิง 
- ผู้ประสานงาน 
- ผู้จ่ายอุปกรณ์ดับเพลิง 
 
- ผู้สื่อข่าวผ่านศูนย์รวมข่าว
และสื่อสาร 
 
- หน่วยยามรักษาการณ์ 

- ผู้จัดการฝ่ายบุคคลหรือ
ผู้รับมอบหมาย 
 
- พนักงานขับรถพยาบาล 
 
- พนักงานรับโทรศัพท์ 
 
 
- เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย
(อยู่ระหว่างการรออุปกรณ์
ดับเพลิง 
- หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ
(ตอนต้น) จป.(เมื่อไปถึงที่
เกิดเหตุ) 
- ผู้ประสานงานยาม
รักษาการณ์ 

- ....คุณขจร ทองชัยวุฒิกุล.... 
 
 
- พนักงานขับรถพยาบาล 
 
- คุณสุกัญญา สุวรรณโชติ 
 

- ...คุณขจร ทองชัยวุฒิกุล.. 
 
 
- พนักงานขับรถพยาบาล 
 
- คุณสุกัญญา สุวรรณโชติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- หัวหน้ายามรักษาการณ์ 
 

5. หัวหน้าฝ่ายเคลื่อนย้าย
ภายใน - ภายนอก 

- หัวหน้าฝ่ายแผนกธุรการ 
หรือผู้ได้รับมอบหมาย 

- นายเวรประจำวันหยุด - นายเวรประจำวันหยุด 

6. หัวหน้าฝ่ายส่งเสริม
ปฏิบัติการ 
  - หน่วยเดินการเครื่องสูบ 
น้ำฉุกเฉิน 

- ผู้จัดการฝ่าย 
- จากหน่วยธุรการ/ซ่อม
บำรุงชื่อ ชื่อ คุณภควันต์ 
แย้มทับ 

- คุณฐิติวัชร อนุรุตติกุล 
- จากหน่วยธุรการ/ซ่อมบำรุง 
- ชื่อ คุณภควันต์ แย้มทับ 
 

- คุณฐิติวัชร อนุรุตติกุล 
- จากหน่วยธุรการ/ซ่อม
บำรุง 
- ชื่อ คุณภควันต์ แย้มทับ 



  - หน่วยติดต่อดับเพลิง
จากพ้ืนที่อ่ืน 
  - ใช้ Safety Order 
System (SOS) 

- ผู้กดสัญญาณแจ้งเหตุจาก 
SOS ชื่อ คุณเสริมศิริ ทอง
เปราะ 
 

-ผู้กดสัญญาณแจ้งแหตุ จาก 
SOS คุณเสริมศิริ ทองเปราะ 
 

- ผู้กดสัญญาณแจ้งแหตุ 
จาก (SOS) คุณเสริมศิริ 
ทองเปราะ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๕. แผนอพยพหนีไฟ 
 
แผนอพยพหนีไฟนั้นกำหนดขึ้นเพ่ือความปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานและของสถาน

ประกอบการในขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
แผนอพยพหนีไฟที่กำหนดขึ้นนั้น มีองค์ประกอบต่าง ๆ เช่น หน่วยตรวจสอบจำนวนพนักงาน , ผู้นำทางหนี

ไฟ, จุดนัดพบ, หน่วยช่วยชีวิต และยานพาหนะ ฯลฯ ควรได้กำหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละหน่วยงานโดยขึ้นตรงต่อ
ผู้อำนวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อำนวยการดับเพลิง ดังนี้ 

- ผู้อำนวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อำนวยการดับเพลิง ชื่อ ...............คุณไสว ธนสงวนวงศ์........................ 

- ผู้ช่วยผู้อำนวยการอพยพหนีไฟหรือผู้ช่วยผู้อำนวยการดับเพลิง ชื่อ .....คุณขจร ทองชัยวุฒิกุล............... 

ในแผนดังกล่าวควรกำหนดให้มีการปฏิบัติดังนี้ 
1. หน่วยงานตรวจสอบจำนวนพนักงาน มีหน้าที่ตรวจนับจำนวนพนักงานว่า มีการอพยพหนีไฟออกมาภายนอก

บริเวณที่ปลอดภัยครบทุกคนหรือไม่ 
2. ผู้นำทางหนีไฟ จะเป็นผู้นำทางพนักงานอพยพหนีไฟไปตามทางออกที่จัดไว้ 
3. จุดนัดพบ หรือเรียกอีกอย่างว่า “จุดรวมพล” จะเป็นสถานที่ที่ปลอดภัย ซึ่งพนักงานสามารถที่จะมารายงาน

ตัวและทำการตรวจสอบนับจำนวนได้ หากพบว่าพนักงานอพยพไฟหนีออกมาไม่ครบตามจำนวนจริง ซึ่ง
หมายถึงมีพนักงานติดอยู่ในพ้ืนที่ที่เกิดอัคคีภัย 

4. หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะ จะเข้าค้นหาและทำการช่วยชีวิตพนักงานที่ยังติดค้างอยู่ในอาคารหรือใน
พ้ืนที่ที่ได้เกิดอัคคีภัย รวมถึงกรณีของพนักงานที่ออกมาอยู่ที่จุดรวมพลแล้วมีอาการเป็นลม ช็อค หมดสติ
หรือบาดเจ็บ เป็นต้น หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะจะทำการปฐมพยาบาลเบื้องต้น และติดต่อหน่วย
ยานพาหนะให้ในกรณีที่พยาบาลหรือแพทย์พิจารณาแล้วต้องนำส่งโรงพยาบาล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนอพยพหนีไฟ 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

ผู้อำนวยการดับเพลิง หรือผู้ช่วยผูอ้ำนวยการ
ดับเพลิง สั่งใช้แผนอพยพหนีไปยัง 

Reception 

 
Reception ประกาศแจ้งเหตุพร้อมกด
สัญญาณเสียงเตือนเหตุฉุกเฉินเพลงิไหม้

เตรียม อพยพหนีไฟ (เสยีงกริ่งสั้น 2 ครั้ง ) 
 

Reception กดสญัญาณเสียงเตือนฉุกเฉินเพลิง
ไหม้ให้ทำการอพยพ (เสียงกริ่งยาว 

ผู้นำทางจะถือสญัญาณธงสีตามแผนกนำพนักงาน
ออกจากพ้ืนท่ีปฏิบัติงานตามช่องทางที่กำหนด 

 

ผู้นำทางนำพนักงานไปยังจุดรวมพล 

 

ผู้ตรวจสอบยอดแจ้งยอดต่อผู้อำนวยการหรือ
ผู้ช่วยผู้อำนวยการดับเพลิง ณ จุดรวมพล 

 

รีบนำผู้ป่วยหรือผู้บาดเจบ็ส่ง
หน่วยพยาบาลหรือ

สถานพยาบาลใกล้เคยีง 

 

ผู้อำนวยการหรือผู้ช่วยผู้อำนวยการดับเพลิงแจ้ง
ให้พนักงานอยู่ในจุดรวมพลจนกว่าเหตุการณส์งบ 

 

 
ผู้อำนวยการ หรือผู้ช่วยผู้อำนวยการ

ดับเพลิง สั่งหน่วยช่วยชีวิตค้นหา 

 

หน่วยช่วยชีวิตค้นหาและ
รายงานผลให้

ผู้อำนวยการหรือผู้ช่วย
ผู้อำนวยการทราบ 

 

ไม่ครบ ครบ 

 

 



๖.แผนบรรเทาทุกข ์
 

แผนบรรเทาทุกข์จะประกอบด้วยหัวข้อต่างๆดังนี้  
    1.การประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
    2.การสำรวจความเสียหาย 
    3.การรายงานตัวของเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายและกำหนดจุดนัดพบของบุคลากร 
    4.การช่วยชวีิตและค้นหาผู้ประสบภัย 
    5.การเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัย ทรัพย์สินและผู้เสียชีวิต 
    6.การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงาน และการรายงานสถานการณ์เพลิงไหม้ 
    7.การช่วยเหลือ สงเคราะห์ผู้ประสบภัย 
    8.การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพ่ือให้ธุรกิจสามารถดำเนินการได้โดยเร็วที่สุด 

 
การกำหนดหน้าที่รับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข์ 

หน้าที่รับผิดชอบ ผู้ปฏิบัติ 
1.การประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ หัวหน้าทีม : คุณพาขวัญ วรรณโกษิตย์ 

 พนักงานร่วมทีม : คุณเสริมศิริ ทองเปราะ 
2.การสำรวจความเสียหาย หัวหน้าทีม : คุณวีรภัทร ศิลรัตน์ 

 พนักงานร่วมทีม : คุณชนน ศิโรรัตน์ 
3.การรายงานตัวของเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายและกำหนดจุดนัดพบ หัวหน้าทีม : คุณขจร ทองชัยวุฒิกุล 
ของบุคลากร พนักงานร่วมทีม : คุณอัษฏาวุธ วรจรูญ 
4.การช่วยชีวิตและค้นหาผู้ประสบภัย หัวหน้าทีม : คุณณภัทร ปิยชลกุล 
 พนักงานร่วมทีม : คุณวีระพันธ์ คำจร 
5.การเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัย ทรัพย์สินและผู้เสียชีวิต หัวหน้าทีม : คุณสิทธิพล นิลวัฒน์ 
 พนักงานร่วมทีม : คุณพรรษา ถนอมแนบ 
6.การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงาน  หัวหน้าทีม : คุณสุพัฒน์ สุขสมปัญญานันท์ 
และการรายงานสถานการณ์เพลิงไหม้ พนักงานร่วมทีม : มนตกาล วิเชียรพงษ์ 
7.การช่วยเหลือ สงเคราะห์ผู้ประสบภัย หัวหน้าทีม : คุณสมบัติ มีแก้ว 
 พนักงานร่วมทีม : คุณพรสุดา วงชาล ี
8.การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพ่ือให้ธุรกิจ หัวหน้าทีม : คุณชวลิต สวนเจริญ 
สามารถดำเนินการได้โดยเร็วที่สุด พนักงานร่วมทีม : คุณอิสระพง ปั้นส้ม 

 
 
 

 



  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-7 
นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม อาชวีอนามัย  
และความปลอดภัยของบริษัทรับเหมา





Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle



Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle



  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-8 
เอกสารการว่าจ้างเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 

ในการทำงาน (จป.) ของบริษัทรับเหมา



Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle

Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle



Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle



Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle

Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle



  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-9 
แบบฟอร์มการขออนุญาตทำงาน (Work Permit)



ใบอนุญาตท างานบนท่ีสูง
(WORK AT HIGH PERMIT)

FM-HSE-042
หน้า 1/1

วันท่ีขอเร่ิมปฏิบัติงาน : วันท่ี ____/_____/_____ เวลาเร่ิมต้นโดยประมาณ _____:_____ น. ถึง _____:_____ น.
ช่ือผู้ขอใบอนุญาตท างาน (ช่ือ-สกุล) : ____________________________________________ โทรศัพท์ : ________________

จ านวนผู้ปฏิบัติงาน ____________ คน (แนบ/ระบุรายช่ือ)

2.ผู้ปฏิบัติงาน :1.______________________________________ 2.______________________________________
3.______________________________________ 4.______________________________________
5.______________________________________ 6.______________________________________
7.______________________________________ 8.______________________________________

1.งานระบบไฟฟ้า 2.งานระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย 3.งานระบบประปาสุขภิบาล 4.งานระบบปรับอากาศ

5.งานระบบส่ือสาร 6.งานตกแต่งพ้ืนท่ี 7.อ่ืนๆ_________

1.แว่นตานิรภัย 2.รองเท้านิรภัย/รองเท้ายาง 3.หน้ากาก 4.เข็มขัดนิรภัย/เชือกนิรภัย

5.เคร่ืองดับเพลิง 6.ชุดป้องกันสารเคมี 7.ถุงมือหนัง/ยาง 8.หมวกนิรภัย

9.แว่นตานิรภัย 10.อ่ืนๆ_______________

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

ออกจากพ้ืนท่ี พร้อมจัดสถานท่ีปฏิบัติงานให้มีสภาพปลอดภัยเรียบร้อยแล้ว

วันท่ี...................... วันท่ี...............

เวลา......................... เวลา...............

8.ได้ตัดวงจรกระแสไฟ  ล็อคสวิทซ์พร้อมติดป้ายเตือน 

9.ผู้ปฏิบัติงานได้รับการรับรองจากแพทย์ สามารถท างานท่ีสูงได้

เวลา……………….……….น.

ตรวจปิดงาน

4.จัดเตรียมอุปกรณ์ส าหรับปฏิบัติงาน ตามลักษณะงานได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน

5.ภายในบริเวณท่ีปฏิบัติงาน จะต้องไม่มีส่ิงของวางเกะกะ กีดขวางการปฏิบัติงาน

6.ติดต้ังป้ายสัญลักษณ์หรือป้ายเตือนอันตราย และก้ันขอบเขตพ้ืนท่ีปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง

7.ผู้ควบคุม/ผู้ปฏิบัติ/ผ่านการฝึกอบรมและได้รับการรับรองจากบริษัท/องค์กร

ตรวจสอบด้านความปลอดภัย

1.สภาพความแข็งแรงของบันได การพาด การติดต้ัง

2.สภาพความแข็งแรงของน่ังร้าน มีการติดต้ัง เคล่ือนย้ายท่ีถูกต้องได้มาตรฐาน

3.มีอุปกรณ์ช่วยชีวิต ในกรณีตกจากท่ีสูง หรือการได้รับบาดเจ็บด้วยกรณีฉุกเฉินอ่ืนๆ

ก่อนปฏิบัติงาน

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

เวลา……………….……….น. เวลา……………….……….น.

ตรวจสอบระหวางปฏิบัติงาน
เวลา……………….……….น.

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

ลงช่ือ............................................................ผู้ขออนุญาต ลงช่ือ.................................................ผู้อนุญาต

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

   ขอยืนยันว่างานท่ีปฏิบัติเสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว และได้น าเคร่ืองจักร/อุปกรณ์

โดยสรุปผลก ารด าเนินก ารท้ังหมด ดังน้ี
ข้าพเจ้าได้พิจารณาแล้วเห็นว่า

 ด าเนินการเรียบร้อย ปลอดภัย

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

ผู้อนุญ
าต

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น (ตามลักษณะงาน)

ผู้ขออนุญ
าต

ช่ือบริษัทรับเหมา : _____________________________________________________________________________________
สถานท่ี/พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน (ก าหนดพ้ืนท่ีให้ชัดเจน) : _______________________________________________________________

1.ผู้ควบคุม : _________________________________________________________________________________________

ประเภทงานท่ีผู้รับเหมาขออนุญาตเข้าท างาน 

การขอปิดใบอนุญาตการท างาน การปิดใบขออนุญาตท างาน

(…...........................................................) (….......................................................)

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ยังไม่เรียบร้อย อาจมีความเส่ียง เน่ืองจาก....................................................

หมายเหตุ : 1. ใบอนุญาตน้ีให้ใช้วันต่อวันเท่าน้ัน 2. ต้องส าเนาใบขออนุญาตไว้ท่ีหน้างานให้เจ้าหน้าท่ีสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา



ใบอนุญาตท างานท่ัวไป ไม่มีความร้อน
(COLD WORK PERMIT)

FM-HSE-043
หน้า 1/1

วันท่ีขอเร่ิมปฏิบัติงาน : วันท่ี ____/_____/_____ เวลาเร่ิมต้นโดยประมาณ _____:_____ น. ถึง _____:_____ น.
ช่ือผู้ขอใบอนุญาตท างาน (ช่ือ-สกุล) : ____________________________________________โทรศัพท์ : ______________________

จ านวนผู้ปฏิบัติงาน ____________ คน (แนบ/ระบุรายช่ือ)

2.ผู้ปฏิบัติงาน :1.______________________________________ 2.______________________________________
3.______________________________________ 4.______________________________________
5.______________________________________ 6.______________________________________
7.______________________________________ 8.______________________________________
9.______________________________________ 10.______________________________________
11.______________________________________ 12.______________________________________

________________________________________________________________________________________________

1.แว่นตานิรภัย 2.รองเท้านิรภัย/รองเท้ายาง 3.หน้ากาก 4.เข็มขัดนิรภัย/เชือกนิรภัย

5.เคร่ืองดับเพลิง 6.ชุดป้องกันสารเคมี 7.ถุงมือหนัง/ยาง 8.หมวกนิรภัย

9.แว่นตานิรภัย 10.อ่ืนๆ_______________

ออกจากพ้ืนท่ี พร้อมจัดสถานท่ีปฏิบัติงานให้มีสภาพปลอดภัยเรียบร้อยแล้ว

วันท่ี...................... วันท่ี......................

เวลา......................... เวลา......................

ผู้อนุญ
าต

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น (ตามลักษณะงาน)

ผู้ขออนุญ
าต

ช่ือบริษัทรับเหมา : _____________________________________________________________________________________
สถานท่ี/พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน (ก าหนดพ้ืนท่ีให้ชัดเจน) : _______________________________________________________________

1.ผู้ควบคุม : _________________________________________________________________________________________

ประเภทงานท่ีผู้รับเหมาขออนุญาตเข้าท างาน 
    ลักษณะงานท่ีท า มีรายละเอียดดังน้ี ______________________________________________________________________________________

การขอปิดใบอนุญาตการท างาน การปิดใบขออนุญาตท างาน

(…...........................................................) (….......................................................)

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ยังไม่เรียบร้อย อาจมีความเส่ียง เน่ืองจาก....................................................

ลงช่ือ............................................................ผู้ขออนุญาต ลงช่ือ.................................................ผู้อนุญาต

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ไม่อนุญาต เพราะ……….……………… ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

   ขอยืนยันว่างานท่ีปฏิบัติเสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว และได้น าเคร่ืองจักร/อุปกรณ์ ข้าพเจ้าได้พิจารณาแล้วเห็นว่า

 ด าเนินการเรียบร้อย ปลอดภัย

5.อุปกรณ์/เคร่ืองมือท่ีน ามาใช้งานทุกชนิดอยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

เวลา……………….……….น.

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

เวลา……………….……….น. เวลา……………….……….น.

ตรวจสอบระหว่างปฏิบัติงาน
เวลา……………….……….น.

3.ก้ันพ้ืนท่ี/มีเคร่ืองหมายเตือนชัดเจนจนกว่างานจะแล้วเสร็จ

4.สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล

ไม่เก่ียวข้องมี ไม่มีตรวจสอบด้านความปลอดภัย

1.ตัดแยก/ล็อคอุปกรณ์ไฟฟ้า

2.ผู้ตัดแยก/ล็อคอุปกรณ์ทางกล

หมายเหตุ : 1. ใบอนุญาตน้ีให้ใช้วันต่อวันเท่าน้ัน 2. ต้องส าเนาใบขออนุญาตไว้ท่ีหน้างานให้เจ้าหน้าท่ีสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา



ใบอนุญาตท างานยกเคล่ือนย้ายด้วยเครน,ป้ันจ่ันยกของ
(CRANE PERMIT)

FM-HSE-044
หน้า 1/1

วันท่ีขอเร่ิมปฏิบัติงาน : วันท่ี ____/_____/_____ เวลาเร่ิมต้นโดยประมาณ _____:_____ น. ถึง _____:_____ น.
ช่ือผู้ขอใบอนุญาตท างาน (ช่ือ-สกุล) : ____________________________________________ โทรศัพท์ : ________________

จ านวนผู้ปฏิบัติงาน ____________ คน (แนบ/ระบุรายช่ือ)

3.ผู้ปฏิบัติงาน :1.______________________________________ 2.______________________________________
3.______________________________________ 4.______________________________________
5.______________________________________ 6.______________________________________
7.______________________________________ 8.______________________________________

รายละเอียดอันตรายและการควบคุมเพ่ิมเติม (ถ้ามี) 
 แนบรายการความเส่ียง/อันตราย          ข้อมูล JSA หรือ KYT ตารางแสดงขีดความสามารถในการท างาน (Load Chart)

1.แว่นตานิรภัย 2.รองเท้านิรภัย/รองเท้ายาง 3.หน้ากาก 4.เข็มขัดนิรภัย/เชือกนิรภัย

5.เคร่ืองดับเพลิง 6.ชุดป้องกันสารเคมี 7.ถุงมือหนัง/ยาง 8.หมวกนิรภัย

9.แว่นตานิรภัย 10.อ่ืนๆ_______________

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

ออกจากพ้ืนท่ี พร้อมจัดสถานท่ีปฏิบัติงานให้มีสภาพปลอดภัยเรียบร้อยแล้ว

วันท่ี...................... วันท่ี...............

เวลา......................... เวลา...............

ผู้ขออนุญ
าต

ก่อนปฏิบัติงาน

ผู้อนุญ
าต

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น (ตามลักษณะงาน)

ช่ือบริษัทรับเหมา : _____________________________________________________________________________________
สถานท่ี/พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน (ก าหนดพ้ืนท่ีให้ชัดเจน) : _______________________________________________________________

1.ผู้ควบคุม : _________________________________________________________________________________________

ชนิดของวัสดุ _________________________________________________________________________________________________

การขอปิดใบอนุญาตการท างาน การปิดใบขออนุญาตท างาน

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ  แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

เวลา……………….……….น. เวลา……………….……….น.

ตรวจสอบระหวางปฏิบัติงาน
เวลา……………….……….น.เวลา……………….……….น.

 น้ าหนักยกรวม (น้ าหนักวัสดุ/น้ าหนักสลิง/น้ าหนักขอเก่ียว) _____________________กิโลกรัม (รายการคิดตามเอกสารแนบ)

(…...........................................................) (….......................................................)

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ยังไม่เรียบร้อย อาจมีความเส่ียง เน่ืองจาก....................................................

ลงช่ือ............................................................ผู้ขออนุญาต ลงช่ือ.................................................ผู้อนุญาต

   ขอยืนยันว่างานท่ีปฏิบัติเสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว และได้น าเคร่ืองจักร/อุปกรณ์

โดยสรุปผลก ารด าเนินก ารท้ังหมด ดังน้ี
ข้าพเจ้าได้พิจารณาแล้วเห็นว่า

 ด าเนินการเรียบร้อย ปลอดภัย

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

2.ผู้ควบคุมเครน : ___________________________________________________เลขท่ีใบอนุญาตขับข่ี :___________________

1.บริเวณท่ียกของต้องไม่มีส่ิงกีดขวาง, ต้องไม่มีอะไรมาบังสายตาผู้ควบคุมเครนในขณะปฏิบัติงาน

ตรวจสอบด้านความปลอดภัย

2.ติดต้ังป้ายสัญลักษณ์หรือป้ายเตือนอันตราย และก้ันขอบเขตพ้ืนท่ีปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง

3.ผู้ควบคุม/ผู้ปฏิบัติ/ผ่านการฝึกอบรมและได้รับการรับรองจากบริษัท/องค์กร

4.สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล

5.ห้ามผู้ปฏิบัติงาน (คนขับเครน) อยู่นอกตัวเครนขณะท าการยกของ

6.ชนิดและขนาดของลวดสลิง ต้องเหมาะสมกับลักษณะงานและขนาดน้ าหนักของช้ินงานท่ียก

7.ต้องมีสายเชือกดึง เพ่ือพยุงช้ินงานขณะท าการยก และต้องมีคนให้สัญญาณ ขณะท าการยก

8.มีถังดับเพลิงประจ ารถ และมีอุปกรณ์ส าหรับหนุนขาหย่ังเพียงพอ

หมายเหตุ : 1. ใบอนุญาตน้ีให้ใช้วันต่อวันเท่าน้ัน 2. ต้องส าเนาใบขออนุญาตไว้ท่ีหน้างานให้เจ้าหน้าท่ีสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา



ใบอนุญาตท างานร้ือท าลาย
(DEMOLITION WORK PERMIT)

FM-HSE-045
หน้า 1/1

วันท่ีขอเร่ิมปฏิบัติงาน : วันท่ี ____/_____/_____ เวลาเร่ิมต้นโดยประมาณ _____:_____ น. ถึง _____:_____ น.
ช่ือผู้ขอใบอนุญาตท างาน (ช่ือ-สกุล) : ____________________________________________ โทรศัพท์ : ________________

จ านวนผู้ปฏิบัติงาน ____________ คน (แนบ/ระบุรายช่ือ)

2.ผู้ปฏิบัติงาน :1.______________________________________ 2.______________________________________
3.______________________________________ 4.______________________________________
5.______________________________________ 6.______________________________________
7.______________________________________ 8.______________________________________

รายละเอียดอันตรายและการควบคุมเพ่ิมเติม (ถ้ามี) 
 แนบรายการความเส่ียง/อันตราย          ข้อมูล JSA หรือ KYT ประชุมความปลอดภัยก่อนเร่ิมงาน

1.แว่นตานิรภัย 2.รองเท้านิรภัย/รองเท้ายาง 3.หน้ากาก 4.เข็มขัดนิรภัย/เชือกนิรภัย

5.เคร่ืองดับเพลิง 6.ชุดป้องกันสารเคมี 7.ถุงมือหนัง/ยาง 8.หมวกนิรภัย

9.แว่นตานิรภัย 10.อ่ืนๆ_______________

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

ออกจากพ้ืนท่ี พร้อมจัดสถานท่ีปฏิบัติงานให้มีสภาพปลอดภัยเรียบร้อยแล้ว

วันท่ี...................... วันท่ี...............

เวลา......................... เวลา...............

ตรวจสอบระหวางปฏิบัติงาน
เวลา……………….……….น.

(…...........................................................) (….......................................................)

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ยังไม่เรียบร้อย อาจมีความเส่ียง เน่ืองจาก....................................................

ลงช่ือ............................................................ผู้ขออนุญาต ลงช่ือ.................................................ผู้อนุญาต

   ขอยืนยันว่างานท่ีปฏิบัติเสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว และได้น าเคร่ืองจักร/อุปกรณ์

โดยสรุปผลก ารด าเนินก ารท้ังหมด ดังน้ี
ข้าพเจ้าได้พิจารณาแล้วเห็นว่า

 ด าเนินการเรียบร้อย ปลอดภัย

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ  แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

เวลา……………….……….น. เวลา……………….……….น. เวลา……………….……….น.

อุปกรณ์เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร  _________________________________________________________________________________________________

ผู้ขออนุญ
าต

ก่อนปฏิบัติงาน

ผู้อนุญ
าต

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น (ตามลักษณะงาน)

ช่ือบริษัทรับเหมา : _____________________________________________________________________________________

ตรวจสอบด้านความปลอดภัย

สถานท่ี/พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน (ก าหนดพ้ืนท่ีให้ชัดเจน) : _______________________________________________________________

1.ผู้ควบคุม : _________________________________________________________________________________________

ลักษณะงาน มีรายละเอียดดังน้ี _________________________________________________________________________________________________

การขอปิดใบอนุญาตการท างาน การปิดใบขออนุญาตท างาน

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

6.ตรวจสอบความพร้อมใช้งานของเคร่ืองจักร ก่อนปฏิบัติงานทุกวัน

1.สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล

2.ติดต้ังป้ายสัญลักษณ์หรือป้ายเตือนอันตราย และก้ันขอบเขตพ้ืนท่ีปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง

3.ผู้ปฏิบัติงานมีการตรวจเช็คอุปกรณ์ความพร้อมก่อนเร่ิมปฏิบัติงาน เช่นสายไฟ,อุปกรณ์เคร่ืองมือท่ีเก่ียวข้องในงาน

4.มีการล้อมร้ัวทึบหรือติดต้ังตาข่ายก้ันบริเวณเขตก่อสร้าง เพ่ือป้องกันฝุ่นละออง

5.จัดให้มีระบบสเปรย์น้ า หรือการใช้การฉีดพรมน้ าบริเวณเส้นทางเข้า-ออก 

หมายเหตุ : 1. ใบอนุญาตน้ีให้ใช้วันต่อวันเท่าน้ัน 2. ต้องส าเนาใบขออนุญาตไว้ท่ีหน้างานให้เจ้าหน้าท่ีสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา



ใบอนุญาตเข้าท างานก่อสร้าง
(CONSTRUCKTION WORK PERMIT)

FM-HSE-048
หน้า 1/1

วันท่ีขอเร่ิมปฏิบัติงาน : วันท่ี ____/_____/_____ เวลาเร่ิมต้นโดยประมาณ _____:_____ น. ถึง _____:_____ น.

ช่ือผู้ขอใบอนุญาตท างาน (ช่ือ-สกุล) : ____________________________________________ โทรศัพท์ : ________________

จ านวนผู้ปฏิบัติงาน ____________ คน (แนบ/ระบุรายช่ือ)

2.ผู้ปฏิบัติงาน :1.______________________________________ 2.______________________________________

3.______________________________________ 4.______________________________________

5.______________________________________ 6.______________________________________

7.______________________________________ 8.______________________________________

รายละเอียดอันตรายและการควบคุมเพ่ิมเติม (ถ้ามี) 

 แนบรายการความเส่ียง/อันตราย          ข้อมูล JSA หรือ KYT เส้นทางการเดินรถ

1.แว่นตานิรภัย 2.รองเท้านิรภัย/รองเท้ายาง 3.หน้ากาก 4.เข็มขัดนิรภัย/เชือกนิรภัย

5.เคร่ืองดับเพลิง 6.ชุดป้องกันสารเคมี 7.ถุงมือหนัง/ยาง 8.หมวกนิรภัย

9.แว่นตานิรภัย 10.อ่ืนๆ_______________

1.ถังดับเพลิง 2.ป้ายปิดก้ันถนน 3.ป้ายแจ้งห้ามใช้อุปกรณ์ 4.ไฟแสงสว่าง/ไฟเตือน

5.ป้ายตรวจสอบน่ังร้าน 6.ป้ายเตือนอันตราย 7.เคร่ืองตรวจสอบแก๊สร่ัว 8.อุปกรณ์ก้ันเขตอันตราย

9.ป้ายประจ าตัวผู้ท างาน 10.อ่ืนๆ_______________

ลงช่ือ______________________________________
วันท่ี______________________________________

ลงช่ือ______________________________
วันท่ี_______________________________

ผู้อนุญ
าต

เน่ืองจาก______________________________________________ เน่ืองจาก______________________________________________

อนุญาต ไม่อนุญาต

ผลการตรวจสอบ

ลงช่ือ

ผู้ขออนุญาต ผู้อนุญาต
(__________________________________) (__________________________________)

ผู้ขออนุญ
าต

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น (ตามลักษณะงาน)

ช่ือบริษัทรับเหมา : _____________________________________________________________________________________

สถานท่ี/พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน (ก าหนดพ้ืนท่ีให้ชัดเจน) : _______________________________________________________________

การป้องกันอันตราย 

_______________________________________________________________________________________________________________________

1.ผู้ควบคุม : _________________________________________________________________________________________

รายละเอียดการท างาน _________________________________________________________________________________________________

อุปกรณ์/เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร ท่ีใช้งาน ___________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________

หมายเหตุ : 1. ใบอนุญาตน้ีให้ใช้วันต่อวันเท่าน้ัน 2. ต้องส าเนาใบขออนุญาตไว้ท่ีหน้างานให้เจ้าหน้าท่ีสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา



ใบอนุญาตท างานขุดเจาะ
(EXCAVATION PERMIT)

FM-HSE-041
หน้า 1/1

วันท่ีขอเร่ิมปฏิบัติงาน : วันท่ี ____/_____/_____ เวลาเร่ิมต้นโดยประมาณ _____:_____ น. ถึง _____:_____ น.
ช่ือผู้ขอใบอนุญาตท างาน (ช่ือ-สกุล) : ____________________________________________ โทรศัพท์ : ________________

จ านวนผู้ปฏิบัติงาน ____________ คน (แนบ/ระบุรายช่ือ)

2.ผู้ปฏิบัติงาน :1.______________________________________ 2.______________________________________
3.______________________________________ 4.______________________________________
5.______________________________________ 6.______________________________________
7.______________________________________ 8.______________________________________

รายละเอียดอันตรายและการควบคุมเพ่ิมเติม (ถ้ามี) 
 แนบรายการความเส่ียง/อันตราย          ข้อมูล JSA หรือ KYT ประชุมความปลอดภัยก่อนเร่ิมงาน

1.แว่นตานิรภัย 2.รองเท้านิรภัย/รองเท้ายาง 3.หน้ากาก 4.เข็มขัดนิรภัย/เชือกนิรภัย

5.เคร่ืองดับเพลิง 6.ชุดป้องกันสารเคมี 7.ถุงมือหนัง/ยาง 8.หมวกนิรภัย

9.แว่นตานิรภัย 10.อ่ืนๆ_______________

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

ออกจากพ้ืนท่ี พร้อมจัดสถานท่ีปฏิบัติงานให้มีสภาพปลอดภัยเรียบร้อยแล้ว

วันท่ี...................... วันท่ี...............

เวลา......................... เวลา...............(…...........................................................) (….......................................................)

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

 ยังไม่เรียบร้อย อาจมีความเส่ียง เน่ืองจาก....................................................

ลงช่ือ............................................................ผู้ขออนุญาต ลงช่ือ.................................................ผู้อนุญาต

   ขอยืนยันว่างานท่ีปฏิบัติเสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว และได้น าเคร่ืองจักร/อุปกรณ์

โดยสรุปผลก ารด าเนินก ารท้ังหมด ดังน้ี
ข้าพเจ้าได้พิจารณาแล้วเห็นว่า

 ด าเนินการเรียบร้อย ปลอดภัย

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

ช่ือบริษัทรับเหมา : _____________________________________________________________________________________
สถานท่ี/พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน (ก าหนดพ้ืนท่ีให้ชัดเจน) : _______________________________________________________________

1.ผู้ควบคุม : _________________________________________________________________________________________

ประเภทงานท่ีผู้รับเหมาขออนุญาตเข้าท างาน 

การขอปิดใบอนุญาตการท างาน การปิดใบขออนุญาตท างาน

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 ไม่อนุญาต เพราะ……….………………

 แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ  แก้ไขแล้ว อนุญาตให้ท างานต่อ

 อนุญาต สภาพความปลอดภัยคงเดิม

เวลา……………….……….น. เวลา……………….……….น.

ตรวจสอบระหว่างปฏิบัติงาน
เวลา……………….……….น.

8.อุปกรณ์/เคร่ืองมือท่ีน ามาใช้งานทุกชนิดอยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน

เวลา……………….……….น.

    งานขุดเจาะ มีรายละเอียดดังน้ี _________________________________________________________________________________________________

ผู้ขออนุญ
าต

ตรวจปิดงาน

4.กรณีท่ีจ าเป็นต้องมีโครงสร้างกันดินพัง (Sheet Pile) ต้องมีวิศวกรควบคุมการก่อสร้าง 

5.หากลักษณะการขุดดินมีสภาพเป็นท่ีอับอากาศ ต้องขอใบอนุญาตให้ท างานในท่ีอับอากาศ

6.ติดต้ังราวก้ันและมีเคร่ืองหมายเตือนชัดเจนจนกว่างานจะแล้วเสร็จ

7.สวมใส่อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล

ตรวจสอบด้านความปลอดภัย

1.ตรวจสอบสถานท่ี และแผนผังก่อนท าการขุดเจาะ

2.ตรวจสอบสายไฟ อุปกรณ์ท่ีอยู่ใต้ดิน ต้องไม่ก่อความเสียหาย

3.กรณีมีสายไฟใต้ดินบริเวณท่ีขุดเจาะ ต้องตัดสะพานไฟฟ้า แขวนป้ายเตือน

ก่อนปฏิบัติงาน

ผู้อนุญ
าต

อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น (ตามลักษณะงาน)

หมายเหตุ : 1. ใบอนุญาตน้ีให้ใช้วันต่อวันเท่าน้ัน 2. ต้องส าเนาใบขออนุญาตไว้ท่ีหน้างานให้เจ้าหน้าท่ีสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา



  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Rภาคผนวก ข-10 
กิจกรรมมวลชนสัมพันธ์



ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

1 2-Jul-67 สนับสนุนและร่วมกจิกรรมชมรมผู้สูงอำยตุ ำบลหนองบัว อ.บ้นค่ำย จ.ระยอง

2 2-Jul-67
เข้ำร่วมกจิกรรมจิตอำสำ “เรำท ำควำมดด้ีวยหัวใจ” เน่ืองในวนัสถำปนำ กฝร.

ณ วดัป่ำหวำย ต ำบลหนองบัว อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

3 3-Jul-67
เข้ำร่วมกจิกรรมโครงกำรจิตอำสำพฒันำหมู่บ้ำน

หมู่ที ่1 บ้ำนชำกมะหำด ต ำบลบำงบุตร อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

4 7-Jul-67
เข้ำร่วมท ำบุญทอดผ้ำป่ำเพ่ือกำรศึกษำ ณ ศูนย์พฒันำเดก็เลก็บ้ำนหัวชวด

ต ำบลหนองบัว อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

5 12-Jul-67
สนับสนุนกำรปรับปรุงโรงอำหำร โรงเรียนบ้ำนคลองยำยเมือง

ต ำบลบำงบุตร อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

6 15-Jul-67
สนับสนุนงบประมำณในกำรจัดท ำถุงยงัชีพ ร่วมกบัองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัว มอบให้แก่ 

ชุมชนในพืน้ทีต่ ำบลหนองบัว อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

7 15-Jul-67 สนับสนุนกจิกรรมชมรมผู้สูงอำย ุต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

8 17-Jul-67
ร่วมท ำบุญพธีิหล่อเทียนพรรษำ ประจ ำปี 2567

ณ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัว อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

9 18-Jul-67
ร่วมงำนท ำบุญบวชนำค ลูกนำยก องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัว 

ณ วดัละหำรใหญ่ อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

10 18-Jul-67

ร่วมท ำบุญพธีิแห่เทียนพรรษำ ประจ ำปี 2567

ณ วดัไผ่ล้อม ร่วมกบัทีว่่ำกำรอ ำเภอบ้ำนค่ำย และเทศบำลต ำบลบ้ำนค่ำย

จังหวดัระยอง

พืน้ทีค่ำบเกี่ยว RIL

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle



ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

11 19-Jul-67

ร่วมแห่เทียนพรรษำ ประจ ำปี 2567 ถวำย วดัในต ำบล 9 วดั ร่วมกบัองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบำง

บุตร 

อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง

12 19-Jul-67
ร่วมแห่เทียนพรรษำ ประจ ำปี 2567 ถวำย วดัหวำยกรอง 

ร่วมกบัองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบำงบุตร

13 19-Jul-67 ร่วมแห่เทียนพรรษำ ประจ ำปี 2567 ถวำย วดัหนองพะวำ ร่วมกบัองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบำงบุตร

14 19-Jul-67
ร่วมแห่เทียนพรรษำ ประจ ำปี 2567 ถวำย วดัเทพนิมิตร 

ร่วมกบัองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบำงบุตร

15 19-Jul-67
ร่วมแห่เทียนพรรษำ ประจ ำปี 2567 ถวำย วดัเขำหวำย 

ร่วมกบัองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบำงบุตร

16 24-Jul-67 อ ำเภอบ้ำนค่ำย จังหวดัระยอง
พืน้ทีค่ำบเกี่ยว นิคมฯ

พืน้ทีร่ะยอง

17 28-Jul-67
สนับสนุนและร่วมกจิกรรม โครงกำรป่ันจักรยำน ปลูกต้นไม้เพ่ือพ่อ 

อบต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

18 31-Jul-67 สนับสนุนและร่วมเปิดกจิกรรมฝึกอบรม อปพร.อบต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

19 2-Aug-67
ร่วมกจิกรรมของกองทุนแม่ของแผ่นดนิชุมชนบ้ำนชำกมะหำด 

ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

20 3-Aug-67
ร่วมกจิกรรมจิตอำสำพฒันำหมู่บ้ำน บ้ำนชำกมะหำด ต.บำงบุตร 

ร่วมกบั นำยกอบต. ผู้น ำชุมชน คนในชุมชนช่วยกนัเป็นประจ ำทุกเดือน

Kanoknan Pongpanichkul
Rectangle



ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

21 8-Aug-67

ร่วมงำนท ำบุญเลีย้งพระ ณ บ้ำนผู้ใหญ่วโิรจน์ ม.7  ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย 

จ.ระยอง โดยมีนำยก อบต. ผู้น ำชุมชน 

เจ้ำหน้ำทีห่น่วยงำนภำครัฐในพืน้ทีร่่วมงำน

22 9-Aug-67
ร่วมกจิกรรมวนัก ำนันผู้ใหญ่บ้ำนของอ ำเภอบ้ำนค่ำย ณ ทต.ชำกบก

 อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง
พืน้ทีค่ำบเกี่ยว RIL

23 10-Aug-67

ร่วมกจิกรรมทอดผ้ำป่ำเพ่ือกำรศึกษำ ปรับปรุงและซ่อมแซมอำคำรเรียนหลงัเก่ำ รร.บ้ำนคลองขนุน 

ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

24 11-Aug-67

ร่วมท ำบุญตักบำตรรวมทั้งมอบถุงยงัชีพให้ผู้สูงอำย ุร่วมกบันำยก 

อบต. ผู้น ำชุมชน กจิกรรมเน่ืองในวนัแม่แห่งชำติ 

ณ กองทุนแม่แห่งแผ่นดนิบ้ำนชำกมะหำด ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

25 13-Aug-67
สนับสนุนกำรจัดซ้ืออุปกรณ์กำรแพทย์ ส ำหรับบริกำรประชำชนให้

รพสต.บ้ำนหนองพะวำ ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

26 13-Aug-67
สนับสนุนกจิกรรมจิตอำสำ ให้แก่ ทีว่่ำกำรอ ำเภอบ้ำนค่ำย 

โดยมีปลดั มำลยั ทองค ำ เป็นผู้รับมอบ

27 3-Sep-67
มอบน ำ้ด่ืมให้กบัผู้ใหญ่บ้ำน หมู่ 11 ต ำบลบำงบุตร 

ในกจิกรรมจิตอำสำพฒันำหมู่บ้ำน

28 8-Sep-67 ร่วมกจิกรรมจิตอำสำพฒันำหมู่บ้ำน ม.1 บ้ำนชำกมะหำด ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย

29 9-Sep-67

น ำพนักงำนร่วมกจิกรรมจิตอำสำประกอบเคร่ืองเล่นเสริมพฒันำกำร

พร้อมสนับสนุนและทำสีปรับปรุงให้ รร.บ้ำนหินโค่ง ต.หนองบัว

 อ.บ้ำนค่ำย

30 10-Sep-67
สนับสนุนกจิกรรมส่งเสริมสุขภำพ ของ อสม. รพสต. บ้ำนหนองพะวำ 

ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย
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ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

31 10-Sep-67 สนับสนุนโครงกำรส่งเสริมสุขภำพชุมชน มอบให้แก่ รพสต.บ้ำนศำลำน ำ้ลกึ ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย

32 12-Sep-67
สนับสนุนโครงกำรปรับปรุงระบบประปำชุมชน ม.11 

ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย  จ.ระยอง

33 13-Sep-67

ลงพืน้ทีร่่วมกจิกรรม อสม.ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย

ณ รพสต.

บ้ำนหนองพะวำ

34 17-Sep-67
สนับสนุนและร่วมกจิกรรมกองทุนแม่ของแผ่นดนิ จ.ระยอง 

โดยมีท่ำนผู้ว่ำฯเป็นประธำนในพธีิ

35 19-Sep-67

สนับสนุนและร่วมงำนมหกรรมควำมส ำเร็จกจิกรรมพฒันำชุมชนดเีด่น 

ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง โดยมีท่ำนนำยอ ำเภอ

และหัวหน้ำส่วนระดบัอ ำเภอร่วมงำน

36 20-Sep-67
ร่วมกจิกรรมและท ำบุญตักบำตร โครงกำรกองทุนแม่แห่งแผ่นดนิ ต้ำนยำเสพติด

ม.2 บ้ำนหนองปลำไหล ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

37 27-Sep-67
ร่วมพธีิปิดโครงกำรพฒันำศักยภำพกฬีำฟุตบอล ต ำบลหนองบัว 

ณ สนำมฟุตบอล โรงเรียนบ้ำนหินโค่ง ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

38 27-Sep-67
ร่วมงำนมุทิตำจิตเกษยีณอำยรุำชกำรหน่วยงำน 

อบต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

39 28-Sep-67 ร่วมงำนเกษยีณอำยรุำชกำร ปลดัอ ำเภอบ้ำนค่ำย จ.ระยอง พืน้ทีค่ำบเกี่ยว RIL

40 3-Oct-67
ร่วมกจิกรรมจิตอำสำพฒันำหมู่บ้ำน บ้ำนชำกมะหำด

 ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย
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ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

41 10-Oct-67
สนับสนุนกจิกรรมกองทุนสวสัดกิำรชุมชน 

ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

42 11-Oct-67
ร่วมงำนแสดงควำมยนิดข้ีำรำชกำรโยกย้ำยไปปฏิบัติหน้ำที ่

ของหน่วยงำนท้องถิ่น อบต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย

43 12-Oct-67
น ำพนักงำนร่วมกจิกรรมทำสีปรับปรุงเคร่ืองเล่นเสริมพฒันำกำรเดก็ 

ให้กบั รร.บ้ำนชำกมะหำด ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย

44 20-Oct-67
ร่วมกจิกรรมท ำบุญทอดกฐินสำมัคคี 

ณ วดัป่ำหวำย ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

45 25-Oct-67
สนับสนุนน ำ้ด่ืมและร่วมกจิกรรมจิตอำสำ ปล่อยปลำ 

อบต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

46 26-Oct-67 ร่วมทอดกฐินสำมัคคี ณ วดัหวำยกรอง ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

47 27-Oct-67
ร่วมท ำบุญทอดกฐินสำมัคคี ณ วดัปิปผลวินำรำม  

ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

48 31-Oct-67 ร่วมงำนขำวด ำญำติ รองนำยก อบต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย รักษำควำมสัมพนัธ์

49 2-Nov-67 ร่วมท ำบุญทอดกฐินสำมัคคี ณ วดัเขำหวำย ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย
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ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

50 3-Nov-67 ร่วมท ำบุญทอดกฐินสำมัคคี ณ วดัสมวงศ์ธรรมำรำม ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย

51 6-Nov-67 ร่วมทอดกฐินสำมัคคี วดัหัวชวด ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

52 9-Nov-67 ร่วมกจิกรรมจิตอำสำพฒันำหมู่บ้ำน ม.1 ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย

53 10-Nov-67 ร่วมทอดกฐินสำมัคคี ณ วดัเทพนิมิตร ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

54 10-Nov-67 ร่วมงำนทอดกฐินสำมัคคี ณ วดัหินโค้ง ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

55 10-Nov-67 ร่วมงำนทอดกฐินวดัหนองพะวำ ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

56 10-Nov-67  ร่วมงำนมุทิตำจิตหลวงพ่อรัตน์ ณ วดัป่ำหวำย ต.หนองบัว จ.ระยอง

57 11-Nov-67
สนับสนุนกำรแข่งขนักฬีำภำยใน โรงเรียนวดัหนองพะวำ 

ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

58 11-Nov-67
สนับสนุนกจิกรรมประเพณีลอยกระทง 

ม.8 ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง
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ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

59 11-Nov-67
สนับสนุนกจิกรรมประเพณีลอยกระทง 

ม.7 ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

60 11-Nov-67
สนับสนุนกจิกรรมประชุมสำมัญกองทุนสวสัดกิำรชุมชน 

ต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

61 11-Nov-67
สนับสนุนทุนกำรแข่งขนัโอลมิปิกหุ่นยนต์ระดบัชำติ 

รร.บ้ำนค่ำย อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง
พืน้ทีค่ำบเกี่ยว RIL

62 12-Nov-67
สนับสนุนกจิกรรมประเพณีร่ืนเริงของชุมชนในงำนทอดกฐินวดัหัวชวด 

ต.หนองบัว

63 15-Nov-67 สนับสนุนและร่วมงำนลอยกระทง อบต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

64 15-Nov-67 สนับสนุนและร่วมงำนลอยกระทง อบต.บำงบุตร ณ วดัหนองพะวำ

65 25-Nov-67
ร่วมงำนกจิกรรมกองทุนแม่จังหวดัระยอง 

ณ บ้ำนชำกมะหำด ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย

66 29-Nov-67
สนับสนุนและร่วมกจิกรรมเปิดงำนกฬีำสตรีสัมพนัธ์ 

อ ำเภอบ้ำนค่ำย ณ สนำมกฬีำต ำบลตำขนั
พืน้ทีค่ำบเกี่ยว RIL

67 2-Dec-67
มอบทุนกำรศึกษำเพ่ือชุมชน ประจ ำปี 2567

 ต ำบลหนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ ำนวน 33 ทุนทั้งหมด 11 หมู่บ้ำน
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ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

68 2-Dec-67
 มอบทุนกำรศึกษำเพ่ือชุมชน ประจ ำปี 2567 

ต ำบลบำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ ำนวน 36 ทุนทั้งหมด 12 หมู่บ้ำน

69 5-Dec-67
รวมกจิกรรมจิตอำสำพฒันำหมู่บ้ำน บ้ำนชำกมะหำด 

ต.บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

70 7-Dec-67
จึงขอขอบพระคุณเป็นอย่ำงสูงมำ ณ โอกำสนี ้และหวงัเป็นอย่ำงยิง่ว่ำ

จะได้รับกำรสนับสนุนจำกท่ำนด้วยดใีนโอกำสต่อไป

71 11-Dec-67
สนับสนุนกำรจัดกจิกรรมกฬีำเปตอง มอบให้ ชมรมเปตอง

ต ำบลหนองบัว อ.บ้ำนค่ำย

72 13-Dec-67
ร่วมพธีิเปิดกำรจัดฝึกอบรมทบทวน ให้กบั อปพร.อบต.หนองบัวและ

ชรบ ในพืน้ทีต่ ำบลหนองบัว เพ่ือเพิม่ทักษะและควำมพร้อมในกำรปฏิบัติงำน

73 15-Dec-67
ร่วมพธีิเปิดงำนประชุมใหญ่สำมัญ กองทุนสวสัดกิำรชุมชน

 ต.หนองบัว อ.บ้ำนค้ำย จ.ระยอง

74 19-Dec-67

สนับสนุนน ำ้ด่ืมและร่วมกจิกรรมจิตอำสำ พฒันำคูคลอง 

พืน้ทีบ่ริเวณแม่น ำ้ระยอง (วดัละหำรไร่) 

กบั อบต.หนองบัว อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

พืน้ทีค่ำบเกี่ยว RIL

75 21-Dec-67
ร่วมสนับสนุนและมอบทุนกำรศึกษำให้เยำวชน ในกำรประชุมใหญ่

สำมัญกองทุนสวสัดกิำรชุมชนต ำบลบำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง

76 22-Dec-67
สนับสนุนและร่วม กจิกรรมโครงกำรพฒันำศักยภำพพนักงำน 

อบต. บำงบุตร อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง
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ล ำดบั วนัที่ด ำเนนิงำน ภำพกิจกรรม กิจกรรมตำมแผนงำน หมำยเหตุ

ประจ ำปี 2567

รำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนด้ำนมวลชนสัมพันธ์ประจ ำเดือน กรกฎำคม -ธันวำคม  (WHA IER) 

77 27-Dec-67
ร่วมรณรงค์ป้องกนัและลดอุบัติเหตุบนท้องถนนช่วงเทศกำลปีใหม่ร่วมกบั

อบต.หนองบัว และผู้น ำชุมชน ณ จุดตรวจหน้ำวดัละหำรไร่

78 27-Dec-67
ร่วมรณรงค์ป้องกนัและลดอุบัติเหตุบนท้องถนนช่วงเทศกำลปีใหม่ร่วมกบั

อบต.บำงบุตรและผู้น ำชุมชน รพสต.และสภ.บ้ำนค่ำย ณ จุดตรวจหน้ำ อบต.บำงบุตร

79 28-Dec-67
รวมงำนปีใหม่กบั รพสต.บ้ำนหนองพะวำพร้อมผู้น ำชุมชน ต.บำงบุตร 

อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยองเพ่ือเป็นส่วนหนึง่ของชุมชนผ่ำนกจิกรรมชุมชน
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Rภาคผนวก ข-11 
เอกสารอนุญาตให้ปฏิบัติงานสำหรับแรงงานต่างด้าว 

(กรณีจัดจ้างแรงงานต่างด้าว)



ตัวอย่างใบอนุญาตทำงาน และเอกสารการได้รับอนุญาตให้ปฏิบัติงาน 
ในประเทศไทยอย่างถูกต้องตามกฎหมาย กรณีจัดจ้างแรงงานต่างด้าว 
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ตัวอย่างใบอนุญาตทำงาน และเอกสารการได้รับอนุญาตให้ปฏิบัติงาน 
ในประเทศไทยอย่างถูกต้องตามกฎหมาย กรณีจัดจ้างแรงงานต่างด้าว 
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Rภาคผนวก ข-12 
เอกสารการอบรมด้านความปลอดภัย
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