
  
  
  
  
  

  
  

ภาคผนวก ขภาคผนวก ข--1166  
เอกสารการเยี่ยมชมโครงการเอกสารการเยี่ยมชมโครงการ 
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Open House activities 2024

รอบที่ Date/Time Location กลุ่มชุมชน จ ำนวน (คน)

1 14 NOV 13:00-16:00 Site 3 มาบตาพุด 80

2 18 NOV 13:00-16:00 Site 3 มาบตาพุด 80

3 19 NOV 13:00-16:00 Site 3 มาบตาพุด 80

4 20 NOV 08.30-12:00 Site 7 กลุ่มราชการ+พื้นที่อ่อนไหว+
คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์

120

5 25 NOV 08.30-12:00 Site 7 รอบ S7 110

6 9 Dec 08.30-12:00 Site 7 รอบ S7 90

7 10 Dec13:00-16:00 Site 7 รอบ S7 110

8 28 NOV 08.30-12:00 MTT/RTC ประมง + ตากวน/หนองแฟบ/
กรอกยายชา

80

9 28 NOV 13:30-16:00 MTT/RTC ประมง 80

Total 830

วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นช่องทางสื่อสารการด าเนินงานด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ชุมชนโดยรอบโรงงาน หน่วยงานราชการ และ สื่อมวลชนระยอง
2. สร้างความเช่ือมั่น และ โปร่งใส ในการประกอบกิจการ
3. สร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนและหน่วยงานราชการ
4. บริหารจัดการภาพรวมการเปิดบ้านของทั้งองค์กรให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน



เทศบาลมาบตาพดุ เขา้เยีย่มชมโครงการ
วนัที ่24 กนัยายน 2567

02
Acrylic for Advertising

1



น ำเสนอมำตรกำร EIA ต่อชมุชนและ กนอประจ ำปี 2567
วนัที ่19 พฤศจกิำยน 2567

02
Acrylic for Advertising

03
Acrylic for Decoration

1



ภาคผนวก ขภาคผนวก ข--1177  
แผนงานด้านชุมชนสัมพันธ์ แผนงานด้านชุมชนสัมพันธ์ 

และผลการดำเนินงานด้านชุมชนสัมพันธ์และผลการดำเนินงานด้านชุมชนสัมพันธ ์



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:1



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

การด าเนินงานด้านชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)
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MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

รูปแบบนโยบายและแผนงานการด าเนินการด้านกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR)

1
CSR Organization

2 TMMA SD Policy

3

TMMA CSR Result 

ส่ง เสริมให้พนักงานทุกระดับท ากิจกรรม CSR
ร่วมกับชุมชน โรงเรียน วัด และหน่วยงานของรัฐ
อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการสร้างรายได้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชน เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นและ
ความไว้วางใจ (Trust) ในการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืน



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

กิจกรรมชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)-TMMA
แนวทางการด าเนินงาน CSR
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MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

แผนงานและการด าเนินงานด้านมวลชนสมัพนัธ ์(CSR)

5

การด าเนินงานดา้นชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

6

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

การมีส่วนร่วมของพนักงานด้านมวลชนสมัพนัธ ์(CSR)

2565

100%

2566 2567

100% 100%

139 คน
7

การด าเนินงานดา้นชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)

7

143 คน 141 คน



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567

8

พิธีบรรพชาสามเณร และบวชศีลจา
ริณี ภาคฤดรูอ้น ในวนัท่ี 1 เมษายน 

2567 ณ วดัโขดหิน จ.ระยอง

กิจกรรม จิตอาสาให้ความรูส้ามเณร
ในวนัท่ี 11 เมษายน 2567 @ วดัโขดหิน

กิจกรรม ให้ความรูวิ้ธีการ CPR
ในวนัท่ี 18 เมษายน 2567 @ วดัโขดหิน



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567

9

ท าบญุงานกฐินสามคัคีประจ าปี 2567 ณ วดัมาบชลูด ในวนัท่ี 
26 ตลุาคม 2567

กิจกรรม สปัปายะ
ในวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2567 @ วดัโขดหิน



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:10

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567

กิจกรรมวนัเดก็แห่งชาติ           
โรงเรยีนวดัโขดฯ 12 ม.ค. 2567

กิจกรรมคา่ยอาสา ปรบัปรุงโต๊ะเขียนหนงัสือโดยการใชแ้ผ่นอะครลิคิ
โรงเรยีนบา้นแก่งหวาย 30 พย - 1 ธ.ค. 2567



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:11

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567

กิจกรรมวนัเด็ก ชมุชนคลองน า้ห ู
12 ม.ค.2567

กิจกรรมวนัเด็ก ชมุชนบา้นพลง 12 ม.ค.2567
สืบสานประเพณีเผาขา้วหลาม ชมุชน

คลองน า้ห ู22 ก.พ.2567



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:12

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567

กิจกรรมเก็บขยะที่หาดแสงจนัทร ์
วนัท่ี 4 ก.ค.2567

กิจกรรมมอบโพเดียมอะครลิคิใหก้บัชมุชนวดัมาบตาพดุ 
วนัท่ี 17 ก.ค.2567

กิจกรรม CSR ในวนัท่ี 29 กมุภาพนัธ ์2567 
@ คามิลเลียน โซเซียลเซนเตอร ์ระยอง



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:13

SCGC ร่วมสืบสานประเพณีลอยกระทงชุมชนประจ าปี 2567
13-15 พ.ย. 2567

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567
SCGC จัดกิจกรรมพิทักษ์ทะเลเก็บขยะชายหาด ลดปัญหาขยะหลุด

รอดลงสู่ทะเล 23 ส.ค. 2567
SCGC จัดกิจกรรมสร้างฝายชะลอน  าต้านภัยแล้ง คืน
ความสมบูรณ์ให้ระบบนิเวศบ้านมาบจันทร์ จ.ระยอง 

20 ก.ย.. 2567



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:14

SCGC ร่วมจัดกิจกรรมล่องเรือเก็บขยะในแม่น  าระยอง ภายใต้
โครงการ “รักษ์น  า รักษ์ป่า รักษาสิ่งแวดล้อม” ลดขยะตกค้าง 

16 พ.ย. 2567 

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ (CSR) ปี 2567
SCGC จัดกิจกรรมพิทักษ์ทะเลอย่างต่อเนื่อง ชวนพนักงานจิตอาสา

เก็บขยะชายหาด จ.ระยอง 28 ต.ค. 2567
SCGC จัดกิจกรรมจิตอาสาสร้างบ้านปลา เพิ่มความ

หลากหลายทางชีวภาพให้ทะเลระยอง ส่งเสริมการจัดการ
ทรัพยากรอย่างยั่งยืน 25 ก.ย.. 2567



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

แผนงานและการด าเนินงานด้านมวลชนสมัพนัธ ์(CSR)
วิสาหกิจแปรรปูผลิตภณัฑแ์ผน่อะคริลิค ชมุชนบา้งพลง

15

การด าเนินงานดา้นชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)

• เพือ่เป็นอาชพีเสรมิใหก้บัชาวบา้นชุมชนบา้นพลง โดยการสง่เสรมิความสามารถในการสรา้งผลติภณัฑจ์ากแผน่อะครลีกิ



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

การให้ข้อมลูข่าวสารกบัชมุชนโดยรอบ
ความสมัพนัธอ์นัดีกบัชมุชนเร่ิมต้นท่ีพ่ีๆ “ท าให้น้องเหน็ เป็นให้น้องด”ู

One  Manager  One  Community
OMOC  รว่มกบั CSR SCG Chemicals

น าผูบ้รหิารระดบัผูจ้ดัการสว่นขึน้ไป ลงพืน้ทีพ่บปะกบัผูน้ าและสมาชกิชุมชนทีต่นเอง
รบัผดิชอบ เพือ่เพิม่ความสมัพนัธ ์รบัFeedback หรอืไดช้ว่ยเหลอื
ในรปูแบบโครงการต่างๆ อยา่งน้อย 3 เดอืนครัง้

คุณสมยศ ผู้จัดการฝ่ายผลิต MMA
ลงพืน้ท่ีรบั feedback และสาน

สมัพนัธก์บัชมุชนบา้นพลง  และ เป็น
ผูแ้ทนมอบของขวญัวนัเด็กท่ีจดัขึน้

ณ ชมุชนบา้นพลง

OMOC Participation

2566 2567

100%

2565

100% 100%

Target ไตรมาสละ 1 ครั้ง

การด าเนินงานดา้นชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)

16



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

รางวลัธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อมและความปลอดภยั 2567
@ โรงแรมโนโวเทล ระยอง สตาร ์คอนเวนชัน่ 19 ส.ค. 2567

การให้ความร่วมมือกับโครงการต่างๆ ที่ กนอ. หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ขอความร่วมมือ

รางวลั ECO factory และ GI 4 วนัท่ี 23 ตลุาคม 2567



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

การให้ความร่วมมือกับโครงการต่างๆ ที่ กนอ. หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ขอความร่วมมือ

กิจกรรม สงกรานตร่์วมกบั กนอ.มาบตาพดุ 
วนัท่ี 10 เมษายน 2567 

กิจกรรม Open house ให้กบันักศึกษามหาวิทยาลยัขอนแก่น
วนัท่ี 25 มิถนุายน 2567 



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

โครงการรณรงค ์การย้ายทะเบียนบา้น และ การโอนย้ายทะเบียนรถ

จดทะเบียนรถยนตข์องบริษทัท่ีใช้งานในระยอง
เป็นทะเบียนระยอง 100%

ประชาสมัพนัธแ์ละส่งเสริมการย้ายทะเบียนบ้าน
และทะเบียนรถมาท่ีจงัหวดัระยองโดยด าเนินการ

อย่างต่อเน่ืองทกุปี

3

12

8 1

รถยนต์ จ านวน 3 คัน

รถตู้ จ านวน 8 คัน รถกระบะ จ านวน 1 คัน 19

การด าเนินงานดา้นชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)

คน

มีการจ้างงานคนในพื้นที่ระยอง
คิดเป็นค่าเฉลี่ย 81 % ของพนักงานทั้งหมด

(พนักงานทั้งหมด 21 มีพนักงานที่อาศัยและมีทะเบียน
บ้านในพื้นที่ระยอง 17 คน) ข้อมูล ณ. 31/12/67
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2565 2566 2567

จ ำนวนพนักงำนทีอ่ยูใ่นเขตระยอง CCS

พนักงำนทีม่บีำ้นอยูใ่นระยอง พนักงำนทีม่บีำ้นอยูน่อกระยอง



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:20

สัดส่วนพนักงานที่มีทะเบียนบ้านเขตจังหวัดระยอง 
โรงงานผลิตเมทิลเมตาครีเลต (MMA) ข้อมูล ณ. 31/12/67

55%

85%
81%

45%

15%
19%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

2565 2566 2567

สดัสว่นพนักงำนทีอ่ยูใ่นเขตระยอง CCS

พนักงำนทีม่บีำ้นอยูใ่นระยอง พนักงำนทีม่บีำ้นอยูน่อกระยอง



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

TMMA สนับสนุนสินค้าและบริการวิสาหกิจชุมชน

TMMA ได้ให้การสนับสนุนสินค้าและใช้บริการจากวิสาหกิจชุมชนอย่างต่อเนื่องและเพิ่มขึ้นเป็นประจ าทุกปี 
ได้แก่ บริการงานสวน จากสวนไม้งาม/ไร่หญ้า/แสงอรุณ การ์เด้น , อาหารและของว่างชุมชน

หวัขอ้ 2564 2565 2566 2567

บริการงานสวน
345,840 345,840 345,840 363,686

อาหารของวา่ง
779,584 1,631,877 2,305,666 2,143,676

ยอดรวม
1,125,424 1,977,717 2,651,506 2,507,362

1,125,424

1,977,717

2,651,506
2,507,362

0

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

3,000,000

2564 2565 2566 2567

คา่ใชจ้่ายสนบัสนนุชมุชนในระยอง

บรกิารงานสวน อาหารของวา่ง ยอดรวม



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

การให้ข้อมลูข่าวสารกบัชมุชนโดยรอบ

ธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม (ธงขาว ดาวเขียว)

เปิดโอกาสให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการส่ิงแวดล้อม ผา่นการเข้าตรวจเย่ียมชมโรงงานและรบัทราบถึงกระบวนการผลิตและกิจกรรมท่ีเกิด
ภายในโรงงาน โดย TMMA เปิดเวทีรบัฟังเสียงจากภาคประชาชนผา่นการท ากิจกรรม 
• ธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อม (ธงขาวดาวเขียว)

22

การด าเนินงานดา้นชมุชนสมัพนัธ ์(CSR)



MITSUBISHI CHEMICAL CORPORATION
JOINT VENTURE BETWEEN:

23

Open House activities 2024

รอบที่ Date/Time Location กลุ่มชุมชน จ ำนวน (คน)

1 14 NOV 13:00-16:00 Site 3 มาบตาพุด 80

2 18 NOV 13:00-16:00 Site 3 มาบตาพุด 80

3 19 NOV 13:00-16:00 Site 3 มาบตาพุด 80

4 20 NOV 08.30-12:00 Site 7 กลุ่มราชการ+พื นที่อ่อนไหว+
คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์

120

5 25 NOV 08.30-12:00 Site 7 รอบ S7 110

6 9 Dec 08.30-12:00 Site 7 รอบ S7 90

7 10 Dec13:00-16:00 Site 7 รอบ S7 110

8 28 NOV 08.30-12:00 MTT/RTC ประมง + ตากวน/หนองแฟบ/
กรอกยายชา

80

9 28 NOV 13:30-16:00 MTT/RTC ประมง 80

Total 830

วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นช่องทางสื่อสารการด าเนินงานด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ชุมชนโดยรอบโรงงาน หน่วยงานราชการ และ สื่อมวลชนระยอง
2. สร้างความเช่ือมั่น และ โปร่งใส ในการประกอบกิจการ
3. สร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนและหน่วยงานราชการ
4. บริหารจัดการภาพรวมการเปิดบ้านของทั งองค์กรให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน
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การก าหนดมาตรฐานและการสาธิตการใช้อปุกรณ์ PPE

SE-P-0020 มาตรฐานการจดัการอุปกรณ์
ป้องกนัอนัตรายสว่นบุคคล (PPE)

ป้ายก าหนด PPE ในพืน้ท่ีท างาน

คู่ธรุกิจ

หมวกนิรภยั

แว่นตานิรภยั

เสื้อแขนยาว
ไม่พบัแขน, 

ไม่ปล่อยชายเส้ือ

Ear muff

การสวมใส่ PPE ของพนักงานและคู่ธรุกิจ

รองเท้า Safety

ปฏิบติังานใน
กระบวนการผลิต



การก าหนดมาตรฐานและการสาธิตการใช้อปุกรณ์ PPE

บรรยากาศการสาธิตใช้อปุกรณ์ป้องกนัส่วนบคุคล ( PPE)




