
 

 

 

บริษัท ปตท. จ ำกัด (มหำชน) 

รำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
และมำตรกำรติดตำมตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ระยะด ำเนินกำร) 

โครงกำรท่อส่งก๊ำซธรรมชำติเส้นที่ 3 - ฝั่งตะวันออก 
ปี 2567 (ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม) 

 

 

 

 

  

 

 

ภำคผนวก ฉ 
กำรด ำเนินงำนด้ำนคุณภำพ ควำมปลอดภัย  

อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม 



 

 

 

บริษัท ปตท. จ ำกัด (มหำชน) 

รำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
และมำตรกำรติดตำมตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ระยะด ำเนินกำร) 

โครงกำรท่อส่งก๊ำซธรรมชำติเส้นที่ 3 - ฝั่งตะวันออก 
ปี 2567 (ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม) 

 

 

 

 

 

 

  

ภำคผนวก ฉ-1 
นโยบำยและเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนสำยงำนระบบ 

ท่อส่งก๊ำซธรรมชำติ ประจ ำปี 2567 
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บริษัท ปตท. จ ำกัด (มหำชน) 

รำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
และมำตรกำรติดตำมตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ระยะด ำเนินกำร) 

โครงกำรท่อส่งก๊ำซธรรมชำติเส้นที่ 3 - ฝั่งตะวันออก 
ปี 2567 (ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม) 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก ฉ-2 
แผนกำรด ำเนินงำนด้ำนคุณภำพ ควำมปลอดภัย  

อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม (QSHE) ประจ ำปี 2567 
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บริษัท ปตท. จ ำกัด (มหำชน) 

รำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
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ปี 2567 (ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม) 

 

 

 

 

  

 

 

ภำคผนวก ฉ-3 
รำยงำนกำรประชุมระบบคุณภำพ ควำมปลอดภัย  

อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม (QSHEMC) 



  

ปท.1 



QSHEMC 1 7/2567

Date  30 July 2024 1

Region I Pipeline Operations Division



By. Wanchai

วาระที่ 1 เรื่อง Safety and Lesson Learned Safety Talk

• รายละเอียดตามลิงค์



วาระที่ 1 เรื่อง Safety and Lesson Learned

By. Surapod 3

KM Sharing

• รายละเอียดตามลิงค์



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• ผจ.ปท.1

• ปท.1-1 จะมีททาง มปญ. จะขอเข้ามาตรวจอุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้ในการ Pattrolling ให้ทางทีมงานช่วยตรวจเช็ค
อุปกรณ์ให้พร้อมเพียง โดยจะมีการเข้ามาตรวจวันที่ 16 สิงหาคม 2567

• ทุกท่านให้ด าเนินเข้าตรวจสุขภาพและปัจจัยเสี่ยงภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2567

• ปกต.1 จะมีการจัด KM day ของฝ่าย โดยให้ทาง ปท.1-1, ปท.1-2 หาเรื่องที่จะเข้าไปน าเสนอและ Sharing 

• หน.ปท.1-1

• หน.ปท.1-2

4



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

• SSHE (\\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567\MOM\7)

• ความมั่นคงปลอดภัย ระดับ 1

• การตรวจ Internal Audit ปี 2567 ระหว่าง 7-9 กุมภาพันธ์ 2567 ด าเนินการแล้วปิดแล้วเสร็จทั้งหมด โดยสรุป พบ

• ข้อบกพร่องระดับ Minor NC 2 ข้อ

• ข้อบกพร่องระดับ OFI 17 ข้อ

• รายละเอียด ตามลิงค์ \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567\Internal Audit

5

file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567/MOM/7
file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567/Internal Audit
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วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ
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วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

7
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วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ (สื่อความการประเมินความเสี่ยงชุมชน) ขอข้อมูลจาก บล.

8

- หน่วยงาน บล. สื่อความคืบหน้า
ประเมินความเสี่ยงชุมชนปี 2567 

ของ ปท.1 จ านวน 73 ต าบล
- ปท.1 รับทราบ



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

• การแบ่งความรับผิดชอบงานต่างๆในหน่วยงาน

24



วาระที่ 3 รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 06 / 2567

รับรองรายงานการประชุมทบทวน ครั้งท่ี  06 / 2567

มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุม

25



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

26

โครงสร้างการบริหารงาน ระดับ 
ปตท. 
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Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

GNNK บ่อน้้าล้าง PIG ทรุดตัว ปท.1 เสนอราคาไปทางตฟ. แล้ว ก้าลังรอตอบรับจากลูกค้า(28 มี.ค 67)
จะด้าเนินการร้ือถอนเนื่องจากไม่ได้ใช้งาน(31 ม.ค. 66)
รอ ผรม. เสนอราคา (25 กค 66)

อรรถวุฒิ

TOP ระบุ KP ท่ีป้ายเตือน รอด้าเนินการพร้อมโครงการ TOP CFP (26 พ.ค. 66)
อยู่งระหว่างประสานงานและชี้แจ้งต้าแหน่งป้ายเตือนให้ทาง TOP  แล้ว (22 พ.ย. 
66)
รอเข้างานเดือนเมษายน เพื่อเข้าชี้แนวท่อ (28 มี.ค 67)
ส้ารวจแล้วเสร็จ รอทาง TOP เจาะพื้นเพื่อเข้าติดตั้ง (24 เม.ย 67)

นันทวัฒน์
วันชัย

BPL1,2 ซ่อมป้ายสถานี รอรวบรวมสถานีที่ต้องซ่อมป้ายสถานี เพื่อเสนอครั้งเดียว (22 พ.ย. 66) วันชัย
อรรถวุฒิ

AGC ขอด้าเนินการทดสอบ Pressure ในสถานี ใหม่ เนื่องจากใช้ใน
การขออนุญาตใหม่สถานี

ท้าเรื่องตอบ บอ. ว่าไม่มี Valve ท่ีสามารถปิดได้โดยไม่เกิดผลกระทบกับลูกค้า
รายอื่น และรอทางลูกค้าแจ้งกลับ (24 เม.ย 67)

อรรถวุฒิ

ACM ขอให้เข้าวัด settle ment ในโรงงาน ด้วย ปัจจุบัน ให้ติดต่อผ่าน พต. อรรถวุฒิ

27

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอจากลูกค้า

cg590003
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วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

FGT2 สถานีก๊าซ เกิดสนิม ขอด้าเนินการท้าสี ด้าเนินการแล้วเสร็จ (ธ.ค.67)

LABIX ขอติดตั้งระบบไฟส่องสว่างภายใน station และเป็นระบบ เปิด-
ปิด อัตโนมัติ

ประสานงานกับลูกค้า อยู่ระหว่างลูกค้าตัดสินว่าจะด้าเนินการท้าเองหรือไม่

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอจากลูกค้า



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

พื้นที่ รายละเอียด สถานะ Reponse by

บ้านขยะ
บ้านบึง

ร้องเรียนว่าที่บ้านเก็บขยะอยุ่ในท่ี ปตท.ส่งผลให้ชาวบ้าน
เดือดร้อนและไม่สามารถขายท่ีข้างเคียงได้

ติดตามผลการด้าเนินงานจาก ทดม. ต่อเนื่อง
ปิดเร่ืองด้าเนินการและรื้อถอนแล้วเสร็จ (มิย 67)

สฤษฏ์

29

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอ/ร้องเรียนจากชุมชน
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วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

พื้นที่ รายละเอียด สถานะ Reponse by

นาป่า เทศบาลนาป่าขอระบบแสงสว่างบนพื้นท่ี ROW ก้าลังด้าเนินการปรับปรุงแล้วเสร็จ พี่แบงค์

นาป่า ขอให้ติดตั้งฝาร่องระบายน้้า ต้าแหน่ง ถนน ข้างโอซี

30

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอ/ร้องเรียนจากชุมชน
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วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

SVPM รอการใช้ก๊าซ เนื่องจากสถานียังด้าเนินการแก้ไขปรับปรุงก่อน
ใช้งาน

รอใช้ก๊าซจากการซ่อมท่อ WN2-WN3 (21 ก.พ. 66) สุรพศ

TAG HV Leak ลูกค้าแจ้งว่ามีแผน shutdown พ.ย. 66 (25 ก.ค. 66)
*รอการยืนยันใช้ LNG จาก ลูกค้า
ลูกค้าขอขยับแผน shutdown ก.พ. 67 (25 ก.ย. 66)
ลูกค้าขอเลื่อนไปช่วง พ.ค. 67

สุรพศ

31

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามการด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานดูแลตลาดหรือลูกค้า

cg590003
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วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

32

คะแนนความพึงพอใจของลูกค้า

• สรุปผลความพึงพอใจลูกค้า โรงไฟฟ้า

• สรุปผลความพึงพอใจลูกค้า ลูกค้าอุตสาหกรรม

สรุปการปรับปรุงความ

พงึพอใจ-ลกูคา้อุตสาหกรรม.xlsx



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

33

• การเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอกที่มีผลหรืออาจมีผลต่อบริบทการด าเนินงานภายในหน่วยงาน

• ไม่มีอัพเดท

• การเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคุมเป็นระบบ PIMS

• ไม่มีอัพเดท

• การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจัดท าบันทึกของพนักงานใหม่หรือย้ายงานในหน่วยงาน



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

34

• Responsible Area of PO1 System (ไม่มีการเปลี่ยนแปลง)

• \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567

• การด้าเนินงานต่างๆ มีข้อร้องเรียนหรือข้อมูลการประพฤติที่ผิดหลัก CG ขององค์กร

• ไม่มีอัพเดท

• ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของการด้าเนินงานและเป้าหมาย 

• Action Plan ปี 2567

• \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\11 Budget\Budget 2024\03_Planner Update Progress Project\04 APR

file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567
file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/11 Budget/Budget 2024/03_Planner Update Progress Project/04 APR
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วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

35

• การวางแผนและการอบรมภายใน ภายนอก & ตามกฎหมาย

• TSO ACADEMY

• 1. GS-OP-3121 MOC

• 2. GS-OM-3112 Tender Evaluation

• QSHE

• 1. ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการของ ปตท.

• 2. PIMS Introduction



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• การวางแผนและการอบรมภายใน ภายนอก & ตามกฎหมาย

• TSO ACADEMY



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• สรุปงาน Third Party ประจ้าเดือนพฤษภาคม 2567

• Budgetary and Procurement

01_23_สรุปงาน 3rd 

party.pptx



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

38

• ความคืบหน้าและผลการปรับปรุงหรือเพิ่มผลิต PIC 

• ลงทะเบียน PIC WEB จ้านวน 1 เรื่อง ภายใน 30 เม.ย 2566 และรายงานผลภายในเดือนกันยายน

• ปท.1-2 เรื่อง การท้า ML#2 Battery อาคาร BCC ผ่านระบบ Online Battery Monitoring System (BMS)

• สถานะ ยื่นเรื่องเข้าระบบ PIC แล้ว ก้าลังด้าเนินการปรับปรุง

• ผลการท้า Internal Control ของแผนก หน่วย รวมถึงการรายงาน ติดตามและปิดรายงาน NCR

NCR (เร่ือง) ปิดรายงาน อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข/พิจารณาการให้คะแนน

1 1 0

cg590003
Text Box



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• IC Checklist => ติดตามในระบบ iFix

• การติดตามงาน MOC

https://ifix.pttplc.com/home/index.aspx


วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• ผลการสอบเทียบ Test Equipment ตามแผน => Calibrate เป็นไปตามแผน

• สถานการณ์ต่ออายุโรงไฟฟ้า

• ประสิทธิผลของงานตัดยอด เช่น เกิด Rebilling หรือ คิดปริมาณไม่ถูกต้อง

• 0 คร้ัง 

• การควบคุมและผลการใช้รถของหน่วยงาน

• ไม่มีอัพเดท

20190726 

Presentation IA ผทต. - ผจก. ครัง้ที ่2-2562.pdf



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• งาน CSR , CSV (รออัพเดตข้อมูลส้าหรับ ปี 2567)



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• การประเมิน ผลการประเมินความเสี่ยง และ Aspect  

• ISO 9001 => แล้วเสร็จ เมื่อเดือน สิงหาคม 66

• ISO 14001 => แล้วเสร็จ เมื่อเดือน สิงหาคม 66



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

43

• การประเมิน ผลการประเมินความเสี่ยง และ Aspect 

• ISO 45001 

• ประเมิน Risk Assessment (ORM) แล้วเสร็จใน กันยายน 66 ผลการประเมิน ไม่พบความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัย 
และไม่พบความเสี่ยงในระบบ Extream

• การ update Activity Risk ประจ้าปี 2567 แล้วเสร็จ ผลการประเมิน ไม่พบความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัย และไม่
พบความเสี่ยงในระบบ Extream

• Awareness GRC ประเมินปี 2566 ด้าเนินการแล้วเสร็จเดือน ก.ค. 66 อยู่ระหว่างการพิจารณาจาก ผจ.ปกต.1 



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• ISO 50001 

• ไม่มี Update

• ISO22301 BCM

• ด้าเนินการประเมิน Business Impact Analysis(BIA) On web ประจ้าปี 2566



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• จ้านวนการเขียน Sub Standard ของพนักงาน ปท.1 ประจ้าปี 2567 (เป้าหมาย 31 เรื่องและต้องไม่มีอุจบัติเหตุจากการไม่เขียน/
แก้ไข Substandard)

Sub Standard (เรื่อง) ปิดรายงาน อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข/พิจารณาการให้คะแนน

18 13 5



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• เรื่อง สรุปและวิเคราะห์ผลการตรวจวัดต่างๆ

• Security Audit ประจ้าปี 2567  => รอก้าหนดการ

• Internal Audit ประจ้าปี 2567 => ด้าเนินการแล้วเสร็จ (ผลการตรวจประเมิน)

• External Audit ประจ้าปี 2567 => ด้าเนินการแล้วเสร็จ (ผลการตรวจประเมิน)

(เรื่อง) ตรวจพบ อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข ด าเนินการแล้วเสร็จ

MAJOR NC 0 0 0

MINOR NC 2 0 2

OFI 17 0 17

(เรื่อง) ตรวจพบ อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข ด าเนินการแล้วเสร็จ

MAJOR NC 0 0 0

MINOR NC 0 0 0

OFI 4 0 4



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• เรื่อง สรุปและวิเคราะห์ผลการตรวจวัดต่างๆ

• ซ้อมแผนฉุกเฉิน ระดับ 1 => พื้นทีแ่จ้งให้ทราบอีกครั้ง โดยมีก้าหนดวันซ้อมแผนวันที่ 13 มิถุนายน 2567



Thank You!

Date Your Footer Here 48

Region I Pipeline Operations Division



QSHEMC 1 8/2567

Date  29 August 2024 1

Region I Pipeline Operations Division



By. Chom

วาระที่ 1 เรื่อง Safety and Lesson Learned Safety Talk

• รายละเอียดตามลิงค์



วาระที่ 1 เรื่อง Safety and Lesson Learned

By. Pakorn 3

KM Sharing

• รายละเอียดตามลิงค์



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• ผจ.ปท.1

• งบประมาณกลางปี 2567 ที่จะเข้า 1 กันยายน ให้ตรวจสอบความถูกต้อง

• งบประมาณกลางปี 2568 น าเสนอฝ่ายในวันที่ 3 กันยายน และให้ทุกท่านจัดเตรียมข้อมูลและปรับงบประมาณให้
สอดคล้องกับความเป็นจริง

• มีการตรวจสอบ work permit จ านวน 38 รายการ ที่พบว่ารายละเอียดไม่ครบถ้วน เช่น อุปกรณ์ และ รายชื่อ ผู้รับเหมา จึง
ขอให้ทุกท่านตรวจสอบอย่างละเอียด เพื่อไม่ให้เกิดข้อผิดพลาด

• จากการน าเสนอ STS 2568 ได้รับการเห็นชอบ ทั้งหมด และเอาเรื่อง STS ไปน าวางแผนในการท างานปีถัดไป

• หน.ปท.1-1

• หน.ปท.1-2

4



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

• SSHE (\\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567\MOM\7)

• ความมั่นคงปลอดภัย ระดับ 1

• การตรวจ Internal Audit ปี 2567 ระหว่าง 7-9 กุมภาพันธ์ 2567 ด าเนินการแล้วปิดแล้วเสร็จทั้งหมด โดยสรุป พบ

• ข้อบกพร่องระดับ Minor NC 2 ข้อ

• ข้อบกพร่องระดับ OFI 17 ข้อ

• รายละเอียด ตามลิงค์ \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567\Internal Audit

5

file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567/MOM/7
file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567/Internal Audit
cg590003
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วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

6



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

7



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ (สื่อความการประเมินความเสี่ยงชุมชน) ขอข้อมูลจาก บล.

8



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

• การแบ่งความรับผิดชอบงานต่างๆในหน่วยงาน

24



วาระที่ 3 รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 07 / 2567

รับรองรายงานการประชุมทบทวน ครั้งท่ี  07 / 2567

มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุม

25



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

26

โครงสร้างการบริหารงาน ระดับ 
ปตท. 

cg590003
Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

GNNK บ่อน้ าล้าง PIG ทรุดตัว ปท.1 เสนอราคาไปทางตฟ. แล้ว ก าลังรอตอบรับจากลูกค้า(28 มี.ค 67)
จะด าเนินการร้ือถอนเนื่องจากไม่ได้ใช้งาน(31 ม.ค. 66)
รอ ผรม. เสนอราคา (25 กค 66)

อรรถวุฒิ

TOP ระบุ KP ท่ีป้ายเตือน รอด าเนินการพร้อมโครงการ TOP CFP (26 พ.ค. 66)
อยู่งระหว่างประสานงานและชี้แจ้งต าแหน่งป้ายเตือนให้ทาง TOP  แล้ว (22 พ.ย. 
66)
รอเข้างานเดือนเมษายน เพื่อเข้าชี้แนวท่อ (28 มี.ค 67)
ส ารวจแล้วเสร็จ รอทาง TOP เจาะพื้นเพื่อเข้าติดตั้ง (24 เม.ย 67)

นันทวัฒน์
วันชัย

BPL1,2 ซ่อมป้ายสถานี รอรวบรวมสถานีที่ต้องซ่อมป้ายสถานี เพื่อเสนอครั้งเดียว (22 พ.ย. 66) วันชัย
อรรถวุฒิ

AGC ขอด าเนินการทดสอบ Pressure ในสถานี ใหม่ เนื่องจากใช้ใน
การขออนุญาตใหม่สถานี

ท าเรื่องตอบ บอ. ว่าไม่มี Valve ท่ีสามารถปิดได้โดยไม่เกิดผลกระทบกับลูกค้า
รายอื่น และรอทางลูกค้าแจ้งกลับ (24 เม.ย 67)

อรรถวุฒิ

ACM ขอให้เข้าวัด settle ment ในโรงงาน ด้วย ปัจจุบัน ให้ติดต่อผ่าน พต. อรรถวุฒิ

27

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอจากลูกค้า

cg590003
Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

FGT2 สถานีก๊าซ เกิดสนิม ขอด าเนินการท าสี ด าเนินการแล้วเสร็จ (ธ.ค.67)

LABIX ขอติดตั้งระบบไฟส่องสว่างภายใน station และเป็นระบบ เปิด-
ปิด อัตโนมัติ

ประสานงานกับลูกค้า อยู่ระหว่างลูกค้าตัดสินว่าจะด าเนินการท าเองหรือไม่

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอจากลูกค้า



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

พื้นที่ รายละเอียด สถานะ Reponse by

บ้านขยะ
บ้านบึง

ร้องเรียนว่าที่บ้านเก็บขยะอยุ่ในท่ี ปตท.ส่งผลให้ชาวบ้าน
เดือดร้อนและไม่สามารถขายท่ีข้างเคียงได้

ติดตามผลการด าเนินงานจาก ทดม. ต่อเนื่อง
ปิดเร่ืองด าเนินการและรื้อถอนแล้วเสร็จ (มิย 67)

สฤษฏ์

29

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอ/ร้องเรียนจากชุมชน
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Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

พื้นที่ รายละเอียด สถานะ Reponse by

นาป่า เทศบาลนาป่าขอระบบแสงสว่างบนพื้นท่ี ROW ก าลังด าเนินการปรับปรุงแล้วเสร็จ พี่แบงค์

นาป่า ขอให้ติดตั้งฝาร่องระบายน้ า ต าแหน่ง ถนน ข้างโอซี

30

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอ/ร้องเรียนจากชุมชน

cg590003
Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

SVPM รอการใช้ก๊าซ เนื่องจากสถานียังด าเนินการแก้ไขปรับปรุงก่อน
ใช้งาน

รอใช้ก๊าซจากการซ่อมท่อ WN2-WN3 (21 ก.พ. 66) สุรพศ

TAG HV Leak ลูกค้าแจ้งว่ามีแผน shutdown พ.ย. 66 (25 ก.ค. 66)
*รอการยืนยันใช้ LNG จาก ลูกค้า
ลูกค้าขอขยับแผน shutdown ก.พ. 67 (25 ก.ย. 66)
ลูกค้าขอเลื่อนไปช่วง พ.ค. 67

สุรพศ

31

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามการด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานดูแลตลาดหรือลูกค้า

cg590003
Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

32

คะแนนความพึงพอใจของลูกค้า

• สรุปผลความพึงพอใจลูกค้า โรงไฟฟ้า

• สรุปผลความพึงพอใจลูกค้า ลูกค้าอุตสาหกรรม

สรุปการปรับปรุงความ

พงึพอใจ-ลกูคา้อุตสาหกรรม.xlsx



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

33

• การเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอกที่มีผลหรืออาจมีผลต่อบริบทการด าเนินงานภายในหน่วยงาน

• ไม่มีอัพเดท

• การเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคุมเป็นระบบ PIMS

• ไม่มีอัพเดท

• การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจัดท าบันทึกของพนักงานใหม่หรือย้ายงานในหน่วยงาน



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

34

• Responsible Area of PO1 System (ไม่มีการเปลี่ยนแปลง)

• \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567

• การด าเนินงานต่างๆ มีข้อร้องเรียนหรือข้อมูลการประพฤติที่ผิดหลัก CG ขององค์กร

• ไม่มีอัพเดท

• ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของการด าเนินงานและเป้าหมาย 

• Action Plan ปี 2567

• \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\11 Budget\Budget 2024\03_Planner Update Progress Project\04 APR

file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567
file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/11 Budget/Budget 2024/03_Planner Update Progress Project/04 APR
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วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

35

• การวางแผนและการอบรมภายใน ภายนอก & ตามกฎหมาย

• TSO ACADEMY

• 1. GS-OP-3121 MOC

• 2. GS-OM-3112 Tender Evaluation

• QSHE

• 1. ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการของ ปตท.

• 2. PIMS Introduction



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

36

• การวางแผนและการอบรมภายใน ภายนอก & ตามกฎหมาย

• TSO ACADEMY (ประจ าไตรมาสที่ 3)



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

37

• สรุปงาน Third Party ประจ าเดือนพฤษภาคม 2567

• Budgetary and Procurement

01_23_สรุปงาน 3rd 

party.pptx



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

38

• ความคืบหน้าและผลการปรับปรุงหรือเพิ่มผลิต PIC 

• ลงทะเบียน PIC WEB จ านวน 1 เรื่อง ภายใน 30 เม.ย 2566 และรายงานผลภายในเดือนกันยายน

• ปท.1-2 เรื่อง การท า ML#2 Battery อาคาร BCC ผ่านระบบ Online Battery Monitoring System (BMS)

• สถานะ ยื่นเรื่องเข้าระบบ PIC แล้ว ก าลังด าเนินการปรับปรุง

• ผลการท า Internal Control ของแผนก หน่วย รวมถึงการรายงาน ติดตามและปิดรายงาน NCR

NCR (เร่ือง) ปิดรายงาน อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข/พิจารณาการให้คะแนน

1 1 0



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

39

• IC Checklist => ติดตามในระบบ iFix

• การติดตามงาน MOC

https://ifix.pttplc.com/home/index.aspx


วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• ผลการสอบเทียบ Test Equipment ตามแผน => Calibrate เป็นไปตามแผน

• สถานการณ์ต่ออายุโรงไฟฟ้า

• ประสิทธิผลของงานตัดยอด เช่น เกิด Rebilling หรือ คิดปริมาณไม่ถูกต้อง

• 0 คร้ัง 

• การควบคุมและผลการใช้รถของหน่วยงาน

• ไม่มีอัพเดท

20190726 

Presentation IA ผทต. - ผจก. ครัง้ที ่2-2562.pdf



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• งาน CSR , CSV (รออัพเดตข้อมูลส าหรับ ปี 2567)



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• การประเมิน ผลการประเมินความเสี่ยง และ Aspect  

• ISO 9001 => แล้วเสร็จ เมื่อเดือน สิงหาคม 66

• ISO 14001 => แล้วเสร็จ เมื่อเดือน สิงหาคม 66



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

43

• การประเมิน ผลการประเมินความเสี่ยง และ Aspect 

• ISO 45001 

• ประเมิน Risk Assessment (ORM) แล้วเสร็จใน กันยายน 66 ผลการประเมิน ไม่พบความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัย 
และไม่พบความเสี่ยงในระบบ Extream

• การ update Activity Risk ประจ าปี 2567 แล้วเสร็จ ผลการประเมิน ไม่พบความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัย และไม่
พบความเสี่ยงในระบบ Extream

• Awareness GRC ประเมินปี 2566 ด าเนินการแล้วเสร็จเดือน ก.ค. 66 อยู่ระหว่างการพิจารณาจาก ผจ.ปกต.1 



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• ISO 50001 

• ไม่มี Update

• ISO22301 BCM

• ด าเนินการประเมิน Business Impact Analysis(BIA) On web ประจ าปี 2566



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

45

• จ านวนการเขียน Sub Standard ของพนักงาน ปท.1 ประจ าปี 2567 (เป้าหมาย 31 เรื่องและต้องไม่มีอุจบัติเหตุจากการไม่เขียน/
แก้ไข Substandard)

Sub Standard (เรื่อง) ปิดรายงาน อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข/พิจารณาการให้คะแนน

23 16 7
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วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

46

• เรื่อง สรุปและวิเคราะห์ผลการตรวจวัดต่างๆ

• Security Audit ประจ าปี 2567  => รอก าหนดการ

• Internal Audit ประจ าปี 2567 => ด าเนินการแล้วเสร็จ (ผลการตรวจประเมิน)

• External Audit ประจ าปี 2567 => ด าเนินการแล้วเสร็จ (ผลการตรวจประเมิน)

(เรื่อง) ตรวจพบ อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข ด าเนินการแล้วเสร็จ

MAJOR NC 0 0 0

MINOR NC 2 0 2

OFI 17 0 17

(เรื่อง) ตรวจพบ อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข ด าเนินการแล้วเสร็จ

MAJOR NC 0 0 0

MINOR NC 0 0 0

OFI 4 0 4



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

47

• เรื่อง สรุปและวิเคราะห์ผลการตรวจวัดต่างๆ

• ซ้อมแผนฉุกเฉิน ระดับ 1 => พื้นทีแ่จ้งให้ทราบอีกครั้ง โดยมีก าหนดวันซ้อมแผนวันที่ 13 มิถุนายน 2567



Thank You!

Date Your Footer Here 48

Region I Pipeline Operations Division



QSHEMC 1 9/2567

Date  26 September 2024 1

Region I Pipeline Operations Division



By. Chom

วาระที่ 1 เรื่อง Safety and Lesson Learned Safety Talk

• รายละเอียดตามลิงค์



วาระที่ 1 เรื่อง Safety and Lesson Learned

By. Pakorn 3

KM Sharing

• รายละเอียดตามลิงค์



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• ผจ.ปท.1

• งบประมาณบริหารจัดการอย่างใกล้ชิด

• หน.ปท.1-1
• trfdg

• หน.ปท.1-2

• ความคืบหน้างาน โครงการ RP1 ตอนนี้จะอยู่ในช่วง SAT และ เตรียมพร้อมรอ Tie-in ในช่วงประมาณกลางเดือน 
ตุลาคม และคาดว่าจะมีการจ่ายก๊าซในช่วงต้นธันวา

4



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

• SSHE (\\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567\MOM\7)

• ความมั่นคงปลอดภัย ระดับ 1

• การตรวจ Internal Audit ปี 2567 ระหว่าง 7-9 กุมภาพันธ์ 2567 ด าเนินการแล้วปิดแล้วเสร็จทั้งหมด โดยสรุป พบ

• ข้อบกพร่องระดับ Minor NC 2 ข้อ

• ข้อบกพร่องระดับ OFI 17 ข้อ

• รายละเอียด ตามลิงค์ \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567\Internal Audit

5

file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567/MOM/7
file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567/Internal Audit
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วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

6



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

7

ทอดกฐนิ OC 
วดัภรูะฆงั

วนัที ่27 ตลุาคม 2567



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

8



วาระที่ 2 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ

• คณะกรรมการ

• การแบ่งความรับผิดชอบงานต่างๆในหน่วยงาน

24



วาระที่ 3 รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 08 / 2567

รับรองรายงานการประชุมทบทวน ครั้งท่ี  08 / 2567

มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุม

25



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

26

โครงสร้างการบริหารงาน ระดับ 
ปตท. 

cg590003
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วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

GNNK บ่อน้้าล้าง PIG ทรุดตัว ปท.1 เสนอราคาไปทางตฟ. แล้ว ก้าลังรอตอบรับจากลูกค้า(28 มี.ค 67)
จะด้าเนินการร้ือถอนเนื่องจากไม่ได้ใช้งาน(31 ม.ค. 66)
รอ ผรม. เสนอราคา (25 กค 66)

อรรถวุฒิ

TOP ระบุ KP ท่ีป้ายเตือน รอด้าเนินการพร้อมโครงการ TOP CFP (26 พ.ค. 66)
อยู่งระหว่างประสานงานและชี้แจ้งต้าแหน่งป้ายเตือนให้ทาง TOP  แล้ว (22 พ.ย. 
66)
รอเข้างานเดือนเมษายน เพื่อเข้าชี้แนวท่อ (28 มี.ค 67)
ส้ารวจแล้วเสร็จ รอทาง TOP เจาะพื้นเพื่อเข้าติดตั้ง (24 เม.ย 67)

นันทวัฒน์
วันชัย

BPL1,2 ซ่อมป้ายสถานี รอรวบรวมสถานีที่ต้องซ่อมป้ายสถานี เพื่อเสนอครั้งเดียว (22 พ.ย. 66) วันชัย
อรรถวุฒิ

AGC ขอด้าเนินการทดสอบ Pressure ในสถานี ใหม่ เนื่องจากใช้ใน
การขออนุญาตใหม่สถานี

ท้าเรื่องตอบ บอ. ว่าไม่มี Valve ท่ีสามารถปิดได้โดยไม่เกิดผลกระทบกับลูกค้า
รายอื่น และรอทางลูกค้าแจ้งกลับ (24 เม.ย 67)

อรรถวุฒิ

ACM ขอให้เข้าวัด settle ment ในโรงงาน ด้วย ปัจจุบัน ให้ติดต่อผ่าน พต. อรรถวุฒิ

27

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอจากลูกค้า

cg590003
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วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

FGT2 สถานีก๊าซ เกิดสนิม ขอด้าเนินการท้าสี ด้าเนินการแล้วเสร็จ (ธ.ค.67)

LABIX ขอติดตั้งระบบไฟส่องสว่างภายใน station และเป็นระบบ เปิด-
ปิด อัตโนมัติ

ประสานงานกับลูกค้า อยู่ระหว่างลูกค้าตัดสินว่าจะด้าเนินการท้าเองหรือไม่

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอจากลูกค้า



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

พื้นที่ รายละเอียด สถานะ Reponse by

บ้านขยะ
บ้านบึง

ร้องเรียนว่าที่บ้านเก็บขยะอยุ่ในท่ี ปตท.ส่งผลให้ชาวบ้าน
เดือดร้อนและไม่สามารถขายท่ีข้างเคียงได้

ติดตามผลการด้าเนินงานจาก ทดม. ต่อเนื่อง
ปิดเร่ืองด้าเนินการและรื้อถอนแล้วเสร็จ (มิย 67)

สฤษฏ์

29

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอ/ร้องเรียนจากชุมชน

cg590003
Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

พื้นที่ รายละเอียด สถานะ Reponse by

นาป่า เทศบาลนาป่าขอระบบแสงสว่างบนพื้นท่ี ROW ก้าลังด้าเนินการปรับปรุงแล้วเสร็จ พี่แบงค์

นาป่า ขอให้ติดตั้งฝาร่องระบายน้้า ต้าแหน่ง ถนน ข้างโอซี

30

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามข้อร้องขอ/ร้องเรียนจากชุมชน

cg590003
Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

สถานี รายละเอียด สถานะ Reponse by

SVPM รอการใช้ก๊าซ เนื่องจากสถานียังด้าเนินการแก้ไขปรับปรุงก่อน
ใช้งาน

รอใช้ก๊าซจากการซ่อมท่อ WN2-WN3 (21 ก.พ. 66) สุรพศ

TAG HV Leak ลูกค้าแจ้งว่ามีแผน shutdown พ.ย. 66 (25 ก.ค. 66)
*รอการยืนยันใช้ LNG จาก ลูกค้า
ลูกค้าขอขยับแผน shutdown ก.พ. 67 (25 ก.ย. 66)
ลูกค้าขอเลื่อนไปช่วง พ.ค. 67

สุรพศ

31

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับลูกค้า คู่ค้า 
ผู้ผลิต ชุมชน และ ส่ิงแวดล้อม

ติดตามการด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานดูแลตลาดหรือลูกค้า

cg590003
Text Box



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

32

คะแนนความพึงพอใจของลูกค้า

• สรุปผลความพึงพอใจลูกค้า โรงไฟฟ้า

• สรุปผลความพึงพอใจลูกค้า ลูกค้าอุตสาหกรรม

สรุปการปรับปรุงความ

พงึพอใจ-ลกูคา้อุตสาหกรรม.xlsx



วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงหรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หรือระบบบริหารงาน
และการด าเนินงาน QSHE

33

• การเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอกที่มีผลหรืออาจมีผลต่อบริบทการด าเนินงานภายในหน่วยงาน

• ไม่มีอัพเดท

• การเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคุมเป็นระบบ PIMS

• ไม่มีอัพเดท

• การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจัดท าบันทึกของพนักงานใหม่หรือย้ายงานในหน่วยงาน



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• Responsible Area of PO1 System (ไม่มีการเปลี่ยนแปลง)

• \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\01 QSHE\2567

• การด้าเนินงานต่างๆ มีข้อร้องเรียนหรือข้อมูลการประพฤติที่ผิดหลัก CG ขององค์กร

• ไม่มีอัพเดท

• ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของการด้าเนินงานและเป้าหมาย 

• Action Plan ปี 2567

• \\tsonas.pttplc.com\region 1\ปท.1\11 Budget\Budget 2024\03_Planner Update Progress Project\04 APR

file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/01 QSHE/2567
file://tsonas.pttplc.com/region 1/ปท.1/11 Budget/Budget 2024/03_Planner Update Progress Project/04 APR
cg590003
Text Box

cg590003
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วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• การวางแผนและการอบรมภายใน ภายนอก & ตามกฎหมาย

• TSO ACADEMY

• 1. GS-OP-3121 MOC

• 2. GS-OM-3112 Tender Evaluation

• QSHE

• 1. ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการของ ปตท.

• 2. PIMS Introduction



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• การวางแผนและการอบรมภายใน ภายนอก & ตามกฎหมาย

• TSO ACADEMY (ประจ้าไตรมาสที่ 3)

หน่วยงาน จ านวนพนักงาน

TSO-EN-Concept of 

Life Cycle Costing

GS-OC-3198

% ผูผ้า่น

คอรส์ LCC

TSO-PW-การเบกิ โอน จา่ย ผา่น

ระบบ i Warehouse

GS-OP-3156

% ผูผ้า่น

คอรส์ iWarehouse

ปกต.1 102

ปกต.1 (ผจ.) 1 ไมนั่บ ผจ.ฝ่าย ไมนั่บ ผจ.ฝ่าย

ปท.1 31 31 100.00% 31 100.00%

ปท.10 23 22 95.65% 23 100.00%

ปท.3 25 23 92.00% 24 96.00%

ปฝ. 22 16 72.73% 16 72.73%

TSO ACADEMY (ประจ าไตรมาสที่ 4)



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• สรุปงาน Third Party ประจ้าเดือนพฤษภาคม 2567

• Budgetary and Procurement

01_23_สรุปงาน 3rd 

party.pptx



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• ความคืบหน้าและผลการปรับปรุงหรือเพิ่มผลิต PIC 

• ลงทะเบียน PIC WEB จ้านวน 1 เรื่อง ภายใน 30 เม.ย 2566 และรายงานผลภายในเดือนกันยายน

• ปท.1-2 เรื่อง การท้า ML#2 Battery อาคาร BCC ผ่านระบบ Online Battery Monitoring System (BMS)

• สถานะ ยื่นเรื่องเข้าระบบ PIC แล้ว ก้าลังด้าเนินการปรับปรุง

• ด้าเนินการสรุปผลแล้วในระบบ PIC 

• ผลการท้า Internal Control ของแผนก หน่วย รวมถึงการรายงาน ติดตามและปิดรายงาน NCR
NCR (เร่ือง) ปิดรายงาน อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข/พิจารณาการให้คะแนน

1 1 0



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• IC Checklist => ติดตามในระบบ iFix

• การติดตามงาน MOC

https://ifix.pttplc.com/home/index.aspx


วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• ผลการสอบเทียบ Test Equipment ตามแผน => Calibrate เป็นไปตามแผน

• สถานการณ์ต่ออายุโรงไฟฟ้า

• ประสิทธิผลของงานตัดยอด เช่น เกิด Rebilling หรือ คิดปริมาณไม่ถูกต้อง

• 0 คร้ัง 

• การควบคุมและผลการใช้รถของหน่วยงาน

• ไม่มีอัพเดท

20190726 

Presentation IA ผทต. - ผจก. ครัง้ที ่2-2562.pdf



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• งาน CSR , CSV (รออัพเดตข้อมูลส้าหรับ ปี 2567)



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• การประเมิน ผลการประเมินความเสี่ยง และ Aspect  

• ISO 9001 => แล้วเสร็จ เมื่อเดือน สิงหาคม 66

• ISO 14001 => แล้วเสร็จ เมื่อเดือน สิงหาคม 66



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)

43

• การประเมิน ผลการประเมินความเสี่ยง และ Aspect 

• ISO 45001 

• ประเมิน Risk Assessment (ORM) แล้วเสร็จใน กันยายน 66 ผลการประเมิน ไม่พบความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัย 
และไม่พบความเสี่ยงในระบบ Extream

• การ update Activity Risk ประจ้าปี 2567 แล้วเสร็จ ผลการประเมิน ไม่พบความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัย และไม่
พบความเสี่ยงในระบบ Extream

• Awareness GRC ประเมินปี 2566 ด้าเนินการแล้วเสร็จเดือน ก.ค. 66 อยู่ระหว่างการพิจารณาจาก ผจ.ปกต.1 



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• ISO 50001 

• ไม่มี Update

• ISO22301 BCM

• ด้าเนินการประเมิน Business Impact Analysis(BIA) On web ประจ้าปี 2566



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• จ้านวนการเขียน Sub Standard ของพนักงาน ปท.1 ประจ้าปี 2567 (เป้าหมาย 31 เรื่องและต้องไม่มีอุจบัติเหตุจากการไม่เขียน/
แก้ไข Substandard)

Sub Standard (เรื่อง) ปิดรายงาน อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข/พิจารณาการให้คะแนน

35 29 6

cg590003
Text Box



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• เรื่อง สรุปและวิเคราะห์ผลการตรวจวัดต่างๆ

• Security Audit ประจ้าปี 2567  => รอก้าหนดการ

• Internal Audit ประจ้าปี 2567 => ด้าเนินการแล้วเสร็จ (ผลการตรวจประเมิน)

• External Audit ประจ้าปี 2567 => ด้าเนินการแล้วเสร็จ (ผลการตรวจประเมิน)

(เรื่อง) ตรวจพบ อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข ด าเนินการแล้วเสร็จ

MAJOR NC 0 0 0

MINOR NC 2 0 2

OFI 17 0 17

(เรื่อง) ตรวจพบ อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไข ด าเนินการแล้วเสร็จ

MAJOR NC 0 0 0

MINOR NC 0 0 0

OFI 4 0 4



วาระที่ 5 การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal 
Control & Self Assessment and Manager Board)
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• เรื่อง สรุปและวิเคราะห์ผลการตรวจวัดต่างๆ

• ซ้อมแผนฉุกเฉิน ระดับ 1 => พื้นทีแ่จ้งให้ทราบอีกครั้ง โดยมีก้าหนดวันซ้อมแผนวันที่ 13 มิถุนายน 2567



Thank You!
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Region I Pipeline Operations Division



 

ปท.3 
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สวนปฏิบัติการระบบทอสงกาซเขต 3 สายงานระบบทอสงกาซ ธุรกิจกาซธรรมชาติ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการ QSHEMC3 ประจำ ปท.3 ระยอง 

ครั้งที่ 7 / 2567 วันที่ 31 กรกฎาคม 2567 เวลา 08:30 ถึง 14:00 น. 

สถานที่ หองประชุม สนกระซบิ และระบบ MS TEAM 

………………………………. 

วาระท่ี 1  Safety & Security Talk and Lesson Learned  

1.1 คุณวิโรจน  บุญสอน นำเสนอ   

• รถขุดดำเนินการขุดสำรวจทอสงกาซ ขุดโดนทอสงกาซไดรบัความเสียหาย 

5.4 .Lesson Learnt  Back hoe ขุดโดนทอ ปท.6.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

 

 

 



Page 2 of 91 
 

1.2 EVP Key Message จากทีป่ระชุม PDM ประจำเดือนมิถุนายน 2567 (15 กรกฎาคม 2567) 

1.4 นำสง EVP Key Message จากทีป่ระชุม PDM ประจำเดือนมิถุนายน 2567 (15 กรกฎาคม 2567).msg 

• Safety and Reliability 

1. เน่ืองดวยสภาพอากาศเปลี่ยนแปลงเขาสูฤดูฝน LNG ทั้ง 2 Terminal เต็ม จึงพยายามสงกาซออกเกินกวา

ปริมาณการใชกาซ คุณภาพกาซ WI อยูใน Zone ขาสูง บค. ปจจุบันอยูระหวางการบริหารจัดการใหเขาสู

สมดุล ขอให บค. ติดตามตอไป  

2. ใหคณะกรรมการสอบสวน พิจารณาสอบสวนหาสาเหตุที่แทจริงของกรณีโรงไฟฟาโรจนะเพาเวอร 3 (ปท.2) 

Shutdown เพื ่อเปนบทเรียนและไมใหเกิดเหตุซ้ำอีก ทั ้งนี ้หากเปนความผิด TSO จริง จะตองชี ้แจง 

Shipper เพื่อแจงโรงไฟฟาตอไป // ผจ.ปกต.3 แจงวา สาเหตุเกิดจากพนักงานที่ทำการสลับ Run พบวา 

Indicator แสดงสถานะปด จึงทำการเปดวาลวโดยที่ไมไดสังเกตวาขณะนั้นวาลวอยูในสถานะเปดอยูแลว 

ทำใหกลายเปนการปดวาลว  ซึ่งตองสอบสวนถึงสาเหตุที่ Indicator แสดงสถานะผิด อาจมีการติดตั้งผิด

ต้ังแตตอนทำ ML3 // ผทต. ขอให ปท.2 ดูแลควบคุมตรวจสอบงานกอสรางคอนกรีตปองกันทอที่คลองระ

พีพัฒน ใหดีดวย  ใหระมัดระวังชวงน้ีฝนตกหนักเข่ือนที่สรางไวจะรับไดแคไหน 

3. ขอให ปท.3 ดูแล/บำรุงรักษาทอเสนที่ 1 (Aged Asset) อยางเต็มที่ จากผลการ Run PIG ที่ตรวจพบมี

หลายจุดที่ตองดำเนินการ ทั้งน้ีเนนย้ำในสวนของงานทอของ NGR ที่เปน One time ให NGR ดำเนินการ

เอง // ผจ.ปท.3 รับทราบนโยบาย ทั้งนี้ยังมีงานในสวนของทอบางกอกโคเจนที่ยังไมไดสงมอบให NGR 

เน่ืองจากต้ังงบประมาณไวแลว 

4. ขอให ปฝ. พิจารณาตรวจสอบกรณี คทก.5 จะนำทอ Surplus มาเก็บไวที่ Pipe yard TP5MXS และทำรั้ว

ลอมที่ดิน 3 พื้นที่ (50 ไร) ใหครบถวน  และสอบถามความคืบหนากรณีรองขอให คทก.5 ถมบอเน้ือที่ 2.5 

ไร // ผจ.ปฝ. ชี้แจง โครงการฯ ยังไมแจงวาสามารถดำเนินการไดหรือไม เนื่องจากมีเพียงงบประมาณ

สำหรับการขนทอ ตองจัดหางบเพิ่มสำหรับการถมพื้นที่ // ผทต. มีความเห็นวา หากโครงการฯ ไมสามารถ

ดำเนินการได ใหตั้งงบประมาณที่ TSO ภายหลังการบันทึกทรัพยสนิเปนของ TSO เรียบรอยแลว ทั้งนี้ให

พิจารณาวัตถุประสงคความจำเปนในการถมที่ดิน 

5. สอบถามความคืบหนางาน ปท.8 ในการตรวจสอบแกไข Micro Turbine ที่ BVW1 // ผจ.ปท.8 ชี้แจง 

Vendor แจงวาไมทราบสาเหตุที่แนชัด แตพบวา Turbine Blade เกิดความเสียหาย มีรอย Crack มาก 

แนะนำให Replace เนื ่องจากใกลจะถึงชวงการทำ Overhaul จึงคงเหลือ 4 จาก 5 เครื ่อง Run ตาม 

Capacity เดิม (ไมมี Spare) โดย ปท.8 มีแผนทำการ Revamp ระบบทั้งหมดโดยจะซื้อเครื่องเพื่อ Match 

กับระบบใหม // ผทต. ขอใหบริหารจัดการใหครบถวน ซึ่งเดิมเรา Run เต็มที่แลวแตมีประเด็นที่ชาวบาน

แจงวาไฟไมพอใช  ดังน้ัน ขอให ปท.8 ช้ีแจงในประเด็นดังน้ี 1) เปนการดำเนินการเพื่อหมูบาน แตเมื่อมีที่

พักเพิ่มขึ้น จึงมี Demand เพิ่มขึ้น  และ 2) มีการแจงเขามาวา TSO สนับสนุนเงินใหแก NGO อาจไมถึง

ชาวบานโดยตรง สามารถมอบเงินใหผูวาราชการจังหวัดโดยตรงไดหรือไม  

6. งานขุดตรวจสอบ Dent RC0650 จากผล ILI 2023 (ปท.9)  พบวา ทอมี Dent หลายรอยจำนวนมาก ขอให 

วรต. และ ปกต.3 ประสานงานดำเนินการซอมแซมแกไขตอไป อยางไรก็ตาม ปจจุบันมีงานกอสรางในเขต
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ระบบ อาจมีการรุกล้ำพื้นที่มากข้ึนและเกิดเหตุผลกระทบตอทอในหลายจุด ขอใหทุกหนวยงานชวยกันดูแล

รักษาระบบทออยางเครงครัด 

7. QSHE Statistics ขอมูลถึงวันที ่ 30 มิถุนายน 2567: เกิดเหตุสะสม 38 ครั้ง เปนเหตุที่เกิดใหม 4 ครั้ง 

(ขอมูลเพิ่มเติมดังเอกสารแนบ) ไดแก 

 Other car accident 2 ครั้ง ไดแก ปท.6 และ บค. ขอใหเพิ่มความระมัดระวังในการขับข่ีรถยนต

อยางปลอดภัย โดยเฉพาะชวงชวงฤดูฝน 

 Security Violation 2 ครั้ง ไดแก ปท.2 เกิดเหตุสาย FOC ชำรุดจากการถูกบุคคลที่ 3 มาทำลาย 

เห็นควรใหปกปายแจงวาไมใชวัสดุที่มีคาเชนทองแดงหรือเหล็ก และไมมีใหมีการขุดหรือตัด และที่ 

ปท.6 พบวาสายไฟสำหรับวัดคา Pipe to soil ถูกขโมยตัดสายไฟ ขอใหพิจารณาจุดที่ไมลับตาคน

โดยสามารถ Locate หรือยายไปที่ที่สามารถมองเห็นไดงาย 

 ขอเนนย้ำใหทุกเขตชวยกันลด Accident และพยายามปองกันเหตุที่อาจเกิดข้ึน  

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

1.3 ประชาสมัพันธ : สื่อความกลยุทธสายงาน ผทต. ป 2024+ 

5.6 ประชาสมัพนัธ์ _ เอกสารประกอบการส่ือความกลยุทธ์สายงาน ผทต_ ปี 2024+.msg 

 
 

 

 

suchada krua-a-sa
Text Box
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1.4 GRC Behavior: Ep.1 5 พฤติกรรมหลกัดาน GRC ทีพ่นักงานพึงปฏิบัติ 

2.3 GRC Behavior _ Ep_1 5 พฤติกรรมหลักดาน GRC ทีพ่นักงานพึงปฏิบัติ.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.5 TSO Academy-17: เปดตัว รับสมัคร TSO iii Bootcamp Season 5 

3.0 TSO Academy-17_ เปดตัว รับสมัคร TSO iii Bootcamp Season 5.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.6 [TSO-HealthCheckUp] ประชาสัมพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสี่ยง 2567 

3.2_TSO-HealthCheckUp_ ประชาสมัพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสีย่ง 2567.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.7 ขอเชิญชวนทุกทานเพิม่ขอมลูบุคคลที่ติดตอไดในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

4.3 ขอเชิญชวนทุกท่านเพิ่มข้อมูลบุคคลที่ติดต่อได้ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

1.8 การปรับเพิ่มสวัสดิการคารักษาพยาบาล (เบิกคาฉีดวัคซีนโควิด-19) 

4.8 สร_ปตท_ ขอขอบคุณ ปตท_ เรื่อง การปรับเพิ่มสวัสดิการคารักษาพยาบาล (เบิกคาฉีดวัคซีนโควิด-19).msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.9 [TSO-GO-SAFE] EP.4 รูจักกับไซยาไนด 

5.2_TSO-GO-SAFE_ EP_4 รูจักกบัไซยาไนด.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.10 [TSO-off-the-job-Safety] EP.6 โรคที่มากับหนาฝน 

3.8_TSO-off-the-job-Safety_ EP_6 โรคทีม่ากับหนาฝน.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.11 [TSO-off-the-job-Safety] EP.5 ออกกำลังกายใหปลอดภัย 

1.3_TSO-off-the-job-Safety_ EP_5 ออกกำลงักายใหปลอดภัย.msg 

 
 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.12 มารวมจุดพลงัความดี สงตอความสุข กับกิจกรรมจิตอาสาตลอดป 2567 

3.7 มารวมจุดพลังความดี สงตอความสุข กับกจิกรรมจิตอาสาตลอดป 2567___.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

1.13 SPIRIT & CG Talk  

1) ขอเชิญใหเขารวม "TSO SPIRIT -Official-" เพื่อติดตามขอมลูขาวสารในระบบทอฯและขอมลูสมัมนาระบบทอฯ 

1.2 ขอเชิญใหเขารวม _TSO SPIRIT -Official-_ เพื่อติดตามขอมูลขาวสารในระบบทอฯและขอมูลสัมมนาระบบ

ทอฯ.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

suchada krua-a-sa
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วาระท่ี 2 เร่ืองแจงเพ่ือทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ 

2.1 แจงเพือ่ทราบ จาก ผจ.ปท.3, หน.ปท.3-1, หน.ปท.3-2, ผ.ปท.3-3 

1) เหตุการณ Crowd strike ทีเ่กิดข้ึนในระบบ Net work ปตท.   

2) ขอใหฝากระวังเรื่อง Call Center  

3) เรื่องงานกอสรางในเขตระบบโครงขายกาซธรรมชาติ ฝาก ปท.3-1 ชวยปรึกษาแนวทางการเฝาระวังตรวจสอบ

กอนการเขาดำเนินงานกอสราง 

4) แจงผลการเปดซองประมลูจัดจางทำสีอาคาร ปท.3 ไดผูรบัจาง คือบริษัท เบญจ โพลีโคท จำกัด  

5) การซอมแผนฉุกเฉิน Pipeline ประจำป 2567 ขอใหชวยจัดทำ Scenario ประกอบการซอมแผน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2.2 ติดตามเรื่อง IA ตางๆ 

2.2.1 IA ระหวาง ผทต. กับ ผยก. 

• ประชุม 14 ธันวาคม 2566  ปรึกษาหารือเรื่องการวางแผนปฏิบัติงานชวง Turnaround พื้นที่บริเวณ 

DPCU การตรวจสอบระบบ CP, การตรวจสอบ Coupon 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมวันที ่12 เดือนกุมภาพันธ 2567) 

• ประชุมวันที่ 12 เดือนกุมภาพันธ 2567 

1) รายงานการทำงานที่ผานมาฝง GSP 

2) ทบทวนรายละเอียดใน IA และคิดคาบริการดำเนินการบำรงุรักษาระบบทอสงกาซ 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมปีระชุม 

• ประชุมวันที่ 18 เดือนเมษายน 2567 ผจ.วรต แจงในที่ประชุม หากมีงานกอสรางในพื้นที่โครงขายระบบ

กาซธรรมชาติขอใหพนักงานสายงานระบบทอเขารวมตรวจสอบระหวางดำเนินการ 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• วันที่ 17 กรกฎาคม 2567 ซอมแผนฉุกเฉินรวมกบัโรงแยกกาซฯ 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2.2.2 IA ระหวาง ผทต. กับ (GSM) 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมเดือน มีนาคม) 

• ประชุม วันที่ 15 มีนาคม 2567  

a) PTT NGD ยังอยูระหวางการพิจารณา เตรียมการโอน โดยอางถึงนโยบาย ผจ.กตต ให ปท.3 

บำรุงรักษาตามแผนงาน PM หากมีคาใชจายในการดำเนินงานใหทำเรื่องเรียกเกบ็กับ PTTNGD 
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b) แจงเรื่องการปรบัรอบ Turbine Meter  // ใหเขตแจงลูกคาหรือประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ

ประชุมช้ีแจง 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 21 มิถุนายน 2567  

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม กำหนดประชุมวันที่ 7 สงิหาคม 2567 

ประชุม : รบัทราบ 

 

2.2.3 IA ระหวาง ผทต. กับ (NGR) 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมเดือน มีนาคม) 

• ประชุมวันที่ 22 มีนาคม 2567   

a) UHV ใช High Pressure กวา common Header GSP โดยให NGR ไปประสานกับ IRPC 

b) ในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับ SCADA ขอใหทำการแจง NGRCC ดวย 

c) สถานี GLOW SPP2 เปลี่ยนสญัญาเปน COGEN-NGR ขอใหติดตามกับหนวยงาน บส.เพื่อติดตามสาย

งาน NGR ใหประเมินสภาพ Pipeline 

 
• เดือนเมษายน 2567 ไมมีประชุม   

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 5 กรกฎาคม 2567  

a) นำเสนอ App ที่ใชในการบำรุงรักษาของระบบทอ โดยขอใหสายงานเขาไปดูจาก App 
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b) การวางแผนประจำปลงใน PM Report 

c) การปรับปรงุ SAP HANA จะมีการปรบั Master Data ใหม 

d) ทาง บส. อยูระวางจัดสงผลการช้ีแจงขอรองเรียนและรองขอกลบัไปให NGR 

• นัดหมายประชุม 14 สิงหาคม 2567 เรื่องงบประมาณ ป 2568 

ประชุม :  รับทราบ 

 

 

2.2.4 IA ระหวาง ผทต. กับ ผกก.(NGV) 

• มีประชุม 8 ธันวาคม 2566 ไมมีประเด็นทีเ่กี่ยวกับ ปท.3, NGV  วางแผนทยอยปดสถานี 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมเดือน มีนาคม) 

• กำหนดประชุม วันที่ 27 มีนาคม 2567   

• ไมมีวาระเกี่ยวของกับ ปท.3  

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 5 กรกฎาคม 2567  

a) นำเสนอ App ที่ใชในการบำรุงรักษาของระบบทอ โดยขอใหสายงานเขาไปดูจาก App 

b) แผนประจำปใหไปวางใน Folder กลางของ NGV 

ที่ประชุม : รับทราบ 

 

2.2.5 เรื่องจากที่ ผจ.สวน,  หัวหนาหนวย,  ผจ.แผนก. เขารวมประชุม CFT ตางๆ 

1. คณะกรรมการรวมปรึกษาหารือ (JCC) / สหภาพแรงงานฯ (สร.ปตท.) 

1) JCC โรงแยกฯ 

• สอบถามเรือ่งประชุม JCC เรือ่งพนักงาน ปท.3 อยูในบานพกั 1 ทาน ตองเขารวมประชุม JCC โรง

แยกฯ ไหม 

• พนักงาน ปท.3 บางทาน ยังคงเขาใชสวัสดิการภายในบานพักอยู เชน สระวายน้ำ, สนามฟุตบอล,  

หอง Fitness ทีเ่ห็นควรใหเขารวมรบัฟงหากทางทาง ทางโรงแยกฯ มีการเปลี่ยนแปลง 

• เดือนธันวาคม 2566 ไมมีการประชุม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม  

• กำหนดประชุม วันที่ 29 มีนาคม 2567   

• บานพักมาบขา มีการเปลี่ยนรปูแบบปายสติกเกอรใหมเริ่มใช วันที่ 1 พฤษภาคม 2567 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 
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• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมปีระชุม (ประชุมวันที่ 28 พฤษภาคม 2567) สงสรุปผลการประชุมให 

ปท.3 ทราบ 

การปดโรงยิมบานพกัวันที่ 29 มิถุนายน 2567 

ตรวจวัดคุณภาพอากาศภายในบานพักมาบขา อยูในเกณฑมาตรฐาน 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) RMTM / BCM / BIA 

• เดือนธันวาคม 2566 ไมมีการประชุม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม  

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการประชุม กำหนดประชุมวันที่ 1 เมษายน 2567 สื่อความตัวแทนเขต

ปฏิบัติการในการกรอกขอมูล BIA ใน Web 

• กำหนดการ Up date แลวเสร็จวันที่ 3 พฤษภาคม 2567 ปท.3 ดำเนินการเรียบรอย 

• เดือนพฤษภาคม 2567  ไมมีประชุม 

• วันที่ 17 เดือนมิถุนายน 2567 ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 2 ป 2567 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมี  ประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 

2568 ใหแลวเสรจ็ภายใน 31 สิงหาคม 2567 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

3) CSRTM 

• ประชุม วันที่ 10 มกราคม 2567 ประชุมเพื่อทบทวนแผนงานและงบประมาณงาน CSR ประจำป 

2567 

• ประชุม วันที่ 11 มกราคม 2567ประชุมคณะกรรมการ CSRTM (วาระพิเศษ : พิจารณาการปรับลด

งบประมาณ CSR) 

• ประชุมครั้งที่ 1/2567 วันอังคาร ที่ 6 กุมภาพันธ 2567  

• ประเมินความเสี่ยงชุมชนพื้นที่ ปท.3 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2567 

• วันที่ 19 กุมภาพันธ 2567 ประชุม Workshop ผลการประเมินการรับรูและความคิดเห็นของชุมชน

แนวทอสงกาซธรรมชาติ โดย 3rd Party (Onsite)/ณ หองประชุมเรียนรู 2-3-4 ศูนยปฏิบัติการ

ชลบุร ี

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการประชุม 

• นัดหมายประชุม CSRTM ครั้งที่ 2/2567 ในวันศุกร ที่ 5 เมษายน 2567 
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• รายงานขอรองเรียน ประเด็นดานชุมชนจากโครงการกอสราง และการแกไข โครงการกอสรางแนว

ทอเสนที่ 5  

• พิจารณาพื้นที่โครงการพฒันาชุมชนเกษตรบนแนวทอสงกาซ ฝายละ 1 โครงการ กำหนดแลวเสรจ็ 

• วันที่ 16 เดือนพฤษภาคม 2567 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาและกลั่นกรองโครงการคืน

ประโยชน ทอเสนที่ 4 จ.ระยอง ครั้งที่ 1/2567 

• วันที่ 21 พฤษภาคม 2567 ประชุม Kick-off โครงการ School Safety 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• กำหนดประชุมครัง้ที่ 3 วันที ่5 กรกฎาคม 2567  

1)  รายงานขอรองเรียนประเด็นดานชุมชนจากโครงการกอสราง และการแกไข โครงการกอสราง

แนวทอเสนที่ 5  

2) แนวทอเสนที่ 5 ที่ยังไมปดเรื่อง 

3) ผลดำเนินการตามแผนประเมินความเสี่ยงประจำป 2567 

4) การจัดการชุมชนทีร่ะยะ 250 m. 

5) บล. แจงเพือ่ทราบแผนงาน TSO CSR Online 

• กำหนดประชุมวันที่ 21 สงิหาคม 2567 ประชุมคืนประโยชน 

ที่ประชุม : รับทราบ 

 

6) CSRWT 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม  

• ประชุมคณะทำงาน CSRWT ครั้งที่ 2/2567 ในวันพฤหัสบดี ที่ 21 มีนาคม 2567 แจงเรื่องบันทกึ

คาใชจายไมภาษี 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม (กำหนดประชุม วันที่ 11 มิ.ย.67 ประชุม CSRWT ครั้งที่ 

3/2567) 

• วันที่ 11 มิถุนายน 2567 ประชุมประชุมคณะทำงาน CSRWT ครั้งที่ 3/2567 ติดตามความคืบหนา

ตามแผนงาน, การใชงบประมาณไมภาษี 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม 

ประชุม :  รับทราบ 
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7) EQMMS 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• ประชุมวันที่ 9 กุมภาพันธ 2567 

1) master data (อยูระหวางการกำหนดรูปแบบ) 

2) รอ.ตองการแกไข Tag อปุกรณใหมเพื่อให Support SAP ใหม และการคำนวณประสทิธิผล

บำรุงรักษา  

3) จะมีฟอรมการตรวจวัด Vent Stack เพิ่มเติม 

4) แชร Case PF ปท.3,ปท.5 

• ประชุมวันที่ 7 มีนาคม 2567 รวมกบัหนวยงาน รอ, ปร, บส เพื่อปดประเด็นจาก FFS  

1) การปรับรอบ Calibration Turbine Meter สำหรับลูกคารายใหม 

2) การเพิม่ในหลักเกณฑการวัดคุณภาพและปรมิาณกาซ เกี่ยวกับประเด็น MR ที่มี Backup ใหมี

การสลับการใช Meter ตามกรอบมาตรฐานการบำรงุรกัษา 

3) ช้ีแจงใน IA ทีเ่กี่ยวของเพื่อรับทราบ 

• นัดหมายประชุมครัง้ถัดไปวันที่ 19 เมษายน 2567  

1) แจงเกณฑการสอบเทียบวาลว HOV Local ตองนอยกวา Remote 

2) แจงการกรอก Master Data 

3) รอ. นำการกรอกแบบ Form การเปลี่ยน Battery EVC กลบัไปพิจารณาใหม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 2 กรกฎาคม 2567  

1) การข้ึนทะเบียนผูคา 

2) แกไขแบบ Form ในระบบ iFix โดยมี ML2 ของ PCV, HV, HOV, POV, MOV 

3) แจง Criteria การปฏิบัติหลัง PM ML3 Battery Charger  

4) แจง WI ใหม เกี่ยวกบัผูปฏิบัติงานอปุกรณ Control : PLC, SIS ความปลอดภัยดาน Cyber 

Security(ของ ปท.3 ไมมีอุปกรณดังกลาว) 

5) แจง WI การปลด-คืน Line Break Control เบื้องตนภายใน 24 hr. 

6) Share การเปด CM ประเภทตางๆ 

7) เอกสารรายงานแนบ ปท.3-2 

ประชุม :  รับทราบ 
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8) Measurement Committee / COP 

• ประชุมวันที่ 16 เดือนมกราคม 2567  

1) ตรวจสอบการเปลี่ยนแปลง Error ของ Turbine Meter เพื่อขยายหรือลดรอบการสอบเทียบ 

อยูระหวางการทบทวนเอกสาร 

• ประชุมวันที่ 22 กมุภาพันธ 2567 

1) 1.นำเสนอการสอบเทียบ USM ใน 2 รูปแบบ อยูระหวางการตัดสินใจของผูบริหาร 

Measurement committee 

2) แจงเรื่องยกเลิกการ Calculation Test Flow computer แตจะเพิม่ Task อื่นๆมาแทนอยู

ระหวางการพจิารณา 

• เดือนมีนาคม 2567  ประชุม 26 มีนาคม 2567  

1) ปท.3-2ประเด็น WHANGD4 เน่ืองจากเปน Asset ของ TSO ทีป่ระชุมสนับสนุนใหเปลี่ยนตัว

ใหม ทางเขตประสานทอยอยเพือ่ขอ Flow และดำเนินการสงขอมลูให ปร. และ รอ. พิจารณา

ขนาดของ Flow Meter 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม  

• ประชุมวันที่ 25 มิถุนายน 2567 

• ประชุม 16 กรกฎาคม 2567 ประเด็น Human Error , ปด Sensing line EVC หลงั Calibrate 

เสร็จ,USM ลืมปลด maintenance Mode หลังทำ Health check 

ประชุม :  รับทราบ 

9) Operation Committee 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 14 มีนาคม 2567 แจงเรื่อง UHV ใช Pressure สงู 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 16 กรกฎาคม 2567 ประเด็น Human Error , ปด Sensing line EVC หลัง 

Calibrate เสรจ็,USM ลมืปลด maintenance Mode หลังทำ Health check 

ประชุม :  รับทราบ 
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10) AIMS (Asset Integrity Management System)  

• วันที่ 31 เดือนมกราคม 2567 - วันที่ 1 เดือนกุมภาพันธ 2567 อบรมการใชงานระบบ inPIPE ครัง้

ที่ 2 ในสวนของ Inspection 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม (กำหนดประชุมวันที่ 2 กุมภาพันธ 2567) 

• ประชุมวันที่ 2 กุมภาพันธ 2567 ใชงานระบบ inPIPE เริ่ม 15 มีนาคม 2567 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารประชุม 

• กำหนดการประชุมวันที่ 29 พฤษภาคม 2567  

การขอขอมลูกลองวงจรปด (รวมถึง CCTV ตามพื้นที่ Block Valve) ตองสงหนังสือผาน ปธบ. 

หรือโทรผาน 1365 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม Cop กำหนดประชุม วันที่ 22 สิงหาคม 2567 

ที่ประชุม : รับทราบ 

 

11) อื่นๆ 

• JCC ระบบทอสงกาซ (เมือ่มีประเด็น จึงจะนำมาเสนอในที่ประชุม) 

• กำหนดการประชุม TSO JCC ครั้งที่ 1/2566 ในวันพฤหัสบดี ที่ 17 สิงหาคม 2566 เวลา 09.30 – 

12.00 น. ณ หองประชุมเรียนรู 3-4 : ยกเลิกการประชุม ไมมีกำหนดวันประชุม 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

2.3 เรื่องเสนอทีป่ระชุมพิจารณาลงมติ 

• กำหนดพื้นทีจุ่ดซอมแผนฉุกเฉิน ประจำป 2567 

1) เลือกสถานที่แนวทอเสนที่ 2 RC0460 

2) แนวทอเสน IRPC 

ที่ประชุม ลงมติ เลือกแนวทอ IRPC 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมเีรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีเรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 

• เดือนมิถุนายน 2567 ขอความคิดเห็นทมีงาน ปท.3-1, ปท.3-2 เรื่องโทนสีอาคารสำนักงาน ปท.3 

รอผลสรปุเรื่องโทนสอีาคาร 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

 

 



Page 20 of 91 
 
วาระท่ี 3 รับรองรายงานการประชมุคร้ังท่ี 6/2567 

3.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 6/2567  (ไมมีการแกไข) 

 

ที่ประชุม :  รับรองรายงาน 

 

วาระท่ี 4 การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการบริหารงานระบบบริหารงาน หรือการดำเนินงาน QSHE 

4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยุทธ วิสันทัศน พันธกิจ นโยบาย เปาหมาย 

1) นโยบาย 

• PTT QSHE TARGET 2567 

https://smgateway.pttgrp.com/#/home/policy/policy/15 

3.3 ประกาศ นโยบาย เปาหมาย QSHE COOU ประจำป 2567.msg 

1. นโยบายคุณภาพ ความมั่นคง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอม และการบรหิารความตอเน่ืองทาง

ธุรกิจ กลุมธุรกจิปโตรเลียมข้ันตนและกาซธรรมชาติ.pdf 

2. เปาหมายการดำเนินงานดานคุณภาพ ความมั่นคง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม (QSHE) 

กลุมธุรกิจปโตรเลียมข้ันตนและกาซธรรมชาติ ประจำป 2567.pdf 

3. คำอธิบายและคำจำกัดความ เปาหมายการดำเนินงานดานคุณภาพ ความมั่นคง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสิง่แวดลอม (QSHE) กลุมธุรกจิปโตรเลียมข้ันตนและกาซธรรมชาติ ประจำป 2567.pdf 

https://smgateway.pttgrp.com/#/home/policy/policy/15
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.3%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%20%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20QSHE%20COOU%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.msg
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.%20%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.%20%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/2.%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/2.%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.%20%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AD%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.%20%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AD%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
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ที่ประชุม : รับทราบ 

 

2) นโยบายการกำกับดูแลการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ของบริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 

(Compliance Policy) ฉบับปรบัปรุงใหม พ.ศ. 2567 

นโยบายการกำกับดูแลการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมายฯ 2567 (Compliance Policy ) ของ บริษัท ปตท. 

จำกัด (มหาชน).pdf 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AF%202567%20(Compliance%20Policy%20)%20%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%20%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%97.%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20(%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99).pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AF%202567%20(Compliance%20Policy%20)%20%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%20%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%97.%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20(%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99).pdf
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ที่ประชุม : รับทราบ 

 

3) TSO Policy & Target 2024 

TSO Policy & Target 2024 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/TSO%20Policy%20&%20Target%202024
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ที่ประชุม : รับทราบ 

 

4) QSHE KPI ดานสิ่งแวดลอม ป 2567 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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5) กิจกรรม 5 ส  

• การควบรวมของ 2 เวทีการประกวด PTT PIC AWRAD + 5S Digital Award 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 

• [PR] ขอเชิญผูบริหารและพนักงาน TSO เขารวมพิธีเปดงาน 40ป QSHE ปตท. และ 5ส กลุม ปตท. ในวันที ่

1 สิงหาคม 2567 

4.4_PR_ ขอเชิญผูบริหารและพนักงาน TSO เขารวมพิธีเปดงาน 40ป QSHE ปตท_ และ 5ส กลุม ปตท_ 

ในวันที่ 1 สิงหาคม 2567.msg 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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6) Productivity Improvement Circle; PIC 

• ลดคาใชจายและลดการสูญหายจากปญหาสาย Ground ชำรุด/หาย ตามแนวทอสงกาซฯ 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

ปท.3 ลงทะเบียน 1 โครงการขอมลูในระบบ 

PIC 

1) สำหรับป 2567 ลงทะเบียนภายใน 19 

มกราคม 2567 

แจงใหนับ KPI เน่ืองจากเรือ่งไมซ้ำกับป 

2566 

• ปท.3_PIC Award 2024.pdf 

• [PR] ลงทะเบียนโครงการ PIC 2024 (QSHE KPI) ไดต้ังแตวันน้ี - 30 เม.ย. 67 

4.1_PR_ ลงทะเบียนโครงการ PIC 2024 (QSHE KPI) ไดต้ังแตวันน้ี - 30  เม_ย_ 67.msg 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%9B%E0%B8%97.3_PIC%20Award%202024.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/4.1_PR_%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20PIC%202024%20(QSHE%20KPI)%20%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%20-%2030%20%20%E0%B9%80%E0%B8%A1_%E0%B8%A2_%2067.msg
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• [PR] ขอเชิญพนักงาน TSO รวมสง Suggestion Ideas ผานระบบ PIC เพื่อลุนรับรางวัลกันนะคะ 

    3.3 2024-06-14_Suggestion Ideas promotion_Final.pdf 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 

 

4.2 แผนงาน QSHE สายงานระบบทอสงกาซธรรมชาติ ประจำป 2567 

1) ปว. นำสงแผนงาน QSHE ของสายงานระบบทอสงกาซธรรมชาติ ประจำป 2567 
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ที่ประชุม : รับทราบ 
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4.3 การเปลี่ยนแปลงดานโครงสรางบรหิารงานบุคลากร ของหนวยงานหรือในสายงาน (การปฐมนิเทศ ฝกอบรม สอนงาน 

และจำดทำบันทึกของพนักงานใหมหรือยายงานในหนวยงาน) 

1) TSO Organization Chart 

• TSO Organization Chart ประกาศ ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 อางอิงตาม คำสั่ง ผบญ. (ปธต.) ที่ 33/2566 

และ คำสั่ง ผบญ. (ปธต.) ที่ 48/2566  เรื่อง ยายพนักงาน โดยมีการเปลี่ยนแปลงดังตอไปน้ี 

a) คุณธนัชพร อยูย่ังยืน ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนบริหารสญัญาระบบทอสงกาซ (บส.) 

b) คุณมารีรัตน ชัยมงคลทรัพย ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนพัฒนาตลาดระบบทอสงกาซ (พต.) 

c) คุณยุพดี เกียรติศิริโรจน ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนแผนและบรหิารระบบทอสงกาซ (บท.) 

d) คุณอำนาจ โคตรคันทา ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนปฏิบัติการแทนผลิตและรบัสงกาซในทะเล (ทผ.) 

e) คุณบุญเสริม เซงลาย ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนสนับสนุนปฏิบัติการในทะเล (สล.) 

 
 

• เดือนกุมภาพันธ 2567  นักศึกษาฝกงานจำนวน 1 ทาน ครบกำหนดหลกัสูตรการฝกงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมเีปลี่ยนแปลง 

• เดือนเมษายน 2567 มีการยายตำแหนง หน.ปท.3-1 และ หน.ปท.3-2 

a) หน.ปท.3-1 ยายไป หน.ปท.10-2,   

b) หน.ปท.3-2 ยายไป หน.ปท.1-1 

c) หน.ปท.10-2 ยายมา หน.ปท.3-1 
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d) หน.ปท.1-1 ยายมา หน.ปท.3-2 

 

• เดือนพฤษภาคม 2567  

ดร.คงกระพัน  อินทรแจง ประธานเจาหนาทีบ่รหิารและกรรมการผูจัดการใหญ 

  
 

• เดือนมิถุนายน 2567 นักศึกษาฝกงานจำนวน 1 ทาน 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีเปลี่ยนแปลง 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) การปฐมนิเทศ ฝกอบรม สอนงาน และจดทำบันทึกของพนักงานใหมหรอืยายงานในหนวยงาน 

a) เดือนธันวาคม 2566 ไมมีเพิ่มเติม 

b) เดือนมกราคม 2567  ไมมีเพิม่เติม 

c) เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีเพิม่เติม 

d) เดือนมีนาคม 2567ไมมีเพิม่เติม 

e) เดือนเมษายน 2567 ไมมเีพิ่มเติม 

f) เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีเพิ่มเติม 

g) วันที่ 17-19 มิถุนายน 2567 TSO Academy-06 อบรมพนักงานใหมและพนักงานยายสายงาน  

ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน 

 
 

h) เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีเพิม่เติม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4.4 การเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายในและภายนอกที่มีผล หรอือาจจะมผีลตอบรบิทการดำเนินงานภายในหนวยงาน เชน 

ความเสี่ยงตางๆ ที่จะมผีลกระทบตอการ O&M ระบบทอฯ หรือการดำเนินงานอื่นๆ ของหนวยงาน 

1) การเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายใน 

a) การจัดการบรหิาร Spare Part 

b) การสอบเทียบอุปกรณ ตามแผน 

c) ผลการดำเนินงานบำรังรักษา ( PM, CM) ตามแผน 

ไมมีปจจัยภายใน ที่จะมผีลกระทบตอการ O&M ระบบทอฯ หรือการดำเนินงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) การเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายนอก 

a) กฎหมาย (Law) 

b) การเมือง (Political) 

c) สังคม ( Social) 

• เดือนมกราคม 2567   

แขวงทางหลวงระยอง 

1) คุณอภิชัย  ศุกระกาญจนะ  หัวหนาหมวดทางหลวงบานฉาง 

2) คุณญาณวุฒิ  พากเพียร หัวหนาหมวดทางหลวงแกลง 

3) คุณนันทิยา แนวกลาง หัวหนาหมวดทางหลวงทบัมา 

4) คุณเอกนรินทร เต็งทอง หัวหนาหมวดทางหลวงวังจันทร 

• เดือนกุมภาพันธ 2567  ไมมีเปลี่ยนแปลง 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมเีปลี่ยนแปลง 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมเีปลี่ยนแปลง 

• เดือนพฤษภาคม 2567  เปลี่ยนรองผูวาราชการจังหวัดระยอง 

คุณสลารีวรรณ  ทัพทวี ตำแหนงรองผูวาราชการจังหวัดระยอง  

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีเปลี่ยนแปลง 

• เดือนกรกฎาคม 2567 เปลี่ยนแปลง ผอ.แขวงทางหลวงระยอง 

a) คุณสุชาติ เชาวนเศฏฐกุล ยายดำรงตำแหนง ผอ.แขวงทางหลวงพัทลุง 

b) คุณเดชา  พรวนพิทักษ ดำรงตำแหนง ผอ.แขวงทางหลวงระยอง 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4.5 ขอมูลปอนเขาทีเ่กี่ยวกับลูกคา คูคา ผูผลิต ชุมชนและสิง่แวดลอม เชน ขอรองเรียน ขอรองขอ ความพึงพอใจ การ

ดำเนินงานรวมกับหนวยงานดูแลตลาดหรอืลกูคา 

• แจงผลการยกเลิกใชกาซฯ ของลูกคาโรงไฟฟา (GSM) ระหวางป 2567-2571 

บส-กตต-308-2566_แจงผลการยกเลิกใชกาซฯ ของลูกคาโรงไฟฟา (GSM) ระหวางป 2567-2571.pdf 

1) บริษัท พีททีีโกลบอลเคมิคอล จำกัด (มหาชน)  หมดสญัญา 30 มีนาคม 2565 

2) บริษัท โกลว พลังงาน จำกัด (มหาชน)  หมดสญัญา 30 พฤศจกิายน 2565 

3) บริษัท บางกอก โคเจนเนอเรช่ัน จำกัด  หมดสญัญา 30 ธันวาคม 2565 

4) บริษัท บีกริม เพาเวอร (เอไออ-ีเอ็มทีพ)ี จำกัดหมดสญัญา 30 ธันวาคม 2565 

5) บริษัท เอก็โกโคเจนเนอเรช่ัน จำกัด   หมดสญัญา 28 มกราคม 2567 

6) บริษัท โกลว เอสพีพี 2 จำกัด   หมดสญัญา 26 เมษายน 2567 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/8.%20Aug/%E0%B8%9A%E0%B8%AA-%E0%B8%81%E0%B8%95%E0%B8%95-308-2566_%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%AF%20%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A5%E0%B8%B9%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20(GSM)%20%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567-2571.pdf
suchada krua-a-sa
Text Box

suchada krua-a-sa
Text Box

suchada krua-a-sa
Text Box



Page 32 of 91 
 

• บริษัท เอ็กโก โคเจนเนอเรช่ัน จำกัด (EGCO) แจงกำหนดการหยุดจายกาซธรรมชาติ ต้ังแตวันที่ 28 มกราคม 2567 

เวลา 00:01 น. 

 

• 23 กุมภาพันธ 2567 การจายกาซฯใหกับบริษัท ไออารพีซี จำกัด (มหาชน) สวนตอขยาย UCF Project 

ตข.31 ลว. 23 ก.พ. 67 การจายกาซฯใหกับบริษัท ไออารพซีี จำกัด (มหาชน) สวนตอขยาย UCF Project.pdf 

• 4 มีนาคม 2567 จายกาซฯ โครงการลูกคาใหม บริษัท พีทที ีโกลบอล เคมิคอล จำกัด (GC17) (จซีี สไตรินิกส) 

1.7 ตข.33 ลว. 4 มี.ค. 67 การจายกาซฯใหกับบริษัท จีซี สไตรนิิกส จำกัด GC17.pdf 

• บส.กตต.167-2567_แจงเปลี่ยนแปลงขอมลูทรพัยสิน BCC ไดถูกโอนยายทรัพยสินในระบบ AMS เปนของ NGR 

1.2 บส.กตต.167-2567_แจงเปลี่ยนแปลงขอมลูทรัพยสิน BCC.pdf 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/%E0%B8%95%E0%B8%82.31%20%E0%B8%A5%E0%B8%A7.%2023%20%E0%B8%81.%E0%B8%9E.%2067%20%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%AF%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B9%84%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%8B%E0%B8%B5%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20(%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99)%20%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%82%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20UCF%20Project.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.7%20%E0%B8%95%E0%B8%82.33%20%E0%B8%A5%E0%B8%A7.%204%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5.%E0%B8%84.%2067%20%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%AF%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B8%88%E0%B8%B5%E0%B8%8B%E0%B8%B5%20%E0%B8%AA%E0%B9%84%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20GC17.pdf
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• การเขาไปทำงานในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม WHANGD2 และ HWANGD4 

a) ใหสงรายละเอียดงาน ผานอีเมลแจงผูประสานงานของนิคมอุตสาหกรรม 

 
• การเปลี่ยนแปลงสญัญาซือ้ขายกาซฯ และขอมูลลูกคา บริษัท โกลว เอสพีพี 2 จำกัด 

บส.กตต.211-2567_แจงเปลี่ยนแปลงขอมลูลูกคาGLOW2-GLOW2_C+แนบ.pdf 

เปลี่ยนแปลงสัญญาซื้อขายกาซฯจาก SPP เปน Cogeneration เริ่มใชกาซฯวันที่ 26 เมษายน 2567 เวลา00:00 น. 

 
• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีขอมูลเพิ่มเติม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีขอมลูเพิม่เติม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 รายการขอคิดเห็นจากลกูคา จากขอมูลดิบการสำรวจความพงึพอใจลูกคา และขอมูลเกี่ยวกับ

การแจงลวงหนา 3 วัน 

2.5 FW_ รายการขอคิดเห็นจากลูกคา จากขอมลูดิบการสำรวจความพึงพอใจลูกคา และขอมูลเกี่ยวกับการแจง

ลวงหนา 3 วัน.msg 

2.5 ขอมูลเกี่ยวกบัการแจงลวงหนา 3 วัน.pdf 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

1) ขอรองเรียน CFTM / CSRTM  

P-ผทต.-1705_R02.pdf 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. ระยะเวลาในการตอบสนอง <24 Hr และ

แจงตอบกลบัเปนเอกสารภายใน 14 วัน 

2. คะแนนความพึงใจลกูคา > (รอหนวยงาน

สวนกลางแจง) 

1) ผลความพงึพอใจสำหรับลูกคา GSM ป 

2567 

 

• ตามเอกสารแนบ ปท.3-2 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) ขอรองขอ CFTM / CSRTM   

a) ทำการบันทึกทีม่ีระบบ สำหรับขอรองขอ 

b) ใชขอมูลใน I Connect การบันทึกขอมลู 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. ระยะเวลาในการตอบสนอง <24 Hr  

2. คะแนนความพึงใจลกูคา > (รอหนวยงาน

สวนกลางแจง) 

1) เดือนมกราคม 2566 จำนวน 3 เรื่อง 

2) เดือนกุมภาพันธ 2567 จำนวน 4 เรื่อง 

3) เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

4) เดือนเมษายน 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

5) เดือนพฤษภาคม 2567  จำนวน 2 

เรื่อง 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/2.%20Feb/P-%E0%B8%9C%E0%B8%97%E0%B8%95.-1705_R02.pdf
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6) เดือนมิถุนายน 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

7) เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีขอรองขอ 

 

1) วันที่ 3 มกราคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณอารักษ 0868201750 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control สอบถามแนวทอสงกาซเพื่อกอสรางวางทอ

น้ำประปา 

บริเวณและทอเสนที่ 4 RC4900101 ชวง KP0+650 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): KP 0+650 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): KP 0+750 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : ประสานงานสำรวจแนวทอสงกาซ พรอมช้ีแจง

รายละเอียดข้ันตอนการขออนุญาตกอสรางในเขตระบบ แลวเสรจ็ 

2) วันที่ 4 มกราคม 2024  ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณสมาน (082-8199697) 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control สอบถามแนวทอสงกาซเพื่อกอสรางวางทอ

น้ำประปา 

บริเวณและทอเสนที่ 4 RC04012 ชวง KP4+800 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): KP 4+400 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): KP 4+800 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : หนวยงาน เทศบาลมาบขาพัฒนาแจง รองขอ 

ใหชีแนวทอสงกาซเพือ่กอสรางรองระบายน้ำ 

ประสานงานสำรวจแนวทอสงกาซ พรอมช้ีแจงรายละเอียดข้ันตอนการขออนุญาตกอสรางในเขตระบบ แลวเสรจ็ 

3) วันที่ 8 มกราคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณศุภชัย (0624456997) 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control สอบถามแนวทอสงกาซเพื่อเคลียรริง่กำจัดวัชพืช 

เพื่อทำสวน พืชไมลมลุก 

บริเวณและทอเสนที่ 4 RC4900 ชวง  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): KP 7+300 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): KP 7+500 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : ประสานงานเบือ้งตนแลวเสร็จ นัดตรวจสอบ

หนางานประมาณ 10:00 น. 
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ติดตามการใชเครื่องจกัในการเคลียรริง่กำจัดวัชพืช แลวเสรจ็ 

4) วันที่ 29 มกราคม 2567 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณนพรัตน 086-7726249 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control ขอตรวจสอบแนวทอสงกาซฯเพื่อขุดเช่ือมตอ

ประสานทอประปา ของ กปภ.บานฉาง 

บริเวณและทอเสนสาย 9 RC03402102 KP3+045  และทอกลุมหนองบอน RC040111 KP0+725 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนแลวเสร็จ นัดตรวจสอบหนางานประมาณ 11:00 น. 

ติดตามเอกสารเพื่อขออนุญาตตอ สกพ. และควบคุมงานกอสรางตอไป 

5) วันที่ 1 กุมภาพันธ 2567 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณธวัชชัย 086-1401803 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control กฟภ.มาบตาพุด มงีานปกเสาไฟฟา พื้นที่บริเวณ 

หนองผักหนาม ซ.10 ผานเสน 3 และขนานบริเวณและแนวทอเสนที่ 3 RC5600 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): 10+270 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): 11+000 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนแลวเสร็จ นัดตรวจสอบหนางานประมาณ 10:00 น. 

หากหนางานไมมผีลกระทบและความเสี่ยงจะขอดำเนินการทันที หากติดประเด็นเรื่องความเสี่ยง จะติดตาม

เอกสารเพื่อขออนุญาตตอ สกพ. และควบคุมงานกอสรางตอไป 

6) วันที่ 3 กุมภาพันธ 2567 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณเอกลักษณ 0835365945 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control งานวางทอ คสล. ระบายน้ำบริเวณแนวทอ 12 

น้ิว RC 034021 KP 6 + 700  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): 6+700 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): 6+700 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนนัดหมายตรวจสอบหนางานวันที่ 4 กุมภาพันธ 2567 เวลา 8:30 น 

7) วันที่ 14 กุมภาพันธ 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณอนันต 081-4209599 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : ไดรับแจงจาก Gas Control วาคุณอนันตสอบถามรายละเอียดเกี่ยวกับแนว

ทอฯ เพื่อจะทำถนนเขาออก บรเิวณแนวทอ RC05610 24” IRPC KP3+650 ถึง KP4+000 ถนนสาย 36 ใกลๆ

แขวงการทาง ต.ทบัมา อ.เมือง จ.ระยอง 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  3+650 
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KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   4+000 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนแลว วันที่ 14 กุมภาพันธ 2567 เวลา 14:28 น. 

8) วันที่ 13 มีนาคม 2024ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณพัฒนพงษ กำนัน ต.ตาสิทธ์ิ หมู 2  Tel: 091 790 9222 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : ไดรับแจงจากพี่ชาตรี ผจ.ปท.3-3 มีงานขุดลอกคลองระเวิง ชวงเสนที่ 4 

RC4900 KP 55+580  อาจจะมีการใชรถหนักว่ิงผานหลงัทอแกส KP Start (Capture from "Field Maps" 

Apps):  55+580 KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   55+580  

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอรองขอ 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : >>งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงาน

เบื้องตนแลว นัดตรวจสอบหนางานในวันที่ 19 Mar 2024 

9) วันที่ 18 เมษายน 2567 คุณวรฉัตร (095-759-4619) 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : แจงขอสอบถามรายละเอียดแนวทอ เน่ืองจากจะประเมิณที่ดิน บริเวณซอย

ประปา 1 ต.เนินพระ อ.เมือง จ.ระยอง 

แนวทอสงกาซ RC4900 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  5+750  

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   5+750  

แนวทอสงกาซ RC6500 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  1+400 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   1+400 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : >>ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  งานดำเนินการแลวเสรจ็ 

ประสานงานเบื้องตนแลว ประสานงานใหขอมลูเรียบรอยครบัเรือ่งแนวเขต ประกาศเขต และแนวของทอสงกาซฯ 

10) วันที่ 20 พฤษภาคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณกอย (081-374-0551)จากบริษัท Purac ในนิคม Asia 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : แจงขอขุดดินบริเวณดานหลังของบริษัท Purac เพื่อปลูกตนไมคืนสภาพ

พื้นที่ใหการนิคมฯเอเชีย ซึ่งมีแนวทอสงกาซฯอยู 

แนวทอสงกาซ   :  RC0330901003  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  0+020 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   0+060 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) :  งานขุดปลูกตนไม เพื่อปลูกตนไมคืนสภาพพื้นที่ใหการนิคม

ฯเอเชีย 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  อยูระหวางดำเนินการประสานงานเบื้องตน

แลว ประสานงานใหขอมูลเรียบรอยครับ เรื่องแนวเขต ประกาศเขต และแนวของทอสงกาซฯ 

11) วันที่ 27 พฤษภาคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณจำนง  (0814590367 ) ชาวบาน 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : ช้ีแนวทอสงกาซเพื่อออกแบบกอสรางทางเช่ือม 

แนวทอสงกาซ   :  RC04032  
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KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  16+360  

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   16+360  

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) :  ขอรองขอ 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  ประสานงานเบื้องตนและใหขอมลูแนวทอสง

กาซฯ 

12) วันที่ 17 มิถุนายน 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณรัฐวุฒิ (081-5036285) จากบริษัท ประเมินที่ดินฯ 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : แจงขอขอมลูเกี่ยวกับทอสงกาซธรรมชาติ 

แนวทอสงกาซ   :  RC05600 (36”)  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  10+500  

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   12+200  

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) :  สอบถามขอมูลเกี่ยวกับทอสงกาซธรรมชาติ 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  ประสานงานใหขอมูลเกี่ยวกบัทอสงกาซ

ธรรมชาติเรียบรอยครบั เรื่องแนวเขต ประกาศเขต และแนวของทอสงกาซฯ 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

3) ความพึงพอใจกบัลูกคา (Customer) 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. คะแนนความพึงใจลกูคา > (รอหนวยงาน

สวนกลางแจง) 

1) ตามเอกสารแนบ รายงาน 3-2 

 

Update ประจำไตรมาส 

 

 
• ตามเอกสารแนบ รายงาน ปท.3-2     

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4) การดำเนินงานรวมกบัหนวยงานดูแลตลาดหรือลูกคา 

• ตามเอกสารแนบ รายงาน 3-2     

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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5) งานมวลชนสมัพันธ (Community) 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

ระยะเวลาในการตอบสนอง <24 Hr  

 

1)  ตามแผนงาน ปท.3-1 

2)  ตามแผนงาน ปท.3-3 

 

 

a) วันที่ 9 กรกฎาคม 2567 เขาพบ ผอ.แขวงทางหลวงระยอง แนะนำสวนปฏิบัติการระบบทอเขต 3 
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b) วันที่ 9 กรกฎาคม 2567 ประชุมสือ่ความหนวยงาน เทศบาลเมอืงบานฉาง 

 
 

c) วันที่ 25 กรกฎาคม 2567 ประชุมสือ่ความหนวยงาน เทศบาลตำบลบานฉาง 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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3) รายงานผล EIA Monitoring  จากงานโครงการตางๆ (Community) 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

• จัดทำขอมลู/สงขอมลู ครบถวน   

 

• รอสรุปพื้นที่จัดทำขอมลู/สงขอมลู เพื่อดำเนินการวางขอมูลไดใน Link \\tsonas.ptt.corp\tso eia-public\02_

เอกสาร EIA ER\เอกสารสำหรับจัดทำ EIA Monitoring Report\2566-2   

• แจงขอเอกสารและภาพถาย เพื่อจัดทำรายงาน EIA Monitoring Report ครั้งที่ 1/2567 และ EIA พเิศษ 

2.9 _TSO-EIA_ แจงขอเอกสารและภาพถาย เพื่อจัดทำรายงาน EIA Monitoring Report ครัง้ที่ 1_2567 และ EIA 

พิเศษ.msg 

ขอความอนุเคราะหขอมูลเอกสาร และภาพถาย จากสวนกลาง และเขตฯ เพือ่ประกอบการจัดทำรายงาน ดังไฟล 

Excel ที่แนบมาดวย 

1. EIA Monitoring Report (ปกติ) รอบที่ 1 ประจำป 2567 (มกราคม - มิถุนายน)  

2. EIA monitoring Report (พเิศษ) ประจำป 2567 (มกราคม - ธันวาคม) 

โดยขอขอมูลภายในวันท่ี 15 มิถุนายน 2567 สามารถวางขอมูลไดใน Link \\tsonas.ptt.corp\tso eia-

public\02_เอกสาร EIA ER\เอกสารสำหรบัจัดทำ EIA Monitoring Report\2567-1 

3. นำขอมูลไดใน Link \\tsonas.ptt.corp\tso eia-public\02_เอกสาร EIA ER\เอกสารสำหรบัจัดทำ EIA 

Monitoring Report\2567-1 แลวเสรจ็ 

4. EIA Monitoring Report (ปกติ) รอบที่ 2 ประจำป 2567 (กรกฎาคม – ธันวาคม)  

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4) ความพึงพอใจ/ความผูกพันของพนักงาน 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

• จำนวนขอรองเรียน = 0 เรื่อง 1. รอผลประเมินความพึงพอใจ/ความ

ผูกพันของพนักงาน 

*ติดตามจาก บท. 

หมายเหตุ ชองทางการรองเรียนมี 3 ชองทาง ดังน้ี   

1) 1365 Register ในระบบอัตโนมัติ   

2) 1540 จะแจงมาทีเ่ขตและRegister ดวย Gas Control  

3) การรองเรียนโดยตรงกับพนักงานใหลงในระบบ I-connect เพิม่เติมเพื่อใหสวนกลางหาขอมลู  

ผจ.ปท.3 เนนย้ำพนักงานเขตหากมีขอรองขอ, รองเรียนท กบัพนักงานโดยตรงใหลงในระบบ I-Connect เพื่อเปนขอมูลใหกับ

หนวยงาน บล.และ บส. 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

 

file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2566-2
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2566-2
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
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1.8 เอกสารควบคุมสำคัญทีม่ีการเปลี่ยนแปลง ( Manual, Procedure, Instruction, From, IA) 

1) ประชาสมัพันธ : [PR] เอกสารประกาศใชสายงานระบบทอฯ เดือน มิ.ย. 67 (Document Control Update) และ

เอกสารถึงรอบทบทวน 

1.0_PR_ เอกสารประกาศใชสายงานระบบทอฯ เดือน มิ_ย_ 67 (Document Control Update) และเอกสารถึง

รอบทบทวน.msg 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) ประกาศใชเอกสาร 

คูมือ PROCEDER SUPPORT F : FORM I : INSTRUCTION 

2 9 5 6  6 

Document Control 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

3) ประกาศยกเลิกใชเอกสาร 

คูมือ PROCEDER SUPPORT F : FORM I : INSTRUCTION 

1 -  - 3   - 

Document Control 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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• ทบทวนรายการเอกสารปฏิบัติงาน [Document Control: QSHE Target] ป 2567 

หนวยงาน F : FORM I : INSTRUCTION S : SUPPORT รวม หมายเหตุ 

ปท.3-1 31 3 - 34  

ปท.3-2 4 64 4 72  

ปท.3-3 7 9 - 16  

 

• เดือนกุมภาพันธ 

 

 
 

• เดือนมีนาคม 

 

 
 

 

 

 

 

 

suchada krua-a-sa
Text Box

suchada krua-a-sa
Text Box
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• เดือนเมษายน ดำเนินการ Update แลวเสร็จ 

 
 

• เดือนพฤษภาคม ดำเนินการแลวเสร็จ 
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• เดือนกรกฏาคม  

 
อยูระหวางการประกาศใช 

1) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0426 

2) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0428  (อยูระหวางการจัดทำเอกสาร) 

3) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0430  

4) F-ผ.ปท.3-3-0029  

การยกเลิกเอกสาร  

1) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0423 การใชงาน Digital Thermometer MANUF: Fluke MODEL: 52 

2) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0424 การใชงาน Pressure Calibrator MANUF: SI MODEL: PC6-IS  

 

• เดือนกันยายน 
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• เดือนตุลาคม 

 
 

• เดือนพฤศจิกายน 
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• เดือนธันวาคม 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

วาระท่ี 5 ติดตามและทบทวนผลการดำเนินงานตามเปาหมายและแผนงาน 

5.1 ติดตามการมอบหมายในการประชุมครั้งที่ผานมา 

5.1.1 คำสั่ง ภายใน ปท.3 ใหเปนปจจุบัน 

a) ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกบักฎหมาย ( ผูปฏิบัติงานเกี่ยวไฟฟา, พื้นที่อับอากาศ, ปนจั่น เปนตน) 

(SSO พิจารณาทบทวนป 2567 ) 

แตงต้ังผูมหีนาที่ตามระบบบรหิารจัดการ.pdf 

1. ดำเนินการแลวเสร็จ (รอบเดือนเมษายน 2567) 

2. Update ตามคุณสมบัติพนักงานที่ผานการอบรม ดำเนินการแลวเสรจ็ 

b) ทำการ Update พนักงาน ในระบบ BCM , Call tree 

ไดรับการประกาศใชเอกสาร (ขอมลูสนับสนุนการดำเนินการตามแผนจัดการเหตุฉุกเฉินวิกฤตและการ

บรหิารความตอเน่ืองทางธุรกจิ สวนปฏิบัติการระบบทอเขต 3) (Update เบอรประสานงาน) 

Document\ประกาศใชเอกสาร รหัส S-ปท_3 ปกต_1-04-1 ไดรับการประกาศใชเอกสาร (ขอมลู

สนับสนุนการดำเนินการตามแผนจัดการเหตุฉุกเฉินวิกฤตและการบริหารความตอเน่ืองทางธุรกจิ สวน

ปฏิบัติการระบบทอเขต 3).msg 

1. อยูระหวางดำเนินการ  

c) คำสั่งแตงต้ัง คณะกรรมการ คปอ. ทดแทน คณะกรรมการเดิมที่หมดวาระ 

คำสั่งแตงต้ัง คปอ.2567.pdf 

1. คณะกรรมการ คปอ. เขารับการอบรมตามหลักสูตรแลวเสรจ็ 

Certificate คณะกรรมการ คปอ 

d) คำสั่งแตงต้ัง จป.หัวหนางาน ดำเนินการอบรมแลวเสรจ็ 9 คนรายช่ือผูเขาอบรม ปท.3 

560154 นายนิพนธ ประทุมพจน 

560131 นายยุรนันท สัตยมาก 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/10.Oct/Document/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%AA%20S-%E0%B8%9B%E0%B8%97_3%20%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%95_1-04-1%20%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20(%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%89%E0%B8%B8%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%203).msg
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/10.Oct/Document/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%AA%20S-%E0%B8%9B%E0%B8%97_3%20%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%95_1-04-1%20%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20(%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%89%E0%B8%B8%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%203).msg
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/10.Oct/Document/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%AA%20S-%E0%B8%9B%E0%B8%97_3%20%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%95_1-04-1%20%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20(%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%89%E0%B8%B8%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%203).msg
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%AD.2567.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/Certificate%20%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%AD
suchada krua-a-sa
Text Box
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550048 เจษฎา แสนเจก 

550046 นายวิทยา สาระรัตน 

540220 นายวีระพงษ จาติกานนท 

520150 นายชัยวัฒน วงคมาก 

560037 นายณัฐวัฒน ฉายากร 

550331 นายสุวิทย คำภา 

550152 นายกฤดากรณ ดิเรกสุนทร 

e) คำสั่งแตงต้ัง Up date ตามคุณสมบัติพนักงานทีผ่านการอบรม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

5.1.2 SSO 

a) แผนการตรวจสอบพื้นที่ F-ปว.ผทก.-0035  

b) กำหนดวันตรวจพื้นที่ผูบรหิาร ปท.3 กำหนดตรวจพื้นที่ วันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 

c) กำหนดแผนการตรวจพื้นที ่วันที่ 28 พฤษภาคม 2567 

d) กำหนดแผนการตรวจพื้นที ่วันที่ 26 มิถุนายน 2567 พื้น BV.1, BV.2, BV.2.2 และ BV.5.2 

e) กำหนดตรวจพื้นที่  

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.2 ความสอดคลอง แนวโนม และประสทิธิผลของการดำเนินงานและเปาหมาย หรือ KPI สำคัญของหนวยงาน หรือแบบ F-

ปว.บสต.0001 

5.2.1 KPI สำคัญของหนวยงาน 

1) สื่อความ TSO KPI ป 2567 (ฉบบัปรับปรุงหลังการสื่อความวันที่ 15 ก.พ. 67) 

TSO_CommonKPI_2024_สื่อความ(Update16022024).pdf 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/TSO_CommonKPI_2024_%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1(Update16022024).pdf
suchada krua-a-sa
Text Box
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ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) การจัดต้ัง KPIs ประจำป 2567 

การจัดต้ัง KPIs ประจำป 2567 

 
 

3) [Common KPI 6M2024] นำสงผลการดำเนินงานเดือนมกราคม-มิถุนายน 2567 และประมาณการสิ้นป 

2567 

2.0_Common KPI 6M2024_ นำสงผลการดำเนินงานเดือนมกราคม-มิถุนายน 2567 และประมาณการสิ้น

ป 2567.msg 

2.0 TSO_CommonKPI_2024_Result6M2024_นำสง.pdf 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%20KPIs%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567
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5.3 ประเด็นสำคัญจากการ Internal Control ภายในหนวยงาน 

5.3.1 งบประมาณ และการจัดซื้อจัดจาง 

1) คำสั่งบริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) ที่ 236/2566  เรือ่งอำนาจในการอนุมัติใหปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน 

1.1 คำสั่ง ปตท.ที่236-2566 เรื่องอำนาจในการอนุมัติใหปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน (1).pdf 

2) ประชาสมัพันธ : Update รายช่ือ Budget Holder ป 2567 และแนวทางการขอเปดสิทธ์ิในระบบ 

1.6 Update รายช่ือ Budget Holder ป 2567 และแนวทางการขอเปดสิทธ์ิในระบบ.msg 

3) PTT TPS : ทำความรูจกักับการตรวจสอบบุคคลทีส่าม (Third Party) ทีจ่ะเขาทำธุรกรรมกับ ปตท. ตาม

หลักเกณฑตองหาม (Blacklist) 

1.2 PTT TPS _ ทำความรูจกักับการตรวจสอบบุคคลทีส่าม (Third Party) ที่จะเขาทำธุรกรรมกบั ปตท_ 

ตามหลกัเกณฑตองหาม (Blacklist).msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/1.1%20%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%97.%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88236-2566%20%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%20(1).pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/1.6%20Update%20%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%20Budget%20Holder%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B9%8C%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A.msg
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4) กำหนดการขออนุมัติในหลักการดำเนินงานดาน Digital รอบต้ังงบประมาณป 2568 (ดำเนินโครงการ

ต้ังแต ม.ค. 2568 เปนตนไป) 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5) ประชาสมัพันธ_จบ6721_แจงปรบัปรุง TOR Template ในระบบ Smart Procurement สำหรบัการ

จัดหาเชิงพาณิชย 

1.1 ประชาสัมพันธ_จบ6721_แจงปรบัปรุง TOR Template ในระบบ Smart Procurement สำหรบัการ

จัดหาเชิงพาณิชย.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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6) ประชาสมัพันธ_จบ6717_จบ6720_ความแตกตางในการนำสงเอกสารใบกำกับภาษีและใบแจงหน้ีให 

จบ.บสต. 

2.7 ประชาสมัพันธ_จบ6720_ความแตกตางในการนำสงเอกสารใบกำกับภาษีและใบแจงหน้ีให จบ_

บสต_.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

7) Issue 2024/49 : ประกาศรายช่ือผูคาที่ไดรับอนุมัติใหข้ึนทะเบียนผูคา ปตท. (PTT Approved Vendor 

List) ครั้งที่ 3/2567 

5.5 Issue 2024_49 _ ประกาศรายช่ือผูคาที่ไดรับอนุมัติใหข้ึนทะเบียนผูคา ปตท_ (PTT Approved 

Vendor List) ครั้งที่ 3_2567.msg 
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8) ขอเชิญเขารวมรับฟงการสื่อความ นโยบายและกระบวนการต้ังงบประมาณประจำป 2568 สายงาน TSO 

โดย กยต. และ บท.กตต. 

5.0 ขอเชิญเขารวมรบัฟงการสื่อความ นโยบายและกระบวนการต้ังงบประมาณประจำป 2568 สายงาน 

TSO โดย กยต_ และ บท_กตต_.msg 

 
 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

9) ความคืบหนาและประสิทธิผลการใชงบประมาณ CAPEX / OPEX 

สรุปการดําเนินงาน PO3 Budget_JULY_2024.pptx 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

10) คาใชจายอื่นๆ ที่ไมผานการจัดซือ้จัดจางกลางดำเนินการตามระเบียบ เชน เบกิ หรือ อนุมัติตามระบบ e-

expense สอกคลองกบัวงเงนิ 

\\tsonas.pttplc.com\region 3\02_Eexpense50000up\2024 

1) เดือนมกราคม 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense   จำนวน 2 เรื่อง 

2) เดือนกุมภาพันธ 2567  ขอมลูวันที่ 27 กมุภาพันธ 2567 ไมมีรายการขออนุมัติ 

3) เดือนมีนาคม 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense   จำนวน 2 เรื่อง 

4) เดือนเมษายน 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense   จำนวน 1 เรื่อง 

5) เดือนพฤษภาคม 2567 ขอมูลวันที่ 27 พฤษภาคม 2567 ไมมีรายการขออนุมัติ 

6) เดือนมิถุนายน 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense จำนวน 2 เรื่อง 

7) เดือนกรกฎาคม 2567  ขอมลูวันที่ 30 `กรกฎาคม 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense จำนวน 

2 เรือ่ง 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

5.3.2 งานโครงการสำคัญประจำหนวยงาน ปท.3 ป 2566 

สรปุการดำเนินงาน PO3 Budget_JUN_2024.pptx 

 

file://tsonas.pttplc.com/region%203/02_Eexpense50000up/2024
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ที่ประชุม :  รับทราบ 
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5.4 รายงานประจำเดือนของแตละหนวยงาน 

a) หนวยงาน ปท.3-1  

• งาน PM ,CM  

• งาน Highlight Project  

• รายละเอียดงานโครงการอื่นๆ ตามเอกสารแนน PO 3-1  Monthly July 67 ประชุมสวน rev0.pptx 

b) หนวยงาน ปท.3-2 

• งาน PM ,CM เปนไปตามเอกสารแนบ    

• งาน Highlight Project  

• รายละเอียดงานโครงการอื่นๆ ตามเอกสารแนบ 3-2 Monthly Report Jul 24 update rev1.pptx 

c) หนวยงาน ปท.3-3  

• งาน Highlight Project  

• รายละเอียดงานโครงการอื่นๆ ตามเอกสารแนบ  Monthly Report 3-3 ก.ค.67.pptx 

d) SSO  

• ติดตามงานตรวจพื้นที่ (Safety tour ของ ผจ.ปท.3) 

\\10.104.119.12\SSO_Work\Safety Tour\ป2567 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.5 ความเสี่ยง ( Risk & ORM) / ลกัษณะปญหาสิง่แวดลอม ( Aspect) ( ทุกครั้งหลังการประเมิน) (ISO 45001 : 2018 ,ISO 

14001 : 2015 ขอมลู Web Risk assessment and Environment Aspect) 

• สื่อความประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 2568 ใหแลวเสรจ็ภายใน 31 

สิงหาคม 2567 

4.5 สื่อความประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 2568 ใหแลวเสรจ็ภายใน 31 

สิงหาคม 2567.msg 

file://10.104.119.12/SSO_Work/Safety%20Tour/%E0%B8%9B%E0%B8%B52567
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1) ISO 14001 

• การประเมินAspect ประจำป 2567 แลวเสร็จตามกำหนด 3-1, 3-2, 3-3 ทั้งหมด 2,359 รายการ  

ทุกรายการอยูในระดับ L  

 

 
 

• เดือนกันยายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนตุลาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนพฤศจิกายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนธันวาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 
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• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีการทบกวนเพิม่เติม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีการทบกวนเพิ่มเติม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีการทบกวนเพิ่มเติม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) ISO 45001  

• ดำเนินการประเมินความเสี่ยงในป 2567 แลวเสรจ็ทั้งหมดตามกำหนด โดยมี Risk After Mitigation มี

รายละเอียดดังตอไปน้ี 

a) ระดับ L  604 รายการ 

b) ระดับ M  284 รายการ 

c) ระดับ H  253 รายการ 

 
• เดือนกันยายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนตุลาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนพฤศจิกายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนธันวาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 
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• เดือนมีนาคม 2567 ทบทวนกิจกรรมความเสี่ยง 2 กิจกรรมโดยมี Risk After Mitigation มีรายละเอียด

ดังตอไปน้ี 

a) ระดับ L  604 รายการ 

b) ระดับ M  285 รายการ 

c) ระดับ H  253 รายการ 

หมายเหตุ : รวมรายการ ปท.3-3 

รายการทบทวน กิจกรรม 

1) การขับข่ีรถยนต (ปท.3-1, ปท.3-2) 

รายการเพิ่ม กจิกรรมใหม 1 กจิกรรม 

2) กิจกรรมระเบิดหิน ใกลบริเวณแนวทอสงกาซ 

 
• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ทบทวน ความเสี่ยง 1 กจิกรรมโดยมี Risk After Mitigation มีรายละเอียด

ดังตอไปน้ี 

a) ระดับ L  728 รายการ 

b) ระดับ M  193 รายการ 

c) ระดับ H  324 รายการ 

หมายเหตุ : รวมรายการ ปท.3-3 

รายการทบทวน กิจกรรม 

1) กรณีรั้ว Chain-link BV4.2 สญูหาย (ปท.3-1) 
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• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 

ผจ.ปท.3 ขอใหทุกแผนกดำเนินการทบทวนกิจกรรมของแตละแผนกในป 2567 โดยใหสอดคลองกบัแผนงานที่ต้ังไว 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

1) ORM 

• ดำเนินการประเมินความเสี่ยงในป 2567 (ตุลาคม 2566)ไตรมาส 4 แลวเสรจ็ทัง้หมด โดยมี Risk After 

Mitigation มีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

a) รายการประเมินทั้งหมด 67 รายการ 

b) ระดับ L  39 รายการ  

c) ระดับ M  12 รายการ 

d) ระดับ E  16 รายการ 

• โดยในระดับ Extreme ไดดำเนินการตาม Mitigation Plan อยางตอเน่ือง สำหรับผลการประเมินความ

เสี่ยง   ORM ใหดำเนินการสงผลตาม Link \\plnas\PIPELINE ENGINEERING\PUBLIC\3.ประเมิน

ความเสี่ยง RA\2024 ที่หนวยงาน วท.แจง 

file://plnas/PIPELINE%20ENGINEERING/PUBLIC/3.%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%20RA/2024
file://plnas/PIPELINE%20ENGINEERING/PUBLIC/3.%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%20RA/2024
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• เดือนพฤศจิกายน 2566 ไมมกีารทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนธันวาคม 2566 ดำเนินการทบทวน ประจำไตรมาสที่ 4 

1) ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 4 ป 2566 ใน วันศุกรที่ 15 ธันวาคม 2566 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

•   เดือนมีนาคม 2567 มีการทบทวน ประจำไตรมาสที่ 1 

1) ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 1 ป 2567 ใน วันจันทรที่ 11 มีนาคม 2567 

2) ประเมินเพิ่มเติมความเสี่ยง   ORM การระเบิดหินใกลบริเวณแนวทอสงกาซ วันที่ 28 มีนาคม 2567 

a) รายการประเมินทั้งหมด 68 รายการ 

b) ระดับ L  39 รายการ  

c) ระดับ M  13 รายการ 

d) ระดับ E  16 รายการ 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารทบทวน เพิ่มเติม 
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• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 
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• เดือนมิถุนายน 2567 มีการทบทวน ประจำไตรมาสที ่2 

ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 2 ป 2567 ใน วันจันทรที่ 17 มิถุนายน 2567 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.6 งานตามกฎหมาย (รายงานใบอนุญาต) 

1) กฎหมายทีเ่กี่ยวของ 

\\tsonas\qshe-public\03_QSHELegal_shared\00_ประเมินความสอดคลองกฎหมาย\2567 

a) เดือนมกราคม 2567 มีกฎหมายใหม 2 เรือ่ง 

b) เดือนกุมภาพันธ 2567 มีกฎหมายใหม 4 เรือ่ง 

 
c) เดือนมีนาคม 2567 มีกฎหมายใหม 12 เรื่อง 

\\TSONAS\qshe-public\03_QSHELegal_shared\00_ประเมินความสอดคลองกฎหมาย\2567\03_กฎหมาย

ใหม มี.ค. 67 

4.3_New Legal_  กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบั TSO เดือนมีนาคม 2567.msg 

file://tsonas/qshe-public/03_QSHELegal_shared/00_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2/2567
file://TSONAS/qshe-public/03_QSHELegal_shared/00_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2/2567/03_%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5.%E0%B8%84.%2067
file://TSONAS/qshe-public/03_QSHELegal_shared/00_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2/2567/03_%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5.%E0%B8%84.%2067
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d) เดือนเมษายน 2567 มีกฎหมายใหม 3 เรื่อง 

1.4_New Legal_  กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบั TSO เดือนเมษายน 2567.msg 

 

e) เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีกฎหมายใหม 

f) เดือนมิถุนายน 2567 มีกฎหมายใหม 1 เรือ่ง 

4.0_New Legal_  กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบั TSO เดือนมิถุนายน 2567.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) ความสอดคลองกับกฎหมาย ตาม F-ปว.บสต.-0020 (แบบฟอรมแผนการดำเนินงานตามกฎหมาย กฎระเบียบ 

และขอกำหนดอื่นๆ) มาพจิารณาความสอดคลอง ประเมินตอเน่ืองทุก 6 เดือน เริม่ต้ังแต ม.ค. 66 จนถึงปจจบุัน 

• ประเมินความสอดคลองกับกฎหมายผาน On web 

https://iclegal.pttplc.com/Login/Index?ReturnUrl=%2F 

 

• สรปุกฎหมายใหมทีเ่กี่ยวของกับ ปตท 

1) เดือนมิถุนายน 2567 

2.4 Compliance (กมญ_) - สรปุกฎหมายใหมทีเ่กี่ยวของกบั ปตท_ ประจำสปัดาห ระหวางวันที่ 10 ถึง 

16 มิถุนายน 2567.msg 

2) เดือนกรกฎาคม 2567 

3.5 Compliance (กมญ_) - สรปุกฎหมายใหมทีเ่กี่ยวของกบั ปตท_ ประจำสปัดาห ระหวางวันที่ 1 ถึง 7 

กรกฎาคม 2567.msg 

3.4 Compliance Tips & Tricks การเปนกรรมการสืบสวน _ สอบสวน.msg 

ที่ประชุม : รับทราบ และขอใหติดตามผลอยางตอเน่ือง 

 

3) การจัดสงแบบเรื่องความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมจาก สนญ. กำหนดการทุก 3 เดือน  (มีนาคม, มิถุนายน, กันยายน

, ธันวาคม) มีการกรอกขอมูลในระบบ Web 

• กรอกขอมูลใน Web ทุกเดือน  Link เขาสูระบบ 

• เริ่มเมษายน 2566 

 PTT SSHE Performance Database (pttgrp.com) ผูรายงานของ ปท.3 คือ คุณวาสิต สทิธิจ ู

• ทบทวนรอบถัดไปเดือน มกราคม 2567 ดำเนินการแลวเสรจ็ 

• ทบทวนรอบถัดไปเดือนเมษายน 2567 ดำเนินการแลวเสร็จ 

• ทบทวนรอบเดือนไปเดือนมิถุนายน 2567  

ที่ประชุม : รับทราบ  

 

4) ติดตามแบบผลแบบฟอรม F-ปว.บสต.-0036 (แบบฟอรมตรวจประเมินสภาพแวดลอม ดานความปลอดภัย 

อาชีว อนามัย และความมั่นคงปลอดภัย) ประจำเดือน 

• แผน F-ปว.บสต.-0035  

• ติดตามผลการดำเนินการตรวจสอบตามตามรอบแผนงาน  

• รอประกาศการใชแบบฟอรมของหนวยงาน ปว. 

• ติดตามผลการตรวจพื้นทีเ่ดือนมิถุนายน 2567 

ที่ประชุม : รับทราบ และขอใหติดตามผลอยางตอเน่ือง 

 

 

https://iclegal.pttplc.com/Login/Index?ReturnUrl=%2F
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5) ผลการวิเคราะหผลตรวจวัดดานตางๆ เชน สิ่งแวดลอม สุขภาพพนักงาน สภาพแวดลอมในการทำงาน เปน

ตน (ทุกครั้งที่มผีลการตรวจวัด) 

รายละเอียดงาน เปาหมาย ติดตามผลการปฏิบัติ หมายเหตุ 

กา
รป

ฏิบ
ัติต

าม
กฎ

หม
าย

 

การตรวจวัด

สภาพแวดลอมสถาน

ประกอบการ(แสงสวาง, 

เสียง,อากาศและความ

เขมขนของสารเคมี) 

ตรวจวัดปละ 2 ครั้งและแกไข

จุดที่ไมผานตามเกณฑครบ

ทุกจุด 

1.ไตรมาส 2 และไตรมาส 4 

เรื่องน้ำทิ้งไมผานมาตรฐานครั้ง

ที่ 2 ป 2566  

2.ตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม 

พื้นที่สำนักงาน ปท.3 ครัง้ที่1/ป 

2567 

  เอกสารแนบ ปท.3-3    

การตรวจสุขภาพประจำป

และตรวจตามปจจัยเสี่ยง 

พนักงานตองรับการตรวจ

สุขภาพไมนอยกวา 75% และ

ผูทีส่ัมผสัสารเคมีอันตราย

ตองไดรับการตรวจสุขภาพ

ทุกคน 

1)  ไตรมาส 4 1. สามารถอพัเดท

ขอมูลสุขภาพ

ยอนหลงัของ

พนักงานแตคนไดใน

ระบบ ME 

2. ทวนสอบการตรวจ

ปจจัยเสี่ยงของ

พนักงานBSAใหม 

 

a) คุณภาพน้ำทิ้ง(Waste Water Quality)  

• จากการเกบ็ซอมครั้งที่ 2 คา ทีเคเอ็น บรเิวณบอพักน้ำทิง้ Office ปท.3 จุดที่ 1   พบวา คาทเีคเอ็น มีคา

เทากับ 109  มลิลกิรมั/ลิตร  ซึ่งมีคาไมอยูในมาตรฐานที่กำหนดใหไมเกิน 40 มิลลิกรัม/ลิตร  

• ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม เรื่องกำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้ง

จากอาคารบางประเภท และบางขนาด ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 122 ตอนที่ 125 ง วันที่ 

29 ธันวาคม พ.ศ. 2548 (ประเภท ค)   

• เน่ืองจากผลยังคงเกินมาตรฐานฯ สำหรบัรายงานผลการติดตามตรวจสอบ ที่ตองจัดสงภายในเดือนมกราคม 

พ.ศ.2567โดยเปรียบเทียบคาทีเ่กบ็ตัวอยางครั้งแรกไดคา TKN เทากบั 92.8 มลิลิกรัมตอลิตร            

เก็บซอมครั้งที่ 1 ไดคา TKN เทากบั 63.7 มิลลกิรัมตอลิตร  

เก็บซอมครั้งที่ 2  ไดคา TKN เทากับ 109 มลิลิกรมัตอลิตร 

• ดำเนินการออก NCR และจัดจางตรวจคุณภาพน้ำ / ปด NCR แลวเสรจ็ 

• ดำเนินการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม พื้นที่สำนักงาน ปท.3 ครั้งที่1/ป 2567 
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• กำหนดการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม พื้นทีส่ำนักงาน ปท.3 (Recheck) วันที่ 27 เมษายน 2567  

• ผลการเก็บซอมคาแบคทเีรียกลุมโคลิฟอรมทั้งหมด  

1. บริเวณจุดใชน้ำประปาและน้ำด่ืม Office ปท.3 (จากตูกดน้ำด่ืม ปท.3) 

2. จากการตรวจสอบพบวาทั้ง 2 จุด มีคาอยูในมาตรฐานที่กำหนด 

ตามเอกสารแนบ รายงาน ปท.3-3   

• กำหนดการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม พื้นทีส่ำนักงาน ปท.3 ครั้งที่ 2 ตามแผนการตรวจวัด เดือน

สิงหาคม 2567 

ที่ประชุม : รับทราบ 

 

b)  [TSO-HealthCheckUp] ประชาสัมพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสี่ยง 2567 ตรวจ

สุขภาพประจำป 2567  สิ้นเดือนธันวาคม 2567 

3.2_TSO-HealthCheckUp_ ประชาสมัพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสี่ยง 

2567.msg 
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• ขอใหสงรายช่ือผูมีคุณสมบัติตามกฏหมายเชน ทำงานบนที่สงู, การทำงานเกี่ยวกบัปนจั่น, การทำงานที่อบั

อากาศ สงให SSO เพื่อรวบรวมสง ปว. 

ที่ประชุม : รับทราบ  
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5.7 กิจกรรมดำเนินงานตามระบบบรหิารงาน QSHE 

1) รายงานสรุปผลการดำเนินงาน QSHE หนวยงาน ปว.บสต. ประจำเดือนมีนาคม 2567 

4.2 ปว_บสต_41_2567 ขอนำสงรายงานสรุปผลการดำเนินงาน QSHE หนวยงาน ปว_ ประจำเดือนพฤษภาคม 

2567.msg 

สรุปผลการดำเนินงานท่ีสำคัญ 

1. การดำเนินงานตาม Reliability, Gas Delivered Performance และ QSHE ระดับ EVP และ VP ที ่ไมเปนไปตาม

เปาหมาย 

 Internal Control Effectiveness จำนวน 1 รายการ (เพ่ิมใหม) 

• บสต. : กระทบ KPI - Internal Audit = L4 

o จากการตรวจพื้นที่อาคารซอมบำรุง พบการปฏิบัติไมสอดคลองตามกฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานใน

การบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอม 

ในการทำงานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. 2556  เรื่องไมมีการจัดทำบัญชีรายชื่อสารเคมีอันตราย

และรายละเอียดขอมูลความปลอดภยัของสารเคมีอันตราย (สอ.1) ของสารเคมี 

ที่อยูในครอบครอง ไดแก กาซหุงตม (LPG) ซึ่งมีสวนประกอบของ Propane และ Butane อันเปน

สารเคมีอันตรายตามกฎหมายฯ ในหมวดท่ี 1 ขอ 2  (บล.) 

2. อุบัติการณสำคัญ เดือนมิถุนายน 2567 จำนวน 4 รายการ 

 ดานความปลอดภยั 

อุบัติเหตุยานพาหนะ (Car Accident) 

• วันท่ี 25 มิถุนายน 2567 เวลา 19.00 น (ปตท. เปนฝายถูก, Non Work-Related) ขณะพนักงานปท.6 

ขับรถกลับจากปฏิบตังิาน รถคันขางหนาหยดุรถกะทันหัน จึงตองเบรกเพ่ือหยดุรถ  

แตรถคันขางหลงัไมสามารถหยดุรถไดทัน จึงชนท่ีทายรถหนวยงาน (ปท.6) 

• วันท่ี 27 มิถุนายน 2567 เวลา  22.45 น. (ปตท. เปนฝายถูก, Work-Related) ระหวางการเดินทางกลบั

จากรานอาหารไปยงัท่ีพัก ไดมีรถจักรยานยนตชนทายรถ ปตท. ทำใหไดรับ 

ความเสยีหายดานทาย หลังเกิดเหตคุูกรณีไดทำการหลบหนีออกจากท่ีเกิดเหตุทันที  (บค.) 

อุบัติเหตุเหตุละเมิดดานความม่ันคงปลอดภัย (Security Violation)  

• วันท่ี 11 มิถุนายน 2567 เวลา 15.00 น. ปท.2 ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบพบวา สาย FOC ในบอ Manhole บริเวณ 

RC0690 KP.55+042 ชำรุด จากการโดนบุคคลท่ี 3 มาทำลาย  

จึงทำใหสัญญาณขาดหาย  (ปท.2) 

• วันที ่ 27 มิถุนายน 2567 เวลา 15.00 น. สายไฟสำหรับวัดคา Pipe to soil ที ่ Test post แนวทอ 

RC4450 30" (ไทรนอย - พระนครใต) KP2+479 ถูกขโมยตัดสายไฟไป (ปท.6) 

3. ขอมูลจากระบบติดตามพฤติกรรมการขับขี่ Advanced Safety Vehicle (ASV) เดือนมิถุนายน 2567 

• ระยะทางขับขี่รวม 273,725 กิโลเมตร และระยะเวลาขับขี่รวม 12,301 ชั่วโมง 

• จำนวนผูขับขี่รวม 311 คน คิดเปนคะแนนขับขีเ่ฉลี่ย 99 คะแนน 

• พบอุบัติเหตุจากการขับขี่รถยนต จำนวน 2 ครั้ง (ปท.6 และ บค.) โดยพฤติกรรมการขับขี่ที่มีความเสี่ยง 

ไดแก ขับเร็วเกินกำหนด 86% ขับขี่ชวงเวลาไมเหมาะสม 13% และอ่ืน  ๆ1%  
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รายละเอียดเพิ ่มเติม ดังขอมูลใน Share Path นี ้ \\tsonas.ptt.corp\qshe\PUBLIC(VIEW)\03_Safety\04 

ASV\06_Jun2024 

4. สรุปผลพฤติกรรมการขับขี่ Advanced Safety Vehicle (ASV) เดือน พฤษภาคม 2567 ของ ฝาย ปกต.1 

2.8 FW_ ขออนุญาตสรุปผลพฤติกรรมการขับขี่ Advanced Safety Vehicle (ASV) เดือน พฤษภาคม 2567 ของ 

ฝาย ปกต_1.msg 

• ขับรถเร็วเกินกฎหมายกำหนด 

• การขับขี่ท่ีไมปลอดภัย 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) QSHE Culture 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

3) การดำเนินงานที่เกิดความไมสอดคลองตามขอกำหนดและกฎหมาย (NCR) 

• แนวทางการรายงาน Incident & Non-Conformance Report (INCR) 

1.1 แนวทางการรายงาน Non-Conformance Report (NCR).msg 

 
 

file://tsonas.ptt.corp/qshe/PUBLIC(VIEW)/03_Safety/04%20ASV/06_Jun2024
file://tsonas.ptt.corp/qshe/PUBLIC(VIEW)/03_Safety/04%20ASV/06_Jun2024
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.1%20%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20Non-Conformance%20Report%20(NCR).msg
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• การรายงาน Incident และการปดรายงานในระบบ INCR 

3.5_PR_ การรายงาน Incident และการปดรายงานในระบบ INCR.msg 

 

 
 

a) ป 2567   

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 
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• เดือนเมษายน 2567 ไมมรีายงาน 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีรายงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4) รายงาน Accident 

a) ป 2567  

• เดือนมกราคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมรีายงาน  

• เดือนพฤษภาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

 
• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีรายงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5) รายงานอุบัติเหตุและ Near miss 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 
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• เดือนเมษายน 2567 ไมมรีายงาน  

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีรายงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

6) เรื่อง Update งาน MOC ของแตละหนวยงาน ติดตามใน Web MOC 

https://pttmoc.pttplc.com/ 

 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

7) e-Learning ป 2567 

a) TSO Academy-03: e-Learning ทีจ่ำเปนสำหรบัพนักงาน TSO 

• TSO-EN-Management of Change (MOC) updated 2024    

• TSO-PW-Tender Evaluation (TE)  

1.4 TSO Academy-07 _ สรปุผลการเรียนรู e-Learning ที่จำเปนสำหรับพนักงาน TSO ประจำเดือน

มีนาคม 2567.msg 

https://pttmoc.pttplc.com/
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1.3 TSO Academy-13 _ ขอมูลสถานะการเรียนรู e-Learning ภาคบงัคับประจำป 2567.msg 

เปาหมายครบ 100% ภายใน 30 มิถุนายน 2567  

ที่ประชุม :  รับทราบ 

b) TSO Academy-04: สรุปผลการเรียนรู e-Learning ทีจ่ำเปนสำหรบัพนักงาน TSO 

3.2 Update !!  TSO Academy-04 _ สรปุผลการเรียนรู e-Learning ที่จำเปนสำหรับพนักงาน TSO.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

c) TSO Academy-08: 18 เมษายน 2567 อบรม Power Apps for Beginners 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.2%20Update%20!!%20%20TSO%20Academy-04%20_%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89%20e-Learning%20%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20TSO.msg
suchada krua-a-sa
Text Box
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2.0 TSO Academy-12 _ ขอสงสรปุสถานะ KPI Digital Competency และรบัลงทะเบียนอบรมเพิม่เติม.msg 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

d) TSO Academy-08: 21 พฤษภาคม 2567 อบรม Power Automate 

 

• หลักสูตร Power Apps และ Power Automate มี Common KPI TSO Academy 50% ของพนักงานใน

หนวยงาน 

 

• ผาน KPI Digital Competency มีพนักงานเขาครบตามเปาหมาย 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

 

 

 

 

 

suchada krua-a-sa
Text Box
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e)   [PR] PIMS E-Learning เรียนครบลุนรับของรางวัล 

1.8_PR_ PIMS E-Learning เรยีนครบลุนรบัของรางวัล.msg 

Link PTT LMS : https://ptt.conicle.com/ 

 
ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ptt.conicle.com/
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8) การฝกซอมปองกันระงบัอัคคีภัยและหนีไฟ  

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. มีผูปฏิบัติงานเขารวมไมนอยกวา 80% ในการซอม

แตละครั้ง  

2. ผานตามเกณฑประเมิน >50% 

1.กำหนด 2 เมษายน 2567 

ฝกซอมตามแผนงาน แลวเสรจ็ 

 

 

 

 
ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

9) การฝกซอมแผนฉุกเฉินประจำป 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. มีผูปฏิบัติงานเขารวมไมนอยกวา 80% ในการซอม

แตละครั้ง  

2. ผานตามเกณฑประเมิน >50% 

1. กำหนด 16 ตุลาคม 2567 

 

 

 

suchada krua-a-sa
Text Box
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ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

10) สถานประกอบการดีเดน 

• ขอมูลเอกสาร เพื่อสงสถานประกอบการดีเดน ป 2567 (ปที ่19) ซึ่งจะเปนขอมลู ป 2565 และ 2566 

ขอใหดำเนินการแลวเสรจ็ภายใน วันที่  5  มีนาคม 2567 Link จัดเก็บขอมูล 

\\10.104.119.12\data_all\PO#3-3_Work\QSHE-TSO-DATA\08_QSHE\Safety\สถานประกอบการ

ดีเดน\2567 

• ขอเอกสารเพิ่มเติม สงภายใน 30 มิถุนายน 2567 

• ปท.3 ผานการพจิารณาคัดเลือกสถานประกอบการตนแบบดีเดน ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลอมในการทำงาน ประจำป 2567 (ปที่ 19) 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

11) Sub Standard /ขอเสนอแนะ 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1) ขอเสนอแนะ ไมมี KPI 

2) Substandard อยางนอย 1 เรื่อง/คน/ป ( 

25 ) 

จำนวน 8 เรื่อง เปาหมาย 25 เรื่อง  

 

file://10.104.119.12/data_all/PO#3-3_Work/QSHE-TSO-DATA/08_QSHE/Safety/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99/2567
file://10.104.119.12/data_all/PO#3-3_Work/QSHE-TSO-DATA/08_QSHE/Safety/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99/2567
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

12) Safety Toolbox Talk  

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1) 20 เรื่อง / เดือน 

 

1. Jan จำนวน 27 เรื่อง  

2. Feb จำนวน 20 เรื่อง  

3. Mar จำนวน 39 เรื่อง  

4. Apr จำนวน 45 เรื่อง  

5. May จำนวน 46 เรื่อง  

6. June จำนวน 48 เรื่อง  

7. July จำนวน 30 เรือ่ง รวม 255 เรื่อง 

 

 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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13) Process Safety & Personal Safety : KPI 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

14) Carbon Neutral Project 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

เปาหมายการดำเนินโครงการ ฝาย ปกต.1 ที่ประชุมฝายกำหนดโครงการฯ  

 

 
• โครงการใชจุลินทรียจากศูนยวิจัย จัดทำปุยรวมกับชุมชน หนวยงาน ปท.10 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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15) รายงานผลการดำเนิน งานปองกัน/ลดการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน 

• ไมมี 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

5.8 การตรวจประเมิน Internal / External Audit 

1) Internal Audit (PIMS) ประจำป 2567 

a) กำหนดการจากหนวยงาน ปว.บสต. กำหนดวันที่ 2-4 ตุลาคม 2567 

คร้ังท่ี / ประจำป จำนวน CAR จำนวน OFI 

ไดรับ แกไขแลว ไดรับ แกไขแลว 

1 / 2567     

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) External Audit  

a) กำหนดการ External Audit ประจำป 2567 กำหนดวันที่ 11 - 29 มีนาคม 2567 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

3) External Audit (BCMS จาก สรอ) 

a) รอกำหนดการ 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

 

suchada krua-a-sa
Text Box



Page 88 of 91 
 

4) FFS Audit  

a) กำหนดการ วันที่ 23 กมุภาพันธ 2567 

• สรปุประเด็นจากการตรวจ FFS PO.3 (Site Survey ชวงเชา) Tower#8 / BV1 / HMC 

• สรปุประเด็นจากการตรวจ FFS PO.3 

FFS-ปท3_23ก.พ.67.pptx 

บส.กตต.131-2567_สรุปFFSปท.3.pdf 

 

 
b) หัวขอที่ 8 และ 9 ดำเนินการปดเรื่องแลวเสรจ็ 

c) หัวขอที่ 12 ปท.3 ดำเนินการปดเรื่องแลวเสร็จ นำ Share ที่ประชุมฝาย ปกต.1 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/FFS-%E0%B8%9B%E0%B8%973_23%E0%B8%81.%E0%B8%9E.67.pptx
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/%E0%B8%9A%E0%B8%AA.%E0%B8%81%E0%B8%95%E0%B8%95.131-2567_%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9BFFS%E0%B8%9B%E0%B8%97.3.pdf
suchada krua-a-sa
Text Box



Page 89 of 91 
 
5.9 อุบัติการณ การแกไข และการปองกัน 

1) ไมมี 

ที่ประชุม :  N/A 

 

5.10 รายงานสมรรถนะการใชพลังงานไฟฟา   

1) ไฟฟา   

 
 

2) การใชพลงังานจาก Solar cell 
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Solar 

Cell 

PEA Sum 
 

Jan 1.01 9.88 10.90 MWh 

Feb 1.39 13.41 14.80 MWh 

Mar 1.30 13.08 14.38 MWh 

Apr 1.51 16.10 17.60 MWh 

May 1.38 15.98 17.35 MWh 

Jun 1.46 14.65 16.11 MWh 

Jul 1.39 16.32 17.71 MWh 

   ขอมูลวันที่ 31 Jul 2024 

 

3) น้ำมัน 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา 13:20 น. 

กำหนดการประชุมครั้งตอไป 26 สงิหาคม 2567 

 

 

    

ลงช่ือ……………………………………..              ลงช่ือ…………………………………. 

                     (นาย วิโรจน  บุญสอน)               (นาย ชาตรี เวียนมานะ) 

                   ผูประสานงาน QSHE              เลขานุการ 

                                 ผูบันทึกการประชุม                       ผูตรวจทาน 

  

suchada krua-a-sa
Text Box
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ลงช่ือ…………………………………….. 

          (นาย อนุรัตน  ธนะโสธร ) 

          ผจ.ปท.3 

    ประธานกรรมการ 

 

suchada krua-a-sa
Text Box
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สวนปฏิบัติการระบบทอสงกาซเขต 3 สายงานระบบทอสงกาซ ธุรกิจกาซธรรมชาติ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการ QSHEMC3 ประจำ ปท.3 ระยอง 

ครั้งที่ 8 / 2567 วันที่ 29 สิงหาคม 2567 เวลา 08:30 ถึง 12:00 น. 

สถานที่ หองประชุม สนกระซบิ และระบบ MS TEAM 

………………………………. 

วาระท่ี 1  Safety & Security Talk and Lesson Learned  

1.1 คุณสุวิทย  คำภา นำเสนอ   

• งานกอสรางเสาไฟฟาแสงสวางเสาไฮแมส (HIGH MAST) ทช.ชลบุร ี

งานปกเข็มใกลทอ RC04032 KP5+300.pptx 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.2 [TSO-off-the-job-Safety] EP.8 อันตรายถึงตาย เมทานอล ยาดอง-เหลาเถ่ือน 

4.6_TSO-off-the-job-Safety_ EP_8 อันตรายถึงตาย เมทานอล ยาดอง-เหลาเถ่ือน.msg 
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1.3 EVP Key Message จากทีป่ระชุม PDM ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 (14 สิงหาคม 2567) 

4.1 EVP Key Message จากที่ประชุม PDM ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 (14 สิงหาคม 2567).msg 

• ผตท. 

1. ขอขอบคุณผู บริหารและพนักงานที ่ใหการตอนรับ ปธบ. และคณะผู บริหารระดับสูง ในการเยี ่ยมชมศูนย

ปฏิบัติการชลบุรี วันที่ 7 กรกฎาคม 2567 ที่ผานมา 

2. การจัดงานสัมมนาสายงานระบบทอฯ 2 รุน เดือนกรกฎาคม 2567 ผานไปดวยดี ขอขอบคุณสำหรับความรวมมอื

จากทุกหนวยงาน 

3. ปจจุบันมี Shipper ที่ใชบริการ TSO ไดแก PTT, EGAT และ HKH  ซึ่งในเดือน สิงหาคม 2567 จะมี B-Grim 

เขามาใชบริการ และในไตรมาส 4 ป 2567 จะมี GULF  ซึ่งเปนโอกาสอันดีในการสรางรายไดของ TSO ขอให

หนวยงานที่เกี่ยวของเตรียมพรอมในสวนที่เกี่ยวของ 

4. จากผลการตรวจสอบ ตอญ. ในพื้นที่ ปท.6 พบประเด็นที่ตองแกไข ซึ่งตองชี้แจงผูตรวจสอบใหได ขอใหเปน 

Case Study ทั้งนี้จะมีการ Audit เพิ่มเติมที่หนวยงานอื่น ขอใหเตรียมพรอมรองรับการตรวจสอบ ทั้งนี้ขอให 

ปท.2 เตรียมพรอมรับการตรวจสอบตอไป และให บสต. จัดทำแผนการตรวจสอบเพื่อใหหนวยงานเตรียมความ

พรอม ทั้งนี้ หากพบประเด็นจากการตรวจสอบที่กระทบตอ Safety & Reliability ขอใหรายงานตอผูบริหาร

รับทราบ 

5. เหตุการณ Cloud Strike ที่เกิดข้ึนในเดือนกรกฎาคม 2567 ไมกระทบตอระบบ SCADA และระบบควบคุมของ 

TSO อยางไรก็ตาม ขอให บคต. ดูแล/ปองกันระบบใหมีความมั่นคงปลอดภัย 

6. จากนโยบายการปรับลดงบประมาณ OPEX ขอใหทุกหนวยงานบริหารจัดการใหดี ดำเนินงานที่จำเปนอยาง

ครบถวน สำหรับงบประมาณ CAPEX ขอใหเบิกจายงบใหได 100% ตามแผน  

7. SSH Statistic JAN – JUL 2024 เกิดเหตุสะสม 43 ครั้ง โดยเกิดเหตุเพิ่มในเดือน กรกฎาคม จำนวน 5 ครั้ง 

• กรณี ปท.9 พบทอ Dent และ Gouge อยูระหวางแกไขเพื่อคืนความแข็งแรงทอ 

• พบ Optic Fiber ขาดที่ ปท.6 ใหพิจารณาสาเหตุที่แทจริง เนื่องจากทอลึก 3 เมตร แต FOC ลึก 7 เมตร 

และขอให Update แบบใหถูกตอง เปนปจจุบัน 

• อุบัติเหตุรถยนต ปท.2 โดย ปตท. เปนฝายถูก ขอใหเพิ่มความระมัดระวัง 

• กรณีสาย Ground ถูกขโมยที่ ปท.9 ขอใหดูแลพื้นที่ใหเรียบรอย ไมใหรกทึบ 

เน่ืองจากอุบัติเหตุสะสมในป 2567 มีจำนวนมาก ขอใหพนักงานเพิ่มความระมัดระวังในการปฏิบัติงานและการ

ขับข่ีรถยนต รวมทั้งใหดำเนินงาน PM, CM ใหครบถวนเพื่อลดอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึน  

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.4 ประชาสมัพันธ : ขอความรวมมือผูบริหารและพนักงานตอบแบบประเมิน GRC Survey 2024 

3.9 ขอความรวมมือผูบรหิารและพนักงานตอบแบบประเมิน GRC Survey 2024.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

1.5 กำหนดการถายภาพสำหรับจัดทำบัตรพนักงาน วันที่ 2-26 กันยายน 2567 

4.4 กำหนดการถายภาพสำหรบัจัดทำบัตรพนักงาน วันที่ 2-26 กันยายน 2567.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.6 ปตท. ขอเชิญชวนพนักงานแตงกายดวยเสือ้สเีหลืองประดับตราสัญลักษณ 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

1.7 หากพบขอมูลบุคคลในครอบครัวไมถูกตอง ใหดำเนินการแกไขภายใน 30 วันนับจากวันที่มีผลเปลี่ยนแปลง 

3.0 หากพบขอมลูบุคคลในครอบครัวไมถูกตอง ใหดำเนินการแกไขภายใน 30 วันนับจากวันที่มผีลเปลี่ยนแปลง.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.8 [TSO-HealthCheckUp] ประชาสัมพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสี่ยง 2567 

3.2_TSO-HealthCheckUp_ ประชาสมัพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสี่ยง 2567.msg 

 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.9 เปดลงช่ือรวมงาน "วันครอบครัว ปตท. ประจำป 2567" ในวันเสารที่ 19 ตุลาคม 2567 ณ สวนสัตวซาฟารเีวิลด (โปรด

ศึกษาเงื่อนไขกอนลงทะเบียน) (ผาน PTT VPN) 

 
 

1.10 มารวมจุดพลงัความดี สงตอความสุข กับกิจกรรมจิตอาสาตลอดป 2567 

3.7 มารวมจุดพลังความดี สงตอความสุข กับกจิกรรมจิตอาสาตลอดป 2567___.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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1.11 SPIRIT & CG Talk  

1) เคล็ด(ไม)ลบัจากพี่ ๆ ผูบริหาร 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

วาระท่ี 2 เร่ืองแจงเพ่ือทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ 

2.1 แจงเพือ่ทราบ จาก ผจ.ปท.3, หน.ปท.3-1, หน.ปท.3-2, ผ.ปท.3-3 

1) สรปุผลจากการนำเสนอ STS 

• งบประมาณ OPEX ถางานใด ทราบระยะเวลาดำเนินงานทีแ่นนนอน ใหปรบัเปน AM ASSET  

• งานดาดคอนกรีตพื้นทีบ่อทรายแนวทอเสนที่ 2 RC0460 ป 2568 จะดำเนินการศึกษาขอมลูและออกแบบ

กอน  

• งานจัดจาง Ground Patrolling ผจ.ปกต.3 ใหไปหารือใน COP 

• เตรียมขอมูลงาน Budget เพื่อนำเสนอ ผจ.ปกต1 วันที่ 3 กนัยายน 2567 

2) ขอใหพนักงานเขารับการอบรมหลักสูตรใน PLLI ที่ไดรับมอบหมาย 

3) PDM ประชุมวันที่ 5 กันยายน 2567 

4) จำนวนบุคลากรทีเ่ขาดำเนินการปฏิบัติงานทาสีอาคาร ขอใหประในผลกระทบจากจำนวนผูปฏิบัติงานทีเ่พิ่มข้ึน 

• เรื่องที่จอดรถยนต 

• เรื่อง Security ระหวางการปฏิบัติงาน 

5) ขอใหเตรียมความพรอมและขอมูลงานซอมแผน Pipeline Emergency ประจำป 2567 

suchada krua-a-sa
Text Box
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6) สรปุผลการขับรถยนตจากระบบ ASV ขอใหทกุแผนก,หนวย หาวิธีใหผูขับข่ีลงทะเบียนในระบบกอนสตารท

เครื่องยนต 

7) การทดสอบ Train the Trainer Pipeline Maintenance ประจำป 2567 ของหนวยงาน พศ.วรต ในวันที่ 6 

กันยายน 2567 

8) ปท.3-2 ไดรบัรางวัล Silver จากการประกวด Boot Camp สาขา Innovation/Improvement ประเภท 

Operation & Maintenance 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2.2 ติดตามเรื่อง IA ตางๆ 

2.2.1 IA ระหวาง ผทต. กับ ผยก. 

• ประชุม 14 ธันวาคม 2566  ปรึกษาหารือเรื่องการวางแผนปฏิบัติงานชวง Turnaround พื้นที่บริเวณ 

DPCU การตรวจสอบระบบ CP, การตรวจสอบ Coupon 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมวันที ่12 เดือนกุมภาพันธ 2567) 

• ประชุมวันที่ 12 เดือนกุมภาพันธ 2567 

1) รายงานการทำงานที่ผานมาฝง GSP 

2) ทบทวนรายละเอียดใน IA และคิดคาบริการดำเนินการบำรงุรักษาระบบทอสงกาซ 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมปีระชุม 

• ประชุมวันที่ 18 เดือนเมษายน 2567 ผจ.วรต แจงในที่ประชุม หากมีงานกอสรางในพื้นที่โครงขายระบบ

กาซธรรมชาติขอใหพนักงานสายงานระบบทอเขารวมตรวจสอบระหวางดำเนินการ 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• วันที่ 17 กรกฎาคม 2567 ซอมแผนฉุกเฉินรวมกบัโรงแยกกาซฯ 

• ประชุมวันที่ 22 สิงหาคม 2567  เกี่ยวของการดำเนินงานของ ปผ. 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2.2.2 IA ระหวาง ผทต. กับ (GSM) 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมเดือน มีนาคม) 

• ประชุม วันที่ 15 มีนาคม 2567  

a) PTT NGD ยังอยูระหวางการพิจารณา เตรียมการโอน โดยอางถึงนโยบาย ผจ.กตต ให ปท.3 

บำรุงรักษาตามแผนงาน PM หากมีคาใชจายในการดำเนินงานใหทำเรื่องเรียกเกบ็กับ PTTNGD 
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b) แจงเรื่องการปรบัรอบ Turbine Meter  // ใหเขตแจงลูกคาหรือประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ

ประชุมช้ีแจง 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 21 มิถุนายน 2567  

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม กำหนดประชุมวันที่ 7 สงิหาคม 2567 

• ประชุมวันที ่7 สิงหาคม 2567 เรื่องต้ังงบประมาณ ป 2568 

ประชุม : รบัทราบ 

 

2.2.3 IA ระหวาง ผทต. กับ (NGR) 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมเดือน มีนาคม) 

• ประชุมวันที่ 22 มีนาคม 2567   

a) UHV ใช High Pressure กวา common Header GSP โดยให NGR ไปประสานกับ IRPC 

b) ในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับ SCADA ขอใหทำการแจง NGRCC ดวย 

c) สถานี GLOW SPP2 เปลี่ยนสญัญาเปน COGEN-NGR ขอใหติดตามกับหนวยงาน บส.เพื่อติดตามสาย

งาน NGR ใหประเมินสภาพ Pipeline 

 
• เดือนเมษายน 2567 ไมมีประชุม   

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 5 กรกฎาคม 2567  



Page 11 of 94 
 

a) นำเสนอ App ที่ใชในการบำรุงรักษาของระบบทอ โดยขอใหสายงานเขาไปดูจาก App 

b) การวางแผนประจำปลงใน PM Report 

c) การปรับปรงุ SAP HANA จะมีการปรบั Master Data ใหม 

d) ทาง บส. อยูระวางจัดสงผลการช้ีแจงขอรองเรียนและรองขอกลบัไปให NGR 

• นัดหมายประชุม 14 สิงหาคม 2567 เรื่องงบประมาณ ป 2568 

• ประชุมวันที่ 14 สิงหาคม 2567 ประสานเรื่องติดตามการปรับปรุงแผนงานอปุกรณ GLOW 2_C 

ประชุม :  รับทราบ 

 

2.2.4 IA ระหวาง ผทต. กับ ผกก.(NGV) 

• มีประชุม 8 ธันวาคม 2566 ไมมีประเด็นทีเ่กี่ยวกับ ปท.3, NGV  วางแผนทยอยปดสถานี 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม (นัดหมายประชุมเดือน มีนาคม) 

• กำหนดประชุม วันที่ 27 มีนาคม 2567   

• ไมมีวาระเกี่ยวของกับ ปท.3  

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 5 กรกฎาคม 2567  

a) นำเสนอ App ที่ใชในการบำรุงรักษาของระบบทอ โดยขอใหสายงานเขาไปดูจาก App 

b) แผนประจำปใหไปวางใน Folder กลางของ NGV 

• ประชุมวันที่ 7 สิงหาคม 2567 ไมมีประเด็นเกี่ยวกบั ปท.3 

ที่ประชุม : รับทราบ 

2.2.5 เรื่องจากที่ ผจ.สวน,  หัวหนาหนวย,  ผจ.แผนก. เขารวมประชุม CFT ตางๆ 

1. คณะกรรมการรวมปรึกษาหารือ (JCC) / สหภาพแรงงานฯ (สร.ปตท.) 

1) JCC โรงแยกฯ 

• สอบถามเรือ่งประชุม JCC เรือ่งพนักงาน ปท.3 อยูในบานพกั 1 ทาน ตองเขารวมประชุม JCC โรง

แยกฯ ไหม 

• พนักงาน ปท.3 บางทาน ยังคงเขาใชสวัสดิการภายในบานพักอยู เชน สระวายน้ำ, สนามฟุตบอล,  

หอง Fitness ทีเ่ห็นควรใหเขารวมรบัฟงหากทางทาง ทางโรงแยกฯ มีการเปลี่ยนแปลง 

• เดือนธันวาคม 2566 ไมมีการประชุม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม  

• กำหนดประชุม วันที่ 29 มีนาคม 2567   
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• บานพักมาบขา มีการเปลี่ยนรปูแบบปายสติกเกอรใหมเริ่มใช วันที่ 1 พฤษภาคม 2567 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมปีระชุม (ประชุมวันที่ 28 พฤษภาคม 2567) สงสรุปผลการประชุมให 

ปท.3 ทราบ 

การปดโรงยิมบานพกัวันที่ 29 มิถุนายน 2567 

ตรวจวัดคุณภาพอากาศภายในบานพักมาบขา อยูในเกณฑมาตรฐาน 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนสงิหาคม 2567 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) RMTM / BCM / BIA 

• เดือนธันวาคม 2566 ไมมีการประชุม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม  

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการประชุม กำหนดประชุมวันที่ 1 เมษายน 2567 สื่อความตัวแทนเขต

ปฏิบัติการในการกรอกขอมูล BIA ใน Web 

• กำหนดการ Up date แลวเสร็จวันที่ 3 พฤษภาคม 2567 ปท.3 ดำเนินการเรียบรอย 

• เดือนพฤษภาคม 2567  ไมมีประชุม 

• วันที่ 17 เดือนมิถุนายน 2567 ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 2 ป 2567 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมี  ประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 

2568 ใหแลวเสรจ็ภายใน 31 สิงหาคม 2567 

• ขยายเวลาการประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 2568 ใหแลว

เสร็จภายใน 30 กันยายน 2567 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

3) CSRTM 

• ประชุม วันที่ 10 มกราคม 2567 ประชุมเพื่อทบทวนแผนงานและงบประมาณงาน CSR ประจำป 

2567 

• ประชุม วันที่ 11 มกราคม 2567ประชุมคณะกรรมการ CSRTM (วาระพิเศษ : พิจารณาการปรับลด

งบประมาณ CSR) 

• ประชุมครั้งที่ 1/2567 วันอังคาร ที่ 6 กุมภาพันธ 2567  

• ประเมินความเสี่ยงชุมชนพื้นที่ ปท.3 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2567 

• วันที่ 19 กุมภาพันธ 2567 ประชุม Workshop ผลการประเมินการรับรูและความคิดเห็นของชุมชน

แนวทอสงกาซธรรมชาติ โดย 3rd Party (Onsite)/ณ หองประชุมเรียนรู 2-3-4 ศูนยปฏิบัติการ

ชลบุร ี

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการประชุม 

• นัดหมายประชุม CSRTM ครั้งที่ 2/2567 ในวันศุกร ที่ 5 เมษายน 2567 

• รายงานขอรองเรียน ประเด็นดานชุมชนจากโครงการกอสราง และการแกไข โครงการกอสรางแนว

ทอเสนที่ 5  

• พิจารณาพื้นที่โครงการพฒันาชุมชนเกษตรบนแนวทอสงกาซ ฝายละ 1 โครงการ กำหนดแลวเสรจ็ 

• วันที่ 16 เดือนพฤษภาคม 2567 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาและกลั่นกรองโครงการคืน

ประโยชน ทอเสนที่ 4 จ.ระยอง ครั้งที่ 1/2567 

• วันที่ 21 พฤษภาคม 2567 ประชุม Kick-off โครงการ School Safety 
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• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• กำหนดประชุมครัง้ที่ 3 วันที ่5 กรกฎาคม 2567  

1)  รายงานขอรองเรียนประเด็นดานชุมชนจากโครงการกอสราง และการแกไข โครงการกอสราง

แนวทอเสนที่ 5  

2) แนวทอเสนที่ 5 ที่ยังไมปดเรื่อง 

3) ผลดำเนินการตามแผนประเมินความเสี่ยงประจำป 2567 

4) การจัดการชุมชนทีร่ะยะ 250 m. 

5) บล. แจงเพือ่ทราบแผนงาน TSO CSR Online 

• กำหนดประชุมวันที่ 21 สงิหาคม 2567 ประชุมคืนประโยชน 

• ประชุมวันที่ 21 สิงหาคม 2567 ประชุมคณะกรรมการพจิารณาและกลั่นกรองโครงการคืน

ประโยชนทอเสนที่ 4 จ.ระยอง ครัง้ที่ 2/2567 ณ หองประชุมสำนักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดระยอง 

ช้ัน 3 ศูนยราชการจังหวัดระยอง 

ที่ประชุม : รับทราบ 

 

6) CSRWT 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการประชุม  

• ประชุมคณะทำงาน CSRWT ครั้งที่ 2/2567 ในวันพฤหัสบดี ที่ 21 มีนาคม 2567 แจงเรื่องบันทกึ

คาใชจายไมภาษี 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม (กำหนดประชุม วันที่ 11 มิ.ย.67 ประชุม CSRWT ครั้งที่ 

3/2567) 

• วันที่ 11 มิถุนายน 2567 ประชุมประชุมคณะทำงาน CSRWT ครั้งที่ 3/2567 ติดตามความคืบหนา

ตามแผนงาน, การใชงบประมาณไมภาษี 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 30 สิงหาคม 2567 15:00-16:30 รวมประชุมการต้ังงบประมาณ CSR ประจำป 2568 

ประชุม :  รับทราบ 
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7) EQMMS 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• ประชุมวันที่ 9 กุมภาพันธ 2567 

1) master data (อยูระหวางการกำหนดรูปแบบ) 

2) รอ.ตองการแกไข Tag อปุกรณใหมเพื่อให Support SAP ใหม และการคำนวณประสทิธิผล

บำรุงรักษา  

3) จะมีฟอรมการตรวจวัด Vent Stack เพิ่มเติม 

4) แชร Case PF ปท.3,ปท.5 

• ประชุมวันที่ 7 มีนาคม 2567 รวมกบัหนวยงาน รอ, ปร, บส เพื่อปดประเด็นจาก FFS  

1) การปรับรอบ Calibration Turbine Meter สำหรับลูกคารายใหม 

2) การเพิม่ในหลักเกณฑการวัดคุณภาพและปรมิาณกาซ เกี่ยวกับประเด็น MR ที่มี Backup ใหมี

การสลับการใช Meter ตามกรอบมาตรฐานการบำรงุรกัษา 

3) ช้ีแจงใน IA ทีเ่กี่ยวของเพื่อรับทราบ 

• นัดหมายประชุมครัง้ถัดไปวันที่ 19 เมษายน 2567  

1) แจงเกณฑการสอบเทียบวาลว HOV Local ตองนอยกวา Remote 

2) แจงการกรอก Master Data 

3) รอ. นำการกรอกแบบ Form การเปลี่ยน Battery EVC กลบัไปพิจารณาใหม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 2 กรกฎาคม 2567  

1) การข้ึนทะเบียนผูคา 

2) แกไขแบบ Form ในระบบ iFix โดยมี ML2 ของ PCV, HV, HOV, POV, MOV 

3) แจง Criteria การปฏิบัติหลัง PM ML3 Battery Charger  

4) แจง WI ใหม เกี่ยวกบัผูปฏิบัติงานอปุกรณ Control : PLC, SIS ความปลอดภัยดาน Cyber 

Security(ของ ปท.3 ไมมีอุปกรณดังกลาว) 

5) แจง WI การปลด-คืน Line Break Control เบื้องตนภายใน 24 hr. 

6) Share การเปด CM ประเภทตางๆ 

7) เอกสารรายงานแนบ ปท.3-2 

• ประชุมวันที่ 26 สิงหาคม 2567 เรื่องแผนงาน และแบบฟอรมการบันทกึผล 

ประชุม :  รับทราบ 
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8) Measurement Committee / COP 

• ประชุมวันที่ 16 เดือนมกราคม 2567  

1) ตรวจสอบการเปลี่ยนแปลง Error ของ Turbine Meter เพื่อขยายหรือลดรอบการสอบเทียบ 

อยูระหวางการทบทวนเอกสาร 

• ประชุมวันที่ 22 กมุภาพันธ 2567 

1) 1.นำเสนอการสอบเทียบ USM ใน 2 รูปแบบ อยูระหวางการตัดสินใจของผูบริหาร 

Measurement committee 

2) แจงเรื่องยกเลิกการ Calculation Test Flow computer แตจะเพิม่ Task อื่นๆมาแทนอยู

ระหวางการพจิารณา 

• เดือนมีนาคม 2567  ประชุม 26 มีนาคม 2567  

1) ปท.3-2ประเด็น WHANGD4 เน่ืองจากเปน Asset ของ TSO ทีป่ระชุมสนับสนุนใหเปลี่ยนตัว

ใหม ทางเขตประสานทอยอยเพือ่ขอ Flow และดำเนินการสงขอมลูให ปร. และ รอ. พิจารณา

ขนาดของ Flow Meter 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม  

• ประชุมวันที่ 25 มิถุนายน 2567 

• ประชุม 16 กรกฎาคม 2567 ประเด็น Human Error , ปด Sensing line EVC หลงั Calibrate 

เสร็จ,USM ลืมปลด maintenance Mode หลังทำ Health check 

• กำหนดประชุมวันที่ 29 สงิหาคม 2567 

ประชุม :  รับทราบ 

 

9) Operation Committee 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 14 มีนาคม 2567 แจงเรื่อง UHV ใช Pressure สงู 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมปีระชุม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• ประชุมวันที่ 16 กรกฎาคม 2567 ประเด็น Human Error , ปด Sensing line EVC หลัง 

Calibrate เสรจ็,USM ลมืปลด maintenance Mode หลังทำ Health check 

• มีเรือ่งแจงเขาวาระการประชุม ประเด็นเรื่อง Loop NGRCC กับเขตปฏิบัติการ  

ประชุม :  รับทราบ 
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10) AIMS (Asset Integrity Management System)  

• วันที่ 31 เดือนมกราคม 2567 - วันที่ 1 เดือนกุมภาพันธ 2567 อบรมการใชงานระบบ inPIPE ครัง้

ที่ 2 ในสวนของ Inspection 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการประชุม (กำหนดประชุมวันที่ 2 กุมภาพันธ 2567) 

• ประชุมวันที่ 2 กุมภาพันธ 2567 ใชงานระบบ inPIPE เริ่ม 15 มีนาคม 2567 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการประชุม 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารประชุม 

• กำหนดการประชุมวันที่ 29 พฤษภาคม 2567  

การขอขอมลูกลองวงจรปด (รวมถึง CCTV ตามพื้นที่ Block Valve) ตองสงหนังสือผาน ปธบ. 

หรือโทรผาน 1365 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีประชุม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีประชุม Cop กำหนดประชุม วันที่ 22 สิงหาคม 2567 

• ประชุม วันที่ 22 สงิหาคม 2567 

1) ต้ังคณะทำงาน 2 คณะ 

a) Patrolling 

b) Test Post Station 

2) เรื่องปายคำเตือนเกี่ยวกบัรปูแบบปายคำเตือนที่ใชงานในแตละพื้นที่ ทีม่ีประเด็นไมสามารถ

ติดต้ังปายตาม สกพ. กำหนด ได เชนบรเิวณใกลเคียงพื้นที่ออนไหว, นิคมอุตสาหกรรม 

3) งาน Ground Patrolling  

ที่ประชุม : รับทราบ 

 

11) อื่นๆ 

• JCC ระบบทอสงกาซ (เมือ่มีประเด็น จึงจะนำมาเสนอในที่ประชุม) 

• กำหนดการประชุม TSO JCC ครั้งที่ 1/2566 ในวันพฤหัสบดี ที่ 17 สิงหาคม 2566 เวลา 09.30 – 

12.00 น. ณ หองประชุมเรียนรู 3-4 : ยกเลิกการประชุม ยังไมกำหนดวันประชุม 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

2.3 เรื่องเสนอทีป่ระชุมพิจารณาลงมติ 

• กำหนดพื้นทีจุ่ดซอมแผนฉุกเฉิน ประจำป 2567 

1) เลือกสถานที่แนวทอเสนที่ 2 RC0460 

2) แนวทอเสน IRPC 

ที่ประชุม ลงมติ เลือกแนวทอ IRPC 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมเีรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีเรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 
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• เดือนมิถุนายน 2567 ขอความคิดเห็นทมีงาน ปท.3-1, ปท.3-2 เรื่องโทนสีอาคารสำนักงาน ปท.3 

รอผลสรปุเรื่องโทนสอีาคาร 

• ผลสรปุเรื่องโทนสีอาคาร 

 
 

• ทบทวนรายช่ือ QSHE CO, Budget Holder และ Procurement CO ป 2568 

1) QSHE CO: คุณจรสั พิสัยพันธ 

2) Budget Holder: คุณดนุรุจ เดียวสุรินทร 

3) Procurement CO: คุณเจนณรงค บุญปนผล 

• พิจารณากำหนดพื้นทีจุ่ดซอมแผนฉุกเฉิน ประจำป 2567  

1) เลือกพื้นที่แนวทอเสนที่ 3 RC5600 ชวง GSP – BV.3.2 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

 

วาระท่ี 3 รับรองรายงานการประชมุคร้ังท่ี 7/2567 

3.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 7/2567  (ไมมีการแกไข) 

 

ที่ประชุม :  รับรองรายงาน 
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วาระท่ี 4 การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการบริหารงานระบบบริหารงาน หรือการดำเนินงาน QSHE 

4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยุทธ วิสันทัศน พันธกิจ นโยบาย เปาหมาย 

1) นโยบาย 

• PTT QSHE TARGET 2567 

https://smgateway.pttgrp.com/#/home/policy/policy/15 

3.3 ประกาศ นโยบาย เปาหมาย QSHE COOU ประจำป 2567.msg 

1. นโยบายคุณภาพ ความมั่นคง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอม และการบรหิารความตอเน่ืองทาง

ธุรกิจ กลุมธุรกจิปโตรเลียมข้ันตนและกาซธรรมชาติ.pdf 

2. เปาหมายการดำเนินงานดานคุณภาพ ความมั่นคง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม (QSHE) 

กลุมธุรกิจปโตรเลียมข้ันตนและกาซธรรมชาติ ประจำป 2567.pdf 

3. คำอธิบายและคำจำกัดความ เปาหมายการดำเนินงานดานคุณภาพ ความมั่นคง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสิง่แวดลอม (QSHE) กลุมธุรกจิปโตรเลียมข้ันตนและกาซธรรมชาติ ประจำป 2567.pdf 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 

 

2) นโยบายการกำกับดูแลการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ของบริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 

(Compliance Policy) ฉบับปรบัปรุงใหม พ.ศ. 2567 

https://smgateway.pttgrp.com/#/home/policy/policy/15
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.3%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%20%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20QSHE%20COOU%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.msg
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.%20%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.%20%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/2.%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/2.%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.%20%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AD%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.%20%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AD%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%20%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%20%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(QSHE)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567.pdf
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นโยบายการกำกับดูแลการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมายฯ 2567 (Compliance Policy ) ของ บริษัท ปตท. 

จำกัด (มหาชน).pdf 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 

 

3) TSO Policy & Target 2024 

TSO Policy & Target 2024 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AF%202567%20(Compliance%20Policy%20)%20%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%20%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%97.%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20(%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99).pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AF%202567%20(Compliance%20Policy%20)%20%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%20%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%97.%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20(%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99).pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/TSO%20Policy%20&%20Target%202024
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ที่ประชุม : รับทราบ 

 

4) QSHE KPI ดานสิ่งแวดลอม ป 2567 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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5) กิจกรรม 5 ส  

• การควบรวมของ 2 เวทีการประกวด PTT PIC AWRAD + 5S Digital Award 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 

• [PR] ขอเชิญผูบริหารและพนักงาน TSO เขารวมพิธีเปดงาน 40ป QSHE ปตท. และ 5ส กลุม ปตท. ในวันที ่

1 สิงหาคม 2567 

4.4_PR_ ขอเชิญผูบริหารและพนักงาน TSO เขารวมพิธีเปดงาน 40ป QSHE ปตท_ และ 5ส กลุม ปตท_ 

ในวันที่ 1 สิงหาคม 2567.msg 

 

suchada krua-a-sa
Text Box

suchada krua-a-sa
Text Box
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ที่ประชุม : รับทราบ 

 

6) Productivity Improvement Circle; PIC 

• ลดคาใชจายและลดการสูญหายจากปญหาสาย Ground ชำรุด/หาย ตามแนวทอสงกาซฯ 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

ปท.3 ลงทะเบียน 1 โครงการขอมลูในระบบ 

PIC 

1) สำหรับป 2567 ลงทะเบียนภายใน 19 

มกราคม 2567 

แจงใหนับ KPI เน่ืองจากเรือ่งไมซ้ำกับป 

2566 

• ปท.3_PIC Award 2024.pdf 

• [PR] ลงทะเบียนโครงการ PIC 2024 (QSHE KPI) ไดต้ังแตวันน้ี - 30 เม.ย. 67 

4.1_PR_ ลงทะเบียนโครงการ PIC 2024 (QSHE KPI) ไดต้ังแตวันน้ี - 30  เม_ย_ 67.msg 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%9B%E0%B8%97.3_PIC%20Award%202024.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/4.1_PR_%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20PIC%202024%20(QSHE%20KPI)%20%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%20-%2030%20%20%E0%B9%80%E0%B8%A1_%E0%B8%A2_%2067.msg
suchada krua-a-sa
Text Box
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ที่ประชุม : รับทราบ 

• [PR] ขอเชิญพนักงาน TSO รวมสง Suggestion Ideas ผานระบบ PIC เพื่อลุนรับรางวัลกันนะคะ 

    3.3 2024-06-14_Suggestion Ideas promotion_Final.pdf 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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4.2 แผนงาน QSHE สายงานระบบทอสงกาซธรรมชาติ ประจำป 2567 

1) ปว. นำสงแผนงาน QSHE ของสายงานระบบทอสงกาซธรรมชาติ ประจำป 2567 
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ที่ประชุม : รับทราบ 

 

4.3 การเปลี่ยนแปลงดานโครงสรางบรหิารงานบุคลากร ของหนวยงานหรือในสายงาน (การปฐมนิเทศ ฝกอบรม สอนงาน 

และจำดทำบันทึกของพนักงานใหมหรือยายงานในหนวยงาน) 

1) TSO Organization Chart 

• TSO Organization Chart ประกาศ ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 อางอิงตาม คำสั่ง ผบญ. (ปธต.) ที่ 33/2566 

และ คำสั่ง ผบญ. (ปธต.) ที่ 48/2566  เรื่อง ยายพนักงาน โดยมีการเปลี่ยนแปลงดังตอไปน้ี 

a) คุณธนัชพร อยูย่ังยืน ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนบริหารสญัญาระบบทอสงกาซ (บส.) 

b) คุณมารีรัตน ชัยมงคลทรัพย ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนพัฒนาตลาดระบบทอสงกาซ (พต.) 

c) คุณยุพดี เกียรติศิริโรจน ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนแผนและบรหิารระบบทอสงกาซ (บท.) 

d) คุณอำนาจ โคตรคันทา ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนปฏิบัติการแทนผลิตและรบัสงกาซในทะเล (ทผ.) 

e) คุณบุญเสริม เซงลาย ดำรงตำแหนง ผูจัดการสวนสนับสนุนปฏิบัติการในทะเล (สล.) 
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• เดือนกุมภาพันธ 2567  นักศึกษาฝกงานจำนวน 1 ทาน ครบกำหนดหลกัสูตรการฝกงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมเีปลี่ยนแปลง 

• เดือนเมษายน 2567 มีการยายตำแหนง หน.ปท.3-1 และ หน.ปท.3-2 

a) หน.ปท.3-1 ยายไป หน.ปท.10-2,   

b) หน.ปท.3-2 ยายไป หน.ปท.1-1 

c) หน.ปท.10-2 ยายมา หน.ปท.3-1 

d) หน.ปท.1-1 ยายมา หน.ปท.3-2 

suchada krua-a-sa
Text Box
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• เดือนพฤษภาคม 2567  

ดร.คงกระพัน  อินทรแจง ประธานเจาหนาทีบ่รหิารและกรรมการผูจัดการใหญ 

 
• เดือนมิถุนายน 2567 นักศึกษาฝกงานจำนวน 1 ทาน 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีเปลี่ยนแปลง 

• เดือนสงิหาคม 2567 นักศึกษาฝกงานแลวเสรจ็ตามกำหนดเวลา 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) การปฐมนิเทศ ฝกอบรม สอนงาน และจดทำบันทึกของพนักงานใหมหรอืยายงานในหนวยงาน 

a) เดือนธันวาคม 2566 ไมมีเพิ่มเติม 

b) เดือนมกราคม 2567  ไมมีเพิม่เติม 

c) เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีเพิม่เติม 

d) เดือนมีนาคม 2567ไมมีเพิม่เติม 

e) เดือนเมษายน 2567 ไมมเีพิ่มเติม 

f) เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีเพิ่มเติม 

g) วันที่ 17-19 มิถุนายน 2567 TSO Academy-06 อบรมพนักงานใหมและพนักงานยายสายงาน  

ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน 

 
 

h) เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีเพิม่เติม 

i) เดือนสงิหาคม 2567 ไมมเีพิ่มเติม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

4.4 การเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายในและภายนอกที่มีผล หรอือาจจะมผีลตอบรบิทการดำเนินงานภายในหนวยงาน เชน 

ความเสี่ยงตางๆ ที่จะมผีลกระทบตอการ O&M ระบบทอฯ หรือการดำเนินงานอื่นๆ ของหนวยงาน 

1) การเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายใน 

a) การจัดการบรหิาร Spare Part 

b) การสอบเทียบอุปกรณ ตามแผน 

c) ผลการดำเนินงานบำรังรักษา ( PM, CM) ตามแผน 

ไมมีปจจัยภายใน ที่จะมผีลกระทบตอการ O&M ระบบทอฯ หรือการดำเนินงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) การเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายนอก 

a) กฎหมาย (Law) 

b) การเมือง (Political) 

c) สังคม ( Social) 

• เดือนมกราคม 2567   

แขวงทางหลวงระยอง 

1) คุณอภิชัย  ศุกระกาญจนะ  หัวหนาหมวดทางหลวงบานฉาง 

2) คุณญาณวุฒิ  พากเพียร หัวหนาหมวดทางหลวงแกลง 

3) คุณนันทิยา แนวกลาง หัวหนาหมวดทางหลวงทบัมา 

4) คุณเอกนรินทร เต็งทอง หัวหนาหมวดทางหลวงวังจันทร 

• เดือนกุมภาพันธ 2567  ไมมีเปลี่ยนแปลง 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมเีปลี่ยนแปลง 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมเีปลี่ยนแปลง 

• เดือนพฤษภาคม 2567  เปลี่ยนรองผูวาราชการจังหวัดระยอง 

คุณสลารีวรรณ  ทัพทวี ตำแหนงรองผูวาราชการจังหวัดระยอง  

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีเปลี่ยนแปลง 

• เดือนกรกฎาคม 2567 เปลี่ยนแปลง ผอ.แขวงทางหลวงระยอง 

a) คุณสุชาติ เชาวนเศฏฐกุล ยายดำรงตำแหนง ผอ.แขวงทางหลวงพัทลุง 

b) คุณเดชา  พรวนพิทักษ ดำรงตำแหนง ผอ.แขวงทางหลวงระยอง 

• เดือนสงิหาคม 2567 ไมมเีปลี่ยนแปลง 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4.5 ขอมูลปอนเขาทีเ่กี่ยวกับลูกคา คูคา ผูผลิต ชุมชนและสิง่แวดลอม เชน ขอรองเรียน ขอรองขอ ความพึงพอใจ การ

ดำเนินงานรวมกับหนวยงานดูแลตลาดหรอืลกูคา 

• แจงผลการยกเลิกใชกาซฯ ของลูกคาโรงไฟฟา (GSM) ระหวางป 2567-2571 

บส-กตต-308-2566_แจงผลการยกเลิกใชกาซฯ ของลูกคาโรงไฟฟา (GSM) ระหวางป 2567-2571.pdf 

1) บริษัท พีททีีโกลบอลเคมิคอล จำกัด (มหาชน)  หมดสญัญา 30 มีนาคม 2565 

2) บริษัท โกลว พลังงาน จำกัด (มหาชน)  หมดสญัญา 30 พฤศจกิายน 2565 

3) บริษัท บางกอก โคเจนเนอเรช่ัน จำกัด  หมดสญัญา 30 ธันวาคม 2565 

4) บริษัท บีกริม เพาเวอร (เอไออ-ีเอ็มทีพ)ี จำกัดหมดสญัญา 30 ธันวาคม 2565 

5) บริษัท เอก็โกโคเจนเนอเรช่ัน จำกัด   หมดสญัญา 28 มกราคม 2567 

6) บริษัท โกลว เอสพีพี 2 จำกัด   หมดสญัญา 26 เมษายน 2567 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/8.%20Aug/%E0%B8%9A%E0%B8%AA-%E0%B8%81%E0%B8%95%E0%B8%95-308-2566_%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%AF%20%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A5%E0%B8%B9%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20(GSM)%20%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567-2571.pdf
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• บริษัท เอ็กโก โคเจนเนอเรช่ัน จำกัด (EGCO) แจงกำหนดการหยุดจายกาซธรรมชาติ ต้ังแตวันที่ 28 มกราคม 2567 

เวลา 00:01 น. 

 

• 23 กุมภาพันธ 2567 การจายกาซฯใหกับบริษัท ไออารพีซี จำกัด (มหาชน) สวนตอขยาย UCF Project 

ตข.31 ลว. 23 ก.พ. 67 การจายกาซฯใหกับบริษัท ไออารพซีี จำกัด (มหาชน) สวนตอขยาย UCF Project.pdf 

• 4 มีนาคม 2567 จายกาซฯ โครงการลูกคาใหม บริษัท พีทที ีโกลบอล เคมิคอล จำกัด (GC17) (จซีี สไตรินิกส) 

1.7 ตข.33 ลว. 4 มี.ค. 67 การจายกาซฯใหกับบริษัท จีซี สไตรนิิกส จำกัด GC17.pdf 

• บส.กตต.167-2567_แจงเปลี่ยนแปลงขอมลูทรพัยสิน BCC ไดถูกโอนยายทรัพยสินในระบบ AMS เปนของ NGR 

1.2 บส.กตต.167-2567_แจงเปลี่ยนแปลงขอมลูทรัพยสิน BCC.pdf 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/%E0%B8%95%E0%B8%82.31%20%E0%B8%A5%E0%B8%A7.%2023%20%E0%B8%81.%E0%B8%9E.%2067%20%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%AF%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B9%84%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%8B%E0%B8%B5%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20(%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99)%20%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%82%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20UCF%20Project.pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.7%20%E0%B8%95%E0%B8%82.33%20%E0%B8%A5%E0%B8%A7.%204%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5.%E0%B8%84.%2067%20%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8B%E0%B8%AF%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%20%E0%B8%88%E0%B8%B5%E0%B8%8B%E0%B8%B5%20%E0%B8%AA%E0%B9%84%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94%20GC17.pdf
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• การเขาไปทำงานในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม WHANGD2 และ HWANGD4 

a) ใหสงรายละเอียดงาน ผานอีเมลแจงผูประสานงานของนิคมอุตสาหกรรม 

 
• การเปลี่ยนแปลงสญัญาซือ้ขายกาซฯ และขอมูลลูกคา บริษัท โกลว เอสพีพี 2 จำกัด 

บส.กตต.211-2567_แจงเปลี่ยนแปลงขอมลูลูกคาGLOW2-GLOW2_C+แนบ.pdf 

เปลี่ยนแปลงสัญญาซื้อขายกาซฯจาก SPP เปน Cogeneration เริ่มใชกาซฯวันที่ 26 เมษายน 2567 เวลา00:00 น. 

 
• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีขอมูลเพิ่มเติม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีขอมลูเพิม่เติม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 รายการขอคิดเห็นจากลกูคา จากขอมูลดิบการสำรวจความพงึพอใจลูกคา และขอมูลเกี่ยวกับ

การแจงลวงหนา 3 วัน 

2.5 FW_ รายการขอคิดเห็นจากลูกคา จากขอมลูดิบการสำรวจความพึงพอใจลูกคา และขอมูลเกี่ยวกับการแจง

ลวงหนา 3 วัน.msg 

2.5 ขอมูลเกี่ยวกบัการแจงลวงหนา 3 วัน.pdf 

suchada krua-a-sa
Text Box



Page 34 of 94 
 

 
• เดือนสงิหาคม 2567 ขอหารือแนวทางการยกเลิกการใชงานทอสงกาซและสถานี (MR) ไปยังโรงไฟฟา ที่จะหมด

สัญญาในป 2568-2572 

บ.โกลว เอสพีพี 2 ครบสญัญา วันที่ 31 ธันวาคม 2024 

1.8 FW_ (นำสง Asset List ทีเ่กี่ยวของ) ขอหารือแนวทางการยกเลิกการใชงานทอสงกาซและสถานี (MR) ไป

ยังโรงไฟฟา ที่จะหมดสัญญาในป 2568-2572.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4.6 ขอรองเรียน CFTM / CSRTM  

P-ผทต.-1705_R02.pdf 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. ระยะเวลาในการตอบสนอง <24 Hr และ

แจงตอบกลบัเปนเอกสารภายใน 14 วัน 

2. คะแนนความพึงใจลกูคา > (รอหนวยงาน

สวนกลางแจง) 

1) ผลความพงึพอใจสำหรับลูกคา GSM ป 

2567 

 

• ตามเอกสารแนบ ปท.3-2 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

 

 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/2.%20Feb/P-%E0%B8%9C%E0%B8%97%E0%B8%95.-1705_R02.pdf
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4.7 ขอรองขอ CFTM / CSRTM   

a) ทำการบันทึกทีม่ีระบบ สำหรับขอรองขอ 

b) ใชขอมูลใน I Connect การบันทึกขอมลู 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. ระยะเวลาในการตอบสนอง <24 Hr  

2. คะแนนความพึงใจลกูคา > (รอหนวยงาน

สวนกลางแจง) 

1) เดือนมกราคม 2566 จำนวน 3 เรื่อง 

2) เดือนกุมภาพันธ 2567 จำนวน 4 เรื่อง 

3) เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

4) เดือนเมษายน 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

5) เดือนพฤษภาคม 2567  จำนวน 2 

เรื่อง 

6) เดือนมิถุนายน 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

7) เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีขอรองขอ 

8) เดือนสงิหาคม 2567 ไมมีขอรองขอ 

 

 

1) วันที่ 3 มกราคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณอารักษ 0868201750 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control สอบถามแนวทอสงกาซเพื่อกอสรางวางทอ

น้ำประปา 

บริเวณและทอเสนที่ 4 RC4900101 ชวง KP0+650 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): KP 0+650 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): KP 0+750 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : ประสานงานสำรวจแนวทอสงกาซ พรอมช้ีแจง

รายละเอียดข้ันตอนการขออนุญาตกอสรางในเขตระบบ แลวเสรจ็ 

2) วันที่ 4 มกราคม 2024  ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณสมาน (082-8199697) 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control สอบถามแนวทอสงกาซเพื่อกอสรางวางทอ

น้ำประปา 

บริเวณและทอเสนที่ 4 RC04012 ชวง KP4+800 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): KP 4+400 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): KP 4+800 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : หนวยงาน เทศบาลมาบขาพัฒนาแจง รองขอ 

ใหชีแนวทอสงกาซเพือ่กอสรางรองระบายน้ำ 

suchada krua-a-sa
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ประสานงานสำรวจแนวทอสงกาซ พรอมช้ีแจงรายละเอียดข้ันตอนการขออนุญาตกอสรางในเขตระบบ แลวเสรจ็ 

3) วันที่ 8 มกราคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณศุภชัย (0624456997) 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control สอบถามแนวทอสงกาซเพื่อเคลียรริง่กำจัดวัชพืช 

เพื่อทำสวน พืชไมลมลุก 

บริเวณและทอเสนที่ 4 RC4900 ชวง  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): KP 7+300 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): KP 7+500 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : ประสานงานเบือ้งตนแลวเสร็จ นัดตรวจสอบ

หนางานประมาณ 10:00 น. 

ติดตามการใชเครื่องจกัในการเคลียรริง่กำจัดวัชพืช แลวเสรจ็ 

4) วันที่ 29 มกราคม 2567 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณนพรัตน 086-7726249 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control ขอตรวจสอบแนวทอสงกาซฯเพื่อขุดเช่ือมตอ

ประสานทอประปา ของ กปภ.บานฉาง 

บริเวณและทอเสนสาย 9 RC03402102 KP3+045  และทอกลุมหนองบอน RC040111 KP0+725 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนแลวเสร็จ นัดตรวจสอบหนางานประมาณ 11:00 น. 

ติดตามเอกสารเพื่อขออนุญาตตอ สกพ. และควบคุมงานกอสรางตอไป 

5) วันที่ 1 กุมภาพันธ 2567 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณธวัชชัย 086-1401803 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control กฟภ.มาบตาพุด มงีานปกเสาไฟฟา พื้นที่บริเวณ 

หนองผักหนาม ซ.10 ผานเสน 3 และขนานบริเวณและแนวทอเสนที่ 3 RC5600 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): 10+270 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): 11+000 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนแลวเสร็จ นัดตรวจสอบหนางานประมาณ 10:00 น. 

หากหนางานไมมผีลกระทบและความเสี่ยงจะขอดำเนินการทันที หากติดประเด็นเรื่องความเสี่ยง จะติดตาม

เอกสารเพื่อขออนุญาตตอ สกพ. และควบคุมงานกอสรางตอไป 

6) วันที่ 3 กุมภาพันธ 2567 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณเอกลักษณ 0835365945 
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รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : รับแจงจาก Gas Control งานวางทอ คสล. ระบายน้ำบริเวณแนวทอ 12 

น้ิว RC 034021 KP 6 + 700  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps): 6+700 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps): 6+700 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนนัดหมายตรวจสอบหนางานวันที่ 4 กุมภาพันธ 2567 เวลา 8:30 น 

7) วันที่ 14 กุมภาพันธ 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณอนันต 081-4209599 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : ไดรับแจงจาก Gas Control วาคุณอนันตสอบถามรายละเอียดเกี่ยวกับแนว

ทอฯ เพื่อจะทำถนนเขาออก บรเิวณแนวทอ RC05610 24” IRPC KP3+650 ถึง KP4+000 ถนนสาย 36 ใกลๆ

แขวงการทาง ต.ทบัมา อ.เมือง จ.ระยอง 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  3+650 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   4+000 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  

งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงานเบื้องตนแลว วันที่ 14 กุมภาพันธ 2567 เวลา 14:28 น. 

8) วันที่ 13 มีนาคม 2024ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณพัฒนพงษ กำนัน ต.ตาสิทธ์ิ หมู 2  Tel: 091 790 9222 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : ไดรับแจงจากพี่ชาตรี ผจ.ปท.3-3 มีงานขุดลอกคลองระเวิง ชวงเสนที่ 4 

RC4900 KP 55+580  อาจจะมีการใชรถหนักว่ิงผานหลงัทอแกส KP Start (Capture from "Field Maps" 

Apps):  55+580 KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   55+580  

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : ขอรองขอ 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) : >>งานติดตามตอเน่ือง<< ประสานงาน

เบื้องตนแลว นัดตรวจสอบหนางานในวันที่ 19 Mar 2024 

9) วันที่ 18 เมษายน 2567 คุณวรฉัตร (095-759-4619) 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : แจงขอสอบถามรายละเอียดแนวทอ เน่ืองจากจะประเมิณที่ดิน บรเิวณซอย

ประปา 1 ต.เนินพระ อ.เมือง จ.ระยอง 

แนวทอสงกาซ RC4900 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  5+750  

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   5+750  

แนวทอสงกาซ RC6500 

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  1+400 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   1+400 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) : >>ขอสอบถาม 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  งานดำเนินการแลวเสรจ็ 

ประสานงานเบื้องตนแลว ประสานงานใหขอมลูเรียบรอยครบัเรือ่งแนวเขต ประกาศเขต และแนวของทอสงกาซฯ 
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10) วันที่ 20 พฤษภาคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณกอย (081-374-0551)จากบริษัท Purac ในนิคม Asia 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : แจงขอขุดดินบริเวณดานหลังของบริษัท Purac เพื่อปลูกตนไมคืนสภาพ

พื้นที่ใหการนิคมฯเอเชีย ซึ่งมีแนวทอสงกาซฯอยู 

แนวทอสงกาซ   :  RC0330901003  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  0+020 

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   0+060 

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) :  งานขุดปลูกตนไม เพื่อปลูกตนไมคืนสภาพพื้นที่ใหการนิคม

ฯเอเชีย 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  อยูระหวางดำเนินการประสานงานเบื้องตน

แลว ประสานงานใหขอมูลเรียบรอยครับ เรื่องแนวเขต ประกาศเขต และแนวของทอสงกาซฯ 

11) วันที่ 27 พฤษภาคม 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณจำนง  (0814590367 ) ชาวบาน 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : ช้ีแนวทอสงกาซเพื่อออกแบบกอสรางทางเช่ือม 

แนวทอสงกาซ   :  RC04032  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  16+360  

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   16+360  

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) :  ขอรองขอ 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  ประสานงานเบื้องตนและใหขอมลูแนวทอสง

กาซฯ 

12) วันที่ 17 มิถุนายน 2024 ช่ือ - นามสกุล ผูแจง : คุณรัฐวุฒิ (081-5036285) จากบริษัท ประเมินที่ดินฯ 

รายละเอียดเหตุการณ/ปญหาที่พบ : แจงขอขอมลูเกี่ยวกับทอสงกาซธรรมชาติ 

แนวทอสงกาซ   :  RC05600 (36”)  

KP Start (Capture from "Field Maps" Apps):  10+500  

KP End (Capture from "Field Maps" Apps):   12+200  

ประเภทงาน (ขอรองเรียน/ขอรองขอ/ขอสอบถาม) :  สอบถามขอมูลเกี่ยวกับทอสงกาซธรรมชาติ 

สถานะงาน (งานติดตามตอเน่ือง/งานดำเนินการแลวเสร็จ/อื่นๆ) :  ประสานงานใหขอมูลเกี่ยวกบัทอสงกาซ

ธรรมชาติเรียบรอยครบั เรื่องแนวเขต ประกาศเขต และแนวของทอสงกาซฯ 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4.8 ความพึงพอใจกบัลูกคา (Customer) 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. คะแนนความพึงใจลกูคา > (รอหนวยงาน

สวนกลางแจง) 

1) ตามเอกสารแนบ รายงาน 3-2 

 

Update ประจำไตรมาส 

 

suchada krua-a-sa
Text Box
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• ตามเอกสารแนบ รายงาน ปท.3-2     

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4.9 การดำเนินงานรวมกบัหนวยงานดูแลตลาดหรือลูกคา 

• ตามเอกสารแนบ รายงาน 3-2     

ที่ประชุม :  รับทราบ 

5.0 งานมวลชนสมัพันธ (Community) 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

ระยะเวลาในการตอบสนอง <24 Hr  

 

1)  ตามแผนงาน ปท.3-1 

2)  ตามแผนงาน ปท.3-3 

 

 

a) วันที่ 5 สิงหาคม 2567 กิจกรรม โครงการ School safety โรงเรียนบานมาบตอง ตำบลหนองละลอก อำเภอบาน

คาย จังหวัดระยอง 

b) วันที่ 7 สิงหาคม 2567 กิจกรรม โครงการ School safety โรงเรียนวัดหนองกระบอก ตำบลหนองละลอก อำเภอ

บานคาย จังหวัดระยอง 

c) วันที่ 8 สิงหาคม 2567 กิจกรรม โครงการ School Safety โรงเรียนนิคมสรางตนเองจงัหวัดระยอง 9 ต.พนานิคม อ.

นิคมพัฒนา จ.ระยอง 
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d) วันที่ 14 สิงหาคม 2567 ประชุมสื่อความหนวยงาน แขวงทางหลวงชนบทชลบุร ี

 
 

 

suchada krua-a-sa
Text Box

suchada krua-a-sa
Text Box



Page 41 of 94 
 

e) วันที่ 15 สิงหาคม 2567 ประชุมสื่อความหนวยงาน กองชาง เทศบาลตำบลเนินพระ 

 
 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.1 รายงานผล EIA Monitoring  จากงานโครงการตางๆ (Community) 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

• จัดทำขอมลู/สงขอมลู ครบถวน   

 

• รอสรุปพื้นที่จัดทำขอมลู/สงขอมลู เพื่อดำเนินการวางขอมูลไดใน Link \\tsonas.ptt.corp\tso eia-public\02_

เอกสาร EIA ER\เอกสารสำหรับจัดทำ EIA Monitoring Report\2566-2   

• แจงขอเอกสารและภาพถาย เพื่อจัดทำรายงาน EIA Monitoring Report ครั้งที่ 1/2567 และ EIA พเิศษ 

2.9 _TSO-EIA_ แจงขอเอกสารและภาพถาย เพื่อจัดทำรายงาน EIA Monitoring Report ครัง้ที่ 1_2567 และ EIA 

พิเศษ.msg 

ขอความอนุเคราะหขอมูลเอกสาร และภาพถาย จากสวนกลาง และเขตฯ เพือ่ประกอบการจัดทำรายงาน ดังไฟล 

Excel ที่แนบมาดวย 

1. EIA Monitoring Report (ปกติ) รอบที่ 1 ประจำป 2567 (มกราคม - มิถุนายน)  

2. EIA monitoring Report (พเิศษ) ประจำป 2567 (มกราคม - ธันวาคม) 

file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2566-2
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2566-2
suchada krua-a-sa
Text Box
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โดยขอขอมูลภายในวันท่ี 15 มิถุนายน 2567 สามารถวางขอมูลไดใน Link \\tsonas.ptt.corp\tso eia-

public\02_เอกสาร EIA ER\เอกสารสำหรบัจัดทำ EIA Monitoring Report\2567-1 

3. นำขอมูลไดใน Link \\tsonas.ptt.corp\tso eia-public\02_เอกสาร EIA ER\เอกสารสำหรบัจัดทำ EIA 

Monitoring Report\2567-1 แลวเสรจ็ 

4. EIA Monitoring Report (ปกติ) รอบที่ 2 ประจำป 2567 (กรกฎาคม – ธันวาคม)  

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.2 ความพึงพอใจ/ความผูกพันของพนักงาน 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

• จำนวนขอรองเรียน = 0 เรื่อง 1. รอผลประเมินความพึงพอใจ/ความ

ผูกพันของพนักงาน 

*ติดตามจาก บท. 

หมายเหตุ ชองทางการรองเรียนมี 3 ชองทาง ดังน้ี   

1) 1365 Register ในระบบอัตโนมัติ   

2) 1540 จะแจงมาทีเ่ขตและRegister ดวย Gas Control  

3) การรองเรียนโดยตรงกับพนักงานใหลงในระบบ I-connect เพิม่เติมเพื่อใหสวนกลางหาขอมลู  

ผจ.ปท.3 เนนย้ำพนักงานเขตหากมีขอรองขอ, รองเรียนท กบัพนักงานโดยตรงใหลงในระบบ I-Connect เพื่อเปนขอมูลใหกับ

หนวยงาน บล.และ บส. 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

5.3 เอกสารควบคุมสำคัญทีม่ีการเปลี่ยนแปลง ( Manual, Procedure, Instruction, From, IA) 

1) ประชาสมัพันธ : [PR] เอกสารประกาศใชสายงานระบบทอฯ เดือนกรกฎาคม 2567 (Document Control Update) 

และเอกสารถึงรอบทบทวน 

3.3_PR_ เอกสารประกาศใชสายงานระบบทอฯ เดือน ก_ค_ 67 (Document Control Update) และเอกสารถึง

รอบทบทวน.msg 

 

file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
file://tsonas.ptt.corp/tso%20eia-public/02_%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20EIA%20ER/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B8%B3%20EIA%20Monitoring%20Report/2567-1
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

2) ประกาศใชเอกสาร 

คูมือ PROCEDER SUPPORT F : FORM I : INSTRUCTION 

 - 7 2 5  5 

Document Control 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

3) ประกาศยกเลิกใชเอกสาร 

คูมือ PROCEDER SUPPORT F : FORM I : INSTRUCTION 

 - 8  - 4   2 

ยกเลกิใชงาน Document Control 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

• ทบทวนรายการเอกสารปฏิบัติงาน [Document Control: QSHE Target] ป 2567 

หนวยงาน F : FORM I : INSTRUCTION S : SUPPORT รวม หมายเหตุ 

ปท.3-1 31 3 - 34  

ปท.3-2 4 64 4 72  

ปท.3-3 7 9 - 16  

 

• เดือนกุมภาพันธ 

 

 
 

• เดือนมีนาคม 
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• เดือนเมษายน ดำเนินการ Update แลวเสร็จ 

 
 

• เดือนพฤษภาคม ดำเนินการแลวเสร็จ 

 

• เดือนกรกฏาคม  
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อยูระหวางการประกาศใช 

1) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0426 (ประกาศใช) 

2) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0428  (อยูระหวางการประกาศใชเอกสาร) 

3) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0430 (ประกาศใช) 

4) F-ผ.ปท.3-3-0029 (ประกาศใช) 

การยกเลิกเอกสาร  

1) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0423 การใชงาน Digital Thermometer MANUF: Fluke MODEL: 52 

2) I-วิธีปฏิบัติงาน I-ปท.3-2-0424 การใชงาน Pressure Calibrator MANUF: SI MODEL: PC6-IS  

• เดือนกันยายน 

 

• เดือนตุลาคม 
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• เดือนพฤศจิกายน 

 
 

• เดือนธันวาคม 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

วาระท่ี 5 ติดตามและทบทวนผลการดำเนินงานตามเปาหมายและแผนงาน 

5.1 ติดตามการมอบหมายในการประชุมครั้งที่ผานมา 

5.1.1 คำสั่ง ภายใน ปท.3 ใหเปนปจจุบัน 

a) ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกบักฎหมาย ( ผูปฏิบัติงานเกี่ยวไฟฟา, พื้นที่อับอากาศ, ปนจั่น เปนตน) 

(SSO พิจารณาทบทวนป 2567 ) 

แตงต้ังผูมหีนาที่ตามระบบบรหิารจัดการ.pdf 

1. ดำเนินการแลวเสร็จ (รอบเดือนเมษายน 2567) 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3.pdf
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2. Update ตามคุณสมบัติพนักงานที่ผานการอบรม ดำเนินการแลวเสรจ็ 

b) ทำการ Update พนักงาน ในระบบ BCM , Call tree 

ไดรับการประกาศใชเอกสาร (ขอมลูสนับสนุนการดำเนินการตามแผนจัดการเหตุฉุกเฉินวิกฤตและการ

บรหิารความตอเน่ืองทางธุรกจิ สวนปฏิบัติการระบบทอเขต 3) (Update เบอรประสานงาน) 

Document\ประกาศใชเอกสาร รหัส S-ปท_3 ปกต_1-04-1 ไดรับการประกาศใชเอกสาร (ขอมลู

สนับสนุนการดำเนินการตามแผนจัดการเหตุฉุกเฉินวิกฤตและการบริหารความตอเน่ืองทางธุรกจิ สวน

ปฏิบัติการระบบทอเขต 3).msg 

1. อยูระหวางดำเนินการ  

c) คำสั่งแตงต้ัง คณะกรรมการ คปอ. ทดแทน คณะกรรมการเดิมที่หมดวาระ 

คำสั่งแตงต้ัง คปอ.2567.pdf 

1. คณะกรรมการ คปอ. เขารับการอบรมตามหลักสูตรแลวเสรจ็ 

Certificate คณะกรรมการ คปอ 

d) คำสั่งแตงต้ัง จป.หัวหนางาน ดำเนินการอบรมแลวเสรจ็ 9 คนรายช่ือผูเขาอบรม ปท.3 

560154 นายนิพนธ ประทุมพจน 

560131 นายยุรนันท สัตยมาก 

550048 เจษฎา แสนเจก 

550046 นายวิทยา สาระรัตน 

540220 นายวีระพงษ จาติกานนท 

520150 นายชัยวัฒน วงคมาก 

560037 นายณัฐวัฒน ฉายากร 

550331 นายสุวิทย คำภา 

550152 นายกฤดากรณ ดิเรกสุนทร 

e) คำสั่งแตงต้ัง Up date ตามคุณสมบัติพนักงานทีผ่านการอบรม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

5.1.2 SSO 

a) แผนการตรวจสอบพื้นที่ F-ปว.ผทก.-0035  

b) กำหนดวันตรวจพื้นที่ผูบรหิาร ปท.3 กำหนดตรวจพื้นที่ วันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 

c) กำหนดแผนการตรวจพื้นที ่วันที่ 28 พฤษภาคม 2567 

d) กำหนดแผนการตรวจพื้นที ่วันที่ 26 มิถุนายน 2567 พื้น BV.1, BV.2, BV.2.2 และ BV.5.2 

e) กำหนดตรวจพื้นที่ Block Valve 5.1, 5.3, 4.3 และ 3.4 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2566/10.Oct/Document/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%AA%20S-%E0%B8%9B%E0%B8%97_3%20%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%95_1-04-1%20%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20(%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%89%E0%B8%B8%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%20%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%203).msg
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5.2 ความสอดคลอง แนวโนม และประสทิธิผลของการดำเนินงานและเปาหมาย หรือ KPI สำคัญของหนวยงาน หรือแบบ F-

ปว.บสต.0001 

5.2.1 KPI สำคัญของหนวยงาน 

1) สื่อความ TSO KPI ป 2567 (ฉบบัปรับปรุงหลังการสื่อความวันที่ 15 ก.พ. 67) 

TSO_CommonKPI_2024_สื่อความ(Update16022024).pdf 

 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/TSO_CommonKPI_2024_%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1(Update16022024).pdf
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2) การจัดต้ัง KPIs ประจำป 2567 

การจัดต้ัง KPIs ประจำป 2567 

 
 

3) [Common KPI 6M2024] นำสงผลการดำเนินงานเดือนมกราคม-มิถุนายน 2567 และประมาณการสิ้นป 

2567 

2.0_Common KPI 6M2024_ นำสงผลการดำเนินงานเดือนมกราคม-มิถุนายน 2567 และประมาณการสิ้น

ป 2567.msg 

2.0 TSO_CommonKPI_2024_Result6M2024_นำสง.pdf 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%20KPIs%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567
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5.3 ประเด็นสำคัญจากการ Internal Control ภายในหนวยงาน 

5.3.1 งบประมาณ และการจัดซื้อจัดจาง 

1) คำสั่งบริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) ที่ 236/2566  เรือ่งอำนาจในการอนุมัติใหปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน 

1.1 คำสั่ง ปตท.ที่236-2566 เรื่องอำนาจในการอนุมัติใหปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน (1).pdf 

2) ประชาสมัพันธ : Update รายช่ือ Budget Holder ป 2567 และแนวทางการขอเปดสิทธ์ิในระบบ 

1.6 Update รายช่ือ Budget Holder ป 2567 และแนวทางการขอเปดสิทธ์ิในระบบ.msg 

3) PTT TPS : ทำความรูจกักับการตรวจสอบบุคคลทีส่าม (Third Party) ทีจ่ะเขาทำธุรกรรมกับ ปตท. ตาม

หลักเกณฑตองหาม (Blacklist) 

1.2 PTT TPS _ ทำความรูจกักับการตรวจสอบบุคคลทีส่าม (Third Party) ที่จะเขาทำธุรกรรมกบั ปตท_ 

ตามหลกัเกณฑตองหาม (Blacklist).msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

4) Issue 2024/48 : รายช่ือผูคาที่ถูกข้ึนทะเบียนผูทิง้งาน ที่มีในฐานขอมูล ปตท. 

3.1 Issue 2024_48 _ รายช่ือผูคาที่ถูกข้ึนทะเบียนผูทิ้งงาน ที่มีในฐานขอมูล ปตท_.msg 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/1.1%20%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%95%E0%B8%97.%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88236-2566%20%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%20(1).pdf
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/1.6%20Update%20%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%20Budget%20Holder%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B9%8C%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A.msg
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

5) Issue 2024/49 : ประกาศรายช่ือผูคาที่ไดรับอนุมัติใหข้ึนทะเบียนผูคา ปตท. (PTT Approved Vendor 

List) ครั้งที่ 3/2567 

5.5 Issue 2024_49 _ ประกาศรายช่ือผูคาที่ไดรับอนุมัติใหข้ึนทะเบียนผูคา ปตท_ (PTT Approved 

Vendor List) ครั้งที่ 3_2567.msg 
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6) แนวทางการกรอกขอมูล MOM และ GR/IR ในระบบ RRS 

2.0 ประชาสัมพันธ_จบ6722_แนวทางการกรอกขอมลู MOM และ GR_IR ในระบบ RRS (EP_1).msg 

2.0 ประชาสัมพันธ_จบ6723_แนวทางการกรอกขอมลู MOM และ GR_IR ในระบบ RRS (EP_2).msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

7) ความคืบหนาและประสิทธิผลการใชงบประมาณ CAPEX / OPEX 

สรปุการดำเนินงาน PO3 Budget_AUG_2024_rev.1.pptx 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

8) คาใชจายอื่นๆ ที่ไมผานการจัดซือ้จัดจางกลางดำเนินการตามระเบียบ เชน เบกิ หรือ อนุมัติตามระบบ e-

expense สอกคลองกบัวงเงนิ 

\\tsonas.pttplc.com\region 3\02_Eexpense50000up\2024 

1) เดือนมกราคม 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense   จำนวน 2 เรื่อง 

2) เดือนกุมภาพันธ 2567  ขอมลูวันที่ 27 กมุภาพันธ 2567 ไมมีรายการขออนุมัติ 

3) เดือนมีนาคม 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense   จำนวน 2 เรื่อง 

4) เดือนเมษายน 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense   จำนวน 1 เรื่อง 

5) เดือนพฤษภาคม 2567 ขอมูลวันที่ 27 พฤษภาคม 2567 ไมมีรายการขออนุมัติ 

file://tsonas.pttplc.com/region%203/02_Eexpense50000up/2024
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6) เดือนมิถุนายน 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense จำนวน 2 เรื่อง 

7) เดือนกรกฎาคม 2567  ขอมลูวันที่ 30 `กรกฎาคม 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense จำนวน 

2 เรือ่ง 

8) เดือนสงิหาคม 2567 ขออนุมัติตามระบบ e-expense จำนวน 2 เรื่อง 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.3.2 งานโครงการสำคัญประจำหนวยงาน ปท.3 ป 2566 

สรปุการดำเนินงาน PO3 Budget_AUG_2024_rev.1.pptx 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.4 รายงานประจำเดือนของแตละหนวยงาน 

a) หนวยงาน ปท.3-1  

• งาน PM ,CM  

• งาน Highlight Project  

• รายละเอียดงานโครงการอื่นๆ ตามเอกสารแนน PO 3-1  Monthly Aug 67 ประชุมสวน rev1.pptx 

b) หนวยงาน ปท.3-2 

• งาน PM ,CM เปนไปตามเอกสารแนบ    

• งาน Highlight Project  

• รายละเอียดงานโครงการอื่นๆ ตามเอกสารแนบ 3-2 Monthly Report Aug 24 update rev2.pptx 
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c) หนวยงาน ปท.3-3  

• งาน Highlight Project  

• รายละเอียดงานโครงการอื่นๆ ตามเอกสารแนบ  Monthly Report 3-3_ส.ค 67.pptx 

d) SSO  

• ติดตามงานตรวจพื้นที่ (Safety tour ของ ผจ.ปท.3) 

\\10.104.119.12\SSO_Work\Safety Tour\ป2567 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5.5 ความเสี่ยง ( Risk & ORM) / ลกัษณะปญหาสิง่แวดลอม ( Aspect) ( ทุกครั้งหลังการประเมิน) (ISO 45001 : 2018 ,ISO 

14001 : 2015 ขอมลู Web Risk assessment and Environment Aspect) 

• สื่อความประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 2568 ใหแลวเสรจ็ภายใน 31 

สิงหาคม 2567 

4.5 สื่อความประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 2568 ใหแลวเสรจ็ภายใน 31 

สิงหาคม 2567.msg 

• [ขยายเวลา]ประเมิน Risk Assessment and Environmental Aspect ประจำป 2568 ใหแลวเสรจ็ภายใน 30 

กันยายน 2567 

3.3_PR_ เอกสารประกาศใชสายงานระบบทอฯ เดือน ก_ค_ 67 (Document Control Update) และเอกสารถึง

รอบทบทวน.msg 

 
 

 

 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/Safety%20Tour/%E0%B8%9B%E0%B8%B52567


Page 60 of 94 
 

1) ISO 14001 

• การประเมินAspect ประจำป 2567 แลวเสร็จตามกำหนด 3-1, 3-2, 3-3 ทั้งหมด 2,359 รายการ  

ทุกรายการอยูในระดับ L  

 

 
 

• เดือนกันยายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนตุลาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนพฤศจิกายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนธันวาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนมีนาคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีการทบกวนเพิม่เติม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีการทบกวนเพิ่มเติม 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีการทบกวนเพิ่มเติม 

• เดือนสงิหาคม 2567 ไมมกีารทบกวนเพิ่มเติม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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2) ISO 45001  

• ดำเนินการประเมินความเสี่ยงในป 2567 แลวเสรจ็ทั้งหมดตามกำหนด โดยมี Risk After Mitigation มี

รายละเอียดดังตอไปน้ี 

a) ระดับ L  604 รายการ 

b) ระดับ M  284 รายการ 

c) ระดับ H  253 รายการ 

 
• เดือนกันยายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนตุลาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนพฤศจิกายน 2566  ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนธันวาคม 2566  ไมมีการทบทวน เพิม่เติม 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนมีนาคม 2567 ทบทวนกิจกรรมความเสี่ยง 2 กิจกรรมโดยมี Risk After Mitigation มีรายละเอียด

ดังตอไปน้ี 

a) ระดับ L  604 รายการ 

b) ระดับ M  285 รายการ 

c) ระดับ H  253 รายการ 

หมายเหตุ : รวมรายการ ปท.3-3 

รายการทบทวน กิจกรรม 

1) การขับข่ีรถยนต (ปท.3-1, ปท.3-2) 
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รายการเพิ่ม กจิกรรมใหม 1 กจิกรรม 

2) กิจกรรมระเบิดหิน ใกลบริเวณแนวทอสงกาซ 

 
• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนมิถุนายน 2567 ทบทวน ความเสี่ยง 1 กจิกรรมโดยมี Risk After Mitigation มีรายละเอียด

ดังตอไปน้ี 

a) ระดับ L  728 รายการ 

b) ระดับ M  193 รายการ 

c) ระดับ H  324 รายการ 

หมายเหตุ : รวมรายการ ปท.3-3 

รายการทบทวน กิจกรรม 

1) กรณีรั้ว Chain-link BV4.2 สญูหาย (ปท.3-1) 
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• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนสงิหาคม 2567 ไมมกีารทบกวนเพิ่มเติม 

ผจ.ปท.3 ขอใหทุกแผนกดำเนินการทบทวนกิจกรรมของแตละแผนกในป 2567 โดยใหสอดคลองกบัแผนงานที่ต้ังไว 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

1) ORM 

• ดำเนินการประเมินความเสี่ยงในป 2567 (ตุลาคม 2566)ไตรมาส 4 แลวเสรจ็ทัง้หมด โดยมี Risk After 

Mitigation มีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

a) รายการประเมินทั้งหมด 67 รายการ 

b) ระดับ L  39 รายการ  

c) ระดับ M  12 รายการ 

d) ระดับ E  16 รายการ 

• โดยในระดับ Extreme ไดดำเนินการตาม Mitigation Plan อยางตอเน่ือง สำหรับผลการประเมินความ

เสี่ยง   ORM ใหดำเนินการสงผลตาม Link \\plnas\PIPELINE ENGINEERING\PUBLIC\3.ประเมิน

ความเสี่ยง RA\2024 ที่หนวยงาน วท.แจง 

file://plnas/PIPELINE%20ENGINEERING/PUBLIC/3.%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%20RA/2024
file://plnas/PIPELINE%20ENGINEERING/PUBLIC/3.%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%20RA/2024
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• เดือนพฤศจิกายน 2566 ไมมกีารทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนธันวาคม 2566 ดำเนินการทบทวน ประจำไตรมาสที่ 4 

1) ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 4 ป 2566 ใน วันศุกรที่ 15 ธันวาคม 2566 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีการทบทวน เพิ่มเติม 

•   เดือนมีนาคม 2567 มีการทบทวน ประจำไตรมาสที่ 1 

1) ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 1 ป 2567 ใน วันจันทรที่ 11 มีนาคม 2567 

2) ประเมินเพิ่มเติมความเสี่ยง   ORM การระเบิดหินใกลบริเวณแนวทอสงกาซ วันที่ 28 มีนาคม 2567 

a) รายการประเมินทั้งหมด 68 รายการ 

b) ระดับ L  39 รายการ  

c) ระดับ M  13 รายการ 

d) ระดับ E  16 รายการ 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมกีารทบทวน เพิ่มเติม 
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• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 
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• เดือนมิถุนายน 2567 มีการทบทวน ประจำไตรมาสที ่2 

ประชุม RMTM Operation Risk ครัง้ที่ 2 ป 2567 ใน วันจันทรที่ 17 มิถุนายน 2567 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีการทบทวนเพิ่มเติม 

• เดือนสงิหาคม 2567 ไมมกีารทบกวนเพิ่มเติม 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

5.6 งานตามกฎหมาย (รายงานใบอนุญาต) 

1) กฎหมายทีเ่กี่ยวของ 

\\tsonas\qshe-public\03_QSHELegal_shared\00_ประเมินความสอดคลองกฎหมาย\2567 

a) เดือนมกราคม 2567 มีกฎหมายใหม 2 เรือ่ง 

b) เดือนกุมภาพันธ 2567 มีกฎหมายใหม 4 เรือ่ง 

 
c) เดือนมีนาคม 2567 มีกฎหมายใหม 12 เรื่อง 

\\TSONAS\qshe-public\03_QSHELegal_shared\00_ประเมินความสอดคลองกฎหมาย\2567\03_กฎหมาย

ใหม มี.ค. 67 

4.3_New Legal_  กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบั TSO เดือนมีนาคม 2567.msg 

file://tsonas/qshe-public/03_QSHELegal_shared/00_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2/2567
file://TSONAS/qshe-public/03_QSHELegal_shared/00_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2/2567/03_%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5.%E0%B8%84.%2067
file://TSONAS/qshe-public/03_QSHELegal_shared/00_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2/2567/03_%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5.%E0%B8%84.%2067
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d) เดือนเมษายน 2567 มีกฎหมายใหม 3 เรื่อง 

1.4_New Legal_  กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบั TSO เดือนเมษายน 2567.msg 
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e) เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีกฎหมายใหม 

f) เดือนมิถุนายน 2567 มีกฎหมายใหม 1 เรือ่ง 

4.0_New Legal_  กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบั TSO เดือนมิถุนายน 2567.msg 

 

g) เดือนกรกฎาคม 2567 มีกฎหมายใหม 8 เรื่อง 

4.2_New Legal_  กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบั TSO เดือนกรกฎาคม 2567.msg 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) ความสอดคลองกับกฎหมาย ตาม F-ปว.บสต.-0020 (แบบฟอรมแผนการดำเนินงานตามกฎหมาย กฎระเบียบ 

และขอกำหนดอื่นๆ) มาพจิารณาความสอดคลอง ประเมินตอเน่ืองทุก 6 เดือน เริม่ต้ังแต ม.ค. 66 จนถึงปจจบุัน 

• ประเมินความสอดคลองกับกฎหมายผาน On web 

https://iclegal.pttplc.com/Login/Index?ReturnUrl=%2F 

• สรปุกฎหมายใหมทีเ่กี่ยวของกับ ปตท 

1) เดือนมิถุนายน 2567 

2.4 Compliance (กมญ_) - สรปุกฎหมายใหมทีเ่กี่ยวของกบั ปตท_ ประจำสปัดาห ระหวางวันที่ 10 ถึง 

16 มิถุนายน 2567.msg 

2) เดือนกรกฎาคม 2567 

3.5 Compliance (กมญ_) - สรปุกฎหมายใหมทีเ่กี่ยวของกบั ปตท_ ประจำสปัดาห ระหวางวันที่ 1 ถึง 7 

กรกฎาคม 2567.msg 

3.4 Compliance Tips & Tricks การเปนกรรมการสืบสวน _ สอบสวน.msg 

3) เดือนสงิหาคม 2567 

4.3 Compliance (กมญ_) - สรปุกฎหมายใหมทีเ่กี่ยวของกบั ปตท_ ประจำสปัดาห ระหวางวันที่ 12 ถึง 

18 สิงหาคม 2567.msg 

ที่ประชุม : รับทราบ และขอใหติดตามผลอยางตอเน่ือง 

 

3) การจัดสงแบบเรื่องความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมจาก สนญ. กำหนดการทุก 3 เดือน  (มีนาคม, มิถุนายน, กันยายน

, ธันวาคม) มีการกรอกขอมูลในระบบ Web 

• กรอกขอมูลใน Web ทุกเดือน  Link เขาสูระบบ 

• เริ่มเมษายน 2566 

 PTT SSHE Performance Database (pttgrp.com) ผูรายงานของ ปท.3 คือ คุณวาสิต สทิธิจ ู

https://iclegal.pttplc.com/Login/Index?ReturnUrl=%2F
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• ทบทวนรอบถัดไปเดือน มกราคม 2567 ดำเนินการแลวเสรจ็ 

• ทบทวนรอบถัดไปเดือนเมษายน 2567 ดำเนินการแลวเสร็จ 

• ทบทวนรอบเดือนไปเดือนมิถุนายน 2567 ดำเนินการแลวเสร็จ 

• ทบทวนรอบเดือนไปเดือนกรกฎาคม 2567 ดำเนินการแลวเสรจ็ 

ที่ประชุม : รับทราบ  

 

4) ติดตามแบบผลแบบฟอรม F-ปว.บสต.-0036 (แบบฟอรมตรวจประเมินสภาพแวดลอม ดานความปลอดภัย 

อาชีว อนามัย และความมั่นคงปลอดภัย) ประจำเดือน 

• แผน F-ปว.บสต.-0035  

• ติดตามผลการดำเนินการตรวจสอบตามตามรอบแผนงาน  

• รอประกาศการใชแบบฟอรมของหนวยงาน ปว. 

• ติดตามผลการตรวจพื้นทีเ่ดือนมิถุนายน 2567 

ที่ประชุม : รับทราบ และขอใหติดตามผลอยางตอเน่ือง 

 

5) ผลการวิเคราะหผลตรวจวัดดานตางๆ เชน สิ่งแวดลอม สุขภาพพนักงาน สภาพแวดลอมในการทำงาน เปน

ตน (ทุกครั้งที่มผีลการตรวจวัด) 

รายละเอียดงาน เปาหมาย ติดตามผลการปฏิบัติ หมายเหตุ 

กา
รป

ฏิบ
ัติต

าม
กฎ

หม
าย

 

การตรวจวัด

สภาพแวดลอมสถาน

ประกอบการ(แสงสวาง, 

เสียง,อากาศและความ

เขมขนของสารเคมี) 

ตรวจวัดปละ 2 ครั้งและแกไข

จุดที่ไมผานตามเกณฑครบ

ทุกจุด 

1.ไตรมาส 2 และไตรมาส 4 

เรื่องน้ำทิ้งไมผานมาตรฐานครั้ง

ที่ 2 ป 2566  

2.ตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม 

พื้นที่สำนักงาน ปท.3 ครัง้ที่1/ป 

2567 

  เอกสารแนบ ปท.3-3    

การตรวจสุขภาพประจำป

และตรวจตามปจจัยเสี่ยง 

พนักงานตองรับการตรวจ

สุขภาพไมนอยกวา 75% และ

ผูทีส่ัมผสัสารเคมีอันตราย

ตองไดรับการตรวจสุขภาพ

ทุกคน 

1)  ไตรมาส 4 1. สามารถอพัเดท

ขอมูลสุขภาพ

ยอนหลงัของ

พนักงานแตคนไดใน

ระบบ ME 

2. ทวนสอบการตรวจ

ปจจัยเสี่ยงของ

พนักงานBSAใหม 
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a) คุณภาพน้ำทิ้ง(Waste Water Quality)  

• จากการเกบ็ซอมครั้งที่ 2 คา ทีเคเอ็น บรเิวณบอพักน้ำทิง้ Office ปท.3 จุดที่ 1   พบวา คาทเีคเอ็น มีคา

เทากับ 109  มลิลกิรมั/ลิตร  ซึ่งมีคาไมอยูในมาตรฐานที่กำหนดใหไมเกิน 40 มิลลิกรัม/ลิตร  

• ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม เรื่องกำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้ง

จากอาคารบางประเภท และบางขนาด ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 122 ตอนที่ 125 ง วันที่ 

29 ธันวาคม พ.ศ. 2548 (ประเภท ค)   

• เน่ืองจากผลยังคงเกินมาตรฐานฯ สำหรบัรายงานผลการติดตามตรวจสอบ ที่ตองจัดสงภายในเดือนมกราคม 

พ.ศ.2567โดยเปรียบเทียบคาทีเ่กบ็ตัวอยางครั้งแรกไดคา TKN เทากบั 92.8 มลิลิกรัมตอลิตร            

เก็บซอมครั้งที่ 1 ไดคา TKN เทากบั 63.7 มิลลกิรัมตอลิตร  

เก็บซอมครั้งที่ 2  ไดคา TKN เทากับ 109 มลิลิกรมัตอลิตร 

• ดำเนินการออก NCR และจัดจางตรวจคุณภาพน้ำ / ปด NCR แลวเสรจ็ 

• ดำเนินการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม พื้นที่สำนักงาน ปท.3 ครั้งที่1/ป 2567 

 
 

• กำหนดการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม พื้นทีส่ำนักงาน ปท.3 (Recheck) วันที่ 27 เมษายน 2567  

• ผลการเก็บซอมคาแบคทเีรียกลุมโคลิฟอรมทั้งหมด  

1. บริเวณจุดใชน้ำประปาและน้ำด่ืม Office ปท.3 (จากตูกดน้ำด่ืม ปท.3) 

2. จากการตรวจสอบพบวาทั้ง 2 จุด มีคาอยูในมาตรฐานที่กำหนด 

ตามเอกสารแนบ รายงาน ปท.3-3   
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• กำหนดการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม พื้นทีส่ำนักงาน ปท.3 ครัง้ที่ 2 ตามแผนการตรวจวัด เดือน

สิงหาคม 2567 

• [QSHE] การตรวจวัดสภาพแวดลอมในการทำงาน และคุณภาพสิ่งแวดลอมของ TSO 

4.5_QSHE_ การตรวจวัดสภาพแวดลอมในการทำงาน และคุณภาพสิ่งแวดลอมของ TSO.msg 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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b)  [TSO-HealthCheckUp] ประชาสัมพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสี่ยง 2567 ตรวจ

สุขภาพประจำป 2567  สิ้นเดือนธันวาคม 2567 

3.2_TSO-HealthCheckUp_ ประชาสมัพันธ กำหนดการตรวจสุขภาพประจำป และปจจัยเสี่ยง 

2567.msg 
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• ขอใหสงรายช่ือผูมีคุณสมบัติตามกฏหมายเชน ทำงานบนที่สงู, การทำงานเกี่ยวกบัปนจั่น, การทำงานที่อบั

อากาศ สงให SSO เพื่อรวบรวมสง ปว. 

• [Health] ขอเชิญเขารวมสื่อความ มาตรการอนุรักษการไดยิน 

3.4_Health_ ขอเชิญเขารวมสื่อความ มาตรการอนุรักษการไดยิน.msg 

 
• [TSO-off-the-job-Safety] EP.7 การปฐมพยาบาลเบื้องตน กรณีอาหารติดคอ 

_TSO-off-the-job-Safety_ EP_7 การปฐมพยาบาลเบือ้งตน กรณีอาหารติดคอ.msg 

 
ที่ประชุม : รับทราบ  
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5.7 กิจกรรมดำเนินงานตามระบบบรหิารงาน QSHE 

1) รายงานสรุปผลการดำเนินงาน QSHE หนวยงาน ปว.บสต. ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

4.0 ปว_บสต_56_2567 ขอนำสงรายงานสรุปผลการดำเนินงาน QSHE ประจำเดือนกรกฎาคม 2567.msg 

สรุปผลการดำเนินงานที่สำคัญ 

1. การดำเนินงานตาม Reliability, Gas Delivered Performance และ QSHE ระดับ EVP และ VP เปนไปตามเปาหมายและ

ไมพบประเด็น Major NC จาก Internal Audit  

>> อยูระหวางพิจารณา KPI กรณีโรงไฟฟาโรจนะเพาเวอร โครงการ 3  (RJN3) Total Shutdown (ปท.2) 

2. อุบัติการณสำคัญ เดือนกรกฎาคม 2567 จำนวน 3 รายการ 

 ดานความปลอดภยั 

อุบัติเหตุยานพาหนะ (Car Accident) 

• วันท่ี 26 กรกฎาคม 2567 เวลา  11.10 น. (ปตท. เปนฝายถูก, Non-Work Related) ขณะขับรถยนต ไป

ปฏิบตัิงานพ้ืนท่ีจังหวัดสระบุรี ในระหวางท่ีจอดรถ ไดมีรถคูกรณีถอยหลงัมาชน  

ทำใหกันชนทายและซุมลอ เกิดความเสยีหาย (ปท.2) 

อุบัติเหตุเหตุละเมิดดานความม่ันคงปลอดภัย (Security Violation)  

• วันที่ 25 กรกฎาคม 2567 เวลา 14.00 น. เจาหนาที่รักษาความปลอดภัยประจำ สถานี BV15 ตรวจพบบุคคล

พยายามโจรกรรมสายกราวดรั้วสถานีจงึเขาขัดขวาง/ขับไล จนบุคคลดังกลาวไดหลบหนีไป หลังจากตรวจสอบ

พ้ืนท่ีจุดเกิดเหตุ  พบสายกราวดร้ัวสถานีถูกตัดเสียหายจำนวน 2 จุด ไมมีทรัพยสินสูญหาย (ปท.9) 

 ดานความคุณภาพ 

• เม่ือวันท่ี 8 กรกฎาคม 2567 กรณี HV Indicator ไมตรงตำแหนง ทำใหหมุนวาลวผิดจากเปดเปนปด สงผลให 

โรงไฟฟาโรจนะเพาเวอรโครงการ 3 

RJN3Total Shutdown (ปท.2-2-AC-QUA-024962024) ระหวางพิจารณา KPI  (ปท.2 ) 

3. ขอมูลจากระบบติดตามพฤติกรรมการขับขี่ Advanced Safety Vehicle (ASV) เดือนกรกฎาคม 2567 

• ระยะทางขับขี่รวม 203,511 กิโลเมตร และระยะเวลาขับขี่รวม 12,301 ชั่วโมง 

• จำนวนผูขับขี่รวม 287 คน คิดเปนคะแนนขับขี่เฉลี่ย 99 คะแนน 

• พบอุบัติเหตุจากการขับขี่รถยนต จำนวน 1 คร้ัง (ปท.2) โดยพฤติกรรมการขับขี่ท่ีมีความเสี่ยง ไดแก ขับเร็วเกิน 

กำหนด  70% ข ั บข ี ่ ช  ว ง เ วลา ไม  ปลอดภ ั ย  29% และอ ื ่ น  ๆ  1% รายละ เอ ี ย ด เพ ิ ่ ม เ ติ ม  

ดังขอมูลใน Share Path น้ี \\tsonas.ptt.corp\qshe\PUBLIC(VIEW)\03_Safety\04 ASV\07_Jul2024 

4. สรปุผลพฤติกรรมการขับข่ี Advanced Safety Vehicle (ASV) เดือน กรกฎาคม 2567 ของ ฝาย ปกต.1 

4.7FW_  ขออนุญาตสรปุผลพฤติกรรมการขับข่ี Advanced Safety Vehicle (ASV) เดือน กรกฎาคม 2567 ของ 

ฝาย ปกต_1.msg 

 

file://tsonas.ptt.corp/qshe/PUBLIC(VIEW)/03_Safety/04
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) QSHE Culture 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
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3) การดำเนินงานที่เกิดความไมสอดคลองตามขอกำหนดและกฎหมาย (NCR) 

• แนวทางการรายงาน Incident & Non-Conformance Report (INCR) 

1.1 แนวทางการรายงาน Non-Conformance Report (NCR).msg 

 
 

• การรายงาน Incident และการปดรายงานในระบบ INCR 

3.5_PR_ การรายงาน Incident และการปดรายงานในระบบ INCR.msg 

 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/1.1%20%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20Non-Conformance%20Report%20(NCR).msg
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a) ป 2567   

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

 
• เดือนเมษายน 2567 ไมมรีายงาน 

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนสงิหาคม 2567 ไมมรีายงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

4) รายงาน Accident 

a) ป 2567  

• เดือนมกราคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 
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• เดือนเมษายน 2567 ไมมรีายงาน  

• เดือนพฤษภาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

 
• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนสงิหาคม 2567 ไมมรีายงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

5) รายงานอุบัติเหตุและ Near miss 

• เดือนมกราคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกุมภาพันธ 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 เรื่อง 

 

• เดือนเมษายน 2567 ไมมรีายงาน  

• เดือนพฤษภาคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนมิถุนายน 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนกรกฎาคม 2567 ไมมีรายงาน 

• เดือนสงิหาคม 2567 ไมมรีายงาน 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

6) เรื่อง Update งาน MOC ของแตละหนวยงาน ติดตามใน Web MOC 

https://pttmoc.pttplc.com/ 

 

https://pttmoc.pttplc.com/
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

7) e-Learning ป 2567 

a) TSO Academy-03: e-Learning ทีจ่ำเปนสำหรบัพนักงาน TSO 

• TSO-EN-Management of Change (MOC) updated 2024    

• TSO-PW-Tender Evaluation (TE)  

1.4 TSO Academy-07 _ สรปุผลการเรียนรู e-Learning ที่จำเปนสำหรับพนักงาน TSO ประจำเดือน

มีนาคม 2567.msg 
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1.3 TSO Academy-13 _ ขอมูลสถานะการเรียนรู e-Learning ภาคบงัคับประจำป 2567.msg 

เปาหมายครบ 100% ภายใน 30 มิถุนายน 2567  

ที่ประชุม :  รับทราบ 

b) TSO Academy-04: สรุปผลการเรียนรู e-Learning ทีจ่ำเปนสำหรบัพนักงาน TSO 

3.2 Update !!  TSO Academy-04 _ สรปุผลการเรียนรู e-Learning ที่จำเปนสำหรับพนักงาน TSO.msg 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

c) TSO Academy-08: 18 เมษายน 2567 อบรม Power Apps for Beginners 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/3.2%20Update%20!!%20%20TSO%20Academy-04%20_%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89%20e-Learning%20%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20TSO.msg
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2.0 TSO Academy-12 _ ขอสงสรปุสถานะ KPI Digital Competency และรบัลงทะเบียนอบรมเพิม่เติม.msg 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

d) TSO Academy-08: 21 พฤษภาคม 2567 อบรม Power Automate 

 
• หลักสูตร Power Apps และ Power Automate มี Common KPI TSO Academy 50% ของพนักงานใน

หนวยงาน 
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• ผาน KPI Digital Competency มีพนักงานเขาครบตามเปาหมาย 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

e)   [PR] PIMS E-Learning เรียนครบลุนรับของรางวัล 

1.8_PR_ PIMS E-Learning เรยีนครบลุนรบัของรางวัล.msg 

Link PTT LMS : https://ptt.conicle.com/ 

 
ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

 

 

https://ptt.conicle.com/
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• นัดหมายสอบประเมินทกัษะ Pipeline Maintenance Train The Trainer  ประจำป 2567 

 
ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

• TSO Academy-22: TSO e-Learning Program ที่ Assign เฉพาะบุคคล (จะจัดสงทาง email ของทาน เร็ว ๆ น้ี) 

 
ที่ประชุม :  รบัทราบ 

8) การฝกซอมปองกันระงบัอัคคีภัยและหนีไฟ  

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. มีผูปฏิบัติงานเขารวมไมนอยกวา 80% ในการซอม

แตละครั้ง  

2. ผานตามเกณฑประเมิน >50% 

1.กำหนด 2 เมษายน 2567 

ฝกซอมตามแผนงาน แลวเสรจ็ 
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ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

9) การฝกซอมแผนฉุกเฉินประจำป 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1. มีผูปฏิบัติงานเขารวมไมนอยกวา 80% ในการซอม

แตละครั้ง  

2. ผานตามเกณฑประเมิน >50% 

1. กำหนด 16 ตุลาคม 2567 
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ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

10) สถานประกอบการดีเดน 

• ขอมูลเอกสาร เพื่อสงสถานประกอบการดีเดน ป 2567 (ปที ่19) ซึ่งจะเปนขอมลู ป 2565 และ 2566 

ขอใหดำเนินการแลวเสรจ็ภายใน วันที่  5  มีนาคม 2567 Link จัดเก็บขอมูล 

\\10.104.119.12\data_all\PO#3-3_Work\QSHE-TSO-DATA\08_QSHE\Safety\สถานประกอบการ

ดีเดน\2567 

• ขอเอกสารเพิ่มเติม สงภายใน 30 มิถุนายน 2567 

• ปท.3 ผานการพจิารณาคัดเลือกสถานประกอบการตนแบบดีเดน ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลอมในการทำงาน ประจำป 2567 (ปที่ 19) 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

11) Sub Standard /ขอเสนอแนะ 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1) ขอเสนอแนะ ไมมี KPI 

2) Substandardอยางนอย 1เรื่อง/คน/ป(25) 

จำนวน 9 เรื่อง เปาหมาย 25 เรื่อง  

 

file://10.104.119.12/data_all/PO#3-3_Work/QSHE-TSO-DATA/08_QSHE/Safety/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99/2567
file://10.104.119.12/data_all/PO#3-3_Work/QSHE-TSO-DATA/08_QSHE/Safety/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%88%E0%B8%99/2567
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

12) Safety Toolbox Talk  

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

1) 20 เรื่อง / เดือน 

 

1. Jan จำนวน 27 เรื่อง  

2. Feb จำนวน 20 เรื่อง  

3. Mar จำนวน 39 เรื่อง  

4. Apr จำนวน 45 เรื่อง  

5. May จำนวน 46 เรื่อง  

6. June จำนวน 48 เรื่อง  

7. July จำนวน 41 เรือ่ง  

8. Aug จำนวน 21 เรือ่ง รวม 287 เรื่อง 

 

 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 



Page 88 of 94 
 

13) Process Safety & Personal Safety : KPI 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

14) Carbon Neutral Project 

เปาหมาย ผลการปฏิบัติ Remark 

เปาหมายการดำเนินโครงการ ฝาย ปกต.1 ที่ประชุมฝายกำหนดโครงการฯ  

 

 
• โครงการใชจุลินทรียจากศูนยวิจัย จัดทำปุยรวมกับชุมชน หนวยงาน ปท.10 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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15) รายงานผลการดำเนิน งานปองกัน/ลดการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน 

• ไมมี 

ที่ประชุม :  รบัทราบ 

 

5.8 การตรวจประเมิน Internal / External Audit 

1) Internal Audit (PIMS) ประจำป 2567 

a) กำหนดการจากหนวยงาน ปว.บสต. กำหนดวันที่ 2-4 ตุลาคม 2567 

คร้ังท่ี / ประจำป จำนวน CAR จำนวน OFI 

ไดรับ แกไขแลว ไดรับ แกไขแลว 

1 / 2567     

ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

2) External Audit  

a) กำหนดการ External Audit ประจำป 2567 กำหนดวันที่ 11 - 29 มีนาคม 2567 
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ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

3) External Audit (BCMS จาก สรอ) 

a) รอกำหนดการ 

ที่ประชุม :  รับทราบ 
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4) FFS Audit  

a) กำหนดการ วันที่ 23 กมุภาพันธ 2567 

• สรปุประเด็นจากการตรวจ FFS PO.3 (Site Survey ชวงเชา) Tower#8 / BV1 / HMC 

• สรปุประเด็นจากการตรวจ FFS PO.3 

FFS-ปท3_23ก.พ.67.pptx 

บส.กตต.131-2567_สรุปFFSปท.3.pdf 

 

 
b) หัวขอที่ 8 และ 9 ดำเนินการปดเรื่องแลวเสรจ็ 

c) หัวขอที่ 12 ปท.3 ดำเนินการปดเรื่องแลวเสร็จ นำ Share ที่ประชุมฝาย ปกต.1 

ที่ประชุม :  รับทราบ 

file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/2.%20Feb/FFS-%E0%B8%9B%E0%B8%973_23%E0%B8%81.%E0%B8%9E.67.pptx
file://10.104.119.12/SSO_Work/QSHEMC3/2567/3.%20Mar/%E0%B8%9A%E0%B8%AA.%E0%B8%81%E0%B8%95%E0%B8%95.131-2567_%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9BFFS%E0%B8%9B%E0%B8%97.3.pdf
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5.9 อุบัติการณ การแกไข และการปองกัน 

1) ไมมี 

ที่ประชุม :  N/A 

 

5.10 รายงานสมรรถนะการใชพลังงานไฟฟา   

1) ไฟฟา   
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2) การใชพลงังานจาก Solar cell 

  
Solar Cell PEA Sum 

 

Jan 1.01 9.88 10.90 MWh 

Feb 1.39 13.41 14.80 MWh 

Mar 1.30 13.08 14.38 MWh 

Apr 1.51 16.10 17.60 MWh 

May 1.38 15.98 17.35 MWh 

Jun 1.46 14.65 16.11 MWh 

Jul 1.39 16.32 17.71 MWh 

Aug 1.47 16.33 17.79 MWh 

   ขอมูลวันที่ 29 Aug 2024 
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3) น้ำมัน 

 
ที่ประชุม :  รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 12:30 น. 

กำหนดการประชุมครั้งตอไป 26 กันยายน 2567 

 

    

ลงช่ือ……………………………………..              ลงช่ือ…………………………………. 

                     (นายวิโรจน  บุญสอน)               (นายชาตรี เวียนมานะ) 

                   ผูประสานงาน QSHE              เลขานุการ 

                                 ผูบันทึกการประชุม                      ผูตรวจทาน 

 

 

 

 

ลงช่ือ…………………………………….. 

          (นายอนุรัตน  ธนะโสธร ) 

          ผจ.ปท.3 

    ประธานกรรมการ 
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ปลต. 



1/30 

 

รายงานการประชุม QSHEMC ปลต. 

คร้ังที่ 7/2567 

วันที่ 30 กรกฎาคม 2567 

ประชุมผ่านระบบ MS Team และสํานักงาน 1 

ผู้เข้าประชุม 

1. นายภาณุวฒัน์  ด่านกุลชยั ผจ.ปลต. ประธานกรรมการ 

2. นายบุญเสริม เซ่งล่าย ผจ.สล. กรรมการ 

3. นายชนะชยั สว่างวฒัน ์ ผจ.ษผ. กรรมการ 

4. นายอาํนาจ โคตรคนัทา ผจ.ทผ. กรรมการ 

5. นายมารุต  ทองเหลืองสุก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

6. นายณพเมธ  ศอกจะบก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

7. นายนคร  ชมนา หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

8. นายมารุต  ทองเหลืองสุก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

9. นายเอนก  เทพอินทร์ หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

10. ว่าท่ี ร.ต. เศรษฐา  ศรีพิรอด ร.น. หัวหน้าช่าง กรรมการ 

11. นายอธิษฐ์  ธนทัภรไพบูลย ์ หัวหน้าช่าง กรรมการ 

12. นายปรัชญา  ทองงาม หัวหน้าช่าง กรรมการ 

13. นายคาํปุ่น  คาดบวั หัวหน้าช่าง กรรมการ 

14. นายพิเชษฐ์  พูนไชโย พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

15. นายจีระศกัด์ิ  บาํรุงภกัด์ิ พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

16. นายนพดล  ต๊ะศิริ พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

17. นายอรรถพล อจัฉริยชีวิน พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

18. นายปญณต  พงษก์าํเนิด พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

19. นายจิระพงศ ์ เขียวสระคู พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

20. นายรุ่งฤทธ์ิ  พรมสุข ช่างเทคนิค กรรมการ 

21. นายจุมพล แซ่เอี่ยม วิศวกรอาวุโส กรรมการ 

22. นายสิทธินนท์ คงสนทนา วิศวกรอาวุโส กรรมการ 

23. นายปรีชา  พิลาออน วิศวกรอาวุโส กรรมการ 

24. นายสัจภณ เทียมทินกฤต วิศวกรอาวุโส   กรรมการ 

25. นายอนิรุต  ทองธานี วิศวกร   กรรมการ 

26. นายวรวุฒิ  ทิพยแ์กว้ วิศวกร   กรรมการ 

27. น.ส.รุ้งรว ี เกตุเพชร วิศวกร   กรรมการ 

28. นายพีระพงค ์ จิตวฒันชยั พนกังานความปลอดภยั กรรมการ 

29. นายจตุพร ปัญญาวฒัโน พนกังานบริหารความมัน่คงปลอดภยัอาวุโส กรรมการ 

30. น.ส.นภาวรรณ ขนัทีทา้ว วิศวกรอาวุโส                                       กรรมการและเลขานุการ 
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เร่ิมประชุมเวลา 08:30 น. 

วาระที่ 1:  

1.1 Safety Talk : ษผ. คุณธีระยุทธ์   
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วาระที่ 2: เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากประธานและคณะกรรมการ 

2.1 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากประธาน 

1.  Lesson Learned  
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2. ขอแสดงความยินดี คุณสิทธินนท ์คงสนทนา  

             - แต่งตั้ง ตาํแหน่ง ผูจ้ดัการแผนกปฎิบตัิการสถานีชายฝ่ัง 1 สิงหาคม 2567 

      3. การประเมินผลกลางปี 

 
 3. เกี่ยวกบังาน 

  3.1 ผทต. (PDM - TSO Sol. - TSOMC - STS - Budget)  
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1. เนน้ย ํ้าใช ้งบ CAPEX ให้ไดต้ามเป้าหมาย : เร่งติดตาม Commit งานต่างๆ เร่งด่วน เชิงรุก ปฎิบตัติาม GRC 

ปตท.  

2.     ปัจจุบนัมีการขอขอ้มูลยอ้นหลงัตั้งแต่ช่วงการปิโตรเลียม ปี 2516 เกี่ยวกบัท่อท่ีก่อสร้างบนบกและในทะเล, 

การใชท่ี้ดิน, การจ่ายค่าชดเชย, ค่า Operation และMaintenance ในแต่ละเส้นท่อ,Caseท่ีศาลมีคาํตดัสินให้คืนท่อ

บางส่วน ไดด้าํเนินการครบถว้นหรือไม่ รวมถึงการจ่ายค่าใชท่้อ, ขอ้มูลความยาวท่อ, การดูแลท่อ และค่าใชจ้่าย

ท่ีจ่ายให้ชาวบา้นและภาครัฐ โดยรัฐมนตรีกระทรวงพลงังานไดแ้ต่งตั้งให้คุณณอคุณ สิทธิพงศ์ เป็นประธานท่ี

ปรึกษา และแต่งตั้งคณะทาํงาน เพ่ือพิจารณาเกี่ยวกบัระบบท่อฯ โดยเฉพาะ ขอให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งเตรียม

ขอ้มูลให้ครบถว้น 
 
  3.2 Document  

 
  3.3 GRC 

 
  3.4 KM DAY : กาํหนดการวนัท่ี 8 สิงหาคม 2567 
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  2.2  เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากคณะกรรมการ 

2.2.1 ผจ.ทผ. 

1. Internal Audit ทผ.วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2567  พบOFI 3 ขอ้ นาํผลการแกไ้ขนาํเขา้ระบบ iAudit 

 
2. CTEP Operation Meeting / PTTEP Operation Meeting 

3. Install Partial stroke test module SDV-1831 South Pailin มีแผนติดตั้งช่วงท่ี S’Pailin S/D (21-

25Sep’24) 

4. Pigging Operation 24”  ERP–ECP, ECP-ERP  มีแผนท่ีจะดาํเนินการ 25 ก.ค – 11 ส.ค. 67 โดยเส้นท่อ

24”  ERP–ECP ในวนัท่ี 29-31 ก.ค.67 และเส้นท่อ24” ECP – ERP ในวนัท่ี 3-5 ส.ค. 67 หลงัจากซ่อม

SDV-6010และSDV-6015 ท่ีแท่นECP แลว้เสร็จเม่ือ24กค.24 

5. ปรับปรุง Flow metering FE-6030 at ECP (เปล่ียน Flow Element ของ FE-6030 เพ่ือทดแทนของเดิมท่ี

หมดอายุ/ไม่ Compliance AGA-3 และผลการทาํ 3Y Meter Tube Inspection  Flow Meter ไม่ผ่าน

เกณฑ2์ค่าคือ Internal Surface Roughness และBy-Pass Leak Test ไม่ผ่านเกณฑ,์ 

 

    2.2.2 ผจ.ษผ. 

1. คุณสิทธินนท ์คงสนทนา ยา้ยเป็น ผจ.ผ.ปฝ.2 วนัท่ี 1 Aug 2024 

2. Stakeholder meeting & Supplier visit MOU extension; Sapura, Beacon 

 3. MOU extension: 3rd Amendment year 2024 – 2027, Beacon Offshore Ltd., Sapura Energy (Thailand)  

 Ltd.  

2.2.3 ผจ.สล. 

 1. Space Utilization Agreement (SUA) G1&G2 

ปัจจุบนั มี SUA จาํนวน 6 ฉบบั คือ SUA = Chevron 3 ฉบบั  และ SUA=ปตท สผ. อีดี จาํนวน 3 ฉบบั คือ 

แหล่ง G1 และ G2 และ แท่น Arthit หลกัการคิด SUA เดิม เป็นการร่วมแชร์ ค่าใชจ้่ายในการก่อสร้างแท่น ตาม

สัดส่วนการใชพ้ื้นท่ี 

หลกัการ ใหม่ SUA  ตามท่ีหารือร่วมกบั DMF เม่ือ 16 พ.ค. 67 ณ สํานกังานกระทรวงพลงังาน 

 ค่ารักษาสภาพความมัน่คงแข็งแรงของแท่นผลิต G1&G2 ตลอดช่วง10 ปี ตาม PSC  

 ปตท. ร่วมแชร์ค่าใชจ้่าย ตามสัดส่วนพ้ืนท่ี การใชป้ระโยชน์บนแท่นของผูผ้ลิต 

 ปตท. สผ. อีดี คิดค่า 15% Admin free จากประมาณการ budget 10 ปี   

 การคดิค่า Decommissioning  รวมเขา้ SUA 

suchada krua-a-sa
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 จ่ายครั้ งเดียวเหมือนกบั SUA ฉบบัเดิม 

 ช่ือสัญญา SUA ภาษาไทย   สัญญาการเขา้ใชป้ระโยชน์พ้ืนท่ีแท่นผูผ้ลิตแหล่ง G1/61 และ G2/61 

 

Next Step 

 อยู่ระหว่างดาํเนินการประชุม ร่วม ปตท.สผ. อีดี เพ่ือสรุปผลการพิจารณา ให้กบั DMF ในวนัท่ี  23 

กรกฎาคม 2567 

3. งานสนบัสนุนการปฏิบตัิการและบาํรุงรกัษาแท่น 

- รับมอบงาน  โครงการ EOPRS2 ท่ีจะนะ 4 ก.ค. 67  

- จหก. Site visit แท่น PRP และ แท่น ECP วนัท่ี 5 ก.ค. 67 

- ติดตามงานโครงการ งาน Safety net แท่น PRP, ปรับปรุง LQ PRP ต่อเน่ือง 

- ประกาศ ประมูล CI รอบ 4 ปรับแก ้TOR ทบทวน ลดจาํนวน  และ ผลการทดสอบ CI ออก PR เปิด

ประมูล ช้ีแจง 25 ก.ค.67 

- ประกาศ ยื่นซอง  ประมูล เฮลิคอปเตอร์ ปี 68  มีผูร้ับแบบการประมูล 3 ราย ปิดรับ ซองในวนัท่ี 5

ก.ค. 67 เปิดซองราคา 30 ก.ค. 67 

- ออกเร่ืองช้ือสาร เคมี สําหรับ ผลิต CI สูตร CS7  

- 23 ก.ค. 67 ประชุม SUA ร่วมกับ ปตท. สผ. อีดี เสนอ หลกัการ คิด Decom จะนัดประชุมกบักรม

เช้ือเพลิงอีกครั้ ง 

- นาํเสนอ MOC สําหรับปี 2568 จาํนวน 3 โครงการ 

- ประเมินผล KPI กลางปี ในระบบ Coach  แลว้เสร็จ 

- สล. นาํเสนอ Mission PSC การอบรม พฒันาคน ของ ทีมงาน สล. 

 

2.2 เร่ืองเสนอทีป่ระชุมพิจารณาลงมติหรือกําหนดแนวทางร่วมกัน 

-------ไม่มี------- 

วาระที่ 3: รับรองรายงานการประชุม 

ไม่มีการแกไ้ขและท่ีประชุมรับทราบ 

วาระที่ 4: การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการบริหารงานหรือการดําเนินงาน QSHE 

4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย เป้าหมาย 

-------ไม่มี------- 

4.2 การเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากร ของหน่วยงานหรือในสายงาน หรือใน ปตท. 

-------ไม่มี------- 
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4.3 การเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอก 

 -------ไม่มี------- 

4.4 ข้อมูลป้อนเข้าทีเ่กีย่วข้องกบัลกูค้า คู่ค้า ผู้ผลติ ชุมชน และส่ิงแวดล้อม 

ข้อร้องเรียน ม.
ค.

 

ก.
พ  

มี.
ค.

 

เม
.ย  

พ
.ค  

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

ต.
ค.

 

พ
.ย  

ธ.
ค.

 

รว
ม 

ภายนอก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ภายใน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

หมายเหต ุ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ ปลต. ได้แก่ ปท.7, ทรภ.๑, ทรภ.๒  

มติที่ประชุม รับทราบ 

4.2 การปฐมนเิทศ ฝึกอบรม สอนงานและจัดทําบันทกึของพนกังานใหม่หรือย้ายงานในหน่วยงาน 

-------ไม่มี------- 

4.3 สรุปการเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคุมตามระบบ ISO 

จาํนวน 25 รายการ 

 
 วาระที่ 5: การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการดําเนนิงานตามเป้าหมายทีก่ําหนด 

5.1 ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของผลการดําเนินงานและเป้าหมาย หรือ KPI สําคัญของ

หน่วยงานตาม PA 

5.1.1 ทผ. 

1. MOC 
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2. Action Plan 
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3. PRP Work

 
 

4. PTT Rep  
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 July 2024  Sale gas notification report 

 

 
 
 
 

 PM / CM 
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 เร่ืองแจง้อ่ืนๆ 
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 QSHE 
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5.1.2 ษผ. 

1. การทํางานในเขต Right of Way 
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2. PM / CM 
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3. Rank SCE&A&L Notification Pending 

 

4. MOC 
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5. Procurement Plan 

 
 

6. แผนงาน 

1. Freespan Rectification of PTT Offshore Pipeline 2024 

 Actual Progress = 23%  Plan Progress =  45% 

2. 34” Subsea Valve Leak Repair @ KP 81.3 and KP258.5 

 Actual Progress = 15%  Plan Progress =  30% 

3. ERP Mars100 Unit A Overhaul Engine Exchange and Enclosure Replacement 

 Actual Progress = 40%  Plan Progress =  40% 

4. จดัจา้งถอดเปล่ียน Control Valve PV-0026B ขนาด 24 น้ิวท่ีแท่น PRP 

 Actual Progress = 40%  Plan Progress =  45% 

5. งาน Upgrade Control System for GTC PRP 

 Actual Progress = 50%  Plan Progress =  50% 

6. จดัจา้งถอดเปล่ียน Control Valve PV-0026B ขนาด 24 น้ิวท่ีแท่น PRP 

 Actual Progress = 60%  Plan Progress =  60% 

7. จดัจา้ง Overhaul Pressure Control Valve (Mokveld)  

 งานซ้ือ - Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

 งานจา้ง - Actual Progress = 75%  Plan Progress =  75% 

8. ปรับปรุง PRP Compressor : กาํลงัทาํ Engineering และ ส่ังซ้ืออุปกรณ ์

 Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

9. ปรับปรุง Pump Isolation บริเวณ BONGKOT K.O. Drum แท่น ERP 

 Actual Progress = 35%  Plan Progress =  35% 
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10. ปรับปรุงระบบ Air supply ของ Hydraulic power pack แท่น ERP 

 Actual Progress = 40%  Plan Progress =  40% 

7. QSHE   

 
 

 8. PIC  

    

5.1.3 สล. 

1. ปรับปรุงอาคาร EOPRS 2 ท่ี Yard จะนะ ปท.7  

 Plan Progress    =  90%   Actual Progress =  95% 

2. ปรับปรุง LQ ชั้น 2 :  

 Plan Progress    =  50%   Actual Progress =  47% 

3. G1&G2 Space Utilization  

 Plan Progress    =  40%   Actual Progress =  30% 

4. จดัจา้งปรับปรุงห้องนํ้า LQ  

 Plan Progress    =  30%   Actual Progress =  30% 

5. Safety Net Replacement:  
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 Plan Progress    =  70%   Actual Progress =  28% 

6. จดัจา้ง Helideck Friction Test : 

 Plan Progress    =  50%   Actual Progress =  50% 

7. Airduct Cleaning  

 Plan Progress    =  60%   Actual Progress =  60% 

8. จดัซ้ือ CI :  

 Plan Progress    =  40%   Actual Progress =  40% 

9. จดัจา้งบริการขนส่งทางอากาศ : TOR แลว้เสร็จ อยู่ระหว่างทาํ Memo ขออนุมตั ิ

 Plan Progress    =  50%   Actual Progress =  50% 

10. จดัจา้งบริการพยากรณ์อากาศ : อยู่ระหว่างให้ Vendor feedback เน่ืองจากมีการเปล่ียนระยะการ

ติดตามพาย ุ

 Plan Progress    =  40%   Actual Progress =  40% 

มติที่ประชุม รับทราบ 

1.  งานที่รับผิดชอบสําคัญ 

1.1  งบประมาณและการจัดซ้ือจัดจ้าง 

 1. ทผ. 

 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 

2. ษผ. 

IO Budget Actual Commit %Actual %Assign Available %Available
 OPEX (TSO) 185,756,264 86,478,837 15,507,160 46.56% 46.56% 99,270,267 53.44%
   301140012000  G&A-ทผ.ปลต. 2,280,931 883,545 0 38.74% 38.74% 1,397,386 61.26%
   301140015001  SUB-OMI Interface Agree 41,512,805 24,120,269 7160.1 58.10% 58.12% 17,385,377 41.88%

   301140015002  OTH-PRP Diesel ทผ.ปลต. 21,455,674 11,195,517 0 52.18% 52.18% 10,260,157 47.82%

   301140015004  SUB-ECP Agreement 46,162,932 13,096,081 15,500,000 28.37% 61.95% 17,566,851 38.05%
Utilities
   301140011000  UTI-ทผ.ปลต. 99,180 21,660 0 21.84% 21.84% 77,520 78.16%
   308112021100  VC-UTI - ERP Generator 3,328,436 1,407,513 0 42.29% 42.29% 1,920,923 57.71%
   308113021100  VC-UTI - PRP Generator 70,916,306 35,754,252 0 50.42% 50.42% 35,162,054 49.58%
CAPEX 3,000,000 0 3,000,000 0.00% 100.00% 0 0.00%
  PM Asset 3,000,000 0 3,000,000 0.00% 100.00% 0 0.00%
   301140014002  AM-ทผ.ปลต. 3,000,000 0 3,000,000 0.00% 100.00% 0 0.00%

Total 188,756,264 86,478,837 18,507,160 45.82% 47.41% 102,277,427 54.18%

29.07.2024

Monthly report (07/2024) : Budgetary
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4. สล. 

 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

6.1 จริยธรรม ความรู้ ความสามารถและการพัฒนาสายอาชีพของบุคลากร 

-------ไม่มี------- 

6.2  งานสําคัญและงานประจํา 

-------ตามวาระท่ี 5.1------- 

6.3  กิจกรรมการดําเนินงานตามระบบบริหารงาน QSHE 

6.3.1 Incident / Substandard 

KPI :  
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L4 : % รายงาน >100% และปิดเร่ืองครบถว้น 

L5 : ไม่พบอุบตัิเหตุ (Personal Safety, PSE และ Security) ท่ีเกิดจากการไม่รายงาน/แกไ้ข SS 
 

 

6.3.2 Incident / Near-miss, Accident, Car Accident 

 
 

6.3.3 Work Permit 
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6.3.4 การส่งรายงานตามกฎหมาย 

 อยู่ระหว่างการเตรียมทบทวนการประเมินความสอดคลอ้งกฎหมาย ครั้ งท่ี 1-2567 ผ่านระบบ 

iCLegal 

 ส่งรายงานผลการตรวจวดัเสียงสะสมติดตวับุคคล รสส.3 ประจาํปี 2567 

6.3.5 การดาํเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

 ส่ือความให้ผูป้ฏิบัติงานและผูร้ับเหมาทราบ KPI ห้ามดําเนินการส่งขยะอันตรายและไม่

อนัตรายกาํจดัดว้ยวิธีฝังกลบ ต่อเน่ือง 

 ตรวจวดัส่ิงแวดลอ้มประจาํปี 2567 กับ UAE กาํหนดแผน 31 พ.ค.- 7 มิ.ย. 67 ดาํเนินการแลว้

เสร็จ อยู่ระหว่างรอรายงานฉบบัสมบูรณ์ 

6.3.6 การดาํเนินงานดา้นสุขภาพ 

 ดาํเนินการโครงการ FIT TO WORK ปลต. 2024 ต่อเน่ืองดาํเนินการโครงการ FIT TO WORK 

ปลต. 2024 ต่อเน่ือง 
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 ประชาสัมพนัธ์กาํหนดการตรวจสุขภาพประจาํปีและปัจจยัเส่ียง ระหว่างวนัท่ี 15 มิ.ย. – 31 

ก.ค. 2567 

 ดาํเนินการโครงการ FIT TO WORK ปลต. 2024 ต่อเน่ือง 

 ประชาสัมพนัธ์กาํหนดการตรวจสุขภาพประจาํปีและปัจจยัเส่ียง ระหว่างวนัท่ี 15 มิ.ย. – 31 

ก.ค. 2567 

 เขา้ตรวจตามแผน ครบ 100% 

 พบพนกังานมีผลการตรวจหาสารหนูอนินทรียใ์นปัสสาวะเกินเกณฑ ์6 คน - นดัหมาย

แพทยเ์พ่ือสอบสวนโรคแลว้เสร็จ 

6.3.7 การดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั 

 ตรวจสอบอุปกรณ์ความปลอดภยั และอุปกรณฉุ์กเฉินตามแผนประจาํเดือน 

 จดัจา้งทาํตูจ้ดัเก็บชุดและอุปกรณด์บัเพลิงแท่น PRP อยู่ระหว่างรอส่งมอบสินคา้ 

 จดัส่งถงัดบัเพลิงดาํเนินการบาํรุงรกัษาและไฮโดรเทสตามแผน portable fire extinguisher / fire 

suppression cylinder ดาํเนินการแลว้เสร็จ 

 ซ้อมแผนฉุกเฉินแท่นฯ PRP-ERP กรณี Fire/Gas leak @ PRP Cellar deck 

 ติดตามแผนการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยัในการปฏิบตังิานนอกชายฝ่ังประจาํปี 2567 

 ดาํเนินการตรวจสอบทดสอบป้ันจัน่ Load test ประจาํปี 2567 ตามพิกดัยก 

 การดาํเนินงาน Fire pump performance test แท่น PRP-ERP ประจาํปี 2567 
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วาระที่ 6: อื่นๆ : ไม่มี 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ปิดประชุมเวลา 17:00 น.  

ผูบ้นัทึกการประชุม : น.ส.นภาวรรณ  ขนัทีทา้ว 
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รายงานการประชุม QSHEMC ปลต. 

คร้ังที่ 9/2567 

วันที่ 25 กันยายน 2567 

ประชุมผ่านระบบ MS Team และสํานักงาน 1 

ผู้เข้าประชุม 

1. นายภาณุวฒัน์  ด่านกุลชยั ผจ.ปลต. ประธานกรรมการ 

2. นายบุญเสริม เซ่งล่าย ผจ.สล. กรรมการ 

3. นายชนะชยั สว่างวฒัน ์ ผจ.ษผ. กรรมการ 

4. นายอาํนาจ โคตรคนัทา ผจ.ทผ. กรรมการ 

5. นายมารุต  ทองเหลืองสุก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

6. นายณพเมธ  ศอกจะบก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

7. นายนคร  ชมนา หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

8. นายมารุต  ทองเหลืองสุก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

9. นายเอนก  เทพอินทร์ หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

10. ว่าท่ี ร.ต. เศรษฐา  ศรีพิรอด ร.น. หัวหน้าช่าง กรรมการ 

11. นายอธิษฐ์  ธนทัภรไพบูลย ์ หัวหน้าช่าง กรรมการ 

12. นายปรัชญา  ทองงาม หัวหน้าช่าง กรรมการ 

13. นายคาํปุ่น  คาดบวั หัวหน้าช่าง กรรมการ 

14. นายพิเชษฐ์  พูนไชโย พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

15. นายจีระศกัด์ิ  บาํรุงภกัด์ิ พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

16. นายนพดล  ต๊ะศิริ พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

17. นายอรรถพล อจัฉริยชีวิน พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

18. นายปญณต  พงษก์าํเนิด พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

19. นายจิระพงศ ์ เขียวสระคู พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

20. นายรุ่งฤทธ์ิ  พรมสุข ช่างเทคนิค กรรมการ 

21. นายจุมพล แซ่เอี่ยม วิศวกรอาวุโส กรรมการ 

22. นายปรีชา  พิลาออน วิศวกรอาวุโส กรรมการ 

23. นายสัจภณ เทียมทินกฤต วิศวกรอาวุโส   กรรมการ 

24. นายอนิรุต  ทองธานี วิศวกร   กรรมการ 

25. นายวรวุฒิ  ทิพยแ์กว้ วิศวกร   กรรมการ 

26. น.ส.รุ้งรว ี เกตุเพชร วิศวกร   กรรมการ 

27. นายพีระพงค ์ จิตวฒันชยั พนกังานคว3ามปลอดภยั กรรมการ 

28. นายจตุพร ปัญญาวฒัโน พนกังานบริหารความมัน่คงปลอดภยัอาวุโส กรรมการ 

29. น.ส.นภาวรรณ ขนัทีทา้ว วิศวกรอาวุโส                                       กรรมการและเลขานุการ 
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เร่ิมประชุมเวลา 09:00 น. 

วาระที่ 1:  

1.1 Safety Talk : พนกังานไดร้ับอุบตัิเหตุขณะเก็บเคร่ืองเป่าลม คุณอนนัทศกัดิ์  ทผ. นาํเสนอ   
 

  
ความเห็นทีป่ระชุม :  

คุณอนนัทศกัดิ์  : ในพ้ืนท่ีปฏิบตัิงานของ Rep ท่ีเป็น Witness จะไม่มีงานลกัษณะน้ี 

คุณจรญั : การประเมินและวิเคราะห์สาเหตุค่อนขา้งครบถว้น ของ PRP จะมีการตรวจโดย Maintenance ก่อน 

และมี Tag Stickers, การทาํ Tool Box Talk และมี Operation อยู่หนา้งาน ทาํให้ครบถว้นมากกว่า 

คุณบรรเลง : หลกัการตรวจสภาพอุปกรณ์ตามตวัอย่างท่ียกมา ตรวจ Guard, Valve ขาเขา้ และขาออก ดา้มยก 

ดา้มจบั Lubricant ของใบพดั, วสัดขุองใบพดั และมี Check List ตามระบบ Work Permit ถา้ตรวจสอบหนา้งาน

แลว้ไม่ครบถว้น แจง้กลบัผูร้ับเหมา ให้แกไ้ขให้สามารถอยู่ในสภาพพร้อมใชง้านได ้หากไม่ไดจ้ะทาํการ Reject 

ไม่ให้ใชง้าน, สําหรับ Guard Cover ท่ีขาดบ่ินและมีโอกาสน้ิวสามารถเขา้ไปได ้

ผจ.ปลต. : การกาํหนด Criteria ส่ือความภายใน ว่าเกณฑย์อมรับของการตรวจอยู่ในระดบัไหน เช่น การขนัแน่น 

มีการตรวจสอบหรือไม่ เพราะท่ีเป็นจุดท่ีทาํให้เกดิอุบตัิเหตุตน้ทาง จะทาํให้โอกาสท่ีน้ิวเขา้ไปจะนอ้ยลง มีการ

ส่ือความให้พนกังานท่ีทาํการตรวจสอบทาํความเขา้ใจครบถว้นแลว้หรือไม่ วิธีการตรวจสอบครบถว้น และมี

การสร้างหลกัเกณฑม์าตรฐาน มีการส่ือความครบแลว้หรือไม่ 

คุณจตุพร :  จะใชห้ลกัเกณฑต์าม Check list กลางในระบบ Work permit เป็นหลกั สําหรับเฉพาะอุปกรณย์งัไม่

ครบถว้น และจะทาํรายการท่ีใชง้านบ่อยๆ เพ่ือจดัทาํรายการตรวจท่ีเป็นมาตรฐานร่วมกบัทีม Maintenance และ

ส่ือความให้ผูร้ับเหมาให้รับทราบเกณฑก์ารตรวจ 

คุณบรรเลง : ระบบ Work permit ก็ไดช่้วยกนั List รายการเพ่ิมเขา้ไปเพ่ือเพ่ิมเขา้ในระบบ Work permit ใหม่ 
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วาระที่ 2: เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากประธานและคณะกรรมการ 

2.1 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากประธาน 

1.  Lesson Learned : การทาํงานในท่ีอบัอากาศให้ปลอดภยั  

2. เกี่ยวกบัพนกังาน/โครงสร้าง : เนน้ย ํ้า 

 - แผนงานบุคคลากร เกษียณอายุในอนาคต ของ TSO 

 - การพฒันาระบบในการปฏิบตัิงานโดยการใช ้Technology เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง 

สรุปจากท่ีประชุม : อยู่ระหว่างการสรรหาพนกังานของ ษผ.ปลต., เน้นการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการทาํงาน

สามารถนาํมานาํเสนอได ้

3. Discipline and Punishment : เนน้ย ํ้า 

 - เนน้ย ํ้าในการปฏิบตัิตามระเบียบ 

 - การรายงานตามลาํดบัขั้น ปรึกษาหัวหนา้งาน 

สรุปจากท่ีประชุม : เนน้ย ํ้าการปฏิบตัิงานตาม GRC  

4. เกี่ยวกบังาน จากท่ีประชุม ผทต. (PDM-TSO Soln - TSOMC - STS- Budget) เนน้ย ํ้า 

 การบริหารบุคคลภายในสายงาน TSO เตรียมรองรับการเปล่ียนแปลงในอนาคต 

 โครงการ ปตท. ท่ีมีการปรับเปล่ียน 

 เน้นย ํ้าการใช ้งบ CAPEX / OPEX ให้ไดต้ามเป้าหมาย : ส่วนงานเจ้าของงานเร่งติดตาม Commit 

งานต่างๆ เร่งด่วน เชิงรุก ปฏิบตัิตาม GRC ปตท. 

 เน้นย ํ้าการส่ือความ ความเขา้ใจธุรกิจ TSO : งบประมาณ รายได้ รายรับ ของ TSO เพ่ือเจ้าใจถึง

ความสําคญัของงานท่ีรับผิดชอบ ของทุกคน 

สรุปจากท่ีประชุม :  

มีนโยบายของ ปธบ. 1.Creatity ความชัดเจนในการทํางาน ลดความซับซ้อนในการทํางาน   2. 

Sustainable ความยัง่ยืน ของ TSO การส่ือความในพ้ืนท่ีทบัซ้อน ของ OCA, การนํา Carbon ทดสอบลงอดัใน

หลุม ในพ้ืนท่ีชายฝ่ัง ทาํให้มีการขุดสํารวจเพ่ิมขึ้น เป็นความเสียงของ ษผ. ให้เตรียมการประเมินความเส่ียงท่อ

ทะเลท่ีจุดนั้น และเรือท่ีอาจมี Demand เพ่ิมขึ้นในช่วงนั้น 

การทาํความเขา้ใจของธุรกิจ TSO การเรียกเก็บเงินเขา้มาท่ี TSO ในหมวด TC และ TD เช่น TC การ

เดินเคร่ือง Compressor ท่ี PRP ERP ECP  มีประสิทธิภาพท่ีดแีละการเดินเคร่ืองจกัรอย่างมีประสิทธิภาพของ จะ

ทาํให้คงค่า TC ได ้

 3. พศ.วรต. สรุป หัวขอ้เรียน TSO-EN-Reliability Felt Leadership Communication กาํหนดเรียนรู้ภายใน 30 

ก.ย. 2567 

สรุปจากท่ีประชุม : เนน้ย ํ้า QSHE Co. ในการติดตาม 
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 4. Law : สรุปกฎหมายใหม่ เดือน กรกฎาคม 2567 : มีกฎหมายประกาศเกี่ยวกบัอากาศยานและอุบตัิเหตุของ

อากาศยาน ขอให้SSO / สล. ศึกษา ตดิตาม พร้อมรายงานส่ิงท่ีเกี่ยวขอ้ง 

สรุปจากท่ีประชุม : SSO มี Procedure สอดคลอ้งกบัทางกฎหมายฉบบัน้ี, สล. รับทราบขอ้มูลและมีสอบถาม 

 5. Stakeholder Management บทบาทหนา้ท่ีในฐานะพนกังาน ปตท. เขา้ใจ เขา้ถึง และพ่ึงพากนั คือ หัวใจ

สําคญัท่ีจะนาํเราไปสู่ความสําเร็จในการสร้างการมีส่วนร่วมกบัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียและเป็นส่ิงท่ีพวกเราทุกคน

ในฐานะพนกังานของ ปตท. ท่ีจะตอ้งช่วยกนั 

สรุปจากท่ีประชุม : สามารถนาํไปประสานงานกบั Stakeholder ท่ีเกี่ยวขอ้งได ้เช่น ทร. การเขา้ถึง พ่ึงพากนั 

กรณีฉุกเฉิน หรืองานอ่ืนๆ ท่ีตอ้งมีการพ่ึงพากนั 

 6. Environment : ความสําคญัของ Carbon Capture and Storage : CCS เป็นเทคโนโลยีท่ีไดร้ับการยนืยนัจาก

หลายประเทศแลว้ว่ามีประสิทธิภาพสูงในหลายประเทศยอมรับแลว้ว่าเป็นทางออกท่ีสําคญั ในการช่วยบรรลุ

เป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเป็นศูนย ์และสามารถนาํไปใชจ้ดัการก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในปริมาณ

มากไดอี้กทั้งยงัเหมาะสมกบัอุตสาหกรรมท่ีลดการปล่อยกา๊ซเรือนกระจก 

สรุปจากท่ีประชุม : Rep แท่นอาทิตยท์าํการ Monitor ขอ้มูล การทดสอบ CO2 ว่าทาํการทดสอบอย่างไร ซ่ึงเป็น 

Project ท่ีทาํโดย PTTEP 

 7. อ่ืนๆ 

 ขอขอบคุณทุกท่านท่ีร่วมดาํเนินการ งานเกษียณ พ่ีคาํปุ่น และ KM ครั้ งท่ี 2, กาํหนดกลยุทธ STS, 

การนาํเสนองบประมาณ 2568 - 2572 พร้อมวางแผน POB ติดตาม รายงานในท่ีประชุมฝ่าย ต่อไป, 

วางแผนกาํหนดการทาํ TOR ให้แลว้เสร็จ เพ่ือลดการกระจขุองงาน การนาํเสนอในระบบ MOC / 

SIM ตรวจสอบครบถว้นตามระเบียบ ขอ้กาํหนด รวมถึง GRC 
                                                            

2.2  เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากคณะกรรมการ 

2.2.1 ผจ.ทผ. 

1. CTEP Operation Meeting / PTTEP Operation Meeting 

2. Install Partial stroke test module SDV-1831 South Pailin มีแผนติดตั้งช่วงท่ี S’Pailin S/D ยงัเป็นไปตามแผน 

3. Pigging Operation เส้นท่อ RC5200 42” PRP-DPCU ทางรท. แจง้ยืนยนัสามารถดาํเนินการรัน ILI PIG โดย

จะ RUN Cleaning PIG ให้ปริมาณ Waste < 20 kg  ล่าสุดRUN Cleaning PIG#9 ส่งจากแท่น PRP เม่ือวนัท่ี 22 

ก.ย.67 16:00น. ต่อไปรอแผนส่ง PIG#10 จากรท.ต่อไป  

4. ขออนุมตัิงบประมาณปี 2568 ของ ทผ.ปลต.  

5. ประเด็นระบบส่ือสารผ่านระบบ Fiber Opticของ PRP และ ERW ใชง้านไม่ได ้จากแบตเตอร์รีของระบบไฟ

สํารองUPSเส่ือม 



5/29 
 

 
 

วนัท่ี 6 ก.ย.67  ตั้งแต่ 07:20-11:00 น. Down time :   3 ชัว่โมง 40 นาที สาเหตุจากGenerator G-2480 Tripped 

จาก Lube oil cooler fan Hi temp. (ระบบ Communication ท่ีอยู่ LQ2 กลบัมาใชง้านได ้ประมาณ08:15 น.)  

วนัท่ี 8 ก.ย.67  ตั้งแต่ 14:45-15:00 น. Down time :   ประมาณ 15 นาที สาเหตุจาก Generator G-2480 Trip จาก

สาเหตุ Flexible IO ของ Flow switch F396-1 สายหลวม 

6. ตั้งแต่ 1 ต.ค.67 แหล่ง G1 จะเปล่ียนกะทาํงานจาก 06:00-18:00น./18:00-06:00น. เป็น 07:00-19:00 น./19:00-

07:00 น.เหมือนกบั G2 ไม่กระทบกบัการซ้ือ-ขายก๊าซฯ 

7. PTT Rep แท่นเอราวณัเปล่ียนวนั Crew change จากวนัจนัทร์ เป็น วนัองัคาร เร่ิม 15 ต.ค. 67 

สรุปจากท่ีประชุม : Rep ตดิตามการ Run PIG ขอให้ดูแลเร่ืองความปลอดภยั สุขภาพของพนกังานท่ีรับ PIG 

  

2.2.2 ผจ.ษผ. 

สรุปจากท่ีประชุม :  

 - TOR ของ ษผ. มากท่ีสุด ขอให้ติดตามและรายงาน  

 - การซ่อม Valve และท่อในทะเล ขอขอบคุณ ทผ. ท่ีช่วย ษผ. ในการทาํงาน 

 - แผนการทาํงานและแผนการลงเรือในอนาคต แต่ละปีจะมีกี่ครั้ ง การหมุนเวียนพนกังาน การได้

ความรู้จากการทาํงาน เตรียมการส่งต่อความรู้ให้กบัทีมงานและนอ้งๆ ท่ีมีศกัยภาพ ทีมงานท่ีสนใจแจง้ให้ Sup 

และหัวหนา้ทีม  

 - การตั้งงบประมาณ จากการตรวจประเมินของ ปภญ. ให้รวบรวม และพิจารณาตั้งงบตอน Revise 

งบประมาณ 

 - การ Assessment ให้แจง้ ผจ.ปลต. ว่าจะส่งพนกังานท่านใดเขา้ร่วม และหลงัจากการตรวจประเมิน

ให้ทาํการ Feedback การตรวจประเมินในท่ีประชุมส่วน และฝ่าย 

2.2.3 ผจ.สล. 

1. Compression Agreement  

 ECP Full Form Agreement  

- 20 พ.ย. ไดส่้งร่าง ECP Full Form Agreement ให้PTTEP-ED หลงัจากท่ีนสญ.ไดพิ้จารณา

ตรวจร่างสัญญาแลว้เสร็จ  

- 15 ธ.ค. PTTEP-ED ส่งร่างสัญญาท่ีแกไ้ขตามท่ีปตท.comment  

- 19 ม.ค. ปตท. ส่งกลบัตรวจร่างสัญญา ให้ PTTEP ED 

- 29 ม.ค. PTTEP-ED แกไ้ขและส่งกลบั ปตท. 

- PTTEP-ED ส่ง Invoice เรียกเก็บค่า O&M ถึงเดือนพฤศจิกายน 2566 ใชง้บประมาณ ปี 67 

จาํนวน 2 เดือน 

- Key activity  
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 สล. เตรียมส่งจดหมายแจ้ง  ปธต.  เพ่ือขออนุมตัิ ลงนาม Full Form Agreement แผน

ภายใน 28 ก.พ. 2567 

 วนัส้ินสุด Letter Agreement 24 เมษายน 2567 

 2. Space Utilization Agreement (SUA) 

ปัจจุบนั มี SUA จาํนวน 6 ฉบบั คือ SUA = Chevron 3 ฉบบั  และ SUA=ปตท สผ. อีดี จาํนวน 3 ฉบบั คือ 

แหล่ง G1 และ G2 และ อาทิตย ์ 

• หลกัการ SUA ฉบบั PSC ของ ปตท.สผ อีดี แหล่ง G1 และ G2 

• Maintenance Cost ของตวัแท่นผลิตฯ 10 ปี ตาม PSC(สผ อีดี แจง้ DMFรับทราบแลว้) 

• ปตท จ่าย ตามสัดส่วนพ้ืนท่ี ถือครองบนแท่นของผูผ้ลิต 

• จ่ายครั้ งเดียวเหมือนกบั SUA ฉบบัเดิม 

Up to date  

• 14 ธ.ค.66 SUA O&M cost clarification meeting สําหรับ Cost อยู่ระหว่าง ED จัดทําทั้ง G1 

และ G2  

• 17 ม.ค. 67  และ ED แจ้งขอยึด Admin free 15% ตาม SUA ท่ี ปตท เคยทาํกับ Chevron และ 

เคยทาํกบั ปตท สผ. เดิม เพ่ือ ปิดประเด็นจากการ Audit ทางดา้นภาษี  กรณีบริษทัแม่ทาํสัญญา

กบับริษทัลูก เพ่ือลดรายไดข้องบริษทัลูกเพ่ือประโยชน์ทางภาษี  

Next Step 

• นดัหมาย ทีม ปตท สผ. อีดี 8 ก.พ. 67 ช่วงเยน็  

• นดัหมาย ทีมงาน บส วนัท่ี 14 ก.พ. 67 ช่วงบ่าย  

• นดั ทีมงานคุณดิว สรุป อีกครั้ ง เร่ือง Key term ก่อน นาํเสนอ Solution TSO 25 มีนาคม 2567 

 3. งานสนบัสนุนการปฏิบตัิการและบาํรุงรักษาแท่น 

 งานจดัหา CI สําเร็จรูป โดยวิธีประมูลรอบสอง ยื่นซอง 31 ตค.66 ยกเลิกการประมูล เพราะ ไม่

มีผูผ่้าน เกณฑก์ารทดสอบ ของสถาบนัฯ ปรับ แก ้TOR ประมูล ใหม่ 

 จดัจ้างบริการขนส่งพสัดุทางบกเพ่ือสนับสนุนงานบนแท่น PRP เท่ียว แรกวนัท่ี 9 มกราคม 

2567 

 ทีมงาน สล ลงแท่น PRP 23-26 มกราคม 2567 เพ่ือติดตามการจดัเก็บ Spare part บนแท่น 

 

2.2 เร่ืองเสนอทีป่ระชุมพิจารณาลงมติหรือกําหนดแนวทางร่วมกัน 

-------ไม่มี------- 

วาระที่ 3: รับรองรายงานการประชุม 

ไม่มีการแกไ้ขและท่ีประชุมรับทราบ 
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วาระที่ 4: การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการบริหารงานหรือการดําเนินงาน QSHE 

4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย เป้าหมาย 

-------ไม่มี------- 

4.2 การเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากร ของหน่วยงานหรือในสายงาน หรือใน ปตท. 

-------ไม่มี------- 

4.3 การเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอก 

 -------ไม่มี------- 

4.4 ข้อมูลป้อนเข้าทีเ่กีย่วข้องกบัลกูค้า คู่ค้า ผู้ผลติ ชุมชน และส่ิงแวดล้อม 

ข้อร้องเรียน ม.
ค.

 

ก.
พ  

มี.
ค.

 

เม
.ย  

พ
.ค  

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

ต.
ค.

 

พ
.ย  

ธ.
ค.

 

รว
ม 

ภายนอก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ภายใน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

หมายเหต ุ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ ปลต. ได้แก่ ปท.7, ทรภ.๑, ทรภ.๒  

มติที่ประชุม รับทราบ 

4.2 การปฐมนเิทศ ฝึกอบรม สอนงานและจัดทําบันทกึของพนกังานใหม่หรือย้ายงานในหน่วยงาน 

-------ไม่มี------- 

4.3 สรุปการเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคุมตามระบบ ISO 

29 รายการ 

 

suchada krua-a-sa
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 วาระที่ 5: การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการดําเนนิงานตามเป้าหมายทีก่ําหนด 

5.1 ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของผลการดําเนินงานและเป้าหมาย หรือ KPI สําคัญของ

หน่วยงานตาม PA 

5.1.1 ทผ. 

1. MOC 
 

 
 

2. Action Plan 
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3. PRP Work 

เดือน ก.ย. 2567 

 
เดือน ต.ค. 2567 
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4. PTT Rep  

 
 
 

 PM / CM 
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 เร่ืองแจง้อ่ืนๆ 
 

 
 

5.1.2 ษผ. 

1. การทํางานในเขต Right of Way 
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15/29 
 

 
 

 

 



16/29 
 

 
 

 

2. PM / CM 
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3. Rank SCE&A&L Notification Pending 

 

4. MOC 
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5. Procurement Plan 

 

 

6. แผนงาน 

1. Freespan Rectification of PTT Offshore Pipeline 2024 

 Actual Progress = 23%  Plan Progress =  45% 

2. 34” Subsea Valve Leak Repair @ KP 81.3 and KP258.5 

 Actual Progress = 15%  Plan Progress =  30% 

3. ERP Mars100 Unit A Overhaul Engine Exchange and Enclosure Replacement 

 Actual Progress = 60%  Plan Progress =  60% 

4. จดัจา้งถอดเปล่ียน Control Valve PV-0026B ขนาด 24 น้ิวท่ีแท่น PRP 

 Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

5. งาน Upgrade Control System for GTC PRP 

 Actual Progress = 65%  Plan Progress =  65% 

6. จดัจา้งถอดเปล่ียน Control Valve PV-0026B ขนาด 24 น้ิวท่ีแท่น PRP 

 Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

7. จดัจา้ง Overhaul Pressure Control Valve (Mokveld)  

 งานซ้ือ - Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

 งานจา้ง - Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

8. ปรับปรุง PRP Compressor : กาํลงัทาํ Engineering และ ส่ังซ้ืออุปกรณ ์

 Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

9. ปรับปรุง Pump Isolation บริเวณ BONGKOT K.O. Drum แท่น ERP 

 Actual Progress = 60%  Plan Progress =  60% 

10. ปรับปรุงระบบ Air supply ของ Hydraulic power pack แท่น ERP 
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 Actual Progress = 60%  Plan Progress =  60% 

 

7. QSHE   
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 8. PIC  
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5.1.3 สล. 

1. Action Plans  

1. ปรับปรุงอาคาร EOPRS 2 ท่ี Yard จะนะ ปท.7  

 Plan Progress    =  100%   Actual Progress =  100% 

2. ปรับปรุง LQ ชั้น 2  

 Plan Progress    =  30%   Actual Progress =  30% 

3. G1&G2 Space Utilization สล.ปลต.  

 Plan Progress    =  30%   Actual Progress =  30% 

4. จดัจา้งปรับปรุงห้องนํ้า LQ  

 Plan Progress    =  65%   Actual Progress =  65% 

5. Safety Net Replacement:  

 Plan Progress    =  100%   Actual Progress =  100% 

6. จดัจา้ง Helideck Friction Test :  

 Plan Progress    =  100%   Actual Progress =  100% 

7. Airduct Cleaning :  

 Plan Progress    =  100%   Actual Progress =  100% 

8. จดัซ้ือ CI : 

 Plan Progress    =  40%   Actual Progress =  40% 

9. จดัจา้งบริการขนส่งทางอากาศ :  

 Plan Progress    =  70%   Actual Progress =  60% 

10. จดัจา้งบริการพยากรณ์อากาศ :  

 Plan Progress    =  50%   Actual Progress =  50% 
  

มติที่ประชุม รับทราบ 

1.  งานที่รับผิดชอบสําคัญ 

1.1  งบประมาณและการจัดซ้ือจัดจ้าง 

 1. ทผ. 
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มติที่ประชุม รับทราบ 

2. ษผ. 
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มติที่ประชุม รับทราบ 

4. สล. 

 

 

6.1  จริยธรรม ความรู้ ความสามารถและการพัฒนาสายอาชีพของบุคลากร 

-------ไม่มี------- 

6.2  งานสําคัญและงานประจํา 

-------ตามวาระท่ี 5.1------- 

6.3  กิจกรรมการดําเนินงานตามระบบบริหารงาน QSHE 

6.3.1 Incident / Substandard 

KPI :  

L4 : % รายงาน >100% และปิดเร่ืองครบถว้น 

L5 : ไม่พบอุบตัิเหตุ (Personal Safety, PSE และ Security) ท่ีเกิดจากการไม่รายงาน/แกไ้ข SS 
 
 

6.3.2 Incident / Near-miss, Accident, Car Accident 

suchada krua-a-sa
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6.3.3 Work Permit 

 
 

6.3.4 การส่งรายงานตามกฎหมาย 

 บาํรุงรักษาอุปกรณ์ SCBA ให้พร้อมใชง้าน 

6.3.5 การดาํเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

6.3.6 การดําเนินการเอกสารเกี่ยวกับกฎหมายของหน่วยงาน ปลต. 
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6.3.7 การดาํเนินงานดา้นสุขภาพ 

 

 
6.3.8 การดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั 

 ตรวจสอบอุปกรณ์ความปลอดภยั และอุปกรณฉุ์กเฉินตามแผน 

 Toolbox Talk 

suchada krua-a-sa
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วาระที่ 6: อื่นๆ : ไม่มี 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ปิดประชุมเวลา 19:30 น.  

 

ผูบ้นัทึกการประชุม : น.ส.นภาวรรณ  ขนัทีทา้ว เลขานุการ / วิศวกรอาวุโส 
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รายงานการประชุม QSHEMC ปลต. 

คร้ังที่ 8/2567 

วันที่ 26 สิงหาคม 2567 

ประชุมผ่านระบบ MS Team และสํานักงาน 1 

ผู้เข้าประชุม 

1. นายภาณุวฒัน์  ด่านกุลชยั ผจ.ปลต. ประธานกรรมการ 

2. นายบุญเสริม เซ่งล่าย ผจ.สล. กรรมการ 

3. นายชนะชยั สว่างวฒัน ์ ผจ.ษผ. กรรมการ 

4. นายอาํนาจ โคตรคนัทา ผจ.ทผ. กรรมการ 

5. นายมารุต  ทองเหลืองสุก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

6. นายณพเมธ  ศอกจะบก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

7. นายนคร  ชมนา หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

8. นายมารุต  ทองเหลืองสุก หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

9. นายเอนก  เทพอินทร์ หัวหน้าพนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

10. ว่าท่ี ร.ต. เศรษฐา  ศรีพิรอด ร.น. หัวหน้าช่าง กรรมการ 

11. นายอธิษฐ์  ธนทัภรไพบูลย ์ หัวหน้าช่าง กรรมการ 

12. นายปรัชญา  ทองงาม หัวหน้าช่าง กรรมการ 

13. นายคาํปุ่น  คาดบวั หัวหน้าช่าง กรรมการ 

14. นายพิเชษฐ์  พูนไชโย พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต กรรมการ 

15. นายจีระศกัด์ิ  บาํรุงภกัด์ิ พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

16. นายนพดล  ต๊ะศิริ พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

17. นายอรรถพล อจัฉริยชีวิน พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

18. นายปญณต  พงษก์าํเนิด พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

19. นายจิระพงศ ์ เขียวสระคู พนกังานปฏิบติัการแท่นผลิต  กรรมการ 

20. นายรุ่งฤทธ์ิ  พรมสุข ช่างเทคนิค กรรมการ 

21. นายจุมพล แซ่เอี่ยม วิศวกรอาวุโส กรรมการ 

22. นายปรีชา  พิลาออน วิศวกรอาวุโส กรรมการ 

23. นายสัจภณ เทียมทินกฤต วิศวกรอาวุโส   กรรมการ 

24. นายอนิรุต  ทองธานี วิศวกร   กรรมการ 

25. นายวรวุฒิ  ทิพยแ์กว้ วิศวกร   กรรมการ 

26. น.ส.รุ้งรว ี เกตุเพชร วิศวกร   กรรมการ 

27. นายพีระพงค ์ จิตวฒันชยั พนกังานความปลอดภยั กรรมการ 

28. นายจตุพร ปัญญาวฒัโน พนกังานบริหารความมัน่คงปลอดภยัอาวุโส กรรมการ 

29. น.ส.นภาวรรณ ขนัทีทา้ว วิศวกรอาวุโส                                       กรรมการและเลขานุการ 
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เร่ิมประชุมเวลา 08:30 น. 

วาระที่ 1:  

1.1 Safety Talk : อนัตรายจากเสียงดงั โดย SSO ปลต. 

 

 
 

 
 

 

วาระที่ 2: เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากประธานและคณะกรรมการ 

2.1 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากประธาน 

1.  Lesson Learned  
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2. เกี่ยวกบัพนกังาน  

 - การคงอตัราของพนกังาน ปตท. : 2 รับ 1 อตัรา 

 - การปรับลดอตัราการจา้ง BSA และค่าใชจ้่าย : คงอตัราปรับลดค่าใชจ้่าย 

 - การปรับโครงสร้างสายงาน ปธต. 256 7 

       3. เกี่ยวกบังาน  

1. งบกลางปีอนุมตัิแลว้ : เนน้ย ํ้าการใช ้งบ CAPEX ให้ไดต้ามเป้าหมาย : เร่งติดตาม Commit งานต่างๆ 

เร่งด่วน เชิงรุก ปฎิบตัติาม GRC ปตท.  

2. Shipper ใหม่ เร่ิม 26 สิงหาคม 2567 

3. เนน้ย ํ้าเร่ือง Work Permit ให้มีการตรวจสอบให้ถูกตอ้งมีการทบสอบภายใน IC ให้ครอบคลุม 

4. งานจดัจา้งตรวจสอบต่าง ให้ทาํให้สอดคลอ้ง ภาพถ่ายไม่มีการนาํมาใชซ้ํ้าใน Report  

5. งานต่างๆ Action Plan ตอ้งสอดคลอ้งใน Task list ของวิศวกรรม 

6. ขอ้มูลในระบบ SAP ตรวจสอบให้ถูกตอ้ง 

  4. KM DAY : กาํหนดการวนัท่ี 8 สิงหาคม 2567 

  

 

  2.2  เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากคณะกรรมการ 

2.2.1 ผจ.ทผ. 

1. Internal Audit ทผ.วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2567  พบOFI 3 ขอ้ นาํผลการแกไ้ขนาํเขา้ระบบ iAudit แลว้เสร็จ 

2. CTEP Operation Meeting / PTTEP Operation Meeting 

3. Install Partial stroke test module SDV-1831 South Pailin มีแผนติดตั้งช่วงท่ี S’Pailin S/D 21-25Sep’24 

ปัจจุบนัอุปกรณ์เตรียมพร้อมอยู่ท่ีแท่นแลว้  

4. Pigging Operation เส้นท่อ RC5200 42” PRP-DPCU ทาง รท.แจง้ยืนยนัสามารถดาํเนินการรัน ILI PIG 

โดยจะRUN Cleaning PIG ให้ปริมาณ Waste < 20 kg รท.วางแผนจะRUN Cleaning PIG 2ลูก(No.7&8)ใน
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วนัท่ี 4 และ14 Sep.24 ส่วนแผนการRUN ILI PIG คาดว่าอยู่ระหว่างช่วง 19-24 Sep 24 หรือ 5-10 Oct 24 

ขึ้นอยู่กบั POB บนแท่น PRP และแนวทางการจาํกดัการไหลของก๊าซท่อ RC5200 42” อยู่ระหว่างหารือกบั 

Gas control  

5. งานปรับปรุง Knowledge Hall ทางแท่นไดจ้ดัส่งอุปกรณ์ ท่ีไม่ไดใ้ชง้านให้กบั บล. เพ่ือให้ความรู้และ

เป็นประโยชน์ต่อคณะเยี่ยมชม 

 

    2.2.2 ผจ.ษผ. 

1. คุณสิทธินนท ์คงสนทนา ยา้ยเป็น ผจ.ผ.ปฝ.2 วนัท่ี 1 Aug 2024 

2. Stakeholder meeting & Supplier visit MOU extension; Sapura, Beacon 

 3. MOU extension: 3rd Amendment year 2024 – 2027, Beacon Offshore Ltd., Sapura Energy (Thailand)  

 Ltd.  

2.2.3 ผจ.สล. 

 1. Space Utilization Agreement (SUA) G1&G2 

ปัจจุบนั มี SUA จาํนวน 6 ฉบบั คือ SUA = Chevron 3 ฉบบั  และ SUA=ปตท สผ. อีดี จาํนวน 3 ฉบบั คือ 

แหล่ง G1 และ G2 และ แท่น Arthit หลกัการคิด SUA เดิม เป็นการร่วมแชร์ ค่าใชจ้่ายในการก่อสร้างแท่น ตาม

สัดส่วนการใชพ้ื้นท่ี 

หลกัการ ใหม่ SUA  ตามท่ีหารือร่วมกบั DMF เม่ือ 16 พ.ค. 67 ณ สํานกังานกระทรวงพลงังาน 

 ค่ารักษาสภาพความมัน่คงแข็งแรงของแท่นผลิต G1&G2 ตลอดช่วง10 ปี ตาม PSC  

 ปตท. ร่วมแชร์ค่าใชจ้่าย ตามสัดส่วนพ้ืนท่ี การใชป้ระโยชน์บนแท่นของผูผ้ลิต 

 ปตท. สผ. อีดี คิดค่า 15% Admin free จากประมาณการ budget 10 ปี   

 การคดิค่า Decommissioning  รวมเขา้ SUA 

 จ่ายครั้ งเดียวเหมือนกบั SUA ฉบบัเดิม 

 ช่ือสัญญา SUA ภาษาไทย   สัญญาการเขา้ใชป้ระโยชน์พ้ืนท่ีแท่นผูผ้ลิตแหล่ง G1/61 และ G2/61 

 

Next Step : นดัหมาย ปตท. สผ.สรุป SUA ภายในเดือนสิงหาคม 2567 

3. งานสนบัสนุนการปฏิบตัิการและบาํรุงรกัษาแท่น 

• KM day ปลต ครั้ งท่ี 2 วนัท่ี 8 ส.ค. 67  

• KM day ปกต 1 ปตก 3 และ สทต (การคิดค่าผ่านท่อ) 

• งานโครงการ 

• รับมอบงาน  โครงการ EOPRS2 ท่ีจะนะตรวจรับมอบงาน และ  วางบิล  1 

ก.ย. 67 
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• งานโครงการ งาน Safety net แท่น PRP, ปรับปรุง LQ และ ห้องนํ้ า PRP 

ต่อเน่ือง 

• งานประมูล 

• ออกเร่ืองช้ือสาร เคมี สําหรับ ผลิต CI สูตร CS7  

• ประมูลจา้งผลิต  CS7 

• งานประมูล CI รอบ 4  กาํหนดยื่นซองประมูล และ ส่งตวัอย่าง 26 สิงหาคม 

2567 

• ประมูล เฮลิคอปเตอร์ ปี 68  มีผูร้ับแบบ การประมูล 3 ราย ปิดรับ ซองในวนัท่ี 

5 ก.ค. 67 เปิดซองราคา 30 ก.ค. 67  อยู่ระหว่างต่อรองราคาผูค้า้ท่ีเสนอราคา

ตํ่าสุด  

• SUA นดัหมาย สผ เพ่ือ ประชุมสรุปแนวทางร่วมกนั ในเดือนสิงหาคม 2567 

• Internal Audit ในวนัท่ี 2 ส.ค. 67 โดย ปว. พบ 3 ofi และ 1 NCR จาก จบ. 

• การนาํเสนอ STS ปี 68 สล เสนอ จาํนวน  3 โครงการ 

• ยา้ยห้อง laundry 

• ไฟ Helideck prp 

•  ปรับปรุง i logistic 

 

2.2 เร่ืองเสนอทีป่ระชุมพิจารณาลงมติหรือกําหนดแนวทางร่วมกัน 

-------ไม่มี------- 

วาระที่ 3: รับรองรายงานการประชุม 

ไม่มีการแกไ้ขและท่ีประชุมรับทราบ 

วาระที่ 4: การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการบริหารงานหรือการดําเนินงาน QSHE 

4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย เป้าหมาย 

-------ไม่มี------- 

4.2 การเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากร ของหน่วยงานหรือในสายงาน หรือใน ปตท. 

-------ไม่มี------- 

4.3 การเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอก 

 -------ไม่มี------- 
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4.4 ข้อมูลป้อนเข้าทีเ่กีย่วข้องกบัลกูค้า คู่ค้า ผู้ผลติ ชุมชน และส่ิงแวดล้อม 

ข้อร้องเรียน ม.
ค.

 

ก.
พ  

มี.
ค.

 

เม
.ย  

พ
.ค  

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

ต.
ค.

 

พ
.ย  

ธ.
ค.

 

รว
ม 

ภายนอก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ภายใน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

หมายเหต ุ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ ปลต. ได้แก่ ปท.7, ทรภ.๑, ทรภ.๒  

มติที่ประชุม รับทราบ 

4.2 การปฐมนเิทศ ฝึกอบรม สอนงานและจัดทําบันทกึของพนกังานใหม่หรือย้ายงานในหน่วยงาน 

-------ไม่มี------- 

4.3 สรุปการเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคุมตามระบบ ISO 

จาํนวน 8 รายการ 

 
 วาระที่ 5: การติดตาม ควบคุมและทบทวนผลการดําเนนิงานตามเป้าหมายทีก่ําหนด 

5.1 ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของผลการดําเนินงานและเป้าหมาย หรือ KPI สําคัญของ

หน่วยงานตาม PA 

5.1.1 ทผ. 

1. MOC 
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2. Action Plan 

 
3. PRP Work 
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4. PTT Rep  
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 Aug 2024  Sale gas notification report 
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 PM / CM 
 

 
 

 เร่ืองแจง้อ่ืนๆ 

 
 

 QSHE 
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5.1.2 ษผ. 

1. การทํางานในเขต Right of Way 
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2. PM / CM 
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3. Rank SCE&A&L Notification Pending 

 

4. MOC 
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5. Procurement Plan 

 
 

6. แผนงาน 

1. Freespan Rectification of PTT Offshore Pipeline 2024 

 Actual Progress = 23%  Plan Progress =  45% 

2. 34” Subsea Valve Leak Repair @ KP 81.3 and KP258.5 

 Actual Progress = 15%  Plan Progress =  30% 

3. ERP Mars100 Unit A Overhaul Engine Exchange and Enclosure Replacement 
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 Actual Progress = 40%  Plan Progress =  40% 

4. จดัจา้งถอดเปล่ียน Control Valve PV-0026B ขนาด 24 น้ิวท่ีแท่น PRP 

 Actual Progress = 40%  Plan Progress =  45% 

5. งาน Upgrade Control System for GTC PRP 

 Actual Progress = 65%  Plan Progress =  65% 

6. จดัจา้งถอดเปล่ียน Control Valve PV-0026B ขนาด 24 น้ิวท่ีแท่น PRP 

 Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

7. จดัจา้ง Overhaul Pressure Control Valve (Mokveld)  

 งานซ้ือ - Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

 งานจา้ง - Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

8. ปรับปรุง PRP Compressor : กาํลงัทาํ Engineering และ ส่ังซ้ืออุปกรณ ์

 Actual Progress = 100%  Plan Progress =  100% 

9. ปรับปรุง Pump Isolation บริเวณ BONGKOT K.O. Drum แท่น ERP 

 Actual Progress = 40%  Plan Progress =  40% 

10. ปรับปรุงระบบ Air supply ของ Hydraulic power pack แท่น ERP 

 Actual Progress = 40%  Plan Progress =  40% 

7. QSHE   

 
 

 8. PIC  
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5.1.3 สล. 

1. ปรับปรุงอาคาร EOPRS 2 ท่ี Yard จะนะ ปท.7  

 Plan Progress    =  100%   Actual Progress =  100% 

2. ปรับปรุง LQ ชั้น 2 :  

 Plan Progress    =  50%   Actual Progress =  47% 

3. G1&G2 Space Utilization  

 Plan Progress    =  40%   Actual Progress =  30% 

4. จดัจา้งปรับปรุงห้องนํ้า LQ  

 Plan Progress    =  30%   Actual Progress =  30% 

5. Safety Net Replacement:  

 Plan Progress    =  100%   Actual Progress =  100% 

6. จดัจา้ง Helideck Friction Test : 

 Plan Progress    =  100%   Actual Progress =  100% 

7. Airduct Cleaning  

 Plan Progress    =  60%   Actual Progress =  60% 

8. จดัซ้ือ CI :  

 Plan Progress    =  40%   Actual Progress =  40% 

9. จดัจา้งบริการขนส่งทางอากาศ : TOR แลว้เสร็จ อยู่ระหว่างทาํ Memo ขออนุมตั ิ

 Plan Progress    =  70%   Actual Progress =  55% 

10. จดัจา้งบริการพยากรณ์อากาศ : อยู่ระหว่างให้ Vendor feedback เน่ืองจากมีการเปล่ียนระยะการ

ติดตามพาย ุ

 Plan Progress    =  50%   Actual Progress =  50% 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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1.  งานที่รับผิดชอบสําคัญ 

1.1  งบประมาณและการจัดซ้ือจัดจ้าง 

 1. ทผ. 

 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 

2. ษผ. 

 
 

4. สล. 
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มติที่ประชุม รับทราบ 

6.1 จริยธรรม ความรู้ ความสามารถและการพัฒนาสายอาชีพของบุคลากร 

-------ไม่มี------- 

6.2  งานสําคัญและงานประจํา 

-------ตามวาระท่ี 5.1------- 

6.3  กิจกรรมการดําเนินงานตามระบบบริหารงาน QSHE 

6.3.1 Incident / Substandard 

KPI :  

L4 : % รายงาน >100% และปิดเร่ืองครบถว้น 

L5 : ไม่พบอุบตัิเหตุ (Personal Safety, PSE และ Security) ท่ีเกิดจากการไม่รายงาน/แกไ้ข SS 
 

 

6.3.2 Incident / Near-miss, Accident, Car Accident 

suchada krua-a-sa
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6.3.3 Work Permit 
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6.3.4 การส่งรายงานตามกฎหมาย 

 อยู่ระหว่างการเตรียมทบทวนการประเมินความสอดคลอ้งกฎหมาย ครั้ งท่ี 1-2567 ผ่านระบบ 

iCLegal 

 ส่งรายงานผลการตรวจวดัเสียงสะสมติดตวับุคคล รสส.3 ประจาํปี 2567 

6.3.5 การดาํเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

 ส่ือความให้ผูป้ฏิบัติงานและผูร้ับเหมาทราบ KPI ห้ามดําเนินการส่งขยะอันตรายและไม่

อนัตรายกาํจดัดว้ยวิธีฝังกลบ ต่อเน่ือง 

 ตรวจวดัส่ิงแวดลอ้มประจาํปี 2567 กับ UAE กาํหนดแผน 31 พ.ค.- 7 มิ.ย. 67 ดาํเนินการแลว้

เสร็จ อยู่ระหว่างรอรายงานฉบบัสมบูรณ์ 

6.3.6 การดาํเนินงานดา้นสุขภาพ 

 ดาํเนินการโครงการ FIT TO WORK ปลต. 2024 ต่อเน่ือง 

 ประชาสัมพนัธ์กาํหนดการตรวจสุขภาพประจาํปีและปัจจยัเส่ียง ระหว่างวนัท่ี 15 มิ.ย. – 31 

ก.ค. 2567 

6.3.7 การดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั 

 ตรวจสอบอุปกรณ์ความปลอดภยั และอุปกรณฉุ์กเฉิน ดาํเนินการตามแผนประจาํเดือน 

 ทดสอบฉีดนํ้าดบัเพลิงแท่นฯ PRP ชั้น Cellar Deck / Sub Cellar Deck Mobile foam อยู่

ระหว่างดาํเนินการ (P-ผทต.-0027) 

 ซ้อมแผนฉุกเฉินแท่นฯ PRP-ERP กรณี Gas leak / Fire @ ERP , ฝึกทบทวนเกี่ยวกบัอุปกรณ์

เทคนิคและการใชง้าน SCBA 

 ตรวจความปลอดภยัพ้ืนท่ี ปลต. แท่นฯ PRP-ERP ตาม P-ผทต.-0026 (F-ปว.ผทต.-0036) 

ประจาํเดือน ส.ค. 67  

 ติดตามแผนการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยัในการปฏิบตังิานนอกชายฝ่ังประจาํปี 2567 

 อยู่ระหว่างดาํเนินการปรับปรุงพ้ืนท่ีจดัเก็บสารเคมีและตดิตั้ง SDS 

 งานตรวจสอบและชัง่นํ้าหนกัถงั CO2 Fire suppression system #2/67 (P-ผทต.-0027) 

 งานตรวจสอบและรับรองความปลอดภยัระบบไฟฟ้าตามกฎหมายประจาํปี 2567 ระหว่าง

ดาํเนินการ 24-27 ส.ค. 67 

 Annual Inspection PRP Life raft 8 Unit 

 ติดตามความพร้อมอุปกรณ์ระงบัเหตุบริเวณพ้ืนท่ีท่ี ปตท. รับผิดชอบบนแท่นฯ ผูผ้ลิตต่อเน่ือง 

 31 ส.ค. 67 จดัประชุมหารือ เร่ือง การซ้อมแผนระงบัเหตุฉุกเฉินร่วมกนักบัผูผ้ลิต ระหว่างแท่น

ฯ PRP-ERP และ ERAWAN 

 Toolbox talk ของหน่วยงาน ปลต. ประจาํเดือน ส.ค. 67 
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การดําเนินการเอกสารเกีย่วกบักฎหมายของหน่วยงาน ปลต. 

 

 

วาระที่ 6: อื่นๆ : ไม่มี 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ปิดประชุมเวลา 18:00 น.  

ผูบ้นัทึกการประชุม : น.ส.นภาวรรณ  ขนัทีทา้ว 

suchada krua-a-sa
Text Box
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