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PROJECT: GRAND SOLAIRE 
 

กฎข้อบังคับของหน่วยงานก่อสร้าง 
 

1. ใหรั้กษาความสะอาดจดัเก็บวสัดุใหเ้ป็นที�เรียบร้อย ทั�งที�พกั และบริเวณปฏิบติังาน 
2. แต่งกายใหเ้รียบร้อยรัดกุม สวมรองเทา้หุม้ส้นและสวมหมวดนิรภยัตลอดเวลา ที�อยูใ่นหน่วยงานก่อสร้าง  
3. หา้มพนกังานที�ไม่เกี�ยวขอ้งและเด็กเขา้หน่วยงานก่อสร้างโดยเด็ดขาด 
4. ใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายเฉพาะงานตลอดเวลาที�มีการปฏิบติังาน เช่น เข็มขดันิรภยัในกรณีที� ทาํงานในที�สูง 

และสวมหน้ากากลดแสงในกรณีทาํงานเชื�อม ฯลฯ 
5. ห้ามสูบบุหรี�ในบริเวณที�ปฏิบติังานโดยเด็ดขาด 
6. หา้มดื�ม เสพ ของมึนเมา และหา้มมีการทะเลาะวิวาทเกิดขึ�นภายในหน่วยงานก่อสร้าง 
7. ไม่อนุญาตใหผู้ที้�มีอายตุ ํ�ากวา่ 18 ปี เขา้ทาํงานในหน่วยงานก่อสร้าง และไม่อนุญาตใหค้นต่างชาติเขา้มาทาํงาน

ในหน่วยงานก่อสร้าง ยกเวน้ในกรณีไดรั้บอนุญาตจากทางการแลว้ 
8. งานที�ทาํให้เกิดประกายไฟ ตอ้งมีเครื�องดบัเพลิงไวใ้กลก้บับริเวณที�ทาํงาน 
9.  ใหรั้บประทานอาหารและพกัผอ่นในจุดที�จดัไวใ้หโ้ดยเฉพาะเท่านั�น 
10.  ผูที้�ไม่มีหนา้ที�เกี�ยวขอ้งห้ามใชห้รือยุง่เกี�ยวกบัเครื�องจกัร หรือไฟฟ้าโดยเด็ดขาด 
11.  ตรวจสอบอุปกรณ์ไฟฟ้า และเครื�องมือทุกชนิดใหอ้ยูใ่นสภาพที�ปลอดภยัทุกครั� ง ก่อนนาํไปใชง้าน 
12.  ผูใ้ดพบเห็นสภาพการณ์ที�ไม่ปลอดภยั ล่อแหลมที�อาจทาํให้เกิดอนัตรายตอ้งแจง้หวัหน้างาน และฝ่ายเซฟตี�  

บริษทั เอส. แอล. อาร์ ดีเวลล็อปเมน้ท ์จาํกดั ทราบทุกครั� ง 
13.  ใหผู้มี้หนา้ที�เกี�ยวขอ้งทุกคนถือปฏิบติัตามกฎระเบียบอยา่งเคร่งครัด 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
PROJECT: GRAND SOLAIRE 

 

กฎระเบียบด้านความปลอดภัย 

พนักงาน/คนงานทุกคนจะตอ้งทาํความคุน้เคยและเขา้ใจในกฎระเบียบความปลอดภยัขั�นพื�นฐาน ซึ� งใช้บงัคบัใน
การปฏิบติังานของพนกังาน/คนงาน และบุคคลภายนอกที�จะเขา้มาติดต่อธุระกบับริษทั ฯ ต่างๆ ภายในโครงการนี�  ผูที้�
ไม่ปฏิบติัตามกฎและผ่าผืนระเบียบนี� จะถูกลงโทษตราที�กาํหนดไวจ้นถึงให้ออก    รวมทั�งจะไม่อนุญาตให้เขา้มาใน
โครงการนี� อีกต่อไป 

1. ตอ้งปฏิบติัตามขอ้แนะนาํความปลอดภยัทุกขอ้  เช่น  ป้ายประกาศ  และสัญลกัษณ์ต่างๆ  รวม ทั�งคาํสั�งที�ไดรั้บ
จากผูบ้งัคบับญัชา 

2. พฤติกรรมตลอดเวลาของการทาํงาน พฤติกรรมและการกระทาํของท่านจะตอ้งไม่ก่อใหเ้กิด อนัตรายกบัตนเอง
และผูอื้�น ห้ามหยอกลอ้หรือเล่นกนัขณะทาํงาน เพราะอาจทาํใหเ้กิดอุบติัเหตุ ได ้

3. ยารักษาโรค พนกังานทาํงานและอยู่ในระหวา่งรักษาตวัดว้ยยา ควรแจง้ต่อผูบ้งัคบับญัชาหรือ หัวหน้างานให้
ทราบทุกครั� งก่อนการทาํงาน เนื�องจากยางบางชนิดที�ใช้อยูอ่าจทาํให้ความสามรถ ในการทาํงานลดลง     และ
ไม่ปลอดภยัจนทาํใหเ้กิดอนัตรายในการทาํงานได ้

4. กิจกรรม/การปฏิบติังานที�ไม่อนุญาต ผูที้�ไม่มีหน้าที�เกี�ยวขอ้ง ห้ามกระทาํการต่างๆ เช่น การ ปรับแต่ง การ
เปลี�ยนแปลงชุดระบบควบคุม วาล์ว และการใช้อุปกรณ์ เครื�องมือ เครื�องจกัร ยายพาหนะ หรืออุปกรณ์ไฟฟ้า 
โดยไม่ไดรั้บอนุญาตหรือใชผ้ดิประเภท 

5. อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลที�ตอ้งสวมใส่ตลอดการทาํงาน 
· หมวกนิรภยั 
· รองเทา้นิรภยั (ยกเวน้งานบางชนิดที�ไดมี้การขออนุญาตตามประเภทของงาน) 
· อุปกรณ์พิเศษอื�นๆ ตามลกัษณะของจุดปฏิบติังาน เช่น ถุงมือ หน้ากาก เข็มขดั นิรภยั 

6. ยานพาหนะ รถยนต ์รถจกัรยานยนต ์ใหจ้อดในพื�นที� ที�กาํหนดเท่านั�น 



 

 

7. การเข้า – ออก จะตอ้งแสดงบตัรประจาํตวัพนกังานทุกครั� ง และตอ้งให ้ รปภ. ทาํการตรวจคน้ ตามระเบียบ  
สาํหรับบุคคลที�ยงัไม่มีบตัร  และบุคคลภายนอกตอ้งติดต่อขออนุญาตก่อน  เช่น ส่งของ ติดต่องาน ตรวจงาน 

8. การนาํวสัดุ  อุปกรณ์ เครื�องดื�ม เครื�องจกัร เขา้ – ออก ตอ้งใชใ้บอนุญาตดว้ยทุกครั� ง 
9. ขอ้ห้ามพิเศษ - ห้ามพกพาอาวุธ ยาเสพติด ห้ามเล่นการพนนั ห้ามดื�มสุราขณะเขา้ทาํงาน ห้ามทะเลาะวิวาท 

หา้มลกัขโมยทรัพยสิ์นทุกชนิดที�อยูภ่ายในหน่วยงาน 
10.  บทลงโทษพนกังาน/คนงานที�ฝ่าฝืน และไม่ปฏิบติัตามกฎระเบียบความปลอดภยัขั�นพื�นฐานนี�  หรือกฎระเบียบ

ที�กฎหมายกาํหนด จะถูกลงโทษตามกฎระเบียบที�วางไว ้คือ  ตกัเตือน  บนัทึก ความผิดเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
พกังาน และไล่ออก 

11. การทาํงานที�ทาํใหเ้กิดประกายไฟ ตอ้งขออนุญาตก่อน และจะตอ้งปราศจากวสัดุติดไฟไดใ้น รัศมี 5 เมตร 
รวมทั�งตอ้งมีการเตรียมถงัดบัเพลิงไวบ้ริเวณที�ทาํการเชื�อมงาน 

12.  การทาํงานในที�สูงและบนนั�งร้าน จะตอ้งสวมใส่เขม็ขดันิรภยัตลอดเวลา 

 

บริษทั เอส. แอล. อาร์ ดีเวลล็อปเมน้ท ์จาํกดั/ฝ่ายความปลอดภยัและอนามยัในการทาํงาน  หวงัเป็นอยา่งยิ�งวา่จะได ้
รับความร่วมมือจากพนักงาน/ผูรั้บเหมาทุกท่านเพื�อการทาํงานที�ปลอดภยั ใส่ใจสิ� งแวดล้อม และการทาํงานของ
โครงการนี� ให้สาํเร็จโดยไม่เกิดอุบติัเหตุดงัคาํที�วา่ “ความปลอดภยัเป็นหน้าที�ของทุกคน” 

 


