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ค าน า 
บริษทั เอส.พี. อินเตอร์มารีน จ ากัด  ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา  ได้มีการจดัท าแผนป้องกันและระงบัอคัคีภัยโดยมี

วตัถุประสงค์เพื่อป้องกันและระงับเหตุเพลิงไหม้ในบริเวณพื้นท่ีท่าเรือและคลังสินค้าสินวฒันา  ซ่ึงแผนดังกล่าว
ประกอบดว้ย  แผนตรวจตรา  แผนการอบรม  แผนการรณรงคแ์ละป้องกนัอคัคีภยั  แผนการดบัเพลิง  แผนอพยพหนีไฟ  
และแผนบรรเทาทกุข ์ โดยการปฏิบติัตามแผนดงักล่าวนั้น  แบ่งออกเป็น 3 กรณีคือ 

1. แผนก่อนเกดิเพลงิไหม้  จะใชแ้ผนการรณรงคแ์ละป้องกนัอคัคีภยั  แผนตรวจตรา และแผนการอบรม   
2. แผนขณะเกดิเพลงิไหม้  จะใชแ้ผนการดบัเพลิง  แผนอพยพหนีไฟ 
3. แผนหลงัเหตุเพลงิไหม้  จะใชแ้ผนบรรเทาทุกข ์และแผนการปฏิรูปฟ้ืนฟู 

หากผู ้ปฏิบัติงานของท่าเรือสินวัฒนาได้ศึกษาและด าเนินการตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยฉบับน้ี   
จะสามารถป้องกันและลดการสูญเสียอันจะเกิดแก่ชีวิตและทรัพย์สินของผู ้ปฏิบัติงานและทรัพย์สินของบริษัท 
ไดเ้ป็นอยา่งมาก 

 

 

 
บริษทั เอส.พี.อินเตอร์ มารีน จ ากดั 

         ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา 
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แผนป้องกนัและระงับอคัคภีัย ท่าเรือสินวฒันา 
หลกัการและเหตุผล 

อคัคีภยัเป็นภยัอนัตรายร้ายแรงท่ีเม่ือเกิดขึ้นแลว้สามารถสร้างความเสียหายแก่ชีวิตและทรัพยสิ์นของทั้ง พนกังาน
และบริษทัฯ   ยากแก่การควบคุมหากไม่มีการเตรียมการป้องกนัท่ีดี    การป้องกนัและวางแผนระงบัอคัคีภยัเม่ือเกิดเพลิง
ไหม้ขึ้น จึงเป็นส่ิงจ าเป็นเพื่อให้การดับเพลิงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสามารถสกัดเพลิงไม่ให้ลุกลามไปยงัพื้นท่ี
ใกลเ้คียงและสามารถควบคุมเพลิงใหส้งบไดใ้นเวลาอนัสั้นเพื่อลดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพยสิ์นใหน้อ้ยท่ีสุด 

บริษทัฯ จึงได้ท าแผนดังกล่าวขึ้นเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมรองรับเหตุการณ์ซ่ึงไม่สามารถคาดการณ์ได้
ล่วงหนา้เม่ือเกิดอคัคีภยัขึ้น หรือหากเกิดขึ้นแลว้ก็สามารถระงบัไดอ้ย่างทนัท่วงที และจดัใหมี้แผนระงบัอคัคีภยัอย่างนอ้ย
ปีละ 1 คร้ัง แต่อย่างไรก็ตามแผนดงักล่าวตลอดจนวิธีการดบัเพลิงท่ีก าหนดไวจ้ะบรรลุผลไดจ้ะตอ้งมีการฝึกหัด  ปฏิบติั
ทบทวนอยา่งสม ่าเสมอจึงจะท าใหเ้กิดทกัษะเพื่อใหส้ัมฤทธ์ิผลตามเป้าหมายต่อไป 

วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อเป็นการป้องกนัการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพยสิ์นจากอคัคีภยั 
2.  เพื่อสร้างความมัน่ใจในเร่ืองความปลอดภยัต่อพนกังานกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้
3.  เพื่อลดอตัราการเส่ียงต่อการเกิดอคัคีภยั 
4.  เพื่อสร้างทศันคติท่ีดีต่อพนกังานในสถานประกอบการ 

เป้าหมาย 
ทุกคนในบริษทัฯ ตั้งแต่  ฝ่ายบริหาร , พนกังาน , ยามรักษาการณ์  ตอ้งทราบและเขา้ใจถึงแผนป้องกนัและระงบั

อคัคีภยัรวมทั้งวิธีการปฏิบติัตนเม่ือเกิดอคัคีภยัขึ้นภายในบริเวณโรงงาน เพื่อให้ทุกคนสามารถปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความ
ร่วมมือและไปในแนวทางเดียวกนั 

การด าเนินงาน 
1.  จดัใหมี้ระบบป้องกนัและระงบัอคัคีภยั  

1.1 การจดัเตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิง 
1.2 การจดัเก็บรักษาวตัถุไวไฟในสถานท่ีท่ีก าหนด 
1.3 การก าจดัของเสียท่ีติดไฟง่าย 
1.4 การป้องกนัฟ้าผา่ 

2. จดัใหมี้แผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยัดา้นการตรวจตรา , การอบรม , การรณรงคป้์องกนัอคัคีภยั , การดบัเพลิง 
3. จดัใหมี้ถงัดบัเพลิงแบบมือถือติดตั้งตามส่วนต่างๆ ภายในโรงงาน 
4.  มีการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ดบัเพลิงใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีพร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 
5. ตรวจเช็คปริมาณสารเคมีในถงัดบัเพลิงใหไ้ดต้ามปริมาณท่ีก าหนดอยา่งนอ้ยเดือนละหน่ึงคร้ัง 
6. จดัใหมี้การฝึกอบรมการดบัเพลิงขั้นตน้ ใหก้บัพนกังาน 
7. จดัใหมี้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีใชใ้นการดบัเพลิง 
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8. แยกเก็บวตัถุไวไฟ , พร้อมทั้งวตัถุท่ีอยูร่วมกนัแลว้เกิดปฏิกิริยาท าใหก้ลายเป็นวตัถุไวไฟมิใหป้ะปนกนั 
9. จดัท าป้ายหา้มสูบบุหร่ี , หา้มจุดไฟ บริเวณโกดงัคลงัสินคา้ตลอดจนพื้นท่ีท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดอคัคีภยั 
10. จดัใหมี้สายล่อฟ้าเพื่อป้องกนัอนัตรายจากฟ้าผา่ 
11.  จดัใหผู้ท่ี้มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการระงบัอคัคีภยัเขา้รับการฝึกอบรมเก่ียวกบั 

11.1 วิธีปฏิบติัในการระงบัเหตุเพลิงไหม ้
11.2 การใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ต่างๆในการดบัเพลิงอยา่งถูกตอ้งและปลอดภยั 
11.3 การปฐมพยาบาลและช่วยชีวิตในกรณีฉุกเฉิน 

12. จดัใหมี้การฝึกซอ้มระงบัอคัคีภยัและอพยพหนีไฟอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
 

1.แผนก่อนเกดิเพลงิไหม้ 
 1.1 แผนการรณรงค์และป้องกนัอคัคีภัย 

 แผนการรณรงคป้์องกนัอคัคีภยัเป็นแนวทางในการป้องกนัสาเหตุการเกิดอคัคีภยัเบ้ืองตน้ 

  1.1.1 การก าหนดพื้นท่ีสูบบุหร่ีและพื้นท่ีหา้มสูบบุหร่ี 
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  1.1.2  กิจกรรม 6ส. 
  สะสาง คือ การแยกของใชท่ี้ไม่จ าเป็นออกมาจากของใชท่ี้จ าเป็น อะไรท่ีไม่ใชก้็ทิ้งไป 
  สะดวก คือ การจดัวางส่ิงของต่าง ๆ ใหง้่ายต่อการใชง้าน 
  สะอาด คือ ปัด กวาด เช็ด ถู เคร่ืองใชใ้นส านกังานใหส้ะอาดเรียบร้อย 
  สุขลกัษณะ คือ การปฏิบติัตาม  3ส.  สะสาง  สะดวก  สะอาด ใหส้ม ่าเสมอ 
  สร้างนิสัย คือ ปฏิบติัตาม  4ส.  ใหติ้ดเป็นนิสัย 
  สร้างความปลอดภัย คือ การสร้างความปลอดภยัในในการท างาน 
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1.2 แผนตรวจตรา 
 แผนตรวจตรามีวตัถุประสงค์เพื่อป้องกนัอคัคีภยัในจุดเส่ียงต่อการเกิดเพลิงไหม ้ โดยก าหนดให้ตรวจ

เก่ียวกบัวตัถุท่ีเป็นเช้ือเพลิงติดไฟง่าย  แหลง่ก าเนิดความร้อน  อุปกรณ์ดบัเพลิง  โดยมีพื้นท่ีปฏิบติัและผูรั้บผดิชอบดงัน้ี 
 

ล าดับที่ พื้นท่ีรับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ การส่งแบบตรวจ หมายเหตุ 
1 ถงัดบัเพลิงโกดงั 1 2 3 4 5 6 ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
2 ถงัดบัเพลิงโกรก 1-2 ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
3 ถงัดบัเพลิงโกรก 3-4 ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
4 ถงัดบัเพลิงป๊ัมน ้ามนั 1 , 2 ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
5 ถงัดบัเพลิงหอ้งชัง่ 1 , 2 ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
6 ถงัดบัเพลิงหอ้งปฏิบติัการหนา้ท่า ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
7 ถงัดบัเพลิงโรงอาหาร ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
8 ถงัดบัเพลิงสโตร์ขนส่งทางน ้ า ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
9 ถงัดบัเพลิงโรงซ่อมบ ารุง เฟส1 ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  

10 ถงัดบัเพลิงสโตร์เก็บกระสอบ ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
11 ถงัดบัเพลิงป้อง รปภ. ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
12 ถงัดบัเพลิงเคร่ืองป่ันไฟแรงสูง ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
13 ถงัดบัเพลิงตูจ่้ายไฟรถไฟฟ้า ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
14 ถงัดบัเพลิงตู ้MDB 160 kva. ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
15 ถงัดบัเพลิงตู ้MDB 500 kva. ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
16 ถงัดบัเพลิงตู ้MDB 1000 kva. ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
17 ระบบดบัเพลิงแรงดนัน ้า ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
18 โกดงั 1 2 3 4 5 6 ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย ทุกเดือน  
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แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจตรา 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 2-28 8/24



 

     Page | 6

 1.3 แผนการอบรม 
 แผนการฝึกอบรมประจ าปี 2566 
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2.แผนขณะเกดิเหตุเพลงิไหม้ 

 2.1 แผนดับเพลงิ 
 

โครงสร้างหน่วยงานป้องกนัและระงับเหตุอคัคีภัยเม่ือเกดิเหตุเพลงิไหม้ข้ันต้น 
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ข้ันตอนการปฏิบัติเม่ือพนักงานพบเหตุเพลงิไหม้ 
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โครงสร้างหน่วยงานป้องกนัระงับอคัคีภัยเม่ือเกดิเหตุเพลงิไหม้ข้ันรุนแรง  
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หน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานตามโครงสร้างหน่วยงานป้องกนัระงับอคัคีภัยเม่ือเกดิเหตุเพลงิไหม้ข้ันรุนแรง 

ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 
ผู้อ านวยการดับเพลงิ 1.รับฟังรายการต่าง ๆ เพื่อสั่งการใชแ้ผนต่าง ๆ  

2.ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  
3.รายงานผลการเกิดเพลิงไหม ้ต่อผูบ้งัคบับญัชาระดับสูง
ขึ้นไป  
4.ใหข้่าวแก่ส่ือมวลชน  

ฝ่ายไฟฟ้า 1.เม่ือเกิดเพลิงไหม ้ให้รีบเขา้ไปท่ีเกิดเหตุ  เพื่อรับค าสั่งตดั
ไฟ  จากฝ่ายปฏิบติัการ  
2.รับค าสั่งจากผูอ้  านวยการดบัเพลิง   

ฝ่ายปฏิบัติการ 1.หน่วยควบคุมอุปกรณ์ไฟฟ้าและเคร่ืองจกัร 
         เม่ือเกิดเพลิงไหม ้ในพื้นท่ีใด ให้ชุดควบคุมเคร่ืองจกัร
ท าการ ควบคุมเคร่ืองจกัรให้ ท างานต่อไปจนกว่าจะไดรั้บ
ค าสั่งให้หยุดเคร่ืองจากหัวหน้าฝ่ายปฏิบติั การกรณีท่ีไม่
สามารถเดินเคร่ือง หรือ ได้รับค าสั่งให้หยุดเคร่ือง ให้ชุด
ควบคุมเคร่ืองจกัรไปช่วยท าการดบัเพลิง   
2.หน่วยดบัเพลิงและผจญเพลิง 
         เม่ือเกิดเพลิงไหมใ้นพื้นท่ี ตวัเองไม่ ว่ามากหรือน้อย 
ชุดป ฏิบั ติ  ก ารชุด น้ี จะแยกตัวออกจากการควบคุม
เคร่ืองจกัรออกท าการดบัเพลิงโดยทนัที ท่ีเกิดเพลิงไหมโ้ดย
ไม่ต้องหยุดเคร่ืองและให้ปฏิบัติการภายใต้ ค  าสั่ งของ
หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการในพื้นท่ีในการปฏิบัติการหาก
จ าเป็นตอ้งขอความช่วยเหลือจากหน่วยอ่ืนให้ หัวหนา้ฝ่าย
ปฏิบติัการสั่งด าเนินการ 

ฝ่ายส่ือสานและงาน 1.คอยช่วยเหลือประสานงานระหวา่งบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง  
2.รับค าสั่งจากผูอ้  านวยการดบัเพลิงและติดต่อผา่นศูนยร์วม
ข่าว 
3.สั่งการแทนผูอ้  านวยการดบัเพลิง ถา้ไดรั้บมอบหมาย 
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ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 
หน่วยจัดหาและสนับสนุนการดับเพลงิ 
ผู้ประสานงาน 

1.คอยช่วยเหลือประสานงานระหว่างผูอ้  านวยการดบัเพลิง  
ยามรักษาการณ์  และผูเ้ก่ียวขอ้ง  
2. คอยรับ-ส่งค าสั่งจากผูอ้  านวยการดบัเพลิงในการติดต่อ 
ศูนยข์่าว  
3. สั่งการแทนผูอ้  านวยการดบัเพลิง ในกรณี ท่ีผูอ้  านวยการ
ดบัเพลิงมอบหมาย 

ยามรักษาการ 1.ให้ รีบไปยงัจุดเกิดเหตุ  คอยรับค าสั่งจากผู ้อ  านวยการ
ดบัเพลิงและหวัหนา้ฝ่ายประสานงาน  
2.ป้องกันมิให้บุคคลภายนอกท่ีไม่มีหน้าท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ใน
พื้นท่ีก่อนไดรั้บอนุญาต  
3.ควบคุมป้องกนัทรัพยสิ์นท่ีฝ่ายเคล่ือนยา้ยน ามาเก็บไว ้  

ฝ่ายเคล่ือนย้ายภายใน-ภายนอก 1.ให้รับผิดชอบในการก าหนดจุดปลอดภยัอคัคีภยัในการ
เก็บ  วสัดุ ครุภณัฑ ์  
2.อ านวยความสะดวกในการเคล่ือนยา้ยขนส่งวสัดุ ครุภณัฑ ์  
3. จดัยานพาหนะและอุปกรณ์ ขนยา้ย   

ฝ่ายส่งเสริมปฏิบัติการ 
หน่วยเดินเคร่ืองสูบน ้าฉุกเฉิน 

1.ให้เดินเคร่ืองสูบน ้ าดับเพลิงทันที ท่ีได้รับแจ้งเหตุเพลิง
ไหม ้  
2.ท าการควบคุมดู แลเคร่ืองสูบน ้ าดบัเพลิงขณะท่ีเกิดเพลิง
ไหม ้  
3.ในเวลาปกติ ให้ตรวจสอบเคร่ืองมืออุปกรณ์ใช้งานตาม
รายการตรวจเช็ค 
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ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 
หน่วยติดต่อดับเพลงิจากพื้นท่ีอ่ืน 1.ใหแ้จง้สัญญาณ SAFETY ORDER SYSTEM (SOS)  

2.พนักงานท่ีทราบเหตุ  เพลิงไหม้ และต้องการเข้ามา
ช่วยเหลือดับเพลิงให้รายงานตวัต่อผู ้อ  านวยการดับเพลิง
เพื่อท าการแบ่งเป็นชุดช่วยเหลือส่งเสริมการปฏิบติังาน  
3.ส าหรับการเกิดอคัคีภยัในบริเวณเคร่ืองจกัรชุดดบัเพลิง
ควรมาจากชุดดบัเพลิงในสถานท่ี นั้น ผูท่ี้มาช่วยเหลือควร
ช่วยเหลือในการล าเลียงอุปกรณ์ ดบัเพลิง  
4.คอยค าสั่งจากผูอ้  านวยการดบัเพลิงใหค้อยอยู่บริเวณท่ีเกิด
เพลิงไหม ้ 

ศูนย์รวมข่าวสารและส่ือสาร 1.เม่ือทราบข่าวเกิดเพลิงไหม ้จะตอ้งท าการตรวจสอบข่าว 
2.แจง้เหตุเพลิงไหม ้  
3.ติดตามข่าว แจง้ข่าวเป็นระยะ  
4.ติดต่อขอความช่วยเหลือ (ถา้มีการส่ือสาร)  
5.แจง้ข่าวอีกคร้ังเม่ือเพลิงสงบ   
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 2.2 แผนอพยพหนีไฟ 
 แผนอพยพหนีไฟ  ก าหนดขึ้นเพื่อความปลอดภยัของชีวิตและทรัพยสิ์นของผูป้ฏิบติังานและสถานท่ี

ท างานในขณะท่ีเกิดเพลิงไหม ้  
 แผนการอพยพหนีไฟท่ีก าหนดนั้ น  มีองค์ประกอบต่าง ๆ เช่น  ผูน้ าทางหนีไฟ  จุดนัดพบ  หน่วย

ตรวจสอบจ านวนผูป้ฏิบติังาน  หน่วยช่วยชีวิตและอพยพ ฯลฯ  ควรมีการก าหนดความรับผิดชอบในแต่ละหน่วยงานโดย
ขึ้นตรงต่อผูอ้  านวยการดบัเพลิง  ดงัน้ี 

 -  ผูอ้  านวยการดบัเพลิง  คือ  ผอ.ส านกัอ านวยการ  หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 
 -  ผูช่้วยผูอ้  านวยการดบัเพลิง คือ  ผอ.ส านกัทุกส านกัในส านกังานกลางหรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย 

 ในแผนงานดงักล่าวมีการก าหนดหนา้ท่ีปฏิบติัดงัน้ี 
 1.ผูน้ าทางหนีไฟจะเป็นผูน้ าทางผูป้ฏิบติังานอพยพหนีไฟไปตามทางออกท่ีไดก้ าหนดไว ้  
 2.จุดนัดพบหรือจุดรวมพล จะเป็นสถานท่ีปลอดภยัท่ีพนักงานสามารถมารายงานตวัและ  ท าการตรวจ

นบัจ านวนไดห้ากพบวา่มีพนกังานขาดหายไป แสดงวา่อาจมีพนกังานยงัติดอยูใ่นพื้นท่ีเกิดอคัคีภยั 
 3.หน่วยตรวจสอบผูป้ฏิบติังานมีหน้าท่ีตรวจนับจ านวนพนักงานว่าได้ อพยพออกมา  นอกบริเวณท่ี

ปลอดภยัครบทุกคนแลว้หรือไม่ 
 4.หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะ  จะเขา้คน้หาและช่วยชีวิตพนกังานท่ีติดคา้งอยูใ่นอาคาร หรือพื้นท่ีเกิด

อคัคีภยัรวมถึงกรณีพนกังานออกมาถึง “จุดรวมพล” แลว้มีอาการเป็นลม ช็อกหมดสติหรือบาดเจ็บเป็นตน้ จะท าการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน้และติดต่อยานพาหนะในกรณีท่ีจ าเป็นตอ้งน าผูบ้าดเจ็บส่งโรงพยาบาล   
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แผนผังการอพยพหนีไฟ 
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3.แผนหลงัเกดิเหตุเพลงิไหม้ 
 3.1 แผนบรรเทาทุกข์ 

การบรรเทาทุกข์  หมายถึง การบรรเทาความเสียหาย หรือการบรรเทาเหตุการณ์ท่ีก าลงัเกิดอยู่ในขณะนั้นให้เบา
บาง หรือลดนอ้ยลง ซ่ึงการบรรเทาทุกขด์งักล่าวจะประกอบดว้ย 
 1. การประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ อาทิเช่น สถานีต ารวจ สถานีดบัเพลิง ส านกังานเจา้ท่าภูมิภาค ส านกังาน
สาธารณสุข โรงพยาบาลท่ีอยู่ในพื้นท่ี เพื่อขอรับความช่วยเหลือ หน่วยส่ือสารและประสานงานรับผิดชอบในการติดต่อ
ขอความช่วยเหลือการส ารวจความเสียหาย เพื่อเป็นการประเมินความเสียหายท่ีเกิดขึ้น (ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคลและเจา้หน้าท่ี
ความปลอดภยัเป็นผูรั้บผิดชอบ) 
 2. ให้มีการตรวจสภาพความเสียหายท่ีเกิดขึ้ นโดยละเอียด (ให้ผู ้จัดการฝ่ายท่าเรือและผูช่้วยผูจ้ ัดการฝ่าย) 
รับผิดชอบและรายงานใหป้ระธานบริษทัทราบเพือ่สั่งการต่อไป 
 3. ให้มีการรายงานตวัเป็นทางการของพนักงานทุกคน ณ บริเวณจุดนัดพบ เพื่อทราบความเสียหายเก่ียวกับตวั
พนกังานและรายงานใหผู้อ้  านวยการดบัเพลิงทราบเพื่อสั่งการต่อไป (ใหผู้อ้  านวยการดบัเพลิงรับผิดชอบ) 
 4. การช่วยชีวิตและคน้หาผูป้ระสบภยั (ใหที้มดบัเพลิง/ผจญเพลิงเป็นผูรั้บผิดชอบ) 
 5. การเคล่ือนยา้ยผูป้ระสบภยั ผูป่้วย ผูเ้สียชีวิต ทรัพยสิ์น (ให้หน่วยช่วยชีวิต ทีมดับเพลิงและยานพาหนะเป็น
ผูรั้บผิดชอบ) 
 6. การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบติังานและรายงานสถานการณ์เพลิงไหม้  (โดยให้ผูจ้ดัการฝ่ายบัญชี
รับผิดชอบ) 
 7. การช่วยเหลือสงเคราะห์ผูป้ระสบภยั (ให้ทีมปฐมพยาบาลท าการช่วยเหลือเบ้ืองตน้ก่อนเพื่อรอการสนบัสนุน
จากทางหน่วยงานราชการ) 
 8. การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพื่อให้ธุรกิจเดินต่อไปได ้(ให้ผูจ้ดัการท่าเรือ ผูจ้ดัการบญัชี ประชุม
ร่วมกนัเพื่อหาแนวทางในการแกไ้ขสถานการณ์ รวมทัง่เสนอใหป้ระธานบริษทัสั่งการใหด้ าเนินการเปิดท าการโดยเร็ว 
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ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข์

หน้าที่รับผิดชอบ ผู้ปฏิบัติ
1. การประสานงานกบัหน่วยงานราชการ หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล / ธุรการ 

เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม 
- เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน 

2. การส ารวจความเสียหาย หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือฯ , หวัหนา้แผนกบุคคล 
เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม 
- เจา้หนา้ท่ีธุรการ 

3. การรายงานตวัของเจา้หนา้ท่ีทุกฝ่ายและก าหนดจุด
นดัพบของบุคลากร 

หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล / ธุรการ 
เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้ฝ่าย 
- หวัหนา้แผนก 

4. การช่วยชีวิตและคน้หาผูป้ระสบภยั หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือฯ 
เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้ฝ่าย 
- หวัหนา้แผนก 
- เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน 

5. การเคล่ือนยา้ยผูป้ระสบภยัและทรัพยสิ์น หัวหน้าทีม : หวัหนา้ฝ่าย 
เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้แผนก / พนกังาน 

6. การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบติัและการ
รายงานสถานการณ์เพลิงไหม ้ 

หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือ , หัวหนา้ฝ่ายบญัชี 
เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม 
- เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน 

7. การช่วยเหลือสงเคราะห์ผูป้ระสบภยั หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล / ธุรการ 
เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้แผนกบุคคล 
- เจา้หนา้ท่ีประกนัสังคม 

8. การปรับปรุงแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้เพื่อใหธุ้รกิจ
สามารถด าเนินการไดเ้ร็วท่ีสุด 

หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือฯ 
เจ้าหน้าท่ีผู้ร่วมทีม  
- หวัหนา้ฝ่าย 
- หวัหนา้แผนก 
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3.2 แผนปฏิรูปฟ้ืนฟู 
 หลงัจากท่ีเกิดเหตุเพลิงไหมใ้หผู้บ้ริหารระดบัสูงประชุมร่วมกนัเพื่อด าเนินการฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้มท่ีเกิด

ความเสียหาย ใหก้ลบัสู่สภาวะเดิมโดยเร็ว ดงัน้ี 
แผนระยะส้ัน 
 ให้ผูจ้ดัการส่วนท่ีรับผิดชอบในพื้นท่ีท่ีเกิดเหตุ ด าเนินการจดัการสวนท่ีเสียหายจากเหตุฉุกเฉินโดยท า

การก าจดัซาก หรือส่วนท่ีเสียหายออกไปโดยทนัที รวมทั้งเก็บรวบรวมอุปกรณ์หรือส่ิงของท่ีคาดว่ายงัสามารถใชก้ารได้
เก็บไวใ้นสถานท่ีท่ีมิดชิด เพื่อรอการตรวจสอบและเร่งท าความสะอาดพื้นท่ีท่ีเกิดเหตุโดยทนัที 

แผนระยะยาว 
 รองประธานกรรมการ ด าเนินการเรียกประชุมผูจ้ดัการส่วนทุกส่วนเพื่อสรุปความเสียหาย สาเหตุของ

การเกิด มาตรการป้องกนัในอนาคต ตลอดจนแนวทางซ่อมแซมและผูรั้บผิดชอบในการซ่อมแซม เพื่อใหส้ถานท่ีท่ีเกิดเหตุ
กลบัเขา้สภาพเดิมโดยเร็ว 

นอกจากน้ียงัมีโครงการเพื่อร่วมรับแผนปฏิรูป ได้แก่ โครงการประชาสัมพนัธ์ สาเหตุการเกิดอคัคีภยัและ
แนวทางป้องกนัในรูปแบบต่าง ๆ โครงการสงเคราะห์ผูป่้วย   โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและสรรหาส่ิงท่ีสูญเสียให้
กลบัคืนสภาพปกติ  และ การปรับแผนป้องกันและระงบัอคัคีภยัให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
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4.แผนปฏิบัติการฉุกเฉินกรณีเกิดเพลิงไหม้ 
 แผนปฏิบติัการฉุกเฉินเพื่อเป็นการควบคุมและระงบัเหตุฉุกเฉินท่ีอาจเกิดขึ้นให้ได้โดยเร็วท่ีสุด และป้องกัน
อนัตรายความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด โดยแบ่งแผนฉุกเฉินออกเป็น 3 ระดบั โดยมีรายละเอียด
ดงัน้ี 

 4.1 เหตุฉุกเฉินระดับ 1 หมายถึง เม่ือมีเหตุการณ์ฉุกเฉิน เช่น ไฟไหม ้ทั้งบนบกและในน ้า ซ่ึงสามารถควบคุมและ
ระงบัเหตุฉุกเฉินไดด้ว้ยตนเอง โดยใชก้ าลงัคนและอุปกรณ์ควบคุมฉุกเฉินท่ีตนมีอยู ่โดยไม่จ าเป็นตอ้งขอก าลงัสนบัสนุน
หรืออ านาจการตดัสินใจจากภายนอก 

 4.2 เหตุฉุกเฉินระดับ 2 หมายถึง เหตุฉุกเฉินเป็นเหตุท่ีเกิดต่อเน่ืองจากเหตุการณ์ระดับ 1 ท่ีขยายตัวหรือเหตุ
ฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้นภายในพื้นท่ีโครงการท่ีไม่มีผลกระทบต่อภายนอกในระดบัท่ีรุนแรง บริษทัไม่สามารถด าเนินการควบคุม
เหตุการณ์ให้จ ากัดอยู่ในบริเวณได้โดยทีมระงบัเหตุฉุกเฉินของโครงการ เหตุการณ์มีโอกาสการลุกลามแลว้ส่งผลต่อ
หน่วยงานภายนอกหรือชุมชนขา้งเคียง จ าเป็นตอ้งประสานร้องขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอกหรือท่าเทียบเรือ
ใกลเ้คียง 

 4.3 เหตุฉุกเฉินระดับ 3 หรือภาวะวิกฤต หมายถึง เหตุฉุกเฉินระดบั 1 หรือ 2 ท่ีขยายตวัหรือเหตุฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้น
ในระดบัท่ีรุนแรงมาก บริษทัไม่สามารถด าเนินการควบคุมเหตุการณ์ให้จ ากดัอยู่ในบริเวณได ้เหตุการณ์มีการลุกลามและ
มีผลกระทบต่อหน่วยงานภายนอกและชุมชนในวงกวา้ง จนตอ้งการก าลงัสนบัสนุนหรืออ านาจการตดัสินใจจากภายนอก 
ได้แก่ ส่วนราชการท้องถ่ินใกล้เคียง กองอ านวยการป้องกันภัยฝ่ายพล เรือน (กอ.อปพร.) เทศบาลต าบลนครหลวง 

ส านกังานเจา้ท่าภูมิภาค หรืออาจจะตอ้งเขา้สู่แผนปฏิบติัการฉุกเฉินของจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
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แผนผังการจัดระดับเหตุฉุกเฉินกรณีเพลิงไหม้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 2-28 22/24



 

     Page | 20

5.อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 หมายเลขโทรศัพท์ฉุกเฉินเพ่ือขอความช่วยเหลือ
 

ล าดับที่ สถานที่ เบอร์โทร

1 สภ.นครหลวง 035-259 191 

2 สภ.บางปะหนั 035-750 228 

3 สถานีดบัเพลิงนครหลวง 035-359 199 

4 สถานีดบัเพลิงบางปะหนั 035-381 363 

5 องคก์ารบริหารส่วนต าบลปากจัน่ 035-359 981 

6 องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางเด่ือ 035-377 335 

7 ส านกังานเจา้ท่าภูมิภาคอยธุยา 0-3524-1733 

8 โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราช 035-743 341 

9 โรงพยาบาลราชธานี 035-335 555 
10 โรงพยาบาลพีรเวช 035-801 555 

11 เจ็บป่วยฉุกเฉิน 1669 

12 แจง้เหตุฉุนเฉิน 191 

13 แจง้เหตุเพลิงไหม ้ 199 
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 5.2 จุดติดตั้งถังดับเพลงิภายในพ้ืนที่ 

ล าดับ จุดติดตั้ง ประเภท น ้าหนัก สี จ านวน 
1 โกดงั 1 Co2 10 แดง 6 
2 โกดงั 2 Co2 10 แดง 6 
3 โกดงั 3 Co2 10 แดง 6 
4 โกดงั 4 Co2 10 แดง 6 
5 โกดงั 5 Co2 10 แดง 6 
6 โกดงั 6 Co2 10 ฟ้า 4 
7 โกรก 1-2 Dry Chemical 10 ฟ้า 2 
8 โกรก 3-4 Co2 10 แดง 2 
9 ป๊ัมน ้ามนั 1 Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
10 ป๊ัมน ้ามนั 2 Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
11 ห้องชัง่ 1 Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
12 ห้องชัง่ 2 Dry Chemical 10 ฟ้า 2 
13 ห้องปฏิบติัการหนา้ท่า Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
14 โรงอาหาร Co2 10 แดง 1 
15 สโตร์ขนส่งทางน ้า Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
16 โรงซ่อม Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
17 สโตร์เก็บกระสอบ Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
18 ป้อม รปภ. Dry Chemical 10 ฟ้า 1 
19 ตู ้MDB 160 kva BF2000 10 เขียว 1 
20 ตู ้MDB 500 kva BF2000 10 เขียว 1 
21 ตู ้MDB 1000 kva BF2000 10 เขียว 1 
22 เคร่ืองป่ันไฟแรงสูง BF2000 10 เขียว 1 
23 ตูจ่้ายไฟหนา้ท่า BF2000 10 เขียว 1 
24 ใตโ้กรก 3 (พื้นท่ีซ่อมบ ารุง ถงั1) Dry Chemical 10 แดง 2 
25 โรงเก็บขยะ Dry Chemical 10 แดง 1 
26 จุดแยกขยะอนัตราย Dry Chemical 10 แดง 1 

รวมจ านวนถังดับเพลิง 58 
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แผนผังเสนทางหนีไฟ 
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สถิติการเกิดอุบัติเหตุป 2567 

 



เดือน มกราคม-มิถุนายน 2567

1 SWP67-0302 25/3/2567 นายชยัพร ปานกลาง ขบัรถCDM856#1 ร่อนกาก
ปาลม์ บริเวณโกดงั 2 ระหว่างตกัร่อนกากปาลม์ 
บุง้ก้ีรถตกัไดเ้ก่ียวชนกบัเคลิบเหล็กครอบขอบปนู
ขา้งโกดงัท าให้แผน่เหล็กผิดรูปและหลุดออกจาก
ขอบปนู

แผน่เหล็กเคลิบผิดรูป 6,156.00                        พนกังานท างานผิดขั้นตอนการท างาน เปล่ียนเหล็กเคลิบโกดงัท่ีช ารุด  - ตกัเตือนพนกังานให้ปฏิบติัตาม
ขั้นตอนการท างาน 
 - อบรมทบทวนขั้นตอนการท างานใน
โกดงั

ปิดจบ -

2 SWP67-0503 21/5/2567 นายศกัด์ิสิทธ์ิ ฤทธ์ินฤเดช ขบัรถ CDM312#30 ยก
บุง้ก๋ีเพ่ือติดสลิงยกเก็บทอ้งเรือ กระเป๋าสะพายขา้ง
ไดเ้ก่ียวโดนคนัโยกบงัคบับุง้ก๋ีข้ึน-ลง ท าให้บุง้ก๋ีลง
มากระแทกกบัประตูหนา้รถป๊อลแคทไดรั้บความ
เสียหาย

ประตูผิดรูป กระจกแจก 5,350.00                        1.เกิดจากการกระท าท่ีไมป่ลอดภยัของ
พนกังานโดยสะพานกระเป๋าสมัภาระ
ขนาดใหญ่ติดตวัไปดว้ยขณะปฏิบติังาน

ซ่อมประตูและเปล่ียนกระจกท่ี
ช ารุด

อบรมตกัเตือนพนกังานเร่ืองการสะพาย
กระเป๋าของใชส่้วนตวัไมค่วรน าข้ึนรถ
ขณะปฏิบติังาน

ปิดจบ -

ทะเบียนรายงานอุบัติเหตุ  ประจ าปี 2567

บริษทั เอส.พ.ีอนิเตอร์มารีน จ ากดั โครงการท่าเทยีบเรือสินวฒันา

มูลค่าทีเ่สียหาย สาเหตุ การแก้ไข การป้องกัน สถานะ หมายเหตุล าดบัที่ เลขทีต้่นสังกัด วนัทีเ่กิดเหตุ รายละเอียด ความเสียหาย
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WI-SWP-06 การตักสินคาออกจากโกดังอยางปลอดภัย 
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บริษัท เอส.พ.ี อินเตอร์มารีน  จ ากัด 

วธิปีฏบิัติงาน    (Work Instruction) 
เร่ือง :  การตกัสินคา้ออกจากโกดงัอยา่งปลอดภยั 
รหัสเอกสาร :  WI-SWP-06 หน้าที ่: 1 / 9 

หน่วยงานทีจั่ดท า : ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา แก้ไขคร้ังที ่:    02 วนัทีบ่ังคับใช้ : 1 ธนัวาคม  2565 
จัดท าโดย : 

 
....................................................... 

( นายอนุวฒัน์  วเิชียรวรรณ ) 
ต าแหน่ง  :  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัวชิาชีพ 

อนุมัติโดย  : 
 

....................................................... 
( นายสุนทร บุญเกิด ) 

ต าแหน่ง :                              ผูช่้วยรองประธานกรรมการ 
 
 

สารบัญ 

ตอนที ่  หัวข้อ         หน้า 
 1 วตัถุประสงค ์              2 
 2 ขอบข่าย            2  
 3 เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง           2 
 4 ค านิยาม                2 
 5 ผูรั้บผดิชอบ               2 
 6 รายละเอียดขั้นตอนการท างาน        3-7 
 7 มาตรการเฝ้าระวงัป้องกนัการเกิดประกายไฟ        8 
 8 บนัทึกคุณภาพ               9 
 9 บนัทึกการแกไ้ข               9 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

เอกสารควบคุมส าเนา 
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บริษทั เอส.พ.ีอนิเตอร์ มารีน จ ากดั 

วธิปีฏบิัติงาน (Work Instruction) 
เร่ือง : การตกัสินคา้ออกจากโกดงัอยา่งปลอดภยั 
รหัสเอกสาร : WI-SWP-06 หน้าที ่: 2 / 9 

 
1.วตัถุประสงค์ 
 เพ่ือควบคุมการปฏิบติังานของพนักงานควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนัก เจา้หน้าท่ีควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนัก และ
พนกังานโกดงั ใหป้ฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ลดอุบติัเหตุ ความสูญเสียท่ีอาจเกิดข้ึนในขณะปฏิบติังาน 

2.ขอบข่าย 
 ควบคุมการปฏิบติังานขนถ่ายสินคา้ของพนกังานควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนกั เจา้หนา้ท่ีควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนกั 
และควบคุมความปลอดภยัในโกดงัจดัเก็บสินคา้ ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา 

3.เอกสารที่เกีย่วข้อง 
 3.1 ใบรายงานการตรวจเช็คสภาพเคร่ืองจกัรกล    FM-CLM-F0001 
 3.2 ใบลงเวลาการท างานประจ าวนัของเคร่ืองจกัรกลหนกั    FM-CLM-F0006 

3.3 บนัทึกการตรวจสอบอุณหภูมิความช้ืนและส่ิงปนเป้ือนในกองสินคา้ GMP-SWP-F0019 
    3.4 การจดัการกบัสินคา้ท่ีไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนด   GMP-SWP-PM04 

4.ค านิยาม 
 รถโหลดเดอร์  หมายถึง รถตกัลอ้ยางขนาดใหญ่ใชส้ าหรับตกัสินคา้ภายในโกดงั 
 รถบ๊อบแคท  หมายถึง รถตกัขนาดเลก็ใชส้ าหรับเกบ็ท าความสะอาดสินคา้ภายในโกดงั 
 สายกวาด  หมายถึง  พนกังานรายวนัท่ีวา่จา้งมาเพ่ือเก็บกวาดเศษสินคา้ท่ีหกหล่นบริเวณหนา้ท่าและเก็บกวาดสินคา้ใน
ทอ้งเรือ ขณะท่ีสินคา้ในระวางเรือเหลืออยูใ่นปริมาณนอ้ยหรือสินคา้เหลือ 20% ของปริมาณสินคา้ในระวางเรือล านั้น ๆ  
 รถทอย  หมายถึง รถบรรทุกท่ีใช่ส าหรับบรรทุกสินคา้จากโกดงัเพ่ือน าสินคา้มาลงเรือเบาหรือบรรทุกสินคา้จากเรือ
หนกัมากองเกบ็ในโกดงั ส่วนมากรถทอยจะเป็นรถสิบลอ้เด่ียว 
 รถบรรทุกผ่านท่า  หมายถึง  รถบรรทุกท่ีใชส้ าหรับบรรทุกสินคา้จากเรือหนัก ไปส่งยงัโรงงานปลายทางของลูกคา้  
หรือบรรทุกสินคา้จากโรงงานลูกคา้มาลงเรือเบา ส่วนมากรถบรรทุกผา่นท่าจะเป็นรถประเภทสิบลอ้พ่วง 

5.ผู้รับผดิชอบ 
 5.1 พนกังานควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนกั 
 5.2 เจา้หนา้ท่ีควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนกั 
 5.3 หวัหนา้ส่วนงานควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนกั 
 5.4 พนกังานขบัรถบรรทุก 
 5.5 พนกังานโกดงั 
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6.รายละเอยีดขั้นตอนการท างาน 
ขั้นตอน 
(STEP) 

ขั้นตอนการปฏิบตังิาน 
(PROCESS) 

อนัตรายทีอ่าจเกดิขึน้ 
(ACCIDENT) 

แนวทางป้องกนั 
(PREVENTIVE) 

อุปกรณ์ป้องกนัภัย 
(PPE) ภาพขั้นตอนการปฏิบัตงิาน 

1 ก่อนปฏิบัตงิาน 
ตรวจสอบสภาพรถก่อนปฏิบติังานตาม
รายการในใบรายงานการตรวจเช็ค
สภาพเคร่ืองจักรกล เลขท่ี FM-CLM-
F0001 ใน  App Factorium จ านวน 49
รายการ 
 

1.พนกังานตกจากตวัรถรถขณะ
ท าการตรวจสอบ 
2.ศีรษะกระแทกตวัรถ 

1.ขณะท าการตรวจสอบจับยึด
ราวกนัตกใหม้ัน่คง 
2.สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันทุก
คร้ังก่อนเร่ิมงาน 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.หนา้กากอนามยั 
 
 

 

2 ลงบันทึกข้อมูลในเอกสารใบลงเวลา
การท างานประจ าวนัของเคร่ืองจกัรกล
หนกั เลขท่ี FM-CLM-F0006 

- 
 

- 
 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.หนา้กากอนามยั 
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ขั้นตอน 
(STEP) 

ขั้นตอนการปฏิบตังิาน 
(PROCESS) 

อนัตรายทีอ่าจเกดิขึน้ 
(ACCIDENT) 

แนวทางป้องกนั 
(PREVENTIVE) 

อุปกรณ์ป้องกนัภัย 
(PPE) ภาพขั้นตอนการปฏิบัตงิาน 

3 ลา้งมือท าความสะอาด                       
 
                       - 

 
 
                       - 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.หนา้กากอนามยั 
 
 

 
4 ขณะปฎบิัตงิาน 

น ารถโหลดเดอร์เขา้และออกจากโกดงั 
1.รถโหลดเดอร์ชนคน 
2.รถโหลดเดอร์ชนประตูโกดงั 

1.ตรวจสภาพแวดล้อมส่ิงกีด
ขวางต่างๆ 
2.ตรวจสอบเส้นทางทุกคร้ัง
ก่อนเดินรถ 
3.ตรวจสอบสภาพโกดงั  
จุดเส่ียงต่างๆ ถา้พบเจอแจง้ให ้
พนกังานโกดงั ทราบทนัที 
5.ตรวจสอบสายไฟต่างๆท่ีอยู่
ในเสน้ทางเดินรถ 
6 .ก า ร เค ล่ื อ น ย้ า ย ร ถ ต้ อ ง
เดินหนา้เท่านั้น 
7.เม่ือมีการเคล่ือนรถเข้า-ออก
ประตูโกดังให้ส่งสัญญาณแตร
ทุกคร้ัง 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.หนา้กากอนามยั 
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ขั้นตอน 
(STEP) 

ขั้นตอนการปฏิบตังิาน 
(PROCESS) 

อนัตรายทีอ่าจเกดิขึน้ 
(ACCIDENT) 

แนวทางป้องกนั 
(PREVENTIVE) 

อุปกรณ์ป้องกนัภัยส่วน
บุคคล (PPE) ภาพขั้นตอนการปฏิบัตงิาน 

5 ตกัสินคา้ใส่กระบะรถบรรทุก 
 

1.บุง้ก๋ีกระแทกกระบะ 
รถบรรทุก 
2.รถโหลดเดอร์ชนผนงัโกดงั 
3.รถโหลดเดอร์ชนพนกังานขบั
รถบรรทุก 
4.กองสินคา้หล่นทบัรถ 

โหลดเดอร์และพนกังานขบัรถ 
 

1.เม่ือมีการเคล่ือนรถเข้า-ออก
ประตูโกดังให้ส่งสัญญาณแตร
ทุกคร้ัง 
2.พนักงานขับรถบรรทุกต้อง
สวมเส้ือสะท้อนแสงทุกคร้ัง
ก่อนเขา้โกดงั 
3.ให้ พนง.ควบคุมเคร่ืองจักร 
กลหนัก ตักสินค้าบริเวณขอบ
ด้านข้างก่อนหากพบว่ากอง
สินค้าสูงเกินให้แจ้ง พนักงาน
โกดัง หรือ หัวหน้างานเพื่อขอ
รถแบ็คโฮทลายกองสินคา้ 
4.ห ากน ้ าหนักสินค้าเกิน ให้
พนักงานขับรถบรรทุกยกดั๊ม
สิ น ค้ า ภ า ย ใ น โ ก ดั ง ห้ า ม
พนักงานควบคุมเคร่ืองจกัรกล
ห นั ก ใช้ ร ถ โห ลด เด อ ร์ ตั ก
สิ น ค้ า อ อ ก จ า ก ก ร ะ บ ะ
รถบรรทุกเด็ดขาด 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.หนา้กากอนามยั 
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ขั้นตอน 
(STEP) 

ขั้นตอนการปฏิบตังิาน 
(PROCESS) 

อนัตรายทีอ่าจเกดิขึน้ 
(ACCIDENT) 

แนวทางป้องกนั 
(PREVENTIVE) 

อุปกรณ์ป้องกนัภัยส่วน
บุคคล (PPE) ภาพขั้นตอนการปฏิบัตงิาน 

6 ใชร้ถแบ็คโฮทลายกองสินคา้ภายใน
โกดงั 

1.รถแบ็คโฮชนพนักงานโกดัง
และพนกังานสายกวาด 
2.รถแบ็คโฮชนประตูโกดงั 
3.ขณะทลายกองสินค้าบุ้ง ก๋ี
กระแทกผนงัโกดงั 
4.ขณะทลายกองสินคา้ บูมแบ็ค
โฮกระแทกหลงัคาโกดงั 

1.ตรวจสภาพแวดลอ้มส่ิงกีดขวาง
ต่างๆ 
2.ตรวจสอบเส้นทางทุกคร้ังก่อน
เดินรถ 
3.ตรวจสอบสภาพโกดงั  
จุดเส่ียงต่างๆ ถ้าพบเจอแจ้งให ้
พนกังานโกดงั ทราบทนัที 
5.ตรวจสอบสายไฟต่างๆท่ีอยู่ใน
เส้นทางเดินรถ 
6.การเคล่ือนยา้ยรถต้องเดินหน้า
เท่านั้น 
7.พนักงานสายกวาดตอ้งสวมเส้ือ
ส ะ ท้ อ น แ ส ง ทุ ก ค ร้ั ง ท่ี เข้ า
ปฏิบติังานในโกดงั 
8.ขณะ จนท.ควบคุมเคร่ืองจกัรกล
หนัก  ใช้รถแบ็คโฮทลายกอง
สินค้าต้องเวน้ระยะห่างระหว่าง
บุ้ง ก๋ีกับผนังโกดังอย่างน้อย 2 
เมตร บูมห่างจากหลงัคาอย่างน้อย 
2 เมตร 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.เส้ือสะทอ้นแสง 
4.หนา้กากอนามยั 
 

 

 
 
 
 
 

เอกสารควบคุมส าเนา 

ภาคผนวก 2-31 6/9



 

(Revision : 02) Effective: 01/12/65 

 
 

บริษทั เอส.พ.ีอนิเตอร์ มารีน จ ากดั 
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ขั้นตอน 
(STEP) 

ขั้นตอนการปฏิบตังิาน 
(PROCESS) 

อนัตรายทีอ่าจเกดิขึน้ 
(ACCIDENT) 

แนวทางป้องกนั 
(PREVENTIVE) 

อุปกรณ์ป้องกนัภัยส่วน
บุคคล (PPE) ภาพขั้นตอนการปฏิบัตงิาน 

7 ใชร้ถตกัขนาดเลก็เก็บโกดงั 
(รถบ๊อบแคท) 

1.รถบ๊อบแคทชนผนงัโกดงั 
2.รถบ๊อบแคทชนพนกังานขณะ
เก็บกวาด 

1.พนักงานสายกวาดต้องสวม
เส้ือสะท้อนแสงทุกคร้ังท่ีเข้า
ปฏิบติังานในโกดงั 
2.พนง.ควบคุมเคร่ืองจกรกล
หนัก ต้องตักสินค้าเวน้ระยะ 
ห่างจากผนงัอยา่งนอ้ย 80 ซ.ม. 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.เส้ือสะทอ้นแสง 
4.หนา้กากอนามยั 
 

 

 

8 หลงัปฏิบัตงิาน 
ท าความสะอาดรถตักล้อยางพร้อม
ตรวจสภาพเคร่ืองจกัรหลงัปฏิบติังาน 

1.พนกังานตกจากตวัรถขณะท า
การตรวจสอบ 
2.ฝุ่ นละอองเขา้สู่ร่างกาย 
3.ศีรษะกระแทกตวัรถ 

1.ขณ ะท าก าร ต รวจส ภ าพ
เคร่ืองจักร จับยึดราวกันตกให้
มัน่คง 
2.สวมหน้ากากกนัฝุ่ นทุกคร้ังท่ี
ท าความสะอาดรถ 
 

1.หมวกนิรภยั 
2.รองเทา้นิรภยั 
3.หนา้กากกนัฝุ่ น 
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7.มาตรการเฝ้าระวงัป้องกนัการเกดิประกายไฟ 
1.การตรวจวดัอุณหภูมิกองสินคา้ 
 1.1 พนกังานโกดงั ท าการตรวจวดัอุณหภูมิกองสินคา้ทุกวนั 
 1.2 บันทึกค่าอุณหภูมิกองสินค้าท่ีวดัได้ ในแบบฟอร์ม บันทึกการตรวจสอบ อุณหภูมิ ความช้ืน และ ส่ิง
ปนเป้ือนในกองสินคา้ เลขท่ี GMP-SWP-F0019 
 1.3 เฝ้าระวงัอุณหภูมิกองสินคา้ดงัน้ี 
   อุณหภูมิ 35-38 °C =  ปกติ  
   อุณหภูมิ 39-42 °C =  เฝ้าระวงั 
   อุณหภูมิ > 43 °C = วกิฤต ใหพ้นกังานโกดงัเนินการกลบักองสินคา้ 
2.การจดัการสินคา้คงคลงัให้ท าแบบ First In First Out (FIFO) ท าให้สินคา้มีการหมุนเวียนตลอดเวลา ลดความเส่ียง
จากการจดัเก็บสินคา้ท่ีเป็นเวลานาน 
3.การตรวจสอบอุปกรณ์เคร่ืองมือดบัเพลิงประจ าเดือน หากช ารุดใหแ้จง้ซ่อมทนัที 
4.หา้มสูบบุหร่ีในพื้นท่ีคลงัสินคา้ 
5.แยกพื้นท่ีจดัเก็บสารเคมี วตัถุไวไฟใหเ้ป็นสัดส่วนชดัเจน 
6.พนักงาน/เจา้หน้าท่ีควบคุมเคร่ืองจกัรกลหนกั ตรวจสอบสภาพเคร่ืองจกัรกลหนักท่ีปฏิบติังานในโกดงัให้มีสภาพ
พร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 
7.ตรวจสอบสภาพความพร้อมใชข้องระบบไฟฟ้าโกดงัประจ าเดือน 
8.เม่ือพบคราบหรือหยดน ้ามนับริเวณพื้นโกดงัตอ้งหยดุเคร่ืองจกัรตรวจสอบสาเหตุและแกไ้ขทนัที 
9.เดินเคร่ืองจกัรกลหนกัออกจากโกดงัทุกคร้ังหลงัจากปฏิบติังานแลว้เสร็จ 

8.มาตรการป้องกนัการปนเป้ือนสินค้า 
1.กรณีสายไฮดรอลิกแตกขณะปฏิบติังานขนถ่ายสินคา้ในโกดงั 
 1.1 หากพบว่าสายไฮดรอลิกแตก ให้หยุดการท างานของเคร่ืองจกัร และดบัเคร่ืองยนต์ทนัทีห้ามเคล่ือนยา้ย
เคร่ืองจกัร เน่ืองจากจะท าใหเ้กิดการปนเป้ือนเป็นวงกวา้ง 
 1.2 พนกังานแจง้หวัหนา้งาน และแจง้ช่างเพื่อเขา้ตรวจสอบและท าการแกไ้ข 
 1.3 น าภาชนะมารองรับน ้ ามนัหรือน าผา้มาซับน ้ ามนับริเวณจุดท่ีร่ัวไหล และน าข้ีเล่ือยโรยปิดทบัคราบน ้ ามนั
เพื่อไม่ใหก้ารกระจายตวัเป็นวงกวา้งและลดการปนเป้ือนสินคา้ 
 1.4 หากสินคา้มีการปนเป้ือนน ้ ามนัไฮดรอลิก ใหท้  าการคดัแยกสินคา้ท่ีปนเป้ือนและด าเนินการกกักนัสินคา้ตาม
ระเบียบปฏิบติังาน เร่ือง การจดัการกบัสินคา้ท่ีไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนด เลขท่ี GMP-SWP-PM04 
 เอกสารควบคุมส าเนา 
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บริษทั เอส.พ.ีอนิเตอร์ มารีน จ ากดั 

วธิปีฏบิัติงาน (Work Instruction) 
เร่ือง : การตกัสินคา้ออกจากโกดงัอยา่งปลอดภยั 
รหัสเอกสาร : WI-SWP-06 หน้าที ่: 9 / 9 

 
9.บันทกึคุณภาพ 
ที่ ช่ือเอกสาร รหัสเอกสาร สถานที่จัดเกบ็ ระยะเวลาจัดเกบ็ ผู้อนุมัติท าลาย/วิธีท าลาย 
1 ใบรายงานการตรวจเช็คสภาพเคร่ืองจกัรกล FM-CLM-F0001 ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา อยา่งนอ้ย 3 ปี ผูจ้ดัการฝ่ายฯ / ยอ่ย 

2 ใบลงเวลาการท างานประจ าวนัของ
เคร่ืองจกัรกลหนกั  FM-CLM-F0006 ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา อยา่งนอ้ย 3 ปี ผูจ้ดัการฝ่ายฯ / ยอ่ย 

3 
บนัทึกการตรวจสอบอุณหภูมิความช้ืนและ
ส่ิงปนเป้ือนในกองสินคา้ GMP-SWP-F0019 ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา อยา่งนอ้ย 3 ปี ผูจ้ดัการฝ่ายฯ / ยอ่ย 

4 
การจดัการกบัสินคา้ท่ีไม่เป็นไปตาม
ขอ้ก าหนด GMP-SWP-PM04 ฝ่ายท่าเรือสินวฒันา อยา่งนอ้ย 3 ปี ผูจ้ดัการฝ่ายฯ / ยอ่ย 

      
 
10.บันทกึการแก้ไข 
ล าดบัที่ แก้ไขคร้ังที่ หน้าที่แก้ไข วนัที่แก้ไข ใบขอด าเนินการ

เอกสารเลขที่ รายการแก้ไข 

1 0 ทั้งเล่ม 3 มี.ค. 65 65/012 - บงัคบัใชเ้อกสารใหม ่

2 1 ทั้งเล่ม 1 ต.ค. 65 65/059 
- ยกเลิกใช้งาน Logbook เลขท่ี FM-CLM - F0002 และให้ใช้งานใบ
รายงานการตรวจเช็คสภาพเคร่ืองจกัรกล เลขท่ี FM-CLM - F0001 

3 2 ทั้งเล่ม 1 ธ.ค. 65 65/105 - เพ่ิมมาตรการป้องกนัการปนเป้ือนสินคา้ 
      

      

 
 
 
 

 เอกสารควบคุมส าเนา 
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รายชื่อพนักงานที่เปนคนในทองถ่ิน 

 



No. ช่ือ นามสกุล ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน พนักงานในพื้นที่

1 นายจรัญ ภิญเดช 138/1 ม.3 ต.อินทประมูล อ.โพธ์ิทอง จ.อ่างทอง
2 นางสาวกรทิพย์ วนะสิทธ์ิ 6/8 ม. 2 ต.ปากจัน่ อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา ปากจัน่

3 นางสาววชัราพร ผลดี 10 ม.3 ต.ปากกราน อ.พระนครศรีอยธุยา จ.พระนครศรีอยธุยา
4 นางสาวณฐัธิดา นาคเอ่ียม 28 หมู่ 9 ต.พรหมพิราม อ.พรหมพิราม จ.พิษณุโลก 65150
5 นายอนุวฒัน์ วิเชียรวรรณ 11 ม.8 ต.บางตีนเป็ด อ.เมือง จ.ฉะเชิงเทรา
6 นางจนัทรทนา เสนารัตน์ 18/3 ม.6 ต.บางเด่ือ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา บางเด่ือ

7 นายนฤพล พิทกัษห์มู่ 34/1 ม.6 ต.ลาดน ้าเคม็ อ.ผกัไห่ จ.พระนครศรีอยธุยา
8 นายวิระ เสมอภาค 3/6 ม.6 ต.บางเด่ือ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา บางเด่ือ

9 นายนพดล วานิช 9 ม.3 ต.บางระก า อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา บางระก า

10 นายกฤษดา บรรจงศิริ 25 ม.4 ต.แม่ลา อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา
12 นายสุบรรณ เวชโต 5/21 ม.10 ต.บางน ้าผ้ึง อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ
13 นายพนัแสง มุริจนัทร์ 53/1.ม.7 บ.หนองแวง ต.บา้นเหล่า อ.บา้นฝาง จ.ขอนแก่น
14 นายสุชาติ อน้ชู 1/12 ม.4 ต.คลองสะแก อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา คลองสะแก

15 ว่าท่ี ร.ต.เกียรติโชค อยูส่มบูรณ์ 78/1 ม.9 ต.บา้นป้อม อ.พระนครศรีอยธุยา จ.พระนครศรีอยธุยา
16 นายชุติพนธ์ วฒันแสง 180/1 ม.9 ต.ห้วยขนุราม อ.พฒันานิคม จ.ลพบุรี 
17 นายเอกพจน์ ตรีหาญ 302/218 ม.7 ต.ล าตาเสา อ.วงันอ้ย จ.พระนครศรีอยธุยา
18 นายธนกฤต พฒันาธชันนท์ 8/3​ ม.7​ ต.ทองเอน  อ.อินทร์ บุรี  จ.สิงห์บุรี 
19 นายธนกฤษ ทุมจนัทร์ 56 ม.6 ต.ช าฆอ้ อ.เขาชะเมา จ.ระยอง
21 นายนพดล ปัดทุมมี 102 ม.3 ต.หนองเมือง อ.บา้นหม่ี จ.ลพบุรี
22 นายจกัรี เยาวรัตน์ 70 ม.6 ต.นากั้ง อ.ปากคาด  จ.บึงกาฬ 38190
23 นายอนุวฒัน์ กล่ินช่ืน 51/4 ม.2 ต.พิตเพียน อ.มหาราช จ.พระนครศรีอยธุยา
24 นายชยัวฒัน์ โตนวม 116 หมู่ 7 ต.นครหลวง อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา 13260 นครหลวง

25 นายเทวรักษ์ ม่วงสี 5/10 หมู7่ ต.นครหลวง อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา นครหลวง

26 นายบุญเลิศ หว่างคีรี 115 ม.4 ต.ส าโรงชยั อ.ไพศาลี จ.นครสวรรค์
27 นายณรงค์ อินทร์ลอย 59 ม.6 ต.บางระก า อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา บางระก า

28 นายวลัลภ พลอยเพช็ร 14 ม.4 ต.บา้นเบิก อ.ท่าวุง้ จ.ลพบุรี
29 นายมนสั เธียรฤกษ์ 56/2 ม.2 ต.เสาธง อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา
30 นายอติชาต สุวรรณวฒัน์ 21/2 ม.7 ต. บางปะหนั อ.บางปะหนั จ. พระนครศรีอยธุยา บางปะหนั

31 นายอรรถพล มีสุวรรณ 65/2 ม.5 ต.บางเด่ือ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา บางเด่ือ

32 นายสุทธ์ิพงษ์ หมดทุกข์ 28 ม.6 ต.บางปะหนั อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา บางปะหนั

33 นายจตุพล บุญปกครอง 34/1 ม.7  ต. บางปะหนั  อ.บางปะหนั  จ.พระนครศรีอยธุยา บางปะหนั

34 นางสาวขวญัฤทยั เกล้ียงจิตตแ์ผว้ 63/1 ม.3 ต.วงัแดง อ.ท่าเรือ จ.พระนครศรีอยธุยา
35 นางสาวจิรภา เกล้ียงจิตตแ์ผว้ 74/1 ม.2 ต.โพธ์ิเอน อ.ท่าเรือ จ.พระนครศรีอยธุยา
36 นางสาวอสมา ทองค าสุข 53 ม.2 ต.บา้นขลอ้ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา
37 นางสาววราภรณ์ ดุเหว่าด า 492​ ต.ท่าเรือ  อ.ท่าเรือ  จ.พระนครศรี อยธุยา
38 นางสาวณฐัชยา ทองค าสุข 1/9 ม.4 ต.คลองสะแก อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา คลองสะแก

39 นางสาวปนดัดา ฉวีงาม 55/4 ม. 4 ต.คลองสะแก อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา คลองสะแก

รายช่ือพนักงานเจ้าหน้าที่ในรัศมี 5 กิโลเมตร
บริษทั เอส.พ.ีอินเตอร์ มารีน จ ากัด โครงการท่าเทียบเรือสินวฒัา ปี 2567
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No. ช่ือ นามสกุล ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน พนักงานในพื้นที่

รายช่ือพนักงานเจ้าหน้าที่ในรัศมี 5 กิโลเมตร
บริษทั เอส.พ.ีอินเตอร์ มารีน จ ากัด โครงการท่าเทียบเรือสินวฒัา ปี 2567

40 นางสาวลดาวลัย์ ภาคาหาญ 14/1 ม.6 ต บา้นกรด อ.บางปะอิน จ.พระนครศรีอยธุยา
41 นางสาวสุดารัตน์ เสนารัตน์ 11 ม.5 ต.ปากจัน่ อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา ปากจัน่

43 นายประเทือง ศรีวิชยั 8 ม.6 ต.บางเด่ือ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา บางเด่ือ

44 นายอฐัชยั  หงษท์องสุก 27 หมู6่ ต.บางเด่ือ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา บางเด่ือ

45 นายธนุช  สิงห์เถ่ือน 2215 ถ.พหลโยธิน แขวงอนุสาวรีย ์เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร
46 นายสมบูรณ์ นามาบ 8 ม.4 ต.นครหลวง อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา 13260 นครหลวง

47 นายประจกัษ์ สุวรรณ์ 67 ม.12 ต.บา้นไร่ อ.เทพสถิต จ.ชยัภูมิ
48 นายสุวฒัน์ เสนารัตน์  17 ม.3 ต.ธงธานี อ.ธวชับุรี จ.ร้อยเอ็ด
49 นายบรรหยดั ธรรมใจ 24 ม.3 ต.น ้าหมนั อ.ท่าปลา จ.อุตรดิตถ์
50 นายสุรศกัด์ิ ผาพิมูล 58 ม.10 ต.เกาะแกว้ อ.เสลภูมิ จ.ร้อยเอ็ด
51 นายไกร เลาหวิวฒัน์ 342 ม.12 ต.เก้ิง อ.เมืองมหาสารคาม จ.มหาสารคาม
52 นายทศพล ทองพานิช 1/61 ม.8 ต.บางครุ อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ
53 นายเอกภพ วงศพิ์มล 34 ม.8 ต.แจระแม อ.เมืองอุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี
54 นายพูลสวสัด์ิ วงศพิ์มล 34 ม.8 ต.แจระแม อ.เมืองอุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี
55 นายชุมสาย จนัทร์สุคนธ์ 22/1 ม.6 ต.บางเด่ือ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา บางเด่ือ

56 นายกฤษฎา ดีนุช 235 ม.8 ต.ส าโรงชยั อ.ไพศาลี จ.นครสวรรค์
57 นายบรรหาญ ขาวสะอาด 54/14 ม.4 ต.ท่าวาสุกรี  อ.พระนครศรีอยธุยา จ.พระนครศรีอยธุยา
58 นายอ านาจ เทศเขียว 134 ม.7 ต.ด่านชุมพล อ.บ่อไร่ จ.ตราด
59 นายวุฒิชยั บุญเล้ียง 184/12 ม.1 ต.นครหลวง อ.พระนครศรีอยธุยา จ.พระนครศรีอยธุยา นครหลวง

60 นายเอกพนัธุ์ ดอกจ าปา 214 ม.7 ต.สูงเม่น อ.สูงเม่น จ.แพร่
62 นายภทัราวุธ สุมานิก 20 ม.3 ต.แม่ลา อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยธุยา
63 นายศกัด์ิสิทธ์ิ ฤทธ์นฤเดช 11 ม.9 ต.ตะคร้อ อ.ไพศาลี จ.นครสวรรค์
64 นายสุรชยั เรืองเดช 28 ม.5 ต.คลองสะแก อ.นครหลวง จ.อยธุยา คลองสะแก

65 นายชยัพร  ปานกลาง 15 หมู่ 1 ต.บางเพลิง อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา
62 นายวลัลพ กล่ินจ าปา 184/1 ม.9 ต.ตะคร้อ อ.ไพศาลี จ.นครสวรรค์

สรุปจ านวนพนักงาน

จ านวนพนักงานทั้งหมด (คน) 62 จ านวนพนักงานในพื้นที่ (คน) 21

ต าบลนครหลวง 4 ต าบลบางเด่ือ 6
ต าบลปากจัน่ 2 ต าบลบางปะหนั 3
ต าบลคลองสะแก 4
ต าบลบางระก า 2

รวม 12 รวม 9

พื้นที่อ าเภอนครหลวง (คน) พื้นที่อ าเภอบางปะหัน (คน)
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เอกสาร  SWP-120166 ขั้นตอนการชดเชยเยียวยา 
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หนังสือรับรองความม่ันคงแข็งแรงของโครงสราง 

ทาเทียบเรือสินวัฒนา เลขท่ี คค 0312/64  

ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2567 
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