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ผลกำรส ำรวจควำมพึงพอใจของชุมชน 
โดยรอบพ้ืนที่โครงกำร 

 

เอกสำรแนบที่ 2.16 
 



Community Satisfaction 2023 (By Group)
Community Satisfaction Index 2023 ป 2022

รวมทุกกลุม

ป 2023

ประชาชน 

(400)
ผูนํา (48) ชุมชน (448) คูคา (113)

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 80.2 86.2 85.5 91.2 86.2 86.3

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชมุชน 80.5 83.7 81.9 87.7 82.6 88.3

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 83.2 82.4 80.0 88.4 80.9 88.1

4. กิจกรรมดานสังคมและ

สาธารณประโยชน
85.2 84.7 82.4 90.9 83.3 90.1

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 82.9 83.9 81.9 88.4 82.6 89.3

ความพึงพอใจตอความผูกพันและ

ภาพลักษณโดยรวม
82.4 85.6 83.6 91.0 84.4 90.1
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ผลการประเมินความพึงพอใจใจโดยรวม 5 ประเด็นตอการดําเนินงานของบริษัทโรงงานปูนซิเมนตไทย (ทุงสง) จาํกัด

ประจําป 2566 (ผูนําชุมชน/ประชาชน, ชมุชน/คูคาธุรกิจ)

รวม 2566 (448 คน)

84.4 % 
2565 (419 คน) 81.2% 

รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 5 ดาน

ผูนําชุมชน (48 คน)

91%
ป 2565 76.9% 

ประชาชน (400 คน)

83.6%
ป 2565 81.6% 

ผูนําชุมชน ประชาชน

2566 2565 2566 2565

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 91.2% 79.7% 85.5% 78.9%

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 88.4% 69.5% 81.9% 80.2%

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 88.4% 74.8% 80.0% 82.5%

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 90.9% 81.7% 82.4% 84.2%

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 88.4% 80.4% 81.9% 82.7%

ชุมชน (448 คน)

84.4%
ป 2565 81.2% 

รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 5 ดาน

คูคาธุรกิจ (113 คน)

90.1%
ป 2565 86.6% 

ชุมชน คูคาธุรกิจ

2566 2565 2566 2565

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 86.2% 84.9% 86.3% 79.0%

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 82.6% 85.8% 88.4% 79.3%

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 80.9% 84.3% 88.1% 81.9%

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 83.3% 89.7% 90.1% 84%

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 82.6% 84.3% 89.3% 82.5%

รวม 2566 (561 คน)

85.6 % 
2565 (529 คน) 82.4% 



ชะมาย ควนกรด

2566 2565 2566 2565

ความพงึพอใจฯ โดยรวม 79.1 81.4 89 76.1

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 90 73 81.7 71.4

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 75.1 80.9 87.7 76.8

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 72.2 86.7 86.9 76.2

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 75.8 86.4 88 77.8

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 75.3 80.2 87.2 83.2

ที่วัง ถํ้าใหญ

2566 2565 2566 2565

ความพึงพอใจฯ โดยรวม 86.1% 83.2% 82.4% 80.5

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 86.3% 82.6% 94.3% 67

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 84.8% 81.1% 76.8% 78

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 83.5% 83.5% 76.4% 84.4

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 85.4% 85.7% 82.2% 86

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 84.9% 83% 79.4% 84.6
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ผลการประเมินความพึงพอใจใจโดยรวม 5 ประเด็นตอการดําเนินงานของบริษัทโรงงานปูนซิเมนตไทย (ทุงสง) จาํกัด

ประจําป 2566 (ผูนําชุมชน/ประชาชน, ชมุชน/คูคาธุรกิจ)

รวม 2566 (448 คน)

84.4 % 
2565 (419 คน) 81.2% 

ผูนําชุมชน (48 คน)

91%
ป 2565 76.9% 

ประชาชน (400 คน)

83.6%
ป 2565 81.6% 

ผูนําชุมชน ประชาชน

2566 2565 2566 2565

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 91.2% 79.7% 85.5% 78.9%

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 88.4% 69.5% 81.9% 80.2%

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 88.4% 74.8% 80.0% 82.5%

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 90.9% 81.7% 82.4% 84.2%

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 88.4% 80.4% 81.9% 82.7%

รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 5 ดาน
รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 5 ดาน (แยกรายตําบล)

=



หมู 1 บานชายคลอง หมู 2 บานหัวนา หมู 3 บานกางปลา หมู 4 บานฉาง หมู 5 บานควนชม หมู 6 บานไรเหนือ/ชายคลอง 

2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565

ความพึงพอใจฯ โดยรวม 83.9% 85.1% 88.9% 85.8% 84.3% 82.8% 91.3% 78.4% 78.2 78.4 86.8 81.2

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 87.8% 86.5% 92.1% 87.3% 90.0% 83.8% 92.5% 76.3% 78.8 24.7 83.3 79.6

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 81.4% 82.0% 87.0% 84.2% 80.5% 79.5% 89.4% 76.3% 78.6 80.8 86.2 79.9

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 80.3% 84.5% 86.1% 83.9% 78.5% 82.6% 89.9% 78.5% 75.3 81.0 84.1 82.8

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 83.0% 88.3% 88.3% 87.0% 84.0% 84.4% 91.0% 81.3% 77.0 83.4 86.0 83.1

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 83.0% 84.0% 88.0% 88.1% 81.7% 83.8% 82.7% 79.9% 77.1 81.5 86.2 80.7
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ผลการประเมินความพึงพอใจใจโดยรวม 5 ประเด็นตอการดําเนินงานของบริษัทโรงงานปูนซิเมนตไทย (ทุงสง) จาํกัด

ประจําป 2566 (ผูนําชุมชน/ประชาชน, ชมุชน/คูคาธุรกิจ)

รวม 2566 

86.1% ป 2565 = 83.2% 
รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 5 ดาน (ตาํบลท่ีวัง)

๔
หมู 7 บานไรเหนือ/

บานหนองเสม็ด(ท่ีวัง) 
หมู 8 บานวังยวน หมู 9 บานทุงอินทนิน หมู 10 บานบนควน หมู 11 บานเภาลาย 

2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565

ความพึงพอใจฯ โดยรวม 91.3% 81.1% 87.6% 85.6% 88.4% 80.2 90.1% 89.3 87.8% 88.2%

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 91.1% 79.7% 85.7% 87.6% 85.7% 76.6 90.5% 91.4 77.1% 89.8%

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 90.7% 79.7% 85.7% 85.4% 86.0% 79.4 89.9% 86.0 84.9% 83.6%

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 89.4% 82.2% 85.6% 85.9% 86.6% 80.7 90.4% 89.0 84.4% 88.8%

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 91.0% 83.8% 85.8% 86.1% 88.5% 82.3 90.2 93.7 87.0% 91.7%

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 90.8% 80.1%% 84.6% 83.0% 86.1% 81.8 89.1% 86.3 86.1% 87.1%



หมู 4 บานวังรวย

2566 2565

ความพึงพอใจฯ โดยรวม 87.9 81.4

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 90.0 73.0

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 87.4 80.9

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 86.2 86.7

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 86.6 86.4

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 85.8 80.2

หมูที่ 8 บานแมนํ้า หมูที่ 13 บานหนองเสม็ด

2566 2565 2566 2565

ความพึงพอใจฯ โดยรวม 90.3 83.4 79.1 68.0

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 80.0 81.3 90.0 60.4

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 88.1 78.5 75.1 75.0

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 87.9 86.4 72.2 65.0

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 89.7 86.3 75.8 68.3

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 88.9 84.5 75.3 81.0

หมูที่ 5  บานนาตาแยม หมูที่ 6  บานน้ําพุ 

2566 2565 2566 2565

ความพึงพอใจฯ โดยรวม 81.9 81.0 82.8 79.8

1. กิจกรรมดานเศรษฐกิจ 95.7 78.6 93.3 53.4

2. กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมชุมชน 77.1 72.9 76.6 85.1

3. กิจกรรมดานความปลอดภัยและกายภาพ 75.3 85.9 77.1 82.3

4. กิจกรรมดานสังคมและสาธารณประโยชน 81.0 85.4 83.0 86.8

5. กิจกรรมดานการสื่อสารประชาสัมพันธ 79.5 82.4 79.5 87.6
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ผลการประเมินความพึงพอใจใจโดยรวม 5 ประเด็นตอการดําเนินงานของบริษัทโรงงานปูนซิเมนตไทย (ทุงสง) จาํกัด

ประจําป 2566 (ผูนําชุมชน/ประชาชน, ชมุชน/คูคาธุรกิจ)

รวม 2566 

82.4% 
ป 2565 = 83.2% 

รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 5 ดาน 

(ตําบลถํ้าใหญ)

รวม 2566 

89.0% 
รวมเฉลี่ยความพงึพอใจ 5 ดาน 

(ตําบลควนกรด)

รวม 2566 

79.1% 
รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 5 ดาน 

(ตําบลชะมาย)

==



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลกำรตรวจสุขภำพของพนักงำนประจ ำปี 2566 
ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม 2566 (ครัง้ที่ 2/2566)  

เอกสำรแนบที่ 2.17 
 



แบบแจง้ผลการตรวจสขุภาพทีพ่บความผดิปกตหิรอืการเจ็บป่วย 

การใหก้ารรกัษาพยาบาลและการป้องกนัแกไ้ข (แบบ จผส.1) 2566

บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย(ทุง่สง)  จ ากดั

วนัที ่12 ธนัวาคม 2566 - 13 ธนัวาคม 2566

env-eia5
Text Box

env-eia5
Text Box

env-eia5
Text Box

env-eia5
Text Box



ผูม้สีทิธเิขา้รับการตรวจสขุภาพ      153 คน
ผูเ้ขา้รับการตรวจสขุภาพจรงิ     121 คน
คดิเป็น  79%

รายการตรวจสขุภาพตามกลุม่เส ีย่ง

√

√

√ ตรวจสมรรถภาพปอด (Spirometry)

√ ตรวจระดับสารตะกัว่ในเลอืด (Lead in Biood ) 

รายการตรวจสขุภาพประจ าปี 2566

บรษัิทปนูซเิมนตไ์ทย(ทุง่สง)จ ากัด พนักงาน(กลุม่เหมอืง)

วนัที ่วนัที ่12 ธันวาคม 2566 - 13 ธันวาคม 2566

ตรวจสายตาอาชวีอนามัย (Eye Occupation)

รายการตรวจมดีงันี้

ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ (Audiogram)

ใน File  165 ตดัชือ่ซ า้ 12 คน



env-eia5
Text Box



รายละเอยีดการตรวจ จ านวนผูเ้ขา้รบัการตรวจ ปกติ ผดิปกติ

ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ 121 94 27 22.32 %

ตรวจสมรรถภาพปอด 121 105 16 13.23 %

สรปุผลการตรวจสขุภาพพนกังานประจ าปี 2566 คร ัง้ที ่2/2566 (ปจัจยัเสีย่ง)
%ผดิปกติ



 

 

ประกาศที่ 9/2567 

เร่ือง  การตรวจสารเสพติดของพนักงานและคู่ธุรกิจประจ าปี 2567 
 

ด้วยบริษัทฯ ด ำเนินกำรป้องกนัและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนประกอบกิจกำร ตำมนโยบำยและยทุธศำสตร์พลงั

แผน่ดินเอำชนะยำเสพติด มีแผนออกตรวจสำรเสพติดในปัสสำวะของพนกังำนและคูธุ่รกิจที่ปฏิบตัิงำนกบับริษัทฯ  มีก ำหนดกำร

ดงันี ้

วันที่ตรวจ คู่ ธุรกิจ วนัที่ 1 - 5 กรกฎาคม 2567 

  พนักงาน วันที่ 8 – 10 กรกฎาคม 2567 

เวลา   07.30  -  16.00 น. 

สถานที่ตรวจ ห้องประชุม อาคารทุ่งสง-ที่วัง 

กลุ่มเป้าหมาย  พนักงานและคู่ธุรกิจ Cement Plant – TS และพนักงานที่ปฏบิัติงาน Location ทุ่งสง 
 

เพื่อให้ควำมร่วมมือในกำรปอ้งกนัและแก้ไขปัญหำยำเสพติดเป็นไปตำมนโยบำยดงักลำ่ว บริษัทฯ ขอแจ้งให้พนกังำน

และพนกังำนคูธุ่รกิจทกุคนไปรับกำรตรวจเสพตดิตำมก ำหนดกำรดงักลำ่ว กรณีไม่สะดวกเข้ารับการตรวจฯ โปรดด าเนินการ

ดังนี ้ 

1. ส่ง เอกสำรชี แ้จงสำเหตุ ไ ด้ที่  คุณสมศักดิ์   หนูรอด หน่วยงำนหน่วยงำน People Management – TS                                

ภำยในที่ 15 กรกฎำคม 2567 

1.1 พนักงาน – ชีแ้จงสาเหตุในเอกสารแนบผ่านความเห็นชอบจากผู้จัดการหน่วยงานและผู้จัดการส่วน 

1.2 คู่ ธุรกิจ   – ชีแ้จงสาเหตุในเอกสารแนบผ่านความเห็นชอบจากหจก.ต้นสังกัดและผู้จัดการแผนก 

2. กรณีหลกีเลีย่งกำรตรวจโดยไมม่ีกำรชีแ้จงสำเหต ุบริษัทฯ จะด ำเนินกำรดงัตอ่ไปนี ้ 

พนักงาน – ถอืเป็นการกระท าผิดทางวินัย จะถกูพิจารณาลงโทษตามข้อบังคับการบริหารงานบุคคล 

คู่ ธุรกิจ    – ยกเลกิบตัรประจ าตัวคู่ธุรกิจ ไม่สามารถเข้ามาปฏิบัติงานในปนูทุ่งสงได้  

 

จึงประกำศมำเพื่อทรำบโดยทัว่กนั 

 

                 ประกำศ  ณ  วนัท่ี 26 มิถนุำยน 2567 

      บริษัท ปนูซิเมนต์ไทย(ทุง่สง) จ ำกดั 

 

 

 

               (นำยชยัยทุธ ไพฑรูย์) 

           Cement Plant Director - TS 

 
 

เอกสารนี้ดาวน์โหลดจากระบบ eSign โดย Aunchiththa Saengthong, 26/06/2024 08:39:26
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(ส ำหรับพนกังำน) 

แบบชีแ้จงสาเหตุกรณีไม่เข้ารับการตรวจสารเสพตดิ ประจ าปี 2567 
 
 

ช่ือ ………………………………………………………  นำมสกลุ ......................................................................................... 
 
หนว่ยงำน................................................................... สว่น................................................................................................ 
 
 
เหตผุลที่ไมส่ำมำรถเข้ำรับกำรตรวจระหวำ่งวนัท่ี 8 – 10 กรกฎำคม 2567 
 
ระบเุหตผุล …………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
 
หมำยเหต ุ– สง่เอกสำรมำที ่คณุสมศกัดิ์  หนรูอด หนว่ยงำน People Management – TS ภายในวันที่ 16 กรกฎาคม 2567       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้แจ้ง 
 
 

(………………………………) 
พนักงาน 

........../........../.......... 

ผู้เห็นชอบ 
 
 

(………………………………) 
ผู้จัดการ 

........../........../.......... 

ผู้อนุมัต ิ
 
 

(………………………………) 
ผู้จัดการส่วน 

........../........../.......... 
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(ส ำหรับคูธุ่รกิจ) 

แบบชีแ้จงสาเหตุกรณีไม่เข้ารับการตรวจสารเสพตดิ ประจ าปี 2567 
 
 

ช่ือ ………………………………………………………  นำมสกลุ ........................................................................................ 
 
หจก....................................หน่วยงำน........................................................... สว่น............................................................. 
 
 
เหตผุลที่ไมส่ำมำรถเข้ำรับกำรตรวจระหวำ่งวนัท่ี 1 – 5 กรกฎำคม 2567 
 
ระบเุหตผุล …………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
 
หมำยเหต ุ– สง่เอกสำรมำที ่คณุสมศกัดิ์  หนรูอด หนว่ยงำน People Management – TS ภายในวันที่ 16 กรกฎาคม 2567       
     

ผู้แจ้ง 
 
 

(………………………………) 
คู่ ธุรกิจ 

........../........../.......... 

ผู้เห็นชอบ 
 
 

(………………………………) 
หจก.ต้นสงักดั 

........../........../.......... 

ผู้อนุมัต ิ
 
 

(………………………………) 
ผู้จัดการ 

........../........../.......... 
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เอกสำรแนบที่ 2.18 
 

 

ผลกำรตรวจวัดคุณภำพเสียงบริเวณพื้นที่ท ำงำน 
 



    Industrial Service and Lab 
    SCI ECO Services Company Limited                           

 33/2 Moo 3, Banpa, Kaeng Khoi, Saraburi 18110, Thailand  
Environment Telephone: +66 (0) 3627 3099    Fax: +66 (0) 3627 3100 

                                                                      www.scieco.co.th   E-Mail: environmentalmkt@scg.com 

TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 
      

นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวเหนอืฝัน สงัขช์มุ) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 

              ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....00..../....03..../....67.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

                                                                                                 Page 9 of 19                                                               FM-EN13 I01/01-03-66 

รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq 5 mins. ในสถานทีท่ างาน 

 

 Report No. TREL24/00016-1 

โรงงาน/บรษิทั บรษัิทปนูซเิมนตไ์ทย (ทุง่สง) จ ากัด 
ทีอ่ยู ่ 52 หมู ่6 ถ.ทุง่สง-หว้ยยอด ต.ทีวั่ง อ.ทุง่สง จ.นครศรธีรรมราช 80110 
วนัทีต่รวจวดั              22/01/67 

เลขทีต่วัอยา่ง AEL24/007522 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

ล าดบัที ่ ต าแหนง่จุดตรวจวดั 

ผลการตรวจวดั 

Leq I 
dB(A) 

Lmax 
dB(A) 

Lpeak  
dB 

31.5 
Hz 

63 
Hz 

125  
Hz 

250  
Hz 

500  
Hz 

1K 
 Hz 

2K 
Hz 

4K  
Hz 

8K  
Hz 

16K 
Hz 

 อาคารเครือ่งยอ่ยหนิ              

14. Crusher 4/1 (บน) * 88.2 89.9 112.4 50.3 62.1 65.3 73.7 79.6 83.9 84.2 81.4 76.6 57.4 

15. Crusher 4/1 (ลา่ง) * 93.1 94.6 114.4 56.4 65.7 75.3 78.9 85.1 88.7 86.5 83.6 76.7 58.6 

16. Crusher 5/1 (บน)  81.7 84.3 107.4 - - - - - - - - - - 

17. Crusher 5/1 (ลา่ง) * 97.4 100.6 120.4 58.1 66.8 74.3 83.7 90.8 91.7 88.6 87.5 80.3 62.7 

18. Crusher 6/1 (บน)  79.7 83.6 108.7 - - - - - - - - - - 

19. Crusher 6/1 (ลา่ง) * 96.6 100.4 118.1 57.4 67.0 75.4 84.3 91.2 92.0 89.5 86.2 79.2 64.0 

               

หมายเหต ุ: 
I.  คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหลู้กจา้งไดรั้บเฉลีย่ 

 ตลอดระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 เทยีบมาตรฐานระดับเสยีงเฉลีย่ตลอดเวลาการท างาน 8 ชัว่โมง เทา่กับ 85 dB(A)  
II.  ISO 11202:2010 

 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 
 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  
 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 

  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

III.  วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
 - ตรวจวัดโดย Sound Sound Level Meter ยีห่อ้ : RION  รุน่ : NL-42    Serial No. : 00409057 

 - ท าการตรวจวัดระหว่างเวลา 14:10 น. – 14:45 น.  
 - * สภาวะขณะท าการตรวจวัด : เสยีงดังเกดิจากเครือ่งจักรก าลังท างาน 
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เอกสำรแนบที่ 2.19 
 

 

ระเบียบปฏิบัติส ำหรับปฏิบัติงำนบริเวณเหมอืงหินปูน 
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  เอกสำรแนบที่ 2.20 

 

 

คู่มือวิธีกำรด ำเนินงำนกำรป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉิน 
จำกกำรระเบิด 
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เอกสำรแนบที่ 2.21 
 

 

มำตรกำรและระบบรักษำควำมปลอดภัยคลังเก็บวัตถุระเบิด 
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เอกสำรแนบที่ 2.22 
 

 

กองทุนฟื้นฟูสภำพแวดล้อมเหมืองหินปูน ปนูทุ่งสง (Book bank) 
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