
รายงานผลและแผนการดําเนินงาน

ดานการฟนฟูพ้ืนท่ีทําเหมือง
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หลักประกันการฟนฟูสภาพพ้ืนท่ีการทําเหมือง

และการเยียวยาผูไดรับผลกระทบจากการทําเหมือง

เอกสารแนบ5
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กรมธรรมประกันภัย

เอกสารแนบ6
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เอกสารแนบ7
สําเนาบัญชีกองทุนพัฒนาหมูบานรอบพ้ืนท่ีเหมืองแร
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เอกสารแนบ8
เอกสารแตงตั้งคณะกรรมการมวลชนสมัพันธ
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                              บริษทั ศิลาธารา จ ากดั (ส านักงานใหญ่) 
                  SILATARA CO.,LTD   TAX ID : 0215563004226 
                                    
 
 

ส านักงานใหญ่    : 8899 หมู่ที ่4 ต าบลปลวกแดง อ าเภอปลวกแดง จงัหวดัระยอง 21140 โทร : 038-029888 แฟกซ์ : 038-029889 
                                 : 8899  Moo 4, Pluakdaeng T. Pluakdaeng, Rayong 21140 Tel : 038-029888 Fax : 038-029889 

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ ครั้งท่ี 2/2565 ประทานบัตรที่ 31024/16461 
โครงการเหมืองหินอุตสาหกรรมชนิดหินแกรนิต เพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้าง 

ของ บริษัท ศิลาธารา จ ากัด 
เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2565 เวลา 13.30 – 15.30 น. 

ณ ห้องประชุม องค์การบริหารส่วนต าบลหนองไร่ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ผู้มาประชุม 
1. นายสมชาย ลักษณะโภคิน  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไร่   
2. นายเมธฤต พยัคฆะนิธิ   ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไร่    
3. นายยงยุทธ    ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2    
4. นายอรรถพงษ์ สุโรจน์วัฒนากุล  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 3    
5. นางสมศรี เจ็ดล า    ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 4    
6. นายมงคล จันท์ประทุม   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 6    
7. นางสาวเกล้าฟ้า ธัญญสิทธิ์  ผอ.รพ.สต.บ้านบึงต้า    
8. นายปิยะ น้อมปราทิตย์   ผอ.โรงเรียนบ้านหนองไร่    
9. นายปัทธิพงษ์ สาปัตตา   ผอ.โรงเรียนบ้านบึงตาต้า    
10. นายสิทธิ์เดช แก้วสวัสดิ ์   ผอ.โรงเรียนบ้านเขาคลองซอง    
11. นางวดี บุญทด    ผอ.โรงเรียนบ้านหมอมุ่ย      
12. พระครูนันทจริยาภรณ์   วัดบึงตาต้า    
13. พระครูพิสุทธิญาณโสภณ   วัดหนองไร่    
14. คุณสมจิตร์ สาระนัย   ผู้จัดการเหมือง    
15. คุณภานุวัฒน์ เพ็ชรนิล   ตัวแทนเหมือง    
16. นางสาวกฤษณา บุญสอน   ตัวแทนเหมือง      
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เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
 ผู้จัดการบริษัท ศิลาธารา จ ากัด กล่าวเปิดประชุม แจ้งรายละเอียดการมาประชุมวันนี้เป็นการประชุมครั้งที่ 
2/2565 ส าหรับคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ ของ ศิลาธารา จ ากัด เพ่ือด าเนินการบริหารจัดการกองทุนเฝ้าระวัง
สุขภาพ และกองทุนพัฒนาหมู่บ้านโดยรอบพ้ืนที่เหมืองแร่ ซึ่งมีการด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 
 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
 
วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานประชุม 
 ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ ครั้งที่ 1/2565 
 
วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 แต่งตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ 
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3.2 เปิดบัญชีและน าเงินเข้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

User
Rectangle

User
Rectangle



                              บริษทั ศิลาธารา จ ากดั (ส านักงานใหญ่) 
                  SILATARA CO.,LTD   TAX ID : 0215563004226 
                                    
 
 

ส านักงานใหญ่    : 8899 หมู่ที ่4 ต าบลปลวกแดง อ าเภอปลวกแดง จงัหวดัระยอง 21140 โทร : 038-029888 แฟกซ์ : 038-029889 
                                 : 8899  Moo 4, Pluakdaeng T. Pluakdaeng, Rayong 21140 Tel : 038-029888 Fax : 038-029889 

วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  
4.1 กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นท่ีเหมืองแร่ 
 4.1.1 หมู่ที่ 6 บ้านเขาคลองซอง 

- โครงการพัฒนาที่อยู่อาศัยผู้ยากไร้ในชุมชนหมู่ 6 บ้านเขาคลองซอง              งบประมาณ 60,000 บาท 
 - โครงการจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันก าจัดยุงลายในหมู่บ้าน                        งบประมาณ 35,000 บาท 
  - โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา/สืบสารประเพณี กิจกรรมรดน ้าด าหัวขอพรผู้สูงอายุและสรงน ้าพระ
เนื่องในวันสงกรานต์ กิจกรรมแห่เทียนจ าน าพรรษา กิจกรรมวันออกพรรษา กิจกรรมวันทอดกฐิน                                      
งบประมาณ 10,000 บาท 
 - โครงการสนับสนุนกิจกรรมของหมู่บ้าน เช่น ตั้งด่านชุมชน/กิจกรรมจิตอาสา    งบประมาณ  5,000 บาท 
 - โครงการมอบทุนเพ่ือการศึกษาให้นักเรียนโรงเรียนบ้านเขาคลองซอง             งบประมาณ  3,000 บาท 
 - โครงการทุนช่วยเหลือการจัดงานผู้เสียชีวิต (เฉพาะคนหมู่ 6)                      งบประมาณ 12,000 บาท 
 - โครงการติดตั้งกระจกโค้งในชุมชนหมู่ 6 บ้านเขาคลองซอง    งบประมาณ 15,000 บาท 
 - โครงการน้องอ่ิมท้องพ่ีอ่ิมบุญ       งบประมาณ 10,000 บาท 
 
 ที่ประชุมมีมติเห็นด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                              บริษทั ศิลาธารา จ ากดั (ส านักงานใหญ่) 
                  SILATARA CO.,LTD   TAX ID : 0215563004226 
                                    
 
 

ส านักงานใหญ่    : 8899 หมู่ที ่4 ต าบลปลวกแดง อ าเภอปลวกแดง จงัหวดัระยอง 21140 โทร : 038-029888 แฟกซ์ : 038-029889 
                                 : 8899  Moo 4, Pluakdaeng T. Pluakdaeng, Rayong 21140 Tel : 038-029888 Fax : 038-029889 

 
 

4.1.2 หมู่ที่ 3 บ้านหนองไร่ 
 - โครงการสนับสนุนโครงการเน็ตประชารัฐชุมชน                                    งบประมาณ 10,000 บาท 
 - โครงการซื้อข้าวสารเพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กโรงเรียนหนองไร่          งบประมาณ 20,000 บาท 
 - โครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชนหนองไร่     งบประมาณ 10,000 บาท 
 ที่ประชุมมีมติเห็นด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.1.3 หมู่ที่ 4 บ้านหมอมุ่ย 
 - โครงการจัดท ารั้วเพ่ือน้อง โรงเรียนบ้านหมอมุ่ย                                     งบประมาณ 75,000 บาท 
 ที่ประชุมมีมติเห็นด้วย 
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4.1.4 หมู่ที่ 2 บ้านบึงตาต้า 
 - โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิดในบริเวณ ตลาดบ้านบึงตาต้า                       งบประมาณ 125,000 บาท 
 ที่ประชุมมีมติเห็นด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบ9
สําเนาบัญชีกองทุนเฝาระวังสขุภาพ
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เอกสารแนบ10
ผลตรวจสุขภาพพนักงาน



Systolic BP Diastolic BP

1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 99 127 84 165 61 22.41 สขุภาพทั�วไปอยูใ่นเกณฑป์กติ ผลการตรวจรา่งกายปกติ ปกติ

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 76 101 67 153 45 19.22 สขุภาพทั�วไปอยูใ่นเกณฑป์กติ ผลการตรวจรา่งกายปกติ ปกติ

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจ้ัดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 76 138 95 178 107 33.77 ความดนัโลหติสงู ภาวะอว้น ความดนัโลหติสงู แนะนําลดอาหารมนั เค็ม วดัความดนัซํ�าทกุ
เดอืน ควรควบคมุนํ �าหนกัและออกกําลงักาย ปกติ

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 90 149 103 182 139 41.96 ความดนัโลหติสงู ภาวะอว้น ความดนัโลหติสงู แนะนําลดอาหารมนั เค็ม วดัความดนัซํ�าทกุ
เดอืน ควรควบคมุนํ �าหนกัและออกกําลงักาย ปกติ

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 103 117 94 150 70 31.11
ความดนัโลหติสงู ชพีจรเตน้เร็ว

 ภาวะอว้น
ความดนัโลหติสงู แนะนําลดอาหารมนั เค็ม วดัความดนัซํ�าทกุ
เดอืน ควรควบคมุนํ �าหนกั ออกกําลงักายและพกัผอ่นใหเ้พยีงพอ ปกติ

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 97 125 92 158 58 23.23 ความดนัโลหติสงู ความดนัโลหติสงู แนะนําลดอาหารมนั เค็ม วดัความดนัซํ�าทกุ
เดอืน ปกติ

7 661460297 8511 นาย โชคชัย คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขุด แผนกเหมอืง 70 120 71 168 83 29.41 นํ �าหนกัตวัมากกวา่ปกติ ควรควบคมุนํ �าหนกั และออกกําลงักาย ปกติ

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศุภกาญจนไ์พโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 85 126 83 171 88 30.09 ภาวะอว้น ควรควบคมุนํ �าหนกั และออกกําลงักาย ปกติ

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธุการ แผนกเหมอืง 83 155 81 159 52 20.57 ความดนัโลหติสงู ความดนัโลหติสงู ควรปรกึษาแพทย์ ปกติ

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 88 143 91 160 71 27.73
ความดนัโลหติสงู นํ �าหนกัตวั

มากกวา่ปกติ
ความดนัโลหติสงู แนะนําลดอาหารมนั เค็ม วดัความดนัซํ�าทกุ

เดอืน ควรควบคมุนํ �าหนกัและออกกําลงักาย ปกติ

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง 87 124 85 150 56 ต ั�งครรภ์ สขุภาพทั�วไปอยูใ่นเกณฑป์กติ ควรพบแพทยฝ์ากครรภต์อ่เนื�อง

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 88 126 82 155 65 27.06 นํ �าหนกัตวัมากกวา่ปกติ ควรควบคมุนํ �าหนกั และออกกําลงักาย ปกติ

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 81 129 91 156 63 25.89
ความดนัโลหติสงู นํ �าหนกัตวั

มากกวา่ปกติ
ความดนัโลหติสงู แนะนําลดอาหารมนั เค็ม วดัความดนัซํ�าทกุ

เดอืน ควรควบคมุนํ �าหนกัและออกกําลงักาย

เอกซเรยป์อดปกต ิ(กระดูกสันหลังคด และ
มเีหล็กดามกระดูกสันหลังระดับเอว รวมทั�ง
กระดูกซี�โครงขวาซี�ที�เจ็ดมรีอยหักเกา่)

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคุมคุณภาพ แผนกเหมอืง 70 125 84 171 88 30.09 ภาวะอว้น ควรควบคมุนํ �าหนกั และออกกําลงักาย ปกติ

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 84 104 74 162 56 21.34 สขุภาพทั�วไปอยูใ่นเกณฑป์กติ ผลการตรวจรา่งกายปกติ ปกติ

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 76 142 95 168 75 26.57
ความดนัโลหติสงู นํ �าหนกัตวั

มากกวา่ปกติ
ความดนัโลหติสงู แนะนําลดอาหารมนั เค็ม วดัความดนัซํ�าทกุ

เดอืน ควรควบคมุนํ �าหนกัและออกกําลงักาย ปกติ

ผลตรวจสุขภาพประจําปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลําดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ตรวจรา่งกายท ั�วไปโดยแพทย ์: Physical Examination

เอกซเรยป์อด
Chest  X - ray

ชพีจร
Pulse

( 60-100 )

สว่นสูง
Height
(cm)

นํ �าหนกั
Weight

(kg)

ดชันมีวลกาย
BMI

( 18.50-24.99 )
PhysExam Recommendation

( 90-140 / 60-90 )

User
Rectangle



Systolic BP Diastolic BP

17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จัดซื�อ แผนกสํานักงาน 100 111 77 165 56 20.57 สขุภาพทั�วไปอยู่ในเกณฑป์กติ ผลการตรวจรา่งกายปกติ ปกติ

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสมัพนัธ์ แผนกเหมอืง 88 112 82 159 51 20.17 สขุภาพทั�วไปอยู่ในเกณฑป์กติ ผลการตรวจรา่งกายปกติ ปกติ

19 661460521 8531 นาย ศรณัย์ ก่อแกว้ 22 เมอืง 85 121 83 168 82 29.05 นํ �าหนกัตวัมากกวา่ปกติ ควรควบคุมนํ �าหนกั และออกกําลงักาย ปกติ

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 72 129 74 173 57 19.05 สขุภาพทั�วไปอยู่ในเกณฑป์กติ ผลการตรวจรา่งกายปกติ ปกติ

19

ผลตรวจสุขภาพประจําปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลําดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกุล

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ตรวจรา่งกายท ั�วไปโดยแพทย ์: Physical Examination

เอกซเรยป์อด
Chest  X - ray

ชพีจร
Pulse

( 60-100 )

สว่นสูง
Height
(cm)

นํ �าหนกั
Weight

(kg)

ดชันมีวลกาย
BMI

( 18.50-24.99 )
PhysExam Recommendation

( 90-140 / 60-90 )

สรุปยอดเขา้ตรวจ 20
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Rectangle



1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 25 20 15 20 20 15 15 15 20 25 20 10 15 18 20 15 18 10 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 10 5 5 0 5 0 0 0 0 15 15 5 10 11 5 10 8 5 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจั้ดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 20 20 10 20 18 15 10 12 15 25 20 20 25 22 15 10 12 25 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 25 20 25 25 24 20 25 22 10 20 15 15 15 16 5 15 10 15 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 20 15 10 15 15 15 10 12 5 25 20 20 15 20 20 15 18 15 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 25 20 15 10 18 20 10 15 15 25 20 20 15 20 10 15 12 10 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

7 661460297 8511 นาย โชคชยั คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง 15 20 20 15 18 20 15 18 15 25 20 15 20 20 30 20 25 15

หซูา้ยปกต ิหขูวา ปกตทิี�
ความถี�ตํ�า แต ่ควรเฝ้า
ระวังที�ความถี�สงู  ควร
สวมอปุกรณ์ป้องกันเสยีง

ปกติ

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจนไ์พโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 5 5 0 5 4 5 5 5 0 10 15 5 5 9 5 20 12 20 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธกุาร แผนกเหมอืง 10 10 5 0 6 10 5 8 10 25 20 5 5 14 5 5 5 15 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 30 40 50 25 36 30 50 40 60 30 25 40 50 36 30 60 45 50

หูซา้ยผดปกตท
ความถี�ตํ�า แตค่วรเฝ้า
ระวงัที�ความถี�สูง หู
ขวาผดิปกต ิที�ความถี�
ตํ�าและสง  ควรสวม

ผดิปกต ิ

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง 35 20 15 30 25 30 20 25 10 45 35 30 30 35 20 20 20 25

หูซา้ยควรเฝาระวง ท
ความถี�ตํ�าและสูง หูขวา

 ผดิปกตทิี�ความถี�ตํ�า 
แต ่ปกตทิี�ความถี�สูง  
ควรสวมอปกรณ์

ปกติ

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 20 25 15 20 20 10 15 12 20 25 20 15 10 18 20 15 18 10 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 15 20 15 15 16 25 20 22 20 20 25 15 25 21 20 15 18 20 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง 25 25 20 15 21 20 25 22 30 25 25 20 15 21 25 20 22 20 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 20 15 20 15 18 25 20 22 20 25 20 25 20 22 20 15 18 20 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 60 55 65 65 61 70 65 68 70 25 25 30 20 25 50 45 48 80

หูซา้ยผดปกต ท
ความถี�ตํ�าและสูง หู
ขวาผดิปกตทิี�ความถี�
สูง แตค่วรเฝ้าระวงัที�
ความถี�ตํ�า   ควรสวม

ผดิปกต ิ

ผลตรวจสขุภาพประจาํปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จาํกดั

No.
ลาํดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ : Screening Audiometry 

ผลตรวจ
Result

สรปุผลตรวจการไดย้นิท ี�ความถี�สงู
(4000,6000 Hz)

500 
(≤ 25 dB)

1000
(≤ 25 dB)

2000
(≤ 25 dB)

3000
(≤ 25 dB)

earLAvg
(≤ 25 dB)

4000
 (≤ 25 dB)

6000
 (≤ 25 dB)

หขูา้งซา้ย หขูา้งขวา

earLAvg2
(< 45 dB)

8000
(≤ 25 dB)

500
 (≤ 25 dB)

1000
 (≤ 25 dB)

8000
(≤ 25 dB)

2000
(≤ 25 dB)

3000
(≤ 25 dB)

earRAvg
 (≤ 25 dB)

4000
 (≤ 25 dB)

6000
(≤ 25 dB)

earRAvg2
 (< 45 dB)
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17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จัดซื�อ แผนกสํานักงาน 20 10 5 15 12 20 10 15 15 15 10 15 5 11 5 15 10 25 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสัมพันธ์ แผนกเหมอืง 20 15 20 15 18 15 15 15 5 20 25 20 25 22 20 25 22 10 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง 35 30 20 25 28 15 20 18 25 25 25 30 25 26 20 10 15 20

หูซา้ย และ หูขวา
ผดิปกตทิี�ความถี�ตํ�า แต่
 ปกตทิี�ความถี�สูง ควร
สวมอปุกรณ์ป้องกนั
เสยีงและตรวจซํ�า

ปกติ

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 15 15 5 15 12 10 15 12 15 20 10 15 5 12 5 15 10 10 หซูา้ย และ หขูวาปกติ ปกติ

8000
(≤ 25 dB)

สรปุยอดเขา้ตรวจ 20

2000
(≤ 25 dB)

3000
(≤ 25 dB)

earRAvg
 (≤ 25 dB)

4000
 (≤ 25 dB)

6000
(≤ 25 dB)

earRAvg2
 (< 45 dB)

500 
(≤ 25 dB)

1000
(≤ 25 dB)

2000
(≤ 25 dB)

3000
(≤ 25 dB)

earLAvg
(≤ 25 dB)

4000
 (≤ 25 dB)

6000
 (≤ 25 dB)

หขูา้งซา้ย หขูา้งขวา

earLAvg2
(< 45 dB)

8000
(≤ 25 dB)

500
 (≤ 25 dB)

1000
 (≤ 25 dB)

ทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ : Screening Audiometry 

ผลตรวจ
Result

สรปุผลตรวจการไดย้นิท ี�ความถี�สงู
(4000,6000 Hz)

ผลตรวจสขุภาพประจาํปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จาํกดั

No.
ลาํดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก
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Rectangle



1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 100 220 140 67 125 8.4

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 90 226 117 65 138 2.9

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจ้ัดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 110 290 170 58 198 6.3

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 121 163 247 66 48 8.1

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 84 143 121 62 57 4.3

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 78 195 101 73 102 5.2

7 661460297 8511 นาย โชคชัย คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง 84 289 233 54 188 6.0

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจนไ์พโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 92 160 70 71 75 7.0

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธุการ แผนกเหมอืง 81 274 51 58 186 3.0

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 92 285 70 54 187 6.8

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง 83 122 55 71 40 3.7

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 82 144 69 61 69 4.9

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 91 162 102 71 71 4.7

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง 86 149 131 58 65 6.3

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 88 218 45 65 144 4.2

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 100 168 97 71 78 7.4

17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จัดซื�อ แผนกสํานักงาน 96 155 60 59 84 3.9

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสัมพันธ์ แผนกเหมอืง 78 226 171 59 133 4.3

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง 88 153 116 66 64 6.3

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 88 185 77 66 104 4.7

20 20 20 20 20 20สรุปยอดเขา้ตรวจ

ไตรกลเีซอรไ์รด ์
Triglyceride

( < 200 mg/dl )

HDL
( ≥ 40 mg/dl )

คอเลสเตอรอล
Cholesterol

( < 200 mg/dl )

ตรวจระดบัไขมนัในเลอืด

ระดบักรดยูรคิ : Uric acid
( ชาย : 0-7.0 mg/dl )
( หญงิ : 0-5.7mg/dl )

LDL 
( < 150 mg/dl )

ตรวจระดบันํ �าตาลในเลอืด
Sugar

( 70-110 mg/dl )

ระดบัไขมนัในเลอืด

ผลตรวจสขุภาพประจําปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลําดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตาํแหนง่

Department
แผนก
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1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 111 111 86 ปกติ ปกต ิ(ใสแ่วน่ตาตรวจ) ปกติ -1 ภาวะกระดกูบาง

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 79 88 98

ตํ�ากวา่เกณฑป์กตแิบบจํากัดการขยายตัว
ของปอด (Restrictive) แบบเล็กนอ้ย (Mild)

 ควรเพิ�มการออกกําลังกาย และตรวจเฝ้า
ระวังทกุปี

การทดสอบตาเขซอ่นเรน้ ใน
แนวราบ  มคีวามผดิปกต ิควร
สวมแวน่สายตาที�เหมาะสมขณะ

ทํางาน

ปกติ 0.3 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจ้ัดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 84 92 87 ปกติ ปกต ิ(ใสแ่วน่ตาตรวจ) ปกติ -3.1 ภาวะกระดกูพรนุ

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 84 94 91 ปกติ ปกติ ปกติ

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 82 90 100 ปกติ

การทดสอบตาเขซอ่นเรน้ ใน
แนวราบ  มคีวามผดิปกต ิควร
สวมแวน่สายตาที�เหมาะสมขณะ

ทํางาน

ปกติ -0.6 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 96 99 91 ปกติ ปกต ิ(ใสแ่วน่ตาตรวจ) ปกติ 1.1 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

7 661460297 8511 นาย โชคชยั คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง 74 84 95

ตํ�ากวา่เกณฑป์กตแิบบจํากัดการขยายตัว
ของปอด (Restrictive) แบบเล็กนอ้ย (Mild)

 ควรเพิ�มการออกกําลังกาย และตรวจเฝ้า
ระวังทกุปี

การมองชดัลกึ(การกะระยะ) มี
ความผดิปกต ิควรสวมแวน่
สายตาที�เหมาะสมขณะทํางาน

ปกติ -0.3 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจน์ไพโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 82 96 99 ปกติ ปกต ิ(ใสแ่วน่ตาตรวจ) ปกติ -2.5 ภาวะกระดกูบาง

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธุการ แผนกเหมอืง 78 88 100

ตํ�ากวา่เกณฑป์กตแิบบจํากัดการขยายตัว
ของปอด (Restrictive) แบบเล็กนอ้ย (Mild)

 ควรเพิ�มการออกกําลังกาย และตรวจเฝ้า
ระวังทกุปี

ปกต ิ(ใสแ่วน่ตาตรวจ) ปกติ -0.7 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 97 115 99 ปกติ
การมองเห็นระยะไกล  มคีวาม
ผดิปกต ิควรสวมแวน่สายตาที�

เหมาะสมขณะทํางาน
ปกติ -0.5 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง

การทดสอบตาเขซอ่นเรน ใน
แนวราบ  การมองเห็น ระยะไกล 
ระยะใกล ้มคีวามผดิปกต ิควร
สวมแวน่สายตาที�เหมาะสมขณะ
ทํางาน หากมอีาการปวดศรีษะ 

ปกติ

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 90 86 86 ปกติ

การทดสอบตาเขซอ่นเรน้ ใน
แนวราบ  มคีวามผดิปกต ิควร
สวมแวน่สายตาที�เหมาะสมขณะ

ทํางาน

ปกติ -0.3 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 78 89 92

ตํ�ากวา่เกณฑป์กตแิบบจํากัดการขยายตัว
ของปอด (Restrictive) แบบเล็กนอ้ย (Mild)

 ควรเพิ�มการออกกําลังกาย และตรวจเฝ้า
ระวังทกุปี

การทดสอบตาเขซอนเรน ใน
แนวดิ�ง  การมองเห็นระยะไกล  
มคีวามผดิปกต ิควรสวมแวน่
สายตาที�เหมาะสมขณะทํางาน 
หากมอีาการปวดศรีษะ เมื�อเพง่

ปกติ -2.1 ภาวะกระดกูบาง

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง 96 90 79 ปกติ ปกติ ปกติ -2 ภาวะกระดกูบาง

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 92 105 98 ปกติ

การทดสอบ ตาเขซอ่นเรนใน
แนวดิ�งและราบ มคีวามผดิปกต ิ
หากมอีาการปวดศรีษะ เมื�อเพง่
นานๆ ควรปรกึษา จกัษุแพทย์

เพิ�มเตมิ

ปกติ -0.9 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 114 112 77 ปกติ ปกติ ปกติ -1.1 ภาวะกระดกูบาง

ผลตรวจสุขภาพประจําปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลาํดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกุล

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ตรวจคล ื�นไฟฟ้าหวัใจ
EKG

ตรวจความหนาแนน่ของกระดูก : Bone Mineral Densityทดสอบสมรรถภาพปอด : Lung Function Test

ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น
ทางดา้นอาชวีอนามยั 

Occupational Vision Tests

%Predicted

ผลตรวจ T-SCORE
( > -1 SD )

Result

FVC
(>80%) FEV1

FEV1/FVC
(อายุ 50 ปีขึ�นไป > 70%)
(อายุตํ�ากวา่ 50 ปี >75%)
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17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จดัซื�อ แผนกสํานักงาน 71 76 94

ตํ�ากวา่เกณฑป์กตแิบบจํากดัการขยายตวั
ของปอด (Restrictive) แบบเล็กนอ้ย (Mild)
 ควรเพิ�มการออกกําลงักาย และตรวจเฝ้า

ระวงัทุกปี

ปกติ
NSR,Incomplete Right Bundle Branch 

Block ผดิปกตเิล็กนอ้ย ถา้มอีาการ
เหนื�อยงา่ยควรปรกึษาแพทย์

-0.9 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสมัพันธ์ แผนกเหมอืง 70 77 98

ตํ�ากวา่เกณฑป์กตแิบบจํากดัการขยายตวั
ของปอด (Restrictive) แบบเล็กนอ้ย (Mild)
 ควรเพิ�มการออกกําลงักาย และตรวจเฝ้า

ระวงัทุกปี

ปกต ิ(ใสค่อนแทคเลนสต์รวจ) ปกติ -0.8 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง 82 95 99 ปกติ ปกติ ปกติ -0.6 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 76 87 99

ตํ�ากวา่เกณฑป์กตแิบบจํากดัการขยายตวั
ของปอด (Restrictive) แบบเล็กนอ้ย (Mild)
 ควรเพิ�มการออกกําลงักาย และตรวจเฝ้า

ระวงัทุกปี

ปกติ ปกติ -0.9 ภาวะกระดกูอยูใ่นเกณฑป์กติ

20 20 18 18

FVC
(>80%) FEV1

FEV1/FVC
(อาย ุ50 ปีข ึ�นไป > 70%)
(อายตุํ�ากวา่ 50 ปี >75%)

สรุปยอดเขา้ตรวจ 19

T-SCORE
( > -1 SD ) Result

ตรวจคลื�นไฟฟ้าหวัใจ
EKG

ตรวจความหนาแนน่ของกระดกู : Bone Mineral Densityทดสอบสมรรถภาพปอด : Lung Function Test

ตรวจสมรรถภาพการมองเห็น
ทางดา้นอาชวีอนามยั 

Occupational Vision Tests

%Predicted

ผลตรวจ

ผลตรวจสุขภาพประจําปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลําดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก
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1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 9.7 3.6 Negative Negative

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 9.7 3.4 Negative Negative

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจั้ดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 9.7 3.0 Negative Negative

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 9.8 3.0 Negative Negative

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 9.9 3.5 Negative Negative

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 9.5 3.2 Negative Negative

7 661460297 8511 นาย โชคชยั คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง 9.0 3.3 Negative Negative

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจนไ์พโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 9.1 3.2 Negative Negative

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธกุาร แผนกเหมอืง 9.3 3.2 Negative Negative

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 9.5 3.3 Negative Negative

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง 8.9 3.0 Negative Negative

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 9.9 3.7 Negative Negative

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 9.0 3.6 Negative Negative

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง 9.5 3.8 Negative Negative

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 9.5 3.6 Positive Negative

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 9.0 3.4 Negative Negative

17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จัดซื�อ แผนกสํานักงาน 9.0 3.6 Negative Negative

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสัมพันธ์ แผนกเหมอืง 9.8 3.9 Negative Negative

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง 9.9 3.8 Positive Negative

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 9.0 3.7 Negative Negative

20 20 20 20

ผลตรวจสขุภาพประจาํปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จาํกดั

No.
ลาํดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ตรวจระดบัแคลเซยีมในเลอืด
Calcium in blood
(  8.4-10.2 mg/dL )

ตรวจปรมิาณฟอสฟอรสัในเลอืด
Phosphorus in blood

( 2.5-4.5 mg/dL )

ตรวจหาเชื�อไวรสัตบัอกัเสบบี
HBsAg

ตรวจหาภูมคิุม้กนัไวรสัตบัอกัเสบบี
HBsAb

สรปุยอดเขา้ตรวจ
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1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 14 0.88 126 15 13 7.9 4.7 3.2

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 11 0.78 114 24 36 7.5 4.7 2.8

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจ้ัดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 11 0.88 114 43 76 7.5 4.5 3.0

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 13 0.82 118 70 125 7.9 4.9 3.0

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 13 0.95 114 22 32 7.0 4.3 2.7

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 12 0.94 123 11 11 7.6 4.8 2.8

7 661460297 8511 นาย โชคชยั คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง 17 1.26 104 48 80 7.0 3.8 3.2

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจน์ไพโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 13 0.93 118 21 30 6.9 4.6 2.3

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธุการ แผนกเหมอืง 13 0.62 127 16 14 7.0 4.5 2.5

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 14 0.97 119 23 31 7.2 4.3 2.9

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง 12 0.65 118 19 23 7.0 4.2 2.8

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 13 0.96 118 49 85 7.4 4.4 3.0

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 14 0.81 103 92 168 7.2 4.8 2.4

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง 14 0.92 120 53 90 6.9 4.0 2.9

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 13 0.88 127 18 21 7.1 4.2 2.9

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 13 0.97 103 29 45 7.5 4.8 2.7

ผลตรวจสุขภาพประจําปี 2566


บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลาํดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกุล

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ตรวจการทํางานของตบั

BUN
( 5-25 mg/dl )

Creatinine
( 0.5-1.5 mg/dl )

SGOT
( 0-40 U/L)

การทํางานของไต

ตรวจหาอตัราการกรอง
ของไต
eGFR

(≥ 90 mL/min/1.73 m2) SGPT
( 0-40 U/L)

Total Protein
(6.6-8.3 g/dL)

Albumin
(3.4 - 5.0 g/dl)

Globulin
( 2.1 - 3.3 g/dl)
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17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จัดซื�อ แผนกสํานักงาน 14 0.72 119 29 39 6.9 4.2 2.7

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสัมพันธ์ แผนกเหมอืง 11 0.73 119 24 35 7.6 4.7 2.9

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง 15 1.02 115 41 66 6.9 4.0 2.9

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 13 0.90 117 34 53 7.1 4.0 3.1

20 20 20 20 20 20 20 20สรุปยอดเขา้ตรวจ

SGPT
( 0-40 U/L)

Total Protein
(6.6-8.3 g/dL)

Albumin
(3.4 - 5.0 g/dl)

Globulin
( 2.1 - 3.3 g/dl)

การทาํงานของไต

ตรวจหาอตัราการกรอง
ของไต
eGFR

(≥ 90 mL/min/1.73 m2)BUN
( 5-25 mg/dl )

Creatinine
( 0.5-1.5 mg/dl )

SGOT
( 0-40 U/L)
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บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลําดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ตรวจการทาํงานของตบั
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1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน Yellow Clear 1.025 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน Yellow Clear 1.02 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจ้ัดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.025 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.025 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.025 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.015 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

7 661460297 8511 นาย โชคชยั คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.02 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจน์ไพโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน Yellow Clear 1.02 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธุการ แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.015 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.02 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.015 7 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.025 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.015 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.025 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน Yellow Clear 1.025 7 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.02 7 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

pH
(4.6-8.0)

WBC
(0-5)

RBC
(0-2)

Epithelial
(0-5)

Protein
(Negative)

Blood
(Negative)

Ketone
(Negative)

Glucose
(Negative)

UAResult

ตรวจปสัสาวะแบบสมบูรณ ์: Urinalysis

Color
(Yellow)

Appearance
(Clear)

Sp .gr
(1.003-1.030)
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17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จดัซื�อ แผนกสํานักงาน Yellow Clear 1.02 6 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสมัพันธ์ แผนกเหมอืง Yellow Clear 1.025 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง Yellow Clear 1.025 7 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง Yellow Clear 1.02 6.5 0-1 0-1 0-1 Negative Negative Negative Negative ปกติ
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บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลําดบั

HN/ID
รหสัลง
ทะเบยีน

EmpID
รหสั

พนกังาน

Name-surname
ชื�อ-สกลุ

Age
อายุ

Position
ตําแหนง่

Department
แผนก

ตรวจปสัสาวะแบบสมบรูณ ์: Urinalysis

Color
(Yellow)

Appearance
(Clear)

Sp .gr
(1.003-1.030)

Ketone
(Negative)

Glucose
(Negative) UAResult

สรุปยอดเขา้ตรวจ 20

pH
(4.6-8.0)

WBC
(0-5)

RBC
(0-2)

Epithelial
(0-5)

Protein
(Negative)

Blood
(Negative)
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1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 14.0 43 8000 80 26 33 51 40 3 0 6 Normochromic Normocytic Adequate 316000 ปกติ

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 14.0 43 5000 96 31 33 47 44 2 1 6 Normochromic Normocytic Adequate 182000 ปกติ

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจั้ดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 14.7 44 5600 92 31 33 45 44 5 1 5 Normochromic Normocytic Adequate 206000 ปกติ

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 16.0 51 8000 88 28 31 45 43 5 0 7 Normochromic Normocytic Adequate 154000 ปกติ

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 13.0 40 10000 71 23 33 47 44 2 1 6 Microcyte Few Adequate 397000

พบรปูรางเมดเลอดแดงผดปกต
เล็กนอ้ย อาจเกดิจากการขาด
ธาตุเหล็กหรอืเป็นธาลสัซเีมยี
ชนดิไมร่นุแรง แนะนําปรกึษา

แพทยเ์พิ�มเตมิ

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 14.1 41 6700 88 30 34 54 36 4 0 6 Normochromic Normocytic Adequate 313000 ปกติ

7 661460297 8511 นาย โชคชยั คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง 15.0 48 10000 83 26 31 55 37 2 0 6 Normochromic Normocytic Adequate 406000 ปกติ

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจนไ์พโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 13.0 43 8000 88 27 30 50 43 3 0 4 Normochromic Normocytic Adequate 282000 ปกติ

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธกุาร แผนกเหมอืง 12.0 40 5000 85 26 30 51 41 2 0 6 Normochromic Normocytic Adequate 249000 ปกติ

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 14.2 42 7500 92 31 34 48 41 5 1 5 Normochromic Normocytic Adequate 247000 ปกติ

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง 11.0 37 8000 77 23 30 54 40 2 0 4 Microcyte Few Adequate 436000

คาฮโมโกลบนในเลอดตากวา
ปกต ิควรเพิ�มอาหารท ี�มธีาตุ
เหล็กสูง เชน่ ผกัใบเขยีว,นม,
เลอืดหมู,ตบั พบรปูรา่งเม็ดเลอืด
แดงผดิปกตเิล็กนอ้ย อาจเกดิ

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 14.6 43 6600 94 32 34 50 41 5 0 4 Normochromic Normocytic Adequate 334000 ปกติ

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 14.0 46 7000 94 29 30 53 36 4 0 7 Normochromic Normocytic Adequate 231000 ปกติ

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง 13.0 44 8000 76 22 30 59 30 3 1 7 Microcyte Few Adequate 277000

พบรปูรางเมดเลอดแดงผดปกต
เล็กนอ้ย อาจเกดิจากการขาด
ธาตุเหล็กหรอืเป็นธาลสัซเีมยี
ชนดิไมร่นุแรง แนะนําปรกึษา

แพทยเ์พิ�มเตมิ

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 12.0 38 4000 73 23 32 46 42 5 0 7 Microcyte Few Adequate 188000

พบรปูรางเมดเลอดแดงผดปกต
เล็กนอ้ย อาจเกดิจากการขาด
ธาตุเหล็กหรอืเป็นธาลสัซเีมยี
ชนดิไมร่นุแรง แนะนําปรกึษา

แพทยเ์พิ�มเตมิ

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 16.0 51 8000 82 26 31 51 40 2 0 7 Normochromic Normocytic Adequate 265000 ปกติ

Hb
( 12-18 g/dl )

Hct
(37-52 %)

ความสมบูรณ์ของเม็ดเลอืด : Complete Blood Count 

WBC
(4,000-11,000) MCV MCH MCHC Plt smear

(Adequate)
Plt Count

(150,00-440,000)
CBCResultNeutrophil

(40-74 %N)
Lymphocyte
(19-48 %L)

Eosinophil
(0-7 %E)
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17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จัดซื�อ แผนกสํานักงาน 13.0 42 10000 84 26 31 52 36 5 1 6 Normochromic Normocytic Adequate 389000 ปกติ

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสัมพันธ์ แผนกเหมอืง 12.0 38 4000 81 26 32 53 37 4 1 5 Normochromic Normocytic Adequate 243000 ปกติ

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง 15.0 49 8000 92 28 31 52 36 4 1 7 Normochromic Normocytic Adequate 249000 ปกติ

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 14.0 46 6000 96 29 30 57 31 4 1 7 Normochromic Normocytic Adequate 345000 ปกติ
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บริษทั ศิลาธารา จํากดั

No.
ลําดบั
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รหสั

พนกังาน
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ชื�อ-สกุล
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อายุ

Position
ตาํแหนง่

Department
แผนก

Basophil
(0-2 %B)

Monocyte
(3-9 %M)

Red cell morphology
(Normochromic Normocytic)

ความสมบูรณ์ของเม็ดเลอืด : Complete Blood Count 

WBC
(4,000-11,000) MCV MCH MCHC Plt smear

(Adequate)
Plt Count

(150,00-440,000)
CBCResultNeutrophil

(40-74 %N)
Lymphocyte
(19-48 %L)

Eosinophil
(0-7 %E)

Hb
( 12-18 g/dl )

Hct
(37-52 %)

สรปุยอดเขา้ตรวจ 20
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1 661460289 1032 นางสาว จริวรรณ บัวผาย 36 เจา้หนา้ที�บัญชี แผนกสํานักงาน 9.7 3.6 Negative Negative

2 661460290 8296 นางสาว อรพรรณ แกว้สขุดี 33 เจา้หนา้ที�การเงนิ แผนกสํานักงาน 9.7 3.4 Negative Negative

3 661460291 8501 นาย อปุดศิร์ ทศิสักบรุี 44 ผูจ้ัดการฝ่ายเหมอืง แผนกเหมอืง 9.7 3.0 Negative Negative

4 661460292 8502 นาย ภานุวัฒน์ เพ็ชรนลิ 33 วศิวกรเหมอืง แผนกเหมอืง 9.8 3.0 Negative Negative

5 661460294 8506 นางสาว ไปรยา ยิ�มแชม่ 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 9.9 3.5 Negative Negative

6 661460295 8507 นางสาว กาญจนา สังวานวงษ์ 29 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 9.5 3.2 Negative Negative

7 661460297 8511 นาย โชคชัย คุม้บา้นชาติ 31 ขับรถขดุ แผนกเหมอืง 9.0 3.3 Negative Negative

8 661460298 8513 นาย อรรณพ ศภุกาญจนไ์พโรจน์ 24 QS Enginee แผนกสํานักงาน 9.1 3.2 Negative Negative

9 661460299 8516 นางสาว ผกามาศ เพิ�มทวี 29 พนักงานธุการ แผนกเหมอืง 9.3 3.2 Negative Negative

10 661460300 8517 นาย บัณฑติ สมัญญา 35 พนักงานขับรถนํ�า แผนกเหมอืง 9.5 3.3 Negative Negative

11 661460301 8519 นางสาว ศรัญญา ดอยลอม 41 Senior Sale Engineer แผนกเหมอืง 8.9 3.0 Negative Negative

12 661460302 8522 นางสาว นภาพร งามมาก 22 พนักงานหอ้งชั�ง แผนกเหมอืง 9.9 3.7 Negative Negative

13 661460303 8523 นาย ประพันธ์ ยะเชษฐา 52 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 9.0 3.6 Negative Negative

14 661460304 8524 นาย พร ยะเชษฐา 26 พนักงานควบคมุคณุภาพ แผนกเหมอืง 9.5 3.8 Negative Negative

15 661460305 8525 นางสาว สจุติรา บบุผาโภชน์ 38
เจา้หนา้ที�บัญช-ีการเงนิ

อาวโุส แผนกสํานักงาน 9.5 3.6 Positive Negative

16 661460306 8526 นาย ภรีพัฒน์ พานทอง 55 พนักงานขับรถตัก แผนกเหมอืง 9.0 3.4 Negative Negative

17 661460308 8528 นางสาว ปัญฑารยี์ กกเปือย 28 เจา้หนา้ที�จัดซื�อ แผนกสํานักงาน 9.0 3.6 Negative Negative

18 661460309 8529 นางสาว สริวิมิล ทองรวม 26 เจา้หนา้ที�มวลชนสัมพันธ์ แผนกเหมอืง 9.8 3.9 Negative Negative

19 661460521 8531 นาย ศรัณย์ กอ่แกว้ 22 เมอืง 9.9 3.8 Positive Negative

20 661460529 8530 นาย เอกรนิทร์ แซจู่ 20 เมอืง 9.0 3.7 Negative Negative

20 20 20 20สรุปยอดเขา้ตรวจ

ตรวจปรมิาณฟอสฟอรสัในเลอืด
Phosphorus in blood

( 2.5-4.5 mg/dL )

ตรวจหาเชื�อไวรสัตบัอกัเสบบี
HBsAg

ตรวจหาภูมคิุม้กนัไวรสัตบัอกัเสบบี
HBsAb

ตรวจระดบัแคลเซยีมในเลอืด
Calcium in blood
(  8.4-10.2 mg/dL )
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	Slide Number 1

	บทที่
	บทที่ 1
	บทนำ
	1.1 ความเป็นมาของการจัดทำรายงาน
	1.2 รายละเอียดของโครงการโดยสังเขป
	1.2.1 รายละเอียดโครงการ
	1.2.2 ตำแหน่งที่ตั้งโครงการ
	1.2.3 ลักษณะภูมิประเทศ
	1.2.4 การคมนาคมเข้าสู่พื้นที่โครงการ
	1.2.5 กิจกรรมของโครงการ

	- ช่วงปีที่ 1 จะเป็นช่วงของการพัฒนาพื้นที่และพัฒนาเส้นทางขนส่งแร่ภายในพื้นที่โครงการ พร้อมทั้งดำเนินการทำเหมืองที่ระดับความสูง 60-50 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 301,752 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 40 ไร่ คิ...
	- ช่วงปีที่ 2 จะเปิดทำเหมืองจากระดับความสูง 60-50 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิต เพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 301,752 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ  63 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 22.9 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 3 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-60 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 301,752 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 137 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 49.8 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 4-6 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 60-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 7-9 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 10-12 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 13-15 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 16-18 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 19-21 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 22-24 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 25-27 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	- ช่วงปีที่ 28-30 จะเปิดหน้าเหมืองผลิตหินต่อเนื่อง จากระดับความสูง 50-40 ม.(รทก.) สามารถผลิตหินแกรนิตเพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้างได้ประมาณ 905,256 เมตริกตัน มีพื้นที่เปิดหน้าเหมืองประมาณ 275 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 100.0 ของพื้นที่ทั้งหมดที่วางแผนในการผลิตแร่
	-  จัดให้มีปัจจัยในการปฐมพยาบาลเพื่อช่วยเหลือคนงานได้ทันท่วงที เมื่อมีอุบัติเหตุเกิดขึ้น และมีรถสำหรับนำผู้ป่วยส่งโรงพยาบาลได้ทันท่วงที จัดให้มีน้ำดื่มน้ำใช้ ที่พักอาศัย  และส้วมที่ถูกสุขลักษณะแก่คนงาน
	-  จัดให้มีอุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคลที่เหมาะสมแก่คนงานในการปฏิบัติงาน เช่น หมวกนิรภัย ถุงมือ รองเท้านิรภัย หน้ากากป้องกันฝุ่น เครื่องป้องกันตา เครื่องป้องกันเสียง เป็นต้น
	-  จัดให้มีการตรวจสุขภาพพนักงานและคนงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
	- ปฏิบัติตามกฎกระทรวงฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2513) และกฎกระทรวงฉบับที่ 50 (พ.ศ. 2525)  ออกตามความในมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติแร่ พ.ศ. 2510 ว่าด้วยการให้ความคุ้มครองแก่คนงานและความปลอดภัยแก่บุคคลภายนอกโดยเคร่งครัด
	-  จัดให้มีการอบรมด้านความปลอดภัยแก่คนงาน และผู้ควบคุมการทำงานเป็นประจำ
	1.3 แผนการดำเนินงานทางด้านสิ่งแวดล้อม
	1.3.1 แผนการตรวจสอบมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม
	1.3.2 แผนการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม

	 ปริมาณฝุ่นละอองแขวนลอยรวม (TSP)
	 ปริมาณฝุ่นละอองขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอน (PM-10)
	 ความเร็วและทิศทางลม
	 ระดับเสียงสูงสุด (Lmax)
	 ระดับเสียงเฉลี่ย 24 ชั่วโมง (Leq 24 hrs.)
	 ค่าความเร็วอนุภาค (Particle Velocity)
	 ค่าความถี่ (Frequency) 
	 การขจัด (Displacement)
	 แรงอัดอากาศ(Sound Pressure Level)
	 ความเป็นกรด-ด่าง (pH)
	 ปริมาณสารแขวนลอย (Suspended Solids)
	 ความกระด้างทั้งหมด(Total Hardness)
	 ความขุ่น (Turbidity)
	 เหล็กทั้งหมด (Total Iron)
	 ซัลเฟต (Sulfate)
	 สารหนู (Arsenic)
	 ตะกั่ว (Lead)
	 แคดเมียม (Cadmium)
	 ความเป็นกรด-ด่าง (pH)
	 ปริมาณตะกอนละลายทั้งหมด(Total Dissolved Solids)
	 ความกระด้างทั้งหมด(Total Hardness)
	 ความขุ่น (Turbidity)
	 แบบสอบถาม

	บทที่
	บทที่ 2
	มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	2.1 มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 1
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งกล่องรับเรื่องราวร้องทุกข์ความเดือดร้อนของประชาชนไว้บริเวณจุดต่างๆของชุมชนที่มีการชุมนุม การใช้บริการจำนวนมาก โดยตรวจเช็คกล่องอย่างสม่ำเสมอ กรณีที่มีผู้ร้องเรียน ผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการแก้ไขและให้ความช่วยเหลือด้วยความเป็นธรรม
	 เอกสารแนบ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ร่วมกับวิศวกรผู้ควบคุมของโครงการปรับปรุงฟื้นฟูพื้นที่โครงการที่ผ่านการทำเหมืองแร่แล้วและพื้นที่สิ้นสุดการใช้ประโยชน์แล้วตามแผนงานการฟื้นฟูพื้นที่ผ่านการทำเหมืองแร่ ที่ได้เสนอไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินงานให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณา
	 เอกสารแนบ 5
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการวางหลักประกันการฟื้นฟูพื้นที่การทำเหมืองและเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการทำเหมือง ตามที่กำหนดไว้ในเงื่อนไขตามมาตรการ
	 เอกสารแนบ 6
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดทำหลักประกันภัยความรับผิดชอบต่อชีวิต ร่างกาย ทรัพย์สินของบุคคลภายนอก ตามที่กำหนดไว้ในเงื่อนไขตามมาตรการ
	 กรณีผู้ถือประทานบัตรมีความจำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงวิธีการทำเหมืองหรือการดำเนินงานที่แตกต่างจากที่เสนอไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมผู้ถือประทาน-บัตรจะดำเนินการแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ และแจ้งรายละเอียด/ข้อมูลที่เปลี่ยนแปลงให้คณะกรรมการผู้ชำนาญการพิจารณารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านเหมืองแร่ พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนการดำเนินการ
	- หากเห็นว่าการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวไม่กระทบต่อสาระสำคัญในรายงานฯ และเป็นมาตรการที่เกิดผลดีต่อสิ่งแวดล้อมมากกว่า หรือเทียบเท่ามาตรการที่กำหนดไว้ในรายงานฯ ให้หน่วยงานที่มีอำนาจอนุมัติหรืออนุญาต รับจดแจ้งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พร้อมกับให้จัดทำสำเนาการเปลี่ยนแปลงที่รับจดแจ้งไว้ส่งให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อทราบ
	- หากเห็นว่าการเปลี่ยนแปลงกระทบต่อสาระสำคัญในรายงานฯ ให้หน่วยงานจัดส่งรายงานการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ หรือมาตรการฯ ให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเสนอคณะกรรมการผู้ชำนาญการฯ คณะที่เกี่ยวข้องพิจารณา ให้ความเห็นชอบประกอบ แล้วหน่วยงานที่มีอำนาจในการอนุมัติหรืออนุญาตแจ้งผลการเปลี่ยนแปลงให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทราบด้วย
	 ในระหว่างการทำเหมืองหากขุดพบโบราณวัตถุ หรือร่องรอยโบราณคดี ผู้ถือประทานบัตรจะรายงานและขอความร่วมมือจากสำนักศิลปากรในท้องที่เข้าไปดำเนินการตรวจสอบพื้นที่ และจะปฏิบัติตามเงื่อนไขของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยไม่มีข้อเรียกร้องใดๆ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มอบหมายให้บริษัท ไมน์ เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด ดำเนินการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินงานให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้พิจารณา
	 เอกสารแนบ 3 รูปที่ 2รูปที่ 3รูปที่ 4
	 การดำเนินการทำเหมืองของโครงการได้มีการกำหนดขอบเขตพื้นที่บริเวณที่จะทำการปรับระดับให้มีความเหมาะสมต่อการใช้งาน โดยเว้นแนวเขตพื้นที่ไม่ทำเหมืองโดยรอบพื้นที่โครงการได้จัดทำเสาคอนกรีตและป้ายแสดงขอบเขตของพื้นที่โครงการ เพื่อให้ง่ายต่อการตรวจสอบพื้นที่ พร้อมทั้งปลูกต้นไม้เสริมเพื่อเป็นแนวป้องกันผลกระทบตลอดระยะเวลาการทำเหมือง
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้ออกแบบและวางแผนการขุดเปลือกดินในลักษณะขั้นบันได พร้อมทั้งควบคุมความลาดชันของขั้นบันไดให้มีค่ารวมไม่มากกว่าที่กำหนดตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เพื่อป้องกันการพังทลายของหน้าเหมือง ตามประกาศ วันที่ 23 สิงหาคม 2556
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 3
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำป้ายแสดงขอบเขตพื้นที่โครงการและขอบเขตการทำเหมือง โดยติดตั้งไว้บริเวณด้านหน้าของพื้นที่โครงการ เพื่อให้สะดวกต่อการติดต่อและตรวจสอบพื้นที่
	 เอกสารแนบ 3 รูปที่ 4
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนการสร้างคันทำนบดินในลักษณะรูปสี่เหลี่ยมคางหมู ตามแผนผังของโครงการ พร้อมทั้งทำการปลูกแนวต้นไม้ที่สามารถชะลอลมบริเวณรอบพื้นที่โครงการ เพื่อป้องกันผลกระทบหากเกิดลมจากพื้นที่โครงการต่อพื้นที่เกษตรกรรมใกล้เคียงพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 3 รูปที่ 5
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้ดำเนินการเปิดหน้าเหมืองตามแผนผังโครงการทำเหมืองโดยเคร่งครัด โดยเปิดหน้าเหมืองในลักษณะแบบขั้นบันไดสูง 10 เมตร พร้อมทั้งควบคุมความลาดชันของหน้าเหมืองโดยรวมไม่เกิน 45 องศา เพื่อป้องกันการพังทลายของหน้าเหมือง
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการตรวจสอบเสถียรภาพบริเวณหน้าเหมืองของพื้นที่โครงการ ให้มีสภาพการใช้งานที่ปลอดภัยอยู่เสมอ
	- เกิดรอยแยกบนหรือด้านหลังยอดของขั้นบันไดหรือหน้าความลาดชันมีน้ำไหลผ่านออกที่มีลักษณะขุ่นข้น
	- หน้าความลาดชันเกิดการโป่งบวมหรือมีการเคลื่อนที่ขยับออกจากกันของรอยชั้นไม่ต่อเนื่อง
	- มีวัสดุตกหล่นลงมาหรือมีน้ำไหลซึมออกจากหน้าเหมือง
	- มีมวลวัสดุที่ขยับเคลื่อนที่หรือมีน้ำไหลออกบริเวณด้านหน้าของตีนขั้นบันไดหรือหน้าความลาดชัน
	- หน้าความลาดชันมีความขรุขระไม่สม่ำเสมอหรือมีความราบเรียบเป็นเงามัน
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการตรวจสอบบริเวณพื้นที่ของหน้าเหมือง หากพบเหตุที่ก่อให้เกิดความไม่เสถียรภาพต่อการปฏิบัติงาน ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขตามความเหมาะสม เพื่อความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน
	 หัวหน้างานได้ตรวจสอบสภาพเครื่องยนต์ของยานพาหนะและเครื่องจักรอุปกรณ์ตามชนิดของยานพาหนะและเครื่องจักรกลอย่างสม่ำเสมอ 
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดให้ภายในพื้นที่โครงการมีการจัดให้รถฉีดพรมน้ำบริเวณพื้นที่ที่ก่อให้เกิดฝุ่นละอองอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้มีความเปียกชื้นตลอดเวลาในช่วงฤดูแล้ง และเว้นการฉีดพรมถนนในช่วงที่มีฝนตกชุก หรือดำเนินการฉีดพรมน้ำตามความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศในช่วงนั้น
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 6
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการสร้างอาคารปิดคลุม 3 ด้าน และหลังคาปิดคลุมเครื่องบด ยุ้งรับแร่ขนาดใหญ่ และตะแกรงร่อนคัดขนาดหิน ดิน ทราย พร้อมติดตั้งระบบสเปรย์น้ำบริเวณจุดกำเนิดฝุ่นละอองต่างๆ ซึ่งมีระบบป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมอย่างครบถ้วนตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่
	- ให้สร้างอาคารปิดคลุม 3 ด้าน และหลังคาสำหรับเครื่องบดชุดแรก ยุ้งรับหินใหญ่ (Hopper) และตะแกรงร่อนคัดเศษหินดินทราย (Scalping Screen) พร้อมทั้งต้องติดตั้งเครื่องฉีดสเปรย์น้ำบริเวณปากยุ้งรับหินใหญ่
	- เครื่องบดชุดที่ 2 (Secondary Crusher) เครื่องบดชุดที่ 3 (Tertiary Crusher) ตะแกรงร่อนคัดเศษหิน ดิน ทราย และตะแกรงร่อนขนาดหินจะต้องมีฝาครอบหรืออุปกรณ์ปิดคลุม ป้องกันฝุ่น ต้องสร้างอาคารปิดคลุมเครื่องจักรอุปกรณ์ทั้งหมดอย่างมิดชิด
	- ระบบสายพานลำเลียง ต้องสร้างอุปกรณ์ปิดคลุมโดยตลอด พร้อมทั้งติดตั้งเครื่องฉีดสเปรย์น้ำบริเวณจุดต่างๆ ที่ก่อให้เกิดฝุ่นละอองภายนอกอาคาร
	- บริเวณปลายสายพานลำเลียงที่เทกองหินคัดขนาดแล้ว ต้องติดตั้งเครื่องฉีดสเปรย์น้ำหรือเครื่องป้องกันฝุ่นในการเทกองหินคัดขนาดแล้ว
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7
	 สร้างเส้นทางการขนส่งหินภายในพื้นที่โรงโม่หินเป็นถนนหินบดอัดแน่น
	- จัดทำเส้นทางลำเลียงหินภายในพื้นที่โรงโม่หินเป็นถนนลาดยางหรือถนนคอนกรีต
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 8
	 สร้างพื้นที่เก็บกองหินเป็นลานหินบดอัดแน่น
	- จัดทำพื้นที่เก็บกองหินเป็นลานคอนกรีตหรือหินบดอัดแน่น
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตามมาตรการเพื่อควบคุมฝุ่นละออง โดยจัดให้มีรถฉีดพรมน้ำบริเวณพื้นที่ที่ก่อให้เกิดฝุ่นละอองและทำความสะอาดฝุ่นละอองที่ตกค้างบริเวณพื้นที่โครงการอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้มีความเปียกชื้นตลอดเวลาในช่วงฤดูแล้ง และเว้นการฉีดพรมถนนในช่วงที่มีฝนตกชุก หรือดำเนินการฉีดพรมน้ำตามความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศในช่วงนั้น
	- ให้ใช้การฉีดพรมน้ำบริเวณลานเก็บกองหินที่คัดขนาดแล้ว และตามเส้นทางลำเลียงขนส่งหิน ในขณะที่เครื่องจักรกลและยานพาหนะกำลังทำงานอยู่ เพื่อป้องกันการฟุ้งกระจายของฝุ่น พร้อมทั้งมีการทำความสะอาดเก็บกวาดฝุ่นละอองที่ตกค้างสะสมบริเวณพื้นที่โรงโม่หินและเส้นทางลำเลียงอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการสร้างลานล้างล้อรถยนต์และทำการล้างล้อรถบรรทุกก่อนออกนอกพื้นที่โรงโม่หินเสมอ
	- ให้มีระบบลานล้างล้อรถยนต์ที่มีประสิทธิภาพและทำการล้างล้อรถบรรทุกหินก่อนออกนอกโรงโม่หิน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 2รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปลูกไม้ยืนต้นล้อมรอบโรงโม่หิน และตามแนวขอบประทานบัตร เพื่อปิดกั้นทิศทางลม ลดเสียง และเป็นตัวกรองฝุ่นละอองจากโรงโม่-หิน ให้เป็นไปตามมาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่กำหนด
	- ปลูกต้นไม้โตเร็วทรงสูงหนาแน่นทึบกั้นทิศทางลมและเสียงตามความเหมาะสมของสภาพพื้นที่ตามแนวเขตโรงโม่หินโดยรอบ และปลูกเสริมบริเวณพื้นที่ว่าง พร้อมทั้งดูแลรักษาให้เจริญเติบโตอยู่เสมอ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงเส้นทางสาธารณ-ประโยชน์ที่ใช้ในการขนส่งแร่ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ เพื่อลดผลกระทบด้านฝุ่นละอองไม่ให้เกิดความเดือดร้อนแก่ราษฎรบริเวณใกล้เคียง
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการดูแลรักษาเส้นทางขนส่งแร่ช่วงที่เป็นถนนบดอัดแน่นให้สามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ
	 พนักงานของโครงการได้มีการตรวจเช็คยานพาหนะ และเครื่องจักรอุปกรณ์ที่ก่อให้เกิดไอเสียหรือฝุ่นละออง ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีและปลอดภัยอยู่เสมอ
	 การดำเนินโครงการได้มีมาตรการในการลดผลกระทบในด้านการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง โดยได้มีการฉีดพรมน้ำบริเวณเส้นทางขนส่งแร่ เพื่อลดการฟุ้งกระจายของฝุ่น-ละออง โดยนำน้ำจากบ่อSumpของโครงการมาใช้ในการฉีดพรมเส้นทางการขนส่งแร่ วันละ 3-4 ครั้ง หรือตามความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดให้งดการจุดระเบิดเมื่อมีลมพัดแรง และให้มีการฉีดพรมน้ำบริเวณพื้นที่ลานกองแร่ เพื่อลดการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงบ่อล้างล้อรถยนต์ให้อยู่ในสภาพดีอยู่เสมอ และรถบรรทุกแร่ต้องผ่านบ่อล้างล้อทุกครั้ง ก่อนออกนอกพื้นที่โรงโม่หิน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 10
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้ใช้เครื่องเจาะรูระเบิดที่มีอุปกรณ์เก็บฝุ่นติดตั้งที่ตำแหน่งหัวเจาะ เพื่อป้องกันและลดการฟุ้งกระจายของฝุ่นละอองที่เกิดจากการเจาะรูระเบิด
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 11
	 ในการขนส่งแร่ไปยังแหล่งรับซื้อภายนอกพนักงานขับรถบรรทุกแร่ของโครงการได้มีการปิดคลุมกระบะรถบรรทุกทุกครั้ง เพื่อป้องกันการร่วงหล่นของหิน และการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 12
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งระบบสเปรย์น้ำ เพื่อป้องกันผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมของโรงโม่หินให้เป็นไปตามกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่กำหนด หากพบการชำรุดเสียหายทางโครงการจะเร่งดำเนินการแก้ไขให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ
	 การดำเนินโครงการได้กำหนดความลาดชันและลักษณะของกองแร่อยู่เสมอ เพื่อป้องกันอันตรายจากการเลื่อนไหลของกองแร่
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ร่วมกับวิศวกรผู้ควบคุมของโครงการ ให้จัดสร้างคันทำนบดินบริเวณรอบพื้นที่โครงการ พร้อมทั้งปลูกต้นไม้ยืนต้นทันทีที่สร้างคันทำนบดินเสร็จ เพื่อป้องกันการพังทลายของคันทำนบดิน และหากพบว่าคันทำนบดินชำรุดเสียหาย ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการปลูกต้นไม้ทดแทนและปรังปรุงคันทำนบดินทันที
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรมภายในโครงการให้อยู่ในช่วง 08.00-18.00 นาฬิกา เพื่อป้องกันการเกิดเสียงดังรบกวนในเวลากลางคืน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 13
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ติดตั้งป้ายเตือนบริเวณเขตการใช้วัตถุระเบิด พร้อมทั้งระบุเวลาในการระเบิดไว้บริเวณด้านหน้าของพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 13
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดให้ทำการระเบิดวันละ 1 ครั้งในช่วงเวลา 16.00 -17.00 นาฬิกา กรณีมีเหตุจำเป็นจะต้องเลื่อนเวลาระเบิดทางโครงการจะดำเนินแจ้งหน่วยงานท้องถิ่นรับทราบ พร้อมทั้งติดตั้งป้ายเตือนเวลาและเขตการใช้วัตถุระเบิดไว้บริเวณด้านหน้าของโครงการ
	 วิศวกรผู้ควบคุมการทำเหมืองได้กำหนดระยะห่างในการใช้วัตถุระเบิดตามที่มาตรการกำหนดอย่างเคร่งครัดเพื่อป้องกันผลกระทบของบ้านเรือนราษฎรบริเวณใกล้เคียงโครงการได้รับความเสียหายจากการดำเนินกิจกรรมการใช้วัตถุระเบิด
	 ในกรณีที่ราษฎรบริเวณใกล้เคียงได้รับความเสียหายแก่ทรัพย์สินจากกิจกรรมการทำเหมือง ผู้ถือประทานบัตรจะรีบแก้ไขและชดเชยค่าเสียหายอย่างเร่งด่วนและเป็นธรรม พร้อมทั้งปรับปรุงแผนการใช้วัตถุระเบิดให้มีความเหมาะสม
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวัตถุระเบิดอย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันอันตรายจากการใช้วัตถุระเบิดในงานเหมืองแร่
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้สร้างคันทำนบดิน พร้อมทั้งปลูกต้นไม้เป็นแนวกันชนธรรมชาติ เพื่อป้องกันผลกระทบทางเสียงจากการทำเหมือง กรณีพบว่าคันทำนบดินพังทลายลง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขและปลูกต้นไม้ทดแทนทันที
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4รูปที่ 14
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการสร้างแนวคันทำนบดิน และขุดร่องระบายน้ำไว้ตามแนวประทานบัตร เพื่อป้องกันน้ำไหลชะล้างออกนอกพื้นที่โครงการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ขุดลอกตะกอนดินในร่องระบายน้ำและบ่อดักตะกอน พร้อมทั้งนำตะกอนที่ขุดลอกไปฟื้นฟูพื้นที่ภายในโครงการ และดูแลรักษาให้อยู่ในสภาพดีเสมอ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4รูปที่ 14
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงบริเวณคันทำนบดินและร่องระบายน้ำอยู่เสมอ หากพบว่าคันทำนบดินพังทลายลง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขทันที
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 15
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสร้างคันทำนบดินบริเวณรอบโครงการ โดยนำเศษหินที่เกิดจากการปรับเตรียมพื้นที่มาใช้ประโยชน์ และดำเนินการปรับปรุงพื้นที่บริเวณโรงโม่หินของโครงการ กรณีที่มีปริมาณดินเหลือ ทางโครงการจะขนย้ายไปบริเวณที่จัดเตรียมไว้ทางด้านทิศตะวันออกและด้านทิศตะวันตกของโครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4รูปที่ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงเส้นทางขนส่งแร่ในพื้นที่โครงการ โดยนำเปลือกดินที่ได้จากการเปิดทำเหมืองไปปรับปรุง และฟื้นฟูพื้นที่ที่ผ่านการทำเหมืองรวมทั้งจัดสร้างคันทำนบดิน เพื่อลดผลกระทบด้านทรัพยากรดินและการชะล้างพังทลาย
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ออกกฎระเบียบข้อบังคับที่ชัดเจนและเข้มงวด เพื่อควบคุมไม่ให้พนักงานของโครงการ ทำการล่าสัตว์หรือกระทำการอื่นใดซึ่งเป็นความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้
	 ในระหว่างการทำเหมืองหากพบสัตว์ป่าที่ใกล้สูญพันธุ์หรือมีแนวโน้มใกล้จะสูญพันธุ์ ผู้ถือประทานบัตรจะรายงานและขอความร่วมมือจากสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 2 (ศรีราชา) และปฏิบัติตามเงื่อนไขของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งเป็นผู้รับผิดชอบด้านงบประมาณทั้งหมด
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 16
	 ทางโครงการได้จัดทำและติดตั้งป้ายเตือนระวังรถบรรทุก บริเวณก่อนถึงทางเข้า-ออก ของโครงการให้มีระยะห่างด้านละ 50, 100 และ 200 เมตร โดยติดตั้งไว้ริมเส้นทางให้สามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 11รูปที่ 16รูปที่ 17รูปที่ 18
	 ทางโครงการได้ออกกฎระเบียบในการขนส่งแร่ โดยควบคุมให้ผู้ขับขี่รถบรรทุกปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยมีรายละเอียดต่อไปนี้
	- ให้ใช้ความเร็วรถบรรทุกไม่เกิน 30 กิโลเมตรต่อชั่วโมง โดยติดตั้งป้ายจำกัดความเร็ว และป้ายระวังรถบรรทุกเข้า-ออก ให้มองเห็นได้อย่างชัดเจน 
	- ให้ควบคุมความเร็วของรถบรรทุกที่วิ่งภายในโครงการให้ใช้ความเร็วไม่เกิน 30 กิโลเมตรต่อชั่วโมง ส่วนรถบรรทุกที่วิ่งภายนอกโครงการให้ใช้ความเร็วตามกฎหมายกำหนด
	- ควบคุมน้ำหนักรถบรรทุกให้เป็นไปตามที่ทางราชการกำหนด โดยควบคุมให้มีการชั่งน้ำหนักบรรทุกก่อนขนส่งแร่ออกสู่ภายนอก
	- อบรมพนักงานขับรถบรรทุกแร่ให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด
	- ให้รถบรรทุกแร่ของโครงการต้องควบคุมน้ำหนักและความเร็วตามกฎหมายกำหนด
	- กำหนดให้ปิดคลุมกระบะรถบรรทุกให้มิดชิดก่อนออกนอกพื้นที่โครงการ
	- ให้อบรมพนักงานขับรถบรรทุกแร่ให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด
	- กำหนดให้รถบรรทุกแร่ของโครงการติดป้ายชื่อโครงการและหมายเลขโทรศัพท์ไว้ที่รถ เพื่อรับข้อร้องเรียนจากผู้ใช้ถนนร่วมกับโครงการ
	- กำหนดให้การบรรทุกแร่ทุกครั้งจะต้องทำการปิดคลุมผ้าใบให้มิดชิดรวมทั้งจะต้องปิดฝากระบะข้างและท้ายของรถบรรทุกให้เรียบร้อย ทั้งนี้ เพื่อป้องกันการตกหล่นของแร่หรือการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
	- กำหนดให้รถบรรทุกแร่ของโครงการจะต้องติดป้ายชื่อโครงการ และหมายเลขโทรศัพท์ไว้ที่รถ ให้สามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน เพื่อรับข้อร้องเรียนจากผู้ใช้ถนนร่วมกับโครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดูแลรักษาสภาพเส้นทางขนส่งแร่ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีอยู่เสมอ หากเกิดการชำรุดเสียหายจะรีบดำเนินการปรับปรุงทันที
	 พนักงานขับรถบรรทุกของโครงการได้มีการตรวจเช็คสภาพรถยนต์ เช่น ระบบห้ามล้อ ระบบไฟฟ้า การทำงานของเครื่องยนต์ ระบบเกียร์ ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีและปลอดภัยอยู่เสมอ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 16
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดทำป้ายเตือนระวังรถบรรทุกเข้า-ออกจากพื้นที่โครงการ พร้อมทั้งดูแลให้สามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ
	 ในกรณีที่โครงการได้รับการร้องเรียนเนื่องจากบ้านเรือนประชาชนใกล้เคียงโครงการได้รับความเสียหายจากการดำเนินกิจกรรมการทำเหมือง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขและชดเชยค่าเสียหายตามความเหมาะสมด้วยความเป็นธรรม
	 เอกสารแนบ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้งกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นที่เหมืองแร่ ตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เพื่อเป็นงบประมาณในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรอบพื้นที่เหมืองแร่
	- ผู้ถือประทานบัตรจะต้องจัดตั้ง “กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นที่เหมืองแร่” ตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นที่เหมืองแร่พ.ศ. 2559 ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 เพื่อเป็นงบประมาณในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรอบพื้นที่เหมืองแร่ตามยอดวงเงินขั้นต่ำหรือคิดตามสัดส่วนต่ออัตราการผลิต ซึ่งกำหนดเป็นเงื่อนไขแนบท้ายการอนุญาตประทานบัตรหรือการต่ออายุประทานบัตรโดยให้รวมงบประมาณด้านมวลชนสัมพันธ์ของโครงการที่กำหนดอยู่ในเงื่อนไขมาตรการป้องกันและแก้ไขต่อสิ่งแวดล้อมของโครงการอยู่ในกองทุนนี้ผลกระทบ
	 เอกสารแนบ 8
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ โดยมีตัวแทนจากเจ้าของโครงการ ผู้แทนภาครัฐจากหน่วยงานท้องถิ่น และผู้แทนภาคประชาชนของชุมชนเพื่อทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์โครงการ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน รวมทั้งให้เสนอรายงานการดำเนินการและรับเรื่องร้องเรียนจากชุมชน
	 ในกรณีที่มีการจัดจ้างแรงงานทางผู้ถือประทานบัตรจะจ้างแรงงานในท้องถิ่นให้มากที่สุด และให้อัตราค่าแรงเป็นไปตามวุฒิการศึกษาและความสามารถ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการจัดทำแผนประชาสัมพันธ์การทำเหมืองแร่ โดยแจ้งผ่านไปยังผู้นำชุมชน เพื่อใช้หอกระจายข่าวเผยแพร่ข้อมูลรายละเอียดของโครงการก่อนเปิดการทำเหมือง พร้อมระบุมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รวมทั้งรับเรื่องราวร้องเรียนต่างๆ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีส่วนในการสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนอยู่เป็นประจำ เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับราษฎรในชุมชนใกล้เคียงโครงการ เช่น การสนับสนุนทุนการศึกษา การสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ในชุมชน เป็นต้น
	 ในกรณีที่มีการจัดจ้างแรงงานทางผู้ถือประทานบัตรจะจ้างแรงงานในท้องถิ่นให้มากที่สุด และให้อัตราค่าแรงเป็นไปตามวุฒิการศึกษาและความสามารถ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 1
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งกล่องรับเรื่องราวร้องทุกข์ความเดือดร้อนของประชาชนไว้บริเวณจุดต่างๆของชุมชนที่มีการชุมนุม การใช้บริการจำนวนมาก โดยตรวจเช็คกล่องอย่างสม่ำเสมอ กรณีที่มีผู้ร้องเรียน ผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการแก้ไขและให้ความช่วยเหลือด้วยความเป็นธรรม
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีส่วนในการสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนอยู่เป็นประจำ เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับราษฎรในชุมชนใกล้เคียงโครงการ เช่น การสนับสนุนทุนการศึกษา จัดหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ และการสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ในชุมชน เป็นต้น
	 ในกรณีที่บ้านเรือนประชาชนใกล้เคียงโครงการได้รับความเสียหายจากการดำเนินกิจกรรมการทำเหมือง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขและชดเชยค่าเสียหายตามความเหมาะสม
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 1
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งกล่องรับเรื่องราวร้องทุกข์ความเดือดร้อนของประชาชนไว้บริเวณด้านหน้าสำนักงานโครงการ โดยตรวจเช็คกล่องอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง กรณีที่มีผู้ร้องเรียนผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการแก้ไขและให้ความช่วยเหลือด้วยความเป็นธรรม
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำแผนประชาสัมพันธ์การทำเหมืองแร่ของโครงการอย่างต่อเนื่อง โดยประสานงานกับผู้นำชุมชน เพื่อทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงการ ความต้องการของบุคลากรผลประโยชน์ต่อชุมชน มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และติดตามตรวจสอบผลกระทบ รวมทั้งเรื่องราวร้องเรียนต่างๆ ที่เกิดจากการดำเนินโครงการ
	- รายละเอียดกิจกรรมของโครงการ
	- ความต้องการบุคลากร
	- ข้อมูลโครงการ ชื่อบุคคล ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้
	- ผลประโยชน์ต่อชุมชน
	- ผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม
	- ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
	- ข้อมูลข่าวสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
	 ในกรณีที่มีการจัดจ้างแรงงานทางผู้ถือประทานบัตรจะจ้างแรงงานในท้องถิ่นให้มากที่สุด และให้อัตราค่าแรงเป็นไปตามวุฒิการศึกษาและความสามารถ
	 เอกสารแนบ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้ง“กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” เพื่อเป็นงบประมาณในการเฝ้าระวังหรือตรวจสุขภาพที่เกี่ยวข้องจากกิจกรรมการทำเหมืองสำหรับประชาชนที่อาศัยอยู่โดยรอบพื้นที่เหมืองแร่ รวมทั้ง สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขของชุมชน
	- ผู้ถือประทานบัตรจะต้องจัดตั้ง “กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” ตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพสำหรับโครงการเหมืองแร่ พ.ศ. 2559 ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการดำเนินกิจกรรมการเฝ้าระวังสุขภาพอนามัยหรือการตรวจสุขภาพของประชาขน รวมทั้งสนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขของชุมชน
	 เอกสารแนบ 10
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการตรวจสุขภาพพนักงานก่อนเข้าทำงานเกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจและการได้ยิน พร้อมทั้งเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นสถิติสำหรับการประเมินผลตามมาตรการต่อไป และตรวจต่อเนื่องปีละ 1 ครั้ง
	 เอกสารแนบ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้ง
	“กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” เพื่อสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมเฝ้าระวังสุขภาพของประชาชนในชุมชน พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมแก่ชุมชน ปีละ 2 ครั้ง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 19
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการจัดสภาพแวดล้อมของสำนักงานให้ถูกสุขลักษณะ พร้อมทั้งจัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้พนักงานตามความเหมาะสมกับสภาพงาน และมีจำนวนเพียงพอกับพนักงาน
	 ทางโครงการได้กำหนดชั่วโมงการทำงานของคนงานที่ต้องสัมผัสเสียงดัง โดยควบคุมไม่ให้ปฏิบัติงานในบริเวณที่มีเสียงดังเกิน 85 เดซิเบล (เอ) ติดต่อกันเป็นระยะเวลา 8 ชั่วโมง ตามมาตรฐานที่กำหนด พร้อมทั้งจัดให้สวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภัยส่วนบุคคลตลอดเวลาที่ทำงาน เพื่อลดระดับเสียงสัมผัสในหู
	-
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการตรวจวัดและวิเคราะห์ระดับเสียง และระดับความเข้มข้นของฝุ่นละอองภายในบริเวณดำเนินโครงการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทำงานและการใช้เครื่องจักรอุปกรณ์ให้กับพนักงานอย่างสม่ำเสมอเพื่อป้องกันอุบัติเหตุ โดยทำการอบรมทุกวันก่อนการปฏิบัติงาน เพื่อปลูกจิตสำนึกให้แก่พนักงานใส่ใจเรื่องความปลอดภัยในการทำงาน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 19
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล เช่น หน้ากากกันฝุ่นละออง หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก และที่ครอบหู ให้พนักงานทุกคนสวมใส่อุปกรณ์ในขณะทำงานเพื่อความปลอดภัยในการทำงาน
	- พนักงานปฏิบัติงานหน้าเหมืองให้สวมหน้ากากกันฝุ่นละอองที่สามารถป้องกันฝุ่นละอองได้ หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก
	- พนักงานที่ปฏิบัติงานกับเครื่องจักรที่มีเสียงดังให้สวมที่ครอบหู (Ear Muff)
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 20
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น พร้อมทั้งมีรถสำหรับนำคนเจ็บส่งโรงพยาบาลกรณีคนงานเกิดอุบัติเหตุ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตาม
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554 
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 อย่างเคร่งครัด
	- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537
	 ผู้ถือประทานบัตรจะจัดสรรงบประมาณในการทำป้ายนโยบายด้านความปลอดภัยและนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม และทำการติดตั้งไว้ยังบริเวณพื้นที่โครงการ เพื่อการมองเห็นและการตรวจสอบที่ชัดเจน
	 เอกสารแนบ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้ง“กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” เพื่อสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมเฝ้าระวังสุขภาพของประชาชนในชุมชน พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมแก่ชุมชน ปีละ 2 ครั้ง
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสร้างรั้วรอบพื้นที่บ่อเหมือง และจัดทำป้ายนโยบายด้านความปลอดภัยและนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม โดยติดตั้งไว้บริเวณพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 20
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมปัจจัยในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น พร้อมทั้งรถสำหรับนำคนเจ็บส่งโรงพยาบาลกรณีคนงานเกิดอุบัติเหตุ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 19
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ให้พนักงานทุกคนสวมใส่อุปกรณ์ในขณะทำงาน เช่น หน้ากากกันฝุ่น หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก และที่ครอบหู เพื่อความปลอดภัยในการทำงาน
	- พนักงานปฏิบัติงานหน้าเหมืองให้สวมหน้ากากกันฝุ่นที่สามารถป้องกันฝุ่นละอองได้ หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก
	- พนักงานที่ปฏิบัติงานกับเครื่องจักรที่มีเสียงดังให้สวมที่ครอบหู (Ear Muff)
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทำงานและการใช้เครื่องจักรอุปกรณ์ให้กับพนักงานอย่างสม่ำเสมอเพื่อป้องกันอุบัติเหตุ และปลูกจิตสำนึกให้แก่พนักงาน เรื่องความปลอดภัยในการทำงาน
	 ทางโครงการได้กำหนดชั่วโมงการทำงานของคนงานที่ต้องสัมผัสเสียงดัง โดยควบคุมไม่ให้ปฏิบัติงานในบริเวณที่มีเสียงดังเกิน 85 เดซิเบล (เอ) ติดต่อกันเป็นระยะเวลา 8 ชั่วโมง ตามมาตรฐานที่กำหนด พร้อมทั้งจัดให้สวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภัยส่วนบุคคลตลอดเวลาที่ทำงาน เพื่อลดระดับเสียงสัมผัสในหู และมีมาตรการตรวจวัดเกี่ยวกับระดับเสียงภายในสถานประกอบกิจการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตาม
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554 
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 อย่างเคร่งครัด
	- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนเปิดหน้าเหมืองตามแผนผังการทำเหมือง เพื่อลดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิประเทศอย่างรวดเร็วที่อาจจะส่งผลกระทบต่อทัศนียภาพบริเวณโครงการ
	-
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนการฟื้นฟูพื้นที่จากการทำเหมืองแร่ให้เป็นไปตามแผนงานฟื้นฟูที่กำหนดไว้
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 2รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการปลูกต้นไม้ตามแนวขอบบ่อ-เหมือง และโดยรอบพื้นที่โครงการ เพื่อเป็นแนวป้องกันผลกระทบทางด้านฝุ่นละออง เสียงรบกวน และใช้ต้นไม้เป็นแนวบดบังทัศนียภาพบริเวรพื้นที่ทำเหมือง
	 ในระหว่างการทำเหมืองหากขุดพบโบราณวัตถุ หรือร่องรอยโบราณคดี ผู้ถือประทานบัตรจะรายงานและขอความร่วมมือจากสำนักศิลปากรในท้องที่เข้าไปดำเนินการตรวจสอบพื้นที่ และจะปฏิบัติตามเงื่อนไขของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยไม่มีข้อเรียกร้องใดๆ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 21
	 ดำเนินการตรวจวัดปริมาณฝุ่นละอองแขวนลอยรวม (TSP) และปริมาณฝุ่นละอองขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอน (PM-10) จำนวน 4 สถานี ได้แก่ บ้านราษฎรทางทิศเหนือ วัดเขาคลองซอง บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่ และสำนักงานโรงโม่หินของโครงการ ระหว่างวันที่ 19-22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 22
	 ดำเนินการตรวจวัดความเร็วและทิศทางลม จำนวน 1 สถานี ได้แก่ บริเวณสำนักงานโรงโม่หินของโครงการ ระหว่างวันที่ 19-22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า มีทิศทางลมพัดมาจากทิศใต้ พัดผ่านด้วยความเร็วระหว่าง 3.6-5.8 เมตร/วินาที ซึ่งลมดังกล่าวจัดเป็นลมเบา (Light air)
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 23
	 ดำเนินการตรวจวัดระดับเสียงเฉลี่ย 24 ชั่วโมง (Leq 24 hrs.) และระดับเสียงสูงสุด (Lmax) จำนวน 4 สถานี ได้แก่ บ้าน-ราษฎรทางทิศเหนือ วัดเขาคลองซอง บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่ และสำนักงานโรงโม่หินของโครงการ ระหว่างวันที่ 19-22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 24
	 ดำเนินการตรวจวัดความสั่นสะเทือน จำนวน 3 สถานี ได้แก่ ขอบแปลงประทานบัตร บ้านราษฎรทางทิศเหนือ และวัดเขาคลองซอง ในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่าบริเวณขอบแปลงประทานบัตร ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน ในส่วนของบริเวณบ้านราษฎรทางทิศเหนือ และวัดเขาคลองซอง ผลการตรวจวัดมีค่าต่ำ-กว่าขีดความสามารถของเครื่องตรวจวัดความสั่นสะเทือนจะตรวจวัดได้ คือ มีค่าความถี่น้อยกว่า 1 เฮิรตซ์ ค่าความเร็วอนุภาคสูงสุดน้อยกว่า 0.130 มิลลิเมตรต่อวินาทีและการขจัดน้อยกว่า 0 มิลลิเมตร
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 25
	 ดำเนินการเก็บตัวอย่างน้ำผิวดินเพื่อทำการวิเคราะห์ จำนวน 1 สถานี ได้แก่ บ่อ Sump ของโครงการ ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการวิเคราะห์มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	- ความเป็นกรดและด่าง (pH)
	- ปริมาณสารแขวนลอย (Suspended Solids)
	- ความกระด้างทั้งหมด (Total Hardness)
	- ความขุ่น (Turbidity)
	- ปริมาณเหล็กรวม
	- ซัลเฟต
	- สารหนู
	- ตะกั่ว
	- แคดเมียม
	 ภายหลังสิ้นสุดการทำเหมืองตามศักยภาพแร่ในพื้นที่ประทานบัตรแล้ว ผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการพัฒนาบ่อเหมืองเป็นแหล่งกักเก็บน้ำตามแผนการฟื้นฟูพื้นที่การทำเหมืองของโครงการ และจะดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ำก่อนอนุญาตให้มีการนำน้ำบริเวณดังกล่าวไปใช้ หากพบว่าคุณภาพไม่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพน้ำผิวดินจะดำเนินการติดป้ายเตือนห้ามใช้ประโยชน์ชั่วคราวจนกว่าน้ำจะได้รับการบำบัดจนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน พร้อมทั้งติดตั้งรั้วและป้ายเตือนเพื่อป้องกันการพลัดตกลงไปในบ่อเหมือง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 26
	 ดำเนินการเก็บตัวอย่างน้ำใต้ดินเพื่อทำการวิเคราะห์ จำนวน 1 สถานี ได้แก่ บ่อบาดาลบ้านเขาคลองซอง ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการวิเคราะห์มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	- ความเป็นกรดและด่าง (pH)
	- ปริมาณสารทั้งหมดที่ละลายได้ (Total Dissolved Solids)
	- ความกระด้างทั้งหมด (Total Hardness)
	- ความขุ่น (Turbidity)
	- ตรวจวัดระดับน้ำใต้ดิน
	 เอกสารแนบ 10
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดให้มีการตรวจสุขภาพของพนักงานเป็นประจำทุกปี และมีการทำรายงานสรุปผลการตรวจเพื่อเสนอต่อกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่และสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมทราบรายละเอียดผลการตรวจสุขภาพ
	- สุขภาพทั่วไป
	- สมรรถภาพการได้ยิน
	- สมรรถภาพปอด พร้อมทั้งการเอกซเรย์ปอด
	- ซิลิโคลิส
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำรายงานประจำปี บันทึกสถิติสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุและการป้องกันแก้ไข
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7รูปที่ 16รูปที่ 17
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการฟื้นฟูสภาพเส้นทางการขนส่งแร่ และได้จัดทำป้ายสัญญาณจราจร โดยติดตั้งบริเวณพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 11
	 บริษัท ศิลาธารา จำกัด ได้มอบหมายให้ บริษัท ไมน์ เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นของประชาชน ผู้นำชุมชนในพื้นที่อ่อนไหว เกี่ยวกับกิจกรรมของโครงการ ความวิตกกังวลเกี่ยวกับการทำเหมือง ระดับผลกระทบที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรมของโครงการและสรุปผลการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 27
	- การวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และสุขภาพเนื่องจากโครงการ
	- ปัญหาและผลกระทบที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ
	- ความวิตกกังวลเกี่ยวกับผลกระทบการทำเหมือง
	- ความคิดเห็นต่อโครงการ
	- ความต้องการของชุมชน
	- ข้อเสนอแนะที่มีต่อโครงการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำรายงานประจำปี บันทึกเรื่องร้องเรียนที่เกิดจากโครงการ พร้อมวิเคราะห์ปัญหา และวิธีการแก้ไข โดยจัดทำปีละ 2 ครั้ง
	-
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนการฟื้นฟูพื้นที่จากการทำเหมืองแร่ให้เป็นไปตามแผนงานฟื้นฟูที่กำหนดไว้
	2.2 มาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	2.2.1 คุณภาพอากาศ

	- ฝุ่นละอองแขวนลอยรวม (TSP)
	- ฝุ่นละอองขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอน (PM-10)
	- บ้านราษฎรทางทิศเหนือ   พิกัด : UTM 47P 0753277 E, 1440793 N.
	- วัดเขาคลองซอง    พิกัด : UTM 47P 0754186 E, 1441055 N.
	- บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่   พิกัด : UTM 47P 0750157 E, 1440281 N.
	- สำนักงานโรงโม่หินของโครงการ  พิกัด : UTM 47P 0752899 E, 1440591 N.
	2.2.2 ความเร็วและทิศทางลม
	2.2.3 ระดับเสียง

	- ระดับเสียงเฉลี่ย 24 ชั่วโมง (Leq 24 hrs.)
	- ระดับเสียงสูงสุด (Lmax)
	- บ้านราษฎรทางทิศเหนือ   พิกัด : UTM 47P 0753277 E, 1440793 N.
	- วัดเขาคลองซอง    พิกัด : UTM 47P 0754186 E, 1441055 N.
	- บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่   พิกัด : UTM 47P 0750157 E, 1440281 N.
	- สำนักงานโรงโม่หินของโครงการ  พิกัด : UTM 47P 0752899 E, 1440591 N.
	- Sound Level Meter
	- Acoustic Calibrator
	- ชุดขาตั้งเครื่องตรวจวัดระดับเสียง
	- ตลับเมตร
	- Global Positioning System
	2.2.4 ค่าความสั่นสะเทือน

	- ความเร็วของอนุภาค (Peak Particle Velocity, mm/sec)
	- ความถี่ (Frequency, Hz)
	- ระยะขจัด (Displacement, mm)
	- แรงอัดอากาศ (Peak Sound Pressure Level, pa.(L))
	- ขอบแปลงประทานบัตร   พิกัด : UTM 47P 0752844 E,1440649 N.
	- บ้านราษฎรทางด้านทิศเหนือ   พิกัด : UTM 47P 0753277 E, 1440793 N.
	- วัดเขาคลองซอง    พิกัด : UTM 47P 0754186 E, 1441055 N.
	2.2.5 คุณภาพน้ำผิวดิน

	- บ่อ Sump ของโครงการ   พิกัด : UTM 47P 0752972 E, 1440600 N.
	2.2.6 คุณภาพน้ำใต้ดิน

	บ่อบาดาลบ้านเขาคลองซอง       พิกัด : UTM 47P 0750189 E, 1440312 N.

	บทที่
	บทที่ 3
	สรุปมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	3.1 สรุปมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม
	3.2 สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	3.2.1 คุณภาพอากาศ
	3.2.2 ระดับเสียง
	3.2.3 ค่าความสั่นสะเทือน
	3.2.4 คุณภาพน้ำ


	บทที่
	บทที่ 4
	ข้อเสนอแนะ
	4.1 ข้อเสนอแนะ

	บทที่
	บทที่ 2
	มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	2.1 มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 1
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งกล่องรับเรื่องราวร้องทุกข์ความเดือดร้อนของประชาชนไว้บริเวณจุดต่างๆของชุมชนที่มีการชุมนุม การใช้บริการจำนวนมาก โดยตรวจเช็คกล่องอย่างสม่ำเสมอ กรณีที่มีผู้ร้องเรียน ผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการแก้ไขและให้ความช่วยเหลือด้วยความเป็นธรรม
	 เอกสารแนบ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ร่วมกับวิศวกรผู้ควบคุมของโครงการปรับปรุงฟื้นฟูพื้นที่โครงการที่ผ่านการทำเหมืองแร่แล้วและพื้นที่สิ้นสุดการใช้ประโยชน์แล้วตามแผนงานการฟื้นฟูพื้นที่ผ่านการทำเหมืองแร่ ที่ได้เสนอไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินงานให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณา
	 เอกสารแนบ 5
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการวางหลักประกันการฟื้นฟูพื้นที่การทำเหมืองและเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการทำเหมือง ตามที่กำหนดไว้ในเงื่อนไขตามมาตรการ
	 เอกสารแนบ 6
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดทำหลักประกันภัยความรับผิดชอบต่อชีวิต ร่างกาย ทรัพย์สินของบุคคลภายนอก ตามที่กำหนดไว้ในเงื่อนไขตามมาตรการ
	 กรณีผู้ถือประทานบัตรมีความจำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงวิธีการทำเหมืองหรือการดำเนินงานที่แตกต่างจากที่เสนอไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมผู้ถือประทาน-บัตรจะดำเนินการแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ และแจ้งรายละเอียด/ข้อมูลที่เปลี่ยนแปลงให้คณะกรรมการผู้ชำนาญการพิจารณารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านเหมืองแร่ พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนการดำเนินการ
	- หากเห็นว่าการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวไม่กระทบต่อสาระสำคัญในรายงานฯ และเป็นมาตรการที่เกิดผลดีต่อสิ่งแวดล้อมมากกว่า หรือเทียบเท่ามาตรการที่กำหนดไว้ในรายงานฯ ให้หน่วยงานที่มีอำนาจอนุมัติหรืออนุญาต รับจดแจ้งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พร้อมกับให้จัดทำสำเนาการเปลี่ยนแปลงที่รับจดแจ้งไว้ส่งให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อทราบ
	- หากเห็นว่าการเปลี่ยนแปลงกระทบต่อสาระสำคัญในรายงานฯ ให้หน่วยงานจัดส่งรายงานการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ หรือมาตรการฯ ให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเสนอคณะกรรมการผู้ชำนาญการฯ คณะที่เกี่ยวข้องพิจารณา ให้ความเห็นชอบประกอบ แล้วหน่วยงานที่มีอำนาจในการอนุมัติหรืออนุญาตแจ้งผลการเปลี่ยนแปลงให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทราบด้วย
	 ในระหว่างการทำเหมืองหากขุดพบโบราณวัตถุ หรือร่องรอยโบราณคดี ผู้ถือประทานบัตรจะรายงานและขอความร่วมมือจากสำนักศิลปากรในท้องที่เข้าไปดำเนินการตรวจสอบพื้นที่ และจะปฏิบัติตามเงื่อนไขของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยไม่มีข้อเรียกร้องใดๆ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มอบหมายให้บริษัท ไมน์ เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด ดำเนินการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินงานให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้พิจารณา
	 เอกสารแนบ 3 รูปที่ 2รูปที่ 3รูปที่ 4
	 การดำเนินการทำเหมืองของโครงการได้มีการกำหนดขอบเขตพื้นที่บริเวณที่จะทำการปรับระดับให้มีความเหมาะสมต่อการใช้งาน โดยเว้นแนวเขตพื้นที่ไม่ทำเหมืองโดยรอบพื้นที่โครงการได้จัดทำเสาคอนกรีตและป้ายแสดงขอบเขตของพื้นที่โครงการ เพื่อให้ง่ายต่อการตรวจสอบพื้นที่ พร้อมทั้งปลูกต้นไม้เสริมเพื่อเป็นแนวป้องกันผลกระทบตลอดระยะเวลาการทำเหมือง
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้ออกแบบและวางแผนการขุดเปลือกดินในลักษณะขั้นบันได พร้อมทั้งควบคุมความลาดชันของขั้นบันไดให้มีค่ารวมไม่มากกว่าที่กำหนดตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เพื่อป้องกันการพังทลายของหน้าเหมือง ตามประกาศ วันที่ 23 สิงหาคม 2556
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 3
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำป้ายแสดงขอบเขตพื้นที่โครงการและขอบเขตการทำเหมือง โดยติดตั้งไว้บริเวณด้านหน้าของพื้นที่โครงการ เพื่อให้สะดวกต่อการติดต่อและตรวจสอบพื้นที่
	 เอกสารแนบ 3 รูปที่ 4
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนการสร้างคันทำนบดินในลักษณะรูปสี่เหลี่ยมคางหมู ตามแผนผังของโครงการ พร้อมทั้งทำการปลูกแนวต้นไม้ที่สามารถชะลอลมบริเวณรอบพื้นที่โครงการ เพื่อป้องกันผลกระทบหากเกิดลมจากพื้นที่โครงการต่อพื้นที่เกษตรกรรมใกล้เคียงพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 3 รูปที่ 5
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้ดำเนินการเปิดหน้าเหมืองตามแผนผังโครงการทำเหมืองโดยเคร่งครัด โดยเปิดหน้าเหมืองในลักษณะแบบขั้นบันไดสูง 10 เมตร พร้อมทั้งควบคุมความลาดชันของหน้าเหมืองโดยรวมไม่เกิน 45 องศา เพื่อป้องกันการพังทลายของหน้าเหมือง
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการตรวจสอบเสถียรภาพบริเวณหน้าเหมืองของพื้นที่โครงการ ให้มีสภาพการใช้งานที่ปลอดภัยอยู่เสมอ
	- เกิดรอยแยกบนหรือด้านหลังยอดของขั้นบันไดหรือหน้าความลาดชันมีน้ำไหลผ่านออกที่มีลักษณะขุ่นข้น
	- หน้าความลาดชันเกิดการโป่งบวมหรือมีการเคลื่อนที่ขยับออกจากกันของรอยชั้นไม่ต่อเนื่อง
	- มีวัสดุตกหล่นลงมาหรือมีน้ำไหลซึมออกจากหน้าเหมือง
	- มีมวลวัสดุที่ขยับเคลื่อนที่หรือมีน้ำไหลออกบริเวณด้านหน้าของตีนขั้นบันไดหรือหน้าความลาดชัน
	- หน้าความลาดชันมีความขรุขระไม่สม่ำเสมอหรือมีความราบเรียบเป็นเงามัน
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการตรวจสอบบริเวณพื้นที่ของหน้าเหมือง หากพบเหตุที่ก่อให้เกิดความไม่เสถียรภาพต่อการปฏิบัติงาน ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขตามความเหมาะสม เพื่อความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน
	 หัวหน้างานได้ตรวจสอบสภาพเครื่องยนต์ของยานพาหนะและเครื่องจักรอุปกรณ์ตามชนิดของยานพาหนะและเครื่องจักรกลอย่างสม่ำเสมอ 
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดให้ภายในพื้นที่โครงการมีการจัดให้รถฉีดพรมน้ำบริเวณพื้นที่ที่ก่อให้เกิดฝุ่นละอองอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้มีความเปียกชื้นตลอดเวลาในช่วงฤดูแล้ง และเว้นการฉีดพรมถนนในช่วงที่มีฝนตกชุก หรือดำเนินการฉีดพรมน้ำตามความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศในช่วงนั้น
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 6
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการสร้างอาคารปิดคลุม 3 ด้าน และหลังคาปิดคลุมเครื่องบด ยุ้งรับแร่ขนาดใหญ่ และตะแกรงร่อนคัดขนาดหิน ดิน ทราย พร้อมติดตั้งระบบสเปรย์น้ำบริเวณจุดกำเนิดฝุ่นละอองต่างๆ ซึ่งมีระบบป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมอย่างครบถ้วนตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่
	- ให้สร้างอาคารปิดคลุม 3 ด้าน และหลังคาสำหรับเครื่องบดชุดแรก ยุ้งรับหินใหญ่ (Hopper) และตะแกรงร่อนคัดเศษหินดินทราย (Scalping Screen) พร้อมทั้งต้องติดตั้งเครื่องฉีดสเปรย์น้ำบริเวณปากยุ้งรับหินใหญ่
	- เครื่องบดชุดที่ 2 (Secondary Crusher) เครื่องบดชุดที่ 3 (Tertiary Crusher) ตะแกรงร่อนคัดเศษหิน ดิน ทราย และตะแกรงร่อนขนาดหินจะต้องมีฝาครอบหรืออุปกรณ์ปิดคลุม ป้องกันฝุ่น ต้องสร้างอาคารปิดคลุมเครื่องจักรอุปกรณ์ทั้งหมดอย่างมิดชิด
	- ระบบสายพานลำเลียง ต้องสร้างอุปกรณ์ปิดคลุมโดยตลอด พร้อมทั้งติดตั้งเครื่องฉีดสเปรย์น้ำบริเวณจุดต่างๆ ที่ก่อให้เกิดฝุ่นละอองภายนอกอาคาร
	- บริเวณปลายสายพานลำเลียงที่เทกองหินคัดขนาดแล้ว ต้องติดตั้งเครื่องฉีดสเปรย์น้ำหรือเครื่องป้องกันฝุ่นในการเทกองหินคัดขนาดแล้ว
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7
	 สร้างเส้นทางการขนส่งหินภายในพื้นที่โรงโม่หินเป็นถนนหินบดอัดแน่น
	- จัดทำเส้นทางลำเลียงหินภายในพื้นที่โรงโม่หินเป็นถนนลาดยางหรือถนนคอนกรีต
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 8
	 สร้างพื้นที่เก็บกองหินเป็นลานหินบดอัดแน่น
	- จัดทำพื้นที่เก็บกองหินเป็นลานคอนกรีตหรือหินบดอัดแน่น
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตามมาตรการเพื่อควบคุมฝุ่นละออง โดยจัดให้มีรถฉีดพรมน้ำบริเวณพื้นที่ที่ก่อให้เกิดฝุ่นละอองและทำความสะอาดฝุ่นละอองที่ตกค้างบริเวณพื้นที่โครงการอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้มีความเปียกชื้นตลอดเวลาในช่วงฤดูแล้ง และเว้นการฉีดพรมถนนในช่วงที่มีฝนตกชุก หรือดำเนินการฉีดพรมน้ำตามความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศในช่วงนั้น
	- ให้ใช้การฉีดพรมน้ำบริเวณลานเก็บกองหินที่คัดขนาดแล้ว และตามเส้นทางลำเลียงขนส่งหิน ในขณะที่เครื่องจักรกลและยานพาหนะกำลังทำงานอยู่ เพื่อป้องกันการฟุ้งกระจายของฝุ่น พร้อมทั้งมีการทำความสะอาดเก็บกวาดฝุ่นละอองที่ตกค้างสะสมบริเวณพื้นที่โรงโม่หินและเส้นทางลำเลียงอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการสร้างลานล้างล้อรถยนต์และทำการล้างล้อรถบรรทุกก่อนออกนอกพื้นที่โรงโม่หินเสมอ
	- ให้มีระบบลานล้างล้อรถยนต์ที่มีประสิทธิภาพและทำการล้างล้อรถบรรทุกหินก่อนออกนอกโรงโม่หิน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 2รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปลูกไม้ยืนต้นล้อมรอบโรงโม่หิน และตามแนวขอบประทานบัตร เพื่อปิดกั้นทิศทางลม ลดเสียง และเป็นตัวกรองฝุ่นละอองจากโรงโม่-หิน ให้เป็นไปตามมาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่กำหนด
	- ปลูกต้นไม้โตเร็วทรงสูงหนาแน่นทึบกั้นทิศทางลมและเสียงตามความเหมาะสมของสภาพพื้นที่ตามแนวเขตโรงโม่หินโดยรอบ และปลูกเสริมบริเวณพื้นที่ว่าง พร้อมทั้งดูแลรักษาให้เจริญเติบโตอยู่เสมอ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงเส้นทางสาธารณ-ประโยชน์ที่ใช้ในการขนส่งแร่ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ เพื่อลดผลกระทบด้านฝุ่นละอองไม่ให้เกิดความเดือดร้อนแก่ราษฎรบริเวณใกล้เคียง
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการดูแลรักษาเส้นทางขนส่งแร่ช่วงที่เป็นถนนบดอัดแน่นให้สามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ
	 พนักงานของโครงการได้มีการตรวจเช็คยานพาหนะ และเครื่องจักรอุปกรณ์ที่ก่อให้เกิดไอเสียหรือฝุ่นละออง ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีและปลอดภัยอยู่เสมอ
	 การดำเนินโครงการได้มีมาตรการในการลดผลกระทบในด้านการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง โดยได้มีการฉีดพรมน้ำบริเวณเส้นทางขนส่งแร่ เพื่อลดการฟุ้งกระจายของฝุ่น-ละออง โดยนำน้ำจากบ่อSumpของโครงการมาใช้ในการฉีดพรมเส้นทางการขนส่งแร่ วันละ 3-4 ครั้ง หรือตามความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดให้งดการจุดระเบิดเมื่อมีลมพัดแรง และให้มีการฉีดพรมน้ำบริเวณพื้นที่ลานกองแร่ เพื่อลดการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงบ่อล้างล้อรถยนต์ให้อยู่ในสภาพดีอยู่เสมอ และรถบรรทุกแร่ต้องผ่านบ่อล้างล้อทุกครั้ง ก่อนออกนอกพื้นที่โรงโม่หิน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 10
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้ใช้เครื่องเจาะรูระเบิดที่มีอุปกรณ์เก็บฝุ่นติดตั้งที่ตำแหน่งหัวเจาะ เพื่อป้องกันและลดการฟุ้งกระจายของฝุ่นละอองที่เกิดจากการเจาะรูระเบิด
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 11
	 ในการขนส่งแร่ไปยังแหล่งรับซื้อภายนอกพนักงานขับรถบรรทุกแร่ของโครงการได้มีการปิดคลุมกระบะรถบรรทุกทุกครั้ง เพื่อป้องกันการร่วงหล่นของหิน และการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 12
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งระบบสเปรย์น้ำ เพื่อป้องกันผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมของโรงโม่หินให้เป็นไปตามกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่กำหนด หากพบการชำรุดเสียหายทางโครงการจะเร่งดำเนินการแก้ไขให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ
	 การดำเนินโครงการได้กำหนดความลาดชันและลักษณะของกองแร่อยู่เสมอ เพื่อป้องกันอันตรายจากการเลื่อนไหลของกองแร่
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ร่วมกับวิศวกรผู้ควบคุมของโครงการ ให้จัดสร้างคันทำนบดินบริเวณรอบพื้นที่โครงการ พร้อมทั้งปลูกต้นไม้ยืนต้นทันทีที่สร้างคันทำนบดินเสร็จ เพื่อป้องกันการพังทลายของคันทำนบดิน และหากพบว่าคันทำนบดินชำรุดเสียหาย ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการปลูกต้นไม้ทดแทนและปรังปรุงคันทำนบดินทันที
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรมภายในโครงการให้อยู่ในช่วง 08.00-18.00 นาฬิกา เพื่อป้องกันการเกิดเสียงดังรบกวนในเวลากลางคืน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 13
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ติดตั้งป้ายเตือนบริเวณเขตการใช้วัตถุระเบิด พร้อมทั้งระบุเวลาในการระเบิดไว้บริเวณด้านหน้าของพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 13
	 ผู้ถือประทานบัตรได้กำหนดให้ทำการระเบิดวันละ 1 ครั้งในช่วงเวลา 16.00 -17.00 นาฬิกา กรณีมีเหตุจำเป็นจะต้องเลื่อนเวลาระเบิดทางโครงการจะดำเนินแจ้งหน่วยงานท้องถิ่นรับทราบ พร้อมทั้งติดตั้งป้ายเตือนเวลาและเขตการใช้วัตถุระเบิดไว้บริเวณด้านหน้าของโครงการ
	 วิศวกรผู้ควบคุมการทำเหมืองได้กำหนดระยะห่างในการใช้วัตถุระเบิดตามที่มาตรการกำหนดอย่างเคร่งครัดเพื่อป้องกันผลกระทบของบ้านเรือนราษฎรบริเวณใกล้เคียงโครงการได้รับความเสียหายจากการดำเนินกิจกรรมการใช้วัตถุระเบิด
	 ในกรณีที่ราษฎรบริเวณใกล้เคียงได้รับความเสียหายแก่ทรัพย์สินจากกิจกรรมการทำเหมือง ผู้ถือประทานบัตรจะรีบแก้ไขและชดเชยค่าเสียหายอย่างเร่งด่วนและเป็นธรรม พร้อมทั้งปรับปรุงแผนการใช้วัตถุระเบิดให้มีความเหมาะสม
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวัตถุระเบิดอย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันอันตรายจากการใช้วัตถุระเบิดในงานเหมืองแร่
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้สร้างคันทำนบดิน พร้อมทั้งปลูกต้นไม้เป็นแนวกันชนธรรมชาติ เพื่อป้องกันผลกระทบทางเสียงจากการทำเหมือง กรณีพบว่าคันทำนบดินพังทลายลง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขและปลูกต้นไม้ทดแทนทันที
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4รูปที่ 14
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการสร้างแนวคันทำนบดิน และขุดร่องระบายน้ำไว้ตามแนวประทานบัตร เพื่อป้องกันน้ำไหลชะล้างออกนอกพื้นที่โครงการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ขุดลอกตะกอนดินในร่องระบายน้ำและบ่อดักตะกอน พร้อมทั้งนำตะกอนที่ขุดลอกไปฟื้นฟูพื้นที่ภายในโครงการ และดูแลรักษาให้อยู่ในสภาพดีเสมอ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4รูปที่ 14
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงบริเวณคันทำนบดินและร่องระบายน้ำอยู่เสมอ หากพบว่าคันทำนบดินพังทลายลง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขทันที
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 15
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสร้างคันทำนบดินบริเวณรอบโครงการ โดยนำเศษหินที่เกิดจากการปรับเตรียมพื้นที่มาใช้ประโยชน์ และดำเนินการปรับปรุงพื้นที่บริเวณโรงโม่หินของโครงการ กรณีที่มีปริมาณดินเหลือ ทางโครงการจะขนย้ายไปบริเวณที่จัดเตรียมไว้ทางด้านทิศตะวันออกและด้านทิศตะวันตกของโครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 4รูปที่ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการปรับปรุงเส้นทางขนส่งแร่ในพื้นที่โครงการ โดยนำเปลือกดินที่ได้จากการเปิดทำเหมืองไปปรับปรุง และฟื้นฟูพื้นที่ที่ผ่านการทำเหมืองรวมทั้งจัดสร้างคันทำนบดิน เพื่อลดผลกระทบด้านทรัพยากรดินและการชะล้างพังทลาย
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ออกกฎระเบียบข้อบังคับที่ชัดเจนและเข้มงวด เพื่อควบคุมไม่ให้พนักงานของโครงการ ทำการล่าสัตว์หรือกระทำการอื่นใดซึ่งเป็นความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้
	 ในระหว่างการทำเหมืองหากพบสัตว์ป่าที่ใกล้สูญพันธุ์หรือมีแนวโน้มใกล้จะสูญพันธุ์ ผู้ถือประทานบัตรจะรายงานและขอความร่วมมือจากสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 2 (ศรีราชา) และปฏิบัติตามเงื่อนไขของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งเป็นผู้รับผิดชอบด้านงบประมาณทั้งหมด
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 16
	 ทางโครงการได้จัดทำและติดตั้งป้ายเตือนระวังรถบรรทุก บริเวณก่อนถึงทางเข้า-ออก ของโครงการให้มีระยะห่างด้านละ 50, 100 และ 200 เมตร โดยติดตั้งไว้ริมเส้นทางให้สามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 11รูปที่ 16รูปที่ 17รูปที่ 18
	 ทางโครงการได้ออกกฎระเบียบในการขนส่งแร่ โดยควบคุมให้ผู้ขับขี่รถบรรทุกปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยมีรายละเอียดต่อไปนี้
	- ให้ใช้ความเร็วรถบรรทุกไม่เกิน 30 กิโลเมตรต่อชั่วโมง โดยติดตั้งป้ายจำกัดความเร็ว และป้ายระวังรถบรรทุกเข้า-ออก ให้มองเห็นได้อย่างชัดเจน 
	- ให้ควบคุมความเร็วของรถบรรทุกที่วิ่งภายในโครงการให้ใช้ความเร็วไม่เกิน 30 กิโลเมตรต่อชั่วโมง ส่วนรถบรรทุกที่วิ่งภายนอกโครงการให้ใช้ความเร็วตามกฎหมายกำหนด
	- ควบคุมน้ำหนักรถบรรทุกให้เป็นไปตามที่ทางราชการกำหนด โดยควบคุมให้มีการชั่งน้ำหนักบรรทุกก่อนขนส่งแร่ออกสู่ภายนอก
	- อบรมพนักงานขับรถบรรทุกแร่ให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด
	- ให้รถบรรทุกแร่ของโครงการต้องควบคุมน้ำหนักและความเร็วตามกฎหมายกำหนด
	- กำหนดให้ปิดคลุมกระบะรถบรรทุกให้มิดชิดก่อนออกนอกพื้นที่โครงการ
	- ให้อบรมพนักงานขับรถบรรทุกแร่ให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด
	- กำหนดให้รถบรรทุกแร่ของโครงการติดป้ายชื่อโครงการและหมายเลขโทรศัพท์ไว้ที่รถ เพื่อรับข้อร้องเรียนจากผู้ใช้ถนนร่วมกับโครงการ
	- กำหนดให้การบรรทุกแร่ทุกครั้งจะต้องทำการปิดคลุมผ้าใบให้มิดชิดรวมทั้งจะต้องปิดฝากระบะข้างและท้ายของรถบรรทุกให้เรียบร้อย ทั้งนี้ เพื่อป้องกันการตกหล่นของแร่หรือการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
	- กำหนดให้รถบรรทุกแร่ของโครงการจะต้องติดป้ายชื่อโครงการ และหมายเลขโทรศัพท์ไว้ที่รถ ให้สามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน เพื่อรับข้อร้องเรียนจากผู้ใช้ถนนร่วมกับโครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดูแลรักษาสภาพเส้นทางขนส่งแร่ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีอยู่เสมอ หากเกิดการชำรุดเสียหายจะรีบดำเนินการปรับปรุงทันที
	 พนักงานขับรถบรรทุกของโครงการได้มีการตรวจเช็คสภาพรถยนต์ เช่น ระบบห้ามล้อ ระบบไฟฟ้า การทำงานของเครื่องยนต์ ระบบเกียร์ ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีและปลอดภัยอยู่เสมอ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 16
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดทำป้ายเตือนระวังรถบรรทุกเข้า-ออกจากพื้นที่โครงการ พร้อมทั้งดูแลให้สามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ
	 ในกรณีที่โครงการได้รับการร้องเรียนเนื่องจากบ้านเรือนประชาชนใกล้เคียงโครงการได้รับความเสียหายจากการดำเนินกิจกรรมการทำเหมือง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขและชดเชยค่าเสียหายตามความเหมาะสมด้วยความเป็นธรรม
	 เอกสารแนบ 7
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้งกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นที่เหมืองแร่ ตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เพื่อเป็นงบประมาณในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรอบพื้นที่เหมืองแร่
	- ผู้ถือประทานบัตรจะต้องจัดตั้ง “กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นที่เหมืองแร่” ตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นที่เหมืองแร่พ.ศ. 2559 ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 เพื่อเป็นงบประมาณในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรอบพื้นที่เหมืองแร่ตามยอดวงเงินขั้นต่ำหรือคิดตามสัดส่วนต่ออัตราการผลิต ซึ่งกำหนดเป็นเงื่อนไขแนบท้ายการอนุญาตประทานบัตรหรือการต่ออายุประทานบัตรโดยให้รวมงบประมาณด้านมวลชนสัมพันธ์ของโครงการที่กำหนดอยู่ในเงื่อนไขมาตรการป้องกันและแก้ไขต่อสิ่งแวดล้อมของโครงการอยู่ในกองทุนนี้ผลกระทบ
	 เอกสารแนบ 8
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ โดยมีตัวแทนจากเจ้าของโครงการ ผู้แทนภาครัฐจากหน่วยงานท้องถิ่น และผู้แทนภาคประชาชนของชุมชนเพื่อทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์โครงการ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน รวมทั้งให้เสนอรายงานการดำเนินการและรับเรื่องร้องเรียนจากชุมชน
	 ในกรณีที่มีการจัดจ้างแรงงานทางผู้ถือประทานบัตรจะจ้างแรงงานในท้องถิ่นให้มากที่สุด และให้อัตราค่าแรงเป็นไปตามวุฒิการศึกษาและความสามารถ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการจัดทำแผนประชาสัมพันธ์การทำเหมืองแร่ โดยแจ้งผ่านไปยังผู้นำชุมชน เพื่อใช้หอกระจายข่าวเผยแพร่ข้อมูลรายละเอียดของโครงการก่อนเปิดการทำเหมือง พร้อมระบุมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รวมทั้งรับเรื่องราวร้องเรียนต่างๆ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีส่วนในการสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนอยู่เป็นประจำ เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับราษฎรในชุมชนใกล้เคียงโครงการ เช่น การสนับสนุนทุนการศึกษา การสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ในชุมชน เป็นต้น
	 ในกรณีที่มีการจัดจ้างแรงงานทางผู้ถือประทานบัตรจะจ้างแรงงานในท้องถิ่นให้มากที่สุด และให้อัตราค่าแรงเป็นไปตามวุฒิการศึกษาและความสามารถ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 1
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งกล่องรับเรื่องราวร้องทุกข์ความเดือดร้อนของประชาชนไว้บริเวณจุดต่างๆของชุมชนที่มีการชุมนุม การใช้บริการจำนวนมาก โดยตรวจเช็คกล่องอย่างสม่ำเสมอ กรณีที่มีผู้ร้องเรียน ผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการแก้ไขและให้ความช่วยเหลือด้วยความเป็นธรรม
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีส่วนในการสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนอยู่เป็นประจำ เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับราษฎรในชุมชนใกล้เคียงโครงการ เช่น การสนับสนุนทุนการศึกษา จัดหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ และการสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ในชุมชน เป็นต้น
	 ในกรณีที่บ้านเรือนประชาชนใกล้เคียงโครงการได้รับความเสียหายจากการดำเนินกิจกรรมการทำเหมือง ผู้ถือประทานบัตรจะเร่งดำเนินการแก้ไขและชดเชยค่าเสียหายตามความเหมาะสม
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 1
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการติดตั้งกล่องรับเรื่องราวร้องทุกข์ความเดือดร้อนของประชาชนไว้บริเวณด้านหน้าสำนักงานโครงการ โดยตรวจเช็คกล่องอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง กรณีที่มีผู้ร้องเรียนผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการแก้ไขและให้ความช่วยเหลือด้วยความเป็นธรรม
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำแผนประชาสัมพันธ์การทำเหมืองแร่ของโครงการอย่างต่อเนื่อง โดยประสานงานกับผู้นำชุมชน เพื่อทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงการ ความต้องการของบุคลากรผลประโยชน์ต่อชุมชน มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และติดตามตรวจสอบผลกระทบ รวมทั้งเรื่องราวร้องเรียนต่างๆ ที่เกิดจากการดำเนินโครงการ
	- รายละเอียดกิจกรรมของโครงการ
	- ความต้องการบุคลากร
	- ข้อมูลโครงการ ชื่อบุคคล ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้
	- ผลประโยชน์ต่อชุมชน
	- ผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม
	- ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
	- ข้อมูลข่าวสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
	 ในกรณีที่มีการจัดจ้างแรงงานทางผู้ถือประทานบัตรจะจ้างแรงงานในท้องถิ่นให้มากที่สุด และให้อัตราค่าแรงเป็นไปตามวุฒิการศึกษาและความสามารถ
	 เอกสารแนบ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้ง“กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” เพื่อเป็นงบประมาณในการเฝ้าระวังหรือตรวจสุขภาพที่เกี่ยวข้องจากกิจกรรมการทำเหมืองสำหรับประชาชนที่อาศัยอยู่โดยรอบพื้นที่เหมืองแร่ รวมทั้ง สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขของชุมชน
	- ผู้ถือประทานบัตรจะต้องจัดตั้ง “กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” ตามประกาศกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพสำหรับโครงการเหมืองแร่ พ.ศ. 2559 ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการดำเนินกิจกรรมการเฝ้าระวังสุขภาพอนามัยหรือการตรวจสุขภาพของประชาขน รวมทั้งสนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขของชุมชน
	 เอกสารแนบ 10
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการตรวจสุขภาพพนักงานก่อนเข้าทำงานเกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจและการได้ยิน พร้อมทั้งเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นสถิติสำหรับการประเมินผลตามมาตรการต่อไป และตรวจต่อเนื่องปีละ 1 ครั้ง
	 เอกสารแนบ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้ง
	“กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” เพื่อสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมเฝ้าระวังสุขภาพของประชาชนในชุมชน พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมแก่ชุมชน ปีละ 2 ครั้ง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 19
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการจัดสภาพแวดล้อมของสำนักงานให้ถูกสุขลักษณะ พร้อมทั้งจัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้พนักงานตามความเหมาะสมกับสภาพงาน และมีจำนวนเพียงพอกับพนักงาน
	 ทางโครงการได้กำหนดชั่วโมงการทำงานของคนงานที่ต้องสัมผัสเสียงดัง โดยควบคุมไม่ให้ปฏิบัติงานในบริเวณที่มีเสียงดังเกิน 85 เดซิเบล (เอ) ติดต่อกันเป็นระยะเวลา 8 ชั่วโมง ตามมาตรฐานที่กำหนด พร้อมทั้งจัดให้สวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภัยส่วนบุคคลตลอดเวลาที่ทำงาน เพื่อลดระดับเสียงสัมผัสในหู
	-
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการตรวจวัดและวิเคราะห์ระดับเสียง และระดับความเข้มข้นของฝุ่นละอองภายในบริเวณดำเนินโครงการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทำงานและการใช้เครื่องจักรอุปกรณ์ให้กับพนักงานอย่างสม่ำเสมอเพื่อป้องกันอุบัติเหตุ โดยทำการอบรมทุกวันก่อนการปฏิบัติงาน เพื่อปลูกจิตสำนึกให้แก่พนักงานใส่ใจเรื่องความปลอดภัยในการทำงาน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 19
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล เช่น หน้ากากกันฝุ่นละออง หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก และที่ครอบหู ให้พนักงานทุกคนสวมใส่อุปกรณ์ในขณะทำงานเพื่อความปลอดภัยในการทำงาน
	- พนักงานปฏิบัติงานหน้าเหมืองให้สวมหน้ากากกันฝุ่นละอองที่สามารถป้องกันฝุ่นละอองได้ หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก
	- พนักงานที่ปฏิบัติงานกับเครื่องจักรที่มีเสียงดังให้สวมที่ครอบหู (Ear Muff)
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 20
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น พร้อมทั้งมีรถสำหรับนำคนเจ็บส่งโรงพยาบาลกรณีคนงานเกิดอุบัติเหตุ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตาม
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554 
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 อย่างเคร่งครัด
	- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537
	 ผู้ถือประทานบัตรจะจัดสรรงบประมาณในการทำป้ายนโยบายด้านความปลอดภัยและนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม และทำการติดตั้งไว้ยังบริเวณพื้นที่โครงการ เพื่อการมองเห็นและการตรวจสอบที่ชัดเจน
	 เอกสารแนบ 9
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสรรงบประมาณในการจัดตั้ง“กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ” เพื่อสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมเฝ้าระวังสุขภาพของประชาชนในชุมชน พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และผลการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมแก่ชุมชน ปีละ 2 ครั้ง
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดสร้างรั้วรอบพื้นที่บ่อเหมือง และจัดทำป้ายนโยบายด้านความปลอดภัยและนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม โดยติดตั้งไว้บริเวณพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 20
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมปัจจัยในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น พร้อมทั้งรถสำหรับนำคนเจ็บส่งโรงพยาบาลกรณีคนงานเกิดอุบัติเหตุ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 19
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ให้พนักงานทุกคนสวมใส่อุปกรณ์ในขณะทำงาน เช่น หน้ากากกันฝุ่น หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก และที่ครอบหู เพื่อความปลอดภัยในการทำงาน
	- พนักงานปฏิบัติงานหน้าเหมืองให้สวมหน้ากากกันฝุ่นที่สามารถป้องกันฝุ่นละอองได้ หมวกนิรภัย รองเท้ากันกระแทก
	- พนักงานที่ปฏิบัติงานกับเครื่องจักรที่มีเสียงดังให้สวมที่ครอบหู (Ear Muff)
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทำงานและการใช้เครื่องจักรอุปกรณ์ให้กับพนักงานอย่างสม่ำเสมอเพื่อป้องกันอุบัติเหตุ และปลูกจิตสำนึกให้แก่พนักงาน เรื่องความปลอดภัยในการทำงาน
	 ทางโครงการได้กำหนดชั่วโมงการทำงานของคนงานที่ต้องสัมผัสเสียงดัง โดยควบคุมไม่ให้ปฏิบัติงานในบริเวณที่มีเสียงดังเกิน 85 เดซิเบล (เอ) ติดต่อกันเป็นระยะเวลา 8 ชั่วโมง ตามมาตรฐานที่กำหนด พร้อมทั้งจัดให้สวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภัยส่วนบุคคลตลอดเวลาที่ทำงาน เพื่อลดระดับเสียงสัมผัสในหู และมีมาตรการตรวจวัดเกี่ยวกับระดับเสียงภายในสถานประกอบกิจการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ปฏิบัติตาม
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554 
	- พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
	- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 อย่างเคร่งครัด
	- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
	- พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนเปิดหน้าเหมืองตามแผนผังการทำเหมือง เพื่อลดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิประเทศอย่างรวดเร็วที่อาจจะส่งผลกระทบต่อทัศนียภาพบริเวณโครงการ
	-
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนการฟื้นฟูพื้นที่จากการทำเหมืองแร่ให้เป็นไปตามแผนงานฟื้นฟูที่กำหนดไว้
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 2รูปที่ 4
	 ผู้ถือประทานบัตรได้มีการปลูกต้นไม้ตามแนวขอบบ่อ-เหมือง และโดยรอบพื้นที่โครงการ เพื่อเป็นแนวป้องกันผลกระทบทางด้านฝุ่นละออง เสียงรบกวน และใช้ต้นไม้เป็นแนวบดบังทัศนียภาพบริเวรพื้นที่ทำเหมือง
	 ในระหว่างการทำเหมืองหากขุดพบโบราณวัตถุ หรือร่องรอยโบราณคดี ผู้ถือประทานบัตรจะรายงานและขอความร่วมมือจากสำนักศิลปากรในท้องที่เข้าไปดำเนินการตรวจสอบพื้นที่ และจะปฏิบัติตามเงื่อนไขของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยไม่มีข้อเรียกร้องใดๆ
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 21
	 ดำเนินการตรวจวัดปริมาณฝุ่นละอองแขวนลอยรวม (TSP) และปริมาณฝุ่นละอองขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอน (PM-10) จำนวน 4 สถานี ได้แก่ บ้านราษฎรทางทิศเหนือ วัดเขาคลองซอง บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่ และสำนักงานโรงโม่หินของโครงการ ระหว่างวันที่ 19-22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 22
	 ดำเนินการตรวจวัดความเร็วและทิศทางลม จำนวน 1 สถานี ได้แก่ บริเวณสำนักงานโรงโม่หินของโครงการ ระหว่างวันที่ 19-22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า มีทิศทางลมพัดมาจากทิศใต้ พัดผ่านด้วยความเร็วระหว่าง 3.6-5.8 เมตร/วินาที ซึ่งลมดังกล่าวจัดเป็นลมเบา (Light air)
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 23
	 ดำเนินการตรวจวัดระดับเสียงเฉลี่ย 24 ชั่วโมง (Leq 24 hrs.) และระดับเสียงสูงสุด (Lmax) จำนวน 4 สถานี ได้แก่ บ้าน-ราษฎรทางทิศเหนือ วัดเขาคลองซอง บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่ และสำนักงานโรงโม่หินของโครงการ ระหว่างวันที่ 19-22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 24
	 ดำเนินการตรวจวัดความสั่นสะเทือน จำนวน 3 สถานี ได้แก่ ขอบแปลงประทานบัตร บ้านราษฎรทางทิศเหนือ และวัดเขาคลองซอง ในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่าบริเวณขอบแปลงประทานบัตร ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน ในส่วนของบริเวณบ้านราษฎรทางทิศเหนือ และวัดเขาคลองซอง ผลการตรวจวัดมีค่าต่ำ-กว่าขีดความสามารถของเครื่องตรวจวัดความสั่นสะเทือนจะตรวจวัดได้ คือ มีค่าความถี่น้อยกว่า 1 เฮิรตซ์ ค่าความเร็วอนุภาคสูงสุดน้อยกว่า 0.130 มิลลิเมตรต่อวินาทีและการขจัดน้อยกว่า 0 มิลลิเมตร
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 25
	 ดำเนินการเก็บตัวอย่างน้ำผิวดินเพื่อทำการวิเคราะห์ จำนวน 1 สถานี ได้แก่ บ่อ Sump ของโครงการ ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการวิเคราะห์มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	- ความเป็นกรดและด่าง (pH)
	- ปริมาณสารแขวนลอย (Suspended Solids)
	- ความกระด้างทั้งหมด (Total Hardness)
	- ความขุ่น (Turbidity)
	- ปริมาณเหล็กรวม
	- ซัลเฟต
	- สารหนู
	- ตะกั่ว
	- แคดเมียม
	 ภายหลังสิ้นสุดการทำเหมืองตามศักยภาพแร่ในพื้นที่ประทานบัตรแล้ว ผู้ถือประทานบัตรจะดำเนินการพัฒนาบ่อเหมืองเป็นแหล่งกักเก็บน้ำตามแผนการฟื้นฟูพื้นที่การทำเหมืองของโครงการ และจะดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ำก่อนอนุญาตให้มีการนำน้ำบริเวณดังกล่าวไปใช้ หากพบว่าคุณภาพไม่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพน้ำผิวดินจะดำเนินการติดป้ายเตือนห้ามใช้ประโยชน์ชั่วคราวจนกว่าน้ำจะได้รับการบำบัดจนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน พร้อมทั้งติดตั้งรั้วและป้ายเตือนเพื่อป้องกันการพลัดตกลงไปในบ่อเหมือง
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 26
	 ดำเนินการเก็บตัวอย่างน้ำใต้ดินเพื่อทำการวิเคราะห์ จำนวน 1 สถานี ได้แก่ บ่อบาดาลบ้านเขาคลองซอง ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 พบว่า ผลการวิเคราะห์มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
	- ความเป็นกรดและด่าง (pH)
	- ปริมาณสารทั้งหมดที่ละลายได้ (Total Dissolved Solids)
	- ความกระด้างทั้งหมด (Total Hardness)
	- ความขุ่น (Turbidity)
	- ตรวจวัดระดับน้ำใต้ดิน
	 เอกสารแนบ 10
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดให้มีการตรวจสุขภาพของพนักงานเป็นประจำทุกปี และมีการทำรายงานสรุปผลการตรวจเพื่อเสนอต่อกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่และสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมทราบรายละเอียดผลการตรวจสุขภาพ
	- สุขภาพทั่วไป
	- สมรรถภาพการได้ยิน
	- สมรรถภาพปอด พร้อมทั้งการเอกซเรย์ปอด
	- ซิลิโคลิส
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำรายงานประจำปี บันทึกสถิติสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุและการป้องกันแก้ไข
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 7รูปที่ 16รูปที่ 17
	 ผู้ถือประทานบัตรได้ดำเนินการฟื้นฟูสภาพเส้นทางการขนส่งแร่ และได้จัดทำป้ายสัญญาณจราจร โดยติดตั้งบริเวณพื้นที่โครงการ
	 เอกสารแนบ 11
	 บริษัท ศิลาธารา จำกัด ได้มอบหมายให้ บริษัท ไมน์ เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นของประชาชน ผู้นำชุมชนในพื้นที่อ่อนไหว เกี่ยวกับกิจกรรมของโครงการ ความวิตกกังวลเกี่ยวกับการทำเหมือง ระดับผลกระทบที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรมของโครงการและสรุปผลการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่
	 เอกสารแนบ 3รูปที่ 27
	- การวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และสุขภาพเนื่องจากโครงการ
	- ปัญหาและผลกระทบที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ
	- ความวิตกกังวลเกี่ยวกับผลกระทบการทำเหมือง
	- ความคิดเห็นต่อโครงการ
	- ความต้องการของชุมชน
	- ข้อเสนอแนะที่มีต่อโครงการ
	 ผู้ถือประทานบัตรได้จัดทำรายงานประจำปี บันทึกเรื่องร้องเรียนที่เกิดจากโครงการ พร้อมวิเคราะห์ปัญหา และวิธีการแก้ไข โดยจัดทำปีละ 2 ครั้ง
	-
	 วิศวกรผู้ควบคุมของโครงการได้วางแผนการฟื้นฟูพื้นที่จากการทำเหมืองแร่ให้เป็นไปตามแผนงานฟื้นฟูที่กำหนดไว้
	2.2 มาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	2.2.1 คุณภาพอากาศ

	- ฝุ่นละอองแขวนลอยรวม (TSP)
	- ฝุ่นละอองขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอน (PM-10)
	- บ้านราษฎรทางทิศเหนือ   พิกัด : UTM 47P 0753277 E, 1440793 N.
	- วัดเขาคลองซอง    พิกัด : UTM 47P 0754186 E, 1441055 N.
	- บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่   พิกัด : UTM 47P 0750157 E, 1440281 N.
	- สำนักงานโรงโม่หินของโครงการ  พิกัด : UTM 47P 0752899 E, 1440591 N.
	2.2.2 ความเร็วและทิศทางลม
	2.2.3 ระดับเสียง

	- ระดับเสียงเฉลี่ย 24 ชั่วโมง (Leq 24 hrs.)
	- ระดับเสียงสูงสุด (Lmax)
	- บ้านราษฎรทางทิศเหนือ   พิกัด : UTM 47P 0753277 E, 1440793 N.
	- วัดเขาคลองซอง    พิกัด : UTM 47P 0754186 E, 1441055 N.
	- บ้านริมเส้นทางขนส่งแร่   พิกัด : UTM 47P 0750157 E, 1440281 N.
	- สำนักงานโรงโม่หินของโครงการ  พิกัด : UTM 47P 0752899 E, 1440591 N.
	- Sound Level Meter
	- Acoustic Calibrator
	- ชุดขาตั้งเครื่องตรวจวัดระดับเสียง
	- ตลับเมตร
	- Global Positioning System
	2.2.4 ค่าความสั่นสะเทือน

	- ความเร็วของอนุภาค (Peak Particle Velocity, mm/sec)
	- ความถี่ (Frequency, Hz)
	- ระยะขจัด (Displacement, mm)
	- แรงอัดอากาศ (Peak Sound Pressure Level, pa.(L))
	- ขอบแปลงประทานบัตร   พิกัด : UTM 47P 0752844 E,1440649 N.
	- บ้านราษฎรทางด้านทิศเหนือ   พิกัด : UTM 47P 0753277 E, 1440793 N.
	- วัดเขาคลองซอง    พิกัด : UTM 47P 0754186 E, 1441055 N.
	2.2.5 คุณภาพน้ำผิวดิน

	- บ่อ Sump ของโครงการ   พิกัด : UTM 47P 0752972 E, 1440600 N.
	2.2.6 คุณภาพน้ำใต้ดิน

	บ่อบาดาลบ้านเขาคลองซอง       พิกัด : UTM 47P 0750189 E, 1440312 N.
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