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ผลการตรวจสอบ Relative Accuracy Test Audit (RATA)  
ของเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศแบบต่อเน่ือง (CEMs) 
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ผลการตรวจวัดคุณภาพน า้ทิง้โดยระบบติดตามตรวจสอบ 
คุณภาพน า้แบบต่อเน่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

01/01/2024 Mon 7.82 1909 20.9 7.11 2090 19.4
02/01/2024 Tue 7.74 2250 10.4 3.3 7.17 1913 19.7
03/01/2024 Wed
04/01/2024 Thu
05/01/2024 Fri
06/01/2024 Sat
07/01/2024 Sun 7.31 2200 22.8 7.33 1600 15.3
08/01/2024 Mon 7.52 2100 22.2 1.7 7.41 1745 19.4
09/01/2024 Tue 7.57 2150 25.4 7.45 2230 19.1
10/01/2024 Wed 7.37 2090 29 7.39 1960 19.6
11/01/2024 Thu 7.26 2330 26.6 1 7.31 1765 28.6
12/01/2024 Fri 7.56 2160 23.1 7.45 1798 17.1
13/01/2024 Sat 7.54 2150 20.9 7.34 1914 12.8
14/01/2024 Sun 7.43 2240 21.4 1.4 7.34 2030 16.8
15/01/2024 Mon 7.45 2410 24.2 7.3 1988 11.1
16/01/2024 Tue 7.41 2510 21.9 7.64 1850 24.1
17/01/2024 Wed 7.43 2500 24.4 1.1 7.54 1900 18.3
18/01/2024 Thu 7.61 2450 29.6 7.48 2310 11.9
19/01/2024 Fri 7.46 2390 127 7.32 2120 9.42
20/01/2024 Sat 7.57 2420 42.3 0.2 7.36 2070 10.2
21/01/2024 Sun 7.3 2360 20.2 7.38 2080 11.2
22/01/2024 Mon 7.42 2240 16.6 7.44 2020 13.4
23/01/2024 Tue 7.47 2360 21 0.9 7.37 1929 7.07 7.75 850 7.16
24/01/2024 Wed 7.42 2490 16.2 7.46 1849 17.2 7.52 1105 6.16
25/01/2024 Thu 7.25 2590 18.2 7.33 2230 14.8 7.56 795 7.7
26/01/2024 Fri 7.22 2750 54.4 1 7.26 2010 10.3 7.64 693 6.39
27/01/2024 Sat 7.47 2650 25.9 7.45 2100 10.9 7.65 972 5.76
28/01/2024 Sun 7.6 2490 48.4 7.48 2150 10.5 7.59 788 6.54
29/01/2024 Mon 7.41 2410 31.4 2 7.35 2160 14.8 7.62 751 10.6
30/01/2024 Tue 7.61 2190 38.9 7.65 2010 7.9 7.86 901 7.3
31/01/2024 Wed 7.36 2550 36.4 7.27 2100 9.25 7.54 720 5.41
01/02/2024 Thu 7.41 2530 21.6 1.4 7.38 2120 11.7 7.42 715 4.74
02/02/2024 Fri 7.65 2360 18.3 7.42 2130 12.6 7.7 711 4.75

CT MAKEUP TANKRetention Pit Water 2R

Control Spec

Date (Day Time) Cooling Tower Water 2R



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANKRetention Pit Water 2R

Control Spec

Date (Day Time) Cooling Tower Water 2R

03/02/2024 Sat 7.61 2330 19.6 7.46 2011 11 7.66 763 4.97
04/02/2024 Sun 7.65 2530 22.1 0.9 7.45 2110 6 7.77 838 5.86
05/02/2024 Mon 7.7 2490 17.6 7.48 2840 21.2 7.78 881 6.33
06/02/2024 Tue 7.35 2320 45.3 7.41 1919 7.76 7.59 765 6.43
07/02/2024 Wed 7.57 2110 20 0.2 7.38 1966 9.52 7.82 701 6.74
08/02/2024 Thu 7.59 2010 15.7 7.36 1964 8.45 7.74 742 5.84
09/02/2024 Fri 7.51 2050 47.6 7.24 1786 23.4 7.75 654 6.14
10/02/2024 Sat 7.53 2180 35.4 1.1 7.18 1731 5.65 7.82 685 8.51
11/02/2024 Sun 7.58 2090 16.9 7.33 1759 8.45 7.78 712 5.24
12/02/2024 Mon 7.61 2260 18.5 7.4 1985 8.36 7.79 746 3.45
13/02/2024 Tue 7.44 2570 17.4 0.4 7.23 1957 6.94 7.64 722 2.68
14/02/2024 Wed 7.46 2390 19.1 7.36 2110 10.6 7.55 709 8.24
15/02/2024 Thu 7.27 2340 61 7.39 2040 10.8 7.74 814 7.15
16/02/2024 Fri 7.58 2030 27.9 1 7.36 1960 10.8 7.76 820 7.22
17/02/2024 Sat 7.51 2210 25.2 7.48 2060 10.8 7.74 851 7.64
18/02/2024 Sun 7.56 2130 26.9 7.28 1906 12.9 7.84 810 6.97
19/02/2024 Mon 7.52 2180 72.2 2 7.26 1842 7.31 7.77 849 6.23
20/02/2024 Tue 7.61 2330 22.7 7.4 1921 8.16 7.77 804 4.46
21/02/2024 Wed 7.55 2410 22.9 7.48 1819 17.9 7.85 808 6.03
22/02/2024 Thu 7.48 2100 29.8 0.8 7.43 1805 9.98 7.78 790 7.34
23/02/2024 Fri 7.46 1730 26.3 7.33 1702 13.4 7.62 799 6.23
24/02/2024 Sat 7.57 1712 25.9 7.47 1695 10.7 7.75 780 6.56
25/02/2024 Sun 7.22 1948 63.9 1.2 7.49 1646 7.28 7.67 812 6.38
26/02/2024 Mon 7.35 2100 15.6 7.33 1647 10.3 7.77 881 6
27/02/2024 Tue 7.37 2360 15.2 7.39 1777 10.4 0.53 610 27
28/02/2024 Wed 7.58 2860 21 0.2 7.78 784 5.14 7.95 735 3.99
29/02/2024 Thu 7.51 2720 17.8 7.48 2110 9.66 7.87 786 4.04
01/03/2024 Fri 7.38 2570 16.7 7.42 2230 10.5 7.7 793 5.2
02/03/2024 Sat 7.29 2540 13.6 0.3 7.23 1783 27.9 7.71 748 5.18
03/03/2024 Sun 7.23 2600 38 7.57 1752 4 7.73 629 3.8
04/03/2024 Mon 7.48 2780 42.1 7.4 2120 16.2 7.65 914 7.7
05/03/2024 Tue 7.26 2660 44.7 0.16 7.37 2160 8.1 7.23 2520 5.67
06/03/2024 Wed 7.37 2470 50 7.52 2160 9.82 7.75 815 5.58



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANKRetention Pit Water 2R

Control Spec

Date (Day Time) Cooling Tower Water 2R

07/03/2024 Thu 7.41 2270 14.1 7.57 2080 8.28 7.6 802 4.88
08/03/2024 Fri 7.34 2830 14.6 0.8 7.56 1914 9.8 7.69 802 5.08
09/03/2024 Sat 7.4 3012 15.3 7.64 2020 9.2 7.63 815 4.9
10/03/2024 Sun 7.39 2978 15.4 7.62 2110 10.5 7.54 810 4.4
11/03/2024 Mon 7.57 2620 20.6 0.8 7.49 2250 7.14 7.79 844 6.27
12/03/2024 Tue 7.54 2790 19.6 7.45 2820 9.57 7.71 804 6.22
13/03/2024 Wed 7.46 2930 17.2 7.46 2060 6.88 7.75 818 4.98
14/03/2024 Thu 7.4 3130 21.1 2.4 7.72 2040 9.11 7.71 814 4.64
15/03/2024 Fri 7.2 2710 17.7 7.47 2300 12.6 7.65 607 4.85
16/03/2024 Sat 7.47 2500 16.2 7.39 2160 11.5 7.6 766 5.42
17/03/2024 Sun 7.37 2430 15.4 0.9 7.42 2130 12.7 7.6 755 5.4
18/03/2024 Mon 7.31 2520 16.5 7.44 2140 12.4 7.55 762 5.3
19/03/2024 Tue 7.47 2480 15.5 7.41 2100 9.72 7.59 862 8.87
20/03/2024 Wed 7.48 2730 16.4 0.5 7.54 2010 6.68 7.62 870 9.42
21/03/2024 Thu 6.81 2880 12.1 7.49 2170 8.81 7.72 850 5.62
22/03/2024 Fri 7.21 2490 12.4 7.3 2170 9.99 7.72 769 7.43
23/03/2024 Sat 7.31 2680 13.1 1.2 7.55 1630 6.8 7.53 610 2.71
24/03/2024 Sun 7.32 2400 13.7 7.27 2120 11.1 7.46 604 3.4
25/03/2024 Mon 7.4 2530 11.3 7.37 2080 8.47 7.54 620 4.2
26/03/2024 Tue 7.54 2642 12.3 0.7 7.39 2120 8.33 7.57 592 5.2
27/03/2024 Wed 7.44 2920 14.7 7.35 2150 12.1 7.65 842 9.7
28/03/2024 Thu 7.39 2960 14.3 7.32 1870 7.82 7.55 781 5.74
29/03/2024 Fri 7.66 3180 15.9 0.49 7.42 2170 7.3 7.58 744 4.05
30/03/2024 Sat 7.66 2630 13.7 7.61 2340 8.59 7.75 759 5.6
31/03/2024 Sun 7.43 2720 13.4 7.56 2300 28.6 7.77 828 7.61
01/04/2024 Mon 7.71 2960 8.75 0.8 7.78 2430 11.5 7.88 785 9.71
02/04/2024 Tue 7.77 2970 13.4 7.65 2160 11.7 7.84 810 11.4
03/04/2024 Wed 7.53 3380 13.4 7.62 2099 10.1 7.78 800 10.2
04/04/2024 Thu 7.62 3100 19 2.8 7.44 2110 8.03 7.83 809 6.05
05/04/2024 Fri 7.62 3010 18.2 7.38 2140 7.94 7.82 791 7.11
06/04/2024 Sat 7.51 2920 16.8 7.38 2310 8.75 7.66 866 5.24
07/04/2024 Sun 7.86 2860 16.6 0.8 7.67 2350 13.1 7.87 782 11.1
08/04/2024 Mon 7.53 2820 16.2 7.47 979 7.55 7.62 867 5.4



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANKRetention Pit Water 2R

Control Spec

Date (Day Time) Cooling Tower Water 2R

09/04/2024 Tue 7.66 2820 14.5 7.5 2280 8.01 7.75 773 3.84
10/04/2024 Wed 7.86 2930 14.2 7.67 2220 13.2 7.8 924 9.12
11/04/2024 Thu 7.52 3045 14.6 0.8 7.61 2460 13.4 7.66 933 9.81
12/04/2024 Fri 7.66 2950 15.2 7.76 2654 11.4 8.04 627 4.63
13/04/2024 Sat 7.69 3160 16.8 7.84 2140 12.6 8.01 872 6.91
14/04/2024 Sun 7.6 2720 15.4 1 7.33 2270 5 8 841 5.35
15/04/2024 Mon 7.71 2630 14.7 7.74 2080 8.9 8.46 946 4.63
16/04/2024 Tue 7.39 2590 15.3 7.4 2070 7.94 8.05 853 4.75
17/04/2024 Wed 7.43 2830 14.9 0.2 7.6 2020 7.8 8.35 610 4.93
18/04/2024 Thu 7.63 2700 14.5 7.78 2160 10.1 8.52 1144 8.15
19/04/2024 Fri 7.59 2690 15.2 7.71 2200 12.3 8.02 1100 8.9
20/04/2024 Sat 7.6 2540 14.6 1 7.74 2010 10.8 7.93 905 6.82
21/04/2024 Sun 7.38 2400 14.2 7.49 2140 9.36 7.87 935 6.74
22/04/2024 Mon 7.42 2490 14.7 7.39 2100 8.53 7.56 959 7.95
23/04/2024 Tue 7.5 2480 15.2 0.2 7.35 2120 9.12 7.66 935 6.07
24/04/2024 Wed 7.55 2270 13.8 7.4 2090 8.27 7.64 955 6.67
25/04/2024 Thu 7.44 2640 14.9 7.3 1895 6.7 7.66 870 4.4
26/04/2024 Fri 7.59 2840 14.4 0.2 7.34 2090 8.16 7.95 736 5.74
27/04/2024 Sat 7.66 2440 11.3 7.42 2300 7.59 8.21 624 3.51
28/04/2024 Sun 7.51 2384 14.6 7.52 2209 9.41 8.14 782 5.84
29/04/2024 Mon 7.69 2430 10.9 1 7.61 2060 8.1 8.02 706 5.61
30/04/2024 Tue 7.61 2410 13.7 7.46 981 4.24 8.47 589 4.6
01/05/2024 Wed 7.45 2400 13.6 7.38 1935 5.78 8.55 592 3.64
02/05/2024 Thu 7.84 2550 13.5 0.4 7.54 2050 7.99 8.21 630 4.96
03/05/2024 Fri 7.67 2240 12.7 7.65 702 1.41 8.44 606 4.13
04/05/2024 Sat 7.75 1904 14.4 7.79 1872 8.12 8.22 586 4.29
05/05/2024 Sun 7.92 1981 11.9 1.1 7.66 1806 7.02 8.46 671 6.43
06/05/2024 Mon 7.72 1867 11.5 7.85 1814 6.85 8.56 614 5.18
07/05/2024 Tue 7.62 1749 10.7 7.45 1538 9.13 8.48 578 8.96
08/05/2024 Wed 7.66 1995 13.1 1.1 7.57 680 12.9 8.23 581 9.21
09/05/2024 Thu 7.54 2180 17.4 7.53 2170 7.1 7.86 574 10.1
10/05/2024 Fri 7.64 2370 28.1 0.4 7.45 684 8.82 7.49 537 17.8
11/05/2024 Sat 7.32 2390 30.7 7.45 1686 14.6 7.46 695 21.2



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANKRetention Pit Water 2R

Control Spec

Date (Day Time) Cooling Tower Water 2R

12/05/2024 Sun 7.35 2270 49.8 7.46 1908 22.2 7.45 1101 15.6
13/05/2024 Mon 7.42 2000 28.1 1 7.31 1861 19 7.44 751 14
14/05/2024 Tue 7.44 2210 26.8 7.26 1881 18.1 7.65 851 14.6
15/05/2024 Wed 7.42 2240 22.5 7.47 1826 15.4 7.65 845 11.5
16/05/2024 Thu 7.73 2300 34.9 1.8 7.44 1872 12.5 7.75 840 12.9
17/05/2024 Fri 7.7 2090 29.9 7.42 1948 15.7 7.32 851 14.8
18/05/2024 Sat
19/05/2024 Sun 8.11 1745 21.9 0.4 7.78 1631 10.9 7.83 836 10.6
20/05/2024 Mon 7.47 1879 21.6 7.76 1566 15.2 7.71 876 12.9
21/05/2024 Tue 7.57 2070 14.9 7.39 1657 20.4 7.57 1000 14.5
22/05/2024 Wed 7.76 2340 21.7 0.8 7.28 1764 12.5 7.54 926 15.2
23/05/2024 Thu 7.64 2390 22.5 7.26 1759 13.6 7.47 954 13.4
24/05/2024 Fri 7.65 2350 20.9 7.53 2030 15.6 7.76 893 11.8
25/05/2024 Sat 7.74 2680 21.4 1.2 7.62 1999 11.7 7.7 867 14.3
26/05/2024 Sun 7.48 2450 20.6 7.49 2140 14.3 7.59 944 10.5
27/05/2024 Mon 7.47 2480 17.6 7.48 2150 10.4 7.72 964 10.8
28/05/2024 Tue 7.34 2610 17.9 1.4 7.27 2170 11.8 7.48 937 18.3
29/05/2024 Wed 7.58 2280 16.1 7.42 1960 18.4 7.69 908 20.1
30/05/2024 Thu 7.42 2040 22.8 7.21 1924 17.4 7.49 659 25.8
31/05/2024 Fri 7.39 2020 22.3 1.2 7.27 1724 21.8 7.62 882 20.6
01/06/2024 Sat 7.63 1766 39 7.52 1661 29.2 7.67 695 21.2
02/06/2024 Sun 7.59 1581 35.9 7.51 1561 29.5 7.64 666 15.3
03/06/2024 Mon 7.57 2200 32.6 2.5 7.54 1530 25.3 7.64 717 11.5
04/06/2024 Tue 7.21 1921 29.5 7.34 1444 22.8 7.58 838 12.3
05/06/2024 Wed 7.56 2010 26.1 7.44 1581 24.2 7.56 681 16
06/06/2024 Thu 7.43 2090 36.5 0.7 7.28 1729 27.5 7.49 594 19.5
07/06/2024 Fri 7.43 2110 34.5 7.28 1470 23.5 7.36 622 17.8
08/06/2024 Sat 7.51 2140 30.2 7.32 1846 24.1 7.55 804 14.2
09/06/2024 Sun
10/06/2024 Mon
11/06/2024 Tue 7.53 2180 26.8 7.34 1560 14.4 7.53 827 11.8
12/06/2024 Wed 7.28 2420 23.7 1.2 7.32 1753 15.9 7.43 806 13.6
13/06/2024 Thu 7.28 2770 29.3 7.34 1970 19.3 7.52 830 10.9



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANKRetention Pit Water 2R

Control Spec

Date (Day Time) Cooling Tower Water 2R

14/06/2024 Fri 7.44 2650 33.4 7.55 1970 22.5 7.76 823 14.8
15/06/2024 Sat 7.43 2820 19.5 0.8 7.28 2140 14.2 7.45 804 11.8
16/06/2024 Sun 7.49 2890 19.4 7.29 2210 15.2 7.56 875 10.7
17/06/2024 Mon 7.49 2890 19.4 7.27 2330 10.2 7.56 875 10.7
18/06/2024 Tue 7.39 2980 18.1 0.6 7.31 2270 11 7.56 871 12
19/06/2024 Wed 7.55 3230 19.4 7.34 3040 11 7.47 981 12.7
20/06/2024 Thu 7.51 3270 18.2 7.43 2996 13.7 7.47 919 10.8
21/06/2024 Fri 7.58 3410 22.2 0.6 7.51 2600 9.15 7.78 1123 13.8
22/06/2024 Sat 7.64 3240 18.2 7.48 2660 9.82 7.95 993 11
23/06/2024 Sun 7.35 2840 22.1 7.29 2260 16.4 7.46 835 9.91
24/06/2024 Mon 7.32 3020 30.6 0.7 7.21 2560 14.4 7.74 868 12.4
25/06/2024 Tue 7.46 3040 17.4 7.27 2450 9.67 7.68 882 12.8
26/06/2024 Wed 7.75 3020 17.9 7.62 2340 11.7 7.87 808 10.8
27/06/2024 Thu 7.47 3190 19.6 0.6 7.28 2680 15.5 7.4 745 8.89
28/06/2024 Fri 7.36 3070 17.5 7.41 2310 10.8 7.5 802 8.12
29/06/2024 Sat 7.5 2970 16.1 7.52 2360 10.9 7.56 845 9.46
30/06/2024 Sun 7.53 2880 24 0.8 7.45 2420 10.8 7.65 848 11.2



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

01/01/2024 Mon 7.49 2010 23.5
02/01/2024 Tue 7.54 2030 20.9
03/01/2024 Wed
04/01/2024 Thu
05/01/2024 Fri
06/01/2024 Sat 7.54 2230 22.3 7.39 1633 18.9
07/01/2024 Sun 7.43 2190 27.8 7.35 2010 27.2
08/01/2024 Mon 7.54 2180 26.1 7.51 2115 20.2
09/01/2024 Tue 7.45 2150 24.8 7.34 1697 18.1
10/01/2024 Wed 7.39 2050 26.9 7.26 1890 21.4
11/01/2024 Thu 7.35 2210 26.1 7.25 2150 22.2
12/01/2024 Fri 7.44 2280 19.2 7.39 2230 18.7
13/01/2024 Sat 7.48 2150 24 7.22 1900 14
14/01/2024 Sun 7.37 2320 23.1 7.21 2220 10.2
15/01/2024 Mon 7.44 2440 23.4 7.37 1980 19.2
16/01/2024 Tue 7.51 2350 21.9 7.48 2090 13.5
17/01/2024 Wed 7.38 2340 24 7.44 2080 11.5
18/01/2024 Thu 7.52 2360 55.2 7.46 2190 15.2
19/01/2024 Fri 7.52 2400 23.1 7.24 2156 5.34
20/01/2024 Sat 7.31 2510 24.6 6.7 2150 12.4
21/01/2024 Sun 7.35 2090 21.1 7.52 2550 16.5
22/01/2024 Mon 7.63 2200 14.5 7.43 2030 7.21
23/01/2024 Tue 7.21 2610 20.6 7.38 2007 15.6
24/01/2024 Wed 7.37 2570 18.9 7.43 2000 13.3 7.69 809 17.9

25/01/2024 Thu 7.45 2710 22.1 7.29 1833 7.41 7.57 817 12.1

26/01/2024 Fri 7.57 2730 36.4 7.31 1907 6.07 7.6 796 5.86

27/01/2024 Sat 7.23 2570 21.8 7.39 2150 10.7 7.54 781 6.25

28/01/2024 Sun 7.41 2420 40.4 7.28 2180 10.5 7.71 910 7.74

29/01/2024 Mon 7.45 2320 30 7.46 2140 14 7.64 726 6.7

30/01/2024 Tue 7.45 2320 33.5 7.43 2090 14.5 7.7 849 5.54

31/01/2024 Wed 7.57 2450 37.8 7.65 1932 6.6 7.89 913 4.63

01/02/2024 Thu 7.32 2620 37.8 7.41 2030 28.6 7.61 702 8.4

02/02/2024 Fri 7.5 2360 44.4 7.47 2020 11.9 7.52 738 5.42

CT MAKEUP TANK

Control Spec

Date (Night Time) Cooling Tower Water 2R Retention Pit Water 2R



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANK

Control Spec

Date (Night Time) Cooling Tower Water 2R Retention Pit Water 2R

03/02/2024 Sat 7.56 2260 25.8 7.28 1890 14.2 7.64 792 5.94

04/02/2024 Sun 7.52 2400 18.5 7.37 2009 6.41 7.71 808 6.14

05/02/2024 Mon 7.57 2370 24.6 7.43 2010 9.25 7.69 789 5.89

06/02/2024 Tue 7.38 2410 15.4 7.51 2080 9.11 7.81 804 6.35

07/02/2024 Wed 7.57 2180 16.8 7.56 1991 9.86 7.87 740 6.11

08/02/2024 Thu 7.36 1934 39.5 7.39 1769 8.42 7.77 667 5.7

09/02/2024 Fri 7.44 2004 45.1 7.41 1777 10.8 7.7 685 6.38

10/02/2024 Sat 7.45 2020 31.8 7.53 1800 9.82 7.71 654 6.48

11/02/2024 Sun 7.52 2120 21.6 7.29 1812 7.21 7.74 726 5.19

12/02/2024 Mon 7.46 2250 21.2 7.19 1874 8.76 7.65 686 3.03

13/02/2024 Tue 7.35 1986 10.9 7.44 2380 35.4 7.67 748 5.33

14/02/2024 Wed 7.55 2510 18.7 7.51 2130 10.7 7.77 875 9.95

15/02/2024 Thu 7.41 2170 21.1 7.55 2171 11.7 7.78 874 7.55

16/02/2024 Fri 7.52 2290 26.5 7.48 2051 9.38 7.79 849 8.09

17/02/2024 Sat 7.65 2320 25.9 7.43 2030 10.5 7.81 871 8.8

18/02/2024 Sun 7.48 2110 26.2 7.54 2070 8.18 7.75 788 7.39

19/02/2024 Mon 7.52 2070 29.4 7.46 1823 11.1 7.71 712 2.26

20/02/2024 Tue 7.22 2270 19.9 7.33 1767 7.96 7.79 758 5.75

21/02/2024 Wed 7.58 2060 21.8 7.38 1845 10.5 7.88 736 7.19

22/02/2024 Thu 7.62 2060 20.3 7.27 2090 6.49 7.79 829 6.15

23/02/2024 Fri 7.49 1789 18.1 7.5 1752 10.2 7.84 860 6.6

24/02/2024 Sat 7.43 1737 27 7.28 1549 7 7.59 828 5.57

25/02/2024 Sun 7.27 1935 39.7 7.25 1541 8.22 7.56 871 6.33

26/02/2024 Mon 7.37 2170 25.2 7.24 1682 10.9 7.65 854 6.27

27/02/2024 Tue
28/02/2024 Wed 7.31 2640 16.4 7.48 1992 8.37 7.98 731 4.51

29/02/2024 Thu 7.44 2530 14.3 7.41 2070 9.3 7.91 759 4.97

01/03/2024 Fri 7.61 2660 15.3 7.72 2210 7.84 7.75 811 4.25

02/03/2024 Sat 7.33 2730 19.6 7.52 2390 6.29 7.75 789 4.14

03/03/2024 Sun 7.4 2600 14.1 7.31 2090 6.22 7.62 752 5.23

04/03/2024 Mon 7.28 2740 52.5 7.33 2080 18.3 7.71 710 6.33

05/03/2024 Tue 7.35 3050 25.3 7.33 2110 6.87 7.49 801 6.22

06/03/2024 Wed 7.55 2250 18.7 7.27 2150 8.25 7.73 871 5.11



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANK

Control Spec

Date (Night Time) Cooling Tower Water 2R Retention Pit Water 2R

07/03/2024 Thu 7.5 2430 43.3 7.44 1982 7.47 7.75 822 5.07

08/03/2024 Fri
09/03/2024 Sat 7.34 3050 15.1 7.54 1617 6.98 7.63 805 3.59

10/03/2024 Sun 7.32 3090 14.1 7.57 1612 6.31 7.69 844 4.75

11/03/2024 Mon 7.54 2914 16.2 7.66 2250 11.3 7.59 820 4.7

12/03/2024 Tue 7.6 3047 15.3 7.59 2330 10.4 7.59 843 5.6

13/03/2024 Wed 7.44 2860 15.6 7.17 2120 9.12 7.73 822 4.71

14/03/2024 Thu 7.45 3070 18.2 7.26 2080 20.4 7.52 846 5.22

15/03/2024 Fri 7.29 2530 16.3 7.42 2190 17.3 7.71 789 6.25

16/03/2024 Sat 7.39 2540 17.2 7.52 2060 10.7 7.65 778 5.69

17/03/2024 Sun 7.21 2480 15 7.54 1890 8.6 7.58 836 4.76

18/03/2024 Mon 7.68 2460 15.3 7.34 2100 11.7 7.51 847 4.88

19/03/2024 Tue 7.4 2750 17.7 7.66 2530 16.6 7.52 742 5.3

20/03/2024 Wed 7.5 2640 17.8 7.54 2310 15.1 7.56 755 5.6

21/03/2024 Thu 7.26 2520 14.5 7.08 2080 9.18 7.48 842 6.46

22/03/2024 Fri 7.27 2430 12.4 7.24 2140 8.65 7.48 786 6.42

23/03/2024 Sat 7.21 2650 11.4 7.36 2030 6.11 7.6 701 3.78

24/03/2024 Sun 7.29 2410 11.4 7.37 2040 10.5 7.63 729 7.46

25/03/2024 Mon 7.39 2400 12.7 7.46 1960 7.1 7.52 790 5.22

26/03/2024 Tue 7.46 2710 14.9 7.49 1994 6.72 7.67 802 4.36

27/03/2024 Wed 7.61 3010 15.2 7.45 2920 14.8 7.39 620 5.7

28/03/2024 Thu 7.27 3050 16.2 7.39 2740 13.6 7.52 643 5.6

29/03/2024 Fri 7.55 2790 14.2 7.34 2480 8.42 7.59 772 5.28

30/03/2024 Sat 7.52 2620 14.1 7.41 2370 7.73 7.65 844 6.33

31/03/2024 Sun
01/04/2024 Mon
02/04/2024 Tue 7.47 2980 18.4 7.63 1860 11.8 7.66 798 4.4

03/04/2024 Wed 7.49 2940 16.6 7.44 2200 8.05 7.91 799 6.15

04/04/2024 Thu 7.57 3140 18.8 7.54 2150 9.69 7.84 846 7.05

05/04/2024 Fri 7.49 3340 19.2 7.53 2190 10.4 7.89 728 6.92

06/04/2024 Sat 7.69 2820 15.9 7.58 830 9.14 7.72 861 6.92

07/04/2024 Sun 7.64 2830 15.1 7.47 2240 8.76 7.49 881 6.23

08/04/2024 Mon 7.56 2790 14.1 7.43 2370 8.31 7.75 920 5.58



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANK

Control Spec

Date (Night Time) Cooling Tower Water 2R Retention Pit Water 2R

09/04/2024 Tue 7.65 2810 12.8 7.49 2240 8.71 7.84 899 4.77

10/04/2024 Wed 7.65 2850 13.8 7.47 2280 7.16 7.76 778 5.1

11/04/2024 Thu 7.44 2930 14.9 7.37 2200 5.96 7.67 737 4.47

12/04/2024 Fri 7.62 3030 15.3 7.67 2250 8.1 7.81 922 9.1

13/04/2024 Sat 7.77 2750 15.5 7.78 2250 8.6 8.19 913 6.67

14/04/2024 Sun 7.71 2690 15.5 7.78 2160 7.91 8.12 869 5.46

15/04/2024 Mon 7.67 2510 16.1 7.7 2110 6.69 7.8 854 4.7

16/04/2024 Tue 7.68 2910 13.8 7.6 2450 8.56 8.41 873 5.41

17/04/2024 Wed 7.62 2830 18.2 7.47 2090 11.4 7.87 604 5.16

18/04/2024 Thu 7.35 2580 15.7 7.33 2130 8.77 8.15 805 6.8

19/04/2024 Fri 7.33 2430 14.4 7.23 2190 9.38 7.8 780 6.5

20/04/2024 Sat 7.39 2440 14.2 7.45 2170 9.51 7.72 928 7.7

21/04/2024 Sun 7.47 2600 15.2 7.31 2204 10.4 7.74 933 7.9

22/04/2024 Mon 7.44 2500 13.9 7.56 2060 9.64 7.64 1025 9.37

23/04/2024 Tue 7.61 2590 16.9 7.49 1960 10.1 7.82 954 8.74

24/04/2024 Wed 7.73 2450 9.78 7.28 2080 14.3 7.79 967 5.56

25/04/2024 Thu 7.42 2690 13.4 7.32 1758 5.8 7.88 802 6.18

26/04/2024 Fri 7.21 2640 12.6 7.5 846 5.77 7.73 631 3.02

27/04/2024 Sat 7.67 2160 11.1 7.58 2120 6.78 8.43 629 4.59

28/04/2024 Sun 7.5 2210 13.9 7.37 2080 5.45 8.1 602 12.9

29/04/2024 Mon 7.52 2289 13.8 7.37 2100 6.32 7.89 621 11.8

30/04/2024 Tue 7.64 2490 14.7 7.39 1810 7.61 8.04 623 4.82

01/05/2024 Wed 7.52 2280 13.1 7.81 639 5.64 8.4 597 4.07

02/05/2024 Thu 7.68 2360 13.2 7.48 1970 7.74 8.41 601 4.46

03/05/2024 Fri 7.58 2120 12 7.51 1957 8.17 8.52 595 5.02

04/05/2024 Sat 7.76 2000 10.5 7.52 1443 3.89 8.63 584 4.32

05/05/2024 Sun 7.59 1894 10.5 7.53 719 2.9 8.47 594 4.11

06/05/2024 Mon 7.71 1773 11.4 7.68 1661 7.91 8.45 631 8.61

07/05/2024 Tue 7.52 1849 11 7.37 1681 10.9 8.25 597 6.44

08/05/2024 Wed 7.74 1841 15.1 7.48 1627 10.2 8.27 564 8.96

09/05/2024 Thu 7.49 2140 15.1 7.29 1542 6.78 8.13 536 9.57

10/05/2024 Fri 7.4 2810 13.4 7.55 2240 12.8 7.8 593 8.3

11/05/2024 Sat 7.56 2420 26.8 7.35 1830 15.9 7.68 668 16.2



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANK

Control Spec

Date (Night Time) Cooling Tower Water 2R Retention Pit Water 2R

12/05/2024 Sun 7.5 2140 33.4 7.37 1857 21.3 7.53 795 15.9

13/05/2024 Mon 7.61 2130 30 7.52 1920 19.4 7.61 836 12.2

14/05/2024 Tue 7.66 2230 25.5 7.45 1822 15.4 7.62 834 12.4

15/05/2024 Wed 7.34 2180 21.3 7.44 1360 11.9 7.56 795 13.7

16/05/2024 Thu 7.56 2040 25.9 7.28 1725 15.6 7.45 797 14.8

17/05/2024 Fri 7.62 2180 28.9 7.29 1921 14.5 7.81 826 16.1

18/05/2024 Sat 8.33 1732 20.5 7.6 1720 14.6 7.75 869 11.9

19/05/2024 Sun 8.65 1749 21 8.14 1705 14 7.78 892 12.8

20/05/2024 Mon 7.62 1829 17.5 7.88 1639 15.4 7.67 955 12.5

21/05/2024 Tue 7.75 2280 20.5 7.7 1845 13.5 7.71 1016 12.7

22/05/2024 Wed 7.57 2320 21.9 7.59 1873 15.9 7.64 1211 20.2

23/05/2024 Thu 7.52 2334 22.2 7.66 1920 16.7 7.72 1260 20.8

24/05/2024 Fri 7.45 2240 21.2 7.36 1981 17.8 7.78 862 15.5

25/05/2024 Sat 7.62 2650 20.4 7.41 2040 10.9 7.71 927 11.6

26/05/2024 Sun 7.69 2430 19.1 7.65 2100 13 7.93 938 14.5

27/05/2024 Mon 7.71 2500 16.3 7.45 851 7.12 7.83 967 17.8

28/05/2024 Tue 7.58 2540 20.3 7.53 1657 12.6 7.46 1008 19.7

29/05/2024 Wed 7.48 2240 22.5 7.34 2100 15.8 7.46 851 21.4

30/05/2024 Thu 7.53 1865 28.5 7.49 1718 20.4 7.61 755 23

31/05/2024 Fri 7.39 1937 42.7 7.41 1624 21.9 7.47 803 20.1

01/06/2024 Sat 7.62 1874 33.9 7.29 1668 26.7 7.66 694 20.4

02/06/2024 Sun 7.61 1718 27.9 7.58 1629 22.6 7.59 682 11.8

03/06/2024 Mon 7.42 1787 33.3 7.21 1482 22 7.57 768 12.3

04/06/2024 Tue 7.29 2010 30.9 7.37 1515 23.8 7.59 700 13.9

05/06/2024 Wed 7.34 2030 27.1 7.29 1590 22.8 7.42 630 17.2

06/06/2024 Thu 7.46 2120 37.1 7.24 1560 21.9 7.4 615 17.2

07/06/2024 Fri 7.57 2040 32.5 7.57 1674 24.5 7.59 782 15

08/06/2024 Sat 7.55 2110 34.4 7.51 1770 27.7 7.54 766 13.1

09/06/2024 Sun 7.25 2000 29.1 7.27 1728 18.9 7.54 753 15.1

10/06/2024 Mon 7.43 2110 27.3 7.07 2020 21.4 7.55 782 12.2

11/06/2024 Tue
12/06/2024 Wed
13/06/2024 Thu 7.3 2580 7.33 7.33 2090 16.5 7.45 813 11.4



pH Conductivity Turbidity CL3 pH Conductivity Turbidity pH Conductivity Turbidity
- uS/cm NTU mg/l - uS/cm NTU - uS/cm NTU

Min 7.8 2000 5 - 7.8 2000 5
Max 8.2 4000 20 - 8.2 4000 20

CT MAKEUP TANK

Control Spec

Date (Night Time) Cooling Tower Water 2R Retention Pit Water 2R

14/06/2024 Fri 7.32 2760 17.8 7.24 2020 12.5 7.51 790 11.4

15/06/2024 Sat 7.42 3010 20.2 7.22 2160 14.9 7.49 893 9.47

16/06/2024 Sun 7.39 2920 17.4 7.35 2020 10.9 7.5 920 10.7

17/06/2024 Mon 7.43 2980 14.2 7.14 2110 11.4 7.57 984 12.4

18/06/2024 Tue 7.56 3030 16.8 7.37 2340 11.2 7.7 959 11.7

19/06/2024 Wed 7.75 3480 19.8 7.59 2620 11.1 7.83 994 13.2

20/06/2024 Thu 7.41 3360 17.4 7.53 2490 11.2 7.78 952 12.1

21/06/2024 Fri 7.49 3270 19.1 7.38 2550 16.6 7.58 1012 10.7

22/06/2024 Sat 7.39 3290 18.2 7.33 2570 14.4 7.53 896 9.06

23/06/2024 Sun 7.44 3120 22.5 7.22 2810 17.8 7.52 841 9.23

24/06/2024 Mon 7.52 3250 18.7 7.58 2620 5.7 7.7 877 8.95

25/06/2024 Tue
26/06/2024 Wed
27/06/2024 Thu 7.57 3130 17.5 7.48 2290 11.1 7.72 793 9.92

28/06/2024 Fri 7.3 3070 16.5 7.48 2340 10.3 7.68 780 9.63

29/06/2024 Sat 7.48 2880 14.6 7.34 2420 10.8 7.46 837 9.89

30/06/2024 Sun 7.48 2810 21.2 7.26 2390 11.6 7.31 809 9.54



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ภาคผนวกที ่ 15 

ผลการตรวจวัดแผนผังเส้นระดับเสียง (Noise Contour Map)  
ประจ าปี 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Remark  :                51.1 - 79.9 dB (A)

               80.0 - 85.0 dB (A)

               85.1 - 89.1 dB (A)

               Minimum

               Maximum

             

             

                          

Noise Contour  Map

Amata B.Gr imm Power  1 Limited. and Amata B.Gr imm Power  2 Limited.

n = 1,058   points

Minimum =  51.1 dB(A)

Maximum = 89.1 dB(A)

Average =  71.9 dB(A)

Measuring Date : February 16-17 & 21, 2023



Remark  :                51.1 - 79.9 dB (A)

               80.0 - 85.0 dB (A)

               85.1 - 89.1 dB (A)

             

             

             

                          

Noise Contour Map

Amata B.Grimm Power 1 Limited. and Amata B.Grimm Power 2 Limited.

n = 1,058   points

Minimum =  51.1 dB(A)

Maximum = 89.1 dB(A)

Average =  71.9 dB(A)

Measuring Date : February 16-17 & 21, 2023



Remark  :                51.1 - 79.9 dB (A)

               80.0 - 85.0 dB (A)

               85.1 - 89.1 dB (A)

             

             

             

                          

Noise Contour Map

Amata B.Grimm Power 1 Limited. and Amata B.Grimm Power 2 Limited.

n = 1,058   points

Minimum =  51.1 dB(A)

Maximum = 89.1 dB(A)

Average =  71.9 dB(A)

Measuring Date : February 16-17 & 21, 2023
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โครงการอนุรักษก์ารได้ยิน 
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Procedure 
ระเบยีบการ
ปฏบิตังิาน 

ABP-SP-008 Hearing Conservation Program 
การอนุรกัษก์ารไดย้นิ 

Revision 
02 

 

 
Approve by: Saroche Arunpairojkul (MD) 
Date: 24/01/2023 ABP-FM-QP-001-rev.02 

เอกสารอ้างอิง 

- 

เอกสารสนับสนุน 

- 
 

แบบฟอรม์ทีÉเกีÉยวข้อง 

- 
 

วตัถปุระสงค ์

 เพืÉอให้สามารถปฏบิตัิงานให้เกดิความสอดคลอ้งทั Êงในด้านอาชวีอนามยัและความปลอดภยั สิÉงแวดล้อม ความ
ต่อเนืÉองทางธุรกจิและการใชพ้ลงังาน 
 

ขอบเขต 

 ระเบียบการปฏิบตัิงานฉบบันีÊใช้สําหรบัควบคุมการปฏิบตัิงานภายในภายใน กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม 
เพาเวอร ์(ชลบุร)ี 

คาํจาํกดัความ 

1. STS (Standard Threshold Shift) หมายถงึ ค่าสมรรถภาพการไดย้นิของพนักงานแต่ละคนทีÉไดจ้ากการเทยีบค่าจาก 
Audiogram ทีÉเป็นปัจจุบนักบัค่า Baseline Audiogram ใชเ้ป็นขอ้มูลเพืÉอเปรยีบเทยีบว่าบุคคลนั Êนมสีมรรถภาพการได้
ยนิเป็นอย่างไรในแต่ละปี 

2. Baseline Audiogram หมายถงึ ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิแรกเริÉมเขา้ทํางาน เพืÉอใชเ้ป็นตวัเปรยีบเทยีบ
ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิในแต่ละปี 

3. Audiometric Test หมายถงึ การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิซึÉงจะแสดงผลออกมาเป็น Audiogram 

4. Sound Level Meter หมายถงึ อุปกรณ์ทีÉใชใ้นการสาํรวจระดบัความดงัเสยีงแบบพืÊนทีÉ (Working Area)  

5. Noise Dosimeter หมายถงึ อุปกรณ์ทีÉใชใ้นการตรวจวดัระดบัความดงัของเสยีงชนิดตดิตวัผูป้ฏบิตังิาน เพืÉอทราบค่า
การสมัผสัเสยีงดงัของพนักงานนั ÊนๆเฉลีÉยตลอด 8 ชั Éวโมง 

6. Eight-hours’ Time-Weighted Average (TWA) หมายถงึ ระยะเวลาเฉลีÉย 8 ชั ÉวโมงการทํางานทีÉผูป้ฏบิตังิานสมัผสั
เสยีงดงั 

7. Experienced an STS คือ ค่าสมรรถภาพการได้ยินของผู้ปฏิบัติงานทีÉมีอายุงานนานๆ แต่ไม่มีค่า Baseline 

Audiogram เมืÉอแรกเริÉมเขา้ทาํงาน 
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ข้อควรปฏิบตัิ/ข้อเตือนระวงั (หากไม่มใีหใ้สเ่ครื Éองหมาย – ใตห้วัขอ้นั Êนๆ) 

1. ดา้นความปลอดภยั  
(มุมมองการเขยีน คอื ส่งผลกระทบกบัผูป้ฎบิตังิาน, ส่งผลกระทบกบับุคคลอื Éนรอบขา้ง, บุคคลอื Éนส่งผลกระทบกบั
เรา) 

- 

2. ดา้นสุขภาพอนามยั  
(มุมมองการเขยีน คอื ส่งผลกระทบกบัผูป้ฎบิตังิาน, ส่งผลกระทบกบับุคคลอื Éนรอบขา้ง, บุคคลอื Éนส่งผลกระทบกบั
เรา) 

-  
 

3. ดา้นสิÉงแวดลอ้ม  
(มุมมองการเขยีน คอื ส่งผลกระทบกบัสภาพแวดล้อมที Éปฎิบตัิงาน, ส่งผลกระทบกบัสภาพแวดล้อมอื Éนรอบขา้ง, 
สภาพแวดลอ้มอื Éนรอบขา้งทาํใหก้ระทบกบัเรา) 

-  

อปุกรณ์คุ้มครองอนัตรายส่วนบุคคล (PPE) ได้แก่ 

อุปกรณ์ PPE ขั ÊนพืÊนฐานในการเขา้พืÊนทีÉการผลติฯ ทั Êงหมด คอื รองเทา้นิรภยั แวนตานิรภยั หมวกนิรภยั เสืÊอแขนยาว 

ขั ÊนตอนทีÉต้องสวม PPE เพิÉมเติม รายการ PPE ทีÉต้องสวมใส่ หมายเหต ุ
   

   

   

 

หมายเหตุ : กรณีที Éในขั ÊนตอนการปฏิบัติงานมีระบุเนืÊอหาความปลอดภัย สิ Éงแวดล้อม หรือสุขภาพแล้ว ไม่
จาํเป็นตอ้งระบุแยกในขอ้ควรปฏบิตั ิแต่ใหข้ดีเสน้ใตแ้ละเน้นตวัหนาในประโยค 
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ระเบียบการปฏิบตัิงาน  

 Hearing Conservation Program (มาตรการอนุรกัษ์การได้ยิน) 

การอนุรกัษ์การได้ยิน  (Hearing Conservation) คือมาตรการทีÉจดัทําขึÊนสําหรบัลดการสมัผสัเสยีงดงัจากการ
ทาํงานอย่างต่อเนืÉอง  เพืÉอลดและป้องกนัการสญูเสยีการไดย้นิ โดยระดบัเสยีงทีÉตอ้งดาํเนินการมาตรการอนุรกัษ์การไดย้นิ 
(Action level) เมืÉอพบว่าผูป้ฏบิตังิานไดร้บัสมัผสัเสยีงเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงาน 8 ชั Éวโมงตั Êงแต่ 85 เดซเิบลเอขึÊนไป 
โดยมรีายเอยีดทีÉตอ้งดาํเนินการดงันีÊ 

1) นโยบายการอนุรกัษ์การไดย้นิ 

2) การเฝ้าระวงัเสยีงดงั (Noise Monitoring) 

3) การเฝ้าระวงัการไดย้นิ (Hearing Monitoring) 

4) หน้าทีÉความรบัผดิชอบของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง 
5) การจดัทาํและตดิแผนผงัแสดงระดบัเสยีง 
6) การอบรมใหค้วามรู ้
7) การประเมนิและทบทวนการจดัการมาตรการอนุรกัษ์การไดย้นิ 

1. นโยบายอนุรกัษ์การได้ยิน 

ผู้บรหิารสูงสุดเป็นผู้กําหนดนโยบาย โดยอาศยัการมสี่วนร่วมของผู้ปฏบิตังิานในการกําหนดนโยบายบนพืÊนฐาน
ของการนําไปปฏบิตัิให้มปีระสทิธภิาพ ต้องจดัทําเป็นเอกสาร และลงนามโดยผู้บรหิารสูงสุดของหน่วยงาน พร้อมทั Êง
เผยแพร่ใหผู้เ้กีÉยวขอ้งทุกฝ่ายทราบและปฏบิตัิ โดยมขีั Êนตอนดงัต่อไปนีÊ 

1.1 กําหนดระยะเวลาสาํหรบัการเฝ้าระวงัเสยีงดงัและอนัตรายอืÉนๆ รวมถงึการเลอืกใชเ้ครืÉองมอื และการอบรมให้
ความรูแ้ก่พนักงาน ใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะการทาํงาน 

1.2 ใหค้าํปรกึษาอย่างทนัท่วงทแีก่พนักงานทีÉตอ้งเขา้รบัการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ 

1.3 ชีÊบ่งการใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัการไดย้นิทีÉถูกตอ้งในแต่ละพืÊนทีÉ 
1.4 ใหค้วามรู ้ฝึกอบรม สรา้งจติสาํนึกใหแ้ก่พนักงานเพืÉอสนับสนุนมาตรการอนุรกัษ์การไดย้นิ 

1.5 มโีปรแกรมควบคุมประสทิธภิาพของเครืÉองทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ และการบรหิารจดัการการเกบ็บนัทกึ
ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ 
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2. การเฝ้าระวงัเสียงดงั (Noise Monitoring) 

 การเฝ้าระวงัเสยีงดงั มกีารดําเนินการ 3 ขั Êนตอนได้แก่ การสํารวจและตรวจวดัระดบัเสยีง การศกึษาระยะเวลา
สมัผสัเสยีงดงั และการประเมนิการสมัผสัเสยีงดงั เพืÉอหาพืÊนทีÉการทํางานทีÉมคีวามเสีÉยงและการคน้หาพนักงานกลุ่มเสีÉยง
ทีÉมโีอกาสรบัสมัผสัเสยีงดงัตลอดระยะเวลาการทาํงาน 8 ชั Éวโมงตั Êงแต่ 85 เดซเิบลเอ ขึÊนไป 

 2.1 การสาํรวจและตรวจวดัระดบัความดงัเสยีง (Sound Level Survey) 

 2.1.1 จัดให้มีการสํารวจระดับความดังของเสียงในพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดังหรือเมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงการผลิตซึÉง
ผูร้บัเหมาทีÉว่าจา้งใหเ้ขา้มาดําเนินการสํารวจระดบัความดงัเสยีงจะต้องไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานทางราชการ
เท่านั Êน 

 2.1.2 ปฏบิตังิานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัเป็นประจาํจะตอ้งไดร้บัการสาํรวจว่าไดร้บัเสยีงดงัเกนิ 85 dBA หรอืไม่ 
 2.1.3 เลอืกอุปกรณ์ในการสาํรวจการไดย้นิทีÉไดม้าตรฐานเป็นทีÉยอมรบั     

   - Sound Level Meter ทีÉใช้ในการสํารวจระดบัเสยีงดงัจะต้องผ่านการปรบัเทยีบก่อนนํามาใช้งาน  และ
ต้องได้มาตรฐาน IEC 61672 หรือ IEC 651 Type 2หรือเทียบเท่า เช่น ANSI S 1.4, BS EN 60651, 

AS/NZS 1259.1 เป็นตน้ หรอืดกีว่า เช่น IEC 60804, BS EN 60804, AS/NZS 1259.2 

- Noise dosimeter ทีÉใชว้ดัปรมิาณเสยีงสะสมทีÉพนักงานไดร้บัในแต่ละวนั ต้องไดร้บัการปรบัเทยีบก่อน
นํามาใชง้าน และไดม้าตรฐาน IEC ŞřŚŝŚ หรอืเทยีบเท่า เช่น ANSI S1.25 

- เครืÉองวดัเสยีงกระทบหรอืเสยีงกระแทก ทีÉใช้วดัเสยีงทีÉมลีกัษณะเสยีงกระแทกซึÉงดงัในช่วงสั Êนๆ ต้อง
ไดร้บัการปรบัเทยีบก่อนนํามาใชง้าน และไดม้าตรฐาน IEC ŞřŞşŚ หรอื IECŞŘŠŘŜ หรอืเทยีบเท่า เช่น 
ANSI S 1.43 

 2.1.4 จะต้องจดัทําแผนทีÉแสดงทีÉตั Êงของอุปกรณ์ทีÉเป็นแหล่งกําเนิดเสยีงและลงบนัทกึไว้ด้วยว่าขณะนั Êนอุปกรณ์
ดงักล่าวทาํงานหรอืไม่ 

 2.1.5 ใหด้าํเนินการสาํรวจเสยีงต่อเนืÉอง Impulse ในช่วง 80-130 dBA ของ Integrated Noise Level 

 2.1.6 เสยีงกระแทกตอ้งไม่เกนิ 140 dB 

2.1.7 ใช้ Noise Dosimeter ในการวดัระดบัเสยีงสะสมของพนักงานทีÉทํางานในพืÊนทีÉมเีสยีงดงัเพืÉอประเมินว่า
ได้รบัเสยีงดงัเกนิ 85 dBA หรอืไม่ โดยวดัทีÉค่าเฉลีÉย TWA 8 ชั Éวโมงการทํางาน และทําการบนัทกึไว้เป็น
ขอ้มลูในการป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงั 

2.2 การศกึษาระยะเวลาสมัผสัเสยีงดงั 
 ศกึษาขอ้มูลว่าลูกจา้งมรีะยะเวลาการสมัผสัเสยีงกีÉชั Éวโมง และจากระดบัเสยีงทีÉตรวจวดัไดใ้นบรเิวณนั Êน มี
ระยะเวลาทีÉอนุญาตใหส้มัผสัเสยีงกีÉชั Éวโมง (ตามตารางในประกาศกรม)   

     T=8/2(L-85)/3 
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 L = ระดบัเสยีงทีÉตรวจวดัได ้(เดซเิบลเอ) 
 T = ระยะเวลาทีÉอนุญาตใหส้มัผสัระดบัเสยีงนั Êนๆ 

 C = ระยะเวลาทีÉสมัผสัเสยีง 
2.2 การศกึษาระยะเวลาสมัผสัเสยีงดงั 

ศกึษาระยะเวลาการสมัผสัเสยีง จะเป็นขอ้มูลเพืÉอใชใ้นการคํานวณหาระดบัเสยีงเฉลีÉยตลอดระยะเวลา
การทํางานในแต่ละวนั หากประเมนิการรบัสมัผสัเสยีงของพนักงานแลว้พบว่าพนักงานรบัสมัผสัเสยีงดงัตลอด
ระยะเวลาการ 8 ชั Éวโมงตั Êงแต่ 85 dBA ขึÊนไป ตอ้งเขา้โครงการอนุรกัษ์การไดย้นิ 

3. การเฝ้าระวงัการได้ยิน (Hearing Monitoring) 

 3.1 การทดสอบสมรรถภาพการได้ยิน (Audiometric Testing) 

  3.1.1 ในการทดสอบสมรรถภาพการได้ยนิผู้ดําเนินการจะต้องได้รบัการรบัรอง และเป็นเจ้าหน้าทีÉเฉพาะทาง
  3.1.2 แรกเริÉมรบัพนักงานเขา้ทาํงานตอ้งจดัใหม้กีารทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ  

3.1.3 พนักงานทีÉสมัผสัเสยีงดงัเฉลีÉยตลอด 8 ชั Éวโมง การทํางานตั Êงแต่ 85 dBA ขึÊนไป จะต้องได้รบัการทดสอบ
สมรรถภาพการไดย้นิเป็นประจาํทุกปี 

3.1.4 Baseline Audiogram จะตอ้งถูกจดัเกบ็ไว ้12 เดอืน สาํหรบัแต่ละระดบัความดงัเสยีงทีÉสมัผสัในแต่ละปีต้อง
มั Éนใจว่าก่อนการทดสอบสมรรถภาพการได้ยนิ ผู้ทดสอบจะต้องได้รบัการพกัการได้ยนิเสยีงเป็นเวลา 14 
ชั Éวโมง ซึÉงจาํเป็นตอ้งใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัเสยีงดงัก่อนการทดสอบ 

  3.1.5 ทาํการเกบ็บนัทกึขอ้มลูเพืÉอเปรยีบเทยีบผลในแต่ละปี  
  3.1.6 แจง้ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิใหพ้นักงานทราบภายใน ş วนันับแต่วนัทีÉทราบผลการทดสอบ 

  3.1.7 ทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิของพนักงานซํÊาอกีครั Êงภายใน śŘ วนันับแต่วนัทีÉทราบผลการทดสอบ กรณี
พบว่าพนักงานมสีมรรถภาพการไดย้นิผดิปกต ิ

 4. หน้าทีÉความรบัผิดชอบของผู้ทีÉเกีÉยวข้อง 

  4.1 นายจา้ง 
4.1.1 จดัทาํมาตรการอนุรกัษ์การไดย้นิในสถานประกอบกจิการเป็นลายลกัษณ์อกัษรในกรณีทีÉสภาวะการทาํงานมี
ระดบัเสยีงทีÉพนักงานไดร้บัเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงาน 8 ชั Éวโมงตั Êงแต่ 85 ขึÊนไป  
Ŝ.ř.Ś จดัใหม้กีารเฝ้าระวงัเสยีงดงั (Noise Monitoring) โดยการสาํรวจและตรวจวดัระดบัเสยีงการศกึษาระยะเวลา
สมัผสัเสยีงดงั และการประเมนิการสมัผสัเสยีงดงัของพนักงานเพืÉอกําหนดพืÊนทีÉอนุรกัษ์การไดย้นิ โดยกําหนดให้
พืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA เป็นพืÊนทีÉอนุรกัษ์การไดย้นิ โดยวธิกีารสาํรวจใหเ้ป็นไปตามขอ้ 2.1  
Ŝ.ř.śจดัใหม้กีารตรวจสุขภาพประจําปีเกีÉยวกบัการทดสอบการสมรรถภาพการไดย้นิสําหรบัพนักงานทีÉ
ทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA โดยวธิกีารทดสอบใหเ้ป็นไปตามขอ้ 3.1         
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Ŝ.ř.Ŝ จดัให้มีการอบรมพนักงานทีÉทํางานในพืÊนทีÉมีมีเสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA และต้องมั Éนใจว่าหวัหน้างานและ
พนักงานทีÉทํางานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA  ไดร้บัการอบรมเรืÉองผลทีÉเกดิขึÊนจากการทํางานในพืÊนทีÉทีÉมี
เสยีงดงั การใชแ้ละบํารุงรกัษาอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงั 
4.1.4 รณรงคใ์หพ้นักงานใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงัในพืÊนทีÉÉทีÉกําหนด 

Ŝ.ř.ŝ ศกึษาถงึการป้องกนัทางวศิวกรรมและทางดา้นการจดัการเพืÉอลดความดงัของเสยีงในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 
85 dBA 

Ŝ.ř.Ş ตดิมาตรฐานของเสยีงทีÉสมัผสัไดโ้ดยไม่เกดิอนัตรายในทีÉทีÉพนักงานสามารถมองเหน็ 

Ŝ.ř.ş ต้องมั Éนใจว่าพนักงานไดพ้กัการไดย้นิเสยีงดงัก่อนทีÉจะมกีารทดสอบ สมรรถภาพการไดย้นิ (ซึÉงสามารถใช้
อุปกรณ์ป้องกนัการไดย้นิได)้ 

Ŝ.ř.Š ต้องมั Éนใจว่าพนักงานผู้ใต้บงัคบับญัชาทีÉทํางานในพืÊนทีÉมีมีเสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA ได้รบัการอบรมผลทีÉ
เกดิขึÊนจากการทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัการใชแ้ละบํารุงรกัษาอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงั  
Ŝ.ř.š รณรงค์ให้พนักงานใต้บงัคบับญัชาใช้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงัในพืÊนทีÉทีÉกําหนด สวมอุปกรณ์

ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงัเสมอเมืÉอไปปฏบิตังิานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA เขา้รบัการอบรมตามโครงการ
อนุรกัษ์การได้ยนิ ใช้อุปกรณ์ป้องกนัการได้ยนิตลอดเวลาทีÉทํางานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA เขา้รบัการ
ทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิเป็นประจาํทุกปี 

4.2 ลูกจา้ง/ผูป้ฏบิตังิาน 

4.2.1 สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงัในพืÊนทีÉทีÉกําหนด สวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงัเสมอ
เมืÉอไปปฏบิตัิงานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA เขา้รบัการอบรมตามโครงการอนุรกัษ์การได้ยนิ ใช้อุปกรณ์
ป้องกนัการไดย้นิตลอดเวลาทีÉทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA เขา้รบัการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิเป็น
ประจาํทุกปี 

4.2.2 ใหข้อ้มลูเกีÉยวกบัสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน การควบคุมเครืÉองจกัรและงานเฉพาะดา้นอืÉนๆ 

4.2.3 ใหข้อ้มลูเมืÉอมกีารเปลีÉยนแปลงเครืÉองจกัรหรอืกระบวนการผลติ 

 5. การจดัทาํและติดแผนผงัแสดงระดบัเสียง (Noise Contour Map) 

สําหรับบริเวรทีÉมีเสียงดังให้ติดป้ายบอกระดับเสียงและเตือนให้ระวังอันตรายจากเสียงดังรวมถึงจัดให้มี
เครืÉองหมายเตอืนใหใ้ชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลในแต่ละพืÊนทีÉทีÉมคีวามเสีÉยงจากเสยีงดงัและทุกพืÊนทีÉทีÉมี
ระดบัเสยีงดงัตั Êงแต่ 85 dBA ตามรปูแบบทีÉกฎหมายกําหนดดงันีÊ 
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 5.1 รปูแบบและขนาดแผนผงัแสดงระดบัเสยีง (Noise Contour Map) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 5.2 รปูแบบและขนาดของป้ายบอกระดบัเสยีงและเตอืนใหร้ะวงัอนัตรายจากเสยีงดงั 
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5.3 รปูแบและขนาดเครืÉองหมายเตอืนใหใ้ชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. การอบรมพนักงาน 

6.1 พนักงานทีÉทํางานในพืÊนทีÉทีÉมเีสยีงดงัเฉลีÉย 85 dBA ตั Êงแต่ 8 ชั ÉวโมงขึÊนไปจะต้องเขา้รบัการอบรมโครงการ
อนุรกัษ์การไดย้นิ 

  6.2 หวัขอ้ในการอบรมจะตอ้งครอบคลุมในเรืÉองต่อไปนีÊ 

 ความรูค้วามเขา้ใจเกีÉยวกบัมาตรการอนุรกัษ์การไดย้นิ 

 ความสาํคญัของการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ 

 อนัตรายของเสยีงต่อสมรรถภาพการไดย้นิ 

 การควบคุม ป้องกนั และการใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ประโยชน์ของอุปกรณ์ลด
ความดงัเสยีง ค่า NRR ในอุปกรณ์ลดเสยีงดงั วธิกีารเลอืกใน การใชง้านทีÉถูกต้องและการบํารุงรกัษา
อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงั 

    6.3 สาํเนาผลโครงการอนุรกัษ์การไดย้นิใหก้บัพนักงาน 

  6.4 ทาํการบนัทกึผลการฝึกอบรม ใน Training Record 
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ş. การประเมินและทบทวนการจดัการมาตรการอนุรกัษ์การได้ยิน (Audiogram) 

ş.ř การประเมนิผล Audiogram 

7.1.1 นําผลการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินของพนักงานแต่ละคน มาทําการเปรียบเทียบ กับ Baseline 

Audiogram เพืÉอใชเ้ป็น STS (Standard Threshold Shift) ของแต่ละบุคคล  

7.1.2 ใช้ผลการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินครั Êงแรกของลูกจ้างทีÉความถีÉ  500 1000 2000 3000 4000 และ 
6000 เป็น Baseline 

7.1.3 เพืÉอประเมนิดูว่า STS ของแต่ละบุคคลได้เปลีÉยนแปลงไปจากทีÉผ่านมามากน้อยเท่าไหร่ โดยให้ดูทีÉ 500 

1000 2000 3000 4000 และ 6000 ของหแูต่ละขา้งเปรยีบเทยีบกบั Baseline หากพบว่าพนักงานสญูเสยีการ
ได้ยนิทีÉหูขา้งใดขา้งหนึÉงตั Êงแต่ 15 dB ขึÊนไปทีÉความถีÉใดความถีÉหนึÉง ให้ดําเนินการตรวจซํÊาภายใน 30 วนั 
และเปลีÉยนงานให้พนักงาน หรอืหมุนเวยีนสลบัหน้าทีÉระหว่างพนักงานดว้ยกนัเพืÉอใหร้ะดบัเสยีงทีÉพนักงาน
ไดร้บัเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงาน Š ชั Éวโมงน้อยกว่า Šŝ dBA 

7.1.4 ทําการเปรยีบเทยีบ Baseline ใหม่ โดยต้องให้พนักงานคนนั ÊนเปลีÉยนหน้าทีÉการทํางานทีÉไม่ได้รบัเสยีงดงั
จากการทํางาน ต้องมั Éนใจว่าก่อนตรวจได้มกีารพกัการได้ยนิเสยีงจากการทํางาน ซึÉงจําเป็นต้องใชอุ้ปกรณ์
ป้องกนัเสยีงดงั    

     7.2 การตดิตามและทบทวนผล Audiogram       
7.2.1 หลงัจากการเปรยีบเทยีบผล Audiogram กบั Baseline แลว้ใหด้าํเนินการลงบนัทกึไวเ้ป็นขอ้มลูเปรยีบเทยีบ
ภายใน 30 วนั ผูร้บัผดิชอบเกีÉยวกบัการจดัเกบ็ขอ้มลูสุขภาพของพนักงาน ใหด้าํเนินการแจง้ขอ้มลูผลการทดสอบ
ทีÉเป็นปัจจุบนัผลเปรยีบเทยีบกบั Baseline รวมทั ÊงผลการทดสอบซํÊา แจง้ ค่า STS ของพนักงานใหท้ราบ 
7.2.2 ถ้าผลการประเมนิ STS บ่งชีÊว่ามคี่าตั Êงแต่ 15 dB ขึÊนไปแสดงว่า STS ทีÉเปลีÉยนแปลงไปนั Êนสมัพนัธ์กบัการ
สมัผสัเสยีงจากการทาํงาน       

  7.2.3 ตรวจสอบว่าพนักงานใช ้อุปกรณ์ป้องกนัเสยีงดงัหรอืไม่ ไดร้บัการอบรมหรอืไม่ 
7.2.4 การทบทวนการอบรมวธิกีารบํารุงรกัษา วธิกีารใชง้าน และถ้าจําเป็นก็ควรพจิารณาเพิÉมความสามารถใน
การลดเสยีงของอุปกรณ์ป้องกนัเสยีงทีÉใชอ้ยู่ 
7.2.5 พิจารณาถึงความจําเป็นทีÉจะส่งพนักงานเข้ารับการปรึกษาแพทย์เฉพาะทาง เพืÉอทําการทดสอบ
ความสามารถทางการไดย้นิอย่างอืÉน เช่น Ontological Examination ซึÉงการรกัษาหรอืทดสอบเพิÉมเติมดงักล่าว 
บรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบ 

7.2.6 ถา้ผลการวนิิจฉยัพบว่า พนักงานคนนั Êนมคี่า STS ตั Êงแต่ 25 dB ขึÊนไป ใหแ้สดงว่าพนักงานคนนั Êนเป็นโรคหู
เสืÉอมเนืÉองจากการทาํงาน ใหส้อบสวนหาสาเหตุและบนัทกึสถติเิป็นโรคจากการทาํงาน 
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7.2.7 การทํา Audiograms ของพนักงานจะไม่ทราบผลทีÉแน่นอน ซึÉงกรณีดงักล่าวพนักงานจะต้องพกัการไดย้นิ
เสยีงดงัไม่ว่าจะเป็นเสยีงดงัทีÉไม่เกีÉยวกบัการทํางานและเสยีงดงัทีÉเกีÉยวกบัการทํางานซึÉงจําเป็นต้องใช้อุปกรณ์
ป้องกนัเสยีงดงัเป็นเวลาอยา่งน้อย 14 ชั ÉวโมงขึÊนไป 

  7.3 การป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงั 
7.3.1 การจดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงัให้กบัพนักงาน พจิารณาถึงความเหมาะสมของแต่ละ
บุคคลดงันีÊ 

 การสมัผสัเสยีงดงัเฉลีÉย 85 dBA ขึÊนไป หรอืมากกว่า 
 พนักงานทีÉไมม่ผีล Baseline Audiogram (ตอนทีÉเขา้มาทาํงานครั Êงแรกไม่มผีล Audiograms) 

 Experienced an STS 

หมายเหตุ:  สําหรบัพนักงานทีÉต้องการPPEป้องกนัเสยีงดงัซึÉงอุปกรณ์ดงักล่าวบรษิทัเป็นผู้รบัผิดชอบในการ
จดัเตรยีมให ้

7.3.2 ในการจดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบุคคลใหก้บัพนักงานจะตอ้งคาํนึงถงึระดบัความดงัของเสยีงใน
แต่ละพืÊนทีÉการทาํงานเพืÉอลดความดงัของเสยีงใหน้้อยกว่า 85 dBA      

 ในการเลอืกอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากเสยีงดงั ตอ้งคาํนึงถงึค่าความสามารถในการลดเสยีง (NRR: Noise 

Reduction Rating) ซึÉงจะระบุไวโ้ดยผูผ้ลติทีÉภาชนะบรรจุ 

 นําระดบัความดงัของเสยีงทีÉวดัไดม้าเป็นปัจจยัในการเลอืก NRR ของอุปกรณ์ลดความดงัเสยีง ซึÉงจะตอ้งลด
ความดงัเสยีงใหน้้อยกว่า 85 dBA 

7.3.3 ในพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดังตั Êงแต่ 85 dBA ขึÊนไปทีÉไม่มีผล Baseline Audiograms และมี Experienced an STS 

จะตอ้งใชอุ้ปกรณ์ลดความดงัของเสยีงโดยเคร่งครดั    
 8. การเกบ็บนัทึกข้อมูล 

  8.1 การเกบ็ขอ้มลูการสาํรวจระดบัความดงัของเสยีง ขอ้มลูดงักล่าวตอ้งประกอบดว้ย 

 พืÊนทีÉ วนัทีÉ เวลา ในการตรวจวดั ชืÉอบุคคลทีÉทาํการตรวจวดั และผลการตรวจวดั 

 ในกรณีทีÉมกีารวดัระดบัความดงัเสยีงสะสมของพนักงานแต่ละคน ใหบ้นัทกึชืÉอ และงานทีÉทาํเพิÉม 

 บนัทกึชนิดของเครืÉองมอื Model Serial Number วนัทีÉทาํการปรบัเทยีบเครืÉองมอื  
Š.Ś การเกบ็เอกสารบนัทกึทีÉเกีÉยวขอ้งใหเ้กบ็ไวไ้ม่น้อยกว่า 5 ปี  
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การอบรมการสวมใสอุ่ปกรณป้์องกนัเสียงดัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Amata B.Grimm Power 1&2 Limited 

อบรมหลกัสตูร อนัตรายจากเสียงและการป้องกนั 
วนัที ่22 พฤศจกิายน 2566 
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เอกสารอบรมพนักงานขับรถ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Amata B.Grimm Power 1&2 Limited 

 
 

การอบรมความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม ส าหรบัพนักงานขบัรถ 

 
 

  
 
 

 

ผลการท าแบบทดสอบ 

 

No. Date Name Age Company Company Score

1 28/02/2024 ศกัดิส์รรค์ จนิดา 34 อนิเตอรฟ์รทีฟี ABP1, ABP2 25 / 25

2 28/02/2024 นริุตต์ หมอ่นกนัทา 42 อนิเตอรฟ์รทีฟี ABP1, ABP2 25 / 25

3 28/02/2024 ฉลอง แจง้แกว้ 44 อนิเตอรฟ์รทีฟี ABP1, ABP2 25 / 25

4 28/02/2024 รุง่โรจน์ คุณมี 39 อนิเตอรฟ์รทีฟี ABP1, ABP2 25 / 25

5 28/02/2024 ทว ีโสดา 46 วทิย์คอรป์ ABP1, ABP2 25 / 25

6 28/02/2024 ราเชล ชาญถิน่ดง 40 วทิย์คอรป์ ABP1, ABP2 25 / 25

7 28/02/2024 สมเดช แก่นจนัทร์ 44 วทิย์คอรป์ ABP1, ABP2 25 / 25

8 28/02/2024 นพินธ์ โสกุดเลาะ 36 วทิย์คอรป์ ABP1, ABP2 23 / 25

Potjanee
Rectangle
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ระเบยีบการปฏิบัติงานรายการสอบสวนเหตุการณผ์ิดปกติ (ABP-SP-002) 
และบันทกึสถิติอุบัติเหตุ ประจ าเดือนมกราคม-มิถุนายน 2567 
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เอกสารอ้างอิง 

- 

เอกสารสนับสนุน 

- 

แบบฟอรม์ทีÉเกีÉยวข้อง 

- 

วตัถปุระสงค ์

 เพืÉอใหส้ามารถรายงานและสอบสวนเหตุการณ์ผดิปกต ิเพืÉอใหเ้กดิความสอดคลอ้งทั Êงในดา้นอาชวีอนามยัและความ
ปลอดภยั สิÉงแวดลอ้ม 
 

ขอบเขต 

 ระเบียบการปฏิบัติงานฉบับนีÊ ใช้สําหรบัควบคุมการปฏิบัติงานภายในภายใน กลุ่มโรงไฟฟ้าอมตะ บี.กริม 
เพาเวอร ์(ชลบุร)ี 

คาํจาํกดัความ 

1. Interested party (ผู้มีส่วนได้เสีย) หมายถงึ บุคคลหรอืกลุ่มบุคคลทั ÊงทีÉอยู่ภายในหรอืภายนอกสถานทีÉทาํงานทีÉ
เกีÉยวขอ้ง หรอืได้รบัผลกระทบจากผลการดําเนินการด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภัย ด้านสิÉงแวดล้อม และการ
บรหิารธุรกจิของกลุ่มโรงไฟฟ้า อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร ์(ชลบุร)ี 

2. Exposure คอื การไดร้บัหรอืสมัผสัสิÉงแวดลอ้มทางกายภาพ เคม ีและชวีภาพ 

3. Incident (เหตุการณ์ผิดปกติ/อุบตัิการณ์) คอื เหตุการณ์ทีÉเกีÉยวเนืÉองจากการทํางานซึÉงทําใหเ้กดิหรอือาจเกดิ
การบาดเจบ็ หรอืความเจบ็ป่วยจากการทาํงาน หรอืการเสยีชวีติ หรอื เหตุการณ์ทีÉเมืÉอเกดิขึÊนแลว้จะทาํใหห้รอืนําไปสู่การ
หยดุชะงกัของธุรกจิ เกดิความสญูเสยี เกดิเหตุฉุกเฉิน หรอืภาวะวกิฤติ 

4. Near miss (เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ) คอื เหตุการณ์ทีÉไม่พงึประสงค์ แต่เมืÉอเกดิขึÊนแล้วมแีนวโน้มทีÉจะ
กอ่ใหเ้กดิอบุตัเิหตุ 

5. Accident (อบุตัิเหต)ุ คอื อบุตักิารณ์ทีÉมผีลทาํใหเ้กดิการบาดเจบ็ ความเจบ็ป่วยจากการทาํงาน หรอืการเสยีชวีติ 
หรอืความสญูเสยีต่อทรพัยส์นิ หรอืความเสยีหายต่อสภาพแวดลอ้ม หรอืต่อสาธารณชน 

6. อบุตัิเหตุในงาน คอื การทีÉผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีเกดิการบาดเจบ็ในชว่งเวลาของการทาํงานทั Êงเวลาทาํงานตามปกติ
และการทาํงานล่วงเวลาตามทีÉไดร้บัมอบหมาย โดยการบาดเจบ็นั Êนอาจอยูภ่ายในและนอกพืÊนทีÉบรษิทักไ็ด้ 
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7. อุบตัิเหตุนอกงาน คือ การทีÉผู้มีส่วนได้เสยีเกิดการบาดเจ็บนอกเวลาการทํางานตามปกติหรอืนอกเวลาการ
ทาํงานล่วงเวลาตามทีÉไดร้บัมอบหมาย โดยอาจเกดิขึÊนในขณะทีÉยงัอยูภ่ายในบรษิทัหรอืนอกบรษิทักไ็ด้ 

8. อบุตัิเหตุทีÉทําให้ทรพัยส์ินเสียหาย (Property Lost) คอื เหตุการณ์ผดิปกตทิีÉเกดิขึÊนทีÉไม่ทําใหผู้ป้ฏบิตังิานเกดิ
การบาดเจบ็ ตาย มเีพยีงสิÉงของเทา่นั ÊนทีÉไดร้บัความเสยีหาย 

9. อบุตัิเหตุรนุแรง คอื การเกดิเพลงิไหม ้การระเบดิ หรอืการรั ÉวไหลของสารเคมหีรอืวตัถุอนัตรายทีÉส่งผลกระทบ
รนุแรงต่อสขุภาพอนามยั ชวีติ ทรพัยส์นิ ชมุชน หรอืสิÉงแวดลอ้ม 

10. First Aid Incident/Slightly Injury คอื เหตุการณ์ ทีÉทาํใหเ้กดิการบาดเจบ็เล็กน้อยไม่มกีารหยุดงาน หรอืมกีาร
ปฐมพยาบาลเทา่นั Êน 

11. Accident Recordable/Serious Injury คอื อบุตัเิหตุทีÉทาํใหเ้กดิการบาดเจบ็และตอ้งบนัทกึเป็นสถติ ิแบ่งเป็น 

 เหตุการณ์ทีÉทาํใหเ้กดิการบาดเจบ็ หรอื เจบ็ป่วย ทีÉตอ้งสง่ไปรกัษาต่อยงัโรงพยาบาลหรอืสถานพยาบาลอืÉนๆ 
แลว้มกีารรกัษาโดยแพทย ์(Medical Treatment)  

 เหตุการณ์ทีÉทาํใหเ้กดิการบาดเจบ็ หรอืเจบ็ป่วยถงึขั Êนหยดุงานตั Êงแต่ 1 วนัขึÊนไป  

 เหตุการณ์ทีÉ ทาํใหเ้กดิการบาดเจบ็ หรอืเจบ็ป่วย ถงึขั Êนเสยีชวีติ/สญูเสยีอวยัวะ 
12. Lost Time Incidents คือ การบาดเจ็บหรอืการเจ็บป่วยทีÉรุนแรงทําให้พนักงานหยุดงานตั Êงแต่หนึÉงวนัไม่นับ

รวมถงึวนัทีÉเกดิเหตุ วนัหยดุสดุสปัดาหห์รอืวนัหยดุอืÉนๆ เป็นตน้ 

13. Working Days คอื จาํนวนวนัทาํงานปกตขิองพนักงาน Day Time ตามปฏทินิการทาํงานของบรษิทั และจํานวน
วนัทาํงานปกตขิองพนกังานกะตามตารางกะ 

14. Working Hours คอื จํานวนชั Éวโมงการทํางานของพนักงานทั ÊงหมดซึÉงหมายถงึ จํานวนชั Éวโมงการทํางานปกติ
ของพนกังาน Day Time และพนักงานกะทั Êงหมดตามตารางกะ และรวมถงึชั Éวโมงการทาํงานนอก เวลาการทาํงานปกตดิว้ย 

(O.T.) 
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ข้อควรปฏิบตัิ/ข้อเตือนระวงั (หากไมม่ใีหใ้สเ่ครื Éองหมาย – ใตห้วัขอ้นั Êนๆ) 

1. ดา้นความปลอดภยั  
(มมุมองการเขยีน คอื สง่ผลกระทบกบัผูป้ฎบิตังิาน, สง่ผลกระทบกบับุคคลอื Éนรอบขา้ง, บคุคลอื Éนสง่ผลกระทบกบัเรา) 

- 

2. ดา้นสขุภาพอนามยั  
(มมุมองการเขยีน คอื สง่ผลกระทบกบัผูป้ฎบิตังิาน, สง่ผลกระทบกบับุคคลอื Éนรอบขา้ง, บคุคลอื Éนสง่ผลกระทบกบัเรา) 

-  
 

3. ดา้นสิÉงแวดลอ้ม  
(มมุมองการเขยีน คอื สง่ผลกระทบกบัสภาพแวดลอ้มที Éปฎบิตังิาน, สง่ผลกระทบกบัสภาพแวดลอ้มอื Éนรอบขา้ง, 
สภาพแวดลอ้มอื Éนรอบขา้งทาํใหก้ระทบกบัเรา) 

-  

อปุกรณ์คุ้มครองอนัตรายส่วนบคุคล (PPE) ได้แก่ 

อปุกรณ์ PPE ขั ÊนพืÊนฐานในการเขา้พืÊนทีÉการผลติฯ ทั Êงหมด คอื รองเทา้นิรภยั แวนตานิรภยั หมวกนิรภยั เสืÊอแขนยาว 

ขั ÊนตอนทีÉต้องสวม PPE เพิÉมเติม รายการ PPE ทีÉต้องสวมใส่ หมายเหตุ 
   

   

   

 

หมายเหต ุ: กรณีที Éในขั ÊนตอนการปฏบิตังิานมรีะบุเนืÊอหาความปลอดภยั สิ Éงแวดลอ้ม หรอืสขุภาพแลว้ ไมจ่าํเป็นตอ้งระบุ
แยกในขอ้ควรปฏบิตั ิแต่ใหข้ดีเสน้ใตแ้ละเน้นตวัหนาในประโยค  
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ระเบียบการปฏิบตัิงาน 

1. เมืÉอเกดิ Incident (เหตุการณ์ผดิปกต/ิอบุตักิารณ์) ขึÊน ใหผู้เ้กีÉยวขอ้งดาํเนินการดงันีÊ 
1.1 กรณีทีÉเป็นอบุตัิเหต ุ 
      1)    ผูพ้บเหน็เหตุการณ์ตอ้งพจิารณาเขา้ช่วยเหลอืผูไ้ดร้บับาดเจบ็ก่อน (ถา้ม)ี และแจง้ CCR เพืÉอขอความ
ช่วยเหลือจากหน่วยงานทีÉมีความรู้ในการปฐมพยาบาล ทําการปฐมพยาบาลเบืÊองต้นตามอาการของ
ผูไ้ดร้บับาดเจ็บ หรอืนําส่งแพทย ์พร้อมแจง้หวัหน้าส่วนงานของผูไ้ด้รบับาดเจ็บทราบ (กรณีนําส่งแพทยต์้องขอ
ใบรบัรองแพทยเ์พืÉอนํามาประกอบการรายงานเหตุการณ์ดว้ย)  

2) พนักงานผู้ประสบเหตุ/ผู้พบเห็นเหตุการณ์/หวัหน้าส่วนงานของผู้ประสบเหตุ ทําการรายงานการเกดิ
เหตุการณ์ผดิปกต ิลงในโปรแกรม Incident Investigation Report (Tab Report) ภายใน 48 ชั Éวโมงหลงั
ทราบเหตุในเวลาทําการ โดยระบบจะรายงานไปยงัผู้เกีÉยวขอ้ง ได้แก่ หวัหน้าส่วนงานตามสายบงัคบั
บญัชา เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม ผูป้ระสบเหตุ และผูเ้หน็เหตุการณ์ 

1.2 กรณีทีÉเป็นเหตกุารณ์เกือบเกิดอบุตัิเหต ุ
พนักงานผู้ประสบเหตุ/ผู้พบเห็นเหตุการณ์/หวัหน้าส่วนงานของผูป้ระสบเหตุ ทําการรายงานการเกดิ

เหตุการณ์ผดิปกติ ลงในโปรแกรม Incident Investigation Report (Tab Report) ภายใน 48 ชั Éวโมงหลงัเกดิเหตุ 
โดยระบบจะรายงานไปยงัผูเ้กีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่ หวัหน้าส่วนงานตามสายบงัคบับญัชา เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม ผูเ้กอืบเกดือบุตัเิหตุ/ผูก้อ่ใหเ้กดิเหตุผดิปกต ิและผูเ้หน็เหตุการณ์ 

 

2. ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง เมืÉอไดร้บัเมล์แจง้เตอืน ใหร้บัทราบ โดยกดปุ่ ม Acknowledge ของท่านทีÉเกีÉยวขอ้งนั Êนๆ เพืÉอบนัทกึ
การรบัทราบไวใ้น Log  

 
3.  เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัยเป็นผู้ออกหมายเลขของรายงานเหตุผิดปกติ ทีÉ เกิดขึÊนแต่ละรายโดยเริÉมต้นจาก

หมายเลข IR ตามด้วยชืÉอบรษิัทฯ และตามด้วยลําดบัทีÉเลขสามหลกั แล้วตามด้วยปี ค .ศ. (No. IR-xxx-nnn/ปี 
พ.ศ.) เชน่ IR-ABP1-001/2013 จากนั Êนใหพ้จิารณาว่าตอ้งมกีารสอบสวนเพิÉมเตมิในกรณีใด ต่อไปนีÊ 

 การสอบสวนอุบตัเิหตุและเหตุการณ์เกอืบเกดิอุบตัเิหตุในงาน (Accident and Near miss in Working Time 

Investigation Report Form)  

 การสอบสวนอุบัติ เหตุ กรณี บ าด เจ็บนอกงาน  (Accident in Case of Injury Out of Working Time 

Investigation Report Form) 

 การสอบสวนกรณี สงสัยว่ าพนั กงาน เจ็บ ป่ วยจากก ารทํ างาน  (Suspect of Occupational Illness 

Investigation Report Form)  

 การสอบสวนเหตุการณ์ทีÉมผีลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม (Environment Impact Investigation Report form)  

 การสอบสวนกรณีเกีÉยวขอ้งกบัระบบรกัษาความปลอดภยั (Security System) 

 

4.  เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม แจง้รายละเอยีดการเกดิเหตุผดิปกตใิหพ้นักงานทุกท่านทราบทนัททีีÉ
ไดร้บัแจง้เหตุ หรอืไมเ่กนิ ŚŜ ชั Éวโมง (ในเวลาทาํการ) หลงัจากไดร้บัแจง้เหตุ  
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5. การสอบสวนเพิÉมเตมิจะตอ้งดาํเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายในกรอบเวลา ดงันีÊ 
1) กรณีทีÉมผีูไ้ดร้บับาดเจบ็รนุแรงถงึขั Êนหยดุงานตั Êงแต่ 1 วนัขึÊนไป/เสยีชวีติ/ทรพัยส์นิเสยีหายจาํนวนมาก  

จะต้องดําเนินการทันทีหลังทราบเหตุ หรอืไม่เกิน ŚŜ ชั Éวโมง  (ในเวลาทําการ)  เว้นแต่ผู้ทีÉมีส่วนร่วมในการ
สอบสวนหลกัทีÉไดก้าํหนดไวม้ไีม่ถงึกึÉงหนึÉง (โดยอย่างน้อยต้องประกอบดว้ยผูบ้าดเจบ็/ผูก้่อใหเ้กดิเหตุผดิปกต/ิผู้
พบเหตุ, หวัหน้างานของผู้บาดเจ็บ/ผู้ก่อให้เกดิเหตุผดิปกติ และเจ้าหน้าทีÉความปลอดภัยและสิÉงแวดล้อม) ให้
พจิารณาปรบัวนัและเวลาการสอบสวนไดต้ามความเหมาะสม ทั ÊงนีÊตอ้งไมเ่กนิ ş วนัทาํการ 

2)  กรณีเกิดเกิดการบาดเจ็บเล็กน้อยไม่ถึงขั Êนหยุดงานตั Êงแต่ 1 วนัขึÊนไป/เสยีหายไม่รุนแรง/เกิดผล
กระทบต่อสิÉงแวดลอ้มไม่รุนแรงจะตอ้งดําเนินการภายใน ŜŠ ชั Éวโมง (ในเวลาทาํการ) เวน้แต่ผูท้ีÉมสี่วนรว่มในการ
สอบสวนหลกัทีÉไดก้าํหนดไวม้ไีม่ถงึกึÉงหนึÉง (โดยอย่างน้อยต้องประกอบดว้ยผูบ้าดเจบ็/ผูก้่อใหเ้กดิเหตุผดิปกต/ิผู้
พบเหตุ, หวัหน้างานของผู้บาดเจ็บ/ผู้ก่อให้เกดิเหตุผดิปกติ และเจ้าหน้าทีÉความปลอดภัยและสิÉงแวดล้อม) ให้
พจิารณาปรบัวนัและเวลาการสอบสวนไดต้ามความเหมาะสม 

 3) กรณีเป็นเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ/กรณีทีÉสงสัยว่าเจ็บป่วยด้วยโรคจากการทํางาน จะต้อง
ดาํเนินการภายใน 7 วนัทาํการ เวน้แต่ผูท้ีÉมสี่วนร่วมในการสอบสวนหลกัทีÉไดก้าํหนดไวม้ไีมถ่งึกึÉงหนึÉง (โดยอย่าง
น้อยต้องประกอบด้วยผูป้่วย, หวัหน้างานของผูป้่วย และเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดล้อม) ใหพ้จิารณา
ปรบัวนัและเวลาการสอบสวนไดต้ามความเหมาะสม  
 4) กรณีเป็นอบุตัเิหตุนอกงาน จะตอ้งดาํเนินการภายใน 7 วนัทาํการ เวน้แต่ผูท้ีÉมสีว่นรว่มในการสอบสวน
หลกัทีÉได้กําหนดไว้มไีม่ถึงกึÉงหนึÉง (โดยอย่างน้อยต้องประกอบด้วยผูบ้าดเจ็บ , หวัหน้างานของผู้บาดเจ็บ และ
เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม) ใหพ้จิารณาปรบัวนัและเวลาการสอบสวนไดต้ามความเหมาะสม  
 5) กรณีเป็นเรืÉองการรกัษาความปลอดภยั จะตอ้งดาํเนินการภายใน 7 วนัทาํการ เวน้แต่ผูท้ีÉมสี่วนร่วมใน
การสอบสวนหลักทีÉได้กําหนดไว้มีไม่ถึงกึÉงหนึÉง (โดยอย่างน้อยต้องประกอบด้วยผู้ก่อเหตุ/ผู้เห็นเหตุการณ์ , 

หวัหน้างานของผูก้่อเหตุ/ผูเ้หน็เหตุการณ์ และเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม) ใหพ้จิารณาปรบัวนั และ
เวลาการสอบสวนไดต้ามความเหมาะสม โดยการสอบสวนจะตอ้งประกอบดว้ยทมีสอบสวน ดงันีÊ 

 กรณีไมส่ญูเสยีชวีติ/อวยัวะ/ทรพัยส์นิเสยีหายเลก็น้อย/ผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มไมร่นุแรง การสงสยัว่า
เจ็บป่วยจากการทํางาน อุบตัเิหตุนอกงานไม่สูญเสยีชวีติและอวยัวะหรอืทุพพลภาพ และการรกัษา
ความปลอดภยั ตอ้งประกอบดว้ยผูส้อบสวนไมน่้อยกว่า ś คนขึÊนไป และจาํเป็นตอ้งม ี

1) ผูบ้าดเจบ็/ผูป้่วย/ผูก้่อใหเ้กดิเหตุผดิปกต/ิผูพ้บเหตุ 

2) หวัหน้างานของผูบ้าดเจบ็/ผูป้่วย/ผูก้อ่ใหเ้กดิเหตุผดิปกติ 
3) เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม 

 กรณีเสยีชวีติ/สญูเสยีอวยัวะ/ทรพัยส์นิเสยีหายมาก/ผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มรุนแรง และอบุตัเิหตุนอก
งานทีÉสูญเสียชีวิตและอวัยวะหรือทุพพลภาพ ต้องดําเนินการสอบสวนโดยคณะกรรมการความ
ปลอดภยัรว่มกบัผูเ้กีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่ 

1) ผูบ้าดเจบ็/ผูก้อ่ใหเ้กดิอบุตัเิหตุ/ผูพ้บเหตุ 

2) หวัหน้างานของผูบ้าดเจบ็/ผูก้อ่ใหเ้กดิอบุตัเิหตุ 

3) ผูจ้ดัการฝ่าย        
4) เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม               
5) บุคคลอืÉนๆ ทีÉเชีÉยวชาญเฉพาะทาง  
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 เมืÉอมอีุบตักิารณ์ทีÉทาํใหต้อ้งประกาศใชแ้ผนการจดัการอุบตักิารณ์ ( IMP) และแผนความต่อเนืÉองทาง
ธุรกจิ (BCP) ต้องดําเนินการสอบสวนโดยคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ร่วมกบัคณะกรรมการ
บรหิารความต่อเนืÉองทางธุรกจิและผูเ้กีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่ 

1) ผูพ้บเหตุ 

2) หวัหน้างาน 

3) ผูจ้ดัการฝ่าย 

4) เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม         
5) อืÉนๆ ทีÉเชีÉยวชาญเฉพาะทาง  

 

6. เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม กาํหนดรายชืÉอผูเ้ขา้รว่มการสอบสวน ,รายงานเบืÊองตน้ โดยกดปุ่ ม Send 

to Investigation team และให้ผูเ้กีÉยวขอ้งกบัการสอบสวน รบัทราบโดยกดปุ่ ม Confirm ในส่วนทีÉแต่ละท่านเกีÉยวขอ้ง โดย
ทั Êงหมดจะบนัทกึใน Log  

 

7. เมืÉอมกีารสอบสวนเพิÉมเตมิเรยีบรอ้ยแลว้ ใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม บนัทกึรายละเอยีดการเกดิ
เหตุ สาเหตุทีÉแทจ้รงิและแนวทางแกไ้ขป้องกนัใหค้รบถว้นภายหลงัจากสอบสวน ภายใน Ś วนั เพืÉอแจง้ขอ้มลูใหพ้นกังานทุก
ทา่นทราบ  

 

8. เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดล้อม แจ้งการแกไ้ขป้องกนั ให้ผูเ้กีÉยวขอ้ง ทราบและดําเนินการตามผลการ
สอบสวนนั Êน  

 

9. ผูร้บัผดิชอบดาํเนินการในมาตรการแกไ้ขป้องกนั ในสว่นทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอเป็นการรบัทราบมาตรการนั Êนๆ (ควรแนบ
เอกสารหลกัฐานการดาํเนินการตามมาตรการแกไ้ขป้องกนัลงในสว่นทีÉเกีÉยวขอ้งดว้ย) 

 

10. เมืÉอผู้รบัผดิชอบดําเนินการตามมาตรการแกไ้ขป้องกนัในแต่ละรายการเสรจ็แล้ว ใหก้ดปุ่ม Close ในมาตรการ
นั Êนๆ เพืÉอสง่ขอ้มลูให ้เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้มทราบ และระบบจะบนัทกึลงใน Log 

 

11. เมืÉอมาตรการแกไ้ขป้องกนัทกุรายการดาํเนินการครบถว้นแลว้ให ้เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม กดปุ่ ม 
Corrective Action Closed หรอื Preventive Action Closed ตามแต่กรณี เพืÉอแจง้ใหผู้ท้ีÉเกีÉยวขอ้งทราบ และระบบจะบนัทกึ
ลงใน Log 

 

12. หลงัจากนั Êนใหเ้จา้หน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม กดปุ่ม 3rd Safety Alert เพืÉอแจง้ขอ้มลูทั Êงหมดใหพ้นักงาน
ทกุทา่นทราบ และระบบจะบนัทกึลงใน Log เป็นการเสรจ็สิÊนกระบวนการของระบบ Incident Investigation report 

 

13. กรณีการติดตามผลการแก้ไขและป้องกนัหากพบว่าหน่วยงานใดไม่ดําเนินการแก้ไขและป้องกนัตามทีÉได้รบั
มอบหมาย เกนิกว่า Ś ครั Êง ให้เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัและสิÉงแวดล้อมออก CAR ใหแ้ก่ผู้รบัผดิชอบไว้เป็นหลกัฐานเพืÉอ
ตดิตามต่อไป 
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14. กรณีทีÉมกีารหยุดงานเนืÉองจากไดร้บับาดเจบ็จากอบุตัเิหตุจากการทาํงานเกนิ 3 วนั ใหห้วัหน้าสว่นงานบรหิารหรอื
ผูท้ีÉได้รบัมอบหมายแจ้งการประสบอนัตรายหรอืเจ็บป่วยและคํารอ้งขอรบัเงนิทดแทน (แบบ กท.16) และเจ้าหน้าทีÉความ
ปลอดภยัแจง้แบบ รายงานอบุตัเิหตุกบัสาํนกังานสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

 

15. เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัย จะต้องรายงานสรุปรายงานสถิติความปลอดภัยให้แก่คณะกรรมการความปลอดภัย
รบัทราบในทีÉประชุมความปลอดภยัประจําเดอืน และรายงานใหพ้นักงานทุกคนทราบทีÉบอรด์สถติคิวามปลอดภยัเป็นประจํา
ทกุเดอืน 
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Medical 

treatment
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lost

Nearmiss
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Impact
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occ. illness

Total
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treatment
First-aid
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lost

Nearmiss
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Impact
Total  Lost time 

Medical 
treatment

First-aid
Property 

lost
Nearmiss

Out of 
working

Envi. 
Impact

Suspect of 
occ. illness

Total
Medical 

treatment
First-aid

Property 
lost

Nearmiss
Envi, 

Impact
Total

Jan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Feb 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

May 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jun 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jul 0 0 0 0

Aug 0 0 0 0

Sep 0 0 0 0

Oct 0 0 0 0

Nov 0 0 0 0

Dec 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Incident Statistics Record of Amata B.Grimm Power 1,2 Ltd.

Month (Y'2024)

The last loss time accident : None

Contractor/Visitor of ABP2 areaABP1 Contractor/Visitor of ABP1 area ABP2
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แผนงานดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
ประจ าปี 2567 
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1.14 รายงานผลการดําเนินงานของ คปอ. ประจําปี  ระบุปัญหา อปุสรรค และขอ้เสนอแนะในการ

ปฏบิตัหิน้าทีÉ
S&E COM. S&E COM. 1 ครั Êง/ปี

จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

1.13 สอบสวน รายงานและวเิคราะห์อุบตัเิหตุ S&E COM. S&E COM.
เมืÉอมอีุบตัเิหตุ

เกดิขึÊน
จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

1.11วางระบบการรายงานสภาพการทํางานไมป่ลอดภยัใหเ้ป็นหน้าทีÉของลูกจา้งทุกระดบั S&E COM. S&E COM. 1 ครั Êง/เดอืน

1.12 การประชมุ +รายงานการประชมุ คปอ. +ตดิตามความคบืหน้าทีÉเสนอนายจา้ง S&E COM. S&E COM. 1 ครั Êง/เดอืน

1.10 พจิารณาโครงการหรอืแผนการฝึกอบรมเกีÉยวกบัความปลอดภยัในการทํางาน รวมถงึโครงการ 

แผนฝึกอบรมทีÉเกีÉยวกบับทบาทหน้าทีÉของพนกังานทุกระดบั
S&E COM. S&E COM. 1 ครั Êง/ปี จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

1.9 การสาํรวจการปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยัฯ + รายงานผลการตรวจความปลอดภยัฯ S&E COM. S&E COM. 1 ครั Êง/เดอืน จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

1.7 สง่เสรมิ สนบัสนุน กจิกรรมดา้นความปลอดภยัในการทํางานขององค์กร S&E COM. S&E COM. 1 ครั Êง/เดอืน(ถ้าม)ี

1.8 จดัทําและทบทวนขอ้บงัคบัและคู่มอืดา้นความปลอดภยัในการทํางาน แก่ลูกจา้งและผูร้บัเหมา S&E COM. S&E COM.
1 ครั Êง/เมืÉอมกีาร

เปลีÉยนแปลง

1.6 รายงานและเสนอแนะมาตรการ หรอืแนวทางการปรบัปรุงแกไ้ขใหถู้กตอ้งตามกฎหมายฯ S&E COM. S&E COM.
1 ครั Êง/เดอืน(ถา้

ม)ี

1.5 พจิารณาแผนงานดา้นความปลอดภยัในการทํางาน S&E COM. S&E COM. 1 ปี/ครั Êง **พจิารณาแผนตามทีÉ SHE เสนอก่อนใหน้ายจา้งลงนามรบัรอง

1.4 ขึÊนทะเบยีน คปอ. SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ชุด (ถ้าม)ี ภายใน 30 วนันับแต่วนัผา่นอบรม+เกบ็หลกัฐานไม<่ 2 ปี (แรงงาน)

Amata B.Grimm Power 1,2 Limited
แผนงานความปลอดภัย อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทาํงาน ประจําปี 2567

กิจกรรม รบัผิดชอบโดย ดาํเนินการโดย ความถีÉ
กาํหนดการดาํเนินงาน

หมายเหตุ

1. คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั ฯ

1.1 การเลอืกตั Êงคณะกรรมการฯ คปอ.ชดุใหม่ S&E COM. คณะ กก.เลอืกตั Êง
วาระ 2 ปี/ถา้

เปลีÉยนแปลง

จดัตั Êงใหม,่และทุกครั ÊงทีÉมกีารลาออก (แรงงาน)

หมายเหตุ = ชดุปัจจุบนั 18 มค. 66 - 17 มค. 68

1.3  แจง้ชืÉอคณะกรรมการฯ คปอ. และหน้าทีÉรบัผดิชอบ SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ชุด (ถ้าม)ี ภายใน 15 วนันับจากวนัทีÉแต่งตั Êง/ปป.(ถ้าม)ี+เกบ็หลกัฐานไม<่ 2 ปี (แรงงาน)

1.2 สง่เอกสารการแต่งตั Êง คปอ. หรอืเมืÉอมกีารเลอืกตั Êงซ่อม/ปป. SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ชุด (ถ้าม)ี
ภายใน 30 วนันับแต่วนัแต่งตั Êง และภายใน 15 วนั นับแต่วนัเลอืกตั Êงซ่อม 

(แรงงาน)

1

งบประมาณ
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3.8 บนัทกึการรบัทราบความเสีÉยงของลูกจา้งก่อนไปปฏบิตังิานทีÉอืÉน/เปลีÉยนแปลงพืÊนทีÉทํางาน  PP&Admin / SHE 1,2  PP&Admin / SHE 1,2

1 ครั Êง/คน (ถา้มี

การเขา้งาน)
จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

3.7 สง่มอบสมดุสขุภาพ (ปัจจยัเสีÉยง) แก่ พนง.+บนัทกึ (สง่มอบกรณี ลาออก) SHE1,2 SHE1,2

1 ครั Êง/คน(ทุก

ครั ÊงทีÉม ีพนง. 

ลาออก)

เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน 2 ปี  และปัจจยัเสีÉยงทีÉเกีÉยวขอ้งกบัมะเรง็ 10 ปี หลงัจาก

ออกจากงาน (แรงงาน)

3.6 แจง้ผลการตรวจสขุภาพทั Êงปกตแิละไมป่กตแิก่ พนง. + บนัทกึ  PP&Admin / SHE 1,2  PP&Admin / SHE 1,2 1 ครั Êง/คน
ผดิปกติ-ภายใน 3วนั หลงัไดร้บัผลการตรวจ, ปกต-ิภายใน 7 วนั หลงัไดร้บัผลการตรวจ

 +เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

3.5 รายงานผลตรวจสขุภาพประจําปี กรณีสมัผสัทุกปัจจยัเสีÉยง ทั Êงปกต/ิผดิปกต ิ (จสผ.1)  PP&Admin / SHE 1,2 PP&Admin/ SHE 1,2 1 ครั Êง/ปี/คน ภายใน 30 วนัหลงัไดร้บัผลการตรวจ+เกบ็หลกัฐานไม<่ 5 ปี (แรงงาน)

3.4 ตรวจสขุภาพประจําปีตามปัจจยัเสีÉยง+ บนัทกึผล และรายงานการตรวจ
PP&Admin / SHE 1,2 PP&Admin / SHE 1,2 1 ครั Êง/คน/ปี จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

3.3 ตรวจสขุภาพตามปัจจยัเสีÉยงก่อนเปลีÉยนงาน/ก่อนกลบัมาทํางานกรณีหยุดงานตั Êงแต่ 3 วนัขึÊนไป

จากการเกดิอุบตัเิหต/ุเจบ็ป่วย + บนัทกึผล PP&Admin

PP&Admin (SHEO1, 2 

ตดิตาม) 1 ครั Êง/คน (ถา้ม)ี
ภายใน 30 วนั ตั Êงแต่วนัเปลีÉยนงาน หรอืก่อนกลบัเขา้งานหลงับาดจบ็ห

ยุด 3 วนัขึÊนไป (แรงงาน)

3. ตรวจสขุภาพ

3.2 ตรวจสขุภาพตามปัจจยัเสีÉยงก่อนเขา้งาน + บนัทกึผล PP&Admin
PP&Admin (SHEO 1,2 

ตดิตาม)

1 ครั Êง/ก่อนเขา้

งาน (ถา้ม)ี
ภายใน 30 วนั ตั Êงแต่วนัรบัเขา้ (แรงงาน)

3.1 ทบทวน Procedure ขั Êนตอนการดําเนินการการตรวจร่างกายพนกังาน PP&Admin
PP&Admin (SHEO 1,2 

ตดิตาม)
1 ครั Êง/ก่อนเขา้

งาน (ถา้ม)ี
ภายใน 30 วนั ตั Êงแต่วนัรบัเขา้ (แรงงาน)

2.4 จดัทําแผนงานประจําปีถดัไปตามรอบปฏทินิเสนอต่อ คปอ. และผูบ้รหิาร SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/เดอืน จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

2.3 การสาํรวจ + รายงานผล ความปลอดภยัฯ SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/เดอืน จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

2.2 รายงาน จป.ว. SHE1,2 SHE1,2 2 ครั Êง / ปี รายงานภายใน 30 วนั หลงัครบไตรมาส (แรงงาน)

 2. เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน

2.1 แจง้ชืÉอ จป. ทุกระดบั SHE1,2 SHE1,2
1ครั Êง/คน (ถ้าม ี

จป.ใหม)่
ตอ้งแจง้ภายใน 15 วนั นบัแต่วนัทีÉแต่งตั Êงเป็น จป.ทุกระดบั (แรงงาน)

1.16 อพัเดตและประเมนิความสอดคลอ้งของกฏหมาย SHE1,2 SHE1,2 3 เดอืน/ครั Êง
จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

**ทุกๆ 3 เดอืน โดยสว่นกลางสง่ให ้SHE ตวัโรง

1.15 ประเมนิผลการดําเนินงานดา้นความปลอดภยัในการทํางาน S&E COM. S&E COM. 1 ครั Êง/ปี

2
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4.12  ขึÊนทะเบยีน/ต่ออายุผูป้ฏบิตังิานสถานทีÉใชก้๊าซธรรมชาตติ่อกรมธุรกจิพลงังาน SHE1,2 SHE1,2 ทุก 5 ปี / ถา้มี

ABP 1= 8 คน ABP 2 = 18 คน                   

ยืÉนก่อนหมดอายุอย่างน้อย 30 วนั

4.11 การดําเนินการนําวตัถุอนัตรายทีÉหมดอายุ/ ไมใ่ชแ้ลว้ออกจากพืÊนทีÉครอบครองและรายงานกรม

โรงงานฯทางระบบอเิลค็ทรอนิกส์
SHE1,2 SHE1,2 ถา้มี

ตอ้งไมเ่กนิ 90 วนั หากเกนิตอ้งแจง้ขออนุญาตกรมฯ และรายงานทนัทีÉ

หรอืไมเ่กนิ 15 วนัหลงัมกีารนําสง่กําจดั

4.10 การสาํรวจสารเคมแีละขึÊนทะเบยีนสารเคมี SHEO1,2 SHEO1,2 / All 1 ครั Êง/ปี กรณีมสีารเคมใีหมต่อ้งก่อนนําเขา้

4.9 บุคลากรเฉพาะสง่รายงานความปลอดภยัการเกบ็รกัษาวตัถุอนัตราย ตามแบบ บฉ. 6 SHE1,2
บุคลากรเฉพาะรบัผดิชอบความ

ปลอดภยัการเกบ็รกัษาวตัถุอนัตราย
1 ครั Êง/ปี ทุกสิÊนปี กรณีทีÉมกีารใชส้ารเคม/ีวตัถุอนัตรายทีÉเขา้ขา่ยตอ้งรายงานฯ

4.8 ขึÊนทะเบยีนบุคลากรเฉพาะรบัผดิชอบความปลอดภยัการเกบ็รกัษาวตัถุอนัตราย ตามแบบ บฉ.2 

(แบบแจง้บุคคลขึÊนทะเบยีน)  และ บฉ.5 (แบบแจง้ ผูป้ระกอบการเมืÉอมคีนขึÊนทะเบยีน)
SHE1,2 SHEO2

ครั Êงแรก และ 

ถา้มกีาร

เปลีÉยนแปลง

มผีลบงัคบัใช ้16 เมย. 54

กรณีทีÉมกีารใชส้ารเคม/ีวตัถุอนัตรายทีÉเขา้ขา่ยตอ้งทําการขอขึÊนทะเบยีน 

บุคลากรเฉพาะ

4.7 ขึÊนทะเบยีน/ต่ออายุคนงานควบคุมก๊าซต่อกรมโรงงาน SHE1,2 SHE1,2 ทุก 5 ปี/ถา้มี

ABP2 = 2  คน 

K.สมชาย สามารถ หมดอายุ   6 มค. 2571

K. อรรถวทิย์ นาโสก หมดอายุ 6 มค. 2571

4.6 รายงานการรั Éวไหลของสารเคมจีํานวนมาก SHE1,2 SHE1,2 ถา้มี รายงานภายใน 24 ชม., แกไ้ขภายใน 15 วนั (แรงงาน)

4.5 ต่ออายุใบอนุญาตการใช ้NG ใชแ้บบ วอ.9 SHE1,2
  SHE1,  

  คุณธนัยมยั
1 ครั Êง/ปี หมดอายุทุกสิÊนปีปฏทินิ

4.3 รายงาน วอ./อก.7 (แจง้ขอ้เทจ็จรงิสารเคมอีนัตราย) SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง 1. NaOCl  2. HCl  3.H2SO4 (กรมโรงงาน)

4.4 รายงานขอ้มลูสารเคมอีนัตรายทีÉมกีารเกบ็หรอืการใชใ้นการประกอบกจิการโรงงาน ประจําปี SHE1,2 SHE1,2
1 ครั Êง/ปี

(ภายใน 1 ม.ีค.)

รายงานภายในวนัทีÉ 1 มนีาคมของปีถดัไป (ผา่นระบบเครอืขา่ย

อเิลก็ทรอนิกสข์องกรมโรงงาน) (ระบบ facchem)

4.2 รายงาน สอ.3 (ผลตรวจวดัเคมใีนสิÉงแวดลอ้ม) SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี ภายใน 15 วนั หลงัทราบผลตรวจวดั (แรงงาน)

4.สารเคม ี/ วตัถอุนัตราย/กา๊ซ

4.1 รายงาน สอ.1 (SDS) SHE1,2 SHE1,2
ถา้มสีารเคมี

อนัตรายใหม่

ภายในเดอืนมกราคมของทุกปี (สารเคมอีนัตรายทั Êงหมด /แรงงาน) หรอื

ภายใน 7 วนัตั Êงแต่ครอบครอง  (แรงงาน)
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A

P
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A

P

A

ทุก 5 ปี
P

A

5.5 จดัใหม้เีอกสารคู่มอืการใชง้าน การตรวจสอบและการบํารุงรกัษาหมอ้นํÊา SHE1,2 MMSM 1 ฉบบั/ตวั อุตฯ - เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน

6.4  ทดสอบปรบัเทยีบมาตรวดัความดนัของระบบท่อก๊าซ
SSMCI,

SHE1,2
หน่วยงานภายนอก ทุก 3 ปี

ครั Êงล่าสดุ 2566

**สามารถตรวจสอบไดจ้ากดา้นหลงัใบอนุญาตรายปี

6.3 ต่ออายุใบอนุญาตสถานทีÉใชก้๊าซธรรมชาติ SHE1,2 หน่วยงานภายนอก 1 ครั Êง/ปี

6.5 ทดสอบและตรวจสอบการรั Éวซมึระหวา่งการใชง้าน
SMM,

SHE1,2
หน่วยงานภายนอก

ABP1,ABP2 ดําเนินการภายในพฤศจกิายนปี 2567 ก่อนยืÉนขอต่อใบ

นุญาต

 (Permit Department) ภายใน 60 วนัก่อนหมดอายุ (หมดอายุทุกวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม ของทุกปี)

6.2 การตรวจสอบระบบไฟฟ้าและเครืÉองกลในสถานทีÉใชก้๊าซธรรมชาติ SHE1,2 หน่วยงานภายนอก 1 ครั Êง/ปี

6.ระบบไฟฟ้า

6.1 รายงานผลการตรวจสอบระบบไฟฟ้าประจําปี+สง่รายงานผล SHE1,2 EMSM ,SHE1,2 1 ครั Êง/ปี

ต้องสง่รายงานผลการตรวจสอบและรบัรองระบบฯภายใน 15 วนั หลงัจากทีÉมี

การตรวจสอบต่อเจา้หน้ากรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน

  5.หม้อไอนํÊา

5.1 รายงานผลการทดสอบหมอ้ไอนํÊาประจําปี(Hydro test) และการตรวจสภาพภายนอก SHE1,2 DMM, DMO,SHE1,2

1 ครั Êง/ปี(ตาม

แผน)ภายใน 15

 วนั หลงัไดร้บั

รายงาน

อุตฯ-สง่ราชการแลเกบ็หลกัฐาน ***สง่เซน็ทีÉสาํนกังานใหญห่รอืขอ

หนงัสอืมอบอํานาจจาก BKK ดว้ยทุกครั Êง

5ปี/1คน/ครั Êง ABP 1 = 9 คน , ABP 2 = 14 คน

5.2 รายงานผลการทดสอบหมอ้ไอนํÊาประจําปี (Hydro test) และการตรวจสภาพภายนอก SHE1,2 DMM, DMO,SHE1,2

1 ครั Êง/ปี(ตาม

แผน)ภายใน 15

 วนั หลงัไดร้บั

รายงาน

*รอประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน  

(แบบรายงานฯ)

5.6 อบรมทบทวนผูค้วบคุมหมอ้ไอนํÊาฯ SHE1,2 SHE1,2 2 ปี/ครั Êง
ABP 1 = 9 คน , ABP 2 = 14 คน

 (จะทําการอบรมทุกปี)

5.4 ขึÊนทะเบยีนใหม/่ต่ออายุวศิวกรอํานวยการใชห้มอ้ไอนํÊา SHE1,2 SHE1,2/BKK

5ปี/1คน/ครั Êง หรอื

เมืÉอมกีาร

เปลีÉยนแปลง

ABP1 K. นิรตัน์  เทศกะทกึ (หมดอายุ 31/12/2570)

ABP2 K. อรุณ สงัวรชาต(ิหมดอายุ 31/12/2570)

5.3 ขึÊนทะเบยีนใหม/่ต่ออายุผูค้วบคุมหมอ้ไอนํÊา SHE1,2 SHE1,2/BKK
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8. รถยก

8.1 ตรวจสภาพ และความพรอ้มของรถยกวา่สอดคลอ้งตามกฎหมายหรอืไม่ DMM Store SM. 1 ครั Êง / เดอืน

เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

(อา้งองิแผนการ PM รถยกและสญัญาบรกิาร Store)

7.2 ขึÊนทะเบยีนผูบ้งัคบัปัÊนจั Éน ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัปัÊนจั Éน&ผูย้ดึเกาะวสัดุ และผูค้วบคุมการใช้

ปัÊนจั Éน (ผา่นการอบรม) SHE1,2 SHE1,2 1ครั Êง/ปี (ถา้ม)ี

7.3 อบรมทบทวน ผูบ้งัคบัปัÊนจั Éน ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัปัÊนจั Éน&ผูย้ดึเกาะวสัดุ และผูค้วบคุมการใช้

ปัÊนจั Éน 2 ปี/ครั Êง

1 ครั Êง/ปี/ตวั

7. ปัÊนจั Éน และอปุกรณ์ทีÉเกีÉยวกบัปัÊนจั Éน

7.1 รายงานการทดสอบ (ปัÊนจั Éนอยู่กบัทีÉ)

10SMA10AE001(0.5T)_ ST10

20SMA10AE001(0.5T)_ ST20

11SMA10AE001(8T)_GT11

12SMA10AE001(8T)_ GT12

21SMA10AE001(8T)_GT21

22SMA10AE001(8T)_GT22

00SMA10AE001(8T)_ Workshop

00SMA20AE001(3.5T)_GIS

DMM, SHE1,2 DMM, SHE1,2

2 ครั Êง/ปี (หรอื

ตามความ

จําเป็นของการ

ใชง้าน)

รออธบิดกีําหนดหลกัเกณฑ+์เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน), ***สง่เซน็ทีÉ

สาํนักงานใหญห่รอืขอหนังสอืมอบอาํนาจจาก BKK ด้วยทุกครั Êง กรณี MD เซน็

รบัรอง

**ตามรอบหรอืความจาํเป็นของการใชง้าน**

SHE1,2 SHE1,2

10.2 จดัทําหนงัสอือนุญาตทํางานทีÉอบัอากาศ+บนัทกึการตรวจวดัสภาพอากาศ (อ.1) SMO SMO ผูอ้นุญาต/SHE1,2ติดตาม
1 ครั Êง/งาน หรอื

ถา้ม ีปป.
จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน) (ตามการทํางาน)

10.3 อบรมทบทวนความปลอดภยัในการทํางานในทีÉอบัอากาศ
           MD,             

SHE1,2
SHE1

5 ปี/ครั Êง

(หรอืเมืÉอครบ 5 ปี)
ตอ้งอบรมก่อนครบ 5 ปี (30 วนั)

เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

10. ทีÉอบัอากาศ

10.1 ขึÊนทะเบยีนผูท้ํางานเกีÉยวขอ้งกบัทีÉอบัอากาศตามทีÉผา่นการอบรมตามกฎหมาย            MD,              SHE1,2 SHE1,2

ครั Êงแรกครั Êง

เดยีว หรอืถา้ม ี

ปรบัปรุง

จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

9. ยทุธภณัฑ์

9.1 ขึÊนทะเบยีนใหม/่ ต่ออายุยุทธภณัฑ์ SHE1,2
        SHE1,2       คุณธนัย

มยั

8.2 รายงานการตรวจสอบรถยก
DMM ผูใ้ชง้าน ก่อนใชง้านทุกครั Êง

SCBA 2 ชดุ CCR = 20 ก.ย 66 , SCBA 2 ชุด ป้อม1 = 8 พย. 66, Mix gas 9.6

  กก. = 5 ธค. 66

9.2  รายงานยุทธภณัฑ์ ยภ.8 SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/เดอืน/ตวั

SCBA 2 ชุด CCR , SCBA 2 ชุด ป้อม1, Mix gas 9.6 kg.

5

งบประมาณ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Amata B.Grimm Power 1,2 Limited
แผนงานความปลอดภัย อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทาํงาน ประจําปี 2567

กิจกรรม รบัผิดชอบโดย ดาํเนินการโดย ความถีÉ
กาํหนดการดาํเนินงาน

หมายเหตุ

11. EIA
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P

A

P
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P
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P

A

P

A

P
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14.5 Stack Sampling 

 (NOX as NO2 ,SO2 ,TSP ,O2 ,Velocity and Volumetric Flow Rate ,Temperature) SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง
 รายงาน กนอ.ภายใน 30 วนัหลงัทราบผล อา้งองิ EIA

14.4 ตรวจวดัสารเคมใีนบรรยากาศ  และรายงานผล SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี จดัสง่รายงานแรงงานฯ ภายใน 30 วนันบัจากวนัตรวจ

14.3 ตรวจวดัเสยีงในการทํางาน  และรายงาน 

GT,ST,Air compresser,CTW
SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี

จดัสง่รายงานแรงงานฯ ภายใน 30 วนันบัจากวนัตรวจ (รสส.๓) อา้งองิ 

EIA (Note: ตาม EIA ตรวจวดั 4ครั Êง/ปี)

14.2 ตรวจวดัความรอ้น 

GT,ST,HRSG
SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี

1 วนั ทํางาน (แรงงาน และอุตฯ)รายงานภายใน 30 วนัหลงัทราบผล  

(รสส.๑) อา้งองิ EIA

14.การตรวจวดัสภาพแวดล้อมในการทาํงานตามกฎหมาย ABP1,ABP2

14.1 ตรวจวดัแสงสวา่ง และรายงาน SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี

วดัเฉพาะจุด และวดัตามพืÊนทีÉ2*2 ตร.ม. หอ้งทั Êงกลางวนัและกลางคนื 

(แรงงานและอุตฯ)รายงานภายใน 30 วนัหลงัทราบผล (รสส.๒)

13.5 รายงานการนําสิÉงปฏกิูลทีÉไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกโรงงาน SHE1,2 SHE1,2
ทุกครั ÊงทีÉมกีาร

นําออก
รายงานทาง Internet ระบบ E-Fully ภายในวนัทีÉขนสง่

13.4 รายงานการนําสิÉงปฏกิูลทีÉไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกโรงงาน SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี ภายใน 1 มคี. ของปีถดัไป(กนอ.)

13.3 แจง้เกีÉยวกบัรายละเอยีดสิÉงปฏกิูลทีÉไมใ่ชแ้ลว้(สก.3) SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี ภายใน 1 มคี. ของปีถดัไป(กรมโรงงานฯ)

13.2 การขออนุญาตนําสิÉงปฏกิูลหรอืวสัดุไมใ่ชแ้ลว้ออกนอกโรงงาน (สก.2) SHE1,2 SHE1,2 1ครั Êง/ปี กรมโรงงานฯ หมดอายุ 28  ม.ีค. 65

13. ขยะมลูฝอย & กากอตุสาหกรรม

13.1 แจง้ขอขยายระยะเวลาในการจดัเกบ็สิÉงปฏกิูลทีÉไมใ่ชแ้ลว้ในบรเิวณโรงงาน(สก.1) SHE1,2 SHE1,2 ถา้มี
กรณีทีÉมกีารกกัเกบ็สิÉงปฏกิูลเกนิ 180 วนั

(กรมโรงงานฯ)

12.3 รายงานผลตรวจคุณภาพอากาศทีÉปล่องแก่ กนอ. SHE1,2 SHE1,2 2 ครั Êง/ปี
กนอ. (เดอืนพ.ค. และ พ.ย. ของทุกปี)

12.2 รายงานผูค้วบคุมมลพษิอากาศ (รว.3) SHE1,2 ผูค้วบคุมมลพษิอากาศ/SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง
รอบ1  มค.-มยิ. สง่ภายใน กย.  รอบ2 กค-ธค.  สง่ภายใน ม.ีค. ของปีถดัไป 

(กรมโรงงาน) สง่ทาง web.กรมโรงงานฯ

12.อากาศ

12.1 ขึÊนทะเบยีน หรอืต่ออายุผูค้วบคุม/ผูป้ฏบิตังิานมลพษิอากาศ SHE1,2 SHE1,2
1 ครั Êง/ระบบ(ถา้

ม)ี

B.1 และ B.2 (k.ธนวชัร ์ดแีสน) 

ต้องแจง้ครั Êงถดัไป มกราคม 2566

11.2 การนําเสนอผลการดําเนินงานกบัหน่วยงานภายนอก SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี
นําเสนอทีÉ กนอ.

11.1 รายงานผลการตดิตาม ตรวจสอบตาม EIA  และรายงานในระบบอเิลค็ทรอนิกส์ SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง

B1,B2 ม.ค- ม.ิย  สง่ ภายใน 31 ก.ค. และ  ก.ค.-ธ.ค. สง่ภายใน 31 ม.ค. สผ. +

 หน่วยงานราชการ  

สง่โดย ETC ระบบอเิลก็ทรอนิกส ์รายงานโดย ETC
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16. การตรวจประเมินสิÉงแวดล้อมตาม EIA B.2

15.2 WS/WD และรายงาน  (7 วนัต่อเนืÉอง) 

(1 สถานีตรวจวดั) SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง
1. รพ.สต. ดอนหวัฬ่อ , 2. วดัดอนดํารงธรรม ,3. วดัอู่ตะเภา 

4. โรงเรยีนบา้นหว้ยสาลกิา (เลอืก 1 จุดตรวจวดั)

15.5 เสยีงรบกวน 7 วนัต่อเนืÉองและรายงาน SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง
รพ.สต.ดอนหวัฬ่อ

15.6 Leq 8 hr. ไมเ่กนิ 85 dB(A)และรายงาน
SHE1,2 SHE1,2 4 ครั Êง/ปี

GT,ST,Air compresser,CTW

15.3 CEMs Audti (Rata test)

(Nox , NO , NO2  , O2 ,  Flowrat , Temperature) SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี
ชว่งเดยีวกบั  Stack Sampling

15.4 Leq 24 hr. ไมเ่กนิ 70 dB(A), 7 วนัต่อเนืÉองและรายงาน SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง
รมิรั Êวโครงการดา้นทศิใต+้รพ.สต.ดอนหวัฬ่อ

15. การตรวจประเมินสิÉงแวดล้อมตาม EIA B.1

15.1 ตรวจวดัคุณภาพอากาศทั Éวไปในบรรยากาศ และรายงาน (7 วนัต่อเนืÉอง)

ตรวจวดั TSP , PM-10 , SO2 , NO2 SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง

ครอบคลุมวนัหยุดราชการและวนัทําการ ตลอดระยะเวลาดําเนิน 

1. รพ.สต. ดอนหวัฬ่อ , 2. วดัดอนดํารงธรรม 

3. วดัอู่ตะเภา  4. โรงเรยีนบา้นหว้ยสาลกิา

15.2 WS/WD และรายงาน  (7 วนัต่อเนืÉอง) 

(1 สถานีตรวจวดั) SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง
1. รพ.สต. ดอนหวัฬ่อ , 2. วดัดอนดํารงธรรม ,3. วดัอู่ตะเภา 

4. โรงเรยีนบา้นหว้ยสาลกิา (เลอืก 1 จุดตรวจวดั)

15.8  Noise Contour(Sound level)และรายงาน SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง ต่อ 3 ปี
เริÉมปี 2566 (ครั Êงถดัไป 2569)

SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี
ชว่งเดยีวกบั  Stack Sampling

15.4 Leq 24 hr. ไมเ่กนิ 70 dB(A), 7 วนัต่อเนืÉองและรายงาน SHE1,2 SHE1,2

15.5 เสยีงรบกวน 7 วนัต่อเนืÉองและรายงาน SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง

6 เดอืน/ครั Êง
รมิรั Êวโครงการดา้นทศิใต+้รพ.สต.ดอนหวัฬ่อ

รพ.สต.ดอนหวัฬ่อ

15.3 CEMs Audti (Rata test)

(Nox , NO , NO2  , O2 ,  Flowrat , Temperature)

15.6 Leq 8 hr. ไมเ่กนิ 85 dB(A)และรายงาน
SHE1,2 SHE1,2 4 ครั Êง/ปี

GT,ST,Air compresser,CTW

15.7 Noise dose (TWA 8 hr.)ไมเ่กนิ 85 dB(A )และรายงาน
SHE1,2 SHE1,2 4 ครั Êง/ปี

พนกังานทีÉปฏบิตังิานพืÊนทีÉเสีÉยง GT,ST,Air compresser

15.9 ตรวจวเิคราะห์นํÊาเสยี SHE1,2 SHE1,2 เดอืนละ 1 ครั Êง
pH , Temperature  , BOD5 , Total Dissolved Solids , TSS , Oil and

 Grease  , Flow Rate , (เพิÉม COD)

15.1 ตรวจวดัคุณภาพอากาศทั Éวไปในบรรยากาศ และรายงาน (7 วนัต่อเนืÉอง)

ตรวจวดั TSP , PM-10 , SO2 , NO2

(ระยะเวลาตอ้งห่างจาก ABP1 3 เดอืน)
SHE1,2 SHE1,2 6 เดอืน/ครั Êง

ครอบคลุมวนัหยุดราชการและวนัทําการ ตลอดระยะเวลาดําเนิน 

1. รพ.สต. ดอนหวัฬ่อ , 2. วดัดอนดํารงธรรม 

3. วดัอู่ตะเภา  4. โรงเรยีนบา้นหว้ยสาลกิา
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หมายเหตุ

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

17.5 การซอ้มแผน + รายงานผลการอบรมฝึกซอ้มแผนฉุกเฉนิกรณีแก๊สรั Éว/ก๊าซเชืÊอเพลงิรั Éวไหล และ

ทบทวนแผน
SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี/แผน จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลลกัฐาน

18. อบุตัิการณ์ (อบุตัิเหต/ุการเจบ็ป่วย/เหตกุารณ์กระทบสิÉงแวดล้อม)

18.1 รายงานการประสบอนัตราย เจบ็ป่วย สญูหาย (กท.16)

18.2 การสอบสวนอุบตักิารณ์ และการตดิตามมาตรการแกไ้ขและป้องกนั

18.3 จดัทําถติกิารเกดิอบุตัเิหตุ และการเจบ็ป่วยเป็นโรคจากการทํางาน รวมทั Êงผลกระทบต่อ

สิÉงแวดลอ้ม (พนกังาน+ผูร้บัเหมา)

PP PP/SHE1,2 ถ้ามี

SHE1,2 หน่วยงานทีÉไดร้บั/ SHE1,2 ถ้ามี

19. คู่มือ ข้อบงัคบั

17.4 การซอ้มแผน + รายงานผลการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉนิ กรณีชมุนุม ประทว้ง และทบทวนแผน SHE1,2 SHE1,2
1 ครั Êง/ปี หรอื

ตามสถานการณ์

จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน

** ขึÊนอยู่กบัควาเหมาะสมของสถานการณ์

17.3 การซอ้มแผน+ รายงานผลการอบรมฝึกซอ้มแผนฉุกเฉนิ กรณี พายุ ฟ้าผา่ และนํÊาท่วม และ

ทบทวนแผน
SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน

17.2 การซอ้มแผน + รายงานผลการอบรมฝึกซอ้มแผนฉุกเฉนิกรณีหมอ้ไอนํÊาระเบดิและสารเคมรีั Éวไหล

 และทบทวนแผน
SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี/แผน จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน

17. อคัคีภยั/เคมีรั Éวไหล/แกส๊รั Éว/ภาวะฉุกเฉิน

17.1 การซอ้มแผน + รายงานผลการอบรมฝึกซอ้มแผนฉุกเฉินกรณีเพลงิไหม ้และทบทวนแผน SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/ปี/แผน จดัสง่รายงาน(แรงงานภายใน 30 วนั)เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน

15.9 ตรวจวเิคราะห์นํÊาเสยี SHE1,2 SHE1,2 เดอืนละ 1 ครั Êง
pH , Temperature  , BOD5 , Total Dissolved Solids , TSS , Oil and

 Grease  , Flow Rate , (เพิÉม COD)

15.7 Noise dose : TWA 8 hr. ไมเ่กนิ 85 dB(A ) , 

TWA 12 hr. ไมเ่กนิ 83 dB(A) และรายงาน SHE1,2 SHE1,2 4 ครั Êง/ปี
พนกังานทีÉปฏบิตังิานพืÊนทีÉเสีÉยง GT,ST,Air compresser

15.8  Noise Contour(Sound level)และรายงาน SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง ต่อ 3 ปี
เริÉมปี 2566 (ครั Êงถดัไป 2569)

จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน) + พรบ.2554

1 ครั Êง/เดอืน

SHE1,2 All Manager 1 ครั Êง / 3 เดอืน

20. กฎหมาย

20.1 การทบทวนกฎหมาย และขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง

20.2 ประเมนิความสอดคลอ้งของกฎหมายและขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง

SHE1,2 SHE1,2, SHE committee

SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/เดอืน

ISO14001&ISO45001 (เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน)

ISO14001&ISO45001 (เกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน)

19.1 จดัทําขอ้บงัคบัและคู่มอืดา้นความปลอดภยัในการทํางาน แก่ลูกจา้งและผูร้บัเหมา ใหส้อดคลอ้ง

ตาม พรบ. อาชวีอนามยัฯ 2554

19.2 บนัทกึการรบัทราบความเสีÉยงของลูกจา้งก่อนเขา้งานใหม/่ไปปฏบิตังิานทีÉอืÉน/เปลีÉยนแปลงพืÊนทีÉ

ทํางาน

SHE1,2 SHE1,2 1 ครั Êง/เมืÉอมกีาร ปป.

PP&Admin ผูจ้ดัการแผนก,SHE1,2 1 ครั Êง/คน (ถ้าม)ี

จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)
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หมายเหตุ

P

A

P

A

P
อบรมทวนทวนทุกปี

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

21.11 อบรมทบทวนผูค้วบคุมหมอ้ไอนํÊาฯ SHE1,2 SHE1,2 2 ปี/ครั Êง
ABP 1 = 9 คน , ABP 2 = 14 คน

21.12 อบรมทบทวน ผูบ้งัคบัปัÊนจั Éน ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัปัÊนจั Éน&ผูย้ดึเกาะวสัดุ และผูค้วบคุมการ

ใชป้ัÊนจั Éน SHE1,2 SHE1,2 2 ปี/ครั Êง
ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง (4ผู)้

2 รุ่น /รุ่นละ 1 วนั

SHE1,2 SHE1,2 1 รุ่น /1 วนั

21.6 ความปลอดภยัในการทํางานเกีÉยวกบัสารเคมี

21.3 อบรมใหค้วามรูเ้กีÉยวกบัโรคจากการประกอบอาชพีและสิÉงแวดลอ้ม PP&Admin /SHE1,2 SHEO1,2
1 รุ่น/ ครึÉงวนั ก่อน

เริÉมงาน (ถ้าม)ี

ผูเ้กีÉยวขอ้ง, จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

ผูเ้กีÉยวขอ้ง, จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

21.9 การฝึกซอ้มและการใชอุ้ปกรณ์ผจญเพลงิ ผูเ้กีÉยวขอ้ง, จดัเกบ็หลกัฐาน (แรงงาน+อุตฯ)

PP&Admin/SHE1,2 SHE1,2
1 รุ่น/1วนั ก่อนเริÉม

งาน (ถ้าม)ี

PP&Admin/SHE1,2 SHE1,2
1 รุ่น/ ครึÉงวนั ก่อน

เริÉมงาน (ถ้าม)ี

SHE1,2 SHE1,2 2 รุ่น /รุ่นละ1วนั

SHE1,2 SHE1,2 1 รุ่น /1 วนั

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน

เรืÉอง หลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงืÉอนไขการฝึกอบรมผูบ้รหิาร หวัหน้างาน 

และลูกจา้งดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ

ทํางาน 2555

SHE1,2 SHE1,2

SHE1,2 SHE1,2 1 รุ่น /1 วนั

21. Inhouse Training Recording to Thai law

21.1 อบรมดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางานสาํหรบัลูกจา้งทั Éวไป 

(พนกังานใหม)่

21.2 อบรมดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางานสาํหรบัลูกจา้งเปลีÉยน

งาน เปลีÉยนสถานทีÉทํางาน หรอืเปลีÉยนแปลงเครืÉองจกัรหรอือปุกรณ์

21.4 การปฐมพยาบาลเบืÊองตน้และ CPR

21.5 ความปลอดภยัในการทํางานเกีÉยวกบัไฟฟ้าและการชว่ยฟืÊนคนืชพี

21.8 ความปลอดภยัในการทํางานกบัเครืÉองจกัร (เชน่ เครืÉองเชืÉอมไฟฟ้า,เครืÉองเชืÉอมก๊าซ,เครืÉองเลืÉอย 

และเครืÉองปั Ëมโลหะ เป็นตน้)

21.7 ความปลอดภยัในการขบัขีÉรถฟอร์คลฟิท์

ผูเ้กีÉยวขอ้ง, จดัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน (แรงงาน)

21.10 ทบทวนความปลอดภยัในการทํางานในทีÉอบัอากาศ SHE1,2 SHE1,2
5 ปี/ครั Êง

(หรอืเมืÉอครบ 5 ปี)
ผูเ้กีÉยวขอ้ง, จดัเกบ็หลกัฐาน + รายงาน (แรงงาน)

SHE1,2 SHE1,2  1 ครั Êง/ปี
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หมายเหตุ

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

P

A

หมายเหต ุ:   P = Plan

                 A = Actual

22.7 เสยีงตามสายประชาสมัพนัธ์ดา้นความปลอดภยั สิÉงแวดลอ้มและทั Éวไป COM. COM.
1 ครั Êง/สปัดาห์

(ถา้ม)ี

22.6 โครงการ หลงับา้นสเีขยีว หนึÉงคน หนึÉงตน้กลา้ COM. COM. 1 ครั Êง/ปี

22.5 กจิกรรมABP1,2 COD & Big Cleaning Day COM. COM. 1 ครั Êง/ปี 29 November (ABP1 COD)

22.4 ศกึษาดูงานนอกสถานทีÉ COM. COM. ตามชว่งเวลาทีÉ

เหมาะสม

22.3 Safety Talk COM. COM. 1 ครั Êง/สปัดาห์ ทุกวนัพธุ (กรณีมกีจิกรรมหรอืงานใหเ้ลืÉอนเป็นสปัดาห์ถดัไป)

22.2 โครงการสง่เสรมิดา้นความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้มอืÉนๆ (รณรงค์ขบัขีÉปลอดภยัชว่งเทศกาล) COM. COM. 2 ครั Êง/ปี ปีใหม ่, สงกรานต์

22. กิจกรรมด้านความปลอดภยั

22.1 โครงการ เดอืนแห่งความปลอดภยั อาชวีอนามยั สิÉงแวดลอ้ม และการอนุรกัษ์พลงังาน 2567 COM. COM. 1 ครั Êง/ปี

Prepared by Checked by Approved by

Sup. SHE1 Sup. SHE2 PPM

Date : Date : Date :
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