
ภำคผนวก

ภำคผนวก ก เอกสำรประกอบมำตรกำรป้องกัน และแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม
ภาคผนวก ก-1 หนังสือเห็นชอบรายงานการเปลี่ยนแปลงฯ โครงการโรงงานผลิตเม็ดพลาสติกชนิด

โพลีโพรพลิีน (ครั้งที่ 6)
ภาคผนวก ก-2 ส าเนาหนังสือน าส่งรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ 

ฉบับเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2566
ภาคผนวก ก-3 เอกสารการจัดท า HAZOP พร้อมแสดง P&ID

ภาคผนวก ก-4 เอกสารการทบทวนเหตุการณ์อุบัติภัย/อุบัติเหตุทีเกิดข้ึนจากการประกอบกิจการ
 อุตสาหกรรมที่มีการผลิตลักษณะเดียวกัน

ภาคผนวก ก-5 เอกสารกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของพนักงาน

ภาคผนวก ก-6 เอกสารเกณฑ์การคัดเลือก และประเมินคุณภาพห้องปฏิบัติการวิเคราะห์งานตรวจวัด
 คุณภาพสิ่งแวดล้อม

ภาคผนวก ก-7 แผนการตรวจสอบบ ารุงรักษาหอเผา ประจ าปี 2567

ภาคผนวก ก-8 เอกสารขั้นตอนการปฏิบัติงานเพ่ือควบคุม และดูแลระบบปล่องเผาไหม้ 
 (Flare Operation)

ภาคผนวก ก-9 ผลการตรวจวัดสารปรอท

ภาคผนวก ก-10 รายงานปริมาณการรั่วระเหยของสารจากอุปกรณ์

ภาคผนวก ก-11 เอกสารการแจ้งรายการสารเคมีอันตราย ประจ าปี 2567

ภาคผนวก ก-12 แผน Preventive Maintenance ของอุปกรณ์และเครื่องจักร ประจ าปี 2567

ภาคผนวก ก-13 เอกสารบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจ าโรงงาน

ภาคผนวก ก-14 เอกสารการตรวจวัดความเป็นกรดด่างของน้ าปนเปื้อนจากห้องทดลอง

ภาคผนวก ก-15 เอกสารการก าจัดสิ่งปฏิกูล

ภาคผนวก ก-16 เอกสารบันทึกข้อมูลการบ าบัดน้ าเสียเบื้องต้น 

ภาคผนวก ก-17 การอบรมพนักงานขับรถ



ภำคผนวก (ต่อ)

ภาคผนวก ก-18 ระเบียบการควบคุมความเร็วของรถขนส่งวัตถุดิบ และผลิตภัณฑ์

ภาคผนวก ก-19 เอกสารการจัดการความปลอดภัยในการขนส่ง

ภาคผนวก ก-20 เอกสารสรุปผลการตรวจวัดปริมาณแอลกอฮอล์ และสารเสพติด

ภาคผนวก ก-21 ใบตรวจสอบสภาพความพร้อมใช้งานของรถ

ภาคผนวก ก-22 แผนฉุกเฉิน

ภาคผนวก ก-23 เอกสารคู่มือการปฏิบัติงานในการขนส่ง และการขนถ่าย

ภาคผนวก ก-24 ตัวอย่าง GPS ของรถขนส่งผลิตภัณฑ์

ภาคผนวก ก-25 เอกสารบันทึกรถเข้า-ออก

ภาคผนวก ก-26 ตัวอย่าง GPS ของรถขนส่งกากของเสีย

ภาคผนวก ก-27 หนังสือแจ้งผลการพิจารณาการขออนุญาตให้น าสิ่งปฏิกูลหรือ
 วัสดุทีไม่ใช้แล้วออกนอกโรงงาน 

ภาคผนวก ก-28 สรุปปริมาณกากของเสีย

ภาคผนวก ก-29 ใบแจ้งเก่ียวกับรายละเอียดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว 

ภาคผนวก ก-30 สัดส่วนพนักงานท้องถิ่นท่ีมีทะเบียนบ้าน จ. ระยอง 

ภาคผนวก ก-31 กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ และสรุปผลการด าเนินงานตามแผนงานชุมชนสัมพันธ์

ภาคผนวก ก-32 เอกสารอบรมความปลอดภัย

ภาคผนวก ก-33 แบบบันทึกผู้เข้าร่วมอบรมด้านความปลอดภัย

ภาคผนวก ก-34 เอกสารการจัดตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม

ภาคผนวก ก-35 เอกสารข้อมูลการศึกษาทิศทางการไหลของน้ าใต้ดิน

ภาคผนวก ก-36 ขั้นตอนการรับเรื่องร้องเรียน

ภาคผนวก ก-37 หนังสือแจ้งเปลี่ยนแปลงก าลังการผลิตของหน่วยผลิตที่ 4 (HMC4) ต่อผู้น าชุมชน

ภาคผนวก ก-38 เอกสารการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาวะแวดล้อม

 ในการท างาน (HSE)



ภำคผนวก (ต่อ)

ภาคผนวก ก-39 แผนก าหนดการอบรมด้านความปลอดภัยประจ าปี

ภาคผนวก ก-40 นโยบายด้านความปลอดภัย

ภาคผนวก ก-41 สรุปจ านวนชั่วโมงการท างานและบันทึกการเกิดอุบัติเหตุ

ภาคผนวก ก-42 ระเบียบปฏิบัติงาน เรื่องอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล

ภาคผนวก ก-43 คณะท างานเพ่ือพิจารณาแก้ไขปัญหาเสียงดังในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 

ภาคผนวก ก-44 แผนการด าเนินการโครงการอนุรักษ์การได้ยิน

ภาคผนวก ก-45 เอกสารขั้นตอนการปฏิบัติงาน Unload/Load สารดูดซับปรอท

ภาคผนวก ก-46 การตรวจสอบและบ ารุงรักษาระบบท่อล าเลียง

ภาคผนวก ก-47 แผนและผลการตรวจสอบอุปกรณ์ป้องกันและระงับอัคคีภัย

ภาคผนวก ก-48 การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน

ภาคผนวก ก-49 HSE Design Criteria

ภาคผนวก ก-50 รายงานการประเมินความเสี่ยง

ภาคผนวก ก-51 ระเบียบ Work Permit

ภาคผนวก ก-52 คู่มือความปลอดภัย (HSE Manual)

ภาคผนวก ก-53 มาตรการควบคุมความปลอดภัยในช่วงก่อนเริ่มเดินการผลิตใหม่ (Pre-Start Up)

ภาคผนวก ก-54 สถิติการใช้ห้องพยาบาล

ภาคผนวก ก-55 เอกสารรับรองสถานบริการสุขภาพ

ภาคผนวก ก-56 แผนการดูแลบ ารุงรักษาพ้ืนที่สีเขียว

ภาคผนวก ก-57 เอกสารการจัดท า Noise Contour

ภาคผนวก ก-58 เอกสารการปฏิบัติงานการ Unload LPG เข้าสู่ถังกักเก็บ

ภาคผนวก ก-59 ระเบียบการปฏิบัติส าหรับกรณีทีไฟดับและไม่มีไฟฟ้าจ่ายในระบบ 

ภาคผนวก ก-60 แผนการปลูกพ้ืนที่สีเขียวของโครงการ



ภำคผนวก (ต่อ)

ภาคผนวก ก-62 หนังสือแจ้งการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยทราบก่อนหยุดการผลิต เพ่ือด าเนินการ
ซ่อมบ ารุงเครื่องจักรและอุปกรณ์ประจ าปี (Shutdown/Turnaround) และในช่วงก่อนการ
เริ่มกระบวนการการผลิต (Pre-Startup)

ภาคผนวก ก-62 ประกาศการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศ ที่ 68/2557 เรื่อง การควบคุมการจราจรในกลุ่ม
นิคมอุตสาหกรรมและท่าเรืออุตสาหกรรมพ้ืนที่มาบตาพุด

ภาคผนวก ก-63 แผนผังระบบบ าบัดน้ าเสีย/แบบแปลน

ภาคผนวก ก-64 แผนการบ ารุงรักษาหน่วย RTO
ภำคผนวก ข          ใบรำยงำนผลกำรวิเครำะห์คุณภำพสิ่งแวดล้อม
ภาคผนวก ข-1 คุณภาพอากาศในบรรยากาศ 
ภาคผนวก ข-2 ความเร็วลม และทิศทางลม
ภาคผนวก ข-3 คุณภาพอากาศจากปล่อง
ภาคผนวก ข-4 ระดับเสียงทั่วไป
ภาคผนวก ข-5 คุณภาพน้ า
ภาคผนวก ข-6 คุณภาพน้ าใต้ดิน
ภาคผนวก ข-7 คุณภาพดิน
ภาคผนวก ข-8 ระดับเสียงในสถานประกอบการ
ภาคผนวก ข-9 ปริมาณเสียงสะสม
ภาคผนวก ข-10 ระดับความร้อนในสถานประกอบการ
ภาคผนวก ข-11 คุณภาพอากาศในสถานประกอบการ
ภำคผนวก ค เอกสำรสอบเทียบเครื่องมือและอุปกรณ์
ภำคผนวก ง หนังสืออนุญำตขึ้นทะเบียนห้องปฏิบัติกำรวิเครำะห์เอกชน 



ภำคผนวก ก           
เอกสำรประกอบมำตรกำรป้องกัน 

และแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม



ภำคผนวก ก-1           
หนังสือเห็นชอบรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงฯ โครงกำร

โรงงำนผลิตเม็ดพลำสติกชนิดโพลีโพรพิลีน (ครั้งที่ 6)





ภำคผนวก ก-2           
ส ำเนำหนังสือน ำส่งรำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรฯ 

ฉบับเดือนกรกฎำคม-ธันวำคม พ.ศ. 2566







ภำคผนวก ก-3           
เอกสำรกำรจัดท ำ HAZOP พร้อมแสดง P&ID





ภำคผนวก ก-4           
เอกสำรกำรทบทวนเหตุกำรณ์อุบัติภัย/อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นจำก
กำรประกอบกิจกำรอุตสำหกรรมที่มีกำรผลิตลักษณะเดียวกัน



Process Safety 
Learning from Incident

(Sharing from External resource)

Further information:  Parichat T. (Oat) (Ext. 1457)

E-mail: parichat.t@hmcploymers.com
All incidents should be treated as opportunities to learn and improve

Bottom valve left open after drainage

Process safety incident level
Process safety level 2

LEARNING FROM INCIDENT

#PSMSharing 02/2023
#PS-LFI No.02/2023

ข้อเรียนรู้และข้อแนะน ำจำกเหตุกำรณ์ที่เกิดขึ้น

• พิจารณาการตัดแยกระบบด้วย double isolation เพ่ือป้องกันการรัว่ไหล
• ระบุความส าคัญของขัน้ตอนการปิดวาล์วหลังระบายน ้า ในเอกสารขัน้ตอน

การปฏิบัติงานให้ชัดเจน เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงาน ตระหนักและเข้าใจถึง
ความส าคัญของการปิดวาล์วและการรัว่ไหลทีอ่าจจะเกิดข้ึน

• อุปกรณ์วัดความหนาแน่น และ gas detector ไม่ได้ออกแบบมาเพ่ือการ
ควบคุมการรัว่ไหล แต่ออกแบบมาเพ่ือป้องกันหรือบรรเทาการรัว่ไหล ใน
กรณีทีเกิด human error และเกิดการรัว่ไหลของสารเคมีไปแล้ว

• ในกรณีที่อุปกรณ์เกิดจากแจ้งเตือน (alarm) หรือ อุปกรณ์ท างานผิดปกติ 
(malfunction) และต้องท าการ “reset” สถานะของอุปกรณ์เพือให้
อุปกรณ์นัน้ๆกลับมาท างานปกติ ให้ระบุขัน้ตอนการ reset อุปกรณ์ป้องกัน
ให้ชัดเจนในเอกสารวิธีการปฏิบัติงาน (instruction) เพ่ือให้มัน่ใจว่า
อุปกรณ์ป้องกันอยู่ในสถานะพร้อมใช้งาน

สรุปเหตุกำรณ์ที่เกิดขึ้น
เหตุการณ์นี้ เกิดข้ึนที่โรงงานแห่งหนึ่งในปี 2022 ในขณะที่พนักงานระดับปฏิบัติการ ท าการ
เปิดวาล์วที่ก้นถัง isohexane เพ่ือระบายน ้าออกจากถังให้ลงสู่รางระบาย แต่วาล์วถูกเปิดทิ้ง
ไว้หลังจากระบายน ้าแล้ว ส่งผลให้ isohexane รัว่ไหลออกจากถัง และสารที่รัว่ไหลถูกจ ากัด
พ้ืนที่การรัว่ไหลโดยเข่ือนกัน้ (dike)

โดยปกติแล้ว หากเกิดการรัว่ไหลของ isohexane ออกจากถัง ที่เกิดจากการเปิดวาล์วทิ้งไว้ 
เครืองวัดความหนาแน่น และ gas detector ที่ติดตัง้อยู่จะท างาน เพ่ือสัง่ปิดวาล์วก้นถัง 
(automatic shutoff valve)  เพ่ือยับยัง้การรัว่ไหลของสารเคมี 
จากเหตุการณ์รัว่ไหลที่เกิดข้ึน พบว่า automatic shutoff valve ที่ก้นถังเกิดขัดข้อง ไม่
สามารถปิดได้ 100% ส่งผลให้เกิดการรัว่ไหลของสารเคมีอย่างต่อเนื่อง

ผลกำรสอบสวน
จากการสอบสวน พบว่า 
• พนักงานระดับปฏิบัติการไม่ได้ท าการปิดวาล์วที่ก้นถังหลังจากเสร็จส้ินการระบายน ้า และ 

ไม่มีขัน้ตอนการปฏิบัติงานส าหรับกิจกรรมการระบายน ้าในถัง isohexaneที่ระบุขัน้ตอนให้
ปิดวาล์วหลังเสร็จส้ินการระบายน ้าในถัง

• Gas detector ถูกรายงานว่าไม่สามารถใช้งานได้ ก่อนการปฏิบัติงานระบายน ้าในถัง 
isohexaneประมาณ 24 ชัว่โมง แต่ไม่ได้จัดแผนเพ่ือระงับเหตุการณ์หากไม่มี safeguard

• ระบบ interlock ที่เก่ียวข้องกับ gas detector และ เครื่องวัดความหนาแน่น รวมไปถึง 
automatic shut off valve ได้ถูกบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) แต่
ไม่ได้รวมถึง tightness test ของวาล์ว และการตรวจสอบภายในตัววาล์ว ซึ่งผลให้การ
ท างานที่ตัววาล์วไม่สมบูรณ์ Example unit with water drainage 

to atmospheric

Configuration of facility that 
incident occurred  

CAUSE of Interlock action;
• Very low level in D-4761
• High concentration of hexene in drain flow

Monitor open drainApply double isolation



Incident summary
This incident was occurred at one petrochemical plant in June 2022. The isohexane
effluent tank and its dike are designed to drain residual water to the sewer system
via a manual valve operated locally. In case of an operating failure, an online
density meter and a gas detection are two automated signals that stop the
drainage via a common automatic shutoff valve. During the incident, a LOPC
occurred in the dike due to the failure of the automatic shutoff valve that did not
fully close.

Investigation summary
Investigation team determined the causes as following;
• The operator did not close the manual valve locally and no instruction was in 

place describing the drainage task including the closure of the manual valve at 
the end of the operation.

• The gas detector was knowingly not available during the last 24h before the 
drainage and without mitigative measures.

• The safeguards were not fully identified because the PHA team considered the 
dike valve to the sewer as normally open. Therefore, the PHA did not consider a 
leak from the drain line into the dike as an LOPC.

• Despite preventive maintenance were in place for the interlocks related to 
density meter, gas detector and the automatic shutoff valve, the tightness of 
the valve with internal inspection at the workshop was not part of the tests.

Learning opportunity
• Apply double isolation in all cases to keep material in the pipe.

Clarify in operator instructions the importance of closing the
manual drainage valve after drainage activity

• Safeguards, as the density meter here, are not designed to 
control processes. They are design to prevent or mitigate process 
control failures or human failures. 

• After alarming or malfunction, when an instrument requires a 
local “reset” of the alarm status in the electrical cabinet to be 
active and operational again, make sure procedures and 
organization are in place to activate them shortly.

Process Safety 
Learning from Incident

(Sharing from External resource)

Bottom valve left open after drainage

LEARNING FROM INCIDENT

Process safety incident level
Process safety level 2

Example unit with water drainage 
to atmospheric

Configuration of facility that 
incident occurred  

CAUSE of Interlock action;
• Very low level in D-4761
• High concentration of hexene in drain flow

Monitor open drainApply double isolation

#PSMSharing 02/2023
#PS-LFI No.02/2023

Further information:  Parichat T. (Oat) (Ext. 1457)

E-mail: parichat.t@hmcploymers.com
All incidents should be treated as opportunities to learn and improve



สรุปเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น
เหตุการณ์นี้ เกิดข้ึนที่โรงงานแห่งหนึ่งในปี 2022 ในขณะที่พนักงานระดับปฏิบัติการท าการ
ต่อสายอ่อน (hose) เข้ากับข้อต่อเกลียวที่ fire monitor เพ่ือใช้น ้าในการ service test ถังใบ
หนึ่ง และจากนัน้ได้ท าการขันอัดวาล์วเกลียวที่ไมแ่น่น ตรงด้านปลายของหัว fire monitor
เพ่ือให้แน่นข้ึน (tighten)

ในขณะที่ท าการขันอัดนัน้ วาล์วและข้อต่อดังกล่าวได้หลุดออกจาก fire monitor ส่งผลให้น ้า
ดับเพลิงความดันสูงพุ่งออกจากอุปกรณ์ และกระแทกไปโดนพนักงานที่ปฏิบัติงานอยู่
ส่งผลให้พนักงานล้มลง และกลิ้งออกจากจุดท างานไปเป็นระยะประมาณ 2.5 เมตร  พนักงาน
ได้รับบาดเจ็บที่ศรีษะ และได้รับการรักษา พนักงานสามารถกลับมาท างานได้ในวันถัดไป

ผลการสอบสวน
จากการสอบสวน พบว่า 
• Hydrant และ fire monitor ที่ใช้ ไม่ได้เป็นไปตามข้อก าหนดมาตรฐานสากล ซึ่งก าหนดไว้

ว่า ควรใช้ท่อ SCH80 และติดตัง้จุดต่อหรือข้อต่อด้วยหน้าแปลน แต่ที่ใช้งานอยู่คือท่อ 
SCH40 ติดตัง้แบบข้อต่อเกลียว

• แผนการตรวจสอบ fire monitor ทุกคร่ึงปีเป็นการตรวจสอบการใช้งาน และการกัด
กร่อนด้านบอก (external corrosion) ไม่ได้ครอบคลมุถึงการตรวจสอบ การสึก หรือการ
กัดกร่อนของข้อต่อเกลียวด้านในของวาล์วที่ติดอยู่กับ fire monitor ซึ่งส่งผลให้มีการ
กัดกร่อนด้านในที่ข้อต่อวาล์วเกลียวนัน้ๆ

• ผู้ปฏิบัติงานจ าเป็นต้องปฏิบัติงานในจุด line of fire ที่บริเวณด้านหน้าของอุปกรณ์ ซึ่งมี
ความเส่ียงที่จะได้รับอันตรายจากแรงดันน ้าโดยตรง หากมีการหลุดของข้อต่อวาล์วที่ fire 
monitor เนื่องจาก พ้ืนที่ปฏิบัติงานทางด้านข้างของอุปกรณ์ ถูกกีดขวางด้วย platform 
และบันได
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Thread connection at fire monitor loosen resulted in HPI  

Process safety incident level
Level 1

High Potential Incident (Yes/No)
Yes

LEARNING FROM INCIDENT

#PSMSharing 1/2023

#PS-LFI No.02

ข้อเรียนรู้และข้อแนะน าจากเหตุการณ์ที่เกิดข้ึน
• แนะน าให้พิจารณาเปลี่ยนอุปกรณ์ของ fire monitor นัน้ ให้เป็นไปตามข้อก าหนดของ

มาตรฐานสากล (e.g., NFPA, UL/FM) รวมไปถึงอุปกรณ์ดับเพลิงใหม่ๆ ที่อาจจะมีการ
ติดตัง้เพ่ิมในอนาคตด้วย

• ปรับปรุงพ้ืนที่ท างาน โดยพิจารณาน า platform ที่กีดขวางการท างานบริเวณ fire 
monitor ออกไป เพ่ือป้องกันการท างานในจุดที่เป็น line of fire

• ท าการตรวจสอบอุปกรณ์ fire monitor และ hydrant ทัง้หมด เพ่ือให้
มัน่ใจว่าอุปกรณ์เป็นไปตามข้อก าหนดตามมาตรฐาน และจัดท าแผน
ปรับปรุง หากพบอุปกรณ์ที่ไม่ตรงตามข้อก าหนด

• พนักงานระดับปฏิบัติการควรได้รับการอบรม
• เร่ืองอันตรายในการท างานกับอปุกรณ์ดบัเพลิง ที่มีข้อต่อแบบ

เกลียว ที่อาจจะเกิดจากการกดักร่อนท่ีข้อตอ่ตา่งๆ 
• เรืองอันตรายจากน ้าดบัเพลิงแรงดนัสูง 
• เน้นย ้าให้ท างานในพ้ืนท่ี ท่ีไม่อยู่ใน line of fire

Point where threaded 
end broke off

Note: Reference picture from Internet



Incident summary
This incident was occurred at one petrochemical plant in June 2022. Operations
were in the process of connecting the firewater hose to the tank for service test.
Operator was attempting to tighten a valve that had become loose on the threaded
end of a fire monitor. As it was being tightened, the valve separated from the fire
monitor, resulting in a release of water pressure. The operator was knocked down
and rolled along the ground around 8 feet from where they were standing,
resulting in a minor head laceration injury. After receiving medical treatment, the
operator returned to work the following day.

Investigation summary
Investigation team determined the causes as following;

• Hydrant และ fire monitor was in non-compliance with existing company 
firewater pipe specifications and international standard. The standard 
requirement is piping of the fire monitor should be scheduled 80 carbon steel 
with a flanged connection while the existing piping is the scheduled 40 carbon 
steel with a threaded end

• The semi-annual fire monitor inspections were found to not include the 
inspection of the threads inside of the valve for corrosion, leading to corrosion 
of the threaded end of the piping contained within the valve.

• The platform and ladder were found to be cause for obstructing access to the 
valve from the sides, leading to a direct line of fire hazard from the front

Process Safety 
Learning from Incident
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Further information:  Parichat T. (Oat) (Ext. 1457)

E-mail: parichat.t@hmcploymers.com
All incidents should be treated as opportunities to learn and improve

Process safety incident level
Level 1

High Potential Incident (Yes/No)
Yes

Note: Reference picture from Internet

LEARNING FROM INCIDENT

Learning opportunity
• Recommended considering to follow piping and valve standards for fire fighting 

facility design (e.g., NFPA & UL/FM) for new fire fighting facility facility.

• Improve working area by consider to remove the platform surrounding the fire 
monitor to prevent the line of fire issues

• Strongly recommended to conduct a survey of all existing fire 
monitors and hydrants to ensure that they meet the standards and 
create the action plan to replace the equipment that does not meet 
these specifications and standards

• Recommend to provide hazard awareness training to operation 
which should cover the following list;

• Hazard from failure of piping threaded ends due to corrosion 
• Potential for high water pressure release 
• Keep staying out of the line-of-fire while conducting work

Thread connection at fire monitor loosen resulted in HPI  

Point where threaded 
end broke off

#PSMSharing 1/2023

#PS-LFI No.02
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Health

Newsletter in May

▪ Ergonomic 
▪ Office Syndrome

Health in house training

▪ NCD & Ergonomic course 2 
groups on 17&24 June 2024
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Health

Ergonomic

▪ NCD & Ergonomic course 2 groups on 
17 & 24 June 2024

VDO : อบรม NCDs & Ergonomics และวธิกีาร
ปรับเกา้อี ้(Ergonomic chair)

Chair Adjustment

Physical Exercise

Physical Exercise

Training 
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Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
FAC (First aid case) MTC (Medical treatment case)

RWC (Restricted work case) LTI (Lost time injury)

WORK RELATED 

ACCIDENT

 STATISTIC 2024

WORK RELATED 

ACCIDENT

 STATISTIC 2024

ประชาสมัพนัธข์า่วสาร HSE

16/1/2024 

Operator’s right 

thigh got injured 

by steam pipe , 

PP Plant

6/2/2024 

Contractor loss of 

balance, fell into the 

water drainage ditch 

, PP Plant 

โรครา้ยและภัย

สุขภาพท่ีมากับ

หน้าฝน 

As of 31 May 2024

06/2024

ในช่วงหน้าฝนและบางพื้นที่น ้าท่วม ขอให้ทุกคนระมัดระวัง ติดตามข่าวสารจากทาง

ราชการ และเตรียมความพร้อมอยู่เสมอ ส าหรับโรคและภัยสุขภาพที่ต้องระมัดระวัง

ในช่วงดังกล่าว  มีดังนี้

1.กลุ่มโรคระบบทางเดินหายใจ คือ โรคไข้หวัดใหญ่และโรคปอดบวม 

2.กลุ่มโรคติดต่อทางอาหารและน ้า คือ โรคอาหารเป็นพิษ และโรคอุจจาระร่วง 

3.กลุ่มโรคท่ีมักเกิดตามมากับน ้าท่วม คือ โรคไข้ฉี่หนู โรคตาแดง และโรคไข้เลือดออก 

22/4/2024

Small piece of 

Agitator bearing 

(A-2301) was hit 

the left thigh

1 2

4

6

3

5

โรคน ้ากัดเท้า

อาการ คันตามซอกนิ้วเท้าและผิวหนัง

ลอกออกเป็นขุย ๆ เป็นผื่นที่เท้า ที่พบ

บ่อยจะเกิดตรงซอกนิ้ว แต่ก็สามารถ

ลุกลามไปถึงฝ่าเท้าและเล็บได้

การป้องกัน สวมรองเท้าบู๊ทเมื่อต้อง

ลุยน ้า รีบเช็ดเท้าให้แห้ง 

หากมีบาดแผล

ใช้แอลกอฮอล์เช็ด

และทนยาฆ่าเชื้อ

โรคไข้เลือดออก

อาการ มีไข้สูง 2-7 วัน ปวดศรีษะ 

ปวดเมื่อย มีจุดแดงตามตัว คลื่นไส้

อาเจียน ถ่ายเหลว เบื่ออาหาร

การป้องกัน ยากันยุง นอนในมุ้ง อย่า

ให้ยุงกัดตอนกลางวัน

โรคระบบทางเดินหายใจ

อาการ คร่ันเน้ือครั่นตัว มีไข้ 

ปวดศรีษะ  คัดจมูก มีน ้ามูก

อ่อนเพลีย เบื่ออาหาร

การป้องกัน รักษาสุขอนามัย 

เลี ่ยงใกล้ชิดกับผู ้ป่วย ปิดปากและ

จมูกเวลาไอหรือจาม หากมีไข้ นาน

เกิน 7 วัน รีบไปพบแพทย์

โรคตาแดง

อาการ ระคายเคืองตา ปวดตา น ้าตาไหล 

กลัวแสง มีขี้ตามาก หนังตาบวม เยื่อบุ

ตาขาวอักเสบแดง

การป้องกัน ล้างมือบ่อยๆ ไม่ขยี้ตา แยก

ของใช้กับผู้อื่น

โรคฉี่หนู

อาการ มีไข้สูง ปวดศรีษะ ปวดกล้ามเน้ือ

มาก ตาแดง เจ็บคอ เบื่ออาหาร

การป้องกัน เลี่ยงการลุยน ้า/แช่น า้เป็น        

               เวลานาน ดูแลท่ีพักไม่ใหเ้ป็น 

               แหล่งที่อยู่อาศัยของหนู

โรคติดเชื้อ

ระบบทางเดินอาหาร

อาการ ถ่ายเหลว มีมูกเลือด คลื่นไส้ 

อาเจียน มีไข้ ปวดศรีษะ ปวดเมื่อยตามตัว

การป้องกัน ดื่มน ้าสะอาด กินอาหารปรุงสุก 

ล้างมือให้สะอาด ก่อนกินอาหารและหลังใช้

ห้องน ้า

➢ รายละเอียด BBSO ประจ าเดือนพฤษภาคม (อ่านเพิ่มเติม)

➢ 1 สิงหาคม 2567 น้ีก าหนด “ถุงมือนิรภัย” เป็น PPE พื้นฐานท่ี

ต้องสวมใส่เม่ือเข้าพื้นท่ีควบคุม (Restricted area) 

(อ่านเพิ่มเติม)

➢ เชิญชวนเพิ่ม E-mail Signature โดยใช้ IFi mascot และ

ข้อความ “Always safe Always care” (อ่านเพิ่มเติม)

➢ โหลด Sticker น้อง Sosafe (คลิ๊ก)

31/5/2024

The operator got 

injured on his 

left patella from 

bicycle accident, 

Bulk-3, PP Plant.

29/5/2024

Acute low back 

pain from lifting 

the product bag 

25 kgs , Bagging 2 

PP Plant.

../../../../BSO/May/Quality BBSO - May.pdf
กำหนดให้ถุงมือนิรภัยเป็นอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลพื้นฐาน (Basic PPE) 05062024 1.pptx
IFi News (June).pdf
file://HMCMTP-FS01/Shared$/HSE/IFi/ไฟล์ Sticker
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สแกนส าหรับ ตอบค าถาม

พร้อมสะสมคะแนนเข้าร่วมสนุก

เพื่อแลกรับรางวัลได้ตลอด

ทั้งปี 2024  

หมดเขตร่วมสนุก 18 กรกฎาคม 2567
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การสังเกตพฤติกรรม

ความปลอดภัย 

(BBSO)

Behavior-Based Safety Observation (BBSO) เป็นเทคนิคที่สามารถลด

การเกิดอุบัติเหตุ การได้รับบาดเจ็บได้เป็นอย่างดี โดยการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมเสี ่ยงที ่เป็นพื้นฐานของการเกิดอุบัติเหตุให้เป็นการกระท าที่

ปลอดภัย ซึ่งต้องอาศัยความร่วมมือของพนักงานทุกคน จนเกิดเป็นการสร้าง

วัฒนธรรมความปลอดภัยในองค์กร

Page 2/2

KNOW 
SAFETY 

NO 
ACCIDENT 

สแกนส าหรับ

ดูคะแนนสะสมปี 2024 

06/2024

ขั้นตอนการสงัเกตพฤติกรรมความปลอดภยั

สังเกตอยู่ห่างๆ และรอให้ผู้ถูกสังเกต

ปฏิบัติงานน้ันๆให้เสร็จสิ้นก่อน

เพื่อความปลอดภัยของตัวเอง

และผู้ถูกสังเกต

วางแผนเลือกงานท่ีจะท าการ

สังเกต โดยพิจารณากิจรรมงาน

เสี่ยงในพื้นท่ี

ทักทาย ชวนคุย ชื่นชม(กรณีท่ีพบ

พฤติกรรมท่ีปลอดภัย)แก่ผู้ถูก

สังเกต เพื่อสร้างบรรยากาศการ

พูดคุยให้ผ่อนคลาย ท าให้เกิดบท

สนทนาท่ีเปิดใจ พร้อมรับฟัง

ความเห็นกันและกัน

พูดคุยรายละเอียดการสังเกต 

โดยเลือกใช้ค าถามปลายเปดิ  

เพื่อให้ทางผู้ถูกสังเกตได้คิด

วิเคราะห์ความเสี่ยง และเสนอ

แนวทางป้องกันด้วยตนเอง ขอบคุณ เพื่อให้ผู้ถูก

สังเกตไม่รู้สึกว่าการสังเกต

ในครั้งน้ีเป็นการจับผิด 

หรือการกล่าวหาความผิด

1 2

3 4 5

การสังเกตพฤตกิรรมความปลอดภัยอย่างมีคณุภาพ 

(Quality BBSO)

ต้องสังเกตพฤติกรรมให้ครอบคลุมตามหัวข้อในรายงาน ได้แก่

1. ขั้นตอนการท างานถูกต้องตามข้อก าหนด หรือ TRA 

2. การใช้เครื่องเครื่องมือและอุปกรณ์ ท่ีเหมาะสมกับงาน และเครื่องมือต้องอยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน

3. การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบคุคล ครบถ้วน

4. ต าแหน่งและท่าทางการท างาน ไม่อยู่ในวิถีอันตราย (Line of fire)

หากรายงานใดเข้าข่ายเกณฑ์ พิจารณารับ Gift card มูลค่า 200 บาท 



ภำคผนวก ก-6           
เอกสำรเกณฑ์กำรคัดเลือก และประเมินคุณภำพ

ห้องปฏิบัติกำรวิเครำะห์งำนตรวจวัดคุณภำพสิ่งแวดล้อม
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หนังสือเชิญชวนเขา้ร่วมประกวดราคา 
 

 

งานตรวจวดัคุณภาพสิÉงแวดลอ้มและสภาพแวดล้อม  

ประจÎาปี 2566 และ 2567  
 

 

31 ตุลาคม ŚŝŞ5 
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1.  บทนÎา 
 

บริษัท เอ็ชเอ็มซ ีโปลีเมอส ์จÎากัด เป็นบริษัทผู้ผลิตโพลีโพรพีลีน เรซิÉน ชั ÊนนÎาในทวีปเอเชีย ตั Êงอยู่ในนคิมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 
จงัหวดัระยอง เป็นเวลากว่า 4Ř ปี 

 

2.  คÎาเชิญชวน 
 

บริษัทฯ ขอเชิญชวนใหผู้เ้ข้าร่วมประกวดราคาทีÉได้รบัการคดัเลือกให้เข้าร่วมประกวดราคาเพืÉอ งานตรวจวดัคณุภาพสิÉงแวดลอ้มและ
สภาพแวดล้อมในการปฏิบติังาน ปี 2566 และ 2567 ตามรายละเอียดขอบเขตการทÎางานซึÉงระบุไว้ในเอกสารท ีÉแนบท้ายมาในหนังสือ
เชิญชวนเข้าร่วมการประกวดราคาฉบบันีÊ   (เอกสารแนบท้าย Ś)  การประกวดราคานีÊมิใช่ข้อเสนอจากบริษัทฯ แต่เป็นการเชิญชวนให้
ผู้เข้าร่วมประกวดราคาตอบรบัเขา้ร่วมการประกวดราคา วตัถุประสงค์ของการประกวดราคาครั ÊงนีÊคือการคดัเลือกผู้เข้าร่วมประกวด
ราคาทีÉมีศกัยภาพในการใหบ้ริการต่างๆ ตามทีÉระบุไว้ในเอกสารแนบท้าย 2 และ 4  บรษิัทฯไม่มภีาระหน้าทีÉผูกพนัใดๆ อนัเกิดจาก
กระบวนการประกวดราคาครั ÊงนีÊ จนกว่าจะได้มีการจดัทÎาสญัญาอย่างเป็นทางการระหว่างผู้รบัมอบอÎานาจของบริษัทฯ และผู้เข้าร่วม
ประกวดราคา 

 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ ÍตามทีÉเห็นสมควรในการยอมรับหรือปฏิเสธข้อเสนอใดๆ หรือทั Êงหมด มีสิทธิ Íขอใหผู้้เข้าร่วมประกวดราคาได้
ทบทวนข ้อเสนอใหม่ เพียง ร้องขอให้มีการยืÉนข ้อเสนออีกหนึÉงครั Êงหรือมากกว่านั Êน หรือมีสทิธิ ÍในการขอรับการชีÊแจงรายละเอียด
เพิÉมเติมจากผู้เข้าร่วมประกวดราคาเพิÉมบางรายหรือมากกว่าหนึÉงราย หรือยกเลิกการประกวดราคาดังกล่าว นอกจากนีÊแล้ว บริษัทฯ
ขอสงวนสิทธิ ÍในการเปลีÉยนแปลงรายละเอียดขอบเขตการทÎางานระหว่างกระบวนการประกวดราคา โดยอาจจะมีการออกหนังสือเชญิ
ชวนเข้าร่วมประกวดราคาอีกครั Êงหรือไม่ก็ได้ภายหลังจากการคัดเลือกผู้เข ้าร่วมประกวดราคาแล้ว ผู้เข้าร่วมประกวดราคาทีÉเข้า
ประกวดราคาทั Êงหมดจะต้องรบัผิดชอบค่าใช้จ่ายของตนเองทีÉเกิดขึÊนตลอดการเข้าร่วมการประกวดราคา ในการเสนอราคานัÊนผู้เข้าร่วม
ประกวดราคาจะต้องยืÉนข้อเสนอราคาทีÉดีทีÉสุดเพืÉอให้บริษัทฯพิจารณา บริษัทฯขอสงวนสิทธิ Íในการไม่พิจารณา  หากพบว่าการยืÉน
เอกสารประกวดราคาไม่ครบถ้วนตามทีÉกÎาหนดไว้ในเอกสารแนบท้าย 4 

 

บริษัทฯขอสงวนสิทธิ Íในการคัดเลือกผู้เข้าประกวดราคารายใดก็ได้เพืÉอทÎาการชีÊแจงรายละเอียดเพิÉมเติม และ/หรือ เพืÉอการต่อรองราคา
ในข ัÊนสุดท้าย การคัดเลือกผู้เข้าประกวดราคาอาจไม่ไดเ้ลือกจากผู้เข้าร่วมประกวดราคาทีÉเสนอราคาทีÉตÎÉาทีÉสุด หรือคดัเลือกผู้เข ้าร่วม
ประกวดราคารายปัจจุบนั การตัดสินใจเลือกผูช้นะการประกวดราคาถือเป็นเด็ดขาดและขึÊนอยู่กับดุลยพินิจของบริษัทฯแต่เพียงผู้เดียว 
บริษัทฯขอสงวนสิทธ ิ ÍทีÉจะไมต่้องเปิดเผยเหตุผลในการยอมรบัหรือปฏิเสธข้อเสนอใดๆ ต่อผู้เข้าประกวด 
 

ผู้เข้าประกวดราคาสามารถแสดงความคิดเห็นได้ทันทีทีÉได้ร ับหนังสือเชิญชวนเข้าประกวดราคาในกรณีทีÉเห็นว่าวันยืÉนซองประกวด
ราคากระชั Êนชิดเกินไป และไม่เป็นไปตามตามมาตรฐานสากลในการส่งมอบอุปกรณ์ / การบริการตามข้อกÎาหนดของการประกวดราคา
ได้ทัน การตอบกลบัเป็นลายลักษณ์อกัษร พร้อมทั ÊงอธิบายรายละเอียดเหตุผลทีÉไม่สามารถดÎาเนินการได้ทันจะต้องเข้าสู่กระบวนการ
พิจารณาของคณะกรรมการประกวดราคา แต่ทั ÊงนีÊท ัÊงนั Êนก็ขึÊนอยู่กับดุลยพินิจของบริษัทฯว่าจะพิจารณาหรือให้คงเงืÉอนไขเดิมไวห้รือไม่ 

 

ข้อเสนอราคาจะต้องมกีÎาหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า šŘ วนั การตอบรบัทั Êงหมดจะต้องระบุวนัหมดอายุของข้อเสนอ 
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3.  การเก็บรกัษาความลบั 
 

ผู้เข้าประกวดราคาและผู้รบัเหมาช่วงทีÉได้เข้าถึงขอ้มูลในการเข้าประกวดราคาในครัÊงนีÊ ต้องรกัษาข้อมูลดงักล่าวทั Êงหมดไว้เป็นความลบั
และไม่ทÎาสÎาเนาหรือเปิดเผยข้อมูลแกบุ่คคลภายนอก ไม่ว่าโดยวิธใีดก็ตาม นอกจากนีÊ ผู้เข้าประกวดราคาและผู้รบัเหมาช่วงตกลงว่าจะ
ไม่นÎาข้อมูลเหล่านีÊไปใช้เพืÉอวตัถุประสงค์อืÉนใดนอกเหนือไปจากวตัถุประสงค์ของการประกวดราคาครั ÊงนีÊเท่านัÊน 
 

 

4.  คÎาแนะนÎาสÎาหรบัผู้เข้าประกวดราคา 
 
 

ท่านจะต้องส่งข้อเสนอไม่เกินวันและเวลาทีÉกÎาหนดส่งเอกสาร ทีÉระบุไวใ้นหัวข้อ 8  เรืÉองกÎาหนดการการประกวดราคา คณะกรรมการ
จดัประกวดราคาของบริษัทฯ จะไม่พิจารณาข้อเสนอทีÉยืÉนล่าช้ากว่าวนัและเวลาดงักล่าว  
 

ข้อเสนอของผู้เขา้ร่วมประกวดราคาจะแบ่งออกเป็นสอง (Ś) ส่วน โดยแยกเป็น Folder ชดัเจน   ตามรายละเอียดด้านล่างนีÊ 
ก) ข้อเสนอด้านราคา 
ข) ข้อเสนอด้านเทคนิค (มใิช่ราคา)  

 

5. แบบตอบรบัและแบบสอบถาม 
  

เมืÉอได้รบัเอกสารฉบบันีÊ ผูเ้ข้ารว่มประมูลจะต้องส่งอีเมล์แบบตอบรบั (เอกสารแนบท้าย ř) ไปยงับุคคลทีÉระบุด้านล่างนีÊ ไมเ่กนิวนัทีÉ
กÎาหนดส่งใบตอบรบั  ทีÉระบุไว้ในหวัข้อ 8  เรืÉองกÎาหนดการการประกวดราคา เพืÉอแสดงว่าท่านมีเจตนาทีÉจะเข้าร่วมการประกวดราคา 
 

คÎาถามและข้อเสนอแนะทั ÊงหมดทีÉเกีÉยวข้องกบัการประกวดราคาครั ÊงนีÊจะต้องส่งไปทีÉ บริษัทฯ ถึงบุคคลทีÉมีชืÉอระบุด้านล่างดงักล่าวแต่
เพยีงผูเ้ดียว ไม่เกินวนัทีÉปิดรบัข้อซักถามหรือการเยีÉยมชมโรงงานทีÉทีÉระบุไว้ในหวัข้อ 8  เรืÉองกÎาหนดการการประกวดราคา 

 

การติดต่อสืÉอสารทั Êงหมดระหว่างบริษัทฯ โปลีเมอส์ และผู้เขา้ร่วมประกวดราคา จะส่งผ่านระบบอีเมล์ เพืÉอให้ข้อมูลทั ÊงหมดทีÉจัดส่งมี
ความชดัเจนและสอดคล้องกัน ท ั ÊงนีÊ ยกเว้นการสืÉอสารทีÉเกีÉยวกับข้อมูลซึÉงเป็นกรรมสิทธิ Íของผู้เข้าร่วมประกวดราคา คÎาถามและคÎาตอบ
ทั Êงหมดจะแจ้งไปยังผู้เข้าประกวดราคาทุกรายโดยเท่าเทียมกันเพืÉอใหไ้ด้รบัข้อมูลอนัเดียวกันในระหว่างการประกวดราคา ทั ÊงนีÊจะไม่มี
การตัÊงคÎาถามหรือตอบคÎาถามทางวาจา และจะไม่ถือว่าเป็นส่วนหนึÉงของข้อตกลงหรือความเข้าใจเกีÉยวกับการประกวดราคา 

 

อีเมลห์รือคÎาถามจะต้องส่งไปยงับุคคลดงัต่อไปนีÊ 
ชืÉอ   :  คุณจารุวรรณ ทองธิราช 
อีเมล ์   :  Charuwan.T@hmcpolymers.com  

            โทรศพัท์  :  +66 3868 3861 (ต่อ 1295) 

 โทรสาร   :  +66 3868 3383 
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6. รูปแบบของข้อเสนอ 
 

ผูเ้ขา้ร่วมประกวดราคาจะตอ้งส่งเอกสารผ่านทาง One Drive ทีÉบริษัทฯ กÎาหนดให ้เมืÉอครบกÎาหนดวนัเวลาทีÉกÎาหนดการส่ง
ข้อเสนอ ดา้นเทคนิค และด้านราคา ทางผู้ดูแลระบบจะทÎาการปิดช่องทางการเชืÉอมต่อ ซึÉงผูค้้าจะไม่สามารถดÎาเนินการ
แก้ไขหรือปรบัเปลีÉยนแปลงใดๆ ดงันั Êนขอให้ตระหนักในเรืÉองเงืÉอนเวลาดงักล่าวด้วย 
 

ขอ้มูลอืÉนใดตามทีÉระบุไว้ในเอกสารการประกวดราคา ผู้เข้าร่วมประกวดราคาอาจนÎาส่งข้อมูลเพิÉมเติมใดๆ ตามทีÉเห็นว่ามีความ
เกีÉยวข้องกบัการประกวดราคาครั ÊงนีÊ แต่ควรจดัทÎาเป็นเอกสารแนบท้ายต่างหาก ผู้เขา้ร่วมประกวดราคาควรจดัเตรียมเอกสารต่างๆ 
ตามทีÉกÎาหนดไว้ให้ครบถ้วน  
 

ทางบริษัทฯ ถือเป็นความรบัผิดชอบของผูเ้ข้ารว่มประกวดทีÉจะต้องระบุข้อยกเว้นใดๆ ในรายละเอียดจÎาเพาะและแบบร่างในข้อเสนอ
ของตนอย่างชดัเจน ในกรณีทีÉผู้เข ้าร่วมประกวดส่งเอกสารทีÉไม่สมบูรณ์ หรือข้อมูลไม่ครบถ้วน อาจส่งผลให้ถูกพจิารณาให ้เป็นผู้เสนอ
ราคาทีÉขาดคุณสมบตัิในการเข้าประกวดราคา 

7. เกณฑ์การประเมิน 
 

การประกวดราคาจะดÎาเนินการโดยคณะกรรมการประกวดราคาทีÉจัดตั ÊงขึÊนมาโดยเฉพาะสÎาหรบังานนั ÊนๆเพืÉอเป็นตัวแทนของบริษัทฯ
ในการดÎาเนินการประกวดราคาจนกว่าจะได้ผู้ชนะการประกวดราคา โดยจะคัดเลือกสมาชิกคณะกรรมการการประกวดราคาจาก ś – Ŝ 
แผนกทีÉไม่ซÎÊากันและเป็นอิสระจากกัน ซึÉงม ีสิทธิ Íแสดงความคิดเห็นได้โดยอิสระ เกณฑ์ต่างๆ ดังต่อไปนีÊจะถูกนÎามาใช้เพืÉอประเมินการ
ประกวดราคาขั ÊนพืÊนฐาน แต่ไม่ถือเป็นข้อจÎากัดหากคณะกรรมการจะใช้ดุลยพินิจในการเพิÉมเติมรายการต่างๆ ตามทีÉเห็นสมควรและ
เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ ข้อเสนอด้านเทคนิคจะได้รบัการพิจารณาเป็นลÎาดบัแรกจนกว่าจะมีความชัดเจน หรือมั Éนใจได้ว่าเป็นไปตาม
เงืÉอนไขการประกวดราคา ไมใ่ชผู่้เข้าร่วมประกวดราคาทุกรายจะได้ร ับการค ัดเลือก  ในข ัÊนตอนต่อไปในการให้ข้อมูลเพิÉมเติมหรือเข้า
ร่วมประชุม ทั ÊงนีÊขึÊนอยู่กบัการพิจารณาของคณะกรรมการประกวดราคา การประเมินข้อเสนอทางด้านราคาจะกระทÎาได้เม ืÉอการ
ประเมินข้อเสนอด้านเทคนิคเสร็จสิÊนลง ซึÉงข้อเสนอด้านราคาจะได้ร ับการแก้ไขและนÎาส่งอีกครั Êงหากข้อเสนอด้านเทคนิคของผู้เข้า
ประกวดราคาจÎาเป็นต้องมกีารแก้ไขหลังจากทีÉมีการชีÊแจงรายละเอยีดเพิÉมเติม ยกเว้นในกรณีท ีÉผู้เข้าประกวดราคายืนยันว่าข้อเสนอ
ด้านราคาทีÉเสนอมานัÊนนัÊนยงัคงสอดคล้องกับข้อเสนอด้านเทคนิคทีÉได้รบัการแก้ไขแล้ว คณะกรรมการจดัประกวดราคาไม่เปิดข้อเสนอ
ด้านราคา และให้สิทธผิู้เข้าประกวดราคาหากมีความจÎาเป็นต้องแก้ไขข้อเสนอด้านราคา บริษัทฯอาจตัดสินใจยกเลิกการประกวดราคา 
หรือจัดให้มกีารประกวดราคาขึÊนใหม่โดยบริษัทฯไม่ต้องรับผิดชอบต่อค่าใช้จ่ายใดๆ หากสถานการณ์การประกวดราคาไม่เอืÊอ
ประโยชน์แก่บริษัทฯ หรือราคาทีÉเสนอมาไม่สมเหตุผล ไม่ว่าด้วยเหตุใดก็ตาม 
 
บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ Íในการคัดเลือกผู้เข้าประกวดราคารายใดก็ได้เพืÉอเข้าชีÊแจงข้อมูลเพิÉมเติม และ/หรือ เพืÉอเข้าทÎาการเจรจาต่อรอง
ในขั Êนสุดท้าย การค ัดเลือกผู้เข้าประกวดราคาเพืÉอกระทÎาดังกล่าวอาจไม่ได้เลือกจากผู้ประมูลทีÉเสนอราคาทีÉตÎÉาทีÉสุด หรือค ัดเลือก
ผู้เข้าร่วมประกวดราคาจากรายทีÉใช ้อยู่ปัจจุบันก็ได ้การตัดสินใจเลือกผูช้นะการประกวดราคาถือเป็นเด็ดขาดและขึÊนอยู่กับดุลยพินิจ
ของบริษัทฯแต่เพียงผู้เดียว บริษัทฯไม่ต้องเปิดเผยเหตุผลในการยอมรบัหรือปฏิเสธข้อเสนอใดๆ 

 

ต่อไปนีÊเป็นเกณฑ์การประเมนิข้อเสนอขั ÊนพืÊนฐาน 

• ศกัยภาพความรบัผิดชอบของผู้ให้บริการ 
• ประสบการณ์ในการทÎางานร่วมกับบริษัทฯ / ประสบการณ์ในธุรกิจโดยตรง 
• ระบบความปลอดภัยและคุณภาพ 

• เครืÉองมือ อุปกรณ์ แรงงานทีÉเพียงพอและมีคุณภาพ 
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• การปฏิบตัิตามข้อกÎาหนดของบริษัทฯ  
• การรบัประกันและเงืÉอนไขการชÎาระเงิน 

• ราคา 
• เงืÉอนไขอืÉนๆ 

 

8. กÎาหนดการการประกวดราคา 
ขอแจ้งให้ผู้เข้าประกวดราคารบัทราบถึงกÎาหนดการดงัต่อไปนีÊ  
 

กิจกรรม วนัทีÉ 
วนัทีÉเชิญเข้าร่วมการประกวดราคา 31 ตุลาคม 2565 

วนัทีÉปิดรบัใบตอบรบั  4 พฤศจิกายน 2565 

วนัทีÉปิดรบัข้อซักถามหรือการเยีÉยมชมโรงงาน   15 พฤศจกิายน 2565 

วนัทีÉส่งเอกสารด้านเทคนิคและราคา OneDrive  16 พฤศจิกายน 2565 

วนัทีÉคาดว่าจะประกาศผลการประกวดราคา TBA 

9. การรายงานเพืÉอการปรบัปรุงหรือให้คÎาแนะนÎา 
 

บริษัทฯ ยินดีรับคÎาแนะนÎาเพืÉอการปรับปรุง หรือการรายงานปัญหาทีÉพบจากการเข้าร่วมการประกวดราคา โดยสามารถส่งผ่าน
ช่องทางดงัต่อไปนีÊ  

บริษัทฯ อาจทÎาแบบสÎารวจเพืÉอหาข้อเสนอแนะสÎาหรบัการปรบัปรุง โดยจะมตีัวแทนของบริษัทฯโทรหาผู้เข ้าประกวดราคารายใดกไ็ด้ 
ไม่ว่าจะเป็นผู้ชนะการประกวดราคาหรือไม่ก็ตาม เพืÉอสอบถามปัญหาตามแบบสอบถามทางโทรศพัท์ การเลือกผู้เข้าประกวดราคาเพืÉอ
ตอบแบบสอบถาม หรือประเภทของงานจะทÎาการสุ่มตามดุลยพินิจของบริษัทฯ โดยบริษัทฯจะขอใหผู้้เข้าประกวดราคาให้ข้อมูลทีÉ
ถูกต้องตามความเป็นจริง โดยข้อมูลทีÉได้ร ับจากทางผู้เข้าประกวดราคาจะถูกเก็บรักษาไว้เป็นความลับโดยไม่ระบุชืÉอผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

1. สายด่วน 

       โทร:  +66 02-285-5730 

 

2. แผนกตรวจสอบภายใน 

      ผูจ้ดัการแผนกตรวจสอบภายใน 

ทีÉอยู่  ชั Êน ŚŘ อาคารสาธรซิตีÊ 
  řşŝ ถนนสาทรใต้ 

  แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 
  กรุงเทพ řŘřŚŘ 

  ประเทศไทย 

อีเมล:์ InternalAudit@hmcpolymers.com  

                  โทรศพัท์:  +66 2 614 3700 
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10.  รายละเอียดข้อเสนอด้านราคา 

ราคา รายละเอยีดประกอบดว้ย 

กรอกราคาตามตาราง แบบ Unit Rate ตามแผนการดÎาเนินงานสÎาหรบัการตรวจสอบการปฏิบติัตามมาตรการป้องกันและ
แก้ไขผลกระทบสิÉงแวดล้อม และการติดตามตรวจสอบสภาวะแวดล้อมในการทÎางาน ของบริษัท บริษัทฯ โปลีเมอส์ จÎากัด  

(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย 3) 

 

เงืÉอนไขทางด้านราคาและหลกัประกนั 

• ราคาทีÉเสนอจะต้องเป็นแบบเหมารวม(ไม่รวม VAT)  ซึÉงจะคงทีÉไม่เปลีÉยนแปลงตลอดช่วงอายุสญัญา ไม่ขึÊนกับสภาวะทาง
เศรษฐกิจทีÉอาจเปลีÉยนแปลงไม่ว่าด้วยสาเหตุใดกต็าม   

• ผู้ค้ามีหน้าทีÉจะต้องชÎาระภาษีหกั ณ ทีÉจ่าย ซึÉงจะถูกหกัจากทางบริษัทในวนัทีÉถึงกÎาหนดชÎาระเงินตามข้อกÎาหนดของ
กรมสรรพากร.  

• ค่าปรบักรณีทีÉไม่สามารถส่งงานหรือเสร็จงานตามทีÉกÎาหนดจะเริÉมต้นทีÉ 1% ของมูลค่าสญัญาต่อวนัจนกว่างานจะแลว้เสร็จ 

• ค่าปรบักรณีทีÉทÎาให้เกดิอุบตัิเหตุจากการทÎางานทีÉบริษัท HMC จะเริÉมต้นทีÉ 1% ของมูลคา่สญัญา  
• เงืÉอนไขการจ่ายเง ิน  : ไม่มีนโนบายการจ่ายเงนิลว่งหน้า บริษัทจะชÎาระเง ินในรูปแบบของเช็ค śŘ ว ันหลังจากได้ร ับใบแจ้งหนีÊทีÉ

ได้ร ับการยอมรับจากตัวแทนของบริษัท ใบแจ้งหนีÊดังกล่าวจะออกเป็นรายเดือนและนÎาส่งต่อตัวแทนของบริษัทโดยต้องระบุ
จÎานวนเงนิตามความสÎาเร็จของงานทีÉได้ตกลงกันไว้ระหว่างขบวนการประมูลหรือภายหลงัจากการออกใบส ั ÉงซืÊอหรือลงนามสญัญา 
เช็คจะถูกออกโดยเจ้าหน้าทีÉของบริษัททุก ๆ วนัทีÉ 5, 15, 25 ของเดือน หากวนัใดตรงกับวนัหยุดของบริษัทก็ให้เลืÉอนการออกเช็ค
ไปเป็นวนัถัดไป   

• ผู้ค้ามีหน้าทีÉรับผดิชอบค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียมอากรแสตม์มูลค่า 1 บาทต่อทุก 1,000 บาทของมูลค่าสัญญากรณีต้องมีการลง
นามในสญัญา   

• ผู้ค้าต้องจดัเตรียมหนังสือคÎÊาประกันการไม่ทิÊงงานทีÉออกโดยธนาคารทีÉน่าเชืÉอถอืและยอมรบัจากทางบริษัท โดยมีมูลค่า 10% ของ
มูลค่า PO ภายใน 21 วันทÎาการหลงัจากได้รับใบสั ÉงซืÊอ(Purchase Order) หนงัสือคÎÊาประกันผลการทÎางานจะต้องไม่หมดมีอายุ
จนกว่างานตามสญัญาจะแล้วเสร็จตามข้อตกลง 
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11:  รายละเอยีดข้อเสนอด้านเทคนิค 
 
หวัข้อในการพิจารณาด้านเทคนิค ดงันีÊ 
 
Technical Data no.1 
ประเมินความสามารถในการใหบ้ริการ  หากผู้เข้าร่วมประกวดราคาไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินเบืÊองต้นตามเอกสาร Technical Data 

no.1 บริษัทฯ จะไม่พิจารณาเอกสาร Technical Data no. 2  ถือว่าไม่มีคุณสมบติัและความสามารถในการให้บริการงาน 
 
Technical Data no.2 
1 ประสบการณ์การให้บริการ / โครงการอ้างอิง 
2 ประสบการณ์ของทีมงาน (หวัหน้าท ีม Report )   

3 ประสบการณ์ของทีมงาน (หวัหน้าทีมภาคสนาม) 
4 ประวตัิการให้บริการ HMC หรือโครงการอืÉน ด้านการจดัทÎารายงานและการจดัส่งรายงานทางราชการ 
5 "ปริมาณโครงการทีÉรบัผิดชอบตอ่คนทÎารายการ (จÎานวนโครงการ) 
6 สวสัดิการพนักงาน เช่น PPE, การทÎางานล่วงเวลา, การตรวจสุขภาพ 

7 มีการดÎาเนินการประเมินความเสีÉยงข ั Êนตอนการตรวจวดั วิเคราะห์ และมีการจดัทÎาดÎาเนินการตามแผนควบคุมป้องกัน 

ความเสีÉยง  
8 ความสามารถในการให้บริการ (เร่งด่วน) เรืÉองอากาศในrพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน Air Workplace 

9 ความสามารถในการให้บริการ (เร่งด่วน) เรืÉองอากาศในบรรยากาศ Ambient Air 

10 ความสามารถในการให้บริการ (เร่งด่วน) เรืÉองเสียง (Sound in workplace & boundary Fence) 

11 ความสามารถในการให้บริการ (เร่งด่วน) เรืÉองนÎÊา Waste Water 

12 ความสามารถในการให้บริการ (เร่งด่วน) เรืÉองอากาศจากปล่อง Stack air Emission  

13 การมีห้องปฏิบตัิวิเคราะห์ของตนเอง 

14 ความพร้อมของเครืÉองมือตรวจวดั 

15 จÎานวนหวัหน้าทีมและลูกทีมทÎางาน ประจÎา HMC 

 

 

หมายเหตุ 
กรุณาจดัเตรยีมเอกสารตามหวัข้อ เพืÉอสะดวกในการพจิารณาและความพร้อมของข้อมูล 



 
 

Revision : 0  Form No. : 5-PC-009 
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12. แบบตอบรบั 
 

แบบตอบรบั 
(โปรดส่งเอกสารฉบบันีÊไปทีÉโทรสารหมายเลข: +66 3868 3383 หรือ อีเมล charuwan.t@hmcpolymers.com ) 

 
ถึง คณะกรรมการพิจารณาการประกวดราคา      วนัทีÉ:   

 

 

เราได้ร ับแบบฟอร์มการเข้าร่วมประกวดราคาจาก บริษัท เอ็ชเอ็มซี โปลีเมอส์ จÎากัด เพืÉอเสนอราคา …งานตรวจวัดคุณภาพ
สิÉงแวดล้อมและสภาพแวดล้อมในการปฏิบตัิงาน ปี ŚŝŞŞ และ ŚŝŞş 
           เรามคีวามประสงค์จะเข้าร่วมการประกวดราคา                  เราไมป่ระสงค์จะเข้าร่วมการประกวดราคา 
 

ระบุสาเหตุทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประกวดราคา : 
 

 

 

 

ลายมือชืÉอ ___________________________   วนัทีÉ _________________ 

 

ชืÉอ ____________________________ 

ตÎาแหน่ง ____________________________ 

บรษิทั  ____________________________ 

โทรศพัท์ ____________________________ 

 

 

 

ตัวแทนผู้เขา้ร่วมประกวดราคา  
สÎาหรบัส่งข้อเสนอด้านเทคนิค และด้านราคา ทาง one-drive กÎาหนดเพียง 1 ท่านเท่านั Êน 
 

ชืÉอผู้ติดต่อ____________________________ 
 

Email:    ____________________________ 
 

เบอร์โทร: ____________________________ 



ภำคผนวก ก-7           
แผนกำรตรวจสอบบ ำรุงรักษำหอเผำ ประจ ำปี 2567



2024 PM Flare

Count of MntPlan Month
Description Operation short text Mn.wk.ctr 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

D-2691 : LPG Tank D-2691 - External Inspection RELS 1
DPT-26971 : Diff Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
Visual inspection INST 1

FE-26971 : Flow element Calibrate flow transmitter INST 1
FT-26974 : Flow MP steam to Flare Check orifice and calibrate flow INST 1

Visual inspection INST 1
FV-26974 : Flow valve MP steam to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26909 : Valve WW to sump Overhaul valve and actuator INST 1

Replace filter regulator INST 1
Replace limit switch INST 1
Replace solenoid valve INST 1

HV-26920 : Valve LPG return to truck Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26921 : Valve FG to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26922 : Valve LPG load from truck Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26923 : Valve LPG vent to header Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26976 : Valve LP steam heating Check PG,I/P,Regulator,Filter condition INST 1

Overhaul valve & Actuator INST 1
Visual Check for leakage. INST 1

LT-26901 : SU2690 Level transmitter Visual inspection INST 1
LT-26921 : D2691 Level transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PSV-26922A : Safety Valve @ LPG Tank Calibrate Safety Valve MECH 1
PSV-26922B : Safety Valve @ LPG Tank Calibrate Safety Valve MECH 1
PSV-26972 : Safety valve Calibrate Safety Valve MECH 1
PSV-26973 : Safety valve Calibrate Safety Valve MECH 1
PT-26920 : Pressure control loop Calibrate Transmitter INST 1
PT-26971 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PT-26972 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PT-26973 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PT-26974 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PV-26920 : Pressure valve Overhaul valve INST 1
QE-26980A : Flare element Function and Calibration test INST 1
QE-26980B : Flare element Function and Calibration test INST 1
QE-26980C : Flare element Function and Calibration test INST 1
SV-26971 : Solinoid Valve Control Overhaul valve & Actuator INST 1
SV-26972 : Solinoid Valve Control Overhaul valve & Actuator INST 1
TE-26971A : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26971B : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26972A : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26972B : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26973A : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26973B : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1



2024 PM Flare

Count of MntPlan Month
Description Operation short text Mn.wk.ctr 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

TSV-26981 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TSV-26982 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TSV-26983 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TSV-26984 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TT-26978 : Temp transmitter Visual inspection INST 1
XE-26971 : Flare element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
XE-26972 : Flare element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
XE-26973 : Flare element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
XV-26971 : Valve Fuel gas to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1
XV-26972 : Valve N2 to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1



ภำคผนวก ก-8           
เอกสำรขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนเพื่อควบคุม และดูแลระบบ

ปล่องเผำไหม้ (Flare Operation)











ภำคผนวก ก-9           
ผลกำรตรวจวัดสำรปรอท



HMC Polymers Co., Ltd. For :

Replacement for Report No. :

-

LAR-OF1-2403-00404

Customer / Requester :

-

Report No. :

LIQUID MRU (PROPYLENE RICH GAS)

PTT GLOBAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED

LABORATORY OPERATION SERVICES, Laboratory Operations I

Tel : +66 (0) 38-977527-9 Fax : +66 (0) 3897-7509

Branch 9 :  24/9 Pakorn Songkrorat Road, Map Ta Phut, Mueang Rayong,  Rayong 21150 Thailand

Page  1 of

Job No. : E-OF1-2402-000055
LABORATORY ANALYSIS REPORT

1

Test Report
F-(T-LB)-P-(T-LB)-1005-01 - REV: 2 - ReleaseDate: 17/10/2022

Information from customers

Address : 6 Moo 8, I-1 Road, Maptaphut Industrial Estate, T. Maptaphut, A. Muang, Rayong 21150
038-683-861 (Ext. 1220) Fax :Telephone : 038-683-003

Contact Name : Email : manuswee.u@hmcpolymers.comK. Manuswee Usaneesawatchai
Sample Name : Liquid MRU (Propylene rich gas) Sampling Point : Metering Line3
Sampling Date/Time : March     07, 2024 / 11:00 Sampling By : Khanakorn T.
Sample ID : ET1-OF1-E-2403012674

Received Date : March     07, 2024 / 14:49 Test Date : March     07, 2024

Sample Condition : Liquefied Gas / Bomb

Sampling By : -

Test Item Test Method Specification Result NoteUnit

µg/m³ASTM D5954-98 (Reapproved 2014) e1 Report 0.047Mercury

Approved Date : March     07, 2024

Approved By :

(Mr.Boonrod Onsri)
(Laboratory Supervisor)

Related Doc: P-(T-LB)-1005

(Laboratory Analyst)
(Mr.Thawatchai Krairam)

March     07, 2024

Reported By :

Issued Date :
Remark :

1. Reported results are as-received sample which is in good conditions, no contamination and shall be drawn using appropriate sampling procedure by non-laboratory staff except mentioned in the reference document.
2. This test report is valid only when approved by authorized person and shall not be reproduced except in full, without written approval of PTT Global Chemical Public Company Limited authorized person.
3. In this test report, the Italic font is to identify information provided by the customer, * Indicates changed or additional result(s), ** indicates tested by outside, and (!) indicates Inhouse method.
4. For purposed of determining conformance with these specifications, an observed of a calculated result shall be rounded, in accordance with the rounding method of ASTM Practice E29, for Using Significant Digits in Test Data to
Determine Conformance with Specifications.

-End of Report-



HMC Polymers Co., Ltd. For :

Replacement for Report No. :

-

LAR-OF1-2406-00254

Customer / Requester :

-

Report No. :

LIQUID MRU (PROPYLENE RICH GAS)

PTT GLOBAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED

LABORATORY OPERATION SERVICES, Laboratory Operations I

Tel : +66 (0) 38-977527-9 Fax : +66 (0) 3897-7509

Branch 9 :  24/9 Pakorn Songkrorat Road, Map Ta Phut, Mueang Rayong,  Rayong 21150 Thailand

Page  1 of

Job No. : E-OF1-2402-000055
LABORATORY ANALYSIS REPORT

1

Test Report
F-(T-LB)-P-(T-LB)-1005-01 - REV: 2 - ReleaseDate: 17/10/2022

Information from customers

Address : 6 Moo 8, I-1 Road, Maptaphut Industrial Estate, T. Maptaphut, A. Muang, Rayong 21150
038-683-861 (Ext. 1220) Fax :Telephone : 038-683-003

Contact Name : Email : manuswee.u@hmcpolymers.comK. Manuswee Usaneesawatchai
Sample Name : Liquid MRU (Propylene rich gas) Sampling Point : Metering Line3
Sampling Date/Time : June      04, 2024 / 10:00 Sampling By : Wiraphon
Sample ID : ET1-OF1-E-2406006347

Received Date : June      04, 2024 / 15:01 Test Date : June      05, 2024

Sample Condition : Liquefied Gas / Bomb

Sampling By : -

Test Item Test Method Specification Result NoteUnit

µg/m³ASTM D5954-98 (Reapproved 2014) e1 Report 0.013Mercury

Approved Date : June      05, 2024

Approved By :

(Mr.Boonrod Onsri)
(Laboratory Supervisor)

Related Doc: P-(T-LB)-1005

(Laboratory Analyst)
(Mr.Thawatchai Krairam)

June      05, 2024

Reported By :

Issued Date :
Remark :

1. Reported results are as-received sample which is in good conditions, no contamination and shall be drawn using appropriate sampling procedure by non-laboratory staff except mentioned in the reference document.
2. This test report is valid only when approved by authorized person and shall not be reproduced except in full, without written approval of PTT Global Chemical Public Company Limited authorized person.
3. In this test report, the Italic font is to identify information provided by the customer, * Indicates changed or additional result(s), ** indicates tested by outside, and (!) indicates Inhouse method.
4. For purposed of determining conformance with these specifications, an observed of a calculated result shall be rounded, in accordance with the rounding method of ASTM Practice E29, for Using Significant Digits in Test Data to
Determine Conformance with Specifications.

-End of Report-



ภำคผนวก ก-10           
รำยงำนปริมำณกำรรั่วระเหยของสำรจำกอุปกรณ์



แบบรายงานผลการตรวจวัดการรั่วซึม ของสารอินทรีย์ระเหยจากอุปกรณ์

และการซ่อมแซมอุปกรณ์ในโรงงานอุตสาหกรรม (รว.3/1)
(1 แบบรายงานต่อ 1 โรงงาน)

ประจำปี  พ.ศ.  2567       รอบที่  1

ระหว่างเดือน มกราคม    ถึงเดือน มิถุนายน

1. รายละเอียดเกี่ยวกับโรงงาน

ชื่อโรงงาน บริษัท เอ็ชเอ็มซี โปลีเมอส์ จำกัด

ทะเบียนโรงงานเลขที่ น.42(1)-4/2535-ญนพ.

สถานที่ตั้งโรงงาน เลขที่ 6 หมู่ที่ - ซอย - ถนน ไอ-หนึ่ง จังหวัด ระยอง เขต/อำเภอ เมืองระยอง แขวง/ตำบล รหัสไปรษณีย์ 21150

2. ข้อมูลปริมาณสารอินทรีย์ระเหย

ปริมาณสารอินทรีย์ระเหยรวมที่มีหรือใช้ในกระบวนการผลิต 337808.00 ตันต่อปี

ประเภทอุปกรณ์

สถานะ

สารอินทรีย์

ระเหย

จำนวนอุปกรณ์

ทั้งหมดของโรงงาน

จำนวนอุปกรณ์

ที่ต้องตรวจวัดการรั่วซึมในรอบการรายงานครั้งนี้

ปริมาณสารอินทรีย์

ระเหยรวมในรูป

มีเทนที่รั่วซึม

จากอุปกรณ์

ที่ตรวจวัด

การรั่วซึมทั้งหมด

ในรอบการรายงาน

ครั้งนี้

(กิโลกรัม)

จำนวนอุปกรณ์

ที่ต้องตรวจวัด

การรั่วซึม

(จุด)

จำนวนอุปกรณ์

ที่ได้รับ

การยกเว้น

ไม่ต้องตรวจวัด

การรั่วซึม

(จุด)

จำนวนอุปกรณ์

ที่ตรวจวัด

การรั่วซึม

ทั้งหมด

(จุด)

จำนวนอุปกรณ์

ที่มีผลการ

ตรวจวัดเกิน

จากเกณฑ์

การควบคุม

การรั่วซึม

(จุด)

จำนวนอุปกรณ์

ที่ได้รับการ

ซ่อมแซมให้

อยู่ในเกณฑ์

การควบคุม

การรั่วซึม

(จุด)

วาล์ว (Valves) แก๊ส 665 132 533 0 0 2510

วาล์ว (Valves) ของเหลว 733 105 628 0 0 1338

ปั๊ม (Pumps) ของเหลว 36 8 28 0 0 400

อุปกรณ์ลดความดัน

(Pressure Relief

Devices)

แก๊ส 18 4 14 0 0 1104

อุปกรณ์ลดความดัน

(Pressure Relief

Devices)

ของเหลว 3 0 3 0 0 0.06

เครื่องอัดอากาศ

(Compressors)

ทั้งหมด 13 1 12 0 0 849

ขอต่อหรือหน้า

แปลน

(Connectors or

Flanges)

ทั้งหมด 3695 565 3129 0 0 4042

ท่อส่งปลายเปิด

(Open-Ended

Lines)

ทั้งหมด 8 0 8 0 0 0.05



จุดเก็บตัวอย่างสาร

เคมี (Sampling

Connections)

ทั้งหมด 0 0 0 0 0 -

อุปกรณ์ที่ใช้กวน

หรือผสมของเหลว

(Agitators or

Mixers)

ทั้งหมด 0 0 0 0 0 -

3. ปัญหา อุปสรรค และวิธีการแก้ไข

ขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

..................................................(ลงชื่อ)

(   ปารวี สิโนรัตน์   )

ผู้จัดการสิ่งแวดล้อมหรือผู้ได้รับอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน

 

 



ภำคผนวก ก-11           
เอกสำรกำรแจ้งรำยกำรสำรเคมีอันตรำย ประจ ำปี 2567





ภำคผนวก ก-12           
แผน Preventive Maintenance ของอุปกรณ์และ

เครื่องจักร ประจ ำปี 2567



Count of MntPlan Month
Description Operation short text Mn.wk.ctr 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

D-2691 : LPG Tank D-2691 - External Inspection RELS 1
DPT-26971 : Diff Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
Visual inspection INST 1

FE-26971 : Flow element Calibrate flow transmitter INST 1
FT-26974 : Flow MP steam to Flare Check orifice and calibrate flow INST 1

Visual inspection INST 1
FV-26974 : Flow valve MP steam to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26909 : Valve WW to sump Overhaul valve and actuator INST 1

Replace filter regulator INST 1
Replace limit switch INST 1
Replace solenoid valve INST 1

HV-26920 : Valve LPG return to truck Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26921 : Valve FG to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26922 : Valve LPG load from truck Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26923 : Valve LPG vent to header Overhaul valve & Actuator INST 1
HV-26976 : Valve LP steam heating Check PG,I/P,Regulator,Filter condition INST 1

Overhaul valve & Actuator INST 1
Visual Check for leakage. INST 1

LT-26901 : SU2690 Level transmitter Visual inspection INST 1
LT-26921 : D2691 Level transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PSV-26922A : Safety Valve @ LPG Tank Calibrate Safety Valve MECH 1
PSV-26922B : Safety Valve @ LPG Tank Calibrate Safety Valve MECH 1
PSV-26972 : Safety valve Calibrate Safety Valve MECH 1
PSV-26973 : Safety valve Calibrate Safety Valve MECH 1
PT-26920 : Pressure control loop Calibrate Transmitter INST 1
PT-26971 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PT-26972 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PT-26973 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PT-26974 : Pressure transmitter Calibrate Transmitter INST 1

Change new Transmitter INST 1
PV-26920 : Pressure valve Overhaul valve INST 1
QE-26980A : Flare element Function and Calibration test INST 1
QE-26980B : Flare element Function and Calibration test INST 1
QE-26980C : Flare element Function and Calibration test INST 1
SV-26971 : Solinoid Valve Control Overhaul valve & Actuator INST 1
SV-26972 : Solinoid Valve Control Overhaul valve & Actuator INST 1
TE-26971A : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26971B : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26972A : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26972B : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26973A : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
TE-26973B : Temperature element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1

Count of MntPlan Month
Description Operation short text Mn.wk.ctr 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

TSV-26981 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TSV-26982 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TSV-26983 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TSV-26984 : Safety Valve Calibrate Safety Valve MECH 1
TT-26978 : Temp transmitter Visual inspection INST 1
XE-26971 : Flare element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
XE-26972 : Flare element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
XE-26973 : Flare element Change element INST 1

Function and Calibration test INST 1
XV-26971 : Valve Fuel gas to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1
XV-26972 : Valve N2 to Flare Overhaul valve & Actuator INST 1



ภำคผนวก ก-13           
เอกสำรบุคลำกรด้ำนสิ่งแวดล้อมประจ ำโรงงำน







ภำคผนวก ก-14           
เอกสำรกำรตรวจวัดควำมเป็นกรดด่ำงของน้ ำปนเปื้อน

จำกห้องทดลอง







ภำคผนวก ก-15           
เอกสำรกำรก ำจัดสิ่งปฏิกูล







ภำคผนวก ก-16           
เอกสำรบันทึกข้อมูลกำรบ ำบัดน้ ำเสียเบื้องต้น 



 



ภำคผนวก ก-17           
กำรอบรมพนักงำนขับรถ



1.ตวัอยา่งขอ้มลูบนัทกึการอบรมความปลอดภัยในการขนสง่ของพนัก

➢ บริษทัฯได้จัดอบรมทบทวนหลักสูตรการขบัรถเชิงป้องกนัการอุบัติเหตุ
และขับรถให้ปลอดภัยต้องใช้ 5 มอง

เดือน มกราคม 2567 โดยมีผู้ เข้าร่วมการฝึกอบรมทัÊงสิÊนจํานวน 38 คน 
เดือน กมุภาพนัธ์ 2567 โดยมีผู้ เข้าร่วมการฝึกอบรมทัÊงสิÊนจํานวน  47 คน 
เดือน มีนาคม 2567 โดยมผู้ีเข้าร่วมการฝึกอบรมทัÊงสิÊนจํานวน 22 คน 
เดือน เมษายน 2567 โดยมผู้ีเข้าร่วมการฝึกอบรมทัÊงสิÊนจํานวน 20 คน 
เดือน พฤษภาคม 2567 โดยมผีู้ เข้าร่วมการฝึกอบรมทัÊงสิÊนจํานวน 33 คน 
เดือน มิถุนายน 2567 โดยมีผู้ เข้าร่วมการฝึกอบรมทัÊงสิÊนจํานวน 52 คน 

➢ บริษัทฯได้จัดอบรม Safety Talk  
เดือน มกราคม 2567 จํานวน  59 คน
เดือน กมุภาพนัธ์ 2567 จํานวน 57 คน
เดือน มีนาคม 2567 จํานวน  57  คน
เดือน เมษายน 2567 จํานวน 54  คน
เดือน พฤษภาคม 2567 จํานวน 55 คน
เดือน มิถุนายน 2567 จํานวน 52 คน



ภำคผนวก ก-18           
ระเบียบกำรควบคุมควำมเร็วของรถขนส่งวัตถุดิบ 

และผลิตภัณฑ์



5.มกีารกาํหนดเสน้ทางหรอืขอ้บงัคบัเก ีѷยวกบัการขบัรถใหผู้ข้นสง่ไหมคะ่ เนืѷองจาก EIA กําหนดไวด้ังนีѸคะ่
a.หลกีเลีѷยงการขนสง่วัตถดุบิ/ผลติภัณฑใ์นชว่งการจราจรหนาแน่นบนทางหลวงแผน่ดนิหมายเลข 3 ทางหลวงหมายเลข 3191 ทางหลวงหมายเลข 3392
b.จํากัดความเร็วของรถทีѷใชข้นสง่วตัถดุบิและผลติภัณฑใ์หไ้มเ่กนิ 60 กโิลเมตรตอ่ชัѷวโมง บนทางหลวงหมายเลข 3392 และ ทางเขา้นคิมอตุสาหกรรม



ภำคผนวก ก-19
เอกสำรกำรจัดกำรควำมปลอดภัยในกำรขนส่ง



 

ระเบยีบปฏบัิตงิาน: การจัดการความปลอดภัยในการขนสง่ เลขทีѷเอกสาร 3-TP-001 หนา้ 1 ของ 7
ผูเ้ขยีน: Silo,External
Warehouse and
Transportation Coordinator

X
Wr iter

ผูท้บทวน:
Manager,Silo,External
Warehouse and
Transportation

X
Verifier

ผูอ้นุมัต:ิ DM, Logistics
Management

X
Ap pro ve r

แกไ้ขครัѸงทีѷ 2

 วนัทีѷบังคับใช ้ : 15.04.24
ประวตักิารแกไ้ข

แกไ้ข
คร ัҟงทีѷ

รายการแกไ้ข วนัทีѷบงัคบั
ใช้

1 New release 25.09.16
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1.0 วตัถุประสงค์

1.1 เพืѷอใชเ้ป็นแนวทางใหก้บัผูป้ระกอบการขนสง่ในการจัดการขนสง่สนิคา้และกระจายสนิคา้ไปยังบรษัิท
ลกูคา้ ดว้ยความรบัผดิชอบในดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม

1.2 เพืѷอใหร้ะเบยีบปฏบิัตกิารนีѸบังคับใชก้บัผูป้ระกอบการขนสง่เพืѷอจดัสง่สนิคา้ดว้ยรถบรรทุกทุกประเภทผู ้
ซึѷงไดรั้บ การวา่จา้งตามสญัญา ใหข้นสง่สนิคา้ของบรษัิทฯ จากคลังเก็บสนิคา้ตา่งๆเพืѷอนѼาสนิคา้ไปสู่
จุดหมายปลายทาง

1.3 เพืѷอใหห้น่วยงานมรีะบบบรหิารจัดการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม ทีѷปฏบิตัจิรงิ
พรอ้มแผนงานเชงิป้องกัน

2.0 ขอบเขต

ผูป้ระกอบการขนส่งใหกั้บบรษัิทฯ

3.0 เอกสารอา้งองิ

--

4.0 คѼานยิาม

4.1 ผูป้ระกอบการขนสง่ หมายถงึ ผูป้ระกอบการทีѷไดรั้บการคัดเลอืกจากบรษัิทฯใหท้Ѽาการขนสง่สนิคา้ไปยัง
ลกูคา้โดยมสีญัญาผกูพันธก์นัเป็นลายลกัษณ์อักษร

4.2 บรษัิทฯ หมายถงึ บรษัิท เอช็เอม็ซ ีโปลเีมอส ์จѼากดั

5.0 บทบาทหนา้ทีѷ ความรบัผดิชอบ

หน่วยงาน HMC’s Logistics ทѼาหนา้ทีѷกѼากบัดูแลผูป้ระกอบการในการขนสง่ผลติภัณฑ ์ไปยงัลกูคา้

6.0 ระเบยีบปฏบิตังิาน

ผูป้ระกอบการการขนสง่จะตอ้งปฏบัิตติามขอ้กѼาหนดการจัดการความปลอดภัยในการขนสง่ ตามรายละเอยีด
ดังต่อไปนีѸ

1. การจัดการพนักงานขับรถ (Driver management)

2. การจัดการยานพาหนะ (Vehicle management)

3. การจัดการการเดนิทาง (Journey/Trip management)

4. การจดัการผูป้ระกอบการขนสง่ (Contractor management)

5. การตอบโตต้อบภาวะฉุกเฉนิ การรายงานและการสบืสวนอบุัตเิหตุ (Accident and investigate
report, emergency response)
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6.1 การจัดการของพนักงานขับรถ (Driver management)

6.1.1 ผูป้ระกอบการขนสง่สนิคา้จะตอ้งมเีกณฑคั์ดเลอืกผูป้ฏบิตังิานในการจัดสง่สนิคา้ และการจัดการ
บันทกึประวัตสิว่นบคุคล

▪ สѼาเร็จการศกึษาขัѸนตѼѷาตามทีѷกฏหมายกѼาหนด และมคีวามรูก้ารใชภ้าษาไทย สามารถอา่นออก
เขยีนได ้

▪ ถอืใบอนุญาตขับขีѷทีѷมผีลบังคับใชต้ามกฎหมาย ไมห่มดอาย ุและตรงกบัประเภทของ
ยานพาหนะทีѷทѼาการขับขีѷ

▪ ประวตัสิว่นบุคคลดา้นอบุตัเิหต ุจะถกูประเมนิและตรวจสอบโดยผูป้ระกอบการขนสง่ และมกีาร
สมัภาษณ์พนักงานขับรถเพืѷอประเมนิทัศนคตดิา้นการใชร้ถใชถ้นนอย่างปลอดภัย ถา้การ
บันทกึอบุัตเิหต ุหรอืการสัมภาษณ์บง่ชีѸถงึทศันคตทิีѷไม่ดตีอ่การใชร้ถใชถ้นนอยา่งปลอดภยั 
การจา้งงานเป็นพนักงานขับรถจะไม่ไดรั้บการพจิารณา และสามารถเรียกตรวจสอบหลักฐาน
เมืѷอรอ้งขอได ้

▪ ไม่ถกูสัѷงหา้มไม่ใหขั้บขีѷโดยศาล หรอื โดยนายจา้งเดมิ ถา้มตีอ้งมเีวน้ระยะไม่ตѼѷากว่า1ปี

▪ มปีระสบการณ์ในการขับขีѷอย่างนอ้ย 2 ปี ในประเภทของยานพาหนะ

▪ มอีายุขั ѸนตѼѷา 25 ปี และอายุสูงสุดไม่เกนิ 60 ปี (55-60 ปี ตอ้งมใีบรับรองแพทย)์ประวตักิาร
ทѼางานทีѷผ่านมาไม่มปีระวัตอาชญากรรม ผ่านการตรวจสอบสิѷงเสพตดิและแอลกอฮอล ์ไมม่ี
ชืѷออยูใ่น black List จากบรษัิทอืѷน

6.1.2 ผูส้มัครจะตอ้งไดรั้บการตรวจสุขภาพตามทีѷกѼาหนด และมใีบรับรองของแพทย ์แผนปัจจุบัน
ชั Ѹนหนึѷงทีѷไดร้ับใบอนุญาตประกอบวชิาขชพีเวชกรรม ดา้นอาชวีเวชศาสตร ์ หรอืทีѷผา่นการอบรม
ดา้นอาชวีเวชศาสตร ์โดยผูส้มคัร จะตอ้งไมเ่ป็นโรคตอ้งหา้มตามทีѷกฏหมายกѼาหนด และโรคทีѷ
เป็นอุปสรรคต่อการทѼางาน อย่างเชน่ โรคลมชกั โรคเรืѸอนระยะตดิตอ่ หรอืในระยะทีѷปรากฏอาการ
เป็นทีѷรังเกยีจของสังคม วัณโรคในระยะอันตราย โรคเทา้ชา้ง โรคตดิยาเสพตดิ โรคพษิสรุาเรืѸอรัง 
และผ่านการตรวจสิѷงเสพตดิ และพษิสรุาเรืѸอรงั 

6.1.3 บันทกึพนักงานขับรถ, บุคลากรของบรษัิททีѷไดรั้บมอบหมายจะเป็นผูต้รวจสอบบันทกึต่างๆของ
พนักงานขับรถเกีѷยวกับ ชืѷอ, ทีѷอยู่, หมายเลขใบขับขีѷ, สถติอิบุัตเิหต ุและผลการปฏบิัตงิานของ
พนักงานขับรถแต่ละคน

6.1.4 การฝึกอบรมพนักงานขับรถก่อนการเขา้มาปฏบัิตงิานในบรษัิท

▪ ใหป้ฏบิัตติามระเบยีบปฏบิัตดิา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม สѼาหรับ
ผูรั้บเหมา (3-CM-001)

▪ หลังจากทีѷผ่านการอบรมดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้มและทดสอบจาก
ฝ่ายความปลอดภัยฯแลว้ พนักงานขับรถจะตอ้งมารายงานตัวทีѷฝ่าย Logistics เพืѷอรับการ
อบรมในกระบวนการปฏบัิตงิานของฝ่าย Logistics พรอ้มทั Ѹงตอ้งผ่านการทดสอบตาม
แบบทดสอบดว้ย

6.1.5 การฝึกอบรมของพนักงานขับรถสว่นของผูป้ระกอบการขนสง่

ผูป้ระกอบการขนสง่ ตอ้งจดัทѼาระบบการฝึกอบรม และแผนการฝึกอบรมประจѼาปี รวมทัѸงจัดทѼา 
ตารางการฝึกอบรม(Training Matrix) ใหกั้บพนักงานขับรถ เพืѷออธบิายว่าตอ้งดѼาเนนิการจัด
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อบรมเมืѷอใด พนักงานตѼาแหน่งใดตอ้งเขา้รับการอบรม และการฝึกอบรมอย่างนอ้ยตอ้งอบรมให ้
ไดต้ามทีѷกฎหมายกѼาหนดและเหมาะสมกับลักษณะงานทีѷปฏบัิติ

ขอ้แนะนѼาสѼาหรับหลักสตูรการฝึกอบรมสѼาหรับพนักงานขับรถ

▪ กฎ ระเบยีบ นโยบาย มาตรฐานดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม(SSHE) ของ
หน่วยงานเกีѷยวกับการขับรถ

▪ กฎขอ้บังคับของสถานทีѷไปสง่ผลติภัณฑ ์เชน่ คลังสนิคา้ โรงงาน สถานีบรกิาร เป็นตน้

▪ การขับรถเชงิป้องกนัอบัุตเิหต ุและตอ้งผ่านการทดสอบการขับรถบนถนนจรงิจากวทิยากรทีѷ
ผ่านการรับรองหลักสูตร defensive driving course จากสถาบันทีѷไดม้าตรฐาน และควรมกีาร
อบรมทบทวนอย่างนอ้ยทุก 2 ปี

▪ ความรูเ้รืѷองผลติภัณฑ ์ขั ѸนตอนการทѼางานอย่างปลอดภัยในการขนสง่ผลติภัณฑ ์ไดแ้ก ่วธิกีาร
สง่มอบผลติภัณฑ ์เชน่ การสง่เมด็พลาสตกิ  และการใชอ้ปุกรณ์ป้องกนัอันตรายสว่นบคุคล

▪ การตรวจสอบรถก่อนทѼางาน

▪ การปฏบิัตเิมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉิน และการดับเพลงิเบืѸองตน้

▪ การรายงานสภาพการณ์และการกระทѼาทีѷไม่ปลอดภยักอ่นการขนสง่ และระหวา่งการขนสง่

▪ ระยะเวลาการทѼางาน ระยะเวลาพักระหว่างการขับรถ

▪ การปฐมพยาบาลเบืѸองตน้ การใชย้า แอลกอฮอลแ์ละสารเสพตดิทีѷมผีลตอ่ความสามารถใน
การขับรถ สง่ผลทѼาใหเ้กดิอนัตราย หรอืสง่ผลต่อการเกดิอบัุตเิหตุ

▪ เนืѸอหาและการใชคู้ม่อื พนักงานขับรถขน่สง่

▪ หวัขอ้อบรมใหม่ทีѷเกีѷยวขอ้งเพืѷอใหท้นัตอ่การเปลีѷยนแปลง เชน่ กฎหมายใหม ่เป็นตน้ 

6.1.6 ผูป้ระกอบการตอ้งใหค้วามร่วมมอืในการ ตรวจสอบปรมิาณแอลกอฮอล ์และสารเสพตดิใหเ้ป็นไป
ตามระเบยีบปฏบิัต ิดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย สѼาหรับพนักงานผูรั้บเหมาของ บรษัิทฯ 

6.1.7 ผูป้ระกอบการขนส่งตอ้งกѼาหนดชัѷวโมงขับขีѷและชัѷวโมงการพักของพนักงานขับรถ โดยคѼานงึถงึ
ความปลอดภัย และตอ้งจัดเวลาการทѼางานและกѼาหนดเวลาพักของพนักงานขับรถใหเ้หมาะสม 
ขั ѸนตѼѷาตามทีѷกฎหมายกѼาหนด เพืѷอป้องกันความเหนืѷอยลา้ซึѷงอาจส่งผลใหเ้กดิอุบตัเิหตรุา้ยแรง 
และทѼาใหส้ง่ผลกระทบตอ่ชวีติ ทรัพยส์นิ หรอืส ิѷงแวดลอ้ม

6.1.8 ผูป้ระกอบการขนส่งตอ้งมกีระบวนการตดิตามตรวจสอบเวลาการทѼางานของพนักงานขับรถเป็น
ประจѼาทกุสัปดาห์ โดยพนักงานขับรถทุกคนจะตอ้งมีวันหยุดพักผ่อนอย่างนอ้ย 1 วันในรอบการ
ทѼางาน 1 สัปดาห์

6.1.9 การเตรียมความพรอ้มพนักงานขับรถ

▪ ผูป้ระกอบการขนสง่หน่วยงานตอ้งมกีระบวนการตรวจสอบความพรอ้มของพนักงานขับรถกอ่น
ออกเดนิทางในแตล่ะเทีѷยว ในสถานทีѷทีѷพนักงานขับรถจะออกเดนิทางเพืѷอขนสง่ผลติภัณฑ ์
เชน่ ตรวจวดัแอลกอฮอล ์ตอ้งเป็น 0%, สุม่ตรวจสารเสพตดิในปัสสาวะ 

▪ ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งไมอ่นุญาตใหพ้นักงานขับรถปฎบิัตงิานในขณะทีѷร่างกายและจติใจไม่
พรอ้มขึѸนขับรถ
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▪ พนักงานขับรถควรไดรั้บสทิธใินการปฏเิสธการขับรถ (right to refuse) เมืѷอรูส้กึวา่ไมไ่ด ้

พักผ่อนทีѷเพยีงพอหรอืร่างกายไมพ่รอ้ม เชน่ มอีาการง่วง เหนืѷอยลา้ และพนักงานขับรถมี
สทิธนิѼารถเขา้จอดในจุดทีѷปลอดภัย หรอืจดุพักทีѷบรษัิทกѼาหนด (hub) โดยผูป้ระกอบการ
ขนสง่ควรอนุญาตใหพ้นักงานขับรถพัก 15 ถงึ 30 นาท ี และตอ้งใหส้ทิธิѻแกพ่นักงานในการ
พจิารณาว่าอาจเกดิความไม่ปลอดภัยหากฝืนขับต่อไป (stop work authority)

▪ พนักงานขับรถทุกคนทีѷทѼาหนา้ทีѷขับรถใหกั้บหน่วยงาน ตอ้งไดร้ับการตรวจสุขภาพประจѼาปี
เพืѷอใหมั้ѷนใจว่าพนักงานเหล่านีѸยังคงมคีวามสามารถในการขับรถไดอ้ย่างความปลอดภัย 

6.2 การจัดการยานพาหนะ

6.2.1 มาตรฐานตัวรถและอุปกรณ์ประกอบ

▪ รถขนสง่และอปุกรณ์ประกอบตอ้งมมีาตรฐานตามทีѷกฎหมายกѼาหนด 

▪ ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งมกีารกѼาหนดขอ้กѼาหนดเรืѷองความปลอดภัยการใชย้างรถ (Tire
safety policy) รวมถงึวธิกีารตรวจสอบยาง การเปลีѷยนและการจัดการยาง เชน่

- การทดสอบยางและความถีѷในการเปลีѷยนยาง

- ประเภทของยางและการเลอืกใชย้าง

- การเลอืกใชย้างทีѷเหมอืนกันในเพลาเดยีวกันการตรวจสอบการสกึหรอของยางรถในเวลา
เดยีวกัน

- ขอ้กѼาหนดการใชค้วามดนัสѼาหรับลมยาง

- ขอ้กѼาหนดเกีѷยวกับการซอ่มและการหลอ่ดอกยาง

6.2.2 การซอ่มบѼารุงรถขนสง่และและอุปกรณ์ประกอบ

▪ ผูป้ระกอบการขนส่งตอ้งกѼาหนดการบѼารุงรักษาตัวรถใหเ้ป็นไปตามคู่มอืของบรษัิทผูผ้ลติและ
ตามทีѷกฎหมายกѼาหนด

▪ ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งกѼาหนดใหด้ѼาเนนิการตรวจสอบบѼารุงรักษา และทѼาการทดสอบตูบ้รรจุ
ผลติภัณฑ์ ตามคู่มอืของบรษัิทผูผ้ลติ ตามทีѷกฎหมายกѼาหนดและตามเงืѷอนไขในสญัญา

▪ ผูป้ระกอบการขนส่งตอ้งมกีารตรวจสอบสภาพรถขนสง่กอ่นใชใ้นการขนสง่ทุกวนัและจัดเก็บ
เพืѷอสามารถตรวจสอบยอ้นหลังได ้

▪ ผูป้ระกอบการขนส่งตอ้งมกีารควบคุมการบรรจุและลงผลติภัณฑ ์ทีѷทѼาใหร้ถมคีวามมัѷนคง
ตลอดการเดนิทาง ทั ѸงนีѸข ึѸนอยู่กบัผลติภัณฑท์ีѷขนส่ง ซึѷงอาจมกีารสง่ผลติภัณฑแ์บบจุดเดยีว
หรือหลายจุด

▪ ผูป้ระกอบการขนส่งตอ้งมีระบบการบันทกึรายงานความเสียหายทีѷเกดิขึѸนโดยไม่คาดคดิ
(unplanned breakdown) และการสอบสวนหาสาเหตุพรอ้มมาตรการป้องกันการเกดิซѼѸาและ
จัดเก็บเพืѷอสามารถตรวจสอบยอ้นหลังได ้

▪ ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งประเมนิสภาพและอายกุารใชง้านของรถขนสง่ผลติภัณฑว์่าเสืѷอมหรือ
หมดสภาพการใชง้านหรอืไม ่หากรถขนสง่อยูใ่นสภาพทีѷไม่ปลอดภยั ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้ง
เลกิใชง้านรถขนส่งดังกลา่ว

6.2.3 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งจัดหาอปุกรณ์ความปลอดภัยประจѼารถ อยา่งนอ้ย ประกอบดว้ย
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▪ คู่มอืการจัดการเหตุฉุกเฉินประจѼารถ

▪ อปุกรณ์สอ่งสวา่งหรอืไฟฉายฉุกเฉนิ

▪ นกหวดี

▪ อุปกรณ์หนุนลอ้หรือรองลอ้ เพืѷอป้องกันรถเคลืѷอนทีѷขณะจอด จѼานวนและขนาด

▪ ขึѸนอยูก่บัขนาดของรถขนสง่

▪ ป้ายเตอืนอันตรายชนิดตัѸงพืѸน/ สามเหลีѷยมหรือกรวยสะทอ้นแสง/ ป้ายรถเสยีมไีฟฉุกเฉนิทีѷ
แยกออกจากอุปกรณ์ไฟฟ้าของตัวรถ

▪ เสืѸอกัѹกตดิแถบสะทอ้นแสงสѼาหรับสวมใสเ่พืѷอเตอืนอันตราย

▪ ตดิตั ѸงเครืѷองดับเพลงิประจѼารถ ไม่นอ้ยกว่า 15 กก. และพรอ้มใชง้านตลอดเวลา

▪ อุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบืѸองตน้

▪ หมวกนิรภัย, ถุงมอืนิรภัย และรองเทา้นิรภัย แผ่นซบัคราบนѼѸามัน หรอืวสัดอุืѷน เชน่ ผา้ฝ้าย

6.3 การจัดการการเดนิทาง (Journey / Trip management)

6.3.1 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งอธบิายเสน้ทางการเดนิทางอยา่งเป็นทางการ และมเีอกสารประกอบ
ใหกั้บพนักงานขับรถทุกคน  โดยผูม้หีนา้ทีѷเกีѷยวขอ้ง ตอ้งสืѷอสารใหก้บัพนักงานขับรถ กอ่น
ทѼางานทกุเสน้ทางการขนสง่ใหรั้บทราบและมคีวามเขา้ใจ อย่างนอ้ยตอ้งควบคุมเรืѷองผลติภัณฑ ์
กฎระเบยีบ นโยบาย มาตราฐานความปลอดภัยอาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม การหยดุรถในทีѷ
ปลอดภยั อนัตรายทีѷอาจเกดิขึѸนในเสน้ทางขนสง่ และขอ้ปฏบิตัเิมืѷอเกดิกรณีฉุกเฉนิ

6.3.2 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งกѼาหนดใหม้ชีอ่งทางการสืѷอสารระหวา่งพนักงานขับรถกบัผูจ้ัดการ
เสน้ทาง ทีѷเหมาะสม สามารถตดิตอ่กันไดต้ลอดเวลา และยอมรับร่วมกันในวธิกีารดงักลา่ว ทั ѸงนีѸ
การสืѷอสารการขนสง่ตอ้งสอดคลอ้งกับนโยบายของบรษัิท

6.3.3 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งตดิตั Ѹงระบบตดิตามพฤตกิรรมการขับรถ ของพนักงานขับรถ ขั ѸนตѼѷาตามทีѷ
กฎหมายกѼาหนด เป็นอย่างนอ้ย เชน่ GPS เป็นตน้ โดยอุปกรณ์ทีѷตดิตั Ѹงควรบันทกึพฤตกิรรมอย่าง
นอ้ยทีѷสดุ ไดแ้ก ่เสน้ทางทีѷใชใ้นการขนสง่ ชัѷวโมงการขับรถ การเบรคกระทันหนั การขับรถเร็ว
เกนิกѼาหนด การเปลีѷยนชอ่งทางขับรถกระทนัหัน การคาดเข็มขัดนริภัย

6.3.4 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งมกีารกѼาหนดบทลงโทษสѼาหรับพนักงานขับรถทีѷไมขั่บรถไปในเสน้ทางทีѷ
กѼาหนด หรือไม่หยุดพักตามจุดทีѷกѼาหนดไวใ้นแผนการจัดการเดนิทาง (journey management 
plan, JMP) และแจง้ใหพ้นักงานขับรถทุกคนรับทราบ

6.4 การจดัการดา้นผูป้ระกอบการขนสง่ (Contractor management)

6.4.1 ผูป้ระกอบการตอ้งปฏบิัตติามกฏระเบยีบดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้มของ
บรษัิทฯ และสืѷอสารขอ้มลูทีѷไดรั้บแจง้จากบรษัิทฯไปยังหน่วงงานทีѷเกีѷยวขอ้งภายใตก้ารจดัการ
ของบรษัิทขนสง่ใหท้ัѷวถงึ

6.4.2 ผูป้ระกอบการขนสง่หากผูป้ระกอบการขนสง่มกีารจา้งผูรั้บเหมาชว่ง ตอ้งมกีารกѼาหนดวธิกีาร
ตดิตามความกา้วหนา้ในการปิดขอ้บกพร่องทีѷเกดิขึѸน ตอ้งมวีธีิการประเมนิและตรวจสอบ
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6.4.3 เพืѷอใหมั้ѷนใจวา่ ผูรั้บเหมาชว่งมคีวามสามารถเพยีงพอในการทѼางานทีѷไดรั้บมอบหมาย ประหนึѷง

เดยีวกับทีѷหน่วยงานทѼาดว้ยตนเอง โดยเฉพาะอยา่งยิѷงดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัยและ
สิѷงแวดลอ้ม

▪ ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งเกบ็ขอ้มูลและทบทวนสถติดิา้นความปลอดภัยในการขนสง่ผลติภัณฑ ์
โดยเปรยีบเทยีบประวัตขิอ้มลูตา่งๆดงันีѸจѼานวนผูเ้สยีชวีติจากอบุัตเิหตุ

▪ จѼานวนผูไ้ดรั้บบาดเจ็บจากอุบัตเิหตุ

▪ จѼานวนรถขนสง่ทีѷเกีѷยวขอ้งกบัอุบตัเิหตุ

▪ จѼานวนอบุัตเิหตทุีѷเกีѷยวขอ้งกับการขนส่งผลติภัณฑ์

▪ มลูคา่ความเสยีหายทีѷเกีѷยวขอ้งการขนสง่ผลติภัณฑ์

▪ การรัѷวไหลของผลติภัณฑ์

▪ จѼานวนชัѷวโมงการทѼางานและระยะทางการขนสง่ของพนักงานขับรถ

6.5 การรายงานและการสอบสวนอุบัตเิหตุ (Accident and investigate report, emergency response)

6.5.1 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งมรีะบบการรายงานและการสอบสวนอุบัตเิหตุทีѷเกดิขึѸนในการปฏบัิตงิาน 
โดยตอ้งวเิคราะหห์าสาเหตุและการป้องกันอุบัตเิหตุ และนѼาวธิกีารป้องกันไปปฏบัิตทิันท ีเพืѷอ
ปรับปรงุประสทิธภิาพดา้นความปลอดภัยไมเ่กดิอบุัตเิหตซุѼѸาอกี และระบบรายงานและสอบสวน
อบุัตเิหตุจะตอ้งครอบคลมุดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม และตอ้งรายงาน
อุบัตเิหตุทีѷเกดิขึѸนทันท ีโดยใหเ้ป็นไปตามขัѸนตอนหรือกระบวนการทีѷกѼาหนด

6.5.2 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งกѼาหนดกจิกรรมสง่เสรมิดา้นความปลอดภัยในการทѼางาน เพืѷอป้องกัน
ความผดิพลาดซึѷงอาจเกดิขึѸนจากการปฏบิัตงิาน ยกตัวอยา่งเชน่ กจิกรรมสรา้งความตระหนักดา้น
ความปลอดภัยก่อนเริѷมปฏบัิตงิานทุกวัน (KYT), การตรวจสอบสภาพรถ, การสังเกตพฤตกิรรม
การขับรถของพนักงานขับรถ, การจัดประชุม (toolbox meeting) อย่างนอ้ยสปัดาหล์ะครัѸง, การ
จัดประชุม (monthly meeting) เพืѷอเนน้ยѼѸาเรืѷองการปฏบัิตงิานและการเรียนรูจ้ากอุบัตเิหตุต่างๆ 
ทีѷเกดิขึѸนมาแลว้ (lesson learned) ไปสู่ผูท้ีѷเกีѷยวขอ้ง  เป็นตน้

6.5.3 ผูป้ระกอบการขนสง่ตอ้งมกีารกѼาหนดนโยบายเพืѷอความปลอดภัยสѼาหรับพนักงานขับรถ โดยมี
รายละเอยีดดังนีѸ 

▪ นโยบายการใชเ้ข็มขัดนริภัย (seat belt policy)

พนักงานขับรถทกุคนตอ้งใชเ้ข็มขัดนริภัยตลอดการเดนิทาง และเข็มขัดนริภัยตอ้งเป็นชนดิ 3 
จุด (3-point configuration) ประกอบดว้ย การดงึกลับแบบอตัโนมัต ิและมกีลไกการทѼางาน
แบบล็อกกรณีเกดิเหตุฉุกเฉิน

▪ นโยบายการใชโ้ทรศัพทเ์คลืѷอนทีѷ

พนักงานขับรถตอ้งไม่โทรศัพทต์ดิตอ่หรอืรับสายผูอ้ืѷนขณะขับรถ (รวมถงึการสง่ขอ้ความ) 
และระหวา่งการขับรถพนักงานขับรถควรเกบ็โทรศัพทไ์ว ้เพืѷอหลกีเลีѷยงการรับสายโทรศัพทท์ีѷ
เรียกเขา้มา พนักงานขับรถสามารถรับสายหรอืโทรตดิต่อกลับไป เมืѷอพนักงานขับรถไดน้Ѽารถ
เขา้จอดและหยุดในจุดทีѷปลอดภัย

▪ นโยบายการใชแ้อลกอฮอลแ์ละสารเสพตดิ (drug and alcohol policy)
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เนืѷองจากแอลกอฮอลเ์ป็นสิѷงทѼาใหค้วามสามารถในการขับรถลดลง ทѼาใหก้ระบวนการสัѷงการ
ทѼางานแยล่ง การตัดสนิใจและปฏกิริยิาในการตอบสนองชา้ลง ถงึแมว้่าจะไดรั้บปรมิาณ
แอลกอฮอลเ์พยีงเล็กนอ้ยกส็ง่ผลใหค้วามสามารถของพนักงานขับรถลดลงได ้ดงันัѸน 
พนักงานขับรถทกุคนตอ้งไมด่ืѷมแอลกอฮอล ์หรือ ใชส้ารเสพตดิ หรอืการใชย้าทีѷทѼาให ้
ประสทิธภิาพการขับรถอย่างปลอดภัยลดลงในขณะปฏบิตังิาน  (เชน่ ยาแกแ้พ ้ยาแกไ้ขห้วดั 
เป็นตน้) ผูป้ระกอบการขนสง่หน่วยงานควรมกีารประกาศใชน้โยบายการหา้มใชแ้อลกอฮอล์
และสารเสพตดิอย่างเป็นทางการ และใหค้Ѽาปรกึษาโดยตรงต่อพนักงานและผูป้ระกอบการ
ชว่งทกุคน

▪ นโยบายเรืѷองการกѼาหนดชัѷวโมงการขับขีѷ

พนักงานขับรถตอ้งไม่ปฏบิัตงิานเกนิ 8 ชัѷวโมงตอ่วนั โดยตอ้งมเีวลาพักไมน่อ้ยกวา่ 1 ชัѷวโมง
ต่อวนั  และพนักงานขับรถตอ้งปฏบิัตงิานตดิต่อกันไมเ่กนิ 4 ชัѷวโมง และตอ้งหยดุพักอยา่ง
นอ้ย 30 นาท ีจงึจะสามารถขับรถไดอ้กี 4 ชัѷวโมง การหยดุทีѷไม่ถงึ 30 นาท ีไมถ่อืวา่เป็นการ
หยุดพักรถเสยี

6.6 การตดิตอ่สืѷอสาร

ผูป้ระกอบการขนสง่จะตอ้งรายงานเรืѷองความปลอดภัยในการขนสง่ขอ้มูลในการขนสง่ในดา้น ต่างๆเพืѷอ
ใชส้Ѽาหรับการประเมนิประสทิธภิาพการขนสง่โดย

▪ จัดใหม้กีารประชุมเป็นประจѼาทกุเดอืนโดยมผูีแ้ทนจากผูป้ระกอบการขนสง่และตัวแทนของบรษัิท
ฝ่ายโลจสิตกิส ์และผูท้ีѷเกีѷยวขอ้งในกรณีตา่งๆเชน่ กรณีการสอบสวนอบุัตเิหต ุเป็นตน้

▪ กรณีมสีาเหตคุวามเร่งดว่นอาจถกูเรยีกเขา้ร่วมประชมุตามทีѷมกีารรอ้งขอหรอืเรืѷองทีѷจะประชมุมสีว่น
เกีѷยวขอ้งกับพนักงานขับรถไม่ว่าจะโดยตรงหรือโดยออ้ม

7.0 ภาคผนวก

--



ภำคผนวก ก-20           
เอกสำรสรุปผลกำรตรวจวัดปริมำณแอลกอฮอล์ 

และสำรเสพติด



2.ตวัอยา่งขอ้มลูการตรวจวดัแอลกอฮอลข์องผุข้บัรถขนสง่ผลติภัณฑ์

➢ บริษัทฯได้ทําการประเมินความเสีÉยงด้านความปลอดภัยในการทํางาน จากการตรวจตราสภาพ
การทาํงานทีÉไม่ปลอดภัยเพืÉอปรับปรุงให้เกดิความปลอดภยัในแต่ละหน่วยงาน โดยหน่วยงาน
ความปลอดภัย ฯ 

1. ตรวจวัดระดับแอลกอฮอล์พนักงานขับรถก่อนออกไปรับสินค้าและก่อนออกไปส่งสินค้า 
2. สุ่มตรวจเช็คระดบัแอลกอฮอล์พนักงานขับรถระหว่างเดินทางไปส่งสินค้า



ภำคผนวก ก-21           
ใบตรวจสอบสภำพควำมพร้อมใช้งำนของรถ



3.ตวัอยา่งขอ้มลูบนัทกึการตรวจสอบสภาพรถขนสง่/ใบตรวจสอบสภาพความพรอ้มใชง้านของรถ



ภำคผนวก ก-22           
แผนฉุกเฉิน
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ประวตักิารแกไ้ข
แกไ้ข
คร ัҟงทีѷ

รายการแกไ้ข วนัทีѷบงัคบั
ใช้

3.0 - Delete ‘Table of contents’ and 6.1.4 Notification for Typhoon Amend
content in
4.0 Add definition
5.0 Update Role & Response and ERT organization
6.0 Update incident information flow & practices, Shelter in place practice
and special evaluation during PDH TA period

27.10.17

4 - เปลีѷยนชืѷอเอกสาร (เดมิ MTP Site Emergency Response Plan)
- เขยีนใหม่หมดและเขยีนเป็นภาษาไทย (เดมิ ภาษาอังกฤษ)

25.03.22
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1.0  วตัถุประสงค์

1.1 เพืѷอใชเ้ป็นมาตรฐานและเป็นแนวทางปฏบิัตใินการควบคมุและจัดการ กรณเีกดิเหตผุดิปกตหิรอืสภาวะ
ฉุกเฉนิ ตามความเสีѷยงของโรงงาน สѼาหรับพนักงานและผูเ้กีѷยวขอ้ง 

1.2 เพืѷอกѼาหนดบทบาทหนา้ทีѷของผูเ้กีѷยวขอ้งในการควบคุมเหตุการณ์ การตดิต่อประสานงาน และสนับสนุน
ในการระงับเหตุและควบคุมภาวะฉุกเฉินใหก้ลับสูภ่าวะปกติ

1.3 เพืѷอป้องกันและลดผลกระทบของการสญูเสยีชวีติ การบาดเจ็บ ทรัพยส์นิ ส ิѷงแวดลอ้มและชมุชนรอบขา้ง 
การใชท้รัพยากรป้องกันและบรรเทาอนัตรายต่อบคุคล ความเสยีหายตอ่ทรพัยส์นิ ผลกระทบต่อ
สิѷงแวดลอ้มและชุมชนใกลเ้คยีง โดยในการระงับเหตุฉุกเฉินจะพจิารณาตามลาดับตามความเสีѷยง ดงันีѸ

1) รักษาชวีติและสุขภาพอนามัยของผูท้ีѷไดรั้บผลจากเหตุฉุกเฉิน

2) ปกป้องสิѷงแวดลอ้ม ความปลอดภัยของบรษัิทและชมุชนรอบขา้ง

3) ปกป้องทรัพยส์นิของบรษัิท

4) ดѼาเนินการใหพ้ืѸนทีѷทีѷไดรั้บผลกระทบกลับมาสูส่ภาวะปกตอิย่างปลอดภยัโดยเร็ว

5) ฟืѸนฟสูว่นปฏบิตักิารของโรงงานใหก้ลับสูส่ภาวะปกติ

2.0 ขอบเขต

สถานการณฉุ์กเฉินทีѷอาจจะเกดิขึѸนกับบรษัิทฯ จѼาแนกออกเป็นประเภทและครอบคลุมสถานการณ์ต่าง ๆ ทั Ѹง
ในพืѸนทีѷและท่อทีѷใชส้ง่ผลติภัณฑข์องบรษัิทฯ ดังนีѸ

1) ก๊าซไวไฟรัѷวไหล 

2) ไฟไหม ้

3) ระเบดิ 

4) ก๊าซพษิรัѷวไหล (ภายในและภายนอกบรษัิทฯ) 

5) สารเคมรัีѷวไหลหกลน้

6) รังสรัีѷวไหล

7) เกดิเหตุประทว้ง

ในการระงับเหตุแต่ละเหตุการณ์ ใหด้Ѽาเนนิการตามแผนเผชญิเหต ุ/ ระงับเหต ุทีѷไดม้กีารจัดเตรียมไว ้(pre
incident plan) ไดม้แีนวทางการปฏบัิตแิละการสืѷอสารกับหน่วยงานภายในและภายนอก ตามทีѷระบไุวใ้น
เอกสารฉบับนีѸ
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3.0 เอกสารอา้งองิ

3.1 แผนเผชญิเหตภุัยจากสารเคม ีวตัถอุนัตรายและวตัถรุะเบดิ จงัหวดัระยอง พ.ศ. 2564

3.2 แผนปฏบัิตกิารภาวะฉุกเฉินกลุ่มนิคมอุตสาหกรรมและท่าเรืออุตสาหกรรมพืѸนทีѷมาบตาพุด พ.ศ. 2562

3.3 พระราชบัญญัติ ความปลอดภยั อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้มในการทѼางาน พ.ศ. 2554

3.4 พระราชบญัญตั ิพลังงานนวิเคลยีรเ์พืѷอสันต ิพ.ศ. 2559

3.5 พระราชบัญญัต ิการสาธารณสุข พ.ศ. 2535

3.6 Incident commander standard system (ICS no.100 edition 2015)

3.7 PTT GC การจัดการงานควบคุมภาวะฉุกเฉนิ P-(Q-SH-CM)-OEMS-001

3.8 5-EP-101 External communication

3.9 S-EP-102 HMC emergency response team organization

3.10 S-EP-103 ผังการสืѷอสารใหห้น่วยงานภายนอก ตามระดับภาวะฉุกเฉนิ และเหตุผดิปกติ

3.11 S-EP-104 สัญญาณแจง้เหตฉุุกเฉนิ

3.12 S-EP-105 จุดจอดรถดับเพลงิ รถพยาบาล และทมีสนับสนุน
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4.0 คѼานยิาม

คѼานิยาม / คѼาย่อ คѼาเต็ม / ความหมาย

เหตุการณ์ผดิปกตใินโรงงาน

Abnormal case

อุบัตกิารณ์ทีѷเกดิขึѸนจากการดѼาเนินกจิกรรมของบรษัิท ในระดับทีѷก่อใหเ้กดิความ
เขา้ใจผดิ และ/หรือ ความเดอืดรอ้นรѼาคาญต่อโรงงานขา้งเคียง ชุมชน ราชการ 
เชน่ เสยีงดงั ควันดѼา แสงสวา่ง ความรอ้น นѼѸาเสยี/สารเคมลีงคลองสาธารณะ 
emergency (shutdown/turnaround) หรอืเหตุการณ์ทีѷอาจมผีลตอ่สิѷงแวดลอ้ม 
(ตามทีѷระบุในประกาศของกนอ.)

ภาวะฉุกเฉิน

Emergency case

อุบัตกิารณ์ทีѷมีอันตรายทีѷเกดิขึѸนแลว้ อาจมผีลกระทบตอ่ชวีติคนจѼานวนมาก 
ทรัพยส์นิและสิѷงแวดลอ้ม ไมส่ามารถควบคมุและจดัการใหอ้ยู่ในสภาวะปกตไิดโ้ดย
ทีมปฏบัิตกิารในพืѸนทีѷ เป็นผลตอ้งประกาศอพยพคนในพืѸนทีѷไปยังจุดทีѷปลอดภัย

ภาวะฉุกเฉินระดับ 1

Emergency level 1

ภาวะฉุกเฉินทีѷเกดิขึѸนในบรษัิท ไมรุ่นแรง ไม่สง่ผลใหเ้กดิอันตรายต่อชวีติ ทรัพยส์นิ 
สิѷงแวดลอ้ม ของชมุชนและ/หรอืโรงงานขา้งเคยีง ซึѷงสามารถควบคุมเหตุการณ์ได ้
ดว้ยทีมดับเพลงิและทีม duty roster ของบรษัิท รวมถงึบรษัิทคู่สญัญา

ภาวะฉุกเฉินระดับ 2

Emergency level 2

ภาวะฉุกเฉินทีѷเกดิขึѸนในบรษัิท มคีวามรุนแรง อาจสง่ผลใหเ้กดิอนัตรายตอ่ชวีติ 
ทรัพยส์นิ ส ิѷงแวดลอ้ม ของชมุชนและ/หรอืโรงงานขา้งเคยีง ซึѷงไม่สามารถควบคุม
เหตุการณไ์ดด้ว้ยทีมดับเพลงิของบรษัิท รวมถงึบรษัิทคูส่ัญญา จѼาเป็นตอ้งขอความ
ชว่ยเหลอืทมีดบัเพลงิจากหนว่ยงานภายนอกหรือการนิคมฯในพืѸนทีѷ 

ภาวะฉุกเฉินระดับ 3

Emergency level 3

ภาวะฉุกเฉินทีѷเกดิขึѸนในบรษัิท มีความรุนแรงมาก อาจสง่ผลใหเ้กดิอันตรายต่อชวีติ 
ทรัพยส์นิ ส ิѷงแวดลอ้ม ของชมุชนและ/หรอืโรงงานขา้งเคยีง ซึѷงไม่สามารถควบคุม
เหตุการณไ์ดด้ว้ยทีมดับเพลงิของบรษัิท รวมถงึบรษัิทคูส่ัญญา จѼาเป็นตอ้งขอความ
ชว่ยเหลอืทมีดบัเพลงิจากเทศบาลเมอืงมาบตาพุด   

Assembly point จุดรวมพล คือ จุดทีѷปลอดภัยทีѷสุดในพืѸนทีѷโรงงาน ไม่กีดขวางทางจราจร ไมเ่สีѷยง
ตอ่การเกดิอบุตัเิหตซุѼѸาซอ้น และใกลท้างเขา้ออก สามารถยา้ยผูไ้มเ่กีѷยวขอ้งออก
นอกพืѸนทีѷไดทั้นทแีละรวดเร็วทีѷสดุ หลังจากทราบจѼานวนทีѷชดัเจนว่าไมม่คีนตกคา้ง
ในพืѸนทีѷเสีѷยง

CCB หอ้งควบคุมกลางการผลติ (central control building)

Command post จุดบญัชาการเหตกุารณ ์ณ จุดเกดิเหต ุเป็นพืѸนทีѷทีѷปลอดภยั ใกลก้บัจุดเกดิเหตซุึѷง 
OC ใชเ้ป็นจุดวางแผนและสัѷงการปฏบัิตแิละใชเ้ป็นจุดรวมทรัพยากรใกลจุ้ดเกดิเหต ุ
หากมีการขอสนับสนุน

Contact point จุดนัดพบทีѷกѼาหนดไวส้Ѽาหรับให ้MC รอประสานงานกับทีมสนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอกกอ่นทีѷจะสง่ไปทีѷจุดเกดิเหตุ

Emergency command
center (HMC-ECC)

ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉินของบรษัิท

PP Plant - Meeting room 1

PDH Plant - Meeting room 1

Observer room หอ้งทีѷใชเ้ป็นทีѷรองรับผูม้าสงัเกตการณท์ีѷบรษัิท ในชว่งเกดิเหตกุารณฉุ์กเฉนิ 

PP & PDH canteen



 

ระเบยีบปฏบิัตงิาน : การจัดการภาวะฉุกเฉนิของโรงงาน เลขทีѷเอกสาร 3-EP-100 หนา้ 5 ของ 27
ผูเ้ขยีน : SE Engineer

X
Writer

ผูท้บทวน : Manager, SE
X
Veri fi er

ผูอ้นุมัติ : DM HSE
X
A ppro ver

แกไ้ขครัѸงทีѷ 4

วนัทีѷบังคับใช ้ : 25.03.22

คѼานิยาม / คѼาย่อ คѼาเต็ม / ความหมาย

Shelter in place จุดปลอดภัยในอาคาร (CCB & Admin building)

Triage area จุดปลอดภยัทีѷใชค้ัดกรองผูบ้าดเจ็บทีѷไดรั้บการชว่ยเหลอืออกมาจากจุดเกดิเหตุ

Area warden ผูท้ีѷไดรั้บมอบหมายตรวจสอบและยืนยันผูต้กคา้งในแต่ละพืѸนทีѷทีѷรับผดิชอบ 

Assembly controller ผูท้Ѽาหนา้ทีѷควบคุม จัดระเบยีบการรวมพลและตรวจสอบผลการตรวจนับยอดผู ้
อพยพ

Weekly duty roster team ทมีทีѷอยูเ่วรประจѼาสัปดาหพ์รอ้มเขา้อѼานวยการ ประสานงานและสนับสนุนการ
ควบคุมเหตุฉุกเฉิน ตามทีѷมีประกาศแต่งตั Ѹง

ผูอ้Ѽานวยการทอ้งถิѷน 

Incident commander (IC)

ผูอ้Ѽานวยการทอ้งถิѷนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด 

หมายถงึนายกเทศมนตรีมาบตาพุด

ผูอ้Ѽานวยการจังหวัด

Incident commander (IC)

ผูอ้Ѽานวยการจังหวัด ในเขตจังหวัดระยอง

หมายถงึผูว่้าราชการจังหวัดระยอง

Eastern Fluid Transports
(EFT)

บรษัิททีѷดูแลรับผดิชอบแนวท่อทัѸงหมดในเขตนิคมอุตสาหกรรม

Emergency incident 
command center (EIC-MTP)

ศูนยบั์ญชาการตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉินและกระจายข่าว เป็นศูนยเ์ฝ้าระวังและ
ตดิตามผลกระทบความปลอดภัยและดา้นสิѷงแวดลอ้ม รวมถงึเป็นศนูยบั์ญชาการ
ตอบโตส้ถานการณ์ฉุกเฉนิ ซึѷงตั Ѹงอยู่ทีѷสѼานักงานเทศบาลเมอืงมาบตาพุด

Environmental monitoring
control center (EMCC)

ศนูยเ์ฝ้าระวังและควบคมุคณุภาพสิѷงแวดลอ้ม เป็นศูนยท์ีѷรวบรวมขอ้มูลทางดา้น
สิѷงแวดลอ้มและความปลอดภัย ซึѷงตั Ѹงอยู่ทีѷสѼานักงานนคิมอตุสาหกรรมมาบตาพุด

Industrial Estate Authority
of Thailand (IEAT) การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

IEAT-WHA สѼานักงานนคิมอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด)

Map Ta Phut Industrial 
Estate (IEAT-MTP) สѼานักงานนคิมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 
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5.0 บทบาทหนา้ทีѷ ความรบัผดิชอบ

5.1 Plant emergency director (PED) รหัสวทิยหุรือนามเรยีกขานขณะเกดิเหตุ Plant ED

ทѼาหนา้ทีѷโดย SVP / VP สายงานทีѷเกีѷยวขอ้งกับโรงงาน มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• สนับสนุนดา้นกลยุทธใ์หกั้บผูอ้ѼานวยการการควบคุมภาวะฉุกเฉินประจѼาสปัดาห ์

• ประเมนิผลกระทบต่อการดѼาเนินธุรกจิ 

• หากมกีารจัดตั Ѹง CBC จะเปลีѷยนไปทѼาหนา้ทีѷตามบทบาททีѷ CBC

5.2 Emergency director (ED) รหัสวทิยุหรือนามเรียกขานขณะเกดิเหตุ ED

ทѼาหนา้ทีѷโดย ED ระดับผูจั้ดการฝ่ายทีѷสายงานทีѷเกีѷยวขอ้งกับโรงงาน มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ 

• โทรศัพทแ์จง้ Crisis coordinator (DM HSE) เพืѷอทราบ ทันททีีѷไดรั้บขอ้ความ

• สนับสนุนทมีตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน

• ตดิต่อ Emergency support team ในการสนับสนุนตามเหตุการณ์

• หากมกีารยกระดับภาวะฉุกเฉนิและตอ้งไปรายงานตัวทีѷศนูยค์วบคมุแต่ละระดับ ซึѷงระดับ 2 ไปรายงาน
ตัวทีѷกนอ. หรอืระดับ 3 ทีѷเทศบาลเมอืงมาบตาพุด อาจมอบหมายให ้OD ไปปฏบัิตหินา้ทีѷแทน 

• แจง้ขอให ้PA ใหเ้ขา้มาสนับสนุน หากมผูีม้าเยอืนทีѷบรษัิท ชมุชน สืѷอมวลชน 

• กรณียกระดับ จาก 1 เป็น 2 หรือ 3 โทรศัพทแ์จง้ Crisis coordinator (DM HSE) เพืѷอสนับสนุนและ
ประกาศตัѸง CBC ทันที

• อนุมัตใิหม้กีารรอ้งขอความชว่ยเหลอืทมีสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก

• กรณีเป็นระดับ 2 ED-บรษัิท จะประสานงานร่วมกับ ED-กนอ. และอѼานาจการตัดสนิใจอยูท่ีѷ ED-กนอ. 

• กรณีเป็นระดับ 3 ED-บรษัิท จะประสานงานร่วมกับ ED-กนอ. และ IC-เทศบาล อѼานาจการตัดสนิใจ
อยู่ทีѷ IC-เทศบาลเมอืงมาบตาพุด

• ทวนสอบใหม้ัѷนใจว่าจะไมเ่กดิเหตซุѼѸาหรอืเหตเุพิѷมเตมิ กอ่นอนุมัตยิกเลกิสถานการณ์ฉุกเฉนิ หาก
ไดรั้บการรอ้งขอจากผูส้ัѷงการ ณ จดุเกดิเหตุ ภาวะฉุกเฉนิระดับ 1

• เตรียมขอ้มูลสรุปหลังยกเลกิสถานการณ์ฉุกเฉินเพืѷอรายงาน Crisis coordinator ต่อไป 

• เป็น lead ในการประชุม weekly handover duty roster meeting

5.3 PP & PDH operation duty (OD-PP and OD-PDH) รหัสวทิยหุรือนามเรียกขานขณะเกดิเหตุ OD-PP
or OD-PDH

ทѼาหนา้ทีѷโดย Shift Manager and Process Engineer ของแต่ละโรงงาน มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• เป็นหลักในการตดิต่อประสานงานระหว่าง OC กับ Duty team โดยวทิยชุอ่งฉุกเฉนิของแตล่ะโรงงาน

• รายงานเหตุการณ์และขออนุมัต ิED ตามสถานการณ์

• สนับสนุนขอ้มูลดา้นเทคนิคการผลติในการจัดการเหตุการณ์ 

• จัดทѼาหรือแนะนѼาใหป้ฏบัิตติาม pre incident plan แต่ละกรณี

• สนับสนุนใหก้ารหยุดกระบวนการผลดิตาม shutdown procedure

• OD โรงงานทีѷไม่ไดเ้กดิเหตุ สนับสนุนภายใน ECC ตามรอ้งขอ
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5.4 Mutual aid coordinator (MC) รหัสวทิยุหรือนามเรียกขานขณะเกดิเหตุ MC

ทѼาหนา้ทีѷโดยฝ่าย HSE มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ประสานทมี security ในการจัดการจราจรหนา้บรษัิทและทีѷจอดรถดา้นนอก

• ทѼาหนา้ทีѷประสานงานกับหน่วยสนับสนุนจากภายนอก ในการรวบรวมขอ้มูลการสนับสนุนและ
ชว่ยเหลอืจากหน่วยงานตา่งๆ และแนะนѼาเสน้ทางหน่วยงานภายนอกในการเขา้พืѸนทีѷ

• ดูแลและนѼาพาผูม้าเยอืนไปยังพืѸนทีѷทีѷจัดเตรยีมไว ้ในชว่งเกดิเหตฉุุกเฉนิ (PP-PDH โรงอาหาร)  

• รายงานตัวและประสานงาน ณ จุดเกดิเหตุฉุกเฉนิขึѸนกบัแนวท่อสง่ผลติภัณฑข์องบรษัิท ตามขัѸนตอน 
กับ EFT กับหอ้งควบคุมกลางบรษัิททีѷเกดิเหตุ

• สนับสนุนขอ้มูลทางเทคนิคดา้น fire protection, firefighting equipment

• สนับสนุนขอ้มูลทางเทคนิคการใช ้pre incident plan

• กรณีทีѷมกีารนѼาผูบ้าดเจ็บสง่โรงพยาบาล ใหแ้นบใบสง่ตัวและ SDS ไปกับผูบ้าดเจ็บ

• เป็นผูย้นืยันการไดรั้บแจง้ขอ้ความประจѼาสัปดาหใ์นประชมุ weekly handover duty roster meeting

5.5 Incident recorder (IR) รหัสวทิยุหรือนามเรียกขานขณะเกดิเหตุ IR

ทѼาหนา้ทีѷโดยผูท้ีѷไดรั้บมอบหมาย มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ลงขอ้มูลใน incident board ในหอ้ง ECC ใหค้รบถว้น ดังนีѸ

o เวลาเหตุการณ์

o กจิกรรม

o สถานทีѷ

o ผูป้ฏบิัต ิ

• จนกว่าจะยกเลกิสถานะการณ์ และเก็บบันทกึรายงาน ED ต่อไป

• ตดิตั Ѹงระบบสืѷอสาร โทรศัพท์ ภายในหอ้ง ECC  

• สนับสนุนงานหากไดรั้บการมอบหมาย

5.6 Liaison officer (LO) รหัสวทิยหุรือนามเรียกขานขณะเกดิเหตุ LO

ทѼาหนา้ทีѷโดยผูท้ีѷไดรั้บมอบหมาย มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• โทรศัพทแ์จง้ทมี PA&CSR หลังจากไดรั้บขอ้ความแจง้เหตุฉุกเฉิน 

• แจง้หน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้งหลังเกดิเหตุแต่ละระดับภาวะฉุกเฉิน และยกเลกิสถานการณ์ตามเอกสาร
สืѷอสาร

• ตดิต่อ Emergency communication เมืѷอมาถงึ ECC เพืѷอดѼาเนินการแจง้หน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้งเพืѷอ
ดѼาเนินการต่อทนัท ีตามเอกสารสืѷอสาร (S-EP-103 ผังการสืѷอสารใหห้น่วยงานภายนอกตามระดับ
ภาวะฉุกเฉินและเหตุผดิปกต)ิ

• Scan เอกสารสง่เมลใ์ห ้กนอ.และ Duty roster ตามแบบฟอรม์ กนอ. 

• สนับสนุนตามรอ้งขอตามทีѷ ED มอบหมาย
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5.7 Support team

ทѼาหนา้ทีѷโดยผูจั้ดการฝ่ายทีѷอยู่นอกเหนือจากทีѷระบุในโครงสรา้ง Duty roster team หรือผูท้ีѷไดรั้บ
มอบหมาย มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• สนับสนับสนุนในการตดิตามผลการรักษาผูบ้าดเจ็บ

• สนับสนุนจัดหาจัดซืѸอของทีѷจѼาเป็นตอ้งใช ้

• สนับสนุนการจดัการนѼѸาเสยี

• หากไดรั้บการรอ้งขอจากทมี Duty roster

5.8 First aider ทѼาหนา้ทีѷโดย

ชว่งเวลาทѼางานปกต ิทѼาหนา้ทีѷโดยพยาบาลประจѼาโรงงาน PP&PDH

ชว่งนอกเวลาปกต ิทѼาหนา้ทีѷโดย PP-Lab Technician or NPC S&E, PDH-NPC S&E

หลังจากมปีระกาศภาวะฉุกเฉิน มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ใสเ่สืѸอกัѹกประจѼาตѼาแหน่ง นѼากระเป๋าปฐมพยาบาลและนѼาวทิยุพรอ้มไปรายงานตัวกับ OC ทีѷ 
command post

• ทѼาหนา้ทีѷคัดกรองและดูแลผูบ้าดเจ็บทีѷ triage area

• ทѼาการปฐมพยาบาลตามลักษณะอาการผูบ้าดเจ็บ

• ประสานงานกับ MC ในการเคลืѷอนยา้ยผูบ้าดเจ็บ โดยวทิยชุอ่งฉุกเฉิน 

• นѼากระเป๋าปฐมพยาบาลเบืѸองตน้ไปตรวจสอบทีѷหอ้งพยาบาลทกุสปัดาหส์ดุทา้ยของเดอืน 

5.9 Emergency communication มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• โทรแจง้ NPC S&E ตามแบบฟอรม์ในการรอ้งขอ

• ทѼาหนา้ทีѷสืѷอสารกบัการนคิมอุตสาหกรรมในพืѸนทีѷและหน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้งตามทีѷกѼาหนด (ตาม
แบบฟอรม์)

• สง่ขอ้ความแจง้เหตุไปยัง Duty roster และโทรแจง้ weekly ED หากไม่ม ีDuty roster ตดิต่อ
กลับมาภายใน 5 นาที

• สง่รายงานบันทกึการตอบกลับขอ้ความของ Duty roster ประจѼาสัปดาหใ์ห ้SE กอ่น 17:00 น.

• สนับสนุนขอ้มูล หากไดรั้บการรอ้งขอ

5.10 On scene commander (OC) รหัสวทิยุหรือนามเรียกขานขณะเกดิเหตุ OC

ทѼาหนา้ทีѷโดย Shift Supervisor ประจѼาแต่ละกะในเวลานัѸน หรือผูท้ีѷไดรั้บมอบหมาย มหีนา้ทีѷโดยสรุป
ดังนีѸ

• ประเมนิสถานการณ์และตรวจสอบใหมั้ѷนใจ กอ่นประกาศภาวะฉุกเฉิน 

• เป็นผูร่้วมจัดทѼา pre incident plan ตามความเสีѷยง

• กѼาหนดจุด command post เหนือลม ปลอดภัย มองเห็นจุดเกดิเหตุ

• ใสช่ดุดับเพลงิ ใสเ่สืѸอกัѹก OC และ PPE
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• กѼากับทมี Emergency response team ใส ่PPE ครบถว้น ตามความเสีѷยง

• ใชว้ทิยสุืѷอสาร 2 เครืѷอง

o เครืѷองทีѷ 1 ช่องการผลติ สѼาหรับสืѷอสารในการหยดุกระบวนการผลติตามแผน Emergency
shutdown procedure และสัѷงการเขา้ระงับเหต ุกับ FC

o เครืѷองทีѷ 2 ช่องฉุกเฉนิ สѼาหรับประสานงานกับ OD หลังจากมกีารประกาศจัดตัѸงศูนยค์วบคุมภาวะ
ฉุกเฉิน

• ประเมนินѼѸาจากการดับเพลงิและปิดกั Ѹนไม่ใหอ้อกนอกพืѸนทีѷบรษัิทฯ

• ขออนุมัตหิรอืตดัสนิใจรอ้งขอกѼาลังสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก หากจѼาเป็น

• ประสานงานร่วมกับหน่วยงานดับเพลงิทีѷมาสนับสนุนจากภายนอก 

• ตรวจสอบพืѸนทีѷใหป้ลอดภยัก่อน ขอคѼาสัѷงอนุมตัยิกเลกิภาวะฉุกเฉนิ

5.11 Fire chief (FC) รหัสวทิยุหรอืนามเรียกขานขณะเกดิเหตุ Fire chief

ทѼาหนา้ทีѷโดย PP-Unit Supervisor, PDH-Unit Supervisor หรือผูท้ีѷไดรั้บมอบหมายแต่ละพืѸนทีѷ มี
หนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• หลังจากมกีารประกาศภาวะฉุกเฉนิ ใหไ้ปรายงานตัวกับ OC ทันที

• สวมใส ่PPE ตามความเสีѷยง

• ทѼาหนา้ทีѷเป็นหัวหนา้ทมีดับเพลงิ

• ประสานงานกับทมีดับเพลงิจากหน่วยงานภายนอก

• เป็นผูช้ีѸจุดการเขา้ระงับเหตุ และตดัแยกระบบ

• ควบคุมทมีดับเพลงิใหป้ฏบัิตติามหนา้ทีѷทันทหีลังจากเกดิเหตุฉุกเฉิน ก่อนทมี NPC S&E มาถงึ

• Unit Supervisor ทีѷไมใ่ชพ่ืѸนทีѷทีѷเกดิเหต ุรับผดิชอบในการบันทกึเหตกุารณ์กอ่น ECC จะถูกจัดตั Ѹง 
จากนัѸนสแกนใบทีѷบันทกึแลว้สง่เมลใ์ห ้Duty roster team หลังจากมกีารประกาศจัดตั Ѹงศูนย์

5.12 Emergency response team (ERT) ทѼาหนา้ทีѷโดยทมีตอบโตภ้าวะฉุกเฉินแต่ละพืѸนทีѷของโรงงาน มี
หนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• หลังจากมกีารประกาศภาวะฉุกเฉนิ ใหย้กเลกิงานในพืѸนทีѷใหห้มดและใหทุ้กคนออกจากพืѸนทีѷทันที

• ตรวจสอบพืѸนทีѷว่าไม่มคีนตกคา้งหรือบาดเจ็บในพืѸนทีѷจุดเกดิเหตุ หากพบรายงาน OC

• สวมใส ่PPE ตามความเสีѷยง 

• ไปรายงานตัวกับ OC ทีѷ command post

• สัѷงเปิดอปุกรณ์ดับเพลงิอัตโนมัตใินพืѸนทีѷทนัท ีถา้จѼาเป็น

• ปฏบัิตติามคѼาแนะนѼาของ Fire chief

• ทѼางานร่วมกับทมี NPC S&E ในการเผชญิเหตุ

• จัดทมีคน้หาผูท้ีѷสญูหายและชีѸจุดเกดิเหตทุีѷจѼาเป็นในการเขา้ระงับเหต ุ

• ปฏบัิตติามทีѷ OC มอบหมาย 

• ปิดกั ѸนพืѸนทีѷเกดิเหตุ หลังประกาศยกเลกิสถานการณ์ฉุกเฉิน
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5.13 บรษัิทคูส่ญัญา NPC S&E team มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ประสานงานร่วมกับ OC และ Fire chief ของบรษัิท

• ออกตรวจวัดคุณภาพอากาศโดยรอบบรษัิททันท ีและรายงานผลการตรวจวัดกลับมาทีѷ SE Manager

• คนขับรถดับเพลงิทุกกะตอ้งเขา้สѼารวจเสน้ทางในพืѸนอยา่งนอ้ย 1 ครัѸง ใน 1 ปี

• ร่วมจัดทѼา pre incident plan

• หา้มเผยแพร่ขอ้มูลของโรงงานใหกั้บผูอ้ืѷน

• สนับสนุนตามทีѷรอ้งขอ

5.14 Security guards ทѼาหนา้ทีѷโดย Security guards มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ปฏบัิตหินา้ทีѷตามแผนฉุกเฉินหลังไดย้นิประกาศภาวะฉุกเฉิน

• รายงานผูบ้ังคับบัญชาใหท้ราบตามลѼาดับทันที

• ปิดประตูทางเขา้-ออกบรษัิทฯทันที

• อѼานวยความสะดวกการจราจรหนา้บรษัิทฯและทีѷจอดรถภายนอก

• สัѷงพมิพร์ายชืѷอในระบบ access control นѼาไปใหท้าง Assembly controller ทีѷ assembly point

• รายงาน ECC หากมหีน่วยงานหรือบุคคลใดมาทีѷหนา้บรษัิทฯดว้ยความสุภาพเรียบรอ้ย

5.15 Area warden ทѼาหนา้ทีѷโดยผูที้ѷไดรั้บมอบหมาย มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• หลงัจากไดย้นิเสยีงประกาศ ใหใ้สเ่สืѸอกัѹกทีѷกѼาหนด

• เร่งแจง้ใหค้นในพืѸนทีѷทีѷรับผดิชอบไปจุดปลอดภัยทันทแีละไปรายงานตัวทีѷจุดรวมพล

• ตรวจสอบในพืѸนทีѷทีѷรับผดิชอบว่ามคีนตดิคา้งหรือไม่

• ตรวจสอบในพืѸนทีѷไดรั้บบาดเจ็บหรอืไม่ หากพบใหแ้จง้ Assembly controller ทราบทันท ี

• สนับสนุน กѼากับดูแลในการปล่อยคนออกจากโรงงาน ประสานกับ MC

5.16 Assembly controller ทѼาหนา้ทีѷโดย 

• เวลาทѼางานปกต ิ

o PP ทѼาหนา้ทีѷโดย HR

o PDH ทѼาหนา้ทีѷโดยผูท้ีѷไดรั้บมอบหมาย

• นอกเวลาทѼางานปกติ

o PP & PDH ทѼาหนา้ทีѷโดยผูท้ีѷไดรั้บมอบหมาย 

มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ใสเ่สืѸอกัѹกทีѷกѼาหนด

• ตรวจสอบยอดผูอ้พยพ 

o จากระดับหัวหนา้งานของพนักงานแต่ละฝ่าย 

o จากหัวหนา้งานทีѷมผูีรั้บเหมาหรอืผูม้าตดิตอ่ในสงักดั 
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• ยนืยันผูท้ีѷปลอดภัยแต่ละหน่วยงาน และแจง้ผลการนับยอดไปทีѷ ECC

• ทวนสอบ Area warden ในแต่ละพืѸนทีѷ

• หากพบว่ามคีนสญูหายหรือไดรั้บบาดเจ็บ ใหแ้จง้ ECC ทันที

5.17 Fire pump controller ทѼาหนา้ทีѷโดย Outside Operator มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• รายงานตัวทีѷอาคารปัѹ มนѼѸาดับเพลงิ

• รายงานการทѼางานของปัѹ มนѼѸาดับเพลงิให ้OC ทราบทันที

• จѼานวนปัѹ มนѼѸาดับเพลงิทีѷทѼางาน

• ปรมิาณเชืѸอเพลงิ

• ปรมิาณระดับนѼѸาดับเพลงิ

• แจง้ OC ทันท ีหากพบปัญหา 

5.18 PA&CSR มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• หลังจากไดรั้บแจง้จาก Liaison officer ทางโทรศัพท์

• ทѼาหนา้ทีѷสืѷอสารประชาสมัพันธไ์ปยงัหน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง ตามผังการสืѷอสารแตล่ะระดบั (S-EP-103 
ผังการสืѷอสารใหห้น่วยงานภายนอก ตามระดับภาวะฉุกเฉนิ และเหตุผดิปกต ิ)

• รายงานกลับมาทีѷ ED ในการสืѷอสารหน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง แลว้เสรจ็

• จัดทѼาแถลงการณ์ press release โดยขออนุมัตจิาก President หรือผูท้ีѷไดรั้บมอบหมายก่อน 
สง่ออกไปยงัหน่วยงานภายนอก

• ประสานการประชมุ สรุปประเด็นสѼาคัญกับผูอ้ѼานวยการสѼานักงานนคิมอตุสาหกรรมในพืѸนทีѷ หลังจาก
เหตกุารณ์กลับสู่ภาวะปกต ิ

• เฝ้าระวงัสืѷอมวลชนในพืѸนทีѷ เรืѷองเหตุการณ์ของบรษัิท หากพบมกีารนѼาไปสืѷอหรอืออกขา่ว ให ้
รายงาน DM HSE ใหท้ราบทันท ี

• จัดเตรยีมขอ้มลูในการสืѷอสารตอ่ผูเ้กีѷยวขอ้งใหก้บัหน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง 

5.19 HR มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ทѼาหนา้ทีѷ Assembly controller ตรวจนับยอดผูอ้พยพทีѷจุดรวมพล PP ในเวลาปกต ิแลว้แจง้ผลไปทีѷ 
ECC 

• ทѼาหนา้ทีѷสืѷอสารเหตุฉุกเฉินทีѷเกดิขึѸนใหกั้บพนักงานทราบ

• ประสานงาน ตดิตามผล ดา้นสุขภาพของผูไ้ดรั้บบาดเจ็บและรายงานไปทีѷ DM HSE

• ประสานงานการใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นการบรหิารงานบคุคล การใหค้วามชว่ยเหลอืตดิต่อ
ประสานงานกับญาตผูิบ้าดเจ็บ ใหข้อ้มูลดา้นบุคคลและสวัสดกิาร 

• ประสานโรงพยาบาลคูส่ัญญาในการส่งทมีตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิไปตรวจสขุภาพตามปัจจัยเสีѷยง หลัง
เสร็จสิѸนภายใน 24 ชม.
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5.20 Admin มหีนา้ทีѷโดยสรุปดังนีѸ

• ทѼาหนา้ทีѷสนับสนุนในการจัดสถานทีѷและสิѷงอѼานวยความสะดวกทัѸงภายในและภายนอกบรษัิท 

• จัดเตรียมเครืѷองดืѷมและอาหารตามทีѷไดรั้บการรอ้งขอ 

• จัดรถรับสง่ให ้Duty roster นอกเวลาทѼาการ ประจѼาทีѷบรษัิท 
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6.0 ระเบยีบปฏบิตังิาน

6.1 ขั Ѹนตอนการแจง้เหตุแต่ละประเภท

ผังการแจง้เหตุผดิปกตแิละเหตุฉุกเฉิน

พบเหตุผดิปกตใินพืѸนทีѷโรงงาน

1. กดสัญญาณอพยพ
2. ประกาศตาม สลับกัน 3 ครัѸง ทันที
3. สืѷอสารไปยังหน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง

เก ีѷยวขอ้งเป็นทีมจัดการ
และตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน

รายงานตัวทันทีทีѷ CCB หรือ ECC ไปรายงานตัวทีѷจุดปลอดภัยในอาคาร 
หรือจุดรวมพล ตามประกาศ

ใช่ ไมใ่ช่

ผูพ้บเห็นแจง้หัวหนา้งานหร ือเจา้ของพืѸนทีѷทันที
หรอืกดสัญญานแจง้เหตุ หรือวทิยุแจง้ CCB

1. แจง้กลับผูแ้จง้ หรือประกาศ เพืѷอป้องกันการ
เขา้ใจผิด ทันที
2. Clear สัญญาณแจง้เหตุ หรือ Reset อุปกรณ์
3. ออก Notification แกไ้ข
4. รายงานเป็นเหตุผิดปกติหรืออุบัติเหตุ
5. แจง้กนอ. กรณี emergency SD/TA หรือ
กระบวนการผลิตมีปัญหา ภายใน 5 นาที (ตาม

ผลการตรวจสอบ

ผลการระงับ
เหตุ

ไม่ได ้

1. แจง้ ED ขอกѼาลังสนับสนุน
2. ประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ 2
3. สืѷอสารไปยังหนว่ยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง
4. แจง้กนอ. ใหท้ราบเพืѷอยกระดับ
5. แจง้ Crisis Coordinator
6. ผอ.กนอ.จะเป็น ED ร่วมกับ ED
ของบริษัทฯ ขึѸนอยู่กับสถานการณ์

ภาวะฉุกเฉินระดบั 2

ได ้

ภาวะฉุกเฉินระดบั 1

ผลการระงับ
เหตุ

ผลการระงับ
เหตุ

ไม่ได ้ ได ้

1. จัดทѼารายงาน incident report
2. สอบสวนหาสาเหตุ ตามขัѸนตอน
3. รายงานผลราชการทีѷเกีѷยวขอ้ง
4. ดѼาเนินการตามแผนฟืѸนฟูหลังเกดิเหตุ 
(ข ึѸนอยู่กับระดับเหตุการณ์)

สถานการณ์
ปลอดภัยกลับสู่

ภาวะปกติ

1. แจง้ ED ขอกѼาลังสนับสนุนจาก
เทศบาลมาบตาพุด
2. ประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ 3
3. สืѷอสารไปยังหนว่ยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง
4. แจง้กนอ. ใหท้ราบยกระดับ
5. แจง้ Crisis Coordinator
6. นายยกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบ
ตาพุดจะเป็น IC (ผูบ้ัญชาการ 
เหตุการณ์) โดยใช ้EIC เป็นศูนย์
บัญชาการ

ภาวะฉุกเฉินระดบั 3

ระบบตรวจจับสง่สัญญาณ
แจง้เหตุ

1. ประกาศแจง้
2. โทรแจง้ กนอ.และผูเ้กีѷยวขอ้ง
3. ส่งขอ้ความแจง้

ได ้

ใช่ ไม่ใช่
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6.1.1 ขั Ѹนตอนการแจง้เหตุการณ์ผดิปกติ

เหตุการณ์ผดิปกติ กѼาหนดไวใ้หห้น่วยงาน Operation ของ Line ทีѷเกดิเหตขุองพืѸนทีѷนัѸน
ดѼาเนินการตามขั Ѹนตอนภายใน 5 นาทตีามทีѷกนอ.กѼาหนด (5-EP-101 External
communication)

ผังการสืѷอสาร กรณีเกดิเหตผุดิปกตภิายในบรษัิท

6.1.2 ขั Ѹนตอนการแจง้เหตุการณ์ฉุกเฉิน 

มรีายละเอยีดการดѼาเนินการ ดังนีѸ

1) Boardman ของพืѸนทีѷทีѷเกดิเหตกุดสัญญาณและประกาศภาวะฉุกเฉนิตามลѼาดับ 
2) Boardman CCB โรงงานทีѷเกดิเหตุตดิต่อไปยัง CCB ของโรงงานทีѷไม่เกดิเหต ุโดยให ้

ประกาศเสยีงตามสายวา่ “ประกาศ ประกาศ ขอให ้Duty roster ประจѼาสัปดาห ์ไปรายงานตัว
ทีѷ ECC ในเวลานีѸ” 2 รอบ และ แจง้ประกาศยกเลกิทุกครั Ѹงหลังจากกลบัเขา้สูภ่าวะปกต ิ

3) มกีารสืѷอสารเป็นระยะตามระดับความรุนแรงของแตล่ะเหตกุารณ์ โดย Emergency
communication ทางขอ้ความhและประกาศเสยีงตามสาย

4) Emergency communication หรือผูท้ีѷทѼาหนา้ทีѷแจง้เหตุ ทѼาการแจง้หน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง
และสง่แบบฟอรม์ (5-EP-101 External communication) การแจง้เหตุแต่ละระดับ ขณะเกดิ
เหตแุละกลบัสู่ภาวะปกต ิโดยปฏบิัตติามผังการสืѷอสารใหห้น่วยงานภายนอก ตามระดับภาวะ
ฉุกเฉินและเหตุผดิปกต ิ(S-EP-103 ผังการสืѷอสารใหห้น่วยงานภายนอก ตามระดับภาวะ
ฉุกเฉิน และเหตุผดิปกต)ิ

5) การยกเลกิสถานการณ์ฉุกเฉนิ จะมกีารประกาศและกดสญัญาณกลับสูภ่าวะปกต ิ

 

ยืนยันเหตุการณ์

•Shift Supervisor

โทรแจง้การนิคมในพืѸนทีѷ
และกรอกแบบฟอรม์ตามทีѷ
กѼาหนด

•ภายใน 5 นาท ีหลังจากเกดิ
เหตุ

•กรอกแบบฟอร์ม แบบฟอร์ม
การแจง้เหตุผดิปกต ิ/ เหตุ
ฉุกเฉิน เบืѸองตน้

สง่เอกสารใหก้นอ.หลงัจากโทร
แจง้เหตุผดิปกติ

•ลงลายมอืชืѷอผูรั้บผดิชอบ
•สแกนสง่เมลใ์หก้นอ.
•TO : emcc.ieat@gmail.com
•CC : VP-OPT, DM OPT, DM
HSE, DM PA&CSR, SE Mgr.,
and weekly duty roster
team
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6.2 ชอ่งทางในการแจง้เหตแุละขอ้ความการแจง้เหตุ

วทิยุ / กดสญัญาณฉุกเฉนิ / PAGA / เบอรโ์ทรศัพทศั์พท ์แจง้เหตุฉุกเฉนิของบรษัิท เบอรภ์ายใน PP
ต่อ 1222 / PDH ต่อ 7222

โดยรูปแบบขอ้ความในการแจง้เหตุดังนีѸ 

1. พูดว่า “เกดิเหตุฉุกเฉิน เกดิเหตุฉุกเฉิน“

2. ชืѷอผูแ้จง้

3. สถานทีѷทีѷเกดิเหตุ

4. ชนิดของเหตุการณ์

5. จѼานวนและลักษณะของผูบ้าดเจ็บ ถา้มี

หลงัจากมกีารประกาศภาวะฉุกเฉนิและเสยีงสัญญาณ ทุกคนตอ้งหยุดกจิกรรม ยกเลกิงานในพืѸนทีѷ
รับผดิชอบ ใหทุ้กคนไปรายงานตัวกับหัวหนา้งานทีѷจุดรวมพล / จุดปลอดภัยในอาคาร (4-EP-101 
ขั Ѹนตอนการอพยพและจุดรวมพล) 

หมายเหตุ

การแจง้เหตุ กรณีเกดิเหตทุีѷทอ่ขนสง่ผลติภัณฑ ์

1. ผูที้ѷทราบเรืѷองจะแจง้เหตุไปตามเบอรฉุ์กเฉิน ดังนีѸ

a. PDH 038-949700

b. PP 038-683385

2. Shift Supervisor ทวนสอบกับ EFT เพืѷอยนืยัน กอ่นแจง้ผูเ้กีѷยวขอ้ง

3. หากยนืยัน Emergency communication จะสง่ขอ้ความแจง้เหตไุปใหท้มี Duty ประจѼาสปัดาห ์และ
แจง้หน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง

4. CCB ทีѷเกดิเหตุ ดѼาเนินการตัดแยกระบบตามขัѸนตอน (เกดิเหตกุบัทอ่สง่จากโรงงานใด โรงงานนัѸน
ดѼาเนินการตัดแยกระบบ) 

5. MC ตดิต่อประสานงาน ณ จุดเกดิเหตุร่วมกับ EFT

6. Duty roster รายงานตัวทีѷ ECC ทีѷโรงงานของท่อทีѷเกดิเหตุ

7. MC ประสานกับ OD ทางโทรศัพท์

8. หากการเกดิไฟไหมส้ง่ผลกระทบ แจง้ทมี NPC S&E เขา้ระงับเหตุในพืѸนทีѷนั Ѹน

6.3 แนวทางการปฏบัิตเิพืѷอควบคุมภาวะฉุกเฉิน

การควบคุมเหตกุารณ์ในช่วงแรกเพืѷอจѼากัดขอบเขตไมใ่หล้กุลามหรอืเสยีหายเพิѷมมากขึѸน จะควบคุม
เหตุการณ์โดย ERT ของโรงงาน

การเตรียมความพรอ้มระงับเหตุฉุกเฉิน จัดใหม้กีารจัดทѼาแผนระงับเหตุ (pre incident plan) และจัดใหม้ี
การฝึกซอ้มตามความเหมาะสม โดยพจิารณาใชแ้นวทางการกѼาหนดกลยุทธแ์ละเทคนิคทัѷวไปการระงับ
เหตุตามความเหมาะสม ดังนีѸ
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6.3.1 กรณีทีѷมกีารรัѸวไหลของก๊าซหรือสารไวไฟ

1) ปิดกั ѸนพืѸนทีѷหา้มคนเขา้ไปในพืѸนทีѷม ีcloud gas และอพยพคนทีѷอยู่ในแนว vapor cloud ออก
ทันที

2) ควบคมุปัจจัยเสีѷยงทีѷจะทѼาใหเ้กดิประกายไฟในบรเิวณสารไวไฟรัѷวไหล

3) แกไ้ขจุดทีѷเป็นเหตุใหรั้ѷวไหลโดยใชว้ธิกีารและอปุกรณ์ทีѷปลอดภัย

4) ใชน้ѼѸาฉีดเป็นฝอยเพืѷอเจือจางความเขม้ขน้ของก๊าซไวไฟทีѷรัѷวหรือปิดกั Ѹนไม่ใหส้ารไวไฟทีѷรัѷว
ผ่านไปยังแหล่งความรอ้น หรือหยุดการรัѷวไหล

5) หากพืѸนทีѷทีѷมกีารหกลน้ไม่มเีขืѷอนหรือคันกั Ѹน (Dike /Bund) ใหค้วบคุมการไหลของสารตดิไฟ
ใหอ้ยู่ในพืѸนทีѷจѼากัด เชน่ การปิด valve, ปิดรางระบายนѼѸา

6) ป้องกันการลกุตดิไฟของสารไวไฟทีѷรัѷวไหล เชน่ ใชโ้ฟมดบัเพลงิฉดีคลมุ

6.3.2 กรณีเกดิเหตุไฟไหม ้

1) ฉีดนѼѸาหล่อเย็นป้องกันโครงสรา้ง อุปกรณ์หรือถังขา้งเคยีง

2) หยุดหรอืลดการรัѷวไหลของเชืѸอเพลงิ ปิดกัѸน ตัดแยกระบบ หรือ bypass อุปกรณ์ทีѷรัѷว

3) หากจѼาเป็นใหพ้จิารณา shutdown ระบบ/ เครืѷองจักร/อุปกรณ์ ลดความดันเพืѷอลดการรัѷวไหล

4) ทѼาการดับไฟในกรณีทีѷสามารถดับได ้โดยใชส้ารดับเพลงิทีѷเหมาะสมกับเชืѸอพลงิ

5) กรณี pool fire ใหใ้ชโ้ฟมฉีดคลมุผวิหนา้ของสารเชืѸอเพลงิและตดัแยกระบบเพืѷอหยดุการ
รัѷวไหล โดยหลกีเลีѷยงการใชน้ѼѸาฉีดทѼาลาย foam blanket

6) ในกรณีแก๊สไวไฟรัѷวไหลและตดิไฟ เช่น LPG ใหห้ยุดการรัѷวไหลใหไ้ดก้่อน ถงึจะดับไฟได ้

7) ใชน้ѼѸาฉีดควบคมุเปลวไฟสѼาหรับกรณีทีѷเป็น pressure fire

6.3.3 กรณีเกดิเหตุระเบดิ

1) ประกาศอพยพทันที

2) แจง้ทมี ERT เขา้ตรวจสอบพืѸนทีѷ ว่ามผีูบ้าดเจ็บหรือไม่

3) ฉีดนѼѸาหล่อเย็นป้องกันโครงสรา้ง อุปกรณ์หรือถังขา้งเคยีง

4) หยุดหรอืลดการรัѷวไหลของเชืѸอเพลงิ ปิดกัѸน ตัดแยกระบบ ทีѷไปยังหน่วยทีѷเกดิระเบดิ

5) หากจѼาเป็นใหพ้จิารณา shutdown ระบบ/ เครืѷองจักร/อุปกรณ์ ลดความดันเพืѷอลดการรัѷวไหล

6.3.4 การควบคุมเหตุก๊าซพษิ (toxic gas) รัѷวจากภายนอกและภายในโรงงาน
ในกรณีทีѷเกดิก๊าซพษิ (toxic gas) รัѷวจากภายในโรงงาน หรือไดรั้บผลกระทบจากภายนอก ทมี
ระงับเหตุตอ้งสวมอุปกรณ์ป้องกันทีѷปลอดภัยในการปฏบิัตงิาน โดยดѼาเนินการ ดังนีѸ

1) ประกาศใหพ้นักงานทีѷไดรั้บผลกระทบสวมใส ่escape hood หรอืสวมใสห่นา้กากป้องกัน
สารเคม ีและอพยพเขา้ไปอยู่ภายในอาคารทีѷเป็น shelter in place โดยใหปิ้ดประตูหนา้ต่าง
ชอ่งทางทีѷอากาศจากภายนอกสามารถเขา้มาได ้รวมทัѸงปิดระบบ HVAC (กรณีก๊าซพษิรัѷวไหล
จากภายนอก ตดิตอ่สอบถามความคบืหนา้จากกนอ. จนกวา่จะกลับสูภ่าวะปกตอิย่างปลอดภยั 
และสง่ ERT ใส ่SCBA ออกไปตรวจสอคณุภาพอากาศเพืѷอยนืยันกอ่นกลับสูภ่าวะปกต)ิ
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2) สวม SCBA หรือหนา้กากป้องกันก๊าซพษิ พรอ้มชดุกันสารเคมใีนการเขา้ระงับเหตุรัѷวไหล /
หรอืสลายกลุ่มแกส๊ใหเ้จอืจางโดยใชน้ѼѸาฉีดเป็นฝอยนѼѸาหรือสรา้งม่านนา้ ดว้ย fixed monitor
ทีѷปรับหัวฉีดเป็นแบบ fog หรือ water curtain

3) เมืѷอเหตุการณ์รุนแรงและยดืเยืѸอ ใหพ้จิารณาสัѷงการอพยพไปยังทีѷปลอดภัย

6.3.5 กรณีสารเคมอัีนตรายรัѷวไหลหรือหกลน้

1) ปิดกั ѸนพืѸนทีѷหา้มผูไ้ม่เกีѷยวขอ้งเขา้ไปในพืѸนทีѷ แบ่งโซนพืѸนทีѷอันตราย / พืѸนทีѷปลอดภัย

2) ตรวจสอบขอ้มูลสารเคมทีีѷรัѷวไหลหรือหกลน้

3) ปิดกั ѸนรางระบายนѼѸาทีѷจะปลอ่ยออกสูร่างสาธารณะ

4) เลอืกใชอ้ปุกรณ์ป้องกันทีѷเหมาะสมกบัชนดิของสารเคม ี(HAZMAT suit, SCBA, respiratory
mask)

5) ทѼาการยับยั Ѹง / หยุดการรัѷวไหล (contain the leak) โดยวธิทีีѷเหมาะสม

6) หา้มทѼาความสะอาด ถา้ยังไม่ทราบวธิกีѼาจัดทีѷถูกตอ้ง

7) จѼากัดขอบเขต ทѼาใหก้ลุ่มก๊าซหรือสารเคมทีีѷรัѷวไหลเจอืจางดว้ยวธิกีารทีѷปลอดภัย

8) ปฏบัิตติามขอ้แนะนѼาใน SDS หรือเอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง เก็บกักและป้องกันไม่ใหม้กีาร
แพร่กระจายของสารออกสูบ่รเิวณกวา้งหรอืออกนอกโรงงาน

9) ยา้ยสารเคมไีปจัดเก็บยังพืѸนทีѷปลอดภัย

10) ใหเ้ก็บขยะอันตรายแยกจากทีѷเก็บรวบรวมของเสยีปกต ิและตดิป้ายชืѷอไวท้ีѷภาชนะจัดเก็บ
ดว้ย

11) ทѼาความสะอาดอุปกรณ์ต่างๆหลังจากงานเสร็จ

12) แจง้ฝ่าย HSE ในการสนับสนุนขอ้มูล และรายงานอุบัตเิหตุ ตามลѼาดับ

หมายเหต ุตอ้งดѼาเนนิการโดยไมส่ง่ผลกระทบตอ่สิѷงแวดลอ้ม ซึѷงพจิารณาในดา้น 1) การ
แพร่กระจายสูอ่ากาศ 2) การแพร่กระจายสูแ่หลง่นา้ 3) การแพร่กระจายสูช่ั Ѹนดนิ

6.3.6 การควบคุมเหตจุากรังสี

กรณีทีѷเกดิอุบัตเิหตุทѼาใหไ้ม่สามารถควบคุมป้องกันแหล่งกѼาเนดิของรงัสไีด ้ใหด้ѼาเนินการดังนีѸ

1) ประกาศแจง้เหตุการณ์ใหท้ราบทัѷวทั Ѹงโรงงาน และพืѸนทีѷภายนอกโรงงานทีѷคาดว่าจะอยู่ในรัศมี
ของรังสทีีѷแผไ่ปถงึ

2) กѼาหนดพืѸนทีѷอันตรายโดยใช ้survey meter ในการตรวจวัดความเขม้ขน้ โดยผูท้ีѷผ่านการ
อบรมการใชง้านเครืѷองมอืวดัเท่านัѸน หรอืเจา้หนา้ทีѷ RSO และปิดกั Ѹนบรเิวณหา้มเขา้

3) แจง้เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยทางรงัสขีองบรษัิทฯ (RSO) หรือผูดู้แลรับผดิชอบ

4) ประสานงานกบัสѼานักงานปรมาณูเพืѷอสันตเิขา้มาดѼาเนินการ (5-SM-078 Emergency call
list)
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6.3.7 การแจง้เหตุและการจัดการ กรณีเกดิเหตุประทว้ง 

เหตุการณ์ Security Guards Security Supervisor NPC SG HMC-SE เจา้หนา้ทีѷตѼารวจ

ผังการจัดการ กรณีเกดิเหตุประทว้ง

6.4 การปฐมพยาบาล (first aid)

ให ้ERT ชว่ยเหลอืและเคลืѷอนยา้ยผูบ้าดเจ็บออกจากพืѸนทีѷอันตรายสง่ใหห้น่วยพยาบาลเพืѷอเคลืѷอนยา้ย
ผูบ้าดเจ็บมาทีѷจุดคัดกรองผูบ้าดเจ็บ (triage area) หรอืสถานพยาบาล เพืѷอทѼาการปฐมพยาบาลหรือคัด
กรองผูบ้าดเจ็บ ในกรณีทีѷไม่สามารถเคลืѷอนยา้ยผูบ้าดเจ็บได ้ จѼาเป็นตอ้งปฐมพยาบาล ใหเ้ลอืกจุดทีѷ
ปลอดภัยทีѷใกลท้ีѷสดุโดยพจิารณาร่วมกับ OC

ละเมิดมาตรการ
รักษาความ

ปลอดภัย เช่น 
ทะเลาะวิวาท บกุ

รกุสถานทีѷ 
ประทว้ง

รายงานเหตุการณ์ 
ทนัที

จѼากัดพืѸนทีѷผูล้ะเมิด
(กรณีไม่เป็นอันตราย) 

เฝ้าระวังและติดตาม
เหตุการณ์

รายงานและบันทึก
เหตุการณ์ 

รับแจง้เหตุและไปยังจุดเกดิ
เหตุทันที พรอ้มทีม 1-2 คน 
และรายงานผูว่้าจา้งทันที 

รายงานเหตุการณ์

รายงานและบันทึก
เหตุการณ์ 

รับทราบและไปยังจุด
เกดิเหตุและรายงาน

หัวหนา้งานตามลѼาดับ

แจง้หัวหนา้งานและ
ดѼาเนินการตามระเบียบ

บริษัท

รายงานและบันทกึ
เหตกุารณ์ 

รับแจง้เหตุ

ไปยังจุดทีѷเกดิเหตุ

ดѼาเนินคดีตาม กม.

ไม่ยอมรับ

ยอม

รับทราบและไปยังจุด
เกดิเหตุทันที

รับทราบและไปยังจุด
เกดิเหตุทันที

ไม่ยอม

จัดกѼาลงัพล
สนับสนุนทนัที

ยอมสอบถาม
สาเหตุ
เบืѸองตน้

สอบถาม
สาเหตุ
เบืѸองตน้
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6.5 การอพยพ หลังจากมกีารประกาศ

6.5.1 ขั Ѹนตอนการอพยพ กรณีก๊าซไวไฟรัѷวไหล ไฟไหม ้หรอืระเบดิ

ปฏบัิติ หนา้ทีѷ

1. หยดุทุกกจิกรรมและหยุดการสืѷอสารทัѸงหมด หลังจากมีการแจง้เหตุฉุกเฉิน หรือ
หลังประกาศอพยพ

2. หยดุการสืѷอสารทุกชนดิ ยกเวน้ การสืѷอสารเหตฉุุกเฉิน 

3. หยุดการทѼางานทุกชนิด หยุดเคลืѷอนยา้ยอุปกรณ์หรือยานพาหนะ ดับเครืѷองยนต์
โดยเสยีบกญุแจไวท้ีѷเครืѷองจักรและเครืѷองยนตนั์Ѹนๆ หยดุทกุกจิกรรมทีѷกอ่ใหเ้กดิ
ประกายไฟ ทันที

4. หา้มวิѷง ใหเ้ดนิไว หา้มถา่ยภาพลงสืѷอสาธารณะใดใด หา้มออกนอกพืѸนทีѷบรษัิท
โดยไม่ไดรั้บอนุญาต 

5. อพยพมายังจุดปลอดภัยภายใน 5 นาท ี(ออกจากพืѸนทีѷทีѷเสีѷยงภยั)

6. ไปรายงานตัวทีѷจุดรวมพลภายใน 15 นาทีนับจากประกาศอพยพ 

7. ใสเ่สืѸอกัѹกประจѼาตѼาแหน่งทีѷทѼาหนา้ทีѷ ตรวจสอบพืѸนหลังเกดิสัญญาณฉุกเฉนิดงัขึѸน 
โดยตรวจสอบว่ามีคนหลงอยู่ในพืѸนทีѷ หรือมีใครไม่ไดย้นิ หรือมีใครทีѷเกดิอุบัตเิหตุ 
ในพืѸนทีѷหรือไม่ ก่อนไปรวมตัวทีѷจุดรวมพล

8. แต่ละหน่วยงานยืนเขา้แถวตามป้ายทีѷกѼาหนด ณ จุดรวมพลใหเ้ป็นระเบยีบ
เรียบรอ้ย 

9. พนักงานทีѷประจѼาอยูภ่ายในอาคารแอดมนิ หลังจากเช็คยอดเสร็จใหก้ลับไปยัง
โต๊ะทѼางาน ดว้ยความสงบ

10. เจา้ของงาน HMC เช็คยอดผูร้ับเหมาในสังกัดและแจง้จѼานวนให ้Assembly
controller

11. หัวหนา้งานแต่ละฝ่ายของ HMC เช็คยอดพนักงานในสงักดัและแจง้จѼานวนให ้
Assembly controller

12. พมิพร์ายชืѷอนѼาสง่ให ้Assembly controller ในการนับยอดผูอ้พยพ

13. Assembly controller รายงานจѼานวนไปทีѷ CCB หรือ MC หรือ ECC ขึѸนอยู่กับมี
การตั Ѹง ECC แลว้หรือไม่

14. หากพบว่ามีผูสู้ญหาย Area warden จะแจง้ผลไปทีѷ Assembly controller และ 
Assembly controller แจง้ ECC ทันที

• ผูที้ѷไม่เกีѷยวขอ้ง 

• Area warden

• HMC job owner

• Security guard

• Assembly Controller
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6.5.2 ขั Ѹนตอนการอพยพ หลังจากมกีารประกาศ กรณีก๊าซพษิรัѷวไหล

ปฏบัิต ิณ จุดปลอดภัยในอาคาร หนา้ทีѷ

1. หลังจากประกาศใหพ้นักงานทีѷไดร้ับผลกระทบสวมใส ่escape hood และอพยพ
เขา้ไปอยู่ภายในอาคารทีѷเป็น shelter in place โดยใหปิ้ดประต ูหนา้ต่างชอ่งทาง
ทีѷอากาศจากภายนอกสามารถเขา้มาได ้รวมทัѸงปิดระบบ HVAC

2. Area warden แตล่ะพืѸนทีѷใสเ่สืѸอกัѹกประจѼาตѼาแหน่งทีѷทѼาหนา้ทีѷ ตรวจสอบพืѸนหลัง
เกดิสัญญาณฉุกเฉนิดงัขึѸน โดยตรวจสอบวา่มคีนหลงอยู่ในพืѸนทีѷ หรอืมใีครไม่ได ้
ยนิ หรือมีใครทีѷเกดิอุบัตเิหตุในพืѸนทีѷหรือไม่

3. หยุดการทѼางานของเครืѷองปรับอากาศและพัดลมดูดอากาศ

4. ปิดช่องลมภายในหอ้งนѼѸาและอืѷนๆทีѷมี

5. ซลีประตูดา้นขา้งทีѷไมใ่ช่ทางเขา้หลัก 

6. พมิพร์ายชืѷอนѼาสง่ให ้Assembly controller ในการนับยอดผูอ้พยพ

7. เจา้ของงาน บรษัิทตอ้งเช็คยอดผูร้ับเหมาในสังกัดเพืѷอแจง้จѼานวนผูอ้พยพ 

8. การแจง้จѼานวนผูอ้พยพ ทีѷจุดประชาสัมพันธ ์

• ถา้อยู่ทีѷ CCB ใหร้ายงานตัวกับ Shift Sup หรือ คนทีѷไดรั้บมอบหมาย 

• ถา้อยู่ทีѷ Admin ใหร้ายงานตัวกับ Assembly controller

9. พนักงานทีѷประจѼาอยูภ่ายในอาคารแอดมนิ หลังจากเช็คยอดเสร็จใหก้ลับไปยังโต๊ะ
ทѼางาน ดว้ยความสงบ

10. รอจนกวา่จะมคีѼาสัѷงเปลีѷยนแปลง

• ผูท้ีѷไม่เกีѷยวขอ้ง

• Area Warden

• Area Warden
• ผูท้ีѷอพยพ และ
Security Guard

• Security Guard

• HMC job owner

• Assembly controller
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6.6 ผังโครงสรา้งทมีอѼานวยการภาวะฉุกเฉินและทมีตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน

6.6.1 ผังโครงสรา้งทมีอѼานวยการภาวะฉุกเฉินและทมีสนับสนุน (Weekly duty roster and Support
team)

6.6.2 ผังทมีตอบโตภ้าวะฉุกเฉินของ บรษัิท PP&PDH

On Scene Commander
(Line incident)

1. Fire man 1
2. Fire man 2

Fire ChiefEmergency
Communication First Aider

3. Fire man 3
4. Fire man 4

Fire Pump 
Controller

Security and
Emergency

Responded Section

Support Team SectionIncident Recorder (IR)PP-Operation Duty
(OD-PP)

Department Manager or
assignment

PDH-Operation Duty
(OD-PDH)

Mutual Aid Coordinator (MC) Liaison Officer (LO)

Emergency Director (ED)
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6.6.3 ผังทมีตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน ของ NPC S&E

หมายเหตุ รายชืѷอตѼาแหน่งทีѷรับผดิชอบ (S-EP-102 Emergency response team organization) 

Fire Chief

Fire Lead

EMG level 1EMG level 1

EMG level 2

Fire truck driver

Paramedic

Back up
More than 80 firefighters

Back up
More than 10 fire trucks

EMG level 2
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6.7 ผังการสืѷอสารของทมีอѼานวยการภาวะฉุกเฉนิระดับ 1-2-3 

หมายเหตุ

• ภาวะฉุกเฉินระดับ 1 ED-HMC เป็นผูรั้บผดิชอบในการประเมนิสถานการณ์ร่วมกับ OC ในการประกาศระดับ
ความรุนแรงของภาวะฉุกเฉิน

• ภาวะฉุกเฉินระดับ 2 ED-IEAT เป็นผูรั้บผดิชอบในการประเมนิสถานการณ์ร่วมกับ ED-HMC ในการประกาศ
ระดบัความรุนแรงของภาวะฉุกเฉนิ และพจิารณาปรับระดับระดับความรุนแรงเขา้สูภ่าวะฉุกเฉินระดบั 3 หรือ
ระดับ 1 ของจังหวัด (พจิารณาปรับระดับเขา้สูภ่าวะวกิฤตขิองบรษัิท)

• ภาวะฉุกเฉินระดับ 3 IC-MTP เป็นผูร้บัผดิชอบในการประเมนิสถานการณ์ร่วมกับ ED-HMC และ ED-IEAT
ในการประกาศระดับความรุนแรงของภาวะฉุกเฉนิ และพจิารณาปรับระดับความรุนแรงเขา้สูภ่าวะฉุกเฉิน
ระดับ 2 ของจังหวัด

• การตั Ѹงศูนยอ์Ѽานวยการภาวะฉุกเฉินจะเปลีѷยนสถานทีѷตามทีѷ ED ในแต่ละระดับกѼาหนด

President

SVP Manufacturing & OE

Crisis Coordinator

Liaison Officer (LO)Mutual Aid Coordinator (MC)

PP-Operation Duty
(PP-OD)

PDH-Operation Duty
(PDH-OD)

Incident Recorder (IR) Support team Section

Department Manager or
assignment

Emergency Director (ED)

Emergency
Level 1

Emergency
Level 2

Emergency
Level 3

Communication center
(EIC)OC-MTP

Incident Commander (IC)
นายกเทศบาลเมืองมาบตาพุด

Communication center
(EMCC)IEAT officer

Emergency Director (ED)
ผอ.กนอ. ในพืѸนทีѷ

Communication center
(EIC)ปภ จังหวัดระยอง

Incident Commander (IC)
ผูว่้าราชการจังหวัดระยอง

Rayong Level 2

Rayong Level 1

MTP - EIC

IEAT-ECC

HMC-ECC
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6.8 ตารางการแสดงชอ่งทางการสืѷอสารและแจง้เหตุผดิปกตแิละเหตุฉุกเฉิน หน่วยงานภายในและภายนอก

กลุ่มเป้าหมาย เหตุผดิปกติ เหตุฉุกเฉิน

พนักงานและผูท้ีѷเกีѷยวขอ้งทีѷอยู่ทีѷโรงงาน - ประกาศและสัญญาณฉุกเฉนิ

ผูบ้รหิาร - SMS

Duty Roster team อเีมล ์ SMS

พนักงาน - อเีมล์

โรงงานขา้งเคยีง - โทศัพทแ์จง้

IEAT, WHA โทรศัพทแ์ละเอกสารแจง้เหตุ โทรศัพท ์กดสญัญาณแจง้เหตแุละ
เอกสารแจง้เหตุ

หน่วยราชการในพืѸนทีѷ - โทรศัพท์

ศูนยบู์รพา GC group โทรศัพทแ์ละอเีมล์ โทรศัพทแ์ละอเีมล์

สืѷอมวลชนในพืѸนทีѷ - Press release (PA&CSR)

Board of Director - Press release (CA)

Analyst investors - Press release (CA)

6.9 ศนูยป์ระชาสมัพันธ์

President และ/หรือ SVP สายงานทีѷเกดิเหต ุจะเป็นผูพ้จิารณากѼาหนดสถานทีѷตั Ѹงศูนยป์ระชาสัมพันธ ์
โดยหน่วยงาน PA&CSR จะเป็นผูป้ระสานหน่วยงาน Admin ในการจัดเตรียมสถานทีѷ และหน่วยงาน 
Corporate communication ในการเตรียมขอ้มูลในการประชาสัมพันธ์

ผูม้อีѼานาจหนา้ทีѷในการแถลงขา่วตอ่สืѷอมวลชน กรณีเกดิเหตุฉุกเฉินทีѷโรงงาน โดย President หรือผูท้ีѷ
ไดรั้บมอบหมาย 

6.10 การฝึกอบรม

• พนักงานใหม่ตอ้งไดรั้บการฝึกอบรมดับเพลงิขัѸนตน้ และรับการชีѸแจงใหท้ราบถงึแนวทางและวธิกีาร
ปฏบัิตใินกรณีเกดิเหตุฉุกเฉิน ก่อนการเริѷมทѼางานภายในบรษัิท

• ผูท้ีѷทѼาหนา้ทีѷของทมีตอบโตเ้หตุฉุกเฉินจะตอ้งผ่านการอบรมหลักสูตรทีѷเกีѷยวขอ้งและฝึกทบทวนการ
ดับเพลงิขั Ѹนกา้วหนา้อย่างนอ้ยปีละ 1 ครัѸง

• ทมีควบคุมภาวะฉุกเฉินจะตอ้งไดรั้บการอบรมบทบาทหนา้ทีѷ ก่อนปฏบัิตหินา้ทีѷและทบทวนอย่างนอ้ย
ปีละ 1 ครัѸง

• ผูรั้บเหมารับการชีѸแจงใหท้ราบถงึแนวทางและวธิกีารปฏบิัตใินกรณีเกดิเหตุฉุกเฉนิ กอ่นการเริѷม
ทѼางานภายในบรษัิท
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6.11 การฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

1) ซอ้มแผนระดับ 1 สถานการณ์นอกเวลา PP & PDH โรงงานละ 1 ครัѸงต่อปี

2) ซอ้มแผนระดับ 2 PP & PDH 1 ครัѸงต่อปี

3) ซอ้มแผนระดับ 3 สถานการณ์ไฟไหม ้มผูีบ้าดเจ็บ และสารรังสี

4) มกีารประเมนิผลการซอ้มแผนและตดิตามผล

6.12 การตรวจสอบและทดสอบระบบแจง้เหตุ 

• ตรวจสอบและทดสอบอุปกรณ์ตรวจจับ อุปกรณ์ป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉิน ใหม้กีารทดสอบตาม
กѼาหนด (3-SM-024 การบѼารุงรักษาระบบป้องกันอัคคภัีย)

• มกีารทดสอบเสยีงสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและแนวทางปฏบัิตทิุกวันพุธ เวลา 11:30-12:00 น. 
โดยฝ่ายปฏบัิตกิารแต่ละพืѸนทีѷ 

6.13 การทบทวนปรับปรุงแกไ้ขแผนตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน

จัดใหม้กีารทบทวนแผนการจัดการภาวะฉุกเฉินของโรงงานอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัѸง ในไตรมาสทีѷ 4 ของ
ทุกปี  
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7.0 ภาคผนวก

7.1 บทบาทหนา้ทีѷของทมี Duty roster ประจѼาสัปดาห ์มดัีงนีѸ

1) Weekly duty มกีารประชมุสง่มอบงานประจѼาสปัดาหร์ะหวา่งทมีสง่กบัทมีรับ โดยเริѷม on call
emergency ตั Ѹงแต่วันศุกร ์8:00 น. ถงึวันศุกรถั์ดไป 8:00 น. (หากเป็นวันหยุดบรษัิท จะเลืѷอนขึѸนมา
เริѷมในวันทѼางานปกตแิทนทันท)ี โดยประกาศแจง้กอ่นปฏบัิตหินา้ทีѷ 1 วันทѼาการ โดยฝ่าย HSE

2) Weekly duty roster เมืѷอไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉิน ปฏบัิตดัิงนีѸ

• โทรศัพทก์ลบัไปรายงานตัว ตѼาแหน่ง duty - ชืѷอ สกุล – รับทราบและกѼาลังเดนิทางไปสนับสนุน 

• โทรศัพทร์ายงานตามสายบงัคับบัญชาตามปกตทินัที

• เดนิทางมายงัโรงงานดว้ยความปลอดภัยและใสช่ดุสภุาพเรยีบรอ้ย

• ไปรายงานตัวทีѷ ECC ตามสถานการณ์ภายใน 60 นาทหีลังจากไดรั้บแจง้

• เมืѷอมาถงึ ECC ใหส้วมใสเ่สืѸอกัѹกประจѼาตѼาแหน่ง แจง้วทิยชุ่อง process ไปทีѷ OC โดยพดูวา่”(ชืѷอ) 
(ตѼาแหน่งใน duty roster) มารายงานตัว ขอจัดตั Ѹงศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน ณ บัดนีѸ” ขอใหป้รับ
วทิยไุปสืѷอสารชอ่งฉุกเฉนิในการสืѷอสารฉุกเฉิน 

หมายเหตุ หากเกดิเหตุฉุกเฉิน Duty roster ประจѼาสปัดาหนั์Ѹน จะโทรศัพทก์ลบัตามเบอรโ์ทรใน
ขอ้ความแจง้เหตุฉุกเฉินทันท ี(หากไม่ตดิต่อกลับภายใน 5 นาท ีEmergency communication จะ
โทรแจง้ ED สัปดาหนั์Ѹนทันท)ี

7.2 รายการอุปกรณ์ประจѼาศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน (Emergency command center, ECC)

ทีѷ รายการ PP PDH

1 วทิยุสืѷอสาร 4 4

2 โทรศัพท์ 1 1

3 หมายเลขโทรศัพทฉุ์กเฉนิ หน่วยงานภาครฐั และกลุม่ช่วยเหลอืกรณฉุีกเฉนิ / /

4 แผนผังโรงงานทีѷแสดงตѼาแหน่งอุปกรณ์ดับเพลงิ / /

5 Process schematics / P&ID drawing / /

6 CCTV monitors / /

7 LCD projector & screen / /

8 VDO conference / /

9 บอร์ดบันทกึสถานการณ์ / /

10 บอร์ดบันทกึการรายงานตัวของ Emergency duty teams / /

11 นาฬกิา / /

12 เอกสารขอ้มูลความปลอดภัยของสารเคมี (safety data sheet, SDS) / /
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7.3 จุดรวมพลและจุดปลอดภัยในอาคาร

PDH PP

จุดรวมพล 

S = Staff
C = Contractor
V = Visitor

จุดปลอดภยัใน
อาคาร

 
 

S 
C&V 

S&C&V 

S&C&V 



ภำคผนวก ก-23           
เอกสำรคู่มือกำรปฏิบัติงำนในกำรขนส่ง และกำรขนถ่ำย
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1.0 วตัถุประสงค ์

1.1 เพืѷอกѼาหนดระเบยีบวนัิยในการปฎบิัตงิานสѼาหรบัพนักงานผูร้บัเหมาทีѷปฏบิตังิานใหก้ับสว่นงานโลจิ
สตกิส ์บรษัิท เอ็ชเอม็ซโีปลเีมอส ์จѼากดั ใหส้ามารถปฏบิัตงิานไดอ้ย่างปลอดภัยไม่ก่อใหเ้กดิ
อุบัตเิหตุ หรอืไดรั้บอันตรายต่อสุขภาพอนามัย และใหเ้ป็นไปตามขอ้กѼาหนดตามมาตราฐานร่วมกัน 

1.2 เพืѷอก่อใหเ้กดิการปฏบิัตอัินยุตธิรรมต่อกัน และใหไ้ดม้าซึѷงสมรรถนะในการทѼางาน  
  

2.0 ขอบเขต 

2.1 ใชส้Ѽาหรบัพนักงานผูรั้บเหมา ทีѷเขา้ปฏบิตังิานใน สว่นงานโลจสิตกิส ์บรษัิท เอ็ชเอม็ซโีปลเีมอส ์
จѼากัด โรงงานระยอง 

 

3.0 เอกสารอา้งองิ 

3.1 ระเบยีบปฏบิตัดิา้นความปลอดภยัอาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้มสѼาหรับพนักงานผูรั้บเหมา (3-CM-
001) 

3.2 ระเบยีบปฏบิตังิานอปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบคุคล (3-SM-007) 

 

4.0 คѼานยิาม 

4.1 ผูรั้บเหมา ไดแ้ก ่ พนักงานผูร้ับเหมาประจѼา,ผูร้ับเหมาชัѷวคราว ผูร้ับเหมาโครงการตา่งๆ รวมถงึ
พนักงานขับรถบรรทกุผลติภัณฑแ์ละพนักงานขนเม็ดพลาสตกิทีѷปฏบิตังิานใหก้บับรษัิท เอช็เอม็ซโีป
ลเีมอส ์จѼากดั 

 

5.0 บทบาทหนา้ทีѷ ความรบัผดิชอบ 

ดูในขอ้ 6.0 

 

6.0 ระเบยีบปฎบิตังิาน 

 
6.1 หลกัเกณฑ ์
        ผูรั้บเหมา พงึรักษาระเบยีบวนัิยโดยเคร่งครัด ซึѷงไดก้ѼาหนดบทลงโทษสѼาหรบัความผดิทีѷผูรั้บเหมาได ้
กระทѼาขึѸน หรอืฝ่าฝืนระเบยีบ    ขอ้บังคับ   โดยไม่จѼาเป็นตอ้งลงโทษตามลѼาดับทีѷไดร้ะบุไว ้ทั ѸงนีѸขึѸนอยู่กับ
เจตนา ความหนักเบาแห่งความผดิทีѷผูรั้บเหมาไดก้ระทѼา สภาพแวดลอ้ม การใหค้วามร่วมมอืในการทѼางาน
และคณุงามความดใีนอดตี ซึѷงจะพจิารณาเป็นราย ๆ หรอืกรณี ๆ ไป โดยพนักงานผูรั้บเหมา อาจไดรั้บโทษ
ประการใดประการหนึѷงหรอืหลายประการพรอ้มกัน  โดยมรีายการดังต่อไปนีѸ 

 
รายการ วธิดีѼาเนินการ ความถีѷ บทลงโทษ หมายเหตุ 
สารเสพตดิ 
 
 
 
 
 

ทѼาการสุม่ตรวจหาสารเสพ
ตดิ โดยไม่มกีารแจง้ให ้
ทราบล่วงหนา้ 
 
 
 

เดอืนละ 1ครัѸง 
 
 
 
 
 

-ปฏเิสธการเขา้ทѼางานโดย
ทันท ี
-ยกเลกิการเขา้ทѼางานหรือ
งานเกีѷยวขอ้งใน HMC 
ตลอดไป (Back list) 
 

ถา้พสิจูน์ไดว้่าไม่ได ้
เกีѷยวขอ้งกับสารเสพ
ตดิ ใหยั้งคงทѼางาน
ต่อได ้
 
 



 
 

ระเบยีบปฎบัิตงิาน : ระเบยีบวนัิยและบทควบคุมผูรั้บเหมาทีѷปฏบิัต ิ
                          งานในสว่นงานโลจสิตกิส ์

เลขทีѷเอกสาร 3-SP-005 หนา้  3  ของ  5 

ผูเ้ขยีน : Logistics Supervisor 
X
Writer  

ผูท้บทวน : Shipping AM/ 
Bagging AM    X

Ve rifier :  Shipping A M   X
Verifier  :  Bagg ing  AM  

ผูอ้นุมัต ิ: Logistics DM 
X
Approve r  

แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 1 

 วนัทีѷบงัคบัใช ้: 25.09.16 

 

 
รายการ 

 
วธิดีѼาเนินการ 

 
ความถีѷ 

 
บทลงโทษ 

 
หมายเหตุ 

 
 
แอลกอฮอล ์

 
 
ใหย้ดึตามระเบยีบปฏบิัติ
ดา้นความปลอดภัยอาชวีอ
นามยัและสิѷงแวดลอ้ม 
สѼาหรับพนักงานผูรั้บเหมา 
(3-CM-001) 

 
 
ทุกครัѸงก่อนการ
ทѼางาน 

   
  
 ไม่อนุญาตใหเ้ขา้เขต
โรงงาน 
 ครัѸงแรกใหอ้อกใบเตอืน

เป็นลายลักษณ์อักษร
ครัѸงทีѷสอง พักงานเป็น
เวลาสามวันครั Ѹงทีѷสาม 
ปฏเิสธการเขา้ทѼางาน
(ใหอ้อก) 

 
 
กѼาหนดภายใน
ระยะเวลา 1ปี 

การเกดิอุบัตเิหตุ 
 
 
 
 
 

เกดิอุบัตเิหตุในงาน         - -ครัѸงแรกใหแ้จง้ใบเตอืน
เป็นลายลักษณ์อักษร 
-ครัѸงสอง พักงาน 7 วัน 
-ครัѸงทีѷสาม ปฏเิสธการเขา้
ทѼางาน(ใหอ้อก) 

 

เขา้ทѼางานสาย มาปฏบิตังิานลา่ชา้ตาม
ขอ้ตกลงในสญัญา 

- 1 ครัѸง 
- 2 ครัѸง 
 
- 3 ครัѸง 
 

-เรียกเตอืน 
-เตอืนเป็นลายลักษณ์
อักษร 
- พักงาน 3 วัน 
- ครัѸงทีѷสีѷ ปฏเิสธการเขา้
ทѼางาน(ใหอ้อก) 

ใชก้บัผูรั้บเหมา
ประจѼา 
ระยะเวลาภายใน 1
เดอืน 

การตอก/ สแกน
บัตรแทนคนอืѷน 

ทѼาการสุม่ตรวจ การตอก
บัตร / ไดรั้บรายงาน / ขอ้
รอ้งเรียน 

อย่างนอ้ยเดอืน
ละ 1 ครัѸง / ตาม
ความเหมาะสม 

- ครัѸงแรกออกใบเตอืนเป็น
ลายลักษณ์อักษร 
- ครัѸงทีѷสอง พักงาน  7 วัน 
-ครัѸงทีѷสาม ปฏเิสธการเขา้
ทѼางาน(ใหอ้อก) 

ใชก้บัผูรั้บเหมา
ประจѼา 

การเขา้ออก
บรษัิทในระหว่าง
เวลาทѼางาน /เลกิ
งานก่อนเวลา
ทѼางาน 

สุม่ตรวจระหวา่งเวลาทѼางาน 
/ ขอ้รอ้งเรียน 

อย่างนอ้ยเดอืน
ละ 3 ครัѸง /ตาม
ความเหมาะสม 

- ครัѸงแรกออกใบเตอืนเป็น
ลายลักษณ์อักษร 
- ครัѸงทีѷสอง พักงาน 3 วัน 
-ครัѸงทีѷสาม ปฏเิสธการเขา้
ทѼางาน(ใหอ้อก) 

- ใชก้บัผูรั้บเหมา
ประจѼา 
- กรณีออกนอก
โรงงานในเวลา
ปฏบิัตงิาน ตอ้งไดรั้บ
อนุญาตจากหัวหนา้
งาน HMC เท่านัѸน 
และเขยีนเอกสาร
พรอ้มลายเซนตไ์ว ้

การสบูบุหรีѷ สุม่ตรวจการสบูบหุรีѷ/ขอ้
รอ้งเรียน 

อย่างนอ้ยเดอืน
ละ 1 ครัѸง /ตาม
ความเหมาะสม 

- ออกใบเตอืนและแจง้ไป
ยงัตน้สงักัด 
- ครัѸงทีѷสอง ปฏเิสธการเขา้
ทѼางาน(ใหอ้อก) 

 

การพกอาวุธ 
-มดี ,ปืน 

สุม่ตรวจ /พบขอ้รอ้งเรยีน  ตามความ
เหมาะสม 

ใหอ้อกจากงาน การนѼาอาวุธเขา้มา
เพืѷอทѼารา้ยคนอืѷน 

การขโมย
ทรัพยส์นิ จงใจ

เหตุการณ์จรงิ/ ขอ้รอ้งเรียน 
 

ตามความ
เหมาะสม 

ใหอ้อกจากงาน 
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หยบิของนายจา้ง 
หรือบุคคลอืѷน 
รายการ 

 
 
วธิดีѼาเนินการ 

 
 
ความถีѷ 

 
 
บทลงโทษ 

 
 
หมายเหตุ 

การก่อทะเลาะ
ววิาท  

พบการทะเลาะววิาท ในสว่น
งาน หรือภายในบรษัิท 

ตามความ
เหมาะสม 

ใหอ้อกจากงาน 
 

 

การไม่เช ืѷอฟังและ
ไม่ปฏบัิตติาม
คѼาสัѷงโดยชอบ
ของพนักงาน 
 
 

เหตุการณ์จรงิ/ขอ้รอ้งเรียน ตามความ
เหมาะสม 

-ครัѸงแรกเตอืนดว้ยวาจา 
-ครัѸงทีѷสองเตอืนเป็นลาย
ลักษณ์อักษร 
- ครัѸงทีѷสาม พักงาน 3 วัน 

 

 
การกลัѷนแกลง้ 
หรือจงใจใหเ้กดิ
ความเสยีหาย 

 

 
เหตุการณ์จรงิ/ขอ้รอ้งเรียน 

 
ตามความ
เหมาะสม 

 
-ครัѸงแรกเตอืนดว้ยวาจา 
-ครัѸงทีѷสองเตอืนเป็นลาย
ลักษณ์อักษร 
- ครัѸงทีѷสาม พักงาน 3 วัน 
 

 

การเล่นการพนัน เหตุการณ์จรงิ/ขอ้รอ้งเรียน ตามความ
เหมาะสม 

-ครัѸงแรกเรียกเตอืน 
-ครัѸงทีѷสองเตอืนเป็นลาย
ลักษณ์อักษร 
- ครัѸงทีѷสาม พักงาน 3 วัน 
 

 

 
 
   

 6.2 ข ัҟนตอนการลงโทษ 
 

ข ัҟนตอนทีѷ  1  เตอืนดว้ยวาจา 

พนักงานหรอืหัวหนา้งานสามารถว่ากล่าวตักเตอืนผูรั้บเหมา ซึѷงผูท้ีѷกระทѼาผดิจะไดรั้บโอกาสให ้
ชีѸแจงขอ้บกพร่องของตนและจะไดรั้บคѼาแนะนѼาจากพนักงาน หรอืหัวหนา้งาน ใหป้รับปรุงตัวภายใน
ระยะเวลาทีѷกѼาหนด 

หมายเหต ุกรณีความผดิทีѷรา้ยแรงเกนิกวา่จะไดร้บัการตกัเตอืนดว้ยวาจา  บรษิทัฯ  อาจไม่
ดѼาเนนิการตามข ัҟนตอนทีѷ  1  แตจ่ะทѼาการตกัเตอืนเป็นลายลกัษณ์อกัษรตามข ัҟนทีѷ    2  แทน
ไดท้นัท ี

ข ัҟนตอนทีѷ 2  เตอืนเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
หากพนักงานผูรั้บเหมาทีѷกระทѼาผดิไม่ปรับปรุงตัว หลังจากทีѷไดรั้บการเตอืนดว้ยวาจา  และกระทѼา

ความผดิซѼѸา  หรอืมกีารกระทѼาความผดิรา้ยแรงเกนิกว่าจะไดรั้บการตักเตือนดว้ยวาจาผูจั้ดการ หัวหนา้
งานของพนักงานผูรั้บเหมา ทีѷกระทѼาความผดิ  จะเรยีกตัวพนักงานผูนั้Ѹนมาสอบสวน  และยืѷนใบเตอืน
เป็นลายลักษณ์อักษรใหก้ับพนักงานของ บรษัิทฯ โดยจะเก็บใบบันทกึการเตอืนนั Ѹน  ๆ  ไวเ้ป็น
หลักฐาน    หากเป็นการไม่สมควร    อาจกѼาหนดระยะเวลาใหพ้นักงานปรับปรุงตัวใหด้ขีึѸน  ซึѷงหากไม่
ปฏบิตัติามก็อาจมผีลถงึถกูสัѷงพักงาน  หรอืไล่ออก  แลว้แต่ความรา้ยแรงของความผดิ  ทั ѸงนีѸจะมกีาร
ระบใุนหนังสอืเตอืนในขั ѸนนีѸวา่  การลงโทษขัѸนต่อไป  คอืพักงาน  หรอืเลกิจา้งอย่างหนึѷงอย่างใด 

ข ัҟนตอนทีѷ 3  พกังาน 
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หลังจากพนักงานไดรั้บการเตอืนเป็นลายลักษณ์อักษรในขั Ѹนทีѷ  2  แลว้ไม่มกีารปรับปรุงตัวใหด้ขีึѸน
หรอืมกีารกระทѼาผดิซѼѸาอกี  บรษัิทฯ  มสีทิธสิัѷงพักงานพนักงานรับเหมาผูนั้Ѹนได ้หากความผดินัѸนรา้ยแรง
มาก  หลังจากการเตอืนเป็นลายลักษณ์อักษร  และระบุขั Ѹนการลงโทษต่อไปเป็นการเลกิจา้งไวใ้น
หนังสอืเตอืนนัѸนแลว้บรษัิทฯ  สามารถขา้มขั Ѹนตอนการพักงาน  แต่จะลงโทษในขัѸนทีѷ  4  คอื  การเลกิ
จา้งไดทั้นท ี

ข ัҟนตอนทีѷ 4  เลกิจา้ง 
พนักงานทีѷทѼาความผดิและไม่สามารถปรับปรุงตัวได ้ หรอืกระทѼาความผดิซѼѸาอกีหลักจากถกู

ลงโทษตามขัѸนตอนแลว้  หรอืพนักงานผูรั้บเหมากระทѼาความผดิรา้ยแรงจะไดรั้บโทษถงึขั Ѹนไล่ออก
ทั ѸงนีѸพนักงานผูร้ับเหมา จะถูกสอบสวนขอ้เท็จจรงิ โดยหัวหนา้งานและ/หรอื ของพนักงานผูรั้บเหมาผู ้
นัѸน   

กรณีทีѷการกระทѼาความผดิ หากปรากฏว่าภายในระยะเวลา 1 ปี นับตั Ѹงแต่ทีѷรับทราบจากการถูก
ตักเตอืน และพนักงานผูรั้บเหมาไม่ไดก้่อความผดิอันใดอกี อันจะตอ้งไดร้ับโทษทางวนัิยเหมอืนหรอื
หนักกว่าเดมิใหถ้อืวา่ความผดินัѸนไม่มผีลบังคับต่อไป  

 

7.0 ภาคผนวก 

-- 

 



ภำคผนวก ก-24           
ตัวอย่ำง GPS ของรถขนส่งผลิตภัณฑ์



4.ตวัอยา่ง GPS ของรถขนสง่ผลติภณัฑ์



ภำคผนวก ก-25           
เอกสำรบันทึกรถเข้ำ-ออก



รถบรรทกุ
(Truck)

รถบรรทกุสารเคมี
(chemical truck)

รถบรรทกุหนัก
(Heavy truck)

รถพนักงาน
(Staff)

รถผูร้ับเหมา
(Contractor)

Jan 0 26 7 1929 641 2603

Feb 0 19 8 1915 565 2507

Mar 0 32 20 2013 747 2812

Apr 0 15 24 1657 685 2381

May 0 24 17 2062 791 2894

Jun 0 20 21 1792 820 2653

Jul 0 0 0 0 0 0

Aug 0 0 0 0 0 0

Sep 0 0 0 0 0 0

Oct 0 0 0 0 0 0

Nov 0 0 0 0 0 0

Dec 0 0 0 0 0 0

Total 0 136 97 11368 4249 15850

ประเภทของยานภาหนะ
เดอืน

(Month)
total

2603 2507
2812

2381

2894
2653

0 0 0 0 0 0
0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

รายงานรถเขา้ออก HMC-PP Y2024



ภำคผนวก ก-26           
ตัวอย่ำง GPS ของรถขนส่งกำกของเสีย



FORESEE CORPORATION CO., LTD.

199/229 Moo.4, Rangsit, Thanyaburi, Pathumthani 12110

Tel. 02-9044366-7   Fax. 02-9044368

Email info@foresee-corp.com

         FORESEE CORPORATION CO., LTD. www.facebook.com/foreseee

หนังสือรบัรองการบําบัด / กําจัด กากของเสียอุตสาหกรรม

เรยีน : บรษัิท เอ็ชเอ็มซ ีโปลีเมอส์ จาํกัด

ทะเบียน : 71-2875 ปท 71-2876 ปท

ข้อมูล GPS วันที่ขนส่ง : 30 พฤษภาคม 2567

ปลายทาง : บรษัิท ฟอรซ์ ีคอรป์อเรชัน่ จาํกัด

เส้นทางการเดินรถ



FORESEE CORPORATION CO., LTD.

199/229 Moo.4, Rangsit, Thanyaburi, Pathumthani 12110

Tel. 02-9044366-7   Fax. 02-9044368

Email info@foresee-corp.com

         FORESEE CORPORATION CO., LTD. www.facebook.com/foreseee

หนังสือรบัรองการบําบัด / กําจัด กากของเสียอุตสาหกรรม

เรยีน : บรษัิท เอ็ชเอ็มซ ีโปลีเมอส์ จาํกัด

ข้อมูล GPS วันที่ขนส่ง : 15 มิถุนายน 2567 ทะเบียน : 71-1539 ปท

ปลายทาง : บรษัิท ฟอรซ์ ีคอรป์อเรชัน่ จาํกัด

เส้นทางการเดินรถ



ภำคผนวก ก-27           
หนังสือแจ้งผลกำรพิจำรณำกำรขออนุญำตให้น ำสิ่งปฏิกูล

หรือวัสดุทีไม่ใช้แล้วออกนอกโรงงำน 







ภำคผนวก ก-28           
สรุปปริมำณกำกของเสีย



สรุปปริมาณกากของเสียมกราคม ถึง มิถุนายน 2567 

 

 

 

JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC
Total Waste 

2024

Dispose code Waste Code Waste Type (English) บรษิทัรบัก ำจดั

042 (Fuel blending) 13 02 08 Waste oil ประภาศริ ิออยล์ 14.74 14.74

042 (Fuel blending) 13 02 08 Waste oil Foresee 0.00

042 (Fuel blending) 15 02 02 Fabric contaminated with oil and chemical Foresee, BWG, SCI 8.60 5.62 5.99 8.55 5.55 34.31

 042 (Fuel blending) 07 02 01 Chemical waste TARF 10.76 9.94 12.46 33.16

042 (Fuel blending) 16 05 06 Spent xylene solvent TARF 0.00

039 (other reuse methods) 15 01 10 บรรจภัุณฑป์นเป้ือน (Contaminated Container) 3k recycle 0.00

0.00

042 (Fuel blending) 16 10 01 เศษพลาสตกิปนเป้ือน (Contaminated plastic) 0.00

042 (Fuel blending) 16 10 01 Refrigeration Wastewater 30.18 30.18

039 15 01 10 ภาชนะบรรจปุนเป้ือน 3k recycle 12.33 6.08 5.33 2.46 5.77 31.97

042 (Fuel blending) 15 02 02 Filter FORESEE 0.25 0.25

041 07 02 14 Additive INSEE, FORESEE 1.50 6.24 7.20 18.09 1.50 34.53

042 (Fuel blending) 15 02 02 Molecular Sieve 0.00

042 (Fuel blending) 16 03 05 Sludge from cleaning 0.00

075 15 01 10 Contaminated Container 0.00

049 (Other recycle methods) 16 02 15 Fluorescent lamp 0.08 0.08

044 17 01 06 Debris concrete contaminated with chemical FORESEE 7.36 6.53 1.52 15.41

076 16 10 01 Decontaminated wastewater INSEE 14.80

076 16 05 08 Expired chemical

076 07 01 01 Wastewater contaminated with hydrocarbon 12.00

011 (Sorting) 15 01 02 Plastic Scrap (Skimmer) ASK 16.80 10.70 10.09 13.19 50.78

011 (Sorting) 15 01 02 Plastic Packaging PTD 4.49 8.32 9.54 9.09 3.02 11.71 46.17

011 (Sorting) 15 01 04 Steel Drum/Packaging 0.00

011 (Sorting) 15 01 01 Paper Drum/Packaging SE 4.81 6.54 1.86 7.97 9.81 7.32 38.31

011 (Sorting) 15 01 02 Plastic Pallet ASK 7.06 4.91 4.54 11.34 5.80 12.07 45.72

011 (Sorting) 15 01 03 Wooden Pallet SE 3.12 3.87 18.18 11.15 7.26 20.04 63.62

011 (Sorting) 17 04 05 Steel scrap Wongpanit/PTD 4.86 5.48 2.35 2.46 2.32 17.47

011 (Sorting) 17 04 05 Stainless scrap 0.00

011 (Sorting) 17 04 02 Aluminaium scrap 0.28 0.28

011 (Sorting) 15 01 02 Plastic Scrap (Skimmer) SE 23.97 23.97

044 15 01 02 Plastic Pallet Plattinum 53.24 53.24

Waste 2024



ภำคผนวก ก-29           
ใบแจ้งเกี่ยวกับรำยละเอียดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว 









ภำคผนวก ก-30           
สัดส่วนพนักงำนท้องถิ่นที่มีทะเบียนบ้ำน จ. ระยอง 



ระหว่างเดือนมกราคม – เดือนมถินุายน ปี พ.ศ. 2567

สัดส่วนพนักงานทีเ่ป็นคนพืน้ทีจ่ังหวัดระยอง 

บริษัท เอช็เอม็ซี โปลีเมอส ์จ ากัด

จ านวนพนกังานทัง้หมด 324 คน มีทะเบียนบา้นอยู่ในจงัหวดัระยองระยอง 211 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 65

211, 65%

113, 35%

สัดส่วนพนักงาน

พนกังานท่ีมีทะเบยีน
บา้นจงัหวดัระยอง

พนกังานท่ีมีทะเบยีน
บา้นจงัหวดัอ่ืน



ภำคผนวก ก-31           
กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ และสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำม

แผนงำนชุมชนสัมพันธ์



แผนการด าเนินงานด้านมวลชนสัมพนัธ์ ประจ าปี 2567 

 

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

1 CSR-DIW Cont. report PP

Application Draft

2 CSR-DIW Cont. report PDH Application

Draft

3 ISO 26000

4 Amcham CSR Excellence Awards Application Report

5 New year greeting Greeting

6 Kathin

7 Culture & traditional with GC Group Songkarn
Queen 

Suthida

King 

Vajiralongkorn

Mother 

Day

Loy 

Krathong
Father Dat

8 Sustainability (Connectivity)

9 WIG 3 : PP Reborn (Rayong Plant)

10 Circular economy project with GC (Think Cycle Bank)
Roadshow & 1st 

Trade
2nd trade 3rd trade 4th trade 5th trade 6th trade

11 Blood donation 1st activity
2nd 

activity

12 Beach Cleanup 

13 Crab bank 

14 Health Care Project

15 Tree planting 

16 Children day Activity

17 Scholarship

18 Disablities event Share Smile
Run for 

kids

19 CSR staff initiative project

20 House building
Reserved 

Soilder

21 Contribution to society 1 activity 1 Doantion 1 Donation 1 Doantion

22 Smart farm and fun 

23 Community product promotion 26-Jan 27-Feb 28-Mar 26-Apr 28 May 27-Jun 26 Jul 27 Aug 27-Sep 29-Oct 27-Nov 27-Dec

24 Clean Sanitary Drinking Water
Survey 

Target
Follow up Handover

25 Community Dialogue MTP 1 MTP 2 MTP 3
T.&M. 

Banchang
Fishery

26 Media Dialogue Media

27 School Dialogue

28 Government Dialogue

29 Sport Charity (Running, Golf, Football)

30 Drinking water PR/PO
Production

New Lot

31 General donation

32 CSR Club and PA promotion

33 Religious/School Donation

CSR 

Branding

Relations

Souvenirs

School Dialogue

Government Dialogue

25 Friends / Mabtapud Municipality / PMC/ WHA IEAT

Quality 

of life

1 Activity 1 Activity 1 Activity 1 Activity

Provincial

Follow up

Progress

Donation

1st Maintenance Planting 2nd Maintenance

Youth 

& education
Scholarship Ceremony

Health&Envi

Activity 1 Activity 2 Activity 3 Activity 4

Q1

Rayong City Municipality

Q2

Tumbon Banchag Municipality

Q3

ICC

Q4

Krathong Waste Collection

Equipmnet Reparing

Reporting

Final Report

Report

Culture 

& traditional
Kathin

Sticky rice Merits

Plan 2024

Awards&

Reporting

Repoting

Final Report

Cluster No. Activity/Project



ภำคผนวก ก-32           
เอกสำรอบรมควำมปลอดภัย



By SE Team

HSE Training
for Contractor

หวัขอ้การอบรม (Course Outline)

A TITLE

1. Security การรกัษาความปลอดภยั

2. Safety การขออนุญาตทѼางานในเขตพืҟนทีѷโรงงาน

3. Environmental ความปลอดภยัดา้นสิѷงแวดลอ้ม

4. Emergency response ขอ้ปฏบิตัเิมืѷอเกดิอุบตัเิหตุ

และภาวะฉุกเฉนิ

3

วตัถุประสงคข์องการอบรม

1. เพืѷอเป็นมาตรฐานในการปฏบิตัสิѼาหรับการอบรมและการควบคมุการทѼางานของผูร้ับเหมาดา้นความ 

ปลอดภัยอาชวีอนามยั และสิѷงแวดลอ้ม

2. เพืѷอใหเ้กดิประสทิธภิาพในการควบคมุการปฏบิตังิานของผูร้ับเหมาดา้นความ ปลอดภยัอาชวีอนา

มัย และสิѷงแวดลอ้ม

3. เพืѷอป้องกันการบาดเจ็บของผูรั้บเหมา และบุคคลทัѷวไป

4. เพืѷอป้องกนัการเกดิความเสยีหายตอ่บคุคล และ/หรอื ทรัพยส์นิ

S H E

4

S

SHE Policy

นโยบายดา้นความปลอดภยั



5

หน่วยงานดา้นความปลอดภยั

ไมม่อีุบตัเิหตุ

TITLE

6

ไมม่กีารบาดเจ็บ

ไมม่โีรคจากการทѼางาน

ความปลอดภยัในการทѼางาน
คอื การทѼางานทีѷ

คѼานยิาม/ศพัทค์วรรู ้

7

อุบตักิารณ์ หรอืเหตุการณ์ผดิปกต ิ(Incident)
คอื เหตกุารณท์ีѷเกดิขึѸนโดยไมไ่ดค้าดคดิ เมืѷอเกดิแลว้เป็นเหตนุѼาไปสู่

อุบตัเิหตุ (ACCIDENT)
เมืѷอเกดิเหตุการณ์ขึѸนแลว้ ทѼาให้ ม ี ทรพัยส์นิ
เสยีหาย หรอื มี ผูไ้ดร้บับาดเจ็บ

C

เกอืบเกดิอุบตัเิหตุ (NEAR MISS)
เมืѷอเกดิเหตุการณ์ขึѸนแลว้ ไม่มี ทรพัยส์นิ
เสยีหาย หรอื ไม่มี ผูไ้ดร้บับาดเจ็บ

TITLEอุบัตเิหตุเกดิขึѸนไดอ้ย่างไร (Cause of Accident)
1. การกระทѼาทีѷไมป่ลอดภยั (Unsafe Action)

2. สภาพแวดลอ้มทีѷไมป่ลอดภยั (Unsafe Conditions)

วตัถุประสงคข์องการอบรม

Strengths๏ มจีติสѼานกึดา้นความ

ปลอดภัยตลอดเวลาใน

การทѼางาน

8

๏ ใหค้วามร่วมมอืปฏบิัติ

ตามระบบความปลอดภัย

ทีѷองคก์รไดว้างไว ้

๏ ศกึษารายละเอยีดและดู

ปัจจัยเสีѷยงของงานก่อน

ทѼางานและหาทาง

ป้องกัน

๏ รายงานสภาพอันตราย

หรอือุบัตเิหตุทีѷพบใหแ้จง้

ผูเ้กีѷยวขอ้งทราบทันที

๏ ใหข้อ้เสนอแนะทีѷเป็น

ประโยชน์เพืѷอควบคุม

อุบัตภัิย

แนวทางป้องกนัอุบตัเิหตุจากการทѼางาน



9

PP & PDH Plant

10

บุคคลทีѷผา่นเขา้ประตู G-1 PP&PDH Plant

1) หา้มเขา้ก่อนไดรั้บอนุญาต

2) ตอ้งแต่งกายใหเ้รยีบรอ้ยเมืѷออยู่ในโรงงาน

o หา้มสวมใสเ่สืѸอ, กางเกงขาดหรอืชѼารุด

o หา้มสวมรองเทา้แตะ

3) ใชบ้ัตรทีѷทางราชการออกให ้ยืѷนกบัเจา้หนา้ทีѷเพืѷอขอแลกบตัรเขา้เขตโรงงาน

(บัตรประชาชน, ใบขับขีѷ)

▪ สѼาหรบัมาตรวจสารเสพตดิ, วัดความดัน, สง่เอกสาร ไมต่อ้งยนืยันผลการ

ตรวจฯ

การขออนุญาตเขา้เขตโรงงาน : นอกเขตกระบวนการผลติ

11

ตดิต ัҟงบตัรให้
สามารถมองเห็นได้

ตลอดเวลาใน
ขนาด เขา้พืҟนทีѷ
โรงงาน HMC

Gate Pass Permit (หนงัสอือนญุาตใหผ้า่นเขา้-ออกโรงงาน)

12

1

2

หนังสอือนุญาตเขา้เขตโรงงาน
สѼาหรับผูม้าตดิตอ่ + รถยนต ์

เขา้ในเขตหวงหา้ม 
จะตอ้งมผีูจั้ดการฝ่ายผูอ้นุมัตทิุกครัѸง

1.ลงชืѷอ นามสกุล, บรษัิทฯ, เวลาเขา้-ออก

2.สแกนบัตรทุกครั Ѹง

PP Plant – ประตู 2 (G2)
PHD Plant – ประตู 4 (G4)

การขออนุญาตเขา้เขตโรงงาน : ในเขตกระบวนการผลติ



13

❖ ตดิต่อขอแบบฟอรม์จากเจา้ของงาน HMC

ใบกѼากับการนѼาวัสดุออกนอกโรงงานโดยไม่มกีารนѼากลับมาอกี

5-AM-022 - Non return Assets Form

ใบกѼากับ การนѼาวัสดุออกนอกโรงงานและรับคนื

5-AM-023 - Return Assets Form

❖ กรอกรายระเอยีดใหค้รบ และยืѷนกับรปภ.ป้อมหนา้

ระเบยีบปฏบัิตเิมืѷอออกจากเขตโรงงาน
ยานพาหนะผา่นเขา้ - ออกเขตโรงงาน

▪ ใหค้วามร่วมมอืในการตรวจรายการ

ทรัพยส์นิออกนอกโรงงานใหถ้กูตอ้ง 

กับเอกสารขอนѼาออก

▪ การขับรถนอกเขตหวงหา้ม                  

จѼากดัความเร็วไมเ่กนิ 20 กม./ชม.

การขออนุญาตนѼาทรพัยส์นิออกนอกโรงงาน

14

สติҠกเกอรส์ѼาหรบันѼาอุปกรณ์เครืѷองมอื,ส ิѷงของ
เขา้ภายในบรษิทัฯ

นѼาสง่เครืѷองมอืทกุชนดิใหแ้ผนกทีѷเกีѷยวขอ้งตรวจสอบกอ่นนѼาไปใชง้าน

การแจง้นѼาอุปกรณ/์สิѷงของเขา้เขตโรงงานสѼาหรบัผูร้บัเหมา

15

นѼาสง่เครืѷองมอืทกุชนดิใหแ้ผนกทีѷเกีѷยวขอ้งตรวจสอบกอ่นนѼาไปใชง้าน

01

02

03

04

นѼาอุปกรณ์/เครืѷองมอื/สิѷงของ เขา้ภายในบรษิทั HMC

สติҠกเกอรต์รวจสอบเครืѷองมอื/อุปกรณ์ กอ่นใชง้าน

สติҠกเกอรต์รวจสอบรถเครนกอ่นอนุญาตใหใ้ชเ้ครน
(ทะเบยีน,พรบ,ประกันภัย,ปจ2,เอกสารอืѷนๆทีѷเกีѷยวขอ้ง)

สติҠกเกอร ์ห้ามใช้เครืѷองมือ/อุปกรณ์ทีѷไม่มีความ
ปลอดภัย

สติҠกเกอรอ์ุปกรณ์

16

❖ ตอ้งผ่านการตรวจสภาพเบืѸองตน้

1. ตรวจสภาพยานพาหนะเบืѸองตน้

2. จะตอ้งเซ็นชืѷอลงในสมดุบนัทกึการเขา้/ออกทุกครัѸง

3. มใีบอนุญาตในการทѼางาน Hot working permit

4. จะตอ้งมผีูน้Ѽาเสน้ทางจราจรรถทกุครั Ѹง (Flag Man)

5. รถวิѷงตามเสน้ทางจราจรทีѷกѼาหนดเท่านัѸน

การนѼา ยานพาหนะเขา้-ออก ในเขตหวงหา้ม (Restricted Area)
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1) บุคคลผ่านเขา้-ออก เขตกระบวนการผลติ

❖ สวมเสืѸอแขนยาวและกางเกงขายาว ไมข่าด/ไมช่Ѽารดุ

❖ สวมใส ่PPE พืѸนฐานตามขอ้กѼาหนด

• หมวกนิรภัยและสายรัดคาง

• แว่นตานิรภัย (กรณีใสแ่วน่สายตา ตอ้งแวน่ตานริภยัชนดิครอบ)

• รองเทา้นิรภัย 

2) แวน่ตาชนดิสดีѼา เทา ปรอท (กันแดด) ใหส้วมใสไ่ดเ้ฉพาะกลางวนัและนอกอาคาร
เท่านัѸน 

(หา้มใสเ่วลากลางคนืและภายในอาคารทกุอาคาร)

การแตง่กาย - เขา้เขตกระบวนการผลติ

18

แหวน คอนแทคเลนส ์ถงุมอืผา้
(Cotton)1

1

1

ไมข้ดี บหุรีѷ ไฟแช็ก สารเสพตดิ2

1

โทรศัพทม์อืถอื กลอ้งถา่ยภาพ 
กลอ้งวดีโีอทีѷไม่ไดรั้บอนุญาต3

1

อุปกรณ์/สิѷงของ หา้มนѼาเขา้เขตหวงหา้ม

19

PP Plant

ความเป็นอนัตราย ชืѷอสารเคมี

ของเหลวไวไฟ TEAL

แก๊สไวไฟ Propylene

Ethylene

1-Butene

LPG*

ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยั : การทѼางานกบัสารเคมี

20

ความเป็นอนัตราย ชืѷอสารเคมี

สารเคมอีันตราย Chlorine

แก๊สไวไฟ Propane

Ethane

Propylene

LPG*

NG*

PDH Plant

ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยั : การทѼางานกบัสารเคมี
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➢ พนักงานบรษัิทฯ  พนักงานผูรั้บเหมาทุกคนจะตอ้ง

❖ มอีายุระหว่าง 18-60 ปี  

(กรณีผูท้ีѷมอีายุเกนิ 60 ปี ตอ้งผ่านการตรวจร่างกายและมใีบรับรองแพทย)์

❖ สามารถอ่านและเขยีนภาษาไทยหรอืภาษาอังกฤษได ้

❖ ไมเ่ป็นผูใ้ชห้รอืตดิสารเสพตดิ

➢ การทѼางานทีѷตอ้งมใีบรับรองแพทย ์จากโรงพยาบาลและตอ้งไม่เกนิ 6 เดอืน 

- การทѼางานในทีѷอับอากาศ 

- การทѼางานบนทีѷสูงตั Ѹงแต่ 5 เมตรขึѸนไป

Thai Eng

5 M

กฎระเบยีบท ัѷวไปดา้นความปลอดภยั

22

จดัเตรยีมเจา้หนา้ทีѷความปลอดภยัตามจѼานวนทีѷบรษิทัฯ 
กѼาหนด ดงันีҟ

จѼานวนพนักงานผูรั้บเหมาปฏบัิตใินบรษัิทฯ นอ้ยกวา่ 20 คน 
หัวหนา้งานตอ้งผ่านการอบรมหลักสตูร จป. ระดับหัวหนา้งาน อยา่งนอ้ย 1
คน และตอ้งดแูลงานนัѸนเท่านัѸน

จѼานวนพนกังานผูร้บัเหมาปฏบิตัใินบรษิทัฯ ต ัҟงแต ่20 
คนขีҟนไป
ตอ้งจดัหา จป. ระดบัหวัหน้างาน อย่างน้อย 1 คน (1:20)
มใีบประกาศนียบตัรรบัรอง

จѼานวนพนกังานผูร้บัเหมาปฏบิตัใินบรษิทัฯ ต ัҟงแต่ 50 คน
ขึҟนไป 

ตอ้งจดัหา จป. ระดบัวชิาชพีปฏบิตังิานเต็มเวลาจѼานวน 1 คน
(1:50)
มวีุฒกิารศกึษาระดบัปรญิญาตรสีาขาอาชีวอนามยั หรอื 
ประกาศนียบตัรการอบรมหลกัสูตร จป. วชิาชพี 42 ช ัѷวโมง

บรษิทัผูร้บัเหมาจะตอ้งมผีูท้ ีѷมคีวามรูด้า้นไฟฟ้า 
อย่างน้อย 1 คน ทѼาหน้าทีѷดูแลอุปกรณ์ไฟฟ้าของ
บรษิทัฯ

▪ มวีฒุกิารศกึษาหลกัสตูรเกีѷยวกับสาขาไฟฟ้า (ไมจ่Ѽากัดวฒุ)ิ หรอื
▪ มปีระกาศนียบัตรรับรอง เป็นผูผ้่านทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน

แหง่ชาต ิ สาขาชา่งไฟฟ้า 

กฎระเบยีบทัѷวไปดา้นความปลอดภัย
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สง่เอกสารตา่ง ๆ ใหฝ่้ายความปลอดภัยฯ ถา้เป็นชว่ง
การดѼาเนินงานปกติ จัดส่งตามเวลาทีѷระบุขา้งตน้ 
ยกเวน้กรณีซ่อมบѼารุงใหญ่ประจѼาปี  ใหจั้ดสง่เอกสาร
ทีѷเกีѷยวขอ้งทุกอย่าง ล่วงหนา้อย่างนอ้ย 2 สปัดาห ์

ทѼาความสะอาดบริเวณพืѸนทีѷทѼางานและจัดเก็บ
อุปกรณ์ใหเ้ป็นระเบียบเรียบรอ้ย ก่อนเลิกงานทุก
ครัѸง

ในกรณีทีѷผูรั้บเหมาละเมิด ไม่ปฏิบัต ิตามกฎระเบียบ
ของบริษัทฯ หรือตรวจพบการกระทѼาทีѷผิดต่อข อ้
กฎหมาย จะถูกหยุดงานหรอืเลกิจา้งงาน

กฎระเบยีบทัѷวไปดา้นความปลอดภัย
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หา้มใชโ้ทรศพัทม์อืถอื ขณะเดนิ หรือ ขบัขีѷ
เนน้ยѼѸาใหผู้รั้บเหมาทุกท่าน ปฏบัิตติามเพืѷอความปลอดภัยของท่านและทุกคน

NO TEXT NO TALK WHILE USING PHONE OR DRIVING
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ขึѸน-ลงบันไดตอ้ง จับราวบันไดตลอดเวลา ทัѸงในและนอกบรษัิท

เดนิ ชดิขวาทกุครัѸง

จัด ใหม้กีลอ่งใสข่อง เมืѷอตอ้งยกของขึѸน-ลงบันได
เพืѷอสะดวกต่อการจับราวบันได

งด ว ิѷงขณะขึѸน-ลงบันได

งด ใชโ้ทรศัพทข์ณะเดนิ 

SAFER CHOICE ทางเลอืกทีѷปลอดภัยกวา่

ขึѸน-ลงจบัราวบนัได และเดนิชดิขวา

26

▪ Ear Muff (ทีѷครอบหลูดเสยีง)

▪ Ear Plugs (ทีѷอดุหลูดเสยีง)

▪ Safety goggle (แว่นครอบตานิรภัย)

▪ Face shield (กระบังป้องกันใบหนา้)

▪ Kevlar rubber gloves
▪ Leather gloves (ถงุมอืหนังงานเชืѷอมอารก์อน)

▪ Leather gloves (ถงุมอืหนังสั Ѹนงานเชืѷอมทัѷวไป)

▪ Anti Electrical high voltage gloves (ถุงมอืป้องกันไฟฟ้าแรงสงู)

▪ เข็มขัดนิรภัยเต็มตัว Safety Body Harness
▪ Double Land yard.(สายคลอ้งกันตก ชนิด 2 เสน้)

▪ ตอ้งมมีาตรฐานรองรับ หรอื มอก. 

อปุกรณป้์องกนัอนัตรายสว่นบุคคล(ตามลกัษณะงาน)
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เอกสารทีѷตอ้งเตรยีมใหค้รบกอ่นอนุมตัใิบอนุญาตใหท้Ѽางาน 

1) ใบอนุญาตในการทѼางาน / WORKING PERMIT

2) เอกสารการวเิคราะหอั์นตรายในงาน /Task Risk Analysis (TRA)

3) เอกสารใบประเมนิความปลอดภัยก่อนเริѷมทѼางาน/Task Analysis Safety
Card (TASC)

4) เอกสารอืѷนๆ (ถา้ม)ี

เอกสารทั Ѹงหมดตอ้งเก็บไวท้ีѷหนา้งานใหส้ามารถตรวจสอบไดต้ลอดเวลา

การปฏบัิตงิานเพืѷอความปลอดภัย
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SAFE WORK PERMIT HOT WORK PERMIT CONFINE SPACE WORK
PERMIT LINE BREAKING PERMIT

หนังสอือนุญาตใหท้Ѽางานทัѷวไป หนังสอือนุญาตใหท้Ѽางานทีѷมี
ความรอ้นหรอืงานทีѷก่อใหเ้กดิ

ประกายไฟทุกชนิด

หนังสอือนุญาตใหท้Ѽางานในทีѷ
อับอากาศ

หนังสอือนุญาตใหท้Ѽางานถอด
อุปกรณ์หรอื ท่อของขบวนการผลติ

หนังสอือนญุาตทѼางาน ม ี4 ประเภท

หนังสอือนุญาตทѼางาน ( Permit to work For HMC )
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หนังสอือนุญาตใหท้Ѽางานทัѷวไป

• ไดแ้ก่ 

• งานตดิตั Ѹงนัѷงรา้น

• งานทѼาความสะอาด

• งานรืѸอถอน

• งานขนยา้ย โดยใชค้น

• งานตรวจสอบ

• งานหุม้ฉนวนกันความรอ้น

Safe Work Permit
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หนังสอือนุญาตใหท้Ѽางานเกีѷยวกับ
ความรอ้นและมปีระกายไฟ
• ไดแ้ก่

• นѼารถเขา้พืѸนทีѷเพืѷอปฏบิัตงิาน
• งานขดุดนิ โดยใชเ้ครืѷองมอื

ขุด/เจาะ 
• งานไฟฟ้า
• การถ่ายรูป
• งานตัดหญา้ (เครืѷองตัดหญา้)

การเตรยีมงาน
❖ ผา้กันไฟ (500oC) สภาพด ีไม่ขาด/เป็นรู 

❖ ถังดับเพลงิ (10A40B )
❖ เครืѷองตรวจวัดแก๊ส (Gas Detector)
❖ ผูเ้ฝ้าระวังไฟ (Fire Watch)

▪ สวมเสืѸอสะทอ้นแสงสแีดง

▪ ใบประกาศนียบัตรหลักสูตรดับเพลงิขั Ѹนตน้ 

/ ผูเ้ฝ้าระวังไฟ

(ผา่นการทดสอบและสมัภาษณ์จากฝ่าย

ความปลอดภัยของ HMC)

▪ มคีวามรูค้วามเขา้ใจเรืѷองเครืѷองตรวจวดั

กา๊ซ และใชง้านเป็น

Hot Work Permit
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➢ ใบอนุญาตนѼากลอ้งเขา้เขตหวงหา้ม
➢ Hot work Permit
➢ Gas Detector

การอนุญาตถา่ยรูป

32

กรณีเกดิเหตุฉุกเฉนิ และมสีญัญาณแจง้เหตใุหอ้พยพ งานทกุงานจะถกูยกเลกิทันที
ยกเวน้ การทดสอบระบบสญัญาณในเวลาปกตทิกุวันพธุ เวลาประมาณ 12.00 น. 

ระยะเวลาของหนังสอือนุญาต
หนึѷงกะการทѼางานเท่านัѸน หากมกีารทѼางานต่อเนืѷอง ขยายเวลาไดอ้กีไม่เกนิ 6 ชัѷวโมงโดย
ทางหัวหนา้กะเป็นผูพ้จิารณา 

HOT WORK PERMIT ใชไ้ดใ้นรัศมี 5 เมตรของจุดการทѼางาน
จѼาเป็นตอ้งมกีารออกหนังสอือนุญาตทѼางานทีѷตอ้งใชค้วามรอ้นฉบบัใหม่

12.00 น.

Hot Work Permit
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ผูท้ ีѷจะเขา้ทѼางานในทีѷอบัอากาศ 

1. มใีบรับรองการอบรมความปลอดภัย 

หลักสตูรการทѼางานในทีѷอับอากาศ

ตามกฏหมายกѼาหนด

2. มใีบรับรองแพทยจ์ากโรงพยาบาล       

อายุไม่เกดิ 6 เดอืน ระบุว่าสามารถ

เขา้ทѼางานในทีѷอับอากาศได ้

Confined Space Work Permit Form
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Line Breaking Permit & Log Out Tag Out

เป็นการขอทѼางานเกีѷยวกับการขอถอดแยกท่อหรอื

อุปกรณ์ และระบบการล๊อคและแขวนป้ายเตอืน

Line Breaking Work Permit
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ดา้นหนา้ ดา้นหลงั

พนักงานทุกคนตอ้งกรอกTASC
1 ใบต่อ 1 งาน 

ดว้ยตวัเองทุกคร ัҟง
ส ิѷงทีѷหา้มปฏบิตัใินการทѼางาน

Do not do this

หา้ม ปฏบัิตงิานก่อนอนุมัตใิบอนุญาตใหท้Ѽางาน 

หา้ม

หา้ม

หา้ม

ใชอ้ปุกรณ์/เครืѷองมอืทีѷยังไม่ผ่านการตรวจสอบ

อนุมัตใิบอนุญาตใหท้Ѽางานโดยไม่ไดท้Ѽาใบ
ประเมนิก่อน

ปฏบัิตงิานเกนิขอบเขตทีѷระบุไวใ้นใบอนุญาต
ใหท้Ѽางาน 

TASK ANALYSIS SAFETY CARD (TASC)
ใบประเมนิความปลอดภยักอ่นเร ิѷมงาน

36

การวเิคราะหค์วามเสีѷยงของงาน
❖ หัวหนา้งานมหีนา้ทีѷชีѸแจงรายละเอยีด 

• ขั Ѹนตอนวธิกีารปฏบิัตงิาน, อันตรายทีѷอาจทѼาใหเ้กดิอุบัตเิหตุ
• มาตรการป้องกัน ใหผู้ป้ฏบัิตงิานทราบก่อนเริѷมงาน

❖ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งลงลายมอืชืѷอรับทราบรายละเอยีดใน TRA

TRA (Task Risk Analysis Worksheet)
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Standard Equipment Permitted to use in HMC Polymers Co.,Ltd.
มาตรฐานเครืѷองมอือปุกรณท์ีѷอนญุาตใหน้Ѽามาใชใ้นบรษิทัเอ็ชเอ็มซโีปลเีมอส ์จѼากดั

เครืѷองตรวจวดักา๊ซทีѷอนญุาตใหใ้ชใ้นบรษิทัฯ ตอ้งมคีณุสมบตัดิงันีҟ

➢ ค่าทีѷไดจ้ากการวัดอากาศบรสิุทธิѻ ตอ้งไม่คลาดเคลืѷอนจากความเป็นจรงิ

เชน่ ออกซเิจน (O2) = 20.9, % LEL = 0, CO = 0, H 2S = 0

➢ เครืѷองตอ้งอยูใ่นสภาพด ีมสีัญญาณเตอืน (แสง เสยีง ไฟกระพรบิ)

➢ เครืѷองตรวจวัดแก๊สตอ้งผ่านการสอบเทยีบ และมใีบรับรองอายุไม่เกนิ 6 เดอืน 

➢ ผ่านการตรวจสอบจากเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยของ HMC กอ่นนѼาไปใชง้าน
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Standard Equipment Permitted to use in HMC Polymers Co.,Ltd.
มาตรฐานเครืѷองมอือปุกรณท์ีѷอนญุาตใหน้Ѽามาใชใ้นบรษิทัเอ็ชเอ็มซโีปลเีมอส ์จѼากดั

อุปกรณ์ตดั/เชืѷอมกา๊ซ
• ถังออกซเิจน และ ถังกา๊ซอะเซทลินี จะตอ้งผ่านการตรวจสอบจากโรงงานไม่เกนิ 5 ปี
• ไม่อนุญาตใหใ้ชก้า๊ซ LPG ในพืѸนทีѷเขตควบคุม

• ตอ้งมฝีาครอบหวัวาลว์ของถังในขณะขนยา้ย ตั Ѹงบนรถเข็นและยดึดว้ยโซใ่หม้ัѷนคงแข็งแรง 

• จดัใหม้อีุปกรณ์กนัไฟยอ้นท ัҟงหมด 4 จุด

• สายออกซเิจนและสายกา๊ซอะเซทลินีจะตอ้งไมฉ่ีกขาดชѼารดุหรอืแตกลายงา

• ทดสอบการรัѷวของทอ่และขอ้ตอ่ฯ กอ่นการใชง้านทกุครัѸง

• ระหวา่งพกัหรอืไมม่กีารใชง้านตอ้งทѼาการปิดวาวลท์กุครั Ѹง

• ถังเปลา่ทีѷไมใ่ชง้านตอ้งนѼาออกนอกพืѸนทีѷทนัที

คอ้น (Hammer)
• อนุญาตใหใ้ชค้อ้นทองเหลอืงเทา่นัѸน กรณีมคีวามจѼาเป็นตอ้งใชค้อ้นชนดิอืѷน ตอ้งไดรั้บความ

เห็นชอบจากฝ่ายความปลอดภัยก่อนเท่านัѸน

39

ป้ายล็อค Tag Out
เป็นการล๊อคกญแจเพืѷอตัดแยกระบบพลังงาน และแขวนป้าย

เพืѷอแสดงถึง ชืѷอบุคคลทีѷทѼาการล๊อค, วันทีѷทѼาการล๊อค, 

วัตถุประสงคใ์นการล๊อค

หา้ม แตะตอ้ง อุปกรณ์หรอื
วาลว์ทีѷมป้ีาย เด็ดขาด

คѼานยิาม LOTO Definitions
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1) ก่อนผูรั้บเหมาจะตอ้งตรวจสอบจุดทѼางานก่อนเริѷมงานแลว้ 

2) ลงชืѷอ – นามสกลุ ทีѷใบลงชืѷอ กอ่นเริѷมปฏบิัตงิาน

3) ทѼาการล็อคทีѷกล่องหรอืกา้มปูก่อนเริѷมงาน และปลดออกหลังเลกิงานทุกวัน

กอ่นเร ิѷมงาน สิѷงท ีѷผูร้บัเหมาตอ้งทѼา งานทีѷอบั งานถอดทอ่ งานไฟฟ้า
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สѼาหรบัการยกท ัѷวไปตอ้งปฏบิตัดิงันีҟ

• อุปกรณ์การยกทุกชนิดตอ้งผ่านการตรวจสอบก่อนเริѷมงานเสมอ

• ผูท้ีѷเกีѷยวขอ้งทัѸงหมดประชมุและวางแผนการยกร่วมกันก่อนเริѷมงาน

• กั ѸนพืѸนทีѷการทѼางาน หา้มไม่ใหม้ผีูป้ฏบิัตงิานท่านใดยนืในตѼาแหน่งของวถิอีันตราย

• ผูร้บัเหมาทีѷทѼาหนา้ทีѷในการใหสั้ญญาณตอ้ง“สวมเสืѸอสะทอ้นแสงสสีม้”
และมอีปุกรณ์สืѷอสารระหวา่งผูบ้งัคบัปัѸนจัѷน เชน่ นกหวดี วทิยสุืѷอสาร

• ผูท้ีѷทѼาหนา้ทีѷใหส้ญัญาณจะตอ้งอยูใ่นตѼาแหน่งทีѷมองเห็นไดช้ดัเจน และไม่อยู่ใต ้
ช ิѸนงานทีѷกѼาลงัยก

• ขณะทѼาการยก หัวหนา้งานและเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยของผูร้ับเหมา จะตอ้งควบคุม 
และสงัเกตวธิกีารยก จนกระทัѷงงานเสร็จเรยีบรอ้ย

Safe Work Practices for Lifting
ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยัเกีѷยวกบัการปฏบิตังิานยก
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❖ กรณียกดว้ยแรงคน
• ผูห้ญงิกѼาหนดนѼѸาหนักทีѷยกไดไ้ม่เกนิ 25 กโิลกรัม
• ผูช้ายกѼาหนดนѼѸาหนักทีѷยกได ้ไม่เกนิ   55 กโิลกรัม

❖ กรณียกดว้ยเครนหรอืรถยก จะตอ้งผ่านการตรวจสอบตามกฎหมาย มแีบบรับรองความ
ปลอดภัยของปัѸนจัѷน (ปจ.2) มาแสดงก่อนเร ิѷมงาน

▪ งานทีѷตอ้งจัดทѼาแผนการยก (Lifting plan) และตอ้งผ่านการรับรองโดยวศิวกรผูร้ับเหมา 
และเจา้ของงาน ไดแ้ก่
• งานยกของทีѷมนีѼѸาหนักมากกว่า 5 ตันขึѸนไป
• งานทุกนѼѸาหนักทีѷตอ้งยกขา้มแนวท่อ อุปกรณ์ เครืѷองจักร
• งานยกสิѷงของทีѷอยูใ่นตѼาแหน่งทีѷมองไมเ่ห็น

▪ บรษัิท เอ็ชเอ็มซโีปลเีมอส ์จѼากดั กѼาหนดพกิัดการยก (Lifting capacity rate)
ไม่เกนิ 75% ของความสามารถของปัѸนจัѷน

ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยัเกีѷยวกบัการปฏบิตังิานยก
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กฎหมาย: ตามกฎกระทรวง กѼาหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการ

ดา้นความปลอดภัยฯ สѼาหรับการทѼางานในทีѷอบัอากาศ พ.ศ. 2562 

กฎกระทรวงนีѸ

“ทีѷอับอากาศ” (Confined Space) หมายความว่า 

▪ มทีางเขา้ออกจѼากัด

▪ ไมไ่ดอ้อกแบบไวส้Ѽาหรับเป็นสถานทีѷทѼางานอย่างต่อเนืѷองเป็น

ประจѼา 

▪ มสีภาพอันตรายหรอืมบีรรยากาศอันตราย 

เชน่ อโุมงค ์ถѼѸา บอ่ หลมุ หอ้งใตด้นิ หอ้งนริภัย ถังนѼѸามัน ถังหมัก ถัง 

ไซโล ทอ่ เตา ภาชนะ หรอืสิѷงอืѷนทีѷมลีกัษณะคลา้ยกนั 

งานในทีѷอบัอากาศ / Confine Space
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1) พนักงานทุกคนตอ้งผ่านการอบรมตามหนา้ทีѷของตัวเอง มเีอกสารยนืยันว่าผ่านการอบรมจรงิ
ผูช้ว่ยเหลอื (Rescue) ตอ้งผา่นการทดสอบและสมัภาษณ์จากหน่วยงานความปลอดภยักอ่นเริѷมงาน

2) ไฟแสงสว่างไม่เกนิ 24  โวลต์ หรอืถา้เกนิกว่านีѸจะตอ้งมอีุปกรณ์ตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัต ิ(Earth
leak) ทีѷแหล่งจ่ายไฟฟ้า พรอ้มทѼาการทดสอบก่อนเริѷมงานทุกครั Ѹง
3) เตรยีมอปุกรณ์ชว่ยชวีติไดแ้ก ่ สามขา  เชอืก รอก เครืѷองตรวจวัดกา๊ซ ถังดบัเพลงิ และ SCBA
4) อุณหภูมใินทีѷทѼางานตอ้งไม่เกนิ  40 องศาเซลเซยีส (C0)

งานในทีѷอบัอากาศ / Confine Space
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งานในทีѷอบัอากาศ / Confine Space

เกณฑก์ารกѼาหนดใหม้ ีHole watch หรอื Recue team

1. ม ีHole watch และ rescue ทุกครัѸงทีѷมงีานทีѷอับอากาศ

2. บทบาทหนา้ทีѷของ Hole watch

✓ ตรวจสอบจѼานวนผูป้ฏบิัตงิานทีѷเขา้งานในทีѷอับอากาศ

✓ ควบคุมใหผู้ท้ีѷผ่านเขา้ทѼางานเป็นผูท้ีѷไดรั้บอนุญาตเท่านัѸน

✓ ตรวจค่าบรรยากาศในการทѼางานทุก 1 ชม. หรอืตาม TRA กѼาหนด

✓ คอยประสานงานกับ Recue team ในกรณีทีѷเกดิเหตุผดิปกต ิ

เชน่ คา่บรรยากาศไมเ่ป็นไปตามมาตราฐาน

ค่ามาตรฐานบรรยากาศในการทѼางาน

General Specific
%LEL 0 1-10%LEL

O2 19.5-23.5% < 19.5%

CO2 0 with *IDLH

H2S 0 < 5 ppm

CO 0 < 10 ppm

Benzene 0 < 1 ppm

*IDLH คอื Immediately Dangerous to Life or Health

เป็นคา่ปรมิาณของสารทีѷสามารถทѼาใหเ้กดิ อนัตรายอยา่งรนุแรงตอ่ชวีติโดยเฉยีบพลัน
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งานในทีѷอบัอากาศ / Confine Space

การตรวจวัด บรรยากาศในการทѼางาน โดย Gas detector

➢ Hole watch ตรวจวดับรรยากาศโดยใช ้ Fixed gas detector

ตดิตัѸงบรเิวณปากบ่ออับอากาศ

➢ ผูป้ฏบิัตงิาน ตรวจวัดบรรยากาศภายในทีѷอับอากาศ 

โดยใช ้Portable gas detector

1. หากมคี่าเท่ากับ IDLH ตอ้งไดร้ับอนุมัตจิาก HSE ก่อนทѼางาน

2. Specific condition. ตอ้งจัดทѼา Work Plan เพืѷอลดและควบคุม

ความเสีѷยง โดย Job Owner & Area Owner และผ่านอนุมัตโิดย 

HSE DM. และ VP เจา้ของพืѸนทีѷ

3. ตัวอย่างการเขยีน Work plan
❖ จัดใหม้ ี Breathing air
❖ ไม่ทѼางานต่อเนืѷองเกนิ 45 นาท ีและพักอย่างนอ้ย15 นาที

❖ หากมกีารใช ้Breathing air ตอ้งไม่ทѼางานเกนิ 8 ชม. / วัน

Action
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1) ผูป้ฏบิัตงิานตอ้งมีความรูค้วามสามารถดา้นรังสโีดยผ่านการอบรมดา้นรังส ีพรอ้มแนบ
ใบรับรองการฝึกอบรมใหฝ่้ายความปลอดภัยตรวจสอบ

2) ผูรั้บเหมาตอ้งจัดเตรยีมเครืѷองตรวจวัดรังส ีพรอ้มใบรับรองการสอบเทียบอุปกรณ์ใหฝ่้าย
ความปลอดภัยตรวจสอบก่อนเร ิѷมปฏบิัตงิาน

3) ผูป้ฏบัิตงิานตอ้งจัดเตรียมและใชอุ้ปกรณ์ป้องกันรังส ีเช่น ตะกัѷวครอบหัวของเครืѷองฉาย
รงัส ี, ชดุป้องกนัรังส ีเป็นตน้

4) ตอ้งจัดทѼารายการคѼานวนระยะปลอดภัยของการใชรั้งส ีแจง้กѼาหนดการในการปฏบิัตงิาน
เกีѷยวกับรงัสใีห ้HMC ทราบล่วงหนา้ 1 สัปดาห์

5) ผูป้ฏบัิตงิานทกุคนทีѷปฏบิตังิานเกีѷยวกบัรงัสตีอ้งตดิแผน่ตรวจวัดรังสปีระจѼาบุคคล

6) ปฏบิตัติามกฎหมายเกีѷยวกบัการปฏบัิตงิานดา้นรังสี

Safe Work Practices for X-ray Irradiation of Welded Seam
ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยัเกีѷยวกบัการปฏบิตังิานเอก๊ซเ์รยแ์นวเชืѷอม
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1) อปุกรณป้์องกนัอนัตรายสѼาหรบังานหุม้ฉนวนตอ้งประกอบดว้ย 
✓ หนา้กากกรองฝุ่ น 
✓ ถุงมอืกันบาด 
✓ ปลอกแขนกันบาดขอ้มอืถงึขอ้ศอก ใสหุ่ม้แขนเสืѸอตลอดเวลาทѼางาน

2) ปิดคลมุพืѸนทีѷทѼางานใหม้ดิชดิ เพืѷอป้องกนัการฟุ้งกระจายของฝุ่ นใยแกว้
3) การสง่ฉนวนหรอืแผ่นสงักะส ีขึѸนลงตอ้งใสภ้าชนะปิดมดิชดิ สง่โดยใชเ้ชอืกผูก
4) การจัดเก็บใยแกว้ ตอ้งใสภ่าชนะปิดมดิชดิไมฟุ่้งกระจาย ตลอดเวลาทีѷมกีารใช ้

งาน

ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยัเกีѷยวกบัการทѼางานเกีѷยวกบั
การหุม้ฉนวนกนัความรอ้น
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การทѼางานบนทีѷสูง

คุณสมบตัขิองผูป้ฏบิตังิานบนทีѷสูง

➢ ทѼางานบนทีѷสูงตั Ѹงแต่ 6 เมตรขึѸนไป ตอ้งมอีายุไมเ่กนิ 60 ปี 

➢ และมใีบรับรองแพทย ์อายุไม่เกนิ 6 เดอืน

การใชอ้ปุกรณ์ซบัแรง (Shock absorber) ของ Safety harness
➢ เมืѷอทѼางานสูงตัѸงแต่ 6 เมตร

➢ อปุกรณ์ซับแรง (shock absorber lanyards) ความยาว 1.75 เมตร

การตรวจสอบอุปกรณ์ป้องกนัการตกจากทีѷสูง (Safety harness)
➢ ผูป้ฏบิตังิานทีѷจะใช ้Full Body Harness ตอ้งตรวจสอบกอ่นใชง้านทกุครัѸงพรอ้ม

แสดงหลักฐานผ่านการตรวจสอบใหบ้รษัิทฯ ทวนสอบได ้

- Contractor. ตรวจสอบประจѼาทุกเดอืนโดย Safety

- MC staff. ตรวจสอบประจѼาทุกปี โดย HSE.

➢ ตรวจสอบ Self-Retracting Lifeline (SRL) เป็นไปตามคѼาแนะนѼาผูผ้ลติกѼาหนด
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มาตรการความปลอดภยัในการทѼางานบนทีѷสูง และการใชบ้นัได

การทѼางานทีѷสูง
ตอ้งประเมนิความเสีѷยง (TRA) ใหค้รอบคลุมทัѸงปฏบัิตงิาน วัสดุอุปกรณ์ทีѷอาจตกจากทีѷสูง 

รวมทังจัดทѼามาตรการป้องกันการตกจากทสีูงอย่างนอ ้ย 5-7 วันก่อนเริѷมงาน

การใชบ้นัได

➢ หา้มยนืบรเิวณ 3 ขั Ѹนบนสุดของบันได

➢ ขณะขึѸน-ลง และตอ้งใช3้-point contact (2 มอื 1 เทา้ หรอื 2 เทา้ 1 มอื) สมัผัสบนัได 

➢ รวมทัѸงตอ้งขึѸน-ลงบันไดครั Ѹงละไม่เกนิหนึѷงคน

➢ บันไดทุกประเภทตอ้งไดรั้บการตรวจสอบกอ่นใชง้าน พรอม้ตดิสติѹกเกอรท์ผ่ีานการตรวจสอบจาก HMC

บนัได A : สามารถใชค้วามสงูไดไ้ม่เกนิ 4 ม.

บนัไดเคลืѷอนทีѷ : ตอ้งมรีาวกันตก เมืѷอความสูงมากกว่า 2.7 เมตรตอ้งจัดใหม้คีอกกันตกหรอืประตูสวงิ (Swing gate)

บนัไดพาด : ไดเ้มืѷอไดรั้บอนุญาต และในกรณีทีѷพืѸนทีѷทѼางานแคบไม่สามารถ ตดิตั Ѹงบันไดเคลืѷอนทีѷและบันไดเอเท่านัѸน
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การออกแบบน ัѷงรา้น
➢ 2-4 ม. ตามมาตรฐาน 3-SM-026 หรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะคูม่อืใชง้าน

➢ 4-25 ม. โดยวศิวกรโยธา (ทุกระดับ)

➢ > 25 ม. โดยวศิวกรโยธา (สามัญ/วุฒ)ิ

การตรวจสอบ/ทบทวนน ัѷงรา้น
➢ กอ่นใชง้านครั Ѹงแรก

➢ ทุกวัน

➢ ทุก 14 วัน หรอืมกีารเปลีѷยนแปลง

Scaffold Tag
➢ กѼาหนด 2 สี

➢ เขยีว พรอ้มใชง้าน

(เนืѸอหาภายใน Tag ทีѷละเอยีดข ึѸน)

➢ แดง ไมพ่รอ้มใช ้

➢ จัดเตรยีม Tag โดยผูต้ดิต่อนัѷงรา้น

มาตรการตดิต ัҟงน ัѷงรา้น ( INSTALL SCAFFOLDING )

แบบฟอรม์ปัจจุบนั
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Soft barricade Hard barricade
เครืѷองกดีขวางทางถนน

สѼาหรับกั ѸนพืѸนทีѷงานจราจร

เทปเหลอืง-ดѼา 
สѼาหรับเตอืนใหร้ะวงัอนัตราย

เทปขาว-แดง 
สѼาหรับหา้มบคุคลเขา้หรอืทѼางาน
ในพืѸนทีѷกѼาหนด

ตาขา่ยก ัҟนขาว-แดง 
สѼาหรับกั ѸนพืѸนทีѷชว่งทีѷความสูง
(ใชง้านเมืѷอทѼาตอ่เนืѷองมากกว่า 
2 เดอืนขึѸนไป)

ป้ายต ัҟงพืҟนสองดา้น
สѼาหรับการระบอุนัตราย
ทีѷเกีѷยวขอ้งในกรณีทีѷตอ้ง        
ใชค้วามระมดัระวัง

จัดวางเครืѷองกดีขวางตามระยะปลอดภัยอย่าง
นอ้ย 1.5 เมตร จากพืѸนทีѷอันตราย ทั ѸงนีѸข ึѸนอยู่กับ

ความเหมาะสมในพืѸนทีѷ

ประเภทของ Barricade
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เครืѷองกดีขวางทางถนน

สѼาหรบักั ѸนพืѸนทีѷงานจราจร

เทปเหลอืง-ดѼา 
สѼาหรบัเตอืนใหร้ะวังอนัตราย

เทปขาว-แดง 
สѼาหรบัหา้มบคุคลเขา้หรอืทѼางานใน
พืѸนทีѷกѼาหนด

ตาขา่ยก ัҟนขาว-แดง 
สѼาหรบักั ѸนพืѸนทีѷชว่งทีѷความสูง
(ใชง้านเมืѷอทѼาตอ่เนืѷองมากกวา่ 
2 เดอืนขึѸนไป)

ป้ายต ัҟงพืҟนสองดา้น
สѼาหรบัการระบอุนัตรายทีѷเกีѷยวขอ้ง
ในกรณีทีѷตอ้งใชค้วามระมัดระวัง

จัดวางเครืѷองกดีขวางตามระยะปลอดภัยอย่างนอ้ย 1.5 เมตร จากพืѸนทีѷ
อันตราย ทั ѸงนีѸขึѸนอยู่กับความเหมาะสมในพืѸนทีѷ

ตัวอย่างการกั ѸนพืѸนทีѷอันตรายทั Ѹง 4 ดา้น

ประเภทของ Barricade
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❖ เอกสารขอ้มูลความปลอดภยัสารเคม ี(Safety Data Sheet : SDS)

1.ขอ้มูลเกีѷยวกับสารเคม ี และบรษัิทผูผ้ลติและ          

หรอืผูจ้Ѽาหน่าย

2.สว่นประกอบและขอ้มลูเกีѷยวกบัสว่นผสม

3.ขอ้มูลระบุความเป็นอันตราย

4.มาตรการปฐมพยาบาล

5.มาตรการผจญเพลงิ

6.มาตรการจัดการเมืѷอมกีารหกรัѷวไหลของสาร

7.การขนถ่ายเคลืѷอนยา้ยและการจัดเก็บ

8.การควบคมุการรับสมัผัสและการป้องกนัภัย

สว่นบคุคล

9. คุณสมบัตทิางเคมแีละกายภาพ

10. ความเสถยีรและความไวต่อการ

เกดิปฏกิริยิา

11. ขอ้มูลดา้นพษิวทิยา

12. ขอ้มลูเชงินเิวศน์

13. มาตรการการกѼาจัด

14. ขอ้มลูสѼาหรับการขนสง่

15. ขอ้มูลเกีѷยวกับกฎขอ้บังคับ

16. ขอ้มูลอืѷนๆ

ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยั : การทѼางานกบัสารเคมี
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❖ ตอ้งตดิตั Ѹงป้ายเตอืนอันตราย และเอกสาร SDS ฉบับภาษาไทยไวห้นา้งาน

❖ ตอ้งจัดชดุป้องกันการหกรัѷวไหลของสารเคมแีละกѼาจัดอย่างถูกวธิี

❖ ตอ้งจัดหาอปุกรณ์ป้องกันอนัตรายสว่นบคุคล (PPE) ทีѷมคีวามจѼาเป็น

❖ ตอ้งใหค้วามรูค้วามเขา้ใจวธิกีารทѼางานทีѷถูกตอ้งและปลอดภัย

❖ ตอ้งจัดเก็บใหห้่างจากแหล่งความรอ้นและแหล่งทีѷก่อใหเ้กดิประกายไฟในระยะ 15 เมตร

❖ หา้มสบูบุหรีѷ รับประทานอาหาร หรอืเครืѷองดืѷม หรอืเก็บอาหารไวใ้กลกั้บสารเคมอัีนตราย

ขอ้ปฏบิตัดิา้นความปลอดภยั : การทѼางานกบัสารเคมี
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หา้มเขา้พืѸนทีѷบรเิวณทีѷจอดรถดา้นหลังอาคารอѼานวยการพืѸนทีѷ PP ระยอง
เนืѷองจากในชว่งเวลาทีѷผา่นมาจนถงึปัจจบุนั พบวา่มผีูร้บัเหมาเขา้ไปนัѷงหรอืนอนพักผ่อนใน

บรเิวณพืѸนทีѷจอดรถดา้นหลังอาคารอѼานวยการพืѸนทีѷ PP ระยอง ซึѷงถอืไดว้า่เป็นการกระทѼาทีѷไม่
ปลอดภัยและเสีѷยงอนัตรายเป็นอยา่งมาก และอาจทѼาใหเ้กดิอนัตรายถงึแกช่วีติได ้

ดงัน ัҟนเพืѷอความปลอดภยั 
บรษิทัจงึขอหา้มทกุคนเขา้ไปภายในพืҟนทีѷดงักลา่ว 

หากพบเห็นผูใ้ดฝ่าฝืน บรษิทัจะดѼาเนนิมาตรการข ัҟนเด็ดขาด
โดยการหา้มไมใ่หเ้ขา้ปฏบิตังิานภายในพืҟนทีѷของ HMC อกีตอ่ไป 

ทั ѸงนีѸตั Ѹงแต่วันทีѷ 11 พฤษภาคม 2565 เป็นตน้ไป

ประกาศ 
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• พนกังานผูร้บัเหมา ตอ้งดแูลรกัษาความสะอาดพืҟนทีѷการทѼางานใหเ้รยีบรอ้ย 

ท ัҟงในระหวา่งการปฏบิตังิานและหลงัจากงานเสร็จ

• พนกังานผูร้บัเหมาทุกคน ตอ้งปฏบิตัติามขอ้กѼาหนดการคดัแยกขยะ 

ตามประเภททีѷกѼาหนด

ขอ้กѼาหนดท ัѷวไป
ขยะหรอืกากของเสยีจาก ดา้นนอกเขตกระบวนการผลติ

หา้มนѼาของเสยีออกนอกโรงงานโดยไมไ่ดร้บัอนุญาตเด็ดขาด!!!
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• ผูรั้บเหมา
• แจง้เจา้ของงานเพืѷอประสานงานกบัหน่วยงานสิѷงแวดลอ้ม (รับฉลากของเสยี)

• แยกประเภทของเสยีบรรจใุสภ่าชนะทีѷเหมาะสม 

• ตดิฉลากโดยระบุรายละเอยีดใหค้รบถว้น
• แจง้เจา้ของงาน กอ่นยา้ยมายังพืѸนทีѷจัดเก็บของเสยีรวมของบรษัิทฯ

หา้มนѼาของเสยีออกนอกโรงงานโดยไมไ่ดร้บัอนญุาตเด็ดขาด!!!

ขอ้กѼาหนดท ัѷวไป
ขยะหรอืกากของเสยีจาก ดา้นนอกเขตกระบวนการผลติ
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PP Plant PDH Plant

พืҟนทีѷสบูบหุรีѷ (Smoking Area)
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✓ ภาวะฉุกเฉนิในแผนนีҟมดีงันีҟ

✓ ไฟไหม ้

✓ การระเบดิ

✓ รังสรัีѷว

✓ ก๊าซไวไฟ หรอื ก๊าซพษิรัѷวไหล จากภายใน และภายนอก

นยิาม
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เมืѷอพบเห็นอุบตักิารณ์ หรอื 
เกดิเหตุผดิปกตกิบัตนเอง

แจง้ใหห้วัหนา้งาน,เจา้ของงาน 

หรอืพนกังาน HMC ทราบทนัที

แจง้ผูบ้รหิารทีѷเกีѷยวขอ้ง, ผูจ้ดัการแผนก 
รวมถงึ HSE Manager
และ หน่วยงานความปลอดภยั 

ผูป้ฏบิตังิาน เจา้ของพืҟนท ีѷ 
บุคคลทีѷรบัผดิชอบหรอืผูพ้บเห็นเหตุการณ์

การรายงานอุบตักิารณ์
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❖ แจง้พนักงาน HMC ใหท้ราบทันที

❖ แจง้โดยใชว้ทิยสุืѷอสาร

❖ แจง้โดยใชโ้ทรศพัทภ์ายใน 

➢ PP PLANT 1222

➢ PDH PLANT 7222

แนวทางปฏบิตัิ เม ืѷอเกดิเหตุฉุกเฉนิ

วธิแีจง้เหตุ
• เกดิเหตุฉุกเฉิน 2 ครัѸง

• ผมชืѷอ...................................
• เกดิเหตุทีѷ...............................
• ไฟไหม ้หรอืก๊าซพษิรัѷว

• ถา้ทผีูบ้าดเจ็บหรอืเสยีชวีติ

63

• หยุดทุกกจิกรรม แลว้ฟังประกาศ

• หยดุการใชเ้ครืѷองมอืสืѷอสารทกุชนดิ

• เดนิไปทีѷจุดรวมพล หรอือาคารปลอดภัย ตามประกาศ

• รายงานตวักบัหวัหนา้งาน/เจา้ของงาน

• หยดุการขนสง่หรอืขนยา้ยวสัดหุรอืสารเคมทีกุชนดิ

• ดับเครืѷองยนตแ์ละไม่ทѼากจิกรรมทีѷก่อใหเ้กดิประกายไฟ

• เจา้หนา้ทีѷ รปภ.จะทѼาการปิดประตูดา้นหนา้โรงงาน

(G.1) เมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉิน

แนวทางปฏบิตัเิมืѷอไดย้นิเสยีงสญัญาณฉุกเฉนิ
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A

C TITLE

1 Security1

PP Plant
จุดรวมพลทีѷ  1 : บรเิวณหนา้ตกึ
อѼานวยการ (Admin

จุดรวมพลทีѷ  2 : บรเิวณสนาม
หญา้ดา้นขา้งอาคารอѼานวยการ

PDH Plant
จุดรวมพลทีѷ  1 : บรเิวณลานจอด
รถจักยานตข์า้งประตู 1 (Gate 1)

จุดรวมพลทีѷ  2 : บรเิวณประตู 6 (Gate 6)

จุดปลอดภยั กรณีก๊าซพษิร ัѷวไหล 
(Safe building in case of toxic gas leak ) 

จุด 1 : อาคารอѼานวยการ (Admin)
จุด 2 : อาคารกลางควบคุมการผลติ 

(Control room building )

PP Plant

PDH Plant

จุด 1 : อาคารอѼานวยการ (Admin)
จุด 2 : อาคารกลางควบคุมการผลติ 

(Control room building )

จุดรวมพล กรณีเกดิไฟไหม ้
(Assembly point in case of fire)
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ตารางการทѼางานของแพทยแ์ละพยาบาลประจѼาโรงงาน

เวลาการปฏบัิตงิานของพยาบาลพืѸนทีѷ PP และ PDH
วันจันทร ์ถงึ วันศุกร ์ตั Ѹงแต่เวลา 08.00 – 17.00 น.

เวลาการปฏบัตงิานของแพทยป์ระจѼาโรงงาน 

PP Plant – วันจันทร,์ วันอังคาร และวันพฤหัสบด ีตั Ѹงแต่เวลา 13.30 – 15.00 น.

PDH Plant – วันศุกร ์เวลา 13.30 – 15.00 น.

กรณีผูรั้บเหมาฯ ตอ้งตดิต่อผ่านเจา้ของงาน HMC เท่านัѸน

PP Plant – อยู่ทีѷ “อาคารอѼานวยการใหม”่ (New Admin) โทรศัพทภ์ายใน 1121
PDH Plant – อยู่ทีѷ “อาคารอѼานวยการ” (Admin) โทรศัพทภ์ายใน 7999

หอ้งพยาบาล
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หากเกดิเหตกุารณส์มัผสัสารเคมอีนัตราย 

ใหร้บีไปลา้งบรเิวณทีѷถูกสารเคมดีว้ยนѼ ҟาสะอาด 

เป็นเวลาอยา่งนอ้ย 15 นาท ี

และรายงานหวัหนา้งานทนัที

เปิดวาลว์นѼ ҟาโดย 

ดงึวาลว์จุดท ีѷ 1 สѼาหรบัชѼาระลา้งรา่งกาย

หรอืบรเิวณจดุสมัผสัสารเคม ี

ผลกัวาลว์จุดทีѷ 2 สѼาหรบัชѼาระลา้งตา

เมืѷอเลกิใชง้านใหด้งึวาลวก์ลบัตѼาแหน่งเดมิ

วธิกีารใชง้าน

Safety Shower & Eye wash
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1. ฝักบัวอาบนѼѸาฉุกเฉิน (Emergency Shower) คอื 

• อปุกรณ์ฉุกเฉนิทีѷถกูออกแบบมาเพืѷอใชข้องไหลในการชะลา้ง
สารปนเปืѸอนทัѷวทั Ѹงรา่งกายและเสืѸอผา้

2. ทีѷลา้งตาฉุกเฉิน (Emergency Eyewash Equipment) คอื 
• อปุกรณ์ฉุกเฉนิทีѷถกูออกแบบมาเพืѷอใชข้องไหลในการชะลา้ง

สารปนเปืѸอนทีѷดวงตา

1

2

Safety Shower & Eye wash
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พนักงานและผูร้บัเหมาชว่ยกันดแูลสิѷงแวดลอ้ม

ทั ѸงในบรเิวณพืѸนทีѷทѼางานของตัวเอง และบรเิวณพืѸนทีѷใกลเ้คยีง 

หากพบหรอืมปีญัหาดา้นสิѷงแวดลอ้ม 

ใหแ้จง้หวัหนา้งานหรอืเจา้หนา้ทีѷความปลอดภยัของ HMC ทนัที

มาตรการป้องกนัและลดผลกระทบดา้นสิѷงแวดลอ้ม
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เรืѷอง มาตรการและขอ้หา้มเกีѷยวกับ กัญชา กัญชง และกระทอ่ม 
ประกาศ 

บรษัิทฯ เห็นวา่กญัชาเป็นพชืทีѷมสีารเตตราไฮโดรเคนนาบนิอลหลายชนดิ ซึѷงสง่ผลอันตรายตอ่สขุภาพ ไมค่วรใชเ้พืѷอสนัทนาการ 

เพราะอาจทѼาใหเ้กดิโรครุนแรงได ้การเสพ การดืѷม กนิหรอืบรโิภค กัญชา กัญชง หรอืกระท่อม อาจทѼาใหม้อัีนตรายหรอืเกดิอาการมนึเมา

ไดเ้ชน่เดยีวกบัสรุาหรอืเครืѷองดืѷมทีѷมสีว่นผสมแอลกอฮอล ์ซึѷงหากเสพเขา้ไปจะมฤีทธิѻตอ่อาการทางจติ ระบบประสาท และระบบการ

ทѼางานต่างๆ ของร่างกาย และเกดิความไม่ปลอดภัยในการทѼางานของตัวผูเ้สพและเพืѷอนร่วมงานในระหว่างการปฏบิัตหินา้ทีѷ

บรษัิทฯ จงึประกาศมาตรการและขอ้หา้มเกีѷยวกับ กัญชา กัญชง และกระท่อม ดังนีѸ

1. หา้มไม่ใหพ้นักงานหรอืบุคคลใดเสพ ดืѷม กนิ บรโิภค นѼาพา ปลูก จѼาหน่าย จ่าย แจกหรอืครอบครอง กัญชา กัญชง กระท่อม

ภายในบรเิวณบรษัิทฯ หรอืสถานทีѷทѼางานดว้ยลักษณะมนึเมา เคลบิเคลิѸม หรอืมอีาการหลอนจากผลของกัญชา กัญชง กระท่อม

1. หา้มไม่ใหผู้ป้ระกอบอาหาร รา้นคา้ตา่งๆ จѼาหน่าย โฆษณา อาหาร ขนม หรอืเครืѷองดืѷมทกุชนดิทีѷมสีว่นผสมของกญัชา กัญชง 

กระท่อม ภายในบรเิวณบรษัิทฯ

2. หากพนักงานทีѷมคีวามจѼาเป็นทีѷจะตอ้งใชก้ญัชาหรอืกญัชงในการรักษาตวัทางการแพทย ์ขอใหแ้จง้ฝ่ายทรัพยากรบคุคลใหท้ราบ 

หากผูใ้ดผ่าฝืน จะถอืวา่กระทѼาผดิระเบยีบ คѼาสัѷง หรอืประกาศ ซึѷงบรษัิทฯ จะพจิารณาดѼาเนนิการลงโทษตามระเบยีบตอ่ไป

ประกาศ ณ วนัทีѷ 23 มถุินายน 2565

ประกาศ 

ความปลอดภยัในการทѼางาน คอื

การทѼางานทีѷไมม่เีหตุการณ์ และการบาดเจ็บ
INCIDENT AND INJURY FREE (IIF)

ทศันคติ
❖ ไม่ยอมใหเ้กดิการบาดเจ็บไม่ว่าจะเล็กนอ้ยแค่ไหนก็ตาม

❖ เลอืกทีѷจะดูแลตัวเองใหป้ลอดภัยมากกว่า ทีѷจะทѼาเพยีงเพราะ ตอ้งทѼาตามกฏ
❖ มคีวามห่วงใยต่อผูอ้ ืѷนอย่างจรงิใจและแสดงออกถงึความห่วงใยนัѸน ทุกๆ วัน
❖ กลา้พูด กลา้บอก หากพบเห็นสิѷงทีѷไมป่ลอดภัย
❖ ทѼาใหทุ้กคนมาทѼางานและกลับบา้นอย่างปลอดภัยทุกวัน
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สรุป
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เครืѷองมอืทีѷใชใ้นการขบัเคลืѷอนไปสูค่วามปลอดภยั
8, 10, Stop Card with carabiner
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ภำคผนวก ก-33           
แบบบันทึกผู้เข้ำร่วมอบรมด้ำนควำมปลอดภัย



ID วนัทีѷอบรม ชว่งเวลาทีѷอบรม ชืѷอ-สกลุ ภาษาไทย  ชืѷอบรษิทั ตาํแหนง่
1 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) วรีภทัร นนทปั์ญญา GPSC Operation

2 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ธนวัฒน ์บญุณีกจิ CR3 Project Engineer

3 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) นภทัร  ณัฎฐธ์นัน CR พขร

4 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) นาย ชยน ปรุติานัง ลักกีѸ ดรากอ้น ผูช้ว่ยฝ่ายผลติ

5 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) สมโภชน ์เพ็งศรี CR พนักงานขบัรถ

6 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) สงกรานต ์ ชยัคํา GPSC Operation

7 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ทัฐศมนต ์ยวุพันธ์ WRC Safety 

8 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) สราวฒุ ิปานนุกลู WRC   สิѷงแวดลอ้ม

9 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ธนกร จงรัคนกลาง WRC ผูช้ว่ยชา่ง

10 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ภมูภิคั มสีรรเสรญิ WRC T/C

11 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ไกรเขต นาคเจอื WRC T/C

12 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ชนิกร บญุแกว้ WRC T/C

13 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) มงคล ตันนารัตน์ WRc F/M

14 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ศราวฒุ ิแซท่า้ว WRC T/C

15 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) โยธนิ  ศักดิѻเจรญิชยักลุ WRC T/ C

16 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ปา     รั Ѹงกระโทก WRC T/C

17 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) สรุศักดิѻ แกว้พามา CR3 Supervisor

18 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ชยั ชาญ  หวัง สวิ กลาง ออ ลลา่ หวัหนา้ ชดุ

19 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) นายสมชาต ิสะอมิิ ออลลา่ หวัหนา้ชา่ง

20 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ชลธชิา  พดุทา SNU Safety

21 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) อาคม ภูส่กลุ ALLA ชา่ง

22 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ชชัชล นจิมานพ SNU T/C

23 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) รัตนพล เจนนา CR3 T/C

24 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ปัญญา จันทรค์หูา SNU Sv

25 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) กาหลง ศรสีด เคเฟอร์ Helper

26 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) สมยศ วชิาดี เคเฟอร์ supervisor

27 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ศภุวชิ ชืѷนสงวน DHE Service

28 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) สมชยั พรมศรี DHE ชา้งไฟ

29 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) รัชนภีรณ์ จันทรก์ลํѷา TEI Safety

30 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) วัฒนา ภญิโญดม CR3 T/C

31 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) บญุลอืศักดิѻ วัฒนเจรญิ CR3 Fitter

32 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) นายภมูพัิฒน ์สาระธนะ RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

33 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) วศิรตุ บญุกาญจน์ RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

34 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ตตนัิย บตุรชยัพงษ์ RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

35 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) วศิษิฐ ์โพธิѻทอง RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

36 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) ดนัย จันสวา่ง RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

37 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) วทิวัส สวามภิกัดิѻ RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

38 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) อนุวัต สวุรรณพทิักษ์ RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

39 6/24/2024 ชว่งเชา้ ( 08:00 น.  - 12:00 น. ) นายภมูพัิฒน ์สาระธนะ RR&F พนักงานปฏบิตักิาร

ใบลงทะเบยีนอบรมความปลอดภยัในการทํางานสําหรบัผูร้บัเหมา
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เอกสำรกำรจัดต้ังคณะกรรมกำรมวลชนสัมพันธ์

และสิ่งแวดล้อม



 

 

HMC Polymers Co., Ltd 

PP Plant  

Map Ta Phut Industrial Estate 

6 Moo 8, I-1 Road, Map Ta Phut, Muang, Rayong 21150, Thailand 

Tel +66 38 683 861, Fax +66 38 683 003 

PDH Plant 

Hemaraj Eastern Industrial Estate 

19 Soi G-12, Pakorn Songkro Radh Road, Map Ta Phut, Muang, Rayong 21150, Thailand 

Tel + 66 38 949 777, Fax + 66 38 949 789 

www.hmcpolymers.com  

 

ประกาศ 
เร่ือง แต่งตั้งคณะทางานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ประจ าปี 2566 – 2567 

 

เพ่ือเป็นการบริหารงานอย่างมีกลยุทธ์ทั้งดา้นการกากบัดูแลองคก์ร สิทธิมนุษยชน การปฏิบติัดา้นแรงงาน ส่ิงแวดลอ้ม 
การด าเนินงานอยา่งเป็นธรรม ประเด็นดา้นผูบ้ริโภค ตลอดจน การมีส่วนร่วมและการพฒันาชุมชน ตามมาตรฐานความรับผิดชอบ
ของผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมต่อสังคม (CSR-DIW) และมาตรฐานสากลว่าด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างเป็นระบบ 
(ISO26000: Social Responsibility) เพ่ือมุ่งสู่การพฒันาอยา่งย ัง่ยืน (Sustainable Development)  

 

บริษทัฯ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานดา้นความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อน าขอ้ก าหนดตามแนวทางดงักล่าวไปปฏิบติัอย่างมี
ประสิทธิภาพ พฒันาต่อเน่ืองในการเพ่ิมขีดความสามารถการด าเนินงาน และมีส่วนร่วมในการพฒันาสังคม ส่ิงแวดลอ้ม และ
เศรษฐกิจ ดงัมีรายนามดงัต่อไปน้ี  

1. คุณบุปผาพรรณ พานทอง   Public Affairs & CSR (Team Leader) 
2. คุณสมพร  จะก่อ   Corporate Accounting 
3. คุณรุจิโรจน์   มากมูล     Health, Safety and Environment 
4. คุณสุพจน์   เร้าเรืองวฒันากุล  Health, Safety and Environment 
5. คุณประชารัฐ  พรหมโสภา  Human Resources 
6. คุณปริญญา  จดแตง   Information Technology 
7. คุณดรุณี  โศภณัฐยานนท ์  Innovation & Technical Support 
8. คุณปิยธิดา   กองกุล   Internal Audit 
9. คุณวรินทร์ลดา  เพชรวีระกุล  Legal & Corporate Secretary 
10. คุณจนัทร์สุภา  นิลประดบั  Maintenance 
11. คุณมานะ  เมฆอรุณ   Operation PP3&4 
12. คุณณัฐพงษ ์  ชยัรัตน์   Operation PDH 
13. คุณกีริน  เกียรติกนก  PP Solutions 
14. คุณณัฐกานต ์  รัตนสุมาลย ์  Procurement 
15. คุณศุภลกัษณ์  ชิตอรุณ   Strategy & Risk Management 
16. คุณทรงศกัด์ิ  เป็นไทย   Warehouse & Logistics Management 

 
จึงประกาศมาใหท้ราบโดยทัว่กนั  

ประกาศ ณ วนัท่ี  10  เมษายน 2566 
 

 
นายคอร์โซ อูซีลล่ี 
  ประธานบริษทั 
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1. บทนํา 
 

1.1 เกริÉนนํา 
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 1.2

 
วตัถปุระสงค์

 
 

ดําเนินการวเิคราะหท์ศิทางการไหลของนํÊาใต้ดนิในบรเิวณพืÊนทีÉโครงการ
 
ตามขอ้มลูค่าระดบันํÊาใต้

ดนิทีÉได้เกบ็รวบรวมมา
 

 1.3
 

ทีÉตั Êงโครงการ
 

 

 
โครงการฯ ตั Êงอยู่ทีÉ

 
Polypropylene Plant (PP)

 
นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

 
อาํเภอเมอืงระยอง

 จงัหวดัระยอง
 
ตามแผนทีÉซึÉงแสดงไวใ้นรปูทีÉ

 
ř.ř

 
 

 
 

รปูทีÉ ř.ř แผนทีÉโครงการ 

ทีÉตั Êงโครงการ 



 
รายงานการสาํรวจทศิทางการไหลของนํÊาใต้ดนิ 
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นคิมอุตสาหกรรมมาบตาพุด อําเภอเมอืงระยอง จงัหวดัระยอง 
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2. งานเกบ็ค่าระดบันํÊาใต้ดิน 
 

เมืÉอวนัทีÉ 1 เมษายน 2567 บรษิทั ยูไนเต็ด แอนนาลสิต์ แอนด ์เอน็จเินียริÉง คอนซลัแตนท์ จาํกดั 
ไดเ้ข้าดําเนนิการเกบ็ขอ้มูลเกีÉยวกบันํÊาใตด้นิ รวมถึงค่าระดบัของนํÊาใต้ดนิภายในแต่ละบ่อ จํานวน Ŝ บอ่ 
ตามตาํแหน่งในรูปทีÉ  2.1  เพืÉอทําการวิเคราะห์หาทศิทางการไหลของ นํÊาใตดิ้นตอ่ไป

 
 

 
 

รปูทีÉ Ś.ř แผนทีÉบ่อสงัเกตการณแ์ละหมดุหลกัฐานถาวร 
  

 
รายงานการสาํรวจทศิทางการไหลของนํÊาใต้ดนิ 
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3. ผลการสาํรวจ 
 

3.1 ผลการสาํรวจค่าระดบันํÊาใต้ดิน 
 

 เมืÉอไดค้่าระดับนํÊาใต้ดินจากแต่ละบ่อมา ก็ทําการคํานวณเพืÉอแปลงเป็นค่าระดับเมืÉอเทียบกับ
ระดบันํÊาทะเลปานกลางโดยใชข้อ้มลูค่าระดบัของปากบอ่แตล่ะบ่อ ตามทีÉสรุปไวใ้นตารางทีÉ 3.1 
 

ตารางทีÉ 3.1 ผลการสาํรวจค่าระดบันํÊาใต้ดนิ 
 

  

 

3.2 ผลการวิเคราะห์ทิศทางการไหลของนํÊาใต้ดิน 
 

 จากนั Êนนําค่าพกิดั N, E และค่าระดบันํÊาใต้ดนิของแต่ละบ่อในตารางทีÉ 3.1 มาแทนค่า x, y, z ใน
โปรแกรม Surfer (โปรแกรมใชส้ําหรบัสรา้งเส้นชั ÊนความสงูของนํÊา) กส็ามารถแสดงทศิทางการไหลของนํÊา
ใตด้นิในพืÊนทีÉโครงการตามรปูทีÉ 3.1 

ค่าระดบัปากบอ่ ค่าระดบัพืÊนดิน

Northing Easting (เมตร, ร.ท.ก.) (เมตร, ร.ท.ก.) (เมตร, จากปากบ่อ) (เมตร, ร.ท.ก.)
GW-01 1,404,741.108 731,871.750 21.287 20.237 5.200 16.087
GW-02 1,404,741.367 732,197.569 22.539 21.599 7.400 15.139
GW-03 1,404,253.351 731,842.923 20.696 20.286 5.550 15.146
GW-04 1,404,253.529 732,190.056 21.017 20.116 5.600 15.417

หมายเหตุ ค่าพกิดับนพืÊนหลกัฐาน WGS 1984 ค่าระดบัเทยีบกบัคา่ระดบัทะเลปานกลาง-ร.ท.ก. (Mean Sea Level-MSL.)

หมายเลขบ่อ
UTM Co-ordinates

ค่าระดบันํÊาใต้ดิน

 
รายงานการสาํรวจทศิทางการไหลของนํÊาใต้ดนิ 
 

 
บรษิทั เอช็เอม็ซ ีโพลเีมอส ์จาํกดั 
นคิมอุตสาหกรรมมาบตาพุด อําเภอเมอืงระยอง จงัหวดัระยอง 

4

 
 

รปูทีÉ ś.ř ทศิทางการไหลของนํÊาใต้ดนิในบรเิวณโครงการ 
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หนังสือแจ้งเปลี่ยนแปลงก ำลังกำรผลิตของ

หน่วยผลิตที่ 4 (HMC4) ต่อผู้น ำชุมชน
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เอกสำรกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรควำมปลอดภัย 

อำชีวอนำมัย และสภำวะแวดล้อมในกำรท ำงำน (HSE)



 

 

ประกาศ 
แต่งตัÊง คณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทÎางาน 

 
            เนืÉองจากคณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทÎางาน  ชุดปัจจุบัน
ได้หมดวาระลง เพืÉอให้เป็นไปตามกฎกระทรวงแรงงาน เรืÉอง กÎาหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทÎางาน พ.ศ. 2549  จึงขอประกาศ แต่งตัÊงบคุคล
ดังมีรายชืÉอต่อไปนีÊ  เป็นคณะกรรมการความปลอดภยั  อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทÎางานของ 
บริษทั เอ็ชเอ็มซี โปลีเมอส์ จÎากัด (PP Plant) 

1. นายปรีชา โปซิว   ประธานกรรมการ  
2. นางสุภทัรา ณ เชียงใหม ่  กรรมการผูแ้ทนระดับบงัคบับญัชา 
3. นายไกรรณ เขาเขจร  กรรมการผูแ้ทนระดับบงัคบับญัชา 
4. นายปฐมพงศ์ ศรีเพ็ชร  กรรมการผูแ้ทนระดับบงัคบับญัชา 
5. นายเศกสรร ถนอมวงษ์  กรรมการผูแ้ทนลูกจ้าง 
6. นายศุภช ัย นามเชียงใต ้  กรรมการผูแ้ทนลูกจ้าง 
7. นายพีช พุ่มขจร   กรรมการผูแ้ทนลูกจ้าง 
8. นายจกัรกฤษณ์ สิทธิ  กรรมการผูแ้ทนลูกจ้าง 
9. นางสาวพิชามญช์ุ พิมลจิรบูรณ์ กรรมการและเลขานุการ 

โดยคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทÎางาน มีหน้าทีÉดังต่อไปนีÊ  
1. พิจารณานโยบายและแผนงานดา้นความปลอดภยัในการทÎางานรวมทัÊงความปลอดภยั 

นอกงานเพืÉอป้องกันและลดการเกิดอุบัติเหตุ การประสบอันตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อน
รÎาคาญอนัเนืÉองจากการทÎางานหรือความไม่ปลอดภยัในการทÎางานเสนอต่อนายจ้าง 

2. ทÎาการทบทวนและจดัท ÎางบประมาณประจÎาปีสÎาหรับการดÎาเนินงานด้านความ 
ปลอดภยัในการทÎางาน 

3. รายงานและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขให้ถูกตอ้งตามกฎหมาย 
เกีÉยวกับความปลอดภัยในการทÎางานและมาตรฐานความปลอดภัยในการทÎางานต่อนายจ้าง  เพืÉอความ
ปลอดภัยในการทÎางานของลูกจ้าง ผูรั้บเหมา  และบคุคลภายนอกทีÉเข้ามาปฏิบัติงานหรือเข้ามาใช้ บริการใน
สถานประกอบกิจการ 

 
 
 

 

4. ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านความปลอดภยัในการทÎางานของสถานประกอบ 
กิจการ 

5. พิจารณาขอ้บงัคบัและคู่มือความปลอดภยั รวมทัÊงมาตรฐานดา้นความปลอดภยัในการ 
ทÎางานของสถานประกอบกิจการเสนอต่อนายจ้าง 

6. สÎารวจการปฏิบติัการด้านความปลอดภยัในการทÎางานและตรวจสอบสถิติการประสบ 
อนัตรายทีÉเกิดขึÊนในสถานประกอบกิจการนัÊนอย่างนอ้ยเดือนละหนึÉงครัÊ ง 

7. พิจารณาโครงการหรือแผนการฝึกอบรมเกีÉยวกับความปลอดภยัในการทÎางานรวมถึง 
โครงการหรือแผนการอบรมเกีÉยวกับบทบาทหน้าทีÉความรับผิดชอบในด้านความปลอดภัยของลูกจ้าง  
หัวหน้างาน ผูบ้ริหาร นายจ้างและบุคลากรทุกระดับเพืÉอเสนอความเห็นต่อนายจ้าง 

8. วางระบบการรายงานสภาพการทÎางานทีÉไม่ปลอดภยัให้เป็นหน้าทีÉของลูกจ้างทุกคน 
ทุกระดับตอ้งปฏิบติั 

9. ติดตามผลความคืบหน้าเรืÉองทีÉเสนอนายจ้าง 
10. รายงานผลการปฏิบติังานประจÎาปี รวมทัÊงระบุปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะใน 

การปฏิบติัหน้าทีÉของคณะกรรมการเมืÉอปฏิบติัหน้าทีÉครบหนึÉงปีเพืÉอเสนอต่อนายจ้าง 
11. ประเมินผลการดÎาเนินงานด้านความปลอดภยัในการทÎางานของสถานประกอบกิจการ 
12. ปฏิบติังานด้านความปลอดภยัในการทÎางานอืÉนตามทีÉนายจ้างมอบหมาย 

 
 ทัÊงนีÊ ใหม้ีสิทธิและหนา้ทีÉในฐานะคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอ้มใน
การทÎางานของบริษทัฯ ตัÊงแต่วนัทีÉ 5 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2566 ถึงวนัทีÉ 4 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2568 

ประกาศ ณ วนัทีÉ  3 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2566 
      
 
 

 
     

 (นายวสันต ์ทรัพยอ์เนก) 
รองประธานอาวุโส  

สายงานผลิตและปฏิบติัการเพืÉอความเป็นเลิศ                             
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Course Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

Basic Radioactive prevention � �

Confined Space Training (Refresh) � � �

DIW & NG & LPG controller awareness �

First aid , CPR �

Forklift � �

Hazard chemical operation (New+refresh) �

Hearing conservation program (HCP) �

Occupational illness (NCD,Ergonomics) �

Refresh Boiler & Hot oil operator � �

Refresh Crane Operation �

Scaffolding Inspector �

Safety Officer � � �

Advance Fire Fighting (refresh) � �

ทบทวนหน้าที	และสร้างความตระหนักให้ทีมจดัการเหตฉุุกเฉิน
 (Refresh Roles & EMG Awarness for Duty roster team) 4

Environmental Aspect �

LOTO (refresh) �

Basic LOTO/Permit to work �

Technical Fire Fighting (refresh) � � �

Friend of IFi � � �
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Verifier  
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Revision no. 
Y2022 

 Effective date : 25.05.22 

 

Revision History 

Revision 
No. 

Change Description Effective 
Date 

Y2015 Rewrite all  20.07.15 

Y2017 Change policy name from QSHE to SHEQ and rewrite all content 
First of policy e-signature approval 

05.04.17 

Y2018 Amend one point on environmental as BoD comment 01.06.18 

Y2019 Enhance environmental to sustainability perspective 10.07.19 

Y2020 Same content. Re-arrange wording of Thai version. 27.10.20 

Y2022 Revise all 25.05.22 

   

   

   

   

   

 

Note SHEQ Policy had been written as company announcement since the beginning of ISO systems 

implementation in year 1999 with no document number and revision number. 

Since year 2020, document number has been generated and using effective year as revision no. 

 



1-IMS-001 Writer: HSE DM, QMR / Verifier: SVP Manu&OE / Approver: President Revision Y2022 
Effective date 01.05.22 

 

Safety Health Environmental and Quality (SHEQ) Policy 

 

 

With the commitment of being A Most Admired Company, incident and injury free organization, 
HMC aspiration of achieving the World Class Excellence in Safety, Health, Environment and Quality 
has been created with defined pathway forward. We, HMC, strive to 

• Conduct our business by complying with all applicable HSE legal requirements, management 
system requirements, relevant international standards and compliance obligations. 

• Provide a safe, healthy, and secure work environment for employees, contractors and community 
by proactively manage risks and engage workforce to prevent hazards, process safety incident, 
and work-related injury and illness. 

• Embed a culture of care to protect people and the environment in sustainable manner. 

• Protect the environment by applying ESG framework for sustainability.  

• Consistently comply with the applicable management systems to deliver products exceeding 
customers satisfaction on continuous improvement principle. 

• Relentlessly adopt and enhance competitive advantage through product innovation and 
development technology in providing the superior valued products, services, and solutions to 
customers with excellent product stewardship. 

 

 

 

 

 

 _________________________ 

Siridech Kumvongdee  

President 

May 25th, 2022 
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www.hmcpolymers.com    I 1

PROPOSE

PROCESS
Marketing strategy ’s goal is to increase sales and achieve the 
advantage over other competitions.

PRODUCT
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FAC (First aid case) MTC (Medical treatment case)

RWC (Restricted work case) LTI (Lost time injury)

6/2/2024 
ผูร้บัเหมาเสยีหลกั
ตกรางระบายน ้า 

อุบัติเหตุถึงขัน้
บันทึกได้(TRC)

4

22/4/2024
พนกังานโดนเศษปลอก
แหวน เพลาของเครือ่ง
กวน (A-2301) บาด
บรเิวณตน้ขาซา้ย 

31/5/2024
ปวดหลงัจากกจิกรรมยกถุง
บรรจุสนิคา้ 25 กก.

29/5/2024
พนกังานผลติ ไดร้บั
บาดเจบ็จากรถจกัรยาน
ลม้ขณะขบัรถกลบัจากท า
กจิกรรมเกบ็ตวัอยา่ง.

สถิติด้านความปลอดภยั ประจ าปี 2567 (ม.ค.-มิ.ย.) ประจ าโรงงาน PP-HMC Polymers 

อุบติัเหตุถึงขัน้บนัทึกได้(TRC) = 4 ครัง้

ปฐมพยาบาล (First aid )

ถูกจ ากดัลกัษณะการท างาน
(Restricted work)

ไดร้บัการรกัษาทางการแพทย(์Medical treatment)
หยดุงาน( Lost time Injury)
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Effective 

Date
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2 Adjust hot work level and add work 29.08.18

3 Adjust activity to cover common work and add PPE 08.07.24

Support Document : Type of work & PPE guideline Document no. S-SM-028

Revision History
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New release document
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X Pavadee Srijan

Writer
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 S-SM-028 Writer: Safety Eng. / Verifier: Safety Mgr. / Approver: HSE DM Revision 3

Effective date 08.07.24

ป้องกนั

ศรีษะ
ป้องกนัหู

ป้องกนั

อนัตราย

จากทีส่งู

ป้องกนั

เทา้

งานเจาะปนู,ไม้

 -งานเจาะใชแ้บตเตอรี,่ลม,ไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานเจาะโลหะ

 -งานเจาะใชแ้บตเตอรี,่ลม,ไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานตดัปนู,ไม้

 -งานตัดใชแ้บตเตอรี,่ลม,ไฟฟ้า,ดเีซล ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานตดัโลหะ

 -งานตัดใชเ้ลือ่ยมอื ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

 -งานตัดใชเ้ลือ่ยแบตเตอรี,่เลือ่ยไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานเจยีรป์นู,ไม้

 -งานเจยีรใ์ชล้ม,ไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานเจยีรโ์ลหะ

 -งานเจยีรใ์ชล้ม,ไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

แปรงขดัโลหะ

 -แปรงเหล็กใชม้อื ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

 -แปรงทองเหลอืงใชล้ม,ไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

 -แปรงเหล็กใชล้ม,ไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานเชือ่ม

 -งานเชือ่มแกส๊,อารก์อน,ไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

✓

ตลบักรองฝุ่ น ฟมู

โลหะจากงานเชือ่ม

✓ ✓

งานใชเ้ปลวไฟเผา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานบัดกรี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานใช ้Heat gun ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานกบัเครือ่งจกัร / อปุกรณ์ทีม่ไีฟฟ้าหรอืน า้มนัเป็นแหลง่พลงังาน

-เครือ่งก าเนดิไฟฟ้า (Generator) และตูค้วบคมุไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

 -เครือ่งอัดอากาศ (Air Compressor) ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานใชเ้ครือ่งแรงดนัสูง

- งานใชเ้ครือ่งแรงดันน ้าสงู (HPWJ) < 10,000 bar ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

- งานใชเ้ครือ่งแรงดันน ้าสงู (HPWJ) ≥ 10,000 bar ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

- งานพน่แรงดันสงู (ทราย, โลหะ, อืน่ๆ) ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งาน Chemical Loading ✓ ✓ ✓ ✓

✓

ตลบักรองตาม

ประเภทของสารที่

สมัผัส

✓ ✓ ✓

งาน Insulation ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานทีเ่กีย่วกับรถยก 

 - เครน,รถเฮี๊ยบ,Forklift
✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานใชเ้ครือ่งตบดนิดเีซล ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานใชเ้ครือ่งปัม้น ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานใชเ้ครือ่งดดูฝุ่ น ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานตัดหญา้ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานถา่ยรปู ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งาน Fire proof ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานตรวจวดัสภาพแวดลอ้ม (ความรอ้น แสงสวา่ง เสยีง สารเคม ีรังส ีสัน่สะเทอืน) ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานเปลีย่น filter / Strainer ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานตัง้น่ังรา้น ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานบนทีสู่ง

 -ความสงูตัง้แต ่2 เมตร ไมเ่กนิ 6 เมตร ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

ถงุมอืกนั

ความเย็น

(-60 ° C)

ถงุมอืกนัไฟฟ้าชดุกนัฝุ่ นHPWJ suit 
Ultra HPWJ 

suit 

สายรัดตวันริภัย 

(Safety Harness)

ถงุมอื

ป้องกนั

สารเคม ี

(แบบบาง)

ถงุมอืกนัความ

รอ้น (200-300

 ° C)

ถงุมอืไนไตรสี

เขยีว

Aluminized 

suit

หนา้กากครึง่หนา้

และตลบักรอง

หนา้กาก

เต็มหนา้และ

ตลบักรอง

SCBA
หมวกส าหรับ

งานกูภั้ย

อปุกรณป้์องกนัอนัตรายสว่นบคุคล (PPE)

หนา้กาก

ป้องกนัฝุ่ น 

ละออง และ

ไอระเหย

ของ

สารอนิทรยี ์

(R95)

ป้องกนัล าตวัป้องกนัระบบหายใจ

แวน่ครอบ

ตานริภัย

(Safety 

Goggle)

รองเทา้

ป้องกนัสารเคมี

(Safety Boots)

ชดุเอี๊ยมหนัง
ชดุป้องกนัไฟฟ้า

(Eletrical Suit)

กระบงัหนา้

กนัสะเก็ด

และสารเคม ี

(Face 

Shield)

ถงุมอืกนั

กระแทก

ถงุมอืหนัง (กนั

ความรอ้นต า่กวา่

 100 ° C)

ทีค่รอบห ู(Ear

 Muff) หรอื ที่

อดุห ู(Ear 

plug)

แวน่ตานริภัย 

เลนสใ์ส/ สชีา
ถงุมอืกนับาด

รองเทา้หัว

เหล็ก

Safety shoe

Activity

เสือ้แขนยาว 

กางเกงขายาว

h
o

t 
w

o
rk

S
a

fe
 w

o
rk

ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัประเภทงาน และอปุกรณป้์องกนัอนัตรายสว่นบคุคล

ถงุมอืหนัง

งานเชือ่ม

ชดุเอี๊ยมงานตดั

หญา้
AIR LINE

ป้องกนัใบหนา้และดวงตา

ชดุกนัสารเคมี

ป้องกนัมอื
อปุกรณป้์องกนัอนัตรายสว่นบคุคลพืน้ฐาน 

(Basic PPE)

กระบงัหนา้

ลดแสงจาก

งานเชือ่ม

และตดั

หนา้กาก

ป้องกนัฝุ่ น 

(N95)

หมวกนริภัย

และสายรัดคาง

Safety Helmet
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ป้องกนั

ศรีษะ
ป้องกนัหู

ป้องกนั

อนัตราย

จากทีส่งู

ป้องกนั

เทา้

ถงุมอืกนั

ความเย็น

(-60 ° C)

ถงุมอืกนัไฟฟ้าชดุกนัฝุ่ นHPWJ suit 
Ultra HPWJ 

suit 

สายรัดตวันริภัย 

(Safety Harness)

ถงุมอื

ป้องกนั

สารเคม ี

(แบบบาง)

ถงุมอืกนัความ

รอ้น (200-300

 ° C)

ถงุมอืไนไตรสี

เขยีว

Aluminized 

suit

หนา้กากครึง่หนา้

และตลบักรอง

หนา้กาก

เต็มหนา้และ

ตลบักรอง

SCBA
หมวกส าหรับ

งานกูภั้ย

อปุกรณป้์องกนัอนัตรายสว่นบคุคล (PPE)

หนา้กาก

ป้องกนัฝุ่ น 

ละออง และ

ไอระเหย

ของ

สารอนิทรยี ์

(R95)

ป้องกนัล าตวัป้องกนัระบบหายใจ

แวน่ครอบ

ตานริภัย

(Safety 

Goggle)

รองเทา้

ป้องกนัสารเคมี

(Safety Boots)

ชดุเอี๊ยมหนัง
ชดุป้องกนัไฟฟ้า

(Eletrical Suit)

กระบงัหนา้

กนัสะเก็ด

และสารเคม ี

(Face 

Shield)

ถงุมอืกนั

กระแทก

ถงุมอืหนัง (กนั

ความรอ้นต า่กวา่

 100 ° C)

ทีค่รอบห ู(Ear

 Muff) หรอื ที่

อดุห ู(Ear 

plug)

แวน่ตานริภัย 

เลนสใ์ส/ สชีา
ถงุมอืกนับาด

รองเทา้หัว

เหล็ก

Safety shoe

เสือ้แขนยาว 

กางเกงขายาว

ถงุมอืหนัง

งานเชือ่ม

ชดุเอี๊ยมงานตดั

หญา้
AIR LINE

ป้องกนัใบหนา้และดวงตา

ชดุกนัสารเคมี

ป้องกนัมอื
อปุกรณป้์องกนัอนัตรายสว่นบคุคลพืน้ฐาน 

(Basic PPE)

กระบงัหนา้

ลดแสงจาก

งานเชือ่ม

และตดั

หนา้กาก

ป้องกนัฝุ่ น 

(N95)

หมวกนริภัย

และสายรัดคาง

Safety Helmet

 -ความสงูตัง้แต ่6 เมตรขึน้ไป ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

✓

เพิม่ Shock 

absorber

งานกบัสารเคมี

 -งานกับสารเคมปีระเภทกรด ✓ ✓ ✓ ✓

✓

ตลบักรองสารเคมี

ประเภทกรด
Lv C ✓ ✓

 -งานกับสารเคมปีระเภทดา่ง ✓ ✓ ✓ ✓
✓

ตลบักรองสารเคมี

ประเภทดา่ง

Lv C ✓ ✓

 -งานกับสารละลายไฮโดรคารบ์อน ✓ ✓ ✓ ✓

✓

ตลบักรอง

สารละลาย

ไฮโดรคารบ์อน

Lv C ✓ ✓

 -งานกับฝุ่ น ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

 -งานทาสี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานเก็บตัวอยา่ง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานเปลีย่น screen (เครือ่ง Extruder) ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานกบัไฟฟ้า

 -งานไฟฟ้าแรงดันต า่ ≤ 1kV ✓ ✓ ✓ ✓
✓

ทนไฟ้ฟ้า ≤ (1kV)

 -งานไฟฟ้าแรงดันปานกลาง 1kV ≤ 35kV ✓ ✓ ✓ ✓

✓

ทนไฟ้ฟ้า

1kV ≤ 35kV

 -งานไฟฟ้าแรงดันสงู 35kV ≤ 230kV ✓ ✓ ✓ ✓
✓

ทนไฟ้ฟ้า 

 35kV ≤ 230kV

งานท าเกลยีวโดยใชม้อื ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานตสีกัด/สิว่ วสัดแุข็งเปราะ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานกูภั้ย ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานอับอากาศ (Confined space) ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งาน Line Breaking ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

✓

ตลบักรองตาม

ประเภทของสารที่

สมัผัส

งานถอด ประกอบหนา้แปลนหรอืวาลว์โดยมอีปุกรณ์จับยดึ

งานใส ่blind ขนาดนอ้ยกวา่ 8 นิว้
✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งานถอด ประกอบหนา้แปลนหรอืวาลว์โดยไมม่อีปุกรณ์จับยดึ

งานใส ่blind ขนาด 8 นิว้ข ึน้ไป
✓ ✓ ✓ ✓

✓

 Lv 2

งานอืน่ๆ 

                                3. ชดุกนัสารเคมี

                                  Lv.A ใชส้ าหรับป้องกนัแกส๊พษิ และสารเคมทีีอ่นัตราย เป็นชดุชนดิทีอ่ากาศผา่นไมไ่ดต้อ้งใชร้ว่มกบัเครือ่งชว่ยหายใจ

                                  Lv.B ใชส้ าหรับป้องกนัสารเคมทีีอ่นัตราย ตอ้งใชร้ว่มกบัเครือ่งชว่ยหายใจ

                                  Lv.C ใชส้ าหรับป้องกนัสารเคมชีนดิเหลว ตอ้งใชร้ว่มกบัเครือ่งชว่ยหายใจหรอืเครือ่งกรองอากาศ

พจิารณาจากการประเมนิความเสีย่งในงาน (TRA)

S
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 w

o
rk

หมายเหต ุ:         1. ระดบัแรงดนัไฟฟ้าอา้งองิมาตรฐาน IEC 60038

                                      -แรงดนัไฟฟ้าต า่ : LV (Low Voltage) ≤ 1000Vac. (1kV) 

                                      -แรงดนัไฟฟ้าปานกลาง : MV (Medium Voltage) 1kV ≤ 35kV 

                                      -แรงดนัไฟฟ้าสงู HV : (High Voltage) 35kV ≤ 230kV

                                2. ระดบัถงุมอืกนักระแทกอา้งองิมาตรฐาน ANSI/ISEA 138
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ภำคผนวก ก-43           
คณะท ำงำนเพื่อพิจำรณำแก้ไขปัญหำเสียงดัง

ในพื้นที่ปฏิบัติงำน 





ภำคผนวก ก-44           
แผนกำรด ำเนินกำรโครงกำรอนุรักษ์กำรได้ยิน



จดัท ำโครงกำรอนรุกัษก์ำรไดย้นิ

บรษัิทไดจั้ดใหม้โีครงการอนุรักษ์การไดย้นิ โดยจัดท านโยบาย

และประกาศใหพ้นักงานทราบ และจัดท าแผนงาน ตลอดจนปรับปรุง

จุดทีม่เีสยีงดังใหอ้ยูใ่นมาตรฐาน รวมถงึอบรมใหค้วามรูแ้กพ่นักงานที่

เกีย่วขอ้งเกีย่วกบัการปฏบิัตงิานในพืน้ทีท่ีม่เีสยีงดัง 

ประกาศเมือ่วนัที ่4 มกราคม พ.ศ. 2562

ควำมปลอดภยัของสภำพพืน้ทีป่ฏบิตังิำน



กำรแตง่ต ัง้คณะท ำงำนเพือ่พจิำรณำแกไ้ขปญัหำเสยีงดงั
ในพืน้ทีป่ฏบิตังิำน

บรษัิทไดจั้ดใหม้โีครงการอนุรักษ์การไดย้นิ โดยการแต่งตัง้คณะท างานเพือ่

พจิารณาแกไ้ขปัญหาเสยีงดังในพืน้ทีป่ฏบิัตงิานและประกาศใหพ้นักงานทราบ 

และจัดท าแผนงาน ตลอดจนปรับปรุงจุดทีม่เีสยีงดังใหอ้ยู่ในมาตรฐาน รวมถงึ

อบรมใหค้วามรูแ้กพ่นักงานทีเ่กีย่วขอ้งเกีย่วกับการปฏบิัตงิานในพืน้ทีท่ีม่เีสยีงดัง 

ประกาศเมือ่วนัที ่11 ธันวาคม พ.ศ. 2563

ควำมปลอดภยัของสภำพพืน้ทีป่ฏบิตังิำน



แผนการด าเนนิงานโครงการอนุรักษ์การไดย้นิ ปี 2567

ควำมปลอดภยัของสภำพพืน้ทีป่ฏบิตังิำน

ล ำดบั องคป์ระกอบในโครงกำรอนรุกัษก์ำรไดย้นิ วตัถปุระสงค์ แผนงำน ผลด ำเนนิกำร

1
จัดท านโยบายโครงการอนุรักษ์การไดย้นิ
(Hearing conservation policy)

แนวทางในการด าเนนิการและ
ประชาสมัพันธ์

2562 /

2 แตง่ตัง้คณะท างาน (Hearing conservation responsibilities)
เพือ่ด าเนนิการตดิตามผลการ
ตรวจวดัและแนวทางการ
ปรับปรงุ

2563 /

3 การเฝ้าระวงัเสยีงดัง (Noise monitoring)
- Noise Contour Map
 - Noise monitoring

2566
2567

อยูใ่นแผน
ด าเนนิการ

4
การควบคมุเสยีงดัง (Noise control)

- จัดใหส้วมใส ่PPE
- แกไ้ขแหลง่ก าเนดิ

2567
อยูใ่นแผน
ด าเนนิการ

5
การฝึกอบรมและการจงูใจ (Training and motivation)
จัด 2 รอบ/ปี

ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจเรือ่ง
อันตรายของเสยีงและการ
ป้องกัน

พ.ย. 2567
อยูใ่นแผน
ด าเนนิการ

6
การเฝ้าระวงัการไดย้นิและประเมนิผล
(Hearing monitoring and evaluation)

การทดสอบสมรรถภาพการได ้
ยนิ

ก.ย.–ต.ค. 2567
อยูใ่นแผน
ด าเนนิการ

7
การเก็บบันทกึขอ้มลูและการจัดท าเอกสาร (Record keeping and 
documentation)

จัดท ารายงาน 2567
อยูใ่นแผน
ด าเนนิการ

8 การสรปุผลการด าเนนิงานและทบทวนโครงการ (program evaluation) สรปุผลโครงการ ม.ค. 2568
อยูใ่นแผน
ด าเนนิการ
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เอกสำรขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน Unload/Load 

สำรดูดซับปรอท
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แกไ้ข
คร ัҟงทีѷ 
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วธิปีฏบิัตงิาน : Load Propylene Glycol   เลขทีѷเอกสาร 4-B4-096 หนา้  2  ของ  4 
ผูเ้ขยีน : Unit Supervisor 

X
Writer  

ผูท้บทวน : Process Engineer 
X
Verifier  

ผูอ้นุมัต ิ: DM, Oper PP3&4 
X
Approver  

แกไ้ขครั Ѹงทีѷ  1 
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1.0 วตัถปุระสงค ์

เพืѷอเป็นแนวทางในการปฏบิตังิานเกีѷยวกับการ load Propylene Glycol เขา้ทีѷ Refrigerated water system 
ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
 

2.0 ขอบเขต 
-- 
 

3.0 เอกสารอา้งองิ 

4-B4-094 Refrigerated system start up 
 

4.0 คํานยิาม 
-- 
 

5.0 บทบาทหนา้ทีѷ ความรบัผดิชอบ 
-- 
 

6.0 วธิปีฏบิตังิาน 

6.1 ขั Ѹนตอนการเตรยีม load Propylene Glycol เขา้ระบบ D4610 

 เตรยีมอปุกรณ์ PPE (ถงุมอืกันสารเคม,ี face shield, goggles) 

 ตรวจสอบขอ้ตอ่ตา่งๆ และสายของปัѹ ม load P4611 ไมม่จีุดชาํรุด  

 เตรยีมถังรองป้องกันการหกรัѷวไหลจากการทํางาน  

 ตรวจสอบปรมิาณ (volume) ระบบทั Ѹงหมด 

 คํานวณปรมิาณการเตมิสาร Propylene Glycol วา่ใชจ้ํานวนกีѷถังในการเตรยีม ทีѷความเขม้ขน้ 
(design conc 20%) Propylene + Water solution 

 ตรวจสอบ level D4611 วา่มรีะดับกีѷเปอรเ์ซ็นต ์(กรณีทีѷมกีาร fill เพิѷมในระบบ) 

6.2 วธิกิารเตมิสาร Propylene Glycol  

 คํานวณปรมิาณสารเคมทีีѷจะเตมิเขา้ระบบ  

 สวมใส PPE สว่นบคุคล 

 ยกถัง Propylene Glycol 200 ลติร วางบนจุด load แลว้ตอ่สาย load กับ P4611 

 เปิด valve suction & discharge P4611 เขา้ทีѷ D4610  

 ตอ่ PA เขา้ loading pump P4611 แลว้เปิด PA เขา้ pump P4611 เพืѷอทําการ load จนหมดถัง 
และทําการเปลีѷยนถัง และ loading Propylene Glycol จนไดต้ามปรมิาณทีѷคาํนวณไว ้เมืѷอหยดุ load 
ใหป้ิด air  
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แกไ้ขครั Ѹงทีѷ  1 

 วันทีѷบังคับใช ้: 20.01.22 

 

 ในระหวา่งทําการ load ใหต้รวจสอบระดบัในถัง D4611 LI46101 ไมใ่ห ้overflow หรอืลน้ถัง 
D4611 

 เมืѷอเสร็จจากการ load ใหป้ิด valve กอ่นถอดสายจากจดุ loading แลว้เก็บอปุกรณ์เขา้ทีѷเดมิ 

 ตดิสติѹกเกอร ์Empty ถัง แลว้นําไปจดัเก็บพืѸนทีѷ scrap area  

 เมืѷอเตมิระบบ ทําการเกบ็ตวัอยา่งสง่ Lab check หาคา่ freezing point และ conc. 

 การ start P-4610A/B ใหป้ฏบิัตติามเอกสาร 4-B4-094 Refrigerated system start up 

6.3 วธิกีารคาํนวณหาปรมิาณการเตมิสาร (ตวัอยา่ง) 

Propylene Glycol 1 drum มนีํѸาหนัก = 200 kg 

ความเขม้ขน้ของ Propylene Glycol ทีѷตอ้งการ = 20 %wt. 

ปรมิาณของระบบ Refrigeration = 40,000 liters 

ปรมิาณของ Propylene Glycol ทีѷตอ้งใช ้ = 40,000 x 20 / 100 kg 

 = 8,000 kg 

ปรมิาณของ Propylene Glycol ทีѷตอ้งใช ้ = 8,000 / 200 drum 

 = 40 drum 

ถา้ตรวจสอบแลว้ปรากฏวา่ม ีPropylene Glycol อยู ่18% และตอ้งการเตรยีมใหไ้ด ้20% ดังนัѸนจงึตอ้ง
เพิѷมอกี 2% ซึѷงจะคาํนวณหาไดด้ังนีѸ 

ปรมิาณ Propylene Glycol ทีѷตอ้งเตมิ = [(40,000 x 2) / 100] / 200 drum 

 = 4 drum 

ถา้ความเขม้ขน้ของสารเกนิ ใหเ้ตมินํѸา SC ผา่น LV46101 เพืѷอ dilute แลว้เก็บตวัอยา่ง check คา่  
 

7.0 ภาคผนวก 
-- 
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1.0 วตัถปุระสงค ์

1.1 เพืѷอใหพ้นักงานปฏบิัตงิาน load Hexene ไดอ้ยา่งถกูตอ้งและเป็นมาตรฐานเดยีวกนั 

1.2 เพืѷอใหพ้นักงานมคีวามระมัดระวังและมคีวามปลอดภัยในขณะปฏบิัตงิาน 
 

2.0 ขอบเขต 

ครอบคลมุวธิปีฏบิัตงิาน รวมทั Ѹงขอ้ควรระวังดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม ในการ
ปฏบิัตงิานเกีѷยวกบัการ load Hexene  
 

3.0 เอกสารอา้งองิ 

- PP4 P&ID 

- PP4 manual guideline 
 

4.0 คํานยิาม 
-- 
 

5.0 บทบาทหนา้ทีѷ ความรบัผดิชอบ 
-- 
 

6.0 วธิปีฏบิตังิาน 

6.1 ออก Hot work permit เพืѷออนุญาตใหร้ถบรรทกุ Hexene ISO tank เขา้ทํางานบรเิวณ Hexene 
unloading 

6.2 พนักงานขับรถบรรทกุ Hexene ISO tank ตอ้งลอ็คลอ้รถบรรทกุเพืѷองป้องกันไมใ่หร้ถเลืѷอนไถลขณะ
ปฏบิัตงิาน 

6.3 เตรยีมถังดับเพลงิและนําไปวางในจุดทีѷสามารถนํามาใชง้านไดส้ะดวกในกรณีเกดิเหตไุฟไหม ้

6.4 ตรวจสอบใบสง่ของ เพืѷอใหม้ัѷนใจวา่รถบรรทกุ Hexene ISO tank ไดผ้า่นการชัѷงนํѸาหนักแลว้ 

6.5 พนักงานขับรถตอ้งทํา TASC กอ่นการปฏบิัตงิาน 

6.6 รถบรรทกุ Hexene ISO tank ทําการถอดพ่วงทีѷบรรทกุ Hexene ISO tank ออกจากหวัลากรถบรรทกุ 

6.7 ตอ่สาย ground ระหวา่งรถบรรทกุ Hexene ISO tank เขา้กับจุด ground connection point กอ่นทํา
การ load 

6.8 ตอ่ทอ่ flexible hose จาก suction P4763 เขา้กับ Hexene ISO tank (line loading) 

6.9 ตอ่ทอ่ flexible hose จาก top Hexene ISO tank ไปทีѷ blow down 

6.10 เปิด manual valve จาก bottom Hexene ISO tank (line loading) แลว้ทําการตรวจสอบรอยรัѷวตาม
ขอ้ตอ่และ flexible hose พรอ้มทั Ѹงวดัหาปรมิาณ gas ทีѷอาจรัѷวได ้ในขณะทําการ load อกีครัѸง 

6.11 เปิด line up N2 เขา้ทีѷ top Hexene ISO tank ผา่น FIC47601 และ PCV47651 (set 0.1 barg) เพืѷอ
ใช ้N2 blanking ใน Hexene ISO tank ระหวา่งทําการ load Hexene (เปิด manual valve line blow 
down) 
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6.12 เปิด manual valve suction P4763 

6.13 ทําการ start P4763 เพืѷอเริѷม loading Hexene และใหป้ฏบิัตติาม 4-B4-125 Hexene purification 
start up 

Note กอ่นทําการ loading Hexene ตอ้งทําการ start up Hexene purification system, Hexene 
drying unit, Hexene feed tank (D4750) เรยีบรอ้ยแลว้และเดนิระบบ downstream normal 

6.14 เมืѷอ Hexene ใน ISO tank หมดแลว้ โดยดไูดจ้าก flow FC47620 และ P4763 discharge pressure 
จะคอ่ย ๆ ลดลงเรืѷอย ๆ 

6.15 Stop P4763 และปิด manual valve discharge pump 

6.16 ตอ่ N2 hose เขา้ทีѷ N2 connection point ตรง line suction P4763 

6.17 ปิด N2 เขา้ทีѷ top Hexene ISO tank แตย่ังคงเปิด line vent ออก blow down 

6.18 เปิด N2 purging จาก suction pump ไปเขา้ทีѷ Hexene ISO tank แลว้เปิดออก blow down ทีѷ top 
Hexene ISO tank 

6.19 ทําการ purging จนมัѷนใจวา่ไมม่ ีHexene เหลอืใน flexible hose และทําการปิด N2 purge 

6.20 ปิด manual valve line blow down (top ISO tank) 

6.21 ปิด manual valve suction P4763 

6.22 ปิด manual valve จาก bottom Hexene ISO tank (line loading) 

6.23 ถอดทอ่ flexible hose line loading 

6.24 ถอดทอ่ flexible hose line blow down 

6.25 ถอดสาย ground ทีѷตอ่ระหวา่งรถบรรทกุ Hexene ISO tank 

6.26 ยา้ย empty Hexene ISO tank ออก ถา้ตอ้งการ load Hexene ใหน้ํา Hexene ISO tank ใหมเ่ขา้มา
เปลีѷยน และปฏบิตัติามขัѸนตอนการ load Hexene ทีѷไดก้ลา่วมาแลว้ 

ขอ้ควรระวังดา้นความปลอดภัย 

1. Hexene เป็นของเหลวใส ไมม่สี ีมกีลิѷนเฉพาะตัว 

 

2. เป็นของเหลวไวไฟสงูมาก มอีันตรายรุนแรงหากมกีารกลนืกนิหรอืสดูดม อาจทําใหเ้กดิการง่วงซมึหรอืมนึ
งง สง่ผลกระทบตอ่ระบบประสาทสว่นกลาง หากมกีารสมัผัสทางผวิหนัง อาจทําใหผ้วิหนังแหง้ 

3. กอ่นทําการ load หรอืทํางานใกลช้ดิกับสารเคมดีังกวา่ง ควรศกึษารายละเอยีดของสารเคมใีหเ้ขา้ใจ 
(SDS) 

 

วธิปีฏบิัตงิาน: Hexene Loading เลขทีѷเอกสาร 4-B4-113 หนา้  4  ของ  4 
ผูเ้ขยีน: Unit Supervisor 

X
Writer  

ผูท้บทวน: Process Engineer 
X
Verifier  

ผูอ้นุมัต:ิ DM, Oper PP3&4 
X
Approver  

แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 2 

 วันทีѷบังคับใช ้: 05.09.22 

 

4. อปุกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบคุคล (PPE) 

4.1 ตอ้งสวมใสห่นา้กาก 

4.2 ตอ้งสวมใสเ่ครืѷองป้องกันดวงตา 

4.3 ตอ้งสวมใสห่นา้กากกันใบหนา้ 

4.4 ตอ้งสวมใสถ่งุมอืนริภัย 

4.5 ตอ้งสวมใสช่ดุป้องกันสารเคม ี

5. มาตรการความปลอดภัย 

เฉพาะบคุคลทีѷสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกันสว่นบคุคลทีѷเหมาะสมเทา่นัѸน ทีѷอนุญาตใหเ้ขา้ในเขตพืѸนทีѷปฏบิตักิาร 
และในกรณีฉุกเฉนิ 

5.1 กอ่นปฏบิตังิาน ใหเ้ตรยีมและตรวจสอบระบบดบัเพลงิใหพ้รอ้มใชง้าน 

5.2 ตรวจสอบสาย ground ทีѷใชต้อ่ระหวา่งรถบรรทกุกับ unloading pump P4763 ตอ้งอยูใ่นสภาพด ี
ไมช่ํารุด และตอ้งตอ่สาย ground ทกุครัѸงทีѷมกีาร load Hexene 

5.3 ตอ่สาย load Hexene และตรวจสอบขอ้ตอ่ระหวา่งรถบรรทกุกับ unloading pump P4673 ตอ้งไมม่ี
การรัѷว  

5.4 ถา้พบ gas รัѷว ใหห้ยดุการ load Hexene รวมทั Ѹงหยดุปัѹ ม P4673 และเครืѷองยนตข์องรถบรรทกุดว้ย 
และตอ้งแจง้ใหห้วัหนา้งานทราบทันท ี

5.5 ถา้พบ gas รัѷวปรมิาณมากและไมส่ามารถระงับการรัѷวไหลได ้ใหห้วัหนา้งานตัดสนิใจหยดุเครืѷองจักร
ตามความจําเป็นทีѷอาจนําไปสูค่วามเสยีหายของเครืѷองจักรนัѸนๆ และให ้Boardman ประกาศภาวะ
ฉุกเฉนิใหพ้นักงานและผูร้ับเหมาทีѷอยูใ่นโรงงาน HMC ทราบ รวมทัѸงแจง้ใหท้มี Duty roster ทราบ
เพืѷอดําเนนิการตามแผนป้องกันและระงับเหตฉุุกเฉนิตอ่อไป 

 
7.0 ภาคผนวก 

-- 
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1.0 วตัถปุระสงค ์

1.1 เพืѷอใหพ้นักงานปฏบิตังิาน load LPG ไดถ้กูตอ้งและเป็นมาตรฐานเดยีวกนั 

1.2 เพืѷอใหพ้นักงานมคีวามระมดัระวังขณะปฏบิตังิาน 

1.3 เพืѷอใหพ้นักงานรูว้ธิกีารแกป้ัญหาในกรณีทีѷเกดิเหตฉุุกเฉนิ 
 

2.0 ขอบเขต 

ครอบคลมุวธิปีฏบิตังิาน รวมทั Ѹง ขอ้ควรระวังดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิѷงแวดลอ้ม ในการ
ปฏบิตังิาน load LPG ทีѷ D-2691 

 

3.0 เอกสารอา้งองิ 

    5-B2-043 LPG loading record 

 

4.0 คาํนยิาม 

- 

5.0 บทบาทหนา้ทีѷ ความรบัผดิชอบ 

- 

6.0 วธิปีฎบิตังิาน 

ขอ้ควรระวงัดา้นความปลอดภยั  อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม 

1. กอ่นปฏบิตังิาน ใหเ้ตรยีมและตรวจสอบระบบดับเพลงิใหพ้รอ้มใชง้าน 

2. กอ่น Load LPG ใหต้รวจสอบขอ้ตอ่ระหวา่งรถบรรทกุกบัถังเก็บ LPG ซึѷงตอ้งไมม่กีารรัѷว 

3. ตรวจสอบสาย Ground ทีѷใชต้อ่ระหวา่งรถบรรทกุกบัถังเก็บ LPG ตอ้งอยูใ่นสภาพด ีไมช่ํารดุ และตอ้งตอ่สาย 
Ground ทกุครั Ѹง ทีѷมกีาร Load LPG 

4. ถา้พบ Gas รัѷว ใหห้ยดุการ Load LPG รวมทั Ѹงหยดุเครืѷองยนตข์องรถบรรทกุดว้ย และตอ้งแจง้ใหห้ัวหนา้งาน
ทราบทันท ี

5. ถา้พบ Gas  รัѷวปรมิาณมากและไมส่ามารถระงับการรัѷวได ้  ใหห้ัวหนา้งานตัดสนิใจหยดุเครืѷองจักรตามความ
จําเป็นทีѷอาจนําไปสูค่วามเสยีหายของเครืѷองจักรนัѸนๆ และให ้Board Operator ประกาศภาวะฉุกเฉนิให ้
พนักงานและผูร้ับเหมาทีѷอยูภ่ายในโรงงาน HMC ทราบ รวมทั Ѹงแจง้ใหท้มี Duty Roster ทราบเพืѷอดําเนนิการ
ตามแผนป้องกนัและระงับเหตฉุุกเฉนิตอ่ไป 

 

วธิปีฏบิตังิาน 

1. บนัทกึรายละเอยีดการตรวจรับและการ Load LPG ในเอกสาร 5-B2-043 (การตรวจรับและการ 
Load LPG) เมืѷอมกีาร Load LPG ทกุครั Ѹง 

2. ออก Hot work permit เพืѷออนุญาตใหร้ถบรรทกุ LPG เขา้ทํางานบรเิวณ LPG Storage 
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3. พนักงานขบัรถบรรทกุ LPG ตอ้งล๊อคลอ้รถบรรทกุเพืѷอป้องกนัไมใ่หร้ถเลืѷอนไถลขณะปฏบิตังิาน 

4. ตรวจสอบใบสง่ของ เพืѷอใหม้ัѷนใจวา่รถบรรทกุ LPG ไดผ้า่นการชัѷงนํѸาหนักทีѷ Shipping แลว้ 

5. พนักงานขบัรถตอ้งทํา TASC กอ่นปฏบิตังิาน 

6. กอ่นตอ่ทอ่ระหวา่งรถบรรทกุกบั LPG Storage  ใหป้ิด Valve ของทอ่เตมิและทอ่ Balance แลว้ 
Vent ความดันทีѷคา้งทอ่ทิѸงกอ่น 

7. ตอ่สาย Ground ระหวา่งรถบรรทกุกบั LPG Storage กอ่น Load LPG 

8. เปิด Valve Balance ขณะ Load LPG  เพืѷอป้องกนัไมใ่หค้วามดันใน LPG Storage เพิѷมขึѸน 

9. เพืѷอป้องกนัความดันภายในถัง LPG storage สงูเกนิไป ดังนัѸนการ load LPG จงึไมค่วรใหม้รีะดับ
ภายใน LPG Storage เกนิ 80% 

10. หลังจาก Load เสร็จแลว้ใหพ้นักงานลงชืѷอรับของทกุครั Ѹง 
 

6.1 การ load LPG คร ัҟงแรกหลงัจาก clean หรอื inspect ถงั  

 6.1.1 ตอ้งผา่นการ Purge ระบบเพืѷอไล ่Oxygen ดว้ย Nitrogen เรยีบรอ้ยแลว้ 

 6.1.2 ระบบ Pressure control ตอ้งผา่นการตรวจสอบความถกูตอ้ง 

 6.1.3 ระหวา่งการ Load LPG. นัѸน   ถัง LPG. และรถบรรทกุ  LPG. ตอ้งตอ่สาย Ground ใหเ้รยีบรอ้ย 

 6.1.4 หลังการ Load LPG. เสร็จแลว้ตอ้งปล่อย (Vent) gas ในท่อ  Load ไปยัง  Flare ใหห้มดเพืѷอ

ป้องกนัอนัตรายจาการระเบดิ 

 6.1.5 ตอ้งเปิด  Valve ของ LPG. อยา่งชา้ ๆ เนืѷองจากการเปิดอยา่งรวดเร็วอาจทําใหเ้กดินํѸาแข็งเกาะท่อ

และถังได ้(Freezing) 

 6.1.6 การถอดทอ่ Load อาจเกดิการรัѷวไหลของ LPG. ไดจ้งึตอ้งปฏบิตังิานดว้ยความระมดัระวัง  

 6.1.7 ระหว่างการ  Load LPG. ตอ้งม ีOutside operator ตรวจสอบวธิกีารปฏบิัตอิยา่งใกลช้ดิเพืѷอป้องกัน

อนัตราย 

 6.1.8 ระหว่างการ Purge  ระบบดว้ย Nitrogen ตอ้งระมัดระวังการขาด Oxygen ในบรเิวณทีѷม ีNitrogen 

หนาแน่น 

 6.1.9 ตอ้งทํารั Ѹวกั Ѹนไมใ่หบ้คุคลทีѷไมไ่ดร้ับอนุญาตเขา้ไปยงับรเิวณถัง  LPG. 

 

6.2 การเตรยีมการกอ่น Load LPG คร ัҟงแรกหลงัจาก clean หรอื inspect ถงั 

6.2.1ตรวจสอบวา่ไดท้ําความสะอาดถัง LPG. และ Purge ไล ่Moisture ออกจากระบบเรยีบรอ้ยแลว้ 

6.2.2ตรวจสอบอปุกรณ์ความปลอดภยั  เชน่ Safety valve, สาย Ground และระบบ Instrument   ของ 

ถัง LPG. วา่ไดต้ดิตั Ѹงและตรวจสอบความถกูตอ้งเรยีบรอ้ยแลว้ 

6.2.3ตรวจสอบระบบวา่ผา่นการทํา Pressure test และทํา Inert ดว้ย Nitrogen ระบบเรยีบรอ้ยแลว้ 

6.2.4ตรวจสอบระบบ Utilities (EE และ Pneumatic) วา่อยูใ่นสภาพพรอ้มใชง้าน 

6.2.5ตรวจสอบ Block valve ระบบ Instrument  วา่เปิดเรยีบรอ้ยและได ้Calibrate ทกุ Points ของ  
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Instrument แลว้ (Gas detector, PI 26920,  LI 26920, LT 26971, PI 26921, PI 26922) 

 

 

 

6.3 วธิกีาร  Load LPG คร ัҟงแรกหลงัจาก clean หรอื inspect ถงั 

  6.3.1 ตรวจสอบ Block valve หมายเลข 2, 3, 4, 5, 6, HV 26922 และ HV 26920 ตอ้งอยู่ทีѷ
ตําแหน่ง ปิด 

  6.3.2 Purge loading hose และ Return line ดว้ย Nitrogen ใหเ้รยีบรอ้ย 

  6.3.3 ตอ่สาย Ground (ใช ้Ground bar) เขา้กบัถังของรถบรรทกุ LPG. (Loading truck) 

  6.3.4 ถอด Cap ทีѷ  Loading line (2”-FG-26901) และ Return line (1”-FG-26902) และทําการต่อ
เขา้กบัรถบรรทกุ  LPG. 

  6.3.5 ตรวจสอบความดันถังของรถบรรทุก (Loading truck) และ ถัง LPG. (PI-26922) กอ่นจะเริѷม 
load 

5 

2 

3 

6 

HV 26922 
PI-6920 

D-2691 

UTILITY  SKID 

HV 26920 

1 

LI 

4 

PI-26922 

1”-FL-26904-1CL1 

2”-FG-26901-1CL1 

1”-FG-26902-1CL1 

H/V26901 

H/V26902 

LTI-26921 
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  6.3.6 เปิด  Valve “1” และ “2” ทลีะนอ้ยตามลําดับเพืѷอ  Vent LPG. ไปยัง Flare เป็นเวลา 10 
วนิาท ี

  6.3.7   ปิด Valve “1” และค่อยๆเปิด  HV 26920, Valve”6” และ Valve”5” ตามลําดับแลว้ตรวจสอบ  
ความดันถัง LPG. ( PI 26922) และปรับ HV 26902 เพืѷอควบคมุ  Pressure 

  6.3.8 พยายามควบคุมไมใ่ห ้ Pressure ภายในถัง  LPG. Fluctuate (ขึѸน ๆ ลง ๆ) โดยใหร้ักษา   
Normal  pressure ทีѷ 2.5 Barg (ควบคมุดว้ยจาก HV 26901) 

  6.3.9 เปิด  HV-26922 และ Valve “3” ตามลําดับเพืѷอรักษาความดันภายในถัง  LPG. และถังของ
รถบรรทกุ LPG. (Loading truck) ใหเ้ทา่กนั 

  6.3.10 Start loading pump ของบรรทุก  LPG. (Loading truck) โดยม ีOutside operator 
ตรวจสอบ HV 26901, PI 26922, LI 26920 ควบคู่ไปกับ LI-26921 บน DCS (โดย Board 
Operator) 

  6.3.11 ถา้  Level หรอื Pressure ของถัง  LPG. เพิѷมขึѸนอยา่งผดิปกต ิ ใหห้ยดุ  Loading pump ทันท ี

  6.3.12 เมืѷอระดับของถัง  LPG. ไดต้ามตอ้งการแลว้ ใหห้ยดุ Load 

  6.3.13 ปิด HV 26922 และ Valve “3” ตามลําดับ 

  6.3.14 ปิด Valve “5”, HV 26902 และ Valve “6” ตามลําดับ 

  6.3.15 คอ่ยๆ เปิด  Valve “1” เพืѷอ  Vent  LPG. ไปยงั Flare จนกระทัѷง  Pressure ใน  Line หมด (ดู
ไดจ้าก PI 6920  จะเท่ากับความดันของ  Loading truck) ซึѷงตอ้งระมัดระวังไมใ่ห ้Line 
freeze (นํѸาแข็งจับทอ่) 

  6.3.16 ปิด  Valve “1” อกีครั Ѹง 

  6.3.17 จัดหา Steam hose มาเตรยีมไวเ้พืѷอ De-freezing 

  6.3.18 ปิด  Valve “2” แลว้  Disconnect hose และ ปิด Cap ทีѷ  Loading line (2”-FG-26901) และ 
Return line (1”-FG-26902) 

  6.3.19 ถอดสาย Ground ออก 

  6.3.20 ตรวจสอบ  Check valve ทกุตัววา่อยูใ่นตําแหน่งทีѷถกูตอ้ง 

  6.3.21 ทําความสะอาดพืѸนทีѷหนา้งาน (House keeping) 
 

7.0  ภาคผนวก 

- 

 




