
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวกที่ 7.23 
 

กำรรำยงำนสอบสวนอุบตัิกำรณ์



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวกที่ 7.24 
 

บนัทึกสถิติอุบตัิเหต ุระหว่ำงเดือนมกรำคม – มิถุนำยน 2567  



วนัท่ี 01/01/2024 ถงึวนัท่ี 30/6/2024     ทัง้หมด

Major Minor
Property

Damage
Major Minor

Property

Damage

No Major

No Minor

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

มกราคม-มถุินายน  2567 ไมม่อุีบตัเิหตุจากการท างาน

บนัทึกสถิติอบุติัเหต/ุอบุติัการณ์ ระหว่างเดือน มกราคม-มิถนุายน  2567

VP-Operation

Human Resource

Total

Fire

Steel Plant

Rolling Mill

Maintenance

Prod Promotion

Administration

สถิติการเกิดอบุติัการณ์

ผูป้ระสบเหตุ

Dept.

Accident

สถิติการเกิดอบุติัการณ์ พนักงาน และผูร้บัเหมา

Quality Assurance

คน้หา

0 0 0 0 0 0 0 00 0 0 00
0

0
0 0

00 0 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0 0 00

1

Steel Plant Rolling Mill Maintenance Prod Promotion Administration Quality Assurance VP-Operation Human Resource



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวกที่ 7.25 
 

แผนงำนฝึกซอ้มอพยพหนีไฟ 2567  



19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

1

1.1 อบรมการป้องกันและระงับอัคคภัียขัน้ตน้ เทศบาลทา่ลาน Plan

Actual

1.2 ทมีพยาบาลและเจา้หนา้ทีป่ระจ ารถพยาบาล สถานพยาบาลทา่หลวง Plan

Actual

งบประมาณซอ้มแผนอพยพหนีไฟ 
2.1 อนุมัตงิบประมาณซอ้มแผนอพยพหนีไฟ (Memo) Plan

Actual
2.2 Advance เงนิ Plan

Actual

3

3.1 โปสเตอรก์ารซอ้มแผนอพยพหนีไฟ Plan

Actual

3.2 เสยีงตามสาย Plan

Actual

4

4.1 หนังสอืแจง้ทมีวทิยากรและรถดับเพลงิรว่มซอ้มแผนอพยพหนีไฟ เทศบาลทา่ลาน Plan

Actual

4.2 หนังสอืแจง้ก าหนดการฝึกซอ้มแผนอพยพหนีไฟ Plan

Actual

4.3 หนังสอืแจง้ก าหนดการฝึกซอ้มแผนอพยพหนีไฟ นายอ าเภอบา้นหมอ Plan

Actual

4.4 หนังสอืแจง้ทมีพยาบาลและเจา้หนา้ทีป่ระจ ารถพยาบาล สถานพยาบาลทา่หลวง Plan

Actual

4.5 หนังสอืแจง้บรษัิททีใ่กลเ้คยีง บ.นวโลหะไทย, ปนูซเีมนตไ์ทย, Plan

     
สยามไฟเบอรซ์เีมนตก์รุ๊ป, 

สยามอตุสาหกรรมวัสดทุนไฟ, ลนิเด ้
Actual

5 คปูองอาหารและเครือ่งดืม่

5.1 อาหารเทีย่งทมีวทิยากรรว่มซอ้มแผนอพยพหนีไฟ Plan

Actual

5.2 คปูองอาหารซอ้มสายน ้าดับเพลงิ ชว่งพักเทีย่ง Plan

Actual

5.3 เครือ่งดืม่ซอ้มแผนอพยพหนีไฟ ชว่งบา่ย Plan

Actual

5.4 เครือ่งดืม่ซอ้มแผนอพยพหนีไฟ ชว่งเย็น Plan

Actual

5.5 จองรถเพือ่ขนเครือ่งดืม่ประจ าแตล่ะจดุ Plan

Actual

6 ทมีและขัน้ตอนซอ้มแผนอพยพหนีไฟ 

6.1 ส ารวจรายชือ่ทมีซอ้มแผนอพยพหนีไฟ ชว่งเชา้และชว่งเย็น Plan

Actual

6.2 โครงสรา้งทมีซอ้มแผนอพยพหนีไฟ ชว่งเชา้และชว่งเย็น Plan

Actual

6.3 ขัน้ตอนการฝึกซอ้มแผนอพยพหนีไฟ (นัดประชมุทมี) Plan

Actual

7

Plan

Actual

7.2 ประสานงานวทิยสุือ่สารกับ Tool Room Plan

Actual

เงนิตัง้ตน้ 30000

คา่วทิยากร 25000

คา่เครือ่งดืม่ 3000

คา่ขนม 1800

คา่น ้าแข็ง 200

30000

0

กรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน

Emergency Drill Plan of 2024

หนังสอืแจง้หน่วยราชและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง

No. Detail
Plan/

Actual

October November
หนว่ยงาน

ตรวจสอบอปุกรณ์และเครือ่งมอื

ประสานงานหน่วยงานราชการก าหนดวันรว่มซอ้มแผนอพยพหนีไฟ

7.1 ตรวจสอบเครือ่งดับเพลงิและอปุกรณ์ดับเพลงิ

2

รณรงคส์ือ่ประชาสัมพันธ์



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวกที่ 7.26 
 

กำรจดัสวสัดิกำรใหก้บัพนกังำน 

  



1

ประชาสมัพนัธ ์: เอกสารใบรบัรองยอดเงนิสมาชกิ
กองทนุส ารองเลีย้งชพี

Kanyarat  W. 22/2/2023

Employee Relations & Activity 



2

ประชาสมัพนัธ ์: การตรวจสอบขอ้มลูคา่รกัษาพยาบาล

Kanyarat  W. 28/2/2023

Employee Relations & Activity 

การเบกิคา่รกัษาพยาบาลระบบเกา่
พนักงานไมส่ามารถตรวจสอบขอ้มลู
การเบกิ หรอื ยอดคงเหลอืไมไ่ด ้

การเบกิคา่รกัษาพยาบาลระบบใหม่
พนักงานสามารถตรวจสอบขอ้มลู
การเบกิ หรอื ยอดคงเหลอืได ้



3

ประชาสมัพนัธ ์: TCOC ชอ่งทางรอ้งเรยีนการกระท าผดิจรรยาบรรณ (Hot Line)  

Kanyarat  W. 22/2/2023

Employee Relations & Activity 

LINE SISCO HR News 
(During 15-22 Feb 23)

Banner at 5 places 

Front Gate Canteen

Middle Gate Scrap Area FG Area



4

ประชาสมัพนัธ ์: เร ือ่ง การเปลีย่นสถานพยาบาล
ประกนัสงัคม ปี 2566

ผูป้ระกนัตนทีอ่ยากแจง้เปลีย่นโรงพยาบาล 
แตไ่มรู่จ้ะเปลีย่นยงัไง…ชอ่งทางไหน❓

สทิธเิปลีย่นโรงพยาบาลปีละ 1 คร ัง้
แจง้เปลีย่นได ้4 ชอ่งทางดงันี ้
⭐️ เว็บไซตส์ านกังานประกนัสงัคม 

www.sso.go.th
⭐️ แอปพลเิคช ัน่ SSO Connect
⭐️ ส านกังานประกนัสงัคมกรงุเทพมหานครพืน้ที/่

จงัหวดั/สาขาทกุแหง่ท ัว่ประเทศ
⭐️ Line ส านกังานประกนัสงัคม

สะดวกสดุๆ ใชเ้พยีงเลขบตัรประจ าตวัประชาชน 
กอ่น 31 มนีาคม 2566 เทา่น ัน้
สามารถอา่นขอ้มลูเพิม่เตมิ คลกิ 👉

https://bit.ly/2Xt8zLz

Employee Relations & Activity 

Kanyarat  W. 



5

Employee Relations & Activity 

Kanyarat  W. 25/4/2566

ประชาสมัพนัธ ์: เร ือ่งการประชุมใหญส่ามญัประจ าปี 2566
กองทนุส ารองเลีย้งชพี MFC กลุม่บรษิทั ทาทา สตลี (ประเทศไทย) 
ในวนัพฤหสับดทีี ่27 เมษายน 2566 เวลา 15.30 – 17.30 น. 

กรณีทีส่มาชกิประสงคเ์ขา้รว่มประชมุสามารถเขา้ประชมุผา่น WebEx 
ตามรายละเอยีดการประชมุใหญส่ามัญประจ าปี 2566 ดังนี้
วัน        : วันพฤหสับดทีี ่27 เมษายน 2566
เวลา     : 15.30 – 17.30 น.
สถานที ่ : ส านักงาน SISCO หอ้ง Room 3

โดยเชญิชวนใหเ้ขา้ประชมุ ณ หอ้งประชมุตามขา้งตน้ 
ซึง่จะตอ่สญัญานมาที ่WebEx 25120257662@tsth.webex.com หรอืผา่นลงิค์
https://tsth.webex.com/tsth/j.php?MTID=mf375109dc9519198ba2b573aec79fcbd 

กรณีทีส่มาชกิไมส่ะดวกเขา้รว่มประชมุสามารถมอบอ านาจใหแ้ก ่คณุสบุดนิทร ์ณ หนองคาย 
คณะกรรมการกองทนุของบรษัิทเป็นตัวแทนได ้
โดยกรอกแบบฟอรม์ตอบรับ/มอบอ านาจ ตดิตอ่ไดท้ี ่กนัยารัตน ์ว. เพือ่กรอกแบบฟอรม์ตอบรับ/มอบอ านาจ 

ภายในวันนี ้17.00 น.



Employee Communication 

ประชาสมัพนัธ ์: รบัสมคัรทนุบตุรพนกังาน “ทนุ
เพชรน า้หนึง่ปีที ่11” 

Kanyarat  W. 

อพัเดทขอ้มลูลา่สดุ วนัที ่ 30/5/66
จ านวนสง่ใบสมคัร 

• ระดบัประถมศกึษา (ป.1-ป.6) 25 คน
• ระดบัประถมศกึษา (ม.1-ม.6) 17 คน
• ระดบั ปวช. (ปวช. 1-3) - คน
• ระดบั ปวส. (ปวส. 1-2) 1 คน



Employee Communication 

ประชาสมัพนัธ ์: การเปลีย่นแปลงอตัราเงนิสะสม
กองทนุส ารองเลีย้งชพี

Kanyarat  W.

อพัเดทขอ้มลูลา่สดุ วนัที ่ 30/5/66
จ านวนผูเ้ปลีย่นแปลงอตัราเงนิสะสม

• พนกังานจดัการ/บงัคบับญัชา 9  คน
• พนกังานปฏบิตักิาร  8  คน




