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คูมือระงับเหตุฉุกเฉิน (Emergency Response Manual; ERM)
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แผนและสรุปผลการฝกซอมและทบทวนแผนฉุกเฉิน ประจําป 2567



1

2

ผลการดําเนนิงานการซอ้ม Emergency Exercise ประจาํปี 2567

ประเภทการซอ้ม
แผนฉุกเฉนิ

หนว่ยงานทีѷเก ีѷยวขอ้งกบั
การซอ้มแผนฉุกเฉนิ

ธ.ค.พ.ย.ต.ค.ก.ย.ส.ค.ก.ค.ม.ิย.พ.ค.เม.ย.ม.ีค.ก.พ.ม.ค.
พืҟนทีѷลาํดบัโซน

121110987654321

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้/นิคมฯ/เทศบาล13 ACC1

EAST
ZONE

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้/นิคมฯ/เทศบาล23ACR2

การรว่มซอ้มแผนเทศบาล27ACR OTS 23

การซอ้มแผนฉุกเฉนิโดย NGDลกูคา้/นคิมฯWES4

% Progress : 50 %

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้BPO1

SOUTH 
ZONE

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้ 18BPM2

การรว่มซอ้มแผนนคิมฯ/เทศบาล26BPN3

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้/ นคิมฯ/เทศบาล20BPL4

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้/นิคมฯ/เทศบาล30LKB5

การซอ้มแผนฉุกเฉนิโดย NGDนคิมฯ/เทศบาลMTH6

การรว่มซอ้มแผนนคิมฯ/เทศบาลBHS7

% Progress : 14 %

การรว่มซอ้มแผนเทศบาลBKD1

NORTH 
ZONE

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้25NVK2

การรว่มซอ้มแผนลกูคา้ROJ3

การรว่มซอ้มแผนเทศบาล4RST4

การซอ้มแผนฉุกเฉนิโดย NGDลกูคา้และนคิมฯ/เทศบาลBPI5

% Progress : 20%

4

การรว่มซอ้มแผนฉกุเฉนิพืҟนท ีѷนคิมอตุสาหกรรมลาดกระบงั วนัทีѷ 30 เมษายน 2567
ผลการประเมนิระยะเวลา / การปฏบิตัทิ ีѷทาํจรงิเกณฑก์ารประเมนิหวัขอ้การประเมนิการซอ้มแผนฉุกเฉนิลําดบั

ปฏบิตัคิรบถว้นตามแผนฉกุเฉนิ1 นาท ี
(14.09 น.) 

มกีารรบัโทรศพัทโ์ดยทนัท ีและมกีารทวนสอบ
เหตุการณ ์ชืѷอ และเบอรโ์ทรศพัทข์องผูแ้จง้เหตุการรบัแจง้เหตุของศนูยร์บัแจง้เหตฉุกุเฉนิ (GRCC)1

ปฏบิตัคิรบถว้นตามแผนฉกุเฉนิ2 นาท ี
(14.11 น.) 

ดมีาก : ≤ 2 min 
ด ี: ≤ 3 min 

ปานกลาง : ≤ 5 min
 ปรบัปรงุ : > 10 min

การโทรแจง้เจา้หนา้ทีѷเขา้พืҟนท ีѷ (GRCC)2

ปฏบิตัคิรบถว้นตามแผนฉกุเฉนิ4 นาท ี
(14.14 น.) 

ดมีาก : ≤ 20 min 
ด ี: ≤ 30 min 

ปานกลาง : ≤ 60 min
 ปรบัปรงุ : > 60 min

ระยะเวลาการเขา้ถงึพ ืҟนทีѷเกดิเหตุของเจา้หนา้ท ีѷ3

ปฏบิตัคิรบถว้นตามแผนฉกุเฉนิ1 นาท ี
(14.15 น.) 

ดมีาก : ≤ 3 min 
ด ี: ≤ 5 min 

ปานกลาง : ≤ 10 min
 ปรบัปรงุ : > 15 min

ระยะเวลาการเขา้รายงานสถานการณ์ตอ่ผูบ้ญัชาการเหตุฉุกเฉนิ4

ปฏบิตัคิรบถว้นตามแผนฉกุเฉนิ
1 นาท ี

(14.16 น.) 
ดมีาก : ≤ 3 min 

ด ี: ≤ 5 min 
ปานกลาง : ≤ 10 min
 ปรบัปรงุ : > 15 min

ระยะเวลาการรบัทราบสถานการณต์อ่ผูบ้ญัชาการเหตฉุุกเฉนิ5

ปฏบิตัคิรบถว้นตามแผนฉกุเฉนิปฏบิตัคิรบถว้นตามแผนฉุกเฉนิปฏบิตัคิรบถว้นตามแผน
ปฏบิตัไิมค่รบถว้นตามแผนความเขา้ใจบทบาทหนา้ทีѷของทมีฉุกเฉนิในการซอ้มแผน6
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กรมธรรมประกันภัยความรับผิดตามกฎหมายอันเกิดจากการประกอบกิจการควบคุม
ประเภทที่ 3
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กรมธรรมประกันภัยความรับผิดชอบตามกฎหมายตอบุคคลภายนอก (Third Party 
Liability Insurance)











เอกสาร 2-22
บันทึกสถิติการเจ็บปวยและการบาดเจ็บในระหวางการปฏิบัติงาน 



สถิตอุิบัตเิหตุประจาํปี 2567
ขอ้มูลพนักงาน

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Total

1. จาํนวนรายทีÉเกดิอุบตัเิหตุทั ÊงหมดในเดอืนทีÉรายงาน (คน) Accident Case 0 0 0 0 0 0 0

2. จาํนวนรายทีÉเกดิอุบตัเิหตุถงึขั ÊนหยุดงานในเดอืนทีÉรายงาน (คน) Lost Time Accident (LTA) 0 0 0 0 0 0 0

3. จาํนวนวนัหยดุงานทั ÊงหมดจากอุบตัเิหตุในเดอืนทีÉรายงาน (วนั) 0 0 0 0 0 0 0
4. จาํนวนชั Éวโมงการทาํงานทั ÊงหมดในเดอืนทีÉรายงาน (ช ั Éวโมง-คน) 19,804.5   18,903.5   20,166.5   17,357.5   19,984.5   18,476.0   -           -           -           -           -           -           114,692.5       
LTRIR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIR (Cummulative Data) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ISR (Cummulative Data) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ข้อมูลผู้รบัเหมา
ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Total

1. จาํนวนรายทีÉเกดิอุบตัเิหตุทั ÊงหมดในเดอืนทีÉรายงาน (คน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. จาํนวนรายทีÉเกดิอุบตัเิหตุถงึขั ÊนหยุดงานในเดอืนทีÉรายงาน (คน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. จาํนวนวนัหยดุงานทั ÊงหมดจากอุบตัเิหตุในเดอืนทีÉรายงาน (วนั) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.Number of Hours Worked by Temporary Workers 2,184 2,008 2,016 1,872 2,080 1,976 0 0 0 0 0 0 12136
5.Number of Hours Worked by Contractor Project 3,408 1,034 3,744 5,298 7,101 4,798 0 0 0 0 0 0 25382.5
6. จาํนวนชัÉวโมงการทาํงานทัÊงหมดในเดือนทีÉรายงาน (ชัÉวโมง-คน) 5,592.0     3,042.0     5,760.0     7,170.0     9,180.5     6,774.0     -           -           -           -           -           -           37,518.5        
LTRIR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIR (Cummulative Data) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ISR (Cummulative Data) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ขอ้มูลพนักงานรวมผู้รบัเหมา
ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. Total

1. จาํนวนรายทีÉเกดิอุบตัเิหตุทั ÊงหมดในเดอืนทีÉรายงาน (คน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. จาํนวนรายทีÉเกดิอุบตัเิหตุถงึขั ÊนหยุดงานในเดอืนทีÉรายงาน (คน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. จาํนวนวนัหยดุงานทั ÊงหมดจากอุบตัเิหตุในเดอืนทีÉรายงาน (วนั) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4. จาํนวนชั Éวโมงการทาํงานทั ÊงหมดในเดอืนทีÉรายงาน (ช ั Éวโมง-คน) 25,396.5   21,945.5   25,926.5   24,527.5   29,165.0   25,250.0   -           -           -           -           -           -           152,211.0       
LTRIR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIR (Cummulative Data) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ISR (Cummulative Data) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00





เอกสาร 2-23
ระเบียบปฏิบัติงานการบํารุงรักษาเชิงปองกัน (PM) สถานี OTS, สถานี PRS
และสถานี MRS







เอกสาร 2-24
ตัวอยางเอกสารการบํารงุรกัษาระบบทอสงกาซธรรมชาติ



รหัสอปุกรณ์ NG-LKB-01S-CP-TR001
ชืѷออปุกรณ์ CP TRANSFORMER RECTIFIER No.001
รายการทีѷตอ้งตรวจสอบ TRANSFORMER RECTIFIER (Transformer 1M)
วนัทีѷปฏบิัตงิาน 04/03/2024 10:07
ผูป้ฏบิัตงิาน(ลายเซ็น E-Signature) NoppadolU

TRANSFORMER

1. CHECK SECURITY/GENERAL OF RECTIFIER
AS SEEN  : 1. SERVICED
ACTION  : 12. VERIFY/DIAG.
RESULT  : 13. READY

2. CHECK AND CLEAN INSIDE RECTIFIER CASE
AS SEEN  : 1. SERVICED
ACTION  : 5. CLEAN
RESULT  : 13. READY

3. CHECK BREAKER OF RECTIFIER
AS SEEN  : 1. SERVICED
ACTION  : 12. VERIFY/DIAG.
RESULT  : 13. READY

4. CHECK FUSES OF RECTIFIER
AS SEEN  : 1. SERVICED
ACTION  : 12. VERIFY/DIAG.
RESULT  : 13. READY

5. CHECK LIGHTNING ARRESTORS OF 
TRANSFORMER

AS SEEN  : 1. SERVICED
ACTION  : 12. VERIFY/DIAG.
RESULT  : 13. READY

6. INSPECT WIRING/TIGHTEN ALL 
CONNECTIONS

AS SEEN  : 1. SERVICED
ACTION  : 12. VERIFY/DIAG.
RESULT  : 13. READY

7. INSPECT RECTIFIER
TAP SETTING  :

AC INPUT CURRENTNOLTAGE BY MEASURING  :

DC OUTPUT CURRENTINOLTAGE BY READING  :

DC OUTPUT CURRENTNVOLTAGE BY 
MEASURING  :
TEST EQUIPMENT  :

TAP SETTING
COASE  : 1
FINE  : 1

AC INPUT CURRENTNOLTAGE BY MEASURING
CURRENT (Amps)  : 0.46
VOLTAGE (V.)  : 234

DC OUTPUT CURRENTINOLTAGE BY READING
CURRENT (Amps)  : 0.1
VOLTAGE (V.)  : 1

DC OUTPUT CURRENTNVOLTAGE BY 
MEASURING

CURRENT (Amps)  : 0.24
VOLTAGE (V.)  : 0.526

TEST EQUIPMENT
DIGITAL MULTIMETER SERIAL NO.  : 90140230
CLAMP METER SERIAL NO.  : 22040009

COMMENT
COMMENT :  : ตัวตูจ้่าย T/R เอยีง

PHOTO REPORT  :

Maintenance Checklist



เอกสาร 2-25
ระเบียบปฏิบัติงานการควบคุมและบํารุงรักษาการสึกกรอนทอเหล็ก







เอกสาร 2-26
ระเบียบปฏิบัติงานการตรวจสอบและการทํางานตามแนวทอสงกาซธรรมชาติ









เอกสาร 2-27
แผนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของสถานีกาซธรรมชาติ







เอกสาร 2-28
ตัวอยางเอกสารการบํารงุรกัษาสถานีกาซธรรมชาติ



TCSA AREA :

28/02/2024 Time :

PM 3M Tan Chong Subaru Automotive (Ref.PW00393)

ACTION & RESULTS

1 PRESSURE INLET : 4.6 Barg

OUTLET : 1.5 Barg

2 Hand Valve Normal

3 Filter Differential Pressure 0 mbarg Normal

4 Pressure Control Valve

Active Set point 1.5 Barg

Standby Set point 1.4 Barg

5 Safety Shut-off Valve Diagnostic Test, Condition,

Active Set point 2.3 Barg

Standby Set point 2.5 Barg

6 Pressure Safety Valve

Active Set point 2.0 Barg

Number of PSV 1

Tag No.

7 Pressure Indicator Visual Check Normal

8 Gas Meter Rotating check, Pulse to EVC check,

Index gas meter 516441

9 EVC Corrected volume(Vb) 1053831 Pressure(BarA)

Uncorrected volume 516441 Alarm Shown

Correction Factor 2.35028 Battery Shown

Temperature(C) 31.87

10 AMR Status Check Normal

11 PIPING CORROSION Visual Check Corrosion Normal

12 PIPE WALL THICKNESS Check at 1st fitting after PC    4 Inch. Thickness mm. Normal

13 LEAK
Test by Liquid Leak Detector and 
Gas Surveyer Normal

14 CP System CP Inlet Pipe Side -1.582 Vdc Skid Side Vdc

CP Outlet Pipe Side -0.387 Vdc Skid Side Vdc

15 Grounding System Test Grounding System 0.31 OHM Normal

16 Gas Odorization Odorant smell test Normal

17 Normal

แบบฟอรม์อเิลก็ทรอนิกส์ ใชง้านในระบบบรหิารและจดัการงานซ่อมบาํรงุดว้ยระบบคอมพวิเตอร(์CMMS) OP-FO-014-05

CONCLUSION OF PIPELINE SYSTEM INSPECTION
สรุปการตรวจสอบความสมบรูณ์ปลอดภยัของระบบท่อจดัจาํหน่ายกา๊ซ

PTTNGD Staff sign: Customer Staff sign:

6.02

-0.584
Normal

-0.584

Normal

2.5172

Normal-

58 m.

Perform operate(Open/Close) , 
Check Valve Position

Diagnostic Test, Condition,

Normal

Normal

Diagnostic Test, Condition,

Normal

PSV001

NO. DESCRIPTION INSPECTION DETAIL RESULT

Normal

Work Topic :

PHOTO REPORT
Action : PM 3 Month, Diagnostic test, All equipment inspection

-ลา้งทาํความสะอาดสถานี

Result : NORMAL

-

NATURAL GAS STATION PREVENTIVE MAINTENANCE REPORT

Customer : Ladkrabang I.E.

Date of Maintenance : 09:00:00  -  11:50:00 

Diameter



เอกสาร 2-29
ระเบียบปฏิบัติงานการปฏิบัติการของหองควบคุม











เอกสาร 2-30
การบํารุงรักษาระบบ SCADA และ Flow Computer และตัวอยางรายงานผลขอมูล
ระบบ SCADA



แผนการบํารุงรักษาระบบ SCADA และ Flow Meter
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ตัวอยางการบํารุงรักษาระบบ SCADA และ Flow Meter
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ตัวอยางรายงานผลขอมูลระบบ SCADA






