
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

ภาคผนวก ข. 

เอกสารประกอบผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

ภาคผนวก ข.1 

  ส าเนาหนังสือน าส่งรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ คร้ังที ่2/2566 
ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

ภาคผนวก ข.2 

รายงานสรุปผลการศึกษา HAZOP ของโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



มาตรการบริหารจัดการความเส่ียง 

บริษัท จีซี โพลีออลส์ จ ากัด 

                                                                                                                                                                                     

หนา้ 1/1 
 

บทที่ 4   
มาตรการบริหารจัดการความเส่ียง (Risk Management) 

 
การจดัท าแผนงานบริหารจดัการความเส่ียง คือ การจดัท าแผนลดความเส่ียงและแผนควบคุมความ

เส่ียง จากระดบัความเส่ียงท่ีก าหนดไว ้4 ระดบั  มีเพียง 3 ระดบัท่ีกฎหมายก าหนดไว ้ ให้ผูป้ระกอบกิจการ
โรงงานเขา้ไปด าเนินการควบคุมความเส่ียงและลดความเส่ียงลง โดยระดบัความเส่ียงเหล่าน้ี ไดแ้ก่ 

• ความเส่ียงท่ียอมรับได ้

• ความเส่ียงสูง 
• ความเส่ียงท่ียอมรับไม่ได ้

จากผลการประเมินความเส่ียงท่ีทางคณะท างานของบริษทัฯ ไดด้ าเนินการเสร็จเรียบร้อยแลว้ พบวา่
ผลการประเมินท่ีไดมี้ระดบัความเส่ียงเป็น ความเส่ียงสูง (ระดบั 3) และความเส่ียงท่ียอมรับได ้(ระดบั 2) โดย
มีความหมาย ดงัน้ี   

ระดับความเส่ียง ความหมาย การจัดท าแผนบริหารจัดการความเส่ียง 

3 ความเส่ียงสูง • แผนงานลดความเส่ียง 
• แผนงานควบคุมความเส่ียง 

2 ความเส่ียงท่ียอมรับไดต้อ้งมีการ
ทบทวนมาตรการควบคุม 

• แผนงานควบคุมความเส่ียง 
 

 

ดงันั้น ทางคณะท างานของบริษทั ฯ  จึงไดร้วบรวมผลการประเมินความเส่ียงท่ีเป็น ความเส่ียงสูง 
(ระดบั 3) และความเส่ียงท่ียอมรับได ้(ระดบั 2) มาจดัท ามาตรการบริหารจดัการความเส่ียง เพื่อใหท้ราบถึงว่า
ความเส่ียงแต่ละเร่ืองน าไปด าเนินการจดัท าแผนงานลดความเส่ียง และแผนงานควบคุมความเส่ียงอยา่งไร 

ส าหรับโครงการโรงงานผลิตโพลีออล (Polyols) ของบริษทั จีซี โพลีออลส์ จ ากัด ได้ด าเนินการ

จดัท าแผนบริหารจดัการความเส่ียงโดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

• มีการจดัท าแผนลดความเส่ียงทั้งส้ิน  9  แผน 

• มีการจดัท าแผนควบคุมความเส่ียงทั้งส้ิน  91  แผน 
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ภาคผนวก ข.3 

ส าเนาหนังสือน าส่งและเอกสารแจ้งผลการพจิารณา 
รายงานวิเคราะหค์วามเสี่ยงอันตรายทีอ่าจเกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน 
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ภาคผนวก ข.4 

ส าเนาหนังสือน าส่งแจง้แผนการตรวจสอบผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ ต่อหน่วยงานอนุญาต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Potjanee
Rectangle



 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข.5 

เอกสารบันทกึสภาพแวดล้อม และกิจกรรมต่างๆ ขณะตรวจวัดคุณภาพอากาศในบรรยากาศ 
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ภาคผนวก ข.6 

เอกสารแจ้ง กนอ. ก่อนหยุดการผลิต 
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ภาคผนวก ข.7 

เอกสารโครงการธรรมาภบิาลสิ่งแวดลอ้ม (ธงขาวดาวเขียว) ประจ าปี 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท  จีซี โพลีออลส จํากัด
ยินดีตอนรับ

คณะกรรมการตรวจเยี่ยมโรงงาน โครงการธงขาวดาวเขียว
วันที่  14 มีนาคม 2567 เวลา 13:00-16.00 น

1

บริษัท จีซี โพลีออลส จํากัด 

ตั้งอยูในนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) 

แปลงเลขที่ G77และ H44 ถนนปกรณสงเคราะหราษฎร อําเภอเมืองระยอง 
จังหวัดระยอง  มีพื้นที่รวมทั้งหมด 30.28 ไร (48,451.20 ตารางเมตร) 

ขอมูลทั่วไป
2

ภาพหนา้บรษิัท 

บ

ขอมูลทั่วไป
3 ผลิตภัณฑ

ผลิตโพลีออลเพื่อสงจําหนาย สําหรับใชเปนสารตั้งตนสําหรับผลิต ผลิตภัณฑประเภทโพลียูรีเทน ซึ่งใชโพลีออล (Polyols) เปนวัตถุดิบหลัก 

โดยผลิตภัณฑโพลีออลสามารถนําไปใชงานไดหลากหลาย ซึ่งมี 3 รูปแบบหลัก ไดแก 
1. นําไปใชผลิตโฟมเข็ง (Rigid Forms) สําหรับใชในตูเย็นและใชเปนฉนวน 

2. นําไปใชผลิตโฟมยืดหยุน (Flexible Forms) สําหรับใชทําเบาะนั่งรถยนตและเฟอรนิเจอร 
3. นําไปใชผลิตโพลียูรีเทนในกลุม ที่มีรูปรางไมแนนอน (Non-Forms) เชน สารเคลือบปองกันสารเคมี กาว สารผนึก และอีลาสโตเมอร เปนตน

4



5
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Alcohol

EO

PO
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Polymerization 
reaction Treatment Dehydration

Amine

AntioxidantVent gasWater
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Polyols 
PPG Product

Solid waste

ACN

Dispersant

PPG Product

Polymerization 
reaction Treatment

Monomer/Solvent (recycle)

Seed
Polymerization 

reaction

Styrene

Solvent
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Steam
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Solid waste Waste HC

Polyols 
POP Product

POP Product

PPG Product
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Mixing Polyols 
Premix Product

Waste HC

Vent gas

HPW HPW
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Vent gas

HPW

PPG Process (130 KTA)

POP Process (30 KTA)

Premix Process (20 KTA)
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Acrylonitrile

PPG product
(Polyether polyol) 

25 grades

POP product
(Polymer polyol) 

4 grades

Polyols Process

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม

3.การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ

4.การจัดการไอระเหยสารเคมี และสารอินทรียระเหย(VOCs)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน

1.การจัดการน้ํา 6.การจัดการอุบัติเหต/ุอุบัติภัยและขอรองเรียน

7.การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว      

10.ความครบถวน ถูกตองของขอมูลที่เกี่ยวของ/ระบบการ
จัดการมาตรฐานสากล

8.การสนับสนุนสงเสริมชุมชนและการมีสวนรวมกับภาคสังคม

9.การจราจรขนสง(วัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ)

7

หัวขอการนําเสนอ
1.การจัดการน้ํา

8

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัดน้ําเสียสวนกลาง

1.3 การลดปริมาณน้ําใช เชน Reduce, Reuse, Recycle

1.2 การดูแลรักษาระบบบําบัดน้ําเสีย และจัดสงรายงาน ทส.2



9

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัดน้ําเสียสวนกลาง

กระบวนการบําบัดน้ําเสีย

• น้ําเสียจากกระบวนการผลิต HPW

(Hight Polluted Wastewater Pit)

• Waste water contaminate 
hydrocarbon

• Waste water from scrubber

ตรวจเช็คคุณภาพน้ํา : pH, Oil, TCOD, TDS, TSS, BOD5, Temperature, COD

บอพักน้ําสุดทาย
Final Check basin

• น้ําเสียจากกระบวนการผลิต
       ( Low Polluted Wastewater Pit)

• Cooling water blow down

• น้ําทิ้งจากอาคารสํานักงาน

pH, Oil, TCOD, TDS, TSS, BOD5, Te

สงไปกําจัดกับหนวยงานที่ไดรับอนุญาตจากทางราชการ

1.การจัดการน้ํา
10

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัดน้ําเสียสวนกลาง (ตอ)

1.การจัดการน้ํา(ตอ)

Final Check basin1

Cooling water blow down hold sump2

• ความเปนกรด-ดาง (pH)
• อุณหภูมิ (Temperature)

• ของแข็งที่ละลายน้ําไดทั้งหมด (TDS)

• ของแข็งแขวนลอยทั้งหมด (TSS) 

• คาบีโอดี (BOD5) 
• คาซีโอดี (COD) 

• น้ํามันและไขมัน (Oil & Grease)
• สารอินทรียคารบอน (TOC)

การตรวจวัดคุณภาพน้ําประจําเดือน
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2

ความถี่ : เดือนละ 1 ครั้ง
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มิลลกิรัมต่อลติร (mg/L)
บริเวณบ่อพักนํÊาเสียสุดท้าย (Final Check Basin)

ปริมาณบโีอดี (BOD) Std.ปริมาณบโีอดี (BOD5) BOD5 = 500 มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)

วันทีÉ

11 1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัด
น้ําเสียสวนกลาง (ตอ)

1.การจัดการน้ํา(ตอ)
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บอพักน้ําเสียสุดทาย (Final Check basin)
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มิลลกิรัมต่อลติร (mg/L)
บริเวณบ่อพักนํÊาเสียสุดท้าย (Final Check Basin)

ปริมาณนํÊามันและไขมัน (Oil & Grease) Std. Oil & Grease = 10 มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)

วันทีÉ

ผลการตรวจวัดคุณภาพน้ําทิ้ง บริเวณบอพักน้ําเสียสุดทาย(Final Check Basin) ผานมาตรฐาน ทุกพารามิเตอร
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มิลลกิรัมต่อลติร (mg/L)
บริเวณบ่อพักนํÊาเสียสุดท้าย (Final Check Basin)

ปริมาณซีโอดี (COD) Std. COD = 750 มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)

วันทีÉ
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องศาเซลเซียส (oC)
บริเวณบ่อพักนํÊาเสียสุดท้าย (Final Check Basin)

ค่าอุณหภูมิ (Temperature) Std. Temperature = 45 องศาเซลเซียส

วันทีÉ
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มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/l)
บริเวณบ่อพักนํÊาเสียสุดท้าย (Final Check Basin)

ปริมาณสารแขวนลอยทัÊงหมด (TSS) Std. TSS = 200 มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)

วันทีÉ

12 1.การจัดการน้ํา(ตอ)

ผลการตรวจวัดคุณภาพน้ําทิ้ง บริเวณบอพักน้ําเสียสุดทาย
(Final Check Basin) ผานมาตรฐาน ทุกพารามิเตอร
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บริเวณบ่อพักนํÊาเสียสุดท้าย (Final Check Basin )

ค่าความเป็นกรด-ด่าง (pH) Std. pH = 5.5-9.0

วันทีÉ
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มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/l)
บริเวณบ่อพักนํÊาเสียสุดท้าย (Final Check Basin)

ปริมาณทีดีเอส (TDS) Std. TDS = 3,000 มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)

วันทีÉ

TDS

TSS

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัด
น้ําเสียสวนกลาง (ตอ) บอพักน้ําเสียสุดทาย (Final Check basin)
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มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)
บริเวณบ่อพักนํÊาระบายนํÊาทิ Êงจากหอหล่อเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump)

ปริมาณ TOC

วันทีÉ

Std. TOC = ไม่มีเกณฑม์าตรฐานกําหนด

13 1.การจัดการน้ํา(ตอ)
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มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)
บริเวณบ่อพักนํÊาระบายนํÊาทิ Êงจากหอหล่อเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump)

ปริมาณนํÊามันและไขมัน (Oil & Grease) Std. Oil & Grease = 10 มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)

วันทีÉ
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องศาเซลเซียส (oC)

บริเวณบ่อพักนํÊาระบายนํÊาทิ Êงจากหอหล่อเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump)

ค่าอุณหภูมิ (Temperature) Std. Temperature = 45 องศาเซลเซียส (oC)

วันทีÉ
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มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)
บริเวณบ่อพักนํÊาระบายนํÊาทิ Êงจากหอหล่อเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump)

ปริมาณทีดีเอส (TDS) Std. TDS = 3,000 มิลลิกรัมต่อลิตร (mg/L)

วันทีÉ

TDS TOC

บอพักน้ําระบายน้ําทิ้งจากหอหลอเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump) 

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัด
น้ําเสียสวนกลาง (ตอ)

ผลการตรวจวัดคุณภาพน้ําทิ้ง บริเวณบอพักน้ําระบายน้ําทิ้งจากหอหลอเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump) ผานมาตรฐาน ทุกพารามิเตอร

14
1.การจัดการน้ํา(ตอ)

ผลการตรวจวัดคุณภาพน้ําทิ้ง บริเวณบอพักน้ําระบายน้ําทิ้งจากหอหลอเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump) 

ผานมาตรฐาน ทุกพารามิเตอร
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บริเวณบ่อพักนํÊาระบายนํÊาทิ Êงจากหอหล่อเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump)

ค่าความเป็นกรด-ด่าง (pH) Std. pH = 5.5-9.0

วันทีÉ

pH

บอพักน้ําระบายน้ําทิ้งจากหอหลอเย็น (Cooling Water Blowdown Hold Sump) 

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัด
น้ําเสียสวนกลาง (ตอ)

15

เดือน pH Temp (ºC) COD 

(mg/l)
TDS 

(mg/l)
TOC 

(mg/l)

ค่ามาตรฐาน 5.5-9.0 45 750 3,000 -
18/10/2023 8.20 33.3 27 644 13.6

25/10/2023 8.09 32.0 47 588 14.8

1/11/2023 7.98 33.0 12 124 12.5

8/11/2023 8.11 33.0 26 592 11.8

15/11/2023 7.83 33.0 51 582 12.3

22/11/2023 8.15 33.0 38 546 12.4

29/11/2023 8.20 33.0 31 562 15.9

Cooling water blowdown hold sump

วนั/เดือน/ปี pH
Temp 

(ºC)
COD 

(mg/l)

TDS 

(mg/l)
ค่ามาตรฐาน 5.5-9.0 45 750 3,000
18/10/2023 7.73 33.0 41 104

25/10/2023 6.56 33.0 74 48

1/11/2023 8.41 32.0 154 610

8/11/2023 8.82 32.0 134 370

15/11/2023 7.26 33.0 248 156

22/11/2023 8.47 33.0 138 194

29/11/2023 8.16 33.0 65 2502

Final Check basin

การนําขอมูลมาวิเคราะห ในการจัดทําแผนปรับปรุงคณุภาพ

การตรวจวัดคุณภาพน้ําแบบ Internal Check

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัดน้ําเสียสวนกลาง (ตอ)

1.การจัดการน้ํา(ตอ)
16

Date

TOC

(ppm)

TOC

(mV)
pH

CONDUCTIVITY

(μS/cm)

คามาตรฐาน - - 7.6-8.9 1165

289 22-พ.ย.-23 00:00:00 11.7298851 195.0860138 8.161870003 839.8635864

290 22-พ.ย.-23 12:00:00 8.856301308 195.0763245 8.048729897 808.4925537

291 23-พ.ย.-23 00:00:00 9.885821342 195.0907745 8.221923828 818.5062866

292 23-พ.ย.-23 12:00:00 8.298355103 195.0863647 8.154064178 816.5373535

293 24-พ.ย.-23 00:00:00 8.670222282 195.0908051 8.247632027 819.6981201

294 24-พ.ย.-23 12:00:00 7.366279125 195.0837402 8.189138412 841.742981

295 25-พ.ย.-23 00:00:00 13.78126144 195.076889 8.302765846 860.1837769

296 25-พ.ย.-23 12:00:00 12.03923702 195.0788574 8.215906143 862.2053223

297 26-พ.ย.-23 00:00:00 13.16217899 195.0754547 8.233300209 849.5415039

298 26-พ.ย.-23 12:00:00 9.973500252 195.0882874 8.169623375 856.257019

299 27-พ.ย.-23 00:00:00 11.96057796 195.0750275 8.30341053 856.4750366

300 27-พ.ย.-23 12:00:00 6.881327152 195.0878296 8.29598999 871.4946289

301 28-พ.ย.-23 00:00:00 12.15264797 195.0879669 8.352537155 880.3087769

TOC

Conductivity pH

1.1 การจัดการขอมูลและการควบคุมคุณภาพน้ําทิ้งกอนระบายเขาระบบบําบัดน้ําเสียสวนกลาง (ตอ)

1.การจัดการน้ํา(ตอ)

ผลการตรวจสอบ Cooling Tower ดวย ระบบ Online ระหวางเดือนมกราคม-ธันวาคม 2565
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1.2 การดูแลรักษาระบบบําบัดน้ําเสีย และจัดสงรายงาน ทส.2

เนื่องจากบริษัทไมมีระบบบําบัดน้ําเสียและไมมีการปลอยน้ําทิ้งสูสาธารณะ 
จึงไมเขาขายกฎหมายในการสงรายงาน ทส. 2

1.การจัดการน้ํา(ตอ)

18

1.2 การดูแลรักษาระบบบําบัดน้ําเสีย และจัดสงรายงาน ทส.2

1.การจัดการน้ํา(ตอ)

19

แผนงาน/โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ ผลการดําเนินงาน
การลดปริมาณการใชน้ํารอนเพื่อชะลางถังผสมในขั้นตอน
สุดทาย โดยการพัฒนาและปรับปรุงวิธีการลางใหสะอาด
ตั้งแตตนทาง

พ.ศ. 2566 เปนตนไป การดําเนินการเปนไปไดตามแผนงาน ยอดใชน้ํา
ภาพรวมลดลงสอดคลองกับปริมาณการใชน้ํา

การพิจารณาทํา Recycle ใหกับน้ําประเภท condensate 

ที่ไดจากกระบวนการผลิต ปอนกลับไปใชในระบบ Cooling 

water เพื่อลดปริมาณน้ําเติมเพื่อปอนกลับเขาระบบ และลด
น้ําทิ้งเชนเดียวกัน

พ.ศ. 2567
อยูในระหวางการพิจารณาความคุมทุนและความ
เหมาะสมของระยะเวลาการดําเนินการโครงการ

1.การจัดการน้ํา(ตอ)1.3 การลดปริมาณน้ําใช เชน Reduce, Reuse, Recycle
20

การลดปริมาณการใชน้ํารอนเพื่อชะลางถังผสมในขั้นตอนสุดทาย โดยการพัฒนาและปรับปรุงวิธีการลางใหสะอาดตั้งแตตนทาง

กอนการเปลี่ยนการผลิตขามประเภทผลิตภณัฑจําพวก PM polyols product จะตอง
มีการลางถังผสม (ดังภาพ) โดยใชวิธีการลางดวยไอน้ําเปนระยะเวลา 1 ชั่วโมงกอน 

จากนั้นจึงเติมน้ําและเพิ่มอุณหภูมิไปยังถังผสม หากคุณภาพน้ําลางไมผาน จะตองถาย
น้ําเกาออก และเติมน้ําใหมเขาไป จนกวาคุณภาพน้ําที่ลางจะผานเกณฑ

จากสถิติการลางตอครั้ง จะใชน้ําเพื่อลางหลังจากการลางดวยไอน้ําประมาณ 2 ครั้ง
และกอใหเกิดน้ําเสียประมาณ 50 ลบ.ม. 

บริษัทมุงในการลดปริมาณการใชน้ํา และลดการเกิดน้าํเสีย ไดทําการพัฒนาและปรับเปลีย่น
วิธีการลางถังผสมโดยการเพิ่มระยะเวลาการลางดวยไอน้ํา ใหนานขึ้นจาก 1 ชั่วโมง เปน 4 

ชั่วโมงโดยประมาณ ดวยวิธีดังกลาวนี้จะสามารถ
ลดปริมาณการใชน้ําลางลงประมาณ 25 ลบ.ม. ตอครั้งการลาง
ลดการกอเกิดน้าํเสีย 20-25 ลบ.ม. ตอครั้งการลาง
ในป 2566 สามารถลดปริมาณการใชน้ําลางได 150 ลบ.ม. และลดการกอเกิดน้ําเสีย
150 ลบ.ม. และบริษัทยังดําเนินการโครงการนี้ตอเนื่องในป 2567

1.3 การลดปริมาณน้ําใช เชน Reduce, Reuse, Recycle 1.การจัดการน้ํา(ตอ)
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1.3 การลดปริมาณน้ําใช เชน Reduce, Reuse, Recycle
1.การจัดการน้ํา(ตอ)

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม

22

2.1 ขอมูลและมีการขออนุญาตในการดําเนินการถูกตอง

2.2 การใหความสําคัญในการลดปริมาณกากของเสียที่เกิดขึ้นและการจัดการ

2.3 การใหความสําคัญในการเฝาระวังการขนสงกากของเสียอันตราย

2

2

2.1 มีขอมูลและมีการขออนุญาตในการดําเนินการถูกตอง

23

นําสงกําจัดยังหนวยงานที่ไดรับ
อนุญาตที่ถูกตองตามกฎหมาย

คัดแยก นําไปใชในโครงการ
ตางๆ เชน U-turn หรือขายใหผู

ที่สามารถนําไป Recycle

ฝงกลบตามหลักสุขาภิบาล 

โดยเทศบาลมาบตาพุด

ของเสียจากอาคารสํานักงาน 

(Domestic waste)

ฝงกลบตามหลักสุขาภิบาล 

โดยเทศบาลมาบตาพุด

ของเสียจากกระบวนการผลิต

ขยะเปยก (ขยะที่ยอยสลายได)
เชน เศษอาหาร, เศษใบไมใบหญา 

ขยะทั่วไป (ขยะที่ยอยสลายไมได)
เชน พลาสติกใสอาหาร, กลองโฟม, 

ถุงขนม

)

ม, 

ขยะรีไซเคิล 

(นํากลับไปใชใหม/ใชซ้ํา) ต

ขยะอันตราย

1
ของเสียจากหองพยาบาล

นําสงกําจัดยังหนวยงานที่ไดรับ
อนุญาตที่ถูกตองตามกฎหมาย

บ

2

3

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม 24

หนังสืออนุญาตนําสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใชแลวออกนอกบริเวณโรงงาน (สก.2) 

2.1 มีขอมูลและมีการขออนุญาตในการดําเนินการถูกตอง(ตอ)

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)

หนังสืออนุญาตป 2567 ผานระบบ I-Industry

มีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 20 เมษายน 2565  ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566
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การแจงการขนสงของเสียออกนอกบริเวณโรงงานผานระบบอิเล็กทรอนิคส

การแจงการขนสงในระบบกรมโรงงานอุตสาหกรรม

แบบ กอ.๒ (Manifest)2.1 มีขอมูลและมีการขออนุญาตในการดําเนินการถูกตอง(ตอ)

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)
26

การตรวจประเมินบริษัทรับบําบัด/กําจัดของเสีย
การตรวจประเมินบริษัทรับบําบัด/กําจัดของเสียอุตสาหกรรม ป 2566 ไดดําเนินการในชวงเดือน กรกฎาคม 2566

2.1 มีขอมูลและมีการขออนุญาตในการดําเนินการถูกตอง(ตอ)

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)

บริษัท วันที่ เวลา
1. FORESEE 6 ก.ค. 2023 08:00-17:00

2. SCIECO 7 ก.ค. 2023 08:00-17:00

3. BWG 13 ก.ค. 2023 08:00-17:00

4. INSEE 13 ก.ค. 2023 08:00-17:00

5. AKKIE 14 ก.ค. 2023 08:00-17:00

6. Micro Biotech 14 ก.ค. 2023 08:00-17:00

7. Best performance 17 ก.ค. 2023 08:00-17:00

27

การสงรายงานที่เกี่ยวของกับกากของเสีย
รายงานกากของเสียประจําป

รายงานสรุปปริมาณการขนกากของเสียออกนอกโรงงาน 

และจัดสงให กนอ./เทศบาลมาบตาพุด ทุกเดือน

2.1 มีขอมูลและมีการขออนุญาตในการดําเนินการถูกตอง(ตอ)

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)
28 2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)

2.2 การใหความสําคัญในการลดปริมาณกากของเสียที่เกิดขึ้น และการจัดการ
แผนงาน/โครงการ โครงการป 2565 โครงการป 2566 ผลการดําเนินงาน

การยืดอายุการใชงาน Paper filter ใหนานขึ้นจากการ
เปลี่ยน Paper filter ทุก 3 แบทชผลิต เปนทุกๆ 4 

แบทชผลิต ซึ่งจะเปนการยืดอายุการใชงาน และลด
ปริมาณกากของเสียที่ตองกําจัดใหลดลง

● ●

อยูในระหวางการดําเนินการอยางตอเนื่อง ทาง
โรงงานมีแผนที่จะยืดอายุการใชงานใหมากกวาไปถึง
ระดับการเปลี่ยน Paper filter ทุก 5 แบทชผลิต
กากของเสียลดลง ประมาณ 2,010 kg/year

ลดปริมาณการใชสารเคมีชนิดผง ที่ใชในการ 
neutralize KOH ทําใหลดปริมาณการสงกําจัด Waste 

cake (NCA)

● กากของเสียลดลง 2,290 kg/year 

(และดําเนินการตอเนื่องในป 2567)



29 2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)

2.2 การใหความสําคัญในการลดปริมาณกากของเสียที่เกิดขึ้น และการจัดการ
Paper Filter ใชเพื่อกรองสารเคมีชนิดผง ใชสําหรับการ neutralize

ตัวเรงปฏิกิริยา (KOH) ในกระบวนการผลิต หลังการใชงาน สารเคมี
ดังกลาวจะถูกแยกออกและกําจัดเปนกากของเสีย สวนตัว paper 

filter จะทําการลางกอนเปลี่ยนกระดาษกรองใหม จําเปนตองใชน้ํา
ลาง และกอใหเกิดน้ําเสียจากการลาง น้ําเสียที่เกิดขึ้นจะถูกกําจัด
โดยการสงไปเผาภายนอกบริษัท

ในป 2566 บริษัท ไดดําเนินการปรับปรุงโดยการลดปริมาณการใช
สารเคมีชนิดผง ที่ใช neutralize KOH ลง สงผลใหป 2566 

กากของเสียลดลง 2,290 kgs

และบริษัทยังดําเนินการโครงการนี้อยางตอเนื่องในป 2567
ชนิด ป 2564 ป 2565 ป 2566

ขยะจากกระบวนการผลิต 

(Zero Waste to landfill)

100% 100% 100%

การกําหนดเปาหมายและแผนงานในการนําของเสียไปฝงกลบ

ผลการดําเนินงานป 2564-2566

บริษัทฯ มีความมุงมั่นในการยกระดับมาตรฐานเพื่อมุงสูการเติบโตทางธุรกิจที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และนําไปสูการพัฒนาอยางยั่งยืน จึงกําหนดนโยบายเพื่อใชเปนแนวทางในการ
ดําเนินการจัดการของเสียอุตสาหกรรม อยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนการลดปริมาณของ
เสียอุตสาหกรรมที่นําไปฝงกลบจนเปนศูนยในป พ.ศ. 2558

2.2 การใหความสําคัญในการลดปริมาณกากของเสียที่เกิดขึ้น และการจัดการ
2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)

30

31

สถานที่จัดเก็บ/การแยกประเภทการจัดเก็บของเสียของโรงงาน

พื้นที่จัดเก็บกากของเสียอันตราย

ถังขยะแยกตามประเภท

พื้นที่จัดเก็บขยะมูลฝอย

พนทจดเกบกากของเสยอนตราย

พนทจดเกบขยะมูลฝู อย

2.2 การใหความสําคัญในการลดปริมาณกากของเสียที่เกิดขึ้น และการจัดการ
2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)

32

2.3 การใหความสําคัญในการเฝาระวังการขนสงกากของเสียอันตราย โดยระบบ GPS 

การดําเนินการกับรถขนสงของเสียอันตราย ระบุในสัญญาใหรถขนสงที่รับกากของเสียอุตสาหกรรมตองมีระบบ GPS

แจงรายงานการติดตามการขนสงกากของเสียโดยระบบ GPS ตอ
ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด
การสุมการติดตามรถขนสงกากของเสียอุตสาหกรรม

รถขนสงของเสียอันตราย
ทุกคันตองติด GPS และ
ตองสงใบกํากับการของ
เสียอันตราย (Manifest) 
กลับมาภายใน 15 วัน

สุมติดตามรถ
ขนสงของเสีย
อันตราย

นําขอมูลใน GPS 
Report มา
วิเคราะห

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)
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ตัวอยางใบรายงานผลเสนทาง GPSหนังสือรับรองการติดตั้งระบบ GPS

2.3 การใหความสําคัญในการเฝาระวังการขนสงกากของเสียอันตราย โดยระบบ GPS 

2.การจัดการดานขยะ/กากของเสียอุตสาหกรรม(ตอ)

3.การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ

34

3.1 การจัดการขอมูลและแผนการตรวจวัด

3.2 การดูแลรักษาระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ

3.3 การใหความสําคัญในการลดมลพิษทางอากาศ

35

Thermal Oxidizer (TO)

VOCs Wet Scrubber

VOCs Wet Scrubber

Thermal Oxidizer (TO) 
1

1
2

จุดตรวจวัด

3.1 การจัดการขอมูลและแผนการตรวจวัด

2

3. การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ

พารามิเตอรที่ตรวจวัด
• กาซออกไซดของไนโตรเจน (NOx)

• โพรพิลีนออกไซด (Propylene oxide) 

ความถี่
• ปละ 2 ครั้ง ชวงเดียวกับการตรวจวัด

คุณภาพอากาศในบรรยากาศ

จุดตรวจวัด
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Thermal Oxidizer (TO)

กราฟแสดงปริมาณกาซออกไซดของไนโตรเจน (NOx)

ผลการตรวจวัด อยูในเกณฑมาตรฐาน ที่ EIA กําหนด 

3.1 การจัดการขอมูลและแผนการตรวจวัด (ตอ)
3. การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ(ตอ)

15.9 17.0 17.3 18.9

113.8

149.7

0.0

50.0

100.0

150.0

200.0

250.0

6 พ.ค. 64 24 พ.ย. 64 19 ก.พ. 65 8 พ.ย. 65 17 ม.ีค. 66 22 ก.ย. 66

ปล่องของระบบ TO

NOx as NO2

Std. NOx as NO2 = 200 ppm

Std. NOx as NO2 = 160 ppm

วันทีÉ

ppm

NOx as NO2

NOx as NO2 = 200 ppm

NOx as NO2 = 160  ppm (Std. EIA)

ป 2566 มีแนวโนมคาสูงขึ้นชวงที่ตรวจวัดมีการเดินกระบวนการผลิตทั้ง PPG และ POP เต็มกําลังการผลิต
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VOCs Wet Scrubber

กราฟแสดงปริมาณโพรพิลีนออกไซด (Propylene oxide)

ผลการตรวจวัด อยูในเกณฑมาตรฐาน ที่ EIA กําหนด

3.1 การจัดการขอมูลและแผนการตรวจวัด (ตอ)

<0.05 1.28 0.29
0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

14 พ.ย. 64 4 พ.ย. 65 14 ม.ีค. 66

ppm ปล่อง VOCs Wet Scrubber (ช่วง Start up)

Propylene Oxide Std. Propylene Oxide = 66 ppm (ช่วง Start up)

วันทีÉ

<0.13

2.08

0.18 <0.05

0.84

0.17 <0.05

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

2.5

3.0

3.5

4.0

11 ม.ิย. 64 28 ธ.ค. 64 29 ม.ค. 65 5 พ.ค. 65 8 พ.ย. 65 17 ม.ีค. 66 22 ก.ย. 66

ppm ปล่อง VOCs Wet Scrubber (ช่วงเดินเครืÉองปกต)ิ

Propylene Oxide Std. Propylene Oxide = 1.69 ppm (ช่วงเดินเครืÉองปกต)ิ

วันทีÉ

ผลการตรวจวัดวันที่ 28 ธ.ค. 65 พบคาสูงกวาคามาตรฐานเนื่องจากพบวาของเหลวที่ใชในการจับ PO มีปริมาณไกลคอล 
(Glycol) สูงกวาคาปกติ (>12.5% wt) สงผลใหประสิทธิภาพของ PO scrubber ลดลงโดยไดดําเนินการแกไข และมีการ
ตรวจสอบอีกครั้งในวันที่ 29 ม.ค. 2565 ซึ่งคาอยูในอยูในเกณฑมาตรฐานที่ EIA กําหนด

3. การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ(ตอ)
38

การจัดทําฐานขอมูลในระบบหนวยงานราชการ

รายงาน รว.1 รายงาน รว.3/1รายงาน EIA Monitoring

3.1 การจัดการขอมูลและแผนการตรวจวัด (ตอ)

รายงาน รว.3

3. การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ(ตอ)

39

การเลือกใชเทคโนโลยีที่เกิดมลพิษนอยตอกระบวนการผลิต
• VOCs Wet Scrubber และใชสารละลายกรดซัลฟูริกความเขมขน 98% wt รวมกับน้ําใสเพื่อควบคุมการระบายมลพิษใหมีคาอยูในเกณฑ
• Thermal Oxidizer (TO) ระบบเทคโนโลยีใหมที่เลือกใชงาน (Three Stage Combustion) ใชหลักการควบคุมอุณหภูมิใหเหมาะสมจึงมี

ประสิทธิภาพในการควบคุมอัตราการระบายกาซไนโตรเจนไดออกไซด (NoxEmission)ไดดีในการควบคุมการระบายมลพิษ และใชกาซ
ธรรมชาติเปนเชื้อเพลิง

• การติดตั้งระบบ Continuous Emission Monitoring (CEMs) ที่ปลองระบาย เพื่อเฝาระวังคาการระบายมลพิษ

VOCs Wet Scrubber Thermal Oxidizer (TO) ระบบ Three Stage Combustion 

3.2 การดูแลรักษาระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ

ระบบ Continuous Emission Monitoring (CEMs) 

3. การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ(ตอ)
40

แผนงานการซอมบํารุงรักษาระบบบําบัดมลพิษอากาศ

3.2 การดูแลรักษาระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ (ตอ)

AIT-40T124B 2M-pH ANALYZER CALIBRATION Analyzer pH 2 Month
AIT-40T124D 2M-pH ANALYZER CALIBRATION Analyzer pH 2 Month
AIT-40T124F 2M-pH ANALYZER CALIBRATION Analyzer pH 2 Month

FREQUENCY FREQUENCY UNITInstrument TypeคาํอธบิายประกอบแผนบาํรุงรกัษาEQUIPMENT

3. การจัดการระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ(ตอ)
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3.3 การใหความสําคัญในการลดมลพิษทางอากาศ 3.การจดัการระบบบาํบดัมลพิษทางอากาศ(ต่อ)
• GHG Emission

No Activity UNIT Total (YTD) JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC
1 Stationary Fuel Combustion tCO2e 669 146 49 48 0 0 62 115 129 120 123 140 130
2 Purchased Energy tCO2e 5,480 583 286 634 302 286 485 846 927 946 933 841 787

Total GHG Emission tCO2e 6,149 729 335 682 302 286 547 961 1,055 1,066 1056 981 918
3 Total Production ton 50,860 5,732 0 4,109 320 177 1,147 11,332 13,914 14,129 14,638 11,070 8,457

Total GHG Intensity kgCO2e/ton 
productions 120.9 127.1 165.9 943.5 1,617.7 477.2 84.8 75.9 75.4 72.2 88.6 108.5

**เดอืน Feb ไมม่กีารผลติ product ทําให ้ไมม่คีา่ Intensity ของเดอืน Feb

ปี โครงการ GHG (tCO2/Yr)

2565 การปรบั setting ของระบบปรบัอากาศ (HVAC) ในอาคารสาํนกังานของบรษิัท เพืÉอลดการใชพ้ลงังานไฟฟา้ใหน้อ้ยลงและไมร่บกวนสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 167.9

2565 การลดอณุหภมูิเผาไหมข้อง Thermal Oxidizer ในสว่นของ Reducing zone จาก 1,100 องศาเซลเซียสลงไปทีÉ 960 องศาเซลเซียส
เพืÉอลดปรมิาณการใชง้านของแก๊สธรรมชาติใหน้อ้ยลง

471.7

2566 การเพิÉมประสทิธิภาพของอปุกรณจ์าํพวกอปุกรณด์กัจบัไอนํÊา (Stem trap) เพืÉอลดปรมิาณการสญูเสยีพลงังานความรอ้นจากการใชไ้อนํÊาในกระบวนการผลติ 747.1

GHG reduction Project

BP2023 Actual 2023
(YTD)

GHG Emission 
(t-CO2e) 14,524 9,104

GHG intensity 
(kg-CO2/ton) 112.2 107.1

Production plan (ton) 129,396 85,024

Target 2022 Actual 2022
(YTD)

GHG Emission 
(t-CO2e) 13,168 12,447

GHG intensity 
(kg-CO2/ton) 98.6 117.6

Production plan (ton) 133,549 105,838

ภาพรวมของ GHG intensity 
ในปี 2566 เทียบกับปี 2565
มีแนวโน้มทีÉลดลง
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3.3 การใหความสําคัญในการลดมลพิษทางอากาศ

3.การจดัการระบบบาํบดัมลพิษทางอากาศ(ต่อ)

แผนงาน/โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ ผลการดําเนินงาน
การติดตั้ง Knockout drum เพื่อดักจับสารที่เกิดจากการ
ควบแนนของไอระเหยกอนเขาสู Thermal oxidizer 

system เพื่อปองกันการเผาไหมที่ไมเหมาะสม

ไตรมาสที่ 1-2

พ.ศ. 2567
กําลังอยูในชวงการดําเนินการติดตั้ง Knockout drum

การปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบบําบัดสารระเหย
อินทรียแบบเปยก (VOCs wet scrubber)

พ.ศ. 2567 กําลังอยูในชวงการดําเนินการพิจารณาโครงการ

การติดตั้งระบบบําบัดน้ําเสียกอนปลอยลงสูระบบบําบัดน้ํา
เสียของทางสวนกลาง เพื่อลดปริมาณแกสที่เกิดขึ้นจากการ
เผากําจัดโดยหนวยงานภายนอก

พ.ศ. 2567
กําลังอยูในชวงการดําเนินการพิจารณาโครงการเพิ่มเติม

เกี่ยวกับเทคโนโลยีการบําบัดน้ําเสีย
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3.3 การใหความสําคัญในการลดมลพิษทางอากาศ(ตอ)

3.การจดัการระบบบาํบดัมลพิษทางอากาศ(ต่อ)

การติดตั้ง Knockout drum เพื่อดักจับสารที่เกิดจากการควบแนนของไอระเหยกอนเขาสู Thermal oxidizer system เพื่อปองกัน
การเผาไหมที่ไมเหมาะสม >>> กําลังอยูในชวงการดําเนินการติดตั้ง Knockout drum ในไตรมาสที่ 1-2 พ.ศ. 2567

4.การจัดการไอระเหยสารเคมี และสารอินทรียระเหย(VOCs)

44

4.1 การดําเนินการตามกฎหมาย

4.2 การบริหารจัดการไอระเหยของสารเคมี จากถังเก็บวัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ4.
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4.การจัดการไอระเหยสารเคมี และสารอินทรียระเหย(VOCs)

4.1 การดําเนินการตามกฎหมาย

กรมโรงงานอุตสาหกรรม
สํานักงานนิคมอุตสาหกรรมรวมดําเนินงาน

กลุมมาบตาพุด

การจัดทํารายงาน รว.3/1

การจัดทํา VOCs Inventory ป 2566

แหลงที่มา ปริมาณ (ตัน/ป)

1. การรั่วซึมจากอุปกรณ (Fugitive) 0.038

2. การเผาไหม (Combustion) N/A

3. การขนถายวัตถุดิบหรือผลิตภัณฑ 
(Transportation and Marketing)

N/A

4. การเผาทิ้ง (Flare) N/A

5. ถังกักเก็บ (Tanks) 0.021

6. ระบบบําบัดน้ําเสีย (Wastewater 

treatment)

N/A

ปริมาณสารอินทรียระเหยจาก
แหลงกําเนิดทั้งหมด

0.059

หมายเหตุ : เกณฑควบคุมอยูที่ 200 ppm กฎหมายกําหนดไมเกิน 500 ppm
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จํานวนอุปกรณทั้งหมดที่ตอง
ตรวจวัดการรั่วซึม

จํานวนอุปกรณที่ไดรับการ
ยกเวน

จํานวนอุปกรณที่ตรวจวัด
การรั่วซึม(จริง)

24,433 17,034 7,399

Yearly VOCs Fugitive

หมายเหตุ : จํานวนอุปกรณที่ไดรับการยกเวนไมตองตรวจวัดการรั่วซึม
1. อุปกรณที่อยูในจุดที่มีความสูงเกิน 2 เมตรขึ้นไปจากพื้นที่ปฏิบัติงาน
2. อุปกรณที่เสนผานศูนยกลางนอยกวา 2 นิ้ว
3. อุปกรณที่ไมสามารถเขาถึงไดอยูในจุดอันตราย

การตรวจวัดการรั่วซึมของสารอินทรียระเหยงาย (VOCs) ปละ 1 ครั้ง ตามอุปกรณตางๆ เชน วาลว หนา
แปลน อุปกรณลดความดัน โดยเมื่อพบวามีการรั่วไหลก็จะมีการซอม ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติในการตรวจสอบและควบคุมการรั่วซึมของสารอินทรียระเหยจาก
อุปกรณในโรงงานอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555

การจัดทํารายงาน รว.3/1VOCs Fugitive source 

ภาพถาย จุดตรวจวัดคา VOCsจากแหลงกําเนิด
ชนิดฟุงกระจาย

4.การจัดการไอระเหยสารเคมี และสารอินทรียระเหย(VOCs)(ตอ)
4.1 การดําเนินการตามกฎหมาย(ตอ)

ทําการตรวจวัดระหวาง วันที่ 9 กรกฎาคม - 15 กันยายน 2566

หมายเหตุ : เกณฑควบคุมอยูที่ 200 ppm กฎหมายกําหนดไมเกิน 500 ppm
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ขั้นตอนการแกไขกรณีที่มีการตรวจวัด

SHE จัดแผนการ
ตรวจวัด VOCs 

Fugitive ประจําป

บริษัทที่ปรึกษา/ OP 

ตรวจวัด VOCs ที่อุปกรณ 
(VOCs >200 ppm)

SHE แจง OP ออก M/N 

ให MN แกไข MN ดําเนินการแกไข OP/MN ตรวจวัดซ้ํา 
VOCs <200 และบันทึกผล

4.การจัดการไอระเหยสารเคมี และสารอินทรียระเหย(VOCs)(ตอ)
4.1 การดําเนินการตามกฎหมาย(ตอ)
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4.การจัดการไอระเหยสารเคมี และสารอินทรียระเหย(VOCs)(ตอ)

4.2 การบริหารจัดการไอระเหยของสารเคมี จากถังเก็บวัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ

ถังเก็บอะคริโลไนไตรล
 

• มีระบบรวบรวมไอระเหยสงไปเผายัง Thermal oxidizer เพื่อเผา
ทําลายสารที่อาจปนเปอนในกาซที่ระบายจากสวนตางๆ ดังนี้ 

 1. กระบวนการผลิต PPG (ระบายกาซไมตอเนื่อง) 
 2. กระบวนการผลิต POP (ระบายกาซตอเนื่องและไมตอเนื่อง) 
 3. ถังเก็บสไตรีน   

 4. ถังเก็บอะคริโลไนไตรล   
 5. ถังเก็บตัวทําละลาย DMF

ถังเก็บตัวละลาย DMF

• มีระบบควบคุมไอระเหยภายในถังเก็บวัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ 

• มีระบบบําบัด VOCs Wet Scrubber จากถังเก็บโพรพิลีนออกไซด

ระบบVOCs Wet Scrubber 
จากถังเก็บโพรพิลีนออกไซด



5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน
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5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศพื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน

5.2 การจัดการสภาพพื้นที่ทํางาน 

5.3 การดูแลสุขภาพพนักงาน ดานอาชีวอนามัย

5.4 การวิเคราะหความเสี่ยงจากอันตรายที่เกิดจาการประกอบกิจการโรงงาน
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5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน
5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน

1) คุณภาพอากาศในพื้นที่ปฏิบัติงาน : ตรวจวัดปละ 4 ครั้ง 

บริเวณพื้นที่กระบวนการผลิต บริเวณที่ 1 (PPG)

• ตรวจวัดสาร Propylene Oxide และ Ethylene Oxide

• ผลการตรวจวัดอยูในเกณฑมาตรฐาน
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5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน
5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน

1) คุณภาพอากาศในพื้นที่ปฏิบัติงาน : ตรวจวัดปละ 4 ครั้ง 

บริเวณพื้นที่กระบวนการผลิต บริเวณที่ 2 (POP)

• ตรวจวัดสาร Styrene และ Acrylonitrile 

• ผลการตรวจวัดอยูในเกณฑมาตรฐาน
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2) ความเขมของแสงสวาง : ตรวจวัดปละ 1 ครั้ง

5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน(ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

ชวงเวลาตรวจวัด พื้นที/่จุดตรวจวัด
ผลการตรวจวัด (พื้นที่/จุด) 

การดําเนินการในจุดที่ไมผานเกณฑมาตรฐาน
ผานเกณฑ ไมผานเกณฑ

พื้นที่ 73 70 3 ไดแก พื้นที่เก็บสารเคมี (chemical warehouse)

ทางเดินเขา Plant และถนน Road
• เพิ่มความสวางของหลอดไฟ หรือทําความ

สะอาดหลอดไฟ
• ติดตั้งโคมไฟเพื่อเพิ่มกําลังสองสวาง

เฉพาะจุด 708 708 0

รวม 781 778 3

• ดําเนินการตรวจวัดระหวาง เดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2566



กอนการปรับปรุง หลังการปรับปรุง
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2) ความเขมของแสงสวาง : ตรวจวัดปละ 1 ครั้ง

5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน(ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

• ตัวอยางการดําเนินการแกไข บริเวณทางเดินเขา Plant

• ติดตั้งโคมไฟเพื่อเพิ่มกําลังสองสวาง
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3) ระดับเสียงในสถานที่ทํางาน : ตรวจวัดปละ 2 ครั้ง
5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน(ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

จํานวน 4 สถานี ไดแก
• บริเวณ พื้นที่กระบวนการผลิต บริเวณที่ 1 (PPG)

• บริเวณพื้นที่กระบวนการผลิต บริเวณที่ 2 (POP)

• บริเวณ Raw Material Warehouse 

• บริเวณ Product / Warehouse
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3) ระดับเสียงในสถานที่ทํางาน : ตรวจวัดปละ 2 ครั้ง
5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน(ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

• การตรวจวัดระดับเสียงเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทํางาน (12 ชั่วโมง)
• ผลการตรวจวัดอยูในเกณฑมาตรฐานทั้งหมด
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4) ระดับเสียงสะสมแบบติดที่ตัวบุคคล (Noise Dose): ตรวจวัดปละ 2 ครั้ง

• พนักงานทุกคนที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ที่มีเสียงดัง ไดแก ไดแก พนักงานฝายผลิตทั้ง 2 สายการผลิต ระยะเวลาปฏิบัติงาน 12 ชั่วโมง
• ผลการตรวจวัดอยูในเกณฑมาตรฐาน

5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน(ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)
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5) แผนผังแสดงเสนเสียง (Noise Contour Map)
5.1 สภาวะแวดลอมในการทํางาน ดานคุณภาพอากาศใน พื้นที่ทํางาน แสง เสียง และความรอน(ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

• จัดทําแผนผังแสดงเสนเสียง (Noise Contour Map) ภายใน 1 ป ภายหลังจาก
โครงการเริ่มดําเนินการ และทบทวนทุก 3 ป

• ป 2564 ดําเนินการจัดทําระหวางวันที่ 24-28 พฤษภาคม 2564

• ป 2567 อยูระหวางดําเนินการจัดทํา Noise Contour Map

มีการติดแผนผังแสดงเสนเสียง (Noise Contour Map) แสดงที่หนางาน

58

การจัดเก็บอุปกรณ วัตถุดิบ ผลิตภัณฑ สารเคมีเปนระเบียบ 

อุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล (PPE) และ ปายสัญลักษณ/ปายเตือนอันตรายในพื้นที่ (Safety sign)

5.2  การจัดการสภาพพื้นที่ทํางาน
5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)
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• มีการตรวจสุขภาพของพนักงานตามลักษณะงาน และประจําป พรอมทั้งนําผลการตรวจสุขภาพมาวิเคราะห
5.3 การดูแลสุขภาพพนักงาน ดานอาชีวอนามัย (ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

ดําเนินการตรวจสุขภาพของพนักงาน
• ตรวจสุขภาพตามลักษณะงาน/ปจจัยเสี่ยง : 

มี.ค. – เม.ย. 66

• ตรวจสุขภาพประจําป 2566 (พนักงานทุกคน) : 

ก.ย. – ต.ค. 66

ไมพบความผิดปกติที่เปนผลมาจากการทํางาน
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สรปุผลตรวจสขุภาพตามปัจจัยเสีѷยง 2565-2566 GCP

ผดิปกติ

เฝ้าระวัง

ปกติ

รปผลตรวจสขุภาพตามปัปปจจัยเสีѷยง 2565-2566 GCP

สรุปผลกาตรวจสุขภาพตามปจจัยเสี่ยง ยง 2566 6 : GCP Plant

ตรวจสุขภาพตามลักษณะงาน/ปจจัยเสี่ยง 
ประจําป 2566 : ไมพบความผิดปกติที่เปนผล

มาจากการทํางาน

ชนดิการตรวจ แนวทางการดําเนนิการกรณีผลผดิปกติ
ผลการตรวจดัชนมีวลกาย (BMI) & 
เสน้รอบเอว

1.แนะนําใหค้วบคมุอาหารและลดนํѸาหนัก
2. แนะนําใหอ้อกกําลังกายอยา่งสมํѷาเสมออยา่งนอ้ยสัปดาหล์ะ 3-4 วัน วันละ 20-30 นาท ี
3. หมัѷนตรวจสขุภาพทกุปี เพราะมโีอกาสเกดิโรคเรืѸอรังได ้เชน่ เบาหวาน ไขมันในเสน้เลอืด ฯลฯ

ความสมบรูณ์ของเม็ดเลอืด การพักผอ่นนอ้ย หรอืมอีาการไมส่บายในชว่งตรวจสขุภาพ

ผลตรวจการทํางานของตับ

1. งดเครืѷองดืѷมทีѷมแีอลกอฮอลท์กุชนดิหลกีเลีѷยงยาทีѷมผีลตอ่ตับ ถา้จําเป็นตอ้งใชย้า แนะนําปรกึษาแพทย,์ ไมร่ับประทานยาโดยไมจ่ําเป็น ,ในกรณีทีѷมี
ไขมันในเลอืดสงู ควรรับประทานอาหารทีѷมไีขมันตํѷา  
2. ตดิตามสังเกตอาการผดิปกต ิกรณีทีѷมอีาการเจ็บแน่นหนา้อกรว่มดว้ย  ทีѷสงสัยจากกลา้มเนืѸอหัวใจขาดเลอืด 
ควรพบแพทย ์   
3. แนะนําพักผอ่นใหเ้พยีงพอ ไมอ่อกกําลังกายหนักจนเกนิไป

ผลตรวจการทํางานของไต 1. แนะนําการรับประทานยาเทา่ทีѷจําเป็น และงดการออกกําลังกายทีѷหักโหมหรอืทํางานหนัก และตรวจสขุภาพซํѸาทกุ 1 ปี
2. แนะนําการงดนํѸาหวานและอาหารทีѷถกูตอ้ง กอ่นวันมาตรวจสขุภาพหา้มงดนานเกนิไป โดยในวันทีѷตรวจสขุภาพ พนักงานสามารถดืѷมนํѸาเปลา่มาได ้    

ผลตรวจเอ็กซเรยป์อดและทรวงอก 
(Chest X-ray)

แนะนําสังเกตอาการ หากมอีาการผดิปกต ิแนะนําพบแพทยเ์พืѷอตรวจวนิจิฉัยเพิѷมเตมิ

คลืѷนไฟฟ้าหัวใจ (EKG) 1. คลืѷนไฟฟ้าหัวใจผดิปกตเิล็กนอ้ย แนะนําสังเกตอาการ ตรวจสขุภาพทกุปี
2. คลืѷนไฟฟ้าหัวใจผดิปกต ิทีѷมอีาการ ปรกึษาแพทยโ์รคหัวใจ 

การมองเห็น ปัญหาสขุภาพ ไมเ่กีѷยวเนืѷองจากการทํางาน

• กราฟแทงแรก : ป 2556
• กราฟแทงถัดไป : ป 2566
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• มีการตรวจสุขภาพของพนักงานตามลักษณะงาน และประจําป พรอมทั้งนําผลการตรวจสุขภาพมาวิเคราะห
5.3 การดูแลสุขภาพพนักงาน ดานอาชีวอนามัย (ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

• มีการตรวจสุขภาพของพนักงานตามลักษณะงาน และประจําป พรอมทั้งนําผลการตรวจสุขภาพมาวิเคราะห

ไมพบความผิดปกติที่เปนผลมาจากการทํางาน
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• มีการประชาสัมพันธใหความรูดานสุขภาพ และกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใหแกพนักงาน
5.3 การดูแลสุขภาพพนักงาน ดานอาชีวอนามัย (ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)
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• ยาเสพติด

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)5.3 การดูแลสุขภาพพนักงาน ดานอาชีวอนามัย (ตอ)

• ปฏิบัติตามนโยบายการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดของบริษัทฯ 
• มีการควบคุม กํากับและติดตามมาตรการดานยาเสพติด อยางตอเนื่อง
• มีเจาหนาที่ ตรวจสอบ และสุมตรวจสารเสพติดสําหรับผูที่เขามาปฏิบัติงานใน

พื้นที่ เชน กิจกรรมซอมบํารุง

นโยบายการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน)

Procedure ระบุมาตรการยาเสพติดในพื้นที่โรงงาน

64

จากการดําเนินการชี้บงอันตรายและประเมินความเสี่ยงของบริษัทฯ 
พบวามีจุดวิกฤต หรืออุปกรณที่มีความวิกฤตที่อาจกอใหเกิดอุบัติภัย
รายแรง (เชน ไฟไหม สารเคมีหกรั่วไหล หรือระเบิด ไดแก
1. ถังเก็บStyrene

2. ถังเก็บ Acrylonitrile

3. ถังเก็บ Propylene Oxide

4. ทอสง Ethylene Oxide

5. ถังปฏิกิริยา Polyols

5.4 การวิเคราะหความเสี่ยงจากอันตรายที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)
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5.4 การวิเคราะหความเสี่ยงจากอันตรายที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

รายละเอียด ความเสี่ยงต่ํา 
(ระดับ 1)

ความเสี่ยงที่ยอมรับได 
(ระดับ 2)

หมายเหตุ

จํานวนความเสี่ยง 15 765 -

จํานวนความเสี่ยงทั้งหมด 780 -

• แผนลดความเสี่ยง = 0

• แผนควบคุมความเสี่ยง = 99

ผลการพิจารณาจาก กรอ. เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2565
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ผลการดําเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงฯ
5.4 การวิเคราะหความเสี่ยงจากอันตรายที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน (ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

นําสงรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง ของบริษัท จีซี โพลีออลส จํากัดเมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2566
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การตรวจประเมิน Process Safety Management (PSM) 

ผูอํานวยการกองความปลอดภัยอาชีวอนามัย
การนิคมอุสาหกรรมแหงประเทศไทย

ผูอํานวยสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมรวมดําเนินงานกลุมมาบตาพุด

ผานการตรวจประเมินภายนอก การจัดการความปลอดภัยกระบวนการผลิต

5.4 การวิเคราะหความเสี่ยงจากอันตรายที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน (ตอ)

5.ความปลอดภัยของสภาพพื้นที่การทํางาน(ตอ)

6.การจัดการอุบัติเหตุ/อุบัติภัยและขอรองเรียน
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6.1 สถิติการเกิดอุบัติเหตุในการปฏิบัติงาน

6.2 การฝกซอมแผนฉุกเฉิน

6.3 เรื่องรองเรียน
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6.การจัดการอุบัติเหตุ/อุบัติภัยและขอรองเรียน

6.1 สถิติการเกิดอุบัติเหตุในการปฏิบัติงาน

Fatality and/ 
Loss Time injury

Medical 
Treatment

At risk behavior & 
Unsafe condition

(SWO) 

PSE Tier I

PSE Tier II

Zero Accident Organization
GCP

0/0

1

0/8

120

33

GCP

0

0

1

17/ 55

1
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• การซอมแผนฉุกเฉินระดับ 1

• การซอมแผนฉุกเฉินระดับ 2 (ซอมแผนวันที่ 31 มีนาคม 2566) 

6.การจัดการอุบัติเหตุ/อุบัติภัยและขอรองเรียน(ตอ)
6.2 การฝกซอมแผนฉุกเฉิน
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6.การจัดการอุบัติเหตุ/อุบัติภัยและขอรองเรียน(ตอ)

6.2 การฝกซอมแผนฉุกเฉิน

09 พฤศจิกายน 2023

• ERS Supervisor และ ERS Chief  พบปะผูนําชุมชนวัดชากลูกหญาและรวมซอมแผนฉุกเฉินใหกับชุมชนวัดชากลูกหญา

10 พฤศจิกายน 2023
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6.การจัดการอุบัติเหตุ/อุบัติภัยและขอรองเรียน(ตอ)

6.2 การฝกซอมแผนฉุกเฉิน
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กิจกรรมใหความรูเรื่องความปลอดภัยและการปฐมพยาบาลเบื้องตนแกนักเรียนโรงเรียนวัดมาบชลูด
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ผูอํานวยการสํานักงานนิคมอุตสาหกรรม
รวมดําเนินงานกลุมมาบตาพุด

เทศบาลเมืองมาบตาพุด สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดระยองสานกงานอุตสาหกรรมจงหวดระยองุ

6.การจัดการอุบัติเหตุ/อุบัติภัยและขอรองเรียน(ตอ)
6.3 เรื่องรองเรียน

ป 2566 ไมพบขอรองเรียนที่เกิดจากการดําเนินงานของบริษัทฯ

เทศบาลเมองมาบตาพุดุ

เนเนินินนงางางานขนขนของององบรบรบริิษษษััทททฯฯฯ

รวมดาเนนงานกลุมมาบตาพุด

ปป 252525666666 ไไไไมไมพพบขบขออ รรององเรเรีีีียยนน ีทีทท่เเเกิิกกดจดจดจากากากกากาการดรรดดําํ

7.การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว
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7.1 การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว

7.2 การดูแลรักษาพื้นที่สีเขียว
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7.การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว
7.1 การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว
พื้นที่สีเขียวภายในโรงงานคิดเปนรอยละ 5 (1.51ไร)

1

2

3

4

5
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7.การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว(ตอ)7.1 การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว (ตอ)

ปลูกตนไมวันสิ่งแวดลอมโลก 2022

จุดปลูกตนไมเพิ่มพื้นที่สเีขียว

ปลูกตนไม สวนปาวัดคีรีภาวนาราม และศาลหลวงเตี่ย
มาบชลูด 2023

ปลูกตนไม เพิ่มพื้นที่สีเขียว
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จัดทําแผนดูแลรักษาพื้นที่สีเขียว

7.การจัดใหมีพื้นที่สีเขียว(ตอ)
7.2 การดูแลรักษาพื้นที่สีเขียว

9.การจราจรขนสง(วัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ)
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9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง

9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง

9.3 การดูแลถังบรรจุภัณฑ(วัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ)9.3
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9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง

การขนสงผลิตภัณฑเพื่อสงจําหนาย ทางบริษัทฯ ใชบริการรถของ GCL 

“มีพนักงานประจําตลอด 24 ชั่วโมง”

ระบบการติดตามแบบทันที
สามารถระบุที่อยูของพาหนะทุกคันได
เตือนเมื่ออกนอกเสนทาง หรือขับเร็วกวากาหนด
สามารถใหขอมูลลูกคาทันทีที่ตองการ

การรายงานผล
จัดสงเปนรายวัน
สงมอบรายงานโดยมีขอมูลที่จําเปนตางๆเชน เวลาที่ใชในการ
ขนสง เวลาที่จุดเริ่มตน เวลาที่ถึงที่หมายปลายทาง และอื่นๆ
วิเคราะหผลการดําเนินงานตามที่เกิดขึ้นจริง

GPS Control room

รถขนสงติด GPS ทุกคัน

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์

หนาที่:

1.สื่อสารหากพบพนักงานขับรถเร็วเกินกําหนด/จอดติดเครื่องนานผิดปกติ/ ใชเสนทางหามใช
2. แจงเสนทางจราจร เชน น้ําทวม เหตุการณประทวงปดถนน เปนตน
3. แจงเมื่อรถถึงบริษัทลูกคา

“มีพนักงานประจําตลอด 24 ชั่วโมง”
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มีการระบุใหผูรับจางขนสงหลีกเลี่ยงเสนทางชุมชน และหลีกเลี่ยงชวงเวลาเรงดวน ที่สงผลกระทบตอชุมชน

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

 ระบใุหผู้ร้บัจา้งขนสง่
หลกีเลีѷยงเสน้ทางชุมชน 
และหลกีเลีѷยงชว่งเวลา
เรง่ดว่น (เวลา 7.00-8.00 
น. และ 16.30-17.30 น.) 
ทีѷสง่ผลกระทบตอ่ชุมชน

เสน้ทางเดนิรถขนสง่ของ GCL
ถนนสาย 36

รร.วดัหว้ยโป่ง
วดัหว้ยโป่ง

ถน
นส

าย
 3

19
1

ถน
นเ

ขา้
นคิ

มฯ

ถนนสขุมุวทิ

TOT

GC2

GC12

GC11 GCS

GCL

วดัหนองแฟบ

ปัҟม ปตท.
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มีการกําหนดมาตรการเพื่อความปลอดภัยในการขนสง

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

ใหร้ถบรรทกุตูบ้รรทกุสนิคา้ทีѷเขา้-ออกในพืѸนทีѷโรงงานมอีปุกรณ์สําหรับยดึตู ้
บรรทกุสนิคา้ (Twist-lock) ยดึตรงึตูบ้รรทกุสนิคา้เขา้กบัตวัรถใหเ้รยีบรอ้ยทกุ
ครั Ѹงกอ่นทําการขนสง่
ใหร้ถกระบะบรรทกุทีѷเขา้-ออกในพืѸนทีѷโรงงานมอีปุกรณ์สําหรับยดึตูบ้รรทกุ
สนิคา้ เพืѷอทําการขนสง่ตูบ้รรทกุสนิคา้

กําหนดพกิดัและนํѸาหนักทีѷสามารถบรรทกุไดต้ามกฎหมาย
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มีการศึกษาโครงการสนับสนุนการลดการจราจรขนสง

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)
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มีการศึกษาโครงการสนับสนุนการลดการจราจรขนสง

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)
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มีการศึกษาโครงการสนับสนุนการลดการจราจรขนสง

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)
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มีการศึกษาโครงการสนับสนุนการลดการจราจรขนสง

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

86

มีการประเมินความเสี่ยงเสนทางขนสงและพื้นที่ลูกคาปลายทาง

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

86
ประเมนิความเสีѷยงเสน้ทาง

รถขนสง่
จดุเสีѷยงควรระวงัทางเขา้

โรงงานลกูคา้
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ติดตามและรายงานสถานะรถขนสงแบบรายวัน

9.1 การบริหารจัดการดานการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)
88

9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

 มกีารอบรมพนกังานขบัรถขนสง่การอบรมขับขีÉเชงิป้องกันอุบัตเิหตุ Defensive Driving

ผู้เข้าร่วมการอบรม:
บรษิัทขนส่ง 20 บรษิัท จาํนวน 40 คน

หลักสูตร:
Train the Trainer

วัตถุประสงคห์ลัก:
1. หวัหนา้งานและพนกังานขบัรถของพนัธมิตรขนส่งของ GCL มีความรูแ้ละทกัษะการ

ขบัขีÉดว้ยการปลอดภยั

2. พนกังานขบัรถใหบ้รกิารขนส่งสินคา้ดว้ยความปลอดภยั

การอบรม Service Mind

ผู้เข้าร่วมการอบรม:
บรษิัทขนส่ง 15 บรษิัท จาํนวน 50 คน

หลักสูตร:
Train the Trainer

วัตถุประสงคห์ลัก:
1. หวัหนา้งานและพนกังานขบัรถของพนัธมิตรขนส่งของ GCL มีทกัษะในการใหบ้รกิาร

ลกูคา้อย่างมีคณุภาพ

2. พนกังานขบัรถใหบ้รกิารขนส่งสินคา้ดว้ยการมี “จิตใจรกับรกิาร”



89

9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

Transportation Safety Committee

หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 
• กาํหนดนโยบาย แผนงานหลกัและตวัชี Êวดัการดาํเนินงานต่างๆ ดา้นความ

ปลอดภยังานขนส่ง 

• ติดตามประสิทธิผลของการดาํเนินการตามนโยบาย แผนงาน และตวัชี Êวดั

ของความปลอดภยังานขนส่ง

• ส่งเสรมิและสนบัสนนุการดาํเนินการในกิจกรรมต่างๆ รวมทัÊงแลกเปลีÉยน

องคค์วามรูภ้ายในคณะทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินการดา้นความ

ปลอดภยังานขนส่ง

• ใหม้ีอาํนาจในการเชิญตวัแทนพนัธมิตรผูใ้หบ้รกิารงานขนส่ง เขา้รว่ม

กาํหนดนโยบาย แผนงาน ตวัชี ÊวดัทีÉเกีÉยวขอ้ง และสนบัสนนุการดาํเนินการ

ในกิจกรรมต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนการแลกเปลีÉยนองคค์วามรูร้ะหว่างกนั

• ประชมุประจาํเดือนรว่มกบัพนัธะมิตรขนส่งทกุราย เพืÉอวางมาตรการปอ้งกนั

อบุตัิเหต ุทบทวนความเสีÉยงเมืÉอเกิดอบุตัิเหต ุติดตามการแกไ้ขแลกเปลีÉยน

ความรูเ้คสอบุตัิเหตุ และ Best Practice sharing

คณะกรรมการความปลอดภัยงานขนสง (Transportation Safety Committee) 
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9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

สื่อสาร/ สื่อความ มาตรการความปลอดภัย

ผูบ้รหิารสืѷอสารดา้นความปลอดภยั

Lesson Learned Sharing
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9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

สื่อสาร/ สื่อความ มาตรการความปลอดภัย
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9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

การปรับปรุงและพัฒนาคุณสมบัติของรถขนสง เพื่อลดความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุของกิจกรรมรถขนสง
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9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

สื่อสาร/ สื่อความ มาตรการความปลอดภัย
ข้อกาํหนดของ GCL การ

ตรวจสอบการปิดตู้และการล๊อค

ตู้สาํหรับรถสิบล้อ
1. เขี Êยวล๊อคประตตููฝ้ัÉ งดา้นบนอยู่

ในสภาพสมบรูณไ์ม่ชาํรุด

2. แกนล๊อคหตููอ้ยู่ในสภาพแน่น

สนิท

3. เขี Êยวล๊อคประตตููฝ้ัÉ งดา้นล่าง

อยู่ในสภาพสมบรูณ์

4. กาํหนดใหร้ถขนส่งติด

สติËกเกอรส์ะทอ้นแสง 3M สี

แดง เพืÉอบ่งชี Êสถานะการล็อค

ประตตูู ้

5. การติด ขอ้ความยํÊาเตือน “อย่า

ลืมล็อคประตตูู”้ เพืÉอสรา้ง

ความตระหนกัให ้พขร.
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9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

ขั้นตอนการจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการขนสง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนยฉ์ุกเฉินขนส่ง 

วิÉงต่อได ้

วิÉงต่อไม่ได ้
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9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

การฝกซอมแผนฉุกเฉินรถขนสง
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ติดตั้งระบบ Fatigue Monitoring เพื่อตรวจสอบการเหนื่อยลาและพฤติกรรมที่ไมปลอดภัย

9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)
9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

ระบบ Fatigue Monitoring

Row Labels Distraction Fatigue
Harsh 

Acceleration Harsh Brake OverSpeed Yawning Grand Total
66-8333 1 1

66-8444

66-8714 1 1 2

68-3555 1 1

68-3888 0

71-3612 1 1 2

71-6241 1 1

71-6242 0

Grand Total 2 0 1 2 0 2 7

14%

29%

14%11444444441144444444%%%%0%

29%

14% 4444444444%%%%%%11111114444%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%0%

Grand Total
66-8333

66-8444

66-8714

68-3555

68-3888

71-3612

DISTRACTION
66-8333 66-8444 66-8714 68-3555 68-3888 71-3612 71-6241 71-62422

HARSH ACCELERATION
66-8333 66-8444 66-8714 68-3555 68-3888 71-3612 71-6241 71-6242

O HARSH BRAKE
66-8333 66-8444 66-8714 68-3555

68-3888 71-3612 71-6241 71-6242
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สสสีีีสสสสสสŕŕแแแยยยกกกมมมาาาบบบขขข่า่าา
(((เเเลลลีีี ŖŖŖยยยวววขขขวววาาาลลลอออดดดใใใดดด ตตต้้ส้สสะะะพพพาาานนนวววิิิ ŕŕงงงตตตรรรงงงไไไงงง ปปปจจจนนนพพพบบบสสสะะะพพพาาานนน

ตา่งระดบัตา่งระดบัตา่งระดบั)))

ทลทลทล..363636

สแียกไฟแดงสวนภมูริกัษ ์สแียกไฟแดงสวนภมูริกัษ ์สแียกไฟแดงสวนภมูริกัษ ์สแียกไฟแดงสวนภมริกัษ ์ (((หา้มหา้มหา้ม!!! เเเลลลีีี ŖŖŖยยยวววขขขวววาาา))) ใใใหหห ้้ว้ววิิิ้้้้้้ ŕŕงงงตตตรรรงงง
ต่อไปต่อไปต่อไป ***ขา้มทางรถไฟไปจะถงึแยกขา้มทางรถไฟไปจะถงึแยกขา้มทางรถไฟไปจะถงึแยกขา้มทางรถไฟไปจะถึ (((ผาแดงผาแดงผาแดง)))

สแียกไฟแดงนิคมผาแดงสแียกไฟแดงนิคมผาแดงสแียกไฟแดงนิคมผาแดง
(((เเเลลลีีี ŖŖŖยยยวววขขขวววาาาไไไปปปตตตาาามมมทททาาางงง GPSGPSGPS))) จุหมายคลงัจุหมายคลงัจุหมายคลงั IDCIDCIDC

เเเลลลีีี ŖŖŖยยยวววขขขวววาาาใใใตตต ้้ส้สสะะะพพพาาานนนตตต่่าาางงงรรระะะดดดัับับบ
(((กกก็็็จจจะะะเเเจจจอออปปป้้้ปปปปปปาาายยยเเเขขข ้้า้าานนนิิิคคคมมมมมมาาาบบบตตตาาาพพพุุุดดด ใใใหหห ้้เ้เเลลลีีี ŖŖŖยยยวววซซซ ้้า้ยเขา้นิคมายเขา้นิคม้้า้ยเขา้นิคมายเขา้นิคม)))

หมายเหตุหมายเหตุหมายเหตุ:::อ้างองิการใช้เส้นทางหลักของรถบรรทุกตามเส้นทางหลักสายอ้างองิการใช้เส้นทางหลักของรถบรรทกตามเส้นทางหลักอ้างองิการใช้เส้นทางหลักของรถบรรทุกตามเส้นทางหลักสายรใช้เส้นทางหลักของรถบรรทุกตามเส้นทางหลักสายอ้างองิการใช้เส้นทางหลักของรถบรรทกตามเส้นทางหลักรใช้เส้นทางหลักของรถบรรทุกตามเส้นทางหลักสาอางองการใชเสนทางหลกของรถบรรทกตามเสนทางหลกสายอ้างองิการใช้เส้นทางหลักของรถบรรทกตามเส้นทางหลักสาย้ ิ ใ ้ ้ ั ้ ั 363636 ––– เส้นทางสวนสมุนไพรเส้นทางสวนสมุนไพรเส้นทางสวนสมุนไพรเส้นทางสวนสมนไพร 319131913191 ––– เส้นทางนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุดเส้นทางนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุดเสนทางนคมอุตสาหกรรมมาบตาพุดเส้นทางนิคมอตสาหกรรมมาบตาพด 333393939999929292

หา้มหา้มหา้ม!.!.!.ใชเ้สน้ท
างใ..ใชเ้สน้ท
างใชเ้สน้ทา
ง ผ่าผ่าผ่านนน

ชมุชนไป
 

ชมุชนชุุชุชชมชมมชนชมชชนไชมชนไนไปชนไปไปชนไปไปชมุชนไป
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9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ) 9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)97 98

9.2 การจัดการกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการจราจรขนสง(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

ในปี2561-ปจัจบุนั

ไมม่อีบุตัเิหตจุากการจราจรในพืҟนทีѷจงัหวดัระยอง
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9.3 การดูแลถังบรรจุภัณฑ(วัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)
100

9.3 การดูแลถังบรรจุภัณฑ(วัตถุดิบ/ผลิตภัณฑ)(ตอ)

9.การจราจรขนส่ง(วตัถุดิบ/ผลิตภณัฑ)์(ต่อ)

ใบอนุญาตกอสรางถังบรรจุภัณฑ ดําเนินการกอสรางเสร็จเรียบรอยแลวใบอนุญาตกอสรางฐานรากของถัง



10.ความครบถวน ถูกตองของขอมูลที่เกี่ยวของ/ระบบการจัดการมาตรฐานสากล
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10.1 การกรอกขอมูลในคูมือการตรวจเยี่ยมโรงงาน

10.2 การดําเนินการปรับปรุงตามคําแนะนําของคณะกรรมการ EIA/IEE

10.3 การไดรับการรับรองระบบมาตรฐานการจัดการดานสิ่งแวดลอมหรืออาชีวอนามัยและความปลอดภัย1
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10.ความครบถวน ถูกตองของขอมูลที่เกี่ยวของ/ระบบการจัดการมาตรฐานสากล

10.2 การดําเนินการปรับปรุงตามคําแนะนําของคณะกรรมการ EIA/IEE

1. ใหบริษัทฯ เพิ่มการจําแนกกากของเสียยอนหลังประเภทตางๆ รวมถึงวิธีการนําไปกําจัด ในการนําเสนอราคางานครั้งถัดไป

2. ใหบริษัทฯ ปรับขนาดเอกสารนําเสนอใหมีขนาดใหญขึ้นในการนําเสนอครั้งถัดไป

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Sum

16 10 01 075(เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรบัของเสยีอนัตราย ) บรษิัท บางป ูเอนไวรอนเมนทอล คอมเพล็กซ ์จํากัด น.101-1/2547-ญนป.                -           24.87              -                -                -                -                -                -          11.49              -               -                 -   36.36       
15 02 02 042 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท ทเีออารเ์อฟ จํากัด 3-106-71/53สบ           68.00              -                -                -                -                -           50.92       172.08      139.35        164.72       108.32          97.43 800.82     
07 02 10 042 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท เอส ซ ีไอ อโีค ่เซอรว์สิเซส จํากัด 3-106-41/53สบ                -                -           31.91              -                -                -           62.69              -              -                -               -                 -   94.60       
15 02 02 043(เผาเพืÉอเอาพลงังาน) บรษิัท เอสซจี ีซเิมนต ์จํากัด น.88(2)-15/2562-ญนพ.                -                -                -                -                -                -                -                -          17.52              -               -                 -   17.52       
15 02 02 043(เผาเพืÉอเอาพลงังาน) บรษิัท เอสซจี ีซเิมนต ์จํากัด น.88(2)-15/2562-ญนพ.                -                -             6.12           1.18           1.76         15.20           5.34           9.73          8.87          11.49          8.67            4.20 72.56       
07 02 01 075(เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรบัของเสยีอนัตราย ) บรษิัท บางป ูเอนไวรอนเมนทอล คอมเพล็กซ ์จํากัด น.101-1/2547-ญนป.          525.52       111.34       324.45              -           34.61       133.08       301.85       797.03      153.45        425.82       603.02        325.87 3,736.04  
07 02 01 042 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท อสีเทริน์ ซบีอรด์ เอนไวรอนเมนทอล คอมเพล็กซ ์จํากัด น.105-1/2545-ญหช                -                -           21.25              -             7.54              -                -                -        193.59        152.83             -                 -   375.21     
16 10 01 043 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท เบตเตอร ์เวลิด ์กรนี จํากัด (มหาชน) 3-106-8/49สบ          191.90              -                -         311.61              -                -                -                -        145.93              -         210.88               -   860.32     
15 01 10 075(เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรบัของเสยีอนัตราย ) บรษิัท อัคคปีราการ จํากัด น.101-1/2544-นนป.             0.55              -                -                -                -                -                -             0.58          0.10              -            0.33               -   0.55         
15 01 10 049 (นํากลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธิอีืÉนๆ ) บรษิัท สามเครไีซเคลิ จํากัด 3-106-36/64รย                -                -             7.73         11.51           2.31         12.06              -                -              -                -               -                 -   33.61       
15 01 10 049 (นํากลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธิอีืÉนๆ ) บรษิัท เอเค เมคานคิอล แอนด ์รไีซคลงิ จํากัด 3-106-24/51ชบ           14.46              -             1.12              -                -           51.25              -                -              -                -               -                 -   66.83       
15 01 10 049 (นํากลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธิอีืÉนๆ ) บรษิัท กรนีเซฟรไีซเคลิ จํากัด                -                -                -                -                -                -                -           38.96        30.70           6.94        17.92            4.62 99.14       
07 01 04 075(เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรบัของเสยีอนัตราย ) บรษิัท บางป ูเอนไวรอนเมนทอล คอมเพล็กซ ์จํากัด น.101-1/2547-ญนป.                -                -                -                -                -                -                -             6.27            -                -               -                 -   6.27         
07 01 04 075(เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรบัของเสยีอนัตราย ) บรษิัท อัคคปีราการ จํากัด น.101-1/2544-นนป.                -                -                -                -           45.76              -                -                -              -                -               -                 -   45.76       
07 01 04 042 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท เบตเตอร ์เวลิด ์กรนี จํากัด (มหาชน) 3-106-8/49สบ           13.89              -                -                -                -                -                -           13.97        13.28          13.85        13.77          13.99 82.75       
16 05 08 075(เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรบัของเสยีอนัตราย ) บรษิัท อสีเทริน์ ซบีอรด์ เอนไวรอนเมนทอล คอมเพล็กซ ์จํากัด น.105-1/2545-ญหช.           53.86         58.27         10.43              -           33.62              -                -                -              -                -               -                 -   156.18     
16 05 08 042 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท เบตเตอร ์เวลิด ์กรนี จํากัด (มหาชน) 3-106-8/49สบ                -                -                -                -                -                -                -           21.59        57.92          29.71             -                 -   109.22     
13 02 06 049 (นํากลบัมาใชป้ระโยชน์อกีดว้ยวธิอีืÉนๆ ) บรษิัท เอเค เมคานคิอล แอนด ์รไีซคลงิ จํากัด 3-106-24/51ชบ                -                -             2.40              -                -                -                -                -              -                -               -                 -   2.40         

FRP coating 17 02 04 042 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท พ ีพาวเวอร ์โปรเกรสชัѷน เอนไวรอน จํากัด. 3-106-40/62สบ                -                -                -                -             2.04              -                -                -              -                -               -                 -   2.04         
วสัุดกรองระบบ Cooling tower 15 02 02 044 เป็นวตัถุดบิทดแทนใน เตาเผาปนูซเีมนต์ บรษิัท ปนูซเิมนตน์ครหลวง จํากัด (มหาชน) โรงงาน 3 3-101-3/44 สบ                -                -                -                -           10.88              -                -                -            2.45              -               -                 -   10.88       
Waste Sludge 07 02 11 042 (ทาํเชืÊอเพลงิผสม) บรษิัท พ ีพาวเวอร ์โปรเกรสชัѷน เอนไวรอน จํากัด. 3-106-40/62สบ                -                -                -                -                -           36.65              -                -              -                -               -                 -   36.65       

17 06 03 075(เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรบัของเสยีอนัตราย ) บรษิัท อัคคปีราการ จํากัด น.101-1/2544-นนป.             1.05              -                -                -                -                -             2.19              -            0.16              -            0.37               -   3.76         

Waste quantity (Ton) ปรมิาณของเสยี (ตนั)
Waste Name Disposal Code 

(รหสัสง่ออกกาํจดั)
Waste Disposal

(วธิกีาํจดั)
Waste Processor

(ผูร้บักาํจดั) ทะเบยีนโรงงาน

 ใยฉนวนสงัเคราะห์

Used Oil

Mixed Xylenes (POP)

Waste water from scrubber

HPW Waste water

Contaminated material

Contaminated container

Waste water contaminate hydrocarbon

ตวัดดูซบัทีÉปนเปืÊอนตวัเรง่ปฏกิริยิา
โพแทสเซยีมไฮดรอกไซด์

ภาชนะปนเปืÊอน

Off Spec Product

ปรับขนาดเอกสารการนําเสนอในครั้งถัดไป
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10.3 การไดรับการรับรองระบบมาตรฐานการจัดการดานสิ่งแวดลอมหรืออาชีวอนามัยและความปลอดภัย

10.ความครบถวน ถูกตองของขอมูลที่เกี่ยวของ/ระบบการจัดการมาตรฐานสากล(ตอ)

ISO 9001 : 2015

การรับรองระบบมาตรฐานการจัดการดานคุณภาพ สิ่งแวดลอม และความปลอดภัย  (ISO Standard) การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว
(Green Industry) ระดับ3

IATF 16949 : 2016 ISO 14001 : 2015 ISO 45001 : 2018

8.การสนบัสนุนส่งเสริมชุมชนและการมีส่วนร่วมกบัภาคสงัคม

104

8.1 การดาํเนินการตามแผน CSR ของโรงงาน/กนอ.

8.2 มาตรการส่งเสริมสนบัสนุนชุมชนหรือวสิาหกิจชุมชน

8.3 การใหค้วามร่วมมือกบัโครงการต่างๆทีÉ กนอ.หรือหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง ขอความร่วมมือ

8.4 โครงการณ์รณรงค ์การยา้ยทะเบียนบา้นและการโอนยา้ยทะเบียนรถ

่ ื



Health
ดแูลสขุภาวะอนามัย  
พรอ้มเฝ้าระวงั 
COVID-19

2023 GCP CSR Strategy & Plan On-going Done Hold (covid-19)Status:

CSR 
Portfolio

Projects Activities Focus Area Focal Point BudgetTarget/ตวัชีҟวดั

Environment
ดแูลรักษาระบบ
นเิวศ
และทรัพยากร

Quality of Life
สง่เสรมิความปลอดภัย
ชมุชนอยา่งมมีาตรฐาน

โครงการ GC Group ใสใ่จ 
ชุมชนปลอดภยั รว่มใจพฒันา

ประชาสมัพนัธใ์หค้วามรู ้
ดา้นการสง่เสรมิความ

ปลอดภยัในชวีติประจาํวนั

- จาํนวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม

Economy
สนับสนุน สง่เสรมิ
รายไดสู้ช่มุชน

ตลาดวนัสขุ @ PTT 
Auto One

รา้นคา้ในเขต ทม.มาบ
ตาพดุ

SC-SR-CR1/GC 
group - ยอดขายสนิคา้

- จาํนวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม
- ปรมิาณขยะ

Get Together 
Program

ลงพืҟนทีѷพูดคยุกบัผูน้ําชุมชน 
ชุมชนใกลเ้คยีงโรงงาน

SC-SR-CR1/GC 
groupSocial

สรา้งสมัพันธ์
รว่มกบัชมุชน

ชุมชนใกลเ้คยีงโรงงาน

SC-SR-CR1/GC 
group

ชุมชนใกลเ้คยีง
โรงงาน/โรงเรยีน
ใกลเ้คยีงโรงงาน

Health
ดแูลสขุภาวะอนามัย  
พรอ้มเฝ้าระวัง 
COVID-19

โครงการหมอนหว่งใย จดัทําหมอนเพืѷอผูป้่วยตดิ
เตยีง จากเศษโฟมทีѷมอียูใ่น 
Plant

ชุมชนใกลเ้คยีงโรงงาน
/อสม. ชุมชนใกลเ้คยีง
โรงงาน

SC-SR-CR1/GCP - จํานวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม

รวมเป็นเจา้ภาพจดัตลาดนดั
และรว่มอดุหนนุสนิคา้ชุมชน

โครงการ Wellness 
center 

กจิกรรมสง่เสรมิความรู ้
ดา้นสขุภาพ

ปรบัปรงุหอ้งพยาบาล
- จาํนวนผูเ้ขา้รว่ม

กจิกรรม
รร.วดัมาบชลดู 

และ รร.บา้นหนอง
แฟบ  

SC-SR-CR1/GC 
group

ตล

โครงการเก็บขยะ
ชายหาด

ทาํความสะอาด
ชายหาดรว่มกบัชมุชน ชายหาดหนองแฟบ SC-SR-CR1/GC 

group

โครงการแดน่อ้ง
ผูม้คีวามหวงั

สนบัสนุนบธูอาหารใหแ้ก่
โครงการแดน่อ้งผูม้คีวามหวงั

เด็กและเยาวชน
ผูด้อ้ยโอกาสท ัѷวประเทศ

SC-SR/GC group

โครงการ YOUเทริน์ X 
GC Volunteer

การจดัเก็บรวบรวม
ขยะคดัแยกขยะ SC-CE /GC groupชมุชนวดัชากลกูหญา้

ชมุชนเขาไผ่

โครงการปลกูตน้ไมเ้พิѷม
พืҟนทีѷสเีขยีว

ปลกูตน้ไมเ้พิѷมพืҟนทีѷสเีขยีว 
ภายในพืҟนทีѷรอบร ัҟวโลกงาน พืҟนทีѷใกลเ้คยีงโรงงาน SC-SR-CR1/GC 

group
- จาํนวนผูเ้ขา้รว่ม

กจิกรรม

- จาํนวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม

- จาํนวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม

5,000 บาท

5,000 บาท

10,000 บาท

10,000 บาท

10,000 บาท

5,000 บาท

20,000 บาท

YOUเทริน์ X GC Volunteer

ENVIRONMENT ดแูลรักษาระบบนเิวศและทรัพยากร
3 projects

โครงการทําความสะอาดชายหาด

จติอาสา GCP เก็บขยะชายหาดรว่มกับกลุม่
ประมงเรอืเล็กหนองแฟบ ณ ชายหาดหนอง
แฟบ โดยรวมปรมิาณขยะทีѷจัดเก็บได ้
ประมาณ 0.24 ตนั

โครงการปลกูตน้ไมเ้พืѷอเพิѷมพืҟนทีѷสเีขยีว

จติอาสา GCP รว่มกบั GC Group ปลกูตน้ไมเ้พืѷอเพิѷมพืѸนทีѷ
สเีขยีว ณ สวนป่าวดัครีภีาวนาราม และศาลหลวงเตีѷยมาบ
ชลดู รวมจํานวนตน้ไมท้ั Ѹงสนิ 137 ตนั

GCP รว่มสนับสนุนขวดพลาสตกิใชแ้ลว้ PET/HDPE 
ใหช้มุชน กอ่นจะสง่ตอ่เขา้สู ่Loop connecting 

ผลติเป็นผลติภณัฑท์ีѷมมีลูคา่เพิѷมสงูขึѸน (Upcycling)
จํานวน 28,222 ขวด (439 Kg.)

GCP ใสใ่จ ชุมชนปลอดภยั 

GCP รว่มกบั GC Group และมลูนธิสิยามรวมใจ (ปู่ อนิทร)์ ระยอง จัดกจิกรรม
ใหค้วามรูเ้รืѷองความปลอดภัยและการปฐมพยาบาลเบืѸองตน้แกน่ักเรยีน
โรงเรยีนวัดมาบชลดู จํานวน 150 คน พรอ้มทั Ѹงมอบอปุกรณ์ปฐมพยาบาล
เบืҟองตน้ใหแ้กม่ลูนธิสิยามรวมใจ (ปู่ อนิทร)์ ระยอง และมอบถงัดบัเพลงิ
พรอ้มชุดปฐมพยาบาลใหแ้กโ่รงเรยีนวัดมาบชลดูอกีดว้ย

Quality of Life

ตลาดวนัสขุ @ PTT Auto One แยกเนนิสาํลี

ECONOMY

GCP รว่มกบั GC Group บรษิัท ประชารัฐ รักสามคัครีะยอง และปัѸมนํѸามนั 
PTT Auto One แยกเนนิสําล ีจัดตลาดวันสขุ @ PTT Auto One แยกเนนิ
สําล ีโดยมรีา้นคา้และวสิาหกจิชุมชนภายในจงัหวดัระยองมารว่ม
ขายสนิคา้กวา่ 20 รา้น และสรา้งรายไดใ้หชุ้มชน 78,500 บาท

HEALTH

โครงการWellness Center&โครงการหมอนหว่งใย

GCP รว่มกบั GC group ปรับปรงุหอ้งพยาบาลใหแ้กโ่รงเรยีนบา้นหนองแฟบและโรงเรยีนวดัมาบชลูด
พรอ้มทั Ѹงมอบหมอนสําหรับใชภ้ายในหอ้งพยาบาลจํานวน 12 ใบ ซึѷงใชผ้ลติภัณฑ ์Memory Foam 

จากโพลยีรูเีทนของ บรษิัท GCP มาผลติ พรอ้มทั Ѹงนําผา้Upcycling มาใชท้ําปลอกหมอนอกีดว้ย
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ลงพืҟนทีѷชุมชน

SOCIAL

GCP ลงพืѸนทีѷพบปะชมุชน และสอบถามปัญหา 
ประชาสมัพันธข์อ้มลูตา่งๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่ Shutdown 
Turnaround ทกุวนัศกุรส์ดุทา้ยของเดอืน รวมจํานวน

ชมุชน/หน่วยงาน 27 คร ัҟง 3 ชุมชน ไดแ้กช่มุชนหนอง
แฟบ ชมุชนมาบชลดู ชมุชนมาบชลดู-ชากกลาง

กจิกรรมสานสมัพนัธช์ุมชน

รว่มกบั GC group สนับสนุนกจิกรรมสง่เสรมิประเพณีและ
วฒันธรรมตา่งๆ รว่มกบัชมุชน เชน่ งานสงกรานต ์งานบญุ
ขา้วหลาม งานกฐนิ รวมถงึการสนับสนุนงานชมุชน เชน่ 

งานบวช งานแตง่งาน งานศพ

กจิกรรมอืѷนๆ ใน จงัหวดัระยอง

รว่มสนับสนุนกจิกรรมตา่งๆ ในจังหวัดระยอง
• ทอดผา้ป่าสามคัควีัดหนองแฟบ
• ทําบญุเนืѷองในโอกาสวันขึѸนปีใหม ่สํานักงานนคิม

อตุสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก(มาบตาพดุ)
• ทอดผา้ป่าสามคัค ีวัดเขาสาป
• กจิกรรมของชมรม WHA CSR Club ในนามGC 

Group

Private & Confidential | 110

Get together program

Private & Confidential | 111

Internal Use Only

Private & Confidential | 112

เดอืน ชุมชนหนองแฟบ ชุมชนมาบชลดู-ชากกลาง ชุมชนมาบชลดู
มกราคม

ู

กมุภาพันธ์ - -
มนีาคม -
เมษายน -

พฤษภาคม -
มถินุายน
กรกฏาคม -
สงิหาคม
กนัยายน - -
ตลุาคม

พฤศจกิายน
ธันวาคม
รวม 9 ครัѸงตอ่ปี 9 ครัѸงตอ่ปี 9 ครัѸงตอ่ปี

ขอ้มลูการลงพืҟนทีѷพบปะชุมชน ประจําปี ปีปป 2256666
กําหนดลงพืѸนทีѷทกุวันศกุรส์ดุทา้ยของเดอืน เวลา 15.00 - 17.00 น.

As of Dec 23
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• สนับสนุนกิจกรรมงานวันทะเลโลก
• สนับสนุนกิจกรรม ICC Day

• EIA Monitoring ประจําป
• กิจกรรมปลอยพันธสัตวน้ําเฉลิมพระเกียรติฯ
• เขารวมชมรม WHA CSR Club

• สนับสนุนศูนยบริหารจัดการคัดแยกขยะรีไซเคิลชุมชนวัดชากลูกหญา
• สนับสนุนกฐินสามัคคีประจําป
• สนับสนุนสลากกาชาดการกุศลของเหลากาชาดจังหวัดระยอง
• สงเสริมและพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนรวมกับสมาคมเพื่อนชุมชน
• สนับสนุนทุนพยาบาลและทุนปริญญาตรีในโครงการเพื่อนชุมชน

8.3 การใหความรวมมือกับโครงการตางๆ ที่ กนอ.หรือ
หนวยงานที่เกี่ยวของ ขอความรวมมือ

บรæษัทฯ จ�างชุมชนเข�ามาขายอาหารให�แก�พนกังานในโรงงาน

งานจัดจ�างต�างๆ ของบรæษัท เช�น งานจ�างผู�รับเหมา แม�บ�าน และคนงาน ใช�บรæการจากคนในท�องถิöน

กการจ�างคนในท�องถิöนเข�ามาทาํงานในโรงงาน

โครงการรณรงค� การย�ายทะเบียนบ�าน

การให�ความร�วมมือกับ กนอ.

รณรงค�ให�พนักงานโอนย�ายทะเบียนบ�านมาเป�นจังหวัดระยอง เพõ่อประโยชน�ทางภาษีของท�องถิöนและจังหวัดระยอง

พนกังานภายใตส้งักดั ภมูิภาค
จาํนวนพนกังาน (คน)

2564 2565 2566

GCP
พนกังานทีÉมีทะเบียนบา้นอยู่ทีÉระยอง 42 42 42

จาํนวนพนกังานทัÊงหมด 59 54 59

รรถส�วนตวัของพนกังาน GCP ป� 2564-2566

1 2 3
จังหวัดอืѷนๆ 32 32 31
จังหวัดระยอง 27 27 28

27 27 28

32 32 31

0%

20%

40%

60%

80%

100%
ทะเบยีนรถ (คนั)

โครงการรณรงค� การโอนย�ายทะเบียนรถ

การให�ความร�วมมือกับ กนอ.

THANK YOU
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ภาคผนวก ข.8 

รายงานการทบทวนเหตุการณอ์ุบัติภัย/อุบัติเหตุทีเ่กิดขึน้จากการประกอบกิจการอุตสาหกรรม 
ทีม่ีการผลิตในลักษณะเดียวกันทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารเคมร่ัีวไหลออกจากโรงงานอุตสาหกรรม



รายละเอียดเหตกุารณ์: สารเคมีรัว่ไหลจากโรงงานระกอบกิจการผลิตเส้นใยโพลีเอสเตอร์

สาร Hot oil down term DT1 รัว่ไหล ซ่ึงเป็นสารแลกเปล่ียนความร้อนของระบบหล่อเยน็ (cooling) (เป็นสารกลุ่ม อะโรเม
ติกเบนซิน ชนิด ไบฟีนิล และ ไดฟีนิลออกไซด ์75%) รัว่ไหลบริเวณระบบการผลิตเมด็พลาสติกของโรงกลัน่พลาสติก ประมาณ 
30 ลิตร สารมีน ้าหนักเบา จึงลอยไปได้ไกล สง่กลิน่เหมน็คลา้ยสารเคมกีระจายเป็นวงกวา้ง เกดิเหตุเวลาประมาณ 06.00 – 06.15 น. 
สามารถปิดวาลว์ไดใ้นเวลา 06.35 น คุณภาพอากาศบรเิวณใตล้มและบรเิวณทีไ่ดร้บัผลกระทบ ในระยะ 1-20 กโิลเมตร จ านวน 6 จดุ



Detail: 
สารกลุม่ อะโรเมตกิเบนซนิ ชนิด ไบฟีนิล และ ไดฟีนิลออกไซด ์75%) รัว่ไหลบรเิวณระบบการผลติเมด็พลาสตกิของโรงกลัน่พลาสตกิ ประมาณ 30 ลติร

Root (Possible) cause:
1. การควบคุมการผลติผดิพลาด
2. อุปกรณ์อยูใ่นสภาพไมส่มบรูณ์(Valve)

Countermeasure:
1. Review การตรวจสอบ Reliability ของอุปกรณ์
2. Review ระบบควบคุมการท างานอยา่งถกูตอ้งของผูป้ฏบิตังิาน
3. Review แผนการตรวจสอบและ Monitor Condition (Temperature) และอุปกรณ์ทีม่คีวามส าคญั เชน่ sensor, valve, Instrument equipment

Lesson Learn:
1. การท างานเดมิซ ้าๆ ดว้ยความเคยชนิอาจสง่ผลใหเ้กดิอุบตัเิหตุรุนแรงได้
2. การตรวจสภาพอุปกรณ์ใหพ้รอ้มใชง้านตามแผน เป็นสิง่ทีล่ะเลยไมไ่ด้



ระบบควบคุมการร่ัวไหลของสารเคมีใน GC Polyols 

• มีระบบการการควบคมุติดตัง้ที่ถงัเก็บอย่างครบครนั เช่น อปุกรณต์รวจสอบระดบั อณุหภมิู แรงดนั ภายในถงั เพ่ือควบคมุใหส้ารเคมีอยู่ใน
สภาวะกกัเก็บท่ีเหมาะสม

• มีการใช้ Nitrogen ปกคลมุถงัเก็บตลอดเวลา เพ่ือปอ้งกนัไอระเหยออกสูบ่รรยากาศ
• มีระบบรวบรวมไอระเหยไปบ าบดัท่ี Thermal oxidizer(ไม่มีการปลอ่ยไอระเหยออกบรรยากาศ)

• มีคนักัน้รองรบักรณีรั่วไหลไดท้ัง้หมด และมีระบบดบัเพลิงโฟม ใชฉี้ดปกคลมุกรณีรั่วไหล
• มีสารยบัยัง้ปฏิกิรยิา Self polymerization จากStyrene โดยเฉพาะ (4-tert-butylcatechol)
• มี Gas detector รอบถงั เพ่ือตรวจจบักรณีมีการรั่วไหล
• มีอปุกรณต์รวจวดัระดบั แรงดนั อณุหภมิูภายในถงั มีระบบสั่งฉีดน า้ดบัเพลิงอตัโนมตัิ (Liner heat detector) ท่ีสั่งฉีดน า้ทนัที เม่ือ
เกิดความรอ้นบรเิวณรอบถงั

• มีแผนตอบโตฉ้กุเฉิน รวมทัง้มีการซอ้มแผนฉกุเฉิน และการสื่อสาร เพ่ือเตรยีมความพรอ้มอย่างต่อเน่ือง



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข.9 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ืองโปรแกรมการตรวจสุขภาพพนักงาน (P-(Q-EH-OH)-001) 
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ภาคผนวก ข.10 

เอกสารการคัดเลือกและประเมินคุณภาพของสถานบริการสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

 
AREA:  ALL GCGROUP                    REV.:  3             DATE:  12 พฤษภาคม 2560                 SHEET: 1 OF 15 
 

  

รายละเอียดการจา้งงาน : งานตรวจสุขภาพปัจจยัเสีÉยง 

เอกสารนีÊจัดทําขึÊนเพืÉอใช้ประกอบในการจ้างงาน งานตรวจสุขภาพพนักงานสุขภาพตามปัจจัยเสีÉยง 

ซึÉงจา้งงานโดย  GC   และผูท้ีÉเขา้มาใหบ้ริการงานตรวจสุขภาพ  “  ผูใ้หบ้ริการ ” ในเอกสารชุดนีÊจะเป็นการกาํหนด
รายละเอียดต่างๆทีÉเกีÉยวกบัการทาํงานซึÉงทัÊงหมดมีรายละเอียดดงันีÊ  

ř. ลกัษณะงาน 
Ś. ขอ้กาํหนดการทาํงาน 

ś. ขอ้กาํหนดเพิÉมเติม 
  Ŝ. ขอบเขตความรับผิดชอบ  

ŝ. การเสนอราคา 

6. ช่วงเวลาในการเขา้ปฏิบตัิงาน 

ş. การส่งมอบงาน 

Š. การรับประกนัผลงาน 

š. ขอ้กาํหนดอืÉนๆ 
  

1. ลกัษณะงาน 

การตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสีÉยง  คือ  การตรวจสุขภาพเพืÉอดูสภาพความสมบูรณ์ของร่างกายคน้หาความ
ผิดปกติก่อนทีÉจะลุกลาม เรืÊอรังจนแสดงอาการ และส่งสญัญาณเตือนเจา้ของร่างกายใหดู้แลรักษา และการไดร้ับการ
รักษาอยา่งทนัท่วงที  การตรวจสุขภาพ ประกอบดว้ย การตรวจสุขภาพทัÉวไป และการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสีÉยง
เรืÉองเพศ อาย ุ และการตรวจตามลกัษณะอนัตรายทีÉพนกังานไดร้ับ หรือทีÉเกีÉยวขอ้ง  การตรวจสุขภาพ จะทาํการตรวจ
สุขภาพของพนกังาน โดยการตรวจทางร่างกายและการตรวจทางห้องปฏิบตัิการ  รวมถึงการตรวจอืÉนตามวิธีทางการ
แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์เพืÉอประเมินวา่พนกังานมีสุขภาพเหมาะกบัการทาํงานมากนอ้ยเพียงใดหรือเพืÉอคน้หาวา่
สุขภาพของพนกังานไดร้ับผลกระทบจากการทาํงานหรือไม่ 

 

2. ข้อกาํหนดการทํางาน 

2.1 ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งตรวจสุขภาพตามรายการฯ ทีÉ GC กาํหนด ซึÉงรายการตรวจสุขภาพ ฯ สามารถ
เปลีÉยนแปลงไดต้ามความเหมาะสมของสถานการณ์ โดยเป็นการพิจารณาร่วมกนัของ Q-EH-OH 

2.2 คุณภาพของห้องปฏิบตัิการ และบุคลากร  : 
2.2.1 ไดร้ับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  เช่น ISO 15189 : 2007. / Laboratory accreditation (ระบบ

บริหารคุณภาพห้องปฏิบตัิการทางการแพทย ์ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย;์ LA) (โดยสภา
เทคนิคการแพทย)์ / EQAC (โดยคณะเทคนิคการแพทย ์มหาวิทยาลยัมหิดล) หรือระบบ
ตรวจสอบ และรับรองคุณภาพทีÉน่าเชืÉอถืออืÉน ๆ  ซึÉงตอ้งอยูไ่ม่เกินอนัดบัทีÉ řŘ ในรอบ ř ปีทีÉผา่น
มา (จะพิจารณาเฉพาะ parameter ทีÉจะใหบ้ริการตรวจ ฯ แก่ GC group) 
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2.2.2 มีบุคลากรวุฒิการศึกษา ไม่ตํÉากวา่ วทบ. เทคนิคการแพทยเ์ป็นผูว้ิเคราะห์และตรวจสอบความ
ถูกตอ้งของผลจากห้องปฏิบตัิการ  ก่อนเสนอแพทยเ์พืÉอใหก้ารวินิจฉยัมีระบบควบคุมคุณภาพ
ของเครืÉองมือ (QA/QC)  

 

ใหส้่งหลกัฐานแสดงคุณสมบตัิผูว้ิเคราะห์มาตรฐานของเครืÉองมือใหบ้ริษทัรับทราบก่อนการใหบ้ริการ และมี
หลกัฐานในรายงานสรุปผลการตรวจทีÉจดัส่งใหบ้ริษทั 
(ผู้ให้บริการ ส่งเอกสารยืนยันคุณสมบัติตามข้อ ś.ř-ś.Ś ให้ Q-EH-OH  ตรวจสอบล่วงหน้าเพืÉอคัดเลือกผู้ทีÉจะ
ให้บริการ) 

2.3 บุคลากรทางการแพทยแ์ละผูใ้หบ้ริการทีÉจดัมาใหบ้ริการตรวจ ณ บริษทั ตอ้งประกอบดว้ย  : 
2.3.1 แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์  ทีÉไดร้ับอนุมตัิบตัรจากแพทยสภา / ไดร้ับประกาศนียบตัรซึÉงออกโดย 

กรมการแพทย ์กระทรวงสาธารณสุข แสดงวา่ผา่นการอบรมหลกัสูตร Ś เดือน / หลกัสูตร Ś 
สัปดาห์ เป็นผูใ้หก้ารวินิจฉยัและลงนามในรายงานผลการตรวจสุขภาพและสมุดสุขภาพ 

2.3.2 เทคนิคการแพทย ์  มีใบประกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทยจ์าก สภาเทคนิคการแพทย ์เป็นผู ้
ใหบ้ริการ ณ จุดเก็บตวัอยา่งเลือด หรือ  เป็นผูว้ิเคราะห์ผลการตรวจในห้องปฏิบตัิการ ไม่รับผล
การตรวจทางห้องปฏิบตัิการทีÉรายงานผลโดยวิชาชีพอืÉน ยกเวน้แพทยเ์ฉพาะทาง 

2.3.3 พยาบาลวิชาชีพ  ทีÉจบการศึกษาทางดา้นการพยาบาลอาชีวอนามยั ระดบัปริญญา ตรี หรือ โท / 
ผา่นการอบรมหลกัสูตรเฉพาะทางดา้นการพยาบาลอาชีวอนามยั หลกัสูตร 4 เดือน / 60 ชัÉวโมง  
เป็นผูใ้หบ้ริการตรวจทางดา้นอาชีวอนามยั   และจุดเก็บตวัอยา่งเลือด  และใหบ้ริการตรวจทุก
รายการตรวจทางอาชีวอนามยั  เช่น การตรวจสมรรถภาพทางสายตา   การตรวจสมรรถทางการ
ไดย้นิ การตรวจสมรรถภาพปอด การตรวจคลืÉนไฟฟ้าหวัใจ เป็นตน้ 

2.3.4 รายการตรวจสุขภาพเฉพาะทางอืÉนๆ    ทีÉมีความจาํเป็นตอ้งใช ้เจา้หนา้ทีÉทีÉผา่นการอบรม
หลกัสูตรเฉพาะรายการตรวจนัÊน  เช่นการ ตรวจ ultrasound  ช่องทอ้ง x-ray  ผูใ้หบ้ริการจะตอ้ง
เป็นผูท้ีÉมีระดบัการศึกษา ไม่ตํÉากวา่ ระดบัปริญญาตรี  ผา่นหลกัสูตรอบรมการตรวจเฉพาะทาง
นัÊนมีการรับรอง โดย สมาคม หรือ สถาบนัทีÉดูแล โดย หน่วยงานราชการทีÉน่าเชืÉอถือ เท่านัÊน   
โดยหลกัสูตรทีÉเขา้รับการอบรมควรมีระยะเวลาของหลกัสูตรอยา่งนอ้ย ŚŘ ชัÉวโมง  หรือมี
ระยะเวลาในการฝึกภาคปฏิบตัิ ไม่ตํÉากวา่ ŝŘ % ของระยะเวลาหลกัสูตร   และหลงัจากเขา้ปฏิบตัิ
หนา้ทีÉเป็นผูท้าํการตรวจแลว้ มีหลกัฐานการอบรมเพืÉอฟืÊ นฟูความรู้ความสามารถอยา่งนอ้ยทุก ŝปี    
ขณะใหบ้ริการทุกพืÊนทีÉจะตอ้งมีพยาบาลวิชาชีพทีÉจบการศึกษาทางดา้นการพยาบาลอาชีวอนามยั 

เป็นผูค้วบคุมการบริการ  ของเจา้หนา้ทีÉ อยา่งนอ้ย ŝŘ% ของเจา้หนา้ทีÉ ณ จุดบริการนัÊน   การ 

รายงานผล ควบคุมผลงาน และวินิจฉยั โดยแพทย ์ทีÉไดร้ับใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมดา้น 

อาชีวเวชศาสตร์ หรือแพทยท์ีÉผา่นการอบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์  การรายงานทีÉพบการรายงาน 
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ผิดพลาด หรือไม่ถุกตอ้งตามหลกัวิชาการ รพ ทีÉใหบ้ริการจะตอ้ง ชดเชยค่าเสียหายโดย  
การจดัตรวจทดแทนในวนัทีÉพบความผิดพลาดของการให้บริการ นัÊน โดยไม่มีค่าใชจ้่าย  การ

ตรวจทีÉนอกเหนือจากรายการทีÉกาํหนด ใหป้ระสานงานกบั Occ health ดูแลพืÊนทีÉ 
 

2.3.5 การรายงานผลและการควบคุมผลงาน และวินิจฉยั โดยแพทย ์ทีÉไดร้ับใบประกอบวิชาชีพเวช
กรรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ หรือแพทยท์ีÉผา่นการอบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์   

2.3.6 การตรวจการตรวจ Audiogram ตอ้งมีการติดใบ cert. ของพยาบาลาชีวเวชศาสตร์ไวท้ีÉหนา้หอ้ง
ตรวจ เพืÉอง่ายแก่การตรวจสอบและป้องกนัการเกิดปัญหาผิดพลาดในการตรวจ 

(ผู้ให้บริการ ส่งเอกสารยืนยันคุณสมบัติตามข้อ 3.1—3.5  ให้ Q-EH-OH  ตรวจสอบล่วงหน้าเพืÉอคัดเลือกผู้ทีÉจะ
ให้บริการ) 

2.3.7 การรายงานผลเมืÉอพบความผิดปกติทีÉตอ้งรับการรักษาโดย เร่งด่วน  ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งแจง้ผลการ
ตรวจ ฯ ในรายทีÉแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์มีความเห็นวา่ผิดปกติและมีความผิดปกติทีÉตอ้งทาํการ
ตรวจวินิจฉยัโรค เพิÉมเติม / รักษาโดยเร่งด่วน แก่ Q-EH-OHโดยทนัที (ไม่ตอ้งรอแจง้พร้อมกบั
การส่งรายงาน / สมุดประจาํตวั)   ผลการตรวจผิดปกติรุนแรงมากแจง้ภายใน 3-5  วนั  และ 7 วนั 
กรณีความผิดปกติตอ้งแกไ้ข แต่ยงัคงรอได ้

2.3.8 การทวนสอบผลการตรวจสมรรถภาพปอด และ การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ  ณ จุดใหบ้ริการ 
ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งทาํการเปรียบเทียบ ผลการตรวจสุขภาพโดยเฉพาะตรวจสมรรถภาพปอด และ 
การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิทีÉผา่นมาของพนกังานกบัผลการตรวจ ณ วนัทีÉใหบ้ริการปัจจุบนั  
เมืÉอพบความผิดปกติใหด้าํเนินการตรวจซํÊาเพืÉอยนืยนัความถูกตอ้งของผลการตรวจ ณ ปีทีÉ
ใหบ้ริการทนัที โดยการตรวจซํÊาตอ้งอยูภ่ายใตก้ารปฏิบตัิทีÉตรงตามหลกัวิชาการ 

2.3.9 การตรวจดค่าดชันีชีÊวดัการไดร้ับ/สัมผสัทางชีวภาพสัมผสัสารเคมี  BEI 

  
3. ข้อกาํหนดเพิÉมเติม  

ลาํดับ รายการ ผู้ให้บริการ การอ่านผล รายการวิเคระห์ 

1 ตรวจร่างกายโดย
แพทย ์(PE) 

แพทยเ์ฉพาะ
ทางดา้นอาชีวเวช
ศาสตร์ 

แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอา
ชีวเวชศาสตร์ 

 

2 ตรวจความสมบูรณ์
ของเมด็เลือด (CBC) 

เทคนิคการแพทย/์

พยาบาล 
แพทยท์างอายรุกรรม 
หรืออาชีวเวชศาสตร์ 

Hb,Hct,WBC,RBC,Platelet 

Count,PltSmear,MCV,MCH,MCHC,PM

N,Lympocyte,eosonophil,monocyte,bas

ophil,atyp.lymp RDW, RBC MORP, 
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3 ตรวจปัสสาวะ 
(Urine Exam) 

เทคนิคการแพทย/์
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยท์างอายรุกรรม 
หรืออาชีวเวชศาสตร์ 

color,sp.gr,albumin,glucose,blood,nitrat

e,ketone,urobililobin,bililobin,leukocyte,

rbc,wbc,sq,epi,cast,calcium oxalate, uric 

acid,amophous,mucous, 

bacteria,fungus,other,summary 

4 ตรวจการทาํงานของ
ตบั 

เทคนิคการแพทย/์
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยท์างอายรุกรรม 
หรืออาชีวเวชศาสตร์ 

SGOT,SGPT,Alk.Phosphatase ,Bilirubin 

5 ตรวจการทาํงานของ
ไต 

เทคนิคการแพทย/์
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยท์างอายรุกรรม 
หรืออาชีวเวชศาสตร์ 

BUN ,Creatinine, GFR 

GFR = อตัราการกรองของไต 
(Glomerular filtration rate) ตวับอก
ประสิทธิภาพการทาํงานของไต/อตัรา
การกรองของเสียของไต ทีÉแม่นยาํ 

6 ตรวจสมรรถภาพ
ปอด 

 ( Lung Function 

Test ) 

พยาบาลวิชาชีพ ทีÉ 
ผ่านการอบรมอาชี
วอนามัย 

แพทยท์างอายรุกรรม 
หรืออาชีวเวชศาสตร์ 

FVC,FEV 1 ,FEV1 /FVC ,FEF 25-

75 %,SUMMARY 

7 ตรวจสมรรถภาพ
การไดย้นิ ( 
Audiogram ) 

พยาบาลวิชาชีพ ทีÉ 
ผ่านการอบรมอาชี
วอนามัย 

แพทยท์างอายรุกรรม 
หรืออาชีวเวชศาสตร์ 

 

อ่านผลการตรวจการไดย้นิทุกคลืÉน
ความถีÉตัÊงแต่ 
500 ,1000,2000,3000,4000,6000,  และ 
8000 Hz ของหูทัÊง ซา้ย และขวา ทาํ 
Standard Threshold Shift (STS) report, 

compare data 

ทาํการเทียบ baseline ค่าเฉลีÉยระดบัการ
ไดย้นิทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ เฮิรตซ์ 
ต่างจากbaseline audiogram มากกวา่ řŝ 
เดซิเบลหรือ ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉ
ความถีÉ śŘŘŘ ŜŘŘŘ ŞŘŘŘ เฮิรตซ์ ต่างจาก 
baseline audiogram มากกวา่ ŚŘ เดซิเบล  
ใหห้นา้งานทาํการตรวจซํÊาทนัทีตาม
วิธีการตรวจทีÉไดม้าตราฐานหากยงัพบ
ค่าทีÉเขา้ตรวจตรวจยนืยนั  ให้ส่งการตรวจ
ยนืยนั (Confirmation audiogram)การ
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ตรวจซํÊาภายใน śŘ วนั เพืÉอพิจารณาวา่มี 
15dB-shift Twiceหรือไม่ โดย řŝdB-shift 

Twice คือ ระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ 
500,1000, 2000, 3000, ŜŘŘŘและ ŞŘŘŘ 
เฮิรตซ์ มีค่าเพิÉมขึÊนจาก Baseline 

audiogram นอกเหนืÊอจากเกณฑในการ
ส่งต่อตาม(AAO-HNS)แลว้ กรณีทีÉมีการ
ไดย้นิลดลงทีÉเสียงความถีÉ ŠŘŘŘ เฮิรตซ์ 
แพทยพ์าะทางพิจารณาการส่งต่อเป็น
รายๆไป 

 

ลาํดับ รายการ ผู้ให้บริการ การอ่านผล รายการวิเคระห์ 

8 ตรวจสมรรถภาพ
การมองเห็นทางอาชี
วอนามยั
(occupational vision 

test) 

พยาบาลอาชีวอนา
มยั 

แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอา
ชีวเวชศาสตร์ 

1. ตรวจการประสานสายตา 
2. ตรวจความชดัเจนในการมองเห็น 

3. ตรวจความสามารถในการมองเห็น
ภาพสามมิติ 

4. ตรวจการรับรู้สี 

5. ตรวจตาเข 

6. ตรวจลานสายตา 
9 การตรวจคลืÉนไฟฟ้า

หวัใจ (EKG) 12 
Leads 

พยาบาลวิชาชีพทีÉ
ชาํนาญงานดา้นการ
ตรวจคลืÉนไฟฟ้า
หวัใจ/พยาบาล 

อายรุแพทยด์า้นหวัใจ 1.อ่านอตัราวา่เร็วหรือชา้  
2.จงัหวะการเตน้หัวใจ  
3. สังเกตในแต่ละจงัหวะการเตน้ของ
หวัใจวา่มี  
    P waveหรือไม่  
4. รูปร่างของ P wave และ QRS complex  

5. ช่วง P-R interval ,QRS complex และ  
     QT interval  

6. ดู arrhythmia 

10 ตรวจร่างกายโดย
แพทย ์เพืÉอขอ
ใบรับรองแพทย์
สาํหรับงานอบั

แพทยเ์ฉพาะ
ทางดา้นอาชีวเวช
ศาสตร์ 

แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอา
ชีวเวชศาสตร์ 

แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอาชีวเวชศาสตร์ 

Doctor exam to issue certificate  

(Fitness Certificate) for  

1.confined fitness verification, 
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อากาศ 

(certificated for 

Confined work) 

ใบรับรองแพทย ์
Doctor exam to 

issue certificate 

(Fitness Certificate) 

for confined fitness 

verification, fire 

fighter and rescue 

team fitness 

verification, and 

working at height 

fitness verification) 

2.fire fighter and rescue team fitness 

verification 

3.working at height fitness verification 

11 การตรวจค่าดชันีชีÊ
วดัการไดร้ับ/สัมผสั
ทาง 

ทีÉสัมผสัสารเคมี BEI 

รายการตรวจตาม
เอกสารแนบ 

 

เทคนิคการแพทย/์ แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอา
ชีวเวชศาสตร์ 

หอ้งปฏิบตัิการ บริการสอบเทียบ
เครืÉองมือวดัครบและมีการขึÊนทะเบียน
ตามกฏหมายและ 
Calibration service การส่งเครืÉองมือสอบ
เทียบ เป็น ไดร้ับการรับรองมาตรฐาน
คุณภาพ  เช่น ISO 15189 : 2007. / 
Laboratory accreditation (ระบบบริหาร
คุณภาพหอ้งปฏิบตัิการทางการแพทย ์
ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย;์ LA) 

(โดยสภาเทคนิคการแพทย)์ / EQAC 

(โดยคณะเทคนิคการแพทย ์
มหาวิทยาลยัมหิดล) หรือระบบ
ตรวจสอบ และรับรองคุณภาพทีÉ
น่าเชืÉอถืออืÉน ๆ  ซึÉงตอ้งอยูไ่ม่เกินอนัดบัทีÉ 
řŘ ในรอบ ř ปีทีÉผา่นมา 

 

 

4. ขอบเขตความรับผิดชอบ 

   
 

 
AREA:  ALL GCGROUP                    REV.:  3             DATE:  12 พฤษภาคม 2560                 SHEET: 7 OF 15 
 

  

รายละเอียดการจา้งงาน : งานตรวจสุขภาพปัจจยัเสีÉยง 

No

. 

Description G

C 

ผู้
ให้บริกา

ร 
1. จดัเตรียมสถานทีÉ พร้อมสิÉงอาํนวยความสะดวกต่าง เช่น  ไฟฟ้า   

2. เครืÉองมือ และ อุปกรณ์ต่างๆ สาํหรับใหบ้ริการ 

เครืÉองมือ และ อุปกรณ์ต่างๆ สาํหรับใหบ้ริการตามมาตราการป้องกนั  covid-19 

• บุคคลรากรทีÉใหบ้ริการตอ้งมีการประเมินความเสีÉยงและแจง้ขอ้มูลการเดินทางตาม
แบบประเมินความเสีÉยง  covid-19 

  
• Link  แบบคดักรอง  COVID-19 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdv0sCunDs0Jxu0DcnflomKMR_pNwPVN4T

NNH9VJFIdL-TR0w/formResponse 

• บุคคลากรมีสุขภาพแขง็แรงไม่ไม่เขา้ข่าย  
• การตรวจวดัอุณหภูมิ ก่อนเขา้พืÊนทีÉใหบ้ริการ 

• การจดับริการมีระยะห่าง Ś เมตร 

• บุคลากร สวมใส่ Mask ทุกท่าน 

• บุคลากร สวมใส่ Mask และ Face shied กรณีทีÉการใหบ้ริการรักษาระยะห่างไดไ้ม่ถึง  
Ś เมตร 

• สวมถุงมือระหวา่งใหบ้ริการเจาะเลือดและเปลีÉยนทุกครัÊ งทีÉใหบ้ริการคนต่อไป 

• การตรวจพิเศษดว้ยรถบริการเคลืÉอนทีÉ  ใหม้ีการทาํความสะอาดฆ่าเชืÊอก่อนและหลงั
ใหบ้ริการทุกครัÊ ง 

• อุปกรณ์ใหม้ีการทาํความสะอาดดว้ย แอลกอฮอล ์şŘ %  ก่อนใหบ้ริการท่านต่อไป 

 

  

3. เจา้หนา้ทีÉทีÉมาใหบ้ริการ   

4. การเดินทาง การขนส่ง   

5 ภาชนะรองรับหรือจดัเก็บ waste   

 

5. การเสนอราคา 
ใหท้าํการเสนอราคาแบบแยกรายการไม่เหมาทัÊง package  ในกรณีทีÉมีงานเพิÉมเติมจะทาํการคิดราคาตาม 

ความเป็นจริงโดยตอ้งไดร้ับการแจง้ล่วงหนา้ก่อน แจง้เก็บค่าบริการโดยนาํเสนอค่าบริการกรณีงานเพิÉมเติมนาํเสนอ
พร้อมการเสนอราคาก่อนการเริÉมใหบ้ริการ 
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6. ช่วงเวลาในการเข้าปฏิบัติงาน 
การดาํเนินการตรวจสุขภาพในแต่ละพืÊนทีÉกาํหนดระยะเวลาทัÊงหมด Š วนัต่อ ř plant  โดยแบ่งเป็น  

 เก็บตวัอยา่งชีวภาพ และการตรวจทางอาชีวอนามยั  4 วนั   
 ตรวจร่างกายโดยแพทยอ์ีก Ŝ วนั  

ระยะใหบ้ริการตัÊงแต่เวลา  Řş.ŘŘ -16.ŘŘ น.  ทัÊงนีÊสามารถเปลีÉยนแปลงไดต้ามความเหมาะสมของสถานการณ์โดย
ประสานงานกบัหน่วยงานผูแ้ทนของ Q-EH-OH   

 ลาํดบัขัÊนตอนการทาํงานตอ้งเป็นไปตามทีÉเอกสารแนบ 2 ทา้ย tor  

 

7. การส่งมอบงาน 

7.1   ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งจดัทาํและส่งรายงานผล  6  รูปแบบ ดงันีÊ    
 แบบทีÉ ř : ผลตรวจรายบุคคล 

ผลการตรวจสุขภาพ สําหรับพนักงานเป็นรายบุคคล ภายใน 21 วันทําการ  (3  สัปดาห์) นบัจากวนัสุดทา้ยของการ
ตรวจ ฯ ทีÉ GC group โดยประกอบไปดว้ย 

ลกัษณะขอ้มูลอยา่งนอ้ย ดงันีÊ  
- ผลการตรวจสุขภาพในแต่ละรายการตรวจ ฯ โดยเปรียบเทียบผล 2 ปียอ้นหลงั (หรือผลการตรวจ Ŝ ครัÊ งทีÉ

ผา่นมา) 
- รายงานสรุปผลและคาํวินิจฉัยของแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์พร้อมลงลายเซ็นจริง 

- คาํอธิบายประโยชน์และผลการตรวจสุขภาพในแต่ละรายการตรวจ ฯ 

- คาํแนะนาํในการปฏิบตัิโดยเฉพาะสาํหรับผูท้ีÉมีผลการตรวจผิดปกติ 

         ทัÊงนีÊ ในการส่งผลการตรวจสุขภาพรายบุคคลตอ้งปฏิบตัิดงันีÊ  
1) จ่าหนา้ซองและผนึกซองพร้อมประทบัคาํวา่ “ Confidential” หรือ “ ลบั “ ถึงพนกังานส่งถึง  

Q-EH-OHโดย Q-EH-OHและ SHE  แต่ละพืÊนทีÉ  จะเป็นผูน้าํส่งพนกังาน 

 แบบทีÉ Ś : เล่มรายงานสรุปผลรวม พร้อม  CD 

 รายงานวิเคราะห์ผลการตรวจสุขภาพในภาพรวมของพนักงานทีÉเขา้รับการตรวจทัÊงหมด 

(Summary Report)  การจดัเรียงใหเ้รียงตามรหสัพนกังาน  จัดส่ง ภายใน 30 วันทําการ  นบัจากวนัสุดทา้ยของการ
ตรวจ ฯ ทีÉ GC group (นบัจากวนัสุดทา้ย คนสุดทา้ยของการพบแพทย)์ โดยประกอบดว้ยลกัษณะขอ้มูลอยา่งนอ้ย 
ดงันีÊ  

- ขอ้มูลสรุปผลการตรวจสุขภาพของพนกังาน GC group เรียงตามสายงาน (กลุ่มธุรกิจ) โดยแยกเป็นฝ่าย และ
ส่วน  

- แสดงแนวโนม้ของการเกิดปัญหาสุขภาพในแต่ละรายการตรวจฯ เปอร์เซ็นความเบีÉยงเบนและมาตรการเฝ้า
ระวงัสุขภาพเพืÉอป้องกนัโรคจากการทาํงานตาม parameter   ของการตรวจ 
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- รายงานสรุปผล วินิจฉยัและขอ้เสนอแนะแนวทางป้องกนัแกไ้ขโดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์สาํหรับความ
ผิดปกติ 5 อนัดบัแรก  (top five) 

- แนบผล last calibration , standard method ในการเก็บและวิเคราะห์ตวัอยา่ง  
- แนบใบสรุปผลการตรวจ ฯ ว่าพบ / ไม่พบวา่เป็นความผิดปกติทีÉอาจเกีÉยวขอ้งสาเหตุจากทาํงานโดยมีแพทย์

อาชีวเวชศาสตร์ลงนามรับรอง 

- แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ทีÉลงนามในรายงานผลการตรวจสุขภาพจะตอ้งเป็นบุคคลเดียวกบัทีÉมีสาํเนาใบ 
Certificate อยูใ่นหลกัฐานทีÉแนบมา 

  x-cell file   รายงานผลการวิเคราะห์  สรุปแยกแต่ละระบบตามทีÉบริษทักาํหนด  

- จดัเตรียมผลการตรวจสุขภาพของพนกังานในรูป  excel file   (ผล  lab  ทุกรายการตรวจ) โดยจดัเรียงตาม 
รหสัพนกังาน  ผลการตรวจทุกรายการตรวจผล lab  ผลการวินิจฉยัของแพทยผ์ลการตรวจอืÉนๆ จดัทาํเป็น  
 x- cell  เรียงผลการตรวจ เรืÉอยๆ จนครบทุกรายการตรวจ และทุกรายการจากผล  lab   ของพนกังานแต่ละ
บุคคลพร้อมจาํแนกเป็นระบบ เช่น ระบบเลือดพร้อมระบุความผิดปกติในแต่ละระบบ  ทุกระบบทีÉรายงาน   
ตอ้งจดัเรียงตามรหสัพนกังาน  และจดัทาํแยก file  ตามใหก้บั  SHE   แต่ละพืÊนทีÉ   
รายงานสรุปผลการตรวจสุขภาพประจําปีกาํหนดการส่งไม่เกนิ řŝ พฤศจิกายน ของทุกปี 

 
 

 แบบทีÉ ś :  สาํเนาผลตรวจรายบุคคล  สาํหรับ สถานพยาบาล 

รายงานสรุปรายบุคคล โดยสรุปผลทัÊงหมดจากสมุดสุขภาพของพนกังานลงในกระดาษ ř แผน่ พร้อมลงนาม
โดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ ส่งให้บริษัทฯ เพืÉอจัดเกบ็เป็นประวัติไว้ทีÉสถานพยาบาล ภายใน 30  วันทําการ  นบัจากวนั
สุดทา้ยของการพบแพทย ์ทีÉ GC group จดัเรียง  ตาม รหสัพนกังาน  จดัส่งให ้ แต่ละ SHE  พืÊนทีÉ 

 

 แบบทีÉ Ŝ : ใบรับรองแพทย์สาํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูง และใบรับรอง Fitness Certificate 

1. สรุปความเห็นแพทย ์เป็นรายบุคคล  สาํหรับพนกังานกลุ่มเสีÉยงทีÉสามารถ และไม่สามารถเขา้ทาํงานใน
ทีÉอบัอากาศไดต้ามกฎหมายหรืองานทีÉมีความเสีÉยงอืÉนๆ  พร้อมระบุสาเหตุทีÉไม่สามารถเขา้ทาํงานได ้
(รวมทัÊงระบุรายชืÉอของพนกังานทีÉไดเ้ขา้รับการตรวจในครัÊ งนีÊ  แต่ไม่มีสิทธิÍ เขา้ทาํงาน)  ทัÊงนีÊ ใหแ้พทย ์
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อาชีวเวชศาสตร์ลงลายเซ็นจริงรับรอง ส่งให ้ SHE  พืÊนที  ภายใน 15  วันทําการ  นับจากวันสุดท้ายของ
การตรวจ ฯ ในแต่ละพืÊนทีÉตรวจ 

2. ใบรับรองแพทยส์าํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ฉบบัจริงให้พนกังาน    
3. สาํเนาผลใบรับรองแพทย ์สาํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูง – สถานพยาบาล จดัเรียงตามรหสัพนกังานจดัส่ง

ใหแ้ต่ละ SHE  พืÊนทีÉใบรับรองแพทยส์าํหรับงานอบัอากาศ ตอ้งภายจดัส่งภายใน 15 วนั ของวนัสุดทา้ย 
ของการตรวจของแต่ละพืÊนทีÉ    

      
 แบบทีÉ ŝ :  ผลการตรวจอืÉนๆ 

ใหจ้ดัเรียงผลการตรวจฯ แต่ละสายงาน โดยเรียง ตามรหัสพนกังาน ลงในแฟ้มรายงานผลการตรวจสุขภาพ
รายบุคคลสาํหรับผลการตรวจอืÉนๆ ซึÉงทาํไวส้าํหรับนาํมาใส่ในแฟ้มประจาํตวัของพนกังานซึÉงเก็บในสถานพยาบาล 
ของแต่ละ SHE  พืÊนทีÉโดยรวบรวมผลการตรวจฯ รายการต่างๆไวด้ว้ยกนัและเยบ็แยกกนัเป็นรายบุคคล เช่น  

 ผลตรวจการไดย้นิ เทียบกบั baselineพร้อมคาํวินิจฉยัแพทย ์  
 ผลการตรวจสมรรถภาพปอด ,กราฟ  พร้อมคาํวินิจฉยัแพทย ์  
 ผลการตรวจคลืÉนไฟฟ้าหวัใจ, กราฟ พร้อมคาํวินิจฉยัแพทย ์ของแพทย ์อายรุกรรมโรคหวัใจ 

 ผลการตรวจ การรับสัมผสัสาร และผลการตรวจโลหะหนกั  

 ผลการตรวจรายบุคคลอืÉน  
 ผลการตรวจสุขภาพรายบุคคลตอ้งจดัส่งใหพ้นกังานในวนัพบแพทย ์

 

เอกสารจัดส่งให้ หน่วยงานกลาง (Q-EH-OH) 

 แบบทีÉ 6 :  รายงาน E- FILE (E-HEALTH BOOK) 

1. ใหด้าํเนินการจดัทาํผลการตรวจสุขภาพของพนกังานทีÉเขา้รับการตรวจลงบนเอกสาร E-HEALTH 

BOOK  ซึÉงประกอบไปดว้ย  2 file   ภายใต ้format  ทีÉบริษทันาํส่ง คือ 

1.1 File employee   เฉพาะ ICT บริษทั GC  upload 

1.2 File result  รพ ตอ้งดาํเนินการ สาํหรับ E- HEALTH BOOK ใหจ้ดัทาํในภาพรวมโดยไม่
ตอ้งแยกพืÊนทีÉ   

สรุปสิÉงทีÉ ต้องจัดส่ง 

รายการทีÉต้องดําเนินการ เอกสาร 

ผลตรวจรายบุคคล 
ตวัจริง –พนกังาน 
สาํเนา -สถานพยาบาล 

รายงานวิเคราะห์และสรุปผลการตรวจ เล่มรายงาน   และ file –  she  พืÊนทีÉ 
-   ตรวจสุขภาพประจาํปี 15 พ.ย ทุกปี 
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e-file   รายงานผลการวิเคราะห์  พร้อมผลการวิเคราะห์ 
แยกแต่ละระบบ   

file –  she  พืÊนทีÉ   

ใบรับรองแพทยส์าํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูงและ
ใบรับรอง Fitness Certificate 

ตวัจริง –พนกังาน 

สาํเนา -สถานพยาบาล 

e-health book  File ส่ง Q-EH-OH 

E-file   รายงานผลการวิเคราะห์ แยกแต่ละระบบ รวม
พนกังานทุกคน 

file –  Q-EH-OH 

File ผลการตรวจ กนอ file –  Q-EH-OH 

Walk in เพืÉอเก็บตก ภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัพบแพทยว์นัสุดทา้ย ของการ
พบแพทย ์ในplant สุดทา้ย   
เช่น วนัสุดทา้ยพบแพทย ์śŘ มีนาคม ดงันัÊน ř-śŘ 
เมษายน walk in ได ้ รพ ตดัทาํเล่มรายงาน ถึงวนัทีÉ śŘ 
เมษายน เท่านัÊน  
พนกังานเขา้ตรวจวนัทีÉกาํหนดไม่นาํผลมารวมเล่ม ให ้
รพ จดัส่งผลรายบุคคลให ้ผูป้ระสานงานแต่ละพืÊนทีÉ 

ผลการตรวจทีÉไม่รวมใน book พนกังานตอ้งเขา้ตรวจให้ครบทุกรายการก่อนการพบ
แพทย ์1 อาทิตย ์และ รพ ตอ้งจดัทาํ book  

ใหพ้นกังาน สาํหรับพบแพทย ์ถึงแม ้ผลการตรวจจะ
ไม่ครบ ตอ้งจดัทาํ   book ผลตรวจทีÉมาภายหลงั ออก 
book แลว้ ให ้รพ จดัทาํผลรายบุคคลแยกออกมา 

   
 ประเด็นเพิÉมเติมทีÉผู้ให้บริการต้องปฏิบัติ : 

7.2   รพ ทีÉใชบ้ริการกลุ่มทีÉ 1 ดาํเนินการดงันีÊ  
รายงานผลทุกรายการตามแบบทีÉ 1  ถึง แบบทีÉ 5  ใหจ้ดัทาํเป็น  4  ชุด  ภายใน Ŝŝ วันทําการ นบัจากวนั

สุดทา้ยของการตรวจฯ ทีÉ PTT GC  เพืÉอส่งใหแ้ต่ละพืÊนทีÉใหบ้ริการ   ดงันีÊ  
 

ชุดทีÉ 1 : ส่งให ้Q-SH-O1  รวมเล่ม  I1  

ชุดทีÉ 2 : ส่งให ้Q-SH-O2  รวมเล่ม  I4 

ชุดทีÉ 3 :  ส่งให ้Q-SH-O1  รวมเล่ม  I1 

ชุดทีÉ 4 :  ส่งให ้ Q-SH-PO    แยกเป็น 3 เล่มดงันีÊ  
- GC group  (GC 12: HDPE Plant 1) 
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- GC group (GC 2: HDPE Plant 2) 

- GC  group (PS Plant (GCS)) 

ชุดทีÉ 5 : ส่งให ้Q-SH-EO แยกเป็น 4 เล่มดงันีÊ  
 -    GC group (TOCGC) 

 -    GC group (TOL)  

 -    GC (Lab center)  

 -   GC (Q-SH-EO) 

ชุดทีÉ 6 : ส่งให ้Q-SH-O3    แยกเป็น 4 เล่มดงันีÊ  
- PTTPE (Ethane Cracker) 

 - PTTPE (LLDPE) 

-PTTPE (LDPE) 

-PTTPE (Q-SH-O3) 

ชุดทีÉ 7 : ส่งให ้Q-SH-PH แยกเล่มดงันีÊ  
-BPA 

-Phenol 

ชุดทีÉ 8   

- GCP 

- GCO 

 

 รพ ทีÉใชบ้ริการกลุ่มทีÉ 2  ดาํเนินการดงันีÊ  
รายงานผลทุกรายการตามแบบทีÉ 1  ถึง แบบทีÉ  5 ใหจ้ดัทาํเป็น  6  ชุด  ภายใน 45 วนัทาํการนบัจากวนัสุดทา้ย

ของการตรวจฯ ทีÉ PTT GC  เพืÉอส่งใหแ้ต่ละพืÊนทีÉใหบ้ริการ ดงันีÊ  
 

ชุดทีÉ 8 : ส่งให ้REF- ARO 

- GC GC6 (REF) 

- GC GC7 &  

- GC 8  (Tank farm) 

- GC 4 (ARO 1) 

- GC 5 (ARO 1) 

ชุดทีÉ 9 : สาย TEM  & OTHER 

ชุดทีÉ 10:  GC 1 ( Ro-innovation) 
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8 การรับประกนัผลงาน 

 ผูใ้หบ้ริการ ตอ้งรับประกนัผลงานเป็นระยะเวลา 1 เดือนหลงัจากวนัส่งมอบงาน โดยจะตอ้ง 

รับประกนัภายใตใ้บรับรองแพทยท์ีÉผูใ้หบ้ริการออกใหก้บั GC  สามารถนาํผลดงักล่าวไปใชอ้า้งอิงต่อสถานบริการอืÉน
หรือหน่วยงานราชการไดซ้ึÉงแสดงถึงการยอมรับความมีมาตรฐาน และความน่าเชืÉอถือในการใหบ้ริการตรวจสุขภาพ 

 

9 ขอ้กาํหนดอืÉนๆ 

9.1 ใหจ้ดัรูปเล่มรายงานผลฯใส่แฟ้มมี Index แบ่งรายการตรวจฯใหช้ดัเจนพร้อมระบุเลขหนา้และสารบญั 

9.2 รายงานผลการตรวจฯ ต่างๆใหใ้ชร้หสัพนกังาน (สามารถระบุทัÊงรหสัพนกังานและ Hospital number) 
9.3 ใหจ้ดัทาํแผน่ leaflet เพืÉอประชาสัมพนัธ์สิÉงทีÉตอ้งปฏิบตัิและขัÊนตอนการเขา้รับบริการตรวจสุขภาพ ฯ  

แก่พนกังานทราบก่อนถึงวนัตรวจ ฯ อยา่งนอ้ย Ś สัปดาห์ 

9.4 กรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งส่งสิÉงส่งตรวจ ฯ เพืÉอทาํการ repeat ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งจดัยานพาหนะพร้อม 

เจา้หนา้ทีÉ มาติดต่อรับสิÉงส่งตรวจดงักล่าว ณ สถานทีÉ ๆ GC กาํหนด 
9.5 ในกรณีทีÉผูใ้หบ้ริการไม่สามารถส่งมอบงานทีÉมีคุณภาพตามเงืÉอนไขในขอ้ทีÉ 6 และ 7 ได ้GC  

Group สงวนสิทธิÍทีÉจะปรับในอตัรา 0.02 % /  วัน  

9.6 การวางบิล และการนาํส่งผลการตรวจ ใหด้าํเนินการวางบิลพร้อมผลการตรวจสุขภาพหรือสาํเนาผล
การตรวจสุขภาพทุกครัÊ ง มาพร้อมกบัการวางบิล และ จดัส่งเดือนละ  1 ครัÊ ง 

9.7  ขัÊนตอนการ Scan ผลตรวจสุขภาพประจาํปี  อืÉน ตามเอกสานแนบ 

 1.1 แยกตามรายการตรวจ ไดแ้ก่ ผลเลือด EKG การไดย้นิ สมรรถภาพปอด การมองเห็น อลัตร้าซาวด ์
แมมโมแกรม มะเร็งปากมดลูก 

1.2 ในกรณีทีÉมีการตรวจซํÊาใหต้ัÊงชืÉอตามรายการตรวจและเพิÉม R(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 

ตัวอย่าง

1.ขัÊนตอนการ Scan ผลตรวจสุขภาพประจาํปี 
1.1 แยกตามรายการตรวจ ได้แก่ ผลเลือด EKG การได้ยิน สมรรถภาพปอด การมองเห็น อลัตร้าซาวด์ 
แมมโมแกรม มะเร็งปากมดลกู
1.2 ในกรณีทีÉมีการตรวจซํ Êาให้ตั ÊงชืÉอตามรายการตรวจและเพิÉม R(รายละเอียดหน้า 2)

ระจาํปีปป

การ าร SCAN N เอกสาร
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9.8 เงืÉอนไขการจ่ายเงิน   70  %  หลงัดาํเนินงาน   30 %  หลงัส่งมอบรายงานและ  E-file  รายละเอียด
ตามใน TORเงืÉอนไขการจ่ายเงิน   şŘ  %  หลงัดาํเนินงาน   śŘ %  หลงัส่งมอบรายงานและ  E-file  

รายละเอียดตามใน TOR  

9.9 กรณีทีÉโรงพยาบาลไม่สามารถดาํเนินไดต้าม  TOR  หรือมีปัญหาเรืÉองของคุณภาพการบริการและ
อ่านและแปลผล ทาง  GC  มีสิทธิยกเลิกก่อนก่อนครบกาํหนดสัญญาได ้

 

เอกสารแนบรายการตรวจ 

1. เอกสารแนบรายละเอียด รายการตรวจสุขภาพ  
รายการตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสีÉยงตามเอกสารแนบ 

 

รายการตรวจสขุภาพตาม
ปัจจัยเสีѷยง%20PTTGC% 

2. เอกสารแนบ ลาํดับขัÊนตอนการบริการตรวจสุขภาพ 

 
flow tor.vsd
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3. FORMAT E-HEALTH BOOK  2 file 

    
ตรวจตามลกัษณะงาน.

xlsx
ตรวจประจําปี.xlsx

Up date  13082020 

 

4.  X-cell file  ผลตรวจสุขภาพ 

 

format ผลตรวจ
สขุภาพประจําปี 2 ตามร 
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เอกสารนีÊจัดทําขึÊนเพืÉอใช้ประกอบในการจ้างงาน งานตรวจสุขภาพพนักงานสุขภาพประจําปี   
ซึÉงจา้งงานโดย  GC   และผูท้ีÉเขา้มาใหบ้ริการงานตรวจสุขภาพ  “  ผูใ้หบ้ริการ ” ในเอกสารชุดนีÊจะเป็นการกาํหนด
รายละเอียดต่างๆทีÉเกีÉยวกบัการทาํงานซึÉงทัÊงหมดมีรายละเอียดดงันีÊ  

ř. ลกัษณะงาน 
Ś. ขอ้กาํหนดการทาํงาน 

ś. ขอ้กาํหนดเพิÉมเติม 
  Ŝ. ขอบเขตความรับผิดชอบ  

ŝ. การเสนอราคา 

6. ช่วงเวลาในการเขา้ปฏิบตัิงาน 

ş. การส่งมอบงาน 

Š. การรับประกนัผลงาน 

š. ขอ้กาํหนดอืÉนๆ 
  

1. ลกัษณะงาน 

การตรวจสุขภาพประจาํปี  คือ  การตรวจสุขภาพเพืÉอดูสภาพความสมบูรณ์ของร่างกายคน้หาความผิดปกติ
ก่อนทีÉจะลุกลาม เรืÊอรังจนแสดงอาการ และส่งสัญญาณเตือนเจา้ของร่างกายใหดู้แลรักษา และการไดร้ับการรักษา
อยา่งทนัท่วงที  การตรวจสุขภาพ ประกอบดว้ย การตรวจสุขภาพทัÉวไป และการตรวจสุขภาพประจาํปีเรืÉองเพศ อายุ  
และการตรวจตามลกัษณะอนัตรายทีÉพนกังานไดร้ับ หรือเกีÉยวขอ้ง  การตรวจสุขภาพ จะทาํการตรวจสุขภาพของ
พนกังาน โดยการตรวจทางร่างกายและการตรวจทางห้องปฏิบตัิการ  รวมถึงการตรวจอืÉนตามวิธีทางการแพทยเ์พืÉอ
ประเมินวา่พนกังานมีสุขภาพเหมาะกบัการทาํงานมากนอ้ยเพียงใดหรือเพืÉอคน้หาวา่สุขภาพของพนกังานไดร้ับ
ผลกระทบจากการทาํงานหรือไม่ 

 

2. ข้อกาํหนดการทํางาน 

2.1 ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งตรวจสุขภาพตามรายการฯ ทีÉ GC กาํหนด ซึÉงรายการตรวจสุขภาพ ฯ สามารถ
เปลีÉยนแปลงไดต้ามความเหมาะสมของสถานการณ์ โดยเป็นการพิจารณาร่วมกนัของ Q-EH-OH 

2.2 คุณภาพของห้องปฏิบตัิการ และบุคลากร  : 
2.2.1 ไดร้ับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  เช่น ISO 15189 : 2007. / Laboratory accreditation (ระบบ

บริหารคุณภาพห้องปฏิบตัิการทางการแพทย ์ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย;์ LA) (โดยสภา
เทคนิคการแพทย)์ / EQAC (โดยคณะเทคนิคการแพทย ์มหาวิทยาลยัมหิดล) หรือระบบ
ตรวจสอบ และรับรองคุณภาพทีÉน่าเชืÉอถืออืÉน ๆ  ซึÉงตอ้งอยูไ่ม่เกินอนัดบัทีÉ řŘ ในรอบ ř ปีทีÉผา่น
มา (จะพิจารณาเฉพาะ parameter ทีÉจะใหบ้ริการตรวจ ฯ แก่ GC group) 
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2.2.2 มีบุคลากรวุฒิการศึกษา ไม่ตํÉากวา่ วทบ. เทคนิคการแพทยเ์ป็นผูว้ิเคราะห์และตรวจสอบความ
ถูกตอ้งของผลจากห้องปฏิบตัิการ  ก่อนเสนอแพทยเ์พืÉอใหก้ารวินิจฉยัมีระบบควบคุมคุณภาพ
ของเครืÉองมือ (QA/QC)  

 

ใหส้่งหลกัฐานแสดงคุณสมบตัิผูว้ิเคราะห์มาตรฐานของเครืÉองมือใหบ้ริษทัรับทราบก่อนการใหบ้ริการ และมี
หลกัฐานในรายงานสรุปผลการตรวจทีÉจดัส่งใหบ้ริษทั 
(ผู้ให้บริการ ส่งเอกสารยืนยันคุณสมบัติตามข้อ ś.ř-ś.Ś ให้ Q-EH-OH  ตรวจสอบล่วงหน้าเพืÉอคัดเลือกผู้ทีÉจะ
ให้บริการ) 

2.3 บุคลากรทางการแพทยแ์ละผูใ้หบ้ริการทีÉจดัมาใหบ้ริการตรวจ ณ บริษทั ตอ้งประกอบดว้ย  : 
2.3.1 แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์  ทีÉไดร้ับอนุมตัิบตัรจากแพทยสภา / ไดร้ับประกาศนียบตัรซึÉงออกโดย 

กรมการแพทย ์กระทรวงสาธารณสุข แสดงวา่ผา่นการอบรมหลกัสูตร Ś เดือน / หลกัสูตร Ś 
สัปดาห์ เป็นผูใ้หก้ารวินิจฉยัและลงนามในรายงานผลการตรวจสุขภาพและสมุดสุขภาพ 

2.3.2 เทคนิคการแพทย ์  มีใบประกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทยจ์าก สภาเทคนิคการแพทย ์เป็นผู ้
ใหบ้ริการ ณ จุดเก็บตวัอยา่งเลือด หรือ  เป็นผูว้ิเคราะห์ผลการตรวจในห้องปฏิบตัิการ ไม่รับผล
การตรวจทางห้องปฏิบตัิการทีÉรายงานผลโดยวิชาชีพอืÉน ยกเวน้แพทยเ์ฉพาะทาง 

2.3.3 พยาบาลวิชาชีพ  ทีÉจบการศึกษาทางดา้นการพยาบาลอาชีวอนามยั ระดบัปริญญา ตรี หรือ โท / 
ผา่นการอบรมหลกัสูตรเฉพาะทางดา้นการพยาบาลอาชีวอนามยั หลกัสูตร 4 เดือน / 60 ชัÉวโมง  
เป็นผูใ้หบ้ริการตรวจทางดา้นอาชีวอนามยั   และจุดเก็บตวัอยา่งเลือด  และใหบ้ริการตรวจทุก
รายการตรวจทางอาชีวอนามยั  เช่น การตรวจสมรรถภาพทางสายตา   การตรวจสมรรถทางการ
ไดย้นิ การตรวจสมรรถภาพปอด การตรวจคลืÉนไฟฟ้าหวัใจ เป็นตน้ 

2.3.4 รายการตรวจสุขภาพเฉพาะทางอืÉนๆ    ทีÉมีความจาํเป็นตอ้งใช ้เจา้หนา้ทีÉทีÉผา่นการอบรม
หลกัสูตรเฉพาะรายการตรวจนัÊน  เช่นการ ตรวจ ultrasound  ช่องทอ้ง x-ray  ผูใ้หบ้ริการจะตอ้ง
เป็นผูท้ีÉมีระดบัการศึกษา ไม่ตํÉากวา่ ระดบัปริญญาตรี  ผา่นหลกัสูตรอบรมการตรวจเฉพาะทาง
นัÊนมีการรับรอง โดย สมาคม หรือ สถาบนัทีÉดูแล โดย หน่วยงานราชการทีÉน่าเชืÉอถือ เท่านัÊน   
โดยหลกัสูตรทีÉเขา้รับการอบรมควรมีระยะเวลาของหลกัสูตรอยา่งนอ้ย ŚŘ ชัÉวโมง  หรือมี
ระยะเวลาในการฝึกภาคปฏิบตัิ ไม่ตํÉากวา่ ŝŘ % ของระยะเวลาหลกัสูตร   และหลงัจากเขา้ปฏิบตัิ
หนา้ทีÉเป็นผูท้าํการตรวจแลว้ มีหลกัฐานการอบรมเพืÉอฟืÊ นฟูความรู้ความสามารถอยา่งนอ้ยทุก ŝปี    
ขณะใหบ้ริการทุกพืÊนทีÉจะตอ้งมีพยาบาลวิชาชีพทีÉจบการศึกษาทางดา้นการพยาบาลอาชีวอนามยั 

เป็นผูค้วบคุมการบริการ  ของเจา้หนา้ทีÉ อยา่งนอ้ย ŝŘ% ของเจา้หนา้ทีÉ ณ จุดบริการนัÊน   การ 

รายงานผล ควบคุมผลงาน และวินิจฉยั โดยแพทย ์ทีÉไดร้ับใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมดา้น 

อาชีวเวชศาสตร์ หรือแพทยท์ีÉผา่นการอบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์  การรายงานทีÉพบการรายงาน 

ผิดพลาด หรือไม่ถุกตอ้งตามหลกัวิชาการ รพ ทีÉใหบ้ริการจะตอ้ง ชดเชยค่าเสียหายโดย  
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การจดัตรวจทดแทนในวนัทีÉพบความผิดพลาดของการให้บริการ นัÊน โดยไม่มีค่าใชจ้่าย  การ
ตรวจทีÉนอกเหนือจากรายการทีÉกาํหนด ใหป้ระสานงานกบั Occ health ดูแลพืÊนทีÉ 

 

2.3.5 การรายงานผลและการควบคุมผลงาน และวินิจฉยั โดยแพทย ์ทีÉไดร้ับใบประกอบวิชาชีพเวช
กรรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ หรือแพทยท์ีÉผา่นการอบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์   

2.3.6 การตรวจการตรวจ Audiogram ตอ้งมีการติดใบ cert. ของพยาบาลาชีวเวชศาสตร์ไวท้ีÉหนา้หอ้ง
ตรวจ เพืÉอง่ายแก่การตรวจสอบและป้องกนัการเกิดปัญหาผิดพลาดในการตรวจ 

(ผู้ให้บริการ ส่งเอกสารยืนยันคุณสมบัติตามข้อ 3.1—3.5  ให้ Q-EH-OH  ตรวจสอบล่วงหน้าเพืÉอคัดเลือกผู้ทีÉจะ
ให้บริการ) 

2.3.7 การรายงานผลเมืÉอพบความผิดปกติทีÉตอ้งรับการรักษาโดย เร่งด่วน  ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งแจง้ผลการ
ตรวจ ฯ ในรายทีÉแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์มีความเห็นวา่ผิดปกติและมีความผิดปกติทีÉตอ้งทาํการ
ตรวจวินิจฉยัโรค เพิÉมเติม / รักษาโดยเร่งด่วน แก่ Q-EH-OHโดยทนัที (ไม่ตอ้งรอแจง้พร้อมกบั
การส่งรายงาน / สมุดประจาํตวั)   ผลการตรวจผิดปกติรุนแรงมากแจง้ภายใน 3-5  วนั  และ 7 วนั 
กรณีความผิดปกติตอ้งแกไ้ข แต่ยงัคงรอได ้

2.3.8 การทวนสอบผลการตรวจสมรรถภาพปอด และ การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ  ณ จุดใหบ้ริการ 
ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งทาํการเปรียบเทียบ ผลการตรวจสุขภาพโดยเฉพาะตรวจสมรรถภาพปอด และ 
การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิทีÉผา่นมาของพนกังานกบัผลการตรวจ ณ วนัทีÉใหบ้ริการปัจจุบนั  
เมืÉอพบความผิดปกติใหด้าํเนินการตรวจซํÊาเพืÉอยนืยนัความถูกตอ้งของผลการตรวจ ณ ปีทีÉ
ใหบ้ริการทนัที โดยการตรวจซํÊาตอ้งอยูภ่ายใตก้ารปฏิบตัิทีÉตรงตามหลกัวิชาการ 

  
3. ข้อกาํหนดเพิÉมเติม  

ลําดับ รายการ ผู้ให้บริการ การอ่านผล รายการวิเคระห์ 

1 ตรวจร่างกายโดยแพทย ์
(PE) 

แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอา
ชีวเวชศาสตร์ 

แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอาชีวเวช
ศาสตร์ 

 

2 ตรวจความสมบูรณ์ของ
เมด็เลือด (CBC) 

เทคนิคการแพทย/์

พยาบาล 
แพทยท์างอายรุกรรม หรืออาชีว
เวชศาสตร์ 

Hb,Hct,WBC,RBC,Platelet 

Count,PltSmear,MCV,MCH,MCHC,PMN,Lympo

cyte,eosonophil,monocyte,basophil,atyp.lymp 

RDW, RBC MORP, 

3 ตรวจปัสสาวะ (Urine 

Exam) 

เทคนิคการแพทย/์
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยท์างอายรุกรรม หรืออาชีว
เวชศาสตร์ 

color,sp.gr,albumin,glucose,blood,nitrate,ketone,u

robililobin,bililobin,leukocyte,rbc,wbc,sq,epi,cast,

calcium oxalate, uric acid,amophous,mucous, 

bacteria,fungus,other,summary 

4 ตรวจการทาํงานของตบั เทคนิคการแพทย/์
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยท์างอายรุกรรม หรืออาชีว
เวชศาสตร์ 

SGOT,SGPT,Alk.Phosphatase ,Bilirubin 
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5 ตรวจการทาํงานของไต เทคนิคการแพทย/์
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยท์างอายรุกรรม หรืออาชีว
เวชศาสตร์ 

BUN ,Creatinine, GFR 

GFR = อตัราการกรองของไต (Glomerular 

filtration rate) ตวับอกประสิทธิภาพการทาํงาน
ของไต/อตัราการกรองของเสียของไต ทีÉแม่นยาํ 

6 ตรวจสมรรถภาพปอด 

 ( Lung Function Test ) 

พยาบาลวิชาชีพ ทีÉ ผ่าน
การอบรมอาชีวอนามัย 

แพทยท์างอายรุกรรม หรืออาชีว
เวชศาสตร์ 

FVC,FEV 1 ,FEV1 /FVC ,FEF 25-

75 %,SUMMARY 

7 ตรวจสมรรถภาพการได้
ยิน ( Audiogram ) 

พยาบาลวิชาชีพ ทีÉ ผ่าน
การอบรมอาชีวอนามัย 

แพทยท์างอายรุกรรม หรืออาชีว
เวชศาสตร์ 

อ่านผลการตรวจการไดย้ินทุกคลืÉนความถีÉตัÊงแต่ 
500 ,1000,2000,3000,4000,6000,  และ ŠŘŘŘ Hz 

ของหูทัÊง ซา้ย และขวา ทาํ Standard Threshold 

Shift (STS) report, compare data 

 

ลําดับ รายการ ผู้ให้บริการ การอ่านผล รายการวิเคระห์ 

8 ตรวจสมรรถภาพการ
มองเห็นทางอาชีวอนามยั
(occupational vision test) 

พยาบาลอาชีวอนามยั แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอาชีวเวช
ศาสตร์ 

1. ตรวจการประสานสายตา 
2. ตรวจความชดัเจนในการมองเห็น 

3. ตรวจความสามารถในการมองเห็นภาพสามมิติ 

4. ตรวจการรับรู้สี 

5. ตรวจตาเข 

6. ตรวจลานสายตา 
9 การตรวจคลืÉนไฟฟ้าหัวใจ 

(EKG) 12 Leads 

พยาบาลวิชาชีพทีÉชาํนาญ
งานดา้นการตรวจ
คลืÉนไฟฟ้าหวัใจ/พยาบาล 

อายรุแพทยด์า้นหวัใจ 1.อ่านอตัราว่าเร็วหรือชา้  
2.จงัหวะการเตน้หวัใจ  
3. สังเกตในแต่ละจงัหวะการเตน้ของหวัใจว่ามี  
    P waveหรือไม่  
4. รูปร่างของ P wave และ QRS complex  

5. ช่วง P-R interval ,QRS complex และ  
     QT interval  

6. ดู arrhythmia 

10 ตรวจร่างกายโดยแพทย ์
เพืÉอขอใบรับรองแพทย์
สาํหรับงานอบัอากาศ 

(certificated for Confined 

work) 

 แพทยเ์ฉพาะทางดา้นอาชีวเวช
ศาสตร์ 

 

11     

 
 

4. ขอบเขตความรับผิดชอบ 

No

. 

Description G

C 

ผู้
ให้บริกา

ร 
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1. จดัเตรียมสถานทีÉ พร้อมสิÉงอาํนวยความสะดวกต่าง เช่น  ไฟฟ้า   

2. เครืÉองมือ และ อปุกรณ์ต่างๆ สาํหรับให้บริการตามมาตราการป้องกนั  covid-19 

 บุคคลรากรทีÉให้บริการตอ้งมีการประเมินความเสีÉยงและแจง้ขอ้มูลการเดินทางตามแบบประเมิน
ความเสีÉยง  covid-19 

แบบคัดกรองโรคไวรัส
โคโรนา 19 (COVID-19 

 Link  แบบคดักรอง  COVID-19 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdv0sCunDs0Jxu0DcnflomKMR_pNwPVN4TNNH

9VJFIdL-TR0w/formResponse 

 

 บุคคลากรมีสุขภาพแขง็แรงไม่ไม่เขา้ข่าย  
 

Tier v.1.7 Editable 
PPT Slide.pptx  

 การตรวจวดัอุณหภูมิ ก่อนเขา้พืÊนทีÉใหบ้ริการ 
 การจดับริการมีระยะห่าง 2 เมตร 
 บุคลากร สวมใส่ Mask ทุกท่าน 

 บุคลากร สวมใส่ Mask และ Face shied กรณีทีÉการให้บริการรักษาระยะห่างไดไ้ม่ถึง  2 เมตร 

 สวมถุงมือระหว่างให้บริการเจาะเลือดและเปลีÉยนทุกครัÊ งทีÉใหบ้ริการคนต่อไป 

 การตรวจพิเศษดว้ยรถบริการเคลืÉอนทีÉ  ให้มีการทาํความสะอาดฆ่าเชืÊอก่อนและหลงัให้บริการทุก
ครัÊ ง 

 อุปกรณ์ให้มีการทาํความสะอาดดว้ย แอลกอฮอล ์70 %  ก่อนให้บริการท่านต่อไป 

 

 

  

3. เจา้หนา้ทีÉทีÉมาให้บริการ   

4. การเดินทาง การขนส่ง   

5 ภาชนะรองรับหรือจดัเก็บ waste   

 

5. การเสนอราคา 
ใหท้าํการเสนอราคาแบบแยกรายการไม่เหมาทัÊง package  ในกรณีทีÉมีงานเพิÉมเติมจะทาํการคิดราคาตาม 

ความเป็นจริงโดยตอ้งไดร้ับการแจง้ล่วงหนา้ก่อน แจง้เก็บค่าบริการโดยนาํเสนอค่าบริการกรณีงานเพิÉมเติมนาํเสนอ
พร้อมการเสนอราคาก่อนการเริÉมใหบ้ริการ  

6. ช่วงเวลาในการเข้าปฏิบัติงาน 
การดาํเนินการตรวจสุขภาพในแต่ละพืÊนทีÉกาํหนดระยะเวลาทัÊงหมด Š วนัต่อ ř plant  โดยแบ่งเป็น  
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 เก็บตวัอยา่งชีวภาพ และการตรวจทางอาชีวอนามยั  4 วนั   
 ตรวจร่างกายโดยแพทยอ์ีก Ŝ วนั  

ระยะใหบ้ริการตัÊงแต่เวลา  Řş.ŘŘ -16.ŘŘ น.  ทัÊงนีÊสามารถเปลีÉยนแปลงไดต้ามความเหมาะสมของสถานการณ์โดย
ประสานงานกบัหน่วยงานผูแ้ทนของ Q-EH-OH   

 ลาํดบัขัÊนตอนการทาํงานตอ้งเป็นไปตามทีÉเอกสารแนบ 2 ทา้ย tor  

 

7. การส่งมอบงาน 

7.1   ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งจดัทาํและส่งรายงานผล  6  รูปแบบ ดงันีÊ    
 แบบทีÉ ř : ผลตรวจรายบุคคล 

ผลการตรวจสุขภาพ สําหรับพนักงานเป็นรายบุคคล ภายใน 21 วันทําการ  (3  สัปดาห์) นบัจากวนัสุดทา้ยของการ
ตรวจ ฯ ทีÉ GC group โดยประกอบไปดว้ย 

ลกัษณะขอ้มูลอยา่งนอ้ย ดงันีÊ  
- ผลการตรวจสุขภาพในแต่ละรายการตรวจ ฯ โดยเปรียบเทียบผล 2 ปียอ้นหลงั (หรือผลการตรวจ Ŝ ครัÊ งทีÉ

ผา่นมา) 
- รายงานสรุปผลและคาํวินิจฉัยของแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์พร้อมลงลายเซ็นจริง 

- คาํอธิบายประโยชน์และผลการตรวจสุขภาพในแต่ละรายการตรวจ ฯ 

- คาํแนะนาํในการปฏิบตัิโดยเฉพาะสาํหรับผูท้ีÉมีผลการตรวจผิดปกติ 

         ทัÊงนีÊ ในการส่งผลการตรวจสุขภาพรายบุคคลตอ้งปฏิบตัิดงันีÊ  
1) จ่าหนา้ซองและผนึกซองพร้อมประทบัคาํวา่ “ Confidential” หรือ “ ลบั “ ถึงพนกังานส่งถึง  

Q-EH-OHโดย Q-EH-OHและ SHE  แต่ละพืÊนทีÉ  จะเป็นผูน้าํส่งพนกังาน 

 แบบทีÉ Ś : เล่มรายงานสรุปผลรวม พร้อม  CD 

 รายงานวิเคราะห์ผลการตรวจสุขภาพในภาพรวมของพนักงานทีÉเขา้รับการตรวจทัÊงหมด 

(Summary Report)  การจดัเรียงใหเ้รียงตามรหสัพนกังาน  จัดส่ง ภายใน 30 วันทําการ  นบัจากวนัสุดทา้ยของการ
ตรวจ ฯ ทีÉ GC group (นบัจากวนัสุดทา้ย คนสุดทา้ยของการพบแพทย)์ โดยประกอบดว้ยลกัษณะขอ้มูลอยา่งนอ้ย 
ดงันีÊ  

- ขอ้มูลสรุปผลการตรวจสุขภาพของพนกังาน GC group เรียงตามสายงาน (กลุ่มธุรกิจ) โดยแยกเป็นฝ่าย และ
ส่วน  

- แสดงแนวโนม้ของการเกิดปัญหาสุขภาพในแต่ละรายการตรวจฯ เปอร์เซ็นความเบีÉยงเบนและมาตรการเฝ้า
ระวงัสุขภาพเพืÉอป้องกนัโรคจากการทาํงานตาม parameter   ของการตรวจ 

- รายงานสรุปผล วินิจฉยัและขอ้เสนอแนะแนวทางป้องกนัแกไ้ขโดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์สาํหรับความ
ผิดปกติ 5 อนัดบัแรก  (top five) 
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- แนบผล last calibration , standard method ในการเก็บและวิเคราะห์ตวัอยา่ง  
- แนบใบสรุปผลการตรวจ ฯ ว่าพบ / ไม่พบวา่เป็นความผิดปกติทีÉอาจเกีÉยวขอ้งสาเหตุจากทาํงานโดยมีแพทย์

อาชีวเวชศาสตร์ลงนามรับรอง 

- แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ทีÉลงนามในรายงานผลการตรวจสุขภาพจะตอ้งเป็นบุคคลเดียวกบัทีÉมีสาํเนาใบ 
Certificate อยูใ่นหลกัฐานทีÉแนบมา 

  x-cell file   รายงานผลการวิเคราะห์  สรุปแยกแต่ละระบบตามทีÉบริษทักาํหนด  

- จดัเตรียมผลการตรวจสุขภาพของพนกังานในรูป  excel file   (ผล  lab  ทุกรายการตรวจ) โดยจดัเรียงตาม 
รหสัพนกังาน  ผลการตรวจทุกรายการตรวจผล lab  ผลการวินิจฉยัของแพทยผ์ลการตรวจอืÉนๆ จดัทาํเป็น  
 x- cell  เรียงผลการตรวจ เรืÉอยๆ จนครบทุกรายการตรวจ และทุกรายการจากผล  lab   ของพนกังานแต่ละ
บุคคลพร้อมจาํแนกเป็นระบบ เช่น ระบบเลือดพร้อมระบุความผิดปกติในแต่ละระบบ  ทุกระบบทีÉรายงาน   
ตอ้งจดัเรียงตามรหสัพนกังาน  และจดัทาํแยก file  ตามใหก้บั  SHE   แต่ละพืÊนทีÉ   
รายงานสรุปผลการตรวจสุขภาพประจําปีกาํหนดการส่งไม่เกนิ řŝ พฤศจิกายน ของทุกปี 

 
 

 แบบทีÉ ś :  สาํเนาผลตรวจรายบุคคล  สาํหรับ สถานพยาบาล 

รายงานสรุปรายบุคคล โดยสรุปผลทัÊงหมดจากสมุดสุขภาพของพนกังานลงในกระดาษ ř แผน่ พร้อมลงนาม
โดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ ส่งให้บริษัทฯ เพืÉอจัดเกบ็เป็นประวัติไว้ทีÉสถานพยาบาล ภายใน 30  วันทําการ  นบัจากวนั
สุดทา้ยของการพบแพทย ์ทีÉ GC group จดัเรียง  ตาม รหสัพนกังาน  จดัส่งให ้ แต่ละ SHE  พืÊนทีÉ 

 

 แบบทีÉ Ŝ : ใบรับรองแพทย์สาํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูง และใบรับรอง Fitness Certificate 

1. สรุปความเห็นแพทย ์เป็นรายบุคคล  สาํหรับพนกังานกลุ่มเสีÉยงทีÉสามารถ และไม่สามารถเขา้ทาํงานใน
ทีÉอบัอากาศไดต้ามกฎหมายหรืองานทีÉมีความเสีÉยงอืÉนๆ  พร้อมระบุสาเหตุทีÉไม่สามารถเขา้ทาํงานได ้
(รวมทัÊงระบุรายชืÉอของพนกังานทีÉไดเ้ขา้รับการตรวจในครัÊ งนีÊ  แต่ไม่มีสิทธิÍ เขา้ทาํงาน)  ทัÊงนีÊ ใหแ้พทย ์

อาชีวเวชศาสตร์ลงลายเซ็นจริงรับรอง ส่งให ้ SHE  พืÊนที  ภายใน 15  วันทําการ  นับจากวันสุดท้ายของ
การตรวจ ฯ ในแต่ละพืÊนทีÉตรวจ 
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2. ใบรับรองแพทยส์าํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ฉบบัจริงให้พนกังาน    
3. สาํเนาผลใบรับรองแพทย ์สาํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูง – สถานพยาบาล จดัเรียงตามรหสัพนกังานจดัส่ง

ใหแ้ต่ละ SHE  พืÊนทีÉใบรับรองแพทยส์าํหรับงานอบัอากาศ ตอ้งภายจดัส่งภายใน 15 วนั ของวนัสุดทา้ย 
ของการตรวจของแต่ละพืÊนทีÉ    

      

 แบบทีÉ ŝ :  ผลการตรวจอืÉนๆ 
ใหจ้ดัเรียงผลการตรวจฯ แต่ละสายงาน โดยเรียง ตามรหัสพนกังาน ลงในแฟ้มรายงานผลการตรวจสุขภาพ

รายบุคคลสาํหรับผลการตรวจอืÉนๆ ซึÉงทาํไวส้าํหรับนาํมาใส่ในแฟ้มประจาํตวัของพนกังานซึÉงเก็บในสถานพยาบาล 
ของแต่ละ SHE  พืÊนทีÉโดยรวบรวมผลการตรวจฯ รายการต่างๆไวด้ว้ยกนัและเยบ็แยกกนัเป็นรายบุคคล เช่น  

 ผลตรวจการไดย้นิ เทียบกบั baselineพร้อมคาํวินิจฉยัแพทย ์  
 ผลการตรวจสมรรถภาพปอด ,กราฟ  พร้อมคาํวินิจฉยัแพทย ์  
 ผลการตรวจคลืÉนไฟฟ้าหวัใจ, กราฟ พร้อมคาํวินิจฉยัแพทย ์ของแพทย ์อายรุกรรมโรคหวัใจ 

 ผลการตรวจ การรับสัมผสัสาร และผลการตรวจโลหะหนกั  

 ผลการตรวจรายบุคคลอืÉน  
 ผลการตรวจสุขภาพรายบุคคลตอ้งจดัส่งใหพ้นกังานในวนัพบแพทย ์

 

เอกสารจัดส่งให้ หน่วยงานกลาง (Q-EH-OH) 

 แบบทีÉ 6 :  รายงาน E- FILE (E-HEALTH BOOK) 

1. ใหด้าํเนินการจดัทาํผลการตรวจสุขภาพของพนกังานทีÉเขา้รับการตรวจลงบนเอกสาร E-HEALTH 

BOOK  ซึÉงประกอบไปดว้ย  2 file   ภายใต ้format  ทีÉบริษทันาํส่ง คือ 

1.1 File employee   เฉพาะ ICT บริษทั GC  upload 

1.2 File result  รพ ตอ้งดาํเนินการ สาํหรับ E- HEALTH BOOK ใหจ้ดัทาํในภาพรวมโดยไม่
ตอ้งแยกพืÊนทีÉ   

สรุปสิÉงทีÉ ต้องจัดส่ง 

รายการทีÉต้องดําเนินการ เอกสาร 

ผลตรวจรายบุคคล 
ตวัจริง –พนกังาน 
สาํเนา -สถานพยาบาล 

รายงานวิเคราะห์และสรุปผลการตรวจ เล่มรายงาน   และ file –  she  พืÊนทีÉ 
-   ตรวจสุขภาพประจาํปี 15 พ.ย ทุกปี 

e-file   รายงานผลการวิเคราะห์  พร้อมผลการวิเคราะห์ 
แยกแต่ละระบบ   

file –  she  พืÊนทีÉ   
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ใบรับรองแพทยส์าํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูงและ
ใบรับรอง Fitness Certificate 

ตวัจริง –พนกังาน 

สาํเนา -สถานพยาบาล 

e-health book  File ส่ง Q-EH-OH 

E-file   รายงานผลการวิเคราะห์ แยกแต่ละระบบ รวม
พนกังานทุกคน 

file –  Q-EH-OH 

File ผลการตรวจ กนอ file –  Q-EH-OH 

Walk in เพืÉอเก็บตก ภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัพบแพทยว์นัสุดทา้ย ของการพบ
แพทย ์ในplant สุดทา้ย   
เช่น วนัสุดทา้ยพบแพทย ์śŘ มีนาคม ดงันัÊน ř-śŘ เมษายน 
walk in ได ้ รพ ตดัทาํเล่มรายงาน ถึงวนัทีÉ śŘ เมษายน 
เท่านัÊน  
พนกังานเขา้ตรวจวนัทีÉกาํหนดไม่นาํผลมารวมเล่ม ให้ รพ จดั
ส่งผลรายบุคคลให้ ผูป้ระสานงานแต่ละพืÊนทีÉ 

ผลการตรวจทีÉไม่รวมใน book พนกังานตอ้งเขา้ตรวจใหค้รบทุกรายการก่อนการพบแพทย ์1 
อาทิตย ์และ รพ ตอ้งจดัทาํ book  
ให้พนกังาน สาํหรับพบแพทย ์ถึงแม ้ผลการตรวจจะไม่ครบ 
ตอ้งจดัทาํ   book ผลตรวจทีÉมาภายหลงั ออก book แลว้ ให้ 
รพ จดัทาํผลรายบุคคลแยกออกมา 

   
 

 

 ประเด็นเพิÉมเติมทีÉผู้ให้บริการต้องปฏิบัติ : 
7.2   รพ ทีÉใชบ้ริการกลุ่มทีÉ 1 ดาํเนินการดงันีÊ  

รายงานผลทุกรายการตามแบบทีÉ 1  ถึง แบบทีÉ 5  ใหจ้ดัทาํเป็น  4  ชุด  ภายใน Ŝŝ วันทําการ นบัจากวนั
สุดทา้ยของการตรวจฯ ทีÉ PTT GC  เพืÉอส่งใหแ้ต่ละพืÊนทีÉใหบ้ริการ   ดงันีÊ  

 

ชุดทีÉ 1 : ส่งให ้Q-SH-O1  รวมเล่ม  I1  

ชุดทีÉ 2 : ส่งให ้Q-SH-O2  รวมเล่ม  I4 

ชุดทีÉ 3 :  ส่งให ้Q-SH-O1  รวมเล่ม  I1 

ชุดทีÉ 4 :  ส่งให ้ Q-SH-PO    แยกเป็น 3 เล่มดงันีÊ  
- GC group  (GC 12: HDPE Plant 1) 

- GC group (GC 2: HDPE Plant 2) 
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- GC  group (PS Plant (GCS)) 

ชุดทีÉ 5 : ส่งให ้Q-SH-EO แยกเป็น 4 เล่มดงันีÊ  
 -    GC group (TOCGC) 

 -    GC group (TOL)  

 -    GC (Lab center)  

 -   GC (Q-SH-EO) 

ชุดทีÉ 6 : ส่งให ้Q-SH-O3    แยกเป็น 4 เล่มดงันีÊ  
- PTTPE (Ethane Cracker) 

 - PTTPE (LLDPE) 

-PTTPE (LDPE) 

-PTTPE (Q-SH-O3) 

ชุดทีÉ 7 : ส่งให ้Q-SH-PH แยกเล่มดงันีÊ  
-BPA 

-Phenol 

ชุดทีÉ 8   

- GCP 

- GCO 

- GGC 

 

 รพ ทีÉใชบ้ริการกลุ่มทีÉ 2  ดาํเนินการดงันีÊ  
รายงานผลทุกรายการตามแบบทีÉ 1  ถึง แบบทีÉ  5 ใหจ้ดัทาํเป็น  6  ชุด  ภายใน 45 วนัทาํการนบัจากวนัสุดทา้ย

ของการตรวจฯ ทีÉ PTT GC  เพืÉอส่งใหแ้ต่ละพืÊนทีÉใหบ้ริการ ดงันีÊ  
 

ชุดทีÉ 8 : ส่งให ้REF- ARO 

- GC GC6 (REF) 

- GC GC7 &  

- GC 8  (Tank farm) 

- GC 4 (ARO 1) 

- GC 5 (ARO 1) 

ชุดทีÉ 9 : สาย TEM  & OTHER 

ชุดทีÉ 10:  GC 1 ( Ro-innovation) 
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รพ ทีÉใชบ้ริการกลุ่มทีÉ ตรวจในพืÊนทีÉ  ENCO  ดาํเนินการดงันีÊ  
รายงานผลทุกรายการตามแบบทีÉ 1  ถึง แบบทีÉ 5  ใหจ้ดัทาํเป็น  4  ชุด  ภายใน 45 วนัทาํการ นบัจากวนัสุดทา้ยของการ
ตรวจฯ ทีÉ PTT GC  เพืÉอส่งใหแ้ต่ละพืÊนทีÉใหบ้ริการ   ดงันีÊ  

 GC 

 GGC 

 อืÉนๆ 
8 การรับประกนัผลงาน 

 ผูใ้หบ้ริการ ตอ้งรับประกนัผลงานเป็นระยะเวลา 1 เดือนหลงัจากวนัส่งมอบงาน โดยจะตอ้ง 

รับประกนัภายใตใ้บรับรองแพทยท์ีÉผูใ้หบ้ริการออกใหก้บั GC  สามารถนาํผลดงักล่าวไปใชอ้า้งอิงต่อสถานบริการอืÉน
หรือหน่วยงานราชการไดซ้ึÉงแสดงถึงการยอมรับความมีมาตรฐาน และความน่าเชืÉอถือในการใหบ้ริการตรวจสุขภาพ 

 

9 ขอ้กาํหนดอืÉนๆ 

9.1 ใหจ้ดัรูปเล่มรายงานผลฯใส่แฟ้มมี Index แบ่งรายการตรวจฯใหช้ดัเจนพร้อมระบุเลขหนา้และสารบญั 

9.2 รายงานผลการตรวจฯ ต่างๆใหใ้ชร้หสัพนกังาน (สามารถระบุทัÊงรหสัพนกังานและ Hospital number) 
9.3 ใหจ้ดัทาํแผน่ leaflet เพืÉอประชาสัมพนัธ์สิÉงทีÉตอ้งปฏิบตัิและขัÊนตอนการเขา้รับบริการตรวจสุขภาพ ฯ  

แก่พนกังานทราบก่อนถึงวนัตรวจ ฯ อยา่งนอ้ย Ś สัปดาห์ 

9.4 กรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งส่งสิÉงส่งตรวจ ฯ เพืÉอทาํการ repeat ผูใ้หบ้ริการจะตอ้งจดัยานพาหนะพร้อม 

เจา้หนา้ทีÉ มาติดต่อรับสิÉงส่งตรวจดงักล่าว ณ สถานทีÉ ๆ GC กาํหนด 
9.5 ในกรณีทีÉผูใ้หบ้ริการไม่สามารถส่งมอบงานทีÉมีคุณภาพตามเงืÉอนไขในขอ้ทีÉ 6 และ 7 ได ้GC  

Group สงวนสิทธิÍทีÉจะปรับในอตัรา 0.02 % /  วัน  

9.6 การวางบิล และการนาํส่งผลการตรวจ ใหด้าํเนินการวางบิลพร้อมผลการตรวจสุขภาพหรือสาํเนาผล
การตรวจสุขภาพทุกครัÊ ง มาพร้อมกบัการวางบิล และ จดัส่งเดือนละ  1 ครัÊ ง 

9.7  ขัÊนตอนการ Scan ผลตรวจสุขภาพประจาํปี  อืÉน ตามเอกสานแนบ 

 1.1 แยกตามรายการตรวจ ไดแ้ก่ ผลเลือด EKG การไดย้นิ สมรรถภาพปอด การมองเห็น อลัตร้าซาวด ์
แมมโมแกรม มะเร็งปากมดลูก 

1.2 ในกรณีทีÉมีการตรวจซํÊาใหต้ัÊงชืÉอตามรายการตรวจและเพิÉม (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
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ตัวอย่าง

1.ขัÊนตอนการ Scan ผลตรวจสุขภาพประจาํปี 
1.1 แยกตามรายการตรวจ ได้แก่ ผลเลือด EKG การได้ยิน สมรรถภาพปอด การมองเห็น อลัตร้าซาวด์ 
แมมโมแกรม มะเร็งปากมดลกู
1.2 ในกรณีทีÉมีการตรวจซํ Êาให้ตั ÊงชืÉอตามรายการตรวจและเพิÉม R(รายละเอียดหน้า 2)

ระจาํปีปป

การ าร SCAN N เอกสาร

 
9.8 เงืÉอนไขการจ่ายเงิน   70  %  หลงัดาํเนินงาน   30 %  หลงัส่งมอบรายงานและ  E-file  รายละเอียดตาม

ใน TOR  
9.9 กรณีทีÉโรงพยาบาลไม่สามารถดาํเนินไดต้าม  TOR  หรือมีปัญหาเรืÉองของคุณภาพการบริการและอ่าน

และแปลผล ทาง  GC  มีสิทธิยกเลิกก่อนก่อนครบกาํหนดสัญญาได ้

 

เอกสารแนบรายการตรวจ 

1. เอกสารแนบรายละเอียด รายการตรวจสุขภาพ  
รายการตรวจสุขภาพประจําปี  
 

รายการตรวจสขุภาพ  
61.xlsx  

 

2. เอกสารแนบ ลาํดับขัÊนตอนการบริการตรวจสุขภาพ 

 
flow tor.vsd
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3. FORMAT E-HEALTH BOOK  2 file 

     

ตรวจประจําปี.xlsx ตรวจตามลกัษณะงาน.
xlsx Up date   13082020 

4.  X-cell file  ผลตรวจสุขภาพ 

 

format ผลตรวจ
สขุภาพประจําปี 2 ตามร 
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