
กฎระเบยีบบา้นพกัคนงาน 

 

1. ผู้รับเหมาหรือคนงาน ที่เข้ามาอยู่ใหม่ ต้องติดต่อผู้ดูแลบ้านพักหรือแม่บ้านเพื่อขอเบิกกุญแจห้องพัก 
2. ผู้รับเหมา ที่มีคนงานออกหรือย้ายหน่วยงาน ให้แจ้งผู้ดูแลบ้านพักหรือแม่บ้าน 
3. ผู้ใช้ห้องพักที่มีความประสงค์จะกลับบ้าน ต้องทำเรื่องแจ้งหัวหน้าชุดและ Camp Boss หรือผู้ดูแลบ้านพักก่อน และ

ต้องระบุให้ชัดเจนว่าจะกลับบ้านก่ีวัน และถ้ากลับเกิน 7 วัน ทางบริษัทจะขอยึดห้องคืนทันที 
4. ห้ามลักขโมย หรือทำลายทรัพย์สินของบริษัทฯ 
5. ห้ามเมาสุรา อาละวาด สร้างความเดือดร้อนให้ผู้อ่ืน 
6. ห้ามทะเลาะวิวาทในบริเวณบ้านพกัคนงาน 
7. ห้ามพกพาอาวุธ หรือวัตถุอันตรายไว้ในห้องพัก 
8. ห้ามเล่นการพนันทุกชนิด หรือกระทำการใดที่ผิดกฎหมาย 
9. ห้ามเสพ ค้า หรือมีไว้ครอบครอง ยาเสพติดผิดกฎหมาย 
10. ห้ามส่งเสียงดังรบกวนห้องข้างเคียง หรือบริเวณใกล้เคียง เกินเวลา 22.00 น. 
11. ห้ามนำบุคคลภายนอกเข้ามาพักอาศัย 
12. ห้ามต่อเติม ดัดแปลงห้องพัก โดยไม่ได้รับอนุญาต 
13. ทุกคนต้องรักษาความสะอาดบริเวณที่พักอาศัย 
14. ห้ามนำสัตว์เลี้ยงมาเลี้ยงในบริเวณบ้านพักคนงาน 
15. ห้ามใช้หลอดไฟกลมแรงเทียน 
16. กำหนดเวลาในการเปิด-ปิดประตู 

16.1 วันทำงาน จะปิดประตู 22.00 น. 
16.2 วันจ่ายค่าแรงจะปิดประตู 24.00 น. 
16.3 กรณีเข้ามาหลังเวลาที่กำหนด ไม่อนุญาตให้เข้าบ้านพัก ยกเว้นผู้ที่ทำ OT และต้องถือบัตรค่าแรงมาให้ดูด้วย 
 

 กรณีคนงานทำผิดกฎระเบียบ ปรับสูงสุดไม่เกิน 5000 บาท และ/หรือไล่ออกหากเป็นความผิดที่มีผลทางกฎหมาย จะ
ถูกนำตัวส่งเจ้าหน้าที่ตำรวจ 


