
บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) 

  

รายงานผลการปฏบิัตติามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม  

และมาตรการตดิตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ระยะดาํเนินการ)  
 

โครงการท่อส่งก๊าซธรรมชาตใินพืน้ที่ รับผดิชอบของส่วนปฏบัิตกิารระบบท่อเขต 5  

ปี 2567 (ระหว่างเดือนมกราคม – มิถุนายน)  
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ภาคผนวก ฉ 
การดาํเนินงานด้านคุณภาพ 

ความปลอดภยั อาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม 
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รายงานการประชมุ QSHEMC5 ครัง้ที่ 1/67 ส่วนปฏิบตัิการระบบท่อเขต 5   

  หนา้ท่ี  1/12 

ประชมุระบบคณุภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิ่งแวดลอ้ม 
สว่นปฏิบติัการระบบท่อเขต 5 (QSHEMC5) 

ครัง้ที่ 1 วนัที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2567 
ผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

ล าดบั 
ต าแหน่งการ
ประชมุ 

ชื่อ – นามสกลุ ต าแหน่ง 
เขา้
รว่ม 

ไม่เขา้
รว่ม 

ชื่อผูแ้ทน 

1 ประธาน นายเอกวิทย ์ จติรดา ผจ.ปท.5 X   
2 กรรมการ นายศภุวฒั เจยีมลกัษณไพศาล หน.ปท.5-2 X   
3 กรรมการ นายนเรศ แป้นจนัทร ์ ผจ.ผ.ปท.5-1 X   
4 กรรมการ นายเกรียงไกร ยาโน ผจ.ผ.ปท.5-3 X   
5 กรรมการ นายภเูบศ เหล่าอดุมกลุ Planner X   
6 กรรมการ นายสพุศิน สนคง Planner & Procu. Co X   

7 กรรมการ 
นายแสงชยั ศรีพนูทรพัย ์
นายลญัฉกร ตุ๊ไซ 

พนกังาน JCC X 
  

8 กรรมการ นายไชยกรณ ์ จนุรชัฎ ์ Planner & กรรมการ X   

9 
กรรมการ & 
เลขานกุาร 

นายธาม สทุธิ Planner & QSHECo X  
 

 กรรมการ นายจารุวฒัน ์น า้เพชรพงศา Doc. Control X   
10 กรรมการ นางสาวสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์ จป. & Budget Holder X   
11 กรรมการ นายศาสตรา เจรญิพจน ์ Planner & Energy Review X   
12  พนกังาน ปท.5 ทกุทา่น     

 
ประวติัการด าเนินการ 
{@meetingprocesshistory} 

ล าดบั ต าแหน่งการประชมุ ชื่อ – นามสกลุ วนัท่ีด าเนินการ การด าเนินการ 

1 QSHECo นายธาม สทุธิ 24/1/2567 จดัท าบนัทึกการประชมุ 
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รายงานการประชมุ QSHEMC5 ครัง้ที่ 1/67 ส่วนปฏิบตัิการระบบท่อเขต 5   

  หนา้ท่ี  2/12 

 
 
ชีแ้จงวาระประชุม 
วาระท่ี ช่ือวาระ หวัขอ้ การรายงาน/ทบทวน วันประชุม 

0 คปอ. ทุกเดือน  

 **เพ่ิมวาระพิเศษ** 
พศ. น าเสนอ 

ประชาสมัพนัธ ์Power BI Pipeline Information & HaaHai Net on Mobile  
 

1 Safety Talk & Lesson 
Learned 

1.1 Safety Talk & Lesson Learned 
ทุกเดือน 

 

1.2 การส่ือความ SPIRIT หรือ CG  

2 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจาก
ประธานหรือ
คณะกรรมการ 

2.1 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจากประธาน 

ทุกเดือน 

 

2.2 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจากหน่วยฯ / แผนกฯ  

2.3 ส่ือความ Process Safety Management : PSM  

2.4 สรุปการติดตามจากคร้ังที่ผ่านมา  

2.5 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา และ JCC  

3 รับรองรายงานการประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา ทุกเดือน  

4 การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อ
การบริหารงานหรือการ
ด าเนินงานQSHE 

4.1 การเปล่ียนแปลงกลยทุธ์ วิสัยทศัน์ พนัธกิจ นโยบาย เป้าหมาย แผนงาน เมื่อมีการเปล่ียนแปลง  

4.2 การเปล่ียนแปลงดา้นโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากร ท่ีเก่ียวขอ้ง เมื่อมีการเปล่ียนแปลง  

4.3 การเปล่ียนแปลงจากปัจจยัภายในและ
ภายนอกท่ีมีผลหรืออาจจะมีผลต่อบริบท
การด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

4.3.1 การเปล่ียนแปลงจากปัจจยัภายใน
และภายนอก 

ทุกเดือน 

 

4.3.2 กฎหมาย มาตรการภายใน/
ภายนอก ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

4.4 ขอ้มูลป้อนเขา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัลูกคา้ คู่คา้ 
ผูผ้ลิต ชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม- ขอ้ร้องเรียน 

4.4.1 ขอ้ร้องเรียน / ร้องขอ / ขอ้มูล
ป้อนเขา้ แต่ละ หน่วยฯ / แผนกฯ ทุกเดือน 

 

4.4.2 ความพึงพอใจ และ CFTM  

4.5 การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจดัท าบนัทึกของพนกังานใหม่หรือยา้ยงาน
ในหน่วยงาน 

ทุกเดือน 
 

4.6 สรุปการเปล่ียนแปลงเอกสารควบคุม (Document Control) ตามระบบ ISO (M, P, I, 
F, S ของหน่วยงานตนเองหรือหน่วยงานกลางท่ีส าคญั) 

ทุกเดือน 
 

5 การติดตามและทบทวน
ผลการด าเนินงานตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด 
(Internal Control & Self-
Assessment และ Manager 
Board) 

5.1 รายงานความสอดคลอ้ง แนวโนม้ และประสิทธิผลของผลการด าเนินงานและ
เป้าหมาย หรือ KPI ส าคญัของหน่วยงานตาม PA หรือ F-ปว.ผทต.-0001 

ทุกเดือน 
 

5.2 การท า Internal Control งานท่ี
รับผิดชอบส าคญั ดงัน้ี 

5.2.1 Budget Holder Report 
ทุกเดือน 

 

5.2.2 Procurement Plan  

5.3 จริยธรรม ความรู้ ความสามารถและ
การพฒันาสายอาชีพของบุคลากร 

5.3.1 ขอ้ร้องเรียน CG 
ทุกเดือน 

 

5.3.2 การฝึกอบรม และ พฒันา
พนกังาน 

 

5.4 งานส าคญัและงานประจ า (IC & CB) 

5.4.1 งานตามแผนงาน O&M 

ทุกเดือน 

 

5.4.2 ติดตาม iNCR  

5.4.3 ติดตาม MOC  

5.5 การส่งรายงาน เอกสาร ให้หน่วยงานราชการ หรือ หน่วยงานภายใน ทุกเดือน  

5.6 การประเมินตามระบบงาน QSHE 
ประเมินความเส่ียงกิจกรรม 

ทุกเดือน 
 

ประเมิน ORM  
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ประเมินส่ิงแวดลอ้ม  

ประเมินความเส่ียงจาก Incident  

Energy Review (Sustainability 
Committee) 

 

5.7 กิจกรรมการด าเนินการตามระบบงาน 
QSHE 

การรายงานการสอบสวน Incident หรือ
เหตุการณ์ Sub-standard, Near-miss 

ทุกเดือน 

 

ติดตามผลการ Internal & External 
Audit (ถา้มี) 

 

แจง้กิจกรรม QSHE  

การตรวจสุขภาพ / ส่ิงแวดลอ้ม  

ติดตามการด าเนินงานและผลการ
ด าเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด 

 

สวสัดิการ  

5.8 น าเสนอ Process/Work Process Improvement, KM, Best Practice Sharing ทุกเดือน  

6 อื่นๆ  ทุกเดือน  



รายงานการประชมุ QSHEMC5 ครัง้ที่ 1/67 ส่วนปฏิบตัิการระบบท่อเขต 5   

  หนา้ท่ี  4/12 

เริ่มประชมุ   เวลา 09.30 น. 
ผจ.ปท.5 กลา่วเปิดประชมุ  

 
- คณุสคุนธา จป. น าเสนอ (คปอ.) 

วาระที่ 1 Safety Talk & Lesson Learned  
รายละเอียด   1.1 Safety Talk & Lesson Learned : 

- คณุสคุนธา จป. น าเสนอ ผูร้บัเหมาถกูใบหินเจียรบาดบริเวณเทา้ขณะท างานเจียรโลหะชิน้งาน 

ษผ.ปลต.-AC-PER-022642023 

 

 
-  

 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 1 Safety Talk : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบและน าไปปฏิบติั 
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ผูร้บัผิดชอบ พนกังาน ปท.5 ทกุคน 
รายละเอียด   1.2 การส่ือความ SPIRIT หรือ CG : 

-  ผจ.ปท.5 แจง้เรื่อง ขอใหพ้นกังานทกุท่านท าการบนัทกึเวลาเขา้-ออกปฏิบติังานใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนด 
มติที่ประชมุ รบัทราบและน าไปปฏิบติั 
ผูร้บัผิดชอบ พนกังาน ปท.5 ทกุคน 

 
 
วาระที่ 2 เรื่องแจง้เพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ 
รายละเอียด 2.1 แจง้ประเด็นจากการประชมุอื่น ๆ ที่ตอ้งการแจง้เพื่อทราบหรือมีผลต่อคณะกรรมการ  

2.1.1 เร่ืองแจ้งจากประธาน ประธาน คปอ. (ผจ.ปท.5) 
- ผจ.ปท.5 แจ้งเรื่อง ขอให้พนักงานทุกท่านขับขี่รถยนต์ขณะปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวัง ใช้

ความเรว็ตามกฎหมายก าหนด และเคารพกฏหมายจราจร 
2.1.2 เร่ืองแจ้งจากประธาน ประธาน QSHEMC5 (ผจ.ปท.5) 

- ผจ.ปท.5 แจง้เรื่อง ขอใหพ้นกังานทุกท่านเขา้ไปด าเนินการรบัทราบผลการประเมินประจ าปีในระบบ 
coach ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 24 ม.ค. 67 

มติที่ประชมุ ที่ประชมุสรุปอนมุติัเห็นชอบ   
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 2.2 เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการหรือแผนก 

ผจ.ผ.ปท.5-1 
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Jan2024, ใน Folder : Internal Control เดือน ม.ค. 67 
หน.ปท.5-2 
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล์ แบบฟอรม์และหัวขอ้การน าเสนอประชุม QSHEMC5 ประจ าปี 2567 ของ
หน่วย 1-2567  ใน Folder : Internal  ประจ าเดือน ม.ค. 67 
ผจ.ผ.ปท.5-3 
แจ้งโดยมีรายละเอียดตามไฟล์ Template ประชุม QSHEMC5 Jan-2024 ใน Folder : Internal Control 
ประจ าเดือน ม.ค. 67 
 
จป.  

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่2 : เรื่องประธานฯ และคณะกรรมการแจง้เพื่อทราบ 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 2 : เรื่องประธานฯ และคณะกรรมการแจง้เพื่อทราบ : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 
และ คปอ._Jan_24) 
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คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่4 : เรื่องสืบเนื่อง 
- การสง่รายงานตามกฎหมาย ประจ าเดือน ธ.ค. 66 
- การด าเนินงานตามแผนงาน SSHE และ คปอ. ประจ าเดือน ธ.ค. 66 
- การด าเนินงานอื่นๆ ประจ าเดือน ธ.ค. 66 
- แผนงาน SSHE เดือน ธ.ค. 66 
- รายงาน COVID-19 ปท.5 เดือน ธ.ค. 66 
- เรื่องสืบเนื่อง 
- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

(รายละเอียดตามวาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 2.3 ส่ือความ QSHE และ Process Safety Management (PSM) 

- สื่อความ QSHE Awareness ปท.5 ครัง้ที่ 1 ประจ าปี 2567 ด าเนินการวนัที่ 20 ก.พ. 67** 
 
2.3.1 ส่ือความ QSHE จาก Mail ประชาสัมพันธ ์

- สื่อความ PTT QSHE Target 2567 
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รายละเอียดเพิ่มเติมเขา้ดูไดท่ี้(https://smgateway.pttgrp.com/#/public/login) 

- สื่อความ Lesson Learned : No. 01/67 กรณี HOV ปิดตวัเน่ืองจาก Line Break Activated ท าให้

โรงไฟฟ้า BPAT2 Shutdown (ปท.11) 

https://smgateway.pttgrp.com/#/public/login
https://smgateway.pttgrp.com/
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- สื่อความสรุปกฎหมายใหม่ เดือน ธนัวาคม 2566 

 

รายละเอียดเพิ่มเติมเขา้ดูไดท่ี้(\\tsonas.ptt.corp\qshe-PUBLIC\03_QSHELegal_shared\00_ประเมิน

ความสอดคลอ้งกฎหมาย\2566\12_กฏหมายใหม่ ธ.ค. 66) 

- สื่อความ QSHE-TSO Awareness ประจ าปี 2567 หลงั PDM (เร่ิม 9.30-12.00 น.) ผ่านระบบ 

MS Team  

file://///tsonas.ptt.corp/qshe-PUBLIC/03_QSHELegal_shared/00_ประเมินความสอดคล้องกฎหมาย/2566/12_กฏหมายใหม่%20ธ.ค.%2066
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- สื่อความ TSO Off the Job Safety EP.1 วิธีรบัมือ PM2.5 

 
 
 
 
 

https://forms.office.com/r/h2TgwM9579?origin=lprLink
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มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 2.4 สรุปการติดตามจากคร้ังทีผ่่านมา 
ประเด็นติดตามจากการประชุมคร้ังที ่12/66 

 เร่ืองติดตาม ผู้รับผิดชอบ Status Due Date 
1 รายงาน PowerBI ปท.5  ปท.5-1 

ปท.5-2 

ปท.5-3 

- ปท.5-1 
Update ตามเอกสารแนบ ปท.5-1 – ใชง้านต่อเนื่อง / 
Power BI เร่ือง การใชไ้ฟฟ้าของสถานี BV 
***การใช ้Power BI เพ่ิมการติดตามกิจกรรมรุกล า้ ROW 
on web ระหว่างด าเนินการ 
เพ่ิมเร่ือง Document Control (Power BI) 
 
- ปท.5-2 
ใช่ต่อเนื่อง 
เพ่ิมเร่ือง Alarms Management  (Power BI) ส าหรบั
สถานี RCS -ผจ.ปท.5 แนะน า เรื่องการปรบักรองขอ้มลูที่
ไม่ส าคญั 
เพ่ิมเร่ือง Electronic Daily Log Sheet (ขอ้มลูเบือ้งหลงั
แสดงผา่น Power BI) ส าหรบัสถานี RCS 
 
- ปท.5-3  
ใช่ต่อเนื่อง 
ทดลองว่าสามารถใช ้Power BI ติดตาม Petty Cash ได้
หรือไม่ / อยู่ระหว่างด าเนินการ(ปัจจบุนัติดเร่ืองสิทธิ์การ
เขา้ถึง) 
** ปัจจบุนัมีการใช ้Monitor ค่าน า้มนัของ 5-3 ต่อเนื่อง 
งาน CSR รูปแบบ power BI (จดเป็น PIC 2024 แลว้
เสรจ็)/ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 

2 ติ ดตามความคื บหน้า กา รจดอนุ
สิทธิบตัรของ ปท.5-2 การท าเครื่องมือ 
HOV Gas Box Tester 

ปท.5-2 - ส่วนกลางมีการส่งเรื่องต่อไป ดเูง่ือนไขการจด
อนสุิทธิบตัร ที่ศนูยว์ิจยั ปัจจบุนัอยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 

3 หารือหวัขอ้ PIC ปี 2567  - ปท.5-2 การติดตัง้วาลว์ตดัแยก HOV Buffer 
Tank Ledeen (ยงัไม่ไดล้งทะเบียน PIC 2024) 

- ผจ.ปท.5 แจง้สามารถใชเ้ร่ืองของปี 65-66 ส่ง
ประกวดได ้/ ประหยดัพลงังานไฟฟ้า ปท.5-1, 
ปท.5-2 และ ปท.5-3 (เร่ือง Power BI งาน 
CSR ลงทะเบียน PIC 2024 แลว้เสรจ็) ส่ง
ประกวด PIC Award 
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- ผจ.ผ.ปท.5-1 เสนอแนะเรื่องการปรบัปรุงฐาน

โหลด PIG 
- ผจ.ปท.5 แนะน าใหท้ า PIC ลดค่าไฟฟ้า 

BVW10MXS / ปิดไฟบางส่วน 
4 KM ประจ าเดือน โดย ปท.5-1  - ปท.5-2 ขอสลบักบั ปท.5-1 ส าหรบัรอบ ม.ค. 

67 
- ตามวาระ 5.8 KM ประจ าเดือน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

‘ 2.5 เร่ืองเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 
2.5.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
-ผูร้บัผิดชอบระบบงานต่างๆ ประจ าปี 2567 
 ผูร้บัผิดชอบปัจจบุนั ผูร้บัผิดชอบ ปี 2567 
QSHE Co ศาสตรา (2563-2566) ธาม 
Budget Holder สคุนธา (2566) สคุนธา 
Procurement Co. สพุศิน (2566) สพุศิน 
Document Control ธาม (2566) จารุวฒัน ์
JCC ชติุพงศ ์(2565-2566) แสงชยั 

ลญัฉกร 
Energy Review ไชยกรณ ์(2563-2566) ศาสตรา 
Data Team  ธาม 

 
 
2.5.2 ประเด็น JCC  
- ไม่มี 
- แนะน าหนา้ที่ / คณะกรรมการ / ช่องทางการรอ้งเรียน 
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รายละเอียดเพิ่มเติมเขา้ดไูดท้ี่ (\\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\11. QSHEMC5\QSHE 2567\1. Jan 24) 
 
2.5.3 ประเด็น JCC คงคา้ง 

- ไม่มี 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่5 : เรื่องเพื่อพิจารณา 
-  เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที่ 5 เรื่องเพื่อพิจารณา : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ผูร้บัผิดชอบน าผลการด าเนินงานน าเสนอในการประชมุครัง้ถดัไป 

 
วาระที่ 3 รบัรองรายงานการประชมุ 
รายละเอียด - ผจ.ปท.5 แจง้แกไ้ขบนัทกึรายงานการประชมุฯ โดยมอบหมายให ้เลขานกุารฯ เป็นผูด้  าเนินการแกไ้ขบนัทึก

รายงานการประชมุ  
-รบัรองการประชมุ คปอ. ตามวาระที่ 3 (รายละเอียดตามไฟลน์ าเสนอ รายงานการประชมุ QSHEMC5 และ 
คปอ.สว่นปฏิบติัการระบบท่อเขต 5) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ เลขานกุารฯ 

 
 
วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการบรหิารงานหรือการด าเนินงาน QSHE 
รายละเอียด 4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยทุธ ์วิสยัทศัน ์พนัธกิจ นโยบาย เปา้หมาย 

sudarat pairam
Highlight

sudarat pairam
Highlight
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- ผจ.ปท.5 ไม่มีเรื่องแจง้ 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.2 การเปลี่ยนแปลงดา้นโครงสรา้งการบรหิารงาน บคุลากร ภายใน ปตท. ผทต. ปกต.2 ที่เก่ียวขอ้ง 

- ภายใน ปกต.2 ไม่มีเปลี่ยนแปลงในรอบ ม.ค. 67 ที่ผ่านมา 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.3 การเปลี่ยนจากปัจจยัภายในและภายนอกที่อาจมีผลหรือมีผลต่อบรบิทการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

4.3.1 การเปลี่ยนแปลงภายในและภายนอก (การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือ P หรือ I หรือ F) 
และ สรุปการเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคมุตามระบบ ISO และ MLR (M, P, I, F, S ของหน่วยงานตนเองหรือ
หน่วยงานกลางที่ส  าคญั) 
- คณุจารุวฒัน ์น าเสนอตามไฟลแ์นบ Document Tracking แนบ 

o ติดตามรายการเอกสารที่ถึงรอบทบทวนเดือน ม.ค. 67 ตามไฟลแ์นบ 
- การเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายใน 
- ผจ.ปท.5 
- การเปลี่ยนแปลงจากปัจจยัภายนอก 

- ผจ.ปท.5 
4.3.2 กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรการภายในและภายนอกที่เก่ียวขอ้ง (รวมถึงการติดตามใบอนญุาต) 
- ผจ.ผ.ปท.5-1 
- ผจ.ผ.ปท.5-3 
-จป. 
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คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวสัดิการ/การอบรม/ผลการตรวจสขุภาพ/ผล
การตรวจสิ่งแวดลอ้ม/กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
 
 
 
 
 
 

 รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.4 ขอ้มลูปอ้นเขา้ที่เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้ คู่คา้ ผูผ้ลิต ชมุชน และสิ่งแวดลอ้ม 

ขอ้รอ้งเรียน/รอ้งขอ/ขอ้มลูปอ้นเขา้ 
ผจ.ผ.ปท.5-1  
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Jan 2024  ใน Folder : Internal Control เดือน ม.ค. 67 
หน.ปท.5-2 
- 14 ธ.ค. 66 ประชมุ Operation Meeting ลกูคา้ IPP SPP ครัง้ที่ 6/2566 
- 10 ม.ค. 67 ตวัแทนจาก ปท.5 เขา้พบและสวสัดีปีใหม่ผูบ้รหิาร BPC, RWC 
- 16 ม.ค. 67 ตวัแทนจาก ปท.5 เขา้พบและสวสัดีปีใหม่ผูบ้รหิาร RGCO 
- 30 ม.ค. 67 ตวัแทนจาก ปท.5 เขา้พบและสวสัดีปีใหม่ ผูบ้รหิาร BPU 
- XXX 67 งานฟตุบอลกระชบัมิตร เชื่อมความสมัพนัธ ์ระหว่าง RGCO BPC RWC และ ปท.5 
ความพงึพอใจ 

- ไม่มีเพิ่มเติม 
จป. 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่8 : เรื่องขอ้รอ้งเรียนต่างๆ 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 8 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.5 การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจดัท าบนัทกึของพนกังานใหม่หรือยา้ยงานในหน่วยงาน 

- ไม่มีพนกังานยา้ยงาน 
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มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 
วาระที่ 5 การติดตามและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal Control & Self-Assessment และ 
Manager Board) 
รายละเอียด 5.1 ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของการด าเนินงานและเป้าหมาย หรือ KPI ส าคัญของ

หน่วยงานตาม PA หรือ F-ปว.บสต.-0001 
- คณุศาสตรา เจรญิพจน ์แจง้ Update การติดตาม KPI ปท.5 ตามแบบฟอรม์ F-ปว.ผทต.-0001 
**Excel ** น าเสนอในครัง้ที่ 2/67 
-  วนั QSHE Awareness ปท.5 วนัที่ 20 ก.พ. 67 เวลา 09:30 - 12:00 น. 
 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.2 การท า Internal Control การด าเนินการที่ส  าคญั 

5.2.1 งบประมาณและการจดัซือ้จดัจา้ง 
ความคืบหนา้และประสิทธิภาพการใชง้บประมาณ (ตามไฟลแ์นบ) 

- คณุสคุนธา น าเสนอสรุปงบประมาณปี 2567 
5.2.2 งานจดัซือ้จดัจา้ง 
- คณุสพุศิน น าเสนอไฟล ์Procument Plan 2024 ตามเอกสารแนบ 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.3 จรยิธรรม ความรู ้ความสามารถและการพฒันาสายอาชีพของบคุลากร 

5.3.1 ขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้มลูการประพฤติปฏิบติัที่ผิดหลัก CG ขององคก์ร 
- ไม่มี 
5.3.2 ผลสมัฤทธิ์และแผนของการฝึกอบรมและพฒันาพนกังาน 
- รายการอบรมตามกฎหมาย ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
- 18 ธ.ค. 66 รค.วรต. ด าเนินการอบรม การใชง้านระบบ TSO CIMS ใหท้ีมงาน ปท.5-2 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวสัดิการ/การอบรม/ผลการตรวจสขุภาพ/
ผลการตรวจสิ่งแวดลอ้ม/กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
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มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.4 งานส าคญัและแผนงานประจ า งานโครงการหรือบคุคลที่สาม 

> งานตามแผนงาน O&M และการแกไ้ขกรณีพบขอ้บกพรอ่ง 
ผจ.ผ.ปท.5-1 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Jan 2024 ใน Folder : Internal Control 
ประจ าเดือน ม.ค. 67 
หน.ปท.5-2 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์แบบฟอรม์และหวัขอ้การน าเสนอประชมุ QSHEMC5 ประจ าปี 
2567 ของหน่วย 1-2567   ใน Folder : Internal Control ประจ าเดือน ม.ค. 67 
ผจ.ผ.ปท.5-3 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล  ์Template ประชุม QSHE_Jan-2024  ใน Folder : Internal 
Control ประจ าเดือน ม.ค. 67 
จป.  

คุณสุคนธา จันทรส์วัสดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 6 : เรื่อง Work Permit, Toolbox talk และการ

รายงานสภาพที่ไม่ปลอดภยัต่างๆ และการแกไ้ข รวมถึงสถิติอบุติัเหตอุนัตรายที่เกิดขึน้ 
- Work Permit 
- Toolbox Talk 
- Substandard  
- สถิติอบุติัการณ ์ม.ค. – ธ.ค.  66 
- KPI รายงาน Substandard และ ระบบรายงาน iNCR 
- ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที ่6 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 7 : การด าเนินงานท า Pre Job Meeting/Kick Off 

Meeting  
- ตามเอกแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 
คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.)  

- รายงานผลการด าเนินงานมาตรฐานการจดัการความปลอดภยักระบวนการผลิต (Process Safety 
Management : PSM) 

- แผนการด าเนินงานและโครงสรา้งอยู่ระหว่างการจดัท า 
- รีวิว PSM เบือ้งตน้ในที่ประชมุ QSHEMC5 ครัง้ที่ 2/67 
 

(รายละเอียดตามวาระที่ 7 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
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  หนา้ท่ี  17/12 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.5 การสง่รายงานหรือเอกสารใหห้น่วยงานราชการ หรือหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ  

- ธ.ค. 66 (จป. / ปท.5-3) 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่4 : เรื่องสืบเนื่อง 
- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที่ 8 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ SSO  
รายละเอียด 5.6 กิจกรรมการด าเนินงานตามระบบบริหารงาน QSHE 

การประเมินความเสี่ยงและสื่อความใหพ้นักงานทราบ การประเมินความสอดคลอ้งตามกฎหมาย และ 
Energy Review ที่เก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังาน 
 
5.6.1 การส่ือความผลการประเมินความเส่ียง 
-ผลการประเมินความเสี่ยงกิจกรรม, ผลการประเมินสิ่งแวดลอ้ม, ผลการประเมิน ORM ประจ าปี 2565 

สื่อความ Mitigation ส าหรบัรายการที่มีผลประเมิน H, E ตามรายละเอียดในวาระติดตาม 
แต่ละแผนก/หน่วย รายงานผลประเมินความเสี่ยงดา้นความปลอดภยัฯ 
ความเสี่ยงจากกิจกรรมตามแผนงาน O&M , แผนงานโครงการต่างๆ หรือตามการเปลี่ยนแปลงการ
ปฏิบติังาน หรือ อบุติัเหต ุ 
 
***สอบถาม*** 
 
ส่ือความผล / Update การประเมินความเส่ียงกิจกรรม 

- ด าเนินการ Rev.0  ส าหรบัปี 2567 
ส่ือความผล / Update การประเมิน ORM 

- ด าเนินการ Rev.0  ส าหรบัปี 2567 
ส่ือความผล / Update การประเมินส่ิงแวดล้อม 

- ด าเนินการ Rev.0  ส าหรบัปี 2567 
ส่ือความผล / Update การประเมินความเส่ียงเพ่ิมเติมจาก Incident ทีเ่กิดขึน้ 

- ไม่มีเพิ่มเติม 
 

5.6.2 Energy Review  
- ตามบนัทกึประชมุคณะกรรมการ Sustainability แนบทา้ย MOM QSHEMC5 
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  หนา้ท่ี  18/12 

- ประชมุ Sustainability ครัง้ต่อไป 20 ก.พ. 67 เวลา 14:00 - 17:00 น. 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.7 กิจกรรมการด าเนินงานตามระบบบรหิารงาน QSHE 

5.7.1 การรายงานหรือสอบสวน Incident ที่เกิดขึน้ หรือพบเหตุการณ์ เช่น Substandard, Near-Miss, 
Accident 
***ไม่สามารถเขา้ระบบ INCR ได*้** 
Accident 

เดือน ธ.ค. 66 มี - เรื่อง 

 
Nearmiss 

เดือน ธ.ค. 66 มี 1 เรื่อง 

 

5.7.2 สรุปและวิเคราะหผ์ลการตรวจติดตาม Internal & External Audit และติดตามความคืบหนา้การแกไ้ข
ทกุระบบ 
- ไม่มีเพิ่มเติม ก าหนดการ Internal Audit 5 - 7 มิ.ย. 67 
 
5.7.3 แจง้กิจกรรม QSHE และ อื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

- 22-24 ม.ค. 67 TSO QSHE Awareness  
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5.7.4 ผลการตรวจสขุภาพ / สิ่งแวดลอ้ม 
คปอ. 
จป.  

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวัสดิการ/การอบรม/ผลการตรวจ
สุขภาพ/ผลการตรวจส่ิงแวดล้อม/กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
> แผนการตรวจสิ่งแวดลอ้ม  
 
ปริมาณและการส่งก าจัดของเสียอันตรายประจ าเดือน ธ.ค. 66 
- ไม่มี 
- ขอ้มลูรายไตรมาส 

 
 
รายงานปรมิาณขยะทั่วไป ธ.ค. 66 
- รายงานตามเอกสารแนบ 
 
> สวสัดิการ 
- มีการปรบักระบอกเงินเดือนขึน้ 10% ส าหรบัพนกังานระดบั 13 ลงมา 
 
> ติดตามการด าเนินงานและผลการด าเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
- ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
จป.  

คุณสุคนธา จันทรส์วัสดิ์ (จป.) แจ้งใน คปอ. วาระที่ 10: การบริหารงานความมั่นคงปลอดภัย 
(Security) 

- ตามไฟลแ์นบ (ประชมุ คปอ.) 
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(รายละเอียดตามวาระที่  10 การบริหารงานความมั่นคงปลอดภัย (Security) : ไฟล์น าเสนอ SSO 
QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่11 : เรื่องอื่นๆ 

- ตามไฟลแ์นบ คปอ. 
(รายละเอียดตามวาระที่ 11 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.8 น าเสนอ KM ภายใน ปท.5 

- ปท.5-2 
\\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\11. QSHEMC5\QSHE 2567\1. Jan 24\KM shared in MC5 
2567 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด อื่นๆ 

-  
-  

มติที่ประชมุ รบัทราบ 

ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 

ประชุมคร้ังต่อไป 2 / 67 วันที ่23 ก.พ. 67 เวลา 09.30 น. 
เลิกประชมุ เวลา 17.00 น.  

ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ ผูท้บทวนรายงานการประชมุ 
  

          นายธาม สทุธิ       นายเอกวิทย ์ จิตรดา  
          24 ม.ค. 2567           ……. ม.ค. 2567 

 

sudarat pairam
Highlight
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ประชมุระบบคณุภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิ่งแวดลอ้ม 
สว่นปฏิบติัการระบบท่อเขต 5 (QSHEMC5) 

ครัง้ที่ 3 วนัที่ 26 มีนาคม พ.ศ. 2567 
ผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

ล าดบั 
ต าแหน่งการ
ประชมุ 

ชื่อ – นามสกลุ ต าแหน่ง 
เขา้
รว่ม 

ไม่เขา้
รว่ม 

ชื่อผูแ้ทน 

1 ประธาน นายเอกวิทย ์ จติรดา ผจ.ปท.5 X   
2 กรรมการ นายศภุวฒั เจยีมลกัษณไพศาล หน.ปท.5-2 X   
3 กรรมการ นายนเรศ แป้นจนัทร ์ ผจ.ผ.ปท.5-1 X   
4 กรรมการ นายเกรียงไกร ยาโน ผจ.ผ.ปท.5-3 X   
5 กรรมการ นายภเูบศ เหล่าอดุมกลุ Planner & BCM X   
6 กรรมการ นายสพุศิน สนคง Planner & Procu. Co X   

7 กรรมการ 
นายแสงชยั ศรีพนูทรพัย ์
นายลญัฉกร ตุ๊ไซ 

พนกังาน JCC X 
  

8 กรรมการ นายไชยกรณ ์ จนุรชัฎ ์ Planner & กรรมการ X   

9 
กรรมการ & 
เลขานกุาร 

นายธาม สทุธิ Planner & QSHECo X  
 

 กรรมการ นายจารุวฒัน ์น า้เพชรพงศา Doc. Control X   
10 กรรมการ นางสาวสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์ จป. & Budget Holder X   
11 กรรมการ นายศาสตรา เจรญิพจน ์ Planner & Energy Review X   
12  พนกังาน ปท.5 ทกุทา่น     

 
ประวติัการด าเนินการ 
{@meetingprocesshistory} 

ล าดบั ต าแหน่งการประชมุ ชื่อ – นามสกลุ วนัท่ีด าเนินการ การด าเนินการ 

1 QSHECo นายธาม สทุธิ 26/3/2567 จดัท าบนัทึกการประชมุ 
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ชีแ้จงวาระประชุม 
วาระท่ี ช่ือวาระ หวัขอ้ การรายงาน/ทบทวน วันประชุม 

0 คปอ. ทุกเดือน  

1 Safety Talk & Lesson 
Learned 

1.1 Safety Talk & Lesson Learned 
ทุกเดือน 

 

1.2 การส่ือความ SPIRIT หรือ CG  

2 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจาก
ประธานหรือ
คณะกรรมการ 

2.1 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจากประธาน 

ทุกเดือน 

 

2.2 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจากหน่วยฯ / แผนกฯ  

2.3 ส่ือความ Process Safety Management : PSM  

2.4 สรุปการติดตามจากคร้ังที่ผ่านมา  

2.5 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา และ JCC  

3 รับรองรายงานการประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา ทุกเดือน  

4 การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อ
การบริหารงานหรือการ
ด าเนินงานQSHE 

4.1 การเปล่ียนแปลงกลยทุธ์ วิสัยทศัน์ พนัธกิจ นโยบาย เป้าหมาย แผนงาน เมื่อมีการเปล่ียนแปลง  

4.2 การเปล่ียนแปลงดา้นโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากร ท่ีเก่ียวขอ้ง เมื่อมีการเปล่ียนแปลง  

4.3 การเปล่ียนแปลงจากปัจจยัภายในและ
ภายนอกท่ีมีผลหรืออาจจะมีผลต่อบริบท
การด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

4.3.1 การเปล่ียนแปลงจากปัจจยัภายใน
และภายนอก 

ทุกเดือน 

 

4.3.2 กฎหมาย มาตรการภายใน/
ภายนอก ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

4.4 ขอ้มูลป้อนเขา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัลูกคา้ คู่คา้ 
ผูผ้ลิต ชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม- ขอ้ร้องเรียน 

4.4.1 ขอ้ร้องเรียน / ร้องขอ / ขอ้มูล
ป้อนเขา้ แต่ละ หน่วยฯ / แผนกฯ ทุกเดือน 

 

4.4.2 ความพึงพอใจ และ CFTM  

4.5 การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจดัท าบนัทึกของพนกังานใหม่หรือยา้ยงาน
ในหน่วยงาน 

ทุกเดือน 
 

4.6 สรุปการเปล่ียนแปลงเอกสารควบคุม (Document Control) ตามระบบ ISO (M, P, I, 
F, S ของหน่วยงานตนเองหรือหน่วยงานกลางท่ีส าคญั) 

ทุกเดือน 
 

5 การติดตามและทบทวน
ผลการด าเนินงานตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด 
(Internal Control & Self-
Assessment และ Manager 
Board) 

5.1 รายงานความสอดคลอ้ง แนวโนม้ และประสิทธิผลของผลการด าเนินงานและ
เป้าหมาย หรือ KPI ส าคญัของหน่วยงานตาม PA หรือ F-ปว.ผทต.-0001 

ทุกเดือน 
 

5.2 การท า Internal Control งานท่ี
รับผิดชอบส าคญั ดงัน้ี 

5.2.1 Budget Holder Report 
ทุกเดือน 

 

5.2.2 Procurement Plan  

5.3 จริยธรรม ความรู้ ความสามารถและ
การพฒันาสายอาชีพของบุคลากร 

5.3.1 ขอ้ร้องเรียน CG 
ทุกเดือน 

 

5.3.2 การฝึกอบรม และ พฒันา
พนกังาน 

 

5.4 งานส าคญัและงานประจ า (IC & CB) 

5.4.1 งานตามแผนงาน O&M 

ทุกเดือน 

 

5.4.2 ติดตาม iNCR  

5.4.3 ติดตาม MOC  

5.5 การส่งรายงาน เอกสาร ให้หน่วยงานราชการ หรือ หน่วยงานภายใน ทุกเดือน  

5.6 การประเมินตามระบบงาน QSHE 

ประเมินความเส่ียงกิจกรรม 

ทุกเดือน 

 

ประเมิน ORM  

ประเมินส่ิงแวดลอ้ม  

ประเมินความเส่ียงจาก Incident  
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Energy Review (Sustainability 
Committee) 

 

5.7 กิจกรรมการด าเนินการตามระบบงาน 
QSHE 

การรายงานการสอบสวน Incident หรือ
เหตุการณ์ Sub-standard, Near-miss 

ทุกเดือน 

 

ติดตามผลการ Internal & External 
Audit (ถา้มี) 

 

แจง้กิจกรรม QSHE  

การตรวจสุขภาพ / ส่ิงแวดลอ้ม  

ติดตามการด าเนินงานและผลการ
ด าเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด 

 

สวสัดิการ  

5.8 น าเสนอ Process/Work Process Improvement, KM, Best Practice Sharing ทุกเดือน  

6 อื่นๆ  ทุกเดือน  
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เริ่มประชมุ   เวลา 09.30 น. 
ผจ.ปท.5 กลา่วเปิดประชมุ  

 
- คณุสคุนธา จป. น าเสนอ (คปอ.) 

วาระที่ 1 Safety Talk & Lesson Learned  
รายละเอียด   1.1 Safety Talk & Lesson Learned : 

- คณุสคุนธา จป. น าเสนอ [ปท.5]อบุติัเหตรุถยนตเ์กิดการเฉ่ียวชนเสาปนูในขณะปฏิบติังาน 

 
-  

 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 1 Safety Talk : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบและน าไปปฏิบติั 
ผูร้บัผิดชอบ พนกังาน ปท.5 ทกุคน 
รายละเอียด   1.2 การส่ือความ SPIRIT หรือ CG : 

-  ผจ.ปท.5 แจง้เรื่อง การลงบนัทกึเวลาปฏิบติังานเขา้-ออก ขอเนน้ย า้พนกังานทุกท่านลงเวลางานใหเ้ป็นไปตาม
ระเบียบที่ก าหนด และมอบหมายใหท้าง ผจ.แต่ละแผนกตรวจสอบการลงเวลาการท างานของพนกังานแต่ละ
หน่วยงานใหเ้ป็นไปตามความเรียบรอ้ย 

มติที่ประชมุ รบัทราบและน าไปปฏิบติั 
ผูร้บัผิดชอบ พนกังาน ปท.5 ทกุคน 

 
 
วาระที่ 2 เรื่องแจง้เพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ 
รายละเอียด 2.1 แจง้ประเด็นจากการประชมุอื่น ๆ ที่ตอ้งการแจง้เพื่อทราบหรือมีผลต่อคณะกรรมการ  

2.1.1 เร่ืองแจ้งจากประธาน ประธาน คปอ. (ผจ.ปท.5) 
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- ผจ.ปท.5 แจ้งเรื่อง เนื่องจากวันที่ 21 มีนาคม 2567 มีพนักงาน BSA(นายธนภัตร  เสือแผ้ว ช่าง
ช านาญการ) เสียชีวิตดว้ยโรคหัวใจวายเฉียบพลนั จึงอยากใหพ้นักงานทุกท่านระมัดระวังเรื่องการ
ท างานที่อาจสง่ผลต่อสขุภาพและคอยตรวจเช็คสขุภาพของตนเองอยู่สม ่าเสมอ 

- หน.ปท.5-2 แจง้เรื่อง ปตท. และ BSA รว่มเป็นเจา้ภาพงานศพ วนัท่ี 28 มีนาคม 2567 ณ วดับา้นโพธิ์ 
2.1.2 เร่ืองแจ้งจากประธาน ประธาน QSHEMC5 (ผจ.ปท.5) 

- ผจ.ปท.5 แจง้เรื่อง ปท.5 จะมีการโยกยา้ยพนักงานภายในหน่วยงานระหว่าง ปท.5-1และ ปท.5-2 
เพื่อเป็นการเพิ่มทกัษะความรูแ้ละพฒันาศกัยภาพการท างานที่หลากหลายใหแ้ก่พนกังาน 

มติที่ประชมุ ที่ประชมุสรุปอนมุติัเห็นชอบ   
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 2.2 เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการหรือแผนก 

ผจ.ผ.ปท.5-1 
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Mar2024, ใน Folder : Internal Control เดือน มี.ค. 67 
หน.ปท.5-2 
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล์ แบบฟอรม์และหัวขอ้การน าเสนอประชุม QSHEMC5 ประจ าปี 2567 ของ
หน่วย 3-2567  ใน Folder : Internal  ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
ผจ.ผ.ปท.5-3 
แจ้งโดยมีรายละเอียดตามไฟล์ Template ประชุม QSHEMC5 Mar-2024 ใน Folder : Internal Control 
ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
 
จป.  

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่2 : เรื่องประธานฯ และคณะกรรมการแจง้เพื่อทราบ 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 2 : เรื่องประธานฯ และคณะกรรมการแจง้เพื่อทราบ : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 
และ คปอ._Mar_24) 
 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่4 : เรื่องสืบเนื่อง 
- การสง่รายงานตามกฎหมาย ประจ าเดือน ก.พ. 67 
- การด าเนินงานตามแผนงาน SSHE และ คปอ. ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
- การด าเนินงานอื่นๆ ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
- แผนงาน SSHE เดือน ม.ีค. 67 
- รายงาน COVID-19 ปท.5 เดือน ม.ีค. 67 
- เรื่องสืบเนื่อง 
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- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
(รายละเอียดตามวาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 2.3 ส่ือความ QSHE และ Process Safety Management (PSM) 

- สื่อความ  
 
2.3.1 ส่ือความ QSHE จาก Mail ประชาสัมพันธ ์

- สื่อความ แนวทางการรายงาน Non-Conformance Report (NCR) 

 

รายละเอียดเพิ่มเติมเขา้ดูไดท่ี้(S-ปว.บสต.-99-0004_R01.docx (sharepoint.com)) 

- สื่อความ [TSO Off-the-Job Safety] EP.2 เทคนิคขบัขี่รถจกัรยานยนตใ์หป้ลอดภยั 

 

https://pttplc-my.sharepoint.com/:w:/p/620021/EV485VvXQnBBk74qBaguaWAB9lDVAMfFFjeLflOiTfQz8g?e=9rDcs8&CID=B97000FC-4C5A-433D-B5CB-69B0D8A14788&wdLOR=c0AA70CB1-0D79-4074-880A-EE9D0191C012
https://pttplc-my.sharepoint.com/:w:/p/620021/EV485VvXQnBBk74qBaguaWAB9lDVAMfFFjeLflOiTfQz8g?e=9rDcs8
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- สื่อความ [New Legal]  กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบั TSO เดือนกมุภาพนัธ ์2567 

 

รายละเอียดเพิ่มเติมเขา้ดไูดท้ี่ (Link: \\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\11. QSHEMC5\QSHE 2567\3. 
Mar 24\MOM MC5 3-67\02_กฎหมายใหม่ ก.พ. 67) 

- สื่อความ QSHE Annual Report 2023 - Ready to Download !!! 

 

- สื่อความ [PR] ลงทะเบียนโครงการ PIC 2024 (QSHE KPI) ไดต้ัง้แต่วนันี ้- 30  เม.ย. 67 

 

รายละเอียดเพิ่มเติมเขา้ดไูดท้ี่(03_PIC - OneDrive (sharepoint.com)) 

file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/11.%20QSHEMC5/QSHE%202567/3.%20Mar%2024/MOM%20MC5%203-67/02_กฎหมายใหม่%20ก.พ.%2067
file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/11.%20QSHEMC5/QSHE%202567/3.%20Mar%2024/MOM%20MC5%203-67/02_กฎหมายใหม่%20ก.พ.%2067
https://pttplc-my.sharepoint.com/personal/620021_pttplc_com/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2F620021%5Fpttplc%5Fcom%2FDocuments%2F0%2E%20Share%20QSHE%2F00%5FQSHE%2DPR%2F03%5FPIC&ga=1
https://pttplc-my.sharepoint.com/:f:/p/620021/ErBWsg45ZtNLkz_wO4EsZ70BWf8OA1Ww9j4_HdFYlXUrTw?e=AnxxOc
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- สื่อความ TSO Academy-05 : เปิดรบัลงทะเบียนคอรส์พฒันา Digital Competency ตาม TSO 
Academy Common KPI 2024 โดยสามารถเลือกอบรมไดท้ัง้ 2 คอรส์(บงัคบัอย่างนอ้ย 1 คอรส์) 
1. Power App for Beginners (18 เม.ย.67) 
2. Power Automate for Beginners (21 พ.ค.67) 

รายละเอียดการลงทะเบียนเพิ่มเติมเขา้ดไูดท้ี่ (https://forms.office.com/r/gFCLVua8UG) MS Team 

 

 
-  

 
 
 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 2.4 สรุปการติดตามจากคร้ังทีผ่่านมา 
ประเด็นติดตามจากการประชุมคร้ังที ่2/67 

 เร่ืองติดตาม ผู้รับผิดชอบ Status Due Date 
1 รายงาน PowerBI ปท.5  ปท.5-1 

ปท.5-2 

ปท.5-3 

- ปท.5-1 
Update ตามเอกสารแนบ ปท.5-1  
- Power BI ใช้งานต่อเน่ือง 

➢ การใชไ้ฟฟ้าของสถานี BV (ต่อเนื่อง) 
➢ Document Control (ต่อเนื่อง) 

 

https://forms.office.com/r/gFCLVua8UG
https://forms.office.com/r/gFCLVua8UG
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- Power BI เพิ่มใหม่ / อยู่ระหว่างด าเนินการ 

➢ ติดตามกิจกรรมรุกล า้ ROW on web (เร่ิมใช้
งาน) 

 
- ปท.5-2 
- Power BI ใช้งานต่อเน่ือง 

➢ Alarms Management  ส าหรบัสถานี RCS 
(ต่อเนื่อง) ผจ.ปท.5 แนะน า เร่ืองการปรบักรอง
ขอ้มลูที่ไม่ส าคญั > โดย ปท.5-2 ด าเนินการตัง้
ค่าเร่ือง Alarms ที่ไม่จ าเป็นออก ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

➢ Electronic Daily Log Sheet (ต่อเนื่อง) 
สามารถติดตามขอ้มลูบางอย่างที่ไม่แสดงบน 
DCS (ปริมาณน า้มนัใน Tank, By-pass Valve 
FV411) ไดส้  าหรบัสถานี RCS และอพัเดต
ขอ้มลูไดท้กุวนั 

- Power BI เพิ่มใหม่ / อยู่ระหว่างด าเนินการ 
➢ ไม่มี 

 
- ปท.5-3  
- Power BI ใช้งานต่อเน่ือง 

➢ ติดตามการใชค้า่น า้มนัเชือ้เพลิง / ค่าน า้ / ค่าไฟ 
- Power BI เพิ่มใหม่ / อยู่ระหว่างจัดท า 

➢ งาน CSR รูปแบบ power BI (อยู่ระหว่าง
จดัท า) 

➢ ติดตาม Petty Cash / (อยู่ระหว่างด าเนินการ)
(ปัจจบุนัไดร้บัเร่ืองสิทธิ์การเขา้ขอ้มลูถงึแลว้) 
ตอ้งใชเ้วลาจดัล าดบัขอ้มลูใหม่เพื่อปรบัใชก้บั 
PowerBI (อยู่ระหว่างประสานงานกบั PTT 
Digital) 

 
ผจ.ปท.5 แจง้เรื่อง ปตท. ไดพ้ฒันา Generative-AI เพ่ือใช้
งานภายในกลุ่มบรษิัทแลว้ เช่น ABDUL (อบัดลุ) ถามอะไร
ตอบได ้เป็นการรวบรวมขอ้มลูภายในองคก์รเพ่ือใชส้ืบคน้
ขอ้มลูวิจยัในอดีตและประมวลผมค าแนะน า 

2 ติ ดตามความคื บหน้า กา รจดอนุ
สิทธิบตัรของ ปท.5-2 การท าเครื่องมือ 
HOV Gas Box Tester 

ปท.5-2 - หน่วยงาน กนม. มีการส่งเรื่องต่อเพ่ือดูเง่ือนไข
การจดอนสุิทธิบตัร ที่ศนูยว์ิจยั ปัจจบุนัอยู่
ระหว่างด าเนินการ โดยปท.5-2 น าส่งไฟลท์ี่
เกี่ยวขอ้งใหก้บัศนูยว์ิจยัเพ่ือพิจารณาแลว้ 
(รายละเอียดผลิตภณัฑแ์ละการออกแบบ) 

 

3 หารือหวัขอ้ PIC ปี 2567  - ปท.5-1 
- เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
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- การวดัค่า Bond Box แบบไม่เปิดฝา Junction 

Box > จะด าเนินการจดทะเบียน PIC ภายใน 
30 เมษายน 67 

- การลดคา่ไฟฟ้าของ BV > จะเพิ่ม MXS 
- การยา้ยแบตเตอรี่ของ BV(RRPP) > ยกเลิก 

- เร่ืองทีล่งทะเบียน PIC 2024  
- ไม่มี > จะเพิ่มเร่ืองการวดัค่า Bond Box  

 
- ปท.5-2 
- เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

- การติดตัง้วาลว์ตดัแยก HOV Buffer Tank 
Ledeen ติดตั้งแล้วเสร็จ อยู่ระหว่างรายงาน
ผล PIC  

- ผจ.ปท.5 แนะน า ใหศ้กึษาเรื่องการลดการใช้
พลงังานจาก Fuel Gas เพ่ิมเติม 

- เร่ืองทีล่งทะเบียน PIC 2024 (ลงทะเบียนแล้วเสร็จ) 
- การติดตัง้วาลว์ตดัแยก HOV Buffer Tank 

Ledeen  
 
- ปท.5-3 
- เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

- เร่ือง CSR ในรูปแบบ Power BI อยู่ระหว่าง
จดัท า Power App เพ่ือเก็บรวบรวมขอ้มลู 

- เร่ืองทีล่งทะเบียน PIC 2024 (ลงทะเบียนแล้วเสร็จ) 
- เร่ือง CSR ในรูปแบบ Power BI  

- เร่ืองทีส่่งเข้าประกวด (โครงการปี 65-66) 
- โครงการประหยดัพลงังานไฟฟ้าของ ปท.5 

น าเสนอแลว้เสรจ็ม่ือวนัที่ 15 มี.ค. 67 ที่ สนญ. 
> อยู่ระหว่างรอฟังผล 

 
4 KM ประจ าเดือน โดย ปท.5-3 ครั้งที่  

3/67 
 - ครัง้ที่ 3/67 ปท.5-3 น าเสนอ (ตามไฟลแ์นบของ 

ปท.5-3) 
- ตามวาระ 5.8 KM ประจ าเดือน 
- ครัง้ที่ 4/67 พ.จป. น าเสนอ KM 
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‘ 2.5 เร่ืองเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 

2.5.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
- ผจ.ปท.5 เสนอ จากการประชุมครัง้ที่ 2/67 เรื่องผลพิจารณาหลงัการตรวจติดตามคุณภาพน า้ด่ืมพบว่าใน
รูปแบบขวดแก้ว มีค่า Total Solids 412 mg/L (มาตรฐาน ≤ 500, ขวดพลาสติก < 25), Arsenic 0.0034 
mg/L (มาตรฐาน ≤ 0.05, ขวดพลาสติก < 0.0003), Sulphate 40.8 mg/L (มาตรฐาน ≤ 250, ขวดพลาสติก 
< 0.3) ซึ่งมีค่าสงูกว่าน า้ด่ืมในรูปแบบขวดพลาสติกถึง 16 เท่า ทัง้นี ้ค่าดงักลา่วยงัอยู่ในมาตรฐาน 

- ผจ.ผ.ปท.5-3 เสนอ ขอพิจารณาเปลี่ยนไปใชน้ าด่ืมขวดใหญ่ ขนาด 1.5 ลิตร เพื่อสุขภาพที่ดีของ
พนกังาน > ปัจจบุนัใชเ้ป็นน า้สิงหข์วดใหญ่ขนาด 1.5 ลิตร 

 
2.5.2 ประเด็น JCC  

- เนื่องจากปัจจบุนัอากาศรอ้น ท าใหม้ีความตอ้งการดา้นเครื่องท าน า้แข็งหรือตูแ้ช่  
o ผจ.ผ.ปท.5-3 ให้ความเห็นว่า ควรค านึงถึงเรื่องการที่จะน าไปติดตั้งและใช้ที่ไหน เพื่อ

พิจารณางบและแนวทางในการจดัหาต่อไป 

 
- ประกาศแจง้ใหพ้นักงานทุกท่านน าอาหารกลับบา้นทุกวันศุกร ์ เนื่องจากจะท าความสะอาดตู้เย็น

ในช่วงวนัหยดุ 
 
2.5.3 ประเด็น JCC คงคา้ง 

- ไม่มี 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่5 : เรื่องเพื่อพิจารณา 
-  เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที่ 5 เรื่องเพื่อพิจารณา : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ผูร้บัผิดชอบน าผลการด าเนินงานน าเสนอในการประชมุครัง้ถดัไป 

 
วาระที่ 3 รบัรองรายงานการประชมุ 
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รายละเอียด - ผจ.ปท.5 แจง้แกไ้ขบนัทกึรายงานการประชมุฯ โดยมอบหมายให ้เลขานกุารฯ เป็นผูด้  าเนินการแกไ้ขบนัทึก
รายงานการประชมุ  
-รบัรองการประชมุ คปอ. ตามวาระที่ 3 (รายละเอียดตามไฟลน์ าเสนอ รายงานการประชมุ QSHEMC5 และ 
คปอ.สว่นปฏิบติัการระบบท่อเขต 5) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ เลขานกุารฯ 

 
 
 
 
วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการบรหิารงานหรือการด าเนินงาน QSHE 
รายละเอียด 4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยทุธ ์วิสยัทศัน ์พนัธกิจ นโยบาย เปา้หมาย 

- ผจ.ปท.5 ไม่มีเรื่องแจง้ 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.2 การเปลี่ยนแปลงดา้นโครงสรา้งการบรหิารงาน บคุลากร ภายใน ปตท. ผทต. ปกต.2 ที่เก่ียวขอ้ง 

- ภายใน ปกต.2 ไม่มีเปลี่ยนแปลงในรอบ ม.ีค. 67 ที่ผ่านมา  
- จากวาระที่ 2.1.2 เรื่องการโยกยา้ยพนกังานที่จะมีผลในวนัที่ 1 มิ.ย. 67 มีรายชื่อดงันี ้

- นายบรูณพ์ิภพ โสดยวง (ปท.5-2) ยา้ยไปปฏิบติังาน ปท.5-1 
- นายแสงชยั ศรีพนูทรพัย ์(ปท.5-1) ยา้ยไปปฏิบติังาน ปท.5-2 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.3 การเปลี่ยนจากปัจจยัภายในและภายนอกที่อาจมีผลหรือมีผลต่อบรบิทการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

4.3.1 การเปลี่ยนแปลงภายในและภายนอก (การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือ P หรือ I หรือ F) 
และ สรุปการเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคมุตามระบบ ISO และ MLR (M, P, I, F, S ของหน่วยงานตนเองหรือ
หน่วยงานกลางที่ส  าคญั) 
- คณุจารุวฒัน ์น าเสนอตามไฟลแ์นบ Document Tracking แนบ \\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\8. 

Document Control\2567 
- ติดตามรายการเอกสารที่ถึงรอบทบทวนเดือน มี.ค. 67 ตามไฟลแ์นบ 

 

file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/8.%20Document%20Control/2567
file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/8.%20Document%20Control/2567
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จป. แจง้ ด าเนินการเปลี่ยนประเภทเอกสารดงักลา่ว(P-ปท.5ปกต.2-0001)จาก P เป็น I (แล้วเสร็จ) 
- การเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายในอ่ืนๆ 

- ไม่มี 
- การเปลี่ยนแปลงจากปัจจยัภายนอก 

- ไม่มี 
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4.3.2 กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรการภายในและภายนอกที่เก่ียวขอ้ง (รวมถึงการติดตามใบอนญุาต) 
- ผจ.ผ.ปท.5-1 
- ผจ.ผ.ปท.5-3 
-จป. 

 
คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวสัดิการ/การอบรม/ผลการตรวจสขุภาพ/ผล
การตรวจสิ่งแวดลอ้ม/กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 
 
 

 รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.4 ขอ้มลูปอ้นเขา้ที่เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้ คู่คา้ ผูผ้ลิต ชมุชน และสิ่งแวดลอ้ม 

ขอ้รอ้งเรียน/รอ้งขอ/ขอ้มลูปอ้นเขา้ 
ผจ.ผ.ปท.5-1  
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Mar 2024  ใน Folder : Internal Control เดือน ม.ีค. 67 
หน.ปท.5-2 
- 28 กพ. 67 ตวัแทนจาก ปท.5 เขา้พบและสวสัดปีีใหม่ ผูบ้รหิาร  BPU (แลว้เสรจ็) 
- 1 มี.ค 67 เริ่ม COD โรงไฟฟ้า HKP1 และวนัที่ 4 ม.ีค. 67 เปิดวาลว์ block2 (แลว้เสรจ็) 
- 21 มี.ค. 67 งานฟุตบอลกระชับมิตร เชื่อมความสมัพันธ์ ระหว่าง RGCO BPC RWC และ ปท.5 (แลว้

เสรจ็) 
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- 25 มี.ค. 67 ประชุมงานเปลี่ยน Insulation Joint ของเสน้ท่อจาก RPCL GRS ไปโรงไฟฟ้า RPCL (แลว้
เสรจ็) 

ความพงึพอใจ 
- สง่รายชื่อลกูคา้ผูท้ี่จะประเมินความพงึพอใจแลว้ ปัจจบุนัไม่มีเพิ่มเติม 

จป. 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่8 : เรื่องขอ้รอ้งเรียนต่างๆ 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 8 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.5 การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจดัท าบนัทกึของพนกังานใหม่หรือยา้ยงานในหน่วยงาน 

- ไม่มีพนกังานยา้ยงาน 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 
วาระที่ 5 การติดตามและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal Control & Self-Assessment และ 
Manager Board) 
รายละเอียด 5.1 ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของการด าเนินงานและเป้าหมาย หรือ KPI ส าคัญของ

หน่วยงานตาม PA หรือ F-ปว.บสต.-0001 
- คณุธาม  สทุธิ แจง้ Update การติดตาม KPI ปท.5 ตามแบบฟอรม์ F-ปว.ผทต.-0001 
(รายละเอียดเพิ่มเติม KPI เปรียบเทียบระหว่าง ปี 66-67 : \\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\11. 
QSHEMC5\QSHE 2567\2. Feb 24\MOM MC5 2-67\สรุปกฎหมายใหม่ Jan 2567) 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.2 การท า Internal Control การด าเนินการที่ส  าคญั 

5.2.1 งบประมาณและการจดัซือ้จดัจา้ง 
ความคืบหนา้และประสิทธิภาพการใชง้บประมาณ (ตามไฟลแ์นบ) 

- คณุสคุนธา น าเสนอสรุปงบประมาณปี 2567 ตามเอกสารแนบ 

file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/11.%20QSHEMC5/QSHE%202567/2.%20Feb%2024/MOM%20MC5%202-67/สรุปกฎหมายใหม่%20Jan%202567
file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/11.%20QSHEMC5/QSHE%202567/2.%20Feb%2024/MOM%20MC5%202-67/สรุปกฎหมายใหม่%20Jan%202567
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5.2.2 งานจดัซือ้จดัจา้ง 
- คณุสพุศิน น าเสนอไฟล ์Procument Plan 2024 ตามเอกสารแนบ 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.3 จรยิธรรม ความรู ้ความสามารถและการพฒันาสายอาชีพของบคุลากร 

5.3.1 ขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้มลูการประพฤติปฏิบติัที่ผิดหลัก CG ขององคก์ร 
- ไม่มี 
5.3.2 ผลสมัฤทธิ์และแผนของการฝึกอบรมและพฒันาพนกังาน 
- รายการอบรมตามกฎหมาย ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 
คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวสัดิการ/การอบรม/ผลการตรวจสขุภาพ/
ผลการตรวจสิ่งแวดลอ้ม/กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.4 งานส าคญัและแผนงานประจ า งานโครงการหรือบคุคลที่สาม 

> งานตามแผนงาน O&M และการแกไ้ขกรณีพบขอ้บกพรอ่ง 

Budget V.13  Actual % Actual  Commit 
 % 

Commit 
 Assigned 

% 

Assigned
 Available  % Available 

                    14,812,600          1,117,595 7.54%              12,025,993 81.19%               13,143,588 88.73%                 1,669,012 11.27%

301130030001 AA-ปท.5 ปกต.2 อปุกรณ์-เครือ่งจักร               7,687,600             625,595 8.14%               5,855,200 76.16%                6,480,795 84.30%                1,206,805 15.70%

301130030002 AA-ปท.5 ปกต.2 อาคาร               1,225,000             492,000 40.16%                  643,073 52.50%                1,135,073 92.66%                    89,927 7.34%

301130030701 AL-คา่ใชเ้ขตทางหลวง ปท.5 ปกต.2                  160,000                    -   0.00%                         -   0.00%                          -   0.00%                  160,000 100.00%

301130034002 AM-ปท.5 ปกต.2               5,740,000                    -   0.00%               5,527,720 96.30%                5,527,720 96.30%                  212,280 3.70%

                    28,245,384          4,130,187 14.62%                               -   0.00%                 4,130,187 14.62%               24,115,197 85.38%

301130031000 UTI -ปท.5 ปกต.2               6,310,000          1,402,866 22.23%                         -   0.00%                1,402,866 22.23%                4,907,134 77.77%

301130032000 G&A - ปท.5 ปกต.2               4,335,500             684,662 15.79%                         -   0.00%                  684,662 15.79%                3,650,838 84.21%

301130035002 SUB ปท.5 ปกต.2              17,582,884          2,042,660 11.62%                         -   0.00%                2,042,660 11.62%              15,540,224 88.38%

301130035003 OTH-COVID-19-ปท.5 ปกต.2                   17,000                    -   0.00%                         -   0.00%                          -   0.00%                    17,000 100.00%

                    20,818,700          4,795,518 23.03%                5,274,800 25.34%               10,070,318 48.37%               10,748,382 51.63%

301130033051  PM-Proac - Region 5              19,453,700          4,012,332 20.63%               4,824,800 24.80%                8,837,132 45.43%              10,616,568 54.57%

301130033052  PM-Reac - Region 5               1,365,000             783,186 57.38%                  450,000 32.97%                1,233,186 90.34%                  131,814 9.66%

Total              63,876,684.00        10,043,301 15.72%         17,300,793.02 27.08%         27,344,093.57 42.81%         36,532,590.43 57.19%

Definition:

Available Budget. Tasks or projects which are in procurement process or not yet put in process Actual Payment. Tasks or projects which finished and made payment

Committed Budget. Task or projects which already have PR

OPEX Support

OPEX Consume

รายงานงบประมาณ ณ วนัที ่25 มนีาคม 2567
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7%

100%

4%

78%
84%

88%

100%

55%

10%

A A -           

                   

A A -                A L-                 

          

A M-          UTI  -          G& A  -           S UB            O TH- C O V I D - 19-     

     

P M- P R O A C  - R EGI O N  5 P M- R EA C  - R EGI O N  5 

 Actual  Commit  Available
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ผจ.ผ.ปท.5-1 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Mar 2024 ใน Folder : Internal Control 
ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
หน.ปท.5-2 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์แบบฟอรม์และหวัขอ้การน าเสนอประชมุ QSHEMC5 ประจ าปี 
2567 ของหน่วย 3-2567   ใน Folder : Internal Control ประจ าเดือน ม.ีค. 67 

 
RCS Daily Report(Power BI) 

ผจ.ผ.ปท.5-3 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล  ์Template ประชุม QSHE_Mar-2024  ใน Folder : Internal 
Control ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
จป.  

คุณสุคนธา จันทรส์วัสดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 6 : เรื่อง Work Permit, Toolbox talk และการ

รายงานสภาพที่ไม่ปลอดภยัต่างๆ และการแกไ้ข รวมถึงสถิติอบุติัเหตอุนัตรายที่เกิดขึน้ 
- Work Permit 
- Toolbox Talk 
- Substandard  
- สถิติอบุติัการณ ์ม.ค. – ธ.ค.  67 
- KPI รายงาน Substandard และ ระบบรายงาน iNCR 
- ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที ่6 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 7 : การด าเนินงานท า Pre Job Meeting/Kick Off 

Meeting  
- ตามเอกแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 
คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.)  

- รายงานผลการด าเนินงานมาตรฐานการจดัการความปลอดภยักระบวนการผลิต (Process Safety 
Management : PSM) 

- แผนการด าเนินงานอยู่ระหว่างการจดัท า 
- หน.ปท.5-2 รีวิว PSM เบือ้งตน้ในที่ประชมุ และน าเสนอไฟล ์Check list ที่จะตอ้งตรวจ  
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- จะมีการน าเสนอ PSM 7 หมวด/เดือน ซึ่งถือเป็นการ Pre-Audit ภายในหน่วยงาน เริ่มช่วงเดือน 

เม.ย. - พ.ค. 67 ก่อนรบัการตรวจจรงิใน Internal Audit วนัที่ 5-7 มิ.ย. 67 
- ร า ย ชื่ อ  Focal Point ที่ รั บ ผิ ด ช อ บ แ ต่ ล ะ หั ว ข้ อ ข อ ง  PSM ร ะ บุ ต า ม เ อ ก ส า ร แ น บ  

(Link : \\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\11. QSHEMC5\QSHE 2567\PSM) 
 

(รายละเอียดตามวาระที่ 7 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Jan_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.5 การสง่รายงานหรือเอกสารใหห้น่วยงานราชการ หรือหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ  

- ก.พ. 67 (จป. / ปท.5-3) 
- SC แจง้ ไดจ้ดัสง่รายงานการจดัการพลงังาน ประจ าปี 2566 ไปเมื่อวนัที่ 21 มี.ค. 2567 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่4 : เรื่องสืบเนื่อง 
- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที่ 8 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ SSO  
รายละเอียด 5.6 กิจกรรมการด าเนินงานตามระบบบริหารงาน QSHE 

การประเมินความเสี่ยงและสื่อความใหพ้นักงานทราบ การประเมินความสอดคลอ้งตามกฎหมาย และ 
Energy Review ที่เก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังาน 
 
5.6.1 การส่ือความผลการประเมินความเส่ียง 
-ผลการประเมินความเสี่ยงกิจกรรม, ผลการประเมินสิ่งแวดลอ้ม, ผลการประเมิน ORM ประจ าปี 2567 

สื่อความ Mitigation ส าหรบัรายการที่มีผลประเมิน H, E ตามรายละเอียดในวาระติดตาม 
แต่ละแผนก/หน่วย รายงานผลประเมินความเสี่ยงดา้นความปลอดภยัฯ 
ความเสี่ยงจากกิจกรรมตามแผนงาน O&M , แผนงานโครงการต่างๆ หรือตามการเปลี่ยนแปลงการ
ปฏิบติังาน หรือ อบุติัเหต ุ 
 

file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/11.%20QSHEMC5/QSHE%202567/PSM
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***สอบถาม*** 
 
ส่ือความผล / Update การประเมินความเส่ียงกิจกรรม 

- ด าเนินการ Rev.0  ส าหรบัปี 2567 
ส่ือความผล / Update การประเมิน ORM 

- ด าเนินการ Rev.1  ส าหรบัปี 2567 SS ***อพัเดต จากครัง้ที่ 2/67*** 
- ด าเนินการทบทวนความเสี่ยงจากเหตุการณ์ RCS Unit B Unload จาก Alarm HPC Discharge 

Gas Pressure เมื่ อวันที่  7 ก.พ. 67 โดยมี  Existing Risk และ Risk After Mitigation คงเดิม 
หลงัจากเพิ่มมาตรการ “Replace Instrument ที่สง่สญัญาณ ESD ที่มีอายกุารใชง้านเกิน 10 ปี” 

 
ส่ือความผล / Update การประเมินส่ิงแวดล้อม 

- ด าเนินการ Rev.0  ส าหรบัปี 2567 
ส่ือความผล / Update การประเมินความเส่ียงเพ่ิมเติมจาก Incident ทีเ่กิดขึน้ 

- ไม่มีเพิ่มเติม 
 

5.6.2 Energy Review  
- ตามบนัทกึประชมุคณะกรรมการ Sustainability แนบทา้ย MOM QSHEMC5 
- ประชมุ Sustainability ครัง้ต่อไปวนัที่ 24 เม.ย. 67 เวลา 10:00 - 12:00 น. 
- ผจ.ปท.5 เสนอแนะ ใหม้ีการเพิ่มวาระเรื่องติดตามการจดัการพลงังานที่ตอ้งรายงานกรมพฒันาพลงังาน
ทดแทนและอนรุกัษพ์ลงังานทกุไตรมาส  
5.6.2.1 เรื่องติดตามการจดัการพลงังานที่ตอ้งรายงานกรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรกัษ์พลงังานทุก
ไตรมาส 
- SC สื่อความรายงานพลงังานประจ าปี 2566 ดา้นนโยบาย โครงสรา้ง แผนการ เป้าหมาย ผลการทดสอบ 
ขัน้ตอนการตรวจประเมิน และรายละเอียดของโครงการที่ใชพ้ิจารณาเพื่อใหพ้นักงานทุกท่านรบัทราบผล
การด าเนินงาน 

No พืน้ที่

Threat 

(แนะน าใหเ้ลอืกจาก drop drow list โดย

อา้งองิหวัขอ้มาจาก sheet "Threat")

Danger 

( เพิม่เตมิรายละเอยีดความเสีย่ง และอนัตรายทีอ่าจ

เกดิข ึน้จาก Threat )

Existing Control หมายถงึ กจิกรรม, มาตรการ, WI,

 Procedure, แผนงานการด าเนนิงานในปจัจุบนั / 

routine

Existing

Impact 

Existing

Likihood 

Existing

Risk Lv. 

Mitigation Plan แผนงานเพิม่เตมิส าหรับภัยคุกคาม เพือ่

ลดระดับความเสีย่ง หรอืการปฏบิัตเิพือ่ไปใหถ้งึจุด Alarp

Impact 

After.Miti

Likihood 

After.Miti

Risk Lv. 

After.Miti
Alarp

8 RCS T2 ระบบท่อ และอปุกรณ์ท างานผดิพลาด อปุกรณ์ ผดิพลาดจากอปุกรณ์ท างานไมไ่ด ้กระทบต่อการส่ง

กา๊ซฯ

'1.พบ Gas leak ตลอดเวลาจาก Stem Valve

2. Monitor  ค่าต่างๆไมไ่ด ้ควบคุมการท างานของอปุกรณ์

ไมไ่ด ้ วาลว์ปิดตัว ท าใหเ้กดิการหยดุส่งกา๊ซฯ

3.Control System Failed : SCADA, DCS, CCC, UCP ท าให ้

ไมส่ามารถจ่ายกา๊ซได ้

4.SIS System Failed : ESD 

5. PCV, FCV และ Control Vavle ต่างๆ Failed 

6.Valve Failed : SDV-001,002,

7.Switchgear System Failed : MV Switchgear, LV 

Switchgear

8. ECP Failed

9.Transformer Failed, DC Charger & Battery & UPS 

Failed

10.Diff Transmitter Failed : Suction Strainer Diff Hi 

11. Fire & Gas System Failed 

12.Standby Generator Failed,

13.Gas Compressor Failed

14.Air Compressor Failed

15.Instrument Failed ท าให ้Loss Signal ไมส่ามารถ 

Monitor & Control ได ้

16.เสยีง / แสง จาก Exhaust/Vent Stack  รบกวนชมุชน

1. มแีผนการบ ารงุรักษาอปุกรณ์จาก รค. รอ. และ COP

2. มกีารตรวจสอบกระบวนการบ ารงุรักษา ต่อเนื่อง

3.อบรมทบทวนความรู ้Awareness   ใหผู้ป้ฏบิัตงิาน

4. มกีารตรวจสอบกระบวนการบ ารงุรักษา  ต่อเนื่อง

 5.PM ตามแผน ML1, ML2, ML3 100%

6. ปฏบิัตงิานตาม Procedure/Work Permit/JSA อยา่ง

เครง่ครัด

7.ศกึษาขึน้ตอนการท างานทัง้ OJT and Off JT กอ่นการ

ปฏบิัตงิานจรงิ

8. ประเมนิความเสีย่งและผลกระทบ กอ่นปฏบัิตงิานจรงิ

9.ขออนุมตั ิGas Control  กอ่นปฏบิัตงิานทุกครัง้

3 2 H7 1. มกีารตรวจตดิตาม Internal Control จากผูบ้รหิาร ความถี่

ทุก 3 เดอืน

2. มกีาร Updated และ Revised Operation manual 

ความถีทุ่ก 1 ปี

3. ปรับแผนบ ารงุรักษา Master Plan ใหค้รอบคลุม

4.Replace Instrument ทีส่่งสัญญาณ ESD ทีม่อีายกุารใช ้

งานเกนิ 10 ปี

2 1 L14

with Existing control After mitigation
การประเมนิ Operation Risk  หนว่ยงาน ปท.5-2 RCS ประจ าปี 2567
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- ผจ.ปท.5 เสนอแนะใหค้ณะท างานพิจารณาโครงการเพิ่มเติม เช่น เรื่องการลดพลงังานดา้น Fuel Gas 
เนื่องจากสัดส่วนการใช้งานอยู่ที่ 99% ด้านพลังงานไฟฟ้าอยู่ที่ 1% โดยเน้นผลลัพธ์เป็นเรื่องของการ
เปรียบเทียบระหว่างปี และน าเสนอในท่ีประชมุ QSHEMC5 ทกุไตรมาส 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.7 กิจกรรมการด าเนินงานตามระบบบรหิารงาน QSHE 

5.7.1 การรายงานหรือสอบสวน Incident ที่เกิดขึน้ หรือพบเหตุการณ์ เช่น Substandard, Near-Miss, 
Accident 
***จากระบบ INCR*** 
Accident 

เดือน ก.พ. 67 มี 1 เรื่อง 

 

 
Nearmiss 

เดือน ก.พ. 67 มี 1 เรื่อง 

 

 

5.7.2 สรุปและวิเคราะหผ์ลการตรวจติดตาม Internal & External Audit และติดตามความคืบหนา้การแกไ้ข
ทกุระบบ 
- ไม่มีเพิ่มเติม ก าหนดการ Internal Audit 5 - 7 มิ.ย. 67 
 
5.7.3 แจง้กิจกรรม QSHE และ อื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

- กิจกรรม QSHE Awareness ภายใน ปท.5 วนัที่ 7 มี.ค. 67 เวลา 13:30 - 17:00 น. แล้วเสร็จ 
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5.7.4 ผลการตรวจสขุภาพ / สิ่งแวดลอ้ม 
คปอ. 
จป.  

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวัสดิการ/การอบรม/ผลการตรวจ
สุขภาพ/ผลการตรวจส่ิงแวดล้อม/กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
> แผนการตรวจสิ่งแวดลอ้ม  
 
ปริมาณและการส่งก าจัดของเสียอันตรายประจ าเดือน ก.พ. 67 
- ไม่มี 
- ขอ้มลูรายไตรมาส (1/67 รอสรุปผล) 
 
รายงานปรมิาณขยะทั่วไป ก.พ. 67 
- รายงานตามเอกสารแนบ 
-ขอ้มลูรายไตรมาส (1/67 รอสรุปผล) 
 
> สวสัดิการ 
- ไม่มี 
 
> ติดตามการด าเนินงานและผลการด าเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
- ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 
จป.  

คุณสุคนธา จันทรส์วัสดิ์ (จป.) แจ้งใน คปอ. วาระที่ 10: การบริหารงานความมั่นคงปลอดภัย 
(Security) 

- ตามไฟลแ์นบ (ประชมุ คปอ.) 
(รายละเอียดตามวาระที่ 10 การบริหารงานความมั่นคงปลอดภัย (Security) : ไฟลน์ าเสนอ SSO 
QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่11 : เรื่องอื่นๆ 

- ตามไฟลแ์นบ คปอ. 
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(รายละเอียดตามวาระที่ 11 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Mar_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.8 น าเสนอ KM ภายใน ปท.5 

- ปท.5-3 น าเสนอ แนวทางการก าจดั/คดัแยกขยะอนัตรายอย่างไรใหถู้กวิธี 
\\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\11. QSHEMC5\QSHE 2567\3. Mar 24\KM shared in MC5 
2567 

 

 

 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด อื่นๆ 

-  
-  

มติที่ประชมุ รบัทราบ 

file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/11.%20QSHEMC5/QSHE%202567/3.%20Mar%2024/KM%20shared%20in%20MC5%202567
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ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 

ประชุมคร้ังต่อไป 4 / 67 วันที ่23 เม.ย. 67 เวลา 09.30 น. 
เลิกประชมุ เวลา 17.00 น.  

ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ ผูท้บทวนรายงานการประชมุ 
  

          นายธาม สทุธิ       นายเอกวิทย ์ จิตรดา  
          26 มี.ค. 2567           ……. มี.ค. 2567 
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ประชมุระบบคณุภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิ่งแวดลอ้ม 
สว่นปฏิบติัการระบบท่อเขต 5 (QSHEMC5) 

ครัง้ที่ 4 วนัที่ 26 เมษายน พ.ศ. 2567 
ผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

ล าดบั 
ต าแหน่งการ
ประชมุ 

ชื่อ – นามสกลุ ต าแหน่ง 
เขา้
รว่ม 

ไม่เขา้
รว่ม 

ชื่อผูแ้ทน 

1 ประธาน นายเอกวิทย ์ จติรดา ผจ.ปท.5 X   
2 กรรมการ นายศภุวฒั เจยีมลกัษณไพศาล หน.ปท.5-2 X   
3 กรรมการ นายนเรศ แป้นจนัทร ์ ผจ.ผ.ปท.5-1 X   
4 กรรมการ นายเกรียงไกร ยาโน ผจ.ผ.ปท.5-3 X   
5 กรรมการ นายภเูบศ เหล่าอดุมกลุ Planner & BCM X   
6 กรรมการ นายสพุศิน สนคง Planner & Procu. Co X   

7 กรรมการ 
นายแสงชยั ศรีพนูทรพัย ์
นายลญัฉกร ตุ๊ไซ 

พนกังาน JCC X 
  

8 กรรมการ นายไชยกรณ ์ จนุรชัฎ ์ Planner & กรรมการ X   

9 
กรรมการ & 
เลขานกุาร 

นายธาม สทุธิ Planner & QSHECo X  
 

10 กรรมการ นายจารุวฒัน ์น า้เพชรพงศา Doc. Control X   
11 กรรมการ นางสาวสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์ จป. & Budget Holder X   
12 กรรมการ นายศาสตรา เจรญิพจน ์ Planner & Energy Review X   
12 ผูป้ระสานงาน นางทิพวรรณ แสวงบญุ ผูป้ระสานงาน บ.BSA X   
13  พนกังาน ปท.5 ทกุทา่น     

 
ประวติัการด าเนินการ 
{@meetingprocesshistory} 

ล าดบั ต าแหน่งการประชมุ ชื่อ – นามสกลุ วนัท่ีด าเนินการ การด าเนินการ 

1 QSHECo นายธาม สทุธิ 26/3/2567 จดัท าบนัทึกการประชมุ 
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ชีแ้จงวาระประชุม 
วาระท่ี ช่ือวาระ หวัขอ้ การรายงาน/ทบทวน วันประชุม 

0 คปอ. ทุกเดือน  

1 Safety Talk & Lesson 
Learned 

1.1 Safety Talk & Lesson Learned 
ทุกเดือน 

 

1.2 การส่ือความ SPIRIT หรือ CG  

2 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจาก
ประธานหรือ
คณะกรรมการ 

2.1 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจากประธาน 

ทุกเดือน 

 

2.2 เร่ืองแจง้เพื่อทราบจากหน่วยฯ / แผนกฯ  

2.3 ส่ือความ Process Safety Management : PSM  

2.4 สรุปการติดตามจากคร้ังที่ผ่านมา  

2.5 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา และ JCC  

3 รับรองรายงานการประชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา ทุกเดือน  

4 การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อ
การบริหารงานหรือการ
ด าเนินงานQSHE 

4.1 การเปล่ียนแปลงกลยทุธ์ วิสัยทศัน์ พนัธกิจ นโยบาย เป้าหมาย แผนงาน เมื่อมีการเปล่ียนแปลง  

4.2 การเปล่ียนแปลงดา้นโครงสร้างการบริหารงาน บุคลากร ท่ีเก่ียวขอ้ง เมื่อมีการเปล่ียนแปลง  

4.3 การเปล่ียนแปลงจากปัจจยัภายในและ
ภายนอกท่ีมีผลหรืออาจจะมีผลต่อบริบท
การด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

4.3.1 การเปล่ียนแปลงจากปัจจยัภายใน
และภายนอก 

ทุกเดือน 

 

4.3.2 กฎหมาย มาตรการภายใน/
ภายนอก ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

4.4 ขอ้มูลป้อนเขา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัลูกคา้ คู่คา้ 
ผูผ้ลิต ชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม- ขอ้ร้องเรียน 

4.4.1 ขอ้ร้องเรียน / ร้องขอ / ขอ้มูล
ป้อนเขา้ แต่ละ หน่วยฯ / แผนกฯ ทุกเดือน 

 

4.4.2 ความพึงพอใจ และ CFTM  

4.5 การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจดัท าบนัทึกของพนกังานใหม่หรือยา้ยงาน
ในหน่วยงาน 

ทุกเดือน 
 

4.6 สรุปการเปล่ียนแปลงเอกสารควบคุม (Document Control) ตามระบบ ISO (M, P, I, 
F, S ของหน่วยงานตนเองหรือหน่วยงานกลางท่ีส าคญั) 

ทุกเดือน 
 

5 การติดตามและทบทวน
ผลการด าเนินงานตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด 
(Internal Control & Self-
Assessment และ Manager 
Board) 

5.1 รายงานความสอดคลอ้ง แนวโนม้ และประสิทธิผลของผลการด าเนินงานและ
เป้าหมาย หรือ KPI ส าคญัของหน่วยงานตาม PA หรือ F-ปว.ผทต.-0001 

ทุกเดือน 
 

5.2 การท า Internal Control งานท่ี
รับผิดชอบส าคญั ดงัน้ี 

5.2.1 Budget Holder Report 
ทุกเดือน 

 

5.2.2 Procurement Plan  

5.3 จริยธรรม ความรู้ ความสามารถและ
การพฒันาสายอาชีพของบุคลากร 

5.3.1 ขอ้ร้องเรียน CG 
ทุกเดือน 

 

5.3.2 การฝึกอบรม และ พฒันา
พนกังาน 

 

5.4 งานส าคญัและงานประจ า (IC & CB) 

5.4.1 งานตามแผนงาน O&M 

ทุกเดือน 

 

5.4.2 ติดตาม iNCR  

5.4.3 ติดตาม MOC  

5.5 การส่งรายงาน เอกสาร ให้หน่วยงานราชการ หรือ หน่วยงานภายใน ทุกเดือน  

5.6 การประเมินตามระบบงาน QSHE 

ประเมินความเส่ียงกิจกรรม 

ทุกเดือน 

 

ประเมิน ORM  

ประเมินส่ิงแวดลอ้ม  

ประเมินความเส่ียงจาก Incident  

Energy Review (Sustainability 
Committee) 
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5.7 กิจกรรมการด าเนินการตามระบบงาน 
QSHE 

การรายงานการสอบสวน Incident หรือ
เหตุการณ์ Sub-standard, Near-miss 

ทุกเดือน 

 

ติดตามผลการ Internal & External 
Audit (ถา้มี) 

 

แจง้กิจกรรม QSHE  

การตรวจสุขภาพ / ส่ิงแวดลอ้ม  

ติดตามการด าเนินงานและผลการ
ด าเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด 

 

สวสัดิการ  

5.8 น าเสนอ Process/Work Process Improvement, KM, Best Practice Sharing ทุกเดือน  

6 อื่นๆ  ทุกเดือน  
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เริ่มประชมุ   เวลา 09.30 น. 
ผจ.ปท.5 กลา่วเปิดประชมุ  

 
- คณุสคุนธา จป. น าเสนอ (คปอ.) 

วาระที่ 1 Safety Talk & Lesson Learned  
รายละเอียด   1.1 Safety Talk & Lesson Learned : 

- คณุสคุนธา จป. น าเสนอ  

 
- ผจ.ปท.5 ฝากใหพ้นกังานทกุท่านขบัขี่ดว้ยความปลอดภยัและความระมดัระวงั โดยเฉพาะเสน้ทางที่ไม่

คุน้เคย 
 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 1 Safety Talk : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบและน าไปปฏิบติั 
ผูร้บัผิดชอบ พนกังาน ปท.5 ทกุคน 
รายละเอียด   1.2 การส่ือความ SPIRIT หรือ CG : 

-  ผจ.ปท.5 แจง้ : ไม่มี 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบและน าไปปฏิบติั 
ผูร้บัผิดชอบ พนกังาน ปท.5 ทกุคน 
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วาระที่ 2 เรื่องแจง้เพื่อทราบจากประธานหรือคณะกรรมการ 
รายละเอียด 2.1 แจง้ประเด็นจากการประชมุอื่น ๆ ที่ตอ้งการแจง้เพื่อทราบหรือมีผลต่อคณะกรรมการ  

2.1.1 เร่ืองแจ้งจากประธาน ประธาน คปอ. (ผจ.ปท.5) 
- ผจ.ปท.5 แจง้ : ปท.5 จัดใหม้ีกิจกรรม Sport Day ทุกวันพฤหัสบดี เพื่อเชิญทุกท่านมาร่วมเล่นกีฬา

เพื่อสขุภาพ โดยเริ่มกิจกรรมตัง้แต่เวลา 16.00 น. เป็นตน้ไป 
2.1.2 เร่ืองแจ้งจากประธาน ประธาน QSHEMC5 (ผจ.ปท.5) 

- ผจ.ปท.5 แจง้ : มีการโยกยา้ย คุณบูรณพ์ิภพ โสดยวง ไปปฏิบติังาน ปท.5-1 และคุณแสงชัย ศรีพูน
ทรพัย ์ไปปฏิบติังาน ปท.5-2 และยกเลิกค าสั่งช่วยปฏิบติังาน ปท.5-2 ของคณุจตรุวิทย ์ค าเงิน เริ่มมี
ผลบงัคบัใชต้ัง้แต่ 1 มิ.ย. 67 เป็นตน้ไป รวมถึงยา้ยพนกังาน BSA คณุอดุมพร ตุม้ทอง มาปฏิบติังาน 
ปท.5-2 

มติที่ประชมุ ที่ประชมุสรุปอนมุติัเห็นชอบ   
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 2.2 เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการหรือแผนก 

ผจ.ผ.ปท.5-1 
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Apr2024, ใน Folder : Internal Control เดือน เม.ย. 67 
หน.ปท.5-2 
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล์ แบบฟอรม์และหัวขอ้การน าเสนอประชุม QSHEMC5 ประจ าปี 2567 ของ
หน่วย 4-2567  ใน Folder : Internal  ประจ าเดือน เม.ย. 67 
ผจ.ผ.ปท.5-3 
แจ้งโดยมีรายละเอียดตามไฟล์ Template ประชุม QSHEMC5 Apr-2024 ใน Folder : Internal Control 
ประจ าเดือน เม.ย. 67 
 
จป.  

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่2 : เรื่องประธานฯ และคณะกรรมการแจง้เพื่อทราบ 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 2 : เรื่องประธานฯ และคณะกรรมการแจง้เพื่อทราบ : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 
และ คปอ._Apr_24) 
 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่4 : เรื่องสืบเนื่อง 
- การสง่รายงานตามกฎหมาย ประจ าเดือน มี.ค. 67 
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- การด าเนินงานตามแผนงาน SSHE และ คปอ. ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
- การด าเนินงานอื่นๆ ประจ าเดือน ม.ีค. 67 
- แผนงาน SSHE เดือน ม.ีค. 67 
- รายงาน COVID-19 ปท.5 เดือน ม.ีค. 67 
- เรื่องสืบเนื่อง 
- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 
(รายละเอียดตามวาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 
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มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 2.3 ส่ือความ QSHE และ Process Safety Management (PSM) 

 
2.3.1 ส่ือความ QSHE จาก Mail ประชาสัมพันธ ์

- สื่อความ [TSO-off-the-job-Safety] EP.3 วิธีออกก าลงักายกลางแจง้และการดแูลผูท้ี่มีโรคประจ าตวั

ในช่วงอากาศรอ้น 
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- สื่อความ [PR] ลงทะเบียนโครงการ PIC 2024 (QSHE KPI) ไดต้ัง้แต่วนันี ้- 30  เม.ย. 67 
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รายละเอียดเพิ่มเติมเขา้ดไูดท้ี่(03_PIC - OneDrive (sharepoint.com)) 

- สื่อความ TSO Academy-05 : เปิดรบัลงทะเบียนคอรส์พฒันา Digital Competency ตาม TSO 
Academy Common KPI 2024 โดยสามารถเลือกอบรมไดท้ัง้ 2 คอรส์(บงัคบัอย่างนอ้ย 1 คอรส์) 
1. Power App for Beginners (18 เม.ย.67) แล้วเสร็จ 
2. Power Automate for Beginners (21 พ.ค.67) 

รายละเอียดการลงทะเบียนเพิ่มเติมเขา้ดไูดท้ี่ (https://forms.office.com/r/gFCLVua8UG) MS Team 

https://pttplc-my.sharepoint.com/personal/620021_pttplc_com/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2F620021%5Fpttplc%5Fcom%2FDocuments%2F0%2E%20Share%20QSHE%2F00%5FQSHE%2DPR%2F03%5FPIC&ga=1
https://forms.office.com/r/gFCLVua8UG
https://pttplc-my.sharepoint.com/:f:/p/620021/ErBWsg45ZtNLkz_wO4EsZ70BWf8OA1Ww9j4_HdFYlXUrTw?e=AnxxOc
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2.3.2 สื่อความ PSM 
- หน.ปท.5-2 น าเสนอความคืบหนา้ PSM ในหวัขอ้ 

o Employee Participations : EP 
o Compliance Audits : CA 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 2.4 สรุปการติดตามจากคร้ังทีผ่่านมา 
ประเด็นติดตามจากการประชุมคร้ังที ่3/67 

 เร่ืองติดตาม ผู้รับผิดชอบ Status Due Date 
1 รายงาน PowerBI ปท.5  ปท.5-1 

ปท.5-2 

ปท.5-3 

- ปท.5-1  
- Power BI ใช้งานต่อเน่ือง 

➢ การใชไ้ฟฟ้าของสถานี BV (ต่อเนื่อง) 

 

https://forms.office.com/r/gFCLVua8UG
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➢ ติดตามกิจกรรมรุกล า้ ROW on web 

 
- Power BI เพิ่มใหม่ / อยู่ระหว่างด าเนินการ 

➢ ไม่มี 
 
 
- ปท.5-2 
- Power BI ใช้งานต่อเน่ือง 

➢ Alarms Management  ส าหรบัสถานี RCS 
(ต่อเนื่อง)  

➢ Electronic Daily Log Sheet (ต่อเนื่อง) 
- Power BI เพิ่มใหม่ / อยู่ระหว่างด าเนินการ 

➢ ไม่มี 
 
 
 
- ปท.5-3  
- Power BI ใช้งานต่อเน่ือง 

➢ ติดตามการใชค้า่น า้มนัเชือ้เพลิง / ค่าน า้ / ค่าไฟ 
(ต่อเนื่อง) 

- Power BI เพิ่มใหม่ / อยู่ระหว่างจัดท า 
➢ งาน CSR รูปแบบ power BI (อยู่ระหว่าง

จดัท า) 
➢ CSR ไดจ้ดัท าการเก็บขอ้มลูผ่าน Power App 

แลว้เสรจ็ 

  
➢ ติดตาม Petty Cash ผ่าน Power BI 

ปัจจบุนัไดร้บัเร่ืองสิทธิ์การเขา้ขอ้มลูถึงแลว้) 
ตอ้งใชเ้วลาจดัล าดบัขอ้มลูใหม่เพื่อปรบัใชก้บั 
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PowerBI (อยู่ระหว่างประสานงานกบั PTT 
Digital) / ระหว่างด าเนินการ 

 
2 ติ ดตามความคื บหน้า กา รจดอนุ

สิทธิบตัรของ ปท.5-2 การท าเครื่องมือ 
HOV Gas Box Tester 

ปท.5-2 - หน่วยงาน กนม. มีการส่งเรื่องต่อเพ่ือดูเง่ือนไข
การจดอนสุิทธิบตัร ที่ศนูยว์ิจยั ปัจจบุนัอยู่
ระหว่างด าเนินการ โดยปท.5-2 น าส่งไฟลท์ี่
เกี่ยวขอ้งใหก้บัศนูยว์ิจยัเพ่ือพิจารณาแลว้ 
(รายละเอียดผลิตภณัฑแ์ละการออกแบบ) 

- ไม่มี Update 

 

3 หารือหวัขอ้ PIC ปี 2567  - ปท.5-1 
- เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

- การวดัค่า Bond Box แบบไม่เปิดฝา Junction 
Box > จะด าเนินการจดทะเบียน PIC ภายใน 
30 เมษายน 67 

- การลดคา่ไฟฟ้าของ BV > จะเพิ่ม MXS 
- การท าฝาครอบ PT กนัจอ LCD เสื่อม  

- เร่ืองทีล่งทะเบียน PIC 2024  
- การวดัค่า Bond Box  

 
- ปท.5-2 
- เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

- การติดตัง้วาลว์ตดัแยก HOV Buffer Tank 
Ledeen ติดตั้งแล้วเสร็จ อยู่ระหว่างรายงาน
ผล PIC  

- ผจ.ปท.5 แนะน า ใหศ้กึษาเรื่องการลดการใช้
พลงังานจาก Fuel Gas เพ่ิมเติม 

- ผจ.ปท.5 ให ้

 
- เร่ืองทีล่งทะเบียน PIC 2024 (ลงทะเบียนแล้วเสร็จ) 

- การติดตัง้วาลว์ตดัแยก HOV Buffer Tank 
Ledeen  

 
- ปท.5-3 
- เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

-  
- เร่ืองทีล่งทะเบียน PIC 2024 (ลงทะเบียนแล้วเสร็จ) 

- เร่ือง CSR ในรูปแบบ Power BI  
- เร่ืองทีส่่งเข้าประกวด (โครงการปี 65-66) 
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- โครงการประหยดัพลงังานไฟฟ้าของ ปท.5 

น าเสนอแลว้เสรจ็ม่ือวนัที่ 15 มี.ค. 67 ที่ สนญ. 
> อยู่ระหว่างรอฟังผล / ไดเ้ขา้รว่ม 

 
4 KM ประจ าเดือน โดย ปท.5-3 ครั้งที่  

3/67 
 - ครัง้ที่ 4/67 พ.จป. น าเสนอ KM  

 
‘ 2.5 เร่ืองเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 

2.5.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
- SS แจง้ RCS มีแมวมาคลอดลกู ขณะนีล้กูแมวโตไดร้ะดบัหนึ่ง เกรงจะไปสรา้งความเสียหายกบั Process / 
หาแนวทางจบัลกูแมวและแม่แมวหาบา้นต่อไป และประกาศหาผูท้ี่ตอ้งการรบัเลีย้งภายใน ปท.5 ก่อน 
-  
 
2.5.2 ประเด็น JCC  

 
- ไม่มี 
2.5.3 ประเด็น JCC คงคา้ง 

- เนื่องจากปัจจบุนัอากาศรอ้น ท าใหม้ีความตอ้งการดา้นเครื่องท าน า้แข็งหรือตูแ้ช่  
o ผจ.ผ.ปท.5-3 ให้ความเห็นว่า ควรค านึงถึงเรื่องการที่จะน าไปติดตั้งและใช้ที่ไหน เพื่อ

พิจารณางบและแนวทางในการจัดหาต่อไป / คณุแสงชยั แจง้ว่าไม่ตอ้งการเครื่องท าน า้แข็ง
แลว้ เนื่องจากปัจจบุนัมีการสั่งซือ้น า้แข็งจากรา้นเดียวกนักบั PTT NGV(Café Amazon) โดย
ใหม้าส่งที่ ปท.5 ดว้ย จ านวน 2 ครัง้/สปัดาห ์โดยมีจุดบริการน า้แข็งอยู่ที่หอ้งครวับนอาคาร
ส านกังาน และที่อาคารคลงัพสัด ุ

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่5 : เรื่องเพื่อพิจารณา 
-  เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที่ 5 เรื่องเพื่อพิจารณา : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ผูร้บัผิดชอบน าผลการด าเนินงานน าเสนอในการประชมุครัง้ถดัไป 

 
วาระที่ 3 รบัรองรายงานการประชมุ 
รายละเอียด - ผจ.ปท.5 แจง้แกไ้ขบนัทกึรายงานการประชมุฯ โดยมอบหมายให ้เลขานกุารฯ เป็นผูด้  าเนินการแกไ้ขบนัทึก

รายงานการประชมุ  
-รบัรองการประชมุ คปอ. ตามวาระที่ 3 (รายละเอียดตามไฟลน์ าเสนอ รายงานการประชมุ QSHEMC5 และ 
คปอ.สว่นปฏิบติัการระบบท่อเขต 5) 
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มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ เลขานกุารฯ 

 
 
วาระที่ 4 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการบรหิารงานหรือการด าเนินงาน QSHE 
รายละเอียด 4.1 การเปลี่ยนแปลงกลยทุธ ์วิสยัทศัน ์พนัธกิจ นโยบาย เปา้หมาย 

- ผจ.ปท.5 ไม่มีเรื่องแจง้เก่ียวกบัทางดา้นกลยทุธ ์หรือวิสยัทศัน ์แต่มีเรื่องผลประกอบการ TSO ไตรมาสที่ 
1 จาก TSOMC ปีนี ้Net Income สงูขึน้ 30% เมื่อเทียบกบัไตรมาส 1 ปี 66 เนื่องจากการใชท้่อที่มากขึน้
และตน้ทนุค่าใชจ้่ายลดลง 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.2 การเปลี่ยนแปลงดา้นโครงสรา้งการบรหิารงาน บคุลากร ภายใน ปตท. ผทต. ปกต.2 ที่เก่ียวขอ้ง 

- ภายใน ปกต.2 ไม่มีเปลี่ยนแปลงในรอบ ม.ีค. 67 ที่ผ่านมา  
- จากวาระที่ 2.1.2 เรื่องการโยกยา้ยพนกังานที่จะมีผลในวนัที่ 1 มิ.ย. 67 มีรายชื่อดงันี ้

- นายบรูณพ์ิภพ โสดยวง (ปท.5-2) ยา้ยไปปฏิบติังาน ปท.5-1 
- นายแสงชยั ศรีพนูทรพัย ์(ปท.5-1) ยา้ยไปปฏิบติังาน ปท.5-2 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.3 การเปลี่ยนจากปัจจยัภายในและภายนอกที่อาจมีผลหรือมีผลต่อบรบิทการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

4.3.1 การเปลี่ยนแปลงภายในและภายนอก (การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือ P หรือ I หรือ F) 
และ สรุปการเปลี่ยนแปลงเอกสารควบคมุตามระบบ ISO และ MLR (M, P, I, F, S ของหน่วยงานตนเองหรือ
หน่วยงานกลางที่ส  าคญั) 
- คณุจารุวฒัน ์น าเสนอตามไฟลแ์นบ Document Tracking แนบ \\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\8. 

Document Control\2567 
- ติดตามรายการเอกสารที่ถึงรอบทบทวนเดือน พ.ค. 67 ตามไฟลแ์นบ 

file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/8.%20Document%20Control/2567
file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/8.%20Document%20Control/2567
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- การเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายในอ่ืนๆ 
- ไม่มี 

- การเปลี่ยนแปลงจากปัจจยัภายนอก 
- ผจ.ปท.5 แจง้ : กฎหมายใหม่เรื่องการเก็บค่าใชเ้ขตทางของทางที่เจา้ของเป็นองคก์ารบริหารส่วน
ทอ้งถิ่น ลกัษณะเดียวกบัค่าใชเ้ขตทางของทางหลวงหรือทางหลวงชนบท  

4.3.2 กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรการภายในและภายนอกที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการติดตามใบอนญุาต 
- ผจ.ผ.ปท.5-1 
- ผจ.ผ.ปท.5-3 
-จป. 

 
 

 
คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวสัดิการ/การอบรม/ผลการตรวจสขุภาพ/ผล
การตรวจสิ่งแวดลอ้ม/กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 
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 รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.4 ขอ้มลูปอ้นเขา้ที่เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้ คู่คา้ ผูผ้ลิต ชมุชน และสิ่งแวดลอ้ม 

ขอ้รอ้งเรียน/รอ้งขอ/ขอ้มลูปอ้นเขา้ 
ผจ.ผ.ปท.5-1  
แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Apr 2024  ใน Folder : Internal Control เดือน เม.ย. 67 
หน.ปท.5-2 
- ประชุม Operation Meeting ครั้งท่ี 1/67 วันท่ี 13 มี.ค. 67 ครั้งต่อไป ครั้งที่ 2/67 วันท่ี 19 มิ.ย. 67 
*** น าเรื่อง กรณีเพลิงไหม้ พืน้ที่รกข้างโรงไฟฟ้า RGCO เมื่อวันที่ 16 มี.ค. 67 เข้าในที่ประชุม เพื่อแชร์
แนวทางขอ้เสนอแนะกบัทางลกูคา้ 

- หารือกรณีน า้ดบัเพลิง และ Procedure ส าหรบัพืน้ที่ GRS หลงัจากท่ี RGCO หมดสญัญา  
 
- มอบกระเช้า เกษียณอายุ MD RPCL และแสดงความยินดีกับ MD ท่านใหม ่วันท่ี 30 เม.ย. 67 เวลา 10.00 น. 
- ประชุม Operation Meeting HKP ครั้งท่ี 1/67 วันท่ี 21 พ.ค. 67 
- งานสนับสนุนเปิด-ปิดวาลว์และ Vent Gas ใน RPCL GRS ส าหรบังานเปลี่ยน IF เสน้ท่อ RPCL GRS 

ไปยงัโรงไฟฟ้า RPCL โดยเป็นงานของทาง RPCL วนัที่ 12-14 เม.ย. 67 
- ประชมุชีแ้จง HKP กรณี Heat Rate IPP_1 ของ Run A และ B ไม่สอดคลอ้งกนั วนัที่ 18 เม.ย. 67 
- สมัมนาลกูคา้ ฯ... 
ความพงึพอใจ 
- สง่รายชื่อลกูคา้ผูท้ี่จะประเมินความพงึพอใจแลว้ ปัจจบุนัไม่มีเพิ่มเติม 
จป. 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่8 : เรื่องขอ้รอ้งเรียนต่างๆ 

- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 8 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 4.5 การปฐมนิเทศ ฝึกอบรม สอนงานและจดัท าบนัทกึของพนกังานใหม่หรือยา้ยงานในหน่วยงาน 

- ผจ.ปท.5 แจง้ใหห้น่วยแผนก ดแูลเรื่องการสง่มอบงาน และ Training ส าหรบัพนกังานยา้ยหน่วยงาน 
- คณุบรูณพ์ิภพ 
- คณุแสงชยั 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
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ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
 
วาระที่ 5 การติดตามและทบทวนผลการด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนด (Internal Control & Self-Assessment และ 
Manager Board) 
รายละเอียด 5.1 ความสอดคล้อง แนวโน้ม และประสิทธิผลของการด าเนินงานและเป้าหมาย หรือ KPI ส าคัญของ

หน่วยงานตาม PA หรือ F-ปว.บสต.-0001 
- คณุศาสตรา แจง้ Update การติดตาม KPI ปท.5 ตามแบบฟอรม์ F-ปว.ผทต.-0001 
(รายละเอียด: \\tsonas.ptt.corp\REGION 5\ปท.5\11. QSHEMC5\QSHE 2567) 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.2 การท า Internal Control การด าเนินการที่ส  าคญั 

5.2.1 งบประมาณและการจดัซือ้จดัจา้ง 
ความคืบหนา้และประสิทธิภาพการใชง้บประมาณ (ตามไฟลแ์นบ) 

- คณุสคุนธา น าเสนอสรุปงบประมาณปี 2567 ตามเอกสารแนบ 

 
 

file://///tsonas.ptt.corp/REGION%205/ปท.5/11.%20QSHEMC5/QSHE%202567
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- Budget Holder น าเสนอการทบทวนงบ CAPEX และ OPEX ตามไฟลแ์นบ 

 
- ผจ.ปท.5 ใหติ้ดตามการจ่ายเงินงบ CAPEX ไม่ใหม้ีการ Carry Forward  

 
 

5.2.2 งานจดัซือ้จดัจา้ง 
- คณุสพุศิน น าเสนอไฟล ์Procument Plan 2024 ตามเอกสารแนบ 
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มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.3 จรยิธรรม ความรู ้ความสามารถและการพฒันาสายอาชีพของบคุลากร 

5.3.1 ขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้มลูการประพฤติปฏิบติัที่ผิดหลัก CG ขององคก์ร 
- ไม่มี 
5.3.2 ผลสมัฤทธิ์และแผนของการฝึกอบรมและพฒันาพนกังาน 
- รายการอบรมตามกฎหมาย ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวสัดิการ/การอบรม/ผลการตรวจสขุภาพ/
ผลการตรวจสิ่งแวดลอ้ม/กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.4 งานส าคญัและแผนงานประจ า งานโครงการหรือบคุคลที่สาม 

> งานตามแผนงาน O&M และการแกไ้ขกรณีพบขอ้บกพรอ่ง 
ผจ.ผ.ปท.5-1 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์1.1 QSHEMC5_Mar 2024 ใน Folder : Internal Control 
ประจ าเดือน เม.ย. 67 
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หน.ปท.5-2 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล ์แบบฟอรม์และหวัขอ้การน าเสนอประชมุ QSHEMC5 ประจ าปี 
2567 ของหน่วย 4-2567   ใน Folder : Internal Control ประจ าเดือน เม.ย. 67 

 
ผจ.ผ.ปท.5-3 แจง้โดยมีรายละเอียดตามไฟล  ์Template ประชุม QSHE_Mar-2024  ใน Folder : Internal 
Control ประจ าเดือน เม.ย. 67 
จป.  

คุณสุคนธา จันทรส์วัสดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 6 : เรื่อง Work Permit, Toolbox talk และการ

รายงานสภาพที่ไม่ปลอดภยัต่างๆ และการแกไ้ข รวมถึงสถิติอบุติัเหตอุนัตรายที่เกิดขึน้ 
- Work Permit 
- Toolbox Talk 
- Substandard  
- สถิติอบุติัการณ ์ม.ค. – ธ.ค.  67 
- KPI รายงาน Substandard และ ระบบรายงาน iNCR 
- ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที ่6 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ์ (จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 7 : การด าเนินงานท า Pre Job Meeting/Kick Off 

Meeting  
- ตามเอกแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 
คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.)  

 
(รายละเอียดตามวาระที่ 7 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.5 การสง่รายงานหรือเอกสารใหห้น่วยงานราชการ หรือหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ  

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่4 : เรื่องสืบเนื่อง 
- เอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 

 (รายละเอียดตามวาระที่ 8 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 
มติที่ประชมุ รบัทราบ 
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ผูร้บัผิดชอบ SSO  
รายละเอียด 5.6 กิจกรรมการด าเนินงานตามระบบบริหารงาน QSHE 

การประเมินความเสี่ยงและสื่อความใหพ้นักงานทราบ การประเมินความสอดคลอ้งตามกฎหมาย และ 
Energy Review ที่เก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังาน 
 
5.6.1 การส่ือความผลการประเมินความเส่ียง 
-ผลการประเมินความเสี่ยงกิจกรรม, ผลการประเมินสิ่งแวดลอ้ม, ผลการประเมิน ORM ประจ าปี 2567 

สื่อความ Mitigation ส าหรบัรายการที่มีผลประเมิน H, E ตามรายละเอียดในวาระติดตาม 
แต่ละแผนก/หน่วย รายงานผลประเมินความเสี่ยงดา้นความปลอดภยัฯ 
ความเสี่ยงจากกิจกรรมตามแผนงาน O&M , แผนงานโครงการต่างๆ หรือตามการเปลี่ยนแปลงการปฏิบตัิงาน หรือ อบุตัิเหต ุ 

 
ส่ือความผล / Update การประเมินความเส่ียงกิจกรรม 

- ด าเนินการ Rev.0  ส าหรบัปี 2567 
 

ส่ือความผล / Update การประเมิน ORM 
- ด าเนินการ Rev.1  ส าหรบัปี 2567 

o ด าเนินการทบทวนความเสี่ยงจากเหตุการณ์ RCS Unit B Unload จาก Alarm HPC 
Discharge Gas Pressure เมื่อวันที่  7 ก.พ. 67 โดยมี  Existing Risk และ Risk After 
Mitigation คงเดิม หลงัจากเพิ่มมาตรการ “Replace Instrument ที่ส่งสญัญาณ ESD ที่มี
อายกุารใชง้านเกิน 10 ปี” 

 
ส่ือความผล / Update การประเมินส่ิงแวดล้อม 

- ด าเนินการ Rev.0  ส าหรบัปี 2567 
 

ส่ือความผล / Update การประเมินความเส่ียงเพ่ิมเติมจาก Incident ทีเ่กิดขึน้ 
- ไม่มีเพิ่มเติม 

 
BIA 
- ประเมินใหแ้ลว้เสร็จภายในวันที่ 3 พ.ค. 67 โดย CC และ PL / อยู่ระหว่างด าเนินการ ทัง้นี ้ผจ.ปท.5 ขอ
ทบทวนวนัจนัทร ์29 เม.ย. 67 
 
5.6.2 Energy Review  
- ตามบนัทกึประชมุคณะกรรมการ Sustainability แนบทา้ย MOM QSHEMC5 
- ประชมุ Sustainability วนัที่ 25 เม.ย. 67 เวลา 15:00 - 17:00 น. 
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5.6.2.1 เรื่องติดตามการจดัการพลงังานที่ตอ้งรายงานกรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรกัษ์พลงังานทุก
ไตรมาส 
- ติดตามครัง้ต่อไป มิ.ย. 67 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.7 กิจกรรมการด าเนินงานตามระบบบรหิารงาน QSHE 

5.7.1 การรายงานหรือสอบสวน Incident ที่เกิดขึน้ หรือพบเหตุการณ์ เช่น Substandard, Near-Miss, 
Accident 
Accident 

เดือน มี.ค. 67 มี 1 เรื่อง 

 
- วันที่  11/03/24 เมื่อเวลา 11.30 น. ได้ขับรถยนต์ทะเบียน 2ขส-4743 กทม. ลาดตระเวนตรวจแนวท่อก๊าซ RC4000 
KP222+569 พืน้ที่ ต.เกาะพลับพลา อ.เมืองราชบุรี  จ.ราชบุรี  ซึ่งขับลาดตระเวนตรวจแนวท่อก๊าซไปตามปกติ ขณะขบั
รถยนตผ่์านถนนชนบทท่ีเป็นทางโคง้ (ถนนชนบทไม่มีที่กัน้ มีคนู า้ขนานแนวถนน) จงัหวะหกัหลบเสาช่วงโคง้ ลอ้หลงัฝ่ังซา้ย
ไดต้กไหล่ถนนลงคูน า้ ท าใหร้ถยนตเ์สียหลกัเล่ือนไถลตกลงไปในคูน า้ หลงัจากเกิดเหตุการณไ์ดท้ าการแจง้ใหร้ถยกมาท า
การเคล่ือนยา้ยรถยนตข์ึน้จากคนู า้ พรอ้มกนันัน้ไดแ้จง้ประกนัใหท้ราบ เลขรบัแจง้:08946760 มีรายการความเสียจ านวน 8 
รายการ ทางประกันแจง้ว่าจะท าการน ารถยนตท์ะเบียน 2ขส-4743 กทม. ไปเครม และระหว่างเครมจะมีรถทดแทนใหใ้ช้
งาน 
 
Nearmiss 

เดือน เม.ย. 67 มี 1 เรื่อง 

- RCS Unit C Unload จาก Alarm HPC Discharge Gas Temperature RTD fail (4 เม.ย. 67) 

เวลา 17:52 น. ขณะเดินเครื่อง RCS Unit C ที่  Flow Discharge 420.21 MMSCFD, HPC Discharge Temperature 

140.37 ๐F Operator พบ Alarm CN_TE_467_Fail HPC Discharge Gas Temperature RTD Failure ส่งผลให ้RCS Unit 

C ลด Load เป็นสถานะ Idle (Speed ประมาณ 82%) และ Flow Discharge เป็น 0 MMSCFD ซึ่งไม่สามารถ reset ได ้ณ 

ขณะนัน้  

เวลา 17.56 น. Operator RCS ไดท้ าการ start Gas turbine unit B ขึน้มาทดแทนเพื่อไม่ใหส่้งผลกระทบต่อการรบัส่งก๊าซ 

โดยด าเนินการแลว้เสร็จ ที่เวลาประมาณ 18:08 น. กลับเขา้สู่ภาวะปกติ โดยมี Flow Discharge เป็น 0 MMSCFD เป็น

เวลา 16 นาที 
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5.7.2 สรุปและวิเคราะหผ์ลการตรวจติดตาม Internal & External Audit และติดตามความคืบหนา้การแกไ้ข
ทกุระบบ 
- ก าหนดการ Internal Audit 5 - 7 มิ.ย. 67 
 
5.7.3 แจง้กิจกรรม QSHE และ อื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

- ไม่มีเรื่องแจง้ 
 

5.7.4 ผลการตรวจสขุภาพ / สิ่งแวดลอ้ม 
คปอ. 
จป.  

 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที่ 9 : สวัสดิการ/การอบรม/ผลการตรวจ
สุขภาพ/ผลการตรวจส่ิงแวดล้อม/กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
> แผนการตรวจสิ่งแวดลอ้ม  
 
ปริมาณและการส่งก าจัดของเสียอันตรายประจ าเดือน มี.ค. 67 
 

 
 
 
> สวสัดิการ 
- ไม่มี 
 
> ติดตามการด าเนินงานและผลการด าเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
- ตามเอกสารแนบ (ประชมุ คปอ.) 
 (รายละเอียดตามวาระที่ 9 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 
จป.  
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คุณสุคนธา จันทรส์วัสดิ์ (จป.) แจ้งใน คปอ. วาระที่ 10: การบริหารงานความมั่นคงปลอดภัย 
(Security) 

- ตามไฟลแ์นบ (ประชมุ คปอ.) 
(รายละเอียดตามวาระที่ 10 การบริหารงานความมั่นคงปลอดภัย (Security) : ไฟลน์ าเสนอ SSO 
QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 

คณุสคุนธา จนัทรส์วสัดิ ์(จป.) แจง้ใน คปอ. วาระที ่11 : เรื่องอื่นๆ 

- ตามไฟลแ์นบ คปอ. 
(รายละเอียดตามวาระที่ 11 : ไฟลน์ าเสนอ SSO QSHEMC5 และ คปอ._Apr_24) 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด 5.8 น าเสนอ KM ภายใน ปท.5 

-  น าเสนอโดย จป. แบบฟอรม์ตรวจประเมินพืน้ที่ใหม่ F-ปว.บสต.-0036 

 
 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 
ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 
รายละเอียด อื่นๆ 
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- MC คราวหนา้ คยุ PSM ทกุหมวด 
 

มติที่ประชมุ รบัทราบ 

ผูร้บัผิดชอบ ทกุแผนก/หน่วย 

 

ประชุมคร้ังต่อไป 5 / 67 วันที ่23 พ.ค. 67 เวลา 09.30 น. 
เลิกประชมุ เวลา 17.00 น.  

ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ ผูท้บทวนรายงานการประชมุ 
  

          นายธาม สทุธิ       นายเอกวิทย ์ จิตรดา  
          26 เม.ย. 2567           ……. เม.ย. 2567 

 

sudarat pairam
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