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ทมีตอบโต้เหตุฉุกเฉิน (Emergency Response Team: ERT) : กลางวนัช่วงเวลา 08.30-17.30 น.

รองผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน 

วา่ทีÉ ร.ต.ธีระยทุธ เจย้ทอง 

ผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน 

นายชญานทตั ศุภโตษะ 

ทีมตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน 

นายธีรศกัดิÍ  ชาญเดช
ทีมอพยพเคลืÉอนยา้ย/ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 

-นายจิรศกัดิÍ  ธนูทอง 

ทีมประสานงานและสืÉอสาร 

- นางสาวเกศมณี ฤโณปการ 

- นางสาวจนัทร์จิรา ทิรอดรัมย ์

ทีมสนบัสนุน 

- นายธีระพงษ ์เจิงรัมย ์

- นายชานุพงษ ์ชาญเดช 

ทีมไฟฟ้า 
- นายศุภศิลป์ แรกภิปราย 

ทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน 

- นายชยัวฒัน์ บาํรุงไทย 

ทีมอพยพเคลืÉอนยา้ย 

- น.ส.มสัยา ยาระงบั 

-น.ส.เพชรรินทร์ พนัจนัทร์ 

ทีมคน้หา/ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 

- นายนวพล ศรีบุรินทร์ 

ทีมปฐมพยาบาล 

- น.ส.พรรณวษา ยาระงบั 

ทีมรปภ./ยานพาหนะ 

- นายเอกราช คุณครอง 

- นายสุขพิชยั เกษมสวสัดิÍ  

ผ.2.15-1



ทมีตอบโต้เหตุฉุกเฉิน (Emergency Response Team: ERT) : กลางคืนช่วงเวลา 17.31 – 08.29 น. รวมทัÊงวนัหยดุ

รองผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน 

วา่ทีÉ ร.ต.ธีระยทุธ เจย้ทอง 

ผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน 

นายชญานทตั ศุภโตษะ 

ทีมตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน 

-นายธีรศกัดิÍ  ชาญเดช
ทีมอพยพเคลืÉอนยา้ย/ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 

-นายจิรศกัดิÍ  ธนูทอง 

ทีมประสานงานและสืÉอสาร 

- นางสาวเกศมณี ฤโณปการ 

- นางสาวจนัทร์จิรา ทิรอดรัมย ์

ทีมสนบัสนุน 

- นายธีระพงษ ์เจิงรัมย ์

- นายชานุพงษ ์ชาญเดช 

บทบาทหน้าทีÉและความรับผิดชอบของทมีเตรียมความพร้อมรับเหตุฉุกเฉิน

ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 
ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 

1. ผู้อาํนวยการเหตุฉุกเฉิน

2. รองผู้อาํนวยการเหตุฉุกเฉิน

-นายชญานทตั ศุภโตษะ 

(0813077964) 

- วา่ทีÉ ร.ต.ธีระยทุธ เจย้ทอง 

(0813796920) 

1. กาํหนดนโยบายและแนวทางใน
การดาํเนินงานควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

2. จัดตัÊ ง อ งค์ก รควบ คุมภ า วะ
ฉุก เ ฉินและบ ริหารองค์กรให้
ดาํเนินงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

1. วเิคราะห์และประเมิน
สถานการณ์ ณ จุดเกิดเหตุ 

2. สัÉงการและตดัสินใจใหท้ีม
ต่างๆ ปฏิบตัิตามหนา้ทีÉ 
3. สัÉงการประกาศใชแ้ผนฉุกเฉิน
และสัÉงการอพยพเคลืÉอนยา้ยคน 

และทรัพยส์ิน 

4. สัÉงการขอความสนบัสนุนจาก
หน่วยงานภายนอก (กรณีควบคุม 

เหตุฉุกเฉินไม่ได)้ 

5. กาํกบั ดูแล ควบคุมสถานการณ์
จนกวา่เขา้สู่ภาวะปกติ 

1. จดัประชุมร่วมกบัหวัหนา้ทีมทุก
ทีม เพืÉอตรวจสอบความเสียหาย
และหาวธิีการแกไ้ขและป้องกนั 

2. สรุปและรายงานเหตุการณ์ทีÉ
เกิดขึÊนใหผู้อ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน
ทราบ 

3. ฟืÊ นฟูและปรับปรุงแกไ้ขสภาพ
ความเสียหายใหก้ลบัคืนสู่สภาพ
ปกติ 

4. แถลงข่าวต่อสืÉอมวลชน (ถา้มี)

3. ทมีตอบโต้เหตุฉุกเฉิน - นายธีรศกัดิÍ  ชาญเดช
(0864600244) 

1. จดัใหม้ีการฝึกซอ้มแผนรับเหตุ
ฉุกเฉิน 

2. ควบคุมการทดสอบระบบการ
เฝ้าระวงัและระบบสัญญาณแจง้
เหตุฉุกเฉินในรวมถึงการเตรียม 

ความพร้อมของอุปกรณ์รับเหตุ
ฉุกเฉิน 

1. ประเมินสถานการณ์ทีÉเกิดขึÊน
ร่วมกบัทีม และผูอ้าํนวยการเหตุ 

ฉุกเฉิน 

2. สัÉงการใหลู้กทีมเตรียมอุปกรณ์
เครืÉองมือสาํหรับระงบัเหตุฉุกเฉิน 

และควบคุมการปฏิบตัิการของทีม 

ระงบัเหตุฉุกเฉิน 

1. ควบคุมการสอบสวนการเกิดเหตุ
และการจดัทาํรายงานการสอบสวน 

เสนอผูอ้าํนวยการเหตุ 

ฉุกเฉิน ควบคุมการฟืÊ นฟูสภาพ
คณะใหก้ลบัคืนสู่สภาพเดิมโดยเร็ว  

2. ส ารวจความเสียหายของอุปกรณ์
เครืÉองมือ และควบคุมการ 

ซ่อมแซม 
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ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 
ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 

3. ทมีตอบโต้เหตุฉุกเฉิน (ต่อ) 

 

3. จดัเตรียมทีมใหเ้ขา้ 

ปฏิบตัิงานระหวา่งเกิดเหตุ 

ฉุกเฉินไดต้ลอดเวลา 

3. ประเมินสถานการณ์วา่ตอ้งขอ 

ความช่วยเหลือจากภายนอก
หรือไม่ 
*กรณีตอ้งการความช่วยเหลือจาก 

ภายนอกใหแ้จง้ผูอ้าํนวยการเหตุ 

ฉุกเฉิน 

Ŝ. รายงานสถานการณ์ต่อ
ผูอ้าํนวยการเป็นระยะๆ  

ŝ. ร่วมมือกบัหน่วยงานภายนอก 

ทีÉเขา้มาสนบัสนุนช่วยเหลือการ 

ระงบัเหตุฉุกเฉิน 

Ş. ประเมินและวางแผนการ 

ปฏิบตัิการจนกวา่เขา้สู่ภาวะปกติ 

 

3.1 ทมีไฟฟ้า - นายศุภศิลป์ แรกภิปราย 

(085-673-1261) 

1. ควบคุมการบาํรุงรักษาระบบ
ไฟฟ้า 
2. ตรวจสอบระบบไฟฟ้าระบบ
สัญญาณ เตือนภยัใหอ้ยูใ่นสภาพทีÉ
ปลอดภยัสามารถใชง้านได ้

1. รับคาํสัÉงจากหวัหนา้ทีมควบคุม
เหตุฉุกเฉิน เพืÉอตดั แยกระบบ
ไฟฟ้าในทีÉเกิดเหตุ จ่ายไฟฉุกเฉิน
เมืÉอจาํเป็น 

2. รายงานผลการปฏิบตัิงานต่อ 

หวัหนา้ทีมตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน 

1. จดัเก็บอุปกรณ์เครืÉองมือไวท้ีÉ
เดิมใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย หลงั
เสร็จสิÊนภารกิจ 

2. ฟืÊ นฟู สภาพอุปกรณ์ เครืÉองมือ
ใหส้ามารถกลบัคืนสู่สภาพปกติ
เร็วทีÉสุด 

ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง 
บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 

ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 
3.2 ทมีระงับเหตุฉุกเฉิน - นายชยัวฒัน์ บาํรุงไทย 

(086-689-2087) 

1.ตรวจสอบระบบฉุกเฉินภายในโครงการ
ใหส้ามารถใชง้าน ไดต้ลอดเวลา เช่น 

อุปกรณ์ดบัเพลิง ระบบดบัเพลิง 

1. รับคาํสัÉงจากหวัหนา้ทีมระงบั
เหตุให้เตรียมความพร้อมอุปกรณ์ 

ระงบัเหตุฉุกเฉิน อุปกรณ์ป้องกนั 

อนัตรายส่วนบุคคลในการเขา้ 
ระงบัเหตุฉุกเฉิน 

2. จดัเตรียมสายส่งนํÊาดบัเพลิง
พร้อมหวัฉีด ถงัดบัเพลิงไปยงัทีÉ 
เกิดเหตุ 

3. เขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน
4. รายงานผลการปฏิบตัิงานต่อ
หวัหนา้ทีมตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน
กรณี 

ทีÉตอ้งการความช่วยเหลือ  

1. รวบรวมและจดัเก็บอุปกรณ์
เครืÉองมือไวท้ีÉเดิมใหเ้รียบร้อยหลงั
เสร็จสิÊนภารกิจ 

2. จดัเก็บพืÊนทีÉ สิÉงของและกาํจดั
ของเสีย ขยะ มลพิษสิÉงตกคา้ง
ต่างๆ ทีÉมีผลต่อสิÉงแวดลอ้ม 

4.ทมีอพยพเคลืÉอนย้าย/ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย 

-นายจิรศกัดิÍ  ธนูทอง 

(0912638796) 

1. ร่วมจดัทาํแผนเตรียมพร้อมรับเหตุฉุกเฉิน
2. ร่วมฝึกซอ้มแผนเตรียมพร้อมรับเหตุ
ฉุกเฉิน 

3. ตรวจสอบพืÊนทีÉทาํงานให้อยูใ่นสภาพทีÉ
ปลอดภยั 

4. ทาํการแกไ้ขปรับปรุงและติดตามผล
หลงัจากพบภาวะผดิปกติหรือมีความเสีÉยง
เกิดเหตุฉุกเฉิน 

1. รับคาํสัÉงจากผูอ้าํนวยการเหตุ
ฉุกเฉิน ทาํการอพยพพนกังานและ 

เคลืÉอนยา้ยทรัพยส์ินสาํคญั
เบืÊองตน้  

2. ควบคุมการตรวจนบัจาํนวนคน
3. ประสานงานร่วมกบัทีมอพยพฯ
และรายงานผลต่อผอ./รองผอ. 

1. ร่วมสอบสวนหาสาเหตุการเกิด
เหตุกบัฝ่ายต่างๆ 

2. รับคาํสัÉงจากผูอ้าํนวยการเหตุ
ฉุกเฉินในการช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัหลงัเกิดเหตุ 

3. สาํรวจความเสียหาย

ผ.2.15-3
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ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 
ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 

4. สัÉงการเขา้ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัออก
จากทีÉเกิดเหตุ 

5. รายงานผลการปฏิบตัิงานต่อ
ผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉินเป็นระยะๆ 

4.1 ทมีอพยพเคลืÉอนย้าย -น.ส.มสัยา ยาระงบั 

(0812638645) 

1. ร่วมฝึกซอ้มแผน
เตรียมพร้อมรับเหตุฉุกเฉิน 

2. ตรวจสอบพืÊนทีÉทาํงานให้
อยูใ่นสภาพทีÉปลอดภยั 

3. ทบทวน ฝึกซอ้มวธิีปฏิบตัิ
ตามแผนเตรียมพร้อมรับเหตุ
ฉุกเฉิน 

1. นาํทางในการอพยพเคลืÉอนยา้ย
พนกังานและเคลืÉอนยา้ยทรัพยส์ินสาํคญั
เบืÊองตน้  

2. ตรวจนบัจาํนวนพนกังานทีÉจุด
รวมพล *กรณีไม่ครบตามจาํนวนแจง้
หวัหนา้ทีมทาํการคน้หา 
3. ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย ณ จุด
รวมพล 

4. รายงานผลการตรวจนบัจาํนวน
คนและคนสูญหายใหห้วัหนา้ทีม 

ทราบ 

1. จดัเก็บอุปกรณ์ทีÉใชใ้นการ
อพยพ 

เคลืÉอนยา้ยต่างๆ ใหก้ลบัสู่สภาวะ
ปกติ 

2. นาํวสัดุ/ขยะ/เศษซากต่างๆ ไป
กาํจดัตามกาํหนด 

3. ประเมินผลการปฏิบตัิงาน
ปัญหาทีÉพบ 

4.2 ช่วยเหลือผู้ประสบภัย -นายนวพล ศรีบุรินทร์ 

(0926335286) 

1. ร่วมฝึกซอ้มแผน
เตรียมพร้อมรับเหตุฉุกเฉิน 
2. ฝึกซอ้มการช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยั การเคลืÉอนยา้ย
อยา่งปลอดภยั 

ř. รับคาํสัÉงจากหวัหนา้ทีม
Ś. ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัออกจากทีÉเกิด
เหตุ 

ś. ทีมช่วยเหลือผูป้ระสบภยัจดัเตรียม
อุปกรณ์ป้องกนั เช่น หนา้กาก, ถุงมือ, 

แวน่ตา ก่อนเขา้ช่วยเหลือ 

ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 
ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 

3. ตรวจสอบและเตรียมความ
พร้อมอุปกรณ์การช่วยเหลือ
เคลืÉอนยา้ยใหพ้ร้อมใชง้าน 

4. รายงานผลการปฏิบตัิงานต่อ
หวัหนา้ทีมตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน 

1. จดัเก็บอุปกรณ์ทีÉใชใ้นการ
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัและอุปกรณ์
ป้องกนัอนัตรายต่างๆ ใหก้ลบัสู่
สภาวะปกติ 

2. นาํวสัดุ/ขยะ/เศษซากต่างๆ ไป
กาํจดัตามกาํหนด 

ŝ. ทมีประสานงานและสืÉอสาร - นางสาวเกศมณี ฤโณปการ 

(08606821717) 

- นางสาวจนัทร์จิรา ทิรอดรัมย ์

(0840688441) 

ř. เป็นแกนนาํในการจดัทาํ
แผนรับเหตุฉุกเฉิน 

Ś. จดัเตรียมใหม้ีอุปกรณ์
ระบบการสืÉอสารใหท้ัÉวถึงและ
อาํนวยความสะดวกอยา่ง
เพียงพอ 

ś. ร่วมฝึกซอ้มแผน
เตรียมพร้อมรับเหตุฉุกเฉิน 

4. ทดสอบความพร้อมของ
ระบบสืÉอสาร 

5. ตรวจสอบ/ติดตามระบบ
ฉุกเฉินและอุปกรณ์ป้องกัน
ต่างๆให้สามารถพร้อมใช้งาน
ไดต้ลอดเวลา 

ř.ไปยงัทีÉเกิดเหตุทนัทีทีÉไดร้ับแจง้เพืÉอ
ประสานงานกบัผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน 

Ś. รับคาํสัÉงจากผูอ้าํนวยการเหตุ
ฉุกเฉินเกีÉยวกบัการประสานงาน 

กบัหน่วยงานภายนอกไดแ้ก่ ทีม 

กูภ้ยัจากภายนอก รถดบัเพลิง, 

ญาติผูป้ระสบภยั, ชุมชน, ตาํรวจ, 

ผูเ้ชีÉยวชาญต่างๆ  

ś. ใหค้าํแนะนาํเกีÉยวกบัสถานการณ์ทีÉ
เกิดขึÊนกบัหวัหนา้ 
ทีมตอบโตเ้หตุฉุกเฉินและทีม 

อพยพเคลืÉอนยา้ยฯ 

Ŝ. บนัทึก รวบรวมขอ้มูลเหตุการณ์ทีÉ
ไดร้ับรายงาน 

ŝ. รับคาํสัÉงจากผูอ้าํนวยการให้

1. บนัทึก คน้หาเก็บหลกัฐาน
รายละเอียด หลกัฐานต่างๆ ในจุด
เกิดเหตุและพืÊนทีÉใกลเ้คียง เช่น 
- สถานทีÉ/ตาํแหน่งเกิดเหตุ 
- ประเภทของเหตุการณ์หรือ
สาเหตุของเหตุการณ์นัÊน 
- ชืÉอ-สกุล สังกดัของผูแ้จง้และ 
ผูป้ระสบภยั 
2. ร่วมสอบสวนการเกิดเหตุ
ฉุกเฉินกบัทีมต่างๆสรุปเหตุการณ์
เพืÉอหาทางแกไ้ข ป้องกนั และ
รายงานใหผู้อ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน
ทราบ 
3. รับคาํสัÉงใหม้ีการสืÉอสาร
ประชาสัมพนัธ์เกีÉยวกบัเหตุการณ์ 
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ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง 
บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 

ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 
สนบัสนุนในทุกๆ ดา้น 

Ş. จดัเตรียมอุปกรณ์ป้องกนั
อนัตรายใหก้บัทีมต่างๆ ใชใ้นการ 

ปฏิบตัิการตามแผนฉุกเฉิน 

ทีÉเกิดขึÊนใหพ้นกังาน,

บุคคลภายนอก, ชุมชน, Supplier, 

Subcontractor รับทราบ 
4. ร่วมมือกบัทีมต่างๆ ในการ
บูรณะสถานทีÉ 
5. ประสานงานกบัหน่วยงาน
ประกนัภยั 
6. ดาํเนินการตามขัÊนตอน
ขอ้กาํหนดกฎหมาย 
7. จดัทาํรายงานสรุปผลเหตุการณ์
ฉุกเฉินส่งหน่วยงานราชการ 
8. ทบทวนและปรับปรุงแผน
เตรียมพร้อมรับเหตุฉุกเฉินหลงั
เกิดเหตุการณ์ 
9. ใหข้อ้มูลแก่หน่วยงานราชการ
ตามทีÉไดร้ับมอบหมาย 

6. ทมีสนับสนุน - นายธีระพงษ ์เจิงรัมย ์

(081-543-2424) 

-นายชานุพงษ ์ชาญเดช 

(081-2730272) 

1. ร่วมจดัทาํแผนเตรียมพร้อมรับ
เหตุฉุกเฉินในพืÊนทีÉและทีมอืÉนๆ 

2. ร่วมฝึกซอ้มแผนเตรียมพร้อม
รับเหตุฉุกเฉิน 

1. สัÉงการใหลู้กทีมเตรียมความ
พร้อมในการช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยั 

เบืÊองตน้ 

1. จดัอาหารและเครืÉองดืÉมบริการ
เจา้หนา้ทีÉทีÉมาปฏิบตัิงานและ
อาํนวยความสะดวกทัÉวไป 

ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง 
บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 

ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 
Ś. ควบคุมการจดัระบบรักษา
ความปลอดภยัใหเ้ป็นไปดว้ย
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

3. ควบคุมใหม้ีการจดัเตรียม
สถานทีÉและตอ้นรับเจา้หนา้ทีÉ 
หน่วยงานราชการ 

4. ควบคุมการปฏิบตัิการของทีม
ปฐมพยาบาล 

5. ควบคุมการส่งกาํลงัเขา้
ช่วยเหลือ ทีมปฏิบตัิการต่างๆโดย 

ทีมสนบัสนุน 

6. รายงานการปฏิบตัิการแก่
ผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉินเป็น
ระยะๆ 

2. ร่วมสอบสวน วิเคราะห์หา
สาเหตุของการเกิดเหตุภาวะ
ฉุกเฉิน และใหค้วามร่วมมือกบั 

หน่วยงานภายนอก 

ś. ใหค้วามร่วมมือกบัทีมควบคุม
เหตุฉุกเฉินในการจดัทาํรายงาน
ประเภทต่างๆ 
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ทมีฉุกเฉิน ตําแหน่ง บทบาทหน้าทีÉความรับผดิชอบ 
ก่อนเกดิเหตุ ขณะเกดิเหตุ หลงัเกดิเหตุ 

6.1 ทมีพยาบาล -น.ส.พรรณวษา ยาระงบั 

(0856391247) 

1. จดัเตรียมความพร้อมของ
อุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบืÊองตน้ 

ใหม้ีความพร้อมใชง้านตลอดเวลา 
2. ร่วมจดัทาํแผนเตรียมพร้อมรับ
เหตุฉุกเฉิน 

1. ปฐมพยาบาลผูป้่วยทีÉไดร้ับ
บาดเจบ็ 

2. พิจารณาอาการวา่ตอ้งส่ง ร.พ.

หรือไม่ กรณีบาดเจบ็รุนแรง 

ตอ้งเรียกรถพยาบาลใหจ้ดัส่ง 

พนกังานเขา้รับการรักษา 

3. รายงานการบาดเจบ็/เจบ็ป่วย
ใหห้วัหนา้ทีมรับทราบ 

1. ติดตามอาการบาดเจบ็ของ
ผูป้ระสบภยัเป็นระยะๆ พร้อมทัÊง
แจง้อาการบาดเจบ็/ป่วยให้
ผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉินรับทราบ 

2. ฟืÊ นฟูสภาพภายหลงัจากเกิดเหตุ
ทัÊงร่างกายและจิตใจ 

Ş.Ś ทมีรปภ./ยานพาหนะ/ 
สนับสนุน 

- นายเอกราช คุณเดช 

 (0864600244) 

- นายสุขพิชยั เกษมสวสัดิÍ  
(086-689-2087)  

ř. จดัระบบการรักษาความ
ปลอดภยัและการจราจร 

Ś. ตรวจสอบ ดูแลความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยความปลอดภยั
ภายในคณะทัÊงต่อทรัพยส์ินและ
บุคคล 

ř. ปิดกัÊนทางเขา้-ออก ควบคุม
การจราจรทัÊงภายในและภายนอก  

บุคคลและยานพาหนะหา้มเขา้-ออก 

โดยไม่ไดร้ับอนุญาตจากผูอ้าํนวยการเหตุ
ฉุกเฉิน 

Ś. ควบคุมป้องกนัทรัพยส์ินเสียหาย
เคลืÉอนยา้ยออกมาจากพืÊนทีÉเกิดเหตุ นาํมา
เก็บในพืÊนทีÉปลอดภยั 

ś. ทาํหนา้ทีÉเป็นกองอาํนวยการรับแจง้เหตุ
ในช่วงเวลา řş.śŘ-ŘŠ.Śš น. และวนัหยดุ 

1. ควบคุมพืÊนทีÉและการจราจร
Ś. ใหค้วามร่วมมือในการ
สอบสวนหาสาเหตุของเหตุการณ์
ทีÉเกิดขึÊน 

ś. รวบรวม ทาํความสะอาดและ
จดัเก็บขยะ สิÉงปฏิกูลหรือวสัดุทีÉ
ไม่ใชแ้ลว้ทิÊงแยกตามทีÉกาํหนด 

 แผนการระงับเหตุฉุกเฉิน 

                                                                

ผู้พบเห็นเหตุการณ์ 
*กรณีเกิดเหตุเพลิงไหมใ้หใ้ชถ้งัดบัเพลิงทีÉ
อยูใ่กลเ้คียงฉีดไปฐานของเพลิงดา้นเหนือลม 

*กรณีเกิดเหตุนํÊามนัหรือสารเคมีหกรัÉวไหล
ใหป้ิดวาลว์ถงัทีÉมีการรัÉวไหลและใชข้ีÊ เลืÉอย/

ทรายดูดซบัส่วนเศษทีÉตกคา้งใหท้ิÊงในขยะ
อนัตราย 

หัวหน้างาน/ผู้บังคับบัญชา/ทีม
ตอบโต้เหตุฉุกเฉิน (ERT) 

-สอบสวนหาสาเหตุ แนว
ทางแกไ้ขป้องกนัและจดัทาํ
รายงานสรุป 

ผูอ้าํนวยการเหตุฉุกเฉิน 

ผู้พบเห็นเหตุการณ์ 
ตดัสินใจควบคุม/ระงบั
เหตุไดด้ว้ยตนเอง
หรือไม่? 

พนกังาน/หวัหนา้งานทีÉระงบัเหตุ 

เหตุการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ 

ทมีประสานงานและสืÉอสาร 
-แจง้หน่วยงานภายนอกเขา้
ช่วยเหลือ (ดบัเพลิง
,รถพยาบาล) เมืÉอเกิดเหตุ
ฉุกเฉินขัÊนรุนแรง 

หัวหน้างาน/ผู้บังคับบัญชา/
ผู้อาํนวยการเหตุฉุกเฉิน 

-ตรวจสอบพืÊนทีÉเกิดเหตุทนัที 

พร้อมกบัประเมินสถานการณ์
ความรุนแรง 

ทมีตอบโต้เหตุฉุกเฉิน 
-ใหแ้ผนอพยพ 

-ใชแ้ผนระงบัเหตุฉุกเฉิน 

-ประชาสัมพนัธ์/สืÉอสาร 

*ร้องเรียกบอกผูอ้าศยัในอาคาร/หวัหนา้งาน
ในพืÊนทีÉช่วยระงบัเหตุ โดย 

-กรณีไฟไหมใ้หใ้ชถ้งัดบัเพลิงในจุดทีÉ
ใกลเ้คียงฉีดไปทีÉฐานของเพลิง (ดบัขัÊนตน้) 

-กรณีนํÊ ามนัหรือสารเคมีหกรัÉวไหลใช้
กระสอบทราย/ขีÊ เลืÉอยปิด/กัÊนบริเวณไม่ให้
ไหลเป็นวงกวา้งสู่สิÉงแวดลอ้มภายนอก 

-กรณีแก๊สรัÉวไหลใหป้ิดหวัแก๊สหรือใชผ้า้ชุบ
นํÊ าปิดคลุมหวัแก๊สก่อนปิด 

ระงบัได ้

ระงบัไม่ได ้

แจง้ รายงาน

แจง้ 

ระงบัไม่ได ้

สัÉงการ 

ประกาศใชแ้ผนฉุกเฉิน 

สัÉงการ 

ระงบัไม่ได ้

ประกาศยกเลิกใชแ้ผนฉุกเฉิน 
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W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4 W1 W2 W3 W4

1 บ ำรุงรักษำระบบจ่ำยน ้ำประปำระจ ำอำคำร ห้องเคร่ืองป๊ัมน ้ำ อำคำรบริกำร และศนูยก์ำรแพทยฯ์ บริษทั Outsource ทุก 6 เดือน
2 บ ำรุงรักษำระบบป้ัมน ้ำดบัเพลิง (Fire Pump) ห้องเคร่ืองป๊ัมน ้ำ อำคำรบริกำร บริษทั Outsource ทุก 6 เดือน
3 ตรวจวิเครำะห์คุณภำพน ้ำด่ืมน ้ำใช้ ถงัเกบ็น ้ำชั้นดำดฟ้ำ และตำมจุดท่ีก ำหนด บริษทั Outsource ทุก 6 เดือน
4 บ ำรุงรักษำงำนระบบบ ำบดัน ้ำเสีย บ่อบ ำบดัน ้ำเสียระยะ 1 บริษทั Outsource ทุก 1 เดือน
5 ติดตำมตรวจสอบคุณภำพส่ิงแวดลอ้ม บ่อบ ำบดัน ้ำเสียระยะ 1 และ 2 บริษทั Outsource ทุก 1 เดือน
6 กำรลำ้งถงัเกบ็น ้ำชั้นดำดฟ้ำ ชั้นดำดฟ ้ ำ อำคำรศนูยก์ำรแพทยฯ์ ทีมงำนวิศวกรรม ทุก 6 เดือน
7 กำรลำ้งถงัเกบ็น ้ำใตดิ้น ห้องเคร่ืองป๊ัมน ้ำ อำคำรบริกำร และศนูยก์ำรแพทยฯ์ จำ้งบริษทัท่ีมีควำมช ำนำญ ทุก 6 เดือน
8 ตรวจสอบดูแลกำรร่ัวของระบบรวบรวมน ้ำเสียระบำยน ้ำเสีย บ่อบ ำบดัน ้ำเสียระยะ 1 และ 2 ทีมงำนวิศวกรรม ทุก 1 สัปดำห์
9 กำรก ำจดัไขมนั ให้ตกัรวบรวมใส่ถุง ปิดปำกถุงให้สนิทและก ำจดั บ่อดกัไขมนั 2 บ่อ จำ้งบริษทัท่ีมีควำมช ำนำญ ทุก 6 เดือน

10 กำรสูบกำกตะกอนออกจำกส่วนเกรอะ บ่อพกัน ้ำเสียยอ่ย จำ้งบริษทัท่ีมีควำมช ำนำญ ทุก 1 ปี
11 ตรวจสอบระบบท่อรับน ้ำผิวดินภำยในพ้ืนท่ี บ่อพกัน ้ำฝน ทีมงำนวิศวกรรม ทุก 1 เดือน
12 ตรวจสอบปริมำณตะกอนไขมนัในระบบบ ำบดั บ่อบ ำบดัน ้ำเสียระยะ 1 และ 2 ทีมงำนวิศวกรรม ทุก 1 สัปดำห์
13 ตรวจสอบระบบกำรจดักำรส่งน ้ำจำกแทงค์ ห้องเคร่ืองป๊ัมน ้ำ อำคำรบริกำร และศนูยก์ำรแพทยฯ์ ทีมงำนวิศวกรรม ทุก 1 วนั

แผนบ ำรุงรักษำ ระบบประปำ และสุขำภบิำล ประจ ำเดือน กรกฎำคม ถึง ธันวำคม 2566

ล ำดบั สภำนที่ ควำมถี่รำยกำร
Jul-66 Aug-66 Sep-66 Oct-66 Nov-66 Dec-66
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ขั้นตอน การด าเนินการล้างถังเกบ็น ้า ช้ันดาดฟ้า จ านวน 2 ถงั 

วันท่ี ________/_________/_________ 

          ความถี่ทุก 6 เดือน         วนัท่ีคร้ังล่าสุด : ____________________              วนัท่ีคร้ังต่อไป :  ____________________      

 

ล ำดับ
ท่ี 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน ผู้ด ำเนินงำน วันท่ี เวลำ ผู้ตรวจสอบ หมำยเหต ุ

1 ปิดระบบ Cold Water ท่ีอาคารบริการ   7.00 น.  
 

2 ปิดวาลว์จ่ายน ้าใชถ้งัท่ี 1 และเปิดเดรนวาลว์ถงัท่ี 1   7.05 น. - 08.00 น.   

3. 3.1 เม่ือเดรนน ้าถงัท่ี 1 หมด ด าเนินการท าความ  สะอาดให้
เรียบร้อย  
3.2 หลงัท าความสะอาดถงัท่ี 1 เสร็จ ด าเนินการ ปิดวาลว์
เดรนถงัท่ี 1 และปิดวาลว์เติมน ้าเขา้ถงัท่ี 2  
3.3 ด าเนินการเปิดระบบ Cold Water  แบบ  Manual  เพื่อ
เติมน ้าเขา้ถงัท่ี 1 ให้ไดร้ะดบัพอใชง้าน 
3.4 เม่ือเตรียมน ้าได ้ปิดระบบ Cold Water และ  ด าเนินการ
เปิดวาลว์จ่ายน ้าใชถ้งัท่ี 1 และปิดวาลว์จ่ายน ้าใชถ้งัท่ี 2 
3.5 เปิดเดรนวาลว์ถงัท่ี 2 เพ่ือเดรนน ้า 

  
8.05 น. - 12.00 น.   

 
4 4.1 เม่ือเดรนน ้าถงัท่ี 2 หมด ด าเนินการท าความ  สะอาดให้

เรียบร้อย  
4.2  หลงัท าความสะอาดถงัท่ี 2 เสร็จ ด าเนินการ ปิดวาลว์
เดรนถงัท่ี 2 และเปิดวาลว์เติมน ้าเขา้ถงัท่ี 2 
4.3 เปิดระบบ Cold Water  แบบ Auto และเปิดจ่ายน ้าใช้
ถงัท่ี 2 

  
13.05 น. - 15.00 น. 

 

 
6 ตรวจความเรียบร้อยของระบบ 

  
15.50 น. 

 

 

ผ.2.20-2



แบบแสดงต าแหน่งวาล์วน ้า ถังเกบ็น ้าช้ันดาดฟ้า 

 

 
 

ถังที ่1 ถังที ่2 

วาล์วน ้าเข้าถังที ่2 วาล์วน ้าเข้าถังที ่1 

วาล์วน ้าใช้ถังที ่1 วาล์วน ้าใช้ถังที ่2 

ผ.2.20-3



ภาพการตรวจสอบถังเกบ็น ้า ช่วงเดือน กรกฏาคม - ธันวาคม 2566  

พบวา่ตะกอนท่ีสะสมยงัมีนอ้ยมาก เน่ืองจากมีการท่อส่งน ้าจากเหลก็เป็น PRR ท าใหไ้ม่มีการสะสมสนิมในเส้นท่อส่ง ทั้งน้ี ศูนยก์ารแพทยฯ์ 

จะพิจารณาความเหมาะสมรอบลา้งใหม่ เพื่อไม่ใหส้ิ้นเปลืองน ้าประปา ประมาณ 240 ลบ.ม. ในกระบวนการลา้งถงัเก็บน ้า 

     

 
ผ.2.20-4




