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ยืนยันการรับข้อมูลเข้าสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์

เลขที่ Monitor : 256608-241

ชื่อโครงการ : โครงการ ดี คอนโด ฮาย

รอบรายงาน : ม.ค 66 - มิ.ย. 66

วันที่ยื่นรายงาน : 04/08/2566

เลขที่ IEE/EIA/EHIA : 9105

ผู้ยื่นรายงาน : สุนันทา แจ่มมิน

อีเมล : sunantaj.wac@gmail.com

โทรศัพท์ : 035800593

QR Code สำหรับเรียกดูข้อมูลรายงานรายงาน Monitor นี้

โดยท่านสามารถเรียกดูข้อมูลรายงานต่างๆ

ที่เกี่ยวข้องกับโครงการได้ผ่านโมบายแอปพิเคชัน Smart EIA

อีกหนึ่งช่องทาง

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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 ภาคผนวก ค-2  

    วิธีปฏิบตัิเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉนิ  

                             

 

 
 

 



STANDARD OPERATING PROCEDURES:  
 
 

สัญลักษณ์ และเครืองหมายต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SOPs อืนๆทเีกยีวข้อง
และต่อเนืองจาก SOP นี  

 

ชือและรายละเอียด SOP 

SOPs CODE 

  
  
  
  
  
  

เปา้หมาย ตวัชีวดัความสาํเร็จในแตล่ะขนัตอน หรือเอกสารทีต้องมีในกรณีทีถกูตรวจสอบ 

 มีกรอบเวลามาตรฐานสาํหรับขนัตอนนี: Min=นาที H=ชวัโมง D=วนั W=สปัดาห์ M=เดือน 

   มีมาตรฐานการบริการสาํหรับขนัตอนนี 

    มีกระบวนการมาตรฐานในสว่นการติดตอ่หลงัการขาย/ท้ายขนัตอน สาํหรับขนัตอนนี 

สาํหรับ: OM, BM, ช่างประจาํหน่วยงาน, พนกังานธุรการ และเจา้หนา้ทีรักษาความปลอดภยั รปภ.

ภาคผนวก ค 2-1



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เริมต้น พนกังานประจําโครงการ / จนท.รปภ.อยูใ่นพืนทีได้รับขา่วสารการเตือนภยัพิบตัิ 

BM พนกังานโครงการ / รปภ. ติดตาม
สถานการณ์ 

เกิดเหตแุผ่นดินไหวเกิน
มาตรฐานความปลอดภยัในอาคาร 

BM ประกาศเตือนให้ลกูบ้านเตรียมพร้อม
และติดตามความเคลอืนไหวตลอด 

BM แจ้งลกูบ้านไปยงัจดุปลอดภยัทีเตรียมไว้ 

BM พนกังานประจําโครงการ / รปภ. ตรวจสอบ
ความเสยีหายและผู้ทีได้รับบาดเจ็บ 

หากมีคนบาดเจ็บให้ปฐมพยาบาลเบอืงต้นและ
ประสานงาน จนท. ทีมกู้ภยั / เจ้าหน้าทีตํารวจ หรือ 
เจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง หรือ 1669 เพือขอความ

ช่วยเหลอืทนัที 

พนกังานประจําโครงการจดัจดุรวมพลเพือ
ตรวจสอบรายชือ,จํานวนผู้พกัอาศยัในโครงการ 

และปฏิบตัิตามคําแนะนําของเจ้าหน้าที  

ผู้จดัการอาคาร จดัทาํรายงานสรุปเหตกุารณ์พร้อม
แจ้งผู้บงัคบับญัชาตามสายงานทราบ 

ผู้จดัการอาคาร รายงานสถานการณ์ให้ผู้บงัคบับญัชา
ตามสายงานทราบ และประชาสมัพนัธ์ให้ผู้พกัอาศยั

ทราบข้อมลูในสถานการณ์ปัจจบุนั 

ทนัที 

สนิสุด 
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STANDARD OPERATING PROCEDURES:  
 
 

สัญลักษณ์ และเครืองหมายต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SOPs อืนๆทเีกยีวข้อง
และต่อเนืองจาก SOP นี  

 

ชือและรายละเอียด SOP 

SOPs CODE 

  
  
  
  
  
  

เปา้หมาย ตวัชีวดัความสาํเร็จในแตล่ะขนัตอน หรือเอกสารทีต้องมีในกรณีทีถกูตรวจสอบ 

 มีกรอบเวลามาตรฐานสาํหรับขนัตอนนี: Min=นาที H=ชวัโมง D=วนั W=สปัดาห์ M=เดือน 

   มีมาตรฐานการบริการสาํหรับขนัตอนนี 

    มีกระบวนการมาตรฐานในสว่นการติดตอ่หลงัการขาย/ท้ายขนัตอน สาํหรับขนัตอนนี 

สาํหรับ: PMC, OM, BM, ช่างประจาํหน่วยงาน, พนกังานธุรการ และเจา้หนา้ทีรักษาความปลอดภยั รปภ.
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เริมต้น พนกังานประจําโครงการ / จนท.รปภ ได้รับแจ้งเหตเุพลงิไหม้ จากตู้สญัญาณ หรือจากการแจ้งของผู้พกัอาศยั

BM, พนกังานประจําโครงการ / รปภ. 
เข้าตรวจสอบ ณ บริเวณทีเกิดเหตทุนัที 

พบเหตเุพลิงไหม้ 

ให้เจ้าหน้าทีรปภ./ช่างประจําหนว่ยงานชา่ง
ประจําหนว่ยงาน ถอดอปุกรณ์ออกมาทาํ

ตรวจเช็คและทําการ Reset ระบบ 

อปุกรณ์สถานะปกติ 

ทําการทดสอบอปุกรณ์อีกครัง 

BM จดัทําสรุป 
รายงานภายใน 1 วนั 

ดําเนินการแจ้งบริษัทฯ ทดีแูล 
มาแก้ไขหรือเปลยีนอปุกรณ์ 

Y

N

ติดตามผลจนกวา่อปุกรณ์จะเข้าสู ่
สถานะปกต ิ

Y

N

ควบคมุเพลิงได้ พนกังานประจําโครงการ / รปภ. 
 เข้าระงบัเหตกุารณ์เบืองต้น 
และประเมิน สถานะการณ์ 

สาํรวจความเสยีหายทเีกิดขนึ  
จากนนัให้นําผลทีได้แจ้ง 
ตอ่ให้กบั BM เพือติดตอ่ 
บริษัทประกนัภยัเคลม 

สนิไหมทดแทน 
ภายใน 24 ชม. 

จดัทําเอกสารสง่บริษัท 
ประกนัภยั 

 

BM จดัทํารายงานสรุป 
เหตกุารณ์ สง่ให้ผู้มีอาํนาจใน

หนว่ยงานและผู้บงัคบับญัชาตาม
สายงานภายใน 1 วนั 

จด

ให้จนท.รปภ./ช่างประจําหนว่ยงาน  
สง่สญัญาณแจ้งเตือนภยั, แจ้ง BM และแจ้ง

สถานีตํารวจดบัเพลงิใกล้เคียง  
(ตํารวจดบัเพลงิ ) พร้อมกบั 

 แจ้งผู้บงัคบับญัชาตามสายงานทนัที  

BM, รปภ. ควบคมุสถานการณ์ 
ทําการอพยพผู้ทีอยูใ่นอาคาร 

ตามวิธีการซ้อมหนีไฟ 

BM อํานวยความสะดวกและ 
ประสานกบั จนท. ตํารวจ 

ดบัเพลงิจนกวา่จะควบคมุเพลงิได้ 

BM ประชาสมัพนัธ์ 
แจ้งผู้พกัอาศยัเข้าสูภ่าวะปกติ 

N

Y

สนิสุด สนิสุด 
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ภาคผนวก ค-3  

                      เบอร์โทรศัพท์ฉุกเฉนิ 

 
 

 

 

 

 

 



 

´Õ¤Í¹â´ ÎÒÂ 
TELEPHONE  DIRECTORY 

ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹¹Ôμ ÔºØ¤¤Å ºÃÔÉÑ· ªÔªÒ§ (à¤Ã×èÍ§ãªŒä¿¿‡Òâ¤Ã§¡ÒÃ) 

052-029-928, 092-979-8953 089-433-1781 

Ê¶Ò¹Õμ íÒÃÇ¨ Ê¶Ò¹Õ Ñ́ºà¾ÅÔ§ 

0-5371-1444  053-719-119, 053-711-222  

ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹·Õè Ố¹ ·Õè·íÒ¡ÒÃä»ÃÉ³ÕÂ� ÊÒ¢ÒàªÕÂ§ÃÒÂ 

053-152-120, 053-152-123, 053-152-098 053-711-421  

¡ÒÃä¿¿‡ÒÊ‹Ç¹ÀÙÁÔÀÒ¤ ¡ÒÃ»ÃÐ»ÒÊ‹Ç¹ÀÙÁÔÀÒ¤ 

053-711-399, 053-711-073 053-711-655, 053-713-008, 053-713-007 

âÃ§¾ÂÒºÒÅà¡ÉÁÃÒÉ®Ã�ÈÃÕºØÃÔ¹·Ã � âÃ§¾ÂÒºÒÅàªÕÂ§ÃÒÂ»ÃÐªÒ¹Øà¤ÃÒÐË � 

053-910-999 053-711-300 

âÃ§¾ÂÒºÒÅâÍàÇÍÃ �ºÃØ�¤ àºÍÃ�©Ø¡à©Ô¹ 

053-711-366, 053-910-100 1669 

á¨Œ§àËμ ØÃŒÒÂ CAT 

191 086-420-1015 

3BB AIS 

081-111-2579  052-020-892  

«Ñ¡ Íº ÃÕ´ (Laundry) áÊ¹ Ṍ áÍÃ � à«ÍÃ�ÇÔÊ 

086-078-2527, 063-342-7879 053-717-317 

àÍçÁ·Õ áÍÃ � à«ÍÃ�ÇÔÊ áÊ¹á¡ŒÇ áÍÃ � à«ÍÃ�ÇÔÊ 

095-416-3898, 064-432-4618 083-516-4936 

B-Quik  (ÊÒ¢Òà«ç¹·ÃÑÅ àªÕÂ§ÃÒÂ) ºÃÔ¡ÒÃ¹éíÒ ×́èÁÊÔ§Ë� 

053-179-756 094-162-9965 

Ã¶Â¡-Ã¶ÅÒ¡ àÃÕÂ¡ Taxi 

094-918-4464, 099-119-9450 053-793-555 

ÃŒÒ¹¡ØÞá¨ºÔê¡¤ÕÂ� (Ë¹ŒÒºÔê¡«Õ àªÕÂ§ÃÒÂ) ÁØŒ§ÅÇ´ 

093-593-6061 081-568-4022 

¾ÃªÑÂÍÅÙÁÔà¹ÕÂÁ ³Ôª¹Ñ¹·¹ � ¼ŒÒÁ‹Ò¹ 

053-716-285 ,090-548-9559 098-748-1210, 080-694-4965  

ËÁÒÂàËμØ : ½†ÒÂ Ñ̈´¡ÒÃÏ ÁÔä´ŒÁÕÊ‹Ç¹à¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§¡ÑºÃŒÒ¹¤ŒÒ´Ñ§¡Å‹ÒÇ·Ñé§ÊÔé¹ 
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                                แผนตรวจสอบและบำรุงรักษาเคร่ืองจักร 
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