
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 36 
ตัวอย่างเอกสาร Work Permit 
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เอกสารแนบที่ 37 
คู่มือความปลอดภัย (Safety Manual) 

และคู่มือกฎระเบียบความปลอดภัยผู้รับเหมา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฉบบัปรบัปรุงคร ั งที! 4 วนัที!  9 กนัยายน  2562 

จดัทาํโดย สมพร เต็งศิริ/ภารด ีนาคจาํลอง 
แผนกสนบัสนุนปฏบิตักิารดา้นความปลอดภยัและอาชวีอนามยั 

ฝ่ายความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิ!งแวดลอ้ม 

จ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจ ัจดัทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทดทาํําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดโดย ย ย ย ย ย ย ย ย ย ย ย ย ย ย ย ย สมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมสมพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพรพร เ เ เ เ เ เ เ เ เ เ เ เ เ เ เต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ต็ตง็ศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศงศิริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริริ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ิ/ภาภาภาภาภาภาภารดรดรดรดรดรดรดรดรดรดรดรดรด ีี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี ี นานานานานานานานาคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจคจาํําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําําลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลอลองงงงงงงงงงงงงงงงงงงงง
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ฝ่ายบรหิารความปลอดภยัและอาชวีอนามยั 
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Approve 

บริษทั ไออารพ์ีซี จํากดั (มหาชน) สาํนกังานใหญ่ (โรงงานระยอง)ง)ง)ง) 
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สารบัญ 

           หน้า 

หมวด 1 : นโยบายและการบริหารงานความปลอดภัย อาชีวอนามยั  

 และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน 

 นโยบายคุณภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิ!งแวดลอ้ม 5 

 การบริหารงานความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม 6 

ในการทาํงาน 

 คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม 7 

ในการทาํงาน  

 ระบบการจดัการอาชีวอนามยั และความปลอดภยั (ISO45001)  8 

 

หมวด 2 : ความปลอดภัยทั!วไป 

 ขอ้ปฏิบตัิความปลอดภยัทั!วไป 11 

 การแต่งกายและอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 15 

 ทศันคติดา้นความปลอดภยั 18 

 การสร้างวฒันธรรมความปลอดภยั 

(Behavior Safety Management Program : BSM) 19 

 

หมวด 3 : ความปลอดภัยเฉพาะงาน 

 การทาํงานที!เกี!ยวขอ้งกบัประกายไฟ 23 

 ความปลอดภยัในงานเชื!อมและงานตดั 24 

 การทาํงานในที!อบัอากาศ 24 

 งานก่อสร้างหรืองานที!สามารถกั"นบริเวณได ้ 25 

 การใชป้ั" นจั!น และอุปกรณ์ช่วยยก 26 

 การทาํงานกบัเครื!องจกัร 27 
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สารบัญ 

 

           หน้า 

 ความปลอดภยัเกี!ยวกบังานไฟฟ้า 28 

 อนัตรายจากเสียงดงั 29 

 การทาํงานที!เกี!ยวขอ้งกบัสารเคมีอนัตราย 30 

 

หมวด 4 : การยศาสตร์ (Ergonomics) 34 

 

หมวด 5 : อคัคภียัและเหตุฉุกเฉิน  

 อคัคีภยัป้องกนัได ้ 37 

 ขั"นตอนการปฏิบตัิตนเมื!อเกิดเหตุเพลิงไหม ้ 37 

 ขั"นตอนการดบัเพลิงเบื"องตน้ โดยใชถ้งัดบัเพลิงชนิดหิ"วถือ 39 

 การอพยพหนีไฟ และจุดรวมพล 40 

 กรณีพนกังานประสบอนัตราย 40 

 การรายงานและการสืบสวนอุบตัิเหตุ 41 

 

ภาคผนวก 

หมายเลขโทรศัพท์ภายในที!สําคญั 42 

หมายเลขโทรศัพท์ภายนอกที!สําคญั 42 

ตัวอย่างสัญลกัษณ์ความปลอดภัย (Safety Sign) 43 
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นโยบายและการบริหารงานความปลอดภัย อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน 
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การบริหารงานความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

 

 

 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดคณะทาํงานและเจา้หน้าที! เพื!อวางแผนและดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ใน
ทุกระดบัเพื!อการทาํงานที!ปลอดภยั และสุขภาพที!ดีของพนกังาน และเป็นการปฏิบตัิตามเจตนารมณ์ของ
กฎหมายดา้นความปลอดภยัฯ ดงันั"น ทางบริษทัฯ จึงไดต้ั"งคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน ประกอบดว้ย 3 คณะกรรมการฯ หลกั โดยมีโครงสร้างดงันี"  

1. คณะกรรมการความปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

ของบริษทั ไออาร์พีซี และบริษทัในเครือ ประกอบไปดว้ย  

· คณะกรรมการฯ บริษทั ไออาร์พีซี จาํกดั (มหาชน) 

· คณะกรรมการฯ บริษทั ไออาร์พีซี จาํกดั (มหาชน) สาํนกังานกรุงเทพฯ 
 

2. คณะกรรมการบริหารความปลอดภยั บริษทั ไออาร์พีซี และบริษทัในเครือ 

(Management Safety Committee: MANSAFCOM) 
 

3. คณะกรรมการบริหารความปลอดภยั ระดบัสายปฏิบตัิการ 
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คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

ของ บริษัท ไออาร์พซีี และบริษัทในเครือ 

 

  

 

 

 

 

 

1. พิจารณานโยบาย และแผนงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงาน รวมทั"งความปลอดภยันอกงาน เพื!อ
ป้องกนัและลดการเกิดอุบตัิเหตุ การประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญ
อนัเนื!องจากการทาํงาน หรือความไม่ปลอดภยัในการทาํงาน 

2. รายงานและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางปรับปรุงแกไ้ขให้ถูกตอ้งตามกฎหมายเกี!ยวกบัความ
ปลอดภยัในการทาํงานและมาตรฐานความปลอดภยัในการทาํงาน  เพื!อความปลอดภยั  ในการทาํงาน
ของลูกจา้ง ผูร้ับเหมา และบุคคลภายนอกที!เขา้มาปฏิบตัิงานหรือเขา้มาใช้บริการในสถานประกอบ
กิจการ 

3. ส่งเสริม สนบัสนุน กิจกรรมดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ 

4. สํารวจการปฏิบตัิการด้านความปลอดภยัในการทาํงาน และตรวจสอบสถิติการประสบอนัตรายที!
เกิดขึ"นในสถานประกอบกิจการนั"น อยา่งนอ้ยเดือนละหนึ!งครั" ง 

5. รายงานผลการปฏิบตัิงานประจาํปี รวมทั"งระบุปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะในการปฏิบตัิหน้าที!
ของคณะกรรมการเมื!อปฏิบตัิหนา้ที!ครบหนึ!งปี  

6. ประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ 

7. ปฏิบตัิงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอื!นตามที!นายจา้งมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการฯ ชุดนี" ไดร้ับการคดัเลือกจากตวัแทนบริษทั และ
ตวัแทนฝ่ายลูกจา้งร่วมดาํเนินกิจกรรม เพื!อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ
กฎหมาย โดยมีการร่วมประชุมทุกเดือน และมีบทบาทดงันี"  
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ระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย และอาชีวอนามัย 

 

 

บริษทัฯ ไดม้ีการนาํระบบการจดัการดา้นความปลอดภยั และอาชีวอนามยั ตามขอ้กาํหนด SSHE 
(Security, Safety, Health and Environment)  โดย อ้าง อิงระ บ บ ก ารบ ริหารจัดการ  OEMS (Operation 

Excellence Management System) และเพื!อให้เกิดความมั!นใจยิ!งขึ"นในการลดความเสี!ยงของกระบวนการ      
จึงได้นําระบบ  PSM (Procress Safety Management)  เข้ามา เส ริมให้  OEMS แข็งแกร่งยิ! ง ขึ" น  โดยมี
วตัถุประสงค ์เพื!อป้องกนัการเกิดอุบตัิภยัร้ายแรง อีกทั"งยงัมีการดาํเนินการตามมาตรฐานระบบการจดัการ      
อาชีวอนามยัและความปลอดภยั (ISO 45001) 

Operation Excellence Management System: OEMS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : อ้างองิ OEMS L2 Manual 
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Employee Participation 

Process Safety Information (PSI) 

Process Hazard Analysis (PHA)  

Operating Procedure 

Training 

Contractor Safety 

Pre-Startup Safety Review (PSSR) 

Mechanical Integrity  

Hot Work Permit 

Management of Change (MOC)  

Incident Investigation 

Emergency Planning and Response 

Compliance Audits 

Trade Secrets 

 

หมายเหตุ : อ้างองิ  มาตรฐาน OSHA 29 CFR 1910.119 

 

ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ISO 45001 

มาตรฐานระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั หมายถึง มาตรฐานด้านการจัดการ       
อาชีวอนามยัและความปลอดภยัของผูป้ฏิบตัิงานทุกคนในองคก์ร โดยสถานประกอบการไดม้ีการดาํเนินการ
อย่างเป็นระบบ ซึ! งประกอบด้วยบุคลากรทรัพยากร นโยบายและขั"นตอนการดําเนินการ โดยมีการ
ประสานกนัอยา่งมีระเบียบและแบบแผน เพื!อปฏิบตัิงานที!ไดก้าํหนดไวห้รือเพื!อใหบ้รรลุหรือรักษาเป้าหมาย
ที!กาํหนดไว ้เพื!อสร้างภาพลกัษณ์ และมีผลต่อการทาํงานที!มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

วตัถุประสงค์ของมาตรฐาน ISO 45001 

 กาํหนดขึ"นเพื!อใช้เป็นเกณฑ์ในการจดัทาํระบบการจดัการอาชีวอนามยั และความปลอดภยัของ
องคก์ร และพฒันาปรับปรุงระบบใหด้ียิ!งขึ"นอยา่งต่อเนื!องในดา้นต่างๆ คือ 

 1. ลดความเสี!ยงต่ออนัตรายและอุบตัิเหตุต่างๆ ของพนกังาน และผูเ้กี!ยวขอ้ง  
 2. ปรับปรุงการดาํเนินงานของธุรกิจใหเ้กิดความปลอดภยั 

 3. ช่วยสร้างภาพพจน์ความรับผดิชอบขององคก์ร ต่อพนกังานภายในองคก์รเอง และต่อสังคม 

Em1 

Pr2 

Pr3 

Op4 

Tr5 

Co6 

Pr7 

Me8 

Ho9 

Ma10 

In11 

Em12 

Co13 

Tr14 
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โดยในแต่ละองค์กรจะมีการพิจารณาว่ากิจกรรมที!ปฏิบตัิอยู่มีอนัตรายอย่างไรบา้ง และอนัตราย
ดงักล่าวมีความเสี!ยงมากนอ้ยเพียงใด แลว้นาํมาจดัลาํดบัตามขนาดความเสี!ยงที!อาจเกิดขึ"นโดยการประมาณ
ค่าจากโอกาสที!จะเกิดอนัตราย และความรุนแรงของความเสียหายแลว้จึงวางแผนปฏิบตัิการควบคุมโดยอาจ 

เปรียบเทียบกับข้อกําหนดตามกฎหมาย รวมทั"งวิธีปฏิบัติที!ถูกต้องสําหรับกิจกรรมนั"นๆ แล้วกาํหนด
เป้าหมายในการดาํเนินการในเชิงปริมาณเพื!อความสะดวกในการวดัผลการดาํเนินการ 

องค์กรใดที!มีการควบคุมความเสี!ยงของอนัตรายอย่างได้ผล ย่อมมีผลให้การทาํงานเป็นไปโดย
ราบรื! นผูป้ฏิบตัิงานมีสุขภาพพลานามยัดี ซึ! งจะมีผลให้งานที!ปฏิบตัิมีคุณภาพดี นอกจากนั"นยงัช่วยลด
ค่าใชจ้่ายในดา้นต่าง ๆ เช่น ค่ารักษาพยาบาล ค่าใชจ้่ายเนื!องจากตอ้งหยุดการทาํงานเนื!องจากอุบตัิเหตุ แลว้
ยงัช่วยใหก้ารทาํงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพิ!มมากขึ"น 
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ความปลอดภัยทั วไป 

พนักงาน บริษัท ไออาร์พีซี
จ ํากัด (มหาชน) ทุกคนจําเป็นต้อง
ทราบและปฏิบตัิตามกฎระเบียบความ
ปลอดภยั  เพื!อลดความเสี!ยงในการเกิด
อุบตัิเหตุ โดยระเบียบความปลอดภยั
ทั!วไปดงักล่าวประกอบดว้ย 

 

 

1. พนักงานทุกคนมีหน้าที รับผิดชอบในการป้องกันอุบัติเหตุ การป้องกนัอุบตัิเหตุไม่ใช่หน้าที!ของคนใด
คนหนึ! ง แต่เป็นหน้าที!ของพนกังานทุกคนที!ตอ้งสอดส่องหาอนัตรายที!จะเกิดขึ"น โดยเฉพาะกบังานที!
ตนเองรับผดิชอบเพื!อหาแนวทางป้องกนัมิใหเ้กิดอุบตัิเหตุขึ"น 
 

2. พนักงานทุกคนต้องเข้าใจกฎระเบียบความปลอดภัยอยา่งถ่องแท ้เนื!องจากกฎระเบียบความปลอดภยัถือ
เป็นกฎระเบียบหนึ! งของโรงงาน ซึ! งหากไม่เขา้ใจแล้วอาจเกิดความผิดพลาดจากการทาํงานตนเกิด
อุบตัิเหตุขึ"นได ้
 

3. พนักงานทุกคนต้องรับผิดชอบในการบํารุงรักษาเครื องมือ และอุปกรณ์ความปลอดภัยทุกชนิดให้อยูใ่น
สภาพที!ดี เพราะหากใชเ้ครื!องมือที!มีความบกพร่อง อาจเกิดความสูญเสียและอุบตัิเหตุขึ"นได ้ฉะนั"นการ
ตรวจสอบและบาํรุงรักษาเครื!องมืออยา่งสมํ!าเสมอจะทาํให้เครื!องมือแต่ละชุดอยูใ่นสภาพปลอดภยัและ
พร้อมใชง้าน 

4. พนักงานทุกคนต้องรับผิดชอบความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อย ของสภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงาน สถานที!ทาํงานที!จดัอย่างมีระเบียบ ย่อมมีโอกาสก่อให้เกิดอุบตัิเหตุน้อยลง เช่นอุบตัิเหตุจาก
เครื!องมือตกใส่ศีรษะหรือลื!นลม้เนื!องจากมีคราบนํ" ามนับนพื"น ซึ! งอาจช่วยไดด้ว้ยจากการทาํกิจกรรม     
5ส. 
 

5. หากเห็นอนัตรายต่างๆ ที!อาจก่อใหเ้กิดจากเครื!องมือ-อุปกรณ์ ต้องรีบหาแนวทางแก้ไขหรือแจ้ง

ผู้บังคับบัญชาทนัท ี
 

ขอ้ปฏบิตั ิ จ
ทร

ฏ
ความปลอดภยั 

ความปลอดภยทวไปความปลอดภัยทั วไป
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6. ต้องปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด เช่น เรื!องการควบคุมความเร็วของรถ 
 

7. เมื!อเข้าสู่เขตผลิตของโรงงาน ต้องแต่งกายให้สุภาพและสวมใส่อุปกรณ์ส่วนบุคคลพื  นฐานโดย

ประกอบด้วย หมวกนิรภัยพร้อมสายรัดคาง รองเท้านิรภัย และแว่นตานิรภัย เพราะในเขตผลิตของ
โรงงานนั"นโอกาสที!จะก่อให้เกิดอุบตัิเหตุนั"นยอ่มมีมากกวา่ในพื"นที!สํานกังาน เช่น มีงานซ่อมบนที!สูง
ฉะนั"นการป้องกนัอนัตรายจึงเป็นสิ!งจาํเป็น 

 

8. ห้ามเดินทางลัด เช่น การกระโดดขา้มกาํแพง มุดรั" วตาข่าย หรือเดินเขา้ออกทางประตูฉุกเฉิน ซึ! งเป็น
ระเบียบที!ตั"งขึ"น เพื!อการควบคุม การเขา้ออกในโรงงาน โดยเป็นการป้องกนัการลกัขโมยทรัพยส์ินของ
โรงงาน 
 

9. ห้ามเดินผ่านหรือยืนใต้สิ"งของที"กําลังยกขึ น เช่น รถเครนกาํลงัยกอุปกรณ์ขนาดใหญ่ ซึ! งอาจจะเกิดการ
หล่นหรือการเสียโครงสร้างของเครน ทาํใหผู้อ้ยูบ่ริเวณดงักล่าวไดร้ับบาดเจบ็ได ้
 

10. ห้ามรถยนต์ทุกชนิดเข้าเขตควบคุมประกายไฟก่อนได้รับอนุญาตโดยเขตควบคุมประกายไฟ หมายถึง 
เขตที!มีโอกาสที!สารไวไฟจะรั!วไหลได ้จึงตอ้งควบคุมไม่ให้เกิดประกายไฟขึ"นในเขตดงักล่าว โดยเขต
ควบคุมประกายไฟของไออาร์พีซี คือ เขตผลิตของ Plant ต่างๆ  ซึ! งไม่อนุญาตให้รถยนตเ์ขา้ นอกจากมี
การขออนุญาตจากเจา้ของพื"นที!แลว้ 
 

11. หากมีข้อสงสัยเกี"ยวกับการปฏิบัติงานให้สอบถามผู้บังคับบัญชา ซึ! งก่อนพนักงานจะเขา้ทาํงานใน
หนา้ที!รับผิดชอบจะไดร้ับการอบรมเกี!ยวกบัวิธีปฏิบตัิงานเสียก่อน และหากปฏิบตัิงานจริงๆ แลว้เกิด
ขอ้สงสัยเกี!ยวกบัวิธีปฏิบตัิงานไม่ควรสรุปจากสิ!งที!ตวัเองคิด ซึ! งเป็นสิ!งที!ผิดพลาด และเกิดอุบตัิเหตุ
ขึ"นมาได ้จึงควรสอบถามขอ้สงสัยกบัผูบ้งัคบับญัชาใหก้ระจ่างเสียก่อนที!จะลงมือปฏิบตัิงาน 
 

12. ขณะปฏิบัติงานที"มีอันตรายจะต้องมีคนรักษาการณ์อยู่ เช่น การทาํงานในที!อบัอากาศจะตอ้งมีคนเฝ้าที!
ปากทาง เพื!อช่วยเหลือในกรณีที!ผูท้าํงานดา้นในหมดสติ 

 

13. ห้ามใช้ลมเป่าทําความสะอาดเนื อตัว เนื!องจากอาจมีเศษโลหะเกาะติดตามเสื"อผา้ หรือตามตวัซึ! งลมจาก
การเป่าทาํความสะอาดเนื"อตวั อาจทาํใหม้ีเศษโลหะดงักล่าวกระเด็นไปโดยตาหรืออวยัวะส่วนอื!นได ้
 

14. ห้ามหยอกล้อหรือเล่นกันในขณะปฏิบัติงาน ซึ! งการกระทาํดงักล่าวนอกจากจะไม่สมควรแลว้อาจทาํให้
เกิดอุบตัิเหตุเนื!องจากความประมาทขึ"นได ้
 

15. ห้ามซ่อมแซมเครื"องจักรอุปกรณ์ขณะเครื"องจักรกําลังทํางาน เพราะอาจเกิดการหนีบ ดึง อวยัวะของ
ร่างกายจากเครื!องจกัรได ้ ฉะนั"นจึงควรหยดุเครื!องจกัรใหส้นิทก่อนดาํเนินการซ่อมแซม 

 

 

 

 

 

 

  
 

14 

16. ห้ามเปิด - ปิด อุปกรณ์ต่างๆ โดยไม่ได้รับอนุญาต เพราะอาจมีผลต่อสภาพของกระบวนการผลิตจนถึง
ทาํให ้Plant Shut Down รวมถึงอาจเกิดขึ"นกบับุคคลใกลเ้คียงหรือพื"นที!รอบขา้งได ้
 

17. ห้ามใช้วัตถุไวไฟชะล้างเสื อผ้า เนื!องจากอาจทาํให้ระคายเคืองผิวหนงัเป็นอนัตรายต่อร่างกายไดห้รือ 
อาจทาํใหเ้กิดเพลิงไหมข้ึ"นได ้
 

18. ห้ามโยนหรือทิ งของจากที"สูง ซึ! งอาจจะตกโดนผูอ้ื!นเบื"องล่างได้ ฉะนั"นในการสร้างอาคารหรือการ
ทาํงานบนที!สูง ควรจดัทาํตาข่ายรองรับของตกหรือจดัทาํรางทิ"งของจากดา้นบนลงสู่ดา้นล่าง 

 

19. ห้ามจุดไฟหรือสูบบุหรี"ในเขตควบคุมประกายไฟเด็ดขาด ยกเวน้ใน
พื"นที!อนุญาตเท่านั"น ซึ! งพื"นที!ดงักล่าวได้ผ่านการพิจารณาแล้วว่า
ปลอดภยัโดยจะมีป้ายอนุญาตสูบบุหรี! ติดกาํกบัไว ้

 

20. หากจําเป็นต้องใช้สิ" งมีประกายไฟ ในเขตควบคุมประกายไฟ 
จะต้องได้รับอนุญาตใช้สิ"งมีประกายไฟก่อนซึ"ง เรียกใบอนุญาต

ดังกล่าวว่า Hot Work Permit ซึ! งทางเจา้ของพื"นที!จะเตรียมความ
พร้อมของระบบและตรวจสอบความปลอดภัยก่อนอนุญาตให้
ทาํงาน 
 

21. ห้ามนําวตัถุ หรืออุปกรณ์ที"ก่อให้เกดิประกายไฟหรือความร้อนเข้า 

เขตควบคุมประกายไฟ ก่อนได้รับอนุญาต ตามที!ไดก้ล่าวไปแลว้วา่  
เขตควบคุมประกายไฟนั"นมีโอกาสที!ก๊าซรั!วไหลสูงมาก ฉะนั"นจะ 

ตอ้งมีการป้องกนัมิใหน้าํอุปกรณ์ที!มีประกายไฟหรือความร้อนเขา้ 

เขตควบคุมประกายไฟ แต่หากจาํเป็นตอ้งใชอุ้ปกรณ์ดงักล่าวจะตอ้ง 

ขอใบอนุญาตนาํเขา้สิ!งมีประกายไฟก่อน 

22. การทํางานที" ก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ ( Hot Work) จะต้องปฏิบัติตาม  Hot Work 

Regulation หรือกฎระเบียบการทาํงานที"มีประกายไฟ 
 

23. ห้ามนําวตัถุระเบิดหรือาวุธอันตราย เช่น ปืน เขา้โรงงานโดยเด็ดขาด 
 

24. ห้ามทิ งวัสดุไวไฟลงในท่อระบายนํ าเด็ดขาด เนื!องจากท่อระบายนํ" าของ ไออาร์พีซี จะเชื!อมโยงกนัทุก 

Plant ซึ! งมีระยะทางไกล ฉะนั"นหากมีวตัถุไวไฟไหลลงท่อระบายนํ"าอาจจะทาํใหเ้กิดเพลิงลุกไหมข้ึ"นได ้
 

25. ห้ามมีสิ"งของวางขวางประตูฉุกเฉิน ทางเดิน บันได หรือทางออกต่างๆ เนื!องจากในกรณีฉุกเฉิน เช่น 
เพลิงไหม ้จะทาํใหเ้สียเวลาในการอพยพพนกังาน 
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26. พนักงานทุกคนมีหน้าที ป้องกันและระงับอัคคีภัย หมายถึง 
นอกจากจะใส่ใจตรวจสอบบํา รุงรักษาอุปกรณ์ความ
ปลอดภยัแลว้ จะตอ้งเขา้ใจถึงวิธีการใช้อุปกรณ์แต่ละชนิด 
เพื!อให้มีความพร้อมในการใชเ้มื!อเกิดเพลิงไหมข้ึ"น และหาก
เกิดเพลิงไหมรุ้นแรงให้แจง้ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉินและ
หน่วยดบัเพลิงโดยด่วน 

 

27. ต้องขออนุญาตทุกครั! งก่อนใช้นํ!าจากท่อนํ!าดับเพลงิ เนื!องจากตอ้งรักษาความดนัของนํ" าดบัเพลิงให้
เพียงพอ เนื!องจากหากมีการขอใชน้ํ"าดบัเพลิงเป็นปริมาณมากโดยไม่มีการควบคุมแลว้จะทาํใหค้วาม
ดนัของนํ"าลดลงไม่เพียงพอต่อการใชด้บัเพลิงกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 
 

28. ต้องขออนุญาตขุดดินก่อนดาํเนินงานขุดดิน โดยการขุดที!ตอ้งขออนุญาต คือ การขุดดินที มีความลึก

เกิน 20 เซนติเมตร เนื!องจากใตด้ินของไออาร์พีซีนั"นมีท่อสารเคมี ท่อนํ" าดบัเพลิงสายไฟต่างๆ ฝังอยู่ 
หากขดุไปโดนจะทาํให้เกิดความเสียหายเกิดขึ"น โดยจะตอ้งขอใบอนุญาตขุดดิน ก่อนเพื!อใหผู้เ้กี!ยวขอ้ง
พิจารณาและเซ็นอนุมตัิในกรณีที!สามารถใหข้ดุได ้
 

29. รถยนต์ต้องสวมท่อป้องกันประกายไฟก่อนเข้าเขตควบคุมประกายไฟ เพื!อดกัประกายไฟที!ออกมาจาก
ท่อไอเสียรถยนต ์
 

30. การทํางาน หรือวางสิ งของกีดขวางการจราจร ตอ้งขอใบอนุญาตปิดถนน ห้ามวางของกีดขวางถนน 
หรือประตูทางเขา้ออก 

 

31. ห้ามใช้โทรศัพท์มือถือ ในเขตพื!นที อันตราย (Hazardous Area) แต่อนุญาตให้นาํเขา้เขตพื"นที!ควบคุม
ประกายไฟซึ!งเป็นพื"นที!ที!ไม่มีอนัตราย (Non-Hazardous Area) เพื!อจดัเก็บได ้ 

 

32. ห้ามใช้นาฬิกาที เป็นโทรศัพท์ในตัว (Smart Watch) ในเขตควบคุมประกายไฟ 
 

33. ห้ามนําจักรยานไฟฟ้า เข้าใช้งานในเขตควบคุมประกายไฟ 
 

 

 

 

 

 

ทั!งหมดเป็นเพยีงกฎระเบียบความปลอดภัยทั วไปของบริษัทฯ 

ซึ งพนักงานทุกคนต้องรับทราบและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพื อให้เกดิอย่างปลอดภัยในการทาํงาน 
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อปุกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล   (Personal Protective Equipment : PPE) 

§ หมวกนิรภยัพร้อมสายรัดคาง แวน่ตานิรภยั รองเทา้นิรภยั เป็นอุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคลพื"นฐานที!
ทางบริษทักาํหนด อุปกรณ์ป้องกนัอื!นๆ ไม่ว่าจะเป็นอุปกรณ์ลดเสียง ถุงมือ หน้ากากกนัสารเคมี 
อุปกรณ์ป้องกนัการตกจากที!สูง ฯลฯ เป็นอุปกรณ์คุม้ครองอนัตรายตามลกัษณะงาน ควรสวมใส่เพื!อ
ประโยชน์และความปลอดภยัในการทาํงานของตวัเราเอง 

§ เลือกใชอุ้ปกรณ์ใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะงาน 

§ ตอ้งมั!นใจวา่อุปกรณ์ป้องกนั สวมใส่แลว้กระชบั เหมาะสม อยูใ่นสภาพดี ไม่ชาํรุด  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. อุปกรณ์ป้องกนัศีรษะ (Head Protection) 

ใช้สําหรับป้องกันศีรษะ ออกแบบมาสาํหรับสวมปิดคลุม 

บริเวณศีรษะ เพื!อป้องกนัอนัตรายจากการกระแทก การเจาะ 

ทะลุของวตัถุที!ตก หรือปลิวมายงัศีรษะ และยงัสามารถตา้น 

ทานแรงดนัไฟฟ้าอีกดว้ย 

 

การแต่งกายที!ถูกตอ้ง คือ พื"นฐานแห่งความปลอดภยั โดยเราควร
แต่งกายให้ถูกต้อง และเหมาะสมกับงานแต่ละประเภทรวมทั" งการ
เลือกใช้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลให้เหมาะสมกับงาน รู้จกั
วิธีการบาํรุงรักษาให้ใช้งานไดต้ลอดเวลา เพื!อความปลอดภยัของตวัเรา

EM-BK0565
Rectangle
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2. อุปกรณ์ป้องกนัใบหน้าและดวงตา (Face and Eye Protection) 
เป็นอุปกรณ์ที�ใช้สําหรับการป้องกันบริเวณใบหน้าและ

ดวงตาขณะปฏิบตัิงานที�มีความเสี�ยง เช่น อนัตรายจากสารเคมี, 
ฝุ่ น, ความร้อน, รังสี, วสัดุที�กระเด็นมาถูกบริเวณใบหน้าและ
ดวงตา 

 

3. อุปกรณ์ป้องกนัระบบการได้ยนิ (Ear Protection) 

เป็นอุปกรณ์ที�ใชส้วมใส่เพื�อลดความเสี�ยงขณะ 

ปฏิบตัิงานในพื!นที�ๆ มีอนัตรายจากเสียงดงัเกินกวา่ 

มาตรฐานกาํหนด โดยแบ่งออกตามการใชง้านเป็น 

2  ประเภท คือ ที�อุดหู และที�ครอบหู 

 

 

4.  อุปกรณ์ป้องกนัระบบทางเดินหายใจ (Respiratory  Protection) 
 เป็นอุปกรณ์ที�สวมใส่ เพื�อป้องกนัอนัตรายต่อระบบทางเดินหายใจ เนื�องจากสิ�งปนเปื! อนในอากาศ 
เช่น จากอนุภาคแขวนลอย  ก๊าซ  และไอระเหยของสารเคมี 

 

 

 

 

 

 

5. อุปกรณ์ป้องกนัมือและแขน (Hand and Arm Protection) 
 เป็นอุปกรณ์ที�ออกแบบมาสําหรับสวมใส่มือ และแขน เพื�อป้องกนัอนัตรายจากอุบตัิเหตุที�จะเกิด
ขึ!นกบัมือ และแขน เช่น  ถูกของมีคมบาด สัมผสัสารเคมี ความร้อน และไฟฟ้าดูด  อุปกรณ์ที�ใช้ในการ
ป้องกนัมีหลายชนิดตามลกัษณะงาน  เช่น การทาํงานกบัสารเคมีตอ้งใช้ถุงมือที�ทาํจากวสัดุที�เหมาะสมกบั
สารเคมีที�ปฏิบตัิงาน, การทาํงานไฟฟ้าตอ้งสวมถุงมือป้องกนัไฟฟ้าและสวมถุงมือหนงัทบัอีกชั!นเพื�อป้องกนั

การใส่ที!อุดหูที!ถูกต้อง 
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การขีดข่วน บาดทะลุ, การทาํงานกบัเครื�องจกัรที�มีจุดหนีบดึงซึ� งมีการหมุน ไม่ควรสวมใส่ถุงมือในการ
ปฏิบตัิงานเนื�องจากมีโอกาสถูกดึงเขา้ไปในเครื�องจกัร เป็นตน้ 

 

 

 

 

6. อุปกรณ์ป้องกนัเท้า (Foot Protection) 
 เป็นอุปกรณ์ที�ใชป้้องกนับริเวณเทา้ นิ!วเทา้  ตลอดจนหนา้แขง้ จากการปฏิบตัิงานแลว้เกิดอนัตราย
จากการตกกระแทก ทิ�มแทงจากวตัถุต่าง ๆ ความร้อน สารเคมี  ซึ� งอุปกรณ์ป้องกนัเทา้มีอยู่ด้วยกนัหลาย
ประเภท   

 

 

 

 

7. อุปกรณ์ป้องกนัการตกจากที!สูง 

 เป็นอุปกรณ์สาํหรับยดึเกี�ยวตวัผูป้ฏิบตัิงานกรณีที�ตอ้งทาํงานบนที�สูง หรือมีความเสี�ยงต่อการตก  
เช่น  งานก่อสร้าง  งานทาํความสะอาดบนอาคารสูง งานไฟฟ้า  เป็นตน้ 

 

 

 

 

 

8. ชุดป้องกนัพเิศษเฉพาะงาน 

 

เ ป็นอุปกรณ์ที� ออกแบบมาสําหรับเพื� อ ป้องกันอัน ตรา ย
เฉพาะงาน ซึ� งไม่มีการใช้งานบ่อยครั! ง หรือทุกพื!นที�  เช่น ชุดกัน
สารเคมีต่างๆ , ชุดกนัความร้อน  ผูใ้ช้จะตอ้งศึกษาขอ้มูลให้ละเอียด
ก่อนการใชง้าน 
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การพฒันาและดาํรงไวซ้ึ! งทศันคติที!ดีด้านความปลอดภยันับเป็นหัวใจหลกัของความ
ปลอดภยัในสถานประกอบการ ดงันั"นการพฒันาให้มีหรือการสร้างยุทธวิธีพื"นฐานดงัต่อไปนี"จะช่วยให้เรา
สามารถลดอนัตราย ป้องกันอุบตัิเหตุ ทาํให้สถานที!ทาํงานมีความปลอดภยัมากยิ!งขึ" น และยงัเป็นการ
เสริมสร้างใหพ้นกังานมีทศันคติที!ดีดา้นความปลอดภยัอีกดว้ย 

1. การพูดถึงเรื องความปลอดภัย ยิ!งเรามีการส่งเสริม สนบัสนุนใหม้ีการพูดคุย แลกเปลี!ยนความคิดเห็น
เกี!ยวกบัเรื!องของความปลอดภยัทั"งในระดบัผูบ้ริหาร หวัหนา้งาน และระดบัพนกังานมากยิ!งขึ"นเท่าไหร่ 
ก็จะยิ!งทาํใหอ้งคก์รมีความปลอดภยัมากขึ"นเท่านั"น 
 

2. สนับสนุนให้มีการเสนอแนะด้านความปลอดภัย  ในการปฏิบตัิงานประจาํวนัพนกังานผูป้ฏิบตัิงานนั"นๆ 
จะเป็นผูท้ี!รู้มากที!สุดในงานที!พวกเขาทาํโดยเฉพาะอยา่งยิ!งพนกังานที!มีประสบการณ์ ดงันั"นฟังพวกเขา
และให้พวกเขาเสนอความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะเพื!อให้การทาํงานของพวกเขาและคนอื!นๆ มีความ
ปลอดภยัมากยิ!งขึ"น ซึ! งวิธีการนี" ไม่เพียงแต่จะเป็นการทาํให้สภาพการทาํงานมีความปลอดภยัมากขึ"น
เท่านั"นแต่ยงัทาํใหพ้นกังานมีส่วนร่วมในขบวนการปรับปรุงดว้ย 
 

3. รีบดําเนินการแก้ไขปัญหาความไม่ปลอดภัย เมื!อไหร่ก็ตามที!รู้วา่มีสภาพที!ไม่ปลอดภยัให้รีบดาํเนินการ
แกไ้ขปัญหาทนัที หากเราไม่รีบแกไ้ขปัญหาพนกังานจะเขา้ใจวา่เราไม่ให้ความสนใจ และจะพลอยทาํ
ใหพ้วกเขาไม่ใหค้วามสนใจไปดว้ย 
 

4. ให้การฝึกอบรมด้านความปลอดภัยและข้อมูลด้านความปลอดภัย มั!นใจว่าพนกังานมีทกัษะ ความรู้ 
ความเขา้ใจที!จาํเป็นในการทาํงานใหป้ลอดภยั พนกังานที!ไดร้ับการฝึกอบรมมาอยา่งดีจะสามารถพฒันา
ทศันคติที!ดีดา้นความปลอดภยัไดร้วดเร็วและใหค้วามสาํคญักบัความปลอดภยั 
 

5. ให้รางวัลกับการปฏิบัติงานที ปลอดภัย เมื!อพนกังานทาํในสิ!งที!ปลอดภยั หรือเสนอแนะความคิดเห็น 
เพื!อปรับปรุงดา้นความปลอดภยั ใหป้ระกาศยกยอ่งใหทุ้กคนไดท้ราบ เมื!อพนกังานคนอื!นๆ เห็นจะไดม้ี
ความรู้สึกอยากทาํตาม และกาํหนดให้เรื! องความปลอดภยั เป็นส่วนหนึ! งของการประเมินผลงาน
ประจาํปี เมื!อพนกังานตระหนกัวา่การประเมินผลการปฏิบตัิงานของพวกเขามีส่วนเกี!ยวขอ้ง 

กบัความปลอดภยัจะทาํใหพ้วกเขาจะใหค้วามสนใจและใส่ใจมากขึ"น 
 

6. เป็นตัวอย่างที ดี  ตอ้งมั!นใจว่าผูบ้ริหารและหัวหน้างานในองค์กรเป็นตวัอย่างที!ดีและมีทศันคติที!ดี
เกี!ยวกบัความปลอดภยัเป็นแบบอยา่งที!ดีใหก้บัพนกังานได ้
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วฒันธรรมความปลอดภยั IRPC 

วฒันธรรมความปลอดภยัองค์กร เป็นรากฐานสําคญัของการดาํเนินการในเรื!องต่างๆ ด้านความ
ปลอดภยั ซึ! งบริษทั ไออาร์พีซีฯ ไดม้ีการปลูกฝังทศันคติดา้นปลอดภยัเชิงบวก เพื!อให้ก่อเกิดความตระหนกั
ถึงความสาํคญัของความปลอดภยั เพื!อนาํไปสู่การวฒันธรรมความปลอดภยัองคก์ร 

การพฒันาวฒันธรรมด้านความปลอดภัยขององค์กรให้ไปสู่ความย ั!งยืนนั" น จะเกิดขึ" นได้เมื!อ
พนกังานมีทศันคติ มุมมองในเชิงบวกดา้นความปลอดภยั ก่อเกิดเป็นการกระทาํ (Action) จนเป็นพฤติกรรม
ความเคยชินหรือนิสัย (Behavior) การสร้างค่านิยมขององค์กร (Core Value) ต่างๆ นั"น จะมีอยู่หลายๆ ตวั 
เช่น ความรู้สึกของการเป็นเจา้ของ ความซื!อสัตย ์ความมุ่งมั!น ความสามคัคี เป็นตน้ ซึ! งค่านิยมเหล่านี" เป็นสิ!ง
ที!องค์กรจาํเป็นต้องมีและต้องดาํรงอยู่เพื!อความย ั!งยืนของการดาํเนินธุรกิจ ค่านิยมด้านความปลอดภยั 
(Safety Value) ถูกแสดงออกมาในลกัษณะพฤติกรรมความปลอดภยั (Behavior-Based Safety)  จนเกิดเป็น
วฒันธรรมความปลอดภยั (Safety Culture) ขององคก์รนั"นๆ 

บริษทั ไออาร์พีซีฯ ได้มีการดาํเนินการเพื!อสร้างวฒันธรรมความปลอดภยั (Safety Culture) ใน

รูปแบบต่างๆ ภายใตก้ารจดัการที!เรียกว่า Behavior Safety Management Program (BSM) โดยหลกัการ

พื"นฐานเริ!มจากสร้าง “ทศันคติด้านปลอดภัยเชิงบวก” ดงันี"  

1. มีการสื!อสารแบบเปิดบนพื"นฐานความไวใ้จซึ! งกนัและกนั  
2. สนับสนุนการมีส่วนร่วมของพนักงาน มีการรับรู้ ความเข้าใจที! เหมือนกันในการเห็น

ความสาํคญัของความปลอดภยั 

3. สร้างความเชื!อมั!นในประสิทธิภาพของมาตรการป้องกนั 

4. รักษาความมุ่งมั!นในการบริหารจดัการงานความปลอดภยัใหค้งอยูใ่นองคก์รโดย 

· บริหารจดัการงานความปลอดภยัอยา่งเป็นรูปธรรม 

· นโยบายที!เปิดกวา้งในการแสดงความคิดเห็น 

· สนบัสนุนใหรู้้สึกถึงการเป็นเจา้ของ (Ownership) 
5. ผูบ้ริหาร หวัหนา้งานแสดงถึงความเป็นผูน้าํ (Safety Leadership) ในการส่งเสริมและสนบัสนุน

มาตรฐานความปลอดภยั และอาชีวอนามยั เช่น ทบทวนการทาํงานของคณะกรรมการความ
ปลอดภยั และอาชีวอนามยั ใหค้วามสาํคญักบัการรายงานที!เกี!ยวขอ้ง เป็นตน้  

6. การจดัสรรทรัพยากรที!จาํเป็นใหเ้พียงพอ 

· คน เวลา งบประมาณ สาํหรับการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัต่างๆ  
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· จัดหาอุปกรณ์ คุ้มครองความปลอดภัย ส่วนบุคคล (PPE)  ที! เหมาะสม เกิดความ
สะดวกสบายในการใชง้าน 

7. ใชแ้ละพฒันาบุคลากรใหม้ีความสามารถ มีทกัษะและประสบการณ์ 

· จดัใหม้ีการฝึกอบรม : เกี!ยวขอ้งกบังาน และความปลอดภยั 

· จดัหาที!ปรึกษาจากหน่วยงานภายนอกในยามจาํเป็น 

8. บงัคบัใชก้ฎของบริษทั โดยยดึหลกั “ ทาํอยา่งที!พูด ” 

· ไม่มี 2 มาตรฐาน 

 

ส่งเสริมให้เกิดวฒันธรรมความปลอดภยั ภายใตห้ลกัการ “ดูแล ห่วงใย ความปลอดภัย ซึ!งกัน

และกนั” ผา่นการแสดงออกโดยการพูดคุย บอกกล่าว ใหข้อ้คิดเห็นเรื!องความปลอดภยั ที!เรียกวา่ 

โดยให้ทุกคนเปิดใจและอนุญาตให้คนรอบขา้งบอกกล่าวหากทาํงานดว้ยความเสี!ยง หรือมีพฤติกรรมเสี!ยง  
ที!ไม่ปลอดภยัอาจนาํไปสู่อุบตัิเหตุได ้และกลา้แสดงความคิดเห็นในดา้นความปลอดภยั เพื!อใหทุ้กคนไดเ้กิด
การแสดงออกผา่นการบอกกล่าว พูดคุย แสดงความคิดเห็น ไม่วา่จะเป็นเรื!องความปลอดภยัทั"งในงานและ
นอกงาน เพื!อดูแล ห่วงใย ความปลอดภยั ซึ! งกนัและกนั 
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หลกัการ              (           Principles) 

· เราสามารถป้องกนัการบาดเจบ็ทุกประเภทไม่ใหเ้กิดขึ"นได ้

· ความปลอดภยัเป็นสิ!งที!เราคาํนึงถึงเป็นอนัดบัแรกและมาตรฐานความปลอดภยัเป็นเรื!องที!ไม่มีการ
ผอ่นปรน 

· ความปลอดภยัเป็นความรับผิดชอบของทุกคน ทุกคนตอ้งมีส่วนร่วมและตอ้งดูแลพื"นที!ให้เกิด
ความปลอดภยั 

· เราทุกคนตอ้งเป็นแบบอย่างที!ดีในเรื! องความปลอดภยัและรับผิดชอบต่อผลการดาํเนินงานด้าน
ความปลอดภยัที!เกิดขึ"น 

· เราใหค้วามสาํคญัดา้นความปลอดภยัทั"งในงานและนอกงาน 

 

นอกจากการส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมด้านความปลอดภยัด้วย                    แล้วนั"น ยงัได้มีการ
ส่งเสริมให้เกิดความตระหนักในการควบคุม ป้องกันมิให้เกิดอุบัติเหตุ ภายใต้การรณรงค์ที! เรียกว่า                 
“ Goal Zero ”  โดยแบ่งออกเป็น 5 Step ดงันี"  

 

Step 1 - ปลอดอุบตัิเหตุ 100 วนั 

Step 2 - ปลอดอุบตัิเหตุ 199 วนั 

Step 3 - ปลอดอุบตัิเหตุ 365 วนั 

Step 4 - ปลอดอุบตัิเหตุ 599 วนั 

Step 5 - ปลอดอุบตัิเหตุ 999 วนั 
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และอีกหลายๆ การดําเนินการด้านความปลอดภัยอื!นๆ ที!ได้มีขึ" นนั" น ไม่ว่าจะเป็นการสร้าง
วฒันธรรมให้มีการพูดคุย Safety Talk หรือ Safety Moment ก่อนเริ!มการประชุมทุกครั" ง, ประเมินความเสี!ยง 
และTool Box Talk ทุกครั" งก่อนเริ! มงาน, การอบรมเพื!อสร้างเสริมจิตสํานึกด้านความปลอดภัย , การ 
Coaching สอนงาน, การเฝ้าสังเกตงาน (Task Observation) ฯลฯ ทั"งนี"ก็เพื!อช่วยสร้างเสริมให้เกิดวฒันธรรม
ความปลอดภยั (Safety Culture) ดว้ยกนัทั"งสิ"น 

 

“ Safety Golden rule ” 
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ความปลอดภัยเฉพาะงาน 

        

 

  การทาํงานที!ก่อให้เกิดความร้อน หรือประกายไฟ เช่น การเชื!อม ตดั เจียร์ ตอ้งทาํการขออนุญาตทุก
ครั" ง โดยดาํเนินการตามขั"นตอนดงันี"  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. แจง้ขอทาํงานที! Control Room ของพื"นที!ที!ปฏิบตัิงาน 

2. เจา้ของพื"นที!เตรียมระบบ ตรวจสอบดา้นความปลอดภยั เพื!อพิจารณาอนุมตัิการทาํงาน 

3. ผูป้ฏิบตัิงานและเจา้ของพื"นที!จะตอ้งควบคุมการปฏิบตัิงานใหป้ลอดภยั 

4. ติดใบอนุญาต (Safety Work Permit) ใหม้ีการตรวจ สอบไดท้ี!บริเวณหนา้งาน 

5. ใบอนุญาตทาํงานให้มีการปฏิบตัิงาน โดยปกติจะอนุญาตให้ปฏิบตัิงาน ตั" งแต่ 8.00 – 17.00 น.
เท่านั"น ยกเวน้ กรณีงานเร่งด่วน จึงจะพิจารณาใหท้าํงานล่วงเวลาได ้
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1. ตอ้งใชห้นา้กากป้องกนัแสงขณะที!ทาํงาน 

2. ตอ้งสวมเสื"อผา้อยา่งมิดชิด สวมรองเทา้นิรภยั สวมถุงมือให ้

เหมาะสมกบัลกัษณะงาน 

3. อุปกรณ์ เครื!องมือที!ใชต้อ้งมีมาตรฐานรองรับ มีสภาพสมบูรณ์ 

และปลอดภยั 

4. บริเวณพื"นที!ในการปฏิบตัิงาน  
4.1 บริเวณพื"นที!ทาํงานตอ้งจดัใหม้ีอุปกรณ์ป้องกนัสะเก็ดไฟ 

 เช่น ผา้กนัไฟ ฉากกั"นกนัสะเก็ดไฟ เป็นตน้ 

4.2 ไม่ควรใหม้ีวสัดุติดไฟอยูใ่กล ้ๆบริเวณพื"นที!ในการปฏิบตัิ 

งานควรมีอากาศถ่ายเทไดส้ะดวก 

4.3 บริเวณพื"นที!ในการปฏิบตัิงานควรมีแสงสวา่งอยา่งเพียงพอ 

 

  

 

 

 

 

การทาํงานในที!อบัอากาศหรือในสถานที!จาํกัด ที!ซึ! งมีทางเขา้ออกจาํกัด และไม่ได้ออกแบบไว้
สําหรับเป็นสถานที!ทาํงานอย่างต่อเนื!องเป็นประจาํ และมีสภาพอนัตรายหรือมีบรรยากาศอนัตราย เช่น 
อุโมงค ์ถํ"า บ่อ หลุม หอ้งใตด้ิน หอ้งนิรภยั ถงันํ"ามนั ถงัหมกั ถงั ไซโล ท่อ เตา ภาชนะหรือสิ!งอื!นที!มีบกัษณะ
คลา้ยกนั 

 

ศหรือในสถานที!จาํกัด ที!ซึ! งมีทางเขา้ออก
ต่อเนื!องเป็ปปนประจาํ และมีสภาพอนัตรายห
องนิรภยั ถงันํ"ามนั ถงัหมกั ถงั ไซโล ท่อ เตา

ที!อบัอากาศ  อนัตราย 

ห้ามเข้า 
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วธิีดําเนินการ 

1. แจง้ขอทาํงานที! Control Room ของพื"นที!ที!ทาํงาน 

2. เจา้ของพื"นที!เตรียมระบบและตรวจสอบ เพื!อพิจารณาอนุมตัิการทาํงานโดยจะตอ้งตรวจสอบให้
แน่ใจว่าภายในนั"นมีปริมาณออกซิเจนเพียงพอ ไม่มีก๊าซพิษหรือก๊าซที!จะเกิดการลุกไหมเ้มื!อมี
ประกายไฟ (โดยใชเ้ครื!องตรวจวดัก๊าซ) 

3. เตรียมอุปกรณ์ช่วยชีวิต เช่น สายรัดตวันิรภยั เครื!องมือสื!อสาร เครื!องระบายอากาศ เครื!องวดั
อากาศ พร้อมทั"งผูใ้หค้วามช่วยเหลือ 

4. ผูป้ฏิบตัิงานดาํเนินการปฏิบตัิงาน และตอ้งจดัใหม้ีผูช้่วยเหลือเฝ้าตรงปากทางเขา้-ออก 

5. ช่วยเหลือผูไ้ด้รับอนัตรายอย่างทนัท่วงที หรือเมื!อพบสิ! งผิดสังเกตที!จะก่อให้เกิดอนัตรายต่อ
ผูป้ฏิบตัิงานตอ้งหยดุการทาํงานทนัที  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

1. กาํหนดเขตอนัตรายในงานก่อสร้าง โดยจดัให้มีรั" ว หรือคอกกั"น หรือแผงกั"นกนัของตกที!สูงไม่นอ้ย

กว่า 2 เมตร ที!มั!นคงแข็งแรง และเขียนป้ายแจ้ง “เขตอนัตราย” ปิดประกาศให้ชัดเจน ในเวลา

กลางคืนใหม้ีไฟแสงสวา่งตลอดเวลา  
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2. ในกรณีไฟดบั ตอ้งจดัใหม้ีแสงสวา่งฉุกเฉินในเขตก่อสร้างใหเ้พียงพอ 

3. ตอ้งแจง้ และปิดประกาศห้ามพนกังานเขา้พกัอาศยัในอาคารที!กาํลงัก่อสร้าง การปิดประกาศให้ปิด

ไวใ้นที!เปิดเผยตลอดเวลา ณ เขตก่อสร้าง 

4. ในกรณีที!มีการใช้วตัถุระเบิดในงานก่อสร้าง ตอ้งจดัให้มีระบบการเก็บรักษา และดูแลการใช้วตัถุ

ระเบิดให้เป็นไปตามกฎหมาย พร้อมทั"งควบคุมดูแลมิให้บุคคลใดนาํไปใชเ้พื!อการอื!น ห้ามเก็บวตัถุ

ไวไฟ หรือวตัถุระเบิดไวใ้นอาคารซึ! งอยูใ่นระหวา่งการก่อสร้าง และที!พกัอาศยัในเขตก่อสร้าง เวน้

แต่เก็บไวใ้นที!ปลอดภยัเท่าที!จาํเป็นแก่การใชป้ระจาํวนัเท่านั"น 

5. ห้ามบุคคลที!ไม่เกี!ยวข้องเขา้ในบริเวณที!มีการกกัเก็บวตัถุไวไฟ หรือวตัถุระเบิด และจดัทาํป้าย 

“อนัตราย” “ห้ามสูบบุหรี!” “หา้มทาํให้เกิดประกายไฟ” หรือ “หา้มพกพาอุปกรณ์สําหรับจุดไฟหรือ

ติดไฟ” ตามสภาพหรือคุณสมบตัิของวตัถุไวไฟ หรือวตัถุระเบิดไวใ้หเ้ห็นไดช้ดัเจน ณ บริเวณนั"น 

6. ในกรณีที!ตอ้งทาํงานก่อสร้างบนพื"นต่างระดบัที!มีความสูงตั"งแต่ 1.50 เมตร ขึ"นไป ตอ้งจดัใหม้ีบนัได 

หรือทางลาดพร้อมทั"งติดตั"งราวกั"นหรือรั" วกนัตกที!มั!นคงแขง็แรงเพื!อใหเ้กิดความปลอดภยั                             

7. ต้องติดป้ายเตือนอนัตราย ณ ทางเข้าออกของยานพาหนะทุกแห่ง และจดัให้มีผูใ้ห้สัญญาณใน

ขณะที!มียานพาหนะเขา้ออกเขตก่อสร้าง             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Site Manager ของผูร้ับเหมาจดัทาํเอกสารกาํหนดผูร้ับผดิชอบใหก้บัผูค้วบคุมงาน IRPC และเจา้ของ

พื"นที!ก่อนเริ!มงาน โดยตอ้งมีผูบ้งัคบัปั" นจั!น, ผูค้วบคุมการใช้ปั" นจั!น, ผูใ้ห้สัญญาณ, ผูย้ึดเกาะวสัดุ 

อยา่งนอ้ยตอ้งมี 4 คนต่อรถเครน 1 คนั 

2. ผูป้ฏิบตัิงานที!เกี!ยวขอ้งกบัเครนทุกหนา้ที! (ผูบ้งัคบัปั" นจั!น ผูค้วบคุมปั" นจั!น ผูใ้หส้ัญญาณ และผูผ้กูยดึ

โยงวสัดุ) ตอ้งผา่นการอบรมตามกฎหมายกาํหนด  
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3. รถเครนในการทาํงานตอ้งแนบแบบตรวจสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ ตามกฎหมายกาํหนด และ

ผา่นการตรวจสอบจากแผนกอุปกรณ์เครื�องกล พร้อมทั�งมีสติ�กเกอร์ผา่นการตรวจสอบติดดา้นหนา้

รถก่อนนาํมาใชง้าน 

4. หา้มตั�งเครน หรือยกของคา้งไวใ้นเขตพื�นที�บริษทั IRPC โดยไม่มีผูค้วบคุมการใชเ้ครนบริเวณหนา้

งาน  

5. กรณีรถเครนขนาด 100 ตนัขึ�นไป ตอ้งจดัใหม้ีผูค้วบคุมงานใชเ้ครนประจาํรถเครน 

6. ตอ้งเคลื�อนยา้ยวตัถุไวไฟออกจากบริเวณที�ใชป้ั� นจั�นกรณีไม่สามารถเคลื�อนยา้ยได ้ตอ้งจดัมาตรการ

ป้องกนัที�เหมาะสมก่อนใหท้าํงาน 

7. รถยก หมายถึง รถที�ติดตั�งอุปกรณ์ใชส้าํหรับการยกหรือเคลื�อนยา้ยสิ�งของ 

8. ตอ้งกาํหนดเส้นทาง และตีเส้นช่องทางเดินรถยกในอาคารหรือบริเวณที�มีการใชร้ถยกเป็นประจาํ 

9. ตอ้งควบคุมดูแลมิให้นาํรถยกไปปฏิบตัิงานใกลส้ายไฟฟ้า หรืออุปกรณ์ไฟฟ้าที�มีกระแสไฟฟ้า ใกล้

กวา่ที�กฎหมายกาํหนด 

10. กรณีรถยกที�ใชพ้ลงังานจากแก๊สธรรมชาติ เช่น LPG CNG หรือแก๊สอื�นๆ ไม่อนุญาตให้เขา้ไปใช้

งานในเขตผลิต 

11. กรณีที�รถใชก้๊าซโตรเลียมเหลวเป็นเชื�อเพลิง ใหป้ฏิบตัิตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื�องรถ

ฟอร์คลิฟท ์(Forklift) ที�ใชก้๊าซปิโตรเลียมเหลวเป็นเชื�อเพลิง พ.ศ. 2545 (นอกเขตผลิต) 

 

1. ก่อนปิดสวทิช์เดินเครื�องตอ้งมั�นใจวา่ ไม่มีสิ�งกีดขวางต่อการ
ทาํงานของระบบ 

2. ในขณะที�เดินเครื�องจกัร ห้ามละทิ�ง เครื�องจกัรทาํงานโดยไม่มีผู ้
ควบคุม 

3. ต้องทาํความสะอาดเครื� องจกัร ตามสภาพและบาํรุงรักษาอยู่
เสมอ 

 

4. หา้มเขา้ไปยุง่เกี�ยวกบังานที�ตนเองไม่ไดร้ับผดิชอบ โดยเฉพาะการควบคุมเครื�องจกัร 

5. หา้มถอดหรือเคลื�อนยา้ยการ์ดป้องกนัออก ก่อนไดร้ับอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชา 

4. หา้มเขา้ไปยุง่เกี�ยวกบังานที�ตนเอ
5. หา้มถอดหรือเคลื�อนยา้ยการ์ดป้ปป
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1. ห้ามแกไ้ขอุปกรณ์ไฟฟ้าโดยพลการ ให้ถือเป็นหน้าที!ของช่างไฟฟ้าเมื!อตรวจสอบพบว่าอุปกรณ์
ไฟฟ้าชาํรุด ใหแ้จง้ฝ่ายซ่อมบาํรุงไฟฟ้า 

2. แขวนป้ายเซฟตี"  (Safety Tag) ติดไวก้บัเครื!องจกัรนั"นๆ และใหแ้น่ใจวา่บุคคลอื!นจะไม่นาํมาใช ้หา้ม
ถอด Safety Tag ของผูอ้ื!นเป็นอนัขาด 

3. แขวนกุญแจเพื!อทาํการ Lock ทุกผูเ้กี!ยวขอ้งที!ทาํการตดัไฟ 

4. อยา่ทาํงานกบัอุปกรณ์ไฟฟ้าในที!เปียกชื"นหรือชื"นแฉะ 

5. กรณีไม่ใชง้านตูจ้่ายไฟฟ้า ใหน้าํ Tag ไม่พร้อมใชง้านแขวนที!สวทิช์  
6. ควรจดัให้มีการตรวจสอบอุปกรณ์ไฟฟ้า สวิทช์ และสายเป็นประจาํอุปกรณ์ไฟฟ้าทุกชนิด ควร

ติดตั"งสายดิน 

 

 

หมายเหตุ :  ท่านสามารถศึกษาวธิีการปฏิบตัิอยา่งถูกตอ้งไดต้าม คู่มือ 

S9900-1022   การตดัแยกระบบ (Isolation System) 
 S10320000-1001-MAE การตดัจ่ายไฟฟ้าในสถานีไฟฟ้ายอ่ย 
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ในการปฏิบตัิงานเกี!ยวกบัเครื!องจกัรกล เครื!องปั#มโลหะ หรือการปฏิบตัิงานที!อยูท่่ามกลางเสียงดงั
เป็นประจาํโดยไม่ใชอุ้ปกรณ์ลดเสียงดงั ทาํใหม้ีความเสี!ยงต่อการสูญเสียการไดย้นิ หูตึง หูหนวกจากเสียงดงั
นั!นเอง 

 

นอกจากนี" เสียงดงัในที!ทาํงานยงัทาํให้ขาดสมาธิในการ
ทาํงาน เป็นอุปสรรคในการสื!อสาร ซึ! งอาจเป็นสาเหตุทาํ
ใหเ้กิดอุบตัิเหตุในการทาํงานได ้

 

 

วธิีการป้องกนั 

v ปรับปรุงแกไ้ข เพื!อลดเสียงดงัจากเครื!องจกัร อุปกรณ์หรือแหล่งที!มาของเสียงดงั 

v สวมอุปกรณ์ลดเสียง ไดแ้ก่ ที!ครอบหู ที!อุดหู ขณะที!ปฏิบตัิงานตลอดระยะเวลาการทาํงาน 

v เขา้รับการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครั" ง 

v ควรมีการสับเปลี!ยนหนา้ที!ในการทาํงานประจาํ 

 

 

 

 

 

 

 

EM-BK0565
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1. เขา้ใจสภาพแวดลอ้มในการปฏิบตัิงานวา่มีสารเคมีประเภทใดบา้งที!เป็นอนัตราย 

2. สวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย เช่น ถุงมือกนัสารเคมี แว่นตากนัสารเคมี หน้ากากป้องกนัสารเคมี
ตามประเภท สวมเครื!องแต่งกายที!มิดชิด 

3. ก่อนใชส้ารเคมี ควรทาํความเขา้ใจกบัฉลากที!ติดมากบัภาชนะบรรจุ  
4. ศึกษาขอ้มูลบ่งชี" สารเคมีที!เราตอ้งสัมผสัหรือเกี!ยวขอ้งในการทาํงานจาก MSDS (Material Safety 

Data Sheet) หรือ SDS (Safety Data Sheet) 
5. เมื!อเกิดเหตุฉุกเฉินใหแ้จง้เจา้หนา้ที!ความปลอดภยั และปฏิบตัิตามขั"นตอนการระงบัเหตุ 
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เครื! องมือสําคญัที!ใช้ในการสื! อสารข้อมูลสารเคมี คือ ฉลาก (Label) และ เอกสารข้อมูลความ

ปลอดภัย (Safety Data Sheet, SDS) โดยขอ้มูลบนฉลาก จะแสดงสัญลกัษณ์ที!บ่งบอกถึงอนัตราย ขอ้ความ

เตือน และขอ้ควรปฏิบตัิเพื!อความปลอดภยัต่างๆ ส่วน SDS เป็นเอกสารที!แสดงขอ้มูลสารเคมีที!ละเอียดขึ"น

กวา่บนฉลาก โดยจะมีขอ้มูลเกี!ยวกบัลกัษณะความเป็นอนัตรายต่อมนุษยแ์ละสิ!งแวดลอ้ม วธิีใช ้วธิีเก็บรักษา 

ขอ้มูลเกี!ยวกบัการขนส่ง การกาํจดัและการจดัการอื!นๆ เช่น การปฐมพยาบาล ขอ้ปฏิบตัิเมื!อเกิดเหตุเพลิง

ไหม ้หรือหกรั!วไหล เป็นตน้ เพื!อใหผู้ท้ี!เกี!ยวขอ้งสามารถจดัการกบัสารเคมีนั"นไดอ้ยา่งถูกตอ้งและปลอดภยั 

 

 

 

NFPA Diamond Diagram 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NFPA Diamond  Label 

 

 

 

 

 

ฉลากและเครื องหมายสาํหรบัสารเคมีอนัตราย 
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    (The Globally Harmonized System of Classification and Labeling of 

Chemicals) หรือ ระบบการจําแนกประเภทและการติดฉลากสารเคมีที!เป็นระบบเดียวกันทั!วโลก  โดยมี
วตัถุประสงค์เพื!อทาํให้เกิดการสื!อสารความเป็นอนัตรายของสารเคมีที!เป็นระบบเดียวกนัทั!วโลก ผ่านทาง 
ฉลาก (Lable) และเอกสารขอ้มูลความปลอดภยั (SDS) โดยใช้เกณฑ์เดียวกนัในการจาํแนกประเภทความ
เป็นอนัตราย 

 

สัญลกัษณ์มาตรฐานตามระบบ GHS (Pictogram) 

 

สารไวไฟ 

 

สารกดักร่อน 
 

วตัถุระเบิด 

 

ภาชนะก๊าซแรงดัน 

 

สารออกซิไดซ์ 

 

สารพษิ 

 

อนัตรายต่อสุขภาพ 

 

อนัตราย/ระคายเคือง 

 

เป็นอนัตรายต่อสิ!งแวดล้อม 
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วธิีปฏิบัตเิมื!อมีเหตุฉุกเฉินสารเคมีรั!วไหลเกดิขึ"น  

1. กาํหนดเขตพื"นที!ปลอดภยั  

· กั"นไม่ใหบุ้คคลที!ไม่เกี!ยวขอ้งเขา้ไป  

2. ปฏิบตัิดว้ยความระมดัระวงั 

· หา้มปฏิบตัิการใดๆ กรณีที!ยงัไม่ทราบขอ้มูล 

3. ตอ้งพิสูจน์ใหท้ราบแน่ชดัก่อน 

· แผน่ภาพหรือฉลากที!ติดมากบัภาชนะช่วยใหข้อ้มูลที!ชดัเจนได ้

4. ประเมินสถานการณ์ 

คาํถามต่อไปนี"จะตอ้งไดร้ับคาํตอบก่อนจึงจะดาํเนินการต่อไป 

4.1 สารดงักล่าวติดไฟ หรือมีสิ!งที!ก่อใหเ้กิดการติดไฟบริเวณนั"นหรือไม่ 
4.2 มีการหก หรือรั!วไหลของสารนั"นหรือไม่ 
4.3 สภาพอากาศในขณะนั"นเป็นอยา่งไร 

4.4 สภาพภูมิประเทศในขณะนั"นเป็นอยา่งไร 

4.5 อนัตรายที!เกิดขึ"นมีผลกระทบอยา่งไร เช่น มนุษย ์ทรัพยส์ิน หรือสิ!งแวดลอ้ม 

4.6 อะไรที!ควรจะตอ้งดาํเนินการ เช่น มีความจาํเป็นในการอพยพผูค้นหรือไม่ ตอ้งใชเ้ครื!องมือเช่น
ไรในการดาํเนินการระงบัอุบตัิภยั 

4.7 อะไรคือแนวทางปฏิบตัิที!ถูกตอ้งที!สุดในการระงบัอุบตัิภยั 
 

5. การเขา้ดาํเนินการระงบัภยั 

· กาํหนดมาตรฐาน และเขา้ดาํเนินการโดยทีมฉุกเฉินเท่านั"น 
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การยศาสตร์ (Ergonomics) 

 

 

              การยศาสตร์ (ergonomics) หมายถึง งาน ซึ! งเป็นศาสตร์ หรือวิชาการที!เป็นการปรับเปลี!ยนสภาพ
งานใหเ้หมาะสมกบัผูป้ฏิบตัิงาน หรือเป็นการปรับปรุงสภาพการทาํงานอยา่งเป็นระบบ 

 

สาเหตุที!นําไปสู่อาการบาดเจ็บจากการทาํงาน 

· สภาพการทํางานไม่เหมาะสม เช่น แสงสว่าง, เสียงดัง, 

อุณหภูมิ, ความสั!นสะเทือน, ความเร็วของเครื!องจกัร, งาน
ซํ" าซากจาํเจ 
 

 

· อุปกรณ์ เครื!องจกัร เครื!องมือต่างๆที!มีขนาดไม่เหมาะสมกบั
ขนาด สัดส่วนของร่างกายผูป้ฏิบตัิงาน 

 

 

· ลกัษณะงานที!ทาํด้วยท่าทางอิริยาบทที!ฝืนธรรมชาติ ไดแ้ก่ 
งานที!ตอ้งมีการบิดโคง้งอของขอ้มือ งอแขน การงอศอก การ
จบั โดยเฉพาะนิ"วมือซํ" าๆ งานที!ตอ้งก้มศีรษะ ก้มหลงั บิด
เอี"ยวตวั เอื"อมหรือยกสิ!งของขึ"นสุดแขน   
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ปัญหาการยศาสตร์ที!พบมากในสถานประกอบการ 

จากการรวบรวมสถิติการประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเนื!องจากการทาํงาน สํานกังานกองทุนเงิน
ทดแทน สํานักงานกองทุนประกันสังคม กระทรวงแรงงาน พบว่าปัญหาด้านการยศาสตร์นี" ก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อสุขภาพอนามยัของผูป้ฏิบตัิงานในสถานประกอบการมี 4 ประการใหญ่ คือ 

1. การประสบอนัตรายจากการยกหรือเคลื!อนยา้ยของหนกั 

2. การประสบอนัตรายจากท่าทางการทาํงาน 

3. อาการเจบ็ป่วยจากการเคลื!อนยา้ยของหนกั 

4. อาการเจบ็ป่วยจากท่าทางการทาํงาน 

 

 

 

ตัวอย่างการแก้ปัญหา หรือดําเนินงานด้านการยศาสตร์ที!ถูกต้อง 

               การทาํงานต่างๆ ไม่วา่จะในหรือนอกสถานประกอบกิจการ จะสามารถพบเห็นการปฏิบตัิงานที!ทาํ
ให้เกิดอาการเมื!อยล้า ปวดขอ้ ปวดหลงั ซึ! งอาการเหล่านี" เป็นอาการที!สืบเนื!องมาจากการทาํงานผิดหลกั   
การยศาสตร์ เช่น การยกของหนกั ท่าทางการนั!งทาํงานกบัคอมพิวเตอร์ การทาํงานในฝ่ายผลิตชิ"นงานต่างๆ     
เป็นตน้  ยกตวัอย่าง เช่น ท่าทางการยกของหนกัซึ! งโดยทั!วไปมกัจะกม้หลงัยกซึ! งถือเป็นวิธีที!ผิด ที!ถูกตอ้ง
ควรจะใช้การย่อตวัแทน เพราะการกม้หลงันั"น จะส่งผลเสียต่อกระดูกสันหลงัเป็นตน้เหตุของอาการปวด
หลงั  หรืออีกตวัอยา่งหนึ!ง คือ ท่าทางการใชง้านเครื!องคอมพิวเตอร์ ซึ! งจะตอ้งมีการจดัท่าทางในการนั!ง การ
ปรับระดบัความสูงของเกา้อี"  ปรับระดบัของหนา้จอ เป็นตน้ 
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ท่าทางการนั งทาํงานคอมพวิเตอร์ที ถูกต้อง 

เพื!อเป็นการถนอมรักษาสุขภาพของผูใ้ชง้านคอมพิวเตอร์ ควรปฏิบตัิดงันี"   

1. ตาํแหน่งของคอมพิวเตอร์ ไม่ควรวางคอมพิวเตอร์ไวใ้นที!มีแสงสะทอ้นมาก เนื!องจากแสงสะทอ้นเขา้
ตาทาํใหเ้สียสายตาได ้

2. ระดบัของจอภาพ ควรปรับระดบัจอภาพให้อยูใ่นแนวตํ!ากวา่ระดบัสายตาเล็กน้อยจะไดม้องหน้าจอ
ไดอ้ยา่งสบายตา 

3. การนั!ง ควรนั!งห่างจากตวัเครื!องประมาณ 2 – 2.5 ฟุต นั!งลาํตวัให้ตรง ในท่าที!สบายให้แผน่หลงัพอดี
กบัพนกัพิงเกา้อี"   

4. การวางขอ้ศอก ควรวางขอ้ศอกใหอ้ยูใ่นแนวเดียวกบัระดบัการพิมพ ์ 
5. การวางเทา้ ควรวางเทา้ใหพ้อดีกบัพื"นราบ 

6. การพกัสายตา ในระหวา่งที!ใชเ้ครื!องควรมีการพกัสายตาเป็นระยะ 

 

 

 

 

  

 ตัวอย่างท่าทางการทาํงานที ไม่ถูกต้อง ตัวอย่างท่าทางการทาํงานที ไม่ถูกต้อง 
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อคัคภีัยและเหตุฉุกเฉิน 

 

 

 

 

 

 

 

1. หา้มสูบบุหรี�ในพื�นที�โรงงาน ยกเวน้บริเวณที�จดัไวส้าํหรับอนุญาตใหสู้บบุหรี� เท่านั�น 

2. หา้มใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าหรือสายไฟที�ชาํรุด เพราะอาจเกิดไฟฟ้าช็อตหรือเกิดเพลิงไหมไ้ด ้

3. หา้มเคลื�อนยา้ยอุปกรณ์หรือวสัดุขวางอุปกรณ์ดบัเพลิงทุกประเภท 

4. ทางออกฉุกเฉินหรือทางหนีไฟตอ้งไม่มีอะไรกีดขวาง 

5. สํารวจบริเวณที�ตั� งของถังดับเพลิงในบริเวณพื�นที�ทาํงาน และศึกษา ทาํความเข้าใจวิธีการใช้ถัง
ดบัเพลิง 

6. ทาํความสะอาดสถานที�ทาํงานอยูเ่สมอ 

7. จดัเก็บสิ�งของอยา่งมีระเบียบ คน้หาง่าย ปลอดภยั 

8. ห้ามติดตั�งอุปกรณ์ไฟฟ้าหรือสาย ที�ไม่ใช่ชนิดป้องกนัการระเบิด (Explosion Proof) ในบริเวณที�เก็บ
สารไวไฟ 

 

 

 

 

ขั�นตอนการปฏิบัติตนกรณเีกิดเหตุเพลงิไหม้ 

1. รับฟังเสียงสัญญาณแจง้เหตุเพลิงไหม ้

2. เขา้ตรวจสอบเหตุเพลิงไหมใ้นพื�นที�ของตนทนัที 

3. ถา้พบเหตุเพลิงไหมใ้หก้ดโทรศพัทแ์จง้หมายเลข 77 หรือ 1820 

4. ช่วยทาํการดบัเพลิงเบื�องตน้ 

EM-BK0565
Rectangle
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พนกังานพบเหตุฉุกเฉิน 

(ไฟไหม,้ ระเบิด, สารเคมีรั!วไหล) 

แจง้หวัหนา้/กด Fire Alarm 

แจง้ระงบัเหตุฉุกเฉินเบื"องตน้ 

ระงบัเหตุเบื"องตน้ได ้

เขา้สู่ภาวะปกติ 

แจง้ผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชั"น 

สอบสวนเหตุฉุกเฉิน 

ใหใ้ชแ้ผนระงบัเหตุฉุกเฉินของพื"นที! 

แจง้แผนกดบัเพลิง  

(โทรหมายเลข 77) 

แจง้ศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน : ECC 

(โทรหมายเลข 1820) 

แจง้ทีมพยาบาล  

(โทรหมายเลข 61) 

ยงัระงบัเหตุไม่ได ้

แจง้ ECC ประกาศเขา้สู่แผนฉุกเฉิน

ระดบัโรงงานหรือระดบัจงัหวดัต่อไป 

ระงบัเหตุเบื"องตน้ไม่ได ้

ุก ิน

*** พนักงานตอ้งศึกษา ทาํความเขา้ใจแผนฉุกเฉินในพื!นที"ของตน ทราบบทบาท หนา้ที" ปฏบิตัไิดอ้ย่างถกูตอ้ง 

เมื"อเกดิภาวะฉุกเฉิน ในพื!นที"ของตน รวมทั!ง แจง้ขอ้พงึปฏบิตัิเมื"อเกดิเหตฉุุกเฉินแก่บุคคลภายนอก   

(ผูร้บัเหมา, Outsource, พนักงานต่างแผนก) ที"เขา้ไปปฏบิตังิานในพื!นที"ของตน *** 

นอก   
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เมื อไฟสงบ ให้ถอยหลงัออกมาอย่าหันหลงัให้ไฟ 
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การอพยพหนีไฟ 

กรณีมีคาํสั!งอพยพหนีไฟ  
1. หยดุทาํงานทนัที และใหอ้ยูใ่นความสงบ 

2. รอรับฟังประกาศใหท้าํการอพยพ 

3. เก็บทรัพยส์ิน หรือเอกสารที!สาํคญัออกติดตวัมาเฉพาะที!สาํคญัเท่านั"น 

4. กระตือรือร้นในการอพยพ หา้มวิ!งหรือผลกับุคคลอื!น  
5. ออกไปรวมกนัที!จุดรวมพลตามที!กาํหนดไว ้

 

 

 

จุดรวมพล (SF9900-3602 : ตาํแหน่งจุดรวมพล) 

1. จุดรวมพล บริเวณโรงอาหารติดอาคาร ADMIN 

2. จุดรวมพล บริเวณหนา้โรงไฟฟ้า (Power Plant) 
3. จุดรวมพล บริเวณจุด 15 C 

4. จุดรวมพล บริเวณจุด 13A (ขา้ง BTX Plant)  
5. จุดรวมพล บริเวณจุด T1 (TFLL) 
6. จุดรวมพล บริเวณขา้งตึก QC3  
7. จุดรวมพล บริเวณดา้นหนา้วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี (IRPCT) 
8. จุดรวมพล บริเวณขา้ง Sub ไฟฟ้า IP (ตรงขา้ม SAPE Plant) 

 

กรณพีนักงานประสบอนัตราย 

1. ผูพ้บเห็นเหตุการณ์ใหช้่วยเหลือผูป้่วยในเบื"องตน้ 

2. โทรแจง้ 61 เพื!อรับตวัผูป้่วย ส่งหอ้งพยาบาล 

3. รายงานอุบตัิเหตุ ต่อผูบ้งัคบับญัชาใหร้ับทราบทนัที 

4. ทาํการสืบสวน วเิคราะห์อุบตัิเหตุ พร้อมทั"งกาํหนดมาตรการ
ป้องกนัมิใหเ้กิดซํ" า 
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 การรายงานและการสืบสวนอุบตัิการณ์ มีวตัถุประสงคเ์พื!อหาสาเหตุ 

ที!แทจ้ริงที!ก่อใหเ้กิดเหตุการณ์ผดิปกติต่างๆ เพื!อใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุง 

แกไ้ขไม่ใหเ้กิดอุบตัิเหตุซํ" าขึ"นอีก มีขั"นตอนดงันี"  
 

1. เมื!อเกิดเหตุการณ์ผิดปกติขึ"น ให้รีบแจง้หรือรายงานด้วยวาจาให้หัวหน้างานทราบตามลาํดบั 
และพยายามแกไ้ขสถานการณ์ใหก้ลบัสู่สภาวะปกติโดยเร็ว 

2. ตอ้งรีบพิจารณาถึงความปลอดภยัต่อบุคคลเป็นอนัดบัแรก และหาทางป้องกนัทนัที  
3. กรณีมีผูไ้ดร้ับบาดเจ็บ หัวหน้างานตอ้งรีบดูแลให้ผูบ้าดเจ็บได้รับการปฐมพยาบาลและนาํส่ง

หอ้งพยาบาลโดยทนัที 

4. หวัหนา้งานโดยตรงที!เกิดอุบตัิเหตุ ใหร้ีบดาํเนินการสืบสวนอุบตัิเหตุที!เกิดขึ"น 

5. จดัทาํรายงานการสืบสวนอุบตัิเหตุ ตามที!บริษทักาํหนด 

6. ในการแกไ้ขและป้องกนั สิ!งสําคญัที!สุด คือ การหาแนวทาง มาตรการป้องกันมิให้เกิดเหตุการณ์

ซํ!าขึ!นอกี และตอ้งแจง้ใหพ้นกังานทุกคนไดร้ับทราบ เพื!อเป็นแนวทางในการปฏิบตัิต่อไป 
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หมายเลขโทรศัพท์ภายในที สําคัญ 

แจ้งเหตุเพลงิไหม้ หรือเหตุฉุกเฉินอื นๆ 77 

ทมีพยาบาล  61 

ศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉิน (ECC)  1820 

คลนีิคสวสัดิการพนักงาน (ฝั ง IRPC) 1111 

คลนีิคสวสัดิการพนักงาน (ฝั ง IP) 4161 

  

HR On call IRPC 081-1705704 

กูภ้ยัสวา่งพรกศุล 038-611092 

ตาํรวจช่าง  091-1300191 

โรงพยาบาลกรุงเทพ-ระยอง 038-921999 

โรงพยาบาลระยอง 038-611104 

ศูนยด์บัเพลิงเมืองระยอง 199 

ศูนยน์เรนทร ป่วยฉุกเฉิน 1669 

สถานีตาํรวจภูธรเมืองระยอง 038-611111 
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ที ชําระล้างฉุกเฉิน 

SAFETY SHOWER 

ที ล้างตาฉุกเฉิน 

EYEWASH 

ที โทรศัพท์ฉุกเฉิน  

(ห้องพยาบาล 61 ,ECC 1820) 

EMERGENCY TELEPHONE 

สายดับเพลงิ 

FIRE HOSE REEL 

ปุ่มกดแจ้งเหตุเพลงิไหม้ 

FIRE ALARM PUSH 

สายดับเพลงิ 

FIRE HOSE REEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ห้ามสูบบุหรี   

NO SMOKING 

ห้ามถ่ายรูป 

NO CAMERAS ALLOWED 

ห้ามใช้ลฟิท์ขณะเกดิเพลงิไหม้ 

IN THE EVEN OF FIIRE DO NOT USE LIFT 

ต้องสวมหมวกนิรภัย  

WEAR HEAD PROTECTION 

ต้องสวมอุปกรณ์ลดเสียง  

WEAR EAR PROTECTION 

ต้องสวมอุปกรณ์ปกป้องตา 

WEAR EYE PROTECTION 

ระวงัอนัตรายจากวตัถุไวไฟ 

DANGER FLAMMABLE MATERIAL 

ระวงัอนัตรายจากไฟฟ้า  

DANGER ELECTRICITY HAZARD 

ระวงัของตกจากที สูง 

BEWARE OVERHEAD LOAD 
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เอกสารแนบที่ 38 
แผนการบำรุงรักษาท่อส่งสารเคมี วัตถุดิบ และอุปกรณ์ต่างๆ 
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เอกสารแนบที่ 39 
วิธีปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในช่วงหยุดการผลิต 

(Shutdown/Turnaround) 
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เอกสารแนบที่ 40 
วิธีปฏิบัติงานในช่วงเริ่มเดินการผลิตใหม่ (Startup) 
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  หมายเลขเอกสาร S10232100-2008 Rev.2 

วิธีปฏบิตัิงาน (Work Instruction) 

การ Start Up กระบวนการผลติ DCC 
( DCC Process Start Up ) 

จัดทาํโดย  

ส่วนการผลติอารอ์ดีีวีหน่วยดีซีซี (REDV) 

หมายเลขเอกสาร S10232100-2008 Rev.2  

วธิีปฏบิตังิาน (Work Instruction) 
การ Start Up กระบวนการผลิต DCC  แกไ้ขครัÊงทีÉ Ś, 
( DCC Process Start Up ) เริÉมมผีลบงัคบัใช ้ วนัทีÉ ŚŘ พฤษภาคม พ.ศ. ŚŝŞŝ 
 

ส่วนการผลติอารอ์ดีวีหีน่วยดซีซี ี(REDV) หนา้ทีÉ 2/57 

วิธีปฏบิตัิงาน (Work Instruction) 
การ Start Up กระบวนการผลติ DCC  
( DCC Process Start Up ) 
รายละเอียดเอกสาร   
ชนิดเอกสาร : วธิีปฏบิตังิาน (Work Instruction)  
ชืÉอเอกสาร : การ Start Up กระบวนการผลติ DCC 

( DCC Process Start Up )  
หมายเลขเอกสาร : S10232100-2008 Rev.2 
สนบัสนุนเอกสาร : S10232100-1001 
หน่วยงานรบัผดิชอบ  : ส่วนการผลติอารอ์ดีวีหีน่วยดีซซี ี(REDV) 
ผูร้บัผดิชอบกระบวนการ : นาย รุง่เพชร อยุสอน INSTRUCTOR ส่วนการผลิตอารอ์ีดีวีหน่วยดีซีซี (REDV) 
ผูต้รวจทาน  นาย ชยัวฒัน ์ชยัปญัญา ผูจ้ดัการ ส่วนการผลติอารอ์ีดวี ี(REDV) 
ผูอ้นุมตักิระบวนการ  นาย ชยัวฒัน ์ชยัปญัญา ผูจ้ดัการ ส่วนการผลติอารอ์ีดวี ี(REDV) 
ครัÊงทีÉแกไ้ข : 2 

เริÉมมผีลใชง้าน : วนัทีÉ ŚŘ พฤษภาคม พ.ศ. ŚŝŞŝ 
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เอกสารแนบที่ 41 
วิธีปฏิบัติงาน Pre-startup Safety Review (PSSR) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
    

หมายเลขเอกสาร S9900-1021 Rev. 5 
คู่มอืปฏบิตังิาน (Procedure Manual) 

การทบทวนความปลอดภยัก่อนการเริÉมการผลติ 
(Pre - Startup Safety Review(PSSR) 

จดัทาํโดย 
บริหารคุณภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามยั สิÉงแวดลอ้ม 

และบรหิารเขตประกอบการอตุสาหกรรมไออารพ์ซีี 

หมายเลขเอกสาร S9900-1021 Rev. 5  

คู่มอืปฏบิตัิงาน (Procedure Manual) 
การทบทวนความปลอดภยัก่อนการเริÉมการผลติ  แกไ้ขครัÊงทีÉ ŝ, 
(Pre - Startup Safety Review(PSSR) เริÉมมผีลบงัคบัใช ้วนัทีÉ řŘ กุมภาพนัธ ์ŚŝŞŝ 
 

บริหารคุณภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามยั สิÉงแวดลอ้มและบริหารเขตประกอบการอตุสาหกรรมไออารพ์ซีี หนา้ทีÉ 2/21 

คู่มอืปฏบิตังิาน (Procedure Manual) 
การทบทวนความปลอดภยัก่อนการเริÉมการผลติ  
(Pre - Startup Safety Review(PSSR) 
รายละเอยีดเอกสาร   
ชนิดเอกสาร : คู่มอืปฏบิตังิาน (Procedure Manual)  
ชืÉอเอกสาร : การทบทวนความปลอดภยัก่อนการเริÉมการผลติ (Pre - Startup Safety 

Review(PSSR)  
หมายเลขเอกสาร : S9900-1021 Rev. 5 
หน่วยงานรบัผดิชอบ  : บริหารคุณภาพ ความปลอดภยั อาชวีอนามยั สิÉงแวดลอ้มและบริหารเขต

ประกอบการอุตสาหกรรมไออารพ์ซี ี
ผูร้บัผดิชอบกระบวนการ : สมชาย ทองสดีา  รกัษาการผูจ้ดัการอาชวีอนามยัและสุขศาสตรอ์ตุสาหกรรม 
ผูต้รวจทาน  วชิยั  ปิยพรธนา  ผูจ้ดัการฝ่าย บริหารคุณภาพ ความปลอดภยั อาชวีอนามยั 

สิÉงแวดลอ้มและบริหารเขตประกอบการอุตสาหกรรมไออารพ์ซีี 
ผูอ้นุมตักิระบวนการ  วชิยั  ปิยพรธนา  ผูจ้ดัการฝ่าย บริหารคุณภาพ ความปลอดภยั อาชวีอนามยั 

สิÉงแวดลอ้มและบริหารเขตประกอบการอุตสาหกรรมไออารพ์ซีี 
ครัÊงทีÉแกไ้ข : 5 

เริÉมมผีลใชง้าน : řŘ กุมภาพนัธ ์ŚŝŞŝ 
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เอกสารแนบที่ 42 
สำเนาหนังสือนำส่งข้อมูลจำนวนพนักงาน SDS 
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เอกสารแนบที่ 43 
แผนและผลการตรวจสุขภาพประจำปี 
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เอกสารแนบที่ 44 
แผนผังแสดงพื้นที่สีเขียวในปัจจุบัน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แสดงบริเวณพืÊนทีÉสีเขียวโครงการ 

ภมิูทศัน์สีเขียว
• โรงงานมพีืѸนทีѷทั Ѹงหมด 32.5 ไรเ่ดมิมพีืѸนทีѷสเีขยีว 1.625 ไร ่(รอ้ยละ 5.0) และเพิѷมพืѸนทีѷสเีขยีวตามขอ้กําหนด ECO Factory 1.76 ไร ่

บรษัิท ไออารพ์ซี ีจาํกัด (มหาชน)

สวนหย่อมรัÊวโรงงาน

สวนหย่อมหน้าอาคาร ปีแนวต้นอโศก 

สวนหย่อมหน้า 

พืÊนทีÉสีเขยีวเพิÉมเตมิโครงการ

สวนหย่่อมรัÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊวโรงงาน
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เอกสารแนบที่ 45 
แผนและผลการดูแลรักษาพื้นที่สีเขียว 
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เอกสารแนบที่ 46 
เอกสารบันทึกสถิติการเกิดอุบัติเหตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ ........................................................................................... บริษัท ....................................................................................................................

จัดทํารายงานโดย ...............................................................................................................................................................................................................

ระหว่างเดือน ................................................... พ.ศ. .......................... ถึง เดือน ................................................... พ.ศ. .............................................

ประเภทอุบัติเหตุ(1) ความถี'ของอุบัติเหตุ(2) สถานที'เกิดอุบัติเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ(3)

-ไม่มีอุบัติเหตุเกิดขึ0น  - มีการกาํหนด KPI ดา้น Safety 

   TRIR ≤ 0.28

หมายเหตุ         ( 1 )  นิยามของประเภทของอุบัติเหตุ เช่น ร้ายแรง  บาดเจ็บเล็กน้อย  จาํนวนวนัที'ต้องหยุดงาน เป็นต้น

                          ( 2 )  จาํนวนอุบัติเหตุต่อช่วงเวลา

                          ( 3 )  เป้าหมายของโครงการในการลดสถิติอุบัติเหตุ และเอกสารอ้างอิงที'เกี'ยวข้อง

ชื'อผูบั้นทึก ...............................................................................................................................................................................................................................

ชื'อผูต้รวจสอบ/ควบคุมข้อมูล ...............................................................................................................................................................................................นายสมชาย ทองสีดา

เบอร์โทรศัพท์ .....................................................................................................................................................................................................

แนวทางปฏิบัติภายหลังพบอุบัติเหตุ ....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................

สรุปสถติอุิบัตเิหตุ

DCC ไออารพ์ซีี จาํกัด (มหาชน)

บริษัท ไออารพ์ซีี จาํกัด (มหาชน)

มกีารวิเคราะหอุ์บัตเิหตุ เพื'อหาสาเหตุและแนวทางการแก้ไข ป้องกันไม่ให้อุบัตเิหตุ

เกดิซํ.าอกี

038611333

กรกฎาคม ธนัวาคม2566 2566

ดรณุพร พงษป์ระเสรฐิ
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เอกสารแนบที่ 47 
เอกสารบันทึกสถิติการเจ็บป่วยของพนักงาน 
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