
  

  

  

  

  

ภาคผนวก ฏภาคผนวก ฏ--77  

แผนการซอมแผนรองรับเหตฉุุกเฉิน ประจำป 2566 

(แผนของ จป.) 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฏภาคผนวก ฏ--99  

กิจกรรมสงเสริมความปลอดภัยในการทำงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สาส์นแสดงความห่วงใยความปลอดภัยงาน MI Block1 
 

ในโอกาสงานซ่อมบํารุงรักษาประจําปี MI Block 1 เร่ิมตั้งแต่วนัที่ 29 ตค-21 พย 2566 

บริษัทฯ มีความห่วงใยและความรับผดิชอบต่อความปลอดภัยของผู้ปฏิบัตงิานทุกคนที่เข้ามาทํางานใน

โรงไฟฟ้า โดยขอให้ทุกท่านนําวฒันธรรมความปลอดภัย “RPCL 5 Safety mind” มาประยุกต์ใช้ เพ่ือ

สร้างวฒันธรรมความปลอดภัยที่ยัง่ย่ืน โดยเน้นความปลอดภัยก่อนทํางาน ขณะทํางาน และหลงัจากทาํงาน 

เช่น การประเมินความเส่ียงก่อนเร่ิมงาน การตรวจสอบความปลอดภัยด้วยตนเอง การปฏิเสธงานเม่ือมี

ความไม่ปลอดภัย การสวมใส่อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายตามมาตรฐานและเหมาะลกัษณะของงาน ตลอดจน

เน้นถึงความปลอดภัยนอกงาน เช่น การขับข่ีรถและปฏิบัติตามกฎจราจรหลงัจากทํางาน เป็นต้น การปฏิบัติ

ตามกฎระเบยีบและวฒันธรรมความปลอดภัย เป็นส่ิงที่ทุกคนควรยดึถืออย่างเคร่งครัดทุกทีทุ่กเวลา เราเช่ือ

ว่าทุกท่านสามารถมีส่วนร่วมในการสร้างวฒันธรรมความปลอดภัยนี ้ ขอบคุณทุกคนที่ร่วมมือในการสร้าง

สภาพแวดล้อมทีป่ลอดภัย และขอให้การซ่อมบํารุงรักษาคร้ังนีป้ลอดภัยและประสบความสําเร็จทุกประการ

ตามวตัถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้ ขอให้ทุกท่านมีสุขภาพแข็งแรง มีความสุขทั้งกายและใจ 

1. กจิกรรม safety kick off โดยผู้บริหาร ออกมาให้นโยบายด้านความปลอดภัย 

 



 

2. มีการ morning talk ทุกวนั ทุกหน่วยงาน เพ่ือเตรียมความพร้อมและช้ีแจงข้ันตอนการ

ทํางานในแต่ละวนั 

   



3. มีการอบรม การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น และการใช้เคร่ืองAED

 
4. ผู้บริหารเยีย่มชมผูปฏบิัตงิาน 

 
 



 

 

 

 

  

  

  

ภาคผภาคผนวก นวก ฐฐ  

สถิติของผูปวยที่เขามารับการรักษา 

ที่โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  

 

 

 

 

 

 
 

 

 



รายงานผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค)

แบบ รง.504

18 ม.ค. 67วันที่ออกรายงาน

สถานบริการ(รพ. สต. /pcu): บ้านไร่ บ้านศาลา หมู่ที่ 01,สอ. ตำบลบ้านไร่ อำเภอดำเนินสดวก จังหวัดราชบุรี

ประจำเดือน กรกฎาคม 2566 (วันที่ตัดยอดรายงาน 1 ก.ค. 2566-31 ธ.ค. 2566)

ชื่อผู้ออกรายงาน

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

โรคติดเชื้อและปรสิต (Certain infectious and parasitic
diseases)

10401 A00 - A99 B00 - B99

เนื้องอก (รวมมะเร็ง)  Neoplasms02 C00-C97 D00-D48

โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกี่ยวกับ
ภูมิคุ้มกัน ....  Disease of the blood and blood forming
organs and certain disorders involving the immune
mechanism

03 D50-D89

โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม.....
Endocrine, nutritional and metabolic diseases

904 E00 - E90

ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม....Mental and behavioural
disorders

105 F00 - F99

โรคระบบประสาท....Desease of the nervous system 11306 G00 -G99

โรคตารวมส่วนประกอบของตา......disease of the eye  and
adnexa

2707 H00 - H59

โรคหูและปุ่มกกหู.....Diseases  of the ear and mastoid
process

808 H60 - H95

โรคระบบไหลเวียนเลือด........Diseases of the  circulatory
system

7109 I00 - I99

โรคระบบหายใจ.......Diseases of the respiratory system 55610 J00 - J99

โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก........Diseases  of the
digrestive  system

17311 K00 - K93

โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง.....Diseases of the skin and
subcutaneous  tissue

22912 L00 - L99

โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม..........
Diseases of the musculoskeletal system and  connective
tissue

42213 M00 - M99

โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ......Diseases of the
genitourinary system

2414 N00 - N99

ภาวะแทรกในการตั้ครรภ์ การคลอด และระยะหลังคลอด......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

15 O00-O99 ยกเว้น O80 - O84

ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกำเนิด (อายุครรภ์  22
สัปดาห์ขึ้นไปจนถึ 7 วันหลัคลอด ).....Certain conditions
originating in the perinatal period

16 P00 - P96

รูปร่างผิดปกติแต่กำเนิด  การพิการจนผิดรูปแต่กำเนิดและ
โครโมโซม  ผิดปกติ.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities

17 Q00 - Q99

อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิกและทาห้อปฏิบัติการที่ไม่สามารถจำแนกโรคในกลุ่มอื่นได้

87218 R00 - R99

รง.504  หน้า 1/2



สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

การเป็นพิษและผลที่ตามมา...19 X40-X49 X60-X69 X85-X90 Y10-
Y19

อุบัติเหตุจากการขนส่งและผลที่ตามมา.....    Transport
accidents and their sequelae....

120 v01-v99    y85

สาเหตุจากภายนอกอื่นๆ ที่ทำให้ป่วยหรือตาย......    Other
external causes of morbidity and mortarity (eg: accidents,
injuries, intentional self-harm, assault, animals and plants,
complications of medical and surgical care and other
unspecified causes)

221 w00-ww99   x00-x19   x20-x29
x30-x39   x50-59   x70-x84
x91-x99  y00-y09   y20-y36
y40-y84   y86-y89

โรคของสตรี22 U50 - U52

โรคของเด็ก23 U54 - U55

โรคที่เกิดอาการหลายระบบ24 U56 - U60

โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน่ง 1325 U61 - U72

โรคและอาการอื่น26 U74 - U75

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค27 U77

กลุ่มไม่นับ 504 (ไม่ใช่โรค) 3,47799 Z00 - Z99.999

6,102รวม

รง.504  หน้า 2/2



รายงานผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค)

แบบ รง.504

04 ม.ค. 67วันที่ออกรายงาน

สถานบริการ(รพ. สต. /pcu): สามเรือน บ้านในคู หมู่ที่ 02,สอ. ตำบลสามเรือน อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี

ประจำเดือน กรกฎาคม 2566 (วันที่ตัดยอดรายงาน 1 ก.ค. 2566-31 ก.ค. 2566)

ชื่อผู้ออกรายงาน

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

โรคติดเชื้อและปรสิต (Certain infectious and parasitic
diseases)

01 A00 - A99 B00 - B99

เนื้องอก (รวมมะเร็ง)  Neoplasms02 C00-C97 D00-D48

โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกี่ยวกับ
ภูมิคุ้มกัน ....  Disease of the blood and blood forming
organs and certain disorders involving the immune
mechanism

03 D50-D89

โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม.....
Endocrine, nutritional and metabolic diseases

104 E00 - E90

ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม....Mental and behavioural
disorders

05 F00 - F99

โรคระบบประสาท....Desease of the nervous system06 G00 -G99

โรคตารวมส่วนประกอบของตา......disease of the eye  and
adnexa

507 H00 - H59

โรคหูและปุ่มกกหู.....Diseases  of the ear and mastoid
process

08 H60 - H95

โรคระบบไหลเวียนเลือด........Diseases of the  circulatory
system

309 I00 - I99

โรคระบบหายใจ.......Diseases of the respiratory system 1110 J00 - J99

โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก........Diseases  of the
digrestive  system

2111 K00 - K93

โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง.....Diseases of the skin and
subcutaneous  tissue

512 L00 - L99

โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม..........
Diseases of the musculoskeletal system and  connective
tissue

513 M00 - M99

โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ......Diseases of the
genitourinary system

14 N00 - N99

ภาวะแทรกในการตั้ครรภ์ การคลอด และระยะหลังคลอด......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

15 O00-O99 ยกเว้น O80 - O84

ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกำเนิด (อายุครรภ์  22
สัปดาห์ขึ้นไปจนถึ 7 วันหลัคลอด ).....Certain conditions
originating in the perinatal period

16 P00 - P96

รูปร่างผิดปกติแต่กำเนิด  การพิการจนผิดรูปแต่กำเนิดและ
โครโมโซม  ผิดปกติ.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities

17 Q00 - Q99

อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิกและทาห้อปฏิบัติการที่ไม่สามารถจำแนกโรคในกลุ่มอื่นได้

1118 R00 - R99

รง.504  หน้า 1/ 1



สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

การเป็นพิษและผลที่ตามมา...19 X40-X49 X60-X69 X85-X90 Y10-
Y19

อุบัติเหตุจากการขนส่งและผลที่ตามมา.....    Transport
accidents and their sequelae....

120 v01-v99    y85

สาเหตุจากภายนอกอื่นๆ ที่ทำให้ป่วยหรือตาย......    Other
external causes of morbidity and mortarity (eg: accidents,
injuries, intentional self-harm, assault, animals and plants,
complications of medical and surgical care and other
unspecified causes)

1121 w00-ww99   x00-x19   x20-x29
x30-x39   x50-59   x70-x84
x91-x99  y00-y09   y20-y36
y40-y84   y86-y89

โรคของสตรี22 U50 - U52

โรคของเด็ก23 U54 - U55

โรคที่เกิดอาการหลายระบบ 224 U56 - U60

โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน่ง 525 U61 - U72

โรคและอาการอื่น 1826 U74 - U75

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 2427 U77

กลุ่มไม่นับ 504 (ไม่ใช่โรค) 21699 Z00 - Z99.999

339รวม

รง.504  หน้า 2/ 2



รายงานผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค)

แบบ รง.504

04 ม.ค. 67วันที่ออกรายงาน

สถานบริการ(รพ. สต. /pcu): สามเรือน บ้านในคู หมู่ที่ 02,สอ. ตำบลสามเรือน อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี

ประจำเดือน สิงหาคม 2566 (วันที่ตัดยอดรายงาน 1 ส.ค. 2566-31 ส.ค. 2566)

ชื่อผู้ออกรายงาน

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

โรคติดเชื้อและปรสิต (Certain infectious and parasitic
diseases)

101 A00 - A99 B00 - B99

เนื้องอก (รวมมะเร็ง)  Neoplasms02 C00-C97 D00-D48

โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกี่ยวกับ
ภูมิคุ้มกัน ....  Disease of the blood and blood forming
organs and certain disorders involving the immune
mechanism

03 D50-D89

โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม.....
Endocrine, nutritional and metabolic diseases

204 E00 - E90

ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม....Mental and behavioural
disorders

05 F00 - F99

โรคระบบประสาท....Desease of the nervous system06 G00 -G99

โรคตารวมส่วนประกอบของตา......disease of the eye  and
adnexa

707 H00 - H59

โรคหูและปุ่มกกหู.....Diseases  of the ear and mastoid
process

08 H60 - H95

โรคระบบไหลเวียนเลือด........Diseases of the  circulatory
system

409 I00 - I99

โรคระบบหายใจ.......Diseases of the respiratory system 2710 J00 - J99

โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก........Diseases  of the
digrestive  system

2111 K00 - K93

โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง.....Diseases of the skin and
subcutaneous  tissue

1212 L00 - L99

โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม..........
Diseases of the musculoskeletal system and  connective
tissue

513 M00 - M99

โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ......Diseases of the
genitourinary system

214 N00 - N99

ภาวะแทรกในการตั้ครรภ์ การคลอด และระยะหลังคลอด......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

15 O00-O99 ยกเว้น O80 - O84

ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกำเนิด (อายุครรภ์  22
สัปดาห์ขึ้นไปจนถึ 7 วันหลัคลอด ).....Certain conditions
originating in the perinatal period

16 P00 - P96

รูปร่างผิดปกติแต่กำเนิด  การพิการจนผิดรูปแต่กำเนิดและ
โครโมโซม  ผิดปกติ.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities

17 Q00 - Q99

อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิกและทาห้อปฏิบัติการที่ไม่สามารถจำแนกโรคในกลุ่มอื่นได้

1318 R00 - R99

รง.504  หน้า 1/ 1



สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

การเป็นพิษและผลที่ตามมา...19 X40-X49 X60-X69 X85-X90 Y10-
Y19

อุบัติเหตุจากการขนส่งและผลที่ตามมา.....    Transport
accidents and their sequelae....

120 v01-v99    y85

สาเหตุจากภายนอกอื่นๆ ที่ทำให้ป่วยหรือตาย......    Other
external causes of morbidity and mortarity (eg: accidents,
injuries, intentional self-harm, assault, animals and plants,
complications of medical and surgical care and other
unspecified causes)

1121 w00-ww99   x00-x19   x20-x29
x30-x39   x50-59   x70-x84
x91-x99  y00-y09   y20-y36
y40-y84   y86-y89

โรคของสตรี 122 U50 - U52

โรคของเด็ก23 U54 - U55

โรคที่เกิดอาการหลายระบบ 124 U56 - U60

โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน่ง 1425 U61 - U72

โรคและอาการอื่น 2826 U74 - U75

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 4427 U77

กลุ่มไม่นับ 504 (ไม่ใช่โรค) 12599 Z00 - Z99.999

319รวม

รง.504  หน้า 2/ 2



รายงานผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค)

แบบ รง.504

04 ม.ค. 67วันที่ออกรายงาน

สถานบริการ(รพ. สต. /pcu): สามเรือน บ้านในคู หมู่ที่ 02,สอ. ตำบลสามเรือน อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี

ประจำเดือน ธันวาคม 2566 (วันที่ตัดยอดรายงาน 1 ธ.ค. 2566-31 ธ.ค. 2566)

ชื่อผู้ออกรายงาน

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

โรคติดเชื้อและปรสิต (Certain infectious and parasitic
diseases)

301 A00 - A99 B00 - B99

เนื้องอก (รวมมะเร็ง)  Neoplasms02 C00-C97 D00-D48

โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกี่ยวกับ
ภูมิคุ้มกัน ....  Disease of the blood and blood forming
organs and certain disorders involving the immune
mechanism

03 D50-D89

โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม.....
Endocrine, nutritional and metabolic diseases

104 E00 - E90

ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม....Mental and behavioural
disorders

05 F00 - F99

โรคระบบประสาท....Desease of the nervous system06 G00 -G99

โรคตารวมส่วนประกอบของตา......disease of the eye  and
adnexa

507 H00 - H59

โรคหูและปุ่มกกหู.....Diseases  of the ear and mastoid
process

108 H60 - H95

โรคระบบไหลเวียนเลือด........Diseases of the  circulatory
system

209 I00 - I99

โรคระบบหายใจ.......Diseases of the respiratory system 2410 J00 - J99

โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก........Diseases  of the
digrestive  system

2811 K00 - K93

โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง.....Diseases of the skin and
subcutaneous  tissue

1312 L00 - L99

โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม..........
Diseases of the musculoskeletal system and  connective
tissue

313 M00 - M99

โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ......Diseases of the
genitourinary system

114 N00 - N99

ภาวะแทรกในการตั้ครรภ์ การคลอด และระยะหลังคลอด......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

15 O00-O99 ยกเว้น O80 - O84

ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกำเนิด (อายุครรภ์  22
สัปดาห์ขึ้นไปจนถึ 7 วันหลัคลอด ).....Certain conditions
originating in the perinatal period

16 P00 - P96

รูปร่างผิดปกติแต่กำเนิด  การพิการจนผิดรูปแต่กำเนิดและ
โครโมโซม  ผิดปกติ.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities

17 Q00 - Q99

อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิกและทาห้อปฏิบัติการที่ไม่สามารถจำแนกโรคในกลุ่มอื่นได้

1018 R00 - R99

รง.504  หน้า 1/ 1



สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

การเป็นพิษและผลที่ตามมา...19 X40-X49 X60-X69 X85-X90 Y10-
Y19

อุบัติเหตุจากการขนส่งและผลที่ตามมา.....    Transport
accidents and their sequelae....

120 v01-v99    y85

สาเหตุจากภายนอกอื่นๆ ที่ทำให้ป่วยหรือตาย......    Other
external causes of morbidity and mortarity (eg: accidents,
injuries, intentional self-harm, assault, animals and plants,
complications of medical and surgical care and other
unspecified causes)

321 w00-ww99   x00-x19   x20-x29
x30-x39   x50-59   x70-x84
x91-x99  y00-y09   y20-y36
y40-y84   y86-y89

โรคของสตรี22 U50 - U52

โรคของเด็ก23 U54 - U55

โรคที่เกิดอาการหลายระบบ 324 U56 - U60

โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน่ง 125 U61 - U72

โรคและอาการอื่น 1226 U74 - U75

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 727 U77

กลุ่มไม่นับ 504 (ไม่ใช่โรค) 10499 Z00 - Z99.999

222รวม

รง.504  หน้า 2/ 2



รายงานผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค)

แบบ รง.504

04 ม.ค. 67วันที่ออกรายงาน

สถานบริการ(รพ. สต. /pcu): สามเรือน บ้านในคู หมู่ที่ 02,สอ. ตำบลสามเรือน อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี

ประจำเดือน พฤศจิกายน 2566 (วันที่ตัดยอดรายงาน 1 พ.ย. 2566-30 พ.ย. 2566)

ชื่อผู้ออกรายงาน

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

โรคติดเชื้อและปรสิต (Certain infectious and parasitic
diseases)

101 A00 - A99 B00 - B99

เนื้องอก (รวมมะเร็ง)  Neoplasms02 C00-C97 D00-D48

โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกี่ยวกับ
ภูมิคุ้มกัน ....  Disease of the blood and blood forming
organs and certain disorders involving the immune
mechanism

03 D50-D89

โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม.....
Endocrine, nutritional and metabolic diseases

204 E00 - E90

ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม....Mental and behavioural
disorders

05 F00 - F99

โรคระบบประสาท....Desease of the nervous system06 G00 -G99

โรคตารวมส่วนประกอบของตา......disease of the eye  and
adnexa

507 H00 - H59

โรคหูและปุ่มกกหู.....Diseases  of the ear and mastoid
process

08 H60 - H95

โรคระบบไหลเวียนเลือด........Diseases of the  circulatory
system

909 I00 - I99

โรคระบบหายใจ.......Diseases of the respiratory system 2210 J00 - J99

โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก........Diseases  of the
digrestive  system

2711 K00 - K93

โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง.....Diseases of the skin and
subcutaneous  tissue

1312 L00 - L99

โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม..........
Diseases of the musculoskeletal system and  connective
tissue

313 M00 - M99

โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ......Diseases of the
genitourinary system

14 N00 - N99

ภาวะแทรกในการตั้ครรภ์ การคลอด และระยะหลังคลอด......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

15 O00-O99 ยกเว้น O80 - O84

ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกำเนิด (อายุครรภ์  22
สัปดาห์ขึ้นไปจนถึ 7 วันหลัคลอด ).....Certain conditions
originating in the perinatal period

16 P00 - P96

รูปร่างผิดปกติแต่กำเนิด  การพิการจนผิดรูปแต่กำเนิดและ
โครโมโซม  ผิดปกติ.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities

17 Q00 - Q99

อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิกและทาห้อปฏิบัติการที่ไม่สามารถจำแนกโรคในกลุ่มอื่นได้

2618 R00 - R99

รง.504  หน้า 1/ 1



สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

การเป็นพิษและผลที่ตามมา...19 X40-X49 X60-X69 X85-X90 Y10-
Y19

อุบัติเหตุจากการขนส่งและผลที่ตามมา.....    Transport
accidents and their sequelae....

20 v01-v99    y85

สาเหตุจากภายนอกอื่นๆ ที่ทำให้ป่วยหรือตาย......    Other
external causes of morbidity and mortarity (eg: accidents,
injuries, intentional self-harm, assault, animals and plants,
complications of medical and surgical care and other
unspecified causes)

721 w00-ww99   x00-x19   x20-x29
x30-x39   x50-59   x70-x84
x91-x99  y00-y09   y20-y36
y40-y84   y86-y89

โรคของสตรี22 U50 - U52

โรคของเด็ก23 U54 - U55

โรคที่เกิดอาการหลายระบบ 124 U56 - U60

โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน่ง 925 U61 - U72

โรคและอาการอื่น 2826 U74 - U75

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 527 U77

กลุ่มไม่นับ 504 (ไม่ใช่โรค) 25499 Z00 - Z99.999

412รวม

รง.504  หน้า 2/ 2



รายงานผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค)

แบบ รง.504

04 ม.ค. 67วันที่ออกรายงาน

สถานบริการ(รพ. สต. /pcu): สามเรือน บ้านในคู หมู่ที่ 02,สอ. ตำบลสามเรือน อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี

ประจำเดือน ตุลาคม 2566 (วันที่ตัดยอดรายงาน 1 ต.ค. 2566-31 ต.ค. 2566)

ชื่อผู้ออกรายงาน

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

โรคติดเชื้อและปรสิต (Certain infectious and parasitic
diseases)

301 A00 - A99 B00 - B99

เนื้องอก (รวมมะเร็ง)  Neoplasms02 C00-C97 D00-D48

โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกี่ยวกับ
ภูมิคุ้มกัน ....  Disease of the blood and blood forming
organs and certain disorders involving the immune
mechanism

03 D50-D89

โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม.....
Endocrine, nutritional and metabolic diseases

104 E00 - E90

ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม....Mental and behavioural
disorders

05 F00 - F99

โรคระบบประสาท....Desease of the nervous system06 G00 -G99

โรคตารวมส่วนประกอบของตา......disease of the eye  and
adnexa

907 H00 - H59

โรคหูและปุ่มกกหู.....Diseases  of the ear and mastoid
process

08 H60 - H95

โรคระบบไหลเวียนเลือด........Diseases of the  circulatory
system

309 I00 - I99

โรคระบบหายใจ.......Diseases of the respiratory system 2610 J00 - J99

โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก........Diseases  of the
digrestive  system

4711 K00 - K93

โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง.....Diseases of the skin and
subcutaneous  tissue

912 L00 - L99

โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม..........
Diseases of the musculoskeletal system and  connective
tissue

513 M00 - M99

โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ......Diseases of the
genitourinary system

114 N00 - N99

ภาวะแทรกในการตั้ครรภ์ การคลอด และระยะหลังคลอด......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

15 O00-O99 ยกเว้น O80 - O84

ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกำเนิด (อายุครรภ์  22
สัปดาห์ขึ้นไปจนถึ 7 วันหลัคลอด ).....Certain conditions
originating in the perinatal period

116 P00 - P96

รูปร่างผิดปกติแต่กำเนิด  การพิการจนผิดรูปแต่กำเนิดและ
โครโมโซม  ผิดปกติ.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities

17 Q00 - Q99

อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิกและทาห้อปฏิบัติการที่ไม่สามารถจำแนกโรคในกลุ่มอื่นได้

1618 R00 - R99

รง.504  หน้า 1/ 1



สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

การเป็นพิษและผลที่ตามมา...19 X40-X49 X60-X69 X85-X90 Y10-
Y19

อุบัติเหตุจากการขนส่งและผลที่ตามมา.....    Transport
accidents and their sequelae....

20 v01-v99    y85

สาเหตุจากภายนอกอื่นๆ ที่ทำให้ป่วยหรือตาย......    Other
external causes of morbidity and mortarity (eg: accidents,
injuries, intentional self-harm, assault, animals and plants,
complications of medical and surgical care and other
unspecified causes)

421 w00-ww99   x00-x19   x20-x29
x30-x39   x50-59   x70-x84
x91-x99  y00-y09   y20-y36
y40-y84   y86-y89

โรคของสตรี22 U50 - U52

โรคของเด็ก23 U54 - U55

โรคที่เกิดอาการหลายระบบ 224 U56 - U60

โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน่ง 825 U61 - U72

โรคและอาการอื่น 3226 U74 - U75

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 4127 U77

กลุ่มไม่นับ 504 (ไม่ใช่โรค) 20699 Z00 - Z99.999

414รวม

รง.504  หน้า 2/ 2



รายงานผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (21 กลุ่มโรค)

แบบ รง.504

04 ม.ค. 67วันที่ออกรายงาน

สถานบริการ(รพ. สต. /pcu): สามเรือน บ้านในคู หมู่ที่ 02,สอ. ตำบลสามเรือน อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี

ประจำเดือน กันยายน 2566 (วันที่ตัดยอดรายงาน 1 ก.ย. 2566-30 ก.ย. 2566)

ชื่อผู้ออกรายงาน

สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

โรคติดเชื้อและปรสิต (Certain infectious and parasitic
diseases)

201 A00 - A99 B00 - B99

เนื้องอก (รวมมะเร็ง)  Neoplasms02 C00-C97 D00-D48

โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกี่ยวกับ
ภูมิคุ้มกัน ....  Disease of the blood and blood forming
organs and certain disorders involving the immune
mechanism

03 D50-D89

โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม.....
Endocrine, nutritional and metabolic diseases

204 E00 - E90

ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม....Mental and behavioural
disorders

05 F00 - F99

โรคระบบประสาท....Desease of the nervous system06 G00 -G99

โรคตารวมส่วนประกอบของตา......disease of the eye  and
adnexa

707 H00 - H59

โรคหูและปุ่มกกหู.....Diseases  of the ear and mastoid
process

108 H60 - H95

โรคระบบไหลเวียนเลือด........Diseases of the  circulatory
system

409 I00 - I99

โรคระบบหายใจ.......Diseases of the respiratory system 3310 J00 - J99

โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก........Diseases  of the
digrestive  system

1411 K00 - K93

โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง.....Diseases of the skin and
subcutaneous  tissue

1012 L00 - L99

โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม..........
Diseases of the musculoskeletal system and  connective
tissue

213 M00 - M99

โรคระบบสืบพันธุ์ร่วมปัสสาวะ......Diseases of the
genitourinary system

14 N00 - N99

ภาวะแทรกในการตั้ครรภ์ การคลอด และระยะหลังคลอด......
Complication of pregnancy, childbirth and the puerperium

15 O00-O99 ยกเว้น O80 - O84

ภาวะผิดปกติของทารกที่เกิดขึ้นในระยะปริกำเนิด (อายุครรภ์  22
สัปดาห์ขึ้นไปจนถึ 7 วันหลัคลอด ).....Certain conditions
originating in the perinatal period

16 P00 - P96

รูปร่างผิดปกติแต่กำเนิด  การพิการจนผิดรูปแต่กำเนิดและ
โครโมโซม  ผิดปกติ.....Congenital malformations,
deformations and chromosomal abnormalities

17 Q00 - Q99

อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิกและทาห้อปฏิบัติการที่ไม่สามารถจำแนกโรคในกลุ่มอื่นได้

1118 R00 - R99

รง.504  หน้า 1/ 1



สาเหตุการป่วย (กลุ่มโรค)  จำนวนกลุ่ม รหัสโรค

การเป็นพิษและผลที่ตามมา...19 X40-X49 X60-X69 X85-X90 Y10-
Y19

อุบัติเหตุจากการขนส่งและผลที่ตามมา.....    Transport
accidents and their sequelae....

120 v01-v99    y85

สาเหตุจากภายนอกอื่นๆ ที่ทำให้ป่วยหรือตาย......    Other
external causes of morbidity and mortarity (eg: accidents,
injuries, intentional self-harm, assault, animals and plants,
complications of medical and surgical care and other
unspecified causes)

521 w00-ww99   x00-x19   x20-x29
x30-x39   x50-59   x70-x84
x91-x99  y00-y09   y20-y36
y40-y84   y86-y89

โรคของสตรี22 U50 - U52

โรคของเด็ก23 U54 - U55

โรคที่เกิดอาการหลายระบบ 124 U56 - U60

โรคที่เกิดเฉพาะตำแหน่ง 1225 U61 - U72

โรคและอาการอื่น 2726 U74 - U75

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 4027 U77

กลุ่มไม่นับ 504 (ไม่ใช่โรค) 10399 Z00 - Z99.999

275รวม

รง.504  หน้า 2/ 2



ชื่อกลุม (298โรค) ชาย หญิง รวม

145 ความดันโลหิตสูงที่ไมมีสาเหตุนํา 760 1,653 2,413

207 เนื้อเยื่อผิดปกติ 479 842 1321

167 การติดเชื้อของทางเดินหายใจสวนบนแบบเฉียบพลันอื่น ๆ 403 379 782

199 โรคอื่น ๆ ของผิวหนังและเนื้อเยื่อใตผิวหนัง 229 310 539

185 โรคอื่น ๆ ของหลอดอาหาร กระเพาะและดูโอเดนัม 141 197 338

104 เบาหวาน 105 221 326

192 โรคอื่น ๆ ของลําไสและเยื่อบุชองทอง 164 133 297

129 โรคของระบบประสาทอื่น ๆ 117 168 285

267 ปวดทองและปวดอุงเชิงกราน 99 161 260

111 ความผิดปกติของตอมไรทอ โภชนาการและเมตะบอลิกอื่น ๆ 84 89 173

181 ความผิดปกติอื่น ๆ ของฟนและโครงสราง 62 101 163

173 โรคเรื้อรังของตอมทอนซิลและตอมน้ําเหลืองในคอ 62 76 138

180 ฟนผุ 34 96 130

176 โรคหืด 38 32 70

198 โรคอักเสบติดเชื้อของผิวหนังและนื้อเยื่อใตผิวหนัง 36 33 69

รวม 2,813 4,491 7,304

ที�มา : ระบบ Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข, https://hdcservice.moph.go.th/hdc/main/index.php, สืบคน้ขอ้มูลเมื�อวนัที� 10 มกราคม 2566

สาเหตุการปวยของผูปวยนอกตามกลุมโรค 10 อันดับแรก สถานีอนามัยบานไร บานชาวเหนือ ป พ.ศ. 2566



ชื่อกลุม (298โรค) ชาย หญิง รวม

145 ความดันโลหิตสูงที่ไมมีสาเหตุนํา 760 1,653 2,413

207 เนื้อเยื่อผิดปกติ 479 842 1321

167 การติดเชื้อของทางเดินหายใจสวนบนแบบเฉียบพลันอื่น ๆ 403 379 782

199 โรคอื่น ๆ ของผิวหนังและเนื้อเยื่อใตผิวหนัง 229 310 539

185 โรคอื่น ๆ ของหลอดอาหาร กระเพาะและดูโอเดนัม 141 197 338

104 เบาหวาน 105 221 326

192 โรคอื่น ๆ ของลําไสและเยื่อบุชองทอง 164 133 297

129 โรคของระบบประสาทอื่น ๆ 117 168 285

267 ปวดทองและปวดอุงเชิงกราน 99 161 260

111 ความผิดปกติของตอมไรทอ โภชนาการและเมตะบอลิกอื่น ๆ 84 89 173

181 ความผิดปกติอื่น ๆ ของฟนและโครงสราง 62 101 163

173 โรคเรื้อรังของตอมทอนซิลและตอมน้ําเหลืองในคอ 62 76 138

180 ฟนผุ 34 96 130

176 โรคหืด 38 32 70

198 โรคอักเสบติดเชื้อของผิวหนังและนื้อเยื่อใตผิวหนัง 36 33 69

รวม 2,813 4,491 7,304

ที�มา : ระบบ Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข, https://hdcservice.moph.go.th/hdc/main/index.php, สืบคน้ขอ้มูลเมื�อวนัที� 10 มกราคม 2566

สาเหตุการปวยของผูปวยนอกตามกลุมโรค 10 อันดับแรก สถานีอนามัยพิกุลทอง บานพิกุลทอง ป พ.ศ. 2566



ชื่อกลุม (298โรค) ชาย หญิง รวม

172 โรคอื่นของจมูกและไซนัส 105 160 265

199 โรคอื่น ๆ ของผิวหนังและเนื้อเยื่อใตผิวหนัง 97 164 261

184 กระเพาะอาหารอักเสบและดูโอเดนัมอักเสบ 73 162 235

281 การบาดเจ็บระบุเฉพาะอื่น ๆ , ไมระบุเฉพาะและหลายบริเวณในรางกาย 98 123 221

165 คออักเสบเฉียบพลันและตอมทอนซิลอักเสบเฉียบพลัน 74 136 210

142 โรคของหูและปุมกกหูอื่น ๆ 48 153 201

192 โรคอื่น ๆ ของลําไสและเยื่อบุชองทอง 70 87 157

145 ความดันโลหิตสูงที่ไมมีสาเหตุนํา 50 101 151

139 โรคของตาและสวนประกอบของตาอื่น ๆ 51 81 132

131 เยื่อบุตาอักเสบและความผิดปกติของเยื่อบุตาอื่น ๆ 36 60 96

207 เนื้อเยื่อผิดปกติ 30 39 69

104 เบาหวาน 13 23 36

181 ความผิดปกติอื่น ๆ ของฟนและโครงสราง 11 24 35

119 ความผิดปกติทางจิตและพฤติกรรมอื่น ๆ 16 13 29

182 โรคอื่น ๆ ของชองปาก ตอมน้ําลายและขากรรไกร 17 10 27

รวม 789 1,336 2,125

ที�มา : ระบบ Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข, https://hdcservice.moph.go.th/hdc/main/index.php, สืบคน้ขอ้มูลเมื�อวนัที� 10 มกราคม 2566

สาเหตุการปวยของผูปวยนอกตามกลุมโรค 10 อันดับแรก สถานีอนามัยสามเรือน บานญวน ป พ.ศ. 2566
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Item Description

T

o

t

a

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Year 2023
Total from 

COD1

1 Lost Time Injury (LTI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

2 No Lost Time Body Injury 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17

3 Property Damage 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 4 120

4 Near Miss Accident 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31

5 Minor Body Injury 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11

6 Total manpower 675 407 362 389 374 428 403 363 392 704 896 490 5,883 84,352

7
Total working man-hours 

without LTI
64,761 42,368 43,700 37,579 43,953 45,580 42,348 41,689 43,170 50,324 135,196 42,501 633,169 11,265,696

8
ACC working man-hours 

after last LTI incident
2,480,788 2,523,156 2,566,856 2,604,435 2,648,388 2,693,968 2,736,316 2,778,005 2,821,175 2,871,499 3,006,695 3,049,196

Accident Record

1. Lost Time Injury :   

2. No Lost Time Body  Injury: 

3. Property Damage

600
10000 4. Near Miss Accident

5.Minor Body Injury

Accident Statistic Record Year 2022

 

1

. 
2

. 
3

. 
4

. 

Accident Statistic Record Year 2023

Remark: Previous Highest Record of Man-hour without Lost Time Injury: 6,579,176 from April 25, 2011 to October 24, 2019

 -

 -

4. Nov 10, 2023 (MI block1) ;Cooling water flow out from condenser waterbox while exercise condenser outlet valve 10B. (IR-392)

 -

 -

1. May 26, 2023 ; H2SO4 acid leakage from Acid Storage Tank's Column Level Indicator at Chlorination Building. (IR-386)

2. Oct 31, 2023  ; RPCL Block 2 CO2 fire fighting for GT#21 and GT#22 leakage at CO2 rack. (IR-390)

3. Oct 31, 2023 (MI block1) ; CCW flow out while disassembling the  ST10 Turbine control oil TCV for overhaul work. (IR-391)



ประจาํเดือน   …..…กรกฎาคม………………..   พ.ศ.  ……2566………

หน่วยงาน       RPCL                  CRESCO                   อค-บพ.

วนัที� แนวทางการแกไ้ข ผูร้บัผิดชอบ วนัที�

เกิดเหตุ (ตามแบบฟอรม์ F-P-RPC-010-004) การแกไ้ข แลว้เสรจ็ รอดาํเนินการ แกไ้ขแลว้เสรจ็

ไมพ่บการเกิดอบุตัิเหตเุดือน กรกฎาคม

ตน้ฉบบั  : หน่วยงานผูจ้ดัทาํรายงาน [ จป.(ว) RPCL /  สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.]

สาํเนา  : MR, DCC, จป.(ว) RPCL, สบท.CRESCO, จป.(ว) อค-บพ., หน่วยงานที�รบัผิดชอบการแกไ้ข, หน่วยงานที�แจง้อบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�เกิดอบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�ดแูลพื�นที� ว.ด.ป............3/08/2566...........................

 แบบฟอรม์รายงานการตดิตามผลการแก้ไข และป้องกันอุบัตกิารณ์

โรงไฟฟ้าบริษัท ราชบุรีเพาเวอร ์จาํกัด รหัสเอกสาร : F-P-RPC-010-004 แก้ไขครั�งที�    08

ลาํดบั

อบุ
ตัเิ

หต
ุ

เห
ตกุ

าณ
ห์ว

ดุห
วิด

ระ
ดบั

คว
าม

รุน
แร

ง

เรื�อง
ผลการแกไ้ข

หมายเหตุ

รายงานทั�งหมดที�ยงัรอการแกไ้ข 

ลงชื�อ...........................................................ผูร้ายงาน

(          นายวิเชษฐ์  โพธิ�เย็น                  )

จป.(ว) RPCL / สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.



ประจาํเดือน   …..…สิงหาคม………………..   พ.ศ.  ……2566………

หน่วยงาน       RPCL                  CRESCO                   อค-บพ.

วนัที� แนวทางการแกไ้ข ผูร้บัผิดชอบ วนัที�

เกิดเหตุ (ตามแบบฟอรม์ F-P-RPC-010-004) การแกไ้ข แลว้เสรจ็ รอดาํเนินการ แกไ้ขแลว้เสรจ็

ไมพ่บการเกิดอบุตัิเหตเุดือน สงิหาคม

ตน้ฉบบั  : หน่วยงานผูจ้ดัทาํรายงาน [ จป.(ว) RPCL /  สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.]

สาํเนา  : MR, DCC, จป.(ว) RPCL, สบท.CRESCO, จป.(ว) อค-บพ., หน่วยงานที�รบัผิดชอบการแกไ้ข, หน่วยงานที�แจง้อบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�เกิดอบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�ดแูลพื�นที� ว.ด.ป............1/09/2566...........................

ผลการแกไ้ข
หมายเหตุ

รายงานทั�งหมดที�ยงัรอการแกไ้ข 

ลงชื�อ...........................................................ผูร้ายงาน

(          นายวิเชษฐ์  โพธิ�เย็น                  )

จป.(ว) RPCL / สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.

 แบบฟอรม์รายงานการตดิตามผลการแก้ไข และป้องกันอุบัตกิารณ์

โรงไฟฟ้าบริษัท ราชบุรีเพาเวอร ์จาํกัด รหัสเอกสาร : F-P-RPC-010-004 แก้ไขครั�งที�    08

ลาํดบั

อบุ
ตัเิ
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ุ
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าณ
ห์ว

ดุห
วิด

ระ
ดบั

คว
าม

รุน
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ง

เรื�อง



ประจาํเดือน   …..…กันยายน………………..   พ.ศ.  ……2566………

หน่วยงาน       RPCL                  CRESCO                   อค-บพ.

วนัที� แนวทางการแกไ้ข ผูร้บัผิดชอบ วนัที�

เกิดเหตุ (ตามแบบฟอรม์ F-P-RPC-010-004) การแกไ้ข แลว้เสรจ็ รอดาํเนินการ แกไ้ขแลว้เสรจ็

ไมพ่บการเกิดอบุตัิเหตเุดือน กนัยายน

ตน้ฉบบั  : หน่วยงานผูจ้ดัทาํรายงาน [ จป.(ว) RPCL /  สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.]

สาํเนา  : MR, DCC, จป.(ว) RPCL, สบท.CRESCO, จป.(ว) อค-บพ., หน่วยงานที�รบัผิดชอบการแกไ้ข, หน่วยงานที�แจง้อบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�เกิดอบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�ดแูลพื�นที� ว.ด.ป............2/10/2566...........................

ผลการแกไ้ข
หมายเหตุ

รายงานทั�งหมดที�ยงัรอการแกไ้ข 

ลงชื�อ...........................................................ผูร้ายงาน

(          นายวิเชษฐ์  โพธิ�เย็น                  )

จป.(ว) RPCL / สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.

 แบบฟอรม์รายงานการตดิตามผลการแก้ไข และป้องกันอุบัตกิารณ์

โรงไฟฟ้าบริษัท ราชบุรีเพาเวอร ์จาํกัด รหัสเอกสาร : F-P-RPC-010-004 แก้ไขครั�งที�    08

ลาํดบั

อบุ
ตัเิ

หต
ุ

เห
ตกุ

าณ
ห์ว

ดุห
วิด

ระ
ดบั
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าม

รุน
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ง

เรื�อง



ประจาํเดือน   …..…ตุลาคม………………..   พ.ศ.  ……2566………

หน่วยงาน       RPCL                  CRESCO                   อค-บพ.

วนัที� แนวทางการแกไ้ข ผูร้บัผิดชอบ วนัที�

เกิดเหตุ (ตามแบบฟอรม์ F-P-RPC-010-004) การแกไ้ข แลว้เสรจ็ รอดาํเนินการ แกไ้ขแลว้เสรจ็

1 √ C RPCL Block 2 CO2 fire fighting for 31/10/66 อยูร่ะหวา่งหาสาเหตุ √

GT#21 and GT#22 leakage at CO2 rack

2 √ C CCW flow out while disassembling the 31/10/66 ปรบัปรุงการสื�อสารกบัผูร้บัเหมาในการ มปบ-บพ. √ 31/10/66

ST10 Turbine control oil TCV for overhaul ทาํงาน

work.

ตน้ฉบบั  : หน่วยงานผูจ้ดัทาํรายงาน [ จป.(ว) RPCL /  สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.]

สาํเนา  : MR, DCC, จป.(ว) RPCL, สบท.CRESCO, จป.(ว) อค-บพ., หน่วยงานที�รบัผิดชอบการแกไ้ข, หน่วยงานที�แจง้อบุตัิการณ,์ หน่วยงานที�เกิดอบุตัิการณ,์ หน่วยงานที�ดแูลพื�นที� ว.ด.ป............1/11/2566...........................

 แบบฟอรม์รายงานการตดิตามผลการแก้ไข และป้องกันอุบัตกิารณ์

โรงไฟฟ้าบริษัท ราชบุรีเพาเวอร ์จาํกัด รหสัเอกสาร : F-P-RPC-010-004 แก้ไขครั�งที�    08

ลาํดบั

อบุ
ตัิเ

หต
ุ

เห
ตกุ

าณ
ห์ว

ดุห
วิด

ระ
ดบั

คว
าม

รุน
แร

ง

เรื�อง

ผลการแกไ้ข

หมายเหตุ

รายงานทั�งหมดที�ยงัรอการแกไ้ข 

ลงชื�อ...........................................................ผูร้ายงาน

(          นายวิเชษฐ์  โพธิ�เย็น                  )

จป.(ว) RPCL / สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.



ประจาํเดือน   …..…พฤศจิกายน………………..   พ.ศ.  ……2566………

หน่วยงาน       RPCL                  CRESCO                   อค-บพ.

วนัที� แนวทางการแกไ้ข ผูร้บัผิดชอบ วนัที�

เกิดเหตุ (ตามแบบฟอรม์ F-P-RPC-010-004) การแกไ้ข แลว้เสรจ็ รอดาํเนินการ แกไ้ขแลว้เสรจ็

1 √ C Cooling water flow out from condenser 10/11/2023 จดัทาํ LOTO นดค-บพ. √

waterbox while exercise condenser

outlet valve 10B.

ตน้ฉบบั  : หน่วยงานผูจ้ดัทาํรายงาน [ จป.(ว) RPCL /  สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.]

สาํเนา  : MR, DCC, จป.(ว) RPCL, สบท.CRESCO, จป.(ว) อค-บพ., หน่วยงานที�รบัผิดชอบการแกไ้ข, หน่วยงานที�แจง้อบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�เกิดอบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�ดแูลพื�นที� ว.ด.ป............4/12/2566...........................

 แบบฟอรม์รายงานการตดิตามผลการแก้ไข และป้องกันอุบัตกิารณ์

โรงไฟฟ้าบริษัท ราชบุรีเพาเวอร ์จาํกัด รหัสเอกสาร : F-P-RPC-010-004 แก้ไขครั�งที�    08

ลาํดบั

อบุ
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เห
ตกุ

าณ
ห์ว

ดุห
วิด
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รุน
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เรื�อง
ผลการแกไ้ข

หมายเหตุ

รายงานทั�งหมดที�ยงัรอการแกไ้ข 

ลงชื�อ...........................................................ผูร้ายงาน

(          นายวิเชษฐ์  โพธิ�เย็น                  )

จป.(ว) RPCL / สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.



ประจาํเดือน   …..…ธันวาคม………………..   พ.ศ.  ……2566………

หน่วยงาน       RPCL                  CRESCO                   อค-บพ.

วนัที� แนวทางการแกไ้ข ผูร้บัผิดชอบ วนัที�

เกิดเหตุ (ตามแบบฟอรม์ F-P-RPC-010-004) การแกไ้ข แลว้เสรจ็ รอดาํเนินการ แกไ้ขแลว้เสรจ็

ไมพ่บการเกิดอบุตัิเหตเุดือน ธนัวาคม

ตน้ฉบบั  : หน่วยงานผูจ้ดัทาํรายงาน [ จป.(ว) RPCL /  สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.]

สาํเนา  : MR, DCC, จป.(ว) RPCL, สบท.CRESCO, จป.(ว) อค-บพ., หน่วยงานที�รบัผิดชอบการแกไ้ข, หน่วยงานที�แจง้อบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�เกิดอบุตักิารณ,์ หน่วยงานที�ดแูลพื�นที� ว.ด.ป............3/01/2567...........................

ผลการแกไ้ข
หมายเหตุ

รายงานทั�งหมดที�ยงัรอการแกไ้ข 

ลงชื�อ...........................................................ผูร้ายงาน

(          นายวิเชษฐ์  โพธิ�เย็น                  )

จป.(ว) RPCL / สบท.CRESCO / จป.(ว) อค-บพ.

 แบบฟอรม์รายงานการตดิตามผลการแก้ไข และป้องกันอุบัตกิารณ์

โรงไฟฟ้าบริษัท ราชบุรีเพาเวอร ์จาํกัด รหัสเอกสาร : F-P-RPC-010-004 แก้ไขครั�งที�    08
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ภาคผนวภาคผนวก ก ฒฒ--22  
แบบรายงานผลการตรวจวัดปริมาณความเขมขนของสารเคมีอันตราย

ในบรรยากาศบริเวณสถานทีท่ำงาน 

และสถานที่เก็บสารเคมีอันตราย (สอ.3) 

แบบรายงานผลการตรวจวัดและวเิคราะหสภาวะการทำงานเกี่ยวกบั

ความรอน แสงสวาง และเสียงภายในสถานประกอบกิจการ (รสส.) 
 

 

 

 

 

 

 

 



























































 

 

 

 

 

 

 

  

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ฒฒ--33  
ใบรับรองการสอบเทยีบเคร่ืองมือผลการสำรวจดานสังคมเศรษฐกิจ 

และทัศนคติของประชากรรอบโรงไฟฟา  

บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทสรุปสำหรบัผูบริหาร : 
ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของประชาชนโดยรอบพ้ืนท่ีรัศมี 5 กิโลเมตร 

โรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ประจำป 2566 

 

บริษัท ที.เอส.แอนด พับบลิค คอนซัลแทนท จำกัด  -1- 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของประชาชนโดยรอบพ้ืนที่รัศม ี5 กิโลเมตร 

โรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ประจำป 2566 

 

 
 ภาพลักษณขององคกรมีความสำคัญเปนอยางมากเพราะสังคมปจจุบันเปนสังคมการสื่อสาร องคกรตาง ๆ 

จะมีลักษณะเปนสาธารณะมากขึ้น ภาพลักษณที่ดีขององคกรจึงนับวาเปนสิ่งจำเปนมากในการที่จะทำใหองคกรมี

ชื่อเสียง ไดรับความรวมมือ เชื่อถือ ไววางใจ และทำใหประสบความสำเร็จในการดำเนินงาน สำหรับการสำรวจ

ความคิดเห็นของประชาชนตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร 

จำกัด โดยมีวัตถุประสงคเพื่อทราบสภาพปจจุบันของประชาชน ทราบความคิดเห็น ความพึงพอใจ ตอการรับรู

ขอมูล ภาพลักษณ ความไววางใจ และกิจกรรมการดำเนินงานในดานตาง ๆ ของโรงไฟฟาที่ผานมา รวมทั้งเพื่อ

ทราบขอกังวลใจ และขอเสนอแนะตาง ๆ ของประชาชนที่อาศัยโดยรอบโรงไฟฟาพื้นที่รัศมี 5 กิโลเมตร เพื่อที่จะ

นำมาพิจารณาหาแนวทางในการปรับปรุง วางแผน และการดำเนินการพัฒนากิจกรรมรับผิดชอบตอชุมชนและ

สังคมของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ตอไป 

  กลุมตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้ คือ จำนวนครัวเรือนโดยรอบโรงไฟฟาพื้นที่รัศมี 5 กิโลเมตร ครอบคลุม

พื้นที่ 9 ตำบล 4 อำเภอ ไดแก ตำบลสามเรือน ตำบลพิกุลทอง ตำบลบางปา ตำบลทาราบ อำเภอเมืองราชบุรี ตำบล

แพงพวย ตำบลบานไร อำเภอดำเนินสะดวก ตำบลบานสิงห ตำบลดอนทราย อำเภอโพธาราม และตำบลวัดแกว อำเภอ

บางแพ จังหวัดราชบุรี สำหรับการกำหนดกลุมตัวอยางบริษัทที่ปรึกษาไดอาศัยแนวทางการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดลอม 

(EIA) ของโรงไฟฟาบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด จึงกำหนดกลุมผูเปาหมายในการสำรวจสภาพสังคม-เศรษฐกิจ และ

ความคิดเห็นตอการดำเนินโรงไฟฟา เปน 2 กลุม คือ 1) หนวยงานตาง ๆ ที่เก่ียวของ ไดแก หนวยงานดานการปกครอง 

หนวยงานดานสาธารณสุข หนวยงานดานการควบคุมดูแลโรงงานอุตสาหกรรม และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สถาบันการศึกษา และ ศาสนสถาน ตลอดจนหนวยงานตาง ๆ ที่เกี ่ยวของ ที่อยู บริเวณใกลเคียงพื้นที่โรงไฟฟา  

และผูนำชุมชน ที่อยูภายในพื้นที่ศึกษารัศมี 5 กิโลเมตรรอบที่ตั้งโรงไฟฟา รวมเปนจำนวน 85 ตัวอยาง ใชวิธีการเลือก

กลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 2) กลุมประชาชนทั่วไป (ตัวแทนครัวเรือน) ใชสูตรการคำนวณของ 

Taro Yamane ที่คาความเชื่อมั่นรอยละ 95 จำนวน 392 ตัวอยาง และเมื่อลงพื้นที่ไดทำการสำรวจเพิ่มอีกรอยละ 5 

รวมเปนตัวอยางทั้งสิ้น 397 ตัวอยาง โดยกลุมตัวอยางที่ถูกเลือกจะตองมีอายุตั้งแต 18 ปขึ้นไป เพื่อใหไดขอมูลที่มี

คุณภาพและสามารถเปนตัวแทนของประชาชนในพื้นที่ได ใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยางแบบสุมมีระบบ (Systematic 

random sampling) ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นชวงเดือนกันยายนถึงตุลาคม พ.ศ. 2566 สำหรับเครื่องมือที่ใช

ศึกษา คือ 1) แบบสอบถามความคิดเห็นของหนวยงานที่เกี่ยวของและผูนำชุมชน และ 2) แบบสอบถามความคิดเห็น

ของประชาชนทั่วไปตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ทำการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติการแจกแจงความถ่ี 

รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลโดยใชสถิติ One-way ANOVA  

  



บทสรุปสำหรบัผูบริหาร : 
ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของประชาชนโดยรอบพ้ืนท่ีรัศมี 5 กิโลเมตร 

โรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ประจำป 2566 

 

บริษัท ที.เอส.แอนด พับบลิค คอนซัลแทนท จำกัด  -2- 

 1)  ผลความคิดเห็นเกี่ยวกับ ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของหนวยงานที่เกี่ยวของ และ 

ผูนำชุมชนตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

  สำหรับผลการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับ ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของหนวยงานที่

เก่ียวของและผูนำชุมชนตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ประจำป 2566 ทั้งหมด 85 ชุด แบงออกเปน 

4 สวน ดังนี้ 

 

  1.1) ขอมูลทั่วไป 

  จากการสอบถาม พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดจำนวน 85 ราย เปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย (เพศหญิง 

รอยละ 57.6 หรือ จำนวน 49 คน และเพศชาย รอยละ 42.4 หรือจำนวน 36 คน มีอายุอยูในชวง 41-50 

ปมีสัดสวนสูงสุด (รอยละ 38.8 หรือจำนวน 33 คน) รองลงมาคือ ผูที่มีอายุอยูในชวง 51-60 ป (รอยละ 

29.4 หรือจำนวน 25 คน) และมีอายุชวง 31-40 ป (รอยละ 16.5 หรือจำนวน 14 คน) ตามลำดับ เมื่อ

พิจารณาระยะเวลาที่อยูอาศัยในจังหวัดราชบุรี สวนใหญ (รอยละ 38.8 หรือจำนวน 33 คน) ระบุวาอยูอาศัย

มาประมาณ 6-10 ป รองลงมา คือกลุมท่ีระบุวาอยูอาศัยมานานกวา 10 ป (รอยละ 29.4 หรือจำนวน 25 คน) 

และอยู อาศัยมาประมาณ 1-5 ป (ร อยละ 22.4 หรือจำนวน 19 คน) ตามลำดับ ดานภาระหนาท่ี  

ความรับผิดชอบของผูใหสัมภาษณ พบวา รอยละ 75.3 ของผูใหสัมภาษณเกือบท้ังหมด (จำนวน 64 คน) ระบุ

วามีหนาที่บริหารจัดการ/ดูแลงานดานการปกครองและพัฒนาทองถิ่น รองลงมา คือ บริหารจัดการ/ดูแลงาน 

ดานสาธารณสุข (รอยละ 10.6 หรือจำนวน 9 คน) และบริหารจัดการ/ดูแลงานดานศาสนา (รอยละ 8.2 หรือ

จำนวน 7 คน) ตามลำดับ ซ่ึงพบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญมีระยะเวลาดำรงตำแหนงมานานกวา 10 ป (รอยละ 

44.7 หรือจำนวน 38 คน) รองลงมามีระยะเวลาดำรงตำแหนง 6-10 (รอยละ 23.5 หรือจำนวน 20 คน) มี

ระยะเวลาดำรงตำแหนง 1-5 ป (รอยละ 22.4 หรือจำนวน 19 คน) และมีระยะเวลาดำรงตำแหนงนอยกวา 1 

ป (รอยละ 9.4 หรือจำนวน 8 คน) ตามลำดับ เมื่อพิจารณาดานการศึกษาของผูใหสัมภาษณ พบวา ผูให

สัมภาษณจบการศึกษาสูงสุดระดับปริญญาตรี (รอยละ 34.1 หรือจำนวน 29 คน) รองลงมาจบการศึกษา

สูงสุดมัธยมศึกษาตอนตน (รอยละ 29.4 หรือจำนวน 25 คน) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (รอยละ 

23.5 หรือจำนวน 20 คน) ตามลำดับ 

 

  1.2) การรับรูและความคิดเห็นที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

   -  การรับรูและรูจักโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณทั้งหมด (รอยละ 

100.0 หรือจำนวน 85 คน) รูจักโรงไฟฟาบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด เมื่อสอบถามเก่ียวกับแหลงที่มาของขอมูล

ขาวสารที่ทำใหรูจักโรงไฟฟาบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด (สามารถตอบไดมากกวา 1 คำตอบ) จำนวน 291 

คำตอบ พบวา ผูใหสัมภาษณ รอยละ 26.5 หรือจำนวน 77 คำตอบ ระบุวาทราบขอมูลจากผูนำชุมชน/
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หนวยงานทองถิ่น รองลงมา คือ จากการพบเห็นที่ตั้งโรงไฟฟาบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด (รอยละ 21.6 

หรือจำนวน 63 คำตอบ) และทราบจากเจาหนาที่ของหนวยงานภาครัฐ (รอยละ 17.9 หรือจำนวน 52 

คำตอบ) ตามลำดับ ความคิดเห็นของผูใหสัมภาษณเกี่ยวกับการดำเนินงานของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร 

จำกัด ในชวงที่ผานมาเปนกิจกรรมที่สรางความสัมพันธที่ดีกับชุมชน ผูใหสัมภาษณทั้งหมด (รอยละ 100.0 หรือ

จำนวน 85 คน) มีทัศนคติในเชิงบวกตอประเด็นนี้ กลาวคือ (รอยละ 76.5 หรือจำนวน 65 คน) ระบุวาเห็น

ดวย และรอยละ 23.5 หรือจำนวน 20 คน ระบุวาเห็นดวยอยางยิ่ง แสดงดังรูปที่ 1 
 
      

 
 

รูปที่ 1 ความคิดเห็นของหนวยงานที่เกี่ยวของและผูนำชุมชนเกี่ยวกับความสัมพันธที่ดี 

ของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ตอชุมชน 

 

   - การรับรูดานการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ เชน การมอบทุนการศึกษาเด็กนักเรียน/ทอดกฐิน/รวม

กิจกรรมกับชุมชนผูใหสัมภาษณทั้งหมด (รอยละ 100.0 หรือจำนวน 85 คน) ระบุวารับทราบ/รับรูเกี่ยวกับการ

ดำเนินการกิจกรรมตาง ๆ ของโรงไฟฟาฯ สำหรับผูที่รับทราบพบวามีแหลงขอมูลขาวสารที่ทำใหทราบเกี่ยวกับ

กิจกรรมของโรงไฟฟาฯ (สามารถตอบไดมากกวา 1 คำตอบ) ผูที่ระบุวารับทราบขอมูลจากผูนำชุมชน/หนวยงาน

ทองถิ่น มีสัดสวนสูงสุด (รอยละ 29.6 หรือจำนวน 82 คำตอบ) รองลงมาคือ รับทราบจากเจาหนาที่หนวยงาน

ภาครัฐ (รอยละ 24.5 หรือจำนวน 68 คำตอบ) และทราบจากเพื่อนบาน/คนในครอบครัว (รอยละ 19.9 หรือจำ

วน 55 คำตอบ) ตามลำดับ 
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   - การรับทราบ/รับรูถึงการสนับสนุน ในการจัดโครงการตาง ๆ ของชุมชน ของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรี

เพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณทั้งหมดระบุวาเคยรับทราบ 3 อันดับแรก คือ  โดยโครงการ/กิจกรรมดานศาสนา 

(เชน ทอดกฐิน/ผาปาสามัคคี) (รอยละ 24.8 หรือจำนวน 73 คำตอบ) รองลงมา คือ โครงการหนวยแพทยเคลื่อนที่  

(ดานโรคทางสายตา/สนับสนุนอุปกรณการแพทย แอลกอฮอล และหนากากอนามัยใหบุคลากรทางการแพทย

โรงพยาบาลสงเสริม ใหบุคลากรทางการแพทยโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล (เนื่องจากสถานการณโรคโควิด 19)  

(รอยละ 23.8 หรือจำนวน 70 คำตอบ)และโครงการวันเด็ก กับโครงการทุนการศึกษา (รอยละ 18.7 หรือจำนวน 55 

คำตอบ) ตามลำดับ  

 

 - ความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงานของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวารอยละ 63.5 

หรือจำนวน 54 คน ระบุวาเห็นดวยในประเด็นนี้ รองลงมารอยละ 25.9 หรือจำนวน 22 คน ระบุวาเห็นดวยอยางยิ่ง 

แสดงดังรูปที่ 2 

 
รูปที่ 2 ความคิดเห็นของหนวยงานที่เกี่ยวของและผูนำชุมชนวาโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด  

เปนองคกรที่ทำประโยชนเพ่ือสังคมสวนรวม 

 

 - ดานมาตรฐานในการดูแลรักษาดานความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม พบวาผูใหสัมภาษณเกือบทั้งหมด 

(รอยละ 97.6 หรือจำนวน 81 ราย) จึงระบุวามีความมั่นใจ มีเพียงรอยละ 2.4 หรือจำนวน 2 รายเทานั้นที่ระบุวา

ไมมั่นใจ 

 สำหรับความคิดเห็นตอโรงไฟฟาที่ตั้งอยูในพื้นที่ใกลเคียงกับที่อยูอาศัย พบวาที่ผูใหสัมภาษณสวนใหญ

ระบุวามีผลดี/ประโยชนในดานตาง ๆ กลาวคือ รอยละ 42.3 หรือจำนวน 85 ราย ระบุวา มีการสนับสนุน/สงเสริม

กิจกรรมชุมชน เชน กิจกรรมงานบุญ/งานประเพณี กิจกรรมดานการศึกษา กิจกรรมรณรงคดานความปลอดภัยบน
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ทองถนน เปนตน รองลงมา รอยละ 31.8 หรือจำนวน 64 คน ระบุวา ระบบสาธารณูปโภคมีการพัฒนาดีขึ้น เชน 

ไฟฟา ถนน ประปา ฯลฯ และรอยละ 23.4 หรือจำนวน 47 คน ระบุวา มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น เชน ชุมชนเจริญข้ึน 

เศรษฐกิจดีข้ึน คาขายไดกำไรมากข้ึน ฯลฯ มีเพียงรอยละ 4.8 หรือจำนวน 9 คนเทานั้นที่มีความวิตกกังวลเก่ียวกับ

ความปลอดภัยและมลพิษสิ่งแวดลอม 

 - การรับรูและรูจักกองทุนพัฒนาชุมชนรอบโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด  (กองทุน

หมูบานละหนึ่งแสนบาท) พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญ (รอยละ 81.2 หรือจำนวน 69 คน) ระบุวารูจักกองทุนนี้ ที่

เหลือรอยละ 18.8 หรือจำนวน 16 คน ระบุวาไมรูจัก อยางไรก็ตามเก่ียวกับการใชประโยชนจากกองทุนพัฒนาชุมชน

ของบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด  พบวา ผูใหสัมภาษณ รอยละ 68.1 หรือจำนวน 47 คน ระบุวาเคยไดใชประโยชน

จากกองทุนนี้ เชนเดียวกับการใชประโยชนจากกองทุนพัฒนารอบโรงไฟฟา ของสำนกังานกำกับกิจการพลังงาน พบวา

สวนใหญ (รอยละ 83.5 หรือจำนวน 71 คน) ระบุวาเคยไดใชประโยชน บางสวนของผูใหสัมภาษณ รอยละ 16.5 หรือ

จำนวน 14 คน ที่ระบุวาไมเคยไดใชประโยชนจากกองทุนดังกลาว 

 
  1.3) ความคิดเห็นตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรี

เพาเวอร จำกัด มีดังน้ี 

 

  ภาพลักษณของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสอบถามมีความพึงพอใจในระดับมาก  

โดยภาพลักษณทางดานองคกร ผูใหสอบถามมีความพึงพอใจตอการดำเนินงานของโรงไฟฟาดวยความรับผิดชอบตอ

สังคม คำนึงถึงความปลอดภัย และสิ่งแวดลอมมากที่สุด โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.40±0.581 ทางดานบคุลากรและ 

เจาหนาที่ของโรงไฟฟา พบวามีความพึงพอใจในความรับผิดชอบตอสังคมดวยความมุงมั ่น และตั้งใจมากที่สุด  

มีคะแนนเฉลี ่ยเทากับ 4.36±0.571 ทางดานโครงการพบวามีความพึงพอใจตอโครงการในการจัดโครงการ/ 

การสนับสนุนตาง ๆ ที่มีความเหมาะสมกับชุมชนมากที่สุด โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.40±0.581 

 

  ความไววางใจของประชาชนที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวา ผู ใหสัมภาษณมีความ

ไววางใจในระดับมากในทุกประเด็น พบวาความไววางใจ ความเชื่อมั่นวาขอมูลตาง ๆ ที่ไดรับจากโรงไฟฟาเปน

ขอมูลที่ถูกตองและเปนจริง มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.36±0.595 รองลงมา คือ เชื่อมั่นและไววางใจวาโรงไฟฟาของ

บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด มีกระบวนการผลิตที่คำนึงถึงสิ่งแวดลอม โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.33±0.643 

และโรงไฟฟาของบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด มีกระบวนการผลิตไฟฟาที่มีมาตรฐานดานความปลอดภัยมากที่สุด

มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.34±0.609 ตามลำดับ 

 

  ความพึงพอใจตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสอบถามมีความพึงพอใจตอการติดตอ

ประสานงาน/การใหบริการ/ขอมูลขาวสารตาง ๆ ของบุคลากร/เจาหนาที่ของโรงไฟฟาโดยมีคะแนนเฉลี่ย เทากับ 

4.36±0.595 รองลงมาคือ พึงพอใจตอการชวยเหลือสังคม/พัฒนาคุณภาพชีวิต/พัฒนาชุมชนหรือทองถ่ิน รอบโรงไฟฟา 

มีคะแนนเฉลี่ยเทากับคือ 4.35±0.612 และพึงพอใจตอการดำเนินงานดานความปลอดภัย และการบริหารจัดการ

ดานสิ่งแวดลอม มีคะแนนเฉลี่ยเทากับคือ 4.32±0.602 
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  ความพึงพอใจตอโครงการตาง ๆ ที่โรงไฟฟาจัดใหประชาชน พบวา ผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจมากที่สุด คือ 

โครงการหนวยแพทยเคลื่อนที่ (ดานโรคทางสายตา) สนับสนุนอุปกรณการแพทย แอลกอฮอล และหนากากอนามยัฯ 

โดยมีระดับคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.38±0.577 รองลงมา คือ โครงการวันเด็ก มีคะแนนเฉลี่ยเทากบั 4.36±0.574 และ

โครงการดานศาสนา (เชน ทอดกฐิน/ผาปาสามัคคี/ทำนุบำรุงศาสนสถาน) มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.35±0.571 

ตามลำดับ 

 

  สำหรับความพึงพอใจตอภาพรวมตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสอบถามมีความพึง

พอใจในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.36±0.618 ซึ่งรอยละของความคิดเห็นในระดับมากและมากที่สุดของ

ผูใหสอบถามตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด แสดง

ดังรูปที่ 3 
 

 
รูปที่ 3 รอยละของความคิดเห็นของหนวยงานที่เกี่ยวของและผูนำชุมชนในระดับมากและมากที่สุด 

ตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจที่มีตอโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

  1.4) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในชุมชนที่เกี่ยวของกับโรงไฟฟา 

  ดานการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงของระบบสาธารณูปโภคดานตาง ๆ ไดแก ไฟฟา ประปา ถนน สถานที่

พักผอนในชุมชน รวมทั้งสภาพแวดลอมของชุมชน ในชวง 10 ปที่ผานมา พบวา ผูใหสัมภาษณเกือบทั้งหมด (รอย

ละ 98.8 หรือจำนวน 84 คน) คิดวาในชวง 10 ป ที่ผานมา การพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงระบบสาธารณูปโภค
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ภาพลักษณ 
หมายเหตุ : 100-98 มีความพึงพอใจมากท่ีสุด  97-95 มีความพึงพอใจมาก  94-92 มีความพึงพอใจปานกลาง  92-90 มีความพึงพอใจนอย   

ต่ำกวา 89 ไมมีความพึงพอใจเลย 
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ดานตาง ๆ ไดแก ไฟฟา ประปา ถนน สถานที่พักผอนในชุมชน เปนตน มีการพัฒนาขึ้นมาก มีความสะดวกสบาย

ในทุก ๆ ดาน ซึ่งเมื่อสอบถามความคิดเห็นในประเด็นการมีสวนรวมของโรงไฟฟาฯ ในการชวยเหลือดานการ

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานตาง ๆ ของชุมชน รอยละ 82.4 หรือจำนวน 70 ราย ระบุวาโรงไฟฟาฯ มีการ

ชวยเหลือโดยตรง ไดแก สนับสนุนงบประมาณการพัฒนาผานกองทุนโรงไฟฟา ที่เหลือรอยละ 17.0 หรือจำนวน 

15 ราย ระบุวามีสวนชวยโดยทางออม ไดแก การจายภาษีใหกับหนวยงานภาครัฐที่จะนำเงินนั้นมาพัฒนาทองถ่ิน 

 

 ความรูสึกที่มีตอโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาสวนใหญมีความรูสึกดีตอโรงไฟฟา  

รอยละ 56.5 หรือจำนวน 48 คน รองลงมาคือ รูสึกดีมาก จำนวน 42.4 หรือจำนวน 36 คน รายละเอียดแสดงดัง

รูปที่ 4 
 

 
 

รูปที่ 4 ความรูสึกของหนวยงานที่เกี่ยวของและผูนำชุมชนที่มีตอโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

 2) ผลความคิดเห็นเกี่ยวกับ ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของประชาชนตอโรงไฟฟา 

บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

  สำหรับผลการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับ ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของประชาชน

ตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ประจำป 2566 ทั้งหมด 397 ชุด แบงออกเปน 4 สวน ดังนี้ 

 

 2.1) ขอมูลทั่วไป 

  จากการสอบถาม พบวา ผูใหสัมภาษณเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย (รอยละ 57.4 หรือจำนวน 228 คน 

และเพศชายรอยละ 42.6 หรือจำนวน 169 คน ตามลำดับ) กลุมที่มีอายุอยูในชวง 56-65 ป มีสัดสวนสูงสุด (รอยละ 

23.7 หรือจำนวน 94 คน) รองลงมาคือกลุมที่มีอายุอยูในชวง 46-55 ป (รอยละ 21.2 หรือจำนวน 84 คน) และมีชวง

อายุมากกวา 60 ป (รอยละ 20.7 หรือจำนวน 82 คน) ตามลำดับ ดานสถานภาพ สวนใหญ (รอยละ 64.0 หรือ

จำนวน 254 คน) มีสถานภาพสมรส ระดับการศึกษา สวนใหญจบการศึกษาระดับประถมศึกษามีสัดสวนสูงสุด 
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(รอยละ 31.7 หรือจำนวน 126 คน) รองลงมาคือ ผูที่จบระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (รอยละ 16.9 หรือจำนวน 

67 คน) และจบระดับมัธยมศึกษาตอนตน (รอยละ 15.9 หรือจำนวน 63 คน) ผูใหสัมภาษณสวนใหญ (รอยละ 

56.9 หรือจำนวน 226 คน) ระบุวาอยูอาศัยในพื้นที่มานานกวา 10 ป รองลงมา เปนผูที ่อยู อาศัยในพื้นที่มา

ประมาณ 6-10 ป (รอยละ 34.5 หรือจำนวน 137 คน) ดานการประกอบอาชีพ พบวา ผูที่มีอาชีพรับจางทั่วไป มี

สัดสวนสูงสุด ( รอยละ 36.5 หรือจำนวน 145 คน) รองลงมาคือ ผูที่มีอาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัว (รอยละ 19.1 

หรือจำนวน 76 คน )  ผูที่มีอาชีพรับจางในโรงงานอุตสาหกรรม (รอยละ 14.4 หรือจำนวน 57 คน) ตามลำดับ 

 

 2.2)  การรับรูและความคิดเห็นที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

  - การรับรูและรูจักโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาสวนใหญรูจักโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรี

เพาเวอร จำกัด (รอยละ 99.2 หรือจำนวน 394 คน) แหลงขอมูลขาวสารเก่ียวกับโรงไฟฟาที่มีผูระบุสูงสุด คือ ผูนำ

ชุมชน/เจาหนาที่หนวยงานทองถิ่น (รอยละ 29.5 หรือจำนวน 200 คน) และรับทราบจากเพื่อนบาน/คนใน

ครอบครัว (รอยละ 21.4 หรือจำนวน 148 คน) 

 

  - การรับรูดานการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ของโรงไฟฟาบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวา 

สวนใหญรับทราบ/รับรู เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรมของโรงไฟฟา (รอยละ 99.0 หรือจำนวน 390 คน) ระบุวา

รับทราบ โดยมีแหลงขอมูลขาวสารมาจากผูนำชุมชน/เจาหนาที่หนวยงานทองถิ่น ในสัดสวนสูงสุดเชนเดียวกัน 

(รอยละ 44.1 หรือจำนวน 242 คน) และรับทราบจากเพื่อนบาน คนในครอบครัว (รอยละ 24.2 หรือจำนวน 133 

คน) ตามลำดับ 

 

 - การรับทราบ/รับรูถึงการสนับสนุน ในการจัดโครงการตาง ๆ ของชุมชน ของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรี

เพาเวอร จำกัด พบวา ผูใหสัมภาษณเกือบทั้งหมด (รอยละ 99.2 หรือจำนวน 391 คน) รับทราบวาโรงไฟฟามีการ

สนับสนุนและเขารวมกิจกรรมกับชุมชนอยางตอเนื่อง โดยสวนใหญรับทราบกิจกรรมตาง ๆ หลากหลายมากกวา 1 

กิจกรรม กิจกรรมที่มีผูระบุสูงสุดคือ โครงการหนวยแพทยเคลื่อนที่ (ดานโรคทางสายตา)/สนับสนุนอุปกรณ

การแพทย แอลกอฮอลและหนากากอนามัยใหบุคลากรทางการแพทยโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล (เนื่องจาก

สถานการณโรคโควิด-19) (รอยละ 36.8 หรือจำนวน 209 คน) รองลงมาคือ โครงการทุนการศึกษา (รอยละ 23.8 

หรือจำนวน 135 คน) 

 

 - ความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงานของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณ

ทั้งหมดมีทัศนคติในเชิงบวกตอประเด็นนี้ กลาวคือ รอยละ 71.6 หรือจำนวน 282 คน ระบุวาเห็นดวย รองลงมา รอย

ละ 10.4 หรือจำนวน 41 คน คอนขางเห็นดวย และรอยละ 7.1 หรือจำนวน 28 คน เห็นดวยอยางยิ่ง แสดงดัง 

รูปที่ 5 สวนความคิดเห็นตอการทำประโยชนเพื่อสวนรวม ผูใหสัมภาษณสวนใหญ (รอยละ 74.9 หรือจำนวน 295 

คน) ระบุวาเห็นดวย รองลงมา รอยละ 17.2 หรือจำนวน 68 คน เห็นดวยอยางยิ่ง และรอยละ 7.9 หรือจำนวน 31 คน  

แสดงดังรูปที่ 6 

 

 - มาตรฐานในการดูแลรักษาดานความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม พบวาสวนใหญทราบวาโรงไฟฟา บริษัท 

ราชบุรีเพาเวอร จำกัด มีมาตรฐานในการดูแลรักษาดานความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม และระบบการจัดการอาชีวอ
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นามัยและความปลอดภัยที่เขมงวด พบวาสวนใหญรับทราบวาโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด มีมาตรฐานใน

การดูแลรักษาดานความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม และระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่เขมงวด 

รอยละ 76.4 หรือจำนวน 301 คน ซึ่งเมื่อสอบถามความมั่นใจในการดูแลรักษาดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย

ของโรงไฟฟา ผูใหสัมภาษณรอยละ 96.0 หรือจำนวน 289 คน ระบุวามีความมั่นใจ มีเพียงรอยละ 4.0 หรือจำนวน 12 

คน ที่ระบุวาไมมั่นใจ สำหรับความคิดเห็นตอโรงไฟฟาที่ตั้งอยูในพื้นที่ใกลเคียงกับที่อยูอาศัย เกือบทั้งหมดเห็นวา

กอใหเกิดประโยชนตอชุมชน/ทองถิ่นในประเด็นตาง ๆ  คือ รอยละ 56.4 หรือจำนวน 310 คน เห็นวาทำใหระบบ

สาธารณูปโภคมีการพัฒนาดข้ึีน เชน ไฟฟา ถนน ประปา รองลงมาคือ รอยละ 22.7 หรือจำนวน 125 คน ระบุวาทำให

มีคุณภาพชีวิตดีข้ึน เชน ชุมชนเจริญข้ึน เศรษฐกิจดีข้ึน คาขายไดกำไรมากข้ึน รอยละ 16.5 หรือจำนวน 91 คน ระบุ

วามีการสนับสนุน/สงเสริมกิจกรรมของชุมชน เชน กิจกรรมงานบุญ/งานประเพณี กิจกรรมดานการศึกษา มีเพียง 

รอยละ 4.4 หรือจำนวน 24 คน เทานั้นที่ระบุวามีความกังวลเร่ืองความไมปลอดภัย/มลพิษดานสิ่งแวดลอม  
 

 

 
 

รูปที่ 5 ความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับความสัมพันธที่ดี 

ของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ตอชุมชน 
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รูปที่ 6 ความคิดเห็นของประชาชนวาโรงไฟฟา บริษัท ราชบรีุเพาเวอร จำกัด  

เปนองคกรที่ทำประโยชนเพ่ือสังคมสวนรวม 

 

 - การรับรูและรูจักกองทุนพัฒนาชุมชนรอบโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด  (กองทุน

หมูบานละแสนบาท) พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญ (รอยละ 57.9 หรือจำนวน 228 คน) ระบุวาเคยไดใชประโยชน 

เชนเดียวกับกองทุนพัฒนาโรงไฟฟาของสำนักงานกำกับกิจการพลังงาน ที่พบวาผูใหสัมภาษณสวนใหญ (รอยละ 55.5 

หรือจำนวน 221 คน) ระบุวาเคยไดใชประโยชน 

 

 2.3)  ความคิดเห็นตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรี

เพาเวอร จำกัด มีดังน้ี 
 ภาพลักษณของโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจในระดับมาก 

โดยภาพลักษณทางดานองคกร ผูใหสอบถามมีความพึงพอใจตอการดำเนินงานดวยความรับผิดชอบตอสังคม คำนึงถึง

ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมมากที่สุด โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.28±0.553 ทางดานบคุลากรและ เจาหนาที่ของ

โรงไฟฟา พบวามีความพึงพอใจในประเด็นการดำเนินการตาง ๆ ของบุคลากรใหกับชุมชนอยางรวดเร็วมากที่สุด โดยมี

ระดับคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.32±0.540ทางดานโครงการ พบวามีความพึงพอใจในประเด็นลักษณะกิจกรรม/โครงการ

จัดกิจกรรม/โครงการมีความเหมาะสมกับชุมชนมากที่สุด โดยมีระดับคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.31±0.522 

 

 ความไววางใจของประชาชนที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณมีความพึง

พอใจในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยความเชื่อมั ่นและไววางใจในการทำงานของโรงไฟฟาของบริษัท ราชบุรี

เพาเวอร จำกัด มีความปลอดภัยในการดำเนินงานมากที่สุด โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.32±0.515 รองลงมาคือ 
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เชื่อวาขอมูลตาง ๆ ที่ไดรับจากโรงไฟฟาเปนขอมูลที่ถูกตองและเปนจริง มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.31±0.571 และมี

ความเชื่อมั่น ไววางใจวาโรงไฟฟามีกระบวนการผลิตที่คำนึงถึงสิ่งแวดลอม มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.30±0.517 

 

 ความพึงพอใจตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจในระดับมาก 

โดยผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจตอกองทุนพัฒนารอบโรงไฟฟาของบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด (กองทุนหมูบานละ

แสนบาท) มีคะแนนเฉลี่ย เทากับ 4.42±0.515 รองลงมาคือ ความพึงพอใจตอการดำเนินงานดานความปลอดภัย และ

การบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม ความพึงพอใจตอการชวยเหลือสังคม/พัฒนาคุณภาพชีวิต/พัฒนาชุมชนหรือ

ทองถิ่น รอบโรงไฟฟา มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ คือ 4.32±0.540 และความพึงพอใจตอการชวยเหลือสังคม/พัฒนา

คุณภาพชีวิต/พัฒนาชุมชนหรือทองถ่ิน รอบโรงไฟฟา มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.31±0.522 

 

  ความพึงพอใจตอโครงการตาง ๆ ที่โรงไฟฟาจัดใหประชาชน พบวาผูใหสัมภาษณมีความพึงพอใจในระดับ

มาก โดยผูใหสัมภาษณมีความความพึงพอใจมากที่สุด คือ โครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องตนใหกับนักเรียน รวมกับ 

รพสต.จัดโครงการ  สาธารณสุขเพื่อชุมชน เชน โครงการตรวจมะเร็งปากมดลูก โครงการปองกันโรคไขเลือดออก 

ไขหวัดใหญ โรคในเด็ก  โดยมีระดับคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.34±0.534 รองลงมาคือ โครงการวันเด็กแหงชาติ มีคะแนน

เฉลี่ยเทากับ 4.33±0.526 และโครงการถายทอดความรูสูชุมชน มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.30±0.532  
 

  สำหรับความพึงพอใจตอภาพรวมตอโรงไฟฟา ของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณ 

มีความพึงพอใจในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.37±0.534 ซึ่งรอยละของความคิดเห็นในระดับมากและมาก

ที่สุดของผูใหสอบถามตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจที่มีตอโรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร 

จำกัด แสดงดังรูปที่ 7 
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รูปที่ 7 รอยละของความคิดเห็นของประชาชนในระดับมากและมากที่สุด 

ตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจที่มีตอโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

 2.4)  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในชุมชนที่เกี่ยวของกับโรงไฟฟา 

 ดานการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงของระบบสาธารณูปโภคดานตาง ๆ ไดแก ไฟฟา ประปา ถนน 

สถานที่พักผอนในชุมชน รวมทั้งสภาพแวดลอมของชุมชน ในชวง 10 ปที่ผานมา พบวา ผูใหสัมภาษณรอยละ 

83.0 หรือจำนวน 327 คน เห็นวาการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงของระบบสาธารณูปโภคตาง ๆ ไดแก ไฟฟา 

ประปา ถนน สถานที่พักผอนในชุมชน รวมทั้งสภาพแวดลอมของชุมชน ในชวง 10 ปที่ผานมามีการพัฒนาข้ึนมาก 

สะดวกสบายทุก ๆ ดาน รองลงมา รอยละ 16.0 หรือจำนวน 63 คน เห็นวามีสภาพเหมือนเดิม และรอยละ 1.0 

หรือจำนวน 4 คน คิดวาไมมีการพัฒนาในดานใดเลย 

 นอกจากนี้ สวนใหญคิดวาการที่มีโรงไฟฟาอยูใกลชุมชนดีกวาไมมีโรงไฟฟา จำนวน 393 คน คิดเปน 

รอยละ 99.7 เนื่องจากการมีโรงไฟฟาทำใหชุมชนไดรับการพฒันาทกุ ๆ ดานจากกองทุนพัฒนาชุมชน จำนวน 370 คน 

คิดเปนรอยละ 68.5 ทำใหทองถิ่นมีรายไดจากภาษีที่จะนำมาพัฒนาทองถิ่นและชุมชน จำนวน 134 คน คิดเปนรอย

ละ 13.4 และมีการสนับสนุนชวยเหลือชุมชนในทุก ๆ ดานโดยตรง จำนวน 30 คน คิดเปนรอยละ 5.6 ตามลำดบั 

 ความรูสึกที่มีตอโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด พบวาผูใหสัมภาษณเกือบทั้งหมด มีมีทัศนคติ

ในเชิงบวกตอโรงไฟฟา กลาวคือ รอยละ 81.0 หรือจำนวน 319 คน ระบุวารูสึกดี และรอยละ 16.5 หรือจำนวน 

65 คน ระบุวารูสึกดีมาก มีเพียงรอยละ 2.5 หรือจำนวน 10 คน เทานั้นที่รูสึกเฉยๆ รายละเอียดแสดงรูปที่ 8 

94.9 96.4 97.2 97.7 97.0 96.9

0.0
10.0
20.0
30.0
40.0
50.0
60.0
70.0
80.0
90.0

100.0

รอยละ

ภาพลักษณ 

หมายเหตุ : 100-98 มีความพึงพอใจมากท่ีสุด  97-95 มีความพึงพอใจมาก  94-92 มีความพึงพอใจปานกลาง  92-90 มีความพึงพอใจนอย   

ต่ำกวา 89 ไมมีความพึงพอใจเลย 



บทสรุปสำหรบัผูบริหาร : 
ภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของประชาชนโดยรอบพ้ืนท่ีรัศมี 5 กิโลเมตร 

โรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ประจำป 2566 

 

บริษัท ที.เอส.แอนด พับบลิค คอนซัลแทนท จำกัด  -13- 

 จากการสอบถาม พบวาประชาชนมีกังวล ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะตอการดำเนินงานของโรงไฟฟา

ของบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด ดังนี้ 

 

 - อยากใหสนับสนุนรถพยาบาลสำหรับผูสูงอายุหรือผูที่เจ็บปวย 

 - อยากใหมีการสนับสนุนชุมชนในดานตาง ๆ  

 - อยากใหมีการแจงขอมูลของโครงการใหทั่วถึงทุกกลุมเปาหมาย 

 - ควรจัดกิจกรรมที่เปนประโยชนตอคนในสังคมอยางตอเนื่อง  

 - อยากใหรับคนในพื้นที่เขาทำงานเปนหลัก 
 

 
รูปที่ 8 ความรูสึกของประชาชนที่มีตอโรงไฟฟาของ บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด 

 

สรุป  

  

 ความคิดเห็นตอภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจของชุมชนโดยรอบรัศมี 5 กิโลเมตร

โรงไฟฟา บริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด จะเห็นไดวาภาพลักษณ ความไววางใจ และความพึงพอใจโดยรวมอยู

ในระดับมาก-ปานกลาง อยางไรก็ตามเมื ่อกลาวถึงโรงไฟฟาของบริษัท ราชบุรีเพาเวอร จำกัด รวมทั้ง

ประชาชนในชุมชนมีความรูสึกที่ดี เนื่องจากบริษัทมีการดำเนินงานดวยความรับผิดชอบตอสังคม คำนึงถึง

ความปลอดภัย และสิ่งแวดลอมมีการชวยเหลือสนับสนุนกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชนเปนอยางดีและสม่ำเสมอ 

รวมทั้งบุคลากรและเจาหนาที่ของโรงไฟฟามีการดำเนินการตาง ๆ ใหชุมชนดวยความรวดเร็ว และจัด

โครงการ/การสนับสนุนตาง ๆ ที่มีความเหมาะสมกับชุมชน และเมื่อนำผลการสัมภาษณในแตละตำบลมาทำ

การเปรียบเทียบความแตกตางทางสถิติ พบวาความคิดเห็นของประชาชนในแตละตำบลไมแตกตางกัน แสดง

ใหเห็นวาการรับรูของประชาชนในแตละตำบลรวมถึงการประชาสัมพันธ การดำเนินงาน การทำกิจกรรมตาง ๆ 

ของโครงการ มีการกระจายอยางทั่วถึง มีความเสมอภาค และเทาเทียมกัน 
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