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นโยบายคุณภาพ ความม่ันคง ปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสิ่งแวดล้อม กลุ่ม GPSC 
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ภาคผนวก ข-28  

เขตอันตรายบริเวณพื้นที่เสีย่งอันตราย 
 









 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-29  

ระเบียบปฏบิัติงาน เรื่อง ระบบการขออนุญาตทำงาน  
(Permit To Work System) (รหัสเอกสาร HES-CP-0003) 
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)   วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

ระบบมาตรฐานทีÉอ้างอิง / มาตรฐานและข้อกําหนดทีÉเกีÉยวข้อง 

ทีÉ ระบบ / มาตรฐาน ขอ้กาํหนด

เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง

ทีÉ ประเภทเอกสาร หมายเลขเอกสาร ชืÉอเอกสาร วนัประกาศใช้
1

Procedure CP-HES-18
การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั
และสิÉงแวดลอ้ม

15 ธันวาคม 2563

2 Procedure HES-CP-0004 Lock Out Tag out (LOTO) 1 เมษายน 2564
3 Procedure HES-CP-0033 PTW competency module ř กนัยายน ŚŝŞ5

4

Global Power Synergy Public Company Limited

ระเบียบปฏิบัติงานระดับองค์กร 
(Corporate Procedure)

ข้อมูลเอกสารฉบับล่าสุด 

หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003 สายงาน COO ฝ่าย/ส่วน HES

ชืÉอเอกสาร ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System) สถานะ ใชง้าน
การแกไ้ข 04 วนัทีÉประกาศใช้ 1 ตุลาคม ŚŝŞ6 จาํนวนหนา้ 1 - 71

ตาํแหน่งทีÉจดัเก็บไฟลเ์อกสาร • GPSC Intranet / Corporate / GPSC / Document center / ISO / Procedure / CP / HES

• GPSC Corporate Document Management System (CDMS) / HES / Procedure 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

การควบคุมเอกสาร :

ผู้จัดทําเอกสาร:

ชืÉอ – นามสกุล ชืÉอตาํแหน่ง วนั / เดือน / ปี
ผู ้จัดการคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิÉงแวดลอ้ม

1 สิงหาคม 2566

ผู ้จัดการคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิÉงแวดลอ้ม

ř สิงหาคม 2566

ผู้ทบทวนเอกสาร:

ชืÉอ – นามสกุล ชืÉอตาํแหน่ง วนั / เดือน / ปี
ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีว
อนามยั และสิÉงแวดลอ้ม

1 สิงหาคม ŚŝŞŞ

ผูจ้ดัการส่วนคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามัย
และสิÉงแวดลอ้มพืÊนทีÉมาบตาพุด

ř สิงหาคม 2566

ผูจ้ดัการส่วนคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามัย
และสิÉงแวดลอ้ม พืÊนทีÉอืÉน

ř สิงหาคม 2566

ผู้อนุมัติเอกสาร:

ชืÉอ – นามสกุล ชืÉอตาํแหน่ง
ประธานเจา้หนา้ทีÉปฏิบติัการ (COO)

ผู้ประกาศใช้เอกสาร:

ชืÉอ – นามสกุล ชืÉอตาํแหน่ง
พนกังานบริหารคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีว
อนามยั และสิÉงแวดลอ้ม
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การแจกจ่ายเอกสาร :

ตารางต่อไปนีÊ เป็นหน่วยงานทีÉจะไดร้ับการแจกจ่ายเอกสารฉบบันีÊ (และ เอกสารฉบบัใหม่เมืÉอมีการแกไ้ข)

ทีÉ หน่วยงาน รูปแบบเอกสาร
1 ทุกหน่วยงาน GPSC Intranet / CDMS

บันทึกการแก้ไขเอกสาร :

ตารางต่อไปนีÊแสดงบนัทึกการแกไ้ขเอกสารฉบบันีÊ

ครัÊ งทีÉแกไ้ข
เลขทีÉร้องขอแกไ้ข

เอกสาร
ผูจ้ดัทาํเอกสาร รายละเอียดทีÉแกไ้ขเอกสาร วนัทีÉประกาศใชเ้อกสาร

01 DAR-2021-00337
• ขึÊนทะเบียนเอกสารใหม่ตามการ

เปลีÉยนแปลงของโครงสร้างองคก์ร
1 เมษายน 2564

02 DAR-2021-00437

• ปรับแกไ้ขคาํนิยายของผูค้วบคุมงาน
• ปรับแกไ้ขคาํนิยามของงานซ่อมบาํรุง

เครืÉองกล อุณหภูมิและแรงดนั
• ปรับแกไ้ขคาํนิยามของงานฉายรังสี
• ปรับเพิÉมเติมคาํนิยามของการทาํงาน

บนทีÉสูง ให้สอดคลอ้งตามทีÉกฎหมาย
กาํหนด

• งานทีÉไดก้ารรับยกเวน้ไม่ตอ้งมีใบขอ
อนุญาตทาํงาน

• ปรับแกไ้ขรายละเอียดในแบบ
ใบอนุญาตทาํงาน ให้สอดคลอ้งตามทีÉ
กฎหมายกาํหนด และความเหมาะสม
ต่อการนาํไปใชง้าน

ř สิงหาคม ŚŝŞŝ

03 DAR-2023-00937 • ปรับเพิÉมเติมขอ้ความในขอบเขต การ
ทาํงานในพืÊนทีÉ GSPP2&3 (Coal) และ 

ř มิถุนายน 2566
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GHECO-1 ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัระบบ 
anhydrous ammonia จะตอ้งผ่านการ
อบรม  PSM competency  ภายใน
โรงไฟฟ้าก่อน

• ปรับแกไ้ขในใบอนุญาตทาํงาน ใน
ใบอนุญาตทาํงานบนทีÉสูง และ
ใบอนุญาตการทาํงานเกีÉยวกบัรังสี ใน
ตวัอย่างเอกสารแนบทา้ย

• ปรับเพิÉมเติม เอกสารภาคผนวก

04 DAR-2023-01509

• แกไ้ขแบบฟอร์ม Onsite JSEA 

รายละเอียดความเสีÉยงจากคน (Human 

Risk) สุขภาพ (Health)

• แกไ้ขแบบฟอร์มงาน Hot Work 

• ปรับแกไ้ข ขอ้ş งานทีÉไม่ตอ้ง apply 

permit to work งานดูแลสวน
• ปรับแกไ้ข เอกสารภาคผนวก

15 สิงหาคม ŚŝŞŞ
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หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องกับเอกสารฉบับนีÊ   (พืÊนทีÉทีÉนําเอกสารนีÊไปปฏิบัติ): 

ตารางต่อไปนีÊแสดงรายการหน่วยงานทีÉนาํเอกสารฉบบันีÊไปปฏิบติั 

ทีÉ หน่วยงาน ชืÉอย่อหน่วยงาน 
1 Plant Operations, Rayong Cogeneration ORS 

2 Plant operations, Other areas OOS 

3 Corporate Strategy and Risk Management SCS 

4 Commercial – GPSC and Government Contract CGS 

5 QSHE HES 

6 Strategic Procurement and Supply Chain Contract Management CSV 

7 Maintenance Execution EMS 

8 Group Facility Management EFM 

9 Transformation and Sustainability Management STS 

10 Project Construction Management JCS 

11 Organization Effectiveness RES 

12 Government Relations & Public Affairs VRS 

13 Company Secretary and Corporate Governance GNS 

14 Project Feasibility and Engineering NGS 

การฝึกอบรม 

[    ] ไม่ตอ้งฝึกอบรม เหตุผล 

[ X ] ตอ้งฝึกอบรมหน่วยงาน
ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

หน่วยงาน 
ทุกหน่วยงาน 
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ř. วัตถุประสงค์
1.1 เพืÉอเป็นระเบียบการปฏิบัติงานในการขออนุญาตทาํงานซ่อมบาํรุง แก้ไขดัดแปลง ปรับปรุงหรือก่อสร้าง โดยให้ถือว่า

ระเบียบการปฏิบติังานฉบบันีÊ เป็นการกาํหนดมาตรฐานขัÊนตํÉาทางดา้นความปลอดภยัทีÉผูเ้กีÉยวขอ้งทุกคนบริษทัในกลุ่ม จีพี
เอสซี ตอ้งถือปฏิบติัโดยเคร่งครัด 

1.2 เพืÉอให้มีการเตรียมการอย่างปลอดภยัและ/หรือทาํการตัดแยกระบบได้อย่างครบถ้วน ก่อนการอนุญาตให้เริÉมงานซ่อม
บาํรุง แกไ้ขดดัแปลง ปรับปรุงหรือก่อสร้างทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเครืÉองจกัร อุปกรณ์ ทีÉมีความซับซ้อน และ/หรือมีผลกระทบต่อ
การเดินเครืÉองของ GPSC 

1.3 เพืÉอให้เป็นมาตรฐานในการควบคุมกระบวน  การกาํกบัดูแลการระบบใบอนุญาตทาํงาน ในกลุ่ม GPSC  

1.4 เพืÉอให้แน่ใจว่ากระบวนการ  การกาํกบัดูแลของระบบใบอนุญาตทาํงานเป็นไปตามกฎหมาย  
1.5 เพืÉอให้แน่ใจว่ากระบวนการ กาํกับดูแลของระบบใบอนุญาตทาํงานเป็นไปตาม“ นโยบายสุขภาพและความปลอดภยั” 

และนโยบาย / ขัÊนตอนอืÉน ๆ ของกลุ่ม GPSC 

2.ขอบเขต 
ระเบียบปฏิบติันีÊจดัทาํขึÊนเพืÉอเป็นแนวทางการปฏิบติัของบริษทัในกลุ่ม จีพีเอสซี สําหรับการเตรียมการทบทวน การอนุมติั  
การควบคุมและการปิดการทาํงานตามใบอนุญาตทาํงาน เพืÉอให้มัÉนใจว่ากิจกรรมในการทาํงานนัÊนทาํไดอ้ย่างปลอดภยัดว้ย
มาตรการควบคุมหรือแผนการลดผลกระทบทีÉเหมาะสม การกาํกบัดูแลโดยผูค้วบคุมงานและหรือหัวหน้างาน และรวมถึง
การกาํกบัดูแลการทาํงานระดบัผูจ้ดัการเพืÉอให้แน่ใจว่ามีเหมาะสมและถูกตอ้งในการนาํไปใชก้บัแต่ละใบอนุญาตทาํงาน 
ตามการวิเคราะห์ความปลอดภยัและความเสีÉยงอนัตรายทีÉระบุไว ้ และเพืÉอป้องกนัอุบติัเหตุหรือเหตุการณ์ต่างๆ ทีÉอาจจะ
เกิดขึÊนระหว่างทาํงานในพืÊนทีÉโรงงาน  พืÊนทีÉควบคุม  พืÊนทีÉอืÉนทีÉอยูใ่นขอบเขตความรับผิดชอบของบริษทัในกลุ่ม จีพีเอสซี 

    ระเบียบปฏิบติันีÊครอบคลุมถึงส่วนงานต่างๆ ดงัต่อไปนีÊ : 

• กาํหนดบทบาทและความรับผิดชอบของพนกังานและบุคคลอืÉนๆ ทีÉมีส่วนร่วมในการดาํเนินการตามใบอนุญาตทาํงาน 

• อธิบายภาพรวมของแต่ละประเภทของใบอนุญาตทาํงาน คือ 

(1) งานทัÉวไป (General Work) 

(2) งานตดัแยกพลงังาน (LOTO)

(3) งานเครืÉองกล  อุณหภูมิและแรงดนั (Live Mechanical Work )

(4) งานทีÉมีความร้อนและประกายไฟ (Hot Work) 

(5) งานเกีÉยวกบัสารเคมี (Chemical Work) 

(6) งานในทีÉอบัอากาศ (Confined Space) 

(7) งานขุด (Excavation Work)

(8) งานรังสี (Radiation Work)

(9) งานไฟฟ้า (Live Electrical Work) 

(10) งานประดาํนํÊา (Diving Work) 

(11) งานบนทีÉสูง (Working At High) 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

• อธิบายขัÊนตอนสําหรับวางแผนงานและการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA), ประเภทของ
ใบอนุญาต ,ประเภทของใบอนุญาตทาํงาน  การพิจารณาและขัÊนตอนการขอใบอนุญาตทาํงานโดยรวม  

• คาํนิยามและคาํสัÉงพิเศษสาํหรับใบอนุญาตทาํงาน  

• ระเบียบการปฏิบติังานฉบบันีÊ ใชท้ัÊงพืÊนทีÉภายใน และภายนอกโรงงานทีÉอยู่ในความรับผิดชอบของบริษทัในกลุ่ม จีพี
เอสซี ยกเวน้ RDF & RDF Power Plant 

• ให้มีความสอดคลอ้งกบัระบบการบริหารจดัการดา้นอาชีวอนามยัของกลุ่ม ปตท. และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง  

• ให้ดาํเนินการตามขัÊนตอนทีÉ Procedure กาํหนด เมืÉอมีการประกาศใชแ้ลว้ 

• สําหรับพืÊนทีÉ GSPP2&3 (Coal) และ GHECO-1 ผูค้วบคุมงานทีÉจะเปิดงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัระบบ anhydrous ammonia 

(PSM) จะตอ้งผ่านการอบรม  PSM competency  ภายในโรงไฟฟ้าก่อน 

3.คําศัพท์และคํานิยาม
3.1 Definition 

3.1.1 ผู้อนุญาต หมายถึง บุคคลทีÉทาํหน้าทีÉพิจารณาอนุญาต และลงนามอนุญาตในใบขออนุญาตทาํงานในเขตพืÊนทีÉ
ความรับผิดชอบของหน่วยงาน ซึÉ งผูอ้นุญาตต้องผ่านการอบรม ชีÊแจง หรือทาํความเข้าใจเกีÉยวกับระบบการขออนุญาต 
ทาํงาน พร้อมขึÊนทะเบียนรายชืÉอผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขออนุญาตทาํงาน โดยบุคคลทีÉทาํหน้าทีÉเป็นผู ้
อนุญาต ดงันีÊ  

3.1.1.1 ผูจ้ดัการแผนกปฏิบติัการกะ(Shift O/P Manager(SM)) หรือ 

3.1.1.2 พนกังาน GPSC ทีÉไดร้ับมอบหมายเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก SVP-SSHE 

* การอนุญาตปฏิบัติงานในทีÉอบัอากาศ , Hot work , Diving work ผูอ้นุญาตต้องเป็นพนักงาน GPSC และต้องมี
คาํสัÉงแต่งตัÊงเป็นผูอ้นุญาตการทาํงานในทีÉอบัอากาศ, Hot work , Diving work จาก GPSC เท่านัÊน  ผูอ้นุญาตไม่
สามารถทาํหน้าทีÉผูค้วบคุมงานในใบขออนุญาตทาํงานใบเดียวกนั

3.1.2 ผู้ควบคุมงาน หมายถึง บุคคลทีÉทาํหน้าทีÉกาํกบัดูแล ประสานงาน หรือควบคุมผูป้ฏิบติังาน 

ให้ปฏิบัติตามระเบียบการปฏิบัติงาน กฎระเบียบ ข้อปฏิบัติ ประกาศ คาํสัÉงต่างๆของ GPSC พร้อมลงนาม
ควบคุมงานในใบขออนุญาตทาํงาน ผูค้วบคุมงานต้องผ่านการอบรม ชีÊแจง หรือทาํความเขา้ใจเกีÉยวกบัระบบ
การขออนุญาตทาํงาน พร้อมขึÊนทะเบียนรายชืÉอผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขออนุญาตทาํงาน โดยบุคคลทีÉทาํ
หน้าทีÉเป็นผูค้วบคุมงาน ดงันีÊ  

3.1.2.1 พนกังาน GPSC ทีÉมีคุณสมบติัเป็นไปตาม PTW competency module   
3.1.2.2 ผูร้ับเหมาประจาํระดบัอาวุโส ระดบัหัวหน้างาน ระดบัวิศวกร หรือช่างผูมี้ความชาํนาญ ทีÉไดร้ับประกาศ

แต่งตัÊงมอบหมายเป็นลายลกัษณ์อักษรจาก SVP-SSHE  ทีÉมีคุณสมบัติเป็นไปตาม PTW competency 

module  
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*การควบคุมการปฏิบติังานในสถานทีÉอบัอากาศ ผูค้วบคุมงานตอ้งเป็นพนกังาน GPSC และตอ้งมีคาํสัÉงแต่งตัÊง
เป็นผูค้วบคุมการทาํงานในทีÉอบัอากาศจาก GPSC เท่านัÊน 

* ผูค้วบคุมงาน สามารถส่งมอบความรับผิดชอบงานทีÉกาํลงัดาํเนินให้กบัผูค้วบคุมงานท่านอืÉนได ้  

3.1.3 ผูต้รวจสอบ หมายถึง ผูอ้นุญาตหรือบุคคลภายใต้การบงัคบับัญชาของผูอ้นุญาตทีÉไดร้ับมอบหมาย เพืÉอทาํหน้าทีÉ
ตรวจสอบความพร้อมบริเวณพืÊนทีÉปฏิบติังานก่อนเริÉมปฏิบติังานตามใบขออนุญาต 

3.1.4 ผูร้ับเหมา (Contractor) หมายถึง บุคคล บริษทั หรือนิติบุคคลทีÉ GPSC ได้ว่าจ้างให้มาดาํเนินการอย่างใดอย่าง
หนึÉงใน GPSC ตามสัญญาการให้บริการหรือเอกสารการว่าจ้างอืÉนๆ และให้หมายรวมถึงบุคคล บริษทัหรือนิติบุคคลทีÉ
รับเหมาช่วง ทัÊงนีÊ ไม่ว่าจะเหมาช่วงกนักีÉช่วงก็ตาม  
3.1.5 ผูร้ับเหมาประจาํ (Supervised Contractor) หมายถึง ผูร้ับเหมาทีÉ GPSC มีการตกลงว่าจา้งหรือมีการทาํสัญญาจ้าง
ให้ปฏิบติังานแก่ GPSC  ดงันีÊ  

3.1.5.1 เป็นลกัษณะการตกลงว่าจ้างปีต่อปี หรือมากกว่า 1 ปีขึÊนไป และต้องปฏิบัติงานประจาํในพืÊนทีÉทีÉถูก
กาํกบัดูแล และรับผิดชอบโดย GPSC หรือ 

3.1.5.2 ผ่านขัÊนตอนการสรรหาตามระเบียบ GPSC และมีการทาํสัญญาหรือเอกสารการจ้าง เพืÉอปฏิบัติงาน
ประจาํในพืÊนทีÉทีÉถูกกาํกบัดูแล และรับผิดชอบโดย GPSC 

3.1.6 ผูช่้วยเหลือ หมายถึง พนกังานของ GPSC หรือผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมตามกฎหมายกาํหนดในเรืÉอง ความ
ปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ซึÉ งทาํหน้าทีÉ ดูแล ติดต่อสืÉอสารกับผูท้ีÉปฏิบัติงานภายในทีÉอบัอากาศ เพืÉอให้ความ
ช่วยเหลือเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินทัÊงภายนอก และภายในทีÉอบัอากาศ 

3.1.7 ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ หมายถึง พนักงานของ GPSC หรือผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมหลกัสูตรดับเพลิงขัÊนต้นหรือ 
หลกัสูตรผูเ้ฝ้าระวงัไฟ(Fire Watch Man) ทีÉไดร้ับมอบหมายจากผูค้วบคุมงาน ให้เป็นผูท้ีÉทาํหน้าทีÉเฝ้าระวงัการเกิดอคัคีภยั 
สําหรับงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟทีÉเกิดประกายไฟภายนอกเห็นได้อย่างชัดเจน เช่น งานเชืÉอม ตดั เจียร์ โดยต้อง
ปฏิบัติงานเฝ้าระวงัไฟเท่านัÊน รวมถึงการทํางานทีÉมีประกายไฟทุกประเภทในพืÊนทีÉอันตราย(Hazardous Zone)หรือ
อุปกรณ์ทีÉมีสารไวไฟ 

3.1.8 พนักงานส่วนปฏิบัติการผลิต หมายถึง พนักงาน GPSC ทีÉปฏิบัติงานภายใต้สังกัดส่วนปฏิบัติการผลิต ได้แก่ 
Shift O/P Manager, Control Room Operator หรือ Field Operator 

3.1.9 Plant QSSHE  หมายถึง พนกังานคุณภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้มของ GPSC 

3.1.10 Portable Gas Detector หมายถึง เครืÉองมือตรวจวดัปริมาณความเขม้ขน้ของสารเคมี สารไวไฟ ก๊าซออกซิเจนใน
บรรยากาศการทาํงานแบบพกพา ทีÉผ่านการสอบเทียบตามระเบียบการปฏิบัติงาน เรืÉอง การสอบเทียบเครืÉองมือดา้นสุข
ศาสตร์อุตสาหกรรม เครืÉองมือตรวจวดัก๊าซ   

3.1.11 Gas Detector Tube หมายถึง อุปกรณ์ตรวจวดัปริมาณความเข้มขน้ของสารเคมีในบรรยากาศทีÉสามารถอ่านค่า
ไดท้นัทีในขณะทีÉตรวจวดั 

3.1.12 อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment(PPE)) หมายถึง อุปกรณ์ทีÉนํามาสวมใส่
อวยัวะของร่างกายเพียงส่วนเดียว หรือหลายส่วนประกอบกนั เพืÉอไม่ให้ไดร้ับ หรือลดระดบัอนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊนจากสิÉง
ต่างๆในระหว่างการทาํงาน 

GPSC Group   หนา้ 10 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
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3.1.13 เอกสารข้อมูลอันตรายสารเคมี หรือ Material Safety Data Sheet (SDS) หมายถึง เอกสารทีÉแสดงข้อมูล
อนัตรายของสารเคมีทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มของสารเคมี ซึÉงในระเบียบการปฏิบติังาน
ฉบบันีÊจะเรียกว่า “SDS” 

3.1.14 ใบขออนุญาตทาํงาน หมายถึง เอกสารหลกัฐานทีÉใชแ้สดงการขออนุญาตและการอนุญาตทาํงาน   

3.1.15 แบบแสดงรายการใบอนุญาตทาํงาน (Permit To Work  Index) มีอายุไม่เกิน 30 วนั หากการปฏิบติังานนัÊนยงัไม่
เสร็จสิÊน จะตอ้งทาํการปิดก่อนแลว้ขอทาํงานใหม่ 

3.1.16 ใบขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work) หมายถึง เอกสารหลกัฐานทีÉใชแ้สดงการขอและการอนุญาตทาํงาน  
ซึÉงจะแสดงใบอนุญาตทาํงานในงานนัÊนๆ ประกอบดว้ย 

3.1.16.1 งานทัÉวไป (General Work ) มีอายุไม่เกิน ř วนั/ŚŜ ชม. ได้แก่ งานซ่อมบาํรุง แก้ไขดัดแปลง หรือ
ปรับปรุงอุปกรณ์ เครืÉองจักร โดยไม่เกิดงานความร้อนหรือประกายไฟ ไม่การทาํงานในทีÉอบัอากาศ 
และหรือมีการทาํงานบนทีÉสูงเกิน 2 เมตรขึÊนไป จะตอ้งมีมาตรการความปลอดภยัเฉพาะเพิÉมเติม  

3.1.16.2 งานตดัแยกพลงังาน (LOTO) คือ การตดัแยกอุปกรณ์ ดว้ยการล็อกโดยอุปกรณ์ตดัแยกพลงังานตาม
ขัÊนตอน  เพืÉอทาํให้มัÉนใจวา่อุปกรณ์ไดถู้กตดัแยกพลงังานและอุปกรณ์ทีÉควบคุมไม่สามารถใชง้านได้
จนกว่าจะถอดอุปกรณ์ล็อคออก 

3.1.16.3 งานซ่อมบาํรุงเครืÉองกล อุณหภูมิและแรงดัน (Live mechanical work) มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation 

Shift)และหากงานยงัไม่แลว้เสร็จสามารถต่อใบอนุญาตทาํงานในกะถดัไปได ้  แต่ไม่เกิน řวนั/ŚŜ ชม.
ได้แก่ งานซ่อมบาํรุง การแก้ไขดัดแปลง หรือปรับปรุงอุปกรณ์ เครืองจักร โดยยงัมีแรงดันมากกว่า ř 
บาร์ หรือมีอุณหภูมิผิวสัมผสัของวสัดุมากกว่า ŞŘ องศาเซลเซียส  

3.1.16.4 งานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟ (Hot Work) มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift) ไดแ้ก่ งานทีÉปฏิบัติ
แล้วก่อให้เกิดประกายไฟหรือความร้อน เช่น งานเชืÉอม  งานเจียร์ งานตัดทีÉมีประกายไฟ งานทีÉมีการ
กระทบกนัของวตัถุแลว้ทาํให้เกิดประกายไฟ เป็นตน้ 

สําหรับงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัแหล่งกาํเนิดประกายไฟ แบ่งย่อยได ้Ś ประเภท ดงันีÊ  
1. Open Flame Hot Work Permit คืองานทีÉเกีÉยวข้องกับการใช้งานหรือก่อให้เกิดเปลวไฟหรือ

ประกายไฟเช่นการตดั การเชืÉอม การเจียรและการทาํงานของเครืÉองยนต์ในพืÊนทีÉหวงห้าม 

2. Non-Open Flame Hot Work Permit คืองานทีÉอาจก่อให้เกิดความร้อนเปลวไฟ 

หรือประกายไฟ เช่นงานทีÉใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัการระเบิดแลว้ สิÉวโลหะหรือ สว่านเจาะคอนกรีต
หรือเจาะโลหะ  และการเขา้ออกของยานพาหนะในพืÊนทีÉหวงห้าม ยกเวน้ รถยนต์ทีÉมีทีÉครอบท่อ
ไอเสีย 

3.1.16.5 งานเกีÉยวกับสารเคมี มีอายุไม่เกิน řกะ  (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้วเสร็จสามารถต่อ
ใบอนุญาตทํางานในกะถัดไปได้  แต่ไม่เกิน řวัน/ŚŜ ชม. คืองานแก้ไขและ / หรืองานซ่อมหรือ
บาํรุงรักษาทีÉอาจมีโอกาสสัมผสักบัอนัตรายจากสารเคมี 

3.1.16.6 งานในทีÉอบัอากาศ (Confinedd Space Work) มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift) ไดแ้ก่ งานทีÉตอ้งเข้า
ไปปฏิบัติในอุปกรณ์ หรือในบริเวณทีÉมีพืÊนทีÉจาํกัด ทางเข้าออกจาํกัด มืด สถานทีÉคบัแคบ และมีการ
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

ระบายอากาศไม่เพียงพอทีÉจะทาํให้อากาศภายในอยู่ในสภาพทีÉถูกสุขลกัษณะและปลอดภยั หรือมี
ปริมาณออกซิเจนไม่เพียงพอต่อการหายใจ หรือมีโอกาสเกิดการสะสมของสารเคมีอนัตราย ซึÉงทาํให้
ไดร้ับอนัตรายจากสารเคมีนัÊนๆ เช่น งานทีÉตอ้งทาํในท่อ บ่อ หลุม Vessel, Drum หรือ Boiler เป็นตน้  

3.1.16.7 งานขุดเจาะ มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้วเสร็จสามารถต่อใบอนุญาต
ทาํงานในกะถดัไปได ้  แต่ไม่เกิน řวนั/ŚŜ ชม. หมายถึง งานทีÉมีการใชแ้รงงานคน หรือเครืÉองจักรขุด
คุย้ หรือตกัผิวหน้าของดินออกไปจนทาํให้เกิดหลุมลึกตํÉากว่าผิวหน้าขอบดินตัÊงแต่ řŝ เซนติเมตรขึÊน
ไป หรืองานตอกหรือปักวสัดุลงในพืÊนดินลึกกว่าผิวหน้าของดิน řŝ เซนติเมตรขึÊนไป ในเขตพืÊนทีÉ
ความรับผิดชอบ ของ GPSC หรือในแนวระบบท่อ สายส่ง สายส่งสัญญาณ หรืออุปกรณ์ของ GPSC 

3.1.16.8 งานฉายรังสี มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้วเสร็จสามารถต่อใบอนุญาต
ทาํงานในกะถดัไปได้  แต่ไม่เกิน řวนั/ŚŜ ชม. หมายถึง งานทีÉต้องมีการใช้อุปกรณ์ทีÉมีแหล่งกาํเนิด
รังสี  เขา้มาเกีÉยวขอ้งในการทาํงาน ซึÉงไม่ใช่งานทีÉทาํเป็นประจาํ เช่น งานตรวจสอบรอยเชืÉอมดว้ยรังสี 
ซึÉ งผู ้ตรวจสอบต้องเป็นผูมี้ความรู้ ความชํานาญเฉพาะด้านสําหรับงานนีÊ เป็นอย่างดีทัÊงอุปกรณ์ทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบัเครืÉองฉายรังสี และอุปกรณ์ทีÉเกีÉยวกบัการป้องกนัอนัตรายในงานฉายรังสี   ถา้จาํเป็นตอ้ง
ใชม้ากกว่า 10 Curie (Ci) ตอ้งขออนุญาตผูจ้ดัการโรงไฟฟ้า 

3.1.16.9 งานไฟฟ้า  มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้วเสร็จสามารถต่อใบอนุญาต
ทาํงานในกะถดัไปได ้ แต่ไม่เกิน řวนั/ŚŜ ชม. คือการทาํงานกับอุปกรณ์ไฟฟ้าหรือวงจรทีÉมีกาํลงัไฟ 
50 โวลต์หรือมากกว่างานใด ๆ ทีÉตอ้งมีการสัมผสัโดยตรงกบัอุปกรณ์ไฟฟ้าหรือวงจรทีÉมีแรงดนัไฟฟ้า
ทีÉ มีระดับแรงดันไฟฟ้ามากกว่า 50 โวลต์ การปฏิบัติงานทีÉเกีÉยวข้องกับความปลอดภัยจะต้อง
สอดคลอ้งกบัลกัษณะและขอบเขตของอนัตรายจากไฟฟ้าทีÉเกีÉยวขอ้ง 

(1) การทาํงานกบัอุปกรณ์ไฟฟ้าหรือวงจรไฟฟ้าขนาดŝŘ โวลต์หรือมากกว่า 

(2) ทาํงานใกลอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าหรือวงจรไฟฟ้าขนาด 50 โวลต์หรือมากกว่า 
3.1.16.10 งานประดานํÊ า การดํานํÊ าตามมาตรฐานการทํางาน งานดํานํÊ าให้เป็นไปตามข้อบังคับทีÉระบุไวใ้น

กฎกระทรวงทีÉใชบ้งัคบักับงานประดานํÊาซึÉงดาํเนินการใตน้ํÊาทีÉระดับความลึก 10 ฟุต (3.048 เมตร) แต่
ไม่เกิน 300 ฟุต (91.44 เมตร) มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift) 

 

3.1.16.11 งานบนทีÉสูงและเสีÉยงตก มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้วเสร็จสามารถต่อ
ใบอนุญาตทาํงานในกะถดัไปได ้ แต่ไม่เกิน řวนั/ŚŜ ชม. คือ การทาํงานบนทีÉสูงเกินกว่า Ś เมตรขึÊนไป
หรือการทาํงานในสถานทีÉอาจไดร้ับอนัตรายจากการพลดัตก ทีÉมีความสูงตัÊงแต่ Ŝ เมตรขึÊนไป หรือทีÉ
ลาดชนั ทีÉต่างระดบั ทีÉอาจมีการกระเด็น ตกหล่น หรือพงัทลายของวสัดุสิÉงของ และทีÉอาจทาํให้ลูกจา้ง
พลดัตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวสัดุ 

 
3.1.16.12  งานทีÉไดก้ารรับยกเวน้ไม่ตอ้งมีใบขออนุญาตทาํงาน ไดแ้ก่  
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ลาํดบั ลกัษณะงาน มาตรการดาํเนินการ หมายเหตุ 
1 งานควบคุมการผลิตของส่วนปฏิบติัการผลิต  

 
ตอ้งจดัให้มี 
Permit/WI/Procedure 

•จะตอ้งไม่ใช่งานทีÉยงัไม่
เคยมีมาตรฐานการ
ปฏิบติังาน (Standard 

Operating Procedures)  

•งานทีÉไม่ไดป้ฏิบัติบ่อย
หรืองานทีÉมีวิธีปฏิบติั
แตกต่างจากทีÉแสดงไว้
ในขัÊนตอนการ
ปฏิบติังาน 

•  งานทีÉไม่เคยปฏิบติัมา
ก่อน รวมถึงงานประจาํ
แต่มีความเสีÉยงทีÉจะเกิด
อนัตรายสูง  
• งานทีÉตอ้งมีความร้อน
และประกายไฟ หรือ
งานในทีÉอบัอากาศ เป็น
ตน้ 

2 งานขนถ่ายสารเคมีทางรถขนส่งสารเคมีทีÉกาํกับดูแลโดย
ส่วนปฏิบติัการผลิต 

 

ตอ้งจดัให้มี 
Permit/WI/Procedure 

3 งานซ่อมบาํรุงทีÉดาํเนินการโดยพนักงานหรือผูร้ับเหมาทีÉ
อยู่ภายใต้สังกัดส่วนซ่อมบํารุงและปฏิบัติงานภายใน 
Maintenance Workshop  

 

ตอ้งจดัให้มี 
Permit/WI/Procedure 

4 งานจัดเก็บ/เคลืÉอนยา้ยวสัดุ อุปกรณ์ภายในพืÊนทีÉคลงัพสัดุ 
โดยใช้เครืÉ องจักรทีÉ มีการติดตัÊ งไว้และดําเนินการโดย
เจา้หน้าทีÉคลงัพสัดุ (Un control Area) 

 

ตอ้งจดัให้มี 
Permit/WI/Procedure 

5 งานวิเคราะห์ภายในห้องปฏิบัติการเคมีทีÉดาํเนินการโดย
พนักงานห้องปฏิบัติการหรือผู ้รับเหมาทีÉอยู่ภายใต้สังกัด
แผนกห้องปฏิบติัการเคมี 

ตอ้งจดัให้มี 
Permit/WI/Procedure 

6 1.กรณีพนกังานและผูร้ับเหมาประจาํพืÊนทีÉ (รปภ. ,แม่บา้น
,Safety Inspector)  
Ś.กรณีบุคคลภายนอกหรือผูไ้ม่มีส่วนเกีÉยวขอ้งในพืÊนทีÉเขต
ผลิต เช่น ผูม้าเยีÉยมชม, ผูม้าติดต่อ เป็นตน้ 
ต้องการเข้าพืÊนทีÉ เขตผลิตโดยไม่ได้มีการยุ่งเกีÉ ยวกับ
อุปกรณ์หรือไม่ได้มีการทาํงานกับอุปกรณ์/เครืÉองจกัรต้อง
แจ้งและได้รับอนุญาตจาก  Shift O/P Manager ก่อนเข้า
พืÊนทีÉ เขตผลิตทุกครัÊ ง  สําหรับบุคคลภายนอกต้องมี
พนกังาน GPSC หรือผูค้วบคุมงานทีÉรับผิดชอบนาํพาเขา้  
 

ตอ้งจดัให้มี Safety 

introduction/ Safety brief 

โดยตอ้งปฏิบัติตามระเบียบ
การปฏิบติังานเรืÉอง การ
จดัการดา้นความมัÉนคง
ปลอดภยัทุกครัÊ ง 

7 งานดูแลสวน ทัÊงในและนอกเขตกระบวนการผลิต ตาม
แผนผังซึÉ งระบุใน EFM-WI-0002 เช่น งานรดนํÊ าต้นไม้, 
งานใส่ปุ๋ ย, งานตดัแต่งตน้ไมใ้นแนวราบ เป็นตน้ 

ตอ้งจดัให้มี 
Permit/WI/Procedure 

•ยกเวน้ งานทีÉเสีÉยง
อนัตรายจากงานทีÉสูง
หรือเสีÉยงตก 

(ตามนิยาม), งานทีÉมี
ความเสีÉยงจากไฟฟ้า 
หรืองานอืÉนๆ ซึÉง
พิจารณาแลว้มีความ
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ลาํดบั ลกัษณะงาน มาตรการดาํเนินการ หมายเหตุ 
เสีÉยงต่อบุคคล และ
กระบวนการผลิต เช่น
งานในพืÊนทีÉ switchyard, 

หมอ้แปลง, ห้องทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบั 
Electrical/Electronic 

เป็นตน้ 

 

  หมายเหตุ : งานทีÉไดก้ารรับยกเวน้  ตอ้งจดัทาํรายการรายละเอียดงานไม่ไดมี้การยุ่งเกีÉยวกบัอุปกรณ์หรือไม่ได้มีการทาํงาน  กบั
อุปกรณ์/เครืÉองจกัรในพืÊนทีÉการผลิตทีÉจะไดร้ับการพิจารณายกเวน้ ไม่เปิด PTW  โดยตอ้งผ่านการอนุมติัรายการงานจากระดบั SVP  ของ
สายงานนัÊนๆ  และตอ้งมีการจดัทาํ WI/Procedure รวมถึง JSEA , On site JSEA และแจง้ SM ทุกครัÊ ง  
 

  สรุปดงัตาราง  
ชนิด PTW ระยะเวลาของการอนุญาตให้ทาํงาน (กะ/วนั) 

1. งานทัÉวไป (General Work ) มีอายุไม่เกิน ř วนั/ŚŜ ชม. 
2.งานตดัแยกพลงังาน (LOTO) จนกว่างานจะแลว้เสร็จ 

3.งานซ่อมบํารุงเครืÉ องกล  อุณหภูมิและแรงดัน  ( Live 

mechanical work) 

มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้ว
เสร็จสามารถต่อใบอนุญาตทาํงานในกะถัดไปได้  แต่ไม่
เกิน řวนั/ŚŜ ชม. 

4.งานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟ (Hot Work) มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift) 
5.งานเกีÉยวกบัสารเคมี มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้ว

เสร็จสามารถต่อใบอนุญาตทาํงานในกะถัดไปได้  แต่ไม่
เกิน řวนั/ŚŜ ชม. 

6.งานในทีÉอบัอากาศ (Confinedd Space Work) มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift) 

7.งานขุดเจาะ มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้ว
เสร็จสามารถต่อใบอนุญาตทาํงานในกะถัดไปได้  แต่ไม่
เกิน řวนั/ŚŜ ชม. 

8.งานฉายรังสี มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้ว
เสร็จสามารถต่อใบอนุญาตทาํงานในกะถัดไปได้  แต่ไม่
เกิน řวนั/ŚŜ ชม. 

9.งานไฟฟ้า   มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้ว
เสร็จสามารถต่อใบอนุญาตทาํงานในกะถัดไปได้  แต่ไม่
เกิน řวนั/ŚŜ ชม. 
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ชนิด PTW ระยะเวลาของการอนุญาตให้ทาํงาน (กะ/วนั) 
10.งานประดานํÊา มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift) 

11. งานบนทีÉสูง มีอายุไม่เกิน řกะ (Operation Shift)และหากงานยงัไม่แล้ว
เสร็จสามารถต่อใบอนุญาตทาํงานในกะถัดไปได้  แต่ไม่
เกิน řวนั/ŚŜ ชม. 

 

 4. หลักการและเหตุผล 
 

4.1 หลักการทัÉวไป 
 

4.1.1 ผูค้วบคุมงานจดัทาํ JSEA และให้มีการพิจารณา  ทบทวน JSEA ตามระดบัความเสีÉยง โดยอา้งอิงตามระเบียบ
ปฏิบติังาน เรืÉอง การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม 

4.1.2 ผูค้วบคุมงานตอ้งวางแผนงานการทาํงานร่วมกบั Shift O / P Manager (SM) ล่วงหน้าอย่างน้อย ř วนั เพืÉอให้
หน่วยงานผลิตไดมี้การเตรียมความพร้อมของสถานทีÉทาํงานหรือสถานทีÉเกีÉยวขอ้ง ให้เกิดความปลอดภยัแก่ผูป้ฎิบัติงาน   
4.1.3 ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและ/หรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้งในการปฏิบติังานนัÊน ตอ้งดาํเนินการจดัทาํ แบบสาํรวจอนัตรายทีÉ

อาจเกิดขึÊนหน้างานและการสนทนาดา้นความปลอดภยั (On Site JSEA and Toolbox Talk ) ก่อนเริÉมปฏิบติังานทุกวนั 

4.1.4 ในกรณีทีÉเกิดอุบติัเหตุหรือเหตุฉุกเฉินตอ้งหยุดการทาํงาน ตอ้งหาสาเหตุของอุบติัเหตุหรือเหตุฉุกเฉินนัÊน  เพืÉอ
ปรับปรุงมาตรการป้องกนัใน JSEA ของงานนัÊนๆ  

 

4.2 ข้อกําหนดพิเศษ 
 

        กฎเฉพาะต่อไปนีÊใชบ้งัคบักบันโยบายดังนีÊ : 

4.2.1 การอนุญาตทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัระบบโครงข่ายไฟฟ้า (Electrical Network) 

 JSEA ของกิจกรรมการทาํงานของระบบโครงข่ายไฟฟ้า ทีÉเชืÉอมต่อระหว่างโรงไฟฟ้า เช่น ระบบสายส่งไฟฟ้า ,
ระบบป้องกนั , ระบบการจดัส่งและควบคุมการทาํงานของระบบไฟฟ้าของกลุ่ม GPSC ของระบบ 230 kV, 115 

kV, 22 kV หรือเครือข่ายใด ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง  จะตอ้งไดร้ับการพิจารณา ตรวจสอบและอนุมติัโดย Plant Manager  

 

4.2.2 การอนุญาตทาํงานในพืÊนทีÉหวงห้ามเด็ดขาด  

o พืÊนทีÉหวงห้ามเด็ดขาด คือพืÊนทีÉทีÉมีการจาํกดั การเขา้ถึงตามทีÉกาํหนดโดย Plant Manager  ของแต่ละพืÊนทีÉ ทีÉอาจมี
อนัตราย ความเสีÉยงดา้นความปลอดภยัหรือทีÉอาจจะมีผลกระทบต่อการผลิตและลูกคา้   ซึÉงใบอนุญาตทาํงาน , JSEA 

และขัÊนตอนการทาํงาน จะตอ้งไดร้ับตรวจสอบและอนุมติัโดย Plant Manager  เพืÉอให้ใชใ้บอนุญาตทาํงานทีÉ
เหมาะสมสําหรับพืÊนทีÉหวงห้ามเด็ดขาดนัÊน 
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4.2.3 การอนุญาตทาํงานในพืÊนทีÉ Remote Area 

o Remote Area คือพืÊนทีÉทีÉอยู่นอกเขตพืÊนทีÉการผลิตของโรงไฟฟ้า  เช่น สถานีจ่ายไฟฟ้าย่อย(MTP1,MTP2,MTP3), 

ระบบสายส่งไฟฟ้า, Metering ในพืÊนของลูกคา้  เป็นตน้ โดยตอ้งมีการกาํหนดพืÊนทีÉโดย Plant Manager   
o การอนุญาตขอทาํงานให้ผูค้วบคุมงานขออนุญาตทาํงานผ่านเครืÉองมือสืÉอสาร เช่น วิทยุสืÉอสารหรือโทรศพัท์มือถือ  

เพืÉอติดต่อสืÉอสารมายงั Shift O/P Manager (SM) เพืÉอให้พิจารณามาตรการดา้นความปลอดภยั และพิจารณาอนุญาต
ให้ทาํงานได ้ รวมถึงการอปัเดตสถานะมาตรการความปลอดภยัตามทีÉระบุใน JSEA ระหว่างทาํงาน และเมืÉองาน
เสร็จสมบูรณ์  จึงดาํเนินการปิดใบอนุญาตทาํงาน  
 

4.2.4 การอนุญาตทํางานทีÉเกีÉยวข้องกับ Plant Modification และ Project construction Area  
• งานโครงการ Plant Modification และ Project construction การอนุญาตขอทาํงานให้ผูค้วบคุมงานขออนุญาตต่อ 

Shift O/P Manager (SM) เวน้แต่วา่ โครงการมีการกัÊนพืÊนทีÉแยกส่วนออกจากขอบเขตโรงไฟฟ้าชดัเจน  ทางโครงการ
สามารถบริหารจดัการระบบอนุญาตทาํงานไดเ้องภายในเขตพืÊนทีÉ  และตอ้งไม่ขดัต่อระเบียบปฏิบัตินีÊ  และ/หรือ
ขอ้กาํหนดของหน่วยงานอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

4.2.5 การอนุญาตทาํงานในกรณีทีÉไม่สามารถตดัแยกระบบ หรือทาํการล็อคอุปกรณ์ไม่ได้  
• (Single Element Protection) ให้ดาํเนินการตามระเบียบการปฏิบัติงาน เรืÉอง การตัดแยกระบบ ล็อคกุญแจและ

แขวนป้าย 

 

4.2.6 การสัÉงหยุดงาน (Stop Work Authority ,SWA) 

 อาํนาจในการสัÉงหยุดงาน เป็นสิทธิÍ และหน้าทีÉของพนกังานจีพีเอสซี ลูกจา้งชัÉวคราว และ ผูร้ับเหมาทุกคนในการ
หยุดงานทนัที หากพบว่ากิจกรรมใดๆในงานนัÊน อาจนาํไปสู่การเกดิ อุบติัเหตุหรืออุบัติการณ์ได ้โดยตอ้งทาํการ
แกไ้ขให้เกิดความปลอดภยัก่อน จึงจะสามารถทาํงานต่อได ้  

 การสัÉงหยุดงานจะตอ้งแจง้ Shift O / P Manager (SM) หรือผูค้วบคุมงานของกลุ่ม GPSC ให้รับทราบทนัที  การสัÉง
หยุดงานจะถูกบนัทึกไวใ้นรายงานอุบติัการณ์ตามทีÉระบุไวใ้นขัÊนตอนการรายงานอุบติัเหตุ /อุบติัการณ์ 

5. บทบาทหน้าทีÉ และความรับผิดชอบ 
 

5.1   ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม    

• พิจารณาแต่งตัÊงผูอ้นุญาต  ผูค้วบคุมงาน ในระบบการขออนุญาตทาํงานของบริษทัในกลุ่ม จีพีเอสซี  
5.2 เจา้หน้าทีÉและผูจ้ดัการคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม 

• ประสานงานเพืÉอจดัให้มีการอบรมหรือสืÉอความระบบการขออนุญาตทาํงานสําหรับผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน  และ 
พร้อมกาํหนดให้มีการประเมินผลความรู้ผูเ้ขา้รับการอบรมหรือรับการสืÉอความโดยกาํหนดเกณฑ์การผ่าน 90% 

ขึÊนไป 

GPSC Group   หนา้ 16 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

• ดาํเนินการจดัให้มีการอบรมหรือสืÉอความระบบการขออนุญาตทาํงานสําหรับผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน  และเมืÉอมี
การร้องขอจากหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

• จดัทาํหรือปรับปรุงทะเบียนรายชืÉอผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขออนุญาตทาํงานให้เป็นปัจจุบนั  

• ประสานงานผูเ้กีÉยวขอ้งในการจดัทาํรายการสถานทีÉอบัอากาศของทุกพืÊนทีÉ 
5.3 ผูอ้นุญาต  

• ต้องผ่านการอบรม หรือการศึกษาด้วยตนเองในเรืÉองระบบการขออนุญาตทาํงานตามเอกสารการอบรมระบบ
การขออนุญาตทาํงานและระเบียบการปฏิบติังานทีÉเกีÉยวขอ้ง พร้อมผ่านการประเมินผลความรู้ โดยกาํหนดเกณฑ์
การผ่าน 90% ขึÊนไป โดยผูที้Éผ่านจะได้รับการขึÊนทะเบียนรายชืÉอผู ้อนุญาต ผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขอ
อนุญาตทาํงาน 

• เป็นผูพ้ิจารณาร่วมกบัผูค้วบคุมงานในการวางแผนการปฏิบติังานและการกาํหนดมาตรการป้องกนัอนัตราย 

• เป็นผู ้เตรียมการในการตัดแยกระบบทุกระบบทีÉเกีÉยวข้องกับการทํางานเพืÉอให้เกิดความปลอดภยัก่อนเริÉม
ปฏิบติังาน 

• เป็นผูพ้ิจารณาร่วมกับผู ้ควบคุมงานในการพิจารณาเกีÉยวกับการล็อคกุญแจ และแขวนป้ายตามระเบียบการ
ปฏิบติังาน เรืÉอง การตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้าย 

• ตรวจสอบ และกาํหนดรายละเอียดเพิÉมเติมในใบขออนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง กรณีทีÉผูค้วบคุมงาน
และระบุไม่ครอบคลุม  

• ผูอ้นุญาตหรือผูต้รวจสอบ ตอ้งทาํการตรวจสอบให้มัÉนใจว่าการเตรียมการปฏิบัติงานเป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้น
ใบขออนุญาตทาํงาน ณ สถานทีÉปฏิบัติงานจริงก่อนเริÉมงาน และต่อจากนัÊนอย่างน้อย 1 ครัÊ ง ทุกๆ  4-6 ชัÉวโมง
หลงัจากการเปิดใบขออนุญาตทาํงาน ไม่รวมช่วงเวลาทีÉมีการพัก  สําหรับกรณีทีÉไม่มีการดาํเนินการภายใน
เงืÉอนไขทีÉกาํหนดดังกล่าว และไม่สามารถติดต่อหรือผูค้วบคุมงานได้นัÊน ให้ผูอ้นุญาตทาํการหยุดงานก่อน
ชัÉวคราวเพืÉอตรวจสอบ 

• ผูอ้นุญาตหรือผูต้รวจสอบ ตอ้งตรวจวดัปริมาณความเข้มขน้ก๊าซติดไฟ ออกซิเจน หรือสารเคมี(ขึÊนกับประเภท
ของงานทีÉขออนุญาต)ครัÊ งแรก โดยวดัก่อนเริÉมงาน และวดัครัÊ งถดัไปทุกๆ 4 ชัÉวโมงนบัจากเวลาทีÉเริÉมปฏิบัติงาน
จริง พร้อมลงบนัทึกในใบอนุญาตทาํงานงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟฉบบัสําเนา 

• ผูอ้นุญาตหรือผูต้รวจสอบ ตอ้งตรวจสอบความเรียบร้อยของพืÊนทีÉปฏิบัติงานเมืÉองานเสร็จสมบูรณ์ก่อนทีÉจะปิด
ใบอนุญาตทาํงานและใบขออนุญาตทาํงาน 

• ตอ้งอยู่ภายในพืÊนทีÉตัÊงของสถานทีÉปฏิบติังานตลอดเวลาทีÉมีการอนุญาตให้ปฏิบติังานภายในพืÊนทีÉทีÉรับผิดชอบ 

• ดาํเนินการเพิÉมการตรวจสอบหากไดร้ับการร้องขอจากผูป้ฏิบติังาน  ผูค้วบคุมงานหรือผูเ้กีÉยวขอ้ง 

 

5.4 ผูค้วบคุมงาน 

• ต้องผ่านการอบรม หรือการศึกษาด้วยตนเองในเรืÉองระบบการขออนุญาตทาํงานตามเอกสารการอบรมระบบ
การขออนุญาตทาํงานและระเบียบการปฏิบติังานทีÉเกีÉยวขอ้ง พร้อมผ่านการประเมินผลความรู้ โดยกาํหนดเกณฑ์
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

การผ่าน 90% ขึÊนไป โดยผูที้Éผ่านจะได้รับการขึÊนทะเบียนรายชืÉอผู ้อนุญาต ผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขอ
อนุญาตทาํงาน 

• ต้องเป็นผูท้ีÉมีหน้าทีÉความรับผิดชอบตรงกบังานทีÉขออนุญาต เช่น งานซ่อมบาํรุง แก้ไขดัดแปลง หรือปรับปรุง
อุปกรณ์ ระบบไฟฟ้า และผูค้วบคุมงานตอ้งเป็นผูท้ีÉมีหน้าทีÉความรับผิดชอบทางไฟฟ้า หรือผูค้วบคุมงานมีหน้าทีÉ
ความรับผิดชอบไม่ตรงกบังานทีÉขออนุญาตแต่สามารถชีÊแจงรายละเอียดงานทีÉขออนุญาตไดช้ัดเจนและครบถ้วน
ก็สามารถเป็นหรือผูค้วบคุมงานในการเปิดและปิดใบขออนุญาตทาํงานได ้ 

• ผูค้วบคุมงานทีÉจาํเป็นตอ้งขออนุญาตทาํงานนอกเขตพืÊนทีÉทีÉรับผิดชอบอยู่เป็นประจาํ  ผูค้วบคุมงานจะตอ้งผ่าน
การสอนงาน OJT เพืÉอให้ทราบถึงความเสีÉยงอนัตรายจากการทาํงานในพืÊนอืÉนๆ นอกเขตพืÊนทีÉประจาํจากระดับ
ผูจ้ดัการแผนกในสายงานนัÊนๆ ก่อนทาํการขออนุญาตทาํงาน   

• ต้องเป็นผูจ้ัดเตรียมและระบุรายละเอียดในใบขออนุญาตทาํงานในส่วนทีÉเกีÉยวข้อง พร้อมจัดเตรียมเอกสาร
ดงักล่าวดา้นล่าง เพืÉอส่งให้ผูอ้นุญาตทีÉออกใบขออนุญาตทาํงาน พิจารณาการอนุญาตทาํงาน 

• ตรวจสอบใบอนุญาตทาํงานตามประเภทงานพร้อมระบุและเอกสารประกอบอืÉนๆ เช่น  
 

• จาํนวน และรายชืÉอผูป้ฏิบัติงานตามใบขออนุญาตทาํงานสําหรับกรณีใบขออนุญาตทาํงานผ่านการ
อนุญาตแล้ว และมีการเปลีÉยนแปลงจาํนวนและรายชืÉอผูป้ฏิบัติงาน ต้องแจ้งให้ผูค้วบคุมงาน และผู ้
อนุญาตทราบ พร้อมแกไ้ขทีÉเกีÉยวขอ้งเอกสารให้เป็นปัจจุบนั  

• P&ID, Drawing, Logic Diagram, Single Line Diagram หรือ  Layout ตามรายละ เ อี ยดงานทีÉขอ
อนุญาต  

• การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) 

• แบบสํารวจอนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊนหน้างานและการสนทนาดา้นความปลอดภยั 

(On Site JSEA and Toolbox Talk )  

 

5.4.1 กรณีทีÉเปิดใบขออนุญาตทาํงานแล้ว  แต่ไม่สามารถปิดใบขออนุญาตทาํงานหลงัจากงานเสร็จสิÊน สามารถทีÉจะ
มอบหมาย โอนถ่ายงานให้บุคคลอืÉนในสายงานบังคบับัญชาเดียวกันปิดใบขออนุญาตทาํงานได้ แต่ต้องมีการ
ระบุการมอบหมายคนใหม่ในใบขออนุญาตทาํงานทีÉขอไว  ้

5.4.2 กรณีงานในสถานทีÉอบัอากาศผูค้วบคุมงานต้องอยู่ในพืÊนทีÉตัÊงของสถานทีÉปฏิบัติงานตลอดเวลากรณีทีÉ มีการ
ปฏิบติังาน 

5.4.3 ต้องทาํการตรวจสอบให้มัÉนใจว่าการเตรียมการปฏิบัติงานเป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นใบอนุญาตทาํงานและใบ
ขออนุญาตทาํงาน ณ สถานทีÉปฏิบติังานจริงก่อนเริÉมงาน และต่อจากนัÊน ทุกๆ  4-6 ชัÉวโมงหลงัจากการเปิดใบขอ
อนุญาตทาํงาน  

5.4.4 ต้องตรวจวดัปริมาณความเข้มข้นก๊าซติดไฟ ออกซิเจน หรือสารเคมี  ครัÊ งทีÉ 2 (ขึÊนกับประเภทของงานทีÉขอ
อนุญาต โดยครัÊ งแรกจะถูกตรวจโดยผูอ้นุญาตหรือผูต้รวจสอบ) หลงัจากเริÉมปฏิบัติงานจริง 2 ชัÉวโมง และวดั
ครัÊ งถดัไปทุกๆ 4 ชัÉวโมงนับจากเวลาทีÉเริÉมปฏิบัติงานจริง พร้อมลงบันทึกในใบอนุญาตทาํงาน(ฉบับสําเนา)  

พร้อมแจง้ค่าตรวจวดัไปทีÉผูอ้นุญาตให้รับทราบดว้ย 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

5.4.5 ดาํเนินการให้ผูป้ฏิบติังานหรือผูร้ับเหมาทีÉจะเขา้ทาํงานใน GPSC ตอ้งผ่านการอบรมตามระเบียบการปฏิบัติงาน 
เรืÉอง การฝึกอบรมดา้นความมัÉนคง ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มสําหรับผูร้ับเหมา  

5.4.6 ดาํเนินการให้อุปกรณ์ เครืÉองมือ ทีÉจะนาํเขา้มาใชง้านตอ้งผ่านตรวจสอบตามระเบียบการปฏิบัติงานเกีÉยวกับการ
ตรวจสอบสภาพความปลอดภยัอุปกรณ์ไฟฟ้า อุปกรณ์ยก เครืÉองมือกล เครืÉองจักรยนต์ พร้อมดูแลอุปกรณ์ 
เครืÉ องมือให้มีสภาพทีÉปลอดภัยและควบคุมการใช้งานอุปกรณ์ เครืÉ องมือให้เหมาะสมกับประเภทของงาน
ตลอดเวลา 

5.4.7 ตอ้งมัÉนใจและเขา้ใจถึงขอบเขตของงานทีÉตอ้งปฏิบัติ เพืÉอทาํการวางแผนการปฏิบติังานและทาํการวิเคราะห์งาน
เพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) 

5.4.8 นําการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภัยและสิÉงแวดล้อม(JSEA)ของงานทีÉขออนุญาตสืÉ อสารให้ผู ้ปฏิบัติงาน
รับทราบ  

5.4.9 ตอ้งทาํความเขา้ใจและแจ้งรายละเอียดต่างๆทีÉระบุในใบขออนุญาตทาํงานกบัผูป้ฏิบัติงานก่อนทีÉเริÉมปฏิบัติงาน
ทุกครัÊ ง 

5.4.10 ทาํความเขา้ใจและปฏิบติัตามรายละเอียดทีÉไดร้ะบุไวใ้นใบขออนุญาตทาํงานอย่างเคร่งครัดในการทาํงาน   พร้อม
ควบคุมให้มีการดาํเนินการตามขัÊนตอนการทาํงานให้ปลอดภยัอย่างต่อเนืÉองตลอดเวลาการทาํงาน 

5.4.11 ควบคุมดูแลให้ผูป้ฏิบัติงานใชเ้ครืÉองป้องกนัอนัตรายและอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภยัส่วนบุคคล และตรวจ
ตราให้อุปกรณ์ดงักล่าวให้อยูใ่นสภาพทีÉพร้อมใชง้าน 

5.4.12 ต้องจัดให้มีเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานตามระเบียบการปฏิบัติงาน เรืÉอง การควบคุมการทาํงานของ
ผูร้ับเหมา 

5.4.13 ต้องเตรียมการล็อคกุญแจ และแขวนป้ายตามระเบียบการปฏิบัติงาน เรืÉอง การตัดแยกระบบ ล็อคกุญแจและ
แขวนป้าย   

5.4.14  ตอ้งนาํใบขออนุญาตทาํงานให้ผูต้รวจสอบดาํเนินการตรวจสอบความพร้อมก่อนเริÉมงาน ณ สถานทีÉปฏิบติังาน 

5.4.15 ให้แนบสําเนารายชืÉอและจาํนวนผูป้ฏิบติังานทีÉไดผ้่านการชีÊแจงรายละเอียดของงาน, JSEA, On site JSEA และ
การพูดคุยดา้นความปลอดภยั ให้กบัผูอ้นุญาตดว้ย 

5.4.16 ควบคุมดูแลผูป้ฏิบติังาน และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานให้มีความปลอดภยัตลอดเวลาทีÉปฏิบัติงาน พร้อมทัÊง
ตรวจสอบพืÊนทีÉเพืÉอคืนสภาพเดิมหลงัเลิกปฏิบติังานให้อยู่ในสภาพทีÉเรียบร้อย และปลอดภยั 

5.4.17 ดูแลให้ใบขออนุญาตทาํงาน(ฉบับสําเนา)ติดแสดงไวอ้ย่างชัดเจน ณ พืÊนทีÉปฏิบัติงานตลอดเวลา จนกว่างานจะ
สิÊนสุดลง 

5.4.18 การปฏิบัติงานในบริเวณทีÉมีแสงสว่างไม่เพียงพอต้องจัดเตรียมระบบแสงสว่างในการทาํงานให้เพียงพอและ
เหมาะสมกบัลกัษณะงานทีÉทาํ 

5.4.19 แจง้ผูป้ฏิบติังานให้หยุดงานทนัที กรณีลกัษณะงานมีการเปลีÉยนแปลงไม่สอดคลอ้งกับลกัษณะงานทีÉไดร้ะบุใน
ใบขออนุญาตทาํงานหรือสภาพแวดลอ้มในการทาํงานมีการเปลีÉยนแปลง พร้อมทัÊงแจง้ให้ผูอ้นุญาตทราบทนัที 

5.4.20 เมืÉองานทีÉปฏิบัติแลว้เสร็จ หรือใบขออนุญาตทาํงานหมดอายุ หรือตอ้งมีการต่ออายุ ให้นาํใบขออนุญาตทาํงาน
กลบัไปให้ผูอ้นุญาตเพืÉอปิดงานหรือขอต่ออายุ 

5.5 พนกังานปฏิบติัการผลิต (Operator) 
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• ดาํเนินการตดัแยกระบบออกจากแหล่งพลงังาน ล็อคกุญแจหรือแขวนป้ายตามระเบียบการปฏิบัติงาน เรืÉอง การ
ตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้าย  

• ปฎิบัติตามทีÉรับมอบหมายโดย Shift O / P Manager (SM) มีหน้าทีÉรับผิดชอบในการจัดหาอุปกรณ์ทีÉเหมาะสม
ในการตดัแยกพลงังาน 

5.6 ผูต้รวจสอบ  
• ตรวจสอบสถานทีÉทาํงานและสภาพการทาํงานว่าปลอดภยั ตามรายละเอียดในใบอนุญาตตามประเภทงาน  

• ในระหว่างการทาํงานหรืองานทีÉทาํอย่างต่อเนืÉอง  ให้ตรวจสอบสถานทีÉทาํงานเป็นระยะ ๆ ทุก 4-6 ชม.ตาม
คําแนะนําของ Shift O / P Manager (SM)หรือผู ้อนุญาต และตรวจสอบให้แน่ใจว่ามีการกําหนดมาตรการ
ควบคุมตามใบอนุญาตทีÉไดร้ับการอนุมติัแลว้ 

•  หลงัจากงานเสร็จสิÊนให้ตรวจสอบทีÉทาํงาน  เพืÉอให้แน่ใจว่าเครืÉองมืออุปกรณ์และคนงานทัÊงหมดออกจากทีÉ
ทาํงานและทีÉทาํงานทาํความสะอาด ŝส และพร้อมสําหรับการทาํให้เครืÉองจักร อุปกรณ์และสถานทีÉ สามารถ
กลบัมาสู่สภาพปกติ 

• รวบรวมนาํส่งสําเนาใบอนุญาตทาํงานทัÊงหมดให้กบัผูอ้นุญาต 

5.7 เจา้หน้าทีÉรักษาความปลอดภยัและดบัเพลิง 

• ยืนยนัการอนุญาตใบขออนุญาตทํางานเพืÉอแจ้งการเข้าเริÉ มงานของผู ้ปฏิบัติงาน ณ พืÊนทีÉปฏิบัติงาน โดย
รายละเอียดทีÉแจง้ประกอบดว้ย เลขทีÉใบขออนุญาตทาํงาน พืÊนทีÉปฏิบติังาน ชืÉอผูค้วบคุมงาน และ  

• ตรวจสอบว่าผูเ้ข้าปฏิบัติงานสวมใส่ PPE พืÊนฐาน ได้แก่ หมวกนิรภยั แว่นตานิรภยั และรองเทา้นิรภยั  ครบทุก
ประเภท และ PEE พืÊนฐานดงักล่าวมีสภาพสมบูรณ์พร้อมใชง้าน 

• ทวนสอบตรวจสอบอุปกรณ์ เครืÉองมือ ทีÉจะนาํเขา้ใชง้านผ่านตรวจสภาพตามระเบียบการปฏิบติังานเกีÉยวกบัการ
ตรวจสอบสภาพความปลอดภยัอุปกรณ์ไฟฟ้า อุปกรณ์ยก เครืÉองมือกล เครืÉองจกัรยนต์ พร้อมดูแลอุปกรณ์ 

• จัดเตรียมถังดับเพลิงสํารองให้พร้อมใช้งานและพร้อมให้ยืมเมืÉอมีการร้องขอจากกรณีมีการปฏิบัติงานทีÉ
ก่อให้เกิดประกายไฟ 

กรณีไม่ว่าบุคคลใดก็แลว้แต่พบว่าใบขออนุญาตทาํงานไดอ้นุญาตให้ปฏิบติังานแลว้ แต่พืÊนปฏิบติังาน หรือการปฏิบติังานมี
สภาพทีÉไม่ปลอดภยั หรืออาจส่งผลกระทบด้านสิÉ งแวดล้อม สามารถแจ้งผูค้วบคุมงานให้หยุดการปฏิบัติงานชัÉวคราว 
เพืÉอให้มีการดาํเนินการแกไ้ขในสิÉงทีÉไม่ปลอดภยัก่อน และในขณะเดียวกนับุคคลท่านนัÊนตอ้งแจง้ให้ผูอ้นุญาตทราบในการ
ให้หยุดการปฏิบติังานชัÉวคราว 

5.8 ผูช่้วยเหลือ หมายถึง พนักงานของ GPSC หรือผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมตามกฎหมายกาํหนดในเรืÉอง ความ
ปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ซึÉ งทาํหน้าทีÉ ดูแล ติดต่อสืÉอสารกับผูท้ีÉปฏิบัติงานภายในทีÉอบัอากาศ เพืÉอให้
ความช่วยเหลือเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินทัÊงภายนอก และภายในทีÉอบัอากาศ 

5.9 ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ หมายถึง พนกังานของ GPSC หรือผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมหลกัสูตรดบัเพลิงขัÊนตน้หรือ หลกัสูตร
ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ(Fire Watch Man) ทีÉได้รับมอบหมายจากผูค้วบคุมงาน ให้เป็นผูท้ีÉทาํหน้าทีÉเฝ้าระวงัการเกิดอัคคีภัย 
สําหรับงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟทีÉเกิดประกายไฟภายนอกเห็นได้อย่างชัดเจน  open flame และ non open 

flame ใน hazardous zone  

GPSC Group   หนา้ 20 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
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5.10 ผู ้ตรวจวัดก๊าซ  หมายถึง พนักงานปฏิบัติการผลิตหรือผู ้ควบคุมงานทีÉผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร การใช้งาน
เครืÉองตรวจวดัก๊าซ (Gas Tester) หรือผ่านทดสอบ พิจารณาคุณสมบติัแลว้จากหน่วยงาน HES  โดยให้มีหน้าทีÉ ดงันีÊ  
1. ตรวจวดัก๊าซอนัตราย, ก๊าซติดไฟ,และก๊าซออกซิเจนในบรรยากาศการทาํงาน ตามรายละเอียดของใบอนุญาต

ทาํงาน  ทัÊงก่อนและระหว่างการทาํงานของใบอนุญาตทาํงาน 

2. บนัทึกค่าตรวจวดัในใบอนุญาตทาํงาน 

3. ถา้ผลตรวจวดัก๊าซไม่เป็นไปตามค่ามาตรฐานหรือไม่สอดคล้องตามใบอนุญาตทาํงาน ให้หยุดการทาํงาน และ
แจง้ให้ผูอ้นุญาตรับทราบทนัที 

 

5.11 Qualified Person บุคคลทีÉมีคุณสมบติัเฉพาะดา้นหรือผูเ้ชีÉยวชาญดา้นเทคนิค ทีÉมีทกัษะและความรู้ทีÉเกีÉยวขอ้งกบังานทีÉ
จะดาํเนินการ  ซึÉงถูกมอบหมายให้ดูแลรับผิดชอบงานโดยผูบ้งัคบบญัชาตามสายงาน หรือผูท้าํงานทีÉอาจเป็นพนกังาน
กลุ่ม GPSC หรือผูร้ับเหมาทีÉไดร้ับการแต่งตัÊงโดย SVP QSSHE 

5.12 Safety Observer  ผูส้ังเกตการณ์ดา้นความปลอดภยัทาํการสังเกตความปลอดภยัทีÉสถานทีÉทาํงาน สามารถระบุอนัตราย 
(ถา้มี) ทีÉเกีÉยวขอ้งกบังานทีÉจะดาํเนินการ ในกลุ่ม GPSC ผูส้ังเกตการณ์ความปลอดภยัสามารถเป็นพนกังานกลุ่ม GPSC 

หรือบุคคลทีÉไดร้ับมอบหมายจาก Shift O / P Manager (SM) หรือหัวหน้างาน อาจเป็นผูร้ับเหมาทีÉมีคุณสมบติักับกลุ่ม 
GPSC  

 

6. รายละเอียดกระบวนการ 

6.1   การดาํเนินการ / การเตรียมการดา้นความปลอดภยั 
6.1.1 การขออนุญาตทาํงานภายในพืÊนทีÉควบคุมการขออนุญาตทาํงานทีÉมีผลกระทบกับพืÊนทีÉทีÉอยู่ติดกันต้องแจ้งให้ผู ้

อนุญาตของพืÊนทีÉติดกนัดงักล่าวทราบ พร้อมลงนามรับทราบ 

6.1.2 การขออนุญาตทาํงานภายในพืÊนทีÉควบคุมการขออนุญาตทาํงานทีÉอยู่นอกพืÊนทีÉเขตผลิตต้องแจ้งให้ผูอ้นุญาตของ
พืÊนทีÉเขตผลิตทราบ พร้อมลงนามรับทราบทุกกกรณี เนืÉองจากมีความเกีÉยวขอ้งในการควบคุมและจดัการเหตุฉุกเฉิน  

6.2   การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานงานทัÉวไป  
6.2.1  ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  

(1) ให้มีการปฏิบติัของผูป้ฏิบติังานเป็นไปตาม JSEA ทีÉไดร้ับพิจารณาอนุมติัแลว้  
(2) ให้มีการปฏิบติัตามใบอนุญาตทาํงานของประเภทงานทัÉวไป(General work Permit) 

(3) หากเป็นการทาํงานบนทีÉสูงหรืองานตัÊงนัÉงร้าน ตอ้งไดร้ับการตรวจสอบตามใบอนุญาตทาํงาน 

(4) หากเป็นงานเกีÉยวกับการยก โดยใช้ปัÉนจัÉน , รถเฮีËยบ ต้องได้รับการตรวจสอบตามรายการตรวจสอบให้
เป็นไปตามทีÉกฏหมายกาํหนด 

6.2.2   ผู ้ควบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
(1) เตรียมการเพืÉอดาํเนินงานตามใบอนุญาตทาํงานงานทัÉวไป (General work Permit) 

(2) ดาํเนินการตรวจสอบความปลอดภยัของประเภทงานทัÉวไป (General work Permit) 

(3) ควบคุม ดูแลการทาํงานให้เป็นไปตามรายการใบอนุญาตทาํงานสําหรับงานทัÉวไปตลอดเวลาทีÉปฏิบติังาน 
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6.3  การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานตดัแยกพลงังาน  ให้ดาํเนินการตามขัÊนตอนระเบียบการปฏิบติังาน เรืÉอง การ
ตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้ายล็อคกุญแจ และแขวนป้าย HES-CP-0004 Lock Out Tag out (LOTO) 

6.4  การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานในเครืÉองกล 

6.4.1 ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
6.4.1.1 เพืÉอพิจารณาดาํเนินการตัดแยกระบบออกจากแหล่งพลงังาน ล็อคกุญแจหรือแขวนป้ายตามระเบียบการ

ปฏิบติังาน เรืÉอง การตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้ายล็อคกุญแจ และแขวนป้าย 

6.4.1.2 ตรวจวดัแรงดนัหรืออุณหภูมิ ดงันีÊ  
1) มีการไล่สารติดไฟออกจากระบบ/อุปกรณ์ ตอ้งเป็น 0% LEL 

2) มีการไล่สารเคมีออกจากระบบ/อุปกรณ์ ไม่มีของเหลว หรือสารเคมีตกคา้งอยู่ภายในระบบ/อุปกรณ์ 
3) ลดแรงดนัของแหล่งพลงังานภายในระบบ/อุปกรณ์จนอยู่ในระดบัทีÉปลอดภยั น้อยกว่า 1 บาร์ 

4) ลดอุณหภูมิของระบบ/อุปกรณ์ ตอ้งตํÉากว่า ŞŘ องศาเซลเซียส 

ถา้ดาํเนินการตามแนวทางแลว้พบว่าไม่สามารถทาํให้แรงดันตํÉากว่า ř บาร์ได ้หรืออุณหภูมิยงัคงมากกว่า ŞŘ องศา 
เซลเซียส  แต่ได้มีการสามารถร่วมกันระหว่างหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องแล้วสรุปร่วมกันว่าสามารถดาํเนินการได้ โดยกาํหนด
มาตรการอืÉนๆ ในการป้องกันอนัตรายจากแรงดัน และความร้อน และให้ใช้  Live Mechanical Work Permit ในการทาํงาน 
พร้อมทัÊงระบุมาตรการป้องกันใน JSEA ทัÊงนีÊ สามารถระบุมาตรการเพิÉมเติม (ถ้ามี) ใน Permit to work ได้ และกาํชับให้ผู ้
ควบคุมงาน ควบคุมให้มีการดาํเนินการตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 

6.4.2 ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
6.4.2.1 เตรียมการเพืÉอดาํเนินงานตามรายละเอียดความปลอดภยัสําหรับงานในเครืÉองกล 

6.4.2.2 ดาํเนินการตรวจสอบใบอนุญาตทาํงานของงานในเครืÉองกล 

6.4.2.3 ควบคุม ดูแลการทาํงานให้เป็นไปตามใบอนุญาตทาํงานของงานในเครืÉองกลตลอดเวลาทีÉปฏิบติังาน 

6.5 การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานทีÉมีความร้อน หรือประกายไฟ 

6.5.1 ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
6.5.1.1 ทวนสอบและยืนยนัการตดัแยกระบบออกจากแหล่งพลงังาน ล็อคกุญแจหรือแขวนป้ายตามระเบียบการ
ปฏิบติังาน เรืÉอง การตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้ายล็อคกุญแจ และแขวนป้าย 

6.5.1.2 ตรวจวดัปริมาณก๊าซติดไฟบริเวณจุดปฏิบัติงาน และพืÊนทีÉโดยรอบก่อนเริÉมปฏิบัติงานจริงและตามความ
รับผิดชอบ โดยปริมาณความเขม้ขน้ก๊าซติดไฟต้องเป็น 0% LEL กรณีไม่ได ้0% LEL ตอ้งกลบัไปดาํเนินการ
ตามขอ้ 1 

6.5.1.3 ต้องดูแล ควบคุมมิให้มีการทาํเก็บตัวอย่าง หรือระบายสารติดไฟในบริเวณใกล้เคียงสถานทีÉทีÉปฏิบัติงานทีÉมี
ความร้อน หรือประกายไฟตลอดระยะเวลาการทาํงาน 

6.5.1.4 ตรวจเช็คการทาํงานของผูค้วบคุมงานหรือในการดาํเนินการตามใบขออนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงาน
งานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟตามความรับผิดชอบ 

6.5.2 ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
6.5.2.1 ดาํเนินการปิดล้อมพืÊนทีÉทีÉปฏิบัติงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟให้ชัดเจน และต้องมีป้ายแสดงให้เห็น

ชดัเจนว่ากาํลงัทาํงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟ 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

6.5.2.2 ต้องจัดเตรียมถงัดับเพลิง ผา้กันไฟ PPE และอุปกรณ์ความปลอดภยัอืÉนๆ ทีÉผูอ้นุญาตกาํหนดก่อนทีÉจะเริÉ ม
ปฏิบัติงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟ และห้ามนําถงัดบัเพลิงทีÉติดตัÊงภายในเขตโรงงานมาใช้งาน เวน้แต่
เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินเท่านัÊน 

6.5.2.3 แจง้ผูอ้นุญาตทุกครัÊ งทีÉมีการเลิกหรือเริÉมปฏิบติังานหรือกิจกรรม 

6.5.2.4 ดูแลตรวจสอบให้ผู ้ปฏิบัติงานปฏิบัติตามข้อกําหนดด้านความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด และจะต้องไม่มี
แหล่งกาํเนิดจุดติดไฟอืÉนๆ นอกเหนือจากทีÉขอไวใ้นใบขออนุญาตทาํงาน 

6.5.2.5 หากจะมีการหยุดงาน พกั หรือเลิกปฏิบติังาน จะตอ้งทาํการตรวจสอบให้แน่ใจว่าอุปกรณ์ต่างๆ ทีÉใชอ้ยู่ไดปิ้ด
หรือจดัเก็บเรียบร้อยแลว้ จึงจะออกจากบริเวณปฏิบติังานได้ 

6.5.2.6 ห้ามมิให้ผูไ้ม่มีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในบริเวณปฏิบติังานโดยเด็ดขาด 

6.5.2.7 ต้องทาํการปกปิด และตรวจสอบมิให้ประกายไฟ สะเก็ดไฟ ทีÉเกิดจากการปฏิบัติงานกระเด็นไปถูกอุปกรณ์
หรือสิÉงทีÉเป็นเชืÊอเพลิงได ้

6.5.2.8 ต้องประสานงานเพืÉอเคลืÉอนยา้ยภาชนะบรรจุสารไวไฟออกจากพืÊนทีÉปฏิบัติงานทีÉมีความร้อน หรือประกาย
ไฟอย่างน้อย 11 เมตร และ/หรือ ใชผ้า้หรือวสัดุกนัไฟปิดกัÊนภาชนะบรรจุสารไวไฟ แต่ตอ้งมัÉนใจว่าไม่มีการ
รัÉวไหล เพืÉอป้องกนัจากประกายไฟทีÉเกิดจากการปฏิบติังาน 

กรณีทีÉงานใดๆ มีการนํารถเข้าไปปฎิบัติงาน ให้มีการตรวจวัดก๊าซก่อนเข้าพืÊนทีÉโดยผู ้อนุญาตหรือผู ้
ตรวจสอบ 

6.6    การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับการทาํงานกบัสารเคมี 

6.6.1 ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
6.6.1.1 ดาํเนินการตดัแยกระบบออกจากแหล่งพลงังาน ล็อคกุญแจหรือแขวนป้ายตามระเบียบการปฏิบติังาน เรืÉอง การ

ตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้ายล็อคกุญแจ และแขวนป้าย 

6.6.1.2 มีการไล่สารเคมีออกจากระบบ/อุปกรณ์ ไม่มีของเหลว หรือสารเคมีตกคา้งอยู่ภายในระบบ/อุปกรณ์ 

6.6.2   ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
6.6.2.1 จดัเตรียมเอกสาร SDS และแจง้ผูป้ฏิบติังานให้ทราบถึงอนัตรายของสารเคมี และมาตรการป้องกนัตามทีÉระบุใน  

SDS 

6.6.2.2 เตรียมการเพืÉอดาํเนินงานตามรายละเอียดความปลอดภยัสําหรับการทาํงานกบัสารเคมี 

6.6.2.3 ดาํเนินการตรวจสอบใบอนุญาตทาํงานของการทาํงานกบัสารเคมี 

6.6.2.4 ควบคุม ดูแลการทาํงานให้เป็นไปตามใบอนุญาตทาํงานของการทาํงานกบัสารเคมีตลอดเวลาทีÉปฏิบติังาน 

6.7   การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานในทีÉอบัอากาศ 

6.7.1  ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
6.7.1.1 ดาํเนินการตดัแยกระบบออกจากแหล่งพลงังาน ล็อคกุญแจหรือแขวนป้ายตามระเบียบการปฏิบติังาน เรืÉอง การ

ตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้ายล็อคกุญแจ และแขวนป้าย 

6.7.1.2 ตรวจวดัปริมาณก๊าซติดไฟ สารเคมีต่างๆ และปริมาณออกซิเจนบริเวณจุดปฏิบัติงาน และพืÊนทีÉโดยรอบก่อน
เริÉมปฏิบติังานจริงและตามความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

• ปริมาณออกซิเจนตอ้งมีมากกว่า 19.5% หรือสูงกว่า 23.5% โดยปริมาตร 

• ปริมาณก๊าซติดไฟไม่เกิน 0 %LEL ของก๊าซติดไฟแต่ละชนิดในอากาศ 

• ปริมาณค่าความเข้มขน้ของสารเคมีต่างๆไม่เกินค่ามาตรฐานตามกฎหมายกาํหนดหากพบว่าปริมาณ
ก๊าซติดไฟมากกว่า 0%LEL หรือปริมาณออกซิเจนมากกว่า 19.5% หรือสูงกว่า 23.5% หรือมีปริมาณ
สารเคมีในทีÉอบัอากาศเกินค่ามาตรฐานก่อนเริÉมงานตอ้งกลบัไปดาํเนินการตามขอ้ř 

6.7.1.3 ตรวจเช็คการทาํงานของผูค้วบคุมงานหรือในการดาํเนินการตามใบขออนุญาตทาํงานและใบอนุญาต
ทาํงานงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟตามความรับผิดชอบ 

6.7.1.4 กรณีทีÉไม่มีการทาํงานในทีÉอบัอากาศให้ประสานงานผูค้วบคุมงานเพืÉอติดป้าย “ทีÉอบัอากาศ อนัตราย ห้าม
เขา้” ทีÉหน้าทางเขา้-ออกทีÉอบัอากาศทุกแห่ง 

6.7.1.5 ตรวจสอบไม่ให้ผูท้ีÉเป็นโรคเกีÉยวกบัระบบทางเดินหายใจโรคหัวใจ หรือโรคอืÉนๆตามกฎหมายกาํหนดเข้า
ไปทาํงานในทีÉอบัอากาศโดยให้ดาํเนินการตามระเบียบการปฏิบติังาน เกีÉยวกบัการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสีÉยง 

6.7.2   ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
6.7.2.1 ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานของผูป้ฏิบติังาน ผูช่้วยเหลือไดผ้่านการฝึกอบรมตามกฎหมายกาํหนดในเรืÉอง 
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

6.7.2.2 ตรวจสอบไม่ให้ผูท้ีÉเป็นโรคเกีÉยวกบัระบบทางเดินหายใจโรคหัวใจ หรือโรคอืÉนๆตามกฎหมายกาํหนดเข้า
ไปทาํงานในทีÉอบัอากาศโดยให้ดาํเนินการตามระเบียบการปฏิบัติงาน เกีÉยวกับการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสีÉยง 
และ Fitness to work assessment ใบรับรองทีÉแพทยแ์ผนปัจจุบันชัÊนหนึÉงทีÉได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวช
กรรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ หรือทีÉผ่านการอบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ออกให้ ตอ้งระบุว่าสามารถเขา้ปฏิบัติงานใน
สถานทีÉอบัอากาศได ้โดย GPSC อนุญาตให้ใบรับรองแพทยใ์ชไ้ด้ไม่เกินตามทีÉแพทยร์ะบุ หรือกรณีไม่ได้ระบุจะ
ให้ใชง้านได ้ř เดือน นบัจากวนัทีÉออก 

6.7.2.3 ตรวจวดัก๊าซติดไฟ สารเคมีต่างๆ และปริมาณออกซิเจน ตามความรับผิดชอบ  
6.7.2.4 ตอ้งจดัเตรียมขัÊนตอนปฏิบติัการป้องกนัและหลีกหนี เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินในทีÉอบัอากาศทีÉเขา้ไปปฏิบติังาน 

6.7.2.5 ตอ้งให้มีการตรวจสอบและบนัทึกรายชืÉอและจาํนวนผูท้ีÉเขา้-ออกในทีÉอบัอากาศทุกครัÊ ง 

6.7.2.6 ตอ้งมีการตกลงกบัผูท้ีÉจะเขา้ไปปฏิบัติงานในทีÉอบัอากาศ และผูช่้วยเหลือว่าจะใชก้ารสืÉอสารเป็นสัญญาณ
ติดต่อแบบใด เช่น สัญญาณเชือก หรือสัญญาณมือ เป็นตน้ 

6.7.2.7 กรณีผูช่้วยเหลือจาํเป็นต้องเลิกหรือหยุดงานจะต้องให้ผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศออกมาเสียก่อน และทีÉ
สําคญัคือห้ามมิให้ผูอ้ืÉนปฏิบติัหน้าทีÉแทนผูช่้วยเหลือ โดยทีÉไม่ไดเ้รียกผูป้ฏิบติังานออกมาชีÊแจงก่อนโดยเด็ดขาด 

6.7.2.8 หากผูป้ฏิบติังานมีปัญหาหรือตกอยู่ในภาวะฉุกเฉิน ให้ผูช่้วยเหลือรีบติดต่อ หรือผูค้วบคุมงานทนัที  เพืÉอ
ดาํเนินการตามขัÊนตอนปฏิบัติการป้องกันและหลีกหนี เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินในทีÉอบัอากาศทีÉเข้าไปปฏิบัติงานตามทีÉ
จดัทาํไว ้

6.7.2.9 ถา้มีเหตุการณ์ฉุกเฉินเกิดขึÊนภายนอกผูช่้วยเหลือจะตอ้งแจง้ต่อผูป้ฏิบัติงานในทีÉอบัอากาศทราบทนัที และ
ดูแลให้ทุกคนออกจากพืÊนทีÉนัÊนๆ อย่างปลอดภยั ห้ามมิให้ละทิÊงหน้าทีÉในขณะทีÉผูป้ฏิบติังานยงัออกจากทีÉอบัอากาศ
ไม่หมดโดยเด็ดขาด 
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6.7.2.10 ผูช่้วยเหลือต้องปฏิบัติงานอยู่ในตาํแหน่งทีÉสามารถมองเห็นหรือติดต่อกับผูท้ีÉเข้าไปปฏิบัติงานในทีÉอบั
อากาศไดโ้ดยง่าย และห้ามมิให้เขา้ไปในทีÉอบัอากาศอย่างเด็ดขาด ถึงแมจ้ะเป็นการเขา้ไปช่วยชีวิต 

6.7.2.11 หากตอ้งการพกั หรือหยุดปฏิบติังานชัÉวคราวจะตอ้งมีการปิดช่องทางเขา้-ออกทีÉอบัอากาศ และมีป้ายหรือ
เครืÉองหมายแสดง “ทีÉอบัอากาศ อนัตราย ห้ามเขา้” ติดไวใ้ห้เห็นเด่นชดั 

6.7.2.12 ต้องมีการจัด PPE อุปกรณ์ช่วยเหลือ และช่วยชีวิตให้ได้มาตรฐานตามกฎหมายกาํหนด  เช่น หน้ากาก
ระบบมีถังอากาศ (SCBA) Air Line หรือสายช่วยชีวิต ในกรณีทีÉต้องลงไปในทีÉลึก และมีความเสีÉยงอาจต้อง
พิจารณาให้ใชส้ายรัดตวันิรภยั (Full Body Safety Harness) พร้อมสายช่วยชีวิตร่วมดว้ย 

6.7.2.13 ตอ้งดูแลบริเวณทางเขา้-ออกทีÉอบัอากาศตอ้งมีความสะดวกและปลอดภยั 

6.7.2.14 อุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉนํามาใช้งานต้องเป็นชนิดทีÉสามารถป้องกันมิให้ติดไฟหรือระเบิดได้ ถ้าภายในทีÉอับ
อากาศมีบรรยากาศทีÉไวไฟ หรือระเบิดได ้

6.7.2.15 อุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉใชใ้นทีÉอบัอากาศตอ้งมีแรงดนัไฟไม่เกิน 50 โวลท์ หรือกรณีใชอุ้ปกรณ์ทีÉมีแรงดนัมากกก
ว่า 50 โวลท์ ตอ้งมีการติดตัÊงอุปกรณ์ป้องกนัการลดัวงจรลงดิน(ELCB) ซึÉงตอ้งติดตัÊงอยู่นอกทีÉอบัอากาศ และตอ้ง
มีการทดสอบก่อนใชง้าน 

6.7.2.16 ภายในทีÉอบัอากาศตอ้งไม่มีการใชถ้งัก๊าซทีÉมีการอดัความดนั   ยกเวน้ถงัอากาศสําหรับใชห้ายใจ  

6.8  การจดัเตรียมความปลอดภยัสําหรับงานไฟฟ้า 

6.8.1   ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
6.8.1.1 ดาํเนินการตดัแยกระบบออกจากแหล่งพลงังาน ล็อคกุญแจหรือแขวนป้ายตาม 

    ระเบียบการปฏิบติังาน เรืÉอง การตดัแยกระบบ ลอ็คกุญแจและแขวนป้ายล็อคกุญแจ  
    และแขวนป้าย 

6.8.1.2 ต้องชีÊ แจงผู ้ควบคุมงานหรือทีÉจะปฏิบัติงานกับไฟฟ้าให้เข้าใจและปฏิบัติตามสิÉ งทีÉระบุไว้ในใบขอ
อนุญาตทาํงานอย่างเคร่งครัด 

6.8.1.3 ต้องระบุให้มีความระมัดระวัง และสวมใส่  PPE ตลอดจนกําหนดวิธีการปฏิบัติงานไฟฟ้า  และ
ประสานงานกบั ผูค้วบคุมงาน ให้ดูแลการใส่อุปกรณ์ป้องกนั และปฏิบติังานกับไฟฟ้าตามวิธีทีÉกาํหนด
และจดัเตรียมอุปกรณ์ตามทีÉระบุไว ้      

6.8.2 ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
6.8.2.1 ต้องประสานงานวิศวกรไฟฟ้า เพืÉอขอความเห็นในการปฏิบัติงานให้ปลอดภัยก่อนเริÉ มขออนุญาต

ปฏิบติังาน 

6.8.2.2 ตอ้งชีÊแจงผูป้ฏิบติังานทีÉจะตอ้งปฏิบติังานกบัไฟฟ้าให้เขา้ใจและปฏิบติัตามสิÉงทีÉระบุไวใ้น    

          ใบขออนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานงานกบัไฟฟ้าอย่างเคร่งครัด 

6.8.2.3 ตรวจพืÊนทีÉทาํงาน 

6.8.2.4 ตอ้งจดัให้มีผูป้ฏิบติังานอย่างน้อย Ś คน ในพืÊนทีÉปฏิบติังาน  สําหรับกรณีฉุกเฉิน 

6.8.2.5 ผูป้ฏิบติังานกบัไฟฟ้าตอ้งผ่านการอบรมความปลอดภยัในการทาํงานกบัไฟฟ้า ตามทีÉกฎหมายกาํหนด 



GPSC Group   หนา้ 25 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

6.8.2.6 ตรวจพืÊนทีÉทาํงานว่ามีแนวสายไฟฟ้าแรงสูงระดับ 22 kV. ขึÊนไป อยู่ใกลบ้ริเวณพืÊนทีÉทาํงานหรือไม่ หากมีให้
กัÊนธงขาวแดงและ Safety sign เพืÉอแสดงเขตอนัตรายในบริเวณใกล้และใต้สายส่งในระยะห่างจากสายส่ง 3 
เมตร แลว้แจง้ให้ผูป้ฏิบติังาน และผูเ้กีÉยวขอ้งทราบ 

6.8.2.7 ต้องตรวจสอบความถูกต้องของการบอกพิกัด ขนาดของงาน และเครืÉ องมือ เครืÉ องจักรทีÉใช้งาน ตามทีÉ
ปฏิบติังานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูงแจง้มา 

6.8.2.8 ขอ้พิจารณาเพิÉมเติมสําหรับระยะห่างขัÊนตํÉาทีÉปลอดภยัในการปฏิบัติงานใกลก้บัอุปกรณ์หรือส่วนทีÉเกีÉยวข้องทีÉ
มีไฟฟ้าอยู่ 

1.)  การทาํงานใกลก้บัอุปกรณ์หรือส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉมีไฟฟ้าอยู่ 
ระดบัแรงดนัไฟฟ้า ระยะปลอดภยัขัÊนตํÉา 

500 V- 1,000V 15 cms. (6 inch.) 

1 kV– 20 kV 90 cms.(3 Ft.) 

20 kV-115 kV 180 cms. (6 Ft.) 

115 kV-345 kV  (Phase to Ground) 270 cms. (9 Ft.) 

115 kV-345 kV (Phase to Phase) 390 cms. (13Ft.) 

 

2.) การทาํงานบนนัÉงร้าน รถเครน หรือรถยกใกลก้บัสายไฟฟ้าทีÉไม่มีฉนวนหุ้ม และมีไฟฟ้าอยู่ 
ระดบัแรงดนัไฟฟ้า ระยะปลอดภยัขัÊนตํÉา 

นัÉงร้าน รถเครน หรือรถยก 

Low Voltage 2.40 m. 3.00 m. 

12 kV 2.40 m. 3.00 m. 

24 kV 3.00 m. 3.00 m. 

69 kV 3.30 m. 3.20 m. 

115 kV 3.90 m. 3.65 m. 

230 kV 5.30 m. 4.80 m. 

หมายเหตุ : สําหรับการทาํงานทีÉมีความเสีÉยงดา้นการดาํเนินงานกบัลูกคา้อุตสาหกรรมและระบบเครือข่ายการ 
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                 จาํหน่ายไฟฟ้า (Networking) JSEA จะตอ้งผ่านการพิจารณาจากผูเ้ชีÉยวชาญพิเศษ เพืÉอนาํมาใช ้ร่วมกบัใบอนุญาตทาํงานการ
ทาํงานไฟฟ้า   

6.9  การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานขุดเจาะ  
6.9.1  ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  

6.9.1.1  ดาํเนินการตดัแยกระบบออกจากแหล่งพลงังาน ล็อคกุญแจหรือแขวนป้ายตามระเบียบการ  

     ปฏิบติังาน เรืÉอง การตดัแยกระบบ ล็อคกุญแจและแขวนป้ายล็อคกุญแจ และแขวนป้าย 

6.9.1.2  ตอ้งชีÊแจงผูค้วบคุมงานหรือทีÉจะปฏิบติังานขุดเจาะให้เขา้ใจและปฏิบติัตามสิÉงทีÉระบุไวใ้นใบขอ 

     อนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานงานขุดเจาะอย่างเคร่งครัด   
6.9.2 ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  

6.9.2.1  ตอ้งประสานงานวิศวกรไฟฟ้า, วิศวกรเครืÉองกล, วิศวกรระบบควบคุมหรือเครืÉองมือวดั หรือ   

หน่วยงานอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอขอความเห็นในการปฏิบติังานให้ปลอดภยัก่อนเริÉมขออนุญาต ปฏิบติังาน 

6.9.2.2  ตอ้งชีÊแจงผูป้ฏิบติังานทีÉจะตอ้งปฏิบติังานขุดให้เขา้ใจและปฏิบติัตามสิÉงทีÉระบุไวใ้นใบขอ 

 อนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานงานขุดเจาะอย่างเคร่งครัด 

6.10  การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานฉายรังสี 

6.10.1 ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
(ř) ตอ้งชีÊแจงผูค้วบคุมงานหรือทีÉจะปฏิบติังานเกีÉยวกบัรังสีให้เขา้ใจและปฏิบติัตามสิÉงทีÉระบุไว ้

      ในใบขออนุญาตทาํงานฉายรังสีอย่างเคร่งครัด 

(2) เมืÉอมีงานทีÉจาํเป็นตอ้งใช้เครืÉองฉายรังสีทีÉมีแหล่งกาํเนิดรังสีเกินกว่า 10 คูรีÉ   ตอ้งไดร้ับอนุญาตทาํงานเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรจาก Plant Manager  

6.10.2 ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ   
6.10.2.1 ตรวจสอบให้ใชอุ้ปกรณ์เครืÉองฉายรังสีทีÉมีแหล่งกาํเนิดรังสี  

                          ตอ้งจดัให้มีเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง ดงันีÊ  
1) ใบอนุญาต แบบ พ.ป.ส. ๔ ข 

2) ผลการตรวจสอบอุปกรณ์ถ่ายภาพดว้ยรังสี 
3) ชนิดของตน้กาํเนิดรังสีทีÉใชง้าน  
4) ตรวจสอบความแรงของตน้กาํเนิดรังสีทีÉนาํมาใชง้าน  
5) ตารางแสดงอตัราความแรงของรังสีและระยะปลอดภยั 
6) การคาํนวนระยะปลอดภยั 

7) เอกสารแสดงผ่านการอบรมหลกัสูตรดา้นความปลอดภยัในการฉายรังสี 

 

6.10.2.2 ใชเ้ชือกธงเหลือง-ดาํ กัÊนลอ้มรอบบริเวณพืÊนทีÉทีÉจะมีการใชร้ังสี และจดัให้มีป้าย เครืÉองหมายแสดง เพืÉอเตือน
ให้ทราบว่า บริเวณดงักล่าวมีอนัตรายจากรังสี 
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6.10.2.3 ต้องควบคุม ดูแลไม่ให้บุคคลทีไม่มีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้งอยู่ในบริเวณพืÊนทีÉมีการฉายรังสี จนกระทัÉงการฉายรังสี
เสร็จสิÊน และผูที้Éทาํการฉายรังสีหยุดการฉายรังสี จึงจะอนุญาตให้ผ่านเขา้-ออก ได ้

6.10.2.4 มีการติดตัÊงไฟสัญญาณหมุน หรือไฟกระพริบเตือน 

6.10.2.5 ตอ้งมีการตรวจวดัปริมาณความเขม้ขน้ของรังสี ทีÉบริเวณรอบนอกของเชือกกัÊนลอ้มรอบ ซึÉงถา้พบว่ามีปริมาณ
ความเขม้ขน้ของรังสีมากกว่า Ś มิลลิเรินท์เกน้ต่อชัÉวโมง ตอ้งขยายบริเวณพืÊนทีÉทีÉมีการฉายรังสี 

6.10.2.6 ขณะทีÉมีการฉายรังสี ต้องอยู่ประจาํบริเวณทีÉทาํการฉายรังสี เพืÉอให้สามารถทาํการหยุดฉายรังสีได้ในทนัที
หากมีเหตุการณ์ผิดปกติ 

 

6.11  การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับงานประดานํÊา Diving Area 

6.11.1 ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
6.11.1.1 ผูอ้นุญาตตอ้งแน่ใจว่าสภาพพืÊนทีÉปฏิบติังานสามารถรองรับการดาํนํÊาได ้

6.11.1.2 ตอ้งตรวจสอบรายละเอียดการประดานํÊาให้เป็นไปตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

6.11.1.3 ตรวจสอบคุณสมบติัของผูป้ฏิบัติงานดาํนํÊาให้เป็นไปตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

6.11.1.4 ให้การสนบัสนุนดาํเนินงานการดาํนํÊาได ้

6.11.2 ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
6.11.2.1 พนกังานกลุ่ม GPSC ไม่ไดเ้ป็น Divers หรือ Dive Masters 

6.11.2.2 ปฏิบติัตามมาตรฐานการประดานํÊาหรือตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

6.11.2.3 ตอ้งแจง้ให้ผูป้ฏิบติังานไดร้ับรู้ถึงอนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊนในบริเวณพืÊนทีÉประดานํÊา 

6.11.2.4 ตอ้งตรวจสอบผูป้ฏิบติังานมีการตรวจสอบอุปกรณ์การดาํนํÊาก่อนใชง้านและอุปกรณ์มี  สภาพพร้อมใช้
งาน 

6.11.2.5 ตรวจสอบคุณสมบติัของผูป้ฏิบัติงานดาํนํÊาให้เป็นไปตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

6.11.2.6 จดัเตรียมอุปกรณ์สืÉอสารเพืÉอติดต่อกบัห้องควบคุมและมีการทดสอบการติดต่อสืÉอสาร 

6.11.2.7 ติดตัÊงอุปกรณ์เพืÉอความปลอดภยัเพิÉมเติมบริเวณพืÊนทีÉประดานํÊา 
6.11.2.8 ตอ้งปิดกัÊนพืÊนทีÉประดานํÊา 

6.12 การเตรียมการดา้นความปลอดภยัสําหรับการทาํงานบนทีÉสูงหรือเสีÉยงตก 

6.12.1 ผูอ้นุญาต ดาํเนินการดงันีÊ  
6.12.1.1 ตอ้งชีÊแจงกบัผูค้วบคุมงานสําหรับการทาํงานบนทีÉสูงหรือเสีÉยงตกให้เขา้ใจและปฏิบติัตามสิÉงทีÉระบุไวใ้นใบ

ขออนุญาตทาํงาน 

6.12.1.2 ตอ้งตรวจสอบมาตรการป้องกนัอนัตรายของการทาํงานทีÉสูงเกิน 2 เมตรหรือเสีÉยงตก ตาม 

         ระเบียบปฎิบติังานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

6.12.2 ผูค้วบคุมงาน ดาํเนินการดงันีÊ  
6.12.2.1 ตอ้งจดัเตรียมมาตรการป้องกนัอนัตรายของการทาํงานทีÉสูงเกิน 2 เมตรหรือเสีÉยงตก  

6.12.2.2 มีการจดัเตรียมนัÉงร้านทีÉได้มาตรฐานและปลอดภยั  ทีÉผ่านการตรวจสอบแลว้ตามระเบียบปฎิบัติงานทีÉ
เกีÉยวขอ้ง 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

6.12.2.3 จดัให้มีอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล และให้มีการดูแลรักษา และตรวจสอบสภาพก่อนการใชง้านทุก
ครัÊ ง และตอ้งมีสําเนาเอกสารเก็บไว ้

6.12.2.4 ตอ้งตรวจสอบการสวมใส่อุปกรณ์กนัตก (Full Body Safety Harness) ทีÉของผูป้ฏิบติังาน 

 

6.12.2.5 ตอ้งป้องกนัวสัดุหรือสิÉงของไม่ให้ตก ร่วงหล่นจากพืÊนทีÉปฏิบติังาน 

 

“กรณีไม่ว่าบุคคลใดก็แลว้แต่พบว่าใบขออนุญาตทาํงานไดอ้นุญาตให้ปฏิบติังานแลว้ แต่พืÊน 

ปฏิบติังาน หรือการปฏิบติังานมีสภาพทีÉไม่ปลอดภยั หรืออาจส่งผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม สามารถ 

แจง้ผูค้วบคุมงานให้หยุดการปฏิบติังานชัÉวคราว เพืÉอให้มีการดาํเนินการแกไ้ขในสิÉงทีÉไม่ปลอดภยั 

ก่อน และในขณะเดียวกนับุคคลท่านนัÊนตอ้งแจง้ให้ผูอ้นุญาตทราบในการให้หยุดการปฏิบติังาน 

ชัÉวคราว” 

6.13 การแจกจ่าย และจดัเก็บใบอนุญาตทาํงานตามประเภทงานและใบขออนุญาตทาํงาน  

6.13.1 กรณีช่วงระหว่างเวลาปฏิบติังาน 

6.13.1.1 ตน้ฉบบัของใบอนุญาตทาํงานตามประเภทงานและใบขออนุญาตทาํงานจะเก็บไวโ้ดยผูอ้นุญาตทาํงานทีÉ 
CCR  

6.13.1.2 สําเนาของใบอนุญาตทาํงานตามประเภทงานและใบขออนุญาตทาํงานให้ผูค้วบคุมงานนาํไปติดแสดงไว้
บริเวณปฏิบติังาน และส่งคืนผูอ้นุญาตเมืÉอเลิกงาน 

6.13.2 กรณีงานปฏิบติัแลว้เสร็จ 

6.13.2.1 ต้นฉบับและสําเนาใบขออนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานตามประเภทงาน และเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง
ทัÊงหมดจะนาํมาปิดทีÉ CCR และจดัเก็บอย่างน้อย 1 ปีตามระเบียบการปฏิบติังาน เรืÉอง การควบคุมบนัทึก 

6.14 การกาํหนดเวลาในการปฏิบติังาน 

6.14.1 กรณีการทาํงานปกติ 

6.14.1.1 ต้องนําแบบแสดงรายการใบขออนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานตามประเภทงาน และเอกสารทีÉ
เกีÉยวข้องมายืÉนให้กับผูอ้นุญาตก่อนทาํงานล่วงหน้า 1 วนั ยกเวน้งานทีÉฉุกเฉิน หรืองานทีÉไม่สามารถวางแผน
ล่วงหน้าได ้เพืÉอทีÉผูอ้นุญาตจะไดว้างแผนการเตรียมระบบให้พร้อมและปลอดภยัก่อนเริÉมปฏิบติังาน 

6.14.1.2 แบบแสดงรายการใบขออนุญาตทาํงาน มีอายุไม่เกิน 30 วนั สําหรับกรณีการทาํงานยงัไม่เสร็จ จะตอ้งปิด
และขอแบบแสดงรายการใบอนุญาตทาํงานใหม่ 

6.14.1.3 ใบขออนุญาตทาํงานสามารถใชไ้ดต้ามวนั และเวลาทีÉไดร้ะบุไว ้เท่านัÊน  

6.14.1.4 ใบอนุญาตทาํงานทุกประเภท Hot Work, Confined Space, Diving มีอายุ 1 กะ กรณีจาํเป็นตอ้งทาํงานข้าม
กะ  สามารถขอใบอนุญาตทาํงานใหม่ไดใ้นกะถดัไป  
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6.14.1.5 ใบอนุญาตทาํงานทุกประเภท มีอายุ 1 กะ กรณีจาํเป็นต้องทาํงานข้ามกะสามารถขอต่ออายุใบอนุญาต
ทํางานได้ในกะถัดไป และต้องนําสําเนาใบอนุญาตทํางานทีÉอยู่บริเวณปฏิบัติงานมาต่ออายุกับกะถดัไป 
โดยรวมเวลาการทาํงานต่อเนืÉองไม่เกิน 24 ชม./ř วนั

6.14.1.6 ใบอนุญาตทาํงานประเภทงานทัÉวไปมีอายุไม่เกิน 24 ชม./ř วนั และตอ้งเป็นการทาํงานต่อเนืÉอง
6.14.1.7 กรณีจาํเป็นตอ้งทาํงานขา้มกะ  ตอ้งแจง้ผูอ้นุญาตให้ทราบทุกกรณี และในช่วงระยะเวลาทีÉกาํลงัดาํเนินการ

ต่อใบอนุญาตทาํงานขา้มกะให้สามารถปฏิบัติงานต่อเนืÉองไดอ้ีก 1 ชม. จนกว่าการต่อใบอนุญาตทาํงานในกะ
ถดัไปจะแลว้เสร็จ 

6.14.2 กรณีการทํางานในช่วงซ่อมบํารุงประจําปี กะในการทํางานให้
ส่วนปฏิบติัการผลิตพิจารณาช่วงเวลาตามความเหมาะสม

6.14.3 กรณีงานแจ้งซ่อมนอกเวลาปกติซึÉ งมีความจาํเป็นเร่งด่วน หรืองานซ่อมกรณีฉุกเฉิน ให้ขึÊนอยู่กับการพิจารณา
ระหว่างผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงานในการดาํเนินการ กรณีตัดสินใจไม่ได้ให้ผูจ้ัดการส่วนงานของผูอ้นุญาตและผู ้
ควบคุมงานเป็นผูพ้ิจารณาตดัสินใจ

6.15 การยกเลิกใบอนุญาตการทาํงาน
6.15.1 เกิดสภาพทีÉไม่ปลอดภยั การปฏิบติัทีÉไม่ปลอดภยั หรือพบการฝ่าฝืน/ละเมิดกฎดา้นความปลอดภยั ดงัตวัอย่างเช่น

1) เกิดความผิดปกติในกระบวนการผลิต
2) งานทีÉขออนุญาตมีการเปลีÉยนแปลงการปฏิบติัการ
3) สภาพแวดลอ้มเปลีÉยนแปลงไปจากสภาวะเดิมทีÉออกใบอนุญาตทาํงานไปแลว้
4) พืÊนทีÉการทาํงานหรืออุปกรณ์อยู่ในสภาพทีÉไม่ปลอดภยั
5) เกิดเหตุฉุกเฉินขึÊนทัÊงภายใน และ/หรือภายนอกโรงงาน
เมืÉอเกิดกรณีเหตุฉุกเฉินหรือสภาพทีÉไม่ปลอดภยัขึÊน ผูอ้นุญาตตอ้งสัÉงหยุดการทาํงาน และ/หรือแจง้ยกเลิกใบ
ขออนุญาตทาํงานเป็นการชัÉวคราว เพืÉอให้มีการดาํเนินการแกไ้ขให้เกิดความปลอดภยัในการทาํงาน และถา้ผู ้
อนุญาตประกาศแจง้กลบัสู่สภาวะปกติ หรือผูค้วบคุมงานทีÉต้องการจะกลบัเขา้ทาํงานให้ประสานงานกบัผู ้
อนุญาตเพืÉอขออนุญาตเขา้ทาํงานโดยใชใ้บขออนุญาตทาํงานเดิมทีÉไดร้ับอนุญาต 

6.15.2 มีผลกระทบต่อการผลิตหรืออาจทาํให้เกิดความเสียหายต่อหน่วยการผลิต ผูอ้นุญาตหรือผูจ้ดัการส่วนปฏิบัติการ
ผลิตมีอาํนาจตดัสินใจว่างานนัÊนจะสามารถดาํเนินการไดห้รือไม่

6.16 การปิดใบขออนุญาตทาํงาน 
6.16.1 ผูค้วบคุมงานตอ้งคืนและปิดใบขออนุญาตทาํงานตามประเภทงานและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งให้ผูอ้นุญาต เพืÉอทาํการ

ตรวจสอบว่าเครืÉองจักร/อุปกรณ์ และพืÊนทีÉปฏิบัติงานอยู่ในสภาพทีÉปลอดภัย เป็นระเบียบเรียบร้อยภายใน
ระยะเวลาทีÉกาํหนดตามใบขออนุญาตทาํงาน

6.16.2 ผู ้อนุญาตหลงัจากได้รับใบขออนุญาต และเอกสารตามข้อ 5.15.1 จากผู ้ควบคุมงาน ต้องดําเนินการเองหรือ
มอบหมายผู ้ตรวจสอบทําการตรวจสอบความเรียบร้อยของ อุปกรณ์ เครืÉ องมือ เครืÉ องจักร และสภาพพืÊนทีÉ
ปฏิบติังานก่อนทาํการปิดใบอนุญาต 
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7 ภาคผนวก
7.1 แบบแสดงรายการใบขออนุญาตทาํงาน
7.2 ใบอนุญาตทาํงานงานทัÉวไป
7.3 ใบอนุญาตทาํงานงานตดัแยกพลงังาน 
7.4   ใบอนุญาตทาํงานงานเครืÉองกล  อุณหภูมิและแรงดนั
7.5 ใบอนุญาตทาํงานงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟ
7.6 ใบอนุญาตทาํงานงานเกีÉยวกบัสารเคมี
7.7 ใบอนุญาตทาํงานงานขุดเจาะ
7.8 ใบอนุญาตทาํงานงานฉายรังสี
7.9 ใบอนุญาตทาํงานงานไฟฟ้า
7.10 ใบอนุญาตทาํงานงานในทีÉอบัอากาศ
7.11 แบบบนัทึกการลงชืÉอผูเ้ขา้-ออกในทีÉอบัอากาศ
7.12 แบบแสดงขัÊนตอนปฏิบัติการป้องกนัและหลีกหนี เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินในทีÉอบัอากาศ
7.13 ใบอนุญาตทาํงานงานประดาํนํÊา
7.14 ใบอนุญาตทาํงานงานทีÉสูงและเสีÉยงตก
7.15 ทะเบียนรายชืÉอผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขออนุญาตทาํงาน
7.16 แบบสํารวจอนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊนหน้างานและการสนทนาดา้นความปลอดภยั

                                            (On-Site JSEA and Toolbox Talk Form)

7.17 Hazardous Zone สําหรับใชป้ระกอบการขออนุญาตทาํงานและใชโ้ทรศพัท์
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.1 แบบแสดงรายการใบขออนุญาตทาํงาน 
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

ş.Ś ใบอนุญาตทาํงานงานทัÉวไป
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.3 ใบอนุญาตทาํงานงานตดัแยกพลงังาน 
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

ş.Ŝ ใบอนุญาตทาํงานงานเครืÉองกล  อุณหภูมิและแรงดนั
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.5 ใบอนุญาตทาํงานงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟ 
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.6 ใบอนุญาตทาํงานงานเกีÉยวกบัสารเคมี
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.7 ใบอนุญาตทาํงานงานขุดเจาะ
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.8 ใบอนุญาตทาํงานงานฉายรังสี 
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.9 ใบอนุญาตทาํงานงานไฟฟ้า
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.10 ใบอนุญาตทาํงานงานในทีÉอบัอากาศ
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คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.11 แบบบนัทึกการลงชืÉอผูเ้ขา้-ออกในทีÉอบัอากาศ
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ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.12 แบบแสดงขัÊนตอนปฏิบติัการป้องกนัและหลีกหนี เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินในทีÉอบัอากาศ
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ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.13 ใบอนุญาตทาํงานงานประดาํนํÊา
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ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.14 ใบอนุญาตทาํงานงานทีÉสูง
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ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม

7.15 ทะเบียนรายชืÉอผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขออนุญาตทาํงาน
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ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
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7.16 แบบสํารวจอนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊนหน้างานและการสนทนาดา้นความปลอดภยั      (On-Site JSEA and Toolbox Talk Form)

GPSC Group หนา้ 48 of 71

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)         วนัทีÉประกาศ 1 เดือน ตุลาคม ŚŝŞŞ
หมายเลขเอกสาร HES-CP-0003

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน)
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม



GPSC Group   หนา้ 49 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

7.17 Hazardous Zone สําหรับใชป้ระกอบการขออนุญาตทาํงานและใชโ้ทรศพัท์ 

 

ชืÉอเรืÉอง 

  

: 

 

Hazardous Zone สําหรับใชป้ระกอบการขออนุญาตทาํงานและใชโ้ทรศพัท์ 

พืÊนทีÉทีÉบังคับใช้  : Plant sites of GPSC Group  

    

วัตถุประสงค์ 

1. เพืÉอสืÉอความพืÊนทีÉ Hazardous Zone ในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้า ประกอบระเบียบปฎิบัติการเรืÉองการขออนุญาตทาํงานในพืÊนทีÉโรงไฟฟ้าทีÉ
เกีÉยวขอ้ง   

2. เพืÉอกาํหนดพืÊนทีÉใชโ้ทรศพัท์มือถือในโรงไฟฟ้า 

ตารางทีÉ ๑ นิยาม 

คาํจาํกดัความ รายละเอียด 

พืÊนทีÉควบคุม บริเวณหรือพืÊนทีÉปฎิบติังานของกลุ่มบริษทั จีพีเอสซี ทีÉตอ้งไดร้ับอนุญาตจาก Plant Manager หรือ 
Operations Manager ตามระเบียบการขออนุญาตทาํงาน โดยจะตอ้งมีการทบทวน JSEA รวมถึงขัÊนตอนการ
ทาํงานจาก Plant Manager หรือ Operations Manager ก่อนการเริÉมทาํงาน 

ผูค้วบคุมงานกลุ่ม
บริษทั จีพีเอสซี 

บุคคลทีÉทาํหน้าทีÉกาํกบัดูแล ประสานงาน หรือควบคุมผูป้ฏิบติังาน ให้ปฏิบติัตามระเบียบการปฏิบัติงาน 
กฎระเบียบ ขอ้ปฏิบติั ประกาศ คาํสัÉงต่างๆของ กลุ่มจีพีเอสซี พร้อมลงนามควบคุมงานในใบขออนุญาต
ทาํงาน ผูค้วบคุมงานตอ้งผ่านการอบรม ชีÊแจง หรือทาํความเขา้ใจเกีÉยวกบัระบบการขออนุญาตทาํงาน พร้อม
ขึÊนทะเบียนรายชืÉอผูค้วบคุมงาน ตามระบบการขออนุญาตทาํงาน โดยบุคคลทีÉทาํหน้าทีÉเป็นผูค้วบคุมงาน 
ดงันีÊ  
- พนกังานกลุ่มบริษทั จีพีเอสซี หรือ 

-  ผูร้ับเหมาประจาํระดบัอาวุโส ระดบัหัวหน้างาน ระดบัวิศวกร หรือช่างผูมี้ความชาํนาญของกลุ่มบริษทั จีพี
เอสซี ทีÉไดร้ับประกาศแต่งตัÊงมอบหมายเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก SVP-SSHE 

ผูร้ับเหมาประจาํกลุ่ม
บริษทั จีพีเอสซี 

ผูร้ับเหมาทีÉกลุ่มบริษทั จีพีเอสซี มีการตกลงว่าจา้งหรือมีการทาํสัญญาจา้งให้ปฏิบติังานแก่กลุ่มบริษทั จีพี
เอสซี ดงันีÊ  
- เป็นลกัษณะการตกลงว่าจา้งปีต่อปี หรือมากกว่า 1 ปีขึÊนไป และตอ้งปฏิบติังานประจาํในพืÊนทีÉทีÉถูกกาํกบั
ดูแล และรับผิดชอบโดยกลุ่มบริษทั จีพีเอสซี หรือ 

- ผ่านขัÊนตอนการสรรหาตามระเบียบของกลุ่ม จีพีเอสซี และมีการทาํสัญญาหรือเอกสารการจา้ง เพืÉอ
ปฏิบติังานประจาํในพืÊนทีÉทีÉถูกกาํกบัดูแล และรับผิดชอบโดยกลุ่มบริษทั จีพีเอสซี 
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ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ พนกังานของกลุ่มบริษทั จีพีเอสซี หรือผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมหลกัสูตรดบัเพลิงขัÊนตน้หรือ หลกัสูตร
ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ(Fire Watch Man) ทีÉไดร้ับมอบหมายจากผูค้วบคุมงาน ให้เป็นผูท้ีÉทาํหน้าทีÉเฝ้าระวงัการเกิด
อคัคีภยั สําหรับงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟทีÉเกิดประกายไฟภายนอกเห็นไดอ้ย่างชดัเจน เช่น งาน
เชืÉอม ตดั เจียร์ โดยตอ้งปฏิบัติงานเฝ้าระวงัไฟเท่านัÊน รวมถึงการทาํงานทีÉมีประกายไฟทุกประเภทในพืÊนทีÉ
อนัตราย(Hazardous Zone)หรืออุปกรณ์ทีÉมีสารไวไฟ 

แนวทางในการดําเนินการ 

1. การขออนุญาตทาํงาน (Permit to work control) ในพืÊนทีÉ Hazardous Zone 

1.1 กรณีทีÉมีการทาํงานทีÉมีความร้อนและประกายไฟในพืÊนทีÉ Hazardous Zone ดงัเอกสารแนบ ให้ผูค้วบคุมงานกลุ่มจีพีเอสซีหรือ
ผูร้ับเหมาประจาํกลุ่มจีพีเอสซีเตรียมผูเ้ฝ้าระวงัไฟตามรายละเอียดทีÉระเบียบการปฎิบติังานเรืÉองการขออนุญาตทาํงานระบุไว ้ 

2. การอนุญาตให้ใชโ้ทรศพัท์มือถือ 

2.1 ผูค้วบคุมงานกลุ่มจีพีเอสซีหรือผูร้ับเหมาประจาํกลุ่มจีพีเอสซี สามารถนาํโทรศพัท์เขา้ใชง้านในพืÊนทีÉควบคุม ยกเวน้ในพืÊนทีÉ 
Hazardous Zone ทีÉกาํหนดไว  ้

2.2 ผูร้ับเหมาจะไม่ไดร้ับอนุญาตให้นาํโทรศพัท์เขา้ใชง้านในพืÊนทีÉควบคุม ยกเวน้ ผูค้วบคุมงานกลุ่มจีพีเอสซีหรือผูร้ับเหมาประจาํ
กลุ่มจีพีเอสซี และผูจ้ดัการความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้มหรือพนกังานความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามยั
และสิÉงแวดลอ้ม  

๓.  กรณีนอกเหนือจากขอ้ ๒.๑ และ ๒.๒ ให้อยู่ในดุลยพินิจของ Plant Manager หรือ Operations Manager โดยการอนุญาตนัÊน
จะตอ้งไม่ส่งผลกระทบต่อการอนุญาตให้ทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

เอกสารแนบ : 

1. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ GHECO1  

2. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ Glow Energy  

3. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ SPP2/3  

4. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ CUP1  

5. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ CUP2  

6. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ CUP3  

7. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ CUP4  

8. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ SRC  

9. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ GIPP  

10. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ Glow SPP11 Power Plant1  

11. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ Glow SPP11 Power Plant2  

12. IEC/ NEC Comparison 

เอกสารแนบ 
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1. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ GHECO One 

Item Update Area 
1 Ammonia Storage (internal of vessel) 

2 Ammonia Storage Area and Unloading Station 

3 Diesel Oil Tank at Emergency Generator  

4 Diesel Oil Tank at Fire Pumps Station 

5 Diesel Oil Storage Tank and Unloading Area 

6 H2 Storage Shelter 

7 H2 Control Cabinet 

8 Battery Room 

9 UPS Battery Room 

10 Coal Storage Yard 

11 Coal Handling System, “Conveyor & Transition Tower”  

12 Coal Tripper Room Above Coal Silo 
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2. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ Glow Energy  

Item Area 

1 PTT Gas Metering-GE 

2 PTT Gas Metering-TCC1 
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3. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ SPP2/3  

Item Area 

1 GSPP2 Gas Metering  

2 Gas Scrubber CTG-1 

3 Gas Scrubber CTG-2 

4 Ph.5 Gas Metering 

5 Gas Scrubber Ph.5 

6 Ph.5 Gas Metering 

7 Gas Scrubber CTG-3A 

8 Gas Scrubber CTG-3B 

9 Gas Scrubber CTG-1A 

10 Gas Scrubber CTG-1B 

11 Gas Scrubber CTG-2A 

12 Gas Scrubber CTG-2B 

13 Fuel Oil Storage building 
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4.พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ CUP1  

Item Area 

1 PTT Gas Metering 

2 GTG area 

3 HRSG area 

4 Burner Skid 
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Item Area Hazardous  Material 

1 PTT Gas Metering NG 

2 GTG area NG 

3 HRSG area NG 

4 Burner Skid NG 
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6. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ CUP3  

Item Area 

1 PTT Gas Metering 

2 Burner Skid 
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7. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ CUP4  

Item Area 

1 PTT Gas Metering 

2 GTG area 

3 HRSG area 

4 Burner Skid 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GPSC Group   หนา้ 64 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



GPSC Group   หนา้ 65 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

8. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ SRC  

Item Area 

1 OIL/WATER SEPARATOR 

2 OIL/WATER SEPARATOR LIFT STATION PUMP 

3 COMPRESSED GAS STORAGE 

4 IGNITION GAS TANK 

5 STEAM TURBINE GENERATOR 

6 GAS TURBINE 

7 COMBUSTION TURBINE GENERATOR 

8 BURNER SKID 

9 COMBUSTION TURBINE FUEL GAS HEATER 

10 CT MAIN FUEL GAS FILTER/SEPARATOR 

11 LIQUID FUEL FORWARDING SKID 

12 FUEL GAS LIQUID SEPARATOR 

13 HYDROGEN GAS SKID 

14 DUAL FUEL FIRING SKID 

15 FUEL GAS SKID 
16 MAIN GAS BLOCK VALVE 
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9. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ GIPP  

Item Area 

1 PTT Gas Metering  

2 Gas Compressor and Pipe line transfer 

3 Hydrogen gas Skid Station  

4 Hydrogen Gas Red Station 

5 Hydrogen Gas Panel Station  

6 Generator 

7 Battery Room 

8 Fuel Oil Storage Tank and Unloading Area 

9 Diesel fire pump 

10 Stand by Diesel Generator 

11 Ammonia Anhydrous Storage Tank 

12 Hydrazine Storage Dosing tank 

13 Sodium Hypochlorite Storage Tank 

14 Sulfuric acid Storage tank 

15 Sodium hydroxide Storage tank 

16 Chemical Warehouse  

17 Dust Filter & Preheater 

18 Fuel Oil Treatment Plant  
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10. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ Glow SPP11 Power Plant1  

Item Area 

1 Fuel Gas Metering Station 

2 GEG1-4  

3 Chemical Dosing Unit 1-4  

4 GEG5-6  

5 Chemical Skid Boiler 

6 Chemical Skid Chiller 

7 Neutralization PIT 

8 Chemical Dosing Cooling Tower 

9 Chemical Dosing Water Treatment 

10 Chemical Storage 
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11. พืÊนทีÉ Hazardous Zone ของ Glow SPP11 Power Plant2  

Item Area 

1 GT Enclosure Interior (GT area) 

2 GT Enclosure Ventilation Air Outlet (GT area) 

3 Fuel Gas Vent Discharge Terminals (GT area) 

4 Fuel Gas filter unit (GT area) 

5 Primary and secondary discharge coalescers with safety valve (GT area Gas compressor area) 

6 Fuel Gas Analyzer (Gas Comp. area) 

7 Gas Compressor Receiver with safety valve (Gas comp. area) 

8 Gas Compressor units (Gas comp. area) 

9 Fuel Gas filter/Separator (Gas comp. area) 

10 Gas metering station with safety valve (Gas metering station area) 
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12. IEC/ NEC Comparison 

NEC covered the three types of hazardous locations: 

• Class I - gas or vapor  

• Class II - dust, and  

• Class III - fibers and flyings  

And secondly, kinds of conditions:  

• Division 1 - normal conditions, and  

• Division 2 - abnormal conditions  

Natural Gas facilities would be classified as Class I, Division I or II, Group D. The table below summarizes the various hazardous 

(classified) locations 

 

 

GPSC Group   หนา้ 71 of 71 

คู่มือบริหารงาน ระบบมาตรฐาน (Management System Manual) ครัÊงทีÉแก้ไข  04 

ชืÉอเอกสาร: ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit To Work System)           วนัทีÉประกาศ  1  เดือน  ตุลาคม ŚŝŞŞ  

หมายเลขเอกสาร  HES-CP-0003   

เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-30 

สถิติอุบตัิเหตุและความเสียหายที่เกิดขึ้นกับโรงงานและการทำงาน 
 



2

Re
su

lt-
Ba

se
d

Sc
or

e
(A

cc
um

ul
at

ed
 @

 D
ec

em
be

r 2
02

3) CU
P1

สถ
ิติก

าร
เก

ิดอ
ุบัต

ิเห
ตุ

1.
 ข

ั้นป
ฐม

พย
าบ

าล
(F

AC
)

0
รา

ย

2.
 ข

ั้นร
ักษ

าท
าง

กา
รแ

พท
ย์

(M
TC

)
0

รา
ย

3.
 ข

ั้นห
ยุด

งา
น 

(LT
A)

0
รา

ย

4.
 ข

ั้นเ
สีย

ชีวิ
ต 

0
รา

ย

จ า
นว

นช
ั่วโ

มง
กา

รท
 าง

าน
จ า

นว
นช

ั่วโ
มง

กา
รท

 าง
าน

ขอ
งพ

นัก
งา

น
11

3,
35

2
ชั่ว

โม
ง

จ า
นว

นช
ั่วโ

มง
กา

รท
 าง

าน
ขอ

งผู้
รับ

เห
มา

20
2,

17
4

ชั่ว
โม

ง

จ า
นว

นช
ั่วโ

มง
กา

รท
 าง

าน
รว

ม
31

5,
52

6
ชั่ว

โม
ง

FA
C 

In
de

x
0

สถ
ิติก

าร
เก

ิดอ
ุบัต

ิกา
รณ์

ด้า
นค

วา
มม

ัน่ค
งร

ะด
ับส

ูง
จ า

นว
นอุ

บัต
ิกา

รณ
์ที่ม

ีผล
กร

ะท
บด

้าน
คว

าม
ม่ัน

คง

ระ
ดับ

ร้า
ยแ

รง
 (M

ajo
r)

0
คร

ั้ง

สถ
ิติก

าร
เจ็

บป
่วย

ด้ว
ยโ

รค
จา

กก
าร

ท า
งา

น
จ า

นว
นผ

ู้เจ
็บป

่วย
จา

กก
าร

ท า
งา

น
0

รา
ย

สถ
ิติก

าร
ร้อ

งเรี
ยน

/ ค
วา

มไ
ม่ส

อด
คล

้อง
ด้า

น

สิ่ง
แว

ดล
้อม

ภา
ยใ

นโ
รง

ไฟ
ฟ้า

จ า
นว

นมี
กา

รร
้อง

เรีย
น 

หร
ือมี

คว
าม

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

งด
้าน

สิ่ง
แว

ดล
้อม

ภา
ยใ

น/
ภา

ยน
อก

โร
งไ

ฟฟ
้า

0
คร

ั้ง



3

A
cc

u
m

. t
o

Y2
01

9
Y2

02
0

Y2
02

1
Y2

02
2

Ja
n

-2
3

Fe
b

-2
3

M
ar

-2
3

A
p

r-
2

3
M

ay
-2

3
Ju

n
-2

3
Ju

l-
23

A
u

g-
2

3
Se

p
-2

3
O

ct
-2

3
N

o
v-

2
3

D
ec

-2
3

A
cc

u
m

. t
o

Y2
0

2
3

G
P

SC
 S

ta
ff

62
4,

42
0

10
0,

20
8

10
5,

70
3

11
4,

65
8

10
,3

79
8,

6
73

8,
9

64
8,

4
80

9,
4

79
9

,5
40

9
,9

35
9

,3
79

9
,3

12
1

0
,2

7
6

9
,5

00
9

,4
36

1
,0

58
,3

4
1

C
o

n
tr

ac
to

r
1,

1
77

,6
3

0
18

0,
77

6
19

4,
27

8
19

5,
57

7
33

,6
19

11
,3

01
13

,9
71

11
,4

68
11

,9
2

9
1

2
,4

1
3

1
0

,1
1

9
1

3
,5

4
2

1
7

,0
4

5
3

4
,7

8
9

2
1

,0
5

4
1

0
,9

2
4

1
,9

50
,4

3
5

To
ta

l
1,

8
02

,0
5

0
28

0,
98

4
29

9,
98

1
31

0,
23

5
43

,9
98

19
,9

74
22

,9
35

19
,9

48
21

,4
0

8
2

1
,9

5
3

2
0

,0
5

4
2

2
,9

2
1

2
6

,3
5

7
4

5
,0

6
5

3
0

,5
5

4
2

0
,3

6
0

3
,0

08
,7

7
6

0

2
0

0
,0

0
0

4
0

0
,0

0
0

6
0

0
,0

0
0

8
0

0
,0

0
0

1
,0

0
0,

00
0

1
,2

0
0,

00
0

1
,4

0
0,

00
0

1
,6

0
0,

00
0

1
,8

0
0,

00
0

2
,0

0
0,

00
0

2
,2

0
0,

00
0

2
,4

0
0,

00
0

2
,6

0
0,

00
0

2
,8

0
0,

00
0

3
,0

0
0,

00
0

Safe work Man-hour

CU
P1

: A
cc

um
ul

at
ed

 M
an

-h
ou

rs
 w

ith
ou

t L
TA

3,
00

8,
77

6

[S
in

ce
 t

he
 e

st
ab

lis
he

d 
G

PS
C 

on
 J

an
ua

ry
 1

0,
 2

01
3]

 

Ac
cu

m
ul

at
ed

 C
U

P1
 S

af
e 

W
or

k 
M

an
-h

ou
r



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-31 

วิธีปฏิบตัิงาน เรื่อง การควบคุมพัสดุด้วยวิธี FIFO  
(STOCK CONTROL with FIFO) (รหัสเอกสาร WI-PWT2-01) 
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ข้อมูลการออกแบบก่อสร้าง การทดสอบความปลอดภัย 
ของถังเก็บสารละลายแอมโมเนีย 
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ระเบียบปฏบิัติงาน เรือ่ง Emergency Preparedness  
and Response (รหัสเอกสาร HES-CP-0008) 
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]�Z�q�}|z{]�vV]V}�¥X
}��¦��§�§�¦���������

����¿����À�¦¦¿��
A

�Bb���/  .$�%$
�

L���
�"P

��I
�A�
��
$
�%��H�dR� >� /AI���
�"
��

��*
,� AM���!�,+% �,
��&O��
�
�/�&.� >� /A"
��M�

M*/A*�$�%
�
O'�����d."��$�O
"�


�/0/"�0��$�%�"��O
""�O"��A
(�����K�$c�L�����,
�

�
�"���2̈�&.���������

A�������

��������
�(��hS
���Û"�O,
� AM���!&.�"�O"
�,
�
�i

��
fUeÆ�w̧|~àVp̀Z��vV
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hb�äbed̀ff̀aỲff̀��X� ��-T ��-��B�Ô/�#����J
�

�T?��
��Q
'�?%
����#/

T
?(�����0#�"J+� �
ÁÒ�gc�Xh[�XÂ��Y\XÚÇ�äd
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nohpjq̂r_olstu_ova
w� �
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ภาคผนวก ข-34 

รายงานการซ้อมแผนภาวะฉกุเฉินประจำปี 2566 
 







รายงานการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซอ้มอพยพหนีไฟ 
ประจ าปี 2566 

บริษัท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ี ่จ ากัด (มหาชน) 

Global Power Synergy Public Company Limited 

ศูนยผ์ลิตสาธารณูปการแหง่ที ่1 

 

 

 
  

  

ด าเนินการฝึกซ้อมโดยบริษัท ระยองไฟร ์จ ากัด 

ใบอนุญาตเลขที ่0102-03-2566-0041   

เมื่อวันที ่28 พฤศจกิายน 2566 
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รายช่ือผูเ้ขา้รว่มฝึกซอ้ม 
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สถานการณส์มมติ 
SCENARIO 

 

 

 

 

 



ล ำดบั สถำนกำรณ์ เวลำ ขัน้ตอนกำรปฏิบตัิ ผู้ รับผิดชอบ หมำยเหตุ

1 14.00 - ASM แจ้ง FO ท ำกำรตรวจสอบบริเวณ GTG#11

- FO เข้ำตรวจสอบพบเห็นเพลิงลกุไหม้ ภำยในห้อง Gas Turbine 

Compartment และพบว่ำมี Lube Oil ร่ัวไหล ไม่สำมำรถใช้ถงัดบัเพลิงเข้ำ

ดบัเพลิงได้

- FO แจ้ง ASM ให้ทรำบในเหตกุำรณ์ทีเ่กิดขึน้ 

- ASM แจ้งรำยละเอียดสถำนกำรณ์ทีเ่กิดขึน้ตอ่ SM

- FO ไป Manual ระบบ CO2 แตไ่ม่สำมำรถสัง่ฉีดได้ ระบบไม่ท ำงำน และ

แจ้งกลบัให้ ASM ทรำบ (กรณีกำรซ้อมครัง้นี ้สมมติว่ำระบบ CO2 ของ 

GTG#11 ไม่ท ำงำน)

- ASM แจ้ง FO ให้จดัเตรียมสำยน ำ้ดบัเพลิง เพ่ือเตรียมพร้อมรอทีม

ดบัเพลิง(FT) เข้ำระงบัเหตุ

ASM / FO -

SM สัง่กำรให้ ASM 

- ตรวจสอบกำรเดินเคร่ือง GTG#11 และเคร่ืองจกัรภำยใน Plant ทีไ่ด้รับ

ผลกระทบทัง้หมด

- สัง่ตดัระบบไฟฟ้ำโดยรอบ เพ่ือเตรียมเข้ำระงบัเหตุ

SM / ASM -

SM แจ้งสถำนกำรณ์กบั OC1M เพ่ือขออนมุตัิ ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั1

 และจดัตัง้ ECC ที ่อำคำร CCR
SM / OC1M -

ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 1
(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

ASM "ประกำศ ประกำศ น่ีคือกำร

ซ้อมแผนฉกุเฉิน ขณะนีเ้กิด

เหตกุำรณ์เพลิงไหม้บริเวณ 

GTG11 ขอประกำศภำวะ

ฉกุเฉินระดบั 1 ผู้ไม่เก่ียวข้อง

ตำมแผนฉกุเฉิน ทีอ่ยูใ่นพืน้ที่

ควบคมุ ให้หยดุปฏิบตัิงำนและ

เคลือ่นย้ำยออกจำกพืน้ที ่และ

รอฟังค ำสัง่ตอ่ไป" (ประกำศ 2 

รอบ)

SM สง่ SMS แจ้ง RYG C1 EML1

(RYG C1 EML1 to Group All Emergency)
SM -

ERT รำยงำนตวัตอ่ ECC โดยทำงโทรศพัท์หรือรำยงำนตวัโดยตรงที ่ECC

 ***ไม่รับรำยงำนตวัทำง Application LINE***
ERT ECC (CUP1 CCR) 

081-9962982, 038-974413

EC(OC1M) มอบหมำย SM ท ำหน้ำที ่EC จนกว่ำ EC จะเข้ำถึงพืน้ที่ และ

ให้แตง่ตัง้ FO ท ำหน้ำที ่OC

OC1M / SM / 

FO

EC(SM) เข้ำสัง่กำร ECC และควบคมุสถำนกำรณ์

- แตง่ตัง้ OC(FO) จดัตัง้ Command Post ในจดุทีป่ลอดภยั และให้ 

OC(FO) สัง่กำร FT เข้ำท ำกำรควบคมุสถำนกำรณ์ 

- สัง่กำรให้ ST สง่ Support Team  1 คนเพ่ือท ำหน้ำที ่Recorder จด

รำยละเอียดที ่Emergency Board ที ่ECC

- ตรวจสอบ Security กำรปิดประตทูำงเข้ำออก G1,G5

EC(SM) / 

OC(FO) / 

ST

-

บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

สญัญำณ Heat Alarm ของ 

GTG#11 ดงัที ่DCS ใน CCR
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

ECC(ASM) Hot line แจ้งลกูค้ำสำย Operation เพ่ือให้ข้อมลูเบือ้งต้น / CR

 ประสำนงำนตรวจสอบข้อมลูจำก ECC เพ่ือแจ้งลกูค้ำ
ECC / CR -

EC(SM) สัง่กำร Support Team (Recorder) ลงบนัทกึเหตกุำรณ์ตำ่งๆ 

รวมถึงจ ำนวนพนกังำนดบัเพลิงทัง้หมด

EC(SM) / 

ST(Recored)

-

2 OC(FO) สัง่กำร 

- จดัตัง้ Command Post  

- ให้ FS Leader สง่ทีมงำนเข้ำร่วม FT จ ำนวน 2 คน

- มอบหมำย FO 3 คน ท ำหน้ำที ่FT 

- ทีมดบัเพลิงสวมใสช่ดุดบัเพลิงและเตรียมพร้อมชดุ SCBA

- ก ำหนดแผนกำรเข้ำระงบัเหตุ

OC(FO) -

OC(FO) แจ้ง EC(SM)

- กำรจดัตัง้จดุ Command Post

- แผนกำรเข้ำระงบัเหต ุ

- ขอ Support Team 4 คน เข้ำร่วมระงบัเหต ุและขอเข้ำระงบัเหต ุตำม

แผนทีก่ ำหนด

OC (FO)

/ EC(SM)

- ฉีดน ำ้จริงบนถนน แตไ่ม่ฉีด

โฟม

- จ ำนวน Support Team 

บริหำรจดักำรตำมควำมเป็น

จริง

EC(SM) สัง่กำร 

- ให้ ST สง่ Support Team 4 คน ท ำหน้ำที ่FT ร่วมะงบัเหตภุำยใต้กำรสัง่

กำรของ OC(FO)

- ให้ ST สง่ Support Team 1 คน ตรวจสอบกำรท ำงำนและ Stand by Fire

 Pump และตรวจสอบประตรูะบำยน ำ้ฝน ต้อง "ปิด"

- ให้ ST จดัเตรียมป๊ัมดดูน ำ้ เพ่ือเตรียมดดูน ำ้ทีเ่กิดจำกกำรเข้ำระงบัเหตใุน

บอ่น ำ้ฝน เข้ำสู ่WWT Pond และป้องกนัไม่ให้น ำ้ร่ัวไหลออกสู้ภำยนอก

โรงงำน

EC(SM) / ST Std by mobile pump เพ่ือดดู

น ำ้เข้ำระบบ WWT

3 ประเมินควำมเสียหำยของ 

Ignition Exciter

EC(SM) สัง่กำร 

- ให้ OC(FO) วดัปริมำณรังสีทีมี่โอกำสร่ัวไหลจำก Egnition Exciter ได้รับ

ควำมเสียหำย

EC(SM) / OC -

4 เข้ำตรวจวดักำรร่ัวไหลของรังสี

จำก Ignition Exciter

OC(FO) น ำเคร่ืองตรวจวดัรังสี เข้ำท ำกำรตรวจวดัรงสีที ่Ignition Exciter 

ผลทีไ่ด้คือ คำ่เป็น O ไม่มีกำรร่ัวไหลของรังสี
EC(SM) / OC -

เข้ำควบคมุและระงบัเหต ุโดยใช้

น ำ้ดบัเพลิงและโฟมระงบัเหตุ

เบือ้งต้น
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

5 แจ้งหน่วยงำนรำชกำรและ

หน่วยงำนทีเ่ก่ียวข้องตำมแผน

ควบคมุภำวะฉกุเฉิน

MC

6 รำยงำนผลกำรตรวจวดักำร

ร่ัวไหลของรังสีจำก Ignition 

Exciter

OC(FO) รำยงำน EC(SM) ไม่พบกำรร่ัวไหลวของรังสีจำก Egnition Exciter EC(SM) / 

OC(FO)

7 EC/ED เข้ำมำถึง Plant OCV เข้ำท ำหน้ำที ่ED / OC1M เข้ำท ำหน้ำที ่EC สัง่กำรควบคมุ

สถำนกำรณ์ตำมแผนควบคมุเหตฉุกุเฉินที ่ECC  และสัง่กำร SM เข้ำท ำ

หน้ำที ่OC

EC(OC1M) / 

ED(OCV) / 

OC(SM)

สถำนกำรณ์ตอ่จำกนี ้

OC = OC(SM) 

EC = EC(OC1M)

8 FT ได้รับบำดเจ็บ 1 นำย จำกกำร

เข้ำระงบัเหตุ

OC เข้ำท ำหน้ำทีบ่ริเวณจดุเกิดเหต ุขณะท ำกำรเข้ำระงบัเหตมีุ FT 1 นำย

(Security) ได้รับบำดเจ็บจำกกำรถกูไฟลวกบริเวณแขน ยงัมีสติ ท ำกำรแจ้ง

 EC เพ่ือขอ ST ให้สง่ Support Team มำช่วยเคลือ่นย้ำยผู้บำดเจ็บไปยงั

จดุปลอดภยั และจดั First Aid Team เข้ำปฐมพยำบำลเบือ้งต้น

OC / EC -

EC สัง่กำร ST ให้สง่ Support Team และ First Aid Team เข้ำช่วยเหลือ

ผู้บำดเจ็บ พร้อมขอรำยละเอียดของผู้บำดเจ็บให้ครบถ้วน

EC / ST กำรจดัก ำลงัพล Support 

Team ขึน้อยูก่บัสถำนกำรณ์

EC สัง่กำร MC แจ้งขอรถพยำบำล เพ่ือมำท ำกำรรับผู้บำดเจ็บเข้ำท ำกำร

รักษำทีโ่รงพยำบำล
EC / MC รพ.กรุงเทพระยอง 038-921921

9 First Aid Team แจ้งอำกำร

ผู้บำดเจ็บ

Support Team ช่วยเหลือ ผู้บำดเจ็บคนที ่1(FT Security) ออกมำยงัจดุที่

ปลอดภยั First Aid Team ตรวจสอบอำกำรและปฐมพยำบำลเบือ้งต้น 

และขอข้อมลูกรณีผู้บำดเจ็บยงัมีสติ (ช่ือ-นำมสกลุ ต ำแหน่งงำน สงักดั ผู้

ติดตอ่ฉกุเฉิน) จำกนัน้รำยงำน ST เพ่ือรำยงำน EC

Support Team 

/ First Aid 

Team / ST / EC

-

10 OC แจ้ง EC ว่ำไม่สำมำรถควบคมุสถำนกำรณ์ได้ ควำมร้อนจำกเพลิง

ลกุลำมมำกขึน้ และให้พิจำรณำประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2
OC / EC -

EC / ED 

- อนมุตัิประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2 

- ให้ ECC ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2

EC / ED

MC ประสำนงำนข้อมลูสถำนกำรณ์ทีกิ่ดขึน้กบั EC(SM) และแจ้งหน่วยงำน

รำชกำรภำยนอกตำมแผน

1. ผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนนิคมอตุสำหกรรมดบับลิวเอชเอตะวนัออก (มำบ

ตำพดุ) ผอ.สพุฒัน์ โทร 081-8423832

2. ศนูย์ควำมปลอดภยั WHA-EIE โทร 038-683960 / 089-0953603 เพ่ือ

ทรำบ **ภำยใน 10 นำท*ี*

3. EMCC โทร 1504, 038-683933, 081-7323485 ; Fax 038-683941 **

ภำยใน 10 นำท*ี*

4. เทศบำลเมืองมำบตำพดุ (ศนูย์ทรำยทอง) Tel. 038-685191, 

038-684385 เพ่ือทรำบ

5. ศนูย์สือ่สำร ปตท.ส ำนกังำนใหญ่ โทร 025373111, 025373222, 

025373333, 025373444, 025373555 พร้อมสง่ E-mail ไปที ่ 

Communication_center@pttplc.com และ emc@pttplc.com หรือ แฟกซ์

 0-2537-3497-8 หำกติดตอ่ไม่ได้ขอให้โทรแจ้ง SSHE Duty : 

089-969-6835 **ภำยใน 10 นำท*ี*

6. NPC-SG ขอก ำลงัสนบัสนนุจำกสว่นกลำง 4 นำย เพ่ือดแูลนกัข่ำวและ

ชมุชนกรณีเกิดกำรรวมตวัทีห่น้ำโรงงำน และปิดถนนรอบโรงงำน โทรคณุ

ไอศรูย์ 084-3629616 หรือ คณุพฒิุพฒัน์ 087-3942277

-

สถำนกำรณ์ยงัลกุลำม ไม่

สำมำรถควบคมุได้ ควำมร้อน

จำกเพลิงลกุลำมมำกขึน้
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2
(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

ECC "ประกำศ ประกำศ น่ีคือกำร

ซ้อมแผนฉกุเฉิน ขณะนี ้ไม่

สำมำรถควบคมุสถำนกำรณ์ได้

 ขอประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั

 2 ผู้ทีไ่ม่เก่ียวข้องตำมแผน

ฉกุเฉิน ขอให้ไปรวมตวักนัทีจ่ดุ

รวมพลที ่1 และรอฟังค ำสัง่

ตอ่ไป" (ประกำศ 2 รอบ)

ECC สง่ SMS แจ้ง RYG C1 EML2

(RYG C1 EML2 to Group All Emergency)
ECC -

EC สัง่กำร MC ประสำนงำนขอรถดบัเพลิง และแจ้งเร่ืองกำรยกระดบัภำวะ

ฉกุเฉินเป็นระดบั 2 ตอ่หน่วยงำนรำชกำร และหน่วยงำนอ่ืนทีเ่ก่ียวข้องตำม

แผนควบคมุเหตฉุกุเฉิน

EC / MC -

CR แจ้งลกูค้ำถึงสถำนกำรณ์ทีเ่กิดขึน้ CR -

OC แจ้ง EC มี FT 1 นำย(Operation) เป็นลมหมดสติ 1 นำย OC / EC / FT -

EC สัง่กำร ST 

- ให้สง่ Support Team และ First Aid Team เข้ำช่วยเหลือผู้บำดเจ็บ 

พร้อมขอรำยละเอียดของผู้บำดเจ็บให้ครบถ้วน

- ให้สง่ Support Team เข้ำท ำหน้ำที ่FT เพ่ิม 2 นำย

EC / ST / 

Support Team

-

EC สัง่กำร MC แจ้งขอรถพยำบำล เพ่ือมำท ำกำรรับผู้บำดเจ็บเข้ำท ำกำร

รักษำทีโ่รงพยำบำล
EC/MC รพ.มงกฏุระยอง 062-4656878

11 First Aid Team แจ้งอำกำร

ผู้บำดเจ็บ

Support Team ช่วยเหลือ ผู้บำดเจ็บคนที ่2(FT Operation) ออกมำยงัจดุ

ทีป่ลอดภยั First Aid Team ตรวจสอบอำกำรและปฐมพยำบำลเบือ้งต้น 

และขอข้อมลูกรณีผู้บำดเจ็บยงัมีสต ิ(ช่ือ-นำมสกลุ ต ำแหน่งงำน สงักดั ผู้

ติดตอ่ฉกุเฉิน) จำกนัน้รำยงำน ST เพ่ือรำยงำน EC

Support Team 

/ First Aid 

Team / ST / EC

-

12 แจ้งหน่วยงำนรำชกำรและ

หน่วยงำนทีเ่ก่ียวข้องตำมแผน

ควบคมุภำวะฉกุเฉิน

MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรภำยนอกตำมแผนระดบั 2 

1. ผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนนิคมอตุสำหกรรมดบับลิวเอชเอตะวนัออก (มำบ

ตำพดุ) ผอ.สพุฒัน์ โทร 081-8423832

2. ศนูย์ควำมปลอดภยั WHA-EIE โทร 038-683960 เพ่ือทรำบ **ภำยใน 10

 นำที **ภำยใน 10 นำท*ี*

3. EMCC โทร 1504, 038-683933, 081-7323485 & Fax 038-683941 **

ภำยใน 10 นำท*ี*

4. เทศบำลเมืองมำบตำพดุ (ศนูย์ทรำยทอง) Tel. 038-685191, 

038-684385 เพ่ือทรำบ

5. สภ.ต.ห้วยโป่ง Tel. 038-683111

6. ศนูย์สือ่สำรปตท.ส ำนกังำนใหญ่ โทร 025373111, 025373222, 

025373333, 025373444, 025373555 พร้อมสง่ E-mail ไปที ่: 

Communication_center@pttplc.com และ emc@pttplc.com หรือ แฟกซ์

 0-2537-3497-8 หำกติดตอ่ไม่ได้ขอให้โทรแจ้ง SSHE Duty : 

089-969-6835 **ภำยใน 10 นำท*ี*

MC -
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

13 ผอ.สน.ดอ. และ ED เทศบำล

เมืองมำบตำพดุ ร่วมสัง่กำร

MC แจ้ง EC ว่ำ ผอ.สน.ดอ. และ ED เทศบำลเมืองมำบตำพดุ เข้ำมำถึง

โรงงำนขอเข้ำร่วมสัง่กำรที ่ECC
MC / EC

HT แจ้ง EC เร่ืองจ ำนวนพนกังำนและผู้ รับเหมำทีจ่ดุรวมพล HT / EC -

ผู้ รับเหมำทีจ่ดุรวมพล แจ้ง SC ว่ำมีโทรศพัท์กบักล้องบนัทกึภำพทีเ่อำเข้ำ

มำท ำงำนหำยให้ช่วยตรวจสอบ
SC -

SC ด ำเนินกำร 

- แจ้ง MC ถึงเหตกุำรณ์ทีเ่กิดขึน้ โดย MC ให้ SC ประสำน NPC SG เพ่ือ

ด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน

- แจ้งขอก ำลงัเสริมจำกทำง NPC SG เพ่ือช่วยตรวจค้นทรัพย์สินของ

ผู้ รับเหมำ

SC / NPCSG -

- MC แจ้ง EC ว่ำพบเหตกุำรณ์ผู้ รับเหมำขโมยของและขดัขืนกำรตรวจค้น

- EC สัง่กำรให้ MC ด ำเนินกำรตำมขัน้ตอนด้ำนกำรรักษำควำมมัน่คง

MC / EC -

SC และ NPC SG ท ำกำรตรวจค้นทกุคนทีจ่ดุรวมพล ได้พบเห็นควำม

ผิดปกติของผู้ รับเหมำ 1 คน จึงขอตรวจค้น ผู้ รับเหมำไม่ยอมให้ตรวจค้น

และขดัขืน จึงใช้ก ำลงัของเจ้ำหน้ำทีรั่กษำควำมปลอดภยัในกำรควบคมุตวั

SC / NPCSG -

SC แจ้งไปยงั MC ว่ำมีเหตกุำรณ์ผู้ รับเหมำขดัขืนกำรตรวจค้น จึงได้

ควบคมุตวัไว้ทำง NPCSG ประสำนงำนเจ้ำหน้ำทีต่ ำรวจด ำเนินกำรตอ่ไป

SC / NPCSG /

 สภ.ต. ห้วยโป่ง

-

15 รถดบัเพลิง WHA-EIE มำถึง 

Plant

MC แจ้ง EC รถดบัเพลิง WHA-EIE เข้ำมำถึง Plant 1 คนั พนกังำน

ดบัเพลิง……..นำย ปริมำณน ำ้………...ลิตร ปริมำณโฟม…....ลิตร
MC / EC -

MC ประสำนงำนกบัทีมดบัเพลิง WHA-EIE ให้เข้ำรับรำยงำนกบั OC 

บริเวณ Command Post (จดัผู้น ำรถไปยงั Command Post)
MC / OC -

OC ชีแ้จงสถำนกำรณ์เบือ้งต้นและวำงแผนกำรดบัเพลิงร่วมกบัทีมดบัเพลิง

ของ WHA-EIE
OC -

OC รำยงำนสถำนกำรณ์ให้ EC ทรำบเป็นระยะ OC / EC -

16 ทีมดบัเพลิง WHA-EIE วำงแผน

ร่วมกบั OC เข้ำระงบัเหตุ

Fire Chief WHAEIE ร่วมวำงแผนเข้ำระงบัเหตกุบั OC Fire Chief 

WHA-EIE / OC

-

17 MC แจ้ง EC ว่ำรถพยำบำลคนัที ่1 มำถึง Plant และประสำนงำนกบั ST  

เพ่ือน ำรถพยำบำลรับผู้บำดเจ็บ
MC / EC / ST -

MC สง่ทีม TT น ำรถพยำบำลคนัที ่1 เข้ำไปรับผู้บำดเจ็บคนที ่1 สง่

โรงพยำบำล
MC / TT -

ED สัง่กำร AD(RES) สง่เจ้ำหน้ำทีไ่ปกบัรถพยำบำลเพ่ือดแูลผู้บำดเจ็บ 

ติดตอ่ญำติผู้บำดเจ็บ ดแูลเร่ืองคำ่ใช้จ่ำยในกำรรักษำ
ED / AD(RES) -

18 กลุม่ควนัทีเ่กิดจำกเพลิงไหม้ 

สง่ผลกระทบกบัชมุชน มีกำร

ร้องเรียนไปยงั กนอ.

ED แจ้ง CCT สถำนกำรณ์ทีเ่กิดขึน้ไม่สำมำรถควบคมุได้และกลุม่ควนัด ำ

เร่ิมกระจำยตวั เห็นควรจดัสง่ทีม LMC ลงพืน้ทีช่มุชน พร้อมจดัทีมต้อนรับ

ชมุชน เพ่ือประสำนงำนด้ำนข้อมลูตลอดเวลำ

ED / CCT / 

LMC

-

QC สัง่กำรทีมงำนเป็นตวัแทนประสำนงำนที ่WHA-EIE เพ่ือให้ข้อมลูกำร

ระงบัเหต ุกรณีเกิดกำรร้องเรียน
QC -

CMC ออกแถลงกำรณ์ (ตำมขัน้ตอนประชำสมัพนัธ์) CMC -

19 ตรวจนบัจ ำนวนทีจ่ดุรวมพล HT แจ้ง EC เร่ืองจ ำนวนพนกังำนและผู้ รับเหมำทีจ่ดุรวมพล HT / EC -

รถพยำบำลคนัที ่1 จำก

โรงพยำบำล(กรุงเทพระยอง หรือ

มงกฏุระยอง) มำถึง Plant

14 ตรวจนบัจ ำนวนคนทีจ่ดุรวมพล

และพบว่ำมีเหตุลุกัขโมย
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

20 MC แจ้ง EC มีมวลชนจำกชมุชนรอบโรงงำนรวมตวักนัประท้วงบริเวณหน้ำ

โรงงำน และนกัข่ำวต้องกำรขอข้อมลูเหตกุำรณ์ทีเ่กิดขึน้
MC / EC -

ED สัง่กำรทีม LMC ต้อนรับมวลชนและนกัข่ำว และให้ข้อมลูเบือ้งต้น ED / LMC -

ED สัง่กำร AD(EFM) ประสำนงำนจดัเตรียมสถำนทีต้่อนรับมวลชนและ

นกัข่ำว และให้ข้อมลูเบือ้งต้น
ED / AD(EFM) -

21 ตรวจสอบข้อมลูทำงด้ำน

วิศวกรรมของโครงสร้ำง

OC สอบถำม EC เร่ืองควำมแข็งแรงของโครงสร้ำง Piperack ข้ำงเคียงที่

โดนไฟลกุลำมไปจำกบริเวณจดุเกิดเหต ุเพ่ือจะท ำกำรเพ่ิมแรงดนัน ำ้

ดบัเพลิงและเข้ำใกล้เพ่ือดบัไฟ

OC / EC -

EC สัง่กำร TC ตรวจข้อมลูทำงด้ำนวิศวกรรมของโครงสร้ำงบริเวณจดุเกิด

เหตุ
EC / TC -

TC แจ้ง EC ผลกำรตรวจข้อมลูด้ำนวิศวกรรมของโครงสร้ำงจดุเกิดเหตุ TC / EC -

EC แจ้ง OC ท ำกำรเพ่ิมแรงดนัน ำ้ดบัเพลิงและเข้ำใกล้เพ่ือดบัไฟได้ EC / OC -

OC แจ้ง EC ทีมดบัเพลิงอ่อนล้ำขอสนบัสนนุน ำ้ดืม่ OC / EC -

ED แจ้ง AD(EFM) จดัหำน ำ้ดืม่ให้ทีมดบัเพลิง ED / AD(EFM) -

22 MC แจ้ง EC ว่ำรถพยำบำลคนัที ่2 มำถึง Plant และประสำนงำนกบั ST 

เพ่ือน ำรถพยำบำลรับผู้บำดเจ็บ
MC / EC / ST -

MC สง่ทีม TT น ำรถพยำบำลคนัที ่2 เข้ำไปรับผู้บำดเจ็บคนที ่2 สง่

โรงพยำบำล
MC / TT -

ED สัง่กำร AD(RES) สง่เจ้ำหน้ำทีไ่ปกบัรถพยำบำลเพ่ือดแูลผู้บำดเจ็บ 

ติดตอ่ญำติผู้บำดเจ็บ และดแุลเร่ืองคำ่ใช้จ่ำยในกำรรักษำ
ED / AD(RES) -

23 กลุม่ผู้ชมุนมุประท้วงต้องกำร

ข้อมลูข่ำวสำร

มีผู้ชมุนมุประท้วงพยำยำมขอค ำตอบกำรช่วยเหลือชมุชน เบือ้งต้นให้ทำง

มวลชนสมัพนัธ์เข้ำเจรจำ
ผู้ประท้วง -

CCT(LMC) ประสำน ED ถึงสถำนทีรั่บรอง เพ่ือเชิญผู้ชมุนมุประท้วงไปร่วม

เจรจำ และเชิญกลุม่ผู้ชมุนมุประท้วงไปสถำนทีรั่บรองทีมี่กำรจดัเตรียมไว้
CCT(LMC) / ED -

24 สำมำรถควบคมุสถำนกำรณ์

เพลิงไหม้ได้

OC แจ้ง EC ควบคมุสถำนกำรณ์ได้แล้ว

EC แจ้ง ED และสัง่กำร QC เข้ำตรวจสอบผลกระทบด้ำนสิง่แวดล้อม ได้แก่

 สภำพบรรยำกำศ กลิน่ น ำ้ทีเ่กิดจำกกำรดบัเพลิง

OC / EC / ED -

QC แจ้ง EC ไม่พบผลกระทบด้ำนสิง่แวดล้อมใดๆ QC / EC -

25 ตรวจสอบควำมเสียหำยของ 

Ignition Exciter อีกครัง้ เพ่ือ

ยืนยนัหลงัเข้ำควบคมุ

สถำนกำรณ์เพลิงไหม้

ECสัง่กำรให้ OC วดัปริมำณรังสีทีมี่โอกำสร่ัวไหลจำก Egnition Exciter 

ได้รับควำมเสียหำย
EC(SM) / OC

26 เข้ำตรวจวดักำรร่ัวไหลของรังสี

จำก Ignition Exciter

- OC สัง่กำร FO ให้น ำเคร่ืองตรวจวดัรังสี เข้ำท ำกำรตรวจวดัรงสีที ่Ignition

 Exciter พบว่ำมีคำ่รังสีร่ัวไหลออกมำ

- OC รำยงำน EC พบกำรร่ัวไหลของรังสี

EC / OC / FO

27 ภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 EC สัง่ประกำศภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 โดยใช้ ECC ที ่อำคำร CCR EC / ECC -

รถพยำบำลคนัที ่2 จำก

โรงพยำบำล(กรุงเทพระยอง หรือ

มงกฏุระยอง) มำถึง Plant

นกัข่ำวท้องถ่ิน ชมุชนรอบข้ำง

พยำยำมเข้ำมำถ่ำยรูป และ

สอบถำมข้อมลูจำก Security
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

ประกำศภำวะฉกุเฉินทำงรังสรีะดบั 1
(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

ECC "ประกำศ ประกำศ น่ีคือกำร

ซ้อมแผนฯ ขณะนีเ้กิดเหตกุระ

เปรำะแก้วของรังคริปตอน-

85(Kr-85 or Krypton-85) ของ

 Ignition Exciter มีรอย

แตกร้ำว บริเวณ Gas Turbine

 Generator 11 ขอประกำศ

ภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ผู้

ไม่เก่ียวข้องตำมแผนฉกุเฉินให้

รอฟังคำสัง่ตอ่ไป" (ประกำศ 2 

รอบ)

ECC สง่ SMS แจ้ง RYG C1 Radiation EML1

(RYG C1 EML2 to Group All Emergency)
ECC -

28 ควบคมุสถำนกำรณ์รังสีร่ัวไหล EC สัง่กำร 

- OC ให้ปิดกัน้พืน้ทีโ่ดยรอบรัศมี 5 เมตร ห้ำมมำให้ผู้ไม่เก่ียวข้องเข้ำพืน้ที่

ดงักลำ่ว

- MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรทีเ่ก่ียวข้อง

- MC แจ้ง RSO เข้ำด ำเนินกำรตำม Radiation Protection and 

Emergency Response Plan (Instruction Guideline)

EC / OC / MC -

29 แจ้งสำนกังำนปรมำณเูพ่ือสนัติ

กำร (ปส)

MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรภำยนอกตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสี

1. สำนกังำนปรมำณเูพ่ือสนัติกำร (ปส)

- โทรศพัท์เคลือ่นที ่089-200-6243 (ตลอด 24 ชัว่โมง)

- โทรศพัท์สำยตรง 02-596-7699 (เวลำรำชกำร)

- Email rmec@oap.go.th

- Line 089-200-6243 (ตลอด 24 ชัว่โมง)

- FB (เฉพำะข้อควำม) Radiation Emergency OAP (เวลำรำชกำร)

MC -

30 RSO เข้ำตรวจสอบและร่วม

ควบคมุสถำนกำรณ์

RSO มำถึงจดุเกิดเหต ุร่วมประเมินสถำนกำรณ์กบั OC และด ำเนินกำรปิด

กัน้พืน้ทีใ่นระยะทีป่ลอดภยั เข้ำด ำเนินกำรตรวจสอบ ก ำหนดระยะ

ปลอดภยัปิดกัน้พืน้ที่

*** RSO แจ้งว่ำ เจ้ำหน้ำทีจ่ำกสำนกังำนปรมำณเูพ่ือสนัติกำร (ปส) ได้ให้

ค ำแนะน ำว่ำให้ปิดกัน้พืน้ทีใ่นระยะ 100 CM. ซึง่เป็นระยะทีป่ลอดภยัและ

รอ จนท.ปส.มำเก็บกู้ตอ่ไป

RSO / OC -

31 สำมำรถจ ำกดัขอบเขตระยะ

ปลอดภยัและควบคมุ

สถำนกำรณ์รังสีร่ัวไหลได้

OC รำยงำน EC ว่ำ RSO ท ำกำรปิดกัน้พืน้ทีใ่นระยะปลอดภยัเรียบร้อยแล้ว

 และรอ จนท.ปส. มำเก็บกู้ตอ่ไป
OC / EC

32 ควบคมุสถำนกำรณ์ทัง้หมดได้ ED,EC,OC,TC,MC,QC,ST,Fire Chief WHAEIE ร่วมตรวจสอบพืน้ทีเ่กิด

เหตุ

ED / EC / OC /  

 TC / MC / QC 

/ ST

-

Page 7 of 8



บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

EC แจ้ง ED ขอประกำศยกเลิกภำวะฉกุเฉิน

และแจ้ง ECC ท ำกำรประกำศ

(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

EC / ED / ECC "ประกำศ ประกำศ ขอยกเลิก

กำรฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะ

ฉกุเฉิน ขอให้ทีมงำนกลบัเข้ำ

ปฏิบตัิงำนได้ตำมปกต"ิ 

(ประกำศ 2 รอบ)

EC สัง่กำร MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำร และหน่วยงำนทีเ่ก่ียวข้อง EC / MC -

ECC สง่ SMS แจ้ง RYG C1 CLEAR

(RYG C1 CLEAR to Group All Emergency)

ECC RYG C1 CLEAR to Group 

All Emergency

EC แจ้ง HT ยกเลิกภำวะฉกุเฉิน ขอให้พนกังำนและผู้ เก่ียวข้องเข้ำท ำงำน

ตำมปกติได้

EC / HT -

33 กำรดแูลผู้ได้รับบำดเจ็บ AD(RES) รำยงำนผลกำรรักษำพยำบำลและกำรติดตอ่ญำติผู้บำดเจ็บตอ่ 

ED
AD(RES) / ED -

34 แจ้งหน่วยงำนรำชกำรทีเ่ก่ียวข้อง

เหตกุำรณ์เข้ำสูส่ภำวะปกติ

MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรทีเ่ก่ียวข้องและเตรียมข้อมลูประกำศปรับระดบั

ควำมมัน่คงปลอดภยัเขตพืน้ทีร่ะยองเป็นระดบั 2 สภำวะควำมเสีย่งปำน

กลำง เน่ืองจำกเกิดเหตกุำรณ์ควำมไม่สงบในพืน้ที่

MC -
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ภาพการฝึกซอ้ม 
 

 

 

 

 



❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566



ศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉิน
ของโรงงาน

ผูอ้ านวยการควบคุมภาวะ
ฉุกเฉิน (ED)

ผูอ้ านวยการศูนย์ควบคุม
ภาวะฉุกเฉิน (EC)

ปรกึษาด้านคุณภาพ ความ
มั่นคงปลอดภัย อาชวีอนา
มยัและส่ิงแวดล้อม (QC)

ท่ีปรกึษาด้านเทคนคิ (TC) หวัหนา้หนว่ยสนบัสนนุ 
(ST)

ศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉินของโรงงาน

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ
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ผู้ควบคุมการระงับเหตุ
ภาคสนาม (OC)

ทีมดับเพลิงของโรงงาน

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ



Fire Leader จากศูนย์
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน WHA

ทีมดับเพลิงจาก ศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉิน WHA

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ

ผูอ้ านวยการควบคุมภาวะ
ฉุกเฉินรว่ม (ED)

จาก ปภ.ทม.มาบตาพดุ



ทีมปฐมพยาบาลเบื้องต้นของโรงงาน

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ
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ทีมพยาบาลจากโรงพยาบาลคู่สัญญา

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ



ผู้ประสานงานกับผู้มา
ช่วยเหลือจากภายนอก 

(MC)

ทีมจราจรและรกัษาความ
ปลอดภัย (TT)

ศูนย์ติดต่อประสานงานกับหนว่ยงานภายนอกในการติดต่อขอความชว่ยเหลือ 

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ



หัวหน้าทีมตรวจนับก าลัง
พล (HT)

ผู้น าทีมอพยพประจ า
พื้นท่ี (Floor / Room 

Warden)

จุดรวมพลและการอพยพหนไีฟ 

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ



การตรวจสอบจุดเกิดเหตุก่อนประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉิน

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ภาพการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ



 

 

 

 

 

โครงสรา้งทีมฉกุเฉิน 

 

 

 

 

 



การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ โครงสร้างทีมฉุกเฉิน



 

 

 

 

 

เอกสารแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 

 

 

 

 























 

 

 

 

 

การประชมุ 



การประชุมเตรยีมงานผา่นระบบออนไลน์

การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนไีฟประจ าปี พ.ศ.2566

❑ ประชุมเตรียมงาน ประชุมชี้แจง และประชุมสรุปผลการฝึกซ้อม

การประชุมสรุปผล





รายงานการฝึกซ้อมแผนระงบัเหตุฉุกเฉินทางรังสี  

ประจ าปี 2566 

บริษัท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ี ่จ ากัด (มหาชน) 

Global Power Synergy Public Company Limited 

ศูนยผ์ลิตสาธารณูปการแหง่ที ่1 

 

 

 
  

  

ด าเนินการฝึกซ้อม 

เมื่อวันที ่28 พฤศจกิายน 2566 

 



 

 

 

 

 

รายช่ือผูเ้ขา้รว่มฝึกซอ้ม 
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สถานการณส์มมติ 
SCENARIO 

 

 

 

 

 



ล ำดบั สถำนกำรณ์ เวลำ ขัน้ตอนกำรปฏิบตัิ ผู้ รับผิดชอบ หมำยเหตุ

1 14.00 - ASM แจ้ง FO ท ำกำรตรวจสอบบริเวณ GTG#11

- FO เข้ำตรวจสอบพบเห็นเพลิงลกุไหม้ ภำยในห้อง Gas Turbine 

Compartment และพบว่ำมี Lube Oil ร่ัวไหล ไม่สำมำรถใช้ถงัดบัเพลิงเข้ำ

ดบัเพลิงได้

- FO แจ้ง ASM ให้ทรำบในเหตกุำรณ์ทีเ่กิดขึน้ 

- ASM แจ้งรำยละเอียดสถำนกำรณ์ทีเ่กิดขึน้ตอ่ SM

- FO ไป Manual ระบบ CO2 แตไ่ม่สำมำรถสัง่ฉีดได้ ระบบไม่ท ำงำน และ

แจ้งกลบัให้ ASM ทรำบ (กรณีกำรซ้อมครัง้นี ้สมมติว่ำระบบ CO2 ของ 

GTG#11 ไม่ท ำงำน)

- ASM แจ้ง FO ให้จดัเตรียมสำยน ำ้ดบัเพลิง เพ่ือเตรียมพร้อมรอทีม

ดบัเพลิง(FT) เข้ำระงบัเหตุ

ASM / FO -

SM สัง่กำรให้ ASM 

- ตรวจสอบกำรเดินเคร่ือง GTG#11 และเคร่ืองจกัรภำยใน Plant ทีไ่ด้รับ

ผลกระทบทัง้หมด

- สัง่ตดัระบบไฟฟ้ำโดยรอบ เพ่ือเตรียมเข้ำระงบัเหตุ

SM / ASM -

SM แจ้งสถำนกำรณ์กบั OC1M เพ่ือขออนมุตัิ ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั1

 และจดัตัง้ ECC ที ่อำคำร CCR
SM / OC1M -

ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 1
(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

ASM "ประกำศ ประกำศ น่ีคือกำร

ซ้อมแผนฉกุเฉิน ขณะนีเ้กิด

เหตกุำรณ์เพลิงไหม้บริเวณ 

GTG11 ขอประกำศภำวะ

ฉกุเฉินระดบั 1 ผู้ไม่เก่ียวข้อง

ตำมแผนฉกุเฉิน ทีอ่ยูใ่นพืน้ที่

ควบคมุ ให้หยดุปฏิบตัิงำนและ

เคลือ่นย้ำยออกจำกพืน้ที ่และ

รอฟังค ำสัง่ตอ่ไป" (ประกำศ 2 

รอบ)

SM สง่ SMS แจ้ง RYG C1 EML1

(RYG C1 EML1 to Group All Emergency)
SM -

ERT รำยงำนตวัตอ่ ECC โดยทำงโทรศพัท์หรือรำยงำนตวัโดยตรงที ่ECC

 ***ไม่รับรำยงำนตวัทำง Application LINE***
ERT ECC (CUP1 CCR) 

081-9962982, 038-974413

EC(OC1M) มอบหมำย SM ท ำหน้ำที ่EC จนกว่ำ EC จะเข้ำถึงพืน้ที่ และ

ให้แตง่ตัง้ FO ท ำหน้ำที ่OC

OC1M / SM / 

FO

EC(SM) เข้ำสัง่กำร ECC และควบคมุสถำนกำรณ์

- แตง่ตัง้ OC(FO) จดัตัง้ Command Post ในจดุทีป่ลอดภยั และให้ 

OC(FO) สัง่กำร FT เข้ำท ำกำรควบคมุสถำนกำรณ์ 

- สัง่กำรให้ ST สง่ Support Team  1 คนเพ่ือท ำหน้ำที ่Recorder จด

รำยละเอียดที ่Emergency Board ที ่ECC

- ตรวจสอบ Security กำรปิดประตทูำงเข้ำออก G1,G5

EC(SM) / 

OC(FO) / 

ST

-

บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

สญัญำณ Heat Alarm ของ 

GTG#11 ดงัที ่DCS ใน CCR
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

ECC(ASM) Hot line แจ้งลกูค้ำสำย Operation เพ่ือให้ข้อมลูเบือ้งต้น / CR

 ประสำนงำนตรวจสอบข้อมลูจำก ECC เพ่ือแจ้งลกูค้ำ
ECC / CR -

EC(SM) สัง่กำร Support Team (Recorder) ลงบนัทกึเหตกุำรณ์ตำ่งๆ 

รวมถึงจ ำนวนพนกังำนดบัเพลิงทัง้หมด

EC(SM) / 

ST(Recored)

-

2 OC(FO) สัง่กำร 

- จดัตัง้ Command Post  

- ให้ FS Leader สง่ทีมงำนเข้ำร่วม FT จ ำนวน 2 คน

- มอบหมำย FO 3 คน ท ำหน้ำที ่FT 

- ทีมดบัเพลิงสวมใสช่ดุดบัเพลิงและเตรียมพร้อมชดุ SCBA

- ก ำหนดแผนกำรเข้ำระงบัเหตุ

OC(FO) -

OC(FO) แจ้ง EC(SM)

- กำรจดัตัง้จดุ Command Post

- แผนกำรเข้ำระงบัเหต ุ

- ขอ Support Team 4 คน เข้ำร่วมระงบัเหต ุและขอเข้ำระงบัเหต ุตำม

แผนทีก่ ำหนด

OC (FO)

/ EC(SM)

- ฉีดน ำ้จริงบนถนน แตไ่ม่ฉีด

โฟม

- จ ำนวน Support Team 

บริหำรจดักำรตำมควำมเป็น

จริง

EC(SM) สัง่กำร 

- ให้ ST สง่ Support Team 4 คน ท ำหน้ำที ่FT ร่วมะงบัเหตภุำยใต้กำรสัง่

กำรของ OC(FO)

- ให้ ST สง่ Support Team 1 คน ตรวจสอบกำรท ำงำนและ Stand by Fire

 Pump และตรวจสอบประตรูะบำยน ำ้ฝน ต้อง "ปิด"

- ให้ ST จดัเตรียมป๊ัมดดูน ำ้ เพ่ือเตรียมดดูน ำ้ทีเ่กิดจำกกำรเข้ำระงบัเหตใุน

บอ่น ำ้ฝน เข้ำสู ่WWT Pond และป้องกนัไม่ให้น ำ้ร่ัวไหลออกสู้ภำยนอก

โรงงำน

EC(SM) / ST Std by mobile pump เพ่ือดดู

น ำ้เข้ำระบบ WWT

3 ประเมินควำมเสียหำยของ 

Ignition Exciter

EC(SM) สัง่กำร 

- ให้ OC(FO) วดัปริมำณรังสีทีมี่โอกำสร่ัวไหลจำก Egnition Exciter ได้รับ

ควำมเสียหำย

EC(SM) / OC -

4 เข้ำตรวจวดักำรร่ัวไหลของรังสี

จำก Ignition Exciter

OC(FO) น ำเคร่ืองตรวจวดัรังสี เข้ำท ำกำรตรวจวดัรงสีที ่Ignition Exciter 

ผลทีไ่ด้คือ คำ่เป็น O ไม่มีกำรร่ัวไหลของรังสี
EC(SM) / OC -

เข้ำควบคมุและระงบัเหต ุโดยใช้

น ำ้ดบัเพลิงและโฟมระงบัเหตุ

เบือ้งต้น
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

5 แจ้งหน่วยงำนรำชกำรและ

หน่วยงำนทีเ่ก่ียวข้องตำมแผน

ควบคมุภำวะฉกุเฉิน

MC

6 รำยงำนผลกำรตรวจวดักำร

ร่ัวไหลของรังสีจำก Ignition 

Exciter

OC(FO) รำยงำน EC(SM) ไม่พบกำรร่ัวไหลวของรังสีจำก Egnition Exciter EC(SM) / 

OC(FO)

7 EC/ED เข้ำมำถึง Plant OCV เข้ำท ำหน้ำที ่ED / OC1M เข้ำท ำหน้ำที ่EC สัง่กำรควบคมุ

สถำนกำรณ์ตำมแผนควบคมุเหตฉุกุเฉินที ่ECC  และสัง่กำร SM เข้ำท ำ

หน้ำที ่OC

EC(OC1M) / 

ED(OCV) / 

OC(SM)

สถำนกำรณ์ตอ่จำกนี ้

OC = OC(SM) 

EC = EC(OC1M)

8 FT ได้รับบำดเจ็บ 1 นำย จำกกำร

เข้ำระงบัเหตุ

OC เข้ำท ำหน้ำทีบ่ริเวณจดุเกิดเหต ุขณะท ำกำรเข้ำระงบัเหตมีุ FT 1 นำย

(Security) ได้รับบำดเจ็บจำกกำรถกูไฟลวกบริเวณแขน ยงัมีสติ ท ำกำรแจ้ง

 EC เพ่ือขอ ST ให้สง่ Support Team มำช่วยเคลือ่นย้ำยผู้บำดเจ็บไปยงั

จดุปลอดภยั และจดั First Aid Team เข้ำปฐมพยำบำลเบือ้งต้น

OC / EC -

EC สัง่กำร ST ให้สง่ Support Team และ First Aid Team เข้ำช่วยเหลือ

ผู้บำดเจ็บ พร้อมขอรำยละเอียดของผู้บำดเจ็บให้ครบถ้วน

EC / ST กำรจดัก ำลงัพล Support 

Team ขึน้อยูก่บัสถำนกำรณ์

EC สัง่กำร MC แจ้งขอรถพยำบำล เพ่ือมำท ำกำรรับผู้บำดเจ็บเข้ำท ำกำร

รักษำทีโ่รงพยำบำล
EC / MC รพ.กรุงเทพระยอง 038-921921

9 First Aid Team แจ้งอำกำร

ผู้บำดเจ็บ

Support Team ช่วยเหลือ ผู้บำดเจ็บคนที ่1(FT Security) ออกมำยงัจดุที่

ปลอดภยั First Aid Team ตรวจสอบอำกำรและปฐมพยำบำลเบือ้งต้น 

และขอข้อมลูกรณีผู้บำดเจ็บยงัมีสติ (ช่ือ-นำมสกลุ ต ำแหน่งงำน สงักดั ผู้

ติดตอ่ฉกุเฉิน) จำกนัน้รำยงำน ST เพ่ือรำยงำน EC

Support Team 

/ First Aid 

Team / ST / EC

-

10 OC แจ้ง EC ว่ำไม่สำมำรถควบคมุสถำนกำรณ์ได้ ควำมร้อนจำกเพลิง

ลกุลำมมำกขึน้ และให้พิจำรณำประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2
OC / EC -

EC / ED 

- อนมุตัิประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2 

- ให้ ECC ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2

EC / ED

MC ประสำนงำนข้อมลูสถำนกำรณ์ทีกิ่ดขึน้กบั EC(SM) และแจ้งหน่วยงำน

รำชกำรภำยนอกตำมแผน

1. ผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนนิคมอตุสำหกรรมดบับลิวเอชเอตะวนัออก (มำบ

ตำพดุ) ผอ.สพุฒัน์ โทร 081-8423832

2. ศนูย์ควำมปลอดภยั WHA-EIE โทร 038-683960 / 089-0953603 เพ่ือ

ทรำบ **ภำยใน 10 นำท*ี*

3. EMCC โทร 1504, 038-683933, 081-7323485 ; Fax 038-683941 **

ภำยใน 10 นำท*ี*

4. เทศบำลเมืองมำบตำพดุ (ศนูย์ทรำยทอง) Tel. 038-685191, 

038-684385 เพ่ือทรำบ

5. ศนูย์สือ่สำร ปตท.ส ำนกังำนใหญ่ โทร 025373111, 025373222, 

025373333, 025373444, 025373555 พร้อมสง่ E-mail ไปที ่ 

Communication_center@pttplc.com และ emc@pttplc.com หรือ แฟกซ์

 0-2537-3497-8 หำกติดตอ่ไม่ได้ขอให้โทรแจ้ง SSHE Duty : 

089-969-6835 **ภำยใน 10 นำท*ี*

6. NPC-SG ขอก ำลงัสนบัสนนุจำกสว่นกลำง 4 นำย เพ่ือดแูลนกัข่ำวและ

ชมุชนกรณีเกิดกำรรวมตวัทีห่น้ำโรงงำน และปิดถนนรอบโรงงำน โทรคณุ

ไอศรูย์ 084-3629616 หรือ คณุพฒิุพฒัน์ 087-3942277

-

สถำนกำรณ์ยงัลกุลำม ไม่

สำมำรถควบคมุได้ ควำมร้อน

จำกเพลิงลกุลำมมำกขึน้
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

ประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั 2
(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

ECC "ประกำศ ประกำศ น่ีคือกำร

ซ้อมแผนฉกุเฉิน ขณะนี ้ไม่

สำมำรถควบคมุสถำนกำรณ์ได้

 ขอประกำศภำวะฉกุเฉินระดบั

 2 ผู้ทีไ่ม่เก่ียวข้องตำมแผน

ฉกุเฉิน ขอให้ไปรวมตวักนัทีจ่ดุ

รวมพลที ่1 และรอฟังค ำสัง่

ตอ่ไป" (ประกำศ 2 รอบ)

ECC สง่ SMS แจ้ง RYG C1 EML2

(RYG C1 EML2 to Group All Emergency)
ECC -

EC สัง่กำร MC ประสำนงำนขอรถดบัเพลิง และแจ้งเร่ืองกำรยกระดบัภำวะ

ฉกุเฉินเป็นระดบั 2 ตอ่หน่วยงำนรำชกำร และหน่วยงำนอ่ืนทีเ่ก่ียวข้องตำม

แผนควบคมุเหตฉุกุเฉิน

EC / MC -

CR แจ้งลกูค้ำถึงสถำนกำรณ์ทีเ่กิดขึน้ CR -

OC แจ้ง EC มี FT 1 นำย(Operation) เป็นลมหมดสติ 1 นำย OC / EC / FT -

EC สัง่กำร ST 

- ให้สง่ Support Team และ First Aid Team เข้ำช่วยเหลือผู้บำดเจ็บ 

พร้อมขอรำยละเอียดของผู้บำดเจ็บให้ครบถ้วน

- ให้สง่ Support Team เข้ำท ำหน้ำที ่FT เพ่ิม 2 นำย

EC / ST / 

Support Team

-

EC สัง่กำร MC แจ้งขอรถพยำบำล เพ่ือมำท ำกำรรับผู้บำดเจ็บเข้ำท ำกำร

รักษำทีโ่รงพยำบำล
EC/MC รพ.มงกฏุระยอง 062-4656878

11 First Aid Team แจ้งอำกำร

ผู้บำดเจ็บ

Support Team ช่วยเหลือ ผู้บำดเจ็บคนที ่2(FT Operation) ออกมำยงัจดุ

ทีป่ลอดภยั First Aid Team ตรวจสอบอำกำรและปฐมพยำบำลเบือ้งต้น 

และขอข้อมลูกรณีผู้บำดเจ็บยงัมีสต ิ(ช่ือ-นำมสกลุ ต ำแหน่งงำน สงักดั ผู้

ติดตอ่ฉกุเฉิน) จำกนัน้รำยงำน ST เพ่ือรำยงำน EC

Support Team 

/ First Aid 

Team / ST / EC

-

12 แจ้งหน่วยงำนรำชกำรและ

หน่วยงำนทีเ่ก่ียวข้องตำมแผน

ควบคมุภำวะฉกุเฉิน

MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรภำยนอกตำมแผนระดบั 2 

1. ผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนนิคมอตุสำหกรรมดบับลิวเอชเอตะวนัออก (มำบ

ตำพดุ) ผอ.สพุฒัน์ โทร 081-8423832

2. ศนูย์ควำมปลอดภยั WHA-EIE โทร 038-683960 เพ่ือทรำบ **ภำยใน 10

 นำที **ภำยใน 10 นำท*ี*

3. EMCC โทร 1504, 038-683933, 081-7323485 & Fax 038-683941 **

ภำยใน 10 นำท*ี*

4. เทศบำลเมืองมำบตำพดุ (ศนูย์ทรำยทอง) Tel. 038-685191, 

038-684385 เพ่ือทรำบ

5. สภ.ต.ห้วยโป่ง Tel. 038-683111

6. ศนูย์สือ่สำรปตท.ส ำนกังำนใหญ่ โทร 025373111, 025373222, 

025373333, 025373444, 025373555 พร้อมสง่ E-mail ไปที ่: 

Communication_center@pttplc.com และ emc@pttplc.com หรือ แฟกซ์

 0-2537-3497-8 หำกติดตอ่ไม่ได้ขอให้โทรแจ้ง SSHE Duty : 

089-969-6835 **ภำยใน 10 นำท*ี*

MC -
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

13 ผอ.สน.ดอ. และ ED เทศบำล

เมืองมำบตำพดุ ร่วมสัง่กำร

MC แจ้ง EC ว่ำ ผอ.สน.ดอ. และ ED เทศบำลเมืองมำบตำพดุ เข้ำมำถึง

โรงงำนขอเข้ำร่วมสัง่กำรที ่ECC
MC / EC

HT แจ้ง EC เร่ืองจ ำนวนพนกังำนและผู้ รับเหมำทีจ่ดุรวมพล HT / EC -

ผู้ รับเหมำทีจ่ดุรวมพล แจ้ง SC ว่ำมีโทรศพัท์กบักล้องบนัทกึภำพทีเ่อำเข้ำ

มำท ำงำนหำยให้ช่วยตรวจสอบ
SC -

SC ด ำเนินกำร 

- แจ้ง MC ถึงเหตกุำรณ์ทีเ่กิดขึน้ โดย MC ให้ SC ประสำน NPC SG เพ่ือ

ด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน

- แจ้งขอก ำลงัเสริมจำกทำง NPC SG เพ่ือช่วยตรวจค้นทรัพย์สินของ

ผู้ รับเหมำ

SC / NPCSG -

- MC แจ้ง EC ว่ำพบเหตกุำรณ์ผู้ รับเหมำขโมยของและขดัขืนกำรตรวจค้น

- EC สัง่กำรให้ MC ด ำเนินกำรตำมขัน้ตอนด้ำนกำรรักษำควำมมัน่คง

MC / EC -

SC และ NPC SG ท ำกำรตรวจค้นทกุคนทีจ่ดุรวมพล ได้พบเห็นควำม

ผิดปกติของผู้ รับเหมำ 1 คน จึงขอตรวจค้น ผู้ รับเหมำไม่ยอมให้ตรวจค้น

และขดัขืน จึงใช้ก ำลงัของเจ้ำหน้ำทีรั่กษำควำมปลอดภยัในกำรควบคมุตวั

SC / NPCSG -

SC แจ้งไปยงั MC ว่ำมีเหตกุำรณ์ผู้ รับเหมำขดัขืนกำรตรวจค้น จึงได้

ควบคมุตวัไว้ทำง NPCSG ประสำนงำนเจ้ำหน้ำทีต่ ำรวจด ำเนินกำรตอ่ไป

SC / NPCSG /

 สภ.ต. ห้วยโป่ง

-

15 รถดบัเพลิง WHA-EIE มำถึง 

Plant

MC แจ้ง EC รถดบัเพลิง WHA-EIE เข้ำมำถึง Plant 1 คนั พนกังำน

ดบัเพลิง……..นำย ปริมำณน ำ้………...ลิตร ปริมำณโฟม…....ลิตร
MC / EC -

MC ประสำนงำนกบัทีมดบัเพลิง WHA-EIE ให้เข้ำรับรำยงำนกบั OC 

บริเวณ Command Post (จดัผู้น ำรถไปยงั Command Post)
MC / OC -

OC ชีแ้จงสถำนกำรณ์เบือ้งต้นและวำงแผนกำรดบัเพลิงร่วมกบัทีมดบัเพลิง

ของ WHA-EIE
OC -

OC รำยงำนสถำนกำรณ์ให้ EC ทรำบเป็นระยะ OC / EC -

16 ทีมดบัเพลิง WHA-EIE วำงแผน

ร่วมกบั OC เข้ำระงบัเหตุ

Fire Chief WHAEIE ร่วมวำงแผนเข้ำระงบัเหตกุบั OC Fire Chief 

WHA-EIE / OC

-

17 MC แจ้ง EC ว่ำรถพยำบำลคนัที ่1 มำถึง Plant และประสำนงำนกบั ST  

เพ่ือน ำรถพยำบำลรับผู้บำดเจ็บ
MC / EC / ST -

MC สง่ทีม TT น ำรถพยำบำลคนัที ่1 เข้ำไปรับผู้บำดเจ็บคนที ่1 สง่

โรงพยำบำล
MC / TT -

ED สัง่กำร AD(RES) สง่เจ้ำหน้ำทีไ่ปกบัรถพยำบำลเพ่ือดแูลผู้บำดเจ็บ 

ติดตอ่ญำติผู้บำดเจ็บ ดแูลเร่ืองคำ่ใช้จ่ำยในกำรรักษำ
ED / AD(RES) -

18 กลุม่ควนัทีเ่กิดจำกเพลิงไหม้ 

สง่ผลกระทบกบัชมุชน มีกำร

ร้องเรียนไปยงั กนอ.

ED แจ้ง CCT สถำนกำรณ์ทีเ่กิดขึน้ไม่สำมำรถควบคมุได้และกลุม่ควนัด ำ

เร่ิมกระจำยตวั เห็นควรจดัสง่ทีม LMC ลงพืน้ทีช่มุชน พร้อมจดัทีมต้อนรับ

ชมุชน เพ่ือประสำนงำนด้ำนข้อมลูตลอดเวลำ

ED / CCT / 

LMC

-

QC สัง่กำรทีมงำนเป็นตวัแทนประสำนงำนที ่WHA-EIE เพ่ือให้ข้อมลูกำร

ระงบัเหต ุกรณีเกิดกำรร้องเรียน
QC -

CMC ออกแถลงกำรณ์ (ตำมขัน้ตอนประชำสมัพนัธ์) CMC -

19 ตรวจนบัจ ำนวนทีจ่ดุรวมพล HT แจ้ง EC เร่ืองจ ำนวนพนกังำนและผู้ รับเหมำทีจ่ดุรวมพล HT / EC -

รถพยำบำลคนัที ่1 จำก

โรงพยำบำล(กรุงเทพระยอง หรือ

มงกฏุระยอง) มำถึง Plant

14 ตรวจนบัจ ำนวนคนทีจ่ดุรวมพล

และพบว่ำมีเหตุลุกัขโมย
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

20 MC แจ้ง EC มีมวลชนจำกชมุชนรอบโรงงำนรวมตวักนัประท้วงบริเวณหน้ำ

โรงงำน และนกัข่ำวต้องกำรขอข้อมลูเหตกุำรณ์ทีเ่กิดขึน้
MC / EC -

ED สัง่กำรทีม LMC ต้อนรับมวลชนและนกัข่ำว และให้ข้อมลูเบือ้งต้น ED / LMC -

ED สัง่กำร AD(EFM) ประสำนงำนจดัเตรียมสถำนทีต้่อนรับมวลชนและ

นกัข่ำว และให้ข้อมลูเบือ้งต้น
ED / AD(EFM) -

21 ตรวจสอบข้อมลูทำงด้ำน

วิศวกรรมของโครงสร้ำง

OC สอบถำม EC เร่ืองควำมแข็งแรงของโครงสร้ำง Piperack ข้ำงเคียงที่

โดนไฟลกุลำมไปจำกบริเวณจดุเกิดเหต ุเพ่ือจะท ำกำรเพ่ิมแรงดนัน ำ้

ดบัเพลิงและเข้ำใกล้เพ่ือดบัไฟ

OC / EC -

EC สัง่กำร TC ตรวจข้อมลูทำงด้ำนวิศวกรรมของโครงสร้ำงบริเวณจดุเกิด

เหตุ
EC / TC -

TC แจ้ง EC ผลกำรตรวจข้อมลูด้ำนวิศวกรรมของโครงสร้ำงจดุเกิดเหตุ TC / EC -

EC แจ้ง OC ท ำกำรเพ่ิมแรงดนัน ำ้ดบัเพลิงและเข้ำใกล้เพ่ือดบัไฟได้ EC / OC -

OC แจ้ง EC ทีมดบัเพลิงอ่อนล้ำขอสนบัสนนุน ำ้ดืม่ OC / EC -

ED แจ้ง AD(EFM) จดัหำน ำ้ดืม่ให้ทีมดบัเพลิง ED / AD(EFM) -

22 MC แจ้ง EC ว่ำรถพยำบำลคนัที ่2 มำถึง Plant และประสำนงำนกบั ST 

เพ่ือน ำรถพยำบำลรับผู้บำดเจ็บ
MC / EC / ST -

MC สง่ทีม TT น ำรถพยำบำลคนัที ่2 เข้ำไปรับผู้บำดเจ็บคนที ่2 สง่

โรงพยำบำล
MC / TT -

ED สัง่กำร AD(RES) สง่เจ้ำหน้ำทีไ่ปกบัรถพยำบำลเพ่ือดแูลผู้บำดเจ็บ 

ติดตอ่ญำติผู้บำดเจ็บ และดแุลเร่ืองคำ่ใช้จ่ำยในกำรรักษำ
ED / AD(RES) -

23 กลุม่ผู้ชมุนมุประท้วงต้องกำร

ข้อมลูข่ำวสำร

มีผู้ชมุนมุประท้วงพยำยำมขอค ำตอบกำรช่วยเหลือชมุชน เบือ้งต้นให้ทำง

มวลชนสมัพนัธ์เข้ำเจรจำ
ผู้ประท้วง -

CCT(LMC) ประสำน ED ถึงสถำนทีรั่บรอง เพ่ือเชิญผู้ชมุนมุประท้วงไปร่วม

เจรจำ และเชิญกลุม่ผู้ชมุนมุประท้วงไปสถำนทีรั่บรองทีมี่กำรจดัเตรียมไว้
CCT(LMC) / ED -

24 สำมำรถควบคมุสถำนกำรณ์

เพลิงไหม้ได้

OC แจ้ง EC ควบคมุสถำนกำรณ์ได้แล้ว

EC แจ้ง ED และสัง่กำร QC เข้ำตรวจสอบผลกระทบด้ำนสิง่แวดล้อม ได้แก่

 สภำพบรรยำกำศ กลิน่ น ำ้ทีเ่กิดจำกกำรดบัเพลิง

OC / EC / ED -

QC แจ้ง EC ไม่พบผลกระทบด้ำนสิง่แวดล้อมใดๆ QC / EC -

25 ตรวจสอบควำมเสียหำยของ 

Ignition Exciter อีกครัง้ เพ่ือ

ยืนยนัหลงัเข้ำควบคมุ

สถำนกำรณ์เพลิงไหม้

ECสัง่กำรให้ OC วดัปริมำณรังสีทีมี่โอกำสร่ัวไหลจำก Egnition Exciter 

ได้รับควำมเสียหำย
EC(SM) / OC

26 เข้ำตรวจวดักำรร่ัวไหลของรังสี

จำก Ignition Exciter

- OC สัง่กำร FO ให้น ำเคร่ืองตรวจวดัรังสี เข้ำท ำกำรตรวจวดัรงสีที ่Ignition

 Exciter พบว่ำมีคำ่รังสีร่ัวไหลออกมำ

- OC รำยงำน EC พบกำรร่ัวไหลของรังสี

EC / OC / FO

27 ภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 EC สัง่ประกำศภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 โดยใช้ ECC ที ่อำคำร CCR EC / ECC -

รถพยำบำลคนัที ่2 จำก

โรงพยำบำล(กรุงเทพระยอง หรือ

มงกฏุระยอง) มำถึง Plant

นกัข่ำวท้องถ่ิน ชมุชนรอบข้ำง

พยำยำมเข้ำมำถ่ำยรูป และ

สอบถำมข้อมลูจำก Security
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

ประกำศภำวะฉกุเฉินทำงรังสรีะดบั 1
(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

ECC "ประกำศ ประกำศ น่ีคือกำร

ซ้อมแผนฯ ขณะนีเ้กิดเหตกุระ

เปรำะแก้วของรังคริปตอน-

85(Kr-85 or Krypton-85) ของ

 Ignition Exciter มีรอย

แตกร้ำว บริเวณ Gas Turbine

 Generator 11 ขอประกำศ

ภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ผู้

ไม่เก่ียวข้องตำมแผนฉกุเฉินให้

รอฟังคำสัง่ตอ่ไป" (ประกำศ 2 

รอบ)

ECC สง่ SMS แจ้ง RYG C1 Radiation EML1

(RYG C1 EML2 to Group All Emergency)
ECC -

28 ควบคมุสถำนกำรณ์รังสีร่ัวไหล EC สัง่กำร 

- OC ให้ปิดกัน้พืน้ทีโ่ดยรอบรัศมี 5 เมตร ห้ำมมำให้ผู้ไม่เก่ียวข้องเข้ำพืน้ที่

ดงักลำ่ว

- MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรทีเ่ก่ียวข้อง

- MC แจ้ง RSO เข้ำด ำเนินกำรตำม Radiation Protection and 

Emergency Response Plan (Instruction Guideline)

EC / OC / MC -

29 แจ้งสำนกังำนปรมำณเูพ่ือสนัติ

กำร (ปส)

MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรภำยนอกตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสี

1. สำนกังำนปรมำณเูพ่ือสนัติกำร (ปส)

- โทรศพัท์เคลือ่นที ่089-200-6243 (ตลอด 24 ชัว่โมง)

- โทรศพัท์สำยตรง 02-596-7699 (เวลำรำชกำร)

- Email rmec@oap.go.th

- Line 089-200-6243 (ตลอด 24 ชัว่โมง)

- FB (เฉพำะข้อควำม) Radiation Emergency OAP (เวลำรำชกำร)

MC -

30 RSO เข้ำตรวจสอบและร่วม

ควบคมุสถำนกำรณ์

RSO มำถึงจดุเกิดเหต ุร่วมประเมินสถำนกำรณ์กบั OC และด ำเนินกำรปิด

กัน้พืน้ทีใ่นระยะทีป่ลอดภยั เข้ำด ำเนินกำรตรวจสอบ ก ำหนดระยะ

ปลอดภยัปิดกัน้พืน้ที่

*** RSO แจ้งว่ำ เจ้ำหน้ำทีจ่ำกสำนกังำนปรมำณเูพ่ือสนัติกำร (ปส) ได้ให้

ค ำแนะน ำว่ำให้ปิดกัน้พืน้ทีใ่นระยะ 100 CM. ซึง่เป็นระยะทีป่ลอดภยัและ

รอ จนท.ปส.มำเก็บกู้ตอ่ไป

RSO / OC -

31 สำมำรถจ ำกดัขอบเขตระยะ

ปลอดภยัและควบคมุ

สถำนกำรณ์รังสีร่ัวไหลได้

OC รำยงำน EC ว่ำ RSO ท ำกำรปิดกัน้พืน้ทีใ่นระยะปลอดภยัเรียบร้อยแล้ว

 และรอ จนท.ปส. มำเก็บกู้ตอ่ไป
OC / EC

32 ควบคมุสถำนกำรณ์ทัง้หมดได้ ED,EC,OC,TC,MC,QC,ST,Fire Chief WHAEIE ร่วมตรวจสอบพืน้ทีเ่กิด

เหตุ

ED / EC / OC /  

 TC / MC / QC 

/ ST

-
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บริษัท โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ำกดั (มหำชน) ศนูย์ผลิตสำธำรณปูกำรที ่1 วนัที ่28 พฤศจิกำยน 2566 

สถำนกำรณ์สมมติกำรฝึกซ้อมดบัเพลิงและอพยพหนีไฟ ตำมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉิน ระดบัที ่2

(ฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะฉกุเฉินและอพยพหนีไฟ ประจ ำปี 2566 และ ฝึกซ้อมควบคมุภำวะฉกุเฉินทำงรังสีระดบั 1 ประจ ำปี 2566)

(กำรจดักำรเข้ำระงบัเหตฉุกุเฉิน ตำม Pre-Incident Plan CUP1-019)

EC แจ้ง ED ขอประกำศยกเลิกภำวะฉกุเฉิน

และแจ้ง ECC ท ำกำรประกำศ

(กดเสียงสญัญำณ และตำมด้วยประกำศ)

EC / ED / ECC "ประกำศ ประกำศ ขอยกเลิก

กำรฝึกซ้อมแผนควบคมุภำวะ

ฉกุเฉิน ขอให้ทีมงำนกลบัเข้ำ

ปฏิบตัิงำนได้ตำมปกต"ิ 

(ประกำศ 2 รอบ)

EC สัง่กำร MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำร และหน่วยงำนทีเ่ก่ียวข้อง EC / MC -

ECC สง่ SMS แจ้ง RYG C1 CLEAR

(RYG C1 CLEAR to Group All Emergency)

ECC RYG C1 CLEAR to Group 

All Emergency

EC แจ้ง HT ยกเลิกภำวะฉกุเฉิน ขอให้พนกังำนและผู้ เก่ียวข้องเข้ำท ำงำน

ตำมปกติได้

EC / HT -

33 กำรดแูลผู้ได้รับบำดเจ็บ AD(RES) รำยงำนผลกำรรักษำพยำบำลและกำรติดตอ่ญำติผู้บำดเจ็บตอ่ 

ED
AD(RES) / ED -

34 แจ้งหน่วยงำนรำชกำรทีเ่ก่ียวข้อง

เหตกุำรณ์เข้ำสูส่ภำวะปกติ

MC แจ้งหน่วยงำนรำชกำรทีเ่ก่ียวข้องและเตรียมข้อมลูประกำศปรับระดบั

ควำมมัน่คงปลอดภยัเขตพืน้ทีร่ะยองเป็นระดบั 2 สภำวะควำมเสีย่งปำน

กลำง เน่ืองจำกเกิดเหตกุำรณ์ควำมไม่สงบในพืน้ที่

MC -
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ภาพการฝึกซอ้ม 
 

 

 

 

 



❑ ภาพการฝึกซ้อมฯ

การฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสีประจ าปี พ.ศ.2566



ศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉิน
ของโรงงาน (ECC)

ผูอ้ านวยการควบคุมภาวะ
ฉุกเฉิน (ED)

ผู้อ านวยการศนูย์ควบคุม
ภาวะฉุกเฉิน (EC)

ปรกึษาด้านคุณภาพ ความ
มั่นคงปลอดภัย อาชวีอนา
มยัและส่ิงแวดล้อม (QC)

ท่ีปรกึษาด้านเทคนคิ (TC) หวัหนา้หนว่ยสนบัสนนุ 
(ST)

ทีมฉุกเฉินของโรงงาน

❑ ภาพการฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสี

การฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสีประจ าปี พ.ศ.2566
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เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย
รงัสีประจ าโรงงาน (RSO)

ผูป้ระสานงานกับผูม้า
ชว่ยเหลือจากภายนอก 

(MC)

เจ้าหนา้ท่ีประจ าศูนย์
สื่อสารภายในโรงงาน 

(CC)

ผูค้วบคุมการระงับเหตุ
ภาคสนาม (OC)

หวัหนา้ทีมตรวจนบัก าลัง
พล (HT)

ทีมจราจรและรกัษาความ
ปลอดภัย (TT)

ทีมฉุกเฉินของโรงงาน

❑ ภาพการฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสี

การฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสีประจ าปี พ.ศ.2566



การปิดก้ันพื้นท่ีและตรวจวัดระดับรงัสี ณ จุดเกิดเหตุ

❑ ภาพการฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสี

การฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสีประจ าปี พ.ศ.2566



การตรวจสอบจุดเกิดเหตุก่อนประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉิน

❑ ภาพการฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสี

การฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสีประจ าปี พ.ศ.2566



 

 

 

 

 

โครงสรา้งทีมฉกุเฉิน 

 

 

 

 

 



❑ โครงสร้างทีมฉุกเฉิน

การฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสีประจ าปี พ.ศ.2566



 

 

 

 

 

เอกสารแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 

 

 

 

 















 

 

 

 

 

การประชมุ 



การประชุมเตรยีมงานและชีแ้จงรายละเอียดการฝึกซ้อม

❑ ประชุมเตรียมงาน ประชุมชี้แจง และประชุมสรุปผลการฝึกซ้อม

การประชุมสรุปผลการฝึกซ้อม

การฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉินทางรงัสีประจ าปี พ.ศ.2566



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-35  

HES-SD-0001 Fire Protection System  
and Equipment Inspection 

 
 



HES-SD-0001 Fire Protection System and Equipment Inspection 

This section defines the key roles and responsibilities of those Players and relevant Stakeholders, as 
authorized by the company, who have a part to play in these instructions, and are required to comply with 
performing their responsibilities in the process. 
      1. Plant SHE 

 Oversight and coordination of the fire protection and equipment Inspection Program. 
      2. Area Owner 

 Inspection the fire protection system and equipment as plant specific’s nomination. 
                    3. Maintenance Manager 

 Maintenance and testing the fire protection system and equipment as plant specific’s nomination. 
 
 

               ตารางการตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลงิ 
CUP1, 2, 3, 4 

ที ่ รายการ 
ความถี่ในการตรวจสอบ (ทุก ๆ) 

ผู้รับผดิชอบ 
1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 1 ปี 3 ปี 5 ปี 10 ปี 

1. Portable Dry Chemical Extinguisher         
Inspection        Area Owner 
Hydrostatic test        HEM/HGM 

2. Portable Carbon Dioxide Extinguisher         
Inspection        Area Owner 
ตรวจสอบน ้ ำหนกัโดยกำรชัง่        HEM/HGM 
Hydrostatic Test        HEM/HGM 

3. Mobile Carbon Dioxide         
Inspection        HEM/HGM 
ตรวจสอบน ้ ำหนกัโดยกำรชัง่        HEM/HGM 

4. Self Contained Breathing Apparatus (SCBA)         
Inspection        HEM/HGM 
Hydrostatic Test        HEM/HGM 

5. Water Deluge System         
Inspection        HEM/HGM 
Test Flow (Flush Line)        ECM 
PM Lube (ใชจ้ำรบีทำท่ีกำ้น Valve ปิด-เปิด)        ECM 
Clean Strainers        ECM 

6. Fire Break Glass & Pull Station         
Inspection        HEM/HGM 



          
 

 

Test Alarm        ECM 
7. Hose House & Hose Box         

Inspection        HEM/HGM 
Clean (ใชผ้ำ้ท ำควำมสะอำด)        HEM/HGM 

8. Hydrant (HT)         
Inspection        HEM/HGM 
Test Flow (Flush Line)        HEM/HGM 
PM Lube (อดัจำรบี)        ECM 

9. Hose Connection & Hose Cabinet         
Inspection        HEM/HGM 
Test Flow (Flush Line)        HEM/HGM 
PM Lube (ใชผ้ำ้ชุบน ้ ำมนัหล่อล่ืนเช็ด)        ECM 

 10. Water Spray System         
Inspection         HEM/HGM 
PM        ECM 
Function test        ECM 
Calibrated Pressure Gauge        ECM 

11. Sprinkler System         
Flush Line (Main + Branch)        ECM 
PM Lube        ECM 
Function test        ECM 
Clean Deluge Valve and Clean Strainers        ECM 
Calibrated Pressure Gauge        ECM 
Test Sprinkler Head (Lab Test)        ECM 

12. Fire Alarm         

Alarm Test        ECM 
Function Test        ECM 

13. Fixed Foam Unit         
Inspection        HEM 
Test Flow (Flush Line)        ECM 
Test Quality Foam Concentrate        HEM 

14. Fire exit         
Function Test        HEM/HGM 

16. Emergency Light         
Function Test        HEM/HGM 

17. Fire Pump         



          
 

 

Function Test 1/w       OCxM 
Performance Test        ECM 

18. Fire Suppression (CO2, FM200)         
Visual Inspection        ECM 
Function Test        ECM 

19 Emergency Eye Washer & Shower         
Inspection & Flush Line        OCxM 

 
Sriracha Power Plant 

ที ่ รายการ 
ความถี่ในการตรวจสอบ (ทุก ๆ) 

ผู้รับผดิชอบ 
1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 1 ปี 3 ปี 5 ปี 10 ปี 

1. Portable Dry Chemical Extinguisher         
Inspection        Area Owner 
Hydrostatic test        HGM 

2. Portable Carbon Dioxide Extinguisher         
Inspection        Area Owner 
ตรวจสอบน ้ ำหนกัโดยกำรชัง่        HGM 
Hydrostatic Test        HGM 

3. Mobile Carbon Dioxide         
Inspection        HGM 
ตรวจสอบน ้ ำหนกัโดยกำรชัง่        HGM 

4. Self Contained Breathing Apparatus (SCBA)         
Inspection        HGM 
Hydrostatic Test        HGM 

5. Water Deluge System         
Inspection        HGM 
Test Flow (Flush Line)        ERM 
PM Lube (ใชจ้ำรบีทำท่ีกำ้น Valve ปิด-เปิด)        ERM 
Clean Strainers        ERM 

6. Fire Break Glass & Pull Station         
Inspection        HGM 
Test Alarm        ERM 

7. Hose House & Hose Box         
Inspection        HGM 
Clean (ใชผ้ำ้ท ำควำมสะอำด)        HGM 

8. Hydrant (HT)         



          
 

 

PM Lube        ECM 
Function test        ECM 
Clean Deluge Valve and Clean Strainers        ECM 
Calibrated Pressure Gauge        ECM 
Test Sprinkler Head (Lab Test)        ECM 

9. Fire Alarm         

Alarm Test        ECM 
Function Test        ECM 

10. Fire exit         
Function Test        ECM 

11. Emergency Light         
Function Test        ECM 

12. Fire Pump         
Function Test 1/w       PWT2 
Performance Test        ECM 

13 Emergency Eye Washer & Shower         
Inspection & Flush Line        PWT2 

           
ตวัอยำ่งแบบฟอร์มกำรตรวจสภำพอุปกรณ์ดบัเพลิง 
 

 




