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843 วัน

พนักงานของผู้รับเหมาต้องได้รับการอบรมความปลอดภัยในการทาํงาน 
และ ผ่านการทดสอบก่อนเข้าทาํงาน

อา่นหนงัสือไม่ออก เขียนหนงัสือไม่ได ้แจง้วิทยากรนะคะ 
ทาํขอ้สอบดว้ยตวัเอง หา้มเขียนใหเ้พืÉอน

ม่ไดดดดดดดดดดดด้้้้้้้้ ้แจจจจจจ้้้้้ง้งงงงงงงวิิิิิิิิทยากรนะคะ
มเขียยยยยยยยยยยนนนนนนนนนนนนนนนนนใใใใใใใใใใใใใหหหหหห้้้เ้พพพพพพพืÉออออน

พนักงานของผ้รับเหมาต้องไง ด้รับการอบรมความปล
กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา



ตวัอยา่งบตัร
พนกังานผูร้ับเหมา

ภคพล  เทียนทอง
Good Rice

วันออกบัตร  27 ม.ค. 2560  หมดอายุ 27 ม.ค. 2561

สญัลกัษณ ์และความหมายตา่งๆ ทีÉอยูบ่นบตัร
ผูค้วบคมุงานในทีÉอบัอากาศA

ผูป้ฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศB

ผูช้่วยเหลือพนกังานในทีÉอบัอากาศC

ผูท้ีÉไดร้บัอนญุาตใหข้บัรถยนตภ์ายในโรงงานได้
ผูท้ีÉไดร้บัอนญุาตใหข้บัรถส่งสารเคมี
ผูท้ีÉไดร้บัอนญุาตใหข้บัรถเครน ในโรงงานได้

ผูท้ีÉไดร้บัอนญุาตใหเ้ป็นผูต้ิดต่องานกบับรษิัท IRPC

ผูท้ีÉไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นหวัหนา้งาน
ผูท้ีÉปฎิบตัิงานในสาํนกังานทีÉอยู่ในพื ÊนทีÉเขตผลิต

D

L

จปท

จปว

จป เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั ระดบัเทคนิค
เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั ระดบัเทคนิคขัÊนสงู
เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั ระดบัวิชาชีพ

FW ผูเ้ฝา้ระวงัไฟ

CR

ผูท้ีÉไดร้บัอนญุาตใหท้าํหนา้ทีÉ ผูค้วบคมุการยก ใหส้ญัญาณ ยดึเกาะ เครน , เฮีËยบโรงงาน
ได้

RG

H

F

O

ผูท้ีÉไดร้บัอนญุาตใหท้าํงานไดน้อกเขตผลิตเท่านัÊนN

ผูท้ีÉไดร้บัอนญุาตใหข้บัรถเฮีËยบ ในโรงงานได้HB

หนา้ทีÉพิเศษตอ้ง
ผ่านการทดสอบ
ก่อนขอทาํบตัรฯ

ะ เครน , เฮีËยบโรงงาน

สญัลกัษณ ์และความหมายตา่งๆ ทีÉอยูบ่
กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

การแตง่กายของผู้รับเหมา

1 ตอ้งสวมหมวกนิรภยั ทีÉมีชืÉอบรษิัทหรือโลโก้
ผูร้บัเหมา พรอ้มใสสายรดัคาง ,สวมรองเทา้นิรภยั 
และแวน่ตานิรภยัตลอดเวลาการทาํงาน
2 สวมเสื Êอแขนยาว มีสญัลกัษณข์องบรษิัทติด
ทีÉดา้นหนา้ และหลงัของเสื Êอ โดยมีแถบสะทอ้น
แสงคาดจากไหลซ่า้ยไปไหล ่ขวาดว้ย ,
กางเกงตอ้งเป็นกางเกงขายาวเทา่นัÊน

3. ตอ้งติดบตัรพนกังานผูร้บัเหมาทีÉทาง 
บรษิัท IRPC ออกใหต้ลอดเวลาการทาํงาน

การแตง่กายของผ้รับเหมา
กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

EM-RY0165
Oval

EM-RY0165
Oval



อปุกรณป์อ้งกนัอนัตรายสว่นบคุคลอปกรณป์อ้งกนัอนัตรายสว่นบ
กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

หมายถึง  หวัหนา้งาน และเป็นผูท้ีÉติดตอ่ประสานงานกบั
หน่วยงานตา่งๆ ได้

หมายถึง  เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั หรือ 
จป.
หมายถึง  ผูป้ฏิบตัิงานทัÉวไป

หมายถึง  เจา้หนา้ทีÉผูเ้ฝา้ระวงัไฟ

หมายถึง  รปภ. หรอืเจา้หนา้ทีÉรกัษาความปลอดภยัอดภยัยย

ึ ั ้ ป็ ้ ีÉ ิหมายถึง หวัหนา้งาน และเป็นผท้ีติด
กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา



การทาํงานบนทีÉสงู 
การทาํงานบนทีÉสงู 2 เมตร ขึ Êนไป 
ตอ้งจดัใหม้ีนัÉงรา้นทีÉมีความ
แข็งแรง
ตอ้งใชส้ายหรอืเชือกชว่ยชีวติ 
หรอืเข็มขดันิรภยัแบบเตม็ตวั
หรอืสายรดัตวันิรภยั (Harness)
หรอือปุกรณช์่วยการทาํงานบนทีÉ
สงูทีÉไดม้าตรฐานและมีความ
ปลอดภยั
เกาะกบัโครงสรา้งทีÉมัÉนคง
แข็งแรง

Tag สีแดง หมายถึง ไม่พรอ้มใชใ้หข้ึ ÊนทาํงานบนนัÉงรา้น

Tag สีเขียว หมายถึง พรอ้มใชใ้หข้ึ ÊนทาํงานบนนัÉงรา้น

ทาํงานบนนัÉงรา้น

ํ ีÉ

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

การขออนุญาตเขา้ทาํงานในเขตผลิต 

หรือเขตควบคุมประกายไฟ
ผูร้บัเหมาจะตอ้งขอใบอนญุาตทาํงานโดย

แบง่ตามประเภทของงาน

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

กล่องใส่ใบอนุญาต
ทีÉหน้างาน



หมวดอปุกรณ์ไฟฟ้า
การนําอุปกรณ์ไฟฟ้า / เครืÉองกาํเนิดไฟฟ้า 
แรงดนัเกนิกว่า 36 Volt เข้ามาในพืÊนทีÉ
ปฏิบัติงาน ตอ้งผา่นการตรวจสอบและติด
สติËกเกอร์จากเจา้หนา้ทีÉบาํรุงรักษาไฟฟ้า
ส่วนกลางหรือแต่ละพืÊนทีÉก่อนนาํมาใชง้าน

ตอ้งตรวจสอบซํŖา ทุก 33 เดอืน

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

รถทีÉทีÉผ่านเขา้ – ออก เขตผลติ ตอ้งขอใบอนญุาตนาํรถยนตเ์ขา้เขตควบคมุ
ประกายไฟ และตอ้งสวมทอ่ประกายไฟ
ผูท้ีÉจะขบัรถภายในโรงงานตอ้งมีใบอนญุาตขบัรถประเภทนัÊนๆ 
และผ่านการอบรมผูท้ีÉรบัอนญุาตใหข้บัรถ IRPC ได ้
ขอ้กาํหนดความเรว็รถใน IRPC

ในเขตควบคมุประกายไฟชัÊนใน 20 กม./ชม.

นอกเขตควบคมุประกายไฟชัÊนใน 40 กม./ชม.

หากนาํรถเขา้ไปในบรษิัท IRPC สติËกเกอรท์ีÉติดรถ
จะตอ้งตรงกนักบัรถทีÉนาํเขา้ไป

เมืÉอนาํรถเขา้ไปในบรษิัท IRPC ในเขตควบคมุประกายไฟชัÊนในหรอืบรเิวณทีÉมีสารไวไฟตอ้ง
สวมท่อปอ้งกนัประกายไฟ ตรวจสอบท่อ โดยทาง รปภ. ทกุๆ 6 เดือน

ารไวไฟตอ้ออออองงงงงงงง

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา
ใบอนุญาตนํารถยนตเ์ข้าเขตควบคมุประกายไฟ



ใบอนุญาตขุดดนิ
ใบอนญุาตขดุดินจะใชใ้นกรณีทีÉตอ้งการขดุดนิ ลกึกวา่ 20 ซม.

ผูข้ออนญุาตจะตอ้งไดร้บัการอนญุาตจากเจา้ของพื ÊนทีÉก่อนลงมือปฏิบตัิงาน 
เพราะใตพ้ื Êนดนิของโรงงานมีอปุกรณต์า่งๆมากมาย เช่น สายไฟฟา้แรงสงู
ท่อนํÊาดบัเพลงิ ถา้เกิดขดุแลว้พบแผ่นอิฐสีแดง ผูร้บัเหมาตอ้งหยดุทาํการ
ขดุทนัที แลว้แจง้ใหห้วัหนา้งานทราบ 

ใบอนญาตขดดนิ
กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา



ยกเวน้ พื ÊนทีÉทีÉทางบรษิัทอนญุาตซึÉงจะตดิปา้ย“พื ÊนทีÉสบูบหุรีÉ”ไวเ้ท่านัÊน Ê É É É

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

2. เมืÉอเกิดเหตฉุกุเฉินจะมีเสียงสญัญาณไซเรนดงั 7 ครัÊง ติดต่อกนั  
ซึÉงผูป้ฏิบตัิงานจะตอ้งทาํตามขอ้กาํหนดตอ่ไปนีÊ 

- หยดุทาํงานทนัที เมืÉอไดย้ินเสียงสญัญาณเตือนภยั 
- ปิดสวิตซเ์ครืÉองจกัรทีÉใชง้านอยู่
- ผูท้ีÉทาํงานในทีÉอบัอากาศ จะตอ้งออกจากบรเิวณนัÊนทนัที

1. ในกรณีทีÉมีเหตเุพลิงไหมส้ารเคมี หรอืก๊าซรัÉวไหลคนงานของผูร้บัเหมาตอ้งแจง้ให ้
พนกังานของบรษิัททราบ และรบีอพยพมาทีÉจดุรวมพลของบรษิัทโดยเรว็

- หวัหนา้คนงานจะตอ้งตรวจสอบวา่พนกังานอยูค่รบหรือไม่
- เมืÉอเหตกุารณเ์ป็นปกติจะมีสญัญาณเตือนภยัดงั 1 ครัÊงยาวๆ 

ข้อปฏิบัตเิมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา



- หา้มจอดยานพาหนะ หรอืวางอปุกรณ ์กีดขวางอปุกรณด์บัเพลงิ เช่น 
หวัฉีดนํÊาดบัเพลงิ และตูส้ายฉีดนํÊาดบัเพลงิ

- ผูท้ีÉทาํงานบนทีÉสงู ใหไ้ตบ่นัไดลงมาชา้ๆ
- เมืÉอเกิดแก๊สรัÉวใหอ้อกจากบรเิวณนัÊนทนัที
- ผูท้ีÉกาํลงัขบัขีÉยานพาหนะตอ้งจอด หรอืชิดขอบทางทนัที
- ใหผู้ร้บัเหมาอยูร่วมกนัทีÉจดุรวมพล หรอืทีÉทีÉทางบรษิัทจดัให้
- ผูร้บัผิดชอบเรืÉองกระแสไฟ จะตอ้งปิดกระแสไฟฟา้
- หา้มมงุดกูารดบัเพลงิของพนกังานดบัเพลงิ

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

1. หา้มเดินเครืÉองจกัรหรอืจบัตอ้งอปุกรณโ์ดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากเจา้หนา้ทีÉของบรษิัท
2. หา้มรบัประทานอาหารในพื ÊนทีÉทาํงาน
3. หา้มถ่ายรูปในโรงงานโดยไมไ่ดร้บัอนญุาต
4. หา้มนาํบหุรีÉ ไมข้ีด ไฟเเช็ค สรุา และเครืÉองมือสืÉอสารทกุชนิด เขา้ไปในเขต
พื ÊนทีÉกระบวนการผลติ

ข้อหา้มร้ายแรงในเขตผลิต

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา



เบอรต์ิดตอ่กรณีเกิดเหตฉุกุเฉิน

ทางบรษิัท IRPC มีรถพยาบาลคอยใหค้วาม

ช่วยเหลือตลอด 24 ชัÉวโมง  ใหโ้ทรแจง้ทีÉหมายเลข 61

ขอ้ปฏิบตัิเกีÉยวกบัการแจง้รถพยาบาล

77
ศนูยค์วบคมุภาวะฉกุเฉิน เบอร์1820

เรยีกรถดบัเพลิงหรอื
สกดักัÊนสารเคมี

หรอื

อยใหค้วาม

มายเเเเเเเเเเเเลลลลลลลลลลขขขขขขขขขขขขข 

าบาล

กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปสาํหรับผูร้ับเหมา

THANK YOU
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การจัดทำ Pre Startup Safety Review (PSSR) 
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PRE – STARTUP SAFETY REVIEW (PSSR) COMPLEX CHECKLIST 

 

9900F – 841  Rev. 5 

 

 

Owner /Dept./Div./Sect.  :  IRPC/ORRC/RCPR Company  Name  :  IRPC 

Project  Name  : T/A  Plan Unit 58, 59 

Description (รายละเอยีดการ Shut down หรอืการดดัแปลง) : T/A  Plan Unit 58, 59 
 Material change for anti foulant injection line (Upper loop) 
 Change MG level gauge to glass level gauge จ านวน 15 ตวั 
 Improve logic of alarm SD1/SD2 58R003 
 Import excess UHV fuel gas to ETP Boiler (UHV area) 

 Catalyst replacement in 58R001AB, 58R002AB, 58R003 

 Project upgrade DCS 

 

 
 

 

 

PSSR Team Member  

Team 

Member 
 

ชือ่-สกุล  

(Name – Surname) 

ต าแหนง่  

(Position) 

หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  

(Signature) 

Production  
นาย ภควตั บญุสนิ 

นาย พริศษุม ์วรยศธนพัฒน์ 

INSTRUCTOR 

วศิวกรอาวโุส 

RCPR 

RCOA 

 

Technology นาย พรีวชิญ ์ปัญญวรรณศริ ิ วศิวกร TERN  

Engineering 
นาย อนุรักษ์ เสยีงวลิยั 
นาย สกลุพจน ์เรอืนนาค 

หัวหนา้ทมี 
หัวหนา้งาน 

ENME 
ENIN 

 

Inspection & 

Reliability 

นาย กติตพิงษ์ คนงึคดิ วศิวกรอาวโุส IRIN  

Maintenance 

นาย อลงกรณ์ สรุพรสถติกลุ 
นาย ปฐมพงษ์ จันทรผ์วิ 

นาย สรุพงศ ์ศรสีขุ 
นาย พงษ์เทพ พลขีนัธ ์

นาย พสิณฑ ์ตรรัีตน์ 

นาย สมเกยีรต ิเกตแุกว้ 
นาย กรชิ เมอืงมศีร ี

นาย มติร วงษ์ไพศาล 
นาย ณัฐพงษ์ ธนวงศากลุ 

นาย ณัฐดนัย โกสจุรติ 
นาย สเุมธ สขุมว่ง 

วศิวกร 
วศิวกร 

วศิวกร 
วศิวกร 

วศิวกรอาวโุส 

ชา่งเทคนคิ 
หัวหนา้งาน 

หัวหนา้งาน 
วศิวกร 

วศิวกร 
วศิวกรอาวโุส 

MRRC 
MRRC 

MRRC  
MRRC 

MRRC 

MRRC 
MRRC 

MCSP 
MCCH 

MCCS 
EMMR 

 

Safety 

(Coordinator) 

นาย สราวธุ บตุรทอง 

 

เจา้หนา้ทีค่วามปลอดภัยอาวโุส 

 

QISF  

Others     

PSSR Verifier  

Team Verifier ชือ่-สกุล  

(Name – Surname) 
ต าแหนง่ (Position) 

หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  

(Signature) 

Production  
นาย ฉัตรชยั ประภาวงษ์ 
นาย ไพโรจน ์อภวิัฒนานนท ์

ผูจ้ัดการอาวโุส 
ผูจ้ัดการอาวโุส 

RCPR 
RCOA 

 

Technology นาย กรกฤตย ์เชีย่วชาญไชยรัตน ์ ผูจ้ัดการอาวโุส TERC  

Engineering 
นาย ชมุพร จารไนย ์

นาย คมกรชิ เหมหัตถภร 

ผูจ้ัดการอาวโุส 

ผูจ้ัดการอาวโุส 

ENME 

ENIN 

 

Inspection & 
Reliability 

นาย วราวธุ กอ้นเกยีรตศิกัดิ ์ ผูจ้ัดการอาวโุส IRIN  

Maintenance 

นาย นพินธ ์วัฒนชยั 

นาย ธรภน ถริะธนาโรจน์ 

นาย วรีะชยั ชาญวทิติกลุ 
นาย ธนภณ นธิธินาภัค 

 

ผูจ้ัดการอาวโุส 

ผูจ้ัดการอาวโุส 

ผูจ้ัดการอาวโุส 
ผูจ้ัดการอาวโุส 

 

MRRC 

MCSP 

MCCH 
MCCS 

 

New Facility Change/Modification  

Equipment failure with changed  Turn Around/ Planning (Yearly) Shut Down 

 

Mothballed > 30 วัน  
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Team Verifier ชือ่-สกุล  

(Name – Surname) 
ต าแหนง่ (Position) 

หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  

(Signature) 

Safety นาย เคีย่ม บญุม ี ผูจ้ัดการอาวโุส QISF  

Others     

 

Approvals for Startup (การอนุมัต)ิ   

ผูอ้นุมตั ิ(Approver) 
ชือ่ – สกุล 

(Name – Surname) 

ลายเซ็น 

(Signature) 

วนัทีอ่นุมตั ิ

(Approved Date) 

Production Department Mgr.(VP) นาย ไพโรจน ์ไชยวงค ์
 

 16 พฤศจกิายน 2565 

 

การใชง้าน PSSR Complex Checklist 

1. การประเมนิในแตล่ะ PART หรอืหัวขอ้ทีเ่กีย่วขอ้ง สามารถพจิารณาหัวขอ้ประเมนิตามความเหมาะสมของแตล่ะพืน้ที ่

2. ความหมาย ตวัย่อ N/A  =  Not  Applicable,  Y  =  Yes,  N  =  No 
3. กรณีใส ่  ในชอ่ง Y or N  ใหใ้ส ่Evidence ทีพ่บ และตอ้งระบรุะดบัของปัญหา ( ) ในชอ่ง Category  

A = Critical to safe ตอ้งด าเนนิการใหแ้ลว้เสร็จ ไมอ่นุญาตใหท้ าการ Startup หากด าเนนิการไม่แลว้เสร็จครบถว้น 

การแกไ้ข Category A ใหล้งรายละเอยีดในทา้ยของแตล่ะ Part  

B = สามารถ Startup ได ้แต ่ตอ้งมกีารจัดท าแผนก าหนดมาตรการด าเนนิการแกไ้ขและก าหนดวนัทีแ่ลว้เสร็จใหช้ดัเจน  

ใชเ้ครือ่งหมาย (-) ในชอ่ง ตารางการแกไ้ข Category ในกรณีไมพ่บหรอืไมม่ ีและ เซ็นชือ่ในตาราง Verifier  

โดยใหล้งรายละเอยีดใน PART 9 Punch List (รายการทีต่อ้งด าเนนิการแกไ้ข)       

4. ในชอ่ง Checked By  ใหเ้ขยีนชือ่ตัวบรรจง ยกเวน้ในกรณีทีม่ชี ือ่ใน PSSR Team Member ใหส้ามารถใชล้ายเซ็นได ้

 

PART 1 : Operation and Personal Readiness 

1.1 Process Hazard Analysis 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

1.1.1 มกีารประเมนิความเสีย่งในการเปลีย่นแปลง

กระบวนการผลติ/กระบวนการผลติใหม่ทีเ่กดิขึน้  

Was a HAZOP performed on the plant? 

   MOC 

CAT-2020/0006 

CAT-2022/00010 
CAT-2022/00013 

PCP-2021/00015 

  พรีวชิญ ์ 

1.1.2 มกีารน าขอ้เสนอแนะจากการประเมนิความ
เสีย่งไปแกไ้ขปรับปรุงกระบวนการผลติ 

Has the recommendation of HAZOP been 
addressed? 

      พรีวชิญ ์ 

1.1.3 จากขอ้ 2 มกีารตรวจสอบใน Plant แลว้ 

Was a field inspection conducted on the 
plant?  

      พรีวชิญ ์ 

1.1.4 มกีารปรับขอ้มลูเกีย่วกบั flow and process 

diagrams ใหท้นัสมัยและสอดคลอ้งกบัสภาพ 
ปัจจุบนั 

Are flow and process diagram up-to-date? 

   P&ID Updated    พรีวชิญ ์ 

1.1.5 เอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง P&IDs / PFD ไดถ้กู
จัดเก็บและส าเนาเพือ่พรอ้มทีจ่ะใชง้าน 

Are markup P&IDs / PDF available and has a 
copy of these marked up P&IDs / PFD 
been filed in the control drawing sets? 
 

   P&ID Updated   พรีวชิญ ์ 

 

1.2 Procedure or Work Instruction compliance 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

1.2.1 มขีอ้มลู คูม่อืเกีย่วกับการปฏบิตังิาน และ

แผนการปฏบิัตงิานเพือ่ความปลอดภัยรวมถงึระบุ
อปุกรณ์ PPE ทีจ่ าเป็นในแตล่ะงาน (Existing or 

Change) 

   -เอกสารการ

ปฏบิตังิาน 
SD1/SD2 

-คูม่อืการใชง้าน 

level gauge 

  ภควตั 

พริศษุม ์
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

Are Operating Procedure and Process Safety 
information and Safety Plan available include 
PPE for each activities (Existing or Change)? 
1.2.2 มคีูม่อืขัน้ตอนการปฏบิตังิานโดยเฉพาะ
ส าหรับการทดสอบเดนิเครือ่ง หรอืเริม่การ

เดนิเครือ่ง และเป็นปัจจบุนั  

Are special procedures for 
commissioning/decommissioning or a first 
time startup provided? And update? 

   MOC  
CAT-2020/0006 

CAT-2022/00010 

CAT-2022/00013 
PCP-2021/00015 

  ภควตั 
พริศษุม ์

1.2.3 กรณีมกีารเปลีย่นแปลงกระบวนการ อปุกรณ์

ไปจากเดมิ (modify ระบบ plant เกา่) ไดม้กีาร

ทบทวน ปรับปรุง การปฏบิตังิานเพือ่ใหเ้กดิความ
ปลอดภัยแลว้   

Have Operational Safety Plan been reviewed?  

   HAZOP in MOC 

CAT-2020/0006 

CAT-2022/00010 
CAT-2022/00013 

PCP-2021/00015 

  ภควตั 

พริศษุม ์

1.2.4 ไมม่กีารปรับหรอืเปลีย่นแปลงระบบ เพิม่เตมิ
นอกเหนอืจากทีไ่ดด้ าเนนิการตามระบบ MOC ใน

ระหวา่งการ Shut down   (No additional change 
in any system without approved MOC during 

Shut down) 

   MOC 
CAT-2020/0006 

CAT-2022/00010 
CAT-2022/00013 

PCP-2021/00015 

  ภควตั 
พริศษุม ์

1.2.5 ไดม้กีารทบทวนตามวธิปีฏบิตั ิเรือ่งบรหิาร
ความเปลีย่นแปลง 

ในกระบวนการใหม ่หรอืการดดัแปลงทีเ่กดิขึน้ โดย
ไดต้รวจสอบการปฏบิตัติามขอ้เสนอแนะ 

กอ่นทีจ่ะเดนิเครือ่งจักร/อปุกรณ์, ขอ้ตกลงการ

แกไ้ขป้องกนัตา่งๆ เรยีบรอ้ยครบถว้นดแีลว้ 
In case of modification, it has been subjected 
to management of change (MOC) review and 
all recommendations have been resolved or 
implemented before startup. 

   MOC 
CAT-2020/0006 

CAT-2022/00010 
CAT-2022/00013 

PCP-2021/00015 

  ภควตั 
พริศษุม ์

1.2.6 มกีารปรับกลับของ Trip / Interlocking  
กลบัมาสู ่Mode ปกตแิละ 

ไมม่ ีAlarm คา้ง. Confirmation that any trip 
bypasses have been  
removed and no any alarm remaining. 

      ภควตั 
พริศษุม ์

1.2.7 มขีัน้ตอนการปฏบิัต ิส าหรับกระบวนการทีม่ี
ลกัษณะพเิศษ เชน่ Erosion ,Corrosion     

Do your procedures reflect these special  
requirements for the above? 
Have you arranged regular corrosion  
monitoring if required? 

      ภควตั 
พริศษุม ์

1.2.8 มกีาร Empty, การลา้งระบบ, การท า Hydro 

Test ทอ่ แลว้มกีาร Drain น ้ าออก และ Purge ดว้ย

ลมแลว้ หรอื สารทีเ่หมาะสมแลว้ 
Verification that the plant has been properly 
drained (Example water for hydraulic testing) 
and purged of air or .   

   Test Report   ภควตั 

พริศษุม ์

1.2.9 ม ีchecklist ในจดุทีต่อ้งระวงัการ purge ให ้

ผา่น (dead point) 
Have a checklist for any participated 

difficulties in purging or preparing the 
equipment for use. 

 

   Dew point Report    ภควตั 

พริศษุม ์

1.2.10 ไดม้กีารจัดท า/ปรับปรุงขอ้มลูดา้นความ
ปลอดภัยของกระบวนการทีเ่กีย่วขอ้ง หรอื  การ

ดดัแปลงทีเ่กดิขึน้แลว้ เชน่ การวเิคราะหอ์นัตราย

ของกระบวนการ , P&ID , Electrical – 
Instrument diagrams, หรอืแบบแปลนทีเ่กีย่วขอ้ง 

เป็นตน้  
Is applicable process safety information 

available? e.g. Process hazard Analysis, P&ID, 

   MOC 
CAT-2020/0006 

CAT-2022/00010 

CAT-2022/00013 
PCP-2021/00015 

  ภควตั 
พริศษุม ์
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

Electrical-Instrument diagrams or any 
relevant drawing etc. 

 

1.2.11 จัดท าขอ้ควรระวงัจดุทีม่กีาร blow steam 
ทีม่กีารกดีขวาง (Beam ต า่ๆ) 

Are their tripping hazards, steam-trapping  

discharges, low beams etc? That still needs  
attention? 

      ภควตั 
พริศษุม ์

1.2.12 ม ีChecklist ทบทวนขัน้ตอนทีเ่ป็นอนัตราย
ส าหรับขณะอยูร่ะหวา่งท าการ Startup หรอื ท าการ

Operate  

Have a checklist for review any particularly 
hazardous stages during start up or 
operation? 

   Start Up Checklist   ภควตั 
พริศษุม ์

 

1.3 Training 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

1.3.1 มกีารอบรมพนักงานในขัน้ตอนการ Start Up แลว้   
Start-up and operations procedures are available 
and personnel trained. 

      ภควตั 
พริศษุม ์

1.3.2 ท าการทบทวนขัน้ตอน pre start up และแจง้
ขัน้ตอนกระบวนการทีม่คีวามเสีย่งหรอืตอ้งระวงัให ้

ผูป้ฏบิัตงิานทราบ กอ่นด าเนนิการ 
Review pre start up operation procedure and 
informed operators about the risk or hazard in 
operation procedure before start up. 

      ภควตั 
พริศษุม ์

1.3.3 เอกสารการอบรมมกีารทบทวน ปรับปรุงใหม่

สอดคลอ้งกระบวนการผลติแลว้ 
Are training materials for the process available?  

      ภควตั 

พริศษุม ์

1.3.4 มกีารฝึกอบรมการปฏบิัตกิาร และการบ ารุงรักษา

เบือ้งตน้อยา่งถูกตอ้งเหมาะสมใน Plant ใหก้บัพนักงาน 
operation  

Have the training for operations been properly 
performed on the plant? 

      ภควตั 

พริศษุม ์

1.3.5 มกีารฝึกอบรมพนักงานซอ่มบ ารุงและมกีารบนัทกึ

การฝึกอบรมเป็นหลักฐาน หรอืไม่ 

Are maintenance teams properly trained on their 
jobs with documented record? 

      พงษ์เทพ 

 
การแกไ้ข Category A 

 

อา้งถงึขอ้ที ่
(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 
(Deficiencies) 

การแกไ้ข 
(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 
(Finished) 

ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

 
ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 

 
ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 1 : Operation and Personal Readiness 

ชือ่ – สกุล 

(Name – Surname) 

ต าแหนง่ 

(Position) 

หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  

(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 

(Date finished) 

นาย กรกฤตย ์เชีย่วชาญไชยรัตน ์ ผูจ้ัดการอาวโุส TERC  พฤศจกิายน 2565 
นาย ฉัตรชยั ประภาวงษ์ ผูจ้ัดการอาวโุส RCPR  พฤศจกิายน 2565 
นาย นพินธ ์วัฒนชยั ผูจ้ัดการอาวโุส MRRC  พฤศจกิายน 2565 
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PART 2 : Instrument (Control Systems) 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

2.1 มกีารทดสอบสถานการณ์ท างานของวาลว์
เมือ่อยูใ่นสถานะ Fail – safe วา่เปิด หรอืปิด

แลว้ 
Was the fail-safe position of valves 
verified by functional testing? 

   Test Report   สรุพงศ ์
 

2.2 มกีารทดสอบการท างานของอปุกรณ์ อา่น
วเิคราะห/์ตรวจวดัคา่ เครือ่งมอืวดัทีส่ าคญัแลว้ 

Were the critical instruments related to 
plant safety operation tested? 

   Test Report    สรุพงศ ์
 

2.3 มกีารน าอปุกรณ์ อา่นวเิคราะห/์ตรวจวดัคา่ 

เครือ่งมอืวัด (Instrument/Analyzer) ใหมท่ี่
ส าคัญ เชือ่มตอ่และเก็บขอ้มลูกบัระบบ DCS 

หรอืระบบควบคมุอืน่ๆ แลว้ 
Is all critical instrumentation connected to 
DCS or other control system? 

      สกลุพจน์ 

 

2.4 มกีารตดิตัง้การด์เพือ่ป้องกันความผดิพลาด
การไปสมัผัสกับสวติซโ์ดยไมต่ัง้ใจ 

Are guards provided to prevent accidental 
tripping of switches? 

   Existing   สรุพงศ ์
 

2.5 ไดจั้ดท ารายการสญัญาณเตอืนตา่งๆ เป็น

เอกสารและสือ่สารเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ 
Is the all alarm list available with 
Document and Trained ?  

   Existing   สรุพงศ ์

 

2.6 มแีผนผังวงจรเครือ่งมอืวดั เชน่ Gas 
Detector /Fire Alarm/อปุกรณ์วเิคราะห/์ 

Logic Diagram ทีท่บทวนและปรับปรุงใหเ้ป็น

ปัจจุบนัแลว้ และ Gas Detector Panel/Fire 
Alarm control Panel ไดต้ดิตัง้ภายใน

หอ้งควบคมุ 
Are the latest loop & functional diagrams 
available and Gas Detector Panel/Fire 

Alarm control Panel in CCR  (Gas Detector 
/Fire Alarm and control Panel/analyzer/ 

Logic Diagram/etc.)?  

   Test Report 
MOC 

CAT-2020/0006 

CAT-2022/00010 
CAT-2022/00013 

PCP-2021/00015 

  สรุพงศ ์
 

2.7 ไดป้รับปรุงรายการทีด่ัดแปลง แกไ้ขของ

แผนผังอปุกรณ์ เครือ่งมอืวดัทีม่กีาร

เปลีย่นแปลงแลว้ 
Have loop diagram been revised as per 
any modifications to instrument, if any?  

   Test Report   สรุพงศ ์

 

2.8 ระบบ ESD หรอื control valve bypasses 
ผา่นการทดสอบแลว้และท างานไดถ้กูตอ้ง 

Have all ESD or control valve bypasses 
been verified in their proper positions for  
startup? 

   Test Report   สรุพงศ ์
 

2.9  ระบบ Interlock ไดท้ าการทดสอบพรอ้มที่

จะท างานแลว้ 
Has the interlock test been performed? 

   Test Report   สรุพงศ ์

 

 

การแกไ้ข Category A 
 

อา้งถงึขอ้ที ่

(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 

(Deficiencies) 

การแกไ้ข 

(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 

(Finished) 
ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

    

 

ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 
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ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 2  : Instrument 

ชือ่ – สกุล 
(Name – Surname) 

ต าแหนง่ 
(Position) 

หนว่ยงาน 
(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  
(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 
(Date finished) 

นาย นพินธ ์วัฒนชยั ผูจ้ัดการอาวโุส MRRC  พฤศจกิายน 2565 

นาย คมกรชิ เหมหัตถภร ผูจ้ัดการอาวโุส ENIN  พฤศจกิายน 2565 

 

 

PART 3 : Electrical (Electrical Systems)  

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

3.1 มกีารระบหุมายเลขของสวติซ ์เปิด/ปิด และ 

สวติซต์ดัระบบไฟฟ้า (Electrical switchgear) ที่
ตวัของสวติซแ์ลว้  

Are start/stop switches and electrical 
switchgear labelled? 

   Existing   ปฐมพงษ์ 

3.2 Sub ไฟฟ้าทีท่ าการจ่ายไฟ (ระบ ุSub ใน 

ชอ่ง Note)  
Which substations supply the electrical 
power? 

      ปฐมพงษ์ 

3.3 มรีะบบรองรับส าหรับการแขวนป้าย เชน่ Tag 
ตดัไฟ และพนักงานมคีวามเขา้ใจเป็นอย่างด ี

Do the systems provide for lockout provisions 
and understand very well? 

   Existing   ปฐมพงษ์ 

3.4 ชนดิของอปุกรณ์ไฟฟ้าไดถ้กูตดิตัง้อยา่ง 

เหมาะสม และถกูตอ้งตามการแบง่พืน้ทีซ่ ึง่เป็น
อนัตราย 

Is electrical equipment appropriate for the 
Hazardous Area Classification?  

   Existing   ปฐมพงษ์ 

3.5 ทอ่รอ้ยสายไฟมกีารหุม้ปิดผนกึเรยีบรอ้ยแลว้ 

Are conduit fittings sealed? 
   Existing   ปฐมพงษ์ 

3.6 ไฟแจง้สถานะท างานของอปุกรณ์ไฟฟ้าท างาน
อยา่งถูกตอ้งแลว้ 

Are indicating lights operational? 

   Existing   ปฐมพงษ์ 

3.7 มกีารตรวจเชค็ระบบสายดนิ (grounding) ใน
อปุกรณ์ไฟฟ้าทีส่ าคญัแลว้ 

Was grounding for critical equipment 
functionally checked? 

   Existing   ปฐมพงษ์ 

3.8 มกีารตรวจเชค็ทศิทางการหมนุของอปุกรณ์

แลว้ 
Was rotation checked? 

   Test Report   ปฐมพงษ์ 

3.9 มกีารทดสอบระบบ Interlocks ของระบบไฟฟ้า

แลว้ 
Were electrical interlocks tested? 

      ปฐมพงษ์ 

3.10 มผีลการทดสอบทางไฟฟ้าทีผ่า่นเกณฑ์

มาตรฐานและรับรองโดยผูรั้บผดิชอบแลว้ 
Were electrical tests such as Megger etc. 
performed? 

   Test Report   ปฐมพงษ์ 

3.11 มกีารปรับตัง้คา่หรอืสอบเทยีบอปุกรณ์ป้องกนั 
(Relay) หรอือปุกรณ์ดา้นความปลอดภัยอืน่ๆ แลว้ 

Were electrical protective relays and safety 
devices calibrated? 
 

   Test Report   ณัฐพงษ์ 

3.12 มแีบบวงจรไฟฟ้าทีเ่ป็นปัจจบุนัพรอ้มแลว้อยู่
ทหีนา้งาน เขา้ถงึไดแ้ละ ม ีas-built loop 

diagrams/electrical diagrams ส าหรับการ
ด าเนนิการอยา่งปลอดภัยและอยูใ่นสภาพพรอ้มใช ้

งาน 

Are the latest electrical diagrams available 
and  as-built loop diagrams/electrical 

   Existing   ปฐมพงษ์ 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

diagrams/support diagram for all equipment 
necessary for safe operations available? 

3.13 ระบบไฟแสงสวา่งท างานอยา่งถูกตอ้งแลว้

และมคีา่ตรวจวดัไดต้ามกฎหมายและมาตรฐาน 
Are the area lighting ready properly and 
comply to intensity Legal and standard? 

   Existing   ปฐมพงษ์ 

3.14 ระบบหมอ้แปลงไฟฟ้าไดรั้บการตรวจสอบตาม
มาตรฐาน 

Are Transformer system tested? 
 

   Test Report   ณัฐพงษ์  

3.15 ตูจ้่ายไฟฟ้าส าหรับระบบความปลอดภัยไดท้ า

การตดิตัง้ป้ายแสดงทีตู่เ้รยีบรอ้ยแลว้ 
Power Breaker for Safety Equipment were 
label in MCC 
 
 

   Existing   ปฐมพงษ์ 

 

การแกไ้ข Category A 
 

อา้งถงึขอ้ที ่
(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 
(Deficiencies) 

การแกไ้ข 
(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 
(Finished) 

ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

 
ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 

 

ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 3  : Electrical (Electrical Systems) 

ชือ่ – สกุล 

(Name – Surname) 
ต าแหนง่ (Position) 

หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  

(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 

(Date finished) 

นาย นพินธ ์วัฒนชยั ผูจ้ัดการอาวโุส MRRC  พฤศจกิายน 2565 

นาย วรีะชยั ชาญวทิติกลุ ผูจ้ัดการอาวโุส MCCH  พฤศจกิายน 2565 

 

 

PART 4 : Mechanical 

4.1 Pressure & Vacuum 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

4.1.1  การก าหนดทศิทางการปลอ่ยความดนัไปยัง

พืน้ทีท่ีป่ลอดภัยหรอืไมแ่ละมป้ีายบอกหรอืไม่? 
Are relief device discharges directed to a safe 
location with safety sign? 

   ดหูนา้งาน   อลงกรณ์ 

4.1.2  อปุกรณ์ปลดปลอ่ยความดนัดา้นทีถ่กูปลอ่ย
ออกตอ้งมกีารยดึอยา่งแข็งแรง 

Is relief device discharge piping adequately 
braced? 

   ดหูนา้งาน   อลงกรณ์ 

4.1.3  มกีารทดสอบระบบปลอ่ยความดนัแลว้ และ

มกีารตดิ tag, Seal and สถานะการตรวจสอบ 
ทดสอบ เรยีบรอ้ยแลว้ 

Have all PSV / RV valves been properly tested 
as required? Have A Tag ,seal show 
inspected/tested results? 

   Test Report   อลงกรณ์ 
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4.2 Rotating and Mechanical Equipment 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

4.2.1  มกีารจัดท าคูม่อืการปฏบิตังิานกบัอปุกรณ์ 
เครือ่งจักรในขณะเริม่เดนิเครือ่งและในชว่ง

เดนิเครือ่งแลว้ 
Are any provisions for safe start-up and 
operations included in operating procedures? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.2.2  มกีารจัดท าการด์เพือ่ป้องกนัอนัตรายจาก
เครือ่งจักร 

Are equipment guards installed as specified? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.2.3  อปุกรณ์ เครือ่งจักรสามารถตดัแยกระบบการ
ท างานออก เพือ่การซอ่มบ ารุงได ้

Can equipment be cleaned, isolated, and 
locked out for maintenance?   

   Existing   อลงกรณ์ 

4.2.4  เครือ่งจักร ทอ่ตา่งๆ มกีารจัดวางอยา่ง

ถกูตอ้งตามแบบ เพือ่ใหส้ามารถยก เคลือ่นยา้ยไป
เพือ่การซอ่มบ ารุงไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

Is tubing/piping on seal flushing 
arrangements identified to ensure correct 
hook-up & maintenance? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.2.5 เครือ่งจักรทีใ่ชส้ าหรับงานยกตา่ง เชน่ เครน, 
hoists มกีารระบนุ ้าหนักทีส่ามารถรับไดแ้ละตดิตัง้

อยา่งชดัเจนทีเ่ครือ่งจักร หรอืไม ่

Are loading capacities of floor/deck loading, 
monorails, cranes, and hoists identified and 
visualized? 

   Existing   อลงกรณ์ 

 

4.3 Valve and piping 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

4.3.1 บรเิวณทีม่กีารเชือ่มตอ่ มกีารทบทวนและ
ถกูตอ้งตามทีอ่อกแบบไว ้ 

Are identified cross-tied lines isolated as 
specified in the Design/Commissioning 
Review? 

   Permanent 
repair  

  อลงกรณ์ 

4.3.2 สถานะการตดัแยกระบบทอ่ตา่งๆ อยูใ่น
ต าแหน่งทีถู่กตอ้ง (blind) และเป็นปัจจุบนั พรอ้มที่

จะเริม่เดนิเครือ่งได ้
Are all blinds in their correct position for 
start-up?  

   Blind list   อลงกรณ์ 

4.3.3 มกีารตรวจทอ่แตล่ะทอ่ทีต่ดิตัง้เป็นไปตาม
มาตรฐาน และมกีารยนืยันการตดิตัง้อยา่งถกูตอ้ง 

Was a line-by-line review conducted to 
ensure the piping is installed as specified? 

      อลงกรณ์ 

4.3.4 มกีารตดัแยกระบบทอ่ทีไ่มใ่ชง้านออกไปแลว้ 

Are unused piping branches isolated or 
eliminated? 

      อลงกรณ์ 

4.3.5 จุด Vent หรอืจดุ Drain ทกุจดุมกีารปิด อดุ

ปลั๊ก blind flange และใส ่nut ครบทกุตัวถกูตอ้ง
ตามมาตรฐาน 

Are vents and drains completely close with 
plug,cap or blind flange? 

   ตรวจสอบทีห่นา้

งาน 

  อลงกรณ์ 

4.3.6 จุดเก็บตวัอยา่ง มกีารออกแบบอยา่งมี

มาตรฐาน และมป้ีายบง่ชีช้ดัเจนบรเิวณหนา้งาน 

หรอืไม่ 

 Are sampling points configured safely and 
visualized distinctly? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.3.7 เกจวดัความดนัทีถู่กตดิตัง้จากการท า 

Nitrogen Blanket ของเครือ่งจักรตา่งๆ ไดถ้กู

   Existing   อลงกรณ์ 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

เปลีย่นเป็นเกจความดนัปกตทิีใ่ชง้านเรยีบรอ้ยแลว้ 

หรอืไม ่ 

Are all low pressure gauges used for nitrogen 
blanketing etc. of equipment removed and 
replaced by a pressure gauge of the correct 
range? 

4.3.8 การเปิด/ปิดวาลว์ เขา้ถงึงา่ยและมคีวาม
ปลอดภัย 

Is safe access to valves provided? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.3.9 มกีารตดิตัง้โครงสรา้งรองรับทอ่ตรงตามที่

ระบไุว ้

Are pipe supports installed as specified? 

   ตรวจสอบทีห่นา้

งาน 

  อลงกรณ์ 

4.3.10 มกีารค านวณคา่การขยายตวัของแนวทอ่ไว ้

เพือ่ความปลอดภัยแลว้ 

Has piping thermal expansion been 
accounted for? 

   การค านวณเป็นไป

ตามมาตรฐาน 

  อลงกรณ์ 

4.3.11 Hoses and fitting ทีใ่ชง้านไดต้าม
มาตรฐานและไดรั้บการอนุญาต 

Are hoses and fittings approved for the 
service? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.3.12 วาลว์สามารถเปลีย่นไดง้า่ยเพือ่สะดวกตอ่

การใชง้าน 

Are open-ended valves approved for the 
service? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.3.13 มกีารป้องกนัการไหลยอ้นกลบั  
Is back flow protection provided?  

      อลงกรณ์ 

4.3.14 ไดต้รวจสอบการตดิตัง้วาลว์กนัไหล

ยอ้นกลบัวา่ไดต้ดิตัง้ถกูทศิทางแลว้ 
Are check valves installed in the correct 
orientation and direction? 

      อลงกรณ์ 

4.3.15 มกีารตดิตัง้ระบบ grounding / bonding 
Is grounding, electrical continuity (bonding), 
and provided? 

      อลงกรณ์ 

4.3.16 มกีารท า Pressure test และการท า Flush 

line เพือ่ท าความสะอาดทอ่แลว้ 

Are testing and passivation fluids cleared 
from the line? 

      อลงกรณ์ 

4.3.17 วัสดขุองเครือ่งจักร อปุกรณ์ โครงสรา้ง

สามารถทนตอ่ การกดักร่อนได ้
Are appropriate materials of construction 
used for compatibility/corrosion? 

   Existing   อลงกรณ์ 

4.3.18 ต าแหน่งของวาลว์ Lock Open/Lock 

Close ถกูตดิตัง้ไวอ้ยา่งถกูตอ้ง และมกีารล็อคตดิ 

Tag อย่างถกูตอ้งแลว้ 
Are lock open and locked closed valves in the 
correct positions and properly locked and 
tagged? 

   Check sheet    อลงกรณ์ 

4.3.19 ระบบการตดัแยกพลงังาน/สสาร เชน่ แผน่

กัน้, ไดม้กีารตรวจสอบและไดถ้กูถอดออก และอยู่
ในต าแหน่งทีพ่รอ้มจะเริม่เดนิเครือ่งแลว้ รวมถงึ

ระบบสาธารณูปโภค เชน่ เชน่ ลม น ้า ไนโตรเจน 
ดว้ย 

Have all isolation blinds (spades) been 
returned to their proper start-up positions? 
(include utility system) 

   Blind list    อลงกรณ์ 

4.3.20 ไดม้กีารตดิตัง้ check valves ระบบ Utility 

ตามแบบและไดต้รวจสอบเรยีบรอ้ยแลว้ ส าหรับการ 
purging และ flushing แลว้ 

   Existing   อลงกรณ์ 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

Are the proper Utility connections equipped 
with check valves used to tie any type of 
Utility system into a process line or 
equipment for the purpose of purging or 
flushing of them? 
4.3.21 กา้นวาวลไ์มม่กีารตดิตัง้กดีขวางการท างาน

หรอืมตีวัป้องกนั  
Are safety valve block valves oriented with 
stems horizontal or downwards to guard 
against gate dropping into the line? 

   Existing 

(ตรวจสอบหนา้
งาน) 

  อลงกรณ์ 

4.3.22 วาวลท์ีจ่ าเป็นตอ้งใชร้ะบบ Car seal  ไดม้ี

การตรวจสอบ เชน่ (Inlet/Outlet Safety Valve 
,bypass หรอือืน่ๆ ของระบบ control valves)  

Are valves car sealed as necessary (SV inlet, 
outlet, bypass, etc.)?  

   Car seal check 

sheet 
 

  อลงกรณ์ 

4.3.23 ทอ่เขา้ ออกของ Safety Valve  มกีาร

ตดิตัง้อยา่งถกูตอ้งไมม่กีาร block หรอืเกดิ stress 
ทีต่วัอปุกรณ์ 

Is safety valve inlet and outlet properly 
supported to avoid undue stress on the 
safety valve? 

   ตรวจสอบหนา้งาน   อลงกรณ์ 

4.3.24 สามารถเขา้ถงึ Safety Valve ไดโ้ดยไมม่ี
น่ังรา้นกดีขวาง 

Can safety valves be reached without 
scaffolding? 

   ตรวจสอบหนา้งาน   อลงกรณ์ 

4.3.25 สขีองทอ่พรอ้ม line no. เป็นไปตาม

มาตรฐานและท าเสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ 
Line color and Line number were performed 
with Standard and completed at site 

   Unit 58   อลงกรณ์ 

4.3.26 มกีารท า Flange management ส าหรับทอ่
ทีม่กีารตดัแยกระบบ ถอดประกอบ เรยีบรอ้ยแลว้ 

Flange management was performed 

   FJM Report   อลงกรณ์ 

4.3.27 มกีารตรวจเชค็ spring hangers ใหอ้ยู่
ในชว่งการใชง้าน 

Have you set the pipe spring hangers? 
If yes, list them at the end of this checklist. 

      อลงกรณ์ 

 

4.4 Gasket installation 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

4.4.1 ไดใ้ชป้ระเก็นทีถู่กตอ้งเหมาะสมกบัของไหล 

กระบวนการผลติ อณุหภมู ิและ แรงดนัแลว้ 

Are gaskets compatible with process fluids, 
temperatures and pressure? 

   ตามมาตรฐาน   อลงกรณ์ 

4.4.2 ไดใ้ชป้ระเก็นทีเ่หมาะสมกบัหนา้แปลนและ
ถกูตอ้งตามคณุสมบัตทิอ่แลว้ 

Do gaskets conform to the applicable valve 
and piping specification? 

   ตามมาตรฐาน   อลงกรณ์ 

4.4.3  จุดเชือ่มตอ่ของอปุกรณ์ไดรั้บการปรับระดับ

อยา่งเหมาะสมแลว้ 

Are equipment joints properly aligned? 

   ตามมาตรฐาน   อลงกรณ์ 

4.4.4 หนา้แปลนทีจ่ะตอ้งใชป้ระแจแรงดนัขนัอดัได ้

ถกูตรวจสอบวา่ไดต้ามแรงดนัขันอดัทีไ่ดถู้กตัง้

เอาไว ้หรอืไม ่

 Are all nuts and bolts of flanges tightened 
with correct and specific torques? 

   FJM Report   อลงกรณ์ 

4.4.5 มกีารทดสอบการร่ัวไหลของรอยตอ่ ขอ้ตอ่

ตา่งๆ เรยีบรอ้ยแลว้ 

   Nitrogen Check 

leak 

  อลงกรณ์ 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

Has Leak Testing of lines, joints and 
equipment been completed where equipment 
has been opened and piping flanges spread? 

 
การแกไ้ข Category A 

อา้งถงึขอ้ที ่

(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 

(Deficiencies) 

การแกไ้ข 

(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 

(Finished) 
ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

 

ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 
 

ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 4  : Mechanic 

ชือ่ – สกุล 
(Name – Surname) 

ต าแหนง่ (Position) 
หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 
ลายเซ็น  

(Signature) 
 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 

(Date finished) 

นาย นพินธ ์วัฒนชยั ผูจ้ัดการอาวโุส MRRC  พฤศจกิายน 2565 

 

 

PART 5  : Civil 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

5.1 มกีารออกแบบโครงสรา้ง และการตรวจสอบ
การค านวณตามหลกัการออกแบบ 

The Structure have been designed and 
checked according to civil standard 

      ภควตั 

5.2 มกีารควบคมุการกอ่สรา้ง ใหเ้ป็นไปตามทีไ่ด ้

ออกแบบไว ้ในขอ้ 1 
The Construction have been controlled 
according to Structural design.(ref.1) 

      ภควตั 

 
การแกไ้ข Category A 

 

อา้งถงึขอ้ที ่
(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 
(Deficiencies) 

การแกไ้ข 
(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 
(Finished) 

ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

 
ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 

 
ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 5  : Civil 

ชือ่ – สกุล 

(Name – Surname) 

ต าแหนง่ 

(Position) 

หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  

(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 

(Date finished) 

นาย ฉัตรชยั ประภาวงษ์ ผูจ้ัดการอาวโุส RCPR  พฤศจกิายน 2565 

 

 

PART 6 : TANK / BOILER /PRESSURE VESSEL 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

6.1 ความหนาแนวเชือ่มตา่ง ๆ และการตรวจสอบ

ดว้ยวธิตีา่ง ๆ ของPressure Vessel,ถัง เป็นไปตาม
มาตรฐาน  

Tank ,Pressure Vessel thickness,MT,RT ,etc 
checking and conform by Legal and standard 

   Inspection 

Report 

  กติตพิงษ์ 

6.2 ATG หรอืเครือ่งวดัระดับตา่งๆ ไดท้ าการ

ตรวจสอบและสามารถใชง้านส าหรับผลติภัณฑท์ีจ่ะ

เก็บ 

      กติตพิงษ์ 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

ATG or level indicators was inspect and 
conform with  product data 

6.3 ท าการตรวจสอบระดับของ Dip plate และ 

datum plate 
Dip plate and datum plate were check and 
leveling 

      กติตพิงษ์ 

6.4 ถังผลติภัณฑ ์มกีารสอบเทยีบเรยีบรอ้ยแลว้
เพือ่จัดท าตารางค านวณ 

Tank calibration 

      กติตพิงษ์ 

6.5 ตรวจสอบ ภายในและภายนอกถังผลติภัณฑ ์มี
การท าความสะอาดเรยีบรอ้ยแลว้ 

Tank inside/outside  clean 

      สมเกยีรต ิ

6.6 LSHH, LAHH, LAH  ไดม้กีารตรวจสอบ
เรยีบรอ้ยแลว้ 

LSHH, LAHH, LAH  were verified 

      สรุพงศ ์

6.7 Transmitter ทกุตวัสามารถใชง้านตามทีต่ัง้ 
set point ไว ้และไดม้กีารทดสอบแลว้ 

All transmitters were verified  set point and 
test 

      สรุพงศ ์

6.8 ทดสอบระบบ N2 และทดสอบ PVSV เรยีบรอ้ย

และเปิดวาวลเ์รยีบรอ้ยแลว้ 
N2 and PVSV were tested and all Valve in 
proper position. 

      กติตพิงษ์ 

6.9 ตรวจสอบ set point ของ Steam coil, TCV 
Steam coil, TCV set point were verified 

      กติตพิงษ์ 

6.10 Roof Drain ของ External floating roof อยู่

ในต าแหน่ง open – (Lock open) 
Roof Drain Position of External floating roof 
was open and locked 

      กติตพิงษ์ 

6.11 Gauge hatch ,EVC ตอ้งอยูใ่นต าแหน่ง ปิด 

Gauge hatch and EVC closed 

      กติตพิงษ์ 

6.12 ตรวจสอบความเรยีบรอ้ยของ grating 
ดา้นบนถัง 

Top grating complete 

      กติตพิงษ์ 

6.13 มกีารทดสอบเครือ่งตรวจจับความรอ้นและ
แก๊สบรเิวณถัง 

Linear heat or pneumatic heat detector and 
gas detector test 

      กติตพิงษ์ 

6.14 ความพรอ้มในการป้องกนัไฟบนถัง (Dry 

powderในถังน ้ามันดบิทีม่ขีนาดใหญ)่ 

Fire extinguisher ready on tank (Big crude 
tank) 

      กติตพิงษ์ 

6.15 อณุหภมูขิองถังอยูใ่นคา่มาตรฐาน (ไมเ่ย็น
หรอืรอ้นจนเกนิไป) กอ่นน า hydrocarbon เขา้ถัง 

Tank temperature is in standard (Cooler, 
hotter) 

      กติตพิงษ์ 

6.16 ตรวจสอบคา่ O2 Content ภายในถังเป็นไป

ตามมาตรฐาน 

O2 Content is in standard 

      กติตพิงษ์ 

6.17 มขีัน้ตอนในการรับผลติภัณฑค์รัง้แรกและ

ตรวจสอบระดบั 
Procedure for First product filling and verify 
level 

      กติตพิงษ์ 

6.18 ตรวจสอบสภาพและความเรยีบรอ้ยของบนัได
ภายในและภายนอก 

Internal and External Ladder completed 

      กติตพิงษ์ 

6.19 ตรวจสอบสภาพบนัไดภายใน Rolling ladder 
สาย Ground  ทองเหลอืงรอบลอ้อยูใ่นสภาพปกต ิ

      กติตพิงษ์ 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

Rolling Ladder ,Brass Ground around the 
wheel is normal 

6.20 ตรวจสอบสภาพ roof seal ตอ้งแนบชดิผนัง

ถัง 
Roof seal must be close to the tank wall 

      กติตพิงษ์ 

6.21 ตรวจสอบสภาพ Pontoon ของ  floating 

roof ปิดฝาทกุจดุ ไมม่สี ิง่ของอยูภ่ายใน 
Pontoon for Floating roof are covered and no 
objects inside 

      กติตพิงษ์ 

6.22 ท าความสะอาด roof drain sump และ 
Check valve ของ External floating roof 

เรยีบรอ้ยแลว้ 
Roof drain sump and Check valve for External 
floating roof were cleaned 

      กติตพิงษ์ 

6.23 ตรวจสอบสภาพ guide pole ของ External 
floating roof เรยีบรอ้ยแลว้ 

Guide pole of External floating roof  

      กติตพิงษ์ 

6.24 ตรวจสอบระบบ bonding ระหวา่ง floating 
roof กบั Shell Tank ,  ระบบ RGA 

Bonding between floating roof with Shell 
Tank, RGA system 

      กติตพิงษ์ 

6.25 ตรวจสอบระบบ ground ภายในและภายนอก

ถัง ,สายลอ่ฟ้า  
Grounding, lightning were inspected and 
conform to standard. 

      กติตพิงษ์ 

6.26 ตรวจสอบความเรยีบรอ้ยของ Insulation 
Insulation completed 

      กติตพิงษ์ 

6.27 ตรวจสอบ Foundation วา่ไมเ่กดิการช ารุด 

Foundation not damage 

      กติตพิงษ์ 

6.28 ตรวจสอบ Bitumen วา่มคีวามเรยีบรอ้ยดี
หรอืไม่ 

Bitumen 

      กติตพิงษ์ 

6.29 ตรวจสอบ Gasket รอบๆ บรเิวณถัง 

เปลีย่นใหมต่าม spec 

Gaskets around tank were renew 

      กติตพิงษ์ 

6.30 ตรวจสอบงานทาสพีรอ้ม Label หรอื 

Diamond diagram ตดิตัง้เรยีบรอ้ย 

Painting  Safety Sign or Diamond diagram 
completed completed 

      กติตพิงษ์ 

6.31 ตรวจสอบ Flame arrestor สามารถใชง้านได ้

และสะอาด  
Flame arrestor ready for operation 

      กติตพิงษ์ 

6.32 ตรวจสอบไฟแสงสวา่งในจดุตา่งๆ 
Lighting 

      กติตพิงษ์ 

6.33 มกีารตรวจสอบน ้า WF  รอบถัง 

WF was tested 

      กติตพิงษ์ 

6.34 ระบบโฟมไดรั้บการทดสอบและน ากลับมา
ส าหรับการใชง้านปกต ิ 

Foam test and put to normal operate 

      กติตพิงษ์ 

6.35 วาลว์มกีารอดัจาระบเีรยีบรอ้ยแลว้ 
Valves were grease 

      กติตพิงษ์ 

6.36 ตรวจสอบจดุ drain  รอบ ใหอ้ยูใ่นต าแหน่ง 

Close  
All drain valves around tank were closed 

      กติตพิงษ์ 

6.37 ถอด/ใส ่Blind ในจดุทีก่ าหนดเรยีบรอ้ย

หรอืไม่ 
Remove /insert blind 

   เอกสาร QA QC  

Blind list  

  สมเกยีรต ิ
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

6.38 ทดสอบและตรวจสอบการท างานของ 
Refrigerator, Compressor, Pump ทีเ่กีย่วขอ้ง 

Refrigerator , Compressor, Pump were tested 
and checked 

       สมเกยีรต ิ

6.39 ตรวจสอบแมลงทีเ่ป็นอนัตรายตอ่การท างาน 

No Poison Insect on tank 

      กติตพิงษ์ 

6.40 มกีารทบทวน ประเมนิความเสีย่ง 
Risk Assessment review 

   Existing   กติตพิงษ์ 

6.41 หมอ้น ้า (Boiler) ,ภาชนะแรงดนั (Pressure 

Vessel) ไดผ้่านการตรวจสอบตามมาตรฐาน
วศิวกรรมฯ ซึง่เป็นไปตามกฎหมาย 

Boiler , Pressure Vessel were tested and 
checked according to standard  

      กติตพิงษ์ 

 

การแกไ้ข Category A 
 

อา้งถงึขอ้ที ่

(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 

(Deficiencies) 

การแกไ้ข 

(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 

(Finished) 
ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

 

ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 
 

ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 6  : Tank 

ชือ่ – สกุล 
(Name – Surname) 

ต าแหนง่ 
(Position) 

หนว่ยงาน 
(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  
(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 
(Date finished) 

นาย วราวธุ กอ้นเกยีรตศิกัดิ ์ ผูจ้ัดการอาวโุส IRIN  พฤศจกิายน 2565 

นาย นพินธ ์วัฒนชยั ผูจ้ัดการอาวโุส MRRC  พฤศจกิายน 2565 

 

 

PART 7 : SAFETY OCCUPATIONAL HEALTH AND ENVIRONMENT 

7.1 Fire Protection 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

7.1.1 ถังดับเพลงิ หัวดับเพลงิพรอ้มสายดบัเพลงิ 

ไดต้ดิตัง้พรอ้มใชใ้นพืน้ทีท่ีเ่หมาะสมแลว้ 
Are hydrant with fire hoses, fire extinguishers 
ready at their proper locations? 

   บนัทกึการ

ตรวจสอบ 

  สราวธุ 

ภควตั 

7.2.2 แบบแปลนระบบน ้าดับเพลงิมพีรอ้มแลว้ 

Are fire water systems drawing ready? 
   แบบ WF   สราวธุ 

ภควตั 

7.1.3 ระบบฉดีน ้า (สเปรย)์ ,หัวดบัเพลงิ 
(sprinkler) มกีารทดสอบวา่สามารถใชง้านไดป้กติ

หรอืไม่ 

Was the spray/sprinkle system functionally 
tested? 

   บนัทกึการ
ตรวจสอบ 

  สราวธุ 
ภควตั 

7.1.4 ระบบดับเพลงิไดถ้กูออกแบบตามมาตรฐาน

หรอืขอ้ก าหนดกฎหมาย 
Fire Fighting System have been designed 
according to standard or comply with law? 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.1.5 มกีารจัดท า Fire Proof conform standard 

Provided Fire Proofing conform to standard. 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.1.6 แรงดนัน ้าดับเพลงิ (7-8 บาร)์ 
Fire water pressure 7-8 bar. 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.1.7 เสน้ทางรถดับเพลงิสามารถเขา้ระงับเหตไุด ้

เพยีงพอและมั่นคงปลอดภัย 

   ไมม่สี ิง่กดีขวาง   สราวธุ 
ภควตั 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

Emergency route do not anything obstructed 
,there are provided adequate and safe. 

7.1.8 Hydrant และ Jet gun เพยีงพอตอ่การใช ้

ระงับเหต ุ
Hydrant and Jet gun enough. 

      สราวธุ 

ภควตั 

7.1.9 ต าแหน่ง Hydrant และ Jet gunครอบคลมุ

พืน้ทีท่ีต่อ้งการเขา้ระงับเหต ุไดอ้ย่างปลอดภัย 
Position of Hydrant and Jet gun coverall area 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.1.10 การสือ่สารตา่งๆ ในการแจง้เหตแุละระงับ

เหต ุ
Emergency communication are prepared 

      สราวธุ 

ภควตั 

7.1.11 อปุกรณ์บอกทศิทางลมเพยีงพอเหมาะสม

ในการเขา้ระงับเหต ุ
Wind direction equipment enough and 
appropriate 

    Wind sock   สราวธุ 
ภควตั 

7.1.12 การเขา้กนัไดข้องอปุกรณ์ระงับเหตขุอง
พืน้ทีด่บัเพลงิ เชน่ Hydrant, Jet gun และอืน่ๆ ที่

จ าเป็น 
The compatibility of fire fighting equipment in 
are such as Hydrant, Jet gun and Others 

      สราวธุ 
ภควตั 

 

7.2 Personal Safety and Health 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

7.2.1 อปุกรณ์ความปลอดภัยเพยีงพอและ
ความสามารถเขา้ถงึใชง้านได ้

Is safety equipment adequate and 
accessible? 

   ตรวจสอบหนา้งาน
แลว้ 

  สราวธุ 
ภควตั 

7.2.2 มทีีล่า้งตวัและลา้งตาฉุกเฉนิทีเ่พยีงพอ 

เหมาะสม 
Are there adequate showers and eye wash?   

   ตรวจสอบหนา้งาน

แลว้ 

  สราวธุ 
ภควตั 

7.2.3 อปุกรณ์ป้องกนัระบบหายใจ (Respiratory 

Protective Equipment)ไดถู้กจัดเตรยีมไวเ้พยีงพอ
หรอืไม ่ 

Has adequate RPE (Respiratory Protective 
Equipment) been specified in Operating  
Procedure? 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.2.4 มแีสงสวา่งเพยีงพอตอ่การท างาน 
Are lighting levels adequate? 

   ทบทวนประจ าปี   สราวธุ 
ภควตั 

7.2.5 ทางเดนิและบนัไดสามารถเขา้ออกไดส้ะดวก

ในทกุระดับ 
Do walkways and ladders provide safe access 
at all levels? 

   ตรวจสอบหนา้งาน

แลว้ 

  สราวธุ 
ภควตั 

7.2.6 พืน้ทางเดนิและบรเิวณท างานไดร้ะดับใน
แนวราบ มั่นคง และไม่ลืน่ 

Are walking / working surfaces level, secured, 
and non-slippery? 

   ตรวจสอบหนา้งาน
แลว้ 

  สราวธุ 
ภควตั 

7.2.7 มกีารกัน้เขต และมป้ีายสญัญาณในบรเิวณ

ท างานทีอ่าจเป็นอนัตราย และมกีารแสดงขอ้ควร
ปฏบิตัใินการท างานไวแ้ลว้ 

Do signs and barricades identify work area 
hazards and provide instruction? 

   ม ีSafety sign   สราวธุ 
ภควตั 

7.2.8 มกีารชีบ้ง่ทางออกจากบรเิวณท างานแลว้ 

Are exits or egress routes identified? 
      สราวธุ 

ภควตั 

7.2.9 มกีารพจิารณาเรือ่งผลกระทบจากเสยีงดงั 
และไดม้กีารก าหนดมาตรการควบคมุ ป้องกนั 

Has a Noise Survey been considered and a 
Noise Compliance Plan prepared, if required? 

      สราวธุ 
ภควตั 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

7.2.10 มกีารจัดท าโปรแกรมเฝ้าระวงัทางอาชวีอนา
มัยหรอืไม่ 

Has the need for an Occupational Health 
Monitoring Program been assessed? 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.2.11 มกีารประเมนิความเสีย่งดา้นสขุภาพทีเ่กดิ

จากกา๊ซ ของเหลว ฝุ่ น ไอระเหย อนัอาจเกดิจาก

อปุกรณ์ กระบวนการหรอืไม ่และไดม้มีาตรการ
ควบคมุทางวศิวกรรมทีเ่พยีงพอซึง่สามารถลด 

ควบคมุความเสีย่งตอ่สขุภาพได ้
Have all health risks arising from the gases 
,liquids ,dusts ,mists ,biological hazards or 
vapors used by ,contained in or emitted by 
this equipment been assessed? 
Have the health risks been eliminated or are 
adequate engineering controls utilized to 
minimize the risks? 

    HRA   สราวธุ 
ภควตั 

7.2.12 มป้ีายเตอืนพืน้ทีอ่นัตรายเชน่ รังส ี(พรอ้ม
ระยะปลอดภัย) สารเคมอีนัตราย พรอ้มคา่เฝ้าระวงั 

Specific safety sign and value are available 
such as radioactive,H2S Etc. 

   Safety Sign    สราวธุ 
ภควตั 

 

7.3 Emergency Response & Evacuation 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

7.3.1 มกีารทบทวน ปรับปรุงขัน้ตอนการปฏบิัตงิาน 

และแผนควบคมุเหตฉุุกเฉนิเรยีบรอ้ยแลว้ ให ้
ครอบคลมุกระบวนการทีม่กีารเปลีย่นแปลง 

Are Operating Procedures and Emergency 
Operating Procedure up – to-date include 
changed or modified? 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.3.2 พนักงานกะ และทมีระงับเหตฉุุกเฉนิไดรั้บ
การอบรม ชีแ้จง เพือ่รองรับเหตฉุุกเฉนิทีอ่าจจะ

เกดิขึน้เรยีบรอ้ยแลว้ 

Are shift operations and emergency 
personnel instructed in support and response  
procedures? 

   ผลการซอ้ม
ประจ าปี 

  สราวธุ 
ภควตั 

7.3.3 มกีารแจง้แผนการท างานตอ่โรงงานขา้งเคยีง
และชมุชนแลว้ 

Do communicate SERVICE plan or any 
impacts to neighbor factories and 
communities? 

      สราวธุ 
ภควตั 

7.3.4 กรณี New Plant ไดม้กีารแจง้ และสือ่สาร
หน่วยงานบรหิารความมั่นคงและภาวะฉุกเฉนิ

รับทราบวา่ อปุกรณ์ป้องกนัและระงับเหต ุเชน่ 
ระบบฉดีน ้า, ถังดบัเพลงิ, สายดบัเพลงิ มจี านวน

เทา่ไหร่ และตดิตัง้อยูบ่รเิวณใดบา้ง หรอืไม ่ 

Is the Crisis and Security Management 
Division informed about the number/location 
of fire protection equipment, such as spray 
systems, extinguishers, fire hoses, etc.?)  

      สราวธุ 
ภควตั 

7.3.5 มกีารฝึกซอ้มแผนฉุกเฉนิ และอพยพ

พนักงานและผูรั้บเหมาในโรงงาน รวมทัง้ฝึกซอ้ม 
ระบบการสือ่สารแจง้เหตกุับโรงงานขา้งเคยีงแลว้ 

(หมายเหต ุ: New plant ตอ้งด าเนนิการซอ้มแผนฯ
กอ่นท าการ startup ,Plant เกา่ อา้งองิตาม

แผนการซอ้มฯ ประจ าปี หรอืพจิารณาตามความ

เหมาะสม) 
Already conducted emergency response 
exercise and evacuation of staffs and 

   ผลการซอ้ม

ประจ าปี 

  สราวธุ 

ภควตั 
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PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

contractors and exercised communication 
systems with surrounding plants and 
communities? 

7.3.6 มกีารตดิตัง้ Diamond diagram ตดิตง้ทีห่นา้
งานเรยีบรอ้ยแลว้ 

Diamond diagram were label on site? 

      สราวธุ 
ภควตั 

 

7.4 Chemical management   

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

7.4.1 มขีอ้มลูความปลอดภัยสารเคมทีีเ่ป็นปัจจุบนั
และพรอ้มใชง้าน 

Are SDS current and available in the 
department? 

   อพัเดตเอกสาร 
SDS ทีเ่ป็น

ปัจจุบนั 

  ภควตั 

7.4.2 มรีะบบการสือ่สารความเป็นอนัตราย 

(Hazard communication) ทีเ่ป็นปัจจบุนัหรอืไม?่  
Is the department HAZCOM program up-to-
date? 

   Existing   ภควตั 

7.4.3 ผลติภัณฑท์ีไ่ดพ้รอ้มทีจั่ดสง่มฉีลากหรอืป้าย
แสดงแลว้ 

Are product’s shipping labels/tags available? 

      ภควตั 

7.4.4 มกีารจัดเตรยีมพืน้ทีส่ าหรับจัดเก็บสารเคมี
อนัตรายและชีบ้ง่อยา่งชดัเจน และมขีัน้ตอนการ

ท างานอย่างถกูตอ้งเหมาะสม หรอืไม่ 

Are locations and procedures for hazardous 
chemicals storage provided? 

   Existing   ภควตั 

 

7.5 Environment 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

7.5.1 เอกสารขัน้ตอนการท างานไดใ้หข้อ้มลู และ

การด าเนนิการดา้นสิง่แวดลอ้มในทกุขัน้ตอนการ
ท างานหรอืไม่ 

Do operating Procedure provide information 
and direction regarding environmental 
concerns during all phases of operation? 

   ปฏบิตัติาม PM   ภควตั  

7.5.2 ขอ้ก าหนดการจัดการของเสยีครอบคลมุถงึ
ของเสยีจากการเริม่เดนิเครือ่งจักร ,ผลติภัณฑท์ี่

ไมไ่ดต้ามขอ้ก าหนด (off spec) หรอืไม่? 
Are provisions made for disposal of all wastes 
including startup wastes, off specification 
product, etc. ? 

      ภควตั  

7.5.3 อปุกรณ์ควบคมุมลพษิอยูใ่นสภาพพรอ้มใช ้

งานหรอืไม่?  
Are emission control devices operational? 

      ภควตั  

7.5.4 คนักัน้ เขือ่นกัน้ และรางระบายเพยีงพอตอ่

การรองรับสิง่หกร่ัวไหล หรอืน ้าฝนปนเป้ือนหรอืไม่ 
Are dike ,draining ,and curbing adequate to 
contain spills and contaminated rainwater? 

   Existing    ภควตั  

7.5.5 ผังระบายน ้ามกีารปรับปรุงสอดคลอ้งกับการ
เปลีย่นแปลงหรอืไม?่ 

Were sewer map revised to reflect the 
change? 

   Existing   ภควตั  

7.5.6 รางระบายไดม้กีารชีบ้ง่เพือ่แยกวา่เป็นราง

ระบายน ้าฝน หรอืรางระบายน ้าปนเป้ือนหรอืไม?่ 
Are sewers identified as “Storm”/”PCS”/”PRO” 
or other? 

   Existing   ภควตั  

7.5.7 วาลว์ในคนักัน้ถูกปิดอยู่หรอืไม?่ 
Are dike isolation valves closed? 

   Existing   ภควตั  
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การแกไ้ข Category A 

 

อา้งถงึขอ้ที ่

(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 

(Deficiencies) 

การแกไ้ข 

(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 

(Finished) 

ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

 

ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 

 
ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 7  : Safety Occupational Health and Environment 

ชือ่ – สกุล 

(Name – Surname) 

ต าแหนง่ 

(Position) 

หนว่ยงาน 

(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  

(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 
(Date finished) 

นาย เคีย่ม บญุม ี ผูจ้ัดการอาวโุส QISF  พฤศจกิายน 2565 

นาย ฉัตรชยั ประภาวงษ์ ผูจ้ัดการอาวโุส RCPR  พฤศจกิายน 2565 

 

 

PART 8 : General 

PSSR  Questions N/A Y N Evidence A B Checked by 

8.1 ไมม่งีานของผูรั้บเหมาทไีมเ่กีย่วขอ้งกับการ 
Start upในพืน้ทีท่ีจ่ะท าการ start up.  Do not 
have the contractor’s works in area. 

   ตรวจสอบหนา้
งาน 

  ภควตั 

8.2 ผูรั้บเหมา หรอืบคุคลทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืพืน้ที่
ขา้งเคยีงพืน้ทีท่ีท่ าการ Startup มกีารสือ่สาร ถงึ

อนัตรายจากกระบวนการผลติ รวมถงึการปฏบิตักิรณี
ฉุกเฉนิ 

Communicate about hazard of process and 
emergency response to contractors and 
surrounding area 

   No Man Period   ภควตั 

8.3 มกีารจัดเตรยีมสารทีใ่ชใ้นการหยดุปฏกิริยิา 

Is a neutralization system/material available?  
-  On the block?    
-  On the site?   

   CO Cylinder   ภควตั 

8.4 ไมม่สี ิง่ทีต่ดิไฟได ้อยูใ่กลท้อ่รอ้น 

Have you taken into consideration hot pipe  
work and your wood scaffolding boards-fire  
hazard? 

   ตรวจสอบหนา้

งาน 

  ภควตั 

8.5 มกีารพจิารณา มาตรฐานระยะหา่งระหวา่ง

อปุกรณ์ใหค้นสามารถเดนิผา่นได ้
Are you aware of any deviations from  
Standard (e.g. Spacing)?  
What arrangements are in place to offset  
these? 

   Existing   ภควตั 

8.6 มกีารปรับปรุงแกไ้ข Punch list ทัง้หมดแลว้ 
All punch lists were cleared. ระบจุ านวนทีค่า้งถา้
ม ี

      ภควตั 

8.7 เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัอปุกรณ์เครือ่งกล , 
ไฟฟ้า และ Instrument มกีารจัดเก็บทีส่ว่น 

ซอ่มบ ารุงและสว่นการผลติ  
Are equipment/instrumentation operating 
and maintenance guide filed in maintenance 
and operating areas? 

   Existing   อลงกรณ์  
ปฐมพงษ์  

สรุพงศ ์

8.8 มกีารจัดเตรยีมบคุลากรระดบัผูเ้ชีย่วชาญหรอื

หัวหนา้งานเพือ่สนับสนุนในขณะเริม่ตน้ด าเนนิการ
ผลติ 

Are provisions made for technical or 
supervisory support during initial operation?   

   TE Confirm   ภควตั 
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การแกไ้ข Category A 

 

อา้งถงึขอ้ที ่

(Ref. Item) 

ขอ้บกพรอ่ง 

(Deficiencies) 

การแกไ้ข 

(Corrective action) 

แลว้เสร็จ 

(Finished) 

ระบุวนัทีแ่ลว้เสร็จ 

    

 

ไดท้ าการตรวจสอบแลว้ ไมม่รีายการ Category A ทีย่งัด าเนนิการไมแ่ลว้เสร็จ 

 
ผูต้รวจสอบ (Verifier) PART 8  : General 

ชือ่ – สกุล 
(Name – Surname) 

ต าแหนง่ 
(Position) 

หนว่ยงาน 
(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  
(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 
(Date finished) 

นาย ฉัตรชยั ประภาวงษ์ ผูจ้ัดการอาวโุส RCPR  พฤศจกิายน 2565 

นาย นพินธ ์วัฒนชยั ผูจ้ัดการอาวโุส MRRC  พฤศจกิายน 2565 

 

 

PART 9 : Summary Punch list for Category B (รายการทีต่อ้งด าเนนิการแกไ้ข)  
 

อา้งถงึ 

ขอ้ที ่
(Ref. 

Item) 

 ขอ้บกพรอ่ง 

(Deficiencies) 
 

วธิกีารแกไ้ข 

(Corrective action) 
 

ก าหนดเสร็จ 

(Due 
Date) 

 

รบัผดิชอบโดย 

(Responsible 
by) 

ตดิตามผลการแกไ้ข 

(Follow up) 

แลว้เสร็จ 

(Finished) 
ระบุวนัที่
แลว้เสร็จ 

ไมแ่ลว้เสร็จ 

(Non-
Finished) 

       

       

 
กรณีไมแ่ลว้เสร็จ ระบุสาเหตุ ...................................................................................................................................... 

 

............................................................................................................................................................................... 
 

 

ไดต้ดิตามผลการแกไ้ขและตรวจสอบแลว้วา่ Category B ถกูด าเนนิการแกไ้ขครบถว้น 

 

ผูต้รวจสอบ (Verifier) ของสว่นงานทีเ่ป็นประเด็นปัญหา  

ชือ่ – สกุล 
(Name – Surname) 

ต าแหนง่ 
(Position) 

หนว่ยงาน 
(Dep./Div./Sect.) 

ลายเซ็น  
(Signature) 

 วนัทีแ่ลว้เสร็จ 
(Date finished) 
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เอกสารแนบที่ 61 ข 
 

 
 

เอกสารการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการศึกษา วิเคราะห ์และทบทวนการด าเนินงานในโรงงานเพือ่การชีบ้่งอันตรายและการประเมินความเส่ียงด้วยวิธี WHAT IF ANALYSIS

พืน้ที่ / เครื่องจกัร / กระบวนการผลิต / ขัน้ตอนการปฏิบตัิ / กิจกรรม  แผนฉกุเฉินประจ าพืน้ที่ RCPP กรณีสารเคมีรั่วไหล                              โรงงาน      RCPP
ตามแบบเอกสารหมายเลข. SF10211100-2604 วนัที่ท  าการศกึษา    12 กมุภาพนัธ ์2563

ค าถาม อนัตรายหรอื มาตรการป้องกนั ขอ้เสนอแนะ

โอกาส ความ ผล ระดบั

WHAT IF ผลที่เกิดขึน้ตามมา และควบคมุอนัตราย รุนแรง ลพัธ์ ความ

เสี่ยง

1. จะเกิดอะไรขึน้ ถา้มีการเติม โซดาไฟลน้ถงั 1. มี โซดาไฟลน้ถงั เกิดสารเคมีรั่วไหล 1.มี TI 5301103 Bed Temp 53R001  (1) (PC006-RCPP) 1 2 2 1
56T001 ออกนอกระบบ  2.แผนงานซอ่มบ ารุง (2) (PC001-RCPP) (1,1) (1,2,2,2)

เกิด Operation Upset , 3 .มีจดัใหมี้ฝึกอบรมพนักงาน (5) (PC003-RCPP)
56T001 4. IM S10211100-2007, IM S10211100-2002 (4)(PC002-RCPP)
2-RCPP-124-W01-01-10 5. เตรยีมสารเคมีในพืน้ที่ที่มีอากาศถา่ยเท (1)  (PC010-RCPP)

6. ติด MSDS ที่ถงัสารเคมี (8)  (PC015-RCPP)
7. ท า JSA กอ่นปฏิบตัิงาน (6)  (PC016-RCPP)
8. สวมใส ่ถงุมือ, Mask & Goggle (8)  (PC013-RCPP)

1. จะเกิดอะไรขึน้ ถา้มีการเติม  Anti-foam ลน้ถงั 1. มี  Anti-Foam ในบอ่คอนกรตี 1.มี TI 5301103 Bed Temp 53R001  (1) (PC006-RCPP) 1 2 2 1
53X106 มี สารเคมีรั่วไหล ออกนอกระบบ  2.แผนงานซอ่มบ ารุง (2) (PC001-RCPP) (1,1) (1,2,2,2)

เกิด Operation Upset , 3 .มีจดัใหมี้ฝึกอบรมพนักงาน (5) (PC003-RCPP)
4. IM S10211100-2007, IM S10211100-2002 (4)(PC002-RCPP)

1-RCPP-124-W02-01-10 5. เตรยีมสารเคมีในพืน้ที่ที่มีอากาศถา่ยเท (1)  (PC010-RCPP)
6. ติด MSDS ที่ถงัสารเคมี (8)  (PC015-RCPP)
7. ท า JSA กอ่นปฏิบตัิงาน (6)  (PC016-RCPP)
8. สวมใส ่ถงุมือ, Mask & Goggle (8)  (PC013-RCPP)

แบบการชีบ้ง่อนัตรายและการประเมินความเสี่ยง 2
แผน่ที่     1 / 1

การประเมินความเสี่ยง



ผลการศึกษา วิเคราะห ์และทบทวนการด าเนินงานในโรงงานเพือ่การชีบ้่งอันตรายและการประเมินความเส่ียงด้วยวิธี WHAT IF ANALYSIS

พืน้ที่ / เครื่องจกัร / กระบวนการผลิต / ขัน้ตอนการปฏิบตัิ / กิจกรรม  แผนฉกุเฉินประจ าพืน้ที่ RCPP กรณีสารเคมีรั่วไหล                              โรงงาน      RCPP
ตามแบบเอกสารหมายเลข. SF10211100-2604 วนัที่ท  าการศกึษา    12 กมุภาพนัธ ์2563

ค าถาม อนัตรายหรอื มาตรการป้องกนั ขอ้เสนอแนะ

โอกาส ความ ผล ระดบั

WHAT IF ผลที่เกิดขึน้ตามมา และควบคมุอนัตราย รุนแรง ลพัธ์ ความ

เสี่ยง

โปรแกรมบ าบดัน า้ไม่ไดต้ามเป้าหมาย 4. IM S10211100-2007, IM S10211100-2002 (4)(PC002-RCPP)
1-RCPP-124-W03-01-10 5. เตรยีมสารเคมีในพืน้ที่ที่มีอากาศถา่ยเท (1)  (PC010-RCPP)

6. ติด MSDS ที่ถงัสารเคมี (8)  (PC015-RCPP)
7. ท า JSA กอ่นปฏิบตัิงาน (6)  (PC016-RCPP)
8. สวมใส ่ถงุมือ, Mask & Goggle (8)  (PC013-RCPP)

4. จะเกิดอะไรขึน้ ถา้มีการเติม แอมโมเนีย ลน้ถงั 1. มี   แอมโมเนียในบอ่คอนกรตี 1.มี TI 5301103 Bed Temp 53R001  (1) (PC006-RCPP) 1 3 3 2
53X004  Package มี สารเคมีรั่วไหล ออกนอกระบบ  2.แผนงานซอ่มบ ารุง (2) (PC001-RCPP) (1,1) (1,3,2,2)

ออกนอกระบบ  เกิด Chemical loss 3 .มีจดัใหมี้ฝึกอบรมพนักงาน (5) (PC003-RCPP)
กระทบตอ่พืน้ที่ขา้งเคียง และสิ่งแวดลอ้ม 4. IM S10211100-2007, IM S10211100-2002 (4)(PC002-RCPP)
2-RCPP-124-W01-04-10 5. เตรยีมสารเคมีในพืน้ที่ที่มีอากาศถา่ยเท (1)  (PC010-RCPP)

6. ติด MSDS ที่ถงัสารเคมี (8)  (PC015-RCPP)
7. ท า JSA กอ่นปฏิบตัิงาน (6)  (PC016-RCPP)
8. สวมใส ่ถงุมือ, Mask & Goggle (8)  (PC013-RCPP)

แบบการชีบ้ง่อนัตรายและการประเมินความเสี่ยง 2

แผน่ที่     

แบบการชีบ้ง่อนัตรายและการประเมินความเสี่ยง 2
แผน่ที่     

การประเมินความเสี่ยง



ผลการศึกษา วิเคราะห ์และทบทวนการด าเนินงานในโรงงานเพือ่การชีบ้่งอันตรายและการประเมินความเส่ียงด้วยวิธี WHAT IF ANALYSIS

พืน้ที่ / เครื่องจกัร / กระบวนการผลิต / ขัน้ตอนการปฏิบตัิ / กิจกรรม  แผนฉกุเฉินประจ าพืน้ที่ RCPP กรณีสารเคมีรั่วไหล                              โรงงาน      RCPP
ตามแบบเอกสารหมายเลข. SF10211100-2604 วนัที่ท  าการศกึษา    12 กมุภาพนัธ ์2563

ค าถาม อนัตรายหรอื มาตรการป้องกนั ขอ้เสนอแนะ

โอกาส ความ ผล ระดบั

WHAT IF ผลที่เกิดขึน้ตามมา และควบคมุอนัตราย รุนแรง ลพัธ์ ความ

เสี่ยง

4. IM S10211100-2007, IM S10211100-2002 (4)(PC002-RCPP)
1-RCPP-124-W05-01-10 5. เตรยีมสารเคมีในพืน้ที่ที่มีอากาศถา่ยเท (1)  (PC010-RCPP)

6. ติด MSDS ที่ถงัสารเคมี (8)  (PC015-RCPP)
7. ท า JSA กอ่นปฏิบตัิงาน (6)  (PC016-RCPP)
8. สวมใส ่ถงุมือ, Mask & Goggle (8)  (PC013-RCPP)

การประเมินความเสี่ยง



 

 

เอกสารแนบที่ 62 ข 
 

 
 

บันทึกการตรวจสอบการกัดกร่อน (Corrosion) และสนิมบริเวณถัง (Vessel) 
หอ (Column) หรอืทอ่ในกระบวนการผลิต 
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เอกสารแนบที่ 63 ข 
 

 
 

บันทึกการตรวจสภาพระบบท่อบริเวณท่อขนส่ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฟอรม์ตรวจสอบ M/R Station
สายงานระบบทอ่สง่กา๊ซธรรมชาติ ML1

Work Order No.: 120822377

Tag name.: TSO-IRPC2_2 Work Permit: 23-HT-48457

Division/Region: ปท.3-2 Working Date: 01 Feb 2023

Site/Customer: TSO-IRPC2_2 Type of Station: NGR

Create Date: 01 Feb 2023 Create by: YURANAN SATMARK

a. ป้ายความปลอดภยัสถานี

ชื#อป้าย
สภาพป้าย

อธบิายสภาพ
ปกติ ชํารุด ไม่มี

1.ป้ายชื#อสถานี
2.ป้ายสวมหมวกนริภัย
3.ป้ายสวมรองเทา้หุม้สน้
4.ป้ายหา้มทําใหเ้กดิประกายไฟ
5.ป้ายหา้มสบูบหุรี#
6.ป้ายหมายเลขโทรศัพทฉุ์กเฉนิ
7.ป้ายหา้มเขา้กอ่นไดรั้บอนุญาต
8.ป้ายหา้มใชโ้ทรศัพทม์อืถอื
9.ป้ายกฏความปลอดภัย
10.ป้ายถังดับเพลงิ
11.ป้าย Pressure set point
12.ป้าย Emergency Valve
13.ป้ายแวน่ตา Safety

b. อุปกรณค์วามปลอดภยัสถานี

รายการที#ตอ้งการตรวจสอบ จํานวน ปกติ ไม่ปกติ อธบิายสภาพ
1.จํานวนถังดับเพลงิ
   a.ถังดับเพลงิ CO2 0 0 0
   b.จํานวนเคมแีหง้ 2 2 0

รายการที#ตอ้งการตรวจสอบ ปกติ ชํารุด ไม่มี อธบิายสภาพ
2.ปุ่ มแจง้เหตเุพลงิไหม ้ - -
3.ไฟฉุกเฉนิ (Emergency Light) - -
4.Status on Fire Alarm / Gas Detector - -

Representative Signature

Name-Surname Signature Date

PTT: YURANAN SATMARK 01 Feb 2023

Witnessed #1 :    คณุรัชชานนท ์IRPC 01 Feb 2023

Approved : CHAIWAT WONGMAK 02 Feb 2023

F-รอ.วรต.-0101 ประกาศใชค้รั nงที# 2
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c. สภาพท ัIวไปของระบบ Utility ภายในสถานี

รายการที#ตอ้งการตรวจสอบ ปกติ ชํารุด ไม่มี อธบิายสภาพ
1.สภาพรัnว/ประต(ูรวมสภาพส)ี
2.ไฟฟ้าแสงสวา่งภายนอกอาคาร
3.ระบบน ้าํประปา
4.ถุงบอกทศิทางลม
5.ตูดั้บเพลงิ(สายฉีด, หัวฉีด, ขอ้ตอ่, ขวาน)
6.โทรศัพท ์และวทิยุสื#อสาร
7.ไฟฟ้าแสงสวา่งภายใน F/C, RTU

d. สภาพท ัIวไปของระบบ ทอ่ และอุปกรณ ์ภายในสถานี

รายการที#ตอ้งการตรวจสอบ ปกติ ชํารุด ไม่มี อธบิายสภาพ
1.ความสะอาดของทอ่ อุปกรณ์ พืnนสถานี
2.สภาพส/ีความผกุร่อนของ ทอ่และอุปกรณ์
3.สภาพการรั#วซมึของ ทอ่และอุปกรณ์
4.สภาพความเสี#ยงตอ่ Safety เชน่ อุปกรณ์

Explosion proof, สายดนิ
อยู่ในสภาพไม่สมบรูณ์

e. ระดบัแรงดนั/อุณหภมูกิา๊ซในทอ่ (Inlet, Set point , Outlet)

จดุตรวจสอบ Value Unit
ความดันขาเขา้ 725.0000 psig
ความดันขาออก 725.0000 psig
อุณหภมูขิาออก 31.0000 °C

แบบฟอรม์ตรวจสอบ M/R Station
สายงานระบบทอ่สง่กา๊ซธรรมชาติ ML1

Work Order No.: 120822377

Tag name.: TSO-IRPC2_2 Work Permit: 23-HT-48457

Division/Region: ปท.3-2 Working Date: 01 Feb 2023

Site/Customer: TSO-IRPC2_2 Type of Station: NGR

Create Date: 01 Feb 2023 Create by: YURANAN SATMARK

Representative Signature

Name-Surname Signature Date

PTT: YURANAN SATMARK 01 Feb 2023

Witnessed #1 :    คณุรัชชานนท ์IRPC 01 Feb 2023

Approved : CHAIWAT WONGMAK 02 Feb 2023

F-รอ.วรต.-0101 ประกาศใชค้รั nงที# 2

nisit
Stamp

nisit
Typewriter
ธนวรรธน์ ทินนาโรจน์สกุล
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f. การทํางานของ อุปกรณค์วบคมุกา๊ซ

การทํางานของ อุปกรณ์ควบคมุก๊าซ : ม ี ไม่มี

จํานวน Metering Run 0 Run จํานวน PCV ในแตล่ะ Run 1 ตัว

Metering Run Active/Working Unit

สถานะการทํางานอุปกรณ์ควบคมุแรงดัน

จดุตรวจสอบ A B C D E F Value Unit

PCV RUN ที#กําลังใชง้าน psig

Filter Run ที#กําลังใชง้าน(PDI) 0 psig

Meter Run ที#กําลังใชง้าน

สถานะ SSV ทกุตัว  ไม่มี  ปกต ิ  ไม่ปกต ิ 

g. การทํางานของ อุปกรณว์ดัปรมิาณกา๊ซ

รายการที#ตอ้งตรวจสอบ ม ีAlarm ไม่ม ีAlarm ไม่มี
อุปกรณ์ อธบิายสภาพ Alarm

Flow Computer
USM
EVC
องคป์ระกอบของกา๊ซ SG: 0.6415 CO2:4.373 N2:1.698

h. การทํางานของ เครืIองวดัวเิคราะหค์ณุภาพ  ไมม่ ี

รายการที#ตอ้งตรวจสอ
บ

  Alarm   Flow Meter   Leak  Pressure 
Gauge 

 Calibration Gas 
Pressure (psi)     อธบิายสภาพ

มี ไม่มี ปรับ ปกติ มี ไม่มี ปรับ ปกติ No.1 No.2

 Probe

 OMA

 BTU

แบบฟอรม์ตรวจสอบ M/R Station
สายงานระบบทอ่สง่กา๊ซธรรมชาติ ML1

Work Order No.: 120822377

Tag name.: TSO-IRPC2_2 Work Permit: 23-HT-48457

Division/Region: ปท.3-2 Working Date: 01 Feb 2023

Site/Customer: TSO-IRPC2_2 Type of Station: NGR

Create Date: 01 Feb 2023 Create by: YURANAN SATMARK

Representative Signature

Name-Surname Signature Date

PTT: YURANAN SATMARK 01 Feb 2023

Witnessed #1 :    คณุรัชชานนท ์IRPC 01 Feb 2023

Approved : CHAIWAT WONGMAK 02 Feb 2023

F-รอ.วรต.-0101 ประกาศใชค้รั nงที# 2
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ธนวรรธน์ ทินนาโรจน์สกุล
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i. การทํางานของ อุปกรณไ์ฟฟ้า

- MDB : ม ี ไม่มี 1 Ph ไม่เกนิ 230 +- 10% 3 Ph ไม่เกนิ 400 +- 10%

Phase 1Ph L-N R-S S-T T-R
    Main AC Voltage (V)
    Main AC Current(A)

Automatic Transfer Switch ม ี ไม่มี

สถานการณ์ทํางาน
Main Backup      สภาพ 

ปกต ิ ไม่ปกติ

พัดลม และหลอดไฟ ของตู ้Flow Computer, RTU, อื#นๆ ปกต ิ ไม่ปกติ

Air conditioner ทกุตัวทํางานปกต ิหรือไม่มนี ้าํรั#ว ปกต ิ ไม่ปกต ิ ไม่มี

Charger / UPS : ม ี ไม่มี

Charger / UPS
Status/Alarm Output Battery Oxide ที#ขั nว 

Batt  อธบิายสภาพ
ปกติ ไม่ปกติ V I V I มี ไม่มี

Charger#1

Charger#2

UPS#1

UPS#2

แบบฟอรม์ตรวจสอบ M/R Station
สายงานระบบทอ่สง่กา๊ซธรรมชาติ ML1

Work Order No.: 120822377

Tag name.: TSO-IRPC2_2 Work Permit: 23-HT-48457

Division/Region: ปท.3-2 Working Date: 01 Feb 2023

Site/Customer: TSO-IRPC2_2 Type of Station: NGR

Create Date: 01 Feb 2023 Create by: YURANAN SATMARK

Representative Signature

Name-Surname Signature Date

PTT: YURANAN SATMARK 01 Feb 2023

Witnessed #1 :    คณุรัชชานนท ์IRPC 01 Feb 2023

Approved : CHAIWAT WONGMAK 02 Feb 2023

F-รอ.วรต.-0101 ประกาศใชค้รั nงที# 2
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ธนวรรธน์ ทินนาโรจน์สกุล
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j. สภาพท ัIวไปของ อุปกรณอ์ืIนๆในสถานี

รายการที#ตอ้งการตรวจสอบ ปกติ ชํารุด ไม่มี อธบิายสภาพ
1. Gauge ภายในสถานีทัnงหมด
(แสดงคา่ถูกตอ้ง, ไม่แตกรั#ว, ไม่สกปรก)
2. HV ภายในสถานีทัnงหมด
(ตําแหน่งวาลว์ถูกตอ้ง, ไม่มนี ้าํมันรั#วซมึ)
3. HOV/MOV/POV ภายในสถานีทัnงหมด
(ตําแหน่งวาลว์ถูกตอ้ง, ไม่มนี ้าํมันรั#วซมึ ไม่ม ีAlarm)
4. Control Valve ภายในสถานีทัnงหมด
(ตําแหน่งวาลว์ถูกตอ้ง, ไม่มนี ้าํมันรั#วซมึ)
5. PT/TT/PDT ภายในสถานีทัnงหมด
(ฝาครอบปิดแน่นหนา, จอแสดงผลปกต,ิ ขอ้ตอ่ตา่งๆเรียบรอ้ย)
6. Level Indicator ภายในสถานีทัnงหมด
(แสดงตําแหน่งถูกตอ้ง, สภาพทั#วไป)
7. Kirk Cell / SSD
(ขั nวตอ่ตา่งๆ, ระดับ / สขีอง KOH)

Comment

เวลาของอุปรกรณ์ EVC runA/B ปกติ

Representative Signature

Name-Surname Signature Date

PTT: YURANAN SATMARK 01 Feb 2023

Witnessed #1 :    คณุรัชชานนท ์IRPC 01 Feb 2023

Approved : CHAIWAT WONGMAK 02 Feb 2023

แบบฟอรม์ตรวจสอบ M/R Station
สายงานระบบทอ่สง่กา๊ซธรรมชาติ ML1

Work Order No.: 120822377

Tag name.: TSO-IRPC2_2 Work Permit: 23-HT-48457

Division/Region: ปท.3-2 Working Date: 01 Feb 2023

Site/Customer: TSO-IRPC2_2 Type of Station: NGR

Create Date: 01 Feb 2023 Create by: YURANAN SATMARK

F-รอ.วรต.-0101 ประกาศใชค้รั nงที# 2
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เอกสารแนบที่ 64 ข 
 

 
 

วิธีปฏิบัติงาน (Procedure) ในการหยุดอุปกรณ ์
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1. 
ผูม้

ีหน
า้ท
ี่เกี่ย

วข
อ้ง
กบั

กา
รท

าํงา
นป

ระด
าน
ํา้ (

หวั
หน

า้ป
ระด

าน
ํา้ ,

 ป
ระด

าน
ํา้, 

พี่เล
ี้ยง
ดาํ
นํา้

, ผู
ร้กั
ษา
เวล

า) 
ตอ้

งม
ี

ปร
ะส
บก

ารณ
ห์ร
อืได

ร้บั
การ

ฝึก
อบ

รม
เกี่ย

วก
บัง
านป

ระด
าน
ํา้ 

2. 
ผูท้

าํหน
า้ทีป่

ระด
านํา้

 จะ
ตอ้

งม
สีภ

าพ
ร่าง

กาย
แล
ะจติ

ใจท
ีส่ม

บูร
ณ์ 

ผ่าน
การ

ตร
วจส

ุขภ
าพ
จาก

แพ
ทย

 ์ซึ่ง
จะต

อ้งไ
ม่เป็

น
โรค

ใดโ
รค
หนึ่

งท
ีข่ดั
ต่อ

การ
ทาํง

านป
ระด

านํา้
 โด

ยต
อ้งต

รวจ
เป็น

ระย
ะเป็

นป
ระจ

าํทกุ
 6 

เดอื
น (

ผล
การ

ตร
วจ
ร่าง

กาย
ตาม

ที่แ
พท

ยร์
ะบ
วุนั

 แต่
ไมเ่

กิน
 6 

เดอื
น) 

22.
 ห

มว
ดก

ารใ
ชแ้

ละ
ตดิ

ตัง้
นั้ ง

รา้น
 

22.
1 ป

ฏบิ
ตังิ
านท

ีเ่กี่ย
วก
บัน

ัง่รา้
นให

ป้ฏ
บิตัิ

ตาม
ขอ้
กาํห

นด
แล
ะระ

เบยี
บก

ารใ
ชน้

ัง่รา้
นข

องโ
รงง

าน 
 

S1
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340
0-1

001
 ระ

เบยี
บก

ารใ
ชน้

ัง่รา้
น (

Sc
aff

old
ing

) 
22.
2 บ

รเิว
ณท

ีต่ดิ
ตัง้

/รื้อ
ถอ
นน

ัง่รา้
น 
ตอ้

งจดั
ใหม้

กีาร
กัน้

พื้น
ทีท่

าํงา
นด

ว้ย
วสั
ดุท

ีเ่หม
าะส

มแ
ละ
มปี้

าย 
"เข

ตอ
นัต

ราย
หา้ม

เขา้
ก่อ
นได

ร้บั
อนุ

ญา
ต" 

ตดิ
ใหเ้

หน็
ชดั
เจน

  
22.

3 น
ัง่รา้

นต
อ้งต

ดิต
ัง้รา

วก
นัต

กท
ี่มคี

วาม
สูงร

ะห
ว่าง
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-11
0 ซ

ม.ท
ุกช

ัน้ ร
อบ

ทกุ
ดา้น

ที่ผู
ป้ฏ

บิตั
งิาน

อาจ
พล

ดัต
กได

 ้แล
ะ

ตอ้
งจดั

ใหม้
รีาว

กัน้
ทีร่
ะด
บักึ่

งก
ลาง

ขอ
งรา

วก
นัต

กอ
ีกช

ัน้ห
นึ่ง

 เช่
น ร

าวก
นัต

กสู
ง 9
0 ซ

ม. 
ตอ้

งต
ดิต

ัง้รา
วก

ัน้ท
ี่ระด

บั 
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ซม
. อ

กีระ
ดบั
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นต

น้ 
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4 น
ัง่รา้

นต
ัง้แต่

 ชัน้
ที่ 3

 ขึ้น
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คว
รจดั

ทาํม
าตร

การ
เพิม่

เติม
จาก

 ขอ้
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.3 
กล

า่วค
ือ ต

อ้งจ
ดัให

ม้รี
าวก

นัต
ากเ

พิม่
 ใน

ทกุ
ๆ ร

ะย
ะ 4

5 c
m 

ในด
า้นท

ีผู่ป้
ฎบิ

ตัิง
านข

ึ้นล
งบนั

ไดอ
าจพ

ลดั
ตก

ไดจ้
นเต

ม็ค
วาม

สูงข
องช

ัน้น
ัน้ๆ

 หร
อืจ
ดัให

ม้ตี
า

ขา่ย
กนั

ตก
ทีม่

ัน่ค
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ดิต

ัง้จน
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งขอ
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ลาด
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งไม

่เกิน
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 อง
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ทีจ่
าํเป็

นต
อ้งท

าํงา
นต

ิดต
ัง้/ร

ื้อถ
อน

นัง่
รา้น

ในเ
วล
ากล

างคื
น ต

อ้งจ
ดัให

ม้แี
สงส

ว่าง
ทีเ่พ

ยีง
พอ

ต่อ
การ

ทาํง
าน 

22.
7 ก

ารป
ระเ

มนิ
คว
ามเ

สีย่
งก
ารท

าํงา
นน

ัง่รา้
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ใหค้

รอ
บค

ลุม
ตัง้
แต่

การ
ติด

ตัง้
นัง่
รา้น
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รท
าํงา

นบ
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นัง่
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 แล
ะก
ารร

ื้อ
ถอ

นน
ัง่รา้

น เ
พือ่

ใหเ้
กิด

คว
ามร

ะม
ดัร
ะวงั

ในก
ารป

ฏิบ
ตัิง
าน 

แล
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าํหน

ดม
าตร

การ
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งกนั
การ
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 ร่ว

งห
ล่น

 ระ
หว
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สว่น
ที่ 2

 ระ
เบยี

บป
ฏบิ

ตัดิ
า้น

อาชี
วอน

าม
ยั 

1. 
การ

จดั
เตร

ยีม
เคร

ื ่องมื
อ อ

ปุก
รณ์

 สถ
าน
ที่แ

ละ
สิง่อ

าํน
วย
คว

ามส
ะด

วก
 

1.1
 
การ

จดั
เตร

ยีม
อุป
กร
ณป์้

องก
นัอ

นัต
ราย

ส่ว
นบ

คุค
ล (

PP
E) 

ตอ้
งจดั

ใหม้
อีุป

กร
ณ์ป้

องก
นัอ

นัต
ราย

ส่ว
นบ

ุคค
ลพ

ื้นฐ
าน
แล
ะต
าม
ลกั

ษณ
ะงา

นอ
ย่าง

เพยี
งพ
อ P

PE
 ตอ้

งได
ม้า
ตร
ฐาน

 
ตอ้

งม
กีาร

ตร
วจ
สภ

าพ
แล
ะค
วบ
คุม

การ
ใชง้

านอ
ย่าง

สม
ํา่เส

มอ
 

1.2
 
การ

เตร
ยีม

เคร
ื่องต

รวจ
วดั
สาร

เคม
 ี

การ
ทาํง

านใ
นภ

าวะ
แว
ดล

อ้ม
ที่ม

สีาร
เคม

อีนั
ตร
ายต่

อสุ
ขภ

าพ
 เช่

น ก
ารท

าํงา
นใน

หอ
กล

ัน่ท
ีม่กี

า๊ซไ
ฮโด

รเจ
นซ

ลัไฟ
ล ์เ

บน
ซนี

ฯล
ฯต

อ้งม
กีาร

ตร
วจว

ดัส
ารเ
คม

เีป็น
ระย

ะต
ลอ
ดร
ะย
ะเว

ลาท
าํงา
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ารจ

ดัเต
รยี
มส

ถาน
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ละ
สิง่อ

าํนว
ยค

วาม
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ดว
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ารห

รอืส
าํนกั

งาน
โคร

งกา
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ตอ้
งต
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นอ
กเข

ตค
วบ
คุม

ปร
ะก
ายไ
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อาจ

อยู่
ในรู

ปแ
บบ

ขอ
งตู
ส้าํน

กัง
าน
เคล

ือ่น
ที ่
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nta

ine
rs)

 ใน
กร
ณีท

ี่
สาํน

กัง
านต

ัง้อยู่
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ขต
พื้น

ที่ข
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C จ

ะต
อ้งไ

ดร้
บัค

วาม
เหน็
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บจ

ากผู
จ้ดั

การ
โคร

งก
ารข

อง 
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C แ
ละ
ผูม้

ี
อาํน
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นก
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นุม

ตัิก
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ชพ้
ื้นท

ีข่อ
ง I
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C 

1.3
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สถ
านท

ี่พกั
ผ่อ

นแ
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ปร
ะท
านอ
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ตอ้
งอยู่

นอ
กเข

ตค
วบ
คุม

ปร
ะก
ายไ
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ตอ้

งม
แีผ

นง
านแ
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ผูร้
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ดิช
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ตา
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รื่อ
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วาม
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ามเ
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บเร

ียบ
รอ้ย
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ิดข
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ะเพ
ยีง
พอ

ต่อ
ผูป้

ฏิบ
ตัิง
าน

 จดั
ใหม้

ีนํา้
ดื่ม

ใน
อตั

รา 
1ท
ี่ / 

40 
คน

, 2
 ที่ 

/ 8
0ค
น 

แล
ะเพ

ิม่ข
ึ้น 

1 ท
ี่ทุก

 50
 คน

 กา
รน
ําน
ํา้ด
ื่มเข

า้ไป
ใน
บร
ิเวณ

ที่ท
าํงา
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ตอ้

งใส
่ใน
ภา
ชน

ะท
ี่มีฝ

าปิ
ดแ
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เป็น

แบ
บ

วาล
ว์ เ

ปิด
 – 

ปิด
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่าน
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หา้
มใ
ชแ้
บบ

เปิด
ฝา
เพื่อ

ตกั
นํา้
ดื่ม

 เพ
ื่อป้

อง
กนั

กา
รป

นเปื้
อน

จาก
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งแ
ละ

สาร
เคม

 ีขว
ดน

ํา้ดืม่
แล
ะห
รอืข

วด
เคร

ื่องด
ืม่ท

ี่ใชแ้
ลว้
ตอ้

งม
กีาร

คว
บคุ

มม
ใิหน้

าํไป
ใส่ส

ารเ
คม

ใีด 
ๆ 

1.3
.4 

หอ้
งสุข

า 
ตอ้

งจดั
ใหม้

หีอ้
งสุข

าชัว่
คร
าว 

ซึ่งอ
าจอ

ยู่ใน
รูป
ขอ
งสุข

าเค
ลือ่
นท

ีต่าม
จดุ

ต่าง
ๆ ใ

ห ้เ
พยี

งพ
อต่

อผู
ป้ฏ

บิตั
งิาน

 จดั
ใหม้

หีอ้
งสุข

าใน
อตั

รา 
1 ท

ี่/15
 คน

, 2
 ที่/

40 
คน

, 3
 ที่/

80 
คน

 แล
ะเพ

ิม่ข
ึ้น 1

 ที่ท
กุ 5

0 ค
น โ

ดย
พจิ

ารณ
าให

้
ตัง้
อยู่
ห่าง

จาก
พื้น

ทีพ่
กัผ

อ่น
หร
อืรบั

ปร
ะธา

นอ
าหา

รแล
ะต

ัง้อยู่
ในต

าํแห
น่ง
ใตล้

ม เ
พือ่

ป้อ
งกนั

กล
ิน่ร
บก

วน
 จดั

ให
้

มรี
ะบ
บก

ารจ
ดัก

ารใ
นเร

ื่องข
องก

ารท
าํคว

ามส
ะอ
าด 

สูบ
ถ่าย

กาํจ
ดัม

ูล เ
พือ่

ใหส้
ามา

รถ
ใชง้

านไ
ดต้

ลอ
ดเว

ลา 
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