


    Industrial Service and Lab 
    SCI ECO Services Company Limited                           

 33/2 Moo 3, Banpa, Kaeng Khoi, Saraburi 18110, Thailand  
Environment Telephone: +66 (0) 3627 3099    Fax: +66 (0) 3627 3100 

                                                                      www.scieco.co.th   E-Mail: environmentalmkt@scg.com 

TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                           (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 

                                                                               

 (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 

               ๐๔๐๑-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....06..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

                                                                                                 Page 1 of 2                                                               FM-EN13 I01/01-03-66 

รายงานผลการตรวจวดัความรอ้นในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากัด (โรงเยือ่บา้นโป่ง) 
ทีอ่ยู ่ 19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
เลขทีต่วัอยา่ง AEL23/016598 – AEL23/016602 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

ล าดบัที ่ ต าแหนง่จดุตรวจวดั ลกัษณะงาน 
เวลา  

(นาท)ี 

วนั/เดอืน/ปี 

ทีเ่ก็บตวัอยา่ง 

ผลการตรวจวดั 

(oC) 
คา่ดชัน ี

WBGT 

(oC) 

คา่มาตรฐาน I 

(oC) 

TNWB
 TDB

 TGT
 

1. บรเิวณ Pulp Machine  
- ตรวจเชค็เครือ่งจักร 30 12/05/66 

(10:00 น. – 12:00 น.) 
29.8 33.9 34.7 31.3 

 34 

- น่ังท างาน 90 

2. บรเิวณ Press 1, 2 SCP  
- ตรวจเชค็เครือ่งจักร 15 12/05/66 

(10:00 น. – 12:00 น.) 
22.4 28.2 29.2 24.4 VI 

- น่ังท างาน 105 

3. บรเิวณหอ่มดัเยือ่  - ควบคมุเครือ่งจักร 120 
12/05/66 

(13:00 น. – 15:00 น.) 
28.0 36.9 37.9 30.9 

4. 
บรเิวณ Screw Feeder 
SCP 

- ตรวจเชค็เครือ่งจักร 15 12/05/66 

(10:00 น. – 12:00 น.) 
28.4 37.6 38.6 31.5 

- น่ังท างาน 105 

5. บรเิวณอาคารเก็บสนิคา้  
- ตรวจเชค็ Stock  
สนิคา้ 120 

12/05/66 

(13:00 น. – 15:00 น.) 
27.3 37.9 38.4 30.6 

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจาก กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่ง มาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546  
III. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑว์ธิกีารตรวจวัด และการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 

แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 
IV. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑว์ธิกีารตรวจวัด และการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 

แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 
V. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 

 - ตรวจวัดโดย WBGT Heat Stress Monitor Model :   QT-34  Serial No. TEG040025 
  QT-34  Serial No. TEJ090027 
  QT-34  Serial No. TEJ090029 
  QT-34  Serial No. TEM070025 
  QT-34  Serial No. TEU100010 

VI. เป็นรายการนอกขอบขา่ยทีไ่ดรั้บการรับรองจากส านักงานมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม 

dt
Rectangle
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                           (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 

                                                                               

 (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 

               ๐๔๐๑-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....06..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัความรอ้นในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากัด (โรงเยือ่บา้นโป่ง) 
ทีอ่ยู ่ 19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
เลขทีต่วัอยา่ง AEL23/016603 – AEL23/016607 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

ล าดบัที ่ ต าแหนง่จดุตรวจวดั ลกัษณะงาน 
เวลา  

(นาท)ี 

วนั/เดอืน/ปี 

ทีเ่ก็บตวัอยา่ง 

ผลการตรวจวดั 

(oC) 
คา่ดชัน ี

WBGT 

(oC) 

คา่มาตรฐาน I 

(oC) 

TNWB
 TDB

 TGT
 

6. 
บรเิวณ Vacuum Pump 
(Pulp Mill)  

- ตรวจเชค็เครือ่งจักร 15 12/05/66 

(10:00 น. – 12:00 น.) 
27.5 35.4 36.7 30.3 

 34 

- น่ังท างาน 105 

7. 
บรเิวณ Recovery Boiler 
ชัน้ 2 

- ตรวจเชค็เครือ่งจักร 30 12/05/66 

(13:00 น. – 15:00 น.) 
28.1 39.3 41.4 32.1 

- น่ังท างาน 90 

8. บรเิวณ G2 Digester - ตรวจเชค็เครือ่งจักร 120 
12/05/66 

(10:00 น. – 12:00 น.) 
28.3 35.0 38.9 31.5 

9. 
บรเิวณ Washer ฝ่ัง 
Bleach 

- ตรวจเชค็เครือ่งจักร 15 12/05/66 

(13:00 น. – 15:00 น.) 
28.9 39.3 40.1 32.2 

- น่ังท างาน 105 

10. 
บรเิวณ Washer ฝ่ัง 
Unbleach  

- ตรวจเชค็เครือ่งจักร 15 12/05/66 

(13:00 น. – 15:00 น.) 
27.3 38.2 39.0 30.8 

- น่ังท างาน 105 

หมายเหต ุ: 
I.  คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจาก กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่ง มาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546  
III. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑว์ธิกีารตรวจวัด และการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 

แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 
IV. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่ง หลักเกณฑว์ธิกีารตรวจวัด และการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 

แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 
V. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 

 - ตรวจวัดโดย WBGT Heat Stress Monitor Model :   QT-34  Serial No. TEG040025 
  QT-34  Serial No. TEJ090027 
  QT-34  Serial No. TEJ090029 
  QT-34  Serial No. TEM070025 
  QT-34  Serial No. TEU100010 

dt
Rectangle
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00654 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  26/06/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติน า้ยาเคมกีลบัคนื 

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/059667  จดุ Recovery Boiler ช ัน้ 2 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา 
ระดบัเสยีง Leq 
(TWA) : dB(A) 

ระดบัเสยีง Lmax : 
dB(A) 

ระดบัเสยีง Lpeak : 
dB 

31.5  
Hz 

63 
Hz 

125  
Hz 

250  
Hz 

500  
Hz 

1K 
 Hz 

2K 
Hz 

4K  
Hz 

8K  
Hz 

16K 
Hz 

08:00 AM – 09:00 AM 83.7 100.1 117.2 - - - - - - - - - - 

09:00 AM – 10:00 AM 84.2 89.3 110.1 - - - - - - - - - - 

10:00 AM – 11:00 AM 84.3 89.3 111.8 - - - - - - - - - - 

11:00 AM – 12:00 PM 85.6 97.8 114.9 - - - - - - - - - - 

12:00 PM – 01:00 PM 85.9 90.0 109.7 - - - - - - - - - - 

01:00 PM – 02:00 PM 85.6 99.4 116.6 - - - - - - - - - - 

02:00 PM – 03:00 PM 85.8 90.8 110.2 - - - - - - - - - - 

03:00 PM – 04:00 PM 85.8 90.3 110.8 - - - - - - - - - - 

 

Leq (TWA)  

8 hrs. 
85.2 

Lmax  

8 hrs. 
100.1 

Lpeak  

8 hrs. 
117.2 37.6 52.1 64.2 74.3 79.2 79.4 77.8 78.5 75.0 62.1 

มาตรฐาน I  
dB(A) 

≤ 85  
มาตรฐาน II 

dB(A) 
≤ 115 มาตรฐาน II 

dB ≤ 140   

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-42    Serial No. : 00409056 
 - * สภาวะขณะท าการตรวจวัด : เสยีงทีด่ังเกดิจากการท างานของ Boiler 

 

dt
Rectangle
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(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00654 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  26/06/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติน า้ยาเคมกีลบัคนื 

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/059668  จดุ Recovery Boiler ช ัน้ลา่ง 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

08:00 AM – 09:00 AM 84.1 94.9 136.9 

09:00 AM – 10:00 AM 83.7 87.2 111.6 

10:00 AM – 11:00 AM 83.7 90.3 124.8 

11:00 AM – 12:00 PM 83.7 88.9 122.6 

12:00 PM – 01:00 PM 83.8 92.8 127.3 

01:00 PM – 02:00 PM 83.5 89.1 121.8 

02:00 PM – 03:00 PM 83.4 88.5 120.6 

03:00 PM – 04:00 PM 83.5 86.3 110.6 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 83.7 Lmax 8 hrs. 94.9 Lpeak 8 hrs. 136.9 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620675 
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00654 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  26/06/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติน า้ยาเคมกีลบัคนื 

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/059669  จดุ Air Fan 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

08:00 AM – 09:00 AM 83.9 93.7 124.1 

09:00 AM – 10:00 AM 84.1 85.8 103.5 

10:00 AM – 11:00 AM 83.5 85.2 114.1 

11:00 AM – 12:00 PM 83.3 85.4 108.4 

12:00 PM – 01:00 PM 83.7 94.0 113.1 

01:00 PM – 02:00 PM 83.5 85.2 111.1 

02:00 PM – 03:00 PM 83.3 85.0 108.0 

03:00 PM – 04:00 PM 83.4 85.7 104.8 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 83.6 Lmax 8 hrs. 94.0 Lpeak 8 hrs. 124.1 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620674 
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    Industrial Service and Lab 
    SCI ECO Services Company Limited                           

 33/2 Moo 3, Banpa, Kaeng Khoi, Saraburi 18110, Thailand  
Environment Telephone: +66 (0) 3627 3099    Fax: +66 (0) 3627 3100 

                                                                      www.scieco.co.th   E-Mail: environmentalmkt@scg.com 

TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติน า้ยาเคมกีลบัคนื 

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016565  จดุ Evaporator ตวัที ่2 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

08:00 AM – 09:00 AM 82.7 90.4 113.3 

09:00 AM – 10:00 AM 82.9 90.0 103.2 

10:00 AM – 11:00 AM 83.1 89.1 102.7 

11:00 AM – 12:00 PM 82.8 90.5 107.3 

12:00 PM – 01:00 PM 82.9 91.6 102.2 

01:00 PM – 02:00 PM 83.3 89.1 117.9 

02:00 PM – 03:00 PM 83.5 89.0 103.1 

03:00 PM – 04:00 PM 83.8 88.3 103.8 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 83.1 Lmax 8 hrs. 91.6 Lpeak 8 hrs. 117.9 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620675 
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(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ 

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016560  จดุ Stock Pulp M/C 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

08:00 AM – 09:00 AM 83.8 90.9 106.5 

09:00 AM – 10:00 AM 83.6 87.9 105.6 

10:00 AM – 11:00 AM 83.7 87.9 105.0 

11:00 AM – 12:00 PM 83.7 87.1 104.8 

12:00 PM – 01:00 PM 83.8 87.5 105.9 

01:00 PM – 02:00 PM 83.8 87.0 104.9 

02:00 PM – 03:00 PM 83.9 87.2 104.6 

03:00 PM – 04:00 PM 83.9 87.1 105.3 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 83.8 Lmax 8 hrs. 90.9 Lpeak 8 hrs. 106.5 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620677 
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(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ 

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016561  จดุ New digester 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

08:00 AM – 09:00 AM 81.7 87.4 103.2 

09:00 AM – 10:00 AM 81.9 85.2 102.6 

10:00 AM – 11:00 AM 81.8 84.2 125.7 

11:00 AM – 12:00 PM 82.1 87.7 108.0 

12:00 PM – 01:00 PM 81.9 94.9 109.2 

01:00 PM – 02:00 PM 81.6 89.2 102.2 

02:00 PM – 03:00 PM 81.3 89.0 102.3 

03:00 PM – 04:00 PM 81.0 85.1 107.2 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 81.7 Lmax 8 hrs. 94.9 Lpeak 8 hrs. 125.7 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-42    Serial No. : 00409058 
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ 

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016559  จดุ Screening and Washing 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

08:00 AM – 09:00 AM 84.1 88.2 106.0 

09:00 AM – 10:00 AM 83.7 87.3 106.6 

10:00 AM – 11:00 AM 84.6 88.5 107.0 

11:00 AM – 12:00 PM 85.0 88.2 107.0 

12:00 PM – 01:00 PM 86.3 88.9 107.1 

01:00 PM – 02:00 PM 85.9 89.0 107.1 

02:00 PM – 03:00 PM 85.6 88.6 106.6 

03:00 PM – 04:00 PM 81.3 100.6 107.2 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 84.8 Lmax 8 hrs. 100.6 Lpeak 8 hrs. 107.2 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620680 
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ก ึง่เคม ี

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016558  จดุ Screw Feeder 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

04:00 PM – 05:00 PM 82.7 83.4 112.7 

05:00 PM – 06:00 PM 82.8 83.7 102.6 

06:00 PM – 07:00 PM 83.0 84.5 102.1 

07:00 PM – 08:00 PM 83.5 84.8 106.7 

08:00 PM – 09:00 PM 83.5 84.9 101.6 

09:00 PM – 10:00 PM 83.4 84.7 117.3 

10:00 PM – 11:00 PM 83.4 84.8 102.5 

11:00 PM – 12:00 AM 83.2 84.5 103.2 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 83.2 Lmax 8 hrs. 84.9 Lpeak 8 hrs. 117.3 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620680 
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
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  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ก ึง่เคม ี

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016555  จดุ Refiner จดุที ่13 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

04:00 PM – 05:00 PM 84.4 85.4 103.6 

05:00 PM – 06:00 PM 84.4 85.3 104.4 

06:00 PM – 07:00 PM 84.4 85.6 103.9 

07:00 PM – 08:00 PM 84.6 85.7 104.5 

08:00 PM – 09:00 PM 84.6 85.6 104.3 

09:00 PM – 10:00 PM 84.7 85.7 103.9 

10:00 PM – 11:00 PM 84.7 86.4 103.4 

11:00 PM – 12:00 AM 84.8 86.5 112.4 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 84.6 Lmax 8 hrs. 86.5 Lpeak 8 hrs. 112.4 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-42    Serial No. : 00409058 
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

                                                                                                 Page 14 of 22                                                               FM-EN13 I01/01-03-66 

รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ก ึง่เคม ี

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016556  จดุ Refiner จดุที ่14 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา ระดบัเสยีง Leq (TWA) : dB(A) ระดบัเสยีง Lmax : dB(A) ระดบัเสยีง Lpeak : dB 

04:00 PM – 05:00 PM 83.8 85.0 103.4 

05:00 PM – 06:00 PM 85.1 99.6 112.9 

06:00 PM – 07:00 PM 84.0 87.0 103.9 

07:00 PM – 08:00 PM 83.7 86.2 103.2 

08:00 PM – 09:00 PM 83.9 96.9 121.0 

09:00 PM – 10:00 PM 83.9 86.8 103.7 

10:00 PM – 11:00 PM 83.7 85.9 103.2 

11:00 PM – 12:00 AM 83.9 87.6 104.0 

 
Leq (TWA) 8 hrs. 84.0 Lmax 8 hrs. 99.6 Lpeak 8 hrs. 121.0 

มาตรฐาน I dB(A) ≤ 85  มาตรฐาน II dB(A) ≤ 115  มาตรฐาน II dB ≤ 140  

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620679 
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TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
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  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ก ึง่เคม ี

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016557  จดุ Refiner จดุที ่15 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา 
ระดบัเสยีง Leq 
(TWA) : dB(A) 

ระดบัเสยีง Lmax : 
dB(A) 

ระดบัเสยีง Lpeak : 
dB 

31.5  
Hz 

63 
Hz 

125  
Hz 

250  
Hz 

500  
Hz 

1K 
 Hz 

2K 
Hz 

4K  
Hz 

8K  
Hz 

16K 
Hz 

04:00 PM – 05:00 PM 84.7 86.4 103.4 - - - - - - - - - - 

05:00 PM – 06:00 PM 84.8 86.5 112.4 - - - - - - - - - - 

06:00 PM – 07:00 PM 85.2 86.3 105.1 - - - - - - - - - - 

07:00 PM – 08:00 PM 85.5 86.3 104.1 - - - - - - - - - - 

08:00 PM – 09:00 PM 85.6 86.3 104.4 - - - - - - - - - - 

09:00 PM – 10:00 PM 85.4 86.4 104.4 - - - - - - - - - - 

10:00 PM – 11:00 PM 85.7 86.8 104.9 - - - - - - - - - - 

11:00 PM – 12:00 AM 85.4 86.7 104.8 - - - - - - - - - - 

 

Leq (TWA)  

8 hrs. 
85.3 

Lmax  

8 hrs. 
86.8 

Lpeak  

8 hrs. 
112.4 37.8 51.7 66.2 77.5 82.8 81.2 81.4 77.2 69.9 57.0 

มาตรฐาน I  
dB(A) 

≤ 85  
มาตรฐาน II 

dB(A) 
≤ 115 มาตรฐาน II 

dB ≤ 140   

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620678 
 - * สภาวะขณะท าการตรวจวัด : เสยีงทีด่ังเกดิจากการท างานของมอเตอรเ์ครือ่งจักร Refiner 

 

dt
Rectangle



    Industrial Service and Lab 
    SCI ECO Services Company Limited                           

 33/2 Moo 3, Banpa, Kaeng Khoi, Saraburi 18110, Thailand  
Environment Telephone: +66 (0) 3627 3099    Fax: +66 (0) 3627 3100 

                                                                      www.scieco.co.th   E-Mail: environmentalmkt@scg.com 

TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

                                                                                                 Page 16 of 22                                                               FM-EN13 I01/01-03-66 

รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ก ึง่เคม ี

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016552  จดุ CONFLO #1 จดุที ่7 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา 
ระดบัเสยีง Leq 
(TWA) : dB(A) 

ระดบัเสยีง Lmax : 
dB(A) 

ระดบัเสยีง Lpeak : 
dB 

31.5  
Hz 

63 
Hz 

125  
Hz 

250  
Hz 

500  
Hz 

1K 
 Hz 

2K 
Hz 

4K  
Hz 

8K  
Hz 

16K 
Hz 

04:00 PM – 05:00 PM 88.9 89.8 108.8 - - - - - - - - - - 

05:00 PM – 06:00 PM 89.1 89.8 109.4 - - - - - - - - - - 

06:00 PM – 07:00 PM 89.2 90.0 109.6 - - - - - - - - - - 

07:00 PM – 08:00 PM 89.3 90.3 109.3 - - - - - - - - - - 

08:00 PM – 09:00 PM 89.3 90.2 109.0 - - - - - - - - - - 

09:00 PM – 10:00 PM 89.2 89.9 109.7 - - - - - - - - - - 

10:00 PM – 11:00 PM 89.1 89.9 109.1 - - - - - - - - - - 

11:00 PM – 12:00 AM 89.2 89.9 109.0 - - - - - - - - - - 

 

Leq (TWA)  

8 hrs. 
89.2 

Lmax  

8 hrs. 
90.3 

Lpeak  

8 hrs. 
109.7 43.4 58.4 66.5 75.6 88.3 80.8 78.8 75.6 68.0 57.3 

มาตรฐาน I  
dB(A) 

≤ 85  
มาตรฐาน II 

dB(A) 
≤ 115 มาตรฐาน II 

dB ≤ 140   

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620676 
 - * สภาวะขณะท าการตรวจวัด : เสยีงทีด่ังเกดิจากการท างานของมอเตอรเ์ครือ่งจักร CONFLO #1 

 

dt
Rectangle



    Industrial Service and Lab 
    SCI ECO Services Company Limited                           

 33/2 Moo 3, Banpa, Kaeng Khoi, Saraburi 18110, Thailand  
Environment Telephone: +66 (0) 3627 3099    Fax: +66 (0) 3627 3100 

                                                                      www.scieco.co.th   E-Mail: environmentalmkt@scg.com 

TEST REPORT 

 
 

            

 
 
 
 
 

            

 
 
 
 

(รบัรองผลเฉพาะตวัอยา่งทีไ่ดว้เิคราะห/์ทดสอบเทา่น ัน้) 

      
นติบิุคคลผูด้ าเนนิการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการท างาน 

                         (ผูอ้นุมตัริายงานผล) 
                                                          

                  (นางสาวศริลิักษณ์  ศรโียธา) 

                     ใบอนุญาตเลขที ่ 
               ๐๔๐๓-๐๓-๒๕๖๕-๐๐๕๒ 
 

                                               ....03..../....07..../....66.... 
 

  หา้มคดัถา่ยรายงานผลการวเิคราะห/์ทดสอบนีแ้ตเ่พยีงบางสว่น  โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากหอ้งปฏบิตักิารฯเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ก ึง่เคม ี

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016553  จดุ CONFLO #1 จดุที ่8 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา 
ระดบัเสยีง Leq 
(TWA) : dB(A) 

ระดบัเสยีง Lmax : 
dB(A) 

ระดบัเสยีง Lpeak : 
dB 

31.5  
Hz 

63 
Hz 

125  
Hz 

250  
Hz 

500  
Hz 

1K 
 Hz 

2K 
Hz 

4K  
Hz 

8K  
Hz 

16K 
Hz 

04:00 PM – 05:00 PM 87.5 88.3 113.7 - - - - - - - - - - 

05:00 PM – 06:00 PM 87.4 88.3 107.7 - - - - - - - - - - 

06:00 PM – 07:00 PM 87.3 88.3 107.9 - - - - - - - - - - 

07:00 PM – 08:00 PM 87.2 88.1 108.4 - - - - - - - - - - 

08:00 PM – 09:00 PM 87.5 88.2 108.4 - - - - - - - - - - 

09:00 PM – 10:00 PM 87.1 88.1 112.1 - - - - - - - - - - 

10:00 PM – 11:00 PM 86.7 87.8 110.0 - - - - - - - - - - 

11:00 PM – 12:00 AM 86.5 87.6 108.5 - - - - - - - - - - 

 

Leq (TWA)  

8 hrs. 
87.2 

Lmax  

8 hrs. 
88.3 

Lpeak  

8 hrs. 
113.7 39.8 57.6 66.2 73.8 78.6 81.9 83.9 74.8 67.9 52.4 

มาตรฐาน I  
dB(A) 

≤ 85  
มาตรฐาน II 

dB(A) 
≤ 115 มาตรฐาน II 

dB ≤ 140   

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620677 
 - * สภาวะขณะท าการตรวจวัด : เสยีงทีด่ังเกดิจากการท างานของมอเตอรเ์ครือ่งจักร CONFLO #1 

 

dt
Rectangle
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รายงานผลการตรวจวดัระดบัเสยีง Leq (TWA) 8 hrs. ในสถานทีท่ างาน 
 

 Report No. TREL23/00029-4 

โรงงาน/บรษิทั  บรษัิท ผลติภัณฑก์ระดาษไทย จ ากดั (โรงเยือ่บา้นโป่ง)  

ทีอ่ยู ่  19 หมู ่19 ถ.แสงชโูต ต.ทา่ผา อ.บา้นโป่ง จ.ราชบรุ ี70110 
วนัทีต่รวจวดั  10/05/66 ต าแหนง่จดุตรวจวดั    ผ.ผลติเยือ่ก ึง่เคม ี

เลขทีต่วัอยา่ง  AEL23/016554  จดุ CONFLO #2 จดุที ่9 

ผลการวเิคราะห/์ทดสอบ 

เวลา 
ระดบัเสยีง Leq 
(TWA) : dB(A) 

ระดบัเสยีง Lmax : 
dB(A) 

ระดบัเสยีง Lpeak : 
dB 

31.5  
Hz 

63 
Hz 

125  
Hz 

250  
Hz 

500  
Hz 

1K 
 Hz 

2K 
Hz 

4K  
Hz 

8K  
Hz 

16K 
Hz 

04:00 PM – 05:00 PM 86.7 87.8 111.6 - - - - - - - - - - 

05:00 PM – 06:00 PM 86.7 87.5 106.3 - - - - - - - - - - 

06:00 PM – 07:00 PM 86.7 88.0 105.8 - - - - - - - - - - 

07:00 PM – 08:00 PM 86.9 88.2 106.0 - - - - - - - - - - 

08:00 PM – 09:00 PM 87.5 88.5 106.6 - - - - - - - - - - 

09:00 PM – 10:00 PM 87.5 88.2 106.1 - - - - - - - - - - 

10:00 PM – 11:00 PM 87.3 87.8 106.5 - - - - - - - - - - 

11:00 PM – 12:00 AM 87.4 88.3 106.0 - - - - - - - - - - 

 

Leq (TWA)  

8 hrs. 
87.1 

Lmax  

8 hrs. 
88.5 

Lpeak  

8 hrs. 
111.6 41.3 56.9 66.6 76.1 79.7 82.6 81.0 76.2 68.4 55.2 

มาตรฐาน I  
dB(A) 

≤ 85  
มาตรฐาน II 

dB(A) 
≤ 115 มาตรฐาน II 

dB ≤ 140   

หมายเหต ุ: 
I. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

เรือ่ง มาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลีย่ตลอดระยะเวลาการท างานในแต่ละวัน พ.ศ. 2561 
II. คา่มาตรฐานทีใ่ชม้าจากกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 
III. ISO 11202:2010 
 - ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งมาตรการคุม้ครองความปลอดภัยในการประกอบกจิการโรงงาน 

 เกีย่วกับสภาวะแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2546 ลงวันที ่6 พฤศจกิายน พ.ศ. 2546 
 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งมาตรฐานระดับเสยีงทีย่อมใหล้กูจา้งไดร้ับเฉลีย่ตลอด  

 ระยะเวลาการท างานในแตล่ะวัน พ.ศ. 2561 ลงวันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2561 
  - กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และการด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย  
 และสภาพแวดลอ้มในการท างานเกีย่วกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559 ลงวันที ่17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่12 มนีาคม พ.ศ. 2561 

 - ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรือ่งหลักเกณฑ ์วธิกีารตรวจวัดและการวเิคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกับระดับความรอ้น 
 แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทัง้ระยะเวลา และประเภทกจิการทีต่อ้งด าเนนิการ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 ลงวันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2565 

IV. วเิคราะหท์ีภ่าคสนาม 
      - ตรวจวัดโดย Sound Level Meter Model : NL-52A    Serial No. : 00620675 
 - * สภาวะขณะท าการตรวจวัด : เสยีงทีด่ังเกดิจากการท างานของมอเตอรเ์ครือ่งจักร CONFLO #2 
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เอกสารแนบท่ี 3.2 

 
สถิติการเกิดอุบัติเหตุ ระหว่างเดือนมกราคม-มิถุนายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เอกสารแนบ  สถิติอบุตัเิหต/ุ รายงานการเกิดอบุตัเิหต ุ

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบท่ี 3.3 

 
การส ารวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม  

และความคิดเห็นของประชาชน ประจ าปี 2565 
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หน่วยที่ศึกษา 

SCOPE OF RESEARCH

เอสซีจีพี - โรงงานบ้านโป่ง

• เอสซีจีพี - โรงงานบ้านโป่ง
• บจก. สยามคราฟท์อุตสาหกรรม 
• บจก. ผลิตภัณฑ์กระดาษไทย
• บริษัท สยามนิปปอนอินดรัสเตรยีลเปเปอร ์จ ากัด

กลุ่มเป้าหมาย : รอบเอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง ครอบคลุมจากรั้วรัศมีอย่างน้อย 5 กม.
(ควรก าหนดรัศมีโดยวัดจากขอบเขตของพื้นที่โครงการ (Boundary)) และกลุ่มหน่วยงานส าคัญที่ก ากับดูแลและเกี่ยวข้อง

กลุ่มประชาชน

ที่อาศัยในชุมชนรอบโรงงาน
ครอบคลุมจากรั้วรัศมีโรงงาน 5 กม. 

กลุ่มหน่วยงาน
ราชการท้องถิ่น

หน่วยงานราชการส าคัญ
ที่ก ากับดูแล

และเก่ียวข้องในพ้ืนที่

กลุ่มผู้น าชุมชน

ประธานกรรมการของชุมชน
หรือหัวหน้ากลุ่ม

หรือผู้ด ารงต าแหน่งท่ีมี
ฐานะเป็นผู้น าของชุมชนท้องถิ่น

ชุมชนท้องถิ่นดั้งเดิม
หรือชุมชนอื่นในลักษณะเดียวกัน 
ได้แก่ ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน

กลุ่มสถานประกอบ
การใกล้เคียง

สถานประกอบการที่มีขนาดใหญ่
ที่อยู่ในรัศมี 5 กม. 

ครอบคลุมจากรั้วโรงงานในพ้ืนที่
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RESEARCH OBJECTIVES

หมายเหตุ : + ประเด็นเพิ่มเติม ปี 2565 

• ประเมินการรับรู้และศึกษาทัศนคติของชุมชนรอบเอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง
- การรับรู้เอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง
+ ทัศนคติของชุมชนที่มีต่อ SCGP 
+ ทัศนคติต่อองค์กรต้นแบบที่ด าเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนภายใต้กรอบแนวคิด ESG
- ทัศนคติของชุมชนต่อภาพลักษณ์และการด าเนินงานของ เอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง ในฐานะท่ีเป็นโรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry)

• ประเมินการรับรู้และศึกษาทัศนคติตอ่การด าเนินงานของเอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง : 6KPIs

• ประเมินความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิต (Community Quality of Life)
- ทัศนคติของชุมชนต่อคุณภาพชีวิตในปัจจุบัน (Community Perception towards Quality of Life)
- ปัญหา / ความเดือดร้อนที่ได้รับในปัจจุบันจากการด าเนินงานของโรงงานในพ้ืนที่

- ปัญหา / ผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตที่คาดว่าจะมีโอกาสได้รับในอนาคต

• Community Satisfaction Index (CSI)
- Community Satisfaction Index 2022 ของ เอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง
- Community Satisfaction Index 2022 vs 2021 ของ เอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง

• ศึกษาความผูกพันและความต้องการมสี่วนร่วมของชุมชนในกิจกรรมของ เอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง

Community Satisfaction
(CS)

Community Engagement
(ComEM)
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RESEARCH METHODOLOGY

กลุ่มเป้าหมาย : รอบเอสซีจีพี - โรงงานบ้านโป่ง ครอบคลุมจากรั้วรัศมีอย่างน้อย 5 กม.
(ควรก าหนดรัศมีโดยวัดจากขอบเขตของพ้ืนที่โครงการ (Boundary)) และกลุ่มหน่วยงานส าคัญ ดังนี้

กลุ่มประชาชน กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถิ่น

กลุ่มผู้น าชุมชน กลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล

กลุ่มประชาชน : Stratified Multi-Stage Proportional Sampling Design 

กลุ่มผู้น าชุมชน : Census

กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถิ่น : Purposive Sampling Design

กลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง : Purposive Sampling Design

กลุ่มเป้าหมาย

วิธีการสุ่มตัวอย่าง

แบบสอบถาม

การสัมภาษณ์แบบเผชิญหน้า (Face-to-Face Interview)

Community Satisfaction & Engagement 
(CS+ComEM)

Environmental Impact Assessment 
(EIA)

ระยะเวลาด าเนินการภาคสนาม
เอสซีจีพี - โรงงานบ้านโป่ง วันที่ 23 – 31 สิงหาคม 2565
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Option D

เอสซีจีพี
โรงงานบ้านโป่ง

จ านวนครัวเรือน (หลัง)
จ านวน
หมู่บ้าน

กลุ่มชุมชน ประชาชน ผู้น าฯ

รวม
ท้ังหมด

รัศมี 
0-3 กม.

รัศมี 
3-5 กม.

n
(ราย)

CL.
n

(ราย)
CL.

60% 40%
n

(ราย)รัศมี 
0-3 กม.

รัศมี
3-5 กม.

รวมกลุ่มชุมชน 43,027 10,340 32,687 119 1,140 97% 783 96% 470 313 357
รวมกลุ่มชุมชน-พ้ืนที่เขตเทศบาล 30,100 7,764 22,336 86 653 96% 395 95% 237 158 258

รวมกลุ่มชุมชน-พ้ืนที่นอกเขตเทศบาล 12,927 2,576 10,351 33 487 96% 388 95% 233 155 99
จ.ราชบุรี อ.บ้านโป่ง 34,391 10,340 24,051 91 973 700 470 230 273

เทศบาลเมืองท่าผา 7,177 7,177 0 20 279 219 219 0 60
เทศบาลต าบลกรับใหญ่ 2,186 0 2,186 5 30 15 0 15 15
เทศบาลเมืองบ้านโป่ง 8,258 0 8,258 32 154 58 0 58 96
เทศบาลต าบลเบิกไพร 6,597 587 6,010 12 97 61 18 43 36
องค์การบริหารส่วนต าบลปากแรต 4,473 1,717 2,756 9 223 196 155 41 27
องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวขาว 2,309 859 1,450 7 121 100 78 22 21
องค์การบริหารส่วนต าบลสวนกล้วย 3,196 0 3,196 5 63 48 0 48 15
องค์การบริหารส่วนต าบลคุ้มพยอม 195 0 195 1 6 3 0 3 3

อ.ท่ามะกา 8,112 0 8,112 27 156 75 0 75 81
เทศบาลต าบลดอนขมิ้น 2,957 0 2,957 9 48 21 0 21 27
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 1,743 0 1,743 8 50 26 0 26 24
เทศบาลต าบลลูกแก 1,509 0 1,509 5 26 11 0 11 15
เทศบาลต าบลท่าไม้ 1,416 0 1,416 3 19 10 0 10 9
องค์การบริหารส่วนต าบลยางม่วง 487 0 487 2 13 7 0 7 6

จ.นครปฐม อ.เมือง 524 0 524 1 11 8 0 8 3
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง 524 0 524 1 11 8 0 8 3

SAMPLING

ขนาดตัวอย่าง ขนาดตัวอย่าง เอสซีจีพี - โรงงานบ้านโป่ง ปี 2565 (กลุ่มประชาชน และกลุ่มผู้น าชุมชน)*

หมายเหต ุ: 
*ข้อมูลจากโรงงานฯ วันที่ 23 กรกฏาคม 2565
n  = จ านวนขนาดตวัอยา่ง
CL = ระดับความเชื่อมัน่ Confidence Level
เพ่ิมเติม ต าบลที่มีการส ารวจ 1 หมู่บ้าน/ชมุชน ก าหนดขนาดตัวอย่าง 25 ราย CL. 80%

หมายเหตุ : 
Option D :

1. ก าหนดขนาดตัวอย่างในแต่ละระดับเขตพื้นที่การปกครอง ทั้งเขตพื้นที่เทศบาลและนอกเขตพื้นที่เทศบาลที่ระดับความเชื่อมั่น (Confidence Level) 95%
2. ก าหนดขนาดตัวอย่างกลุ่มประชาชน โดยให้น้ าหนักของขนาดตัวอย่างในแต่ละพื้นที่ตามระยะทางจากขอบรั้วโรงงาน (Boundary) คือ พื้นที่ในระยะรัศมี 0.0-3.0 กม. 

ก าหนดขนาดตัวอย่างจ านวนร้อยละ 60 ของขนาดตัวอย่างรวม และพื้นที่ในระยะรัศมี 3.1-5.0 กม. ก าหนดขนาดตัวอย่างจ านวนร้อยละ 40
ปี 2564 : เอสซีจีพี – โรงงานบ้านโป่ง กลุ่มประชาชน 
Option D+GI5 : 

1. ก าหนดขนาดตัวอย่างในแต่ละระดับเขตพื้นที่การปกครอง ทั้งเขตพื้นที่เทศบาลและนอกเขตพื้นที่เทศบาลที่ระดับความเชื่อมั่น (Confidence Level) 95%
2. ก าหนดขนาดตัวอย่างกลุ่มประชาชน โดยให้น้ าหนักของขนาดตัวอย่างในแต่ละพื้นที่ตามระยะทางจากขอบรั้วโรงงาน (Boundary) คือ พื้นที่ในระยะรัศมี 0.0-3.0 กม. ก าหนดขนาดตัวอย่างจ านวนร้อยละ 60 ของขนาดตัวอย่างรวม และพื้นที่ในระยะรัศมี 3.1-5.0 กม. ก าหนดขนาดตัวอย่างจ านวนร้อยละ 40 
3. ก าหนดขนาดตัวอย่างของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่น้อยกว่า 50 ราย 

เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง ปี 2565 (ราย) ปี 2564 (ราย)

กลุ่มชุมชน (กลุ่มประชาชน+กลุ่มผู้น าชุมชน) 1,140 1,391 

กลุ่มประชาชน 783 1,034 

กลุ่มผู้น าชุมชน 357 357 

กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถิ่น 17 17

กลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง 13 13

รวมทั้งหมด 1,170 1,421
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1.1 ระดับความพึงพอใจ 10 สเกล 1.2 ระดับความคิดเห็น 5 สเกล

1.3 ระดับความรุนแรงของผลกระทบที่ได้รับ 5 สเกล 1.4 ค่าสถิติ

ค่าสถิติ : Percentage (%)

ค่าสถิติ : Mean

Multiple Regression Analysis

Quadrant Analysis

Community Engagement Analysis

Community Satisfaction Index

สเกลวัดระดับความพึงพอใจ
(10-Point Rating Scale)

Rate

10
9

7

พึงพอใจมากที่สุด
พึงพอใจมาก

ปานกลาง
6

1

พึงพอใจน้อย

พึงพอใจน้อยที่สุด/ไม่พึงพอใจ

8 พึงพอใจ

…..

เกณฑ์การประเมินผลการวิจัย
ความพึงพอใจ การเข้าร่วมกิจกรรม เกณฑ์วัดระดับ 

5 สเกล
เกณฑ์ %Highly Satisfied 

(Rate 8-10)
%เคยเข้าร่วมกิจกรรม % Rate 4-5

สูง 80 - 100% 80 - 100% 80 - 100%

ปานกลาง 70 - 79% 70 - 79% 70 - 79%

ต่ า 0 - 69% 0 - 69% 0 - 69%

สเกลวัดระดับ 5 สเกล (5-Point Rating Scale) คะแนน

ความคิดเห็น การมีส่วนร่วม ความเพียงพอ ความเข้าใจ
ความน่าเชื่อถือ

ของข้อมูลที่ได้รับ
ความรวดเร็ว

ความน่าเชื่อถือ

ของค าตอบ
(Rate)

มากที่สุด มีส่วนร่วมมาก เพียงพอมาก เข้าใจง่ายมาก มีความน่าเชื่อถอืมาก รวดเร็วมาก น่าเชื่อเชื่อมาก 5

มาก มีส่วนร่วม เพียงพอ เข้าใจง่าย มีความน่าเชื่อถอื รวดเร็ว น่าเชื่อถือ 4

ปานกลาง มีส่วนร่วมปานกลาง ปานกลาง เข้าใจปานกลาง มีความน่าเชื่อถอืปานกลาง รวดเร็วปานกลาง น่าเชื่อถือปานกลาง 3

น้อย มีส่วนร่วมน้อย ไม่เพียงพอ ไม่เข้าใจ มีความน่าเชื่อถอืนอ้ย ไม่ค่อยรวดเรว็ ไม่ค่อยน่าเชื่อถือ 2

น้อยที่สุด ไม่มีส่วนร่วมเลย ไม่เพียงพอเลย ไม่เข้าใจเลย ไม่มีความน่าเชื่อถือ ไม่รวดเรว็เลย ไม่น่าเชื่อถือเลย 1

ข้อมูลในการน าเสนอผลการส ารวจของรายงานตามโครงการนี้ ใช้ค่าจ านวนเต็มของค่าร้อยละโดยการปัดเศษทศนิยม

เกณฑ์การประเมินผลการวิจัย

เกณฑ์
ความรุนแรงปัญหาฯ

ค่าเฉลี่ย
รุนแรงมาก 4.21 - 5.00

รุนแรงค่อนข้างมาก 3.41 - 4.20
รุนแรงปานกลาง 2.61 - 3.40
ไม่ค่อยรุนแรง 1.81 - 2.60
ไม่รุนแรงเลย 1.00 - 1.80

Statical Tools

STATISCAL TOOLS
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FIELDWORK

วันที่ 23 – 31 สิงหาคม 2565Fieldwork

กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
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Coverage Area

แผนท่ีการกระจายการเก็บตัวอย่าง

เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง
กลุ่มตัวอย่าง

COVERAGE AREA

เอสซีจีพี - โรงงานบ้านโป่ง

จ านวนหมู่บ้าน 119 หมู่บ้าน
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คุณลักษณะกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มชุมชน)

คุณลักษณะทั่วไปของผู้ถูกสัมภาษณ์ : ข้อ 1.  เพศ / 2.  อายุ / 3 ศาสนา / 4.  การศึกษาสูงสุด / 5.1 อาชีพหลัก / 7. รายได้ส่วนตัว / 8.รายได้ครอบครัว / 9. สภาพด้านเศรษฐกิจของครัวเรือน 

ปี 2565 n = 1,140 ราย (100%)
ปี 2564 n = 1,391 ราย (100%)



12
REPORT_SCGP  COMMUNITY SATISFACTION & ENGAGEMENT SURVEY 2022 - เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง [12-10-2022]

EXECUTIVE SUMMARY
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Community Satisfaction Index 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

Index 2022 [6 KPIs]

Index 2021 [6 KPIs]

93% 90% 99%

90% 88% 94%

+2%+3% +5%

-1% -2%-2%

จ านวนผู้ถูกสัมภาษณ์ ปี 2564 = กลุ่มชุมชน 1,391 ราย [กลุ่มประชาชน 1,034 ราย กลุ่มผู้น าชุมชน 357 ราย]
Performance สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)( ปี 2565 - ปี 2564)
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ส่วนท่ี 1/1 : ข้อ 1. เอ่ยเอง , ข้อ 2. ย้ าถาม , ข้อ 4ก-4ค. ทัศนคติที่มีต่อโรงงาน / ส่วนท่ี 1/2ก : ข้อ 2. ภาพลักษณ์ , ข้อ 3. ความพึงพอใจ , ก.เหตุผลพอใจ , ข. เหตผลไม่พอใจ
ส่วนท่ี 3/2 : ข้อ 1, 2, 3 ปัญหาปัจจุบัน / ส่วนท่ี 3/3 : ข้อ 1, 2, ปัญหาอนาคต

ปี 2565 n = 1,170 ราย (100%)
ปี 2564 n = 1,391 ราย (100%)

Community Satisfaction Survey 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง จ.ราชบุรี

( ปี 2565 - ปี 2564) Performance สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)

Index 2022 
[6 KPIs]

เอ่ยเอง
ย้ าถาม
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ทัศนคติของชุมชนที่มีต่อ SCGP 2022 vs 2021 – เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

SCGP เป็นผู้น าระดับสากล ด้านโซลูชันบรรจุภัณฑ์ (Consumer packaging solutions)

+ SCGP เป็นผู้น าด้านนวัตกรรม (Innovation) สินค้า บริการ และโซลูชัน

SCGP เป็นผู้น าด้านการด าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม (ESG)

จ านวนผู้ถูกสัมภาษณ์ ปี 2564 = กลุ่มชุมชน 1,391 ราย [กลุ่มประชาชน 1,034 ราย กลุ่มผู้น าชุมชน 357 ราย]

กลุ่มชุมชน กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
n = ราย (100%) 1,140 783 357

หมายเหตุ : ประเด็นเพิ่มเติม ปี 2565

เกณฑ์คะแนน 8-10 สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)( ปี 2565 - ปี 2564)
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ส่วนที่ 1/1ข :ทัศนคติต่อองค์กรต้นแบบที่ด าเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนภายใต้กรอบแนวคิด ESG

ปี 2565 n (100%) = 1,140 ราย : ประชาชนท่ัวไป 783 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย
ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนท่ัวไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย

ทัศนคติต่อองค์กรต้นแบบที่ด าเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนภายใต้กรอบแนวคิด ESG

กลุ่มชุมชน กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
n = ราย (100%) 1,140 783 357

เกณฑ์คะแนน 8-10 สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)( ปี 2565 - ปี 2564)
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ส่วนที่ 1/1 : ข้อ 1. เอ่ยเอง , ข้อ 2. ย้ าถาม , ข้อ 3. การรับรู้บริษัทในกลุ่มเดียวกัน

ปี 2565 n = 1,170 ราย (100%)
ปี 2564 n = 1,391 ราย (100%)

การรับรู้ชื่อเอสซีจีพ ีโรงงานบ้านโป่ง จ.ราชบุรี

( ปี 2565 - ปี 2564)

เอ่ยเอง
ย้ าถาม

การรับรู้ชื่อ เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง จ.ราชบุรี การรับรู้บริษัทเอสซีจีพี / 
บริษัทสยามคราฟท์อุตสาหกรรม / บริษัทผลิตภัณฑ์กระดาษไทย / 

บริษัทสยามนิปปอนอินดรัสเตรียลเปเปอร์
เป็นบริษัทในกลุ่มเดียวกัน 
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โรงงานอุตสาหกรรมรอบชุมชนที่ชว่ยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริมสังคม

ส่วนที่ 1/2ก : ข้อ 1.1. โรงงานอุตสาหกรรมที่ช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริมสังคมเพื่อชุมชน , ข้อ 1.2. โครงการ/กิจกรรมที่ท าเพื่อชุมชน

ปี 2565 n = 1,170 ราย (100%)
ปี 2564 n = 1,391 ราย (100%) ( ปี 2565 - ปี 2564)
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ภาพลักษณ์โดยรวม vs ความพึงพอใจโดยรวมต่อโรงงาน

ส่วนท่ี 1/2ก : ข้อ 2. ภาพลักษณ์ , ข้อ 3. ความพึงพอใจ , ก.เหตุผลพอใจ , ข. เหตผลไม่พอใจ เกณฑ์คะแนน 8-10 สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนท่ัวไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)



20
REPORT_SCGP  COMMUNITY SATISFACTION & ENGAGEMENT SURVEY 2022 - เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง [12-10-2022]

COMMUNITY SATISFACTION
SURVEY 2022
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ด้านเศรษฐกิจ
(Economic)
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ด้านเศรษฐกิจ (Economic)
ปี 2564 ปี 2565

- สนับสนุนสินค้าชุมชนรอบโรงงาน และส่งเสริมอาชีพชุมชนอย่างต่อเนื่อง - สนับสนุนสินค้าชุมชนรอบโรงงาน และส่งเสริมอาชีพ/ รายได้ให้ชุมชน
(ประมาณ 11 ล้านบาท/ปี)

- ฝึกสอนอาชีพการเกษตรให้ชุมชนรอบโรงงาน (ถังหมักรักษ์โลก/กระถางประหยัดน้ า) - ฝึกสอนอาชีพการเกษตรให้กับชุมชนรอบโรงงาน เช่น ถังหมักรักษ์โลก 
สอนท ากระถางประหยัดน้ า 

- วิสาหกิจชุมชนบ้านรางพลับ (โครงการหมู่บ้านปลอดขยะสร้างรายได้ให้ชุมชน) - วิสาหกิจชุมชนบ้านรางพลับ “โครงการหมู่บ้านปลอดขยะสร้างรายได้ให้ชุมชน”

- งานจักสาน Paper band - งานจักสานจากเส้น Paper Band 

- ศูนย์ฝึกอาชีพ จ านวน 9 ศูนย์

- ศูนย์การเรียนรู้ จ านวน 5 ศูนย์

- โครงการผักสวนครัว เพื่อความมั่นคงทางอาหาร (แจกเมล็ดพันธุ์ผัก)
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สเกลวัดระดับ 5 สเกล คะแนน

การมีส่วนร่วมคิดและสร้างกิจกรรม (Rate)

มีส่วนร่วมมาก 5

มีส่วนร่วม 4

มีส่วนร่วมปานกลาง 3

มีส่วนร่วมน้อย 2

ไม่มีส่วนร่วมเลย 1

ระดับความพึงพอใจ

พึงพอใจระดับสูง (Rate 8- 10)

พึงพอใจระดับปานกลาง (Rate 7)

พึงพอใจระดับต่ า (Rate 1-6)

เกณฑ์

สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)

ต่ า (0% - 69%)

การรับรู้กิจกรรม

รู้

ไม่รู้

การเข้าร่วมกิจกรรม

เคยเข้าร่วม

ไม่ไม่เคยเข้าร่วม

ส่วนท่ี 2/1 : ข้อ 1. การรับรู้กิจกรรม , ข้อ 2. ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน , ข้อ 3. การมีส่วนร่วมในการเข้ามาช่วยคิดและสร้างกิจกรรม, ข้อ 4ก. การเข้าร่วมกิจกรรม, ข้อ 4ข. สิ่งจูงใจ/ปัจจัยที่จูงใจ, ข้อ 5. สิ่งที่อยากแนะน าให้ด าเนินการ

สรุปผลการด าเนนิงานด้านเศรษฐกิจ ปี 2565 vs 2564

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย
nรับรู้ (100%) = 1,234 ราย : ประชาชนทั่วไป 894 ราย , ผู้น าชุมชน 340 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ด้านสิ่งแวดล้อม
(Environmental)



25
REPORT_SCGP  COMMUNITY SATISFACTION & ENGAGEMENT SURVEY 2022 - เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง [12-10-2022]

ด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental)
ปี 2564 ปี 2565

- โครงการชุมชน (Like) ไร้ขยะ (Banpong Model) - โครงการชุมชน LIKE (ไร้) ขยะ ปัจจุบันสร้าง ชุมชนปลอดขยะกว่า 61 แห่ง

- โครงการสร้างฝายชะลอน้ า จากภูผา สู่มหานที (ยอดสะสมกว่า 2,100 ฝาย)

- โครงการปลูก ลด ร้อน โดยในปี 2565 ปลูกต้นไม้ 12,000 ต้น

- โครงการส่งน้ าเพ่ือการเกษตร ปัจจุบันส่งน้ าให้ชุมชน 600 ไร่

- ให้ความรู้การจัดการขยะเพื่อสิ่งแวดล้อม

- รณรงค์ปลูกต้นไม้เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียว
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สรุปผลการด าเนนิงานด้านสิง่แวดลอ้ม ปี 2565 vs 2564

ส่วนท่ี 2/2 : ข้อ 1. การรับรู้กิจกรรม , ข้อ 2. ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน , ข้อ 3. การมีส่วนร่วมในการเข้ามาช่วยคิดและสร้างกิจกรรม, ข้อ 4ก. การเข้าร่วมกิจกรรม, ข้อ 4ข. สิ่งจูงใจ/ปัจจัยที่จูงใจ, ข้อ 5. สิ่งที่อยากแนะน าให้ด าเนินการ

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย
nรับรู้ (100%) = 1,224 ราย : ประชาชนทั่วไป 877 ราย , ผู้น าชุมชน 347 ราย

สเกลวัดระดับ 5 สเกล คะแนน

การมีส่วนร่วมคิดและสร้างกิจกรรม (Rate)

มีส่วนร่วมมาก 5

มีส่วนร่วม 4

มีส่วนร่วมปานกลาง 3

มีส่วนร่วมน้อย 2

ไม่มีส่วนร่วมเลย 1

ระดับความพึงพอใจ

พึงพอใจระดับสูง (Rate 8- 10)

พึงพอใจระดับปานกลาง (Rate 7)

พึงพอใจระดับต่ า (Rate 1-6)

เกณฑ์

สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)

ต่ า (0% - 69%)

การรับรู้กิจกรรม

รู้

ไม่รู้

การเข้าร่วมกิจกรรม

เคยเข้าร่วม

ไม่ไม่เคยเข้าร่วม

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ด้านสังคม
(Social)
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ด้านสังคม (Social)
ปี 2564 ปี 2565

- ทุนการศึกษาให้เยาวชนรอบโรงงาน - มอบทุนการศึกษาให้กับเยาวชนรอบโรงงาน จ านวน 500 ทุน เป็นเงิน 1 ล้านบาท/ปี

- สนับสนุนเตียงกระดาษ สถานการณ์โควิด-19 - สนับสนุนเตียงกระดาษช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดช่วงโควิด 19 รวมกว่า 135,200 หลัง

- กิจกรรมทางศานสน (กฐิน ผ้าป่า ถวายเทียน วันพระ) - โครงการส่งเสริมศาสนากับชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
(ทอดกฐิน 2 วัด/ทอดผ้าป่า 23 วัด/ถวายเทียนพรรษา/ ท าบุญวันพระ)

- เย่ียมผู้ป่วยติดเตียง และผู้สูงอายุ - เย่ียมผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง อย่างต่อเนื่อง 
(มอบแพมเพิส ของอุปโภคบริโภค หรือของจ าเป็นอื่นๆ )

- ร่วมกิจกรรมตามประเพณี (ปีใหม่ วันเด็ก สงกรานต์) - ร่วมกิจกรรมตามประเพณีกับชุมชน (วันปีใหม/่วันเด็ก/ วันสงกรานต์/งานประเพณีท้องถิ่น)
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สรุปผลการด าเนนิงานด้านสงัคม ปี 2565 vs 2564

สเกลวัดระดับ 5 สเกล คะแนน

การมีส่วนร่วมคิดและสร้างกิจกรรม (Rate)

มีส่วนร่วมมาก 5

มีส่วนร่วม 4

มีส่วนร่วมปานกลาง 3

มีส่วนร่วมน้อย 2

ไม่มีส่วนร่วมเลย 1

ระดับความพึงพอใจ

พึงพอใจระดับสูง (Rate 8- 10)

พึงพอใจระดับปานกลาง (Rate 7)

พึงพอใจระดับต่ า (Rate 1-6)

เกณฑ์

สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)

ต่ า (0% - 69%)

การรับรู้กิจกรรม

รู้

ไม่รู้

การเข้าร่วมกิจกรรม

เคยเข้าร่วม

ไม่ไม่เคยเข้าร่วม

ส่วนท่ี 2/3 : ข้อ 1. การรับรู้กิจกรรม , ข้อ 2. ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน , ข้อ 3. การมีส่วนร่วมในการเข้ามาช่วยคิดและสร้างกิจกรรม, ข้อ 4ก. การเข้าร่วมกิจกรรม, ข้อ 4ข. สิ่งจูงใจ/ปัจจัยที่จูงใจ, ข้อ 5. สิ่งที่อยากแนะน าให้ด าเนินการ

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย
nรับรู้ (100%) = 1,356 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,001 ราย , ผู้น าชุมชน 355 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ด้านกายภาพ
(Physical)
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ด้านกายภาพ (Physical)
ปี 2564 ปี 2565

- ศูนย์สุขภาพชุมชนเมืองบ้านโป่ง (ตลาดริมน้ าบ้านโป่ง)/ ห้องน้ า SCG/ห้องความดันลบ - สร้างศูนย์ส่งเสริมสุขภาพให้ชุมชนเมืองบ้านโป่ง (ริมน้ า) บ้านโป่ง 
และห้องน้ าเอสซีจี โรงพยาบาลบ้านโป่ง

- มอบห้องความดันลบแบบเคลื่อนท่ีให้ รพ.บ้านโป่ง

- สนับสนุนเตียงสนามกระดาษเอสซีจีพี

- รณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัย (กรวยจราจร ป้ายจราจร ลดอุบัติเหตุ 
และสนับสนุนอาหารจุดตรวจ)

- รณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัยในชุมชนต่อเนื่องทุกปี เช่น สนับสนุนจุดบริการประชาชน
ช่วงวันหยุดยาว/ มอบกรวยจราจรลดอุบัติเหตุ /ติดตั้งป้ายจราจรลดอุบัติเหตุ / 
มอบเจลแอลกอฮอล์ รพ.สต.

- สนับสนุนเตียงกระดาษ สถานการณ์โควิด-19
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สรุปผลการด าเนนิงานด้านกายภาพ ปี 2565 vs 2564

สเกลวัดระดับ 5 สเกล คะแนน

การมีส่วนร่วมคิดและสร้างกิจกรรม (Rate)

มีส่วนร่วมมาก 5

มีส่วนร่วม 4

มีส่วนร่วมปานกลาง 3

มีส่วนร่วมน้อย 2

ไม่มีส่วนร่วมเลย 1

ระดับความพึงพอใจ

พึงพอใจระดับสูง (Rate 8- 10)

พึงพอใจระดับปานกลาง (Rate 7)

พึงพอใจระดับต่ า (Rate 1-6)

เกณฑ์

สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)

ต่ า (0% - 69%)

การรับรู้กิจกรรม

รู้

ไม่รู้

การเข้าร่วมกิจกรรม

เคยเข้าร่วม

ไม่ไม่เคยเข้าร่วม

ส่วนท่ี 2/4 : ข้อ 1. การรับรู้กิจกรรม , ข้อ 2. ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน , ข้อ 3. การมีส่วนร่วมในการเข้ามาช่วยคิดและสร้างกิจกรรม, ข้อ 4ก. การเข้าร่วมกิจกรรม, ข้อ 4ข. สิ่งจูงใจ/ปัจจัยที่จูงใจ, ข้อ 5. สิ่งที่อยากแนะน าให้ด าเนินการ

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย
nรับรู้ (100%) = 1,229 ราย : ประชาชนทั่วไป 881 ราย , ผู้น าชุมชน 348 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ด้านการบริหารจัดการ
(Management)
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ด้านการบริหารจัดการ (Management)
ปี 2564 ปี 2565

- Open House เปิดบ้านต้อนรับชุมชน - โครงการเปิดบ้านต้อนรับชุมชน (Open House) เพ่ือสื่อสาร โครงการ
และกิจกรรมของบริษัท และรับฟังความคิดเห็นของชุมชน 

- ประชุมร่วมกับผู้น าชุมชน เทศบาล และ อบต. (ไตรภาคี) - ร่วมประชุมกับก านัน ผู้ใหญ่บ้าน เทศบาล อบต. เพ่ือร่วมกันก าหนดแนวทาง
การพัฒนาปรับปรุงพื้นท่ี

- ประชุมร่วมกับ อสม. รพ.สต. เพ่ือดูแลสุขภาพช่วงโควิด-19 - ร่วมประชุมกับอสม./รพ.สต. เพื่อดูแลสุขภาพชุมชนช่วงสถานการณ์โควิด
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สรุปผลการด าเนนิงานด้านการบรหิารจัดการ ปี 2565 vs 2564

สเกลวัดระดับ 5 สเกล คะแนน

การมีส่วนร่วมคิดและสร้างกิจกรรม (Rate)

มีส่วนร่วมมาก 5

มีส่วนร่วม 4

มีส่วนร่วมปานกลาง 3

มีส่วนร่วมน้อย 2

ไม่มีส่วนร่วมเลย 1

ระดับความพึงพอใจ

พึงพอใจระดับสูง (Rate 8- 10)

พึงพอใจระดับปานกลาง (Rate 7)

พึงพอใจระดับต่ า (Rate 1-6)

เกณฑ์

สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)

ต่ า (0% - 69%)

การรับรู้กิจกรรม

รู้

ไม่รู้

การเข้าร่วมกิจกรรม

เคยเข้าร่วม

ไม่ไม่เคยเข้าร่วม

ส่วนท่ี 2/5 : ข้อ 1. การรับรู้กิจกรรม , ข้อ 2. ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน , ข้อ 3. การมีส่วนร่วมในการเข้ามาช่วยคิดและสร้างกิจกรรม, ข้อ 4ก. การเข้าร่วมกิจกรรม, ข้อ 4ข. สิ่งจูงใจ/ปัจจัยที่จูงใจ, ข้อ 5. สิ่งที่อยากแนะน าให้ด าเนินการ

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย
nรับรู้ (100%) = 1,264 ราย : ประชาชนทั่วไป 912 ราย , ผู้น าชุมชน 352 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์
(Information)
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ด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์ (Information)
ปี 2564 ปี 2565

- Open House เปิดบ้านต้อนรับชุมชน - โครงการเปิดบ้านต้อนรับชุมชน (Open House) เพ่ือสื่อสาร โครงการ
และกิจกรรมของบริษัท และรับฟังความคิดเห็นของชุมชน 

- ออกพบปะเย่ียมชุมชนอย่างสม่ าเสมอ - โครงการเอสซีจีพี พบชุมชน ออกพบปะเยี่ยมเยียนชุมชนอย่างสม่ าเสมอ

- ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น วันปีใหม่ วันเด็ก วันสงกรานต์ หรือวันส าคัญต่าง ๆ - ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น วันปีใหม่ วันเด็ก วันสงกรานต์ หรือวันส าคัญต่าง ๆ 
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สรุปผลการด าเนนิงานด้านการสือ่สารประชาสมัพันธ์ ปี 2565 vs 2564

เกณฑ์

สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)

ต่ า (0% - 69%)

ระดับความเพียงพอ/ความเข้าใจ/ความน่าเชื่อถือ/ความรวดเร็ว

พึงพอใจระดับสูง (Rate 4- 5)

พึงพอใจระดับปานกลาง (Rate 3)

พึงพอใจระดับต่ า (Rate 1-2)

ระดับความพึงพอใจ

พึงพอใจระดับสูง (Rate 8- 10)

พึงพอใจระดับปานกลาง (Rate 7)

พึงพอใจระดับต่ า (Rate 1-6)

การรับรู้กิจกรรม

รู้

ไม่รู้

ส่วนท่ี 2/6 : ข้อ 1. การรับรู้กิจกรรม , ข้อ 4. ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน , ข้อ 2.2 ความเพียงพอของการสื่อสาร , ข้อ 3.2 ความเข้าใจต่อข้อมูลข่าวสารที่ได้รับ , ข้อ 3.3 ความน่าเชื่อของข้อมูลข่าวสารที่ได้รับ

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย
nรับรู้ (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)
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สรุปผลการด าเนนิ ปี 2565 - ช่องทางการสือ่สาร (ข้อมูลข่าวสาร)

ส่วนท่ี 2/6 : ข้อ 2.1.ก ช่องทางการรับรู้ , ข้อ 2.1.ข ช่องทางที่ต้องการรับข่าวสาร

ปี 2565 nรับรู้ = 1,391 ราย (100%)
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ด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน 
(Circular Economy Practices in 

Business Value Chain)
หลักเศรษฐกิจหมุนเวียน 

คือ การใช้ทรัพยากร วัตถุดิบ และผลิตภัณฑ์ให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งรักษาคุณค่าของสิ่งเหล่านี้ไว้ผ่านการน้ากลับมาใช้ซ้้า 
การลดการใช้ และการรีไซเคิล เพื่อแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยูอ่ย่างจ้ากัดและปัญหาเรือ่งขยะ



41
REPORT_SCGP  COMMUNITY SATISFACTION & ENGAGEMENT SURVEY 2022 - เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง [12-10-2022]

ด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy Practices in Business Value Chain)
ปี 2564 ปี 2565

- ถังหมักรักษ์โลก - ถังหมักปุ๋ยอินทรีย์/ ถังประหยัดน้ า/ ถังดักไขมัน/ บ่อพักรักษ์น้ า

- หัตถกรรมจักสานเส้นเทป Paper Band - โครงการหัตถกรรมจักสาน (Paper band) 

- โครงการชุมชน LIKE (ไร้) ขยะ อ.บ้านโป่ง

- โครงการไร้ขยะ (บ้านโป่งโมเดล)
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สรุปผลการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน ปี 2565 vs 2564

ส่วนท่ี 2/7 : ข้อ 1. การเข้าใจ , ข้อ 2. ความเข้าใจ , ข้อ 3. การรับรู้ , ข้อ 4. การด าเนินกิจกรรม

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย

ความเข้าใจ ค าว่า "Circular Economy หรือ หลักเศรษฐกิจหมุนเวียน“ (ภายหลังการอธิบายความหมาย) การรับรู้กิจกรรม Circular Economy หรือ ด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ส่วนท่ี 2/7 : ข้อ 5. ความคิดเห็นต่อการด าเนินงาน

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย

กลุ่มชุมชน กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
n = ราย (100%) 1,140 783 357

จ านวนผู้ถูกสัมภาษณ์ ปี 2564 = กลุ่มชุมชน 1,391 ราย [กลุ่มประชาชน 1,034 ราย กลุ่มผู้น าชุมชน 357 ราย]

( ปี 2565 - ปี 2564)

SCGP Circular Economy Practices in Business Value Chain 2022 vs 2021

เกณฑ์คะแนน 8-10 สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)
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ความคิดเห็นต่อคุณภาพชีวิต
(Community Quality of Life)
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: พอมีพอกินไม่เดือดร้อน  / สร้างรายได้ให้ครอบครัว
: คนมีงานท า

: อยู่สบายไม่เดือดร้อน / พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันได้ / อยู่อย่างสงบ
: ชาวบ้านสุขภาพดี / สุขภาพแข็งแรง

: ไม่มีขโมย

: เศรษฐกิจไม่ดี / ค้าขายไม่ดี / รายได้ไม่พอกับรายจ่าย

: ข้าวของแพง / ค่าครองชีพสูง
: คนตกงาน ว่างงานเยอะ

: คนต่างถ่ินเยอะ
: ความเป็นอยู่ไม่ปลอดภัยเพราะอาศัยอยู่ใกล้รางรถไฟ

: มีอาชีพเสริม

: สอนอาชีพไม่ทั่วถึง

: น้ าปะปาหมู่บ้านไม่ค่อยไหล

2% 5%

ระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน ปี 2565

ส่วนท่ี 3/1 : ข้อ 1 คุณภาพชีวิต/ความเป็นอยู่ ดีมากน้อยในระดับใด? / ข้อ 2. อะไรท าให้คุณภาพชีวิต / ความเป็นอยู่ ของคนในชุมชนอยู่ในระดับ ....(จากข้อ 1)... นี?้

ระดับคุณภาพชีวิตดีมาก+ดี

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ผลกระทบที่ได้รับจาก
โรงงานอุตสาหกรรม ที่ตั้งอยู่ใกล้ชุมชน
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: คนในชุมชนมีงานท าใกล้บ้าน

: คนในชุมชนมีรายได้ / เศรษฐกิจในชุมชนดีข้ึน

: มีอาชีพเสริม / สนับสนุนปุ๋ยปรับปรุงดินให้ชาวบ้าน

: พัฒนาชุมชนให้เจริญ / โรงงานมาช่วยเหลืออย่างดี

: เข้าร่วมกิจกรรมในชุมชนสม่ าเสมอ

: บริหารจัดการการควบคุมมลพิษได้ดี 
ไม่ให้มีผลกระทบต่อชุมชน

: มีระบบป้องกันฝุ่นละอองเป็นอย่างดี

: กลิ่นลดลง

: มลพิษจากโรงงานออกมาสู่ชุมชน

: กลิ่นเหม็นรบกวนชุมชน

ส่วนท่ี 3/1 : ข้อ 3. ตามความคิดเห็นของพี่ ปัจจุบันการมีโรงงานต้ังอยู่ใกล้ชุมชน พี่คิดว่ามีผลดีหรือผลเสียอย่างไร?

ความคิดเห็นต่อการมีโรงงานอุตสาหกรรมตั้งอยู่ใกล้ชุมชน ปี 2565

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ปัญหา / ความเดือดร้อน
ที่ได้รับในปัจจุบัน

จากการด าเนินงานของโรงงานในพื้นที่
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กลุ่มชุมชน
n = 1,140 ราย (100%)

กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถิ่น
n = 17 ราย (100%)

กลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง
n = 13 ราย (100%)

ปี 2564 กลุ่มชุมชน n = 1,391 ราย (100%) ปี 2564 กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถ่ิน n = 17 ราย (100%) ปี 2564 กลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง n = 13 ราย (100%) 

ผลกระทบที่ได้รับในปัจจุบัน (สิงหาคม 2564 - กรกฎาคม 2565) 
กลุ่มชุมชน, กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถิ่น และกลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง

แหล่งปัญหาที่พบในปัจจบุัน

( ปี 2565 - ปี 2564)
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กลุ่มชุมชน
n = 1,140 ราย (100%)

กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถิ่น
n = 17 ราย (100%)

กลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง
n = 13 ราย (100%)

ปี 2564 กลุ่มชุมชน n = 1,391 ราย (100%) ปี 2564 กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถ่ิน n = 17 ราย (100%) ปี 2564 กลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง n = 13 ราย (100%) 

ผลกระทบที่ได้รับในปัจจุบัน (สิงหาคม 2564 - กรกฎาคม 2565) 
กลุ่มชุมชน, กลุ่มหน่วยงานราชการท้องถิ่น และกลุ่มสถานประกอบการใกล้เคียง

ค่าเฉลี่ยระดับความรุนแรงของปัญหา

ค่าเฉลี่ยความรุนแรงของปญัห้า 4.21 - 5.00 = รุนแรงมาก 3.41 – 4.20 = รุนแรงค่อนข้างมาก 2.61 – 3.40 = ปานกลาง 1.81 – 2.60 = ไม่ค่อยรุนแรง 1.00 – 1.80 = ไม่รุนแรงเลย ( ปี 2565 - ปี 2564)
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ปัญหา / ผลกระทบ
ต่อคุณภาพชีวิต

ที่คาดว่าจะมีโอกาสได้รับในอนาคต
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ส่วนท่ี 3.3 : ข้อ 1. การรับรู้ , ข้อ 2. ลักษณะของปัญหา , ข้อ 3ก. โรงงานต้นเหตุ , ข้อ 3ข. โครงการฯ ต้นเหตุ

เกณฑ์
สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)
ต่ า (0% - 69%)

ความพอใจ/สบายใจในการอยู่ร่วมกัน Rate
พอใจ/สบายใจมาก 5

พอใจ/สบายใจ ค่อนข้างมาก 4
พอใจ/สบายใจ ปานกลาง 3

ไม่ค่อยพอใจ/สบายใจ 2
ไม่พอใจ/สบายใจเลย 1

ปี 2564 n =  1,391 ราย (100%)

ปัญหา / ผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตที่คาดว่าจะมีโอกาสได้รับในอนาคต –
กลุ่มชุมชน (กลุ่มประชาชนและกลุ่มผู้น าชุมชน)

กลุ่มชุมชน
n = 1,140 ราย (100%) ความพึงพอใจ/สบายใจในการอยู่ร่วมกับโรงงาน

ความพอใจ/สบายใจ 
[%Rate 4-5]

กลุ่มชุมชน กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
n = ราย (100%) 1,140 ราย 783 ราย 357 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ความไว้วางใจต่อการแก้ไขปัญหา ปี 2565 vs 2564

ส่วนท่ี 3/2 : ข้อ 5. การแก้ไขปัญหาตามที่แจ้ง / ข้อ 6. การสร้างคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน

การมีส่วนสร้างคุณภาพชีวิต Rate

มีส่วนมากท่ีสุด 5
มีส่วนมาก 4

มีส่วนปานกลาง 3
ไม่ค่อยมีส่วน 2
ไม่มีส่วนเลย 1

เกณฑ์

สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)

ต่ า (0% - 69%)

ความไว้วางใจต่อการแก้ไขปัญหา Rate

ไว้วางใจมากท่ีสุด 5
มีความไว้วางใจมาก 4

มีความไว้วางใจปานกลาง 3
ไม่ค่อยมีความไว้วางใจ 2
ไม่มีความไว้วางใจเลย 1

ปี 2564 n (100%) = 1,391 ราย : ประชาชนทั่วไป 1,034 ราย , ผู้น าชุมชน 357 ราย

การมีส่วนสร้างคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนความไว้วางใจต่อการแก้ไขปัญหา 

กลุ่มชุมชน กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
n = ราย (100%) 1,140 ราย 783 ราย 357 ราย

กลุ่มชุมชน กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
n = ราย (100%) 1,140 ราย 783 ราย 357 ราย

( ปี 2565 - ปี 2564)
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Community Satisfaction Index
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(+19%)

(+18%) (+20%)

Community Satisfaction Index 2022 vs 2021

เกณฑ์
สูง (80% - 100%)

ปานกลาง (70% - 79%)
ต่ า (0% - 69%)

93% 90% 99%
90% 88% 94%
91% 90% 96%
88% 86% 93%
86% 84% 93%
39% 31% 50%

Index 2022 [6 KPIs]
Index 2021 [6 KPIs] ส ารวจ 119 หมู่บ้าน

Index 2020 [6 KPIs] ส ารวจ 113 หมู่บ้าน

Index 2019 [6 KPIs] ส ารวจ 113 หมู่บ้าน

Index 2018 [6 KPIs] ส ารวจ 85 หมู่บ้าน

Index 2017 [6 KPIs] ส ารวจ 67 หมู่บ้าน

+3%

-1%

Performance สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)

+2%

+47%

-7%

+4%

-2%

+2%

+53%

-13%

+3%

-2%

+43%

-15%

+2%+3% +5%

( ปี 2565 - ปี 2564)
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ส่วนที่ 2/1, 2/2, 2/3, 2/4, 2/5 : ข้อ 1.การรับรู้ / ข้อ 2.ความพึงพอใจ / ข้อ 3.การมีส่วนร่วมคิดและสร้างกิจกรรม / ข้อ 4.การเข้าร่วมกิจกรรม
ส่วนที่ 2/6 : ข้อ 1.การรับรู้ / ข้อ 4.ความพึงพอใจ

Community Satisfaction Suervey 2022 vs 2021

( ปี 2565 - ปี 2564)
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RECOMMENDATIONS
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จ านวนผู้ถูกสัมภาษณ์ ปี 2564 = กลุ่มชุมชน 1,391 ราย [กลุ่มประชาชน 1,034 ราย กลุ่มผู้น าชุมชน 357 ราย]

Index 2022 [6 KPIs] 93% (+3%)

กลุ่มชุมชน
ระยะรัศมี 0-3 กม. ระยะรัศมี 3-5 กม.

รวม
1.ทม.
ท่าผา

4.ทต.
เบิกไพร

5.ต.
ปากแรต

6.ต.
ลาดบัวขาว

รวม
2.ทต.

กรับใหญ่
3.ทม.

บ้านโป่ง
4.ทต.

เบิกไพร
5.ต.

ปากแรต
6.ต.

ลาดบัวขาว
7.ต.

สวนกล้วย
8.ต.

คุ้มพยอม
9.ทต.

ดอนขมิ้น
10.ต.
ท่าเสา

11.ทต.
ลูกแก

12.ทต.
ท่าไม้

13.ต.
ยางม่วง

14.ต.
บ้านยาง

(รายต าบล แยกตามระยะรัศมี)

KPIsKPIs

จ านวนผู้ถูกสัมภาษณ์ n ราย=(100%)

Community Satisfaction Index 2022 vs 2021 – เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

( ปี 2565 - ปี 2564)
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พัฒนาปรับปรุง การด าเนินของ เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง ในด้านต่าง ๆ เรียงตามล าดับความส าคัญดังนี้

Awareness
Highly Sat. 
(Rate 8-10)

Economic : Ec 92% 100%
Environmental : E 91% 100%
Society : S 98% 100%
Physical : P 92% 100%
Management : M 91% 100%
Information : I 100% 93%

Community Satisfaction Index 93%

100%

HIGH PERFORMANCE (%Rate 8-10)

L
O
W

I
M
P
A
C
T

H
I
G
H

I
M
P
A
C
T

100%

0%

0%

I

EcM SP
E

LOW PERFORMANCE (%Rate 8-10)Intersection :  x =  80% Impact
y =  80% Satisfaction

Maintain High 
Level of Awareness & Satisfaction

2nd to Improve : 
Low Satisfaction

1st to Improve :
Low Awareness & Satisfaction 

3rd to Improve : Low Awareness

Maintain High Level of Awareness & Satisfaction

1. การสื่อสารประชาสัมพันธ์ (Information)
2. สังคม (Society)
3. เศรษฐกิจ (Economic)
4. กายภาพ (Physical)
5. การบริหารจัดการ (Management)
6. สิ่งแวดล้อม (Environmental)

2nd to Improve : Low Satisfaction

3rd to Improve : Low Awareness

1st to Improve : Low Awareness & Satisfaction 

แนวทางการด าเนินงาน ปี 2566 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง – Suggestion 
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แนวทางการด าเนินงาน ปี 2566 : การเป็นผู้น าด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน และด้านบรรจุภัณฑ์แบบครบวงจร

• SCGP เป็นผู้น าระดับสากล ด้านโซลูชันบรรจุภัณฑ์    
(Consumer packaging solutions)

+ SCGP เป็นผู้น าด้านนวัตกรรม (Innovation) 
สินค้า บริการ และโซลูชัน

• SCGP เป็นผู้น าด้านการด าเนินธุรกิจด้วยความ
รับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม (ESG)

เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง 

n ราย=(100%) 1,140 ราย

ผลการส ารวจ ปี 2565 แนวทางการด าเนินงาน - กลุ่มชุมชน

การสื่อสารประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของ SCGP เพื่อสร้างภาพลักษณ์องค์กร
• SCGP เป็นผู้น าระดับสากล ด้านโซลูชันบรรจุภัณฑ์ (Consumer packaging solutions)
• SCGP เป็นผู้น าด้านนวัตกรรม (Innovation) สินค้า บริการ และโซลูชัน
• เป็นผู้น าด้านการด าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม (ESG)

➢ OBJECTIVE-ORIENTED – นอกจากส่ือสารกับกลุ่มเป้าหมายเกี่ยวกับกิจกรรมท่ีโรงงานฯ ด าเนินงาน ต้องเน้นสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์วัตถุประสงค์ของแต่ละกิจกรรมดังกล่าว ว่ามีจุดมุ่งหมายเพ่ืออะไร และกลุ่มเป้าหมายได้รับประโยชน์อย่างไรบ้าง 
ภายใต้ชื่อ SCGP

➢ SCGP CORPORATE NEWS & UPDATES – ต้องสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร ความเคล่ือนไหวของ SCGP ให้เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายเพ่ิมมากขึ้น

1. เป็นองค์กรต้นแบบที่ด าเนินธุรกิจตาม
แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนภายใต้กรอบ
แนวคิด ESG อย่างต่อเนื่อง 

1ก. ด้านสิ่งแวดล้อม 
ด าเนินงานอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

1ข. ด้านสังคม ดูแลชุมชนและสังคมโดยรวม

1ค. บรรษัทภิบาล 
มีการก ากับดูแลที่ดีในการด าเนินงาน

( ปี 2565 - ปี 2564)

Performance สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)
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แนวทางการด าเนินงาน ปี 2566 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง – Suggestion 

กลุ่มชุมชน
➢ รักษาอัตราการรับรู้การด าเนินงานทั้ง 6 ด้าน ให้อยู่ในเกณฑ์สูงต่อไป โดยสามารถเพ่ิมอัตราการรับรู้ ให้สูงขึ้นได้ในพื้นที่ต่อไปนี้

1. ด้านเศรษฐกิจ : ชุมชนในระยะรัศมีไกล (3-5 กม.) ต.บ้านยาง และ ต.ลาดบัวขาว
2. ด้านการบริหารจัดการ : ชุมชนในระยะรัศมีไกล (3-5 กม.) ต.บ้านยาง, ทต.ดอนขมิ้น, ต.ปากแรต, ทต.กรับใหญ่ และ ต.ลาดบัวขาว
โดยจัดกิจกรรมที่น่าสนใจ, มีประโยชน์ และเหมาะสมกับชุมชนในแต่ละพื้นท่ีชุมชน และท าการประชาสัมพันธ์กิจกรรมอยา่งทั่วถึง และต่อเนื่องในกลุ่มชุมชน

เพื่อเชิญชวนให้กลุ่มชุมชนเข้าร่วม หรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ทางโรงงานฯ จัดขึ้น อาจพิจารณารปูแบบการเชิญชวนให้ชุมชนได้มีโอกาสเข้ารว่มในกิจกรรม เช่น การจัด
กิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ อบรมให้ความรู้เพื่อส่งเสริมอาชีพในชุมชน หรืออบรมให้ความรู้, ประชุมร่วมกับชุมชนทางออนไลน์ เป็นต้น

➢ รักษาความพึงพอใจต่อการด าเนินงานทั้ง 6 ด้าน ให้อยู่ในเกณฑ์สูงต่อไป โดยสามารถเพ่ิมระดับความพึงพอใจให้สูงขึ้น ดังนี้
1. ด้านสังคม : จัดมอบทุนการศึกษาให้กับเด็กในชุมชนอย่างทั่วถึง / สนับสนุนอุปกรณ์การเรียน ชุดนักเรียน รองเท้า ให้กับเด็กในชุมชน / มอบสื่อ IT ให้ ศูนย์การศึกษา

นอกระบบ / แจกถุงยังชีพให้ชาวบ้าน / จัดสรรงบประมาณส าหรบัพัฒนาชุมชน / จัดให้มีหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ตรวจสุขภาพ
2. ด้านเศรษฐกิจ : สอนชุมชนแปรรูปผลไม้ตามฤดูกาล / เข้ามาสอนอาชีพให้ผู้สูงอายุหรือคนว่างงาน / ให้ความรู้ด้านเกษตรกับคนในชุมชน / เปิดโอกาสให้คนในชุมชน 

หรือเด็กจบใหม่ในชุมชนเข้าท างานในโรงงานเพิ่มมากขึ้น / จัดหาพื้นที่, ช่องทางการขายสินค้าให้คนในชุมชนสามารถน าสินค้าของชุมชนไปวางขายได้ / 
เข้ามาสอนวิธีการขายสินคา้ออนไลน์ให้กับชุมชน / สนับสนุนตู้อบ Solar Cell ให้ชุมชน

3. ด้านกายภาพ : ติดตั้งกล้องวงจรปิดในชุมชน, ป้ายจราจรเพิ่มตามจุดตา่ง ๆ เพื่อสร้างความปลอดภัยในพื้นที่ชุมชน / ซ่อมแซมเครื่องออกก าลังกาย / 
สนับสนุนอิฐตัวหนอนปูพ้ืนวัด / ซ่อมแซมบ้านให้ผู้ยากไร้

4. ด้านการบริหารจัดการ : เปิดให้เข้าเยี่ยมชมโรงงานอย่างต่อเนื่อง / ลงพื้นที่พบปะ พูดคุยกับชาวบ้าน 
5. ด้านสิ่งแวดล้อม : จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้เป็นประจ าตามช่วงวันส าคัญ / ร่วมรณรงค์การปลูกต้นไม้สรา้งพื้นที่สีเขยีวให้กับชุมชน / น าน้ าท่ีบ าบัดจากโรงงานมาใช้ใน

การเกษตรของชุมชน / จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับวิธีการคัดแยกขยะในชุมชน / บริหารจัดการการควบคุมมลพิษให้ดี ไม่ให้มีผลกระทบต่อชุมชน
6. ด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์ : ชุมชนในระยะรัศมีไกล (3-5 กม.) ทต.ท่าไม้ และ ต.สวนกล้วย / ชุมชนในระยะรัศมีใกล้ (0-3 กม.) ต.ลาดบัวขาว

โดยประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมที่ด าเนินงานของโรงงานอยา่งทั่วถึงทุกชุมชนในพื้นที่รอบโรงงานฯ / เลือกใช้เนื้อหา, ข้อความที่ง่าย เข้าใจได้ ถูกต้อง และชัดเจน
ตามความเป็นจริง โดยทางโรงงานฯ สามารถใช้ช่องทางการสื่อสารที่เหมาะสมตามความต้องการของชุมชน ดังนี้

 ผู้น าชุมชน 
 เสียงตามสาย
 พนักงานชุมชนสัมพันธ์ / พนักงาน CSR 
 กิจกรรมเปิดบ้านเยี่ยมชมโรงงาน Open House
 ป้ายประชาสัมพันธ์

แนวทางการด าเนินงาน - กลุ่มชุมชนผลการส ารวจ ปี 2565

KPIs

จ านวนผู้ถูกสัมภาษณ์ n ราย=(100%)
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COMMUNITY ENGAGEMENT
SURVEY 2022
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RESEARCH OBJECTIVES (วัตถุประสงค์)

Community Engagement Model (SIM ComEM)

EMOTIONAL ATTACHMENT: Ai RATIONAL LOYALTY: Li

1. ความรู้สึกสนิทสนมคุ้นเคยและรู้สึกว่า โรงงานเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน 
2. ความไว้วางใจ/สบายใจในการอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัย

3. การแก้ไขปัญหาตามข้อร้องเรียนของคนในพ้ืนท่ีและให้ความส าคัญกับปัญหาที่ชุมชนต้องการ
ให้ทางโรงงานฯ ด าเนินการแก้ไข

4. สร้างวิสาหกิจชุมชนและส่งต่อนวัตกรรมไปให้กับชุมชนให้สามารถพัฒนาต่อยอดกบั
ความเป็นอยู่ของชุมชนเพื่อให้ชุมชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

5. จัดโครงการฝึกอบรมและพัฒนาฝีมือให้แก่คนในพ้ืนท่ี, สนับสนุนและให้โอกาสและพัฒนาความรู้ความสามารถ
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันจากการด าเนินงานของคนชุมชนกับโรงงาน

6. เปิดเผยข้อมูลให้ประชาชนท่ัวไปได้รับรู้ขา่วสารเพื่อให้ประชาชนท่ัวไปสามารถน าข้อมูลขา่วสาร
ที่เกี่ยวกับโรงงานฯ น าไปเผยแพร่ต่อคนในชุมชน

7. รับฟังความคิดเห็นของชุมชน เพื่อน ามาปรับใช้และให้ชุมชนมีส่วนในการตัดสินใจร่วมกันกบัโรงงานฯ

8. สนับสนุนให้ชมุชนได้แสดงความคิดเห็นหรือโต้แย้ง ในสิ่งที่ไม่เห็นด้วยและเคารพความคิดเห็นที่แตกต่างของชุมชน
เพื่อโรงงานและชุมชนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างยั่งยืน

9. โรงงานฯ และชุมชนร่วมประเมินผลการด าเนินงานกิจกรรมในด้านต่าง ๆ เพ่ือจัดท าแผนการด าเนินงานในอนาคต
10. สนับสนุนด าเนนิกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของชมุชนอย่างต่อเนือ่ง

1. ระดับความพึงพอใจโดยรวมของชุมชน ต่อการด าเนินงานของ โรงงานฯ

2. ความต้ังใจที่จะมีส่วนร่วมในการเข้ามาชว่ยคิดและสร้างกิจกรรม

3. ความต้ังใจจะเข้าร่วม/มีส่วนร่วมในกิจกรรม

4. การเป็นตัวแทน/แนะน า เกี่ยวกับการด าเนินการ กิจกรรมของโรงงานฯ

5. ความต้ังใจจะเชิญชวนคนในพ้ืนท่ีเข้าร่วม/มสี่วนร่วมในกิจกรรม

Community Satisfaction 
(CS)
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SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

( ปี 2565 - ปี 2564) Performance สูง (80% - 100%) ปานกลาง (70% - 79%) ต่ า (0% - 69%)

กลุ่มชุมชน กลุ่มประชาชน กลุ่มผู้น าชุมชน
n = ราย (100%) 1,140 783 357

Emotional Attachment 

- ความรู้สึกสนิทสนมคุ้นเคยและรู้สึกว่า โรงงานเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน 

- ความไว้วางใจ/สบายใจในการอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัย

- การแก้ไขปัญหาตามข้อร้องเรียนของคนในพื้นที่และให้ความส าคัญกับปัญหาที่ชุมชนต้องการให้ทางโรงงานฯ ด าเนินการแก้ไข

- สร้างวิสาหกิจชุมชนและส่งต่อนวัตกรรมไปให้กับชุมชนให้สามารถพัฒนาต่อยอดกับความเป็นอยู่ของชุมชนเพื่อให้ชุมชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 

- จัดโครงการฝึกอบรมและพัฒนาฝีมือให้แก่คนในพื้นที่, สนับสนุนและให้โอกาสและพัฒนาความรู้ความสามารถเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน
จากการด าเนินงานของคนชุมชนกับโรงงาน

- เปิดเผยข้อมูลให้ประชาชนทั่วไปได้รับรู้ข่าวสารเพื่อให้ประชาชนทั่วไปสามารถน าข้อมูลข่าวสารท่ีเก่ียวกับโรงงานฯ น าไปเผยแพร่ต่อคนในชุมชน

- รับฟังความคิดเห็นของชุมชน เพื่อน ามาปรับใช้และให้ชุมชนมีส่วนในการตัดสินใจร่วมกันกับโรงงานฯ

- สนับสนุนให้ชุมชนได้แสดงความคิดเห็นหรือโต้แย้ง ในสิ่งที่ไม่เห็นด้วยและเคารพความคิดเห็นท่ีแตกต่างของชุมชนเพื่อโรงงานและชุมชนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างยั่งยืน

- โรงงานฯ และชุมชนร่วมประเมินผลการด าเนินงานกิจกรรมในด้านต่าง ๆ เพื่อจัดท าแผนการด าเนินงานในอนาคต

- สนับสนุนด าเนินกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของชุมชนอย่างต่อเนื่อง

Rational Loyalty 

- ความพึงพอใจโดยรวมของชุมชน ต่อการด าเนินงานของ โรงงานฯ

- ความตั้งใจท่ีจะมีส่วนร่วมในการเข้ามาช่วยคิดและสร้างกิจกรรม

- ความตั้งใจจะเข้าร่วม/มีส่วนร่วมในกิจกรรม

- การเป็นตัวแทน/แนะน า เกี่ยวกับการด าเนินการ กิจกรรมของโรงงานฯ

- ความตั้งใจจะเชิญชวนคนในพื้นที่เข้าร่วม/มีส่วนร่วมในกิจกรรม
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Low Rational Loyalty 

High Rational Loyalty 

High Em
otional 

Attachm
ent 

Low Em
otional 

Attachm
ent 

Intersection :  x =  Emotional Attachment  (Rate  4 of 5 point rating scale)
y =  Rational Loyalty           (Rate  4 of 5 point rating scale)

มีความผูกพันมาก

มีความผูกพัน

มีความผูกพันน้อย

มีความผูกพันน้อยมาก

SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

ปี 2564 ปี 2565

เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง
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Low Rational Loyalty 

High Rational Loyalty 

High Em
otional 

Attachm
ent 

Low Em
otional 

Attachm
ent 

Intersection :  x =  Emotional Attachment  (Rate  4 of 5 point rating scale)
y =  Rational Loyalty           (Rate  4 of 5 point rating scale)

มีความผูกพันมาก

มีความผูกพัน

มีความผูกพันน้อย

มีความผูกพันน้อยมาก

SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง

มีความผูกพันน้อยมาก
ทม.ท่าผา

หมู่ 2 ชุมชนบ้านไร่กล้วยพัฒนา
หมู่ 6 ชุมชนบ้านดอนเสลา
หมู่ 11 ชุมชนบ้านห้วยขวาง

ทต.ปากแรต
หมู่ 3 บ้านโป่งใหม่

ต.ยางม่วง
หมู่ 1 บ้านห้วยกระดาน

มีความผูกพันน้อย
ทม.ท่าผา

หมู่ 4 ชุมชนดอนเสลาพัฒนาท้องถิ่น
หมู่ 5 ชุมชนดอนเสลาพัฒนา
หมู่ 8 ชุมชนร่วมใจสามัคคี

ทม.บ้านโป่ง
ชุมชนถนนแสงชูโต
ชุมชนหลวงเวชสิทธิ์นิรภัย

ต.ยางม่วง
หมู่ 2 บ้านยางม่วง

ต.บ้านยาง
หมู่ 6 บ้านคอวัง

ปี 2564
จ าแนกตามหมู่บ้าน/ชุมชน
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SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง - Suggestion 

Recommendation
Improvement Mean Score
First Priority <3.50

Second Priority 3.50 - 3.99
Maintain 4.00 - 5.00

จ าแนกตามหมู่บ้าน/ชุมชน ระยะรัศมี 0-3 กม.



6868
REPORT_SCGP  COMMUNITY SATISFACTION & ENGAGEMENT SURVEY 2022 - เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง [12-10-2022]

SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง - Suggestion 

Recommendation
Improvement Mean Score
First Priority <3.50

Second Priority 3.50 - 3.99
Maintain 4.00 - 5.00

จ าแนกตามหมู่บ้าน/ชุมชน ระยะรัศมี 3-5 กม.
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SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง - Suggestion 

Recommendation
Improvement Mean Score
First Priority <3.50

Second Priority 3.50 - 3.99
Maintain 4.00 - 5.00

จ าแนกตามหมู่บ้าน/ชุมชน ระยะรัศมี 3-5 กม.
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SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง - Suggestion 

Recommendation
Improvement Mean Score
First Priority <3.50

Second Priority 3.50 - 3.99
Maintain 4.00 - 5.00

จ าแนกตามหมู่บ้าน/ชุมชน ระยะรัศมี 3-5 กม.
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SCGP Community Engagement 2022 : เอสซีจีพี โรงงานบ้านโป่ง - Suggestion 

Recommendation
Improvement Mean Score
First Priority <3.50

Second Priority 3.50 - 3.99
Maintain 4.00 - 5.00

จ าแนกตามหมู่บ้าน/ชุมชน ระยะรัศมี 3-5 กม.
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เอกสารแนบท่ี 3.4 

 
สรุปสถิติการรอ้งเรียนที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 






