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เอกสารแสดงการนําสงรายงานฯ ฉบับลาสุด





ยืนยันการรับข้อมูลเข้าสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์

เลขที่ Monitor : 256507-1017
ชื่อโครงการ : โครงการ

โรงงานผลิตเหล็กแท่งและผลิตภัณฑ์เหล็กที่ผลิตจากเหล็กลว
ด

รอบรายงาน : ม.ค 65 - มิ.ย. 65
วันที่ยื่นรายงาน : 29/07/2565

เลขที่ IEE/EIA/EHIA : 13837
ผู้ยื่นรายงาน : ิ์

QR Code สำหรับเรียกดูข้อมูลรายงานรายงาน Monitor นี้
โดยท่านสามารถเรียกดูข้อมูลรายงานต่างๆ
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการได้ผ่านโมบายแอปพิเคชัน Smart EIA
อีกหนึ่งช่องทาง

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
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เอกสารแสดงบุคลากรสิ่งแวดลอม
ประจําโรงงาน







ภาคผนวก ข-3

บันทึกนํ้าที่รับจากการประปาฯ



เดือน/2022 ปริมาณ หน่วย หมายเหตุ

มกราคม 31,103                                   ลบ.ม

กมุภาพนัธ์ 27,202                                   ลบ.ม

มีนาคม 28,680                                   ลบ.ม

เมษายน 28,447                                   ลบ.ม

พฤษภาคม 24,254                                   ลบ.ม

มิถุนายน 28,060                                   ลบ.ม

กรกฏาคม 20,789                                   ลบ.ม

สิงหาคม 20,839                                   ลบ.ม

กนัยายน 20,378                                   ลบ.ม

ตุลาคม 24,075                                   ลบ.ม

พฤศจิกายน 22,822                                   ลบ.ม

ธนัวาคม 21,996                                   ลบ.ม

 YX ปริมาณการใช้น า้ที่รับมาจากการประปา



ภาคผนวก ข-4

เอกสารเก่ียวกับการจัดการของเสีย
จากกิจกรรมการผลิต









ภาคผนวก ข-5

แผนงานมวลชนสัมพันธ ประจาํป 2565



บริษทั หยงซิง สตีล (ไทยแลนด์) จ ำกัด                        แผนงำนกำรด ำเนินงำนด้ำนกิจกรรมสัมพันธ์
บริษทั ไทยซิง สตีล จ ำกัด

ล ำดับ แผนงำนและกิจกรรม ก ำหนดกำร ผู้ด ำเนินกำร งบประมำณ
No. Action Plan Planning Incharge Budget     ไตรมำสที่ 1     ไตรมำสที่ 2      ไตรมำสที่ 3     ไตรมำสที่ 4

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 กิจกรรมสัมพันธ์ (ภำยใน)

1.1 จดักิจกรรมท ำบุญโรงำนในวนัสงกรำนต ์รดน ้ำด ำหวัผูใ้หญ่ 1 คร้ัง/ปี ประชำสมัพนัธ์ จดักิจกรรม
พนกังำน พม่ำ จีน ไทย ท ำบุญร่วมกนั

2 กิจกรรมสัมพันธ์ (ภำยนอก)
2.1 จดักิจกรรมท ำบุญถวำยเทียนพรรษำ เน่ืองในวนัเขำ้พรรษำ  13 วดั 1 คร้ัง/ปี ประชำสมัพนัธ์ ส ำรวจพ้ืนท่ี
2.2 ร่วมกิจกรรมงำนเล้ียงปีใหม่กบัชำวบำ้นวงัตะพำบ 1 คร้ัง/ปี ประชำสมัพนัธ์ ส ำรวจพ้ืนท่ี
2.3 จดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชำติ มอบอุปกรณ์กำรเรียน 1 คร้ัง/ปี ประชำสมัพนัธ์ ส ำรวจพ้ืนท่ี
2.4 จดักิจกรรมมอบชุดตรวจโควิด (ATK) แอลกอฮอล  ผำ้ปิดจมูก  ให้แก่ 1 คร้ัง/ปี ประชำสมัพนัธ์ ส ำรวจพ้ืนท่ี
โรงเรียน 6 แห่ง และผูน้ ำชุมชนในต ำบลหวัหวำ้
2.5 มอบรองเทำ้เด็กนกัเรียน อุปกรณ์กีฬำ แก่โรงเรียนต ำบลหวัหวำ้ 6 แห่ง 1 คร้ัง/ปี ประชำสมัพนัธ์ ส ำรวจพ้ืนท่ี
2.6 อ่ืนๆ เปิดรับขอ้แสดงควำมคิดเห็นผำ่นระบบ QR Code  - ประชำสมัพนัธ์ ส ำรวจพ้ืนท่ี

                                              ผู้จัดท ำ                                                                                                                                                                            ผู้เห็นชอบ        ผู้อนุมตัิ

                                      S หัวหน้ำแผนกประชำสัมพันธ์

วธีิกำร

   แผนกำรด ำเนินงำนกจิกรรมสัมพันธ์ปี 2565 

                 เป้ำหมำยกำรด ำเนินกิจกรรม

ผู้จัดกำรแผนกประชำสัมพันธ์ กรรมกำรผู้จัดกำร



ภาคผนวก ข-6

รายละเอียดกิจกรรมมวลชนสัมพันธ



กิจกรรม CSR และการเข้าพบชุมชนเพื่อสอบถามผลกระทบจากโครงการ 

โรงงานผลิตเหล็กแท่งและผลิตภัณฑ์เหล็กที่ผลิตจากเหล็กลวด  
ของบริษัท หยงซิง สตีล (ไทยแลนด์) จำกัด 

ประจำเดือนกรกฎาคม ถึง ธันวาคม 2565 

 

  

(1) ร่วมบริจาคเงินสมทบทุนซื้อต้นไม้กิจกรรมปลูกป่า โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา 

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 



 
 

(2) บริจาคชุด PPE ป้องกันโควิด-19 ให้แก่มูลนิธิ 
ร่วมกตัญญู 

(3) บริจาคชุดตรวจ ATK ให้กับหน่วยงานราชการ 

 

 

(4) การเข้าพบชุมชนเพ่ือสอบถามผลกระทบโครงการ 

 



ภาคผนวก ข-7

คณะกรรมการติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดลอม





ภาคผนวก ข-8

รายงานการประชุมคณะกรรมการฯ
ครั้งที่ 2/2565
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แผนปฏิบตัิการรับเร่ืองรองเรยีน
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เอกสารแตงต้ัง คปอ.
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นโยบายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
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เอกสารการอบรมคนงาน
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เอกสารแตงต้ังเจาหนาที่ความปลอดภัย
ในการทํางาน (จป.)
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คูมือปฏิบัติงานอยางปลอดภัย
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Safety is the duty of all employee 
Not the duty of the office safety only 

 
 

 
Because the breath is precious we need to study Safety 

 
 

 
Think Safe Talk Safe Work Safe 

 

 




