
ภาคผนวก 2-23 

แผนกิจกรรมชุมชนสัมพันธ ์



บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 แผนการด าเนินการดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

แผนการด าเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR) ปี พ.ศ. 2565 

โครงการ 
ปีเร่ิมต้น 
(พ.ศ.) 

ประเภทโครงการ 
ความถี ่ วิธีการ ผลลัพธ์/ปัญหาและอปุสรรค/การแก้ปัญหา ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ กลุ่มเป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท/คร้ัง) 
โดยประมาณ 

ระยะส้ัน ระยะยาว 

โครงการด้านสร้างความสัมพนัธ์ที่ย่ังยืน 
โครงการสานเสวนาชุมชน 2563-2574 

(ต่อเน่ืองทุกปี) 
ตลอดทั้งปี ส่ือสารข้อมูลข่าวสาร/แลกเปล่ียน

ความคิดเห็น 
สร้างความเช่ือมัน่/น าขอ้เสนอแนะไปต่อยอด
กิจกรรมต่าง ๆ ในปีถดัไป 

จ านวนคนท่ีเขา้ร่วม ≥ 20 คนต่อ
ชุมชน 

ชุมชนใกลเ้คียงท่ีตั้งโครงการเฉล่ีย 
10 คนต่อชุมชน 

20,000 

โครงการผูบ้ริหารพบผูน้ าชุมชน 2563-2574 

(ต่อเน่ืองทุกปี) 
1 คร้ัง / ปี ส่ือสารข้อมูลข่าวสาร/แลกเปล่ียน

ความคิดเห็น 
สานสัมพนัธ์และแลกเปล่ียนความคิดระหว่าง
ส่วนราชการ ผู ้น าชุมชน ผู ้น าท้องถ่ิน และ
ประชาชนทัว่ไป 

จ านวนคนท่ีเขา้ร่วม ≥ 20 คน จ านวนคนท่ีเขา้ร่วมทั้งส้ิน 50 คน 10,000 

โครงการชุมชนตรวจติดตามส่ิงแวดลอ้ม 2563-2574 

(ต่อเน่ืองทุกปี) 
2 คร้ัง / ปี ชุ ม ช น เ ข้ า มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร

ตรวจสอบผลการด าเนินงานด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม/แลกเปล่ียนความคิดเห็น 

ชุมชนมีความรู้และไวว้างใจต่อการด าเนินงาน
ดา้นส่ิงแวดลอ้มและตรวจสอบการด าเนินงาน
ของโครงการดว้ยความโปร่งใส 

จ านวนคนท่ีเขา้ร่วม 15 คน  
(ตวัแทนองคก์รภาคประชาชนรอบ
โครงการ) 

จ านวนคนท่ีเขา้ร่วมทั้งส้ิน 15 คน 
(ตวัแทนองคก์รภาคประชาชน) 

20,000 

โครงการส่งเสริมดา้นศาสนาและประเพณี
วฒันธรรม 

2563-2574 

(ต่อเน่ืองทุกปี) 
ทุกเทศกาล/ประเพณี
ของชุมชนในเขต

พ้ืนท่ี 

ร่ วมจัด กิ จกรรมและสนับส นุน
งบประมาณ 

สานสัมพันธ์เชิงลึกและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของพนกังานและชุมชน 

เขา้ร่วมและสนบัสนุนงบประมาณ
กิจกรรมตามแผนงานครบถว้นร้อยละ 
100 

เขา้ร่วมและสนบัสนุนงบประมาณ
กิจกรรมตามแผนงานครบถว้น 
ร้อยละ 100 จ านวน 7 กิจกรรม/ปี 
- วนัเด็ก 
- วนัแม่+วนัพ่อ 
- ทอดกฐิน 
- ทอดผา้ป่า 
- วนัผูสู้งอาย ุ
- วนัก านนัผูใ้หญ่บา้น 
- หล่อเทียนพรรษา 

100,000 

โครงการด้านคุณภาพชีวิตและความผาสุก 
โครงการห่วงใยใส่ใจชุมชน 2563-2574 

(ต่อเน่ืองทุกปี) 
ครบร้อยละ 100  
ของคนในชุมชน 
ท่ีทราบข่าว 

มีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีชุมชนร้องขอ มีส่วนร่วมในกิจกรรมงานมงคลและงาน
อวมงคลของชุมชนแสดงถึงความห่วงใยท่ีมี
ต่อชุมชน 

สนบัสนุนงานมงคลและอวมงคล
ของชุมชนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

สนบัสนุนงานมงคล และอวมงคล
ของชุมชนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

100,000 

โครงการด้านการศึกษาและเยาวชน 
โครงการทุนการศึกษาส าหรับนกัเรียนรอบ
ท่าเทียบเรือ 

2563-2574 

(ต่อเน่ืองทุกปี) 
ตลอดทั้งปี คัดเลือกนักเรียนเพื่อรับทุนเรียนดี

และทุนจิตอาสา (โรงเรียนในพ้ืนท่ี
ศึกษา 5 กิโลเมตร) 

เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการเรียนของเด็กนกัเรียน
ในเขตพ้ืนท่ีรอบโครงการ 

- เด็กนกัเรียนรับทุน 5 คน 
มีสัดส่วนทุนเรียนดีกบัจิตอาสาตาม
แผนที่วางไว ้

- เด็กนกัเรียนรับทุน 5 คนตามแผน 
- มีสัดส่วนทุนเรียนดีกบัจิตอาสา
ตามแผนร้อยละ 100 

10,000 บาท/ปี 

โครงการเปิดคลงัความรู้สู่นกัศึกษาฝึกงาน 2563-2574 

(ต่อเน่ืองทุกปี) 
ตลอดทั้งปี รับสมัครการฝึกงานและประสาน

ฝึกงานท่ีท่าเทียบเรือ 
เ ปิดโอกาสช่องทางพัฒนาความรู้ เพื่ อน า
ประสบการณ์ฝึกงานไปใช้ในชีวิตประจ าวนั
และเป็นการฝึกปฏิบติัจริงจากโครงการ 

จ านวนประมาณ 1 คน/ปี - จ านวนคนเขา้ฝึกงาน 
ร้อยละ 100 ตามแผนท่ีวางไว ้

10,000 บาท/ปี 

หมายเหตุ: แผนการด าเนินการดา้นความรับผดิชอบต่อสังคมและชุมชนสามารถปรับเปล่ียนไดต้ามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก 2-24 

กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ปี พ.ศ. 2565 



บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
ผลการด าเนินการดา้นความรับผดิชอบ 

ต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

ผลการด าเนินการดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR)  1/6 

ผลการด าเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR) ปี พ.ศ. 2565 

1. โครงการด้านสร้างความสัมพนัธ์ท่ียั่งยืน

1.1 โครงการสานเสวนาชุมชน และโครงการผู้บริหารพบผู้น าชุมชน 

ผลการด าเนินการ 

แลกเปล่ียนความคิดเห็นพร้อมทั้งประชาสัมพนัธ์ข่าวสารในกิจกรรมเล้ียงอาหารชาวบา้น โดยผูบ้ริหารและ
พนักงานพบปะกบัชุมชน หน่วยงานราชการ ท าให้ชุมชนมีความมัน่ใจในการด าเนินการโครงการ และชุมชนมี
ทศันคติท่ีดีต่อโครงการ 

ผูบ้ริหารและพนกังานพบปะกบัชุมชนและเล้ียงอาหารชุมชน 

พบปะองคก์ารบริหารส่วนต าบลบางเด่ือ พบปะอ าเภอบางปะหัน 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
ผลการด าเนินการดา้นความรับผดิชอบ 

ต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

ผลการด าเนินการดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR)  2/6 

1.2 โครงการส่งเสริมด้านศาสนาและประเพณีวัฒนธรรม 

ผลการด าเนินการ 

ชุมชนไดรั้บการสนับสนุนในการจดักิจกรรมจากเขา้ร่วมและสนับสนุนงบประมาณจ านวน 5 กิจกรรม 
ได้แก่ วนัเด็ก วนัแม่/วนัพ่อ ทอดกฐิน/ทอดผา้ป่า และงานหล่อเทียนพรรษา ส าหรับการสนับสนุนกิจกรรมวนั
ผูสู้งอายแุละวนัก านนัผูใ้หญ่บา้นขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบางเด่ือไม่มีการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 

มอบของขวญัวนัเด็กใหกิ้จกรรมจดังานวนัเด็กของอบต. 

ทอดกฐิน/ทอดผา้ป่า 

ภาคผนวก 2-24 หน้า 2/6



บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
ผลการด าเนินการดา้นความรับผดิชอบ 

ต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

ผลการด าเนินการดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR)  3/6 

หล่อเทียนพรรษา 

สนบัสนุนพฒันาชุมชนในกิจกรรมวนัแม่และวนัพ่อ 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
ผลการด าเนินการดา้นความรับผดิชอบ 

ต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

ผลการด าเนินการดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR)  4/6 

2. โครงการด้านคุณภาพชีวิตและความผาสุก

2.1 โครงการห่วงใยใส่ใจชุมชน 

ผลการด าเนินการ 

ช่วยเหลือกิจกรรม และร่วมเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน ไดแ้ก่ สนบัสนุนงานมงคล และอวมงคลของชุมชน 
ช่วยเหลือน ้าท่วม ช่วยเหลือชาวบา้นยากจน ช่วยเหลือชุมชนบา้นไฟไหม ้สนบัสนุนกิจกรรม รพ.สต. บางเด่ือ เยืย่ม
ผูป่้วย 

ช่วยเหลือน ้าท่วม ช่วยเหลือชาวบา้นยากจน 

ช่วยเหลือชุมชนบา้นไฟไหม ้ ท าความสะอาดวดั 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
ผลการด าเนินการดา้นความรับผดิชอบ 

ต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

ผลการด าเนินการดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR)  5/6 

สนบัสนุนกิจกรรม รพ.สต. บางเด่ือ เยืย่มผูป่้วย สนบัสนุนกิจกรรมแยกขยะ อบต 

สนบัสนุนจิตอาสา 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
ผลการด าเนินการดา้นความรับผดิชอบ 

ต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

ผลการด าเนินการดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR)  6/6 

3. โครงการด้านการศึกษาและเยาวชน

3.1 โครงการทุนการศึกษาส าหรับนักเรียนรอบท่าเทียบเรือ 

ผลการด าเนินการ 

- สนบัสนุนทุนการศึกษาเด็กเรียนดีแต่ยากไร้ หรือจิตอาสา โดยมีเด็กนกัเรียนรับทุน 5 คนตามแผน 
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ภาคผนวก 2-25 

รายชื่อพนักงาน 



ล ำดับที่
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ต ำบล อ ำเภอ จังหวดั

รำยช่ือพนักงำน

นางสาวปภสัรา  ภูโปร่ง
นางสาวรวิภาพร  แสนโดด
นางสาวโชติกา  แสนเสนา
นายบุญรอด   แกว้สุก
นายฉลอง   ทองอ่อน
นายชลชาติ  มุ่งงาม

นายชลธี   วิเชียรโชติ
นายวีรโชติ   ไกรทอง
นางสาวสุธิดา   เรืองอ่อง
นางเจริญศรี   พุ่มพฤกษ์
นางสาวฐานิดา  วรจนัทร์
นางสาวชลิตสุดา  ภู่สุวรรณ

นางอารี  อ่อนหวาน
นางสาวจ าลอง  ผดุผอ่ง
นายรณริทธ์ิอมร  วงษจ์นัทโชติ

นางสาววีรญา   หีบงา
นางสาวฐิติยาพร  ทองอ่อน
นางสาวศิริลกัษณ์  ศิริงาม
นางสาวกญัญาณัฐ มัน่ดี
นางสาวอรัญญา  วงศศ์รีชา
นางสาวนิทรา   โอษฐบาง

ฝ่ายบุคคล
พนกังานทัว่ไป
พนกังานทัว่ไป
พนกังานทัว่ไป
พนกังานตาชั้ง
พนกังานตาชั้ง

ฝ่ายจดัซ้ือ
ฝ่ายส่งออก
บญัชี-การเงิน

CHR
คลงัสินคา้

ควบคุมเอกสาร
ประสานงานขาย
บญัชี-การเงิน

นางค าหลา้ ไซวงค า
นางสายชล สุวรักษ์
นางสอาด  มีสา พนกังานกวาด

พนกังานกวาด
พนกังานกวาด
พนกังานสโตร์

พนกังานตาชั้ง
พนกังานตาชั้ง
พนกังานตาชั้ง
พนกังานแมบ่า้น
พนกังานแมบ่า้น
พนกังานกวาด

หินดาต
โพธ์ิทอง
บางเด่ือ
บางเด่ือ
บางเด่ือ

แขวงวดัท่าพระ

สลกบาตร
เทพนคร
มหาชยั
ปากจัน่
บางระก า
บางเด่ือ

บางเด่ือ
บางเด่ือ
บางเด่ือ

วงัแดง
บางเด่ือ
ปากจัน่
บางเด่ือ

คลองพิไกร
บางเด่ือ

บางปะหนั
บางปะหนั
บางปะหนั
บางกอกใหญ่

ท่าเรือ
บางปะหนั

ขาณุลกัษบุรี
เมือง

ไทรงาม
นครหลวง
นครหลวง
บางปะหนั
ปางศิลาทอง
ปางศิลาทอง

บา้นกรด
บางเด่ือ
วงัแดง ท่าเรือ

บางปะหนั
บางปะหนั
บางปะหนั

นครหลวง
บางปะหนั

พรานกระต่าย
บางปะหนั
บางประอิน
บางปะหนั

ก าแพงเพชร
ก าแพงเพชร
อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา
กรุงเทพ

ก าแพงเพชร
ก าแพงเพชร
ก าแพงเพชร
อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา

อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา

อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา
อยธุยา

ก าแพงเพชร
อยธุยา
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ล ำดับที่

25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48

รำยช่ือพนักงำน

นายทองพลู   พิมพป์ระเสริฐ
นายวรพล   ฟองธิวงค์

ช่ือ-สกุล
นายดุสิต  นิยมสุข
นายธงชยั  สนัวิลาศ

นายสุรเดช  ส่วนเสน่ห์
นายประสิทธ์ิ  พินิจกิจ

ต ำแหน่ง

หนองสาหร่าย
หินดาต

ต ำบล
ดอนตาเพชร
หนองขุ่นใหญ่

ทบัถุง
กลอนโด

อ ำเภอ

พนกังานข้ึน-ลงสินคา้ เพก็ใหญ่ พล ขอนแก่น

นครราชศรีมา

จังหวดั
กาญจนบุรี
ร้อยเอด็
อุดรธานี
กาญจนบุรี

พนมทวน
หนองพอก
หนองแสง

ด่านมะขามเต้ีย
ปากช่อง

ปางศิลาทอง

พนกังานช่าง
พนกังานช่าง
พนกังานช่าง
พนกังานช่าง

พนกังานข้ึน-ลงสินคา้
พนกังานข้ึน-ลงสินคา้ ก าแพงเพชร

นายสุชาติ  วิมลูชาติ พนกังานข้ึน-ลงสินคา้ คลองสะแก นครหลวง อยธุยา
นายชาลี  ดีสุข

นายวินยั  สุขเกษม พนกังานข้ึน-ลงสินคา้ บางระก า นครหลวง อยธุยา
นายสานนท ์ ทองแจ๋ม พนกังานข้ึน-ลงสินคา้ หอไกร บางมลูนาก พิจตร

สุรินทร์
นางสาวสมพร   จนัทร์นุ่ม พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) ตาดกลอย หล่มเก่า เพชรบูรณ์

นายวิสูตร  เจริญรูป พนกังานข้ึน-ลงสินคา้ บ่อโพง นครหลวง อยธุยา
นายเอกราช กล ่าภู่ พนกังานข้ึน-ลงสินคา้ สระแกว้ เมือง ก าแพงเพชร
นางพรกมล   ไกรษร พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) ปรือ ปราสาท

นายสมยศ  สุขเจริญ พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) คลองสะแก นครหลวง อยธุยา
นายพนมพร  มุ่งงาม พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) สระประดู่ วิเชียรบุรี เพชรบูรณ์

ก าแพงเพชร
นายธนญัญา เจริญผล พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) บางเด่ือ บางปะหนั อยธุยา

นางสาวกมลชนก  ต่างประเทศ พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) โพธ์ิทอง ปางศิลาทอง ก าแพงเพชร
นางสาวอรปรียา  พนัมกุ พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) โพธ์ิทอง ปางศิลาทอง ก าแพงเพชร
นางสาวสุพตัรา  สร้างนอก พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) คลองลานพฒันา คลองลาน

นายศกัด์ิดา  พรมวิลยั พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) บางเด่ือ บางปะหนั อยธุยา
นายอดุลย ์ พรมวิลยั พนกังานตรวจสอบคุณภาพ(มนั) บางเด่ือ บางปะหนั อยธุยา
นายวิศรุต  สุขนิยม พนกังานขบัรถแมค็โคร ท่าตระโก ท่าตระโก นตรสวรรค์
นายมานะ  มารอด พนกังานขบัรถแมค็โคร คลองลานพฒันา คลองลาน ก าแพงเพชร
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ล ำดับที่
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63

รำยช่ือพนักงำน

นายบุญเชาว ์ แผลงศร พนกังานผลิต บางระก า นครหลวง

นายเอกภพ  พานเฟ้ือง หวัหนา้พนกังานผลิต โพธ์ิทอง ปางศิลาทอง

อ ำเภอ จังหวดั
นายนิรันดร์   จนัทร์นุ่ม พนกังานผลิต (หนา้บ่อ) ตาดกลอย หล่มเก่า เพชรบูรณ์

ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง ต ำบล

ก าแพงเพชร
นายขวญัชยั  คลา้ยอ่อน พนกังานผลิต คลองสะแก นครหลวง อยธุยา

นางสาววิจิตรตรา  ประสงคนิ์ล พนกังานตรวจสอบคุณภาพ บางเด่ือ บางปะหนั อยธุยา
นายพมตชยั คุ่ยชูชีพ พนกังานตรวจสอบคุณภาพ บา้นเกาะ อยธุยา อยธุยา

นายอนนัต ์ ทองเน้ือน่ิม พนกังานผลิต หนัตรา อยธุยา อยธุยา
นายหน่ึง  ตน้ยาง พนกังานผลิต คลองสะแก นครหลวง อยธุยา

อยธุยา
นายวชิร  เป่ียมเนตร พนกังานคุมหอ้งไฟ ท่าฉนวน กรไกรลาศ สุโขทยั

นายปฐม  แจง้อารมย์ พนกังานผลิต โพธ์ิเอน ท่าเรือ อยธุยา
นายอภิชาติ  คุม้จัน่ พนกังานผลิต บางระก า นครหลวง อยธุยา

นายนิรุตติ  ต๋าอ่อน พนกังานคุมหอ้งไฟ บางระก า นครหลวง อยธุยา
นางสาวสร้อยทิพย ์ คุ่ยชูชีพ พนกังานแพค็ก้ิง หนัตรา อยธุยา อยธุยา
นายโชคถนอมศกัด์ิ  เฉลิมนาม พนกังานแพค็ก้ิง ปากจัน่ นครหลวง อยธุยา
นายสุทธิพงศ ์ ถนอมสุวรรณ พนกังานแพค็ก้ิง บางเด่ือ บางปะหนั อยธุยา
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ภาคผนวก 2-27 

แผนผังสง่ต่อคนงานที่เจ็บป่วยกับโรงพยาบาลใกล้เคียง 



บริษัท สวสัดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาที่ 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอุบติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

แผนปฏิบัติการเม่ือเกดิอุบัติเหตุและพนักงานได้รับบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 
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แผนการฝึกอบรมในปี พ.ศ. 2565 



บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 แผนฝึกอบรม 

แผนการฝึกอบรมประจ าปี พ.ศ. 2565 

ล าดับ หลักสูตรอบรม 
ต าแหน่งที่รับ 
การอบรม 

มกราคม กุมภาพนัธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1 กฎระเบียบขอ้บงัคบัการท างาน พนกังานทุกคน 
2 ขอ้ก าหนด GMP, HACCP เบ้ืองตน้ พนกังานทุกคน 
3 ขอ้ก าหนด ISO 9001 เบ้ืองตน้ พนกังานทุกคน 
4 การตรวจติดตามคุณภาพภายใน พนกังานทุกคน 
5 การบ ารุงรักษาเคร่ืองจกัร พนกังานทุกคน 
6 การควบคุมกระบวนการผลิต พนกังานทุกคน 
7 การควบคุมคุณภาพ พนกังานทุกคน 
8 การควบคุมเอกสารและบนัทึก พนกังานทุกคน 
9 การจดัเก็บและการขนส่ง พนกังานทุกคน 
10 การท าความสะอาด พนกังานทุกคน 
11 อบรมหลกัสูตรฮาลาล พนกังานทุกคน 
12 การอบรมดบัเพลิงขั้นตน้ และซอ้ม

อพยพหนีไฟ 
พนกังานทุกคน 
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แบบรายงานผลการอบรมหลักสูตรดับเพลิงขั้นต้น 
และซ้อมอพยพหนีไฟ ในวันที่ 22 ตุลาคม 2565 
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สรุปสถิติอุบัติเหตุดา้นการคมนาคมทางน้ำปี พ.ศ. 2565 
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แผนปฏิบัติการฉุกเฉิน  



 

บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 
 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 1/21 

 
แผนปฏิบัติการฉุกเฉิน 

ท่าเทียบเรือสวสัด์ิไพบูลย์ 
 

1. แผนปฏิบติัการกรณีเกิดเพลิงไหมข้องโครงการ 

2. ระดบัเหตุฉุกเฉิน 

3. แผนป้องกนัอุบติัเหตุทางเรือบริเวณท่าเทียบเรือ 

3.1 แผนป้องกนัการเกิดอุบติัเหตุไฟไหมเ้รือ 

3.2 แผนป้องกนัการเกิดอุบติัเหตุน ้ามนัร่ัวไหล 

3.3 แผนป้องกนัการเกิดอุบติัเหตุเรือจมและการกูเ้รือ 

4. การฝึกซอ้มแผนปฏิบติัการภาวะฉุกเฉิน 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 2/23 

1 แผนปฏิบัติการกรณีเกดิเพลงิไหม้ของโครงการ  

โครงการก าหนดให้มีการฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ โดยประสานให้วิทยากรจากงานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางเด่ือ มาฝึกอบรมใหเ้ป็นประจ าอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง และท าการฝึกซอ้มย่อย
ภายในแผนอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  

(1) วตัถุประสงคข์องแผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั ดงัน้ี 
1) เพื่อเป็นการป้องกนัการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพยสิ์นจากอคัคีภยั 
2) เพื่อสร้างความมัน่ใจในเร่ืองความปลอดภยัต่อพนกังานกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้ 
3) เพื่อลดอตัราการเส่ียงต่อการเกิดเหตุอคัคีภยั 
4) เพื่อสร้างทศันคติท่ีดีต่อพนกังานในสถานประกอบการ 

(2) แผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั ควรประกอบดว้ยแผนท่ีใชด้ าเนินการในภาวะต่างกนั ดงัน้ี  
1) แผนก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม ้ประกอบดว้ย 

(ก) แผนการรณรงคป้์องกนัอคัคีภยั  
(ข) แผนการอบรม 
(ค) แผนการตรวจตรา  

2) แผนขณะเกิดเหตุเพลิงไหม ้ประกอบดว้ย  
(ก) แผนการดบัเพลิง  
(ข) แผนอพยพหนีไฟ  

3) แผนหลงัเหตุเพลิงไหม ้ประกอบดว้ย  
(ก) แผนบรรเทาทุกข ์ 
(ข) แผนปฏิรูปฟ้ืนฟู  

1) แผนก่อนเกดิเหตุเพลงิไหม้ 

(ก) แผนการรณรงค์ป้องกนัอคัคีภัย 

แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย เป็นแผนเพื่อป้องกันการเกิดอัคคีภัยในสถานประกอบการ  
โดยเป็นการสร้างความสนใจและส่งเสริมเร่ืองการป้องกันอคัคีภยัให้เกิดขึ้นในทุกระดับของพนักงาน ในแผนการ
รณรงคป้์องกนัอคัคีภยัควรก าหนดผูรั้บผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ และงบประมาณให้ชดัเจน ตวัอยา่งหัวขอ้ท่ีจะท า
การรณรงค์ป้องกนัอคัคีภยั เช่น การลดการสูบบุหร่ี การจดักิจกรรม 5 ส. (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลกัษณะ สร้าง
นิสัย ) การจดันิทรรศการ จดัท าโปสเตอร์ และการใชส่ื้อต่างๆ เป็นตน้  
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(ข) แผนการอบรม 

การอบรมใหค้วามรู้กบัพนกังานทั้งในเชิงป้องกนัและการปฏิบติัเม่ือเกิดเหตุ ซ่ึงการเกิดอคัคีภยั
ภายในสถานประกอบการย่อมน ามาซ่ึงความสูญเสียต่อธุรกิจการคา้ทั้งทางตรงและทางออ้มไม่ว่าจะเป็นทรัพยสิ์น
เสียหาย การบริการหยุดชะงกั หรืออาจถึงขั้นมีผูท่ี้ไดรั้บบาดเจ็บหรือเสียชีวิต ดงันั้นการป้องกนัและลดความเส่ียง 
ด้านการเกิดอัคคีภัยจึงจ าเป็นต้องจัดให้มีแผนการอบรม โดยก าหนดผูรั้บผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ และ
งบประมาณให้ชดัเจน ตวัอย่างของหลกัสูตรท่ีตอ้งจดัท าในแผนการอบรม เช่น การจดัฝึกอบรมการใชอุ้ปกรณ์และ  
การดบัเพลิงขั้นตน้ให้กบัพนกังาน การฝึกซ้อมดบัเพลิงและฝึกซ้อมหนีไฟ การปฐมพยาบาล และการใชเ้คร่ืองช่วย
หายใจ เป็นตน้ 

(ค) แผนการตรวจตรา 

เป็นแผนการส ารวจความเส่ียงและตรวจตราเพื่อเฝ้าระวงัป้องกนัและขจดัตน้เหตุของการเกิด
เพลิงไหม ้ก่อนจดัท าแผนควรมีขอ้มูลต่างๆ ไดแ้ก่ เช้ือเพลิง สารไวไฟ ระบบไฟฟ้า จุดท่ีมีโอกาส เส่ียงต่อการเกิดเพลิง
ไหม ้และตอ้งมีการบนัทึกขอ้มูลเก่ียวกบัคุณสมบติัลกัษณะการลุกไหม ้ปริมาณของสาร  อนัตรายท่ีมีอยู่สูงสุด ชนิด
ของสารดับเพลิง และปริมาณท่ีตอ้งใช้ เพื่อประกอบการวางแผน การตรวจตรา  ควรมีการก าหนดบุคคล พื้นท่ีท่ี
รับผิดชอบ หวัขอ้และจุดท่ีตอ้งตรวจ ระยะเวลา ความถ่ี ผูต้รวจสอบรายงาน การส่งรายงานผล การแจง้ขอ้บกพร่องใน
การตรวจตราท่ีชดัเจน ตวัอยา่งของหัวขอ้ท่ีควรตรวจตรา เช่น จุดท่ีเส่ียงต่อการเกิดเหตุเพลิงไหม ้การใช ้และการเก็บ
วตัถุไวไฟ ของเสียติดไฟง่าย เช้ือเพลิง และแหล่งความร้อนต่างๆ เป็นตน้ โดยมีแผนผงัขั้นตอนการปฏิบติังานแสดง
ดงัรูปท่ี 1  
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รูปท่ี  1 แผนผังขั้นตอนการตรวจตรา 
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2) แผนขณะเกดิเหตุเพลงิไหม้  

(ก) แผนการดับเพลงิ  

เป็นแผนท่ีโครงการจดัท าขึ้นเพื่อให้หน่วยงานภายในโครงการไดด้ าเนินการปฏิบติัเพื่อระงบั
อคัคีภยัท่ีเกิดขึ้นจากอุบติัเหตุหรือความประมาทของบุคคลให้สามารถระงบัเหตุไดอ้ย่างทนัท่วงที หรือลดการขยาย
ของเพลิงไหมก่้อนท่ีหน่วยงานดบัเพลิงในพื้นท่ีจะเขา้มาด าเนินการช่วยเหลือระงบัเหตุ โดยโครงการจะจดัเจา้หน้าท่ี
ระงบัเหตุอคัคีภยัในเบ้ืองตน้แสดงดงัตารางท่ี 1 

ตารางท่ี  1 หน้าท่ีของผู้ปฏิบัติงานตามโครงสร้างหน่วยงานป้องกนัระงับอคัคีภัยเม่ือเกดิเหตุเพลงิไหม้ข้ันรุนแรง 

ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 

ผู้อ านวยการดับเพลงิ 1.รับฟังรายการต่าง ๆ เพื่อสั่งการใชแ้ผนต่าง ๆ 
2.ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
3.รายงานผลการเกิดเพลิงไหม ้ต่อผูบ้งัคบับญัชาระดบัสูงขึ้นไป 
4.ใหข้่าวแก่ส่ือมวลชน 

ฝ่ายไฟฟ้า 1.เม่ือเกิดเพลิงไหมใ้หรี้บเขา้ไปท่ีเกิดเหตุ เพื่อรับค าสั่งตดัไฟจากฝ่ายปฏิบติัการ 
2.รับค าสั่งจากผูอ้  านวยการดบัเพลิง 

ฝ่ายปฏิบัติการ 1.หน่วยควบคุมอุปกรณ์ไฟฟ้าและเคร่ืองจักร 
   เม่ือเกิดเพลิงไหม ้ในพื้นท่ีใด ให้ชุดควบคุมเคร่ืองจกัรท าการควบคุมเคร่ืองจกัรให้
ท างานต่อไปจนกว่าจะไดรั้บค าสั่งให้หยดุเคร่ืองจากหัวหนา้ฝ่ายปฏิบติั การกรณีท่ีไม่
สามารถเดินเคร่ือง หรือ ไดรั้บค าสั่งให้หยดุเคร่ือง ให้ชุดควบคุมเคร่ืองจกัรไปช่วยท า
การดบัเพลิง 
2.หน่วยดับเพลงิและผจญเพลงิ 
   เม่ือเกิดเพลิงไหมใ้นพื้นท่ีตวัเองไม่วา่มากหรือนอ้ยชุดปฏิบติัการชุดน้ีจะแยกตวัออก
จากการควบคุมเคร่ืองจกัรออกท าการดบัเพลิงโดยทนัที ท่ีเกิดเพลิงไหมโ้ดยไม่ตอ้ง
หยุดเคร่ืองและให้ปฏิบติัการภายใต ้ค าสั่งของหัวหน้าฝ่ายปฏิบติัการในพื้นท่ีในการ
ปฏิบติัการหากจ าเป็นตอ้งขอความช่วยเหลือจากหน่วยอ่ืนให้ หัวหนา้ฝ่ายปฏิบติัการ
สั่งด าเนินการ 

ฝ่ายส่ือสานและงาน 1.คอยช่วยเหลือประสานงานระหวา่งบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.รับค าสั่งจากผูอ้  านวยการดบัเพลิงและติดต่อผา่นศูนยร์วมข่าว 
3.สั่งการแทนผูอ้  านวยการดบัเพลิง ถา้ไดรั้บมอบหมาย 
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ตารางท่ี 1 หน้าท่ีของผู้ปฏิบัติงานตามโครงสร้างหน่วยงานป้องกันระงับอัคคีภัยเม่ือเกิดเหตุเพลงิไหม้ข้ันรุนแรง (ต่อ) 

ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 

ห น่ ว ย จั ด ห า แ ล ะ
สนับสนุนการดับเพลงิ 
ผู้ประสานงาน 

1.คอยช่วยเหลือประสานงานระหว่างผู ้อ  านวยการดับเพลิงยามรักษาการ และ
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
2. คอยรับ-ส่งค าสั่งจากผูอ้  านวยการดบัเพลิงในการติดต่อศูนยข์่าว 
3. สั่งการแทนผูอ้านวยการดบัเพลิง ในกรณี ท่ีผูอ้านวยการดบัเพลิงมอบหมาย 

ยามรักษาการ 1.ให้รีบไปยงัจุดเกิดเหตุ คอยรับคำ  สั่งจากผูอ้  านวยการดับเพลิงและหัวหน้าฝ่าย
ประสานงาน 
2.ป้องกนัมิใหบุ้คคลภายนอกท่ีไม่มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ในพื้นท่ีก่อนไดรั้บอนุญาต 
3.ควบคุมป้องกนัทรัพยสิ์นท่ีฝ่ายเคล่ือนยา้ยนามาเก็บไว ้

ฝ่ายเคล่ือนย้ายภายใน-
ภายนอก 

1.ใหรั้บผิดชอบในการก าหนดจุดปลอดภยัอคัคีภยัในการเก็บวสัดุ ครุภณัฑ ์
2.อ านวยความสะดวกในการเคล่ือนยา้ยขนส่งวสัดุ ครุภณัฑ ์
3. จดัยานพาหนะและอุปกรณ์ ขนยา้ย 

ฝ่ายส่งเสริมปฏิบัติการ 
หน่วยเดินเคร่ืองสูบน ้า
ฉุกเฉิน 

1.ใหเ้ดินเคร่ืองสูบน ้าดบัเพลิงทนัที ท่ีไดรั้บแจง้เหตุเพลิงไหม ้
2.ท าการควบคุมดูแลเคร่ืองสูบน ้าดบัเพลิงขณะท่ีเกิดเพลิงไหม ้
3.ในเวลาปกติ ใหต้รวจสอบเคร่ืองมืออุปกรณ์ใชง้านตามรายการตรวจเช็ค 

หน่วยติดต่อดับเพลิง
จากพื้นท่ีอ่ืน 

1.ใหแ้จง้สัญญาณ SAFETY ORDER SYSTEM (SOS) 
2.พนกังานท่ีทราบเหตุ เพลิงไหม ้และตอ้งการเขา้มาช่วยเหลือดบัเพลิงให้รายงานตวั
ต่อผูอ้ำ  นวยการดบัเพลิง เพื่อท าการแบ่งเป็นชุดช่วยเหลือส่งเสริมการปฏิบติังาน 
3.ส าหรับการเกิดอคัคีภยัในบริเวณเคร่ืองจกัรชุดดับเพลิงควรมาจากชุดดบัเพลิงใน
สถานท่ี นั้น ผูท่ี้มาช่วยเหลือควรช่วยเหลือในการล าเลียงอุปกรณ์ ดบัเพลิง 
4.คอยค าสั่งจากผูอ้านวยการดบัเพลิงใหค้อยอยูบ่ริเวณท่ีเกิดเพลิงไหม ้

ศูนย์รวมข่าวสารและ
ส่ือสาร 

1.เม่ือทราบข่าวเกิดเพลิงไหม ้จะตอ้งท าการตรวจสอบข่าว 
2.แจง้เหตุเพลิงไหม ้
3.ติดตามข่าว แจง้ข่าวเป็นระยะ 
4.ติดต่อขอความช่วยเหลือ (ถา้มีการส่ือสาร) 
5.แจง้ข่าวอีกคร้ังเม่ือเพลิงสงบ 
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(ข) แผนอพยพหนีฟ  

แผนอพยพหนีไฟนั้นก าหนดขึ้นเพื่อความปลอดภยัของชีวิตและทรัพยสิ์นของพนกังานและ
ของสถานประกอบการในขณะเกิดเพลิงเหตุไหม ้แผนอพยพหนีไฟท่ีก าหนดขึ้นนั้นมีองคป์ระกอบต่างๆ เช่น หน่วย
ตรวจสอบจ านวนพนักงาน ผูน้ าทางหนีไฟ จุดนัดพบหน่วยช่วยชีวิต และยานพาหนะ ฯลฯ ในแผนดังกล่ าว 
ควรก าหนดใหมี้การปฏิบติัดงัน้ี 

ก) ผูอ้  านวยการดบัเพลิง คือ ผอ.ส านกัอ านวยการ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 
ข) ผู ้ช่วยผู ้อ  านวยการดับเพลิง คือ ผอ.ส านักทุกส านักในสานักงานกลางหรือผู ้ได้รับ

มอบหมายในแผนงานดงักล่าวมีการก าหนดหนา้ท่ีปฏิบติัดงัน้ี 
- ผูน้ าทางหนีไฟ จะเป็นผูน้ าทางพนกังานอพยพหนีไฟไปตามทางออกท่ีจดัไว ้ 
- จุดนัดพบหรือเรียกอีกอย่างว่า  “จุดรวมพล” จะเป็นสถานท่ีท่ีปลอดภัย ซ่ึงพนักงาน

สามารถท่ีจะมารายงานตวัและท าการตรวจสอบนับจ านวนได้ หากพบว่ามีพนักงานขาดหายไป แสดงว่าอาจมี
พนกังานยงัติดอยูใ่นพื้นท่ีเกิดอคัคีภยั 

- หน่วยตรวจสอบจ านวนพนกังาน มีหนา้ท่ีตรวจนบัจ านวนพนักงานว่ามีการอพยพหนี
ไฟออกมาภายนอกบริเวณท่ีปลอดภยัครบทุกคนหรือไม่  

- หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะ จะเขา้คน้หาและท าการช่วยชีวิตพนกังานท่ียงัติดคา้งอยู่
ในอาคารหรือในพื้นท่ีท่ีไดเ้กิดอคัคีภยั รวมถึงกรณีของพนกังานท่ีออกมาอยูท่ี่จุดรวมพลแลว้มีอาการเป็นลมช็อคห
มดสติหรือบาดเจ็บ เป็นต้น หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะจะท าการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและติดต่อหน่วย
ยานพาหนะให้ในกรณีท่ีพยาบาลหรือแพทยพ์ิจารณาแลว้ตอ้งน าส่งโรงพยาบาล โดยแผนผงัการท างานของทีม
ดับเพลิงแสดงดังรูปท่ี 2 แผนผงัล าดับขั้นตอนการอพยพเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหมแ้สดงดังรูปท่ี 3 และแผนผงัการ
ท างานของทีมคน้หา/ปฐมพยาบาลแสดงดงัรูปท่ี 4 
 

 

ภาคผนวก 2-31 หน้า 7/23



 

บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหต ุ

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 8/23 

 

รูปท่ี  2 แผนผังการท างานของทีมดับเพลงิ 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 9/23 

3) แผนหลงัเหตุเพลงิไหม้  

(ก) แผนบรรเทาทุกข์ ประกอบดว้ยหวัขอ้ต่างๆ ดงัน้ี  

ก) การประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ อาทิเช่น สถานีตารวจ สถานีดบัเพลิง ส านักงาน
สาธารณสุข โรงพยาบาลท่ีอยู่ในพื้นท่ีเพื่อขอรับความช่วยเหลือ หน่วยส่ือสารและประสานงานรับผิดชอบในการ
ติดต่อขอความช่วยเหลือการส ารวจความเสียหาย เพื่อเป็นการประเมินความเสียหายท่ีเกิดขึ้น (ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล
และเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัเป็นผูรั้บผิดชอบ) 

ข) ให้มีการตรวจสภาพความเสียหายท่ีเกิดขึ้นโดยละเอียด (ให้ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือและผูช่้วย
ผูจ้ดัการฝ่าย) รับผิดชอบและรายงานใหป้ระธานบริษทัทราบเพื่อสั่งการต่อไป 

ค) ให้มีการรายงานตวัเป็นทางการของพนกังานทุกคน ณ บริเวณจุดนดัพบ เพื่อทราบความ
เสียหายเก่ียวกบัตวัพนกังานและรายงานให้ผูอ้  านวยการดบัเพลิงทราบเพื่อสั่งการต่อไป (ให้ผูอ้  านวยการดบัเพลิง
รับผิดชอบ) 

ง) การช่วยชีวิตและคน้หาผูป้ระสบภยั (ใหที้มดบัเพลิง/ผจญเพลิงเป็นผูรั้บผิดชอบ) 
จ) การเคล่ือนยา้ยผูป้ระสบภยั ผูป่้วย ผูเ้สียชีวิต ทรัพยสิ์น (ให้หน่วยช่วยชีวิต ทีมดบัเพลิง

และยานพาหนะเป็นผูรั้บผิดชอบ) 
ฉ) การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบติังานและรายงานสถานการณ์เพลิงไหม ้(โดยให้

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีรับผิดชอบ) 
ช) การช่วยเหลือสงเคราะห์ผูป้ระสบภยั (ให้ทีมปฐมพยาบาลท าการช่วยเหลือเบ้ืองตน้ก่อน

เพื่อรอการสนบัสนุนจากทางหน่วยงานราชการ) 
ซ) การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพื่อให้ธุรกิจเดินต่อไปได้ (ให้ผูจ้ ัดการท่าเรือ 

ผูจ้ดัการบญัชี ประชุมร่วมกนัเพื่อหาแนวทางในการแกไ้ขสถานการณ์ รวมทัง่เสนอให้ประธานบริษทัสั่งการให้
ด าเนินการเปิดทาการโดยเร็ว 

โดยโครงการไดก้ าหนดหนา้ท่ีรับผิดชอบของผูป้ฏิบติัการในแผนบรรเทาทุกข์แสดงดงัตาราง
ท่ี 2 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 10/23 

ตารางท่ี  2 หน้าท่ีรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข์ 

หน้าที่รับผิดชอบ ผู้ปฏิบัติงาน 
1. การประสานงานกบัหน่วยงานราชการ หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล / ธุรการ 

เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทางาน 

2. การสารวจความเสียหาย หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือฯ , หวัหนา้แผนกบุคคล 
เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- เจา้หนา้ท่ีธุรการ 

3. การรายงานตวัของเจา้หนา้ท่ีทุกฝ่ายและกาหนดจุด 
นดัพบของบุคลากร 
 

หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล / ธุรการ 
เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้ฝ่าย 
- หวัหนา้แผนก 

4. การช่วยชีวิตและคน้หาผูป้ระสบภยั หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือฯ 
เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้ฝ่าย 
- หวัหนา้แผนก 
- เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทางาน 

5. การเคล่ือนยา้ยผูป้ระสบภยัและทรัพยสิ์น หัวหน้าทีม : หวัหนา้ฝ่าย 
เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้แผนก / พนกังาน 

6. การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบติัและการ 
รายงานสถานการณ์เพลิงไหม ้
 

หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือ , หวัหนา้ฝ่ายบญัชี 
เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทางาน 

7. การช่วยเหลือสงเคราะห์ผูป้ระสบภยั หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล / ธุรการ 
เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้แผนกบุคคล 
- เจา้หนา้ท่ีประกนัสังคม 

8. การปรับปรุงแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้เพื่อใหธุ้รกิจ 
สามารถดาเนินการไดเ้ร็วท่ีสุด 
 

หัวหน้าทีม : ผูจ้ดัการฝ่ายท่าเรือฯ 
เจ้าหน้าที่ผู้ร่วมทีม 
- หวัหนา้ฝ่าย 
- หวัหนา้แผนก 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 11/23 

(ข) แผนการปฏิรูปฟ้ืนฟู  

หลังจากท่ีเกิดเหตุเพลิงไหม้ให้ผู ้บริหารระดับสูงประชุมร่วมกันเพื่อด าเนินการฟ้ืนฟู
สภาพแวดลอ้มท่ีเกิดความเสียหาย ใหก้ลบัสู่สภาวะเดิมโดยเร็ว ดงัน้ี 

ก) แผนระยะส้ัน 
ให้ผูจ้ดัการส่วนท่ีรับผิดชอบในพื้นท่ีท่ีเกิดเหตุ ด าเนินการจดัการส่วนท่ีเสียหายจากเหตุ

ฉุกเฉินโดยท าการก าจดัซาก หรือส่วนท่ีเสียหายออกไปโดยทนัที รวมทั้งเก็บรวบรวมอุปกรณ์หรือส่ิงของท่ีคาดว่า
ยงัสามารถใชก้ารไดเ้ก็บไวใ้นสถานท่ีท่ีมิดชิด เพื่อรอการตรวจสอบและเร่งท าความสะอาดพื้นท่ีท่ีเกิดเหตุโดยทนัที 

ข) แผนระยะยาว 
รองประธานกรรมการ ด าเนินการเรียกประชุมผูจ้ดัการส่วนทุกส่วนเพื่อสรุปความเสียหาย 

สาเหตุของการเกิด เพื่อก าหนดมาตรการป้องกันในอนาคต ตลอดจนแนวทางซ่อมแซมและผูรั้บผิดชอบในการ
ซ่อมแซม เพื่อใหส้ถานท่ีท่ีเกิดเหตุกลบัเขา้สภาพเดิมโดยเร็ว 

นอกจากน้ียงัมีโครงการเพื่อร่วมรับแผนปฏิรูป ไดแ้ก่  
- โครงการประชาสัมพนัธ์ สาเหตุการเกิดอคัคีภยัและแนวทางการป้องกนัในรูปแบบต่างๆ  
- โครงการสงเคราะห์ผูป่้วย  
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและสรรหาส่ิงท่ีสูญเสียใหก้ลบัคืนสภาพปกติ  
- การปรับแผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยัใหเ้หมาะสมยิง่ขึ้น  
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 12/23 

 

รูปท่ี  3 แผนผังล าดับข้ันตอนการอพยพเม่ือเกดิเหตุเพลงิไหม้ 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 13/23 

 

รูปท่ี  4 แผนผังการอพยพหนีไฟ 
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 14/23 

2 ระดับเหตุฉุกเฉิน  

โครงการจดัให้มีแผนปฏิบติัการฉุกเฉินเพื่อเป็นการควบคุมและระงบัเหตุฉุกเฉินท่ีอาจเกิดขึ้นให้ไดโ้ดยเร็ว
ท่ีสุด และป้องกนัอนัตรายความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด โดยแบ่งแผนฉุกเฉินออกเป็น 3 
ระดบั แสดงดงัรูปท่ี 5 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

(1) เหตุฉุกเฉินระดับ 1 หมายถึง เม่ือมีเหตุการณ์ฉุกเฉิน เช่น ไฟไหม้ ทั้ งบนบกและในน ้ า ซ่ึงสามารถ
ควบคุมและระงบัเหตุฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้นไดด้ว้ยตนเอง โดยใช้ก าลงัคนและอุปกรณ์ควบคุมฉุกเฉินท่ีตนมีอยู่ โดยไม่
จ าเป็นตอ้งขอก าลงัสนบัสนุนหรืออ านาจการตดัสินใจจากภายนอก  

(2) เหตุฉุกเฉินระดับ 2 หมายถึง เหตุฉุกเฉินเป็นเหตุท่ีเกิดต่อเน่ืองจากเหตุการณ์ระดบั 1 ท่ีขยายตวัหรือเหตุ
ฉุกเฉินท่ีเกิดขึ้นภายในพื้นท่ีโครงการท่ีไม่มีผลกระทบต่อภายนอกในระดบัท่ีรุนแรง บริษทัไม่สามารถด าเนินการ
ควบคุมเหตุการณ์ให้จ ากดัอยู่ในบริเวณไดโ้ดยทีมระงบัเหตุฉุกเฉินของโครงการ เหตุการณ์มีโอกาสการลุกลามแลว้
ส่งผลต่อหน่วยงานภายนอกหรือชุมชนขา้งเคียง จ าเป็นตอ้งประสานร้องขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก
หรือท่าเทียบเรือใกลเ้คียง  

(3) เหตุฉุกเฉินระดับ 3 หรือภาวะวิกฤต หมายถึง เหตุฉุกเฉินระดบั 1 หรือ 2 ท่ีขยายตวัหรือเหตุฉุกเฉินท่ี
เกิดขึ้นในระดบัท่ีรุนแรงมาก บริษทัไม่สามารถด าเนินการควบคุมเหตุการณ์ใหจ้ ากดัอยูใ่นบริเวณได ้เหตุการณ์มีการ
ลุกลามและมีผลกระทบต่อหน่วยงานภายนอกและชุมชนในวงกวา้ง จนตอ้งการก าลงัสนับสนุนหรืออ านาจการ
ตดัสินใจจากภายนอก ไดแ้ก่ ส่วนทอ้งถ่ินใกลเ้คียง กองอ านวยการป้องกนัภยัฝ่ายพล เรือน (กอ.อปพร.) เทศบาล
ต าบลนครหลวง หรืออาจจะตอ้งเขา้สู่แผนปฏิบติัการฉุกเฉินของจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา และหมายเลขโทรศพัท์
ติดต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน แสดงดงัตารางท่ี 3  
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บริษัท สวัสดิ์ไพบูลย์การเกษตร จ ากดั  สาขาท่ี 3 
แผนปฏิบติัการเม่ือเกิดอบุติัเหตุ 

และพนกังานไดรั้บบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

 

แผนปฏิบติัการฉุกเฉิน 15/23 

ตารางท่ี  3 หมายเลขโทรศัพท์ฉุกเฉินเพ่ือขอความช่วยเหลือ 

ล าดับที่ สถานท่ี เบอร์โทรศัทพ์ 
1. สถานีต ารวจภูธรอ าเภอบางปะหนั 035-750-228 
2. สถานีต ารวจภูธรอ าเภอนครหลวง 035-259-191 
3. สถานีดบัเพลิงอ าเภอบางปะหนั 035-381-363 
4. สถานีดบัเพลิงอ าเภอนครหลวง 035-359-199 
5. องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางเด่ือ 035-377-335 
6. องคก์ารบริหารส่วนต าบลปากจัน่ 035-359-981 
7. โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราช 035-743-341 
8. โรงพยาบาลราชธานี 035-335-555 
9. โรงพยาบาลพีรเวช 035-801-555 
10. หน่วยแพทยฉุ์กเฉิน 1669 
11. แจง้เหตุฉุกเฉิน 191 
12. แจง้เหตุเพลิงไหม ้ 199 
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รูปท่ี  5 แผนผังการจัดระดับเหตุฉุกเฉินของโครงการ 
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3 แผนป้องกนัอุบัติเหตุทางเรือบริเวณท่าเทียบเรือ 

การเกิดอุบติัเหตุบริเวณท่าเทียบเรืออาจจะเกิดได ้2 กรณี ไดแ้ก่ 
(1) กรณีชนท่าเทียบเรือหรือเรือล าเลียงท่ีจอดเทียบท่าและท าให้เกิดความเสียต่อท่าเทียบเรือหรือเรือ 

รวมทั้งไฟไหมเ้รือ 
(2) กรณีเรือยนตล์ากจูงชนท่าเทียบเรือหรือเรือล าเลียงท่ีจอดเทียบท่าและท าให้เกิดความเสียหายมีน ้ ามนั

จากเรือร่ัวไหลจากถงัน ้ามนั ซ่ึงจะตอ้งเป็นการชนอยา่งรุนแรงของเรือลากจูง 
จากกรณีการเกิดอุบติัเหตุบริเวณท่าเทียบเรือ 2 กรณีขา้งตน้นั้น โครงการไดส้รุปเป็นแผนป้องกนัการเกิด

อุบติัเหตุทางเรือได ้3 แผน ไดแ้ก่ แผนกรณีเกิดอุบติัเหตุไฟไหมเ้รือ แผนกรณีเกิดอุบติัเหตุน ้ ามนัร่ัวไหล และแผน
กรณีเกิดอุบติัเหตุเรือจมและการกูเ้รือ (แผนผงัแสดงการด าเนินตามแผนป้องกนัอุบติัเหตุทางเรือและท่าเทียบเรือ
แสดงดงัรูปท่ี 6) รายละเอียดดงัน้ี 

(1) แผนป้องกนัการเกดิอุบัติเหตุไฟไหม้เรือ 

ในกรณีเกิดอุบติัเหตุบริเวณท่าเทียบเรือสวสัด์ิไพบูลย ์เช่น ชนท่าเทียบเรือ หรือมีไฟไหม ้ทางโครงการ
จะจดัเรือยนตล์ากจูงเขา้ช่วยเหลือ ซ่ึงเรือยนตล์ากจูงทุกล าจะมีอุปกรณ์ดบัไฟพร้อมเขา้ท าการดบัไฟ หรือถา้เห็นว่า
กรณีดงักล่าวจะเป็นอนัตรายแก่ท่าเทียบเรือหรืออาจเป็นอนัตรายต่อเรือท่ีจอดอยู่ขา้งเคียงก็จะแจง้ให้ผูข้บัเรือลาก
เรือน าออกจากท่าไปจอดทิ้งสมอกลางแม่น ้าท่ีปลอดภยั โดยโครงการใหค้วามช่วยเหลือผูข้บัเรือดงัน้ี 

1) จดัพนกังานปลดเชือกเรือให้เป็นการด่วน 
2) ติดต่อสถานีต ารวจหรือหน่วยงานกูภ้ยัขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบางเด่ือ และส านกังานเจา้ท่า

ช่วยดูแลความปลอดภยั และการน าเรือจอดกลางแม่น ้าหรือการช่วยเหลืออ่ืนๆ 
3) ใหผู้ข้บัเรือน าเรือออกจากท่าไปทิ้งสมอยดึเรือไวใ้นจุดท่ีปลอดภยัเพื่อท าการดบัเพลิง 
4) จดัรถแบคโฮเขา้ช่วยเหลือในกรณีมีการกีดขวางของเรือล าเลียงทางน ้าหรือตอ้งน าผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

ขึ้นจากน ้ามาบนท่าเรือ  
5) จดัรถยนตน์ าส่งผูไ้ดรั้บบาดเจ็บไปยงัโรงพยาบาลท่ีอยูใ่กลเ้คียงโดยเร็ว 

(2) แผนป้องกนัการเกดิอุบัติเหตุน ้ามันร่ัวไหล 

เน่ืองจากเรือท่ีมาจอดท่ีท่าเพื่อขนถ่ายสินคา้เป็นเรือทอ้งแบนท่ีไม่มีเคร่ืองยนต ์จึงตอ้งใชเ้รือยนต์ลาก
จูงขนาดก าลงัเคร่ืองยนต ์317 แรงมา้ เพื่อลากเรือล าเลียงท่ีไม่มีเคร่ืองยนต ์ประกอบกบัไม่ไดมี้การขนน ้ามนั จึงคาด
ว่าอุบติัเหตุน ้ ามนัร่ัวไหลจะมีผลกระทบในระดบัต ่า โดยน ้ ามนัมีโอกาสร่ัวไหลนอ้ย อีกทั้งเรือตอ้งถูกชนอย่างแรง
จนเรือแตกหกับริเวณเคร่ืองยนต ์ 
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ในกรณีเกิดน ้ ามนัร่ัวไหลจากเรือยนตล์ากจูงลงสู่บริเวณหนา้ท่าเทียบเรือสวสัด์ิไพบูลย ์ทางโครงการ
จะใช้กระดาษซับน ้ ามนัโปรยหรือวางลงบนน ้ าเพื่อซับน ้ ามนั ทั้งน้ี ถงัของเรือยนต์ลากจูงสามารถเติมน ้ ามนัได้
ประมาณ 200 ลิตร ถา้ใช้ขนาด 17 x 19 น้ิว จะดูดซับน ้ ามนัได ้2.5 ลิตร/แผ่น จะตอ้งใช้จ านวน 80 แผ่น แต่ถา้ใช้
ขนาด 40 x 50 น้ิว จะดูดซบัน ้ามนัได ้8 ลิตร/แผน่ จะใชป้ระมาณ 25 แผน่ แต่อยา่งไรก็ตามโตรงการจะจดัส ารองไว้
ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น (ตามประกาศกรมเจ้าท่าท่ี 134/2564 เร่ือง มาตรการความปลอดภยั การป้องกันและขจดั
มลพิษทางน ้ า เน่ืองจากน ้ ามนั เคมีภณัฑ์ และสารท่ีเป็นอนัตรายประจ าท่าเรือ) ซ่ึงทางโครงการสามารถจดัหาได้
เพียงพอก่อนท่ีจะขอความช่วยเหลือจากท่าเรือใกลเ้คียงและส านกังานเจา้ท่าภูมิภาค โดยโครงการจะจดัเก็บกระดาษ
ซบัน ้ามนัไวท่ี้อาคารส านกังาน ซ่ึงมีระยะห่างจากหนา้ท่าเทียบเรือประมาณ 100 เมตร เพื่อใชใ้นกรณีเกิดอุบติัเหตุมี
น ้ ามนัหกร่ัวไหลลงในแม่น ้า ทั้งน้ี การใชก้ระดาษซับน ้ ามนัตอ้งใชโ้ดยรวดเร็วไม่ให้น ้ ามนัแพร่กระจายไปไกลกวา่ 
100 เมตร ถา้เกินกว่าระยะดงักล่าวน ้ ามนัจะเจือจางจนดูดซับไม่ไดเ้พราะน ้ ามนัมีปริมาณนอ้ย ส าหรับกระดาษซับ
น ้ ามนัท่ีใชแ้ลว้จะใช้ตะแกรงตกัขึ้นมาใส่ถุงและรวบรวมยงัพื้นท่ีของบริษทัฯ (ฝ่ังตรงขา้มท่าเทียบเรือ) เพื่อส่งไป
ก าจดัโดยหน่วยงานท่ีไดรั้บอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

นอกจากน้ี โครงการมีแผนปฏิบติัการประจ าท่าเรือเพื่อป้องกนัและขจดัมลพิษทางน ้ า เน่ืองจากน ้ ามนั 
เคมีภณัฑ์ และสารอนัตราย ซ่ึงตอ้งจดัท าตามประกาศกรมเจา้ท่าท่ี 134/2564 เร่ือง มาตรการความปลอดภยั การ
ป้องกนัและขจดัมลพิษทางน ้า เน่ืองจากน ้ามนั เคมีภณัฑ ์และสารท่ีเป็นอนัตรายประจ าท่าเรือ (ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา เล่ม 138 ตอนพิเศษ 259ง วนัท่ี 27 ตุลาคม 2564) โดยสรุปรายละเอียดไดด้งัน้ี 

1) ชนิดน ้ามันเช้ือเพลงิ 

เม่ือพิจารณาจากสถิติน ้ ามนัร่ัวไหลและการด าเนินการกิจการของท่าเทียบเรือสวสัด์ิไพบูลยท่ี์ไม่มี
เรือบรรทุกน ้ ามนัเขา้มาเทียบท่า จะมีเพียงเรือยนต์ลากจูงและเรือโต่งท้ายท่ีน าเรือล าเลียงมนัเส้น ขา้วสาร และปูน
เม็ด มาจอดท่ีท่าเทียบเรือเพื่อขนถ่ายสินคา้เท่านั้น ซ่ึงเรือยนต์ดังกล่าวจะใช้น ้ามันดีเซล และน ้ ามนัมีโอกาสร่ัวไหล
น้อยและเรือยนต์ลากจูงตอ้งถูกชนอย่างแรงจนเรือแตกหักบริเวณเคร่ืองยนต์ ความถ่ี/โอกาสท่ีจะเกิดขึน้ของการ
ร่ัวไหลของน า้มัน เคมีภัณฑ์ และสารอันตรายจึงจัดอยู่ในระดับ “ต า่มาก” 

2) ปริมาณสูงสุดท่ีจะเกดิการร่ัวไหล 

หากเรือยนต์ลากจูงถูกชนอย่างแรงจนแตกหักบริเวณเคร่ืองยนต์จะท าให้เกิดปริมาณการร่ัวไหล
นอ้ย เน่ืองจากถงัน ้ ามนัของเรือยนตล์ากจูงมีขนาดประมาณ 200 ลิตร โดยการขนส่งของโครงการจะมีเรือยนต์ลาก
จูง 1 ล า และเรือโต่งท้าย 1 ล า ดังน้ันมีปริมาณน ้ามันสูงสุดประมาณ 400 ลิตร ดงันั้น ผลกระทบของการร่ัวไหลท่ี
เกิดขึ้นในกรณีท่ีรุนแรงท่ีสุดนั้น จึงมีผลกระทบในระยะสั้นต่อส่ิงแวดลอ้ม (D), เกิดความร าคาญชัว่คราวต่อชุมชน 
(D) การเจ็บป่วย/บาดเจ็บท่ีตอ้งไดรั้บการปฐมพยาบาลหรือการรักษาทางสุขภาพอนามยัและความปลอดภยั (E) และ
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ท าให้เกิดความกังวลขึ้นในพื้นท่ีในระยะเวลาสั้น (D) ดังนั้น ความเส่ียงของผลกระทบด้านส่ิงแวดลอ้ม สังคม 
สุขภาพอนามยัและความปลอดภยั และช่ือเสียงของบริษทัฯ จดัวา่อยูใ่นระดบั “ต ่า”  

3) อุปกรณ์ป้องกันความเส่ียงท่ีโครงการจะต้องจัดเตรียมไว้เฉพาะท่ีเกี่ยวข้องและจ าเป็นท่ีจะต้องมี
ตามความเส่ียงท่ีจะเกดิขึน้ 

กล่าวโดยสรุป การร่ัวไหลของน ้ ามนั เคมีภณัฑ์ และสารอนัตราย จดัว่ามีนัยส าคญัต ่า แต่ความ
เส่ียงสามารถป้องกนัและแกไ้ขได ้ดงันั้น บริษทัฯ ไดจ้ดัเตรียมเคร่ืองมืออุปกรณ์ส าหรับการป้องกนัและขจดัมลพิษ
ทางน ้ าเน่ืองจากน ้ ามัน เคมีภัณฑ์ และสารท่ีเป็นอันตราย ให้สอดคล้องกับผลการประเมิน  และเป็นไปตาม
เอกสารแนบทา้ยประกาศกรมเจา้ท่าท่ี 134/2564 เร่ือง มาตรการความปลอดภยั การป้องกนัและขจดัมลพิษทางน ้ า
เน่ืองจากน ้ามนั เคมีภณัฑ ์และสารท่ีเป็นอนัตรายประจ าท่าเรือ สรุปไดด้งัน้ี 

(ก) ทุ่นกกัคราบน ้ามนั (Boom)  
(ข) ภาชนะกกัเก็บคราบน ้ามนัชัว่คราว (Temporary Storages) พร้อมป๊ัมสูบถ่าย  
(ค) วสัดุดูดซบัคราบน ้ามนั (Absorbent Material)  
(ง) สารเคมีขจดัคราบน ้ามนั (Dispersant)  
(จ) ชุดอุปกรณ์ป้อกนัภายส่วนบุคคล (PPE) 

นอกจากน้ี โครงการจะตอ้งปฏิบติัตามมาตรการ ตามประกาศของกรมเจา้ท่า ฉบบัท่ี 134 และ 135 
ดงัต่อไปน้ี 

1) จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าท่าเรือ เพื่อป้องกนัและขจดัมลพิษทางน ้ าเน่ืองจากน ้ ามนั เคมีภณัฑ์ 
และสารท่ีเป็นอนัตราย ตามแนวทางท่ีกรมเจา้ท่าประกาศก าหนด และยืน่แผนปฏิบติัการฯ ใหก้รมเจา้ท่าทราบ 

2) จดัการฝึกซ้อมแผนปฏิบติัการฯ อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดยแจ้งให้กรมเจ้าท่าทราบก่อนการจดั
ฝึกซอ้ม และรายงานผลการฝึกซอ้มใหก้รมเจา้ท่าทราบหลงัเสร็จส้ินการฝึกซอ้มแลว้ทุกคร้ัง 

3) หลงัจากเสร็จส้ินการฝึกซ้อม ตอ้งจดัให้มีการทบทวนแผนปฏิบติัการฯ เพื่อปรับปรุงแผนปฏิบติั
การฯ ใหมี้ความเหมาะสม 

4) ก่อนการขนถ่ายน ้ ามนัเช้ือเพลิง ให้นายท่าและนายเรือร่วมกนัตรวจสอบความปลอดภยัระหว่าง
เรือและท่าเรือตามแบบการตรวจสอบของขอ้เสนอแนะในคู่มือความปลอดภยัส าหรับเรือบรรทุกน ้ ามนัและท่าเรือ
ขนถ่ายน ้ ามนั (International Safety Guide for Oil Tankers & Terminals) และในกรณีการขนถ่ายน ้ ามนัเช้ือเพลิง
ระหว่างเรือกบัเรือ ให้นายเรือทั้งสองล าร่วมกนัตรวจสอบความปลอดภยัของเรือก่อนการขนถ่ายทุกคร้ัง โดยให้
ตรวจสอบตามข้อก าหนดในคู่มือการขนถ่ายระหว่างเรือกับเรือ (Ship to Ship Transfer Guide) ซ่ึงจัดท าโดย
หอการคา้ระหว่างประเทศ (International Chamber of Shipping) และสภาผูค้า้น ้ ามนัทางทะเลระหว่างประเทศ (Oil 
Companies International Marine Forum) และตอ้งมีภาชนะรองรับน ้ ามนัเช้ือเพลิงท่ีอาจหยดร่ัวไหลออกมาบริเวณ
หนา้แปลนรอยต่อของท่อสูบถ่าย 
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(3) แผนป้องกนัการเกดิอุบัติเหตุเรือจมและการกู้เรือ 

กรณีเรือล าเลียงสินคา้เกิดอุบติัเหตุเรือจมบริเวณหนา้ท่าเทียบเรือสวสัด์ิไพบูลย ์กรณีน้ีถา้มีสาเหตุไม่ได้
เกิดจากโครงการ หรือโครงการไม่ไดเ้ป็นผูท้  าใหเ้กิดอุบติัเหตุและเรือเดินทางอยูน่อกเขตท่าเทียบเรือเป็นหนา้ท่ีของ
ผูค้วบคุมเรือลากจูงแจง้ให้เจา้ของเรือท่ีจมทราบจุดท่ีเรือจมและลกัษณะการจมเพื่อให้เจา้ของเรือติดต่อบริษทัท่ีท า
การกูเ้รือมากู ้รวมทั้งเจา้ของสินคา้ติดต่อบริษทัประกนัภยั ส าหรับกรณีเกิดอุบติัเหตุบริเวณหนา้ท่าเทียบเรือสวสัด์ิ
ไพบูลย ์บริษทั สวสัด์ิไพบูลยก์ารเกษตร จ ากดั จะประสานงานใหเ้จา้ของเรือติดต่อบริษทักูภ้ยัทางน ้ามาด าเนินการกู้
เรือภายใน 12 ชัว่โมง  โดยการกูสิ้นคา้และเรือล าเลียงสินคา้ท่ีเกิดอุบติัเหตุจมลงในแม่น ้ าป่าสักบริเวณท่าเทียบเรือ
สวสัด์ิไพบูลยแ์บ่งออกเป็น 3 ขั้นตอนหลกัดงัน้ี 

1) ข้ันตอนการส ารวจและวางแผนเตรียมการกู้เรือ 

(ก) บริษทั สวสัด์ิไพบูลยก์ารเกษตร จ ากดั จะประสานงานเจา้ของเรือพร้อมทั้งติดต่อบริษทักูภ้ยั
ทางน ้ามาด าเนินการกูเ้รือภายใน 12 ชัว่โมง   

(ข) ส ารวจสภาพบริเวณและต าแหน่งท่ีเรือจม 
(ค) จดัวางทุ่นบ่งบอกแสดงต าแหน่งท่ีเรือจมและติดตั้งสัญลกัษณ์เตือนผูส้ัญจรทางน ้า 
(ง) ใหน้กัประดาน ้ าส ารวจความเสียหายของสินคา้และเรือ และถ่ายภาพหรือร่างแบบลกัษณะเรือ

ใตน้ ้า 
(จ) ประสานงานทีมส่งเคร่ืองมือกูเ้รือและเดินทางเขา้ไปยงัจุดท่ีเกิดเหตุ 
(ฉ) ใหน้กัประดาน ้าท าการอุดหรือปะรอยร่ัวตวัเรือ 
(ช) วางแผนการใชเ้คร่ืองมือ จ านวนและขนาด 
(ซ) ขนยา้ยเรือบรรทุกเคร่ืองมือกูเ้รือและพนกังานทีมกูเ้รือเขา้ท่ีจุดเรือจม 

2) ข้ันตอนการกู้สินค้าออกจากเรือ 

(ก) จดัเตรียมเรือท่ีใชส้ าหรับล าเลียงสินคา้ท่ีน าขึ้นจากใตน้ ้ามาเทียบขา้งเรือท่ีจม 
(ข) ใชเ้คร่ืองจกัรหนกัท่ีเหมาะสมกบัการขนยา้ยสินคา้ท่ีไปยงัเรืออีกล าท่ีจดัเตรียมไว  ้
(ค) น าเรือล าเลียงสินคา้ท่ีกูข้ึ้นมาไดเ้ขา้ฝ่ังเพื่อขนถ่ายขึ้นฝ่ัง/ท่าเทียบเรือต่อไป 

3) ข้ันตอนการกู้เรือ 

(ก) ให้นักประดาน ้ าด าลงไปตดับริเวณตะโพกเรือเพื่อน าเหล็ก H-Beam ไปขดัและผูกติดกบัตวั
เรือ 

(ข) จดัวาง Air Tank (ทรงกระบอก) ตามต าแหน่งดา้นขา้งของกาบเรือทั้ง 2 ขา้ง 
(ค) ท าการจม Air Tank ตามจ านวน ขนาด และต าแหน่งท่ีก าหนดวิธีการจม โดยการเปิด Valve 

Inlet เพื่อใหน้ ้าเขา้ไปในถงัและจมลง 
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(ง) น าโซ่หรือสลกั (ตามขอ้ 1) ไปยดึหรือผกูติดกบัหวั Air Tank แต่ละใบ 
(จ) ท าการอดัอากาศเขา้ไปยงั Air Tank แต่ละใบพร้อมกนั เพื่อไล่น ้าออกจาก Tank 
(ฉ) Air Tank จะค่อยๆ ลอยและยกตวัเรือขึ้นมาจนลอยน ้า 
(ช) ท าการลากเรือออกจากจุดเกิดเหตุ เพื่อเขา้ฝ่ังหรือไปยงัจุดท่ีปลอดภยั 
(ซ) ท าการสูบน ้าออก 
(ฌ) น าเรือไปขึ้นคานเพื่อซ่อมต่อไป 

ทั้งน้ี กรณีล าเลียงสินคา้เกิดอุบติัเหตุเรือจมบริเวณหน้าท่าเทียบเรือสวสัด์ิไพบูลย์ซ่ึงตั้งอยู่ท่ีอ  าเภอ 
บางปะหนั หรืออยูน่อกเขตท่าเทียบเรือจะระยะเวลาในการกูสิ้นคา้และกูเ้รือ ดงัน้ี 

1) ขั้นตอนการส ารวจจุดเกิดเหตุเพื่อเตรียมเคร่ืองมือและอุปกรณ์ ใชร้ะยะเวลา 4 ชัว่โมง
2) ขั้นตอนการเคล่ือนยา้ยเคร่ืองมือและอุปกรณ์ ใชร้ะยะเวลา 10-35 ชัว่โมง 
3) ขั้นตอนการกูสิ้นคา้ ใชร้ะยะเวลา 2 วนั 
4) ขั้นตอนการกูเ้รือ ใชร้ะยะเวลา 2 วนั 

ดงันั้น รวมระยะเวลาในขั้นตอนด าเนินการกูสิ้นคา้และกูเ้รือกรณีเรือจม/ล่มบริเวณท่าเทียบเรือสวสัด์ิ
ไพบูลยจ์ะใชร้ะยะเวลาประมาณ 5-6 วนั 

ภายหลงัจากเหตุการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติโครงการจะมีการประชุมเพื่อสรุปสถานการณ์และจดัท า
รายงานประเมินผลการตอบโตว้ิกฤตการณ์รวมถึงรวบรวมขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ เพื่อรองรับหากเกิด
เหตุการณ์ขึ้นอีก ทั้งน้ี แนวปฏิบติัดงักล่าวเป็นเพียงแนวทางเบ้ืองตน้เพื่อพิจาราณารองรับการเกิดอุบติัเหตุเท่านั้น 
ในทางปฏิบติัอาจจะใชร่้วมกบัการประเมินเหตุการณ์จริงและการวิเคราะห์สถานการณ์ขณะเกิดเหตุการณ์ดว้ย 
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รูปท่ี  6 แผนผังแสดงการด าเนินตามแผนป้องกนัอุบัติเหตุทางเรือและท่าเทียบเรือ 
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4 การฝึกซ้อมแผนปฏิบัตกิารภาวะฉุกเฉิน 

การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินป้องกนั และระงบัเหตุอคัคีภยั เป็นการเตรียมความพร้อมทั้งในส่วนของบุคลากร
และอุปกรณ์ในการปฏิบติังาน โดยท าการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินป้องกนั และระงบัเหตุอคัคีภยัภายในหน่วยงานแต่ละ
ระดบัตามขั้นตอนท่ีก าหนดในแผนการควบคุมภาวะฉุกเฉิน โดยบริษทัฯ ไดก้ าหนดให้มีการซอ้มใหญ่แผนฉุกเฉิน
โดยท าเป็นประจ าทุกปีๆ ละ 1 คร้ัง และการฝึกความช านาญในการระงบัเหตุฉุกเฉินในแต่ละพื้นท่ี อย่างนอ้ยปีละ
คร้ัง และส่งพนกังานไปฝึกอบรมภายนอกอยา่งนอ้ยปีละคร้ัง  
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เส้นทางหนีไฟและจุดรวมพล 



          บริษทั สวสัด์ิไพบูลยก์ารเกษตร    จ ากดั  สาขาท่ี 3 
 เลขท่ี 2/4  หมู่ 6  ต.บางเด่ือ อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา  13220 

        โทร.035-333578  โทรสาร.035-333578 email:sawatpaiboon@hotmail.com 

ผังอาคารและระบบดับเพลิง

คลองบางเดื่อ 

1 ท่าเทียบเรือที่ 1 (โกรกลงสินค้า A) 18 ศาล 

2 ท่าเทียบเรือที่ 2 19 ศาลพระภูมิ 

3 ท่าเทียบเรือที่ 3 20 อาคารสำนักงาน 

4 ทางข้ึนโกรกลงสินค้า A 21 ตาชั่ง 

5 โกรกลงสินค้า B 22 บ่อล้างล้อรถ 

6 ทางข้ึนโกรกลงสินค้า B 23 ป้อมยาม 

7 อาคารจัดเก็บสินค้าที่ 1 24 ที่จอดรถจักรยานยนต์ 

8 อาคารบรรจุข้าวสาร 25 ถังน้ำมันเชื้อเพลิง 

9 อาคารจัดเก็บสินค้าที่ 2 26 ที่จอดรถยนต์ 

10 จุดจอดรถบรรทุกรอลงสินค้า 27 ห้องรับรอง 

11 จุดรับต๋ัวลงข้าว 28 โรงพักขยะมูลฝอย 

12 ห้องปั๊มลม 29 ห้องพักระหว่างรอขนส่งสินค้า 

13 ห้องเก็บกระสอบ 30 ที่จอดรถดับเพลิง 

14 ห้องน้ำ 31 ห้องน้ำ 

15 ถังเก็บน้ำบาดาล 32 บ่อพักน้ำทิ้ง 1 

16 ถังเก็บน้ำจากแม่น้ำป่าสัก 33 บ่อพักน้ำทิ้ง 2 

17 ที่พักพนักงาน 34 ห้องเก็บอะไหล่โกรก 

35 ห้องควบคุมกล้องวงจรปิด 

ตู้สายฉีดน้ำดับเพลิง 

ถังดับเพลิงชนิดผงเคมีแห้ง 

ถังดับเพลิงที่ต้องติดเพิม่ 

ถังดับเพลิงชนิดสูตรน้ำ Low Pressure Water Mist Fire 

Alarm Bell 

จุดรวมพล 

ทางหนีไฟ 
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เอกสารตรวจสอบถังดับเพลิง 
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ข้อบังคับการทำงาน 
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