
เอกสารแนบททที่ 50

คสูส่มสือปฏสิบนัตสิงาน (Work Instruction)















































เอกสารแนบททที่ 51

เอกสารจดบนันทศึกคส่าสภาวะตส่างๆ เชส่น ความดนัน อสุณหภสูมสิ

และระดนับสารในถนังปฏสิกสิรสิยา
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เอกสารตรวจสอบและบสารสุงรนักษาอสุปกรณณ์ความปลอดภนัย
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เอกสารแนบททที่ 53

มาตรการปป้องกนันการกนัดกรส่อนของทส่อ

ตาม Standard Code ASME IX

















เอกสารแนบททที่ 54

แผนผนังพสืขึ้นททที่สทเขทยว



เอกสารแนบททที่ 55

ผลการตรวจสสุขภาพพนนักงาน ประจสาปปี 2565



ผลการตรวจ

ทั้งหมด 

(ราย)

ทีต่รวจ

(ราย)

ป่วยจากการ

ท างาน (ราย)

1. การตรวจสุขภาพทัว่ไป 37 37 0

2. X-Ray ทรวงอก 37 37 0

3. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด 37 37 0

4. การท างานของตบั 37 37 0

5. การท างานของไต 37 37 0

6. สมรรถภาพการไดย้นิ 37 37 0

7. ตรวจ Styrene (Mandelic acid plus 
pheaylglyoxylic acid)

ปัสสาวะ 37 37 0

หมายเหตุ

     1.1 OSHA  (STS : Standard Theshold Shift)

     1.2 OSHA  Forms for Recording Work-Related Injuries and Illnesses

           ส านกังานประกนัสังคม กระทรวงแรงงาน

    โรงพยาบาลกรุงเทพ ระยอง

3. ยกเลิกการตรวจสมรรถภาพปอด ตามประกาศสมาคมโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มแห่งประเทศไทย

    และตามความเห็นของแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ท่ีปรึกษาประจ าบริษทั

4. การตรวจทางชีวภาพ อา้งอิงค่า BEI (Biological Exposure Indices) ของ ACGIH 

แนวทางการปฏิบติัภายหลงัการพบอาการผิดปกติท่ีอาจก่อใหเ้กิดโรคมีการก าหนดมาตรการการด าเนินการ ดงัน้ี

6. ตรวจสุขภาพเพ่ือเฝ้าระวงัอยา่งต่อเน่ือง

3. กรณีพนกังานเจบ็ป่วยจากการท างาน จะส่งพนกังานรักษาฟ้ืนฟู

4. จดัการแกไ้ขสภาพแวดลอ้มในการท างานใหเ้หมาะสมเป็นมาตรฐานสากลและกฎหมาย

5. ตรวจประเมินภาวะแวดลอ้มในการท างานเพ่ือประเมินผลกระทบต่อสุขภาพผูป้ฏิบติังานเป็นประจ า

 โรงพยาบาล
กรุงเทพ ระยอง

1. การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ วิเคราะห์ตามแนวทาง

     1.3 มาตรฐานการวินิจฉยัโรคจากการท างาน ฉบบัเฉลิมพระเกียรติ ฯ ของส านกังานกองทุนเงินทดแทน

2. การตรวจสุขภาพทัว่ไป  X-Ray ทรวงอก  ตรวจเมด็เลือดแบบสมบูรณ์ การท างานของตบั การท างานของไต ใชเ้กณฑก์ารวิเคราะห์ของ

1. จดัประชุมหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือหาสาเหตุ และก าหนดแนวทางในการแกไ้ข ป้องกนั

2. จดัใหพ้นกังานเขา้พบแพทย ์เพ่ือใหค้  าแนะน าการปฏิบติัตวั และการดูแลสุขภาพ

ผลตรวจสุขภาพพนักงานประจ าปี 2565

โครงการ EPS

วเิคราะห์โดยแพทย์อาชีวเวชศาสตร์

ลักษณะการตรวจสุขภาพ ส่ิงทีต่รวจ หน่วยงานทีต่รวจ

จ านวนลูกจ้าง การด าเนินการกรณี

ผิดปกติ (ตรวจซ ้า

รับการรักษา ฯลฯ)

ช้ีแจงรายละเอียด

ความผิดปกติอ่ืนเพิม่เติม

เรยีบรอ้ย
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แผนงานดสูแลพสืขึ้นททที่สทเขทยว
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เอกสารแนบททที่ 57

สถสิตสิ อสุบนัตสิเหตสุ ระหวส่างเดสือนกรกฎาคม-ธนันวาคม 2565



โครงการ ...........................................................................................             บริษัท ..........................................................................................

จัดทํารายงานโดย ...............................................................................................................................................................................................................

ระหว่างเดือน ................................................... พ.ศ. .......................... ถึง เดือน ................................................... พ.ศ. .............................................

ประเภทอุบัติเหตุ(1) ความถี'ของอุบัติเหตุ(2) สถานที'เกิดอุบัติเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ(3)

-ไม่มีอุบัติเหตุเกิดขึ0น  -  -  - มีการกําหนด KPI ด้าน Safety 

   TRIR ≤ 0.30

หมายเหตุ         ( 1 )  นิยามของประเภทของอุบัติเหตุ เช่น ร้ายแรง  บาดเจ็บเล็กน้อย  จาํนวนวนัที'ต้องหยุดงาน เป็นต้น

                          ( 2 )  จาํนวนอุบัติเหตุต่อช่วงเวลา

                          ( 3 )  เป้าหมายของโครงการในการลดสถิติอุบัติเหตุ และเอกสารอ้างอิงที'เกี'ยวข้อง

ชื'อผูบั้นทึก ...............................................................................................................................................................................................................................

ชื'อผูต้รวจสอบ/ควบคุมข้อมูล ...............................................................................................................................................................................................นายสมชาย ทองสีดา

เบอร์โทรศัพท์ .....................................................................................................................................................................................................

แนวทางปฏิบัติภายหลังพบอุบัติเหตุ ....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................

สรุปสถติอุิบัตเิหตุ

EPS ไออารพ์ซี ีจํากดั (มหาชน)

ไออารพ์ซี ีจาํกดั (มหาชน)

มกีารวิเคราะหอุ์บัตเิหตุ เพื!อหาสาเหตุและแนวทางการแก้ไข ป้องกันไม่ให้อุบัตเิหตุ

เกดิซํ+าอกี

038611333

มกราคม มถิุนายน2565 2565

ดรณุพร พงษป์ระเสรฐิ
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ผลการสสารวจดร้านสนังคม-เศรษฐกสิจ ประจสาปปี 2565
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