
เอกสารแนบททที่ 14

บนันทศึกสรสุปปรสิมาณกากของเสทย



กําจัด ขาย รวม

1 Intermediate Polymer 1,490       1,490       

2 Lab waste 6,000       6,000       

3 ถังพลาสตกิ 200 ลติร 1,620       1,620       

4 ถงุกระดาษปนเปื4อน 3,800       3,800       

5 พลาสตกิแกลลอน 25, 30 ลติร 2,030       2,030       

6 Additive package 20,920      20,920      

7 Used jumbo bag 16,130      16,130      

8 ถงุกระดาษชํารดุ 8,930       8,930       

9 สายรัดพลาสตกิ 1,550       1,550       

-           

-           

-           

11,290      51,180      62,470      

Item ชืEอวัสดทุีEไมใ่ชแ้ลว้
ปรมิาณ (กก.)

รวมปรมิาณ (กก.)

ปรมิาณ Waste ก.ค - ธ.ค 65



เอกสารแนบททที่ 15

ตนัวอยส่างเอกสารการตรวจประเมสินหนส่วยงานรนับกสาจนัดกากของเสทย



Audit โรงงานลูกค้า บจก. วายซี รีไซคลิ�ง
วนัที� 6 พฤษภาคม 2565

ประเภท 6 กากของเสียที�ให้พลงังาน 
รับซื.อ Spent catalyst 52R001B (RCHR plant)
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เอกสารแนบททที่ 16

แผนผนังแสดงเสร้นเสทยง (Noise Contour Map)



เอกสารแนบททที่ 17

โครงการอนสุรนักษณ์การไดร้ยสิน (Hearing Conservation Program)









เอกสารแนบททที่ 18

เอกสารอบรมดร้านความปลอดภนัยพนนักงานขนับโฟลณ์คลสิฟทณ์
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เอกสารตรวจสอบสภาพรถโฟลณ์คลสิฟทณ์
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เอกสารแนบททที่ 20

เอกสารควบคสุมการบรรจสุและนขึ้สาหนนักบรรทสุก

ของรถบรรทสุกสารเคมท







































































































































































เอกสารแนบททที่ 21

เอกสารฝฝึกอบรมและใหร้ความรสูร้กนับพนนักงานขนับขทที่



เรียน ผู้จัดการฝ่าย / ผู้จัดการส่วน / ผู้จัดการแผนก

สําเนาเรียน :  คุณณฐักร อธิธนาวานิช

สํานักงานระยอง

GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น General : (ระยอง)

ลาํดบั วนัที! เวลา COURSE CODE หลกัสูตร รุ่นที! วทิยากร คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม สถานที!อบรม ผู้รับผดิชอบ

1 11-15/01/64 08.30-16.00น. I010000037 ปฐมนิเทศพนกังานใหม่ (Orientation for new employees) * 1 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ Microsoft Teams พีระพล / 1172

GROUP : Work Competency

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลาํดบั วนัที! เวลา COURSE CODE หลกัสูตร รุ่นที! วทิยากร คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม สถานที!อบรม ผู้รับผดิชอบ

1 18-21/01/64 08.30-16.00น. I040010121 Basic Science for Operator * 1 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ Microsoft Teams พีระพล / 1172

2 22,25/01/64 08.30-16.00น. I040010172 Basic Process Overview * 1 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ Microsoft Teams พีระพล / 1172

3 26/01/64 08.30-16.00น. I040030453 Piping & Insulation & Valve * 1 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ Microsoft Teams พีระพล / 1172

4 27-29/01/64 08.30-16.00น. I040010171 Safety and Health * 1 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ Microsoft Teams พีระพล / 1172

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิ!มเติมไดที้!

1. งานฝึกอบรมพื"นที!สาํนกังานระยอง       หน่วยงานองคก์รแห่งการเรียนรู้และวฒันธรรมองคก์ร  คุณนยันนัท์ , คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1144 : คุณนนัทน์ภสั โทร 1142 : คุณชมนาด โทร.1192

2. งานฝึกอบรมพื"นที!สาํนกังานกรุงเทพ     หน่วยงานองคก์รแห่งการเรียนรู้และวฒันธรรมองคก์ร คุณอกัษราภคั โทร .7209, คุณมานิตย ์โทร.7584

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณวิฑูรย ์ เวชสุภากลุ ( โทร.085-4889054 )

* หลกัสูตรที!มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน มกราคม 2564

จดัทาํ / ตรวจสอบโดย .......................................................

( นายพีระพล  แกว้ตะพาน )

หน่วยงานองคก์รแห่งการเรียนรู้และวฒันธรรมองคก์ร
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เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

สําเนาเรียน  คุณไกรสิทธิ!, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

สํานักงานระยอง

GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น General : (ระยอง)

ลาํดบั วนัที" เวลา COURSE CODE หลกัสูตร รุ่นที" วทิยากร คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม สถานที"อบรม ผู้รับผดิชอบ

1 1/03/64 08.30-16.00น. I010000037
ปฐมนิเทศพนกังานใหม่ (Orientation for new employees) *

เฉพาะ หวัขอ้ดบัเพลิงเบื!องตน้
1 วิทยากรภายใน

พนกังานใหม่ ธนัวาคม 2563

และ มกราคม 2564 รุ่นละ 43 คน
ศูนยฝึ์กอบรมดบัเพลิงฝั"ง IP พีระพล / 1172

2 2/03/64 08.30-16.00น. I010000037
ปฐมนิเทศพนกังานใหม่ (Orientation for new employees) *

เฉพาะ หวัขอ้ดบัเพลิงเบื!องตน้
1 วิทยากรภายใน

พนกังานใหม่ ธนัวาคม 2563

และ มกราคม 2564 รุ่นละ 43 คน
ศูนยฝึ์กอบรมดบัเพลิงฝั"ง IP พีระพล / 1172

3
29-31/03,1-

2,5,7/04/64
08.30-16.00น. I010000037 ปฐมนิเทศพนกังานใหม่ (Orientation for new employees) * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564 24 คน

วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

GROUP : Work Competency

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลาํดบั วนัที" เวลา COURSE CODE หลกัสูตร รุ่นที" วทิยากร คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม สถานที"อบรม ผู้รับผดิชอบ

1 1-4/03/64 08.30-16.00น. I040010121 Basic Science for Operator * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564 Microsoft Teams พีระพล / 1172

2 5,8/03/64 08.30-16.00น. I040010172 Basic Process Overview * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564 Microsoft Teams พีระพล / 1172

3 8-9/03/64 08.30-16.00น. I040010171
Safety and Health * (เฉพาะ หวัขอ้ความปลอดภยัในการทาํงานในที"

อบัอากาศ)
1 วิทยากรภายใน

พนกังานใหม่ ธนัวาคม 2563

และ มกราคม 2564 รุ่นละ 30 คน
ศูนยฝึ์กอบรมดบัเพลิงฝั"ง IP พีระพล / 1172

4 9/03/64 08.30-16.00น. I040030453 Piping & Insulation & Valve * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564 Microsoft Teams พีระพล / 1172

5 10-12/03/64 08.30-16.00น. I040010173 Basic Equipment * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564 Microsoft Teams พีระพล / 1172

6 15/03/64 08.30-16.00น. I040010157 PFD, P&ID (Process Flow Diagram, Piping and Instrument Diagram) * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

7 15-16/03/64 08.30-16.00น. I040010171
Safety and Health * (เฉพาะ หวัขอ้ความปลอดภยัในการทาํงานในที"

อบัอากาศ)
1 วิทยากรภายใน

พนกังานใหม่ ธนัวาคม 2563

และ มกราคม 2564 รุ่นละ 30 คน
ศูนยฝึ์กอบรมดบัเพลิงฝั"ง IP พีระพล / 1172

8 16-17/03/64 08.30-16.00น. I040010153 Basic Instrumental Knowledge * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

9 18/03/64 08.30-16.00น. I040010136 Basic Utilities * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน มีนาคม 2564
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ลาํดบั วนัที" เวลา COURSE CODE หลกัสูตร รุ่นที" วทิยากร คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม สถานที"อบรม ผู้รับผดิชอบ

10 19/03/64 08.30-12.00น. I040010174 Chemicals Handling * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

11 19/03/64 13.00-16.00น. I040010180 LBO (Lab by operator) * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

12 22/03/64 08.30-12.00น. I040010179 Quality and Productivity Management * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

13 22/03/64 13.00-16.00น. I040010175 Basic Equipment Care (BEC for TPM) * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

14 22-23/03/64 08.30-16.00น. I040010171
Safety and Health * (เฉพาะ หวัขอ้ความปลอดภยัในการทาํงานในที"

อบัอากาศ)
1 วิทยากรภายใน

พนกังานใหม่ ธนัวาคม 2563

และ มกราคม 2564 รุ่นละ 30 คน
ศูนยฝึ์กอบรมดบัเพลิงฝั"ง IP พีระพล / 1172

15 23/03/64 08.30-16.00น. I040010177 Basic Start Up and Shut Down * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

16 24/03/64 08.30-12.00น. I040010181 Basic Trouble Shooting (Process Trouble Shooting) * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

17 24/03/64 13.00-16.00น. I040010178 Basic Operation (LOTO / Eq.preparation for MA) * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

18 25/03/64 08.30-12.00น. I040010182 Storage Management * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

19 25/03/64 13.00-16.00น. I040010183 Basic Gain and Loss Operation * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

20 26/03/64 08.30-16.00น. I040010077 Basic DCS (Distributed Control System) * 2 วิทยากรภายใน พนกังานใหม่ มีนาคม 2564
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี

หอ้งเกษมสนัต ์ชั!น 3
พีระพล / 1172

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิ"มเติมไดที้"

1. งานฝึกอบรมพื!นที"สาํนกังานระยอง       หน่วยงานองคก์รแห่งการเรียนรู้และวฒันธรรมองคก์ร  คุณนยันนัท์ , คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1144 : คุณนนัทน์ภสั โทร 1142 : คุณพีระพล โทร.1172

2. งานฝึกอบรมพื!นที"สาํนกังานกรุงเทพ     หน่วยงานองคก์รแห่งการเรียนรู้และวฒันธรรมองคก์ร คุณอกัษราภคั โทร .7209, คุณมานิตย ์โทร.7584

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน์ เจริญวฒันวิญ#ู ( โทร.081-3402779 )

* หลกัสูตรที"มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว

จดัทาํ / ตรวจสอบโดย .......................................................

( นายพีระพล  แกว้ตะพาน )

หน่วยงานองคก์รแห่งการเรียนรู้และวฒันธรรมองคก์ร

หนา้ 2/2

���������	
���
�������������������

��
��
����������� ���!"�# $�����%& �$������' ()�*�+

��
�% (
����,(

��-���.�/012�304567689:

��������	�
���
��������������������������������� �!�"#$�$ �%&

��
;%
 <%�!�= �<�
 3-��>��3-?� ��% ��@� ��'�!�= <�!�
 � ����A
%@���	�B	
,
�A �C
�!�=,
�A ��	�%
��;D,


' '()*+,*-. +/0)+('-0++�0 1+.++'+'2) 345���67��#"$ ��8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

, .*+,*-. +/0)+('-0++�0 1+.++'+'C2
�DEF��G1E������$55�DH�I�E�4J�4"F���#� J�4 ��1 5���"$ ��

E�4J�4"&�8
' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

) CF/*+,*-. +/0)+('-0++�0 1+.++'+'C) 345���1 5���"$ �4H�K �IH$�J$�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

. L*+,*-. +/0)+('-0++�0 1+.++'+')- 345���M��H���$5�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

C '+*+,*-. +/0)+(',0++�0 1+.++'+'2. !N$"��4H5�O4 �H� J�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

- '+*+,*-. ')0++('-0++�0 1+.++'+'/+ P3Q��P4R�R%��#$�4���&�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

2 ''*+,*-. +/0)+(',0++�0 1+.++'+'2C 345���67��#"$ ��!4�$��36!�@���A�?&�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

/ ''*+,*-. ')0++('-0++�0 1+.++'+'2L S�4H��%�4 ����������T��%�?4 4J$"$ ��8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

L ',*+,*-. +/0)+('-0++�0 1+.++'+'22 345���U�4���M#�4 ��UN���E�I �8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

'+ 'C*+,*-. +/0)+(',0++�0 1+.++'+'/' 345���A���RH$�UN���� J������$55�A���RH$�UN���� J&�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

'' 'C*+,*-. ')0++('-0++�0 1+.++'+'2/ 345���Q#$�4��� ��PQAQ�*�670#�$#4�4��� �@���?V&�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

', '-*+,*-. +/0)+(',0++�0 1+.++'+'/, U���4J$�?4 4J$"$ � �8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

') '-*+,*-. ')0++('-0++�0 1+.++'+'/) 345���W4� �4 ��P�55�Q#$�4��� �8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

'. '2*+,*-. +/0)+('-0++�0 1+.++'++22 E!U��E�5���R��$��!� ���H�U%5�$"&�8 ' ��9:���;�:<� 	���=��<�
> ?����5�@��A$4"5 	B��	��*�''2,

�
�:X��Y�Z�9>����
����[���
\�[
��X	�]
X��
^��9B]

'0�=��_̀�[��
	ab�9B]�c����=����:[=���������>�:=��[=de��f�>=���X�B:��� �f����
�g��
[=de����dYh��:���9eF�dYh	�
	e�Y;�d�i9�0''..�Z�dYh���9e�;���i9��''.,�Z�dYh	B��	��i9�0''2,

,0�=��_̀�[��
	ab�9B]�c����=����Y=X9	�������>�:=��[=de��f�>=���X�B:��� �f����
�g��
[=de���dYh[��j��;�d�i9�02,+LF�dYh
����:e�i9�02C/.

)0�A$4"�P$4�$��������=�����_̀�[��
�dYh��k��:e��X�l�Y;��Y����i9�0+/C(.//L+C.�&

E���% ��@�!�=A� ��'A�F	
�A
���	<

���G%H�

���
 �F��*�
�;I,�� �AJ
G%�"+�KLMN

m��9c� *����m�[�i�:��0000000000000000000000000000000000000000000000000000000���� ����������������������������������
����:	B��	���f�����	�� &

���������������������� � ���������>�:=��[=de��f�>=���X�B:��� �f����
�g��
[=de��

���� '*'



เอกสารแนบททที่ 22

เอกสารขร้อมสูลความปลอดภนัยสารเคมท (SDS)
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คสูส่มสือปฏสิบนัตสิงานในการขนสส่งและขนถส่าย
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แผนปฏสิบนัตสิการภาวะฉสุกเฉสิน
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รายชสืที่อพนนักงานททที่มททะเบทยนบร้านอยสูส่ในจนังหวนัดระยอง



กลุ่มโรงงาน

ทะเบยีนโรงงาน ระยอง ต่างจังหวัด

1 ข3-44-1/25รย HDPE(UHMW-PE) 28 60 86

2 ข3-88-1/36รย PW/CHP 39 59 98

3 ข3-42(1)-3/41รย ETP 97 121 218

4 ข3-49-2/41รย DCC 31 50 81

5 ข3-42(1)-4/41รย BTX 11 27 38

6 ข3-50(4)-1/41รย LBOP 18 26 44

7 ข3-49-1/43รย REFY 21 36 57

8 ข3-49-1/41รย COND 23 49 72

9  ข3-42(1)-2/41รย EBSM 13 24 37

10  ข3-44-1/59รย EPS 21 15 36

11 ข 3-44-4/59 รย PPC 16 20 36

12 ข3-44-1/34รย PPE 45 65 110

13 ข3-44-2/59รย ABS 60 74 134

14 ข3-53(5)-56/59รย PS 22 31 53

15 ข3-42(1)-4/55รย PRP 13 8 21

16 ข3-49-1/58รย UHV 56 105 161

17 ท่าเทียบเรอื IRPC PORT 11 30 41

18 เขตประกอบการไออารพี์ซี IM 37 74 111

สรุปจาํนวนพนักงานแยกตามทะเบยีนโรงงานเขตประกอบการอุตสาหกรรมไออารพ์ซี ี

ระหว่างเดอืน กรกฎาคม - ธ ันวาคม 2565

ลาํดับ Plant
กลุ่มภูมลิาํเนา

รวมพนักงาน
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แผนกสิจกรรมมวลชนสนัมพนันธณ์ (CSR) ประจสาปปี 2565



แผนงานโครงการด้านการพฒันาเพ่ือสังคม ประจ าปี 2565 

 

หมายเลข I/O ช่ือกลุ่มกจิกรรมหลกั/ กลุ่มกิจกรรมรอง กรอบงบประมาณ 

10422-000097 การส่งเสริมสุขภาพชุมชน 9,430,760 

 1.โครงการกองทุนส่งเสริมสุขภาพชุมชนรอบเขตประกอบการฯ 6,000,000 

 2.คลินิกเวชกรรมไออาร์พีซี 2,406,000 

 3.โครงการหน่วยแพทยเ์คล่ือนท่ี 779,760 

 4.โครงการโรงเรียนผูสู้งอาย ุอ าเภอเมืองระยอง 245,000 

10422-000098 การพฒันาชุมชนรอบเขตประกอบการฯ 5,391,336 

 1.โครงการธนาคารน ้าใตดิ้นส่วนขยาย 90,000 

 2.โครงการส่งเสริมผลผลิตทางการเกษตรดว้ยซิงคอ์อกไซดน์าโน 50,000 

 3.โครงการศูนยก์ารเรียนรู้เครือข่ายชุมชน ฯ 3,493,336 

 4.โครงการอนุรักษแ์ม่น ้าระยองและป่าชายเลนพระสมุทรเจดีย ์ 90,000 

 5.โครงการทุนการศึกษา 906,000 

 6.โครงการพิเศษ โรงเรียนวดัปลวกเกตุ 204,000 

 7.โครงการอนุรักษห์นงัใหญ่วดับา้นดอน 54,000 

 8.ศูนยก์ารเรียนรู้สวนสมุนไพร ป่าชุมชน และธนาคารน ้าใตดิ้น  
   (รพ.สต.บา้นกน้หนอง) 

74,000 

 9.โครงการพฒันารถเก็บขยะชายหาด (ปี 2565-2567) 150,000 

 10.โครงการพฒันาทุ่นเตือนภยัลอยน ้า (ปี 2565-2566) 70,000 

 11.โครงการส่งเสริมเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 5 พื้นท่ี 150,000 

 12.รถนิทรรศการปิโตรเคมีไออาร์พีซี 60,000 

10422-000099 กจิกรรมสัมพนัธ์ชุมชนเขตประกอบการฯ 1,514,000 

 1.โครงการน ้าด่ืมเพื่อชุมชน 200,000 

 2.โครงการทอดกฐินสามคัคี 1,314,000 



หมายเลข I/O ช่ือกลุ่มกจิกรรมหลกั/ กลุ่มกิจกรรมรอง กรอบงบประมาณ 

10422-000102 ขอรับรองมาตรฐานความรับผดิชอบต่อสังคม 1,624,800 

 1.โครงการขอรับรองมาตรฐานความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR-DIW) 1,504,800 

 2.โครงการหวัใจอาสา 120,000 

10422-000103 กจิกรรมการส่ือสารและประชาสัมพนัธ์ 563,000 

 1.งานตอ้นรับคณะเยีย่มชม 225,000 

 2.โครงการ Open House 338,000 

 รวมทั้งส้ิน 18,523,896 
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กสิจกรรมมวลชนสนัมพนันธณ์ (CSR) 
ระหวส่างเดสือนกรกฎาคม-ธนันวาคม 2565



CSR NEWS
ฉบับที่ 99 ประจำเดือน กรกฎาคม 2565 Ë‹Ç§ãÂ áº‹§»̃¹ ãÊ‹ã̈

หนวยงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ

ไออาร์พีซี

 ร่วมสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมผู้สูงอายุตำบลบ้านแลง 

ครั้งที่ 4 อบรมวิธีทำเมนู “ผัดไทย”

    วันที่ 21 กรกฎาคม 2565 เวลา 8.00-12.00 น. ณ โรงเรียนผู้สูงอายุอำเภอเมืองระยอง 
ต.บ้านแลง อ.เมือง จ.ระยอง บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) นำโดยเจ้าหน้าที่ส่วนกิจการเพื่อสังคม

และชุมชนสัมพันธ์ จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านการทำอาหารให้กับนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุฯ

โดยสอนวิธีการทำ “ผัดไทย” ซึ่งได้รับเกียรติจาก นางวิไล เขตสมุทร มาเป็นเชฟสอนวิธีทำผัดไทย

อร่อยๆ ให้ทานกัน กิจกรรมครั้งนี้ ทำให้นักเรียนผู้สูงอายุได้รับทั้งความรู้ด้านการทำ

อาหารและอิ่มท้องกันถ้วนหน้า อีกทั้งยังเป็นการความสัมพันธ์อันดีร่วมกันระหว่างบริษัทฯ และชุมชน

ได้อย่างยั่งยืนได้อย่างยั่งยืน
    ไออาร์พีซี มุ่งมั่นดำเนินธุรกิจควบคู่ไปกับการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ด้วยความห่วงใย แบ่งปัน และ 

ใส่ใจ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนตลอดไป
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ฉบับที่ 117 ประจำเดือน สิงหาคม 2565 Ë‹Ç§ãÂ áº‹§»̃¹ ãÊ‹ã̈

หนวยงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ

รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ CSR-DIW Awards 

ประจำปี 2565

   รางวัลแห่งความภาคภูมิใจของ 13 โรงงานไออาร์พีซี
รับรางวัล CSR-DIW Awards ประจำปี 2565 ภายใต้  

“โครงการส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรมให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน 
อย่างยั่งยืน” โดย กรมโรงงานอุตสาหกรรม

      วันที่ 24 สิงหาคม 2565 คณะผู้แทน 13 ทะเบียนโรงงานของ บริษัท 
ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน)  ได้แก่ ABS/SAN, ACB, ADU2/SRU, BTX, LBOP, 
ETP, PPC, PP, PRP, PW, WWT3, UHV และ UT-BK เข้าร่วมพิธีรับมอบโล่และ
เกียรติบัตรรางวัล CSR-DIW Awards ประจำปี 2565 จัดโดย กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม เพื่อมอบให้แก่สถานประกอบการที่ให้ความสำคัญ ส่งเสริมและ
สนับสนุนการดำเนินงานและปฎิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมที่มีต่อสังคมได้อย่างครบถ้วนและต่อเนื่อง (Corporate Social Responsibility : 
CSR) ซึ่งได้รับเกียรติจากนายวันชัย พนมชัย อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม เป็นCSR) ซึ่งได้รับเกียรติจากนายวันชัย พนมชัย อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม เป็น
ประธานในพิธีกล่าวเปิดงานฯ พร้อมด้วย นายศุภกิจ บุญศิริ และ นายสหวัฒน์ โสภา   
รองอธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม, นายวีระกิตติ์ รันทกิจธนวัชร์ ผู้ตรวจราชการ
กระทรวงอุตสาหกรรม, นายณัฏฐพงษ์ จุลาเกตุโพธิชัย  ผู้อำนวยการกองพัฒนา
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และ นางอัญชลี ยิ่งทวีสิทธิกุล ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านสิ่งแวดล้อม 
(นักวิทยาศาสตร์เชี่ยวชาญ) ร่วมมอบรางวัลฯ ให้แก่สถานประกอบการอุตสาหกรรมที่
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน CSR-DIW ประจำปี 2565 

   ปี 2565 นับเป็นปีที่ 14 แล้ว ที่ไออาร์พีซีได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมโรงงาน
อุตสาหกรรมให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนอย่างยั่งยืน (CSR-DIW) แสดง
ให้เห็นถึงความมุ่นมั่นในการเป็นผู้ประกอบการที่ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อ
สังคมในการพัฒนาอุตสาหกรรมควบคู่กับการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืน ซึ่งการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและมาตรฐาน 
CSR-DIW นั้น นับเป็นเครื่องมือที่สำคัญของกระทรวงอุตสาหกรรมที่ใช้ขับเคลื่อน 
Green Economy ให้เห็นผลเป็นรูปธรรม สร้างสมดุลทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อมเกิดการพัฒนาอย่างต่อเและสิ่งแวดล้อมเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

   บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) ดำเนินธุรกิจควบคู่ไปพร้อมกับการดูแล
ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างต่อเนื่อง เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป
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    ไออาร์พีซี มอบสุขภาพดี ชีวีมีสุข บริการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 7 ณ อาคาร 
อเนกประสงค์บ้านตะเกราะทอง หมู่ 6 ต.บ้านแลง อ.เมือง จ.ระยอง

    วันที่ 13 กันยายน 2565 เวลา 8.00-12.00 น. ณ อาคารอเนกประสงค์บ้านตะเกราะทอง 
หมู่ 6 ต.บ้านแลง อ.เมือง จ.ระยอง บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) นำโดย นายไพฑูรย์ สุวรรณพิทักษ์
ผู้ชำนาญการ และเจ้าหน้าที่ส่วนงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ์ ร่วมกับคณะทีมแพทย์และเจ้าหน้าที่
จากโรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์จัดกิจกรรมหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 7 ประจำปี 2565 โดยจัดให้มีบริการ
ด้านการแพทย์ ดังด้านการแพทย์ ดังนี้ 

      ตรวจรักษาโรคทั่วไป     บริการตรวจวัดน้ำตาลในเลือด    ให้คำปรึกษาปัญหาด้านสุขภาพ   ให้คำปรึกษาด้านกายภาพบำบัด
      ให้คำปรึกษาด้านโภชนาการ   บริการตัดแว่นสายตาราคาพิเศษ   บริการเปลี่ยนถ่ายน้ำมันเครื่อง
    ไออาร์พีซี ห่วงใยและใส่ใจในสุขภาพของชุมชนที่อาศัยอยู่ใน 5 พื้นที่รอบเขตประกอบการอุตสาหกรรมฯ จึงได้จัดบริการออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่อย่างต่อเนื่อง 
กิจกรรมครั้งนี้ ได้รับเกียรติจาก นายพัลลภ ช่วยพิทักษ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแลง เข้าเยี่ยมชมกิจกรรมการออกบริการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ฯ พร้อมให้
การต้อนรับทีมงานของแพทย์และเจ้าหน้าที่ไออาร์พีซีเป็นอย่างดีเยี่ยม

        บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) ดำเนินธุรกิจควบคู่ไปพร้อมกับการดูแลชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างต่อเนื่อง เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป

CSR NEWS
ฉบับที่ 124 ประจำเดือน กันยายน 2565 Ë‹Ç§ãÂ áº‹§»̃¹ ãÊ‹ã̈

หนวยงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ

ไออาร์พีซี มอบสุขภาพดี ชีวีมีสุข 
บริการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 7 บ้านตะเกราะทอง
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เอกสารแนบททที่ 28

 ขนัขึ้นตอนรนับเรสืที่องรร้องเรทยน/ รายงานสรสุปขร้อรร้องเรทยน

ระหวส่างเดสือนกรกฎาคม-ธนันวาคม 2565



ลาํดับ รายชื�อโครงการ ข ้อช ี �แจงเร ื�องร ้องเร ียน

1  โครงการ ETP/DCC/BTX ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

2  โครงการ EBSM ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

3  โครงการ UHV ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

4  โครงการ IP ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

5  โครงการ Multipipeline ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

6  โครงการ NG pipeline ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

7  โครงการ HDPE_UHMW-PE ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

8  โครงการ PPE ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

9  โครงการ PPC ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

10  โครงการ EPS ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

11  โครงการ PS ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

12  โครงการ ABS/SAN ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

13  โครงการ Condensate ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

14  โครงการ Refinery ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

15  โครงการ PRP ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

16  โครงการ LUBE ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

17  โครงการ CHP ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

18  โครงการ PW ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

19  โครงการ PORT ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

สรุปข ้อมูลการแจง้ข ้อร ้องเร ียนของประชาชน ประจาํเดือน กรกฎาคม - ธ ันวาคม 2565



เอกสารแนบททที่ 29

เอกสารแตส่งตนัขึ้งคณะกรรมการความปลอดภนัย อาชทวอนามนัย
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เอกสารแนบททที่ 30

เอกสารเจร้าหนร้าททที่ความปลอดภนัย
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