
ภาคผนวกที่ 1 
เอกสารประกอบมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

  

1.  หนังสือแจ้งผลการพิจารณารายงานการเปล่ียนแปลงรายละเอยีดโครงการ  

26           และสำเนาหนังสือเห็นชอบ 

 เลขที่ วว0804/8117 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2536       

 เลขที่ วว0804/15061 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2538 

 เลขที่ ทส1010.7/8621 ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2564    

2. เอกสารการเปล่ียนชื่อบริษัท  

3. สำเนาหนังสือนำส่งรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกนัและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อมฯ 

ประจำเดือนมกราคม-มิถุนายน 2565 

4. ผลการตรวจวิเคราะห์คุณภาพถ่านหิน    

5. แผนการบำรุงรักษาในเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance Program) ประจำปี 2565 

6. มาตรการควบคุมมลภาวะทางอากาศที่ปล่อยออกจากปล่อง CFBC Boiler และ PC Boiler  

7. สมุดประวัติอุปกรณ์ (Log Book) บันทึกรายละเอยีดการติดตั้ง และสภาพอุปกรณ์ข้อแนะนำ 

ในการตรวจสอบบำรุงรักษา  

8. เอกสารแต่งตั้งบคุลากรด้านส่ิงแวดล้อมที่มีความรู้ความสามารถในการควบคุมอตัราการระบายมลสาร 

 ทางอากาศของโรงไฟฟ้า 

9. เอกสารการตรวจสอบความถูกต้องของการทำงานเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปล่องแบบต่อเน่ือง 

(CEMs Audit) ปี 2565 

10. เอกสารสรุปผลการจัดทำ Noise Contour โครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อน 

11. แผนพัฒนาบุคลากร ประจำปี 2565 

12. เอกสารสถิติการนำ Condensate กลับมาบำบัดและใช้หมุนเวียน 

13. บันทึกปริมาณการนำน้ำทิ้งกลับมาใช้ประโยชน์ 

14. ตรวจสอบสภาพของร่องน้ำรอบลานกองถ่านหิน  

15. เอกสารผลการตรวจวัดคุณภาพน้ำทิ้งบริเวณบ่อพักน้ำทิ้ง และจุดตรวจวัดคณุภาพน้ำทิ้งสุดท้าย 

 ก่อนระบายลงสู่ทะเล   

16. เอกสารการตรวจสอบสภาพทอ่น้ำของโครงการ  

17. เอกสารระเบียบการปฏิบัติงานด้านรักษาความปลอดภัยสำหรับบุคคล ยานพาหนะ และส่ิงของเข้า-ออก 

18. สรุปสถิติอุบัติเหตุ ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2565 

19. เอกสารบันทึกชนิด และปริมาณของเสียที่เกิดข้ึน ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2565  

20. หนังสือแจ้งผลการพิจารณาการขออนุญาตให้นำส่ิงปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใชแ้ล้วออกนอกบริเวณโรงงาน (สก.2) 

21. ตัวอย่างใบกำกับการขนส่งของเสียอันตราย (Manifest) 

22. เอกสารประชาสัมพันธ์โครงการ แผนและผลกิจกรรมสนับสนุนชุมชน และหน่วยงานราชการในพื้นที่ 

23. เอกสารสรุปการจ้างแรงงานคนในท้องถิ่น ประจำปี 2565 



 

ภาคผนวกที่ 1 
เอกสารประกอบมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

 

24. ข้ันตอนการรับเรื่องร้องเรียน และบันทึกข้อร้องเรียน ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2565 

25. เอกสารแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาศักยภาพโครงการ และพัฒนาชุมชนและสังคมเขตประกอบการ 

 อุตสาหกรรม บรษัิท ไออาร์พซีี จำกัด (มหาชน) 

26. แผนการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจำปี 2565 

27. เอกสารประชาสัมพันธ์ตำแหน่งงานว่าง 

28. การตรวจสอบสภาพและบำรุงรักษาระบบดับเพลิง 

29. เอกสารการแต่งตั้งคณะกรรมการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

30. แผนและผลการฝึกซ้อมแผนฉกุเฉินโรงงาน IRPC PW 

31. แผนงานด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน ประจำปี 2565 

32. คู่มือความปลอดภัยในการทำงานของโครงการ (Safety Procedure) 

33. เอกสารตัวอย่างการตรวจสอบคุณภาพของอุปกรณ์เครื่องมอื เครื่องจักร 

34. บันทึกสถิติการเจ็บป่วย การใช้ห้องพยาบาล ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2565 

35. เอกสารข้อมูลความปลอดภัยของเคมีภัณฑ์ทุกชนิดที่มกีารใชง้านในโครงการ 

36. เอกสารรับรองผู้อำนวยการและบุคลากรผู้ควบคุมการใช้หมอ้ไอน้ำ 

37. เอกสารการตรวจสอบความปลอดภัยหมอ้ไอน้ำ 

38. เอกสารวิธีการปฏิบัติงานเรื่องความเส่ียงจากอันตรายร้ายแรง (กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินไฟไหม ้และกรณี 

 เกิดเหตุฉุกเฉินกรณีสารเคมีรั่วไหล) 

39. แผนการดแูลปรับปรุงพื้นทีสี่เขียว 

40.      26ผลสำรวจทัศนคติ ความพงึพอใจของประชาชนที่มีตอ่โครงการ ประจำปี 2565 

41.      ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศในบรรยากาศแบบอัตโนมัติอย่างต่อเน่ือง (AQMs) 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 1 

หนังสือแจ้งผลการพิจารณารายงานการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ  

และสำเนาหนังสือเห็นชอบ 

เลขที่ วว0804/8117 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2536 

เลขที่ วว0804/15061 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2538 

เลขที่ ทส1010.7/8621 ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2564 
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เอกสารแนบที่ 2 

เอกสารการเปลี่ยนชื่อบริษัท 







 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 3 

สำเนาหนังสือนำส่งรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ

สิ่งแวดล้อมฯ ประจำเดือนมกราคม-มิถุนายน 2565 









ยืนยันการรับข้อมูลเข้าสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์

เลขที่ Monitor : 256507-1175

ชื่อโครงการ : การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการวิเคราะ

ห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อน

(ครั้งที่ 2) ของบริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน)

รอบรายงาน : ม.ค 65 - มิ.ย. 65

วันที่ยื่นรายงาน : 31/07/2565

เลขที่ IEE/EIA/EHIA : 15273

ผู้ยื่นรายงาน :

ลรายงานรายงาน Monitor นี้

โดยท่านสามารถเรียกดูข้อมูลรายงานต่างๆ

ที่เกี่ยวข้องกับโครงการได้ผ่านโมบายแอปพิเคชัน Smart EIA

อีกหนึ่งช่องทาง

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 4  

ผลการตรวจวิเคราะห์คุณภาพถ่านหิน 











 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 5  

แผนการบำรุงรักษาในเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance Program) ประจำปี 2565 



Item FL No. Equipment No. Equipment Description Maintenance Item Description Cycle JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC Work Center Main. Plan

1 PWP1 WATER SPRAY 115KV TRANSLINE 09-ZPW301Y P CCH-TRTL 75875

2 PWP1 Visual Inspect Transmission 09ZPW30 1M I I I I I I I I I I I I CCH-TRTL 156247

3 PWP1-02 PARTIAL DISCHARGE SIGNAL MEASURING 12M I CCH-SWRL 86532

4 PWP2-03 WATER SPRAY 115KV TRANSLINE 09-ZPW301Y P CCH-TRTL 86710

5 PWP1-02 -AEB01 WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD12M P CCH-TRTL 86536

6 PWP1-02 -QEA11AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246600

7 PWP1-02 -QEA12AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246601

8 PWP2-09 -AEB01 WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD1Y P CCH-TRTL 86664

9 PWP2-09 -AEB02 WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD1Y P CCH-TRTL 86670

10 PWP2-09 -AEB03 WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD1Y P CCH-TRTL 86676

11 PWP2-09 -AEB05 WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD1Y P CCH-TRTL 86682

12 PWP2-09 -ZPW10 INSPECT & TEST F/A SMOKE DETECTOR. PW6M P P RPW-EPW 75870

13 PWP2-09 -ZPW10 INSPECT & TEST F/A PUSH BUTTON PW 3M P P P P RPW-EPW 75871

14 PWP2-09 -ZPW10 INSPECT & TEST F/A CONTROL PANEL PW 6M I I RPW-EPW 113106

15 PWP2-09 -ZPW20 GROUNDING VISUAL CHECK PW 4M P P P RPW-EPW 246602

16 PWP2-34 -LCP21AP001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246613

17 PWP2-34 -PAD11AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246603

18 PWP2-34 -PAD12AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246604

19 PWP2-34 -PAD13AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246605

20 PWP2-34 -PCC11AP001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246607

21 PWP2-34 -PCC21AP001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246608

22 PWP2-34 -PCC31AP001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246609

23 PWP2-34 -QEA11AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246610

24 PWP2-34 -QEA12AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246611

25 PWP2-34 -QEA13AN001 LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 246612

26 PWP1-02 -BAT10 PW-02BAT10 115/13.8/6.3KV TRANSFORMER OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)6M Q Q CCH-TRTL 86537

27 PWP1-02 -BFT10 PW-02BFT10 6.3/0.4KV AUX. TRANSFORMER OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)12M Q CCH-TRTL 86612

28 PWP1-02 -UPS_BRU1.1 PW-02BRU01-1-BATT BATTERY FOR UPS BRU01 NO.1 PM BATTERY FOR UPS  BRU01 NO.1 1Y P CCH-UPS 251769

29 PWP1-02 -UPS_BRU1.1 PW-02BRU01-1-UPS SCE UPS BRU01 NO.1 PM UPS 02BRU01 NO.1 1Y P CCH-UPS 251767

30 PWP1-02 -UPS_BRU1.1 PW-02BRU01-1-UPS SCE UPS BRU01 NO.1 INSPECT UPS 02BRU01 NO.1 6M I I CCH-UPS 251768

31 PWP1-02 -UPS_BRU1.2 PW-02BRU01-2-BATT BATTERY FOR UPS BRU01 NO.2 PM BATTERY FOR UPS  BRU01 NO.2 1Y P CCH-UPS 251772

32 PWP1-02 -UPS_BRU1.2 PW-02BRU01-2-UPS SCE UPS BRU01 NO.2 PM UPS 02BRU01 NO.2 1Y P CCH-UPS 251770

33 PWP1-02 -UPS_BRU1.2 PW-02BRU01-2-UPS SCE UPS BRU01 NO.2 INSPECT UPS 02BRU01 NO.2 6M I I CCH-UPS 251771

34 PWP1-02 -BC_BTL01.1 PW-02BTL01-1-BATT BATTERY FOR CHARGER BTL01 NO.1 PM 110VDC BATTERY 1Y P CCH-UPS 88212

35 PWP1-02 -BC_BTL01.1 PW-02BTL01-1-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.1 INSPECT 110VDC CHARGER-1 6M I I CCH-UPS 106526

36 PWP1-02 -BC_BTL01.1 PW-02BTL01-1-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.1 PM 110VDC CHARGER-1 1Y P CCH-UPS 88199

37 PWP1-02 -BC_BTL01.2 PW-02BTL01-2-BATT BATTERY FOR CHARGER BTL01 NO.2 PM 110VDC BATTERY 1Y P CCH-UPS 251961

38 PWP1-02 -BC_BTL01.2 PW-02BTL01-2-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.2 INSPECT 110VDC CHARGER-2 6M I I CCH-UPS 106527

39 PWP1-02 -BC_BTL01.2 PW-02BTL01-2-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.2 PM 110VDC CHARGER-2 1Y P CCH-UPS 88200

40 PWP1-02 -BC_BTM01.1 PW-02BTM01-1-BATT BATTERY FOR CHARGER BTM01 NO.1 PM 24VDC BATTERY 1Y P CCH-UPS 88213

41 PWP1-02 -BC_BTM01.1 PW-02BTM01-1-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.1 INSPECT 24VDC CHARGER-1 6M I I CCH-UPS 106528

42 PWP1-02 -BC_BTM01.1 PW-02BTM01-1-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.1 PM 24VDC CHARGER-1 1Y P CCH-UPS 88201

43 PWP1-02 -BC_BTM01.2 PW-02BTM01-2-BATT BATTERY FOR CHARGER BTM01 NO.2 PM 24VDC BATTERY 1Y P CCH-UPS 251773



44 PWP1-02 -BC_BTM01.2 PW-02BTM01-2-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.2 INSPECT 24VDC CHARGER-2 6M I I CCH-UPS 106529

45 PWP1-02 -BC_BTM01.2 PW-02BTM01-2-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.2 PM 24VDC CHARGER-2 1Y P CCH-UPS 88202

46 PWP1-02 -GAF11AP001 PW-02GAF11AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-1) MEGGER INSULATION TESTING 1Y T RPW-EPW 137933

47 PWP1-02 -GAF11AP001 PW-02GAF11AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-1) PPM;MEGGER TESTING FOR SWP MOTOR 11Y T RPW-EPW 141188

48 PWP1-02 -GAF11AP001 PW-02GAF11AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-1) PM;GREASING FOR SWP MOTOR 1 4M L L L RPW-EPW 141187

49 PWP1-02 -GAF11AP001 PW-02GAF11AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111178

50 PWP1-02 -GAF12AP001 PW-02GAF12AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-2) MEGGER INSULATION TESTING 1Y T RPW-EPW 137934

51 PWP1-02 -GAF12AP001 PW-02GAF12AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-2) PM;MEGGER TESTING FOR SWP MOTOR 2 1Y T RPW-EPW 141190

52 PWP1-02 -GAF12AP001 PW-02GAF12AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-2) PM;GREASING FOR SWP MOTOR 2 4M L L L RPW-EPW 141189

53 PWP1-02 -GAF12AP001 PW-02GAF12AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111179

54 PWP1-02 -GAF13AP001 PW-02GAF13AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-3) MEGGER INSULATION TESTING 1Y T RPW-EPW 137935

55 PWP1-02 -GAF13AP001 PW-02GAF13AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-3) PPM;MEGGER TESTING FOR SWP MOTOR 31Y T RPW-EPW 141192

56 PWP1-02 -GAF13AP001 PW-02GAF13AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-3) PM;GREASING FOR SWP MOTOR 3 4M L L L RPW-EPW 141191

57 PWP1-02 -GAF13AP001 PW-02GAF13AP001M01 MOTOR (SEA WATER RETURN PUMP-3) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111180

58 PWP1-02 -HFC10AJ001 PW-02HFC10AJ001M01 MV MOTOR (BTM-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 55933

59 PWP1-02 -HFC20AJ001 PW-02HFC20AJ001M01 MV MOTOR (BTM-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113154

60 PWP1-02 -HHE63AF001 PW-02HHE63AF001M02 MOTOR (CF-3 CLEAN OUT CONVEYOR) PM;MEGGER ISOLATION TESTING 1Y T RPW-EPW 144952

61 PWP1-02 -HLB20AN001 PW-02HLB20AN001M01 MV MOTOR (PAF-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113155

62 PWP1-02 -HLB30AN001 PW-02HLB30AN001M01 MV MOTOR (PAF-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113156

63 PWP1-02 -LCB10AP001 PW-02LCB10AP001M01 MOTOR (CONDENSATE PUMP-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111184

64 PWP1-02 -LCB20AP001 PW-02LCB20AP001M01 MOTOR (CONDENSATE PUMP-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111185

65 PWP1-02 -LCP11AP001 PW-02LCP11AP001M01 MOTOR (DEAERATOR PUMP-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111186

66 PWP1-02 -LCP12AP001 PW-02LCP12AP001M01 MOTOR (DEAERATOR PUMP-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111187

67 PWP1-02 -PAC11AP001 PW-02PAC11AP001M01 MV MOTOR (CWP-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113161

68 PWP1-02 -PAC12AP001 PW-02PAC12AP001M01 MV MOTOR (CWP-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113162

69 PWP1-02 -PAC13AP001 PW-02PAC13AP001M01 MV MOTOR (CWP-3) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113163

70 PWP1-02 -PAD10AN001 PW-02PAD10AN001M01 MOTOR (COOLING TOWER FAN-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111191

71 PWP1-02 -PAD10AN002 PW-02PAD10AN002M01 MOTOR (COOLING TOWER FAN-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111192

72 PWP1-02 -PAD10AN003 PW-02PAD10AN003M01 MOTOR (COOLING TOWER FAN-3) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111193

73 PWP2-03 -HFC10AJ001 PW-03HFC10AJ001M01 MOTOR (CRUSHER DRIVE-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113167

74 PWP2-03 -HFC10AJ002 PW-03HFC10AJ002M01 MOTOR (CRUSHER DRIVE-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111195

75 PWP2-03 -HLB10AN001 PW-03HLB10AN001M01 MV MOTOR (PAF) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113169

76 PWP2-03 -HLB30AN001 PW-03HLB30AN001M01 MV MOTOR (SAF) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113170

77 PWP2-03 -HNC10AN001 PW-03HNC10AN001M01 MV MOTOR (IDF) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113171

78 PWP2-04 -HLB10AN001 PW-04HLB10AN001M01 MV MOTOR (FDF) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113172

79 PWP2-04 -LCB11AP001 PW-04LCB11AP001M01 MOTOR (CONDENSATE PUMP-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111200

80 PWP2-04 -LCB12AP001 PW-04LCB12AP001M01 MOTOR (CONDENSATE PUMP-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 111201

81 PWP2-09 -BAT02 PW-09BAT02 115/6.3KV UTILITY TRANSFORMER OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)6M Q Q CCH-TRTL 86683

82 PWP2-09 -ZPW20 PW-09ZPW20R02 GROUNDING :TOWER POLE LINE E1B GROUNDING RESISTANCE CHECK PW 1Y P RPW-EPW 83345

83 PWP2-09 -ZPW50 PW-09ZPW50-ELT EMERGENCY L/T PW (COMPACK SET) INSPECT EMERGENCY & EXIT LIGHT PW 2M I I I I I I RPW-EPW 75894

84 PWP2-34 -AEB02 PW-34AEB02 115KV FEEDER (TR-1) WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD1Y P CCH-TRTL 86716

85 PWP2-34 -AEB03 PW-34AEB03 115KV FEEDER (TR-2) WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD1Y P CCH-TRTL 86722

86 PWP2-34 -AEC02 PW-34AEC02 115KV FEEDER (OHL-2) WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD1Y P CCH-TRTL 86728

87 PWP2-34 -AEC03 PW-34AEC03 115KV FEEDER (OHL-1) WATER SPRAY INSULATOR 115KV OUTDOOR YARD12M P CCH-TRTL 86734



88 PWP2-34 -BAT01 PW-34BAT01 115/11KV TRANSFORMER-1 OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)6M Q Q CCH-TRTL 86735

89 PWP2-34 -BAT02 PW-34BAT02 115/11KV TRANSFORMER-2 OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)6M Q Q CCH-TRTL 86741

90 PWP2-34 -BBT01 PW-34BBT01 11/6KV TRANSFORMER-1 OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)12M Q CCH-TRTL 86787

91 PWP2-34 -BBT02 PW-34BBT02 11/6KV TRANSFORMER-2 OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)12M Q CCH-TRTL 86792

92 PWP2-34 -UPS_BFE1.1 PW-34BFE01-1-BATT BATTERY FOR UPS BFE01 NO.1 PM BATTERT FOR UPS BFE01 NO.1 1Y P CCH-UPS 251774

93 PWP2-34 -UPS_BFE1.1 PW-34BFE01-1-UPS UPS BFE01 NO.1 INSPECT UPS (EMERGENCY LIGHTING-A) 6M I I CCH-UPS 106530

94 PWP2-34 -UPS_BFE1.1 PW-34BFE01-1-UPS UPS BFE01 NO.1 PM UPS (EMERGENCY LIGHTING-A) 12M P CCH-UPS 88203

95 PWP2-34 -BFT01 PW-34BFT01 11/0.4KV TRANSFORMER OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)12M Q CCH-TRTL 86866

96 PWP2-34 -BFT02 PW-34BFT02 11/0.4KV TRANSFORMER OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)12M Q CCH-TRTL 86872

97 PWP2-34 -BFT03 PW-34BFT03 6.3/0.4KV TRANSFORMER OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)12M Q CCH-TRTL 86878

98 PWP2-34 -BRU01.1 PW-34BRU01-1-BATT Battery for UPS PW  -34 -BRU01.1 PM Battery PW  -34 -BRU01.1   -BATT 1Y P CCH-UPS 125725

99 PWP2-34 -UPS_BRU1.1 PW-34BRU01-1-UPS SCE UPS BRU01 NO.1 Inspect UPS PW  -34 -BRU01.1 6M I I CCH-UPS 125723

100 PWP2-34 -UPS_BRU1.1 PW-34BRU01-1-UPS SCE UPS BRU01 NO.1 PM UPS PW  -34 -BRU01.1 1Y P CCH-UPS 125732

101 PWP2-34 -BRU01.2 PW-34BRU01-2-BATT Battery for UPS PW  -34 -BRU01.2 PM Battery PW  -34 -BRU01.2   -BATT 1Y P CCH-UPS 125726

102 PWP2-34 -UPS_BRU1.2 PW-34BRU01-2-UPS SCE UPS BRU01 NO.2 Inspect UPS PW  -34 -BRU01.2 6M I I CCH-UPS 125724

103 PWP2-34 -UPS_BRU1.2 PW-34BRU01-2-UPS SCE UPS BRU01 NO.2 PM UPS PW  -34 -BRU01.2 1Y P CCH-UPS 125733

104 PWP2-34 -BC_BTL01.1 PW-34BTL01-1-BATT BATTERY FOR CHARGER BTL01 NO.1 PM BATTERY (110VDC STOCK CELL) 1Y P CCH-UPS 88214

105 PWP2-34 -BC_BTL01.1 PW-34BTL01-1-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.1 INSPECT CUBICLE (110VDC MAIN & AUX. RECT6M I I CCH-UPS 106534

106 PWP2-34 -BC_BTL01.1 PW-34BTL01-1-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.1 PM CUBICLE (110VDC MAIN & AUX. RECTIFIER12M P CCH-UPS 88208

107 PWP2-34 -BC_BTL01.2 PW-34BTL01-2-BATT BATTERY FOR CHARGER BTL01 NO.2 PM BATTERY FOR CHARGER BTL01 NO.2 1Y P CCH-UPS 251777

108 PWP2-34 -BC_BTL01.2 PW-34BTL01-2-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.2 PM CHARGER BTL01 NO.2 1Y P CCH-UPS 251775

109 PWP2-34 -BC_BTL01.2 PW-34BTL01-2-BC BATTERY CHARGER BTL01 NO.2 INSPECT CHARGER BTL01 NO.2 6M I I CCH-UPS 251776

110 PWP2-34 -BC_BTM01.1 PW-34BTM01-1-BATT BATTERY FOR CHARGER BTM01 NO.1 PM BATTERY (24VDC STOCK CELL) 1Y P CCH-UPS 88215

111 PWP2-34 -BC_BTM01.1 PW-34BTM01-1-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.1 INSPECT CUBICLE (24VDC MAIN RECTIFIER)6M I I CCH-UPS 106535

112 PWP2-34 -BC_BTM01.1 PW-34BTM01-1-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.1 PM CUBICLE (24VDC MAIN RECTIFIER) 12M P CCH-UPS 88210

113 PWP2-34 -BC_BTM01.2 PW-34BTM01-2-BATT BATTERY FOR CHARGER BTM01 NO.2 PM BATTERY FOR CHARGER BTM01 NO.2 1Y P CCH-UPS 251780

114 PWP2-34 -BC_BTM01.2 PW-34BTM01-2-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.2 PM CHARGER BTM01 NO.2 1Y P CCH-UPS 251778

115 PWP2-34 -BC_BTM01.2 PW-34BTM01-2-BC BATTERY CHARGER BTM01 NO.2 INSPECT CHARGER BTM01 NO.2 6M I I CCH-UPS 251779

116 PWP2-34 -PAC11AP001 PW-34PAC11AP001M01 MV MOTOR (MCWP-1) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113175

117 PWP2-34 -PAC21AP001 PW-34PAC21AP001M01 MV MOTOR (MCWP-2) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113176

118 PWP2-34 -PAC31AP001 PW-34PAC31AP001M01 MV MOTOR (MCWP-3) LUBRICATION CHECK / RE-GREASE MOTOR4M L L L RPW-EPW 113177

119 PWP2-34 -PMSDC01 PW-34PMSDC01-BATT Battery for PW  -34 -PMSDC01 PM Battery for PW  -34 -PMSDC01 1Y P CCH-UPS 109810

120 PWP2-34 -BC_PMS01.1 PW-34PMSDC01-BC BATTERY CHARGER PMSDC01 NO.1 Inspect Battery Charger 110 Vdc 20 A 6M I I CCH-UPS 109816

121 PWP2-34 -BC_PMS01.1 PW-34PMSDC01-BC BATTERY CHARGER PMSDC01 NO.1 PM Battery Charger 110 Vdc 20 A 1Y P CCH-UPS 109802

122 PWP2-52 -GNC01AP001 PW-52GNC01AP001M01 MOTOR (DM.1 NEUTRALIZED AIR BLOWER)PM;MEGGER ISOLATION TESTING 1Y T RPW-EPW 145184

123 PWP1-DM2-52BFT01 PW-DM252BFT01 6.3/0.4KV DM2 TRANSFORMER OIL ANALYSIS (DGA,DIELEC,IFT,ACID,MOIS)12M Q CCH-TRTL 86884



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 6  

มาตรการควบคุมมลภาวะทางอากาศที่ปล่อยออกจากปล่อง CFBC Boiler และ PC Boiler

  



  
 

 
 หมายเลขเอกสาร S10261100-2201 

วธิปีฏบิตัิงาน (Work Instruction) 
มาตรการจดัการปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้มสาํหรบัการเดินเครื่องหมอ้ไอน้ําหน่วยที่ 02 

(Document Name in English) 
จดัทําโดย 

สว่นผลติไฟฟ้า 



หมายเลขเอกสาร S10261100-2201  

วธิปีฏบิตังิาน (Work Instruction) 

มาตรการจดัการปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้มสาํหรบัการเดินเครื่องหมอ้ไอน้ําหน่วยที่ 02  แกไ้ขคร ัง้ที ่0, 

(Document Name in English) เริ่มมผีลบงัคบัใช ้ วนัที ่2 เมษายน พ.ศ. 2561 

 

ส่วนผลติไฟฟ้า หนา้ที ่2/21 

 

วิธีปฏบิตัิงาน (Work Instruction) 

มาตรการจดัการปญัหาดา้นสิ่งแวดลอ้มสาํหรบัการเดินเครื่องหมอ้ไอน้ําหน่วยที่ 02  

(Document Name in English) 
รายละเอียดเอกสาร   

ชนิดเอกสาร : วิธีปฏิบตัิงาน (Work Instruction)  

ช่ือเอกสาร : มาตรการจดัการปัญหาด้านสิง่แวดล้อมสาํหรับการเดินเคร่ืองหม้อไอนํา้หนว่ยท่ี 02  

(Document Name in English)  

หมายเลขเอกสาร : S10261100-2201 

สนนัสนนุเอกสาร  ช่ือเอกสารภาษาไทย (Power Plant Overall )  

หมายเลขเอกสาร S10261000-1001  

หนว่ยงานรับผิดชอบ  : สว่นผลติไฟฟา้ 

ผู้ รับผิดชอบกระบวนการ : พฒุิพงษ์  กนกบรรณกร 

ผู้ตรวจทาน  พลศกัดิ์  มนตรีพิลา ผู้จดัการสว่น สว่นผลติไฟฟา้ (PWP) 

ผู้อนมุตัิกระบวนการ  ประทีป  เซียวโซลติ ผู้จดัการฝ่าย ฝ่ายโรงไฟฟา้ (PW) 

ครัง้ท่ีแก้ไข : 0 

เร่ิมมีผลใช้งาน : วนัท่ี 2 เมษายน พ.ศ. 2561 

เร่ิมตรวจประเมินได้ : วนัท่ี 1 ตลุาคม พ.ศ. 2561 

  



หมายเลขเอกสาร S10261100-2201  

วธิปีฏบิตังิาน (Work Instruction) 

มาตรการจดัการปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้มสาํหรบัการเดินเครื่องหมอ้ไอน้ําหน่วยที่ 02  แกไ้ขคร ัง้ที ่0, 

(Document Name in English) เริ่มมผีลบงัคบัใช ้ วนัที ่2 เมษายน พ.ศ. 2561 

 

ส่วนผลติไฟฟ้า หนา้ที ่3/21 
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วตัถปุระสงค ์(Objective) 

เพือ่ป้องกนัและลดผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิจากกจิกรรมการเดนิเครื่องหมอ้ไอนํา้หน่วยที่ 02 

ขอบเขต (Scope) 

ใชค้วบคุมและจดัการกบักจิกรรมท ัง้หมดทีอ่าจส่งผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มซึง่เกิดจากการเดนิเครื่องหมอ้ไอนํา้หน่วยที ่02 

บทนิยาม (Definition) 

FGD หมายถงึ เครื่องดกัจบักา๊ซซลัเฟอรไ์ดออกไซด ์(SO2) (Flue gas desulfurization System) 

EP. หมายถงึ เครื่องดกัจบัฝุ่ นแบบไฟฟ้าสถติย ์(Electrostatic Precipitator) 

Blowdown หมายถงึการระบายนํา้ของหมอ้ไอนํา้เพือ่ลดความเขม็ขน้ของสารแขวงลอยในระบบนํา้ของหมอ้ไอนํา้ 

SSC. หมายถงึ อปุกรณ์ลาํเลยีงขี้เถา้เปียกออกมาจากกน้เตา (Submerge Scraper Conveyor) 

หนา้ที่และความรบัผิดชอบ (Authorities and Responsibilities) 

Operator Ground Boiler 02 

มหีนา้ทีดู่แลและรบัผดิชอบพื้นที่ช ัน้ Ground ทัง้หมด และรายงานปญัหาใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- Operator Auxiliary Boiler 02 

มหีนา้ทีดู่แลและรบัผดิชอบพื้นที่เหนือช ัน้ Ground ขึ้นไปท ัง้หมด และรายงานปญัหาใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- Operator Coal Team 
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มหีนา้ทีดู่แลและรบัผดิชอบพื้นที่ Receiving Hopper และรายงานปญัหาใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- Boardman Boiler 02 

มหีนา้ทีป่ระสานงานแกไ้ขปญัหาและควบคุมการเดนิเครื่อง Boiler ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีก่าํหนด  

- Shift Supervisor 

มหีนา้ทีใ่หค้าํแนะนาํและตดัสนิใจในการควบคุมปญัหาเพือ่ลดผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิจากการเดนิเครื่องหมอ้ไอ

นํา้หน่วยที ่02 และเป็นผูต้ดัสนิใจ Shutdown Plant เพือ่ควบคุมภาวะฉุกเฉินที่เกดิขึ้นหรอืเมือ่ค่าควบคุมต่างๆเกนิกว่าที่

กฎหมายกาํหนด 

- Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่

เป็น Shift Supervisor ทีไ่ดร้บัมอบหมายใหดู้แลงาน 5 ส.ในพื้นทีห่มอ้ไอนํา้หน่วยที ่02 มหีนา้ทีว่างแผนและ

มอบหมายงานในการจดัการผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิขึ้นในพื้นที่หมอ้ไอนํา้หน่วยที ่02 

 

ขัน้ตอนการปฏบิตัิงาน (Procedure) 

การควบคุมมลภาวะทางอากาศทีป่ลอ่ยออกปลอ่ง 

 ใหค้วบคุมค่ามลภาวะของไอเสยีภายใต ้ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กาํหนดค่าปรมิาณของสารเจอืปนใน

อากาศที่ระบายออกจากโรงงานผลติ ส่ง หรอืจาํหน่ายพลงังานไฟฟ้า พ.ศ. 2547  สาํหรบัโรงไฟฟ้าทีเ่ริ่มดาํเนินการผลติก่อน

วนัที ่ 31  มกราคม 2539  ประกอบกบัค่าทีก่าํหนดไวใ้นรายงานการประเมนิผลกระทบทางสิง่แวดลอ้ม (EIA.) โดย

ดาํเนินการดงัน้ี 
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Boardman Boiler 02 

มหีนา้ทีค่วบคุมมลภาวะทีป่ลอ่ยออกปลอ่งโดยควบคุมค่าไมใ่หเ้กนิขอ้กาํหนดดงัน้ี 

ค่า ซลัเฟอรไ์ดออกไซด(์SO2) มีค่าไม่เกนิ 700 ppm 

ในสภาวะปกติ 

ควบคุมโดยการเดนิระบบนํา้ทะเลมาทีเ่ครื่อง FGD. ตามวธิกีารใน IM S10261100-2205 การใชง้านระบบ FGD เพือ่ใหค่้า

กา๊ซซลัเฟอรไ์ดออกไซด(์SO2) ทีป่ลอ่ยออกอยู่ในขอ้กาํหนดตลอดเวลา  

ในสภาวะผิดปกต ิ 

- กรณีทีเ่ครื่อง FGD. มปีญัหาขดัขอ้งบางส่วนใหป้ฏบิตัติามข ัน้ตอนการใชง้าน FGD.ในสภาวะผดิปกตติาม IM 

S10261100-2205 การใชง้านระบบ FGD แลว้ใหล้ด Load boiler ลงโดยลดการป้อนถ่านหนิเขา้เตาเพือ่ไม่ใหค่้ากา๊ซ

ซลัเฟอรไ์ดออกไซด(์SO2) เกนิค่าควบคุม 

- กรณีทีเ่ครื่อง FGD. ไมส่ามารถใชง้านไดโ้ดยสิ้นเชงิ ใหท้าํการ Shutdown หมอ้ไอนํา้ทนัท ีหากไมเ่ช่นนัน้ระบบควบคุม

หมอ้ไอนํา้จะส ัง่ Trip ดว้ยค่าอุณหภูมปิลอ่งสูงเกนิกาํหนด 120 c˚ ซึง่อาจเกดิความเสยีหายต่อวสัดุเคลอืบตวัปลอ่งได ้

- รายงานปญัหาใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ จากนัน้ทาํการประสานงานผูเ้กี่ยวขอ้งเพือ่แกไ้ขปญัหาโดยทนัท ี 

ค่า ไนโตรเจนไดออกไซด(์NO2) มีค่าไม่เกนิ 400 ppm 

ในสภาวะปกติ 

ควบคุมอณุหภมูใินหอ้งเผาไหมใ้หต้ํา่ทีสุ่ด เพือ่ลดโอกาสการเกดิกา๊ซไนโตรเจนไดออกไซด(์NO2) โดยตรวจสอบการทาํงาน

ของ valve ลม Over fire air ใหท้าํงานถกูตอ้งตามหนา้ทีท่ี่กาํหนดตลอดเวลา 

ในสภาวะผิดปกต ิ
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ถา้ค่ากา๊ซไนโตรเจนไดออกไซด(์NO2) มแีนวโนม้จะเกนิค่าทีก่าํหนดใหท้าํการลด Load boiler ลงโดยลดการป้อนถ่านหนิ

เขา้เตา แลว้แจง้ผูบ้งัคบับญัชาใหร้บัทราบ 

ค่า ฝุ่ นละอองมีค่าไม่เกนิ 300 mg/m3 

ในสภาวะปกติ 

ควบคุมการดกัจบัฝุ่ นของเครื่องดกัจบัฝุ่ นไฟฟ้าสถติ(EP) ใหเ้ป็นไปตามวธิกีารตาม IM S10261100-2206การใชง้านเครื่อง

ดกัจบัฝุ่ นไฟฟ้าสถติย ์EP 

ในสภาวะผิดปกต ิ

ถา้เครื่องดกัจบัฝุ่ น Zone ใดไม่สามารถใชง้านไดใ้หเ้พิ่มอตัราการดกัจบัฝุ่ นใหก้บั Zone อื่นทีเ่หลอืทาํงานแทนและกรณีทีไ่ม่

สามารถเพิม่ไดใ้หท้าํการลด Load Boiler โดยลดการป้อนถ่านหนิลงหรอืพจิารณาการเปลีย่นชนิดของเชื้อเพลงิ แลว้รายงาน

ปญัหาใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ จากนัน้ทาํการแจง้ผูเ้กี่ยวขอ้งเพือ่แกไ้ขปญัหาโดยทนัท ี

- การจดัการ ABS Air from ABS ใหด้าํเนินการตาม IM. S10261000-2011การจดัการ waste ในโรงไฟฟ้า   

- ใหท้าํการบนัทกึค่ามลภาวะทีป่ล่อยออกปลอ่งทกุ 2 ชม.ในแบบฟอรม์ทีก่าํหนด 10261100F-001 

- ในกรณีที่เครื่องจกัรหรอือปุกรณ์ทาํงานผดิพลาด ชาํรุด ใหท้าํการออก Notification ทางระบบ SAP เพือ่ใหห้น่วย

ซ่อมบาํรุงมาทาํการแกไ้ข 

- เมือ่พบว่าค่ามลภาวะที่ปลอ่ยออกปลอ่งมค่ีาเปลีย่นแปลงสูงขึ้นหรอืตํา่ลงผดิปกต ิเมือ่เทยีบกบัสภาวะการ

เดนิเครื่องปกต ิใหท้าํการออก Notification ทางระบบ SAP เพือ่ใหห้น่วยซ่อมบาํรุงมาทาํการสอบเทยีบโดยทนัท ี

Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาการลด load boiler หรอืเปลีย่นชนิดของเชื้อเพลงิ เพือ่ควบคุมค่ามลภาวะทีป่ลอ่ยออก

ปลอ่งใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายกาํหนด แลว้รายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- เมือ่พบว่าในระหว่างใชม้าตรการต่างๆ และมลภาวะทีป่ลอ่ยออกเกนิกว่ากฎหมายกาํหนดเป็นเวลานานกว่า 1 ชม. 

ใหท้าํการแจง้ผูบ้งัคบับญัชาและตดัสนิใจ Shutdown Plant ทนัท ี
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- เมือ่พบว่าหลงัจากใชม้าตรการต่างๆแลว้ไมส่ามารถควบคุมค่ามลภาวะทีอ่อกปลอ่งใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายกาํหนด 

ใหท้าํการ Shutdown Plant แลว้รายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

การจดัการถา่นหนิและวสัดุที่ตกหล่นจากการลาํเลยีง 

 หมายถงึการตกหลน่จากการลาํเลยีงถ่านหนิไปเก็บในถงัเกบ็โดยผ่าน receiving hopper ,transfer belt, bucket 

elevator  

การจดัการถ่านหนิและวสัดุที่ตกหลน่ในบอ่อุปกรณ ์Bucket Elevator และในอุโมงคถ่์านหนิ 

Operator Ground Boiler 02 

- เป็นผูร้บัผดิชอบพื้นที ่มหีนา้ทีด่าํเนินการ clear เศษถ่านหนิและวสัดุทีต่กหลน่ในบอ่อปุกรณร์วมถงึการดูดนํา้ทีข่งั

ออกตาม IM S10261100-2202 การ clear ถ่านหนิที่ตกในบอ่ Bucket ,ในอโุมงคแ์ละ Receiving Hopper  

โดยดาํเนินการเดอืนละ 1 คร ัง้ใหแ้ลว้เสรจ็ในสปัดาหแ์รกของเดือน แลว้แจง้ให ้Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่

รบัทราบ 

Shift Supervisor 5 ส.พื้นที่ 

- เป็นผูว้างแผนการการ clear พื้นทีโ่ดยจดัทาํเป็นตารางรายปี และเป็นผูก้าํกบัการทาํงานใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนด 

โดยทาํเป็นเอกสารจดัเก็บไวใ้นแฟ้ม 5 ส.ประจาํพื้นที่ 

-  การจดัการถ่านหนิและวสัดุทีต่กหลน่ในบอ่อุปกรณ ์Receiving Hopper 

Operator Coal Team 

- เป็นผูร้บัผดิชอบพื้นที ่มหีนา้ทีด่าํเนินการ clear เศษถ่านหนิและวสัดุทีต่กหลน่ในบอ่อปุกรณร์วมถงึการดูดนํา้ทีข่งั

ออกตาม IM S10261100-2202 การ clear ถ่านหนิที่ตกในบอ่ Bucket ,ในอโุมงคแ์ละ Receiving Hopper  

โดยดาํเนินการเดอืนละ 1 คร ัง้ใหแ้ลว้เสรจ็ในสปัดาหแ์รกของเดือน แลว้แจง้ให ้Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่

รบัทราบ 
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Shift Supervisor 5 ส.พื้นที่ 

- เป็นผูก้าํกบัการทาํงานใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนด และบนัทกึการทาํงานในเอกสารจดัเก็บไวใ้นแฟ้ม 5 ส.ประจาํพื้นที่ 

การจดัการถา่นหนิและวสัดุที่ร ัว่จากการลาํเลยีงป้อนเขา้เตา 

 หมายถงึการร ัว่ไหลของถ่านหนิจากการลาํเลยีงผ่าน coal bunker ,coal feeder ,crusher dryer, classifier 

,burner เป็นตน้ 

ในสภาวะปกติ 

Operator Auxiliary Boiler 02 

- เป็นผูร้บัผดิชอบพื้นที ่มหีนา้ทีด่าํเนินการ clear เศษถ่านหนิและวสัดุทีต่กหลน่ตาม IM S10261000-2308 การ 

clear ถ่านหนิและวสัดุทีต่กหล่นบนตวัโรง โดยดาํเนินการเดอืนละ 1 คร ัง้ใหแ้ลว้เสรจ็ในสปัดาหแ์รกของเดอืน 

แลว้แจง้ให ้Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่รบัทราบ 

- เป็นผูต้รวจสอบสภาวะผดิปกตขิองการร ัว่ไหลของอปุกรณ์ต่างๆแลว้แจง้ให ้Boardman ทราบโดยดาํเนินการตาม 

IW S10261000-2209 การตรวจสอบการร ัว่ไหลของอุปกรณ ์Unit02 

Boardman Boiler 02 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณ์ทีเ่กดิการร ัว่ไหล โดยการออก Notification 

บนระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

Shift Supervisor 5 ส.พื้นที่ 

- เป็นผูว้างแผนการการ clear พื้นทีโ่ดยจดัทาํเป็นตารางรายปี และเป็นผูก้าํกบัการทาํงานใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนด 

โดยทาํเป็นเอกสารจดัเก็บไวใ้นแฟ้ม 5 ส.ประจาํพื้นที่ 
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ในสภาวะผิดปกต ิ

กรณีที่ตรวจพบมกีารร ัว่ไหลปริมาณมากเน่ืองจากความบกพร่องของอปุกรณอ์ย่างรุ่นแรงหรอืเกิดจากกจิกรรมใดๆที่ทาํใหม้ี

ปรมิาณถ่านหนิและวสัดุร ัว่ออกมาภายนอกระบบมาก เช่นการ clear Coal Feeder เมือ่ trip เป็นตน้ ใหด้าํเนินการ clear 

& clear พื้นที่ทนัที่โดยดาํเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 7 วนั  

Operator Auxiliary Boiler 02 

- เป็นผูร้บัผดิชอบพื้นที ่มหีนา้ทีด่าํเนินการ clear เศษถ่านหนิและวสัดุทีต่กหลน่ตาม IW S10261000-2308 การ 

clear ถ่านหนิและวสัดุทีต่กหล่นบนตวัโรง 

Boardman Boiler 02 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณ์ทีเ่กดิการร ัว่ไหล โดยการออก Notification 

บนระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- มหีนา้ทีแ่จง้เหตกุารณใ์ห ้Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่ทราบ 

Shift Supervisor 5 ส.พื้นที่ 

- เป็นผูว้างแผนการการ clear พื้นทีโ่ดยเป็นผูม้อบหมายงาน และเป็นผูก้าํกบัการทาํงานใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนด 

Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาการลด load boiler หรอืเปลีย่นชนิดของเชื้อเพลงิ เพือ่ควบคุมผลกระทบทีเ่กิดขึ้นกบั

สิง่แวดลอ้ม แลว้รายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

 การจดัการข้ีเถา้ที่ร ัว่จากระบบลําเลยีงข้ีเถา้ 

ในสภาวะปกติ 

Operator Ground Boiler 02 
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- เป็นผูร้บัผดิชอบพื้นที ่มหีนา้ทีด่าํเนินการ clear ขี้เถา้และวสัดุที่ตกหลน่ตาม IM S10261000-2307 การ clear 

ขี้เถา้และวสัดุทีต่กหลน่ช ัน้ ground โดยดาํเนินการเดอืนละ 1 คร ัง้ใหแ้ลว้เสรจ็ในสปัดาหแ์รกของเดอืน แลว้แจง้

ให ้Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่รบัทราบ 

- เป็นผูต้รวจสอบสภาวะผดิปกตขิองการร ัว่ไหลของอปุกรณ์ต่างๆแลว้แจง้ให ้Boardman ทราบโดยดาํเนินการตาม 

IW S10261000-2209 การตรวจสอบการร ัว่ไหลของอุปกรณ ์Unit02 

Boardman Boiler 02 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณ์ทีเ่กดิการร ัว่ไหล โดยการออก Notification 

บนระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

ในสภาวะผิดปกต ิ

กรณีที่ตรวจพบมกีารร ัว่ไหลปริมาณมากเน่ืองจากความบกพร่องของอปุกรณอ์ย่างรุ่นแรงหรอืเกิดจากกจิกรรมใดๆ

ทีท่าํใหม้ปีรมิาณวสัดุร ัว่ออกมาภายนอกระบบมาก เช่น เกดิเหต ุcompensator vibrator ขาด เป็นตน้ ใหด้าํเนินการ clear 

& clear พื้นที่ทนัที่โดยดาํเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 7 วนั  

Operator Ground Boiler 02 

- เป็นผูร้บัผดิชอบพื้นที ่มหีนา้ทีด่าํเนินการ clear ขี้เถา้และวสัดุที่ตกหลน่ตาม IW S10261000-2307การ clear 

ขี้เถา้และวสัดุทีต่กหลน่ช ัน้ ground 

Boardman Boiler 02 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณ์ทีเ่กดิการร ัว่ไหล โดยการออก Notification 

บนระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- มหีนา้ทีแ่จง้เหตกุารณใ์ห ้Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่ทราบ 

Shift Supervisor 5 ส.พื้นที่ 
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- เป็นผูว้างแผนการการ clear พื้นทีโ่ดยเป็นผูม้อบหมายงาน และเป็นผูก้าํกบัการทาํงานใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนด 

Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาการลด load boiler หรอืเปลีย่นชนิดของเชื้อเพลงิ เพือ่ควบคุมผลกระทบทีเ่กิดขึ้นกบั

สิง่แวดลอ้ม 

การควบคุมมลภาวะทางน้ํา 

น้ําที่ระบายออกจาก Blowdown tank 

เป็นนํา้ทีร่ะบายออกจากตวัหมอ้ไอนํา้เพือ่ลดความเขม้ขน้ของสารแขวงลอยหรอืเกดิจากกจิกรรมการเดนิเครื่อง

หมอ้ไอนํา้จะมอีณุหภมูสูิงและจะถกูนาํมารวมกนัที่ตวั Flash Tank เพือ่ recycle ไอนํา้กลบัไปใชท้ี ่Deaerator ส่วนนํา้รอ้น

ทีเ่หลอืจะถูกส่งไปที ่ Blowdown tank ซึง่จะมนีํา้หลอ่เยน็มาฉีดพ่นเพือ่ลดอณุหภมูลิงใหไ้ดใ้นระดบัทีน่อ้ยกว่า 60 ° C 

Operator Ground Boiler 02 

- มหีนา้ทีต่รวจสอบระบบควบคุมการหลอ่เยน็ของ Blowdown Tank โดยตัง้ค่าควบคุมไวท้ี ่55-60 ° C  

- มหีนา้ทีจ่ดบนัทกึอุณหภมูลิงในแบบฟอรม์ 10261100F-002 ทุก ๆ  2  ช ัว่โมง  และส่ง  Form  ให ้ Shift  

supervisor ตรวจสอบและอนุมตัทิุก  ๆ  เทีย่งคืนของแต่ละวนั   

- แจง้ไปยงั Boardman ใหท้ราบเมือ่พบว่าการควบคุมอุณหภูมมิคีวามผดิปกติ 

Boardman Boiler 02 

- เมือ่พบว่าอณุหภมูมิค่ีาผดิปกตใิหท้าํการออก Notification ทางระบบ SAP เพือ่ใหห้น่วยซ่อมบาํรุงมาทาํการสอบ

เทยีบเครื่องมอืวดั 

- ประสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่ตรวจสอบและแกไ้ขความบกพร่องของอปุกรณ ์โดยการออก Notification บน

ระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 
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น้ําทิ้งจากตวั SSC (Submerge Scrapper Conveyor) 

นํา้ทีใ่ชใ้น SSC จะใชห้ลอ่เตาหมอ้ไอนํา้เพือ่ควบคุมความดนัอากาศ และระบายความรอ้นใหก้บั Bottom ash 

โดยการเตมินํา้จะถกูควบคุมโดยอตัโนมตัิตามอุณหภมูใินตวั SSC คือนอ้ยกว่า 60 ° c และนํา้บางส่วนที่ลน้ตวั SSC. จะ

ระบายออกมาไปสู่บอ่ดกัขี้เถา้ ก่อนทีจ่ะปลอ่ยลงท่อระบายนํา้สายรองผ่านท่อระบายนํา้สายหลกัไปสู่บอ่พกันํา้รวม (EIA  

pond)  ภายในโรงไฟฟ้า  

Operator Ground Boiler 02 

- มหีนา้ทีต่รวจสอบระบบการเตมินํา้เขา้ตวั SSC. ใหท้าํงานถกูตอ้งตามค่าควบคุม และการร ัว่ไหลของตวั SSC. 

- มหีนา้ทีจ่ดบนัทกึอุณหภมูลิงในแบบฟอรม์ 10261100F-002 ทุก ๆ  2  ช ัว่โมง  และส่ง  Form  ให ้ Shift  

supervisor ตรวจสอบและอนุมตัทิุก  ๆ  เทีย่งคืนของแต่ละวนั   

- เป็นผูร้บัผดิชอบพื้นที ่มหีนา้ทีด่าํเนินการ clear ขี้เถา้และวสัดุที่ตกหลน่ตาม IM S10261000-2307การ clear 

ขี้เถา้และวสัดุทีต่กหลน่ช ัน้ ground 

- ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายงานตามแผน Turnaround Boiler  ใหท้าํการขดุรอกบอ่ดกัขี้เถา้เป็นประจาํทกุคร ัง้ที่หมอ้ไอนํา้

หยุดเดินเครื่อง Turnaround โดยดาํเนินการจดัการขี้เถา้ทีร่อกออกมาตาม IW S10261000-2001การจดัการ 

Waste ในโรงไฟฟ้า 

Boardman Boiler 02 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณแ์ละการร ัว่ไหล โดยการออก Notification 

บนระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาการลด load boiler หรอืเปลีย่นชนิดของเชื้อเพลงิ เพือ่ควบคุมผลกระทบทีเ่กิดขึ้นกบั

สิง่แวดลอ้ม 

- มหีนา้ทีบ่รรจแุผนงานการขดุรอกบอ่ดกัขี้เถา้ลงในแผน Turnaround Boiler ประจาํปี และมอบหมายงาน 
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ในสภาวะผิดปกต ิ

 เมือ่พบว่าอณุหภมูขิองนํา้ทีร่ะบายออกจากตวั SSC.  มค่ีาเกนิค่าควบคุม > 60 ° c ซึง่จะมสีญัญาณเตอืนใหท้ราบ 

ใหด้าํเนินการดงัน้ี 

Operator Ground Boiler 02 

- เปิด Valve นํา้หลอ่เยน็ฉุกเฉิน(นํา้ดบัเพลงิ)เพือ่ช่วยการหลอ่เยน็เพิม่ขึ้น 

Boardman Boiler 02 

- ใหท้าํการออก Notification ทางระบบ SAP เพือ่ใหห้น่วยซ่อมบาํรุงมาทาํการสอบเทยีบเครื่องมอืวดั 

- ประสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่ตรวจสอบและแกไ้ขความบกพร่องของอปุกรณ ์โดยการออก Notification บน

ระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

น้ําทิ้งจากบ่อปรบัสภาพเครื่อง FGD. 

ใหน้ํา้ทิ้งมค่ีา pH อยู่ระหว่าง 5.5-9 ตามขอ้กาํหนดของกฎหมาย โดยควบคุมค่าไวท้ี ่6.0-6.5 ทีเ่ครือ่ง FGD. จะใช ้

นํา้ทะเลมาจบักา๊ซซลัเฟอรไ์ดออกไซด ์หลงัจากนัน้นํา้ทะเลที่ไดจ้ะมสีภาพเป็นกรดและถูกปรบัสภาพดว้ยด่าง NaOH ก่อน

ถกูส่งไปพกัทีบ่อ่ปรบัสภาพ ที่บ่อปรบัสภาพจะทาํการพ่นอากาศเพือ่เตมิออกซเิจนและกวนใหเ้ขา้กนัก่อนปลอ่ยสู่ทะเล  

ในสภาวะปกติ 

Operator Ground Boiler 02 

- มหีนา้ทีต่รวจสอบระบบการเตมิด่าง NaOH ใหท้าํงานถูกตอ้งตามหนา้ทีต่าม IM S10261100-2205 การใชง้าน

ระบบ FGD และตรวจสอบการร ัว่ไหลของระบบ 

- มหีนา้ทีต่รวจสอบระบบการเตมิอากาศ ใหท้าํงานถกูตอ้งตามหนา้ทีต่าม IM S10261100-2205 การใชง้านระบบ 

FGD  



หมายเลขเอกสาร S10261100-2201  

วธิปีฏบิตังิาน (Work Instruction) 

มาตรการจดัการปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้มสาํหรบัการเดินเครื่องหมอ้ไอน้ําหน่วยที่ 02  แกไ้ขคร ัง้ที ่0, 
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ส่วนผลติไฟฟ้า หนา้ที ่15/21 

 

- มหีนา้ทีจ่ดบนัทกึค่า pH ลงในแบบฟอรม์ 10261100F-002 ทกุ ๆ  2  ช ัว่โมง  และส่ง  Form  ให ้ Shift  

supervisor ตรวจสอบและอนุมตัทิุก  ๆ  เทีย่งคืนของแต่ละวนั 

- มหีนา้ทีต่รวจสอบการร ัว่ไหลของบอ่ปรบัสภาพและระบบโดยรวม 

- ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายงานตามแผน Turnaround Boiler  ใหท้าํการขดุรอกบอ่ปรบัสภาพเป็นประจาํทกุคร ัง้ที่หมอ้ไอ

นํา้หยุดเดนิเครื่อง Turnaround โดยดาํเนินการกบักากตะกอนทีร่อกออกมาตาม IW S10261000-2001การ

จดัการ Waste ในโรงไฟฟ้า  

Boardman Boiler 02 

- มหีนา้ทีค่วบคุมการปรบัสภาพนํา้ทิ้งตาม IW S10261100-2205 การใชง้านระบบ FGD และการควบคุมค่าคุณภาพ

นํา้ทิ้งใหป้ฏบิตัิตาม IW S10261000-2002 การควบคุมมลภาวะทางนํา้จากกระบวนการผลติของโรงไฟฟ้า  

- มหีนา้ทีจ่ดบนัทกึค่า pH ลงในแบบฟอรม์ 10261100F-001 ทกุ ๆ  2  ช ัว่โมง  และส่ง  Form  ให ้ Shift  

supervisor ตรวจสอบและอนุมตัทิุก  ๆ  เทีย่งคืนของแต่ละวนั 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณแ์ละการร ัว่ไหล โดยการออก Notification 

บนระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- มหีนา้ทีจ่ดัเตรยีม จดัหาวสัดุอปุกรณ ์และประสานงานในการลอกบอ่ปรบัสภาพ 

Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาการลด load boiler หรอืเปลีย่นชนิดของเชื้อเพลงิ เพือ่ควบคุมผลกระทบทีเ่กิดขึ้นกบั

สิง่แวดลอ้ม 

- มหีนา้ทีค่วบคุมการปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดใน I 

- มหีนา้ทีบ่รรจแุผนงานการขดุรอกบอ่ดกัขี้เถา้ลงในแผน Turnaround Boiler ประจาํปี และมอบหมายงาน 

 

 

ในสภาวะผิดปกต ิ



หมายเลขเอกสาร S10261100-2201  

วธิปีฏบิตังิาน (Work Instruction) 

มาตรการจดัการปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้มสาํหรบัการเดินเครื่องหมอ้ไอน้ําหน่วยที่ 02  แกไ้ขคร ัง้ที ่0, 
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ส่วนผลติไฟฟ้า หนา้ที ่16/21 

 

เมือ่การปรบัสภาพไมส่ามารถทาํไดห้รอืทาํไดไ้มเ่กิดประสทิธผิล ใหพ้จิารณาการใชก้ารเตมิด่าง NaOH จากแหลง่อื่นคือ 

Demin plant 1 หรอื 2 มาทดแทนตาม IM S10261100-2205 การใชง้านระบบ FGD ในสภาวะฉุกเฉิน 

Boardman Boiler 02 

- มหีนา้ทีค่วบคุมการปรบัสภาพนํา้ทิ้งตาม IW S10261100-2205 การใชง้านระบบ FGD ในสภาวะฉุกเฉิน และการ

ควบคุมค่าคุณภาพนํา้ทิ้งใหป้ฏบิตัติาม IW S10261000-2002 การควบคุมมลภาวะทางนํา้จากกระบวนการผลติ

ของโรงไฟฟ้า  

- เมือ่พบว่าค่า pH ทีป่ลอ่ยออกมค่ีาเปลีย่นแปลงสูงขึ้นหรอืตํา่ลงผดิปกต ิเมือ่เทยีบกบัสภาวะการเดนิเครื่องปกต ิให ้

ทาํการออก Notification ทางระบบ SAP เพือ่ใหห้น่วยซ่อมบาํรุงมาทาํการสอบเทยีบโดยทนัท ี

- เมือ่ค่าควบคุมมแีนวโนม้เบีย่งเบนออกจากค่าควบคุมใหท้าํการลด Load Boiler โดยลดการป้อนถ่านหนิเขา้เตา 

แลว้แจง้ใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ จากนัน้ทาํการประสานงานเพือ่แกไ้ขปญัหาดงักลา่ว 

- เมือ่ค่าควบคุมเบีย่งเบนออกจากค่าควบคุมใหแ้จง้ใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบเพือ่ทาํการ Shutdown Boiler 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่อง ชาํรุดของอปุกรณ ์โดยการออก Notification บนระบบ 

SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาการลด load boiler หรอืเปลีย่นชนิดของเชื้อเพลงิ หรอื Shutdown boiler เพือ่ควบคุม

ค่ามลภาวะทีป่ลอ่ยออกใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายกาํหนด แลว้รายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- เมือ่พบว่าในระหว่างใชม้าตรการต่างๆ และมลภาวะทีป่ลอ่ยออกเกนิกว่ากฎหมายกาํหนดเป็นเวลานานกว่า 1 ชม. 

ใหท้าํการแจง้ผูบ้งัคบับญัชาและตดัสนิใจ Shutdown Plant ทนัท ี

- เมือ่พบว่าหลงัจากใชม้าตรการต่างๆแลว้ไมส่ามารถควบคุมค่ามลภาวะที่ปลอ่ยออกใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายกาํหนด 

ใหท้าํการ Shutdown Plant แลว้รายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

การจดัการและป้องกนัการร ัว่ไหลของน้ํามนั 

ในสภาวะปกติ 
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ใหต้รวจสอบการร ัว่ไหลของอปุกรณใ์นระบบนํา้มนั ตาม IW S10261000-2209 การตรวจสอบการร ัว่ไหลของอปุกรณ ์

Unit02 และตอ้งจดัการใหถ้าดรองนํา้มนัตามอุปกรณ์ต่างๆปราศจากนํา้มนัตกคา้งเสมอ  

Operator Boiler 02 

- มหีนา้ทีต่รวจสอบการร ัว่ไหลของอปุกรณเ์ป็นประจาํตามควบเวลาทีจ่ดค่าสภาวะเครื่องจกัร  

- มหีนา้ที ่clean&clear ถาดรองนํา้มนัตามอุปกรณ์ต่างๆใหป้ราศจากนํา้มนัตกคา้ง โดยจดัการนํา้มนัที่ตกคา้งตาม

ข ัน้ตอนการจดัการ waste oil ใน IW S10261000-2001การจดัการ Waste ในโรงไฟฟ้า  

- เมือ่มกีาร Shutdown Turnaround มหีนา้ที ่clean&clear บอ่ดกันํา้มนัตามอปุกรณต่์างๆใหป้ราศจากนํา้มนั

ตกคา้ง โดยจดัการนํา้มนัทีต่กคา้งตามข ัน้ตอนการจดัการ waste oil ใน IW S10261000-2001การจดัการ Waste 

ในโรงไฟฟ้า 

- ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายงานตามแผน Turnaround Boiler  ใหท้าํการ clean&clear บอ่ดกันํา้มนัใตต้วั BTM เป็น

ประจาํทกุคร ัง้ที่หมอ้ไอนํา้หยุดเดนิเครื่อง Turnaround โดยจดัการนํา้มนัที่ตกคา้งตามข ัน้ตอนการจดัการ waste 

oil ใน IW S10261000-2001การจดัการ Waste ในโรงไฟฟ้า  

Boardman Boiler 02 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณ์ทีเ่กดิการร ัว่ไหล โดยออก Notification บน

ระบบ SAP และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

- มหีนา้ทีจ่ดัเตรยีม จดัหาวสัดุอปุกรณ ์และประสานงานในการ clean & clear บอ่ดกันํา้มนัใตต้วั BTM. 

- มหีนา้ทีแ่จง้เหตกุารณใ์ห ้Shift Supervisor 5 ส.พื้นที ่ทราบ 

Shift Supervisor 5 ส.พื้นที่ 

- เป็นผูว้างแผนการการ clear พื้นทีโ่ดยเป็นผูม้อบหมายงาน และเป็นผูก้าํกบัการทาํงานใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนด 

โดยทาํเป็นเอกสารจดัเก็บไวใ้นแฟ้ม 5 ส.ประจาํพื้นที่ 

- มหีนา้ทีบ่รรจแุผนงานการ clean & clear บอ่ดกันํา้มนัใตต้วั BTM.ลงในแผน Turnaround Boiler ประจาํปี 

และมอบหมายงาน 
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 ในสภาวะผิดปกต ิ

กรณีทีม่กีารร ัว่ไหลของนํา้มนัใหใ้ชแ้ผนฉุกเฉินตอบโตก้ารร ัว่ไหลของนํา้มนั ตาม IW SF10261000-2606 แผนฉุกเฉิน

ประจาํพื้นทีโ่รงไฟฟ้ากรณีนํา้มนัร ัว่ไหล 

Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาใชแ้ผนฉุกเฉินตอบโตก้ารร ัว่ไหลของนํา้มนั ตลอดจนพจิารณาและวางแผนรบัมอืถงึ

ผลกระทบทีเ่กดิขึ้นกบัสิง่แวดลอ้ม 

การจดัการและตอบโตภ้าวะฉุกเฉินเพลงิไหม ้

ในสภาวะปกติ 

ใหท้าํการตรวจสอบถงัดบัเพลงิและอปุกรณด์บัเพลงิตามกาํหนด ตาม IW SF10261000-2005 การตรวจสอบอุปกรณ์ตอบ

โตเ้หตุฉุกเฉินในโรงไฟฟ้า 

ในสภาวะผิดปกต ิ

กรณีทีม่เีพลงิไหมใ้หใ้ชแ้ผนฉุกเฉินตอบโตเ้พลงิไหมต้าม IM SF10261000-2602 แผนฉุกเฉินประจาํพื้นที่โรงไฟฟ้ากรณีไฟ

ไหม ้

Shift Supervisor  

- มหีนา้ที่ตดัสนิใจพจิารณาใชแ้ผนฉุกเฉินตอบโตเ้พลงิไหม ้ตลอดจนพจิารณาและวางแผนรบัมอืถงึผลกระทบที่เกดิขึ้นกบั

สิง่แวดลอ้ม 

การจดัการและตอบโตภ้าวะฉุกเฉินสารเคมีร ัว่ไหล 

ในสภาวะปกติ 
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ใหท้าํการตรวจสอบความพรอ้มของอ่างลา้งตาและฝกับวัลา้งตวัตาม IW SF10261000-2005 การตรวจสอบอุปกรณ์ตอบโต ้

เหตุฉุกเฉินในโรงไฟฟ้า  

Operator Boiler 02 

- มหีนา้ทีต่รวจสอบการร ัว่ไหลของอปุกรณต์าม IM S10261000-2209 การตรวจสอบการร ัว่ไหลของอปุกรณ ์

Unit02 

- ตรวจสอบควรพรอ้มของบอ่กกัสาร NaOH ใหพ้รอ้มใชง้านเสมอโดยมกีารระบายนํา้ฝนทีข่งัอยู่ภายในทกุวนั และ

ตรวจสอบ valve ระบายนํา้ฝนตอ้งอยู่ตาํแหน่งปิดตลอดเวลา  

Boardman Boiler 02 

- เป็นผูป้ระสานงานแจง้หน่วยซ่อมเพือ่แกไ้ขความบกพร่องของอุปกรณ ์โดยออก Notification บนระบบ SAP 

และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ 

ในสภาวะผิดปกต ิ

กรณีทีพ่บการร ัว่ไหลของถงัเก็บ NaOH ใหผู้พ้บเหน็แจง้เหตใุห ้Shift Supervisor ทราบ แลว้รีบออกจากพื้นที่ 

 Shift Supervisor  

- มหีนา้ทีต่ดัสนิใจพจิารณาใชแ้ผนฉุกเฉินตอบโตส้ารเคมรี ัว่ไหลตาม IW SF10261000-2604 แผนฉุกเฉินประจาํ

พื้นทีโ่รงไฟฟ้ากรณีสารเคมรี ัว่ไหล ตลอดจนพจิารณาและวางแผนรบัมอืถงึผลกระทบทีเ่กดิขึ้นกบัสิง่แวดลอ้ม 
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 Document and Reference 

IW S10261100-2205 การใชง้านระบบ FGD. 

 IW S10261100-2206 การใชง้านเครื่องดกัจบัฝุ่ นไฟฟ้าสถติย ์EP. 

 IW S10261100-2202 การ clear ถ่านหนิที่ตกในบอ่ Bucket ,ในอโุมงคแ์ละ Receiving Hopper  

 IW S10261000-2307 การ clear ขี้เถา้และวสัดุที่ตกหลน่ช ัน้ ground 

 IW S10261000-2308 การ clear ถ่านหนิและวสัดุทีต่กหล่นบนตวัโรง 

 IW S10261000-2002 การควบคุมมลภาวะทางนํา้จากกระบวนการผลติของโรงไฟฟ้า 

 IW S10261000-2001การจดัการ Waste ในโรงไฟฟ้า 

 IW SF10261000-2602 แผนฉุกเฉินประจาํพื้นทีโ่รงไฟฟ้ากรณีไฟไหม ้

IW SF10261000-2604 แผนฉุกเฉินประจาํพื้นทีโ่รงไฟฟ้ากรณีสารเคมรี ัว่ไหล 

IW SF10261000-2606 แผนฉุกเฉินประจาํพื้นทีโ่รงไฟฟ้ากรณีนํา้มนัร ัว่ไหล 

IW SF10261000-2005 การตรวจสอบอปุกรณ์ตอบโตเ้หตฉุุกเฉินในโรงไฟฟ้า 

10261100F-001แบบฟอรม์ Boardman Boiler 02 Environment Record 

10261100F-002 แบบฟอรม์ Operator Ground Boiler 02 Environment Record 

 

 



หมายเลขเอกสาร S10261100-2201  

วธิปีฏบิตังิาน (Work Instruction) 

มาตรการจดัการปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้มสาํหรบัการเดินเครื่องหมอ้ไอน้ําหน่วยที่ 02  แกไ้ขคร ัง้ที ่0, 

(Document Name in English) เริ่มมผีลบงัคบัใช ้ วนัที ่2 เมษายน พ.ศ. 2561 

 

ส่วนผลติไฟฟ้า หนา้ที ่21/21 

 

Records 

Form 10261100F-001,002     จดัเกบ็เขา้แฟ้มเอกสาร  log sheet เรยีงตามวนั เดอืน ปี  มรีะยะเวลาการเก็บ   3   ปี  

เมือ่ถงึระยะเวลาการเก็บจะทาํลายโดยการย่อยหรอื   Reuse 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 7 

สมุดประวัติอุปกรณ์ (Log Book) บันทึกรายละเอียดการติดต้ัง  

และสภาพอุปกรณ์ข้อแนะนำในการตรวจสอบบำรุงรักษา 

























































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 8 

เอกสารแต่งต้ังบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมที่มีความรู้ความสามารถในการควบคุมอัตรา 

การระบายมลสารทางอากาศของโรงไฟฟ้า 







 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 9 

เอกสารการตรวจสอบความถูกต้องของการทำงานเคร่ืองตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปล่อง

แบบต่อเน่ือง (CEMs Audit) ปี 2565 



ITEM PLANT UNIT / LOCATION / 
PROCESS

รายละเอียด / Parameter 15 1
6

17 1
8

1
9

20 21 22 23 24 2
5

2
6

27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0

11 12 1
3

14 15 1
6

1
7

18 19 20 21 22 2
3

2
4

25 26 27 2
8

2
9

3
0

3
1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

ประชุม Kick Off  ประเด็นปญหาท่ีผานมา เพ่ือหาแนวทาง
ทํางาน (1 วัน)

Plant

Action

ทําเอกสารทะเบียนแบบโครงสรางผูรับเหมา , What If และ
อื่นๆ (2 วัน)

Plant

Action

ตรวจสภาพรถ CEMs, เครื่องมือ (1 วัน) Plant

Action

เปด Work Permit เพ่ือขอเขาทํางาน Plant

Action

RATA Gas SO2, Nox, O2 (12Run) G1
TSP Opacity (15Run) OpaOpa

RATA Gas CO, SO2, Nox, O2 (12Run) G1
TSP Opacity (15Run) OpaOpa
RATA Gas SO2, Nox, O2, CO (12Run) G1
TSP Opacity (15Run) OpaOpa

หมายเหตุ

G1 ทีม CEMs Gas

Opa ทีมเก็บฝุนเพ่ือเทียบ Opacity

วางแผนในพ้ืนฐานท่ีใชทีม CEMs Gas 1 ทีม, ทีมเก็บฝุนเพ่ือเทียบ Opacity 1 ทีม

อาจจะมีการปรับแผนตามความเหมาะสมกับหนางานอีกครั้ง

September 2022

6 PW PW  -03

7 PW PW  -04

แผนการตรวจวัดงานจัดจางตรวจสอบความถูกตองระบบตรวจวัดคุณภาพอากาศ
จากปลองอยางตอเน่ือง (CEMs) ประจําป 2565-2567 ของบริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน)

July 2022 August 2022June 2022

5 PW PW  -02

Page 1 of 1



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 10 

เอกสารสรุปผลการจัดทำ Noise Contour โครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อน 



รายงานผลการตรวจวดัและจัดท าผงัแสดงเสน้ระดบัเสียง (Noise Contour Map)  IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED 

S.P.S. CONSULTING SERVICE CO., LTD.  IM/I052/22/NOISE CONTOUR/JUL-AUG.DOCX 5 

 

 

รูปที่ 2 ผงัแสดงระดบัเสียง บริเวณพื้ นท่ีกระบวนการผลิต แบบจุดตวัเลข 



รายงานผลการตรวจวดัและจัดท าผงัแสดงเสน้ระดบัเสียง (Noise Contour Map)  IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED 

S.P.S. CONSULTING SERVICE CO., LTD.  IM/I052/22/NOISE CONTOUR/JUL-AUG.DOCX 6 

 

 

รูปที่ 3 ผงัแสดงระดบัเสียง บริเวณพื้ นท่ีกระบวนการผลิต แบบแถบสี 



รายงานผลการตรวจวดัและจัดท าผงัแสดงเสน้ระดบัเสียง (Noise Contour Map)  IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED 

S.P.S. CONSULTING SERVICE CO., LTD.  IM/I052/22/NOISE CONTOUR/JUL-AUG.DOCX 7 

 
 

รูปที่ 4 ผงัแสดงระดบัเสียง บริเวณพื้ นท่ีกระบวนการผลิต แบบเสน้เสียง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 11 

แผนพัฒนาบุคลากร ประจำปี 2565 



สํานักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 20/07/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management * 2

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 18/07/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance * 1

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 3

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 7-8/07/65 08.30-16.00น. 0000000013 การบริหารความขดัแยง้ (Conflict Management) * 1

2 14-15/07/65 08.30-16.00น. 0000003457 การเงินพืLนฐานสาํหรับผูจ้ดัการ * 1

3 19/07/65 08.30-16.00น. - Project Coaching ครัL งทีS 1 1

GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 5-8/07/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีSอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)
4

2 11-12/07/65 08.30-16.00น. 0000000109 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบับริหาร 1

3 18-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีSอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)
5

4 19/07/65 08.30-16.00น. 0000000112 ความปลอดภยัในการทาํงานเกีSยวกบัไฟฟ้า 1

5 20/07/65 08.30-16.00น. 0000000114 การประเมินความเสีSยงดา้นความปลอดภยั ขัLนพืLนฐาน 1

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน กรกฎาคม 2565

หนา้ 1/6



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

6 20-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000108 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัหวัหนา้งาน 1

7 22/07/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์ 1

8 25/07/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการทาํงานกบัปัL นจัSน (ชนิดเคลืSอนทีSและอยู่

กบัทีS)
1

             หลกัสูตรดา้นดบัเพลิง :

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 4/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 67

2 4/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 68

3 5/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 69

4 5/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 70

5 6/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 71

6 6/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 72

7 7/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 73

8 7/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 74

9 8/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 75

10 8/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 76

11 11/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 77



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

12 11/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 78

13 12/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 79

14 12/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 80

15 14/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 81

16 14/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 82

17 15/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 83

18 15/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 84

19 18/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 85

20 18/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 86

21 19/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 87

22 19/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 88

23 20/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 89

24 20/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 90

25 21/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 91

26 21/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 92



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

27 22/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

28 22/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

29 25/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

30 25/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

31 26/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

32 26/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

33 27/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

34 27/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

35 29/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

36 29/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร

1 1,4-8,11/07/65 08.30-16.00น. 0000000137 ปฐมนิเทศพนกังานใหม่ (Orientation for new employees)

2 20-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H)



GROUP : Work Competency

หลกัสูตรดา้น Total Productive Maintenance & Management (TPM)

ลําดบั วนัที@ เวลา COURSE CODE หลักสูตร

1 14-15/07/65 08.30-16.00น. 0000000141 Intermediate Instrument Equipment and System

2 18-19/07/65 08.30-16.00น. 0000000141 Intermediate Instrument Equipment and System

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1
12,14-

15,18/07/65
08.30-16.00น. 0000000144 Basic Science for Operator

2 19/07/65 08.30-16.00น. 0000003268 Chemical Process Safety

3 19,22/07/65 08.30-16.00น. 0000000147 Basic Process Overview

4 20,25,27/07/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment

5 21/07/65 08.30-16.00น. 0000000145 Piping & Insulation & Valve

6 25/07/65 08.30-16.00น. 0000003269 Measurement and Control System

7 26/07/65 08.30-16.00น. 0000000146 PFD, P&ID (Process Flow Diagram, Piping and Instrument Diagram)

8 29/07, 1/08/65 08.30-16.00น. 0000000149 Basic Instrumental Knowledge



สํานักงานกรุงเทพ

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 27/07/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management *

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 7-8/07/65 08.30-16.00น. 0000000007 Team Engagement Building *

2 11/07/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance *

3 19,26/07/65 08.30-16.00น. 0000000008 Leading with Resilience *

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 11-12/07/65 08.30-16.00น. 0000000109 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบับริหาร

2 20-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000108 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัหวัหนา้งาน

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิSมเติมไดท้ีS

1. งานฝึกอบรมพืLนทีSสาํนกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพส์ุภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระพ

2. งานฝึกอบรมพืLนทีSสาํนกังานกรุงเทพและคลงันํLามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-93826

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน ์เจริญวฒันวิญ|ู (โทร.081-3402779)

* หลักสูตรที@มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว

สถานที@อบรมที@ระบุในแผนอาจมกีารเปลี@ยนแปลงได้



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

สําเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

สํานักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 18/08/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management *

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 8-9/08/65 08.30-16.00น. 0000000007 Team Engagement Building *

2 15/08/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance *

3 16,23/08/65 08.30-16.00น. 0000000008 Leading with Resilience *

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 3

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 2-3/08/65 08.30-16.00น. 0000003457 การเงินพืIนฐานสาํหรับผูจ้ดัการ (Finance for non-Finance Managers)*

2 8/08/65 08.30-16.00น. - กิจกรรม Business Simulation

3 19/08/65 08.30-16.00น. - Project Coaching ครัI งที> 2

4 23-26/08/65 08.30-16.00น. - Group coaching ครัI งที> 1 (3 ชม./กลุ่ม รวม 8 กลุ่ม) *

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน สิงหาคม 2565
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GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 2-5/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)
6

2 4/08/65 08.30-16.00น. 0000000114 การประเมินความเสี>ยงดา้นความปลอดภยั ขัIนพืIนฐาน 1

3 5/08/65 08.30-16.00น. 0000000112 ความปลอดภยัในการทาํงานเกี>ยวกบัไฟฟ้า 2

4 5/08/65 08.30-16.00น. 0000000115 Safety Awareness Training Program 1

5 8-11/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)
7

6 15-18/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)
8

7 22/08/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการทาํงานกบัปัI นจั>น (ชนิดเคลื>อนที>และอยู่

กบัที>)
2

8 22-25/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)
9

9
31/08 - 

02/09/65
08.30-16.00น. 0000000106

ความปลอดภยัในการทาํงานกบัปัI นจั>นแบบบูรณาการ (สาํหรับผูบ้งัคบั

ปัI นจั>น,ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัปัI นจั>น, ผูย้ึดเกาะวสัดุ, ผูค้วบคุมการใช้

ปัI นจั>น)

1

10
29-31/08, 

1/09/65
08.30-16.00น. 0000000105

ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)
10

             หลกัสูตรดา้นดบัเพลิง 

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 9/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 103

2 16/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 104

3 16/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 105
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ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

4 17/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

5 17/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

6 18/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

7 18/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

8 23/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

9 23/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

10 24/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

11 24/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

12 25/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

13 25/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

14 29/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

15 29/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

16 30/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

17 30/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)



           หลกัสูตรดา้น Quality & Productivity

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร รุ่นที@

1  30/08/65 08:30-12:00 น. 0000003248
แนวทางการเตรียมความพร้อมผูป้ระกอบการตามขอ้บงัคบัฮาลาล

ระยอง ฉบบัที> 4.1
1

2  31/08/65 08:30-12:00 น. 0000000128 หลกัสูตรฮาลาลประจาํปีที>คณะกรรมการกาํหนด 1

3  31/08/65 13:30-16:00 น. 0000000128 หลกัสูตรฮาลาลประจาํปีที>คณะกรรมการกาํหนด 2

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร รุ่นที@

1 24-25/08/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H) 1

GROUP : Work Competency

หลกัสูตรดา้น Total Productive Maintenance & Management (TPM)

ลําดบั วนัที@ เวลา COURSE CODE หลักสูตร รุ่นที@

1 2-3/08/65 08.30-16.00น. 0000000142 Intermediate Mechanical Machine and Equipment 1

2 15-16/08/65 08.30-16.00น. 0000000142 Intermediate Mechanical Machine and Equipment 2

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 2/08/65 08.30-16.00น. 0000000150 Basic Utilities * 4

2 3/08/65 08.30-12.00น. 0000000151 Chemicals Handling * 4

3 3/08/65 13.00-16.00น. 0000000152 LBO (Lab by operator) * 4

4 4/08/65 08.30-12.00น. 0000000153 Basic Equipment Care (BEC for TPM) * 4

5 4/08/65 13.00-16.00น. 0000000154 Quality and Productivity Management * 4



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

6 5/08/65 08.30-16.00น. 0000000155 Basic Start Up and Shut Down *

7 8/08/65 08.30-12.00น. 0000000157 Basic Operation (LOTO / Eq.preparation for MA) *

8 8/08/65 13.00-16.00น. 0000000156 Basic Trouble Shooting (Process Trouble Shooting) *

9 9/08/65 08.30-12.00น. 0000000158 Storage Management *

10 9/08/65 13.00-16.00น. 0000000159 Basic Gain and Loss Operation *

11 10/08/65 08.30-16.00น. 0000000160 DCS (Distributed Control System) *

สํานักงานกรุงเทพ

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 8/08/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance *

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิ>มเติมไดท้ี>

1. งานฝึกอบรมพืIนที>สาํนกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพส์ุภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระ

2. งานฝึกอบรมพืIนที>สาํนกังานกรุงเทพและคลงันํIามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-9382

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน ์เจริญวฒันวิญ|ู (โทร.081-3402779)

* หลักสูตรที@มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

ส าเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

ส านักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency
หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1 26/09/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management * 4

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 3

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1 19-22/09/65 08.30-16.00น. - Group coaching คร้ังท่ี 2 (3 ชม./กลุ่ม รวม 8 กลุ่ม) * 1

2 26/09/65 08.30-16.00น. - Project Group Present 1

GROUP : Organization Knowledge
หลกัสูตรดา้น การอนุรักษพ์ลงังาน

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1 8/09/65 08.30-16.00น. 0000003241
การพฒันาระบบการจดัการพลงังานตามกฎหมายและมาตรฐาน ISO 
50001:2018 *

1

2 13/09/65 08.30-16.00น. 0000003748
การประเมินสมรรถนะดา้นพลงังานโดยใชต้วัช้ีวดัและขอ้มูลฐานดา้น
พลงังาน *

1

3 20/09/65 08.30-16.00น. 0000003749 การวิเคราะห์ศกัยภาพ การน าพลงังานท่ีเหลือกลบัมาใชป้ระโยชน์ * 1

4 28/09/65 08.30-16.00น. 0000003750
การพฒันาแผนแม่บท การประหยดัพลงังานท่ีสอดคลอ้ง กบัเป้าหมาย
การลดกา๊ซเรือนกระจก *

1

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1 5/09/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่ (ชนิดเคล่ือนท่ีและอยู่
กบัท่ี)

3

แผนพฒันาบุคลากรประจ าเดือน กนัยายน 2565
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ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

2 5-8/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

11
อ
อ

3 6/09/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่ (ชนิดเคล่ือนท่ีและอยู่
กบัท่ี)

4 อ

4 9/09/65 08.30-16.00น. 0000000114
การประเมินความเส่ียงดา้นความปลอดภยั ขั้นพ้ืนฐาน (Basic Safety 
Risk Assessment)

2 อ

5 12-15/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

12
อ
อ

6 14/09/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์ 1 อ

7 19/09/65 08.30-16.00น. 0000000115 Safety Awareness Training Program 2 อ

8 19-22/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

13
อ
อ

9 20/09/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์ 2 อ

10 20-22/09/65 08.30-16.00น. 0000000106
ความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่แบบบูรณาการ (ส าหรับผูบ้งัคบั
ป้ันจัน่,ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่ , ผูย้ดึเกาะวสัดุ, ผูค้วบคุมการใช้
ป้ันจัน่)

2 อ

11 23/09/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

1 ว

12 26-29/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

14
อ
อ

13 28/09/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์ 3 อ



           หลกัสูตรดา้น Compliance

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1 16/09/65 08:30-12:00 น. 00003258
เรียนรู้เร่ืองการก ากบัการปฎิบติังานตามมาตรการควบคุมภายในของ
ภาครัฐตามกฎหมายการต่อตา้นการใหแ้ละการรับสินบนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ธุรกิจของบริษทัและบริษทัในกลุ่ม

1

GROUP : Work Competency
หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1
12-14,19-
22/09/65

08.30-16.00น. 0000000143 Safety and Health 2

ส านักงานกรุงเทพ
           หลกัสูตรดา้น Compliance

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1 16/09/65 08:30-12:00 น. 00003258
เรียนรู้เร่ืองการก ากบัการปฎิบติังานตามมาตรการควบคุมภายในของ
ภาครัฐตามกฎหมายการต่อตา้นการใหแ้ละการรับสินบนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ธุรกิจของบริษทัและบริษทัในกลุ่ม

1

หลกัสูตรดา้น General

ล าดบั วนัที่ เวลา Items ID หลกัสูตร รุ่นท

1 29-30/09/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H) 1

             หลกัสูตรดา้น ดบัเพลิง

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท

1 12/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 1

2 12/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 2

3 13/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 3

4 13/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 4



ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

5 14/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั)

6 14/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั)

7 15/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั)

8 15/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั)

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมไดท่ี้

1. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร .1144 (094-8929651), คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระ

2. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานกรุงเทพและคลงัน ้ามนั     คุณอกัษราภคั โทร .7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-9382

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน์ เจริญวฒันวิญญู (โทร.081-3402779)

* หลกัสูตรทีม่กีลุ่มเป้าหมายแล้ว



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

สําเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

สํานักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร ร่

1 5/10/65 08.30-12.00น. 0000000004 IRPC Business understanding *

2 5/10/65 13.00-16.00น. 0000000005 HR System *

GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร ร่

1 17-20/10/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีBอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ) *

2 21/10/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจาํหมอ้นํdาหรือหมอ้ตม้ทีBใชข้องเหลวเป็นสืBอนาํ

ความร้อน

3 25-28/10/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีBอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ) *

4 31/10/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจาํหมอ้นํdาหรือหมอ้ตม้ทีBใชข้องเหลวเป็นสืBอนาํ

ความร้อน

             หลกัสูตรดา้นดบัเพลิง 

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร ร่

1 3/10/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืdองตน้ *

           หลกัสูตรดา้น Quality & Productivity

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร ร่

1 4/10/65 08.30-16.00น. 0000003755 QCC ENHANCE *

2 17-19/10/65 08.30-16.00น. 0000003754 ISO/IEC 17025 Introduction and Internal Auditor *

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน ตุลาคม 2565
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           หลกัสูตรดา้น Compliance

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 4/10/65 09.00-12.00น. 00000135
พืdนฐานการกาํกบัดูแลกิจการและการกาํกบัการปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไป

ตามคู่มือและกฏเกณฑ์

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร

1 20-21/10/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H)

GROUP : Work Competency

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1
4-6,17-20

/10/65
08.30-16.00น. 0000000143 Safety and Health

2 7/10/65 13.00-16.00น. 0000000157 Basic Operation (LOTO / Eq.preparation for MA)

3 10/10/65 08.30-16.00น. 0000000145 Piping & Insulation & Valve

4 11/10/65 08.30-16.00น. 0000000146 PFD, P&ID (Process Flow Diagram, Piping and Instrument Diagram)

5 12,14/10/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment

สํานักงานกรุงเทพ

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 5/10/65 08.30-12.00น. 0000000004 IRPC Business understanding *

2 5/10/65 13.00-16.00น. 0000000005 HR System *

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 19/10/65 08.30-12.00น. 0000000113 ปฐมพยาบาลเบืdองตน้



           หลกัสูตรดา้น Compliance

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 4/10/65 09.00-12.00น. 00000135
พืdนฐานการกาํกบัดูแลกิจการและการกาํกบัการปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไป

ตามคู่มือและกฏเกณฑ์

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 20-21/10/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H) *

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิBมเติมไดท้ีB

1. งานฝึกอบรมพืdนทีBสาํนกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพส์ุภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระพ

2. งานฝึกอบรมพืdนทีBสาํนกังานกรุงเทพและคลงันํdามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-93826

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน ์เจริญวฒันวิญQู (โทร.081-3402779)

* หลักสูตรที@มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว



ส านักงานระยอง

GROUP : Organization Knowledge
หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ล าดับ วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 4/11/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

1

2 14/11/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

2

2 21-24/11/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ)

17

3
28-31/11, 

1/12/65
08.30-16.00น. 0000000105

ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ)

18

GROUP : Work Competency
หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดับ วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 14-17/11/65 08.30-16.00น. 0000000144 Basic Science for Operator * 4

2 18,21/11/65 08.30-16.00น. 0000000147 Basic Process Overview * 5

3 22/11/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment * 5

4 23-24/11/65 08.30-16.00น. 0000000149 Basic Instrumental Knowledge * 6

5 25/11/65 08.30-16.00น. 0000000150 Basic Utilities * 5

6 28/11/65 08.30-12.00น. 0000000151 Chemicals Handling * 5

แผนพัฒนาบุคลากรประจ าเดือน พฤศจิกายน 2565

หนา้ 1/2



หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดับ วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

7 28/11/65 13.00-16.00น. 0000000152 LBO (Lab by operator) * 5

8 29/11/65 08.30-12.00น. 0000000153 Basic Equipment Care (BEC for TPM) * 5

9 29/11/65 13.00-16.00น. 0000000154 Quality and Productivity Management * 5

10 30/11/65 08.30-16.00น. 0000000155 Basic Start Up and Shut Down * 6

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมไดท่ี้
1. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระพล โท
2. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานกรุงเทพและคลงัน ้ามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-9382642)
3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน์ เจริญวฒันวิญญู (โทร.081-3402779)

* หลกัสูตรทีม่ีกลุ่มเป้าหมายแล้ว



ส านักงานระยอง

GROUP : Organization Knowledge
หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 9/12/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

3 วิทยา

2 13/12/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

4 วิทยา

3 21-23/12/65 08.30-16.00น. 0000000106
ความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่แบบบูรณาการ (ส าหรับผูบ้งัคบั
ป้ันจัน่,ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่ , ผูย้ดึเกาะวสัดุ, ผูค้วบคุมการใช้
ป้ันจัน่)

1 อาจา

           หลกัสูตรดา้น Quality & Productivity

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 13/12/65 08.30-16.00น. 0000003246
ความตระหนกัเก่ียวกบัการควบคุมสารตอ้งหา้ม และสมรรถนะทาง
ส่ิงแวดลอ้ม ส าหรับผลิตภณัฑ ์ (Product Stewardship Regulatory 
Update)

1 ดร.นุ

2 14/12/65 08.30-16.00น. 0000003247 การประเมินความสอดคลอ้งตามกฎหมาย  บมจ .ไออาร์พีซี 1
คุณศั
คุณไ

GROUP : Work Competency
หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 1/12/65 08.30-12.00น. 0000000158 Storage Management * 5 วิทยา

แผนพฒันาบุคลากรประจ าเดือน ธันวาคม 2565

หนา้ 1/2



ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

2 1/12/65 13.00-16.00น. 0000000159 Basic Gain and Loss Operation *

3 2,6-8/12/65 08.30-16.00น. 0000000144 Basic Science for Operator *

4 9/12/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment *

5 12/12/65 08.30-16.00น. 0000000160 DCS (Distributed Control System) *

6 13/12/65 08.30-12.00น. 0000000156 Basic Trouble Shooting (Process Trouble Shooting) *

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมไดท่ี้

1. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร .1144 (094-8929651), คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณ

2. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานกรุงเทพและคลงัน ้ามนั     คุณอกัษราภคั โทร .7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน์ เจริญวฒันวิญญู (โทร.081-3402779)

* หลกัสูตรทีม่กีลุ่มเป้าหมายแล้ว



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 12 

เอกสารสถิติการนำ Condensate กลับมาบำบัดและใช้หมุนเวียน 



 

 

การน า Condensate กลบัมาบ าบดัและใช้หมนุเวียน ปี 2565 

 

  

เดือน ปริมาณ Condensate หน่วย 

มกราคม 12,460 ลูกบาศกเ์มตร 

กุมภาพนัธ ์ 9,030 ลูกบาศกเ์มตร 

มนีาคม 11,480 ลูกบาศกเ์มตร 

เมษายน 9,590 ลูกบาศกเ์มตร 

พฤษภาคม 7,770 ลูกบาศกเ์มตร 

มถิุนายน 6,720 ลูกบาศกเ์มตร 

กรกฎาคม 8,330 ลูกบาศกเ์มตร 
สงิหาคม 3,010 ลูกบาศกเ์มตร 
กนัยายน 5,250 ลูกบาศกเ์มตร 
ตุลาคม 1,540 ลูกบาศกเ์มตร 

พฤศจกิายน 2,870 ลูกบาศกเ์มตร 
ธนัวาคม 3,360 ลูกบาศกเ์มตร 

 

 ทางโรงงานรบัน ้า Condensate return เพื่อมาผลติเป็นน ้าสะอาดปราศจากแรธ่าตุ ป้อนกลบัเขา้ระบบหมอ้ไอน ้าของ

โรงไฟฟ้า 

                                                                                                                                             

  Reported by : PWRD DIVISION 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 13 

บันทึกปริมาณการนำน้ำทิ้งกลับมาใช้ประโยชน์ 



 

 

การน าน ้าท้ิงกลบัมาใช้ประโยชน์ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลงัความร้อน  

ปี 2565 

 

  

เดือน ปริมาณ น ้าท้ิงน ากลบัมาใช้ 
(ลูกบาศกเ์มตร) 

มกราคม 11,936 

กุมภาพนัธ ์ 7,887 

มนีาคม 11,445 

เมษายน 10,060 

พฤษภาคม 10,999 

มถิุนายน 10,157 

กรกฎาคม 9,752 

สงิหาคม 9,331 

กนัยายน 7,724 

ตุลาคม 7,812 

พฤศจกิายน 7,449 

ธนัวาคม 7,205 

 

ทางโรงงานมกีารน าน ้าทิง้ในบ่อพกัน ้าทิง้รวมของโครงการ กลบัมาใชป้ระโยชน์ โดยการลา้งท าความสะอาดพืน้ถนนภายใน

โครงการ น าไปรดน ้าตน้ไมบ้รเิวณพืน้ทีส่เีขยีวผ่านระบบ Sprinkler  น าไปใชล้า้งท าความสะอาดลอ้รถบรรทุกถ่านหนิทีข่นถ่ายภายในพืน้ที่

เพื่อความสะอาดของพืน้ทีโ่ครงการ และน าไปใช ้Spray ลดฝุ่นและการคุในลานกองถ่านหนิ                                                                                                                        

 

 

  Reported by : PWPO DIVISION 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 14 

ตรวจสอบสภาพของร่องน้ำรอบลานกองถ่านหิน 



 

 

 

 

รายงานการตรวจสอบสภาพของรอ่งน ้ารอบลานกองถ่านหนิ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น 

บรษิทั ไออารพ์ซี ีจ ากดั (มหาชน) 

5 ตุลาคม 2565 

 

 
 

 

 

 

 



 

                  ด้านทิศเหนือ                                             ด้านทิศตะวนัออก 

  
                            ด้านทิศใต้                                                ด้านทิศตะวนัตก 

      
  

 ผลการตรวจสอบสภาพระบบรางระบายน ้ารอบกองถ่านหนิบทิมูนิสั ไมพ่บ
การช ารุดเสยีหาย และไมม่กีารอุดตนัของรรูะบายจากลานกองถ่านหนิ สามารถใช้
งานไดเ้ป็นปกต ิ

      ผูต้รวจสอบ 

      นายพฒันา  ศรวีงศ ์

      Engineer  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 15 

เอกสารผลการตรวจวัดคุณภาพน้ำทิ้งบริเวณบ่อพักน้ำทิ้ง และจุดตรวจวัดคุณภาพน้ำทิ้งสุดท้าย 

 ก่อนระบายลงสู่ทะเล  



IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED.
299 M 5 Sukhumvit Road, Cherngnern, Muang District, Rayong 21000
Tel. : (038) 611333 , 613571-80 Telefax : (038) 612812 , 612813 Page 6 of 7

ENVIRONMENTAL ANALYSIS REPORT
Report No. :
Reported Date :

R-ALO-2207-00001
23-Dec-2022 15:01

Plant/Area :
Sampling Point :
Sampling Method :

Sampling By :

Laboratory Register No. :

Sample ID :
Sample Description :
Receive Date :
Sampling Date :
Analytical Date :

PWP1
Outlet Receiving  Pond PW
Grab

PWTQ ทะเบียนเลขที่ -

ว-223

ALO-2207001058
Outlet Receiving  Pond PW
04-Jul-2022
01-Jul-2022
04-Jul-2022

Parameter Unit Analysis Method Result Standard
pH - Electrometric Method (SM:4500-H+ B) 8.25 5.5-9.0
Temperature Degree C Laboratory and Field Method (SM:2550 B) 28.4 <40.0
Conductivity uS/cm Electrometric Method (SM:2510 B) 1317 -
Turbidity NTU AWWA 2130 B 4.59 -
Ortho-Phosphate mg/L Ascorbic Acid Method (SM:4500 P) 0.420 -
Chemical Oxygen Demand mg/L Closed Reflux, Colorimetric Method (SM:5220 D) 13.0 <120.0
Biochemical Oxygen Demand mg/L 5 - Day BOD Test, Membrane Electrode Method

(SM:4500-O G,5210 B)
1.27 <20.00

Free Chlorine mg/L DPD Colorimetric Method (SM:4500-Cl G) 0.1 <1.0
Mercury Content mg/L Cold Vapor Atomic Method (SM:3112 B) 0.0009 <0.005
Cadmium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND <0.03

Chromium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND -

Arsenic Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.25

Lead Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

0.032 <0.20

Total Dissolved Solid mg/L Dried at 180 oC (SM:2540 Solids C) 1060 <3000
Total Suspended Solid mg/L Dried at 103 - 105 oC (SM:2540 Solids D) ND <50.0
Oil & Grease mg/L Liquid - Liquid Partition -Gravimetric Method

(SM:5520 B)
ND <5.00

Remark : SM  : Standard Methods For The Examination Of Water And Wastewater APHA, AWWA, WEF, 23rd Edition,2017
มาตรฐาน :
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐
2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๙

Note : ND = Non Detectable (Lower than MDL)
Cd : MDL = 0.003  mg/L

Tested

 •  Rep



IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED.
299 M 5 Sukhumvit Road, Cherngnern, Muang District, Rayong 21000
Tel. : (038) 611333 , 613571-80 Telefax : (038) 612812 , 612813 Page 5 of 6

ENVIRONMENTAL ANALYSIS REPORT
Report No. :
Reported Date :

R-ALO-2210-00018
23-Dec-2022 15:10

Plant/Area :
Sampling Point :
Sampling Method :

Sampling By :

Laboratory Register No. :

Sample ID :
Sample Description :
Receive Date :
Sampling Date :
Analytical Date :

PWP1
Outlet Receiving  Pond PW
Grab

PWTQ ทะเบียนเลขที่ -

ว-223

ALO-2210001021
Outlet Receiving  Pond PW
04-Oct-2022
03-Oct-2022
04-Oct-2022

Parameter Unit Analysis Method Result Standard
Temperature Degree C Laboratory and Field Method (SM:2550 B) 24.6 <40.0
pH - Electrometric Method (SM:4500-H+ B) 7.65 5.5-9.0
Conductivity uS/cm Electrometric Method (SM:2510 B) 895 -
Turbidity NTU AWWA 2130 B 5.44 -
Ortho-Phosphate mg/L Ascorbic Acid Method (SM:4500 P) 0.523 -
Chemical Oxygen Demand mg/L Closed Reflux, Colorimetric Method (SM:5220 D) 20.8 <120.0
Biochemical Oxygen Demand mg/L 5 - Day BOD Test, Membrane Electrode Method

(SM:4500-O G,5210 B)
1.79 <20.00

Free Chlorine mg/L DPD Colorimetric Method (SM:4500-Cl G) 0.15 <1.0
Cadmium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND <0.03

Chromium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

<0.010 -

Mercury Content mg/L Cold Vapor Atomic Method (SM:3112 B) <0.0002 <0.005
Lead Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND <0.20

Arsenic Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

<0.030 <0.25

Total Dissolved Solid mg/L Dried at 180 oC (SM:2540 Solids C) 814 <3000
Total Suspended Solid mg/L Dried at 103 - 105 oC (SM:2540 Solids D) 4.00 <50.0
Oil & Grease mg/L Liquid - Liquid Partition -Gravimetric Method

(SM:5520 B)
ND <5.00

Remark : SM  : Standard Methods For The Examination Of Water And Wastewater APHA, AWWA, WEF, 23rd Edition,2017
มาตรฐาน :
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐
2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๙

Note : ND = Non Detectable (Lower than MDL)
Cd : MDL = 0.003  mg/L
Pb : MDL = 0.006 mg/L

Tested by

 •  Report



IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED.
299 M 5 Sukhumvit Road, Cherngnern, Muang District, Rayong 21000
Tel. : (038) 611333 , 613571-80 Telefax : (038) 612812 , 612813 Page 5 of 6

ENVIRONMENTAL ANALYSIS REPORT
Report No. :
Reported Date :

R-ALO-2208-00005
12-Jan-2023 21:36

Plant/Area :
Sampling Point :
Sampling Method :

Sampling By :

Laboratory Register No. :

Sample ID :
Sample Description :
Receive Date :
Sampling Date :
Analytical Date :

PWP1
Outlet Receiving  Pond PW
Grab

PWTQ ทะเบียนเลขที่ -

ว-223

ALO-2208000706
Outlet Receiving  Pond PW
02-Aug-2022
01-Aug-2022
02-Aug-2022

Parameter Unit Analysis Method Result Standard
pH - Electrometric Method (SM:4500-H+ B) 8.24 5.5-9.0
Temperature Degree C Laboratory and Field Method (SM:2550 B) 25.9 <40.0
Conductivity uS/cm Electrometric Method (SM:2510 B) 779 -
Turbidity NTU AWWA 2130 B 24.20 -
Ortho-Phosphate mg/L Ascorbic Acid Method (SM:4500 P) 0.238 -
Chemical Oxygen Demand mg/L Closed Reflux, Colorimetric Method (SM:5220 D) 66.0 <120.0
Biochemical Oxygen Demand mg/L 5 - Day BOD Test, Membrane Electrode Method

(SM:4500-O G,5210 B)
1.37 <20.00

Free Chlorine mg/L DPD Colorimetric Method (SM:4500-Cl G) 0.1 <1.0
Arsenic Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
<0.030 <0.25

Mercury Content mg/L Cold Vapor Atomic Method (SM:3112 B) 0.0003 <0.005
Lead Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND <0.20

Chromium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND -

Cadmium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.03

Total Dissolved Solid mg/L Dried at 180 oC (SM:2540 Solids C) 596 <3000
Total Suspended Solid mg/L Dried at 103 - 105 oC (SM:2540 Solids D) 13.80 <50.0
Oil & Grease mg/L Liquid - Liquid Partition -Gravimetric Method

(SM:5520 B)
ND <5.00

Remark : SM  : Standard Methods For The Examination Of Water And Wastewater APHA, AWWA, WEF, 23rd Edition,2017
มาตรฐาน :
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐
2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๙

Note : ND = Non Detectable (Lower than MDL)
Cr : MDL = 0.003   mg/L
Pb : MDL = 0.006    mg/L

Tested by :
Kamontip Kaewruk

ทะเบียนเลขที่ ว-223-ค-9709

Approved by :
Winyu  Sukgasem

ทะเบียนเลขที่ ว-223-ค-6576
 •  Reported analysis refers to submitted sample only.



IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED.
299 M 5 Sukhumvit Road, Cherngnern, Muang District, Rayong 21000
Tel. : (038) 611333 , 613571-80 Telefax : (038) 612812 , 612813 Page 2 of 4

ENVIRONMENTAL ANALYSIS REPORT
Report No. :
Reported Date :

R-ALO-2212-00417
06-Jan-2023 10:51

Plant/Area :
Sampling Point :
Sampling Method :

Sampling By :

Laboratory Register No. :

Sample ID :
Sample Description :
Receive Date :
Sampling Date :
Analytical Date :

PWP1
Outlet Receiving  Pond PW
Grab

PWTQ ทะเบียนเลขที่ -

ALO-2212007105
Outlet Receiving  Pond PW
23-Dec-2022
09-Nov-2022
23-Dec-2022

Parameter Unit Analysis Method Result Standard
pH - Electrometric Method (SM:4500-H+ B) 7.65 5.5-9.0
Temperature Degree C Laboratory and Field Method (SM:2550 B) 27.4 <40.0
Conductivity uS/cm Electrometric Method (SM:2510 B) 1129 -
Turbidity NTU AWWA 2130 B 8.51 -
Ortho-Phosphate mg/L Ascorbic Acid Method (SM:4500 P) 0.494 -
Chemical Oxygen Demand mg/L Closed Reflux, Colorimetric Method (SM:5220 D) 100.4 <120.0
Biochemical Oxygen Demand mg/L 5 - Day BOD Test, Membrane Electrode Method

(SM:4500-O G,5210 B)
6.89 <20.00

Free Chlorine mg/L DPD Colorimetric Method (SM:4500-Cl G) 0.11 <1.0
Arsenic Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND <0.25

Cadmium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.03

Mercury Content mg/L Cold Vapor Atomic Method (SM:3112 B) ND <0.005
Chromium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND -

Lead Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.20

Total Dissolved Solid mg/L Dried at 180 oC (SM:2540 Solids C) 1012 <3000
Total Suspended Solid mg/L Dried at 103 - 105 oC (SM:2540 Solids D) 26.60 <50.0
Oil & Grease mg/L Liquid - Liquid Partition -Gravimetric Method

(SM:5520 B)
3.00 <5.00

Remark : SM  : Standard Methods For The Examination Of Water And Wastewater APHA, AWWA, WEF, 23rd Edition,2017
มาตรฐาน :
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐
2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๙

Note : Note::
Test Item::

Tested by :
Kamontip Kaewruk

ทะเบียนเลขที่ ว-223-ค-9709

Approved by :

ทะเบียนเลขที่ -
 •  Reported analysis refers to submitted sample only.



IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED.
299 M 5 Sukhumvit Road, Cherngnern, Muang District, Rayong 21000
Tel. : (038) 611333 , 613571-80 Telefax : (038) 612812 , 612813 Page 2 of 4

ENVIRONMENTAL ANALYSIS REPORT
Report No. :
Reported Date :

R-ALO-2212-00417
12-Jan-2023 21:23

Plant/Area :
Sampling Point :
Sampling Method :

Sampling By :

Laboratory Register No. :

Sample ID :
Sample Description :
Receive Date :
Sampling Date :
Analytical Date :

PWP1
Outlet Receiving  Pond PW
Grab

PWTQ ทะเบียนเลขที่ -

ว-223

ALO-2212007105
Outlet Receiving  Pond PW
10-Nov-2022
09-Nov-2022
10-Nov-2022

Parameter Unit Analysis Method Result Standard
Temperature Degree C Laboratory and Field Method (SM:2550 B) 27.4 <40.0
pH - Electrometric Method (SM:4500-H+ B) 7.65 5.5-9.0
Conductivity uS/cm Electrometric Method (SM:2510 B) 1129 -
Turbidity NTU AWWA 2130 B 8.51 -
Ortho-Phosphate mg/L Ascorbic Acid Method (SM:4500 P) 0.494 -
Chemical Oxygen Demand mg/L Closed Reflux, Colorimetric Method (SM:5220 D) 30.4 <120.0
Biochemical Oxygen Demand mg/L 5 - Day BOD Test, Membrane Electrode Method

(SM:4500-O G,5210 B)
ND <20.00

Free Chlorine mg/L DPD Colorimetric Method (SM:4500-Cl G) 0.11 <1.0
Mercury Content mg/L Cold Vapor Atomic Method (SM:3112 B) ND <0.005
Chromium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND -

Cadmium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.03

Arsenic Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.25

Lead Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.20

Total Dissolved Solid mg/L Dried at 180 oC (SM:2540 Solids C) 612 <3000
Total Suspended Solid mg/L Dried at 103 - 105 oC (SM:2540 Solids D) 16.60 <50.0
Oil & Grease mg/L Liquid - Liquid Partition -Gravimetric Method

(SM:5520 B)
ND <5.00

Remark : SM  : Standard Methods For The Examination Of Water And Wastewater APHA, AWWA, WEF, 23rd Edition,2017
มาตรฐาน :
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐
2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๙

Note : ND = Non Detectable (Lower than MDL)
BOD  :  MDL =  2.00  mg/L
Oil & Grease : MDL = 1.4 mg/L

Tested by :
Pattana Kesarattana

ทะเบียนเลขที่ -

Approved by :

 •  Reported analysis refers to submitted sample only.



IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED.
299 M 5 Sukhumvit Road, Cherngnern, Muang District, Rayong 21000
Tel. : (038) 611333 , 613571-80 Telefax : (038) 612812 , 612813 Page 1 of 7

ENVIRONMENTAL ANALYSIS REPORT
Report No. :
Reported Date :

R-ALO-2212-00001
12-Jan-2023 21:28

Plant/Area :
Sampling Point :
Sampling Method :

Sampling By :

Laboratory Register No. :

Sample ID :
Sample Description :
Receive Date :
Sampling Date :
Analytical Date :

PWP1
Outlet Receiving  Pond PW
Grab

PWTQ ทะเบียนเลขที่ -

ว-223

ALO-2212001574
Outlet Receiving  Pond PW
06-Dec-2022
01-Dec-2022
06-Dec-2022

Parameter Unit Analysis Method Result Standard
Temperature Degree C Laboratory and Field Method (SM:2550 B) 27.3 <40.0
pH - Electrometric Method (SM:4500-H+ B) 7.57 5.5-9.0
Conductivity uS/cm Electrometric Method (SM:2510 B) 1624 -
Turbidity NTU AWWA 2130 B 5.80 -
Ortho-Phosphate mg/L Ascorbic Acid Method (SM:4500 P) 0.366 -
Chemical Oxygen Demand mg/L Closed Reflux, Colorimetric Method (SM:5220 D) 22.8 <120.0
Biochemical Oxygen Demand mg/L 5 - Day BOD Test, Membrane Electrode Method

(SM:4500-O G,5210 B)
ND <20.00

Free Chlorine mg/L DPD Colorimetric Method (SM:4500-Cl G) 0.1 <1.0
Lead Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
ND <0.20

Mercury Content mg/L Cold Vapor Atomic Method (SM:3112 B) ND <0.005
Chromium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method

(SM:3030 K,3120 B)
0.010 -

Arsenic Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.25

Cadmium Content mg/L Digestion, Inductively Coupled Plasma Method
(SM:3030 K,3120 B)

ND <0.03

Total Dissolved Solid mg/L Dried at 180 oC (SM:2540 Solids C) 522 <3000
Total Suspended Solid mg/L Dried at 103 - 105 oC (SM:2540 Solids D) 12.40 <50.0
Oil & Grease mg/L Liquid - Liquid Partition -Gravimetric Method

(SM:5520 B)
ND <5.00

Remark : SM  : Standard Methods For The Examination Of Water And Wastewater APHA, AWWA, WEF, 23rd Edition,2017
มาตรฐาน :
1. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. ๒๕๖๐
2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๙

Note : ND = Non Detectable (Lower than MDL)
BOD  :  MDL =  2.00  mg/L
Cd : MDL = 0.003  mg/L

Approved by :
Winyu  Sukgasem

ทะเบียนเลขที่ ว-223-ค-6576
 •  Reported analysis refers to submitted sample only.





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 16 

เอกสารการตรวจสอบสภาพท่อน้ำของโครงการ 



10329000F-055

Page   of

Complex : PWPP Plant : PWPP-3

Equipment Name : Pipe Arrangement Service Cooling Equipment No. : 01PGF10BB001-21-A13

Location : Unit 01 Inspection Report Number INSP-14245
Report by : IRIN Division Inspection Date : 

เหตุผลในการตรวจสอบ  ทาง PWPP-3 แจง้ให้ทาง IRIN-3 ท าการตรวจสอบ Pipe Arrangement Service Cooling ผลการตรวจสอบมีดงัน้ี
Inspection Result

NDE

VT
UTM

Remark :

1 ให้ท  าการตดัเปล่ียนบริเวณ Pipeline vent drain 1" A106 GrB.SCH80 จ านวน 3 line No. 01PGF10BR103, 6, 8

2 ให้ท  าการขดัท าสีใหมบ่ริเวณ Pipeline,  Flanges, Bolts, Nuts, handwheel valves

3 ให้ท  าการ Recondition และขดัท าสีใหม ่บริเวณ Supports, Bolts, Nuts, U-Bolts

กรณีตดัเปล่ียน และเช่ือมซ่อม
1. Base Material 

Pipe 1" Sch80 Mat A106 GrB.
2. ใชล้วดเช่ือม  

2.1 ใชล้วดเช่ือม AWS ER 70S-G (GTAW)
3. NDE (Nondestructive examination) 

3.1 Visual inspection 100%
3.2 Butt welded joint ( >DN25 RT100% ), PT 100 % ( < DN25 )
3.3 TIE -IN Point  Socket welded  PT 100 % ( Root, Intermediate past และ Cover past)

กรณีขดัท าสี
ให้ท  าการขจดั Corrosion เตรียมพ้ืนผิวแลว้ท าสีใหมโ่ดยใชสี้ System PSE 6 M
( ให้พิจารณาสีท่ีทนต่อการกดักร่อนจ าพวกกรด และด่าง )

Valves2
Paint-A Repair Painting

During S/D 
2022

Butterfly valves สีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณhand 
wheel valve ( See Fig. 11-12 )

Paint-A Repair Painting
During S/D 

2022

Vent valves, Drain valves Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด
Corrosion บริเวณ Flanges, Bolts, Nuts, handwheel valves ( See 
Fig. 2, 3, 5, 9 )

Paint-A Repair Painting
During S/D 

2022

Check valves สีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณ Flanges, 
Bolts, Nuts  ( See Fig. 9 )

HIGHLIGHT REPORT 1 8
IRIN Division

Item Part
Repair 

Interval

Severity 

Level
RecommendationResult

11 October 2022

Notification No.  10767402

Highlight Detail

During S/D 
2022

3
Supports, Bolts, 

Nuts, U-Bolts
พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion  ( See Fig. 3-10 ) Paint-A Recondition,  Repair Painting

During S/D 
2022

1 Piping
พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion บริเวณแนว
เช่ือม และบริเวณทอ่ตรงจ านวน 3 จุด ( See Fig.3, 4, 6, 7, 8 )

Thining-C  Repair or Replace 

1



10329000F-039

/

Location : Pipeline

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณ Flanges, 
Bolts, Nuts,

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion บริเวณ
แนวเช่ือม

Location : Pipeline

Description :  พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion บริเวณ 
Flanges, Bolts, Nuts, handwheel valve

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion บริเวณท่อ
ตรง

Pic. No. 5 Location : Pipeline Pic. No. 6

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion บริเวณแนว
เช่ือม และมีความหนาลดลงผิดปกติบริเวณท่อตรงจ านวน 3 จุด

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิดCorrosion บริเวณ Flanges, 
Bolts, Nuts, handwheel valves

Pic. No. 3 Location : Pipeline Pic. No. 4

Inspection Date : 11/10/2022 Inspected By : IRIN Division

Pic. No. 1 Location : Pipe Arrangement Service Cooling Pic. No. 2 Location : Valves

IRIN Division 2 8

PWPP-3

Picture Report
NO.

INSP-14245
Page

Equip./Pipe No. : 01PGF10BB001-21-A13 Equip./Pipe Name : Pipe Arrangement Service Cooling Plant :

1

Repair PaintingRecondition,  Repair Painting

Repair Painting Recondition,  Repair Painting

Recondition or Replace, Repair PaintingRecondition or Replace, Repair Painting



10329000F-039

/

Location : Butterfly valves

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณ handwheel 
valve

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณ handwheel
 valve

Location : Supports, Flange, Bolts, Nuts, U-Bolts

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณ Flanges, 
Bolts, Nuts,

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion

Pic. No. 11 Location : Butterfly valves Pic. No. 12

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion 
บริเวณแนวเช่ือม และบริเวณท่อตรง

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด Severe Corrosion 
บริเวณแนวเช่ือม และบริเวณท่อตรง Depth 2 mm

Pic. No. 9 Location : Check valves Pic. No. 10

Inspection Date : 11/10/2022 Inspected By : IRIN Division

Pic. No. 7 Location : Pipeline Pic. No. 8 Location : Pipeline

IRIN Division 3 8

PWPP-3

Picture Report
NO.

INSP-14245
Page

Equip./Pipe No. : 01PGF10BB001-21-A13 Equip./Pipe Name : Pipe Arrangement Service Cooling Plant :

1

Recondition,  Repair PaintingRepair Painting

Recondition,  Repair Painting

Repair Painting Repair Painting

Recondition or Replace, Repair Painting



10329000F-039

/

Location : Pipeline

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณแนวเช่ือม Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณแนวเช่ือม

Location : Pipeline

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณแนวเช่ือม Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณแนวเช่ือม

Pic. No. 17 Location : Pipeline Pic. No. 18

Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณแนวเช่ือม Description : พบสีเส่ือมสภาพ และเกิด Corrosion บริเวณแนวเช่ือม

Pic. No. 15 Location : Pipeline Pic. No. 16

Inspection Date : 11/10/2022 Inspected By : IRIN Division

Pic. No. 13 Location : Pipeline Pic. No. 14 Location : Pipeline

IRIN Division 4 8

PWPP-3

Picture Report
NO.

INSP-14245
Page

Equip./Pipe No. : 01PGF10BB001-21-A13 Equip./Pipe Name : Pipe Arrangement Service Cooling Plant :

1

Recondition,  Repair PaintingRepair Painting

Recondition,  Repair Painting

Repair Painting Repair Painting

Recondition or Replace, Repair Painting



10329000F-039

/

Location : Pipeline main Cooling

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพแตกร้าวมีคราบสนิมใหล
ออกมาจากใตพ้ื้นผิวของสีบริเวณดา้นล่างของ Pipeline

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพแตกร้าวมีคราบสนิมใหล
ออกมาจากใตพ้ื้นผิวของสีบริเวณดา้นล่างของ Pipeline

Location : Pipeline main Cooling

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด  Corrosion บริเวณ
ดา้นบนของ Pipeline และ ดา้นล่าง

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด  Corrosion Depth 
1.5 mm

Pic. No. 23 Location : Pipeline main Cooling Pic. No. 24

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด  Corrosion บริเวณ
ดา้นบนของ Pipeline

Description : พบ Pipe line สีเส่ือมสภาพ และเกิด  Corrosion Depth 
1.5 mm

Pic. No. 21 Location : Pipeline main Cooling Pic. No. 22

Inspection Date : 11/10/2022 Inspected By : IRIN Division

Pic. No. 19 Location : Pipeline main Cooling Pic. No. 20 Location : Pipeline main Cooling

IRIN Division 5 8

PWPP-3

Picture Report
NO.

INSP-14245
Page

Equip./Pipe No. : 01PGF10BB001-21-A13 Equip./Pipe Name : Pipe Arrangement Service Cooling Plant :

1

Recondition,  Repair PaintingRepair Painting

Recondition,  Repair Painting

Repair Painting Repair Painting

Recondition or Replace, Repair Painting
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บรเิวณทีพ่บสเีสือ่มสภาพ และเกดิ Corrosion

บรเิวณทีพ่บสเีสือ่มสภาพ และเกดิ Severe Corrosion
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ภาพแสดงบรเิวณทีพ่บสเีสือ่มสภาพ และเกดิ Corrosion



Page 8 / 8 Report No. INSP-14245 10329000F-044 1

บรเิวณทีใ่หท้ าการขดัขจัดสนมิออกใหจ้นหมด แลว้ท าสใีหม่

บรเิวณทีต่อ้งท าการตดัเปลีย่น Pipeline ใหม่



Severity Levels Rev.2

Damage Mode Damage Mechanism Severity Level Description Recommendation Condition
Int/Ext 

Damage
Repair Interval For CM RAM

Thining-A Leak Stop leak, Repair or Replace All All Immediately High

SD All Immediately High

Onstream All Within 2 Weeks High

SD All Immediately Medium

Onstream All Within Half life Medium

Painting All External Within 3 Month Medium

Monitoring /Repair or Replace (1) All External Half life Medium

Painting All External Within 6 Month Low

Monitoring All Internal Half life Low

Thining Tube HE. Tube - A Wall Loss > 40% or Remain thickness < 60% Re-Tube, plug All Immediately High

Tube - B Wall Loss 30% - 40% Re-Tube, plug, Monitoring All Within 5 Year Medium

Tube - C Wall Loss 20% - 30% Monitoring All Within 5 Year Low

Tube - D Wall Loss 10% - 20% Monitoring All Within 10 Year Negligible

Heater Coil Creep Sagging-A more than 5 tube diameters Replace N/A Immediately High

Sagging-B between 3-5 Tube diameters Micro Strcture Test , MAG Evaluation N/A Immediately Medium

Sagging-C less than 3 Tube diameters Monitoring N/A Within 5 Year Low

Bulging-A more than 5% growth Replace N/A Immediately High

Bulging-B between 3-5% growth Micro Strcture Test, MAG Evaluation N/A Immediately Medium

Bulging-C less than 3% growth Monitoring N/A Within 5 Year Low

Crack-A Leak, Crack through the wall
Stop leak, Repair or Replace , MAG 

Evaluation
All All Immediately High

SD All Immediately High

Onstream All Within 2 Weeks High

Lining Deteriotion Lining-A Lining Damage Repair/Replace All All Immediately High

Metallurgical Change Creep Mat'l-Change - MAG Evaluation All All MAG Medium

Strengthening, Repair or Replace 

Thining-C RL < 5 Yrs Strengthening, Repair or Replace 

Thining-D

Thining
Corosion (Localised, General ect.), Erosion, pitting, 

CUI, Mechanical damage : wall loss, Scratch

Thining-B T < Tmin

RL> 5 Yrs and Tmin < T < TAlert  

Thining-E Depth > 0.5 mm. and T > Talert

All

Bulging, sagging All

Crack Stress Corrosion Cracking, Cl- Stress Cracking

Crack-B Crack not through the wall
Stop leak, Repair or Replace, MAG 

Evaluation

Corosion (Localised, General ect.), Erosion, pitting, 
CUI, Mechanical damage : wall loss, Scratch



Severity Levels Rev.2

Damage Mode Damage Mechanism Severity Level Description Recommendation Condition
Int/Ext 

Damage
Repair Interval For CM RAM

Thining
Corosion (Localised, General ect.), Erosion, pitting, 

CUI, Mechanical damage : wall loss, Scratch

Painting Deteriorate สีหลุดร่อน, บวมพองไม่หลุดร่อน, Chalk Paint-A สีหลุดร่อน, สีบวมพองเห็นเน้ือเหลก็ เสียหายเกิน 20% ของพ้ืนท่ี Re-New Painting All All Within 2 Years Negligible

 Painting Damage สีหลุดร่อน,สีบวมพองเห็นเน้ือเหลก็ เสียหายไม่เกิน 20% ของพ้ืนท่ี Negligible

เร่ิมเห็นเป็นชั้น intermediate เสียหายเกิน 50% ของพ้ืนท่ี Negligible

สีบาง เห็นชั้น intermediate เสียหายไม่เกิน 50% ของพ้ืนท่ี

สีเป็นฝุ่ น ลูบติดมือ เร่ิมบาง แต่ยงัไม่เห็นชั้นสี intermediate ไม่จ  ากดัพ้ืนท่ีความ
เสียหาย

Cladding เกิดCorrosion เป็นสนิม ผจุนทะลุ Cladding เกิดCorrosion เป็นสนิม ผจุนทะลุ Replace All All Negligible

Cladding เสียรูป, บุบ, หลุด ตะเขบ็แตก, เปิดออก Insulation เส่ือม เปียก ชุ่มน ้า เป่ือยยุย่ Replace All All Negligible

Cladding Silicone เส่ือมสภาพ Insulation ฉีดไม่เตม็ Replace All All Negligible

พลาสติก plug หลุด เส่ือมสภาพ Cladding เกิดCorrosion เป็นสนิม  Replace All All Negligible

Insulation ฉีดไม่เตม็, Insulation ตกทอ้งชา้ง Cladding เสียรูป, บุบ, หลุด ตะเขบ็แตก, เปิดออก Repair All All Negligible

Insulation wire mesh เป็นสนิม (blanket type) Cladding Silicone เส่ือมสภาพ หลุดออก Repair All All Negligible

Insulation เส่ือม เปียก ชุ่มน ้า เป่ือยยุย่ พลาสติก plug หลุด เส่ือมสภาพ Replace/Reseal All All Negligible

 Insulation wire mesh เป็นสนิม (blanket type) Replace All All

Insulation ตกทอ้งชา้ง Replace All All

Leak
การร่ัวท่ีไม่ไดเ้กิดจาก Thinning เช่น ปะเกน็ร่ัว, 
Packing ร่ัว, อ่ืนๆ

Leak Leaking Repair/Replace All All Immediately High

Other-H อ่ืนๆ ท่ีไม่อยูใ่นเง่ือนไข Severity อ่ืนๆ ท่ีมีความรุนแรงอยูใ่นระดบัสูง (2) Repair/Replace All All Immediately High

Other-M อ่ืนๆ ท่ีไม่อยูใ่นเง่ือนไข Severity อ่ืนๆ ท่ีมีความรุนแรงอยูใ่นระดบัปานกลาง (2) Repair/Replace All All Depend on severity Medium

* Note :

(1) ข้ึนอยูก่บัลกัษณะความเสียหาย และ condition การใชง้าน และ วิจารณญาณของ Inspector

(2) Repair Interval ส าหรับงานซ่อมแซมสีและฉนวน พิจารณาจากความเหมาะสมในการวางแผนการซ่อมแซมเม่ือเปรียบเทียบกบัการเส่ือมสภาพ ซ่ึงไม่เก่ียวขอ้งกบั Integrity ของอุปกรณ์

Remark : Repair Painting and Insulation ให้พิจารณาจดัหางบประมาณและวางแผนซ่อมแซมทนัทีท่ีมีโอกาสซ่อม

Paint-B Repair Painting or Spot Area Painting All All Within 3Years

Other ความเสียหายท่ีนอกเหนือจากความเสืยหายอ่ืนๆ

ไม่ตอ้งแจง้ซ่อม

Insulation Damage

Insulation-A Within 1 Year

Insulation-B Within 2 Year

Insulation-C Within 3 Years Negligible

Paint-C Next Inspection All All None



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 17  

เอกสารระเบียบการปฏิบัติงานด้านรักษาความปลอดภัยสำหรับบุคคล ยานพาหนะ  

และสิ่งของเข้า-ออก 

























 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 18 

สรุปสถิติอุบัติเหตุ ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2565 



โครงการ ........................................................................................... บริษัท ....................................................................................................................

จัดทํารายงานโดย ...............................................................................................................................................................................................................

ระหว่างเดือน ................................................... พ.ศ. .......................... ถึง เดือน ................................................... พ.ศ. .............................................

ประเภทอุบัติเหตุ(1) ความถี'ของอุบัติเหตุ(2) สถานที'เกิดอุบัติเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ(3)

-ไม่มีอุบัติเหตุเกิดขึ0น  -  -  - มีการกําหนด KPI ด้าน Safety 

   TRIR ≤ 0.32

หมายเหตุ         ( 1 )  นิยามของประเภทของอุบัติเหตุ เช่น ร้ายแรง  บาดเจ็บเล็กน้อย  จาํนวนวนัที'ต้องหยุดงาน เป็นต้น

                          ( 2 )  จาํนวนอุบัติเหตุต่อช่วงเวลา

                          ( 3 )  เป้าหมายของโครงการในการลดสถิติอุบัติเหตุ และเอกสารอ้างอิงที'เกี'ยวข้อง

.............................................................................................................................

ชื'อผูต้รวจสอบ/ควบคุมข้อมูล ...............................................................................................................................................................................................นายสมชาย ทองสีดา

เบอร์โทรศัพท์ .....................................................................................................................................................................................................

แนวทางปฏิบัติภายหลังพบอุบัติเหตุ ....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................

สรุปสถติอุิบัตเิหตุ

    PWPP(PW) ไออารพ์ซีี จาํกัด (มหาชน)

บริษัท ไออารพ์ซีี จาํกัด (มหาชน)

มกีารวิเคราะหอุ์บัตเิหตุ เพื'อหาสาเหตุและแนวทางการแก้ไข ป้องกันไม่ให้อุบัตเิหตุ

เกดิซํ.าอกี

038611333

กรกฎาคม ธนัวาคม2565 2565



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 19 

 เอกสารบันทึกชนิด และปริมาณของเสียที่เกิดขึ้น ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2565

  

 



กําจัด ขาย รวม

1 Filter 3,140       3,140            

2 Insulation 4,620       4,620            

3 Refractory 1,960       1,960            

4 ขยะปนเปื*อนนํ*ามนัและสารเคมี 1,820       1,820            

5 ตะกอนจากรางระบายนํ*า 13,980      13,980          

6 ภาชนะบรรจปุนเปื*อนสารเคมี 1,000       1,000            

7 Bottom Ash 911,100       911,100        

8 Fill pack 5100 5,100            

9 Fly Ash 8,676,750    8,676,750      

10 Resin 9110 9,110            

11 ซากอปุกรณ์ไฟฟ้า 13,150         13,150          

12 วัสดตุัวกรองนํ*าประปา 88750 88,750          

13 เศษยางเสืHอมสภาพ
640          

640               

14
เศษเหล็ก 59950

59,950          

130,120    9,660,950    9,791,070      

ปรมิาณ Waste ก.ค - ธ.ค 65

Item ชืHอวัสดทุีHไมใ่ชแ้ลว้
ปรมิาณ (กก.)

รวมปรมิาณ (กก.)



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 20 

หนังสือแจ้งผลการพิจารณาการขออนุญาตให้นำสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว 

ออกนอกบริเวณโรงงาน (สก.2) 



หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา 
การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกูิลหรอืวสัดุที�ไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน 

กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
เลขที� อก.6401-16507

หนังสอืฉบบันี�ออกใหเ้พื�อแจง้ผลการพจิารณาของ 
บรษิทั ไออารพ์ซี ีจาํกดั (มหาชน)

ทะเบยีนโรงงานเลขที� ข3-88-1/36รย
โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดงันี� 

ลําดบัที	 รหสัวสัด ุ
ที	ไมใ่ชแ้ลว้ 

ชื	อวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ 
(ตัน) 

วธิกีาร 
กําจัด 

ทะเบยีนโรงงาน 
ผูรั้บดําเนนิการ 

ผลการพจิารณา เหตผุล

4 19 09 05 Resin 30 042 3-106-8/49สบ อนุญาต

รายการที�ไดร้บัอนุญาตมผีลบงัคบัใชต้ ั�งแตว่นัที� 1 มกราคม 2565  ถงึวนัที� 31 ธนัวาคม 2565  

ออกให ้ณ วนัที� 23 พฤศจกิายน 2564   

โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม

หนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันี�อนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนิกส ์



บนัทกึการเปลี�ยนแปลง แกไ้ข และยกเลกิ รายละเอยีดในหนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา
การขออนุญาตใหนํ้าสิ�งปฏกูิลหรอืวสัดุที�ไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

เลขที� อก.6401-16507
ของ บรษิทั ไออารพ์ซี ีจํากดั (มหาชน)
ทะเบยีนโรงงานเลขที� ข3-88-1/36รย

เลขรับที	 วัน/เดอืน/ปี สาระสําคญัของการเปลี	ยนแปลงในหนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฯ ผลการพจิารณา เหตผุล
49505/2564 1/12/64 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  Fly Ash โดยมผีู ้

รับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-1/45รย ปรมิาณ 33000 ตนั วธิกีารกําจัด 049
อนุญาต

49505/2564 1/12/64 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  Bottom Ash 
โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื จ3-57(3)-1/45รย ปรมิาณ 3000 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต

49505/2564 1/12/64 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 17 06 04  Insulation โดยมี
ผูรั้บดําเนนิการคอื น.88(2)-15/2562-ญนพ. ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 043

ไมอ่นุญาต 04 

50182/2564 6/12/64 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  Fly Ash โดยมผีู ้
รับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-1/45รย ปรมิาณ 2000 ตัน วธิกีารกําจัด 049

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

55044/2564 30/12/64 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 07 08  นํMาปนเปืMอนนํMามนั
โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-16/56สบ ปรมิาณ 5 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

55047/2564 30/12/64 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 07 08  นํMาปนเปืMอนนํMามนั
โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-16/56สบ ปรมิาณ 5 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

2219/2565 14/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  ทรายปนเปืMอน
นํMามัน โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 5 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

3556/2565 21/1/65 ขอเพิ	มปรมิาณวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  ทรายปนเปืMอน
นํMามัน โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 20 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

4167/2565 24/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  Filter โดยมผีูรั้บ
ดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 6 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

3883/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 03  Fill Pack โดยมผีู ้
รับดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 80 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 11 03  Refractory โดย
มผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-101-2/44สบ ปรมิาณ 50 ตัน วธิกีารกําจัด 044

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 17 06 03  Insulation โดยมี
ผูรั้บดําเนนิการคอื น.88(2)-15/2562-ญนพ. ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 043

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 17 05 03  Contaminate 
soil โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  ขยะกวาดพืMน 
โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื น.88(2)-15/2562-ญนพ. ปรมิาณ 5 ตัน วธิกีารกําจัด 
043

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 10  ภาชนะบรรจปุน
เปืMอนสารเคม ีโดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-101-1/43ชบ ปรมิาณ 2 ตัน วธิกีารกําจัด 
049

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 10  ภาชนะบรรจปุน
เปืMอนสารเคม ีโดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-71/53สบ ปรมิาณ 5 ตัน วธิกีาร
กําจัด 049

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  Filter โดยมผีูรั้บ
ดําเนนิการคอื น.88(2)-15/2562-ญนพ. ปรมิาณ 12 ตัน วธิกีารกําจัด 043

อนุญาต

3765/2565 27/1/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  Activated 
carbon โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-101-3/44สบ ปรมิาณ 50 ตัน วธิกีารกําจัด 
041

อนุญาต

6125/2565 3/2/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  ขยะปนเปืMอน
นํMามันและสารเคม ีโดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-101-3/44สบ ปรมิาณ 10 ตนั วธิี
การกําจัด 041

อนุญาต

6126/2565 3/2/65 ขอเพิ	มปรมิาณวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  ทรายปนเปืMอน
นํMามัน โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 10 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

7136/2565 8/2/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 01 03  เศษยางเสื	อม
สภาพ โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 2 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

7995/2565 10/2/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  ขยะปนเปืMอน
นํMามันและสารเคม ีโดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 20 ตนั วธิี
การกําจัด 042

อนุญาต



10125/2565 23/2/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 14  ซากอปุกรณ์
ไฟฟ้า โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-105-42/56รย ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

10125/2565 23/2/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 07 02 13  PP fill pack โดย
มผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-105-53/48รย ปรมิาณ 50 ตัน วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต

7891/2565 27/2/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 17 06 04  Insulation โดยมี
ผูรั้บดําเนนิการคอื น.88(2)-15/2562-ญนพ. ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 043

อนุญาต

11566/2565 5/3/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 14  ซากอปุกรณ์
ไฟฟ้า โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-105-42/56รย ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต

22695/2565 28/4/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  เศษผา้เปืMอน
นํMามัน โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 5 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

21126/2565 8/5/65 ขอเพิ	มรายการวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหัสวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 17 05 05  ตะกอนจากราง
ระบายนํMา โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 10 ตัน วธิกีารกําจัด 
042

อนุญาต

27939/2565 24/5/65 ขอเพิ	มปรมิาณวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  Filter โดยมผีูรั้บ
ดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 3 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

28619/2565 26/5/65 ขอเพิ	มปรมิาณวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 07 08  นํMาปนเปืMอนนํMามัน 
โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-16/56สบ ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

28620/2565 26/5/65 ขอเพิ	มปรมิาณวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 07 08  นํMาปนเปืMอนนํMามัน 
โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-16/56สบ ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต

32065/2565 10/6/65 ขอเพิ	มปรมิาณวัสดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุี	ไมใ่ชแ้ลว้ 16 01 03  เศษยางเสื	อม
สภาพ โดยมผีูรั้บดําเนนิการคอื 3-106-8/49สบ ปรมิาณ 5 ตัน วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 21 

ตัวอย่างใบกำกับการขนส่งของเสียอันตราย (Manifest) 























 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 22  

เอกสารประชาสัมพันธ์โครงการ แผนและผลกิจกรรมสนับสนุนชุมชน และหน่วยงานราชการในพ้ืนที่ 









CSR NEWS
ฉบับที่ 140 ประจำเดือนธันวาคม 2565 Ë‹Ç§ãÂ áº‹§»̃¹ ãÊ‹ã̈

หนวยงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ

äÍÍÒÃ�¾Õ«Õ ÁÍºÊØ¢ÀÒ¾́Õ ªÕÇÕÁÕÊØ¢ ºÃÔ¡ÒÃË¹‹ÇÂá¾·Â�

à¤Å×èÍ¹·Õè ¤ÃÑé§·Õè 11 ³ ÈÒÅÒ»†Ò¤Ñè¹ 

              ไออาร์พีซี มอบสุขภาพดี ชีวีมีสุข บริการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 11 ณ ศาลาป่าคั่น  
          หมู่ 10 ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง

             วันที่ 2 ธันวาคม 2565 เวลา 8.00-12.00 น. ณ ศาลาป่าคั่น หมู่ 10 ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง 
บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) นำโดย นายไพฑูรย์ สุวรรณพิทักษ์ ผู้ชำนาญการและเจ้าหน้าที่ส่วนงานกิจการเพื่อสังคมและ
ชุมชนสัมพันธ์ ร่วมกับคณะทีมแพทย์และเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์จัดกิจกรรมหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ 
ครั้งที่ 11 ประจำปี 2565 โดยจัดให้มีบริการด้านการแพทย์ ดังนี้ 

    ตรวจรักษาโรคทั่วไป        บริการตรวจวัดน้ำตาลในเลือด     ให้คำปรึกษาปัญหาด้านสุขภาพ
        ให้คำปรึกษาด้านกายภาพบำบัด    ให้คำปรึกษาด้านโภชนาการ      บริการตัดแว่นสายตาราคาพิเศษ
    บริการเปลี่ยนถ่ายน้ำมันเครื่อง
    ไออาร์พีซี ห่วงใยและใส่ใจในสุขภาพของชุมชนที่อาศัยอยู่รอบ 5 พื้นที่รอบเขตประกอบการอุตสาหกรรมฯ จึงจัดให้มี
บริการออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่อย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี ซึ่งกิจกรรมหน่วยแพทย์เคลื่อนที่นี้ จะช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การรักษาพยาบาลและส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านสุขอนามัยของชาวชุมชนรอบเขตประกอบการฯ ไออาร์พีซีให้ดียิ่งๆ ขึ้นไป
บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) ดำเนินธุรกิจควบคู่ไปพร้อมกับการดูแลชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างต่อเนื่อง เพื่อการอยู่
ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป
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    ไออาร์พีซี สนับสนุนการเรียนรู้ มอบทุนการศึกษาประจำปี 2565
    บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) สร้างโอกาสด้านการเรียนรู้ จัดโครงการมอบทุนการศึกษา ประจำปี 2565 ต่อเนื่องมาเป็นปีที่ 14 แล้ว 
โดยเป็นโครงการมอบทุนการศึกษาให้กับเยาวชนทั้งในสถานศึกษาและชุมชนรอบพื้นที่เขตประกอบการอุตสาหกรรมไออาร์พีซี จำนวน 362 ทุน 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 811,000 บาท 

        วันที่ 7 ธันวาคม 2565 เวลา 08.30-10.00 น. ณ ศูนย์นวัตกรรมไออาร์พีซี นายกำธร เวหน นายอำเภอเมืองระยอง และ นายกฤษณ์ อิ่มแสง 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) ให้เกียรติมาเป็นประธานในพิธีมอบทุนการศึกษา ประจำปี 2565 
โดยมี อุตสาหกรรมจังหวัดระยอง, ผู้นำชุมชน, ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม
ศึกษาระยอง เขต 1 และผู้อำนวยการและอาจารย์สถานศึกษา เข้าร่วมงานฯ ในครั้งนี้
    นับเป็นปีที่ 14 ที่ไออาร์พีซี ได้สนับสนุนการศึกษาด้วยการมอบทุนการศึกษามาอย่างต่อเนื่องให้แก่เยาวชนรอบพื้นที่เขตประกอบการฯ 
ไออาร์พีซี ที่มีผลการศึกษาและความประพฤติดี โดยผ่านการคัดเลือกจาก 29 สถาบันการศึกษารอบพื้นที่เขตประกอบการฯ ไออาร์พีซี ได้แก่ เทศบาลไออาร์พีซี ที่มีผลการศึกษาและความประพฤติดี โดยผ่านการคัดเลือกจาก 29 สถาบันการศึกษารอบพื้นที่เขตประกอบการฯ ไออาร์พีซี ได้แก่ เทศบาล
นครระยอง เทศบาลตำบลเชิงเนิน ตำบลตะพง ตำบลบ้านแลง และตำบลนาตาขวัญ ซึ่งประกอบด้วยทุนการศึกษาที่มอบให้กับเยาวชนในสถานศึกษา 
135 ทุน, ทุนต่อเนื่อง IRPCT, ทุนต่อเนื่องวิทยาลัยเทคนิคระยอง 29 ทุน และทุนการศึกษาที่มอบให้กับเยาวชนที่ได้รับการคัดเลือกจากผู้นำชุมชน
ทั้ง 66 หมู่บ้าน 198 ทุน รวมเป็นทุนการศึกษา จำนวน 362 ทุน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 811,000 บาท 
        พร้อมกันนี้ ไออาร์พีซี จัดตั้งวิทยาลัยเทคโนโลยีไออาร์พีซี และศูนย์การเรียนรู้เครือข่ายชุมชนไออาร์พีซีให้เป็นสถานที่เรียนรู้ แหล่งสันทนาการ 
และการทำกิจกรรมต่างๆ ร่วมกับชุมชน นอกจากนั้น ยังได้สนับสนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียนผู้สูงอายุอำเภอเมืองระยอง เพื่อส่งเสริมความรู้ 
สันทนาการ และด้านอาชีพเพื่อยกระดับความเป็นอยู่ที่ดีให้กับชุมชนรอบเขตประกอบการฯ ไออาร์พีซีอีกด้วย
    ไออาร์พีซี มุ่งมั่นดำเนินธุรกิจควบคู่ไปกับการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ด้วยความห่วงใย ใส่ใจ และแบ่งปัน เพื่อการพัฒนา
ที่ยั่งยืนตลอดไป
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    ไออาร์พีซี มอบสุขภาพดี ชีวีมีสุข บริการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 12 ณ ศาลาห้วยมะเฟือง หมู่ 15  
ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง

    บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) จัดกิจกรรมให้บริการออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 12 ประจำปี 2565 ณ 
ศาลาห้วยมะเฟือง หมู่ 15 ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง โดยร่วมกับคณะทีมแพทย์และเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2565 เวลา 8.00-12.00 น. ที่ผ่านมา โดยจัดให้มีบริการทางการแพทย์ ดังนี้  
     ตรวจรักษาโรคทั่วไป        บริการตรวจวัดน้ำตาลในเลือด     ให้คำปรึกษาปัญหาด้านสุขภาพ
     ให้คำปรึกษาด้านกายภาพบำบัด    ให้คำปรึกษาด้านโภชนาการ      บริการตัดแว่นสายตาราคาพิเศษ
          บริการเปลี่ยนถ่ายน้ำมันเครื่อง
    กิจกรรมในครั้งนี้ ได้รับเกียรติจากนายกำธร เวหน นายอำเภอเมืองระยอง และนายวิเชียร ทองด้วง อุตสาหกรรม
จังหวัดระยอง เข้าเยี่ยมชมและใช้บริการของหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ โดยมี นายวิเชียร อาจองค์ ผู้จัดการอาวุโส และเจ้าหน้าที่
ส่วนงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ์ ให้การต้อนรับ ทำให้บรรยกาศการออกหน่วยแพทย์ฯ ครั้งนี้เต็มไปด้วยรอยยิ้ม
และความอบอุ่น 

    บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) ดำเนินธุรกิจควบคู่ไปพร้อมกับการดูแลชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างต่อเนื่อง 
เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป
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      วันที่ 2 สิงหาคม 2565 เวลา 8.30-12.00 น. ณ อาคารอเนกประสงค์บ้านพัน ร.7 หมู่ 4 ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง 
บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) นำโดย นายไพฑูรย์ สุวรรณพิทักษ์ ผู้ชำนาญการ พร้อมเจ้าหน้าที่ ส่วนกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ์ ร่วมกับ

คณะทีมแพทย์และเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ให้บริการ ดังนี้ 

       ๐ ตรวจรักษาโรคทั่วไป ๐ บริการตรวจวัดน้ำตาลในเลือด  ๐ ให้คำปรึกษาปัญหาด้านสุขภาพ  ๐ ให้คำปรึกษาด้านกายภาพบำบัด  
       ๐ ให้คำปรึกษาด้านโภชนาการ  ๐ บริการตัดแว่นสายตาราคาพิเศษ  ๐ บริการเปลี่ยนถ่ายน้ำมันเครื่อง

            ไออาร์พีซี ห่วงใยและใส่ใจในสุขภาพของชุมชน จัดบริการออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่อย่างต่อเนื่อง ครั้งนี้ ได้รับเกียรติจาก นายรังสรรค์ กุลนิล 

(ผู้ใหญ่หรั่ง) ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 4 ต.ตะพง และผู้นำชุมชนพร้อมด้วย กลุ่ม อสม.หมู่ 4 ต.ตะพง มาเยี่ยมชมและเข้าใช้บริการหน่วยแพทย์ในครั้งนี้ด้วย

      บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) ดำเนินธุรกิจควบคู่ไปพร้อมกับการดูแลชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างต่อเนื่อง เพื่อการอยู่ร่วมกัน

อย่างยั่งยืนตลอดไป

ไออาร์พีซี  มอบสุขภาพดี ชีวีมีสุข 

หน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 4

อาคารอเนกประสงค์บ้านพัน ร.7 หมู่ 4 

ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง



      บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) โดย โรงกลั่นน้ำมัน (ADU2/SRU) ภายใต้โครงการ CSR-DIW มี นายฐานันดร์ ดุษิยามี ผู้จัดการอาวุโส 
ส่วนการกลั่นน้ำมัน 1 และ 2 พร้อมพนักงานร่วมส่งมอบ “โครงการปรับปรุงลานกีฬาหมู่บ้าน” ให้กับ ชุมชน ม.5 บ้านเนินพุทรา เทศบาลตำบลเชิงเนิน 

อ.เมือง จ.ระยอง โดยมี นายสุกิจ ชินนิยมพานิชย์ ผู้ใหญ่บ้าน ม.5, กลุ่ม อสม. และชาวชุมชนบ้านเนินพุทรา ร่วมกันรับมอบโครงการฯ เมื่อวันที่ 

21 กรกฎาคม 2565 ที่ผ่านมา

      กิจกรรมครั้งนี้ ไออาร์พีซีและชาวชุมชนบ้านเนินพุทรา ร่วมกันสร้างหลังคาเมทัลชีทขนาด 60 ตารางเมตร เพื่อใช้ปกป้องเครื่องออกกำลังกาย

ของหมู่บ้านจากแสงแดด ลม และฝน อีกทั้ง ยังช่วยรักษาคุณภาพสีและประสิทธิภาพของเครื่องออกกำลังกายให้มี อายุการใช้งานที่นานขึ้น พร้อมกันนี้ 

ยังช่วยกันถอนหญ้าที่รกร้าง เก็บกวาดเศษขยะและใบไม้รอบสถานที่ออกกำลังกาย ทำให้ชาวชุมชนบ้านเยังช่วยกันถอนหญ้าที่รกร้าง เก็บกวาดเศษขยะและใบไม้รอบสถานที่ออกกำลังกาย ทำให้ชาวชุมชนบ้านเนินพุทรามีลานกีฬาใหม่ ที่สะอาดงามตา พร้อมใช้

ออกกำลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง

      ไออาร์พีซี แสดงให้เห็นถึงความมุ่นมั่นในการเป็นผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมในการพัฒนา

อุตสาหกรรมควบคู่กับการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป
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ไออาร์พีซี ส่งมอบ “โครงการปรับปรุงลานกีฬาหมู่บ้าน”
ให้ ชุมชน ม.5 บ้านเนินพุทรา เทศบาลตำบลเชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง
โดย โรงกลั่นน้ำมัน (ADU2/SRU) ภายใต้โครงการ CSR-DIW

รวมภาพกิจกรรมโครงการ



CSR NEWS
ฉบับที่ 104 ประจำเดือน สิงหาคม 2565 Ë‹Ç§ãÂ áº‹§»̃¹ ãÊ‹ã̈

ไออาร์พีซี ส่งมอบ “โครงการสร้างร้านค้าสำหรับขายผลิตภัณฑ์ชุมชน”
ให้ ชุมชน ม.4 บ้านดอน เทศบาลตำบลเชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง

โดย โรงงานผลิตแปรรูปน้ำมันหนักให้เป็นผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม (UHV)
ภายใต้โครงการ CSR-DIW

รวมภาพกิจกรรมโครงการ

    บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) โดย โรงงานผลิตแปรรูป
น้ำมันหนักให้เป็นผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม (UHV) ภายใต้โครงการ CSR-DIW 

มี นายไพโรจน์ ไชยวงค์ ผู้จัดการฝ่ายอาวุโสอาร์ดีซีซี และพนักงานร่วมส่งมอบ 

“โครงการสร้างร้านค้าสำหรับขายผลิตภัณฑ์ชุมชน” ให้กับชุมชน ม.4 

บ้านดอน เทศบาลตำบลเชิงเบ้านดอน เทศบาลตำบลเชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง โดยมี นางฉันทนา ถาวรวงศ์ 

ผู้ใหญ่บ้าน ม.4, กลุ่มอสม. และชาวชุมชนบ้านดอน ร่วมรับมอบโครงการฯ 

เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2565 ที่ผ่านมา

    กิจกรรมครั้งนี้ ไออาร์พีซีและชาวชุมชนบ้านดอน ร่วมกันจัดทำ

ที่กั้นกรงเหล็กขนาดพื้นที่ 6 ตารางเมตร อยู่ภายในศาลาอเนกประสงค์

เพื่อให้ชุมชนใช้เป็นพื้นที่ในการขายสินค้าสร้างรายได้ให้กับชาวชุมชนบ้านดอน 

        ไออาร์พีซี แสดงให้เห็นถึงความมุ่นมั่นในการเป็นผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมที่ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมในการพัฒนา

อุตสาหกรรมควบคู่กับการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมเพื่อการอยู่

ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป

หนวยงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ



CSR NEWS
ฉบับที่ 105 ประจำเดือน สิงหาคม 2565 Ë‹Ç§ãÂ áº‹§»̃¹ ãÊ‹ã̈

ไออาร์พีซี ส่งมอบ “โครงการจุดพักสายตรวจหมู่บ้าน”
ให้ ชุมชน ม.1 บ้านตะพงใน ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง

โดย โรงงานผลิตอะเซทิลีน แบล็ค (AB)
ภายใต้โครงการ CSR-DIW

ภาพ ก่อนทำ - หลังทำ 
กิจกรรม

รวมภาพบรรยากาศ
การทำกิจกรรม

    บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) โดย โรงงานผลิตอะเซทิลีน 
แบล็ค (AB) ภายใต้โครงการ CSR-DIW มี นายอนุสรณ์ ทองสุข 
ผู้จัดการอาวุโส โพรพิลีน,บิวตะไดอีนและอะเซทิลีนแบล็ค และพนักงาน
ร่วมส่งมอบ “โครงการจุดพักสายตรวจหมู่บ้าน” ให้กับ ชุมชน ม.1 
บ้านตะพงใน ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง โดยมี นายนัฐวุฒิ เถากายา 
ผู้ใหญ่บ้านและชาวชุมชนบ้านตะพงใน ร่วมรับมอบโครงการฯ เมื่อวันที่ 
22 กรกฎาคม 2565 ที่ผ่านมา

        กิจกรรมครั้งนี้ ไออาร์พีซีและชาวชุมชนบ้านตะพงใน ร่วมกัน
ปรับปรุงห้องพักจุดสายตรวจ ซ่อมแซมหลังคาที่รั่ว แตก ทำความสะอาด 
เปลี่ยนอุปกรณ์ภายในห้องน้ำ ทาสีและปรับพื้นเทลานปูนซิเมนต์
ขนาด 64 ตารางเมตร ทำให้ชุมชนบ้านตะพงในมีห้องพักจุดสายตรวจใหม่ 
สะอาด ปลอดภัย พร้อมใช้งาน

        ไออาร์พีซี แสดงให้เห็นถึงความมุ่นมั่นในการเป็นผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมที่ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมในการพัฒนา
อุตสาหกรรมควบคู่กับการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อ 
การอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป

หนวยงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ



CSR NEWS
ฉบับที่ 106 ประจำเดือน สิงหาคม 2565 Ë‹Ç§ãÂ áº‹§»̃¹ ãÊ‹ã̈

ไออาร์พีซี ส่งมอบ “โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์”
ให้ ชุมชน ม.5 บ้านช่น ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง

โดย โรงงานผลิตเอทธิลีน (ETP) 
ภายใต้โครงการ CSR-DIW

    บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) โดย โรงงานผลิตเอทธิลีน (ETP) ภายใต้โครงการ CSR-DIW มี นายวัชรพงศ์ ตราชู  ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส 
โอเลฟินส์ และพนักงาน ร่วมส่งมอบ “โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์” ให้กับ ชุมชน ม.5 บ้านช่น ต.ตะพง อ.เมือง จ.ระยอง โดยมี นายทวี ศิลาธารา 
ผู้ใหญ่บ้านและชาวชุมชนบ้านช่นร่วมรับมอบโครงการฯ เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2565 ที่ผ่านมา 
    กิจกรรมครั้งนี้ ไออาร์พีซีและชาวชุมชนบ้านช่นร่วมกันปรับพื้นที่เพื่อสร้างห้องอาบน้ำและลานซักล้าง ขนาด 6 ตารางเมตร ซ่อมแซมอุปกรณ์ภายใน
ห้องน้ำ 2 ห้อง ภายในศาลาอเนกประสงค์เพื่ออำนวยความสะดวกให้ชาวชุมชนบ้านช่นได้มาใช้บริการหลังจากการจัดกิจกรรมต่างๆ การเล่นกีฬา และ
ออกกำลังกาย

        ไออาร์พีซี แสดงให้เห็นถึงความมุ่นมั่นในการเป็นผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมในการพัฒนาอุตสาหกรรม
ควบคู่กับการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนตลอดไป

หนวยงานกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ

ภาพ ก่อนทำกิจกรรม ภาพ หลังทำกิจกรรม

รวมภาพบรรยากาศ
การทำกิจกรรม



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 23 

เอกสารสรุปการจ้างแรงงานคนในท้องถ่ิน ประจำปี 2565 



กลุ่มโรงงาน

ทะเบยีนโรงงาน ระยอง ต่างจังหวัด

1 ข3-44-1/25รย HDPE(UHMW-PE) 28 60 86

2 ข3-88-1/36รย PW/CHP 39 59 98

3 ข3-42(1)-3/41รย ETP 97 121 218

4 ข3-49-2/41รย DCC 31 50 81

5 ข3-42(1)-4/41รย BTX 11 27 38

6 ข3-50(4)-1/41รย LBOP 18 26 44

7 ข3-49-1/43รย REFY 21 36 57

8 ข3-49-1/41รย COND 23 49 72

9  ข3-42(1)-2/41รย EBSM 13 24 37

10  ข3-44-1/59รย EPS 21 15 36

11 ข 3-44-4/59 รย PPC 16 20 36

12 ข3-44-1/34รย PPE 45 65 110

13 ข3-44-2/59รย ABS 60 74 134

14 ข3-53(5)-56/59รย PS 22 31 53

15 ข3-42(1)-4/55รย PRP 13 8 21

16 ข3-49-1/58รย UHV 56 105 161

17 ท่าเทียบเรอื IRPC PORT 11 30 41

18 เขตประกอบการไออารพี์ซี IM 37 74 111

สรุปจาํนวนพนักงานแยกตามทะเบยีนโรงงานเขตประกอบการอุตสาหกรรมไออารพ์ซี ี

ระหว่างเดอืน กรกฎาคม - ธ ันวาคม 2565

ลาํดับ Plant
กลุ่มภูมลิาํเนา

รวมพนักงาน



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 24 

ขั้นตอนการรับเรื่องร้องเรียน และบันทึกข้อร้องเรียน ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2565 



ลาํดับ รายชื�อโครงการ ข ้อช ี �แจงเร ื�องร ้องเร ียน

1  โครงการ ETP/DCC/BTX ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

2  โครงการ EBSM ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

3  โครงการ UHV ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

4  โครงการ IP ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

5  โครงการ Multipipeline ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

6  โครงการ NG pipeline ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

7  โครงการ HDPE_UHMW-PE ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

8  โครงการ PPE ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

9  โครงการ PPC ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

10  โครงการ EPS ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

11  โครงการ PS ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

12  โครงการ ABS/SAN ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

13  โครงการ Condensate ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

14  โครงการ Refinery ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

15  โครงการ PRP ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

16  โครงการ LUBE ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

17  โครงการ CHP ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

18  โครงการ PW ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

19  โครงการ PORT ไมพ่บขอ้รอ้งเรยีน

สรุปข ้อมูลการแจง้ข ้อร ้องเร ียนของประชาชน ประจาํเดือน กรกฎาคม - ธ ันวาคม 2565



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 25 

เอกสารแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาศักยภาพโครงการ และพัฒนาชุมชนและสังคมเขต

ประกอบการอุตสาหกรรม บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) 



1/15 

ค ำส่ัง ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรจัดกำรกลุ่มโรงงำนระยอง (RMM) 
 ที ่ 001 / 2565 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะท ำงำนโครงกำรส่งเสริมศักยภำพโรงงำนมุ่งสู่กำรพฒันำ 
ด้ำนส่ิงแวดล้อมและควำมรับผดิชอบต่อสังคมอย่ำงยัง่ยืน 

 
เพ่ือใหก้ารด าเนินงานโครงการส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรมใหมี้ความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนอย่างย ัง่ยืน 

(CSR-DIW) เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุตามวตัถุประสงค์ท่ีก าหนด ประธานคณะกรรมการ
บริหารจดัการกลุ่มโรงงานระยอง (RMM ) จึงมีค าสัง่ฯ ดงัน้ี 
 

1. คณะท างานจัดท าระบบมาตรฐานความรับผิดชอบของบริษทัต่อสังคม (CSR) ขอบเขตโรงงานผลิตเม็ด
พลาสติกโพลีโพรพีลีนชนิดคอมพาวด ์(PPC) 

ูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโพลีโอเลฟินส์ หวัหนา้คณะท างาน 
จ้ดัการอาวโุสพีพีซีและคอมพาวนด ์
พลีโอเลฟินส์ 

รองหวัหนา้คณะท างาน 

 

จ้ดัการบ ารุงรักษาโพลีโอเลฟินส์ 1 
จ้ดัการวิศวกรรมกระบวนการผลิตโพลีโอเลฟินส์ 
ศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพ 
ารผลิตและจดัการผลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์ 

คณะท างาน 
คณะท างาน 
คณะท างาน 

 
วัหนา้กะพีพีซีและคอมพาวนดโ์พลีโอเลฟินส์       คณะท างาน 
วัหนา้กะพีพีซีและคอมพาวนดโ์พลีโอเลฟินส์      คณะท างาน  
กษาการหวัหนา้กะพีพีซีและคอมพาวนด ์
พลีโอเลฟินส์ 

 คณะท างาน 

วัหนา้กะพีพีซีและคอมพาวนดโ์พลีโอเลฟินส์          คณะท างาน 
STRUCTOR พีพีซีและคอมพาวนด ์
พลีโอเลฟินส์    
ศวกรประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพ 
ารผลิตและจดัการผลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์ 
ค้วบคุมการผลิตพีพีซีและคอมพาวนด ์
พลีโอเลฟินส์ 

คณะท างาน 
 

คณะท างาน 
 

คณะท างาน 

ศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพ, 
ระสิทธิภาพการผลิตและจดัการ 
ลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์     

 
       

 คณะท างานและเลขานุการ  



2/15 

วามรับผิดชอบของบริษทัต่อสังคม (CSR) ขอบเขตโรงงานผลิตเม็ด

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโพลีโอเลฟินส์ หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสพีพี 1 และเรซิน รองหวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสพีพี 2 และซีพี คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต คณะท างาน 

   และจดัการผลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์ 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาโพลีโอเลฟินส์ 2 คณะท างาน 
ผูช้  านาญการโพลีโอเลฟินส์ คณะท างาน 
ผูจ้ดัการวิศวกรรมกระบวนการผลิตโพลีโอเฟินส์ คณะท างาน 

 ์ วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพ คณะท างาน 
การผลิตและจดัการผลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์ 
วิศวกรประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพ คณะท างาน 
การผลิตและจดัการผลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์ 
วิศกรประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพ คณะท างาน 
การผลิตและจดัการผลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์ 
INSTRUCTOR พีพี 1 และเรซิน คณะท างาน 
INSTRUCTOR พีพี 2 และซีพี คณะท างาน

วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพ, คณะท างานและเลขานุการ                  

ประสิทธิภาพการผลิตและจดัการผลิตภณัฑโ์พลีโอเลฟินส์ 

รับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม (CSR) ขอบเขตโรงงานผลิตบีทีเอก็ซ์ (BTX) 
ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสสไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์ หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสอีพีเอส,บีทีเอก็ซ์และ รองหวัหนา้คณะท างาน 
คอมพาวนดส์ไตรีนิคส์            
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาสไตรีนิคส์ 2 คณะท างาน 
ผูจ้ดัการวิศวกรรมกระบวนการผลิต คณะท างาน 
สไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์ 
ผูจ้ดัการบ ารุงรักษาน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน คณะท างาน 
และอะโรเมติกส์ 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต, คณะท างาน 
จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์  
หวัหนา้กะอีพีเอส,บีทีเอก็ซ์และคอมพาวนดส์ไตรีนิคส์ คณะท างาน 
หวัหนา้กะอีพีเอส,บีทีเอก็ซ์และคอมพาวนดส์ไตรีนิคส์ คณะท างาน 
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หวัหนา้กะอีพีเอส,บีทีเอก็ซ์และคอมพาวนดส์ไตรีนิคส์ คณะท างาน 
หวัหนา้กะอีพีเอส,บีทีเอก็ซ์และคอมพาวนดส์ไตรีนิคส์ คณะท างาน 
INSTRUCTOR อีพีเอส,บีทีเอก็ซ์และ                              คณะท างาน   
คอมพาวนดส์ไตรีนิคส์ 
เจา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต, คณะท างาน 
จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์ 
และอะโรเมติกส์ 
เจา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพ    คณะท างานและเลขานุการ  
การผลิต,จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์ 
และอะโรเมติกส์ 

ามรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม  (CSR)  ขอบเขตโรงงานโรงงานผลิตเมด็
/SAN) 

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสสไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์ หวัหนา้คณะท างาน 
     ผูจ้ดัการอาวโุสเอสเอเอน็และนาโนเคมิคอล รองหวัหนา้คณะท างาน 

ผูจ้ดัการเอบีเอส รองหวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการบ ารุงรักษาสไตรีนิคส์ 1 คณะท างาน 
ผูจ้ดัการวิศวกรรมกระบวนการผลิต คณะท างาน 
สไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์ 
วิศวกรประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต,             คณะท างาน 
จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์                                                                                                                          
หวัหนา้กะเอบีเอส คณะท างาน 
INSTRUCTOR เอสเอเอน็และนาโนเคมิคอล คณะท างาน 
INSTRUCTOR เอสเอเอน็และนาโนเคมิคอล คณะท างาน   
INSTRUCTOR เอบีเอส คณะท างาน   

      INSTRUCTOR เอบีเอส คณะท างาน 
INSTRUCTOR เอบีเอส คณะท างาน 

     เจา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต, คณะท างาน 
จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์                                                                                                                                                                                                   

      เจา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต,  คณะท างาน 
     จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์                              

เจา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต, คณะท างาน 
จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์                             
เจา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพการผลิต,  คณะท างาน  

      จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์และอะโรเมติกส์   
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เจา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพ,ประสิทธิภาพ   คณะท างานและเลขานุการ 
          การผลิต,จดัการผลิตภณัฑส์ไตรีนิคส์  
     และอะโรเมติกส์                                

 

ความรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม (CSR) ขอบเขตโรงงานโรงกลัน่
น ้าม

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโรงกลัน่         หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสประกนัคุณภาพและ  รองหวัหนา้คณะท างาน 

        ประสิทธิภาพการผลิตโรงกลัน่  
ผูจ้ดัการอาวโุสผลิตก ามะถนั คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสการกลัน่น ้ามนั 1 และ 2 คณะท างาน 
ผูจ้ดัการบ ารุงรักษาโรงกลัน่ คณะท างาน 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและประสิทธิภาพ คณะท างาน 

        การผลิตโรงกลัน่ 

วิศวกรอาวโุสวิศวกรรมกระบวนการผลิตดีซีซี, คณะท างาน 
ก ามะถนัและปรับปรุงคุณภาพวีจีโอ   
หวัหนา้กะผลิตก ามะถนั  คณะท างาน  

         หวัหนา้กะผลิตก ามะถนั   คณะท างาน 
หวัหนา้กะผลิตก ามะถนั   คณะท างาน 

         หวัหนา้กะผลิตก ามะถนั   คณะท างาน 
         หวัหนา้กะการกลัน่น ้ามนั 1 และ 2 คณะท างาน 

หวัหนา้กะการกลัน่น ้ามนั 1 และ 2 คณะท างาน 
หวัหนา้กะการกลัน่น ้ามนั 1 และ 2 คณะท างาน 
หวัหนา้กะการกลัน่น ้ามนั 1 และ 2 คณะท างาน 
INSTRUCTOR การกลัน่น ้ามนั 1 และ 2 คณะท างาน 

    INSTRUCTOR ผลิตก ามะถนั                                                                      คณะท างาน               
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ                    คณะท างานและเลขานุการ      

        ประสิทธิภาพการผลิตโรงกลัน่                                 
          
วามรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม (CSR) ขอบเขตโรงงานผลิตเอทธีลีน (ETP) 
          ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโอเลฟินส์                                หวัหนา้คณะท างาน 
          ผูช้  านาญการโอเลฟินส์ รองหวัหนา้คณะท างาน 
      ผูจ้ดัการอาวโุสฮอ็ตและยทิูลิต้ีโอเลฟินส์ รองหวัหนา้คณะท างาน 
          ผูจ้ดัการอาวโุสโคล รองหวัหนา้คณะท างาน 

ผูจ้ดัการอาวโุสวิศวกรรมกระบวนการผลิตโอเลฟินส์ คณะท างาน 
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ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาโอเลฟินส์ คณะท างาน 
          วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ                                     คณะท างาน 

ประสิทธิภาพการผลิตโอเลฟินส์ 
         หวัหนา้กะฮอ็ตและยทิูลิต้ีโอเลฟินส์ คณะท างาน 
        หวัหนา้กะฮอ็ตและยทิูลิต้ีโอเลฟินส์                                 คณะท างาน 
        หวัหนา้กะฮอ็ตและยทิูลิต้ีโอเลฟินส์ คณะท างาน 
          หวัหนา้กะฮอ็ตและยทิูลิต้ีโอเลฟินส์ คณะท างาน 
           รักษาการหวัหนา้กะโคล คณะท างาน 
          INSTRUCTORโคล คณะท างาน 
         INSTRUCTORโคล คณะท างาน 
      หวัหนา้ทีมโคล  คณะท างาน 
         ผูค้วบคุมการผลิตฮอ็ตและยทิูลิต้ีโอเลฟินส์ คณะท างาน 
        วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างานและเลขานุการ 

ประสิทธิภาพการผลิตโอเลฟินส์ 

ความรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม (CSR) ขอบเขตโรงงานผลิตอะเซทิลีน
แบล

   ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโอเลฟินส์ หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสโพรพิลีน,บิวตะไดอีนและ รองหวัหนา้คณะท างาน 
อะเซทิลีนแบลค็    
ผูจ้ดัการอาวโุสวิศวกรรมกระบวนการผลิตโอเลฟินส์ คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาโอเลฟินส์ คณะท างาน 
วิศวกรอาวโุสโอเลฟินส์ คณะท างาน 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตโอเลฟินส์   

      วิศวกรอาวโุสปฏิบติัหนา้ท่ี INSTRUCTOR คณะท างาน  
โพรพิลีน,บิวตะไดอีนและอะเซทิลีนแบลค็ 
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน                   คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
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ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
หวัหนา้กะโพรพิลีน,บิวตะไดอีน               คณะท างานและเลขานุการ 

     และอะเซทิลีนแบลค็ 

ามรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม (CSR) ขอบเขตโรงงานผลิตก๊าซ 

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโอเลฟินส์ หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสโพรพิลีน,บิวตะไดอีน รองหวัหนา้คณะท างาน                                    
และอะเซทิลีนแบลค็ 
ผูจ้ดัการประกนัคุณภาพและ                     รองหวัหนา้คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตโอเลฟินส์  
ผูจ้ดัการอาวโุสวิศวกรรมกระบวนการผลิตโอเลฟินส์ คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาโอเลฟินส์ คณะท างาน 
วิศวกรอาวโุสปฏิบติัหนา้ท่ี INSTRUCTOR               คณะท างาน 
โพรพิลีน,บิวตะไดอีนและอะเซทิลีนแบลค็ 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตโอเลฟินส์ 
หวัหนา้กะโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
หวัหนา้กะโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็  
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็  
ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็                                         

   ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็ 
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ผูค้วบคุมการผลิตโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างาน 
และอะเซทิลีนแบลค็                                               

   หวัหนา้กะโพรพิลีน,บิวตะไดอีน คณะท างานและเลขานุการ 
 และอะเซทิลีนแบลค็ 
 

ความรับผิดชอบของบริษทัต่อสังคม  (CSR) ขอบเขตโรงงานผลิต
น ้ามั

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน หวัหนา้คณะท างาน 
ผูช้  านาญการน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน รองหวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสประกนัคุณภาพและ    รองหวัหนา้คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสกลัน่แยกน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน     คณะท างาน 
และผลิตยางมะตอย 
ผูจ้ดัการอาวโุสผลิตและปรับปรุงคุณภาพ คณะท างาน 
น ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 
ผูจ้ดัการลูบ้แท็งคฟ์าร์ม คณะท างาน 
ผูจ้ดัการบ ารุงรักษาน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน คณะท างาน 
และอะโรเมติกส์ 
วิศวกรอาวโุสแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 

   วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 
วิศวกรวิศวกรรมกระบวนการผลิต คณะท างาน 
น ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างานและเลขานุการ 
ประสิทธิภาพการผลิตน ้ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน 
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านความรับผิดชอบของบริษทัต่อสังคม  (CSR)  ขอบเขตโรงผลิตพลงังาน

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโรงไฟฟ้าและยทิูลิต้ี      หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสปฏิบติัการโรงไฟฟ้า รองหวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการแผนประสิทธิภาพและพฒันา รองหวัหนา้คณะท างาน  

              โรงไฟฟ้า 
ผูจ้ดัการอาวโุสวิศวกรรมกระบวนการผลิต คณะท างาน 
โครงสร้างสาธารณูปโภค 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
ผูจ้ดัการพฒันาเสถียรภาพระบบไฟฟ้า คณะท างาน 

ท ์ วิศวกรอาวโุสแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
INSTRUCTOR ปฏิบติัการโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
INSTRUCTOR ปฏิบติัการโรงไฟฟ้า                            คณะท างาน 

             INSTRUCTOR ปฏิบติัการโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
            วิศวกรแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
 ์  วิศวกรแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า  คณะท างาน 
              วิศวกรแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า                 คณะท างาน 

วิศวกรแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า                 คณะท างาน 
             เจา้หนา้ท่ีแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า              คณะท างาน 
นชยั เจา้หนา้ท่ีแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า              คณะท างาน 
              เจา้หนา้ท่ีแผนประสิทธิภาพและพฒันาโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
ักษ ์        เจา้หนา้ท่ีแผนประสิทธิภาพ คณะท างานและเลขานุการ 

และพฒันาโรงไฟฟ้า               

นความรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม  (CSR)  ขอบเขตโรงกรองน ้าบา้นค่าย 
        ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโรงไฟฟ้าและยทิูลิต้ี                หวัหนา้คณะท างาน 

ผูจ้ดัการปฏิบติัการยทิูลิต้ีส่วนกลาง รองหวัหนา้คณะท างาน 
      ผูจ้ดัการแผนประสิทธิภาพ  รองหวัหนา้คณะท างาน 

และพฒันาโรงไฟฟ้า 
ผูจ้ดัการอาวโุสวิศวกรรมกระบวนการผลิต คณะท างาน 
โครงสร้างสาธารณูปโภค 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีอาวโุสปฏิบติัหนา้ท่ี INSTRUCTOR คณะท างาน 
ปฏิบติัการยทิูลิต้ีส่วนกลาง  
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หวัหนา้ทีมปฏิบติัการยทิูลิต้ีส่วนกลาง คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีแผนประสิทธิภาพ คณะท างาน 
และพฒันาโรงไฟฟ้า   
เจา้หนา้ท่ีแผนประสิทธิภาพ คณะท างานและเลขานุการ 
และพฒันาโรงไฟฟ้า    
 

มรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม (CSR) ขอบเขตโรงบ าบดัน ้าเสียรวม  
(

 ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสโรงไฟฟ้าและยทิูลิต้ี              หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการปฎิบติัการบ าบดัน ้าเสีย รองหวัหนา้คณะท างาน 

 ผูจ้ดัการแผนประสิทธิภาพและ รองหวัหนา้คณะท างาน 
พฒันาโรงไฟฟ้า 
ผูจ้ดัการอาวโุสวิศวกรรมกระบวนการผลิต คณะท างาน 
โครงสร้างสาธารณูปโภค 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า คณะท างาน 
หวัหนา้กะปฎิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างาน 
หวัหนา้กะปฎิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างาน 
หวัหนา้กะปฎิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างาน 

 หวัหนา้กะปฎิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างาน 
INSTRUCTOR ปฎิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างาน 
ผูค้วบคุมการผลิตปฏิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างาน 
ผูค้วบคุมการผลิตปฏิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างาน 
หวัหนา้กะปฎิบติัการบ าบดัน ้าเสีย คณะท างานและเลขานุการ 

ามรับผิดชอบของบริษทัต่อสงัคม  (CSR)  ขอบเขตโรงงานแปรรูปน ้ามนั
ห

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุสอาร์ดีซีซี  หวัหนา้คณะท างาน 
   ผูจ้ดัการอาวโุสประกนัคุณภาพและ รองหวัหนา้คณะท างาน 

ประสิทธิภาพการผลิตอาร์ดีซีซี    
    ผูช้  านาญการอาร์ดีซีซี คณะท างาน 

ผูจ้ดัการอาวโุสยทิูลิต้ีและแท็งคฟ์าร์มอาร์ดีซีซี คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสปรับปรุงคุณภาพน ้ามนัหนกัอาร์ดีซีซี คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสปรับปรุงคุณภาพโพรพิลีนอาร์ดีซีซี คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาอาร์ดีซีซี คณะท างาน 
ผูจ้ดัการผลิตไฮโดรเจนและก ามะถนัอาร์ดีซีซี คณะท างาน                   
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ผูจ้ดัการผลิตโพรพิลีนอาร์ดีซีซี คณะท างาน 
 ผูจ้ดัการวิศวกรรมกระบวนการผลิตอาร์ดีซีซี                   คณะท างาน 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตอาร์ดีซีซี 
วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตอาร์ดีซีซี 
 วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ    คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตอาร์ดีซีซี 
  วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตอาร์ดีซีซี      

 วิศวกรอาวโุสประกนัคุณภาพและ คณะท างาน 
ประสิทธิภาพการผลิตอาร์ดีซีซี   
 INSTRUCTOR ยทิูลิต้ีและแทง็คฟ์าร์มอาร์ดีซีซี         คณะท างาน 
 INSTRUCTOR ผลิตโพรพิลีนอาร์ดีซีซี                        คณะท างาน 
INSTRUCTOR ปรับปรุงคุณภาพโพรพิลีนอาร์ดีซีซี คณะท างาน 
INSTRUCTOR ปรับปรุงคุณภาพน ้ามนัหนกัอาร์ดีซีซี คณะท างาน 
  วิศวกรประกนัคุณภาพและ คณะท างานและเลขานุการ 
ประสิทธิภาพการผลิตอาร์ดีซีซี 

  

14. ให้คณะท างานจดัท าระบบมาตรฐานความรับผิดชอบของบริษทัต่อสังคม (CSR) ขอบเขตโรงงานต่าง ๆ มี
อ านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบดงัต่อไปน้ี 

14.1 ด าเนินกิจกรรมของโรงงานดว้ยความรับผิดชอบต่อสังคม เพ่ือน าไปสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยืน โดยยึดหลกั
มาตรฐานความรับผิดชอบของผูป้ระกอบการต่อสงัคม (CSR-DIW) ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

14.2 สร้างวฒันธรรมองค์กรด้านส่ิงแวดลอ้มในโรงงานและน ามาปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผลโดยให้ 
ครอบคลุม ตามหลักการของมาตรฐานความรับผิดชอบต่อสังคม (ISO 26000) เพ่ือยกระดับสู่
วฒันธรรมและเครือข่ายสีเขียว (Green Culture & Green Network) อยา่งต่อเน่ือง และยัง่ยืน  

14.3 สร้างและสานสัมพนัธ์ กิจกรรมดา้นส่ิงแวดลอ้มกบัผูมี้ส่วนไดเ้สีย ท่ีครอบคลุมทั้ง ห่วงโซ่อุปทาน 
ชุมชนและผูบ้ริโภค ส่งเสริมให้ห่วงโซ่อุปทาน มุ่งสู่อุตสาหกรรมสีเขียว โดยตอ้งด าเนินการให้
ครอบคลุมทั้งห่วงโซ่อุปทาน และมีการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองและยัง่ยืน 

14.4 จดัท าโครงการหรือแผนงานส าหรับส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน หรือแผนการด าเนินกิจกรรมท่ี  
องคก์รเขา้ไปมีส่วนร่วมกบัชุมชน แผนการด าเนินงานดา้นการตอบสนองต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย ใหเ้ป็นไป 
ตามเกณฑ์มาตรฐานความรับผิดชอบของบริษทัต่อสังคม (CSR-DIW) และร่วมกบัชุมชนในการ
กระตุน้จิตส านึก และส่งเสริมความรู้ ความเขา้ใจ ต่อการบริโภคท่ีย ัง่ยืน โดยใหค้วามส าคญัและใส่ใจ
ต่อส่ิงแวดลอ้ม 



11/15 

14.5 ให้เลขานุการคณะท างานจดัท าระบบมาตรฐานฯ ทุกขอบเขตโรงงานน าเสนอขออนุมติัแผน และ
ค่าใช้จ่ายการด าเนินงานดา้นการมีส่วนร่วมกบัสังคมและชุมชน และแผนการด าเนินงานดา้นการ

อนุมติัต่อผูจ้ดัการฝ่ายตามสายบงัคบับญัชา  

าง ๆ ดงัน้ี 
ion Governance) 
 เจา้หนา้ท่ีอาวโุสก ากบัดูแลกิจการท่ีดี คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีก ากบัดูแลกิจการท่ีดี คณะท างาน 

เจา้หนา้ท่ีอาวโุสก ากบัดูแลกิจการท่ีดี คณะท างาน 
นิติกรอาวโุสนิติการและใบอนุญาต คณะท างาน 

ractices) 
เจา้หนา้ท่ี Employee Caring คณะท างาน 

ผูจ้ดัการอาวโุสบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม  หวัหนา้คณะท างาน 
ผูจ้ดัการอาวโุสความปลอดภยั,อาชีวอนามยั คณะท างาน 
ประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุนปฏิบติัการส่วนกลาง 
ผูจ้ดัการอาชีวอนามยัและสุขศาสตร์อุตสาหกรรม คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีส่ิงแวดลอ้มอาวโุส คณะท างาน 
บริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม  
เจา้หนา้ท่ีส่ิงแวดลอ้มอาวโุส คณะท างาน 
บริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม  
เจา้หนา้ท่ีจดัการรับรองและตรวจประเมิน คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีส่ิงแวดลอ้มอาวโุส คณะท างาน 
บริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม  

 ์ เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัอาชีวอนามยั คณะท างาน 
และสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัอาชีวอนามยั คณะท างาน 
และสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 

   เจา้หนา้ท่ีส่ิงแวดลอ้ม คณะท างาน 
บริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม 
เจา้หนา้ท่ีบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม  คณะท างาน 
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เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัอาวโุสความปลอดภยั, คณะท างาน 
อาชีวอนามยัประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุน 
ปฏิบติัการส่วนกลาง 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัอาวโุสความปลอดภยั, คณะท างาน 
อาชีวอนามยัประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุน 
ปฏิบติัการส่วนกลาง 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัความปลอดภยั, คณะท างาน 
อาชีวอนามยัประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุน 
ปฏิบติัการส่วนกลาง 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัความปลอดภยั, คณะท างาน 
อาชีวอนามยัประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุน 
ปฏิบติัการส่วนกลาง 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัความปลอดภยั,  คณะท างาน 
อาชีวอนามยัประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุน 
ปฏิบติัการส่วนกลาง 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัความปลอดภยั, คณะท างาน 
อาชีวอนามยัประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุน 
ปฏิบติัการส่วนกลาง 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัความปลอดภยั, คณะท างาน 
อาชีวอนามยัประจ าพ้ืนท่ีและสนบัสนุน 
ปฏิบติัการส่วนกลาง 

 ์ วิศวกรอาวโุสตรวจสอบโรงงาน คณะท างาน 
วิศวกรตรวจสอบโรงงาน คณะท างาน 
หวัหนา้ช่างเทคนิคตรวจสอบโรงงาน คณะท างาน 
วิศวกรตรวจสอบโรงงาน   คณะท างาน  
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาอุปกรณ์เคร่ืองกล     คณะท างาน 
ส่วนกลาง  
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาเคร่ืองจกัรกล     คณะท างาน 
ส่วนกลาง 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าควบคุม     คณะท างาน 
และไฟฟ้าแรงสูงส่วนกลาง 
ผูจ้ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดั     คณะท างาน 
วิเคราะห์ส่วนกลาง  
ผูจ้ดัการศูนยม์าตรวิทยา คณะท างาน 
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ดัการบ ารุงรักษาอุปกรณ์กลาง  คณะท างาน 
ดัการอาวโุสบ ารุงรักษาระบบควบคุม คณะท างาน 
ร่ืองมือวดัส่วนกลาง 
หนา้ทีม บ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัวิเคราะห์  คณะท างาน 
นกลาง 
หนา้ทีม บ ารุงรักษาอุปกรณ์ส่วนกลาง             คณะท างาน  

perating Practices) 
หนา้ท่ีอาวโุสจดัซ้ือจดัหางาน หวัหนา้คณะท างาน 
วกรรมและบริการ  
หนา้ท่ีจดัซ้ือจดัหางาน คณะท างาน 
วกรรมและบริการ  
จา้หนา้ท่ีจดัซ้ือจดัหางาน คณะท างาน 
วกรรมและบริการ 
ues) 
ดัการอาวโุสวิเคราะห์ตลาดและ หวัหนา้คณะท างาน 
งแผนธุรกิจปิโตรเคมี 
ดัการขายอาวโุสธุรกิจผลิตภณัฑ ์ คณะท างาน 
ร่ืองใชไ้ฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์ 
ดัการหน่วยขายธุรกิจปิโตรเคมี คณะท างาน 
าดยทุธศาสตร์และส่งออก  
ดัการขายธุรกิจปิโตรเคมีในประเทศ คณะท างาน 
ดัการขายธุรกิจผลิตภณัฑย์านยนต ์ คณะท างาน 
ดัการหน่วยขายธุรกิจปิโตรเคมี คณะท างาน 
ประเทศ 
ูจ้ดัการขายธุรกิจผลิตภณัฑ ์ คณะท างาน 

ทางการแพทย,์สุขภาพและอ่ืนๆ 
ูจ้ดัการอาวโุสบริหารห่วงโซ่อุปทาน คณะท างาน                      
จา้หนา้ท่ีบริหารการตลาดอาวุโส                   คณะท างาน 
ิเคราะห์ตลาดและวางแผนธุรกิจปิโตรเคมี 
ิศวกรอาวโุสบริหารแผนการผลิตปิโตรเลียม   คณะท างาน 
จา้หนา้ท่ีบริหารการตลาดวิเคราะห์ตลาด     คณะท างาน 
ละวางแผนธุรกิจปิโตรเคมี 

นกัวิจยับริหารนวตักรรมแบบเปิด คณะท างาน    
ละทรัพยสิ์นทางปัญญา 
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์ เจา้หนา้ท่ีน ้ามนัดิบและวตัถุดิบปิโตรเลียม คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีวิจยัพฒันาพอลิเมอร์  คณะท างาน                                          
และผลิตภณัฑค์รบวงจร 

ชน (Community Involve and Development) 
ผูช้  านาญการกิจการเพ่ือสงัคม  หวัหนา้คณะท างาน 
และชุมชนสมัพนัธ์ 
เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์ คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีอาวโุสกิจการเพ่ือสงัคม คณะท างาน 
และชุมชนสมัพนัธ์  
เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์ คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์ คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์  คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์ คณะท างาน 
เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์  คณะท างาน 

   เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์    คณะท างาน 
  เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์ คณะท างาน 
   เจา้หนา้ท่ีกิจการเพ่ือสงัคมและชุมชนสมัพนัธ์  คณะท างาน 

 

16. ใหค้ณะท างานสนบัสนุนขอ้มูลองคก์รมีอ านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบดงัต่อไปน้ี 
16.1    ร่วมกบัคณะท างานจดัท าระบบมาตรฐานความรับผิดชอบของบริษทัต่อสังคม (CSR) ทุกขอบเขต

โรงงานของบริษทั และบริษทัในเครือ รวมถึงประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบใหเ้ป็นไปตาม
ขอ้ก าหนด 

16.2 ใหค้วามร่วมมือกบัผูท้วนสอบ เขา้ตรวจความคืบหนา้ของโครงการ และเปิดเผยขอ้มูลท่ีจ าเป็นในดา้น 
ต่าง ๆ เพ่ือทวนสอบตลอดโครงการตามท่ีคณะกรรมการและหรือผูท้วนสอบร้องขอ 
 

17. ใหทุ้กสายงานท่ีเก่ียวขอ้ง ผูบ้งัคบับญัชาในทุกระดบัชั้นใน สายงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินโครงการดงักล่าว
ใหก้ารสนบัสนุนขอ้มูลท่ีถูกตอ้งใหก้บัคณะท างานฯ เพ่ือใหก้ารด าเนินงานบรรลุวตัถุประสงคใ์นระยะเวลาท่ีก าหนด 

 

18. บริหารจดัการความเส่ียงของโครงการส่งเสริมศกัยภาพโรงงาน มุ่งสู่การพฒันาดา้นส่ิงแวดลอ้มและความ
รับผิดชอบต่อสังคมอยา่งย ัง่ยืนตามขอบเขตหนา้ท่ีความรับผิดชอบ เพ่ือใหม้ัน่ใจไดว้่าผลการด าเนินงานบรรลุวตัถุประสงค์
ท่ีก าหนด    
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ทั้งน้ี  ตั้งแต่วนัท่ี  3 พฤษภาคม 2565  ถึงวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2566 
 
 

 สัง่ ณ วนัท่ี    9   พฤษภาคม  2565 
 
 

                
 
 
 ประธานคณะกรรมการบริหารจดัการกลุ่มโรงงานระยอง (RMM ) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 26 

แผนและผลการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจำปี 2565 



ผลการตรวจ

ทั้งหมด 

(ราย)

ทีต่รวจ

(ราย)

ป่วยจากการ

ท างาน (ราย)

1. การตรวจสุขภาพทัว่ไป 68 68 0

2. X-Ray ทรวงอก 68 68 0

3. สมรรถภาพปอด 0 0 0

4. สมรรถภาพการไดย้นิ 68 68 0

5. สมรรถภาพการมองเห็น 44 44 0

6. ตรวจสารตะกัว่ (Lead) เลือด 10 10 0

หมายเหตุ

     1.1 OSHA  (STS : Standard Theshold Shift)

     1.2 OSHA  Forms for Recording Work-Related Injuries and Illnesses

           ส านกังานประกนัสังคม กระทรวงแรงงาน

    โรงพยาบาลกรุงเทพ ระยอง

3. ยกเลิกการตรวจสมรรถภาพปอด ตามประกาศสมาคมโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มแห่งประเทศไทย

    และตามความเห็นของแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ท่ีปรึกษาประจ าบริษทั

4. การตรวจทางชีวภาพ อา้งอิงค่า BEI (Biological Exposure Indices) ของ ACGIH 

แนวทางการปฏิบติัภายหลงัการพบอาการผิดปกติท่ีอาจก่อใหเ้กิดโรคมีการก าหนดมาตรการการด าเนินการ ดงัน้ี

6. ตรวจสุขภาพเพ่ือเฝ้าระวงัอยา่งต่อเน่ือง

โรงพยาบาล
กรุงเทพ ระยอง

3. กรณีพนกังานเจบ็ป่วยจากการท างาน จะส่งพนกังานรักษาฟ้ืนฟู

4. จดัการแกไ้ขสภาพแวดลอ้มในการท างานใหเ้หมาะสมเป็นมาตรฐานสากลและกฎหมาย

5. ตรวจประเมินภาวะแวดลอ้มในการท างานเพ่ือประเมินผลกระทบต่อสุขภาพผูป้ฏิบติังานเป็นประจ า

1. การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ วิเคราะห์ตามแนวทาง

     1.3 มาตรฐานการวินิจฉยัโรคจากการท างาน ฉบบัเฉลิมพระเกียรติ ฯ ของส านกังานกองทุนเงินทดแทน

2. การตรวจสุขภาพทัว่ไป  X-Ray ทรวงอก  ตรวจเมด็เลือดแบบสมบูรณ์ การท างานของตบั การท างานของไต ใชเ้กณฑก์ารวิเคราะห์ของ

1. จดัประชุมหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือหาสาเหตุ และก าหนดแนวทางในการแกไ้ข ป้องกนั

2. จดัใหพ้นกังานเขา้พบแพทย ์เพ่ือใหค้  าแนะน าการปฏิบติัตวั และการดูแลสุขภาพ

ผลตรวจสุขภาพพนักงานประจ าปี 2565

โครงการ Power Plant

วเิคราะห์โดยแพทย์อาชีวเวชศาสตร์

ลักษณะการตรวจสุขภาพ ส่ิงทีต่รวจ หน่วยงานทีต่รวจ

จ านวนลูกจ้าง การด าเนินการกรณี

ผิดปกติ (ตรวจซ ้า

รับการรักษา ฯลฯ)

ช้ีแจงรายละเอียด

ความผิดปกติอ่ืนเพิม่เติม

เรยีบรอ้ย



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 27 

เอกสารประชาสัมพันธ์ตำแหน่งงานว่าง  





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 28 

การตรวจสอบสภาพ และบำรุงรักษาระบบดับเพลิง 































































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 29 

เอกสารการแต่งต้ังคณะกรรมการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
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เอกสารแนบที่ 30 

แผนและผลการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินโรงงาน (ส่วนกลาง) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 31 

แผนงานด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน ประจำปี 2565 



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

สําเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

สํานักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร ร

1 20/07/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management *

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร ร

1 18/07/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance *

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 3

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร ร

1 7-8/07/65 08.30-16.00น. 0000000013 การบริหารความขดัแยง้ (Conflict Management) *

2 14-15/07/65 08.30-16.00น. 0000003457 การเงินพืLนฐานสาํหรับผูจ้ดัการ *

3 19/07/65 08.30-16.00น. - Project Coaching ครัL งทีS 1

GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร ร

1 5-8/07/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีSอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)

2 11-12/07/65 08.30-16.00น. 0000000109 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบับริหาร

3 18-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีSอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)

4 19/07/65 08.30-16.00น. 0000000112 ความปลอดภยัในการทาํงานเกีSยวกบัไฟฟ้า

5 20/07/65 08.30-16.00น. 0000000114 การประเมินความเสีSยงดา้นความปลอดภยั ขัLนพืLนฐาน

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน กรกฎาคม 2565
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ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

6 20-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000108 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัหวัหนา้งาน 1

7 22/07/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์ 1

8 25/07/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการทาํงานกบัปัL นจัSน (ชนิดเคลืSอนทีSและอยู่

กบัทีS)
1

             หลกัสูตรดา้นดบัเพลิง :

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 4/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 67

2 4/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 68

3 5/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 69

4 5/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 70

5 6/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 71

6 6/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 72

7 7/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 73

8 7/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 74

9 8/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 75

10 8/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 76

11 11/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 77



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

12 11/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

13 12/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

14 12/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

15 14/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

16 14/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

17 15/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

18 15/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

19 18/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

20 18/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

21 19/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

22 19/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

23 20/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

24 20/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

25 21/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

26 21/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นท

27 22/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 93

28 22/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 94

29 25/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 95

30 25/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 96

31 26/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 97

32 26/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 98

33 27/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 99

34 27/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 100

35 29/07/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 101

36 29/07/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืLองตน้ (ภาคปฎิบตัิ) 102

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร รุ่นท

1 1,4-8,11/07/65 08.30-16.00น. 0000000137 ปฐมนิเทศพนกังานใหม่ (Orientation for new employees) 3

2 20-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H) 1



GROUP : Work Competency

หลกัสูตรดา้น Total Productive Maintenance & Management (TPM)

ลําดบั วนัที@ เวลา COURSE CODE หลักสูตร รุ่

1 14-15/07/65 08.30-16.00น. 0000000141 Intermediate Instrument Equipment and System

2 18-19/07/65 08.30-16.00น. 0000000141 Intermediate Instrument Equipment and System

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่

1
12,14-

15,18/07/65
08.30-16.00น. 0000000144 Basic Science for Operator

2 19/07/65 08.30-16.00น. 0000003268 Chemical Process Safety

3 19,22/07/65 08.30-16.00น. 0000000147 Basic Process Overview

4 20,25,27/07/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment

5 21/07/65 08.30-16.00น. 0000000145 Piping & Insulation & Valve

6 25/07/65 08.30-16.00น. 0000003269 Measurement and Control System

7 26/07/65 08.30-16.00น. 0000000146 PFD, P&ID (Process Flow Diagram, Piping and Instrument Diagram)

8 29/07, 1/08/65 08.30-16.00น. 0000000149 Basic Instrumental Knowledge



สํานักงานกรุงเทพ

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 27/07/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management *

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 7-8/07/65 08.30-16.00น. 0000000007 Team Engagement Building *

2 11/07/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance *

3 19,26/07/65 08.30-16.00น. 0000000008 Leading with Resilience *

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 11-12/07/65 08.30-16.00น. 0000000109 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบับริหาร

2 20-21/07/65 08.30-16.00น. 0000000108 เจา้หนา้ทีSความปลอดภยัในการทาํงาน ระดบัหวัหนา้งาน

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิSมเติมไดท้ีS

1. งานฝึกอบรมพืLนทีSสาํนกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพส์ุภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพี

2. งานฝึกอบรมพืLนทีSสาํนกังานกรุงเทพและคลงันํLามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-93

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน ์เจริญวฒันวิญ|ู (โทร.081-3402779)

* หลักสูตรที@มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว

สถานที@อบรมที@ระบุในแผนอาจมกีารเปลี@ยนแปลงได้



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

สําเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

สํานักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 18/08/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management * 3
ม.ล.

อาจ

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 8-9/08/65 08.30-16.00น. 0000000007 Team Engagement Building * 2 อาจ

2 15/08/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance * 2 อาจ

3 16,23/08/65 08.30-16.00น. 0000000008 Leading with Resilience * 2 อาจ

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 3

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่นที@

1 2-3/08/65 08.30-16.00น. 0000003457 การเงินพืIนฐานสาํหรับผูจ้ดัการ (Finance for non-Finance Managers)* 1 ผศ.

2 8/08/65 08.30-16.00น. - กิจกรรม Business Simulation 1 สถา

3 19/08/65 08.30-16.00น. - Project Coaching ครัI งที> 2 1
อาจ

อาจ

4 23-26/08/65 08.30-16.00น. - Group coaching ครัI งที> 1 (3 ชม./กลุ่ม รวม 8 กลุ่ม) * 1 ดร.ว

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน



GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 2-5/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)

2 4/08/65 08.30-16.00น. 0000000114 การประเมินความเสี>ยงดา้นความปลอดภยั ขัIนพืIนฐาน

3 5/08/65 08.30-16.00น. 0000000112 ความปลอดภยัในการทาํงานเกี>ยวกบัไฟฟ้า

4 5/08/65 08.30-16.00น. 0000000115 Safety Awareness Training Program

5 8-11/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)

6 15-18/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)

7 22/08/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการทาํงานกบัปัI นจั>น (ชนิดเคลื>อนที>และอยู่

กบัที>)

8 22-25/08/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)

9
31/08 - 

02/09/65
08.30-16.00น. 0000000106

ความปลอดภยัในการทาํงานกบัปัI นจั>นแบบบูรณาการ (สาํหรับผูบ้งัคบั

ปัI นจั>น,ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัปัI นจั>น, ผูย้ึดเกาะวสัดุ, ผูค้วบคุมการใช้

ปัI นจั>น)

10
29-31/08, 

1/09/65
08.30-16.00น. 0000000105

ความปลอดภยัในการทาํงานในที>อบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ)

             หลกัสูตรดา้นดบัเพลิง 

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 9/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

2 16/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

3 16/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

4 17/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

5 17/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

6 18/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

7 18/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

8 23/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

9 23/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

10 24/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

11 24/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

12 25/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

13 25/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

14 29/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

15 29/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

16 30/08/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)

17 30/08/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืIองตน้ (ภาคปฎิบตัิ)



           หลกัสูตรดา้น Quality & Productivity

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร

1  30/08/65 08:30-12:00 น. 0000003248
แนวทางการเตรียมความพร้อมผูป้ระกอบการตามขอ้บงัคบัฮาลาล

ระยอง ฉบบัที> 4.1

2  31/08/65 08:30-12:00 น. 0000000128 หลกัสูตรฮาลาลประจาํปีที>คณะกรรมการกาํหนด

3  31/08/65 13:30-16:00 น. 0000000128 หลกัสูตรฮาลาลประจาํปีที>คณะกรรมการกาํหนด

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร

1 24-25/08/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H)

GROUP : Work Competency

หลกัสูตรดา้น Total Productive Maintenance & Management (TPM)

ลําดบั วนัที@ เวลา COURSE CODE หลักสูตร

1 2-3/08/65 08.30-16.00น. 0000000142 Intermediate Mechanical Machine and Equipment

2 15-16/08/65 08.30-16.00น. 0000000142 Intermediate Mechanical Machine and Equipment

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 2/08/65 08.30-16.00น. 0000000150 Basic Utilities *

2 3/08/65 08.30-12.00น. 0000000151 Chemicals Handling *

3 3/08/65 13.00-16.00น. 0000000152 LBO (Lab by operator) *

4 4/08/65 08.30-12.00น. 0000000153 Basic Equipment Care (BEC for TPM) *

5 4/08/65 13.00-16.00น. 0000000154 Quality and Productivity Management *



ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

6 5/08/65 08.30-16.00น. 0000000155 Basic Start Up and Shut Down *

7 8/08/65 08.30-12.00น. 0000000157 Basic Operation (LOTO / Eq.preparation for MA) *

8 8/08/65 13.00-16.00น. 0000000156 Basic Trouble Shooting (Process Trouble Shooting) *

9 9/08/65 08.30-12.00น. 0000000158 Storage Management *

10 9/08/65 13.00-16.00น. 0000000159 Basic Gain and Loss Operation *

11 10/08/65 08.30-16.00น. 0000000160 DCS (Distributed Control System) *

สํานักงานกรุงเทพ

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 2

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 8/08/65 08.30-16.00น. 0000000009 Finance for Non-Finance *

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิ>มเติมไดท้ี>

1. งานฝึกอบรมพืIนที>สาํนกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพส์ุภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระพ

2. งานฝึกอบรมพืIนที>สาํนกังานกรุงเทพและคลงันํIามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-93826

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน ์เจริญวฒันวิญ|ู (โทร.081-3402779)

* หลักสูตรที@มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

ส าเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

ส านักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency
หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 26/09/65 08.30-16.00น. 0000000001 Personal Effectiveness and Self-Management * 4

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 3

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 19-22/09/65 08.30-16.00น. - Group coaching คร้ังท่ี 2 (3 ชม./กลุ่ม รวม 8 กลุ่ม) * 1

2 26/09/65 08.30-16.00น. - Project Group Present 1

GROUP : Organization Knowledge
หลกัสูตรดา้น การอนุรักษพ์ลงังาน

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 8/09/65 08.30-16.00น. 0000003241
การพฒันาระบบการจดัการพลงังานตามกฎหมายและมาตรฐาน ISO 
50001:2018 *

1

2 13/09/65 08.30-16.00น. 0000003748
การประเมินสมรรถนะดา้นพลงังานโดยใชต้วัช้ีวดัและขอ้มูลฐานดา้น
พลงังาน *

1

3 20/09/65 08.30-16.00น. 0000003749 การวิเคราะห์ศกัยภาพ การน าพลงังานท่ีเหลือกลบัมาใชป้ระโยชน์ * 1

4 28/09/65 08.30-16.00น. 0000003750
การพฒันาแผนแม่บท การประหยดัพลงังานท่ีสอดคลอ้ง กบัเป้าหมาย
การลดกา๊ซเรือนกระจก *

1

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 5/09/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่ (ชนิดเคล่ือนท่ีและอยู่
กบัท่ี)

3

แผนพฒันาบุคลากรประจ าเดือน กนัยายน 2565
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ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

2 5-8/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

3 6/09/65 08.30-16.00น. 0000000107
ทบทวนความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่ (ชนิดเคล่ือนท่ีและอยู่
กบัท่ี)

4 9/09/65 08.30-16.00น. 0000000114
การประเมินความเส่ียงดา้นความปลอดภยั ขั้นพ้ืนฐาน (Basic Safety 
Risk Assessment)

5 12-15/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

6 14/09/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์

7 19/09/65 08.30-16.00น. 0000000115 Safety Awareness Training Program

8 19-22/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

9 20/09/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์

10 20-22/09/65 08.30-16.00น. 0000000106
ความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่แบบบูรณาการ (ส าหรับผูบ้งัคบั
ป้ันจัน่,ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่ , ผูย้ดึเกาะวสัดุ, ผูค้วบคุมการใช้
ป้ันจัน่)

11 23/09/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

12 26-29/09/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ )

13 28/09/65 08.30-16.00น. 0000000111 ความปลอดภยัในการใชร้ถโฟลค์ลิฟท์



           หลกัสูตรดา้น Compliance

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 16/09/65 08:30-12:00 น. 00003258
เรียนรู้เร่ืองการก ากบัการปฎิบติังานตามมาตรการควบคุมภายในของ
ภาครัฐตามกฎหมายการต่อตา้นการใหแ้ละการรับสินบนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ธุรกิจของบริษทัและบริษทัในกลุ่ม

1

GROUP : Work Competency
หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1
12-14,19-
22/09/65

08.30-16.00น. 0000000143 Safety and Health 2

ส านักงานกรุงเทพ
           หลกัสูตรดา้น Compliance

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 16/09/65 08:30-12:00 น. 00003258
เรียนรู้เร่ืองการก ากบัการปฎิบติังานตามมาตรการควบคุมภายในของ
ภาครัฐตามกฎหมายการต่อตา้นการใหแ้ละการรับสินบนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ธุรกิจของบริษทัและบริษทัในกลุ่ม

1

หลกัสูตรดา้น General

ล าดบั วนัที่ เวลา Items ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 29-30/09/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H) 1

             หลกัสูตรดา้น ดบัเพลิง

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นที่

1 12/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 1

2 12/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 2

3 13/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 3

4 13/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 4



ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่น

5 14/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 5 9

6 14/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 6 9

7 15/09/65 08:30-11:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 7 9

8 15/09/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบ้ืองตน้ (ภาคปฏิบติั) 8 9

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมไดท่ี้

1. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร .1144 (094-8929651), คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระพล โ

2. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานกรุงเทพและคลงัน ้ามนั     คุณอกัษราภคั โทร .7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-9382642)

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน์ เจริญวฒันวิญญู (โทร.081-3402779)

* หลกัสูตรทีม่กีลุ่มเป้าหมายแล้ว



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

สําเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

สํานักงานระยอง

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่น

1 5/10/65 08.30-12.00น. 0000000004 IRPC Business understanding * 1

2 5/10/65 13.00-16.00น. 0000000005 HR System * 1

GROUP : Organization Knowledge

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่น

1 17-20/10/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีBอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ) *
15

2 21/10/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจาํหมอ้นํdาหรือหมอ้ตม้ทีBใชข้องเหลวเป็นสืBอนาํ

ความร้อน
1

3 25-28/10/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการทาํงานในทีBอบัอากาศ (สาํหรับผูอ้นุญาต, 

ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบตัิงานและผูช้่วยเหลือ) *
16

4 31/10/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจาํหมอ้นํdาหรือหมอ้ตม้ทีBใชข้องเหลวเป็นสืBอนาํ

ความร้อน
2

             หลกัสูตรดา้นดบัเพลิง 

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร รุ่น

1 3/10/65 13:30-16:30 น. 0000003050 การดบัเพลิงเบืdองตน้ * 1

           หลกัสูตรดา้น Quality & Productivity

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร รุ่น

1 4/10/65 08.30-16.00น. 0000003755 QCC ENHANCE * 1

2 17-19/10/65 08.30-16.00น. 0000003754 ISO/IEC 17025 Introduction and Internal Auditor * 1

แผนพฒันาบุคลากรประจาํเดือน ตุลาคม 2565
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           หลกัสูตรดา้น Compliance

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 4/10/65 09.00-12.00น. 00000135
พืdนฐานการกาํกบัดูแลกิจการและการกาํกบัการปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไป

ตามคู่มือและกฏเกณฑ์

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Items ID หลักสูตร

1 20-21/10/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H)

GROUP : Work Competency

หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1
4-6,17-20

/10/65
08.30-16.00น. 0000000143 Safety and Health

2 7/10/65 13.00-16.00น. 0000000157 Basic Operation (LOTO / Eq.preparation for MA)

3 10/10/65 08.30-16.00น. 0000000145 Piping & Insulation & Valve

4 11/10/65 08.30-16.00น. 0000000146 PFD, P&ID (Process Flow Diagram, Piping and Instrument Diagram)

5 12,14/10/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment

สํานักงานกรุงเทพ

GROUP : Leadership Competency

หลกัสูตรดา้น Leadership Development Program : LEAD 1

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 5/10/65 08.30-12.00น. 0000000004 IRPC Business understanding *

2 5/10/65 13.00-16.00น. 0000000005 HR System *

หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 19/10/65 08.30-12.00น. 0000000113 ปฐมพยาบาลเบืdองตน้



           หลกัสูตรดา้น Compliance

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 4/10/65 09.00-12.00น. 00000135
พืdนฐานการกาํกบัดูแลกิจการและการกาํกบัการปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไป

ตามคู่มือและกฏเกณฑ์

หลกัสูตรดา้น General

ลําดบั วนัที@ เวลา Item ID หลักสูตร

1 20-21/10/65 08.30-16.00น. 0000000138 The 7 Habits of Highly Effective People (7H) *

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพิBมเติมไดท้ีB

1. งานฝึกอบรมพืdนทีBสาํนกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพส์ุภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณ

2. งานฝึกอบรมพืdนทีBสาํนกังานกรุงเทพและคลงันํdามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน ์เจริญวฒันวิญQู (โทร.081-3402779)

* หลักสูตรที@มกีลุ่มเป้าหมายแล้ว



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

ส าเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

ส านักงานระยอง

GROUP : Organization Knowledge
หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ล าดับ วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

1 4/11/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

2 14/11/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

2 21-24/11/65 08.30-16.00น. 0000000105
ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ)

3
28-31/11, 

1/12/65
08.30-16.00น. 0000000105

ความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ (ส าหรับผูอ้นุญาต, 
ผูค้วบคุมงาน, ผูป้ฏิบติังานและผูช่้วยเหลือ)

GROUP : Work Competency
หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดับ วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

1 14-17/11/65 08.30-16.00น. 0000000144 Basic Science for Operator *

2 18,21/11/65 08.30-16.00น. 0000000147 Basic Process Overview *

3 22/11/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment *

4 23-24/11/65 08.30-16.00น. 0000000149 Basic Instrumental Knowledge *

5 25/11/65 08.30-16.00น. 0000000150 Basic Utilities *

6 28/11/65 08.30-12.00น. 0000000151 Chemicals Handling *

แผนพัฒนาบุคลากรประจ าเดือน พฤศจิกายน 2565
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หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดับ วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

7 28/11/65 13.00-16.00น. 0000000152 LBO (Lab by operator) *

8 29/11/65 08.30-12.00น. 0000000153 Basic Equipment Care (BEC for TPM) *

9 29/11/65 13.00-16.00น. 0000000154 Quality and Productivity Management *

10 30/11/65 08.30-16.00น. 0000000155 Basic Start Up and Shut Down *

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมไดท่ี้
1. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร.1144 (094-8929651), คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพ
2. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานกรุงเทพและคลงัน ้ามนั     คุณอกัษราภคั โทร.7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-93
3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน์ เจริญวฒันวิญญู (โทร.081-3402779)

* หลกัสูตรทีม่ีกลุ่มเป้าหมายแล้ว



เรียน  ผู้บริหาร VP UP และ MANAGER

ส าเนาเรียน  คุณปรเมศร์, คุณนริศา, คุณรุ่งโรจน์

ส านักงานระยอง

GROUP : Organization Knowledge
หลกัสูตรดา้น ความปลอดภยั

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

1 9/12/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

2 13/12/65 08.30-16.00น. 0000000110
ทบทวนผูค้วบคุมประจ าหมอ้น ้าหรือหมอ้ตม้ท่ีใชข้องเหลวเป็นส่ือน า
ความร้อน

3 21-23/12/65 08.30-16.00น. 0000000106
ความปลอดภยัในการท างานกบัป้ันจัน่แบบบูรณาการ (ส าหรับผูบ้งัคบั
ป้ันจัน่,ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่ , ผูย้ดึเกาะวสัดุ, ผูค้วบคุมการใช้
ป้ันจัน่)

           หลกัสูตรดา้น Quality & Productivity

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

1 13/12/65 08.30-16.00น. 0000003246
ความตระหนกัเก่ียวกบัการควบคุมสารตอ้งหา้ม และสมรรถนะทาง
ส่ิงแวดลอ้ม ส าหรับผลิตภณัฑ ์ (Product Stewardship Regulatory 
Update)

2 14/12/65 08.30-16.00น. 0000003247 การประเมินความสอดคลอ้งตามกฎหมาย  บมจ .ไออาร์พีซี

GROUP : Work Competency
หลกัสูตรพฒันาสมรรถนะดา้นกระบวนการผลิต (Production Competency)

ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร

1 1/12/65 08.30-12.00น. 0000000158 Storage Management *

แผนพฒันาบุคลากรประจ าเดือน ธันวาคม 2565
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ล าดบั วนัที่ เวลา Item ID หลกัสูตร รุ่นท บ

2 1/12/65 13.00-16.00น. 0000000159 Basic Gain and Loss Operation * 5 31

3 2,6-8/12/65 08.30-16.00น. 0000000144 Basic Science for Operator * 4 31

4 9/12/65 08.30-16.00น. 0000000148 Basic Equipment * 5 31

5 12/12/65 08.30-16.00น. 0000000160 DCS (Distributed Control System) * 6 31

6 13/12/65 08.30-12.00น. 0000000156 Basic Trouble Shooting (Process Trouble Shooting) * 6 31

หมายเหตุ : ท่านสามารถสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมไดท่ี้

1. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานระยอง       คุณนยันนัท ์โทร .1144 (094-8929651), คุณพิมพสุ์ภคั โทร.1142 (093-4546292), คุณพีระพล โท

2. งานฝึกอบรมพ้ืนท่ีส านกังานกรุงเทพและคลงัน ้ามนั     คุณอกัษราภคั โทร .7209 (081-7545074), คุณมานิตย ์โทร.7208 (081-9382642)

3. Team Leader บริหารงานการฝึกอบรม คุณรุ่งโรจน์ เจริญวฒันวิญญู (โทร.081-3402779)

* หลกัสูตรทีม่กีลุ่มเป้าหมายแล้ว
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