
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 21 

ใบอนุญาตให้นำส่ิงปฏิกูลที่ไม่ใช้แล้วออกนอกบริเวณโรงงาน 
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เอกสารแนบที่ 22 

ผลการวิเคราะห์กากตะกอนจากบ่อเก็บน้ำเสียและจากระบบบำบัดน้ำเสีย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 











 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 23 

เอกสารการตรวจสอบการรั่วไหลก๊าซไฮโดรเจน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 







 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 24 

ผลการตรวจวเิคราะห์ค่า TDS ของน้ำทิ้ง (Internal Check) 
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26/12/2555 15:00 Manhole TDS ppm 2,924

27/12/2555 0:00 Manhole TDS ppm 2,839

28/12/2555 15:30 Manhole TDS ppm 2,746

29/12/2555 15:00 Manhole TDS ppm 2,756

30/12/2555 10:00 Manhole TDS ppm 2,658

31/12/2555 10:00 Manhole TDS ppm 2,675

1/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,567

2/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,603

3/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,797

4/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,830

5/01/2556 0:00 Manhole TDS ppm 2,869

6/01/2556 1:00 Manhole TDS ppm 2,950

7/01/2556 0:00 Manhole TDS ppm 2,866

8/01/2556 9:30 Manhole TDS ppm 2,787

9/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,731

10/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,778

11/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,839

12/01/2556 9:30 Manhole TDS ppm 2,763

13/01/2556 9:30 Manhole TDS ppm 2,675

14/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,733

15/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,567

16/01/2556 9:30 Manhole TDS ppm 2,255

17/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,487

18/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,682

19/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,531

20/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,813

21/01/2556 15:30 Manhole TDS ppm 2,622

22/01/2556 13:00 Manhole TDS ppm 2,731

23/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,952

24/01/2556 10:30 Manhole TDS ppm 2,853

25/01/2556 10:00 Manhole TDS ppm 2,640
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เอกสารแนบที่ 25 

เอกสารประเมินบริษัทขนส่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 











เอกสารแนบที่ 26 

เอกสารอบรมพนักงานขับรถ 











เอกสารแนบที่ 27 

เอกสารตัวอย่างใบอนุญาตของพนักงานขับรถบรรทุก 



เอกสารแนบที่ 28 

เอกสารตรวจสอบรถขนส่ง 











เอกสารแนบที่ 29 

มาตรการตอบโต้เหตุฉุกเฉินการขนส่ง 
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เอกสารแนบท่ี 30 

บันทึก ชนิด ปริมาณ การจัดการของเสียทั่วไป และของเสียจากกระบวนการผลิต 



 
 

 

รายละเอยีดเกี่ยวกบัส่ิงปฏิกูลหรือวสัดุทีไ่ม่ใช้แล้วและวธีิการก าจัด ช่วงเดือน กรกฎาคม ถึง เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 

 
 

ล าดบัที่ รหัส ช่ือและค าบรรยาย ปริมาณ  
(กโิลกรัม) 

วิธีการก าจัด ผู้รับก าจดั 

1.  15 01 02 เศษพลาสติก 21,410 011 บริษทั ศกัด์ิทวี รีไซเคิล จ ากดั 

3-105-53/48รย 

2.  15 01 03 เศษไม ้ 20,800 011 บริษทั ศกัด์ิทวี รีไซเคิล จ ากดั 

3-105-53/48รย 

3.   เศษเหลก็ 3,230 011 บริษทั ศกัด์ิทวี รีไซเคิล จ ากดั 

3-105-53/48รย 

4.  07 02 12 ETP SLUDGE 933,660 071 บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด  
เอนไวรอนเมนทอล คอมเพลก็ซ์ จ ากดั 

น.105-1/2545-ญหช. 
5.  07 02 12 ETP SLUDGE 978,500 071 บริษทั เอเซีย เวสต ์แมนเน็จเมน้ท ์จ ากดั 

3-105-3/48 ชบ 

6.  15 02 03  ไส้กรองอากาศใชแ้ลว้ 400 071 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน)  
จ3-101-2/40สบ 

7.  07 02 08 CTA residue 1,079,420 042 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน) 
3-106-8/49สบ 

8.  15 01 10 ถุงปนเป้ือนสารเคมี 7,060 073 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน) 
จ3-101-2/40 สบ 

9.  15 01 10 Contaminated container 3,830 073 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน) 
จ3-101-2/40 สบ 

10.  15 02 02 เศษผา้ปนเป้ือนน ้ามนั 4,200 042 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน) 
3-106-8/49สบ 

11.  16 02 13 อุปกรณ์อิเลคทรอนิคเส่ือมสภาพ 1,030 073 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน) 
จ3-101-2/40 สบ 

12.  16 02 15 หลอดไฟ 650 073 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน) 
จ3-101-2/40 สบ 

13.  07 02 08 CTA residue 633,580 042 บริษทั เวสต ์2 เอน็เนอร์ยี ่จ  ากดั 

3-106-46/60ปจ 

14.  15 01 10 ถงัพลาสติกใชแ้ลว้ 2,550 049 บริษทั กรีนเวสทโ์กลเวอร์ไลทแ์มนเนจเมน้ท ์จ ากดั 

3-106-11/56รย 

15.  17 06 03 Insulation 3,660 073 บริษทั เบตเตอร์ เวิลด ์กรีน จ ากดั (มหาชน) 
จ3-101-2/40 สบ 

16.  13 02 06 น ้ามนัหล่อล่ืนใชแ้ลว้ 3,710 042 บริษ ัประภาศิริ ออยล ์จ ากดั 

จ3-101-2/40 สบ 

17.  - ขยะมูลฝอย 18,900 ฝังกลบ บริษทั อีสเทิร์น ซีบอร์ด  
เอนไวรอนเมนทอล คอมเพลก็ซ์ จ ากดั 

 



เอกสารแนบที่ 31 

ตัวอย่างใบกำกับการขนส่งของเสียอันตราย (Uniform Waste Manifest) 











เอกสารแนบที่ 32 

เอกสารการจ้างแรงงานท้องถ่ินเข้าทำงาน 



1 ©Indorama Ventures PCL       Our vision: To be a world-class chemical company making great products for society.

จ  ำนวนพนกังำนประจ  ำ (2562 – 2565)
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2562 2563 2564

House registered in Rayong Other provinces Expatriate employees

จ  ำนวนพนกังำนประจ  ำ จ  ำแนกตำมทะเบียนบำ้น

2565



2 ©Indorama Ventures PCL       Our vision: To be a world-class chemical company making great products for society.

* ขอ้มูล ณ วนัท่ี 30 ธ.ค. 2565จ  ำนวนผูร้บัเหมำประจ  ำ รวมทั้งส้ิน 96 คน
ผู ้ รั บ เ ห ม ำ ป ร ะ จ  ำบริษทัผูร้บัเหมำในพ้ืนท่ี

จ  ำนวน 11 บรษิทั
1. เอส.เอ็ม.อี. คอนสตรคัชัน่ 16 คน
2. อินซลัเทค อินเตอรเ์นชัน่แนล 12 คน
3. เจา้หนา้ท่ีพยาบาล 1 คน
4. เอส.ซี.ซี. 4 คน
5. เคพีพีซี เมนเทนแนนซ์ 7 คน
6. ศรีราชากรีนพอยท์ 9 คน
7. เอ็นพีซี เอสแอนดอี์ 3 คน
8. ระยองโปรการด์ 7 คน
9. เกา้กอ้ง 27 คน
10. ดีเอสเอส ซพัพลาย แอนด ์เซอรว์ิส 4 คน
11. ดีดีดี การเ์ดน้ 6 คน

รวม 96 คน

ผูร้บัเหมำประจ  ำ



เอกสารแนบที่ 33 

เอกสารแจ้งยกเลิกการเยี่ยมชมโครงการ โดยเปลี่ยนรูปแบบเป็นออนไลน์ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
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แผนปฏิบัติงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

Cultural traditions and Education

1 National Children Day Activities Done Donation

2 The Boon Kawlarm Festival Done Social Support

3 The Songkran Festival with communities Done Social Support

4 Kathin-Phapa offering Not start Donation

5 The Ban Chang Culture Art & Design Festival 2022 Done Social Support

6 Providing scholarships to monks Not start Donation

7 Support the Loy Krathong Festival to comminities Not start Social Support

Career and Social

8 Charity to Camillian Social Center Not start Donation

9 Blood donation for the Mother's Day Not start Social Support

10 The Community Emergency Drill 2022 Done Social Support

11 Donating Survival bag for Covid-19 Patient Done Social Support

12 Donating food boxes lunch for local low income people On going Social Support

13 Donating for Red Cross Lotto Not start Donation

Environment and Health

14 Adopt a beach cleaning On going CSR Project

15 Waste Recycle Bank@ Krok Yai Cha School On going CSR Project

16 Tree planting at local community Done CSR Project

17 Provide COVID-19 vaccination (Sinopharm & Moderna) On going CSR Project

18 Donate ATK and stanitizer for local school Done Donation

19 The International Yoga day On going Social Support

CSR Project

20 CSR Community Enterprise Project with CPA & TU On going CSR Project

21 Renovate the multi purpose room at Mab Ta Phut Health Care Center On going CSR Project

22 Renovate the multi purpose building and canteen at Wat Klong Sai School Done CSR Project

23 Waste Recycle Bank in Banchang School Not start CSR Project

24 Restore degraded and conservation of community’s forest On going CSR Project

25 Eco Designed project "Rethink-Retool-Redesign to net zero" On going CSR Project

Advertising

26 Advertising the H.M. the Queen's Birthday Done Advertising

27 Advertising the H.M. the King's Birthday Not start Advertising

Other

28 New Year Greeting Done Social Support & Gift

CSR Plan for year 2022

NO Action Progress CSR Type
Year 2022



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 35 

เอกสารการสนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ กับชุมชนรอบพื้นที่โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



CSR และ PR

กรฎาคม – ธันวาคม 2565



CSR Status Report : July - September 2022

20. On 9 July 2022, IRPL together with IPI and TPT arranged event of "Plastic Pallets Put 

Around Trees To Reduce Global Warming” at Thab Ma Temple, Muang, Rayong.



CSR Status Report : July - September 2022

21. On 9 July 2022, IRPL-PTA with IPI donated budget to support the activity of “REPS Eco-Team 

Beach Clean-Up” at Phala Beach, Banchang, Rayong.



CSR Status Report : July - September 2022

22. On 10 July 2022, IRPL, IPI, TPT together with and CPA arranged “The Mobile Medical Unit” 
support the community at Nong Fab Temple, Mab Ta Phut, Rayong.



CSR Status Report : July - September 2022

23. On August 11, 2022, Donated recycle waste to join the robes offering ceremony (“Tod 

Pha-Pa”) activities at Khod Hin temple with Map Ta Phut Industrial Estate, Map Ta Phut

Municipality, Chak Lok Ya community and Rayong Industrial Estate Technical College on 

Mother’s Day 2022.



CSR Status Report : July - September 2022

24. On August 14, 2022, Participate in volunteer activities for Prachummitre village on the 

occasion of Mother's Day 2022.



CSR Status Report : July - September 2022

25. On August 16, 2022, Participate in forest planting projects to develop carbon 

dioxide absorbing areas with IEAT at reservoir B, Smart Park Industrial Estate , Map ta 

put, Rayong.



CSR Status Report : July - September 2022

26. On August 24, 2022, IRPL-PTA received CSR DIW Continuous Award Year 2022 at 

Impact, Muang Thong Thani. 



CSR Status Report : July - September 2022

27. On September 2, 2022, IRPL-PTA with TPT and IPI handover IVL Meeting Room 

Decoration Project to Map Ta Phut Municipal at M-Building.



CSR Status Report : July - September 2022

28. On September 12, 2022, IRPL-PTA has been certified ISO 26000:2010 in Level 4 –
(Guidance on Social Responsibility) Level 4 (of 5): “Advanced” : by SGS



CSR Status Report : July - September 2022

29. On September 16, 2022, IRPL-PTA with IPI and TPT donated dried foods for flood victims 

through the Rayong Provincial Administrative Organization (PAO) and Map Ta Phut Municipality 

to distribution around Rayong area. 



CSR Status Report : July - September 2022

30. On September 17, 2022, IRPL-PTA with IPI and IRPL-PET join activity of International 

Coast Clean-up Day 2022 to clean the beach at Suchada Beach, Map Ta Phut. 



CSR Status Report : July - September 2022

31. On September 26, 2022, IRPL-PTA joined AIE CSR committee to support community health 

promotion activities, campaign to prevent dengue fever by supporting community health 

agencies to spray mosquito eradication to communities in Ban Chang with Ban Chang 

Subdistrict Municipality and Ban Chang Municipality.

Ban Chang Subdistrict Municipality Ban Chang Municipality



CSR Status Report : October - December 2022

32. On October 11, 2022, IRPL-PTA joined HO CSR Team donated oxygen concentrator, phlegm 

suction machine and related equipment to Queen Sirikit Hospital Foundation, Queen Sirikit 

Naval Hospital 



CSR Status Report : October - December 2022

33. On October 11, 2022, IRPL-PTA arranged meeting with HO CSR Team to introduce CSR 

team regarding the restructure of the team and discuss how can may collaborate and support on 

IRPL-PTA CSR activities.



CSR Status Report : October - December 2022

34. On October 25, 2022, IRPL-PTA Offering robes to Buddhist to providing scholarships to 

monks in Rayong at Nern Pra Temple, Muang, Rayong with Bunchang district. 

35. On October 28, 2022, IRPL-PTA Join Royal Kathin at Koksamarnkhun Temple, Hadyai, 

Songkhla with Department of Labor Protection and Welfare of Rayong Province.



CSR Status Report : October - December 2022

36. On October 26, 2022, IRPL-PTA Join Kathin with IPI and TPT at Nong Fab Temple, Map Ta 

Phut sub-district , Muang district, Rayong.



CSR Status Report : October - December 2022

37. On October 30, 2022, IRPL-PTA employees has participate in the activity “8th Walk, Run, 

Bike Fighting Stroke” at Central Stadium, Rayong Province.



CSR Status Report : October - December 2022

38. On November 4, 2022, IRPL-PTA Join Kathin with IPI and TPT at Phala Temple, Ban chang

sub-district , Ban chang district, Rayong.



CSR Status Report : October - December 2022

39. On November 25, 2022, IRPL-PTA Join the AIE CSR Working Group conducted the Safety 

School activity Year 2022 to educate about How to do CPR and first aid for students at Rayong 

wittayakom Nikomutsahakam School. 



CSR Status Report : October - December 2022

40. On November 30, 2022, the Corporate CSR team has collaborated with IRPL PTA to donate 

9th Ooxygen concentrator machines and personal stuff to Queen Sirikit Hospital Foundation, 

Queen Sirikit Naval Hospital.



CSR Status Report : October - December 2022

41. On December 3, 2022, IRPL PTA  to support activities “Anti-Drug Futsal Competition on 3 - 4 

December, 2022 with Mabchalood-Chakklang community by giving electrolyte beverage for all 

athlete.



CSR Status Report : October - December 2022

42. On December 19, 2022, IRPL PTA  To support the Red Cross Lottery Rayong province, 

objectives to raise money to support the Thai Red Cross Society.



CSR Status Report : October - December 2022

43. On December 29, 2022, IRPL PTA donated ‘the water bucket with lid’ size 20 liter amount 50 

buckets to be used as a wet waste bin to reduce global warming for the Ban Chang community.



CSR Status Report : October - December 2022

44. On December 27-29, 2022, IRPL PTA to provide new year basket to the government and the 

communities in Rayong province.
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