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���
���#����$#�����./�� �!�%!���'�'�$0���������������������
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��	'�1

�������')����
 �!��������'�
�2�
��� �!����0����	���'�
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���3�	����*�*�'�./����$
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�� �!����	
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������%!�
6�37, �-
	��%�������#�#���!�
���
%!�
�*�$	�-1���� 12.43 
��
����� ��"� 3,580 
��
���A ��(� 58.66 
��
����� ��"����	�3 16,893
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���A
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��1��*"$��������!��
��������D���'��
'��*#���E��	��
��!���$
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����������6' �!�������
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��� ��"�������F-$
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���'����#
�������������,%!���'�
��$
���!��	 *.D. 2555 �����������
������	G!�
��"��!�	�!��F-$
	������
������	��!)�
��"���!)��!��'�$	����!�
%!�
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�	� 6 ���� ���������#

1. ��36�*����D�����#���D
2. ��������#

3. ��36�*�1��
4. �����������
���#
5. ��������	�#�!����	�!��6�#
6. �6�*��
�	 – �D�JP���

�������%!����O���
�
�		�
����
��
�	
������%!���'���$
���!��	 ��������"�����5��	 -E�����	 
*.D. 2564 ���
��

���

��0���1

��������������������������

����5��	 -E��������������������	 

���	�������� �E�	���������� ��&������
���.�/ ����E��

1.��36�*����D

1.1 ��36�*����D�����#���D 
������������ 3 ��� �"� �A!� 2 ���1
, ���1
!� 7 ���

- TSP �+!�$# 24 ��$��	
 A1 : ������

��
 Gravimetric High Volume

- NO2 �+!�$# 1 ��$��	
 A2 : ��
���#�����'�����
 NO2 Analyzer : 
Chemiluminescence

- SO2 �+!�$# 1 ��$��	
 A3 : ��
���#�����������
���
D�!�

SO2 Analyzer : UV-
Fluorescense

- ���	��)��!�'�D'�
!	 A3 : ������

��


��������������������������

�������������!"��.������+��"#��



��������������������������������������<@�$����AD	���;���A

��������������������������!"������������<@�$����AD	���;���A

�E�	���������� ��	���������� >�?	".������
(��./"�.�)

�K�LL�"
M��/��
����L�/

(���	D	"#�	���	)

�K�L�	B��
�	
������L�/ (���	

D	"#�	���	)

B��
��;	����#�	
�	�����A�"�

29 – 30 *^D����#� *.D. 2564 0.035 0.0022-0.0105 0.0015-0.0077

30 *^D����#� – 01 E�����	 
*.D. 2564 0.019 0.0022-0.0098 0.0028-0.0077

01 – 02 E�����	 *.D. 2564 0.018 0.0022-0.0106 0.0023-0.0177

02 – 03 E�����	 *.D. 2564 0.013 0.0021-0.0123 0.0013-0.0079

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 0.019 0.0082-0.0133 0.0013-0.0081

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 0.020 0.0067-0.0146 0.0023-0.0267

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 0.017 0.0062-0.0144 0.0021-0.0135

�������N�	 ���
��	 0.33 ���
��	 0.30 ���
��	 0.17

**���	�
�P�� �̀b�!���
��	 ���
��

�	�����D�3����	�����$
���!��	���
��
� +���'�$ 24 (*.D. 2547) ��"$�
������	�
�P��
��36�*����D�����#���D��#'�$�0�'�$���������	����0	����� 0.33 	�!!����	/!&���D�,�	
�**



��������������������������!"������������<@�$����AD	���;���A

�E�	���������� ��	���������� >�?	".������
(��./"�.�)

�K�LL�"
M��/��
����L�/

(���	D	"#�	���	)

�K�L�	B��
�	
������L�/ (���	

D	"#�	���	)

B��
��;	�#�	����#�� 29 – 30 *^D����#� *.D. 2564 0.021 0.022-0.0076 0.0192

30 *^D����#� – 01 E�����	 
*.D. 2564 0.022 0.0075-0.0209 0.0191-0.0192

01 – 02 E�����	 *.D. 2564 0.017 0.0021-0.0103 0.0173-0.0230

02 – 03 E�����	 *.D. 2564 0.029 0.0073-0.0103 0.0161-0.0204

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 0.037 0.0020-0.0105 0.0169-0.0229

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 0.036 0.0024-0.0128 0.0118-0.0211

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 0.040 0.0023-0.0102 0.0136-0.0248

�������N�	 ���
��	 0.330 ���
��	 0.30 ���
��	 0.17

**���	�
�P���d�FF�!�f��,0����0F�, ���
��

�	�����D�3����	�����$
���!��	���
��
� +���'�$ 21 (*.D. 2544) ��"$�
���������
	�
�P���d�FF�!�f��,0����0F�,�����#���D��#'�$�0�����!� 1 ��$��	
 �������������+!�$# 1 ��$��	
 	����0	����� 0.3 ������!�������**

��������������������������!"������������<@�$����AD	���;���A

�E�	���������� ��	����������
>�?	".���

���
(��./"�.�)

�K�LL�"
M��/��
����L�/

(���	D	"#�	���	)

�K�L�	B��
�	
������L�/ (���	

D	"#�	���	)

����	������ 29 – 30 *^D����#� *.D. 2564 0.057 0.0091-0.0124 0.0161-0.0201

30 *^D����#� – 01 E�����	 *.D. 
2564 0.014 0.0024-0.0120 0.0170-0.0188

01 – 02 E�����	 *.D. 2564 0.025 0.0021-0.0123 0.0186-0.0211

02 – 03 E�����	 *.D. 2564 0.038 0.0089-0.0116 0.0131-0.0249

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 0.048 0.0083-0.0113 0.0217-0.0226

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 0.042 0.0110-0.0116 0.0208-0.0233

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 0.043 0.0059-0.0113 0.0033-0.0227

�������N�	 ���
��	 0.330 ���
��	 0.30 ���
��	 0.17

**���	�
�P���d�F0��
����0����0F�, ���
��

�	�����D�3����	�����$
���!��	���
��
� +���'�$ 33 (*.D. 2552) ��"$�
���������
	�
�P���d�F0��
����0����0F�,�����#���D��#'�$�0� ���������	����0	����� 0.17 ������!�������**



���
��������36�*����D�����#���D��
���
��� 0����� `�b�!���
��	 �d�F0��
����0����0F�,
�d�FF�!�f��,0����0F�, �!����	��)��!�'�D'�
!	 ������ 3 �G��� �"� ��
���#�����������
���D�!� ����
%&���/���������'�����
 �!�������

��
 ��#
������ 7 ���
����"$�
 �	"$����'�$ 29 *^D����#� *.D.2564 G-
 ���'�$ 6
E�����	 *.D.2564 %!���
������	���#!����#���
��1

(1) `�b�!���
��	 �+!�$# 24 ��$��	
 *���� �����3��
���#�����������
���D�!� 	�����#&������
 0.013–
0.035 	�!!����	/!&���D�,�	
� ��
���#�����'�����
 	�����#&������
 0.017-0.040 	�!!����	/!&���D�,�	
� �!����
���

��
 	�����#&������
 0.104–0.057 	�!!����	/!&���D�,�	
�

(2) �d�FF�!�f��,0����0F�, �+!�$# 1 ��$��	
 *���� �����3����������
���D�!� 	�����#&������
 0.0098-
0.0146 ������!������� ��
���#�����'�����
 	�����#&������
 0.0076-0.0209 ������!������� �!�������

��
 	����
�#&������
 0.0113-0.0124 ������!�������

(3) �d�F0��
����0����0F�, �+!�$# 1 ��$��	
 *���� �����3����������
���D�!� 	�����#&������

0.0077-0.0267 ������!������� ��
���#�����'�����
 	�����#&������
 0.0192-0.0248 ������!������� �!�������


��
 	�����#&������
 0.0188-0.0249 ������!�������

�����������������������������*!"������������<@�$����AD	
���;���A

���	�������� �E�	���������� ����E��

1.��������#


- Leq-24 �	. B1 : ��	��1����
�������'�D���"� �A!� 2 ���1
, ���1
!� 4 ���

- L90 1 �	. B2 : ��	��1����
�������'�D
����
�

B3 : ��	��1����
�������'�D�
�

B4 : ��	��1����
�������'�D
�������

N1 : ��
���#�����������

��


��������������������������

�������������!"��.������+��"#��



��������������������������������������<@�$����AD	���;���A

SHIN-EI HIGH TECH CO.,LTD.!"������������<@�$����AD	���;���A

���������� ��	����������
�.���
��;� (
�L�
�"
�)

Leq-24 �	. L90 24 �	.
�������B�������#�	��A
�	%� 02 – 03 E�����	 *.D. 2564 65.4 61.9

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 65.3 61.0

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 64.9 60.4

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 65.5 60.3

�������B�������#�	��A�.��	�� 02 – 03 E�����	 *.D. 2564 67.1 62.0

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 67.1 62.4

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 67.2 62.4

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 67.2 62.3

����N�	 ���
��	 70 -

**�����D���'��
��
������	 ��"$�
 �����������������#
���������!���������#
'�$������������������������

�� *.D. 2548**



SHIN-EI HIGH TECH CO.,LTD.!"������������<@�$����AD	���;���A

���������� ��	����������
�.���
��;� (
�L�
�"
�)

Leq-24 �	. L90 24 �	.
�������B�������#�	��AD�# 02 – 03 E�����	 *.D. 2564 62.9 57.5

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 61.9 57.0

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 62.5 57.8

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 91.8 57.0

�������B�������#�	��A�.��	��� 02 – 03 E�����	 *.D. 2564 69.9 62.8

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 69.8 63.2

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 69.7 62.3

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 68.5 65.3

����N�	 ���
��	 70 -

**�����D���'��
��
������	 ��"$�
 �����������������#
���������!���������#
'�$������������������������

�� *.D. 2548**

SHIN-EI HIGH TECH CO.,LTD.!"������������<@�$����AD	���;���A

���������� ��	����������
�.���
��;� (
�L�
�"
�)

Leq-24 �	. L90 24 �	.
B��
��;	����#�	�	�����A�"� 02 – 03 E�����	 *.D. 2564 63.8 54.6

03 – 04 E�����	 *.D. 2564 61.6 53.7

04 – 05 E�����	 *.D. 2564 61.1 52.3

05 – 06 E�����	 *.D. 2564 62.6 54.8

����N�	 ���
��	 70 -

**�����D�3����	�����$
���!��	���
��
� +���'�$ 15 (*.D. 2540) ��"$�
 ������	�
�P����36�*���#
��#'�$�0�**



���	�������� ��&������
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- pH APHA (2005), 4500 H+ B

- BOD APHA (2005), 5210 B

- COD APHA (2005), 5220 C

- Nittate APHA (2012), 4110 B

- TSS In-house method : STP/01/058b

- TDS In-house method : STP/01/015c

- Oil & Grease APHA (2005), 5520B

- Al APHA (2012), 3111 D

- ��3�6&	� Thermometer
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�.�.
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$.;. 
2564
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2564

pH - 6.5 6.8 6.9 7.2 6.9 6.1 5.5 – 9

BOD 	�./! 2 2 12 2 9 2.8 0	����� 20

COD 	�./! 5 24 28 20 28 24 0	����� 120

Nittate 	�./! 22.18 321 285 0.11 304 322 -

TSS 	�./! 1 1 1 1 4 1 0	����� 50

TDS 	�./! 396 1,326 1,196 920 1,068 1,012 0	����� 3,000

Oil & Grease 	�./! 3 3 3 3 3 3 0	����� 5

Al 	�./! 0.05 0.05 0.07 1.17 0.22 0.10 -

��3�6&	� �
D��F!�F�#� 30.4 30.2 31.2 29.7 29.8 29.7 0	����� 40
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พื้นที่สีเขียว  



 



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังโรงงานแสดง  

พื้นที่สีเขียว 
(ข้อมูลส่วนบุคคล ได้รับความคุ้มครอง ไม่ตอ้งเปิดเผยตามกฎหมาย) 
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ภาคผนวก ภาคผนวก ณณ  
  

แผนด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 
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job description Responsible. Concern. Action w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4

1

1.1 1. จัดทําแผนงานความปลอดภัย อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการทํางาน ประจําปี 2565 เพื�อรองรับการออดทิ ISO 14001 Safety Officer All Section Plan

1. Make Master plan occupational health and safety year 2022 to support 
ISO14001 audits. Actual

1.2 1.การรายงานอบุัตเิหต ุการสอบสวนอบุัตเิหต ุและการตดิตามแกไ้ข Safety Officer All Section Plan

1.Incident investigation, corrective and preventive action. Actual

2.2 ประเมนิความเสี�ยง อนัตรายที�อาจจะเกดิขึ)นจากการทํางาน ทกุกระบวนการผลติ และ
ดําเนนิการแกไ้ขที�มคีวามเสี�ยงสงู Safety Officer All Section Plan

Risk assessment The dangers that may arise from work every production 
process and take high-risk corrective action. Actual

3.2 จัดทําคูม่อืความปลอดภัยในการทํางานเพื�อแจกจา่ยใหพ้นักงานใหมแ่ละผูท้ี�เกี�ยวขอ้ง Safety Officer All Section Plan

Prepare work safety manuals to distribute to new employees and related 
parties. Actual

4.2 ออกใบอนุญาตทํางานสาํหรับผูรั้บเหมาที�เขา้มาปฏบัิตงิานภายในบรษัิทฯ และอบรม
ความปลอดภัยพื)นฐานและกฎระเบยีบความปลอดภัยของผูรั้บเหมา Safety Officer All Section Plan

Issue work permits for contractors who come to work within the company. 
and training on basic safety and safety regulations of contractors. Actual

4.3 1.วเิคราะหแ์นวโนม้อบัุตเิหต ุอบุัตกิารณ์ การรายงานอบุัตเิหต ุการสอบสวนอบุัตเิหตุ
 และการตดิตามแกไ้ข Safety Officer All Section Plan

1.Investigate and Analyse and Incident and Incident investigation, 
corrective and preventive action. Actual

2

2.1 1. อพัเดทกฎหมายทางเว็บไซต ์aimconsultant.com Safety Officer All Section Plan

1. Update the law on the website aimconsultant.com Actual

2. สรุปรายละเอยีดกฎหมายความปลอดภัยที�เกี�ยวขอ้งกบับรษัิทฯ Safety Officer All Section Plan

2. Summary of safety laws related to the company. Actual

      Rev.No. Date 

02 15-Aug-06 Add keeping time. Easy to work and update document.

03 6 Oct 08 Add Branch Suranaree and Navanakorn Update format new

04 18 Jul 19 Review format. For current.

ใบอนุญาตการทํางาน สาํหรับผูรั้บเหมา

Work permit/ Hazard work permit.

R
ev

is
e 

R
ec

or
d Detail Cause

Keep 1 years
จดัเก็บ 1 ปี

ขอ้มลูกฏหมายดา้นความปลอดภัย,การประเมนิ
ความสอดคลอ้งของกฎหมาย

Update safety laws related to the company.

รายงานผลการดําเนนิงานดา้นความปลอดภัยตอ่
ผูบ้รหิาร

การบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั
(Safety Management)

Remark : If establish or revise document ,please check and revise quality plan also./ หมายเหต ุ: ถา้จะทาํเอกสารใหม ่หรอืมกีารปรบัปรุงเอกสารใหต้รวจสอบและปรบัปรุง Quality Plan ดว้ย. A/QA-F-023-04

จัดทําแผนการดําเนนิงานดา้นความปลอดภัย อาชี
วอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน ประจําปี
 2565

Master plan occupational health and safety 
year 2022.

ประชมุคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ประจําเดอืน

Safety Committee Meeting.

Hazard identification and Risk assessment.

การชี)บง่อนัตรายและประเมนิความเสี�ยง

Nov Dec Jan FebSep Oct Mar
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Request Section / PE Section QA Section

กฏหมายและขอ้กาํหนดที)เก ี)ยวขอ้ง
(Laws and requirement)

เมื�อมี
ผูรั้บเหมา
เขา้
ปฏบัิตงิาน

จัดทําขอ้บังคับและคูม่อืความปลอดภัยในการ
ทํางาน

Safety Manual.

Safety Monthly Report (PDCA Report).
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: - Revision No. -
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3. นําเสนอผูบ้รหิารใน PDCA Safety Officer All Section Plan

3. Presenting Executives in PDCA. Actual

2.2 ตรวจตดิตามผลการปฏบิัตติามกฏหมาย 1. ตรวจสอบบรษัิทวา่ปฏบิัตติามกฎหมายความปลอดภัยหรอืไม่ Safety Officer All Section Plan

monitor compliance with environmental 
laws. 1. Check the company for compliance with Safety laws. Actual

2. หากไมต่รงตามที�กฎหมายกําหนด ทําเรื�องเสนอผูบ้รหิารใน PDCA Safety Officer All Section Plan

2. If not in accordance with the law Make a presentation to the executives in 
the PDCA. Actual

3

3.1 ปฐมนเิทศดา้นความปลอดภัยสาํหรับพนักงาน
ใหม่

อบรมความรูเ้กี�ยวกับความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
กฎหมายความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
ขอ้บังคับวา่ดว้ยความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

Safety Officer All Section Plan

Safety orientation for new employees.
Training on safety, occupational health and working environment
Occupational Safety, Health and Environment Laws
Occupational Safety, Health and Environment Regulations.

Actual

3.2 ความปลอดภัยในการทํางานสาํหรับผูรั้บเหมา อบรมความรูเ้กี�ยวกับความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
และกฎระเบยีบขอ้ปฎบิัตภิายในโรงงาน

Safety Officer FC and 
Contractor Plan

Safety working for contractor. Training on safety, occupational health and working environment
and rules and regulations within the factory. Actual

3.3 อบรมความปลอดภัยตามกฎหมาย เจา้หนา้ที�ความปลอดภัย ระดับหัวหนา้งาน Outside training Concern Plan

Safety trainng follow safet law. Safety officer at supervisor level. Actual

เจา้หนา้ที�ความปลอดภัย ระดับผูบ้รหิาร Outside training Concern Plan

Safety officer at executive level. Actual

คณะกรรมการความปลอดภัย Outside training Concern Plan

Safety committee. Actual

นําเสนอใน
เดอืนถัดไป

Nov Dec Jan Feb Mar

Remark : If establish or revise document ,please check and revise quality plan also./ หมายเหต ุ: ถา้จะทาํเอกสารใหม ่หรอืมกีารปรบัปรงุเอกสารใหต้รวจสอบและปรบัปรงุ Quality Plan ดว้ย. A/QA-F-023-04

การฝึกอบรม
(Safety Training)

2022 2023
หมายเหตุ
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หวัขอ้ รายละเอยีดงาน ผูร้บัผดิชอบ ผูเ้ก ี)ยวขอ้ง การปฏบิตั ิ
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Part Name  
Part No.
Drawing No.     
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CHECK SHEET TITLE :  

Item job description Responsible. Concern. Action w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4

3.4 การปฏบิัตงิานกับปั)นจั�นอยา่งปลอดภัย อบรมผูบ้ังคับปั)นจั�น ชนดิปั)นจั�นเหนอืศรีษะ Outside training FC Section Plan

Safe crane operation. Crane operator training Overhead crane. Actual

3.5 ความปลอดภัยในการขับขี�รถโฟรค์ลฟิท์ อบรมกฎระเบยีบความปลอดภัย การตรวจสอบ และการขับขี)รถโฟรค์ลฟิท์ Outside training FC Section Plan

Forklift Driving Safety. Training on safety rules, inspection and forklift driving. Safety Officer Actual

3.6 อบรมทบทวนแผนฉุกเฉนิ การอบรมดับเพลงิขั )นตน้ Outside training
Safety Officer All Section Plan

Training for reviewing emergency plans. Basic fire fighting. Actual

อบรมทมีฉุกเฉนิกรณีเกดิเหตสุารเคมรัี�วไหล Safety Officer All Section Plan

Chemical leak emergency team training. Actual

อบรมทมีฉุกเฉนิกรณีเกดิเหตกุา๊ซรั�วไหล Safety Officer All Section Plan

Gas leak emergency team training. Actual

อบรมทมีฉุกเฉนิกรณีเกดิเหตรัุงสรัี�วไหล Safety Officer All Section Plan

Radiation leak emergency team training. Actual

อบรมทมีฉุกเฉนิกรณีเกดิเหตนํุ)าอลมูเินยีมรั�วไหล Safety Officer All Section Plan

Hot Aluminum leak emergency team training. Actual

การปฐมพยาบาลและการชว่ยเหลอืผูบ้าดเจ็บเบื)องตน้ Outside training
Safety Officer All Section Plan

First aid and wounded people assistance at the beginning. Actual

3.7 การใชอ้ปุกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบคุคล ความสาํคัญของอปุกรณ์ป้องกันอันตราย วธิกีารสวมใสอ่ปุกรณ์และการบํารงุรักษา Safety Officer All Section Plan

Use personal protective equipment. The importance of protective equipment How to wear equipment and 
maintenance. Actual

Nov Dec Jan Feb Mar

Remark : If establish or revise document ,please check and revise quality plan also./ หมายเหต ุ: ถา้จะทาํเอกสารใหม ่หรอืมกีารปรบัปรงุเอกสารใหต้รวจสอบและปรบัปรงุ Quality Plan ดว้ย. A/QA-F-023-04
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หวัขอ้ รายละเอยีดงาน ผูร้บัผดิชอบ ผูเ้ก ี)ยวขอ้ง การปฏบิตั ิ
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CHECK SHEET TITLE :  

Item job description Responsible. Concern. Action w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4 w1 w2 w3 w4

4

การเตรยีมความพรอ้มสาํหรับภาวะฉุกเฉนิ ตรวจเช็คสญัญาณแจง้เหตไุฟไหมฉุ้กเฉนิ Safety Officer All Section Plan

Preparation for the state of emergency. Fire Alarm Emergency System Check. Actual

ตรวจเช็คไฟฉุกเฉนิ Safety Officer All Section Plan

Emergency Light Check. Actual

ตรวจเช็คอปุกรณ์ชาํระดวงตาฉุกเฉนิ Safety Officer All Section Plan

Emergency Eye wash check. Actual

ควบคมุการตรวจเช็คถังดับเพลงิ Safety Officer All Section Plan

Control Fire Extinguisher Check. Actual

5

การปฐมพยาบาล ปฐมพยาบาลเมื�อมอีบุัตเิหตหุรอืพนักงานเจ็บป่วย Nurse All Section Plan

First Aid First aid in the event of an accident or sick. Actual

บรกิารที�ปรกึษาดา้นสขุภาพ ใหคํ้าปรกึษาดา้นสขุภาพแกพ่นักงานที�เขา้มารักษา Nurse All Section Plan

Health Promotion Provide health consultations to employees who come in for treatment. Actual

รายงานการรักษาพยาบาลประจําวนั สรปุรายงานพนักงานที�เขา้มาใชบ้รกิารประจําวนัใหเ้จา้หนา้ที�ความปลอดภัย Nurse All Section Plan

Medical report of the day Summary report of employees who come to use the daily service to safety 
officers. Actual

ตรวจสขุภาพประจําปีและการตรวจสขุภาพ
ตามความเสี�ยง

กําหนดแผนการตรวจสขุภาพประจําปี โปรแกรมการตรวจ และตดิตอ่สถาณบรกิาร
ตรวจสขุภาพ

Safety Officer
Supplier All Section Plan

Annual health check Set up an annual health check-up plan, program and contact the health 
check-up service. Actual

Dec Jan Feb Mar

Remark : If establish or revise document ,please check and revise quality plan also./ หมายเหต ุ: ถา้จะทาํเอกสารใหม ่หรอืมกีารปรบัปรงุเอกสารใหต้รวจสอบและปรบัปรงุ Quality Plan ดว้ย. A/QA-F-023-04
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6

6.1 บอร์ดสถิติอุบติัเหตุ อัพเดทบอรด์สถติคิวามปลอดภัยทุกสปัดาห์ Safety Officer All Section Plan

Safety campaign record. Update the safety statistics board every week. Actual

6.2 ติดตั�งบอร์ดข่าวสารดา้นความปลอดภยั อัพเดทขา่วสารดา้นความปลอดภัยใหพ้นักงานตระหนักถงึความปลอดภัยในการ
ทํางาน

Safety Officer All Section Plan

Provide safety information board. Update safety news to employees aware of safety at work. Actual

6.3 กิจกรรม LLC เมื�อเกดิอบุัตเิหต ุทํารายงานสรปุสาเหตขุองปัญหา แนวทางการป้องกันให ้
พนักงานทุกคนรับทราบ

Safety Officer All Section Plan

Lesson Learned Card : LLC activity. When an accident, Make a report the cause of the problem, Prevention 
guidelines for all employees to be informed.

Actual

6.4 กิจกรรมท่องกฎ 3 ขอ้แห่งความปลอดภยั กําหนดใหพ้นักงานท่องกฎ 3 ขอ้แหง่ความปลอดภัยทุกวนักอ่นเขา้ปฏบิัตงิาน Safety Officer All Section Plan

Safety Rule. Employees are required to recite the 3 rules of safety every day before 
entering work.

Actual

6.5
กิจกรรมตรวจสอบการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย
ส่วนบุคคล

มกีารตรวจการสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบคุคลในระหวา่งการทํางาน Safety Officer All Section Plan

Personal Protective Equipment Control The wearing of personal protective equipment is checked during work. Actual

6.6
ตรวจสอบและควบคุมการดาํเนินการ
ในการขบัรถโฟร์คลิฟท์

กําหนดการตรวจสอบรถโฟรค์ลฟิทแ์ละเนน้ยํากฎระเบยีบการขับรถโฟรค์ลฟิทท์ุก
สปัดาห์

Safety Officer All Section Plan

Forklift Authorize Control Schedule forklift inspections and emphasize forklift driving regulations every 
week.

Actual

6.7 ตรวจสอบและควบคุมการดาํเนินการในการใชเ้ครน กําหนดการตรวจสอบเครนและเนน้ยํากฎระเบยีบการใชเ้ครน Safety Officer All Section Plan

Crane Authorize Control Schedule crane inspections and emphasize crane operator regulations. Actual

6.8

ตรวจสอบความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการทาํงาน
ทาํงานภายในโรงงาน

ตรวจความปลอดภัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน Safety Officer All Section Plan

Safety Inspection/ Safety Patrol/ Safety audit Safety & 4S Patrol Actual

6.9 การตรวจประเมินผูรั้บเหมาดา้นความปลอดภยั ตรวจอปุกรณ์ความปลอดภัยของผูรั้บเหมาและวธิทํีางานของผูรั้บเหมา Safety Officer All Section Plan

Safety evaluation subcontractor. Check the contractor's safety equipment and how the contractor works. Actual

Dec Jan Feb Mar

Remark : If establish or revise document ,please check and revise quality plan also./ หมายเหต ุ: ถา้จะทาํเอกสารใหม ่หรอืมกีารปรบัปรงุเอกสารใหต้รวจสอบและปรบัปรงุ Quality Plan ดว้ย. A/QA-F-023-04
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7

7.1 การสง่รายงานตามที�กฎหมายกําหนด สง่รายงานผลการปฏบิัตงิานความปลอดภัย (จป.ว) Safety Officer Government Plan

Safety Report to Government
Safety Officer Report  (Under Safety law) Actual

แบบแจง้รายละเอยีดของสารเคมอีันตรายในสถานประกอบการ(สอ.1) Safety Officer Government Plan

Sor Or. 1 Actual

แบบแจง้ผลการตรวจสขุภาพที�พบความผดิปกตหิรอืการเจ็บป่วย 
การใหก้ารรักษาและการป้องกันแกไ้ข (จผส.1) Safety Officer Government Plan

Health Check of  Hazardous Chemical  Substance  Report Actual

แบบแจง้การเกดิอบุัตภัิยรา้ยแรง หรอืการประสบอันตรายจากการทํางาน (สปร.5) Safety Officer Government Plan

Sor Por Ror. 5 Actual

คําขออนุญาตมไีวใ้นครอบครองซึ�งวตัถอุันตราย (วอ. 7) Safety Officer Government Plan

Wor Or. 7 Actual

คําขอตอ่อายใุบอนุญาต (ธพ.ก.3) Safety Officer Government Plan

Tor Por Kor 3 Actual

แบบรายงานผลการฝึกซอ้มดับเพลงิและฝึกซอ้มอพยพหนไีฟ Safety Officer Government Plan

Fire drills and fire escape report. Actual

รายงานการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการทํางานเกี�ยวกับ ความรอ้น แสงสวา่ง
และเสยีงภายในสถานประกอบกจิการ (รสส 1-3) Safety Officer Government Plan

Report about environmental measurement. (Ror Sor Sor 1-3) Actual

Nov Dec Jan Feb Mar
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7.1 การสง่รายงานตามที�กฎหมายกําหนด รายงานการตรวจสอบและการทดสอบสว่นประกอบและอปุกรณ์สาํหรับปั)นจั�นเหนอื
ศรีษะ ปั)นจั�นหอสงูและปั)นจั�นขาสงู (ปจ.1) Safety Officer Government Plan

Safety Report to Government
Por Jor. 2 Actual

เอกสารรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟ้า Safety Officer Government Plan

Certificate of electrical safety. Actual

รายงานการตรวจสอบระบบและอปุกรณ์ไฟฟ้าในโรงงานอตุสาหกรรม Safety Officer Government Plan

Inspection report, electrical systems in the factory. Actual

รายงานการตรวจสอบอาคาร Safety Officer Government Plan

Inspection report, electrical systems in the factory. Actual

Dec Jan Feb Mar

Remark : If establish or revise document ,please check and revise quality plan also./ หมายเหต ุ: ถา้จะทาํเอกสารใหม ่หรอืมกีารปรบัปรงุเอกสารใหต้รวจสอบและปรบัปรงุ Quality Plan ดว้ย. A/QA-F-023-04
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Checked by

NNattawut
Accident analysis LLC

Serious/Small Y/N Y/N Day Y/N Amount

1 12-ก.พ.-65 14.00 น. นายธนากร จั
นทอง GDC OPT. 28 7 เดอืน 20 วนั
Fac 9

GC3 Gate cut

พนักงานใชม้ือขวาคํ �าและจบัที� Coverของใบ
เลื�อย โดยไม่ทนัสงัเกตุ บรเิวณ Cover มี
ชอ่งวา่ง ทาํใหใ้บเลื�อยบาดนิ�วมือ

1.Cover ใบเลื�อยมีชอ่งวา่ง ปิดไม่สนิท 
2.พนักงานขาดความระมดัระวงัในการทาํงาน

A1,C
1.ตรวจสอบเคร ื�อง Gate cut ทุกเคร ื�องและ
ทาํCover ใหม่ปิดชอ่งวา่งทั�งหมด

ส่งต่อโรงพยาบาลเย็บแผล Serious Y Y 30 Y 24,067     

2 18-ก.พ.-65 19.00 น. นายภทูเนศ สานเป็น GDC Technician 21 2 เดอืน 8 วนั
Fac 5 

Mold keeping
ชา่งใชเ้ครนยกMold ลงจากแฮนลฟิท ์โม
ลแยกออกจากกนัและลม้ทบัเทา้ของตนเอง

1.ไม่ไดป้ฏบิตัติาม WI ไม่ไดล้็อคประกบโมลกอ่นทาํการ
ใชเ้ครนยก

A2,B,D

1.ลงโทษพนักงานไม่ปฏบิตัติาม WI 
2.อบรม WI การลอ็คประกบโมลแกพ่นักงาน
ที�เกี�ยวขอ้ง
3.LLC Training

ส่งต่อโรงพยาบาล X-ray กระดูก Serious Y Y 30 Y 4,804       

3 09-ม.ีค.-65 12.20 น. นายวรีศกัดิ E มา้เมือง GDC OPT. 19 1 เดอืน 2 วนั
Fac 5 

GB3 Gate cut

พนักงานตดัชิ �นงานที�เคร ื�อง Gate cut 
ขณะที�ตดัชิ �นงานสบดัทาํใหช้ ิ �นงานกระแทก
นิ�วมือ

1.หนา้งานไม่มีจิ Hก พนักงานจงึไม่ไดใ้ชจ้ิ Hกในการจบัยดึ
ชิ �นงาน ทาํใหง้านสบดักระแทกนิ�ว
2.พนักงานใหม่ ไม่ไดอ้บรม WI

A1, B
1.สาํรวจและจดัทาํ Jig ใหเ้พยีงพอต่อการงาน
2.กอ่บปฏบิตังิาน อบรม WI กอ่นปฏบิตัิ

ส่งต่อโรงพยาบาล X-ray กระดูก Serious Y Y 5 Y 4,303       

4 09-ม.ีค.-65 13.50 น. น.ส.สุคนธท์พิย ์สุรางค ์ MC OPT. 49 8 ปี 2 เดอืน
Fac 3

GA8 Body 004

กดปุ่ มStart (Double switch) มือของ
พนักงานไปโดน Sensor Area ทาํใหเ้คร ื�อง
Alarm พนักงานจงึไปกดปุ่ ม Reset และจะ
หยบิชิ �นงานออกมา ปรากฎวา่ Dot mark 
ไดท้าํงานอกีคร ั�งและกระแทกที�นิ �วมือของ
พนักงาน

1.โปรแกรมคาํสั�งของ sensor เคร ื�อง Air leak เมื�อ
ทาํงานเสรจ็แลว้ ผดิปกต ิ(เมื�อสมัผสัโดนSensor dot 
mark ไม่ตดัการทาํงาน)
2.ปุ่ มกด Start อยูใ่กลก้บั sensor จงึทาํใหเ้วลากดปุ่ ม
 Start มีโอการไปสมัผสักบั Sensor

A1,C
1.ตดิต่อ Marker เขา้มาตรวจสอบและแกไ้ข
โปรแกรมการทาํงานของเคร ื�อง Air leak

ทาํแผล ปฐมพยาบาล (หอ้งปฐมพยาบาล) Small Y N - N -

5 25-เม.ย.-65 05.00 น. นายนนทชยั กรกีลาง GDC OPT. 23 1 เดอืน 15 วนั
Fac 5 

GA6 Gate cut

พนักงานทาํการแย็กงานแลว้กา้นงานหกั 
พนักงานจงึตดัสนิใจนํางานไปตดัแลว้ชิ �นงาน
กระแทกนิ�วมือ

1.ขาดความชาํนาญในการแย็กทาํใหก้า้นงานหกั
2.พนักงานใหม่ ไม่ไดอ้บรม WI

A2,D
 
1.กอ่บปฏบิตังิาน อบรม WI กอ่นปฏบิตัิ
2.LLC Taining

ส่งต่อโรงพยาบาล เย็บแผล Small Y Y 3 Y 5,932       

6 05-พ.ค.-65 02.30 น. นายเกรยีงศกัดิ E พวงพมิาย GDC OPT. 28 1 ปี 7 เดอืน
Fac 5

Furnace GA4

พนักงานไดต้กั Hashiburi ออกจากเตา
หลอม ขณะที�ตกั นํ�าอลูมิเนียมหยดเขา้
ปลอกขา

1.กระบวยที�ใชต้กั ขอบกระบวยแตก ทาํใหน้ํ�าอลูมิเนียม
หยดเขา้ปลอกขา

A1

1.อบรม OPT การเลอืกใชก้ระบวยและ
ขั�นตอนการตกั Hashiburi
2.เพิ�มการตรวจสอบอปุกรณใ์นการตกั 
Hashiburi โดยหวัหนา้งาน หากมีการชาํรดุ
 ใหด้าํเนินการแกไ้ขทนัท ีและเขยีน Kizen 
action card

ทาํแผล ปฐมพยาบาล (หอ้งปฐมพยาบาล) Small Y N - N -

7 09-ก.ค.-65 18.20 น. นายคํ �าคูณ  สนิทรมัย ์ GDC OPT. 24 6 เดอืน 20 วนั Fac 5 
GB5 Gate cut

พนักงานไดล้องตดัชิ �นงานที�ตดัผดิ โมเดล 
Comp003  ทาํใหใ้บเลื�อยบาดนิ�วพนักงาน

1.มีความประมาทในการทาํงาน โดยไดน้ําชิ �นงานที�

ผดิปกต ิไปลองตดั
B,D

1.กาํหนดให ้Model Comp003,004 ใหใ้ช ้
เคร ื�อง Auto Gate Cut ในการตดัชิ �นงาน
2.หากมีความจาํเป็นที�ตอ้งใชเ้คร ื�อง Gate 
Cut (Mannual) ในการตดัชิ �นงานตอ้งมี
การตรวจสอบจาก Supv.และ Eng. กอ่นทุก
คร ั�ง

ส่งต่อโรงพยาบาล เย็บ5เข็ม Small Y Y 2 Y 2XXX

นิ�วกลางขวา

8 12-ส.ค.-65 00.20 น. นายธนภทัร  ออ่นคาํ GDC OPT. 37 6 เดอืน 25 วนั Fac 5
Furnace GA2

พนักงานเทนํ�าอลูมิเนียมกระเด็นออกจาก 
Pot ไหลใส่ที�ขาพนักงานแลว้ไหลลงไปใน
รองเทา้

1.พนักงานเทนํ�าอลูมิเนียมแบบเรง่รบีทาํใหน้ํ�าอลูมิเนียม
ลน้ Pot และไหลเขา้ฝ่าเทา้พนักงาน
2.การสวมอปุกรณ ์PPE (ปลอกขา) ของพนักงานไม่
แน่น ทาํใหม้ีชอ่งวา่งใหน้ํ�าอลูมิเนียมไหลใส่เทา้ได ้

A3

1.เพิ�มการตรวจสอบอปุกรณ ์PPE ระหวา่ง
ปฏบิตังิาน โดยหวัหนา้งาน
2.เปลี�ยนการตกันํ�าอลูมิเนียมเป็น Auto 
robot line

ส่งต่อโรงพยาบาลทาํแผล Small Y Y 2 Y 1,479       

ฝ่าเทา้ขวา

9 25-ส.ค.-65 13.15 น. นายปรชีา กอสนัเทยีะ GDC OPT. 34 9 วนั Fac 5 
GA1 Gate cut

พนักงานตดังาน SAGA-R ที�ผดิปกต ิ(Flow 
line งานไม่เต็ม) ใบเลื�อยบาดหลงัมือซา้ย

1.ชิ �นงานที�ตดัมีความผดิปกต ิ(Flow line) ทาํใหจ้บั
ชิ �นงานไม่ถนัด 
2.พนักงานไม่ไดร้บัการอบรมเกี�ยวกบั WI การตดัชิ �นงาน

A2,D
1.จดัทาํ System เกี�ยวกบัการตรวจสอบการ
ปฏบิตังิานตาม WI
2.จดัทาํ Jig สาํหรบัใชใ้นการตดัชิ �นงาน

ส่งต่อโรงพยาบาล เย็บ9เข็ม Small Y Y 2 Y 4,894       

หลงัมือซา้ย

10 08-ก.ย.-65 02.55 น.   นายอรณุ  ศรกีลาง GDC OPT. 36 3 ปี 3 เดอืน Fac 9
Furnace GC3

พนักงานตกันํ�าอลูมิเนียม กระบวยชนกบั
เหล็กดา้นขา้งเตาหลอม และนํ�ากระเด็นใส่เทา้

1.บรเิวณขอบเตาหลอมมีแท่งเหล็ก ทาํใหก้ระบวยชน
กบัแท่งเหล็ก
2.พนักงานขาดความระมดัระวงัในการทาํงาน

A2,D

1.ตดัแท่งเหล็กบรเิวณขอบเตาหลอม และ
บรเิวณรอบๆออก
2.จดัใหม้ีการ Audit WI โดยผูจ้ดัการ,
หวัหนา้งาน และวศิวกร

ทาํแผล ปฐมพยาบาล (หอ้งปฐมพยาบาล) Small Y N - N -

หลงัเทา้ขวา

11 18-ก.ย.-65 00.54 น. น.ส.ผกามาศ มณีรตัน์ MC OPT. 38 5 ปี 5 เดอืน Fac 9
Buffer

พนักงาน นับงาน ในตะกรา้เหล็ก ช ั�นที� 2 
ตระกรา้ไดพ้บัและกระแทกที�บรเิวณจมูกของ
พนักงานไดร้บับาดเจ็บ

1. การนับชิ �นงานโมเดลนี� ไม่ไดถู้กกาํหนดไวใ้นขั�นตอน
การทาํงาน
(ปฏบิตังิานนอกเหนือหนา้ที�)
2.ตะกรา้งานไม่ไดล้็อก

A2,C
1. อบรม WI และจดัทาํ Q-Point ตรวจสอบ
การล็อกตะกรา้เหล็ก

ส่งต่อโรงพยาบาลเพื�อ X-ray กระดูก Small Y N - Y 1,853       

จมูก

12 23-พ.ย.-65 21.40 น. นายวรีชยั  ทนิกระโทก GDC Tech. 26 5 ปี 5 เดอืน Fac 5
GB-3 Gate cut

ชา่งนําIngot มาตดั เพื�อที�จะไปทาํSupport
 pot และโดนใบเลื�อยบาดนิ�วมือ

1.ตวัซพัพอรพ์ Pot ไม่เพยีงพอต่อการใชง้านและมี
ขนาดไม่เหมาะสม
2.ไม่มีการกาํหนด Std./WI ในการ Setting mold
3.ใชง้านวสัดุอปุกรณผ์ดิประเภท ไม่ปลอดภยั
4. การใชเ้คร ื�องตดั ชา่งเทคนิคไม่ไดส้วมถุงมือกนับาด
ตามขอ้กาํหนด

A2,D

1. ทาํ Std/WI การ Setting Mold, 
กาํหนดหวัขอ้ ซพัพอรพ์ Pot ใน check 
sheet set up mold
2. จดัทาํซพัพอรต์ Pot แยกตามโมเดล ทุก
โมเดล

ส่งต่อโรงพยาบาลทาํแผล Small Y Y 1 Y 2,889       

นิ�วช ี �ขา้งขวา

13 10-ธ.ค.-65 04.50 น. นายอศันัย หนัสนัเทยีะ GDC OPT. 34 2 ปี 2 เดอืน Fac 9
GC 3

พนักงานยา้ยเตาหลอม กาํลงัจะปลดตะขอ แต่
เพื�อรว่มงาน กดยกเตาขึ �นทาํใหต้ะขอเครน
หนีบนิ�ว

1. พนักงานไม่ไดใ้หส้ญัญาณในการใชง้านเครน
2. ไม่มีอปุกรณใ์นการ Support การยก เชน่ สเก็น
(Shackles)
3. ไม่มีขนัตอนการทาํงานที�ชดัเจน

A3,C
1.จดัทาํ WI และ STD การเคลื�อนยา้ยเตา
หลอม
2.อบรมการใชเ้ครนอยา่งปลอดภยั

ส่งต่อโรงพยาบาลเพื�อ X-ray กระดูก Serious Y Y 12 Y 6,794       

นิ�วนางขวา

A สภาพแวดลอ้ม B

A1= เคร ื�องจกัรและอปุกรณก์ารทาํงานไม่พรอ้ม ไม่ปลอดภยั C

A2= ขั�นตอนการทาํงานไม่มีความชดัเจน หรอื ไม่มีการระบุ D

A3= สถานที�ไม่เหมาะสม (แสงสวา่ง,เสยีง,อากาศ เป็นตน้)

 SHIN-EI HIGH TECH CO.,LTD.

ACCIDENT RECORDEDSAFETY

Accident 
Type

ไม่ปฏบิตัติาม WI

เหตุสุวสิยั,รูเ้ท่าไม่ถงึการณ์

ประมาทเลนิเล่อ

Stop working ActionAccident detailWorking YearPositionSect.Time of 
Accident

Name RemarkExpense

SHT : Suranaree

Section : HR & GA (Safety)

Effectived : 15 Oct 21
Recorded by

Wichian

Treatment Date of 
Accident 

No Accident 
Type

Cause Age Area



SSAFETY Action Plan for Policy Year 2022 Page e 1

Safety Record

2020 2021 2022
Small 5 5 9
Serious 7 3 4
Target 0 0 0
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ยืนยันการรับข้อมูลเข้าสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์

เลขที่ Monitor : 256507-216
ชื่อโครงการ : โครงการโรงงานผลิตชิ้นส่วนอลูมิเนียมฉีดขึ้นรูป
รอบรายงาน : ม.ค 65 - มิ.ย. 65

วันที่ยื่นรายงาน : 22/07/2565
เลขที่ IEE/EIA/EHIA : 7955

ผู้ยื่นรายงาน : เกศชาฎ ชูโชติ
อีเมล : airsave@hotmail.com

โทรศัพท์ : 025400055
QR Code สำหรับเรียกดูข้อมูลรายงานรายงาน Monitor นี้
โดยท่านสามารถเรียกดูข้อมูลรายงานต่างๆ
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการได้ผ่านโมบายแอปพิเคชัน Smart EIA
อีกหนึ่งช่องทาง

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม



  
  
  
  



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลตรวจสุขภาพ 
(ข้อมูลส่วนบุคคล ได้รับความคุ้มครอง ไม่ต้องเปิดเผยตามกฎหมาย) 

 



  
  



  
  
  

ภาคผนวก ภาคผนวก นน  
  

ผลการส ารวจความคิดเห็นของประชาชน



 



 - 1 -  

การส ารวจความคิดเห็นในภาพรวมของพื้นที่ศึกษา 
 บริษัทที่ปรึกษาได้ด าเนินการส ารวจความคิดเห็นในช่วงปี พ.ศ. 2565 ครอบคลุมทั้งในส่วน
ของชุมชนในบริเวณพื้นที่ศึกษาและพื้นที่ที่มีการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยแบบสอบถามเพื่อ
เก็บรวบรวมข้อมูลของประชาชนในระดับครัวเรือนและผู้น าชุมชนที่อาศัยบริเวณพื้นที่ศึกษาต่อสภาพ
สังคม-เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสุขภาพ ด้วยการสัมภาษณ์รายบุคคล และหน่วยงานราชการที่
เกี่ยวข้อง ด้วยการสอบถามข้อมูลขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบและนโยบายของหน่วยงานต่างๆ ซึ่ง
มีรายละเอียดดังนี้ 

1) การส ารวจความคิดเห็นของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง 

บริษัทที่ปรึกษาได้ส ารวจความคิดเห็นหน่วยงานราชการในระดับต่างๆ จ านวน 10 คน 
เพื่อเป็นการสอบถามข้อมูลขอบเขตความรับผิดชอบ ผลการด า เนินการที่ผ่านมาของหน่วยงาน 
รวมถึงความคิดเห็น และนโยบายที่มีต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมของหน่วยงาน ซึ่งมรีายละเอียดดังนี้ 

(1) การพัฒนาอุตสาหกรรมในช่วงที่ผ่านมาก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน 
เช่น ฝุ่นละออง กลิ่นรบกวน เสียงดัง น้ าเสีย เป็นต้น โดยเป็นเหตุมาจากสถานประกอบการหรือโรงงาน
อุตสาหกรรม ซึ่งความกังวลต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม ในแต่ละด้าน สามารถสรุปผลได้ดังนี้  

-ด้านสิ่งแวดล้อม พบว่า ส่วนใหญ่กังวลเรื่องกลิ่นรบกวนจากโรงงานอุตสาหกรรม 
รองลงมาเป็นปัญหาเสียงดังจากโรงงานอุตสาหกรรม ปัญหาฝุ่นละออง/เขม่าควัน/อากาศเสียจาก
การจราจร น้ าเสียจากโรงงานอุตสาหกรรมและชุมชน 

-ด้านสังคม พบว่า ส่วนใหญ่กังวลเรื่องปัญหาเรื่องยาเสพติด รองลงมาเป็นปัญหา
อาชญากรรมในชุมชน 

-ด้านเศรษฐกิจ พบว่า ส่วนใหญ่กังวลเรื่องปัญหาการว่างงานของสมาชิกในครัวเรือน 
รองลงมาเป็นปัญหาความไม่พอเพียงของที่ดินท ากินและปัญหาความมั่นคงของรายได้จากการ
ประกอบอาชีพ  

-ด้านสาธารณูปโภค พบว่า ส่วนใหญ่กังวลเรื่องปัญหาการจัดการน้ าใช้ การจราจรและ
ระบบระบายน้ าและการป้องกันน้ าท่วม 

(2) ความเชื่อมั่นในระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมของโครงการ จากการสอบถามข้อมูล
หน่วยงานราชการ เกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อมและมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม
ของโครงการ พบว่า หน่วยงานส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นพอสมควรต่อการจัดการสิ่งแวดล้อม เนื่องจาก
เห็นว่าโครงการน่าจะมีการจัดสรรงบประมาณและบุคลากรในการดูแลจัดการเรื่องสิ่งแวดล้อมได้อย่าง
เหมาะสม รวมทั้งมีมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ และมีการ
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บังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด ส่วนหน่วยงานราชการที่มีความเชื่อมั่นต่อการจัดการสิ่งแวดล้อมใน
ระดับมาก เห็นว่า ภาครัฐมีระบบการจัดการดูแลและตรวจสอบการด าเนินการของสถานประกอบการใน
พื้นที่อยู่แล้ว จึงเห็นว่าหากมีการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง จะส่งผลให้มีการตรวจสอบโรงงาน
อุตสาหกรรม ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอย่างสม่ าเสมอ อย่างไรก็ตาม มีข้อเสนอแนะให้โรงงาน
อุตสาหกรรมด าเนินการตามมาตรการที่ก าหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

(3) การรับรู้รับทราบรายละเอียดโครงการ จากการสอบถามหน่วยงานราชการเกี่ยวกับการ
รับรู้ รับทราบ รายละเอียดโครงการ พบว่า หน่วยงานราชการในพื้นที่และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องมี
การรับรู้รับทราบข้อมูลรายละเอียดโครงการจากการประชาสัมพันธ์ของโครงการ ส าหรับผลกระทบที่
เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการ ส่วนใหญ่เห็นว่า มีผลกระทบด้านบวกมากกว่าด้านลบ และทั้งด้านลบ
และด้านบวกเท่าๆ กัน ในสัดส่วนเท่ากัน 

(4) ปัญหาข้อร้องเรียนและวิธีการจัดการข้อร้องเรียนในพื้นที่ โดยที่ผ่านมาหน่วยงานใน
พื้นที่ได้รับข้อร้องเรียนจากชุมชนในพื้นที่เกี่ยวกับปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม เช่น ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาค
ที่ 11 ได้รับข้อร้องเรียนเรื่องฝุ่นละอองและเสียงดังจากโรงงานอุตสาหกรรม สาธารณสุขจังหวัด
นครราชสีมาได้รับข้อร้องเรียนเรื่องกลิ่นและเสียงดังโรงงานอุตสาหกรรม เทศบาลต าบลโพธิ์กลางได้รับ
ข้อร้องเรียนเรื่องไม่มีท่อระบายน้ าเสียสาธารณะ และเทศบาลต าบลด่านเกวียนได้รับข้อร้องเรียนเรื่อง
ฝุ่นละอองและน้ าเสียจากสถานประกอบการ ทั้งนี้  หน่วยงานดังกล่าวข้าวต้นเมื่อได้ด าเนินการ
ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเข้าร่วมด าเนินการตรวจสอบและด าเนินการส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
หน่วยงานนั้นๆ เพื่อร่วมกันหาข้อเท็จจริง และแนวทางการแก้ไขปัญหาต่อไป 

(5) นโยบายที่สอดคล้องต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและแนวทางในการด าเนินการเพื่อลด
ปัญหาสิ่งแวดล้อม ส าหรับผลการส ารวจความคิดเห็นต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมในภาพรวมจ าแนกตาม
กลุ่มของหน่วยงานราชการ แสดงดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 ผลส ารวจความคิดเห็นต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมในภาพรวมของหน่วยงานราชการ 

ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

ความคิดเห็นต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมในภาพรวม 

ผลกระทบจากการพัฒนาอุตสาหกรรม 
นโยบายที่สอดคล้องกับการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม แนวทางการด าเนินการลดปัญหาสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 

ไม่มี มี ผลกระทบ 

หน่วยงาน : เทศบาลต าบลด่านเกวียน 

ต าแหน่ง : หัวหน้าฝ่ายบริหารงานส่งเสริมสุขภาพ 

ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง :  8 ป ี

  - - -ให้ความรู้และตระหนักในการป้องกันปัญหา 

-มีภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ใน

การเฝ้าระวังด้านสิ่งแวดล้อม 

หน่วยงาน : ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 11 

ต าแหน่ง : นักวิชาการสิ่งแวดล้อมช านาญการพิเศษ 

ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง :  19 ป ี

  - - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

หน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา 

ต าแหน่ง : นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง :  1 ปี 

  มลพิษทางอากาศ  

มลพิษทางน้ า 

การจราจร 

การพัฒนาที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ
ของประชาชน 

การดูแลการจัดการน้ า คุณภาพอากาศ ขยะใน

ชุมชน โรงพยาบาล และโรงงานอุตสาหกรรม 

หน่วยงาน : ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด
นครราชศรีมา 
ต าแหน่ง : นักผังเมืองช านาญการพิเศษ 
ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง : 6 ป ี

  กลิ่น เสียง และน้ าเสีย อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ การจัด zoning 

หน่วยงาน : เทศบาลต าบลโพธิ์กลาง 
ต าแหน่ง : หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 
ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง : 13 ป ี

  เขม่าควัน และกลิ่น

เหม็น 

- - 
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ตารางที่ 1 ผลส ารวจความคิดเห็นต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมในภาพรวมของหน่วยงานราชการ (ต่อ) 

ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

ความคิดเห็นต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมในภาพรวม 

ผลกระทบจากการพัฒนาอุตสาหกรรม 
นโยบายที่สอดคล้องกับการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม แนวทางการด าเนินการลดปัญหาสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 

ไม่มี มี ผลกระทบ 
หน่วยงาน : วัดหนองตาคง 
ต าแหน่ง : เจ้าอาวาสวัดหนองตาคง 
ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง : 1 ป ี

  - - - 

หน่วยงาน : วัดหนองบัวศาลา 
ต าแหน่ง : เจ้าอาวาสวัดหนองบัวศาลา 
ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง : 10 ป ี

  - - - 

หน่วยงาน : โรงเรียนวัดบ้านหนองบัวศาลา 

ต าแหน่ง : ครู 

ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง :  - 

  - - - 

หน่วยงาน : โรงเรียนบ้านทับช้าง 

ต าแหน่ง : ครูช านาญการ 

ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง : 16 ป ี

   - การสอนให้ลดภาวะโลกร้อน 

หน่วยงาน : การประปาส่วนภูมิภาค  

สาชานครราชศรมีา 

ต าแหน่ง : ผู้จัดการ 

ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง : 8 ป ี

  - การเป็นมิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

การรณรงค์ให้ใช้ทรัพยากรที่ได้จากธรรมชาติแบบ

ประหยัด 

การรณรงค์ให้ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
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2) การส ารวจความคิดเห็นของผู้น าชุมชน 

บริษัทที่ปรึกษาได้ส ารวจความคิดเห็นของตัวแทนผู้น าชุมชนในพื้นที่ศึกษาของโครงการ 
ในช่วงเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ที่ผ่านมา จ านวน 32 คน โดยใช้แบบสอบถามเพื่อเก็บรวบรวม
ข้อมูลทั่วไปของชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบของผู้น าในแต่ละหมู่บ้าน/ชุมชน อาทิ ข้อมูลการนับถือ
ศาสนา การประกอบอาชีพ ข้อมูลเกี่ยวกับเครือข่ายชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น และข้อมูลด้านสุขภาพ 
ข้อมูลสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม และสังคม-เศรษฐกิจที่มีในปัจจุบัน รวมถึงข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งน้ า
ส าหรับการอุปโภค-บริโภค และความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินโครงการ ซึ่งจะน าเสนอ
ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยบรรยายภาพรวมของพื้นที่ศึกษา มีรายละเอียดดังนี ้

(1) ข้อมูลทั่วไปของชุมชนในพื้นที่ พบว่า ประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
และมีบางส่วนนับถือ ศาสนาคริสต์ โดยส่วนใหญ่เป็นประชาชนที่อาศัยอยู่ในพื้นที่ ส่วนผู้ที่อพยพมา
จากถิ่นฐานอื่น ส่วนใหญ่อพยพมาจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคเหนือ และภาคตะวันออก 
ส าหรับอาชีพหลักของครัวเรือนส่วนใหญ่ คือประกอบอาชีพ รับจ้างในโรงงานอุตสาหกรรม รองลงมา 
คือ ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว โดยส่วนใหญ่มีรายได้ครัวเรือนเฉลี่ยต่อเดือนประมาณ 20,001 - 25,000 
บาท ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับรายจ่ายเฉลี่ยต่อเดือนของครัวเรือน พบว่า ครัวเรือนส่วนใหญ่มีรายจ่าย
ใกล้เคียงกับรายได้ ประมาณ 20,001 - 25,000 บาท นอกจากนี้ ยังพบว่าบางชุมชนได้มีการ
รวมกลุ่มอาชีพ และบางชุมชนมีสินค้าโอทอปที่สร้างงานสร้างอาชีพและรายได้แก่คนในชุมชน อาทิ
เช่น น้ ายาล้างจาน แชมพู เป็นต้น 

(2) สภาพความเป็นอยู่ด้านสิ่งแวดล้อม สาธารณูปโภค-และสังคม-เศรษฐกิจในปัจจุบัน 
มีรายละเอียดดังนี้ 

   -ด้านสิ่งแวดล้อม พบว่า ส่วนใหญ่กังวลเรื่องปัญหาเสียงดังจากการจราจร รองลงมา 
คือ ปัญหาเสียงดังจากการจราจรและปัญหากลิ่นรบกวนจากโรงงานอุตสาหกรรม 

   -ด้านสังคม พบว่า ส่วนใหญ่กังวลปัญหายาเสพติดในชุมชน  

   -ด้านเศรษฐกิจ พบว่า ส่วนใหญ่กังวลปัญหาเรื่องรายได้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ 
รองลงมา คือ ปัญหาการว่างงานและปัญหาหนี้สิน 

   -ด้านสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ มีดังนี้ 

• ด้านน้ าดื่มและน้ าใช้ พบว่า ครัวเรือนในชุมชนทั้งหมดมีระบบประปาเข้าถึง
บ้านเรือน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการให้บริการของการประปาหมู่บ้าน ส าหรับในเรื่องของแหล่งน้ าบริโภค
ในชุมชน ส่วนใหญ่ พบว่าประชาชนในชุมชนบริโภคน้ าดื่มจากน้ าดื่มที่บรรจุถัง/ขวดพลาสติก 
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รองลงมาบริโภคน้ าดื่มจากน้ าประปา ในส่วนของแหล่งน้ าอุปโภค พบว่า ส่วนใหญ่ใช้น้ าประปา และ
รองลงมา ใช้น้ าบาดาล สรุปในภาพรวมส่วนใหญ่ไม่พบปญัหาในเรื่องของน้ าดื่มและน้ าใช้ในชุมชน 

• ด้านน้ าเพื่อใช้ในการเกษตร พบว่า ส่วนใหญ่ใช้น้ าฝน รองลงมาใช้น้ าจากคลอง/
ห้วย เพื่อการเกษตร  

• ด้านระบบไฟฟ้า พบว่า ครัวเรือนในชุมชนส่วนใหญ่มีระบบไฟฟ้าเข้าถึงบ้านเรือน
ทุกหลัง และส่วนใหญ่ไม่มีปัญหาเกี่ยวกับระบบไฟฟ้า 

• ด้านขยะมูลฝอย พบว่า ครัวเรือนในชุมชนส่วนใหญ่ไม่มีปัญหาการจัดการขยะ 
มูลฝอย ส าหรับวิธีการจัดการขยะมูลฝอย ครัวเรือนส่วนใหญ่ใช้บริการจัดเก็บโดยองค์การบริหารส่วน
ต าบล ซึ่งจะถูกน าไปก าจัดโดยวิธีคัดแยกและรีไซเคิล 

• ด้านคมนาคม พบว่า ผิวถนนในชุมชนส่วนใหญ่เป็นคอนกรีตและลาดยาง ซึ่งมี
สภาพถนนโดยรวมอยู่ในสภาพดี ส าหรับสภาพการจราจรโดยรวมในปัจจุบันของชุมชนส่วนใหญ่ 
ไม่ติดขัด มีสภาพคล่องตัว 

-ด้านสถานศึกษาในชุมชน พบว่า มีสถาบันการศึกษา ได้แก่ โรงเรียนหนอง 
ตะลุมปุ๊ก โรงเรียนวัดบ้านหนองบัวศาลา โรงเรียนอ่างหนองแหน โรงเรียนทับช้าง 

-ด้านสถานที่ออกก าลังกายหรือสวนสาธารณะ พบว่า โดยส่วนใหญ่ในแต่ละ
ชุมชนจะมีศูนย์สุขภาพของชุมชนละ 1 แห่ง 

(3) สุขภาพอนามัย ด้านสุขภาพอนามัยของคนในชุมชน พบว่า ในช่วง 1 ปี ที่ผ่านมาใน
ชุมชนส่วนใหญ่พบเจอในเรื่องของโรคระบาด (โควิด-19) และเมื่อสอบถามถึงการเจ็บป่วยของ
ประชาชนในพื้นที่ พบว่า ส่วนใหญ่ป่วยเป็นโรคเบาหวาน รองลงมา คือ โรคความดัน ทั้งนี้ เมื่อเกิด
การเจ็บป่วยประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่มักจะเลือกรักษาที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
หนองปลิง รองลงมา คือ โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา  

(4) ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินโครงการ พบว่ า ประชาชนรับรู้ 
รับทราบข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ โดยลักษณะการด าเนินการที่ดีของโครงการ 
ส่วนใหญ่คิดว่าควรเอาใจใส่ดูแลชุมชน และไม่สร้างความร าคาญให้กับชุมชน ส าหรับกิจกรรมที่อยาก
ให้โครงการร่วมท ากิจกรรมกับชุมชน ส่วนใหญ่อยากให้มีการพัฒนา/สร้างอาชีพในชุมชน รองลงมา 
คือ การตรวจสุขภาพให้ชุมชน 
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3) การส ารวจความคิดเห็นของประชาชนในระดับครัวเรือน 

(1) วัตถุประสงค์ การส ารวจความคิดเห็นของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสีย โดยใช้
แบบสอบถามที่มีโครงสร้างเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งครอบคลุมประเด็นการ
ประกอบอาชีพ รายได้  สภาพสังคม คุณภาพสิ่งแวดล้อม ระบบสาธารณูปโภค ข้อมูลสุขภาพ 
อุบัติเหตุ และความปลอดภัยของพื้นที่ศึกษา รวมถึงการรับฟังความคิดเห็นต่อการพัฒนาโครงการ มี
จุดประสงค์เพื่อวิเคราะห์ความคิดเห็น ข้อวิตกกังวล และข้อเสนอแนะต่อสภาพสังคม -เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และสุขภาพในพื้นที่ศึกษาในปัจจุบัน ทั้งนี้จะน าข้อมูลข้างต้นไปปรับปรุงการด าเนิน
โครงการให้สอดคล้องต่อสถานการณ์ปัจจุบันย่ิงข้ึน 

พื้นที่ศึกษา การส ารวจความคิดเห็นของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียครอบคลุมพื้นที่
รอบโครงการภายในรัศมี 5 กิโลเมตร ซึ่งครอบคลุมพื้นที่บางส่วนของขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวศาลา องค์การบริหารส่วนต าบลมะเริง องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง เทศบาล
ต าบลหัวทะเล เทศบาลต าบลโพธิ์กลาง อ าเภอเมืองนครราชสีมาจังหวัดนครราชสีมา องค์การบริหาร
ส่วนต าบลด่านเกวียน อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา แสดงดังตารางที่ 2 ทั้งนี้ ในการลงพื้นที่เพื่อ
ส ารวจความคิดเห็นด้วยการเก็บแบบสอบถามรายบุคคลดังกล่าว บริษัทที่ปรึกษาได้มุ่งเน้นส ารวจความ
คิดเห็นกับกลุ่มตัวอย่างที่อยู่ในเขตพื้นที่ศึกษารัศมี 5 กิโลเมตรจากที่ตั้งโครงการ แต่เนื่องด้วยขอบเขต
ชุมชนในพื้นที่ศึกษาบางส่วนมีการใช้ประโยชน์ที่ดินเป็นพื้นที่เกษตรกรรมหรือเป็นเขตพื้นที่ที่ไม่มี
บ้านเรือนตั้งอยู่ บริษัทที่ปรึกษาจึงพิจารณาสุ่มส ารวจความคิดเห็นกับกลุ่มตัวอย่างในชุมชนดังกล่าวที่
อยู่ใกล้เคียงขอบเขตพื้นที่ศึกษาของโครงการมากที่สุด สามารถแสดงต าแหน่งที่ตั้งครัวเรือนของกลุ่ม
ตัวอย่างได้ด าเนินการส ารวจความคิดเห็นด้วยการเก็บแบบสอบถามรายบุคคลได้ดังรูปที่ 1 

ตารางที่ 2 พื้นที่ศึกษาและจ านวนตัวอย่าง 

พื้นที่ศึกษา จ านวนที่เก็บตัวอย่าง 
1. อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
-อบต. หนองบัวศาลา 80 
-อบต. มะเริง 8 
-อบต. หนองระเวียง 23 
-เทศบาลต าบลหัวทะเล 58 
-เทศบาลต าบลโพธิ์กลาง 29 
2. อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา  
-อบต. ด่านเกวียน 4 
-เทศบาลต าบลด่านเกวียน 2 

รวม 204 
หมายเหตุ : บริษัทที่ปรึกษาท าการส ารวจความคิดเห็นในภาพรวมของพื้นที่ศึกษาในช่วงเดือนธันวาคม พ.ศ. 2564 
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รูปที่ 1 พื้นที่ศึกษา 
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(2) วิธีการและเครื่องมือ การส ารวจความคิดเห็นของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสีย ด้วย
การสัมภาษณ์รายบุคคลได้ใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเป็นเครื่องมือในการศึกษาและเก็บ
รวบรวมข้อมูล ซึ่งมีลักษณะของข้อค าถามเป็นทั้งแบบปลายเปิดและปลายปิด แล้วจึงน าผลที่ส ารวจ
ได้มาวิเคราะห์ถึงระดับผลกระทบในด้านสิ่งแวดล้อมสาธารณูปโภค สุขภาพ และสังคม-เศรษฐกิจใน
ภาพรวมของชุมชน รวมถึงความคิดเห็นที่มีต่อการพัฒนาของโครงการ 

(3) ผลการศึกษา จากการส ารวจความคิดเห็นของประชาชนในระดับครัวเรือนด้วยการ
สอบถามรายบุคคล ในช่วงเดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 โดยมีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 207 
คน ทั้งนี้ การศึกษาและวิเคราะห์ผลเป็นการค านวณในภาพรวมของกลุ่มตัวอย่างในพื้นที่ศึกษาทั้งหมด 
ซึ่งแบบสอบถามที่ใช้ในการส ารวจความคิดเห็นในครั้งนี้ ประกอบด้วย 5 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ผลการส ารวจและรับฟังความคิดเห็น
เกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม อาทิ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ภูมิล าเนา การประกอบ
อาชีพ แสดงดังตารางที่ 3 ซึ่งมรีายละเอียดดังนี้ 

จากการสอบถามข้อมูลทั่วไป พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง ร้อยละ 65.7 
และเพศชาย ร้อยละ 34.3 โดยมีอายุประมาณ 50-59 ปี ร้อยละ 33.3 รองลงมามีอายุอยู่ในช่วง  
40-49 ปี ร้อยละ 26.0 ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 98.5 รองลงมานับถือศาสนาอิสลาม ร้อย
ละ 1.5 มีระดับการศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษา ร้อยละ 41.2 รองลงมามีระดับการศึกษาอยู่ใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 18.1 มีสถานภาพสมรสแล้ว ร้อยละ 86.3 รองลงมามีสถานภาพ
ทางการสมรสเป็นโสด ร้อยละ 10.3 ด้านการประกอบอาชีพของครัวเรือนมีอาชีพรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 
50.5 รองลงมาประกอบอาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว ร้อยละ 21.6 มีรายได้ครัวเรือนเฉลี่ยต่อเดือน
ประมาณ 10,001 – 15,000 บาท ร้อยละ 43.1 รองลงมา มีรายได้ประมาณ 15,001- 20,000 บาท 
ร้อยละ 32.8 จากการสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับภูมิล าเนาของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ส่วนใหญ่มี
ภูมิล าเนาอยู่ในพื้นที่ ร้อยละ 91.1 ย้ายมาจากภาคอื่น ร้อยละ 6.9 และเป็นผู้ที่ไม่ระบุภูมิล าเนา  
ร้อยละ 2 โดยมีสาเหตุการย้ายมาเพื่อหางานท า 
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ตารางที่ 3 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. เพศ   
 -ชาย 70 34.3 
 -หญิง 134 65.7 

รวม 204 100.0 
2. อายุ     
 -18-19 ป ี 1 0.5 
 -20-29 ป ี 9 4.4 
 -30-39 ป ี 49 24 
 -40-49 ป ี 53 26 
 -50-59 ป ี 68 33.3 
 -มากกว่า 60 ปี 24 11.8 

รวม 204 100.0 
3. ศาสนา     
 -พุทธ 201 98.5 
 -อิสลาม  3 1.5 
 -คริสต์ 0 0 
- อื่นๆ/ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204 100.0 
4. ระดับการศึกษา     
 -ต่ ากว่าประถมศึกษา 5 2.5 
 -ประถมศึกษา 84 41.2 
 -มัธยมศึกษาตอนต้น 37 18.1 
 -มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 35 17.1 
 -อนุปริญญา/ปวส. 21 10.3 
 -ปริญญาตรี 22 10.8 
 -สูงกว่าปริญญาตรี 0 0 

รวม 204 100.0 
5. สถานภาพสมรส     
 -โสด 21 10.3 
 -สมรส  176 86.3 
 -หย่าร้าง/หม้าย 7 3.4 
 -แยกกันอยู่ 0 0 

รวม 204 100.0 
6. ภูมิล าเนา     
 -เกิดที่นี่ 186 91.1 
 -ย้ายมาจากที่อื่น  (เพื่อต้ังถิ่นฐาน) 14 6.9 
 -ไม่ระบุ 4 2 

รวม 204 100.0 
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ตารางที่ 3 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (ต่อ) 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน (คน) ร้อยละ 
7. การประกอบอาชีพของครัวเรือน   
   7.1 การประกอบอาชีพหลักของครัวเรือน   
    - ไม่ได้ประกอบอาชีพ 18 8.8 
    - ข้าราชการ/พนง.รัฐวิสาหกิจ 4 2 
    - ลูกจ้างเอกชน/โรงงาน 21 10.2 
    - รับจ้างทั่วไป 103 50.5 
    - ท่องเที่ยว 0 0 
    - แม่บ้าน 13 6.4 
    - ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 44 21.6 
    - ประมง 0 0 
    - เกษตรกรรม/ปศุสัตว์ 1 0.5 
    - อื่นๆ 0 0 

รวม 204 100.0 
    7.2 การปรกอบอาชีพรองของครัวเรือน     
    - ไม่ได้ประกอบอาชีพเสริม 194 95.1 
    - ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 2 1 
    - รับจ้างทั่วไป 8 3.9 
    - เกษตรกรรม/ปศุสัตว์ 0 0 
    - ประมง 0 0 
    - อื่น/ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204.0 100.0 
8. รายได้เฉลี่ยของครัวเรือน     
    - น้อยกว่า 10,000 บาท 15 7.4 
    - 10,001-15,000 บาท 88 43.1 
    - 15,001-20,000 บาท 67 32.8 
    - 20,001-25,000 บาท 23 11.3 
    - 25,001-30,000 บาท 10 4.9 
    - มากกว่า 30,000 บาท 1 0.5 

รวม 204 100.0 
9. รายจ่ายเฉลี่ยของครัวเรือน     
    - น้อยกว่า 10,000 บาท 26 12.7 
    - 10,001-15,000 บาท 116 56.9 
    - 15,001-20,000 บาท 35 17.2 
    - 20,001-25,000 บาท 20 9.8 
    - 25,001-30,000 บาท 7 3.4 
    - มากกว่า 30,000 บาท 0 0 

รวม 204 100.0 
หมายเหตุ : การสอบถามรายบุคคลในครั้งนี้ มีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามรวม 204 คน 
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ส่วนที่ 2 สภาพความเป็นอยู่และระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ เช่น แหล่งน้ า
อุปโภค-บริโภค และระบบน้ าประปา แสดงดังตารางที่ 4 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จากการสัมภาษณ์เรื่องสาธารณูปโภคของชุมชนเกี่ยวกับน้ าบริโภค (น้ าดื่ม) ในชุมชน 
พบว่า แหล่งน้ าดื่มส่วนใหญ่ที่น ามาบริโภค ได้แก่ น้ าดื่มบรรจุขวด ร้อยละ 82.2 รองลงมา คือ น้ าดื่ม
จากน้ าประปา ร้อยละ 17.4 โดยส่วนใหญ่ไม่มีการปรับปรุงคุณภาพน้ าก่อนดื่ม ร้อยละ 93.6 รองลงมา 
คือ มีการปรับปรุงคุณภาพน้ าดื่ม ร้อยละ 6.4  เมื่อสอบถามถึงปัญหาน้ าดื่ม พบว่า ไม่มีปัญหาน้ าดื่ม 
ส าหรับน้ าใช้ที่น ามาใช้ในการอุปโภค ได้แก่ น้ าประปา ร้อยละ 97.2 รองลงมาคือ น้ าบาดาล ร้อยละ 
2.8 เมื่อพิจารณาปัญหาน้ าใช้ พบว่า ไม่มีปัญหาน้ าใช้ ร้อยละ 99.5 ส่วนปัญหาเกี่ยวกับระบบไฟฟ้า 
พบว่า ไม่มีปัญหาเกี่ยวกับระบบไฟฟ้า ร้อยละ 98.5  เมื่อสอบถามถึงวิธีการก าจัดมูลฝอยในครัวเรือน 
พบว่า มีรถจัดเก็บของ อบต./เทศบาลมารับไปก าจัด และเมื่อสอบถามถึงวิธีการก าจัดน้ าเสียครัวเรือน 
พบว่า ส่วนใหญ่เทลงท่อระบายน้ า ร้อยละ 84.8 รองลงมาเทลงบริเวณบ้าน ร้อยละ 15.2 ส่วนสภาพ
ถนนในชุมชน พบว่า ถนนมีสภาพดี ร้อยละ 62.3 และเมื่อสอบถามถึงปัญหาด้านการระบายน้ าหรือน้ า
ท่วม พบว่า ไม่มีปัญหาด้านการระบายน้ าหรือน้ าท่วม  

ตารางที่ 4 ข้อมูลสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ  จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. แหล่งน้ าดื่ม (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)   
 -น้ าฝน 1 0.4 
 -น้ าบ่อ 0 0 
 -น้ าบาดาล 0 0 
 -น้ าประปา 42 17.4 
 -น้ าดื่มบรรจุขวด 198 82.2 
 -แม่น้ า/คลอง 0 0 

รวม 241 100.0 
2. การปรับปรุงคุณภาพน้ าก่อนดื่ม   
 -ไม่มีการปรับปรุง 191 93.6 
 -มีการปรับปรุง (กรอง และต้ม) 13 6.4 
 -ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204 100 
3. ปัญหาน้ าดื่ม     
 -ไม่มีปัญหา 204 100 
 -มีปัญหา  0 0 
 -ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204 100.0 
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ตารางที่ 4 ข้อมูลสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ  จ านวน (คน) ร้อยละ 
4. แหล่งน้ าใช้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)   
 -น้ าฝน 0 0 
 -น้ าบ่อ 0 0 
 -น้ าประปา 205 97.2 
 -น้ าบาดาล 6 2.8 
 -แม่น้ า/คลอง 0 0 

รวม 211 100.0 
5. ปัญหาน้ าใช้   
 -ไม่มีปัญหา 203 99.5 
 -มีปัญหา  1 0.5 
 -ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204 100.0 
6. ปัญหาเกี่ยวกับระบบไฟฟ้า   
 -ไม่มีปัญหา 201 98.5 
 -มีปัญหา (ไฟดับบ่อย/ไฟฟ้าตก) 2 1 
 -ไม่ระบุ 1 0.5 

รวม 204 100.0 
7. การก าจัดมูลฝอยครัวเรือน   
 -เผา 0 0 
 -ฝัง 0 0 
 -มีรถจัดเก็บของ อบต./เทศบาล 204 100 
 -ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204 100.0 
8. วิธีการก าจัดน้ าเสียครัวเรือน   
 -เทลงบริเวณบ้าน 31 15.2 
 -เทลงแม่น้ า/ล าคลอง 0 0 
 -เทลงท่อระบายน้ า 173 84.8 
 -อื่น ๆ (ไม่ระบุ) 0 0 

รวม 204 100.0 
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ตารางท่ี 4 ข้อมูลสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ ของผู้ตอบแบบสอบถาม (ต่อ) 

ข้อมูลสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ  จ านวน (คน) ร้อยละ 
9. สภาพถนน   
 -ดี 127 62.3 
 -ปานกลาง/พอใช้ 77 37.7 
 -ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204 100.0 
10. ปัญหาด้านการระบายน้ าหรือน้ าท่วม   
 -ไม่มีปัญหา 204 100 
 -มีปัญหา 0 0 
 -ไม่ระบุ 0 0 

รวม 204 100.0 
หมายเหต ุ: การสอบถามรายบุคคลในครั้งนี้ มีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามรวม 204 คน 

 

ส่วนที่ 3 สภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม สังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบัน บริษัทที่
ปรึกษาน าผลที่ส ารวจได้มาวิเคราะห์ถึงข้อมูลทั่วไปและระดับผลกระทบในด้านสิ่งแวดล้อม สังคม
และเศรษฐกิจในภาพรวมของชุมชน แสดงดังตารางที่ 5 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

- ด้านสิ่งแวดล้อม จากการส ารวจความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพ
ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบในปัจจุบัน ได้แก่ เสียงดังจากที่มาจากการจราจร ร้อยละ 27.0 
รองลงมาเป็นเสียงดังที่มาจากชุมชน ร้อยละ 2.9 ปัญหาฝุ่นละออง/เขม่าควัน/อากาศเสียจาก
การจราจร ร้อยละ 31.4 รองลงมาปัญหาฝุ่นละออง/เขม่าควัน/อากาศเสียจากชุมชน ร้อยละ 3.9 
ด้านกลิ่นรบกวน พบว่า กลิ่นรบกวนที่มาจากชุมชน ร้อยละ 3.4 รองลงมาเป็นกลิ่นรบกวนจากโรงงาน
อุตสาหกรรม ร้อยละ 1.5 ปัญหาขยะมูลฝอยจากชุมชน ร้อยละ 4.4 ส่วนปัญหาน้ าเสียที่มาจาก
โรงงานอุตสาหกรรม ร้อยละ 0.5 

- ด้านสังคม จากการส ารวจความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพ
ปัญหาด้านสังคมที่มีผลกระทบในปัจจุบัน ได้แก่ อุบัติเหตุ/อุบัติภัยในชุมชน ร้อยละ 4.4 รองลงมา
ปัญหายาเสพติดในชุมชน ร้อยละ 2.0  

- ด้านเศรษฐกิจ จากการส ารวจความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพ
ปัญหาด้านเศรษฐกิจที่มีผลกระทบในปัจจุบัน ได้แก่ การว่างงานของสมาชิกในครัวเรือน ร้อยละ 14.2 
รองลงมาเป็นปัญหาความมั่นคงของรายได้จากการประกอบอาชีพ ร้อยละ 5.4  
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ตารางท่ี 5 ความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามต่อสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม สังคมและเศรษฐกิจที่มีอยู่ในปัจจุบัน 

 
สภาพปัญหา/แหล่งที่มา 

ผลกระทบ ระดับของของผลกระทบ 
ไม่มี มี น้อย ปานกลาง มาก รวม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1) เสียงดัง             

 การจราจร 149 73.0 55 27.0 38 69.1 17 30.9 0 0.0 55 100.0 

 ชุมชน 198 97.1 6 2.9 6 100.0 0 0.0 0 0.0 6 100.0 

 โรงงานอุตสาหกรรม 204 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 
2) ฝุ่นละออง/เขม่าควัน/อากาศเสีย             

 การจราจร 140 68.6 64 31.4 37 57.8 27 42.2 0 0.0 64 100.0 
 ชุมชน 196 96.1 8 3.9 5 62.5 3 37.5 0 0.0 8 100.0 
 โรงงานอุตสาหกรรม 200 98.0 4 2.0 1 25 3 75 0 0.0 4 100.0 
3) กลิ่นรบกวน             

 การจราจร 204 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 

 ชุมชน 197 96.6 7 3.4 4 57.1 3 42.9 0 0 7 100.0 
 โรงงานอุตสาหกรรม 201 98.5 3 1.5 2 66.7 0 0 1 33.3 3 100.0 
4) ขยะมูลฝอย             

 ชุมชน 195 95.6 9 4.4 9 100.0 0 0.0 0 0.0 9 100.0 

 โรงงานอุตสาหกรรม 204 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 
 



 

 -16-  

ตารางที่ 5 ความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามต่อสภาพปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม สังคมและเศรษฐกิจที่มีอยู่ในปัจจุบัน (ต่อ) 

 
สภาพปัญหา/แหล่งที่มา 

ผลกระทบ ระดับของของผลกระทบ 
ไม่มี มี น้อย ปานกลาง มาก รวม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
5) น้ าเสีย             

 ชุมชน 204 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0 

 โรงงานอุตสาหกรรม 203 99.5 1 0.5 1 100.0 0 0.0 0 0.0 1 100.0 
ด้านสังคม 

1) การเกิดอาชญากรรมในชุมชน 203 99.5 1 0.5 1 100 0 0 0 0.0 1 100.0 

2) ปัญหายาเสพติดในชุมชน 200 98.0 4 2.0 3 75 1 25 0 0.0 4 100.0 

3) ความร่วมมือในการพัฒนาชุมชน 204 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 

4) ความพอเพียงของสถานศึกษาต่อคนในชุมชน 204 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 

5)การเข้าถึงและคุณภาพของบริการทางการแพทย์ 204 100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 

6) อุบัติเหตุ/อุบัติภัยในชุมชน 195 95.6 9 4.4 9 100 0 0 0 0.0 9 100.0 

ด้านเศรษฐกิจ 

1) การว่างงานของสมาชิกในครัวเรือน 175 85.8 29 14.0 15 51.7 14 48.3 0 0 29 100 

2) ความมั่นคงของรายได้จากการประกอบอาชีพ 193 94.6 11 5.4 3 27.3 8 72.7 0 0 11 100 

3) ความไม่พอเพียงของที่ดินท ากิน 204 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4) ผลผลิตทางการเกษตรของครัวเรือน 203 99.5 1 0.5 1 100 0 0 0 0 1 100 

หมายเหต ุ: การสอบถามรายบุคคลในครั้งนี้ มีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามรวม 204  คน 
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ส่วนที่  4 ข้อมูลสุขภาพ  เช่น การตรวจร่างกายประจ าปี  และการเข้ารักษา
สถานพยาบาลที่อยู่ใกล้บ้าน แสดงดังตารางที่ 6 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จากการสอบถามข้อมูลทางด้านสุขภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า มีการตรวจ
สุขภาพร่างกายประจ าปี ร้อยละ 45.0 และไม่ได้ตรวจร่างกายประจ าปี ร้อยละ 53.6 และเป็นผู้ที่ไม่
ระบุ ร้อยละ 1.4 เมื่อสอบถึงโรคประจ าตัว พบว่า ไม่มีโรคประจ าตัว ร้อยละ 79.7 มีโรคประจ าตัว 
ร้อยละ 18.8  และเป็นผู้ที่ไม่ระบุเกี่ยวกับโรคประจ าตัว ร้อยละ 1.5 เมื่อสอบถามถึงการเลือกวิธี
รักษาเมื่อเกิดอาการเจ็บป่วย พบว่า ส่วนใหญ่เลือกวิธีการรักษาโดยไปโรงพยาบาลของรัฐ ร้อยละ 
52.7 รองลงมา คือ เลือกวิธีการรักษาโดยไปโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ร้อยละ 26.5 

ตารางที่ 6 ข้อมูลสุขภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลสุขภาพ  จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. การตรวจร่างกายประจ าปี   
 -ตรวจ 93 45.6 
 -ไม่ตรวจ 111 54.4 

รวม 204 100.0 
2. การมีโรคประจ าตัว     
 -ไม่มี 164 80.4 
 -มี 40 19.6 

รวม 204 100.0 
3. การเลือกวิธีรักษาเมื่อเกิดการเจ็บป่วย    
 -หายารับประทานเอง 43 21.1 
 -ไปโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 53 26 
 -ไปโรงพยาบาลรัฐ 108 52.9 
 -ไปโรงพยาบาลเอกชน 0 0 
 -ไปคลินิก 0 0 
 -อื่น ๆ  (ไม่ระบุ) 0 0 

รวม 204 100.0 

หมายเหตุ : การสอบถามรายบุคคลในครั้งนี้ มีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามรวม 204 คน 
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ส่วนที่  5 การรับรู้รับทราบข้อมูลรายละเอียดโครงการ จากการสอบถามผู้ตอบ
แบบสอบถามเกี่ยวกับการรับรู้รับทราบข้อมูลรายละเอียดโครงการ แสดงดังตารางที่ 7 ซึ่งความคิดเห็น
โดยภาพรวมต่อการด าเนินโครงการ พบว่า ไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินโครงการร้อยละ 58.3 รองลงมา
มีผลกระทบต่อการด าเนินโครงการด้านบวกมากกว่าด้านลบ ร้อยละ 21.1 และเมื่อสอบถามถึงการ
รับทราบข้อมูลรายละเอียดโครงการ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามทราบข้อมูลรายละเอียดโครงการ 
ร้อยละ 94.1 ส าหรับความวิตกกังวลต่อการด าเนินโครงการ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามไม่วิตกกังวล 
ร้อยละ 97.0 รองลงมาไม่แน่ใจต่อการด าเนินโครงการ ร้อยละ 2.5 เมื่อสอบถามถึงมีความเชื่อมั่นต่อ
ความรับผิดชอบในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยของโครงการ พบว่า ผู้ตอบ
แบบสอบถาม มีความเชื่อมั่นพอสมควร ร้อยละ 54.4 รองลงมามีความเชื่อมั่นมาก ร้อยละ 45.6
ส าหรับลักษณะการด าเนินโครงการที่ดี พบว่า ไม่สร้างความร าคาญให้กับชุมชน ร้อยละ 23.7 
รองลงมา คือ รับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิดขึ้น ร้อยละ 14.9 

ตารางที่ 7 การรับรู้รับทราบรายละเอียดโครงการของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ความคิดเห็นต่อโครงการ จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. การรับทราบข้อมูลรายละเอียดโครงการ   
 -ทราบ 192 94.1 
 -ไมท่ราบ 12 5.9 

รวม 204 100.0 
2. ความวิตกกังวลต่อโครงการ     
 -ไม่วิตกกังวล 198 97.0 
 -ไม่แน่ใจ 5 2.5 
 -วิตกกังวล 1 0.5 

รวม 204 100.0 
3. ลักษณะการด าเนินโครงการที่ดีควรปฏิบัติอย่างไร 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

   

  - ไม่ก่อมลสาร 60 9.1 
  - เอาใจใส่ดูแลชุมชน 70 10.6 
  - รับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิดขึ้น 98 14.9 
  - ไม่ท าผิดกฎหมาย 12 1.8 
  - จ้างแรงงานในท้องถิ่น 22 3.3 
  - มีความรวดเร็วในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 38 5.8 
  - ไม่สร้างความร าคาญให้กับชุมชน 156 23.7 
  - มีระบบรักษาความปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน 95 14.4 
  - ตรวจตาดูแลที่พักคนงานก่อสร้าง 15 2.3 
  - มีแผนป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉิน 92 14 

รวม 658 100 
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ตารางที่ 7 การรับรู้รับทราบรายละเอียดโครงการของผู้ตอบแบบสอบถาม (ต่อ) 

ความคิดเห็นต่อโครงการ จ านวน (คน) ร้อยละ 
4. ความเชื่อมั่นต่อความรับผิดชอบในการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยของโครงการ  

  

 - ไมม่ีความเชื่อมั่น 0 0 
 - มีความเชื่อมั่นน้อย  0 0 
 - มีความเชื่อมั่นพอสมควร  111 54.4 
 - มีความเชื่อมั่นมาก  93 45.6 

รวม 204 100.0 
5. ผลกระทบจากการด าเนินโครงการ   
 - ด้านบวกมากกว่าด้านลบ 43 21.1 
 - ด้านลบมากกว่าด้านบวก 0 0 
 - ด้านลบและด้านบวกเท่าๆ กัน 42 20.6 
 - ไม่ระบุ 119 58.3 

รวม 204 100.0 

หมายเหตุ : การสอบถามรายบุคคลในครั้งนี้ มีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามรวม 204 คน 
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