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รายงานการอบรมซ้อมอพยพหนีไฟเจ้าของร่วม ประจาํปี 2564 

นิติบุคคลอาคารชุดนายน ์บาย แสนสิริ 

 วันเสารท์ี!  25 ธันวาคม 2564 เวลา 09.15-12.30 น. 

ณ บริเวณ Lobby อาคาร B 

        

รายนามผู้ที!เข้าร่วมอบรม         

 

ฝ่ายจัดการฯ 

1. คณุดารารตัน ์ สขุเกษตร  ผูจ้ดัการอาคาร 

2. คณุวิชตุา  พินผ่อง   ผูช้่วยผูจ้ดัการอาคาร 

 3. คณุสวุฒัน ์  นชุเฟื! อง              หวัหนา้ช่าง 

4. คณุรชัภมูิ  ชแูสง              ช่างเทคนิคอาวโุส 

5. คณุอธิวิทย ์  ทองสงค ์  ธุรการ  

6. คณุสนัติ  ชมเชย   ช่างเทคนิค 

 7. คณุวฒันชยั   เลิศธนาภรณ ์            ช่างเทคนิค 

 8. คณุขจรศกัดิ"  ฮวดตี#              ช่างเทคนิค 

  

ฝ่ายรักษาความปลอดภัย 

1. นายนิคม    ขาํอ่อน   หวัหนา้ชดุรปภ.  
2. นายวีระ   ชนะผล   หวัหนา้ชดุรปภ.  

            3. นายอารฝัน   แมแมะ   พนกังานรปภ.  
4. นางสาวอรชร  สีดาดาน  พนกังานรปภ.  

5. นายประเสริฐ  ปานวงษ์  พนกังานรปภ. 

6. นายพีรพฒัน ์  วฒันพงษ์ไพศาล พนกังานรปภ. 

7. นายอาบู   เจะสา   พนกังานรปภ. 

 

ฝ่ายรักษาความสะอาด 

 1. คณุสิริจิตร ์   วดังาม   หวัหนา้แม่บา้น  

2. คณุจนัทรเ์พ็ญ   ทวีผล   พนกังานรกัษาความสะอาด  

3. คณุวิลยั    เรืองรุง่   พนกังานรกัษาความสะอาด  

4. คณุจิดาภา    สดุใหญ่   พนกังานรกัษาความสะอาด  
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5. คณุสรุภา   ปานเมือง  พนกังานรกัษาความสะอาด  

6. คณุพรพิศ  ตุ่นกา   พนกังานรกัษาความสะอาด  

7. คณุสมพร   สตุภกัดิ"   พนกังานรกัษาความสะอาด  

8. คณุเจียมหลดั  โมลี้   พนกังานรกัษาความสะอาด  

9. คณุรุง่ทิพย ์   ยินดีอมรชยั  พนกังานรกัษาความสะอาด  

10.คณุไพจิตร   สบายดี   พนกังานรกัษาความสะอาด  

 

 ฝ่ายดูแลสวน 

 1. คณุนดั     พนกังานสวน 

$. คณุพดั     พนกังานสวน 

 

 ผู้พักอาศัยในอาคารชุด 

 1.คณุสรวิชญ ์      หอ้งชดุเลขที! 333/472 

 2.คณุประกอบ      หอ้งชดุเลขที! 333/486 

 3.คณุอลงกรณ ์      หอ้งชดุเลขที! 333/126 

 4.คณุเชาวณิช      หอ้งชดุเลขที! 333/-- 
 

ฝ่าย TSI 

1. คณุจเรย ์         หวลหอม  สายตรวจ 

 

เริ!มการอบรมซ้อมอพยพหนีไฟ ประจาํปี 2564 เวลา 09.15 น. 

คุณดารารัตน์ สุขเกษตร ผู้จัดการอาคาร ได้กล่าวเปิดกิจกรรมการซ้อมอพยพหนีไฟประจาํปี  2564 โดย
วิทยากร คุณวรวิทย์  วรพินท์ ตําแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันชํานาญการ สํานักป้องกัน กรุงเทพมหานคร  และ 

เจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณะภยัปฏิบติังานสถานีดบัเพลิงและกูภ้ยัดาวคะนอง และทีมงานที!ไดใ้หเ้กียรติ
มาถ่ายทอดความรูท้างภาคทฤษฎี และภาคปฏิบติัเกี!ยวกับการดับเพลิง การเคลื!อนยา้ยผูบ้าดเจ็บ และการอพยพหนี
ไฟ เพื!อใหผู้พ้ักอาศัยและพนักงานไดร้บัความรูเ้ป็นแนวทางในการระงับเหตุฉุกเฉิน เหตุเพลิงไหมที้!อาจเกิดขึ �น การ
ประสานงานผูเ้กี!ยวขอ้งไดร้วดเร็ว เพื!อลดความเสี!ยงที!จะก่อใหเ้กิดความเสียหายทั�งชีวิตและทรพัยสิ์นของผูป้ระสบภัย
และผูที้!เกี!ยวขอ้ง 

 

ภาคทฤษฎี (ทบทวนแผนการปฏิบัติกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้) 
1. สาเหตเุพลิงไหม ้ 
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2. การชว่ยเหลือผูป้ระสบเหตแุละเคลื!อนยา้ยผูบ้าดเจ็บ 

3. ชนิดของถงัดบัเพลิง 

4. วิธีการดบัเพลิง 

 

   
 

ภาคปฏิบัติ (สาธิตวิธีการใช้ถังดับเพลิง สายนํ"าดับเพลิง) 
ท่านวิทยากร สาธิตวิธีการใชถ้งัดับเพลิง  วิธีการเอาตวัรอดจากควนัไฟ วิธีการดับไฟชนิดต่างๆ เพื!อระงบัเหตุ 

และลดความสญูเสีย 
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ขั"นตอนการปฏิบัติเมื!อเกิดเหตุเพลิงไหม้ในอาคาร 

 

%. สญัญาณเตือนภยัแจง้เหตเุพลิงไหมที้!หอ้งช่าง 2. การรบัแจง้เหตเุพลิงไหม ้

  
3. ขึ �นตรวจสอบและระงบัดว้ยถงัเพลิง 4. การดบัเพลิงดว้ยสาย Fire Hose           

  

5.โทรแจง้สถานีดบัเพลิง 6. ประกาศเสียงตามสายแจง้ผูพ้กัอาศยั 
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7. เหตเุพลิงไหมล้กุลามรุนแรง ผอ.ประกาศอพยพ 8. จดัการจราจร หา้มรถ เขา้ รถออก 

  

9. รถดบัเพลิงเขา้ถึงพื�นที!  10. เจา้หนา้ที!ดบัเพลิงเขา้รายงานตวักบัผอ.ดบัเพลิง 

  

11. ทีมสนบัสนนุพาเจา้หนา้ที!ดบัเพลิงขึ �นระงบัเหตุ  12. ใชลิ้ฟต ์FireMan ขึ �นผจญเพลิง  

  

13. เขา้ตรวจสอบที!เกิดเหต ุ 14.รถพยาบาลเขา้พื�นที! 
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15. เมื!อสญัญาณเตือนภยัดงัจะทาํใหลิ้ฟตจ์อดที!ชั�น 1 16. ระบบ Access Control ปลดล็อคทั�งหมด 

  

17. ผูพ้กัอาศยัใชบ้นัไดหนีไฟในการอพยพ 18. ตั�งกองอาํนวยการ บริเวณจดุรวมพล 

  

19. เสน้ทางหนีไฟออกชั�น % บนัไดหนีไฟ ST1 20. เสน้ทางหนีไฟออกชั�น % มาจากบนัไดหนีไฟ ST2 

  

21. นบัจาํนวนผูอ้พยพ 22. เตรียมพยาบาลปฐมพยาบาลผูบ้าดเจ็บ 
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23. ใชน้ํ�าดบัเพลิง 24. การคน้หาผูบ้าดเจ็บ   

  

25. ปฐมพยาบาลเบื�องตน้ 26. หน่วยงานรฐัเขา้สงัเกตกุารณ์ 

  

27. ประกาศเพลิงสงบ 28. เข้าสู่กระบวนการบรรเทาทุกข ์
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ภาพถ่ายผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อม ประจาํปี 2564  
 

   

 

คุณดารารตัน ์สุขเกษตร ไดก้ล่าวขอบคุณ ทีมวิทยากร จากสถานีดับเพลิงดาวคะนอง ที!มาใหค้วามรูอ้นัเป็น
ประโยชนใ์นการฝึกซอ้มอพยพหนีไฟ ทีมงานฝ่ายจดัการฯ และเจา้ของรว่มทกุท่านที!ใหค้วามรว่มมือในการฝึกซอ้มครั�ง
นี �ใหส้าํเร็จลลุ่วงไปดว้ยดี 

 

ปิดการอบรมอพยพหนีไฟเจา้ของรว่มประจาํปี 2564 เวลา 12.30 น.     
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 m
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 d
ow

ns
tai

rs
 o

f 
th
e 

bu
ild

ing
 a

nd
 n

ot
ify

 t
o 

th
e 

Su
pe

rv
isi

on
 S

ec
tio

n 
of
 t

he
 c

on
do

m
ini

um
 f

or
 f

ur
th
er

op
er
ati

on
.

7.
Ë"Ò

Á·
Ôé§à

ÈÉ
ÍÒ

ËÒ
ÃË

Ã×Í
àÈ

ÉÇ
ÑÊ
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t t
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, d
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 t
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 c
ha

ng
ed

 r
ea

so
na

bly
. 

NY
E 

BY
 S

AN
SI

RI
 R

es
ide

nt
ial

 R
ule

s 
& 

Re
gu

lat
ion

s

M
an

ag
ed

 b
y 

Pl
us

 P
ro

pe
rty

 C
o.
, L

td
.  

Pa
ge

 1
8/
26

 

ÃÐ
àº
ÕÂº

¢Í
§¹

ÔµÔº
Ø¤¤

ÅÍ
Ò¤

ÒÃ
ªǾ
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ÀÒ
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×èÍã
ª"à»

&¹¢
"Í»

¯Ôº
ÑµÔ´

Ñ§¹
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r 
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s, 
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r 

m
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g 
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e 
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o 
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itio
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an
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ly,
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om
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f c

on
du

ct 
as

 fo
llo

ws
:

1.
ÅÔ¿

·!¢
Í§

ÍÒ
¤Ò

Ãª
Ø´ 

¹Ò
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 C
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 p
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 p
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 c
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 d
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Ǿ 

¹Ò
Â¹

! º
ÒÂ

 á
Ê¹

ÊÔÃ
Ô 

·Õè 
 0

09
/2
55

8 
 :  

  
¡Ò

Ãã
ª"Ë

"Í§
ÍÍ

¡¡
íÒÅ

Ñ§¡
ÒÂ

 

H o
us

e 
Ru

les
 o

f N
YE

 B
Y 

SA
NS

IR
I J

ur
ist

ic 
Pe

rs
on

 C
on

do
m
in
ium

 

 N
o.
 0

09
/2
01

5 
 : 

 U
sin

g 
Ex

er
cis

e 
Ro

om
 

1.
Ë"Í

§Í
Í¡

¡íÒ
ÅÑ§

¡Ò
Âà
»(´

ºÃ
Ô¡Ò

Ãµ
Ñé§á

µ#à
ÇÅ

Ò 
 0

7.
00

 �
 2

2.
00

 ¹
.

Th
e 

ex
er
cis

e 
ro

om
 is

 o
pe

ne
d 

fo
r 
se

rv
ice

 fr
om

 0
7.
00

 -
 2

2.
00

 h
rs
.

2.
à
"̈Ò¢

Í§
Ë"Í

§ª
Ø´Ê

ÒÁ
ÒÃ

¶Ê
ÁÑ¤

ÃÊ
ÁÒ

ªÔ¡
ÊÑ¹

·¹
Ò¡

ÒÃ
ä

"́ 2
 Ê

Ô·
Ô̧ìµ#Í

 1
 Ë

"Í§
ªØ´

à·
#Ò¹

Ñé¹

Lim
its

 u
se

rs
 o

f f
ac

ilit
y 

se
rv
ice

s 
str

ict
ly 

on
ly 

2 
m
em

be
rs
 p

er
 u

nit
.

3.
ÊÁ

Òª
Ô¡Ï

 µ
"Í§

áÊ
´§

ºÑµ
ÃÊ

ÁÒ
ªÔ¡

ÊÑ¹
·¹

Ò¡
ÒÃ

áÅ
ÐÅ

§·
Ðàº

ÕÂ¹
ã¹
ÊÁ

Ø´¢
Í§

à
"̈ÒË

¹"Ò
·Õè¡

#Í¹
ãª
"ºÃ

Ô¡Ò
Ã·

Ø¡¤
ÃÑé§

Th
e 

m
em

be
rs
 s

ha
ll 
pr

es
en

t t
he

 M
em

be
r 
Ca

rd
 a

nd
 r
eg

ist
er
 in

 th
e 

bo
ok

let
 p

rio
r 
to
 e

nt
er
ing

 fo
r 
se

rv
ice

s.

4.
ÊÁ

Òª
Ô¡Ï

 µ
"Í§

Å§
·Ð

àº
ÕÂ¹

ã¹
ÊÁ

Ø´¢
Í§

à
"̈ÒË

¹"Ò
·Õè¡

#Í¹
ãª
"ºÃ

Ô¡Ò
Ã·

Ø¡¤
ÃÑé§

Th
e 

m
em

be
rs
 s

ha
ll 
wi

ll 
be

 r
eg

ist
er
 in

 th
e 

bo
ok

 o
f t

he
 s

taf
f b

efo
re
 g

ett
ing

 th
e 

se
rv
ice

 e
ve

ry
 ti

m
e.

5.
ÊÁ

Òª
Ô¡Ï

 µ
"Í§

ÈÖ¡
ÉÒ

¤íÒ
á¹

Ð¹
íÒ, 

¢"Í
àÊ
¹Í

á¹
Ð µ

ÅÍ
´¨

¹Ç
ÔÕ̧¡

ÒÃ
ãª
"à¤
Ã×èÍ

§Í
Í¡

¡íÒ
ÅÑ§

¡Ò
Â 

·Õèµ
Ô´Í

ÂÙ#ã
¹Ë

"Í§
ÍÍ

¡¡
íÒÅ

Ñ§¡
ÒÂ

 ¡
#Í¹

¡Ò
Ãã
ª"º

ÃÔ¡
ÒÃ

·Ø¡
¤Ã

Ñé§

Th
e 

m
em

be
rs
 s

ha
ll 

stu
dy

 o
n 

th
e 

ad
vic

e, 
su

gg
es

tio
ns

 in
clu

din
g 

th
e 

ins
tru

cti
on

s 
of
 u

sin
g 

th
e 

ex
er
cis

ing
 e

qu
ipm

en
t

fix
ed

 in
 th

e 
ex

er
cis

e 
ro

om
 b

efo
re
 g

ett
ing

 s
er
vic

e 
ev

er
y 

tim
e.

6.
¡Ò

Ãã
ª"º

ÃÔ¡
ÒÃ

µ"Í
§á

µ#§
¡Ò

Â
"́ÇÂ

ªØ´
·Õèà

ËÁ
ÒÐ
ÊÁ

 á
ÅÐ

äÁ
#à»

9Â¡
¹éíÒ

 ¾
Ã"Í

Á·
Ñé§Ê

ÇÁ
ÃÍ

§à
·"Ò

ÊíÒ
ËÃ

Ñºà
Å#¹

¡ÕÌ
Ò 

ãª
"¼"Ò

¢¹
Ë¹

Ù á
ÅÐ

Ë"Ò
Á¶

Í´
àÊ
×éÍ

¢³
ÐÍ
Í¡

¡íÒ
ÅÑ§

¡Ò
Â

Ge
tti
ng

 t
he

 s
er
vic

e, 
th
e 

su
ita

ble
 d

re
ss

ing
 u

p 
an

d 
no

 w
et 

sh
all

 b
e 

m
ad

e, 
wi

th
 t
he

 s
ho

es
 w

ea
rin

g 
fo
r 
sp

or
tin

g,
 u

se

to
we

l a
nd

 d
o 

no
t t

ak
e 

of
f t

he
 s

hir
ts 

wh
ile

 e
xe

rc
isi

ng
.

7.
ºØ¤

¤Å
µ#Í

ä»
¹Õé 

Ë"Ò
Áã
ª"º

ÃÔ¡
ÒÃ

Ë"Í
§Í

Í¡
¡íÒ

ÅÑ§
¡Ò

Ââ
´Â

à
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ªǾ

 ¹
ÒÂ

¹! 
ºÒ

Â 
áÊ

¹Ê
ÔÃÔ 

·Õè 
 0

12
/2
55

8 
 : 

 Í
×è¹æ

 

H o
us

e 
Ru

les
 o

f N
YE

 B
Y 

SA
NS

IR
I J

ur
ist

ic 
Pe

rs
on

 C
on

do
m
ini

um
 

 N
o.
 0

12
/2
01

5:
  

Ot
he

rs
 

1 .
ºÑµ

Ã¤
ÕÂ!¡

ÒÃ
!´ã

ª"¼
#Ò¹

à¢"Ò
 - 

ÍÍ
¡µ

ÑÇÍ
Ò¤

ÒÃ
 ½

$ÒÂ
Ñ̈´¡

ÒÃ
Ï 

¨Ð
ÁÍ

ºã
Ë"¡

Ñº·
#Ò¹

à
"̈Ò¢

Í§
Ã#Ç

Áà
·#Ò

¹Ñé¹
 â´

Â¨
Ðä

"́ÊÔ·
Ô̧ì 

Ñ́§¹
Õé

1 
Ë"Í

§¹
Í¹

 
í̈Ò¹

Ç¹
 2

 ãº
 : 

2 
Ë"Í

§¹
Í¹

 
í̈Ò¹

Ç¹
 3

 ãº
  
: 

Ù́à¾
Åç¡

«! 
í̈Ò¹

Ç¹
 3

 ãº
  
¡Ã

³
Õ·Õè·

#Ò¹
·íÒ

ºÑµ
Ãª

íÒÃ
Ø´ 

/ Ê
Ù­

ËÒ
Âà
Í§

 ¨
Ðµ

"Í§
¢Í

ºÑµ
Ã

ãË
Á#«

Öè§Á
Õ¤#Ò

ãª
"¨#Ò

Âã
ºÅ

Ð 5
00

.- 
ºÒ

· 
(Ë

"ÒÃ
"ÍÂ

ºÒ
·¶

"Ç¹
-

Ev
er
y 

re
sid

en
ce

, c
on

do
m
ini

um
 u

nit
 o

wn
er
 w

ill 
re
ce

ive
 a

t n
o 

co
st 

an
 in

itia
l i

ss
ue

 o
f a

cc
es

s 
ca

rd
s 

th
at 

wi
ll 
all

ow
 e

nt
ry
 a

nd

ex
it 

th
e 

de
tai

l a
s 

fo
llo

ws
.

 1 
be

dr
oo

m
 w

ill 
re
ce

ive
 2

 c
ar
ds

, 2
 b

ed
ro

om
s 

wi
ll 

re
ce

ive
 3

 c
ar
ds

 a
nd

 2
 b

ed
ro

om
s 

(D
up

lex
) 
wi

ll 
re
ce

ive
 3

 c
ar
ds

. I
n 

ca
se

of
 c

ar
d 

los
t o

r 
da

m
ag

e, 
Lo

st 
or

 s
to
len

 a
cc

es
s 

ca
rd

 w
ill 

be
 r
ep

lac
ed

 a
t f

ive
 h

un
dr

ed
 b

ah
t p

er
 c

ar
d

2.
µÙ"Ã

Ñº¨
´Ë

ÁÒ
Â 

)M
ail

 B
ox

) 
½$Ò

Â
Ñ̈´¡

ÒÃ
Ï 

¨Ð
ÁÍ

º¡
Ø­

á¨
ãË
"¡Ñº

à
"̈Ò¢

Í§
Ë"Í

§ 
í̈Ò¹

Ç¹
 1

 ´
Í¡

Th
e 

m
an

ag
em

en
t w

ill 
iss

ue
 m

ail
bo

x 
an

d 
1 

m
ail

bo
x 

ke
y 

to
 in

co
m
ing

 o
wn

er
.

3.
äÁ
#Í¹

Ø­
Òµ

ãË
"¤¹

ºÃ
Ô¡Ò

ÃÊ
#§Í

ÒË
ÒÃ

 D
eli

ve
ry
 ¢

Öé¹Ê
#§ã
Ë"Å

Ù¡¤
"Òº

¹Ë
"Í§

ªØ´
 ¢

Íã
Ë"·

#Ò¹
¼Ù"¾

Ñ¡Í
ÒÈ

ÑÂÅ
§Á

ÒÃ
ÍÃ

Ñº
"́Ò¹

Å#Ò
§º

ÃÔà
Ç³

ÅçÍ
ºº

Õé

No
 d

eli
ve

ry
 p

eo
ple

 w
er
e 

all
ow

ed
 t
o 

go
 u

p 
to
 a

ny
 r
es

ide
nc

e 
un

its
. W

he
n 

de
liv

er
ies

 a
re
 e

xp
ec

ted
, t

he
 in

div
idu

al'
s 

pla
cin

g

th
e 

or
de

r 
m
us

t m
ee

t t
he

 d
eli

ve
ry
 p

er
so

n 
in 

th
e 

m
ain

 lo
bb

y. 
De

liv
er
y 

pe
rs
on

s 
wi

ll 
no

t b
e 

pe
rm

itt
ed

 b
ey

on
d 

lob
by

 a
re
as

.

4.
¤#Ò

ºÃ
Ô¡Ò

Ãä
¿¿

'Òá
ÅÐ

â·
ÃÈ

Ñ¾·
! ·

#Ò¹
à
"̈Ò¢

Í§
Ã#Ç

ÁÊ
ÒÁ

ÒÃ
¶ª

íÒÃ
Ð¤

#Òãª
#¨#Ò

Âä
"́â´

Âµ
Ã§

¡Ñº
Ë¹

#ÇÂ
§Ò

¹¹
Ñé¹æ

 Ë
Ã×Í

ªíÒ
ÃÐ
â´

ÂË
Ñ¡¼

#Ò¹
ºÑ­

ªÕ¸
¹Ò

¤Ò
Ã

Ele
ctr

ici
ty 

an
d 

Te
lep

ho
ne

 
bil

l 
pa

ym
en

t, 
ow

ne
r 

sh
all

 
m
ak

ing
 

pa
ym

en
t 

dir
ec

tly
 

to
 

th
eir

 
co

m
pa

nie
s 

co
un

ter
 

or

pa
ym

en
t d

ed
uc

ted
 fr

om
 y

ou
r 
ba

nk
 a

cc
ou

nt

5.
Ë"Í

§à
Í¹

¡»
ÃÐ
Ê§

¤! 
ÁÕä
Ç"º

ÃÔ¡
ÒÃ

ÊíÒ
ËÃ

Ñºà
"̈Ò¢

Í§
Ã#Ç

Á 
â´

Â¼
Ù"ãª
"ºÃ

Ô¡Ò
Ã¨

Ðµ
"Í§

á
"̈§¤

ÇÒ
Á»

ÃÐ
Ê§

¤! 
áÅ

ÐÅ
§·

Ðàº
ÕÂ¹

¡Ò
Ãã
ª"·

Õè½$Ò
Â

Ñ̈´¡
ÒÃ

Ï 
µÒ

Áà
ÇÅ

Ò

à»
(´»

(´·
Õè¹Ôµ

ÔºØ¤
¤Å

¡íÒ
Ë¹

´

Th
e 

M
ult

ipu
rp

os
e 

Ro
om

 w
as

 d
es

ign
ed

 t
o 

ac
co

m
m
od

ate
 a

 w
ide

 r
an

ge
 o

f 
pu

bli
c 

ev
en

ts
 a

nd
 a

cti
vit

ies
. 

Us
er
 s

ha
ll

re
se

rv
ati

on
 t

he
 M

ult
ipu

rp
os

e 
Ro

om
 t

o 
th
e 

M
an

ag
em

en
t 

fo
r 

yo
ur

 e
ve

nt
. 

Te
rm

s 
an

d 
Co

nd
itio

ns
 a

re
 s

ub
jec

t 
to
 t

he

M
an

ag
em

en
t a

nn
ou

nc
em

en
t.

»Ã
Ð¡

ÒÈ
ãª
"àÁ
×èÍÇ

Ñ¹·
Õè 2

3 
ÁÔ¶

Ø¹Ò
Â¹

 2
55

8 

An
no

un
ce

d 
on

 J
un

e 
23

, 2
01

5 

ËÁ
ÒÂ

àË
µØ 

 < 
 Ã

Ðàº
ÕÂº

¡Ò
Ã¾

Ñ¡Í
ÒÈ

ÑÂ¹
ÕéÍÒ

¨à
¾ÔèÁ

àµ
ÔÁ 

ËÃ
×Í 

à»
ÅÕèÂ

¹á
»Å

§ä
"́µÒ

Á¤
ÇÒ

Áà
ËÁ

ÒÐ
ÊÁ

 

Re
m
ar
k 

 : 
 T

he
 M

an
ag

em
en

t r
es

er
ve

 th
e 

rig
ht
s 

to
 r
em

ov
e 

or
 m

od
ify

 th
is 

ru
le,

 fo
r 
an

y 
re
as

on
. 












































