
 

 

 

บริษทั สุรินทร์ ออมย่า เคมิคอล (ประเทศไทย) จ ากดั 

 
รายงานผลการปฏิบติัตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม (ระยะด าเนินการ) 

โครงการเหมืองแร่แคลไซต ์ประทานบตัรท่ี 29206/16178 ร่วมแผนผงัโครงการท าเหมืองเดียวกนักบั 

โครงการเหมืองแร่แคลไซตแ์ละหินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน (เพื่ออุตสาหกรรมแคลเซียมคาร์ไบด)์ 

ประทานบตัรท่ี 29110/15382, 29106/15361 และ 29152/15362  

ของบริษทั สุรินทร์ ออมยา่ เคมิคอล (ประเทศไทย) จ ากดั  

ฉบบัท่ี 1 ระหวา่งเดือนมกราคม ถึงเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 10 

การแต่งตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพนัธ์ 



รายงานการประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์  
เพื่อบริหารจัดการ กองทุนเผ้าระวังสุขภาพและกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื้นท่ีเหมืองแร่ 

โครงการเหมืองแร่แคลไซต์ ประทานบัตรเลขท่ี 29206/16178   
ของ บริษัท สุรินทร์ ออมย่า เคมิคอล ( ประเทศไทย ) จ ากัด 

หมู่ท่ี 2  ต าบลโคกตูม อ าเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
คร้ังท่ี  1/2560   ประจ าปี พ.ศ. 2560 ( ก.พ. – ธ.ค. 2560 ) 

วันที่ 7 กุมภาพนัธ์ุ พ.ศ.2560 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
ล ำดบั ช่ือ – สกลุ ต ำแหน่ง 

1 นำยกิตติ์   ภทัรธญัผล ผูอ้  ำนวยกำรกองสำธำรณสุขและ
ส่ิงแวดลอ้ม เทศบำลต ำบลโคกตูม 

กรรมกำร 

2 นำงพวงรัตน์  แสงสมบตัิ ผูอ้  ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบลโคกตูม 

กรรมกำร 

3 นำยประสิทธ์ิ  ปรำชญศ์รี ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนโคกตูมวิทยำ 

 
กรรมกำร 

4 นำยธงชยั  อิ่มอรชร ผูใ้หญ่บำ้นหมู่ท่ี 2 ต ำบลโคกตูม  

 
กรรมกำร 

5 นำงสำวถนอมจิต  พุกซ่ือ นกัวิชำกำรพฒันำชุมชนช ำนำญกำร 
สนง.พฒันำชุมชนอ ำเภอเมืองลพบุรี 

กรรมกำร 

6 นำยสัญชยั  เฉลยทศัน์ ผูแ้ทนวดัเสมำทอง 

 
กรรมกำร 

7 นำงสำวรจนำ  พุ่มระยำ้ ผูแ้ทนภำคประชำชนบริเวณรอบพ้ืนท่ี
ท ำเหมือง 

กรรมกำร 

8 นำยพฒันพงศ ์ ทองช่วย ผูแ้ทนโครงกำรเหมืองแร่ บริษทั 
สุรินทร์ ออมย่ำ เคมิคอล ฯ 

กรรมกำร 

9 นำยนรินทร์   ปำนดี ผูแ้ทนโครงกำรเหมืองแร่ บริษทั 
สุรินทร์ ออมย่ำ เคมิคอล ฯ 

กรรมกำร 

 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  
  ไม่มี 
  

เร่ิมประชุมเวลา   10.00  น.  ณ.ห้องประชุมโรงเรียนโคกตูมวิทยา 
   

วาระที่  1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 คุณพฒันพงศ ์ไดช้ี้แจงให้คณะกรรมกำรทุกท่ำนไดรั้บทรำบถึง วตัถุประสงคใ์นกำรจดัตั้งกองทุนทั้งสอง
กองทุน(รำยละเอียดกำรจดัตั้งกองทุนดงัเอกสำรแนบทำ้ย) โดยเบื้องตน้กองทุนจะมีเงินเพ่ือใชใ้นโครงกำรตำม
วตัถุประสงคข์องกองทุนดงัน้ี 
1. กองทุนพฒันำหมู่บำ้นรอบพ้ืนที่เหมืองแร่ มีงบประมำณจ ำนวน 500,000 บำท 
2. กองทุนเฝ้ำระวงัสุขภำพ   มีงบประมำณจ ำนวน 200,000 บำท 



 
 ซ่ึงเงินจ ำนวนดงักล่ำว บ.สุรินทร์ออมยำ่ฯ จ ำน ำเขำ้ช่ือบญัชีกองทุนแต่ละกองทุน ทกุปีจนกว่ำใบอนุญำต
ประทำนบตัรเลขที่ 29206/16178 จะหมดอำยุลงดงันั้นเพ่ือให้เป็นไปตำมระเบียบขอ้บงัคบัของกำรจดัตั้งกองทุนฯ จึงไดจ้ดักำร
ประชุมคณะกรรมกำรขึ้นเพ่ือ 
 - ก ำหนดผูมี้หนำ้ท่ีรับผิดชอบในกำรเบิกจ่ำยงบประมำณเพ่ือน ำมำใชด้ ำเนินกำรในโครงกำรตำมวตัถุประสงคข์องกองทุน
ในแต่ละปี 
 -น ำเสนอโครงกำรตำมวตัถุประสงคข์องกองทุนทั้งสองเพ่ือด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ.2560  
 
วาระที่  2  พิจารณาด าเนินการ 

2.1. เสนอช่ือผูม้ีอ  ำนำจเบิกจ่ำยเงินในบญัชีกองทุนทั้งสองกองทุน 
ที่ประชุมมีมติคดัเลือกคณะกรรมกำรจ ำนวน 3 ท่ำนเพ่ือลงช่ือร่วมในกำรเบิกจ่ำยเงินจำกบญัชีกองทุน ทั้ง

สองกองทุนดงัมีรำยช่ือดงัต่อไปน้ี 
  1. คุณพฒันพงศ ์  ทองช่วย 

 2. คุณกิตติ์   ภทัรธญัผล 
 3. คุณรจนำ  พุ่มระยำ้  
2.2.   กำรจดัให้มีกำรตรวจสุขภำพประชำกรในชุมชนรอบพ้ืนที่เหมือง บ.สุรินทร์ ออมยำ่ฯ 

วตัถุประสงคเ์พ่ือ ใช้เป็นขอ้มูลอำ้งอิงในกำรพิจำรณำผลกระทบต่อสุขภำพของประชำกรในชุมชนรอบพ้ืนที่เหมือง 
จำกกำรด ำเนินกิจกำรเหมืองแร่ในปีต่อๆ ไปโดยที่ประชุมเห็นชอบในกำรก ำหนดของเขตกำรตรวจสุขภำพ
ประชำกร ในรัศมี 1 กิโลเมตร รอบพ้ืนที่เหมือง ซ่ึงเป็นชำวบำ้นหมู่ที่.2 หัวขอ้ในกำรตรวจสรุปไดด้งัต่อไปน้ี 
 1.ตรวจสมรรถภำพกำรไดยิ้นของหู 
 2.ตรวจสมรรถภำพของปอด 
 3.ตรวจปัสสำวะเพ่ือตรวจหำส่ิงปนเป้ือน 
ที่ประชุมมีมติให้ คุณนรินทร์ ส่งรำยกำรส ำรวจชุมชนหมู่ที่ 2 รอบเหมืองให้ทำง คุณพวงรัตน์ เพื่อตรวจสอบ
จ ำนวน ประชำกรทั้งหมด เพ่ือน ำมำค ำนวณค่ำใชจ่้ำยในกำรตรวจสุขภำพ หำกไม่เกินจำกงบ 200,000 บำท ก็จะเพ่ิม
กำรตรวจสุขภำพประเภทอื่นๆเขำ้ไปดว้ยเพ่ือใช้เป็นฐำนขอ้มลูสุขภำพชุมชน ทั้งน้ีหำกกำรตรวจประเภทอื่นๆที่
เพ่ิมขึ้นมำนอกเหนือจำก 3 หัวขอ้หลกัขำ้งตน้มีคำ่ใชจ่้ำยเกินจำกงบประมำณที่มอียูใ่นกองทุนเฝ้ำระวงัสุขภำพฯ ก็
จะยงัไม่ด ำเนินกำร  
 เร่ืองกำรจดัหำหน่วยงำนเขำ้รับผิดชอบกำรตรวจสุขภำพคุณพวงรัตน์ ให้ขอ้มูลว่ำ รพ.พระนำรำยณ์ฯ มี
หน่วยงำนเวชศำสตร์ครอบครัวให้บริกำรดงักล่ำว จึงเสนอเพื่อพิจำรณำ เมื่อไดรั้บจ ำนวนผูเ้ขำ้รับกำรตรวจเป็นที่
เรียบร้อยแลว้ 

2.3 กำรน ำเสนอโครงกำรเพื่อพิจำรณำส ำหรับกองทุนพฒันำชุมชน 
  เน่ืองจำกเป็นกำรประชุมคร้ังแรกของคณะกรรมกำร ที่ประชุมจึงไดม้ีมติในกำรก ำหนดเง่ือนไข
กำรน ำเสนอโครงกำรเขำ้พิจำรณำในกำรขอใชง้บประมำณของกองทุนพฒันำชุมชม ไวด้งัน้ี 
 - ช่ือโครงการ 

- เหตุผลในการน าเสนอโครงการ หมำยถึง สำเหตุที่จ ำเป็นตอ้งจดัให้มีกำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรที่
น ำเสนอมำ 



- รายละเอียด หมำยถึง ขึ้นตอนกำรด ำเนินงำน หรือ วิธีกำรด ำเนินโครงกำร   
- งบประมาณ ที่คำดว่ำจะเป็นตอ้งใช ้โดยประมำณ หำกโครงกำรไดรั้บพิจำรณำด ำเนินกำร คณะกรรมกำร

จะร่วมกนัหำรำยละเอียดของงบประมำณร่วมกนัอีกคร้ัง  
– ผู้น าเสนอโครงการ หมำยถึง ช่ือตวัแทนชุมชน หรือ หน่วยงำน ที่ท ำกำรน ำเสนอโครงกำร 
- ผลที่คาดว่าจะได้รับ หมำยถึง ผลที่จะเกิดประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกบัชุมชนส่วนใหญ่ หรือเป็น สำธำรณะ

ประโยชน์  เมื่อไดด้ ำเนินกำรตำมโครงกำร หรืสำมำรถแกไ้ช บรรเทำ ควำมเดือดร้อนภำยในชุมชน ซ่ึงควรแกไ้ข
ปัญหำจำกเหตุผลในกำรน ำเสนอโครงกำร 

ทั้งน้ีที่ประชุมมีมติให้ตวัแทนจำกหน่วยงำนต่ำงๆ รวมถึงตวัแทนชุมชน สำมำรถน ำเสนอโครงกำรเพ่ือกำร
ขออนุมติัเบิกจ่ำยงบประมำณ จำกกองทุนพฒันำชุมชน เพ่ือเขำ้พิจำรณำร่วมกนัอีกคร้ังภำยในวนัที่ 7 มีนำคม พ.ศ.
2560 วิธีกำรน ำเสนอโครงกำร หรือ กำรส่ือสำรกนัระหว่ำงคณะกรรมกำรฯ เพ่ือควำมสะดวก จึงได้จดัตั้งกลุ่ม
สนทนำผ่ำนโปรแกรม Line ช่ือว่ำ”กรรมกำรมวลชนสัมพันธ์” เพื่อควำมสะดวกในกำรส่ือสำรข้อมูลเพื่อให้
รับทรำบโดยพ ร้อมกัน  รวมถึ งกำรน ำ เสนอโครงกำร ห รือ  ส ำมำรถน ำส่ งเอกสำรผ่ ำนทำง E-mail. 
Narin.pandee@omya.com หรือน ำส่งเอกสำรดว้ยตัวเองไดท้ี่  ส ำนักงำนเหมือง บ.สุรินทร์ออมย่ำฯ ในเวลำ 8.00-
17.00 น.  
 
วาระที่  3  เร่ืองอื่น ๆ 
 ไม่มี 
เลิกประชุมเวลำ  11.30   น. 
 
 

…………………………… 

( นำย นรินทร์  ปำนดี ) 
ผูบ้นัทึกรำยงำนกำรประชุม 

 
 
 

…………………………… 

 (นำยพฒันพงศ ์ทองช่วย) 
ผูแ้ทนโครงกำรเหมืองแร่ บริษทั สุรินทร์ ออมยำ่ เคมิคอล (ประทศไทย) จ ำกดั 

ประธำนในที่ประชุม และผูรั้บรองรำยงำนกำรประชุม 
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ภาพการประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์  

เพืÉอบริหารจดัการ กองทุนเผ้าระวังสุขภาพและกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพื ÊนทีÉเหมืองแร่ 

โครงการเหมืองแร่แคลไซต์ ประทานบัตรเลขทีÉ ŚšŚŘŞ/řŞřşŠ   

ของ บริษัท สุรินทร์ ออมย่า เคมิคอล ( ประเทศไทย ) จาํกัด 

หมู่ทีÉ Ś  ตําบลโคกตูม อําเภอเมือง จงัหวัดลพบุรี 

ครัÊงทีÉ ř/ŚŝŞŘ  ประจาํปี พ.ศ. ŚŝŞŘ ( ก.พ. – ธ.ค. ŚŝŞŘ ) 

วันทีÉ ş กุมภาพันธ์ุ พ.ศ.ŚŝŞŘ 
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Surintomya

SurintOmya Chemicals (Thailand) Co., Ltd.
Office :603 Soi 39, Ramkhamhaeng Rd.Wangthonglang, Bangkok 10310,THA|LAND
T. {66 2} s39 3s86-93 F. (66 2) 539 3585, (66 21 934747s
Plant:44/4 Moo 5 Tambol Koktum Amphur Muang Lopburi 15210,THA|LAND
T,(65219347409-12, (66 35) 638 323 F. (66 2) 9347414
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บริษทั สุรินทร์ ออมย่า เคมิคอล (ประเทศไทย) จ ากดั 

 
รายงานผลการปฏิบติัตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม (ระยะด าเนินการ) 

โครงการเหมืองแร่แคลไซต ์ประทานบตัรท่ี 29206/16178 ร่วมแผนผงัโครงการท าเหมืองเดียวกนักบั 

โครงการเหมืองแร่แคลไซตแ์ละหินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน (เพื่ออุตสาหกรรมแคลเซียมคาร์ไบด)์ 

ประทานบตัรท่ี 29110/15382, 29106/15361 และ 29152/15362  

ของบริษทั สุรินทร์ ออมยา่ เคมิคอล (ประเทศไทย) จ ากดั  

ฉบบัท่ี 1 ระหวา่งเดือนมกราคม ถึงเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 11 

แบบบันทกึข้อร้องเรียน 



 ภายใน ภายนอก เลขที่เอกสาร :

 ด้านสิง่แวดล้อม

    วนัที่รับเร่ือง :

    ผู้ ร้องเรียน :

   ผู้ รับเร่ือง :

   ปัญหาที่ร้องเรียน : 

    วิเคราะห์เบือ้งต้นโดย OHS-EMR / จป.วิชาชีพ :  (สาเหต/ุที่มาของปัญหาที่ท าให้มีการร้องเรียน และผู้ที่เก่ียวข้อง)

      (ลงช่ือ) 

    การด าเนินการแก้ไขปัญหาที่ร้องเรียน : 

     สรุปเร่ืองร้องเรียนและแจ้งกลบัให้ผู้ ร้องเรียน โดย OHS&EMR

      (ลงช่ือ) 

                                  IF-MR-15 : ใบรับเร่ืองร้องเรียนด้าน อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ ส่ิงแวดล้อม 

ด้านอาชีวอนามยั และความปลอดภยั

IF-MR-15 Rev.00, APRIL 17,2008



วนั เดือน ปี  ด้าน  ด้าน  ด้าน

ที่รับเร่ือง ภายใน ภายนอก อาชีวอนามยั ความปลอดภยั สิง่แวดล้อม

    ผู้ ร้องเรียน 
ผู้ รับเร่ือง หมายเลขใบร้องเรียน

                                  IF-MR-16 : ใบบันทกึเร่ืองร้องเรียนด้าน อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ ส่ิงแวดล้อม 

ปัญหาที่ร้องเรียน

IF-MR-16 Rev.00, APRIL 17,2008
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