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ภาคผนวก 11 

สรุปสถิติอุบัติเหตุและความปลอดภัย  
/ รายงานความปลอดภัย 

 /การอบรมคนงาน Morning Talk 

 

 

 

 

 



5 รายงานความปลอดภยั

 - เร่ิมโครงการตามสญัญาวนัท่ี 1 มีนาคม 2565

 - เราท างานมาแลว้ทั้งหมด 74  วนั หรือ 26,246.15 ชัว่โมงการท างาน
 - เราเคยมีจ านวนวนัสูงสุดท่ีไม่มีอุบติัเหตุรุนแรง
   ถึงขั้นหยดุงานเกิน   7  วนัทั้งหมด   -  วนั หรือ  - ชัว่โมงการท างาน
 - เกิดอุบติัเหตุรุนแรงหยดุงานเกิน  7  วนัล่าสุดเม่ือ
 - เป้าหมายจ านวนวนัปลอดภยั 200  วนั หรือ 1,000,000 ชัว่โมงการท างาน
 - เรามีจ  านวนวนัท่ีไม่มีอุบติัเหตุรุนแรง
   ถึงขั้นหยดุงานเกิน  7  วนั ณ ขณะน้ี 74  วนั หรือ 26,246.15 ชัว่โมงการท างาน

 - รวมยอดจ านวนคนท่ีท างานในหน่วยงานเฉล่ียล่าสุดวนัท่ี 1  มีนาคม  2565  ถึง  19  พฤษภาคม  2565

สถิติถึง วนัท่ี  19  พฤษภาคม  2565

โดยเฉล่ีย  40 คน
 -  คนงานของทวีพรเทคโนโลย ี  40   คน

   - 

 ข้อมูลสถิติการประสบอนัตรายตั้งแต่เร่ิมโครงการ



1. สรุปสถิติการประสบอันตราย ระหว่าง วนัที่ 1 มนีาคม 2565  ถึง  19  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565

รวม ตาย

เดือน มนีาคม 65 0 0

เดือน เมษายน 65 0 0

เดือน พฤษภาคม 65 0 0

เดือน มถุินายน 65

เดือน พฤศจิกายน 65

เดือน ธันวาคม 65

รวม 0 0

จ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตราย ( คน )

เดือน สิงหาคม 65

เดือน กรกฏาคม 65

เดือน กันยายน 65

เดือน ตุลาคม 65
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 ข้อมูลสถิติการประสบอนัตรายตั้งแต่เร่ิมโครงการ



ตาย

รวม
ยานพาหนะ
เคร่ืองจักร
เคร่ืองมือ
ตกจากที่สูง
ของหล่นทบั
ล่ืนล้ม
ความร้อน
ส่ิงมพีิษ , สารเคมี
เดินชนวตัถุ,วสัดุอุปกรณ์
เศษวตัถุ
ถูกท าร้ายร่างกาย
วตัถุหรือส่ิงของกระแทก
โรคเน่ืองจากการท างาน
ยกของหนัก
(เศษวสัดุกระเด็นเข้าตา)

รวม
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ภา

พ

2. จ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตราย จ าแนกตามส่ิงที่ท าให้ประสบอันตรายและความร้ายแรง ระหว่าง 
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วนัที่  1 มนีาคม 2565  ถึง  19  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565

ส่ิงที่ท าให้ประสบอันตราย



รวม ตาย

ทุพ
พล

ภา
พ

รวม
ตกจากที่สูง
หกล้ม ล่ืนล้ม
อาคารหรือส่ิงก่อสร้างพังทบั
วตัถุหรือส่ิงของพังทลาย/หล่นทบั
วตัถุหรือส่ิงของกระแทกหรือชน
วตัถุหรือส่ิงของหนีบหรือดึง
วตัถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง
วตัถุหรือส่ิงของกระเด็นเข้าตา
ยกหรือเคล่ือนย้ายของหนัก
อาการเจ็บป่วยจากท่าทางการท างาน
อุบัติเหตุจากยานพาหนะ
วตัถุหรือส่ิงของระเบิด
ไฟฟ้าช๊อต
ผลจากความร้อนสูงหรือสัมผัสของร้อน
ผลจากความเยน็จัดหรือสัมผัสของเยน็
สัมผัสส่ิงมพีิษสารเคมแีพ้จากการสัมผัส
อันตรายจากแสง
อันตรายจากรังสี
ถูกท าร้ายร่างกาย
ถูกสัตว์ท าร้าย
โรคเน่ืองจากการท างาน
อ่ืนๆ ( ระบุ )
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3. จ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตรายจ าแนกตามลักษณะการประสบอันตรายและความร้ายแรงระหว่าง 
วนัที่  1 มนีาคม 2565  ถึง  19  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565

ลักษณะการประสบอันตราย



ตาย

รวม
ตา
หู
คอ , ศรีษะ
ใบหน้า
มือ
นิว้มือ
แขน
ล าตัว , เอว
หลัง
ไหล่
เท้า
นิว้เท้า
ขา
อวยัวะอ่ืนๆ เข่า , ศอก
บาดเจ็บที่ร่างหลายส่วน

รุน
แรง

แล
ะห
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 7 

วนัที่ 1 มนีาคม 2565  ถึง  19  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565
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4. จ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตราย จ าแนกตามส่วนของร่างกายที่ประสบอันตรายและความร้ายแรงระหว่าง 

รวม

 - ในรอบเดือนท่ีผ่านมาเกิดอุบติัเหตุท่ีร้ายแรงหยดุงานเกิน  7  วนั      0      ราย

ส่วนของร่างกายที่ได้
อันตราย

ข้อมูลสถิติความปลอดภัยและการเกิดอุบัติเหตุในหน่วยงานวนัที ่1 มีนาคม 2565  ถึง  19  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565

ไม่
หย

ุดง
าน

 - ในรอบเดือนท่ีผ่านมาเกิดอุบติัเหตุท่ีร้ายแรงหยดุงานไม่เกิน  7  วนั      0     ราย
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รายการตรวจสอบเคร่ืองมือเคร่ืองจักรและความปลอดภัยในโครงการ เดือน   พฤษภาคม  2565

No. รายการตรวจ ความถี่ในการตรวจ
1 ถงัดบัเพลิง วนัองัคาร 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
2 ตูไ้ฟชัว่คราว วนัองัคาร 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
3 ชุดตดัลม-แก๊ส วนัองัคาร 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
4 Tower Crane 1 วนัพฤหสับดี 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

ข้อบกพร่อง/การแก้ไข

19-May-65

17-May-65

17-May-65

ตรวจล่าสุดเม่ือ
17-May-65



SAFETY TALK  (การอบรมคนงานเร่ืองความปลอดภยัในหน่วยงาน)

จดัอบรมคนงานทุกคนรวมผูรั้บเหมาทั้งหมด ประมาณ 10-15 นาที ทุกวนัก่อนเร่ิมปฏิบติังานตอนบ่ายโมง 
1.การใส่หมวกนิรภยัในการท างานและเม่ือใดท่ีอนุโลมได้
2.การใชห้อ้งน ้าชัว่คราวโปรดช่วยกนัรักษาความสะอาดดว้ย
3.อุบติัเหตุต่างๆในการท างานและการป้องกนั Accident Of Work

4.การป้องกนัดวงตาขณะท างานท่ีอนัตราย
5.การสูบบุหร่ีในหนา้งานใหเ้ป็นท่ีเป็นทาง ,การใชโ้ทรศพัทข์ณะก าลงัท่ีท  างาน
6.การท างานกบัทาวเวอร์ เครนและการใช ้ว.วิทยส่ืุอสาร
7.การท างานต่างๆใหร้ะมดัระวงัป้องกนัอุบติัเหตุท่ีอาจเกิดกบัคนงานคนอ่ืนๆดว้ย
8.ขอ้มูลสถิติการเกิดอุบติัเหตุและความปลอดภยัในหน่วยงาน
9.การอยูร่่วมกนัในแคมป์คนงาน ,กฏระเบียบวา่ดว้ยการพกัและเลิกงานในหน่วยงาน
10.การจดัเก็บและท าความสะอาดหลงัจากการท างาน
11.การมาท างานใหพ้กบตัรประจ าตวัประชาชนมาดว้ย
12.คนงานหา้มใส่เส้ือฟอร์มของผูรั้บเหมาหลกัอ่ืนๆเช่น ซินเทค,RTH,CL,RITTAและอ่ืนๆท่ีไม่เก่ียวกบัการก่อสร้างใน
หน่วยงานเขา้มาท างานในหน่วยงานและควรจดัหาเส้ือฟอร์มของตวัเองใส่ใหเ้รียบร้อยดว้ยเพ่ือง่ายต่อการตรวจสอบคน
ในแต่ละชุดท างานซ่ึงมีมากข้ึน
13.เม่ือเกิดอุบติัเหตุเกิดข้ึนกบัคนงานในหน่วยงานใหท้างเฮดแมนหรือโฟร์แมนแจง้ทางเซพต้ีดว้ยเพ่ือเก็บสถิติขอ้มูลและ
หาแนวทางการป้องกนัแกไ้ขป้องกนัปรับปรุงการท างานใหเ้กิดความปลอดภยัมากยิง่ข้ึน
14.พบเห็นความไม่ปลอดภยัแจง้หวัหนา้งานและเซพต้ีทนัที
15.การท างานดว้ยความปลอดภยัในฤดูฝน
16.การเฝ้าระวงัป้องกนัฝุ่ นจากการท างาน
17.การปฏิบติังานของผูรั้บเหมา
18.การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอคัคีภยั
19.การติดตั้งนัง่ร้านขณะอยูบ่นท่ีสูงใหป้ลอดภยั
20.การใชส้ายไฟชัว่คราว ช่วงฤดูฝนตก 
21.การป้องกนัของตกจากท่ีสูง
22.การป้องกนัตวัเองจากโรคโควิด 19 และการปฏิบติัตนต่อการด ารงชีวิต



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพด าเนินการติดป้ายความปลอดภัยหน้าโครงการ

ภาพด าเนินการท าความสะอาดหน้าโครงการ

ภาพด าเนินการท าความสะอาดถนนหน้าโครงการ



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพด าเนินการพรมน า้กวาดถนนภายในโครงการ

ภาพด าเนินการป้องกันฝุ่นละอองจากหน้างานตลอดเวลา

ภาพการด าเนินการจัดท าความสะอาดห้องน า้คนงาน



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพการด าเนินการล้างล้อก่อนออกนอกโครงการ

ภาพการด าเนินการปิดคลุมรถขนส่งดนิก่อนออกนอกโครงการ

ภาพการด าเนินการตรวจอุปกรณ์หน้างาน

wanvisa
Rectangle



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพการด าเนินการติดตั้ง Tower Crane 1

ภาพการด าเนินการจัดท าแผนความปลอดภัยต่างๆ

ภาพการด าเนินการให้ความรู้ด้านความปลอดภัย

wanvisa
Rectangle



5 รายงานความปลอดภยั

 - เร่ิมโครงการตามสญัญาวนัท่ี 1 มีนาคม 2565

 - เราท างานมาแลว้ทั้งหมด 104  วนั หรือ 45,270.98 ชัว่โมงการท างาน
 - เราเคยมีจ านวนวนัสูงสุดท่ีไม่มีอุบติัเหตุรุนแรง
   ถึงขั้นหยดุงานเกิน   7  วนัทั้งหมด   -  วนั หรือ  - ชัว่โมงการท างาน
 - เกิดอุบติัเหตุรุนแรงหยดุงานเกิน  7  วนัล่าสุดเม่ือ
 - เป้าหมายจ านวนวนัปลอดภยั 200  วนั หรือ 1,000,000 ชัว่โมงการท างาน
 - เรามีจ  านวนวนัท่ีไม่มีอุบติัเหตุรุนแรง
   ถึงขั้นหยดุงานเกิน  7  วนั ณ ขณะน้ี 104  วนั หรือ 45,270.98 ชัว่โมงการท างาน

 - รวมยอดจ านวนคนท่ีท างานในหน่วยงานเฉล่ียล่าสุดวนัท่ี 1  มีนาคม  2565  ถึง  19  มิถุนายน  2565

   - 

สถิติถึง วนัท่ี  19  มิถุนายน  2565

โดยเฉล่ีย  68 คน
 -  คนงานของทวีพรเทคโนโลย ี  68   คน



1. สรุปสถิติการประสบอันตราย ระหว่าง วนัที่ 1 มนีาคม 2565  ถึง  19  มถุินายน  พ.ศ. 2565

รวม ตาย

เดือน มนีาคม 65 0 0

เดือน เมษายน 65 0 0

เดือน พฤษภาคม 65 0 0

เดือน มถุินายน 65 0 0

เดือน พฤศจิกายน 65

เดือน ธันวาคม 65

รวม 0 0 0

0

0
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42

ไม่
หย

ุดง
านจ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตราย ( คน )

เดือน สิงหาคม 65

เดือน กรกฏาคม 65

เดือน กันยายน 65

เดือน ตุลาคม 65

 ข้อมูลสถิติการประสบอนัตรายตั้งแต่เร่ิมโครงการ



ตาย

รวม
ยานพาหนะ
เคร่ืองจักร
เคร่ืองมือ
ตกจากที่สูง
ของหล่นทบั
ล่ืนล้ม
ความร้อน
ส่ิงมพีิษ , สารเคมี
เดินชนวตัถุ,วสัดุอุปกรณ์
เศษวตัถุ
ถูกท าร้ายร่างกาย
วตัถุหรือส่ิงของกระแทก
โรคเน่ืองจากการท างาน
ยกของหนัก
(เศษวสัดุกระเด็นเข้าตา)

วนัที่  1 มนีาคม 2565  ถึง  19  มถุินายน  พ.ศ. 2565

ส่ิงที่ท าให้ประสบอันตราย
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 7 

อุบั
ติเห

ตุ
ไม่

รุน
แรง

แต่
หย

ุดง
าน

รวม
ทุพ

พล
ภา

พ

2. จ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตราย จ าแนกตามส่ิงที่ท าให้ประสบอันตรายและความร้ายแรง ระหว่าง 



รวม ตาย

ทุพ
พล

ภา
พ

รวม
ตกจากที่สูง
หกล้ม ล่ืนล้ม
อาคารหรือส่ิงก่อสร้างพังทบั
วตัถุหรือส่ิงของพังทลาย/หล่นทบั
วตัถุหรือส่ิงของกระแทกหรือชน
วตัถุหรือส่ิงของหนีบหรือดึง
วตัถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง
วตัถุหรือส่ิงของกระเด็นเข้าตา
ยกหรือเคล่ือนย้ายของหนัก
อาการเจ็บป่วยจากท่าทางการท างาน
อุบัติเหตุจากยานพาหนะ
วตัถุหรือส่ิงของระเบิด
ไฟฟ้าช๊อต
ผลจากความร้อนสูงหรือสัมผัสของร้อน
ผลจากความเยน็จัดหรือสัมผัสของเยน็
สัมผัสส่ิงมพีิษสารเคมแีพ้จากการสัมผัส
อันตรายจากแสง
อันตรายจากรังสี
ถูกท าร้ายร่างกาย
ถูกสัตว์ท าร้าย
โรคเน่ืองจากการท างาน
อ่ืนๆ ( ระบุ )

ลักษณะการประสบอันตราย

ไม่
หย

ุดง
าน

3. จ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตรายจ าแนกตามลักษณะการประสบอันตรายและความร้ายแรงระหว่าง 
วนัที่  1 มนีาคม 2565  ถึง  19  มถุินายน  พ.ศ. 2565
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 7 



ตาย

รวม
ตา
หู
คอ , ศรีษะ
ใบหน้า
มือ
นิว้มือ
แขน
ล าตัว , เอว
หลัง
ไหล่
เท้า
นิว้เท้า
ขา
อวยัวะอ่ืนๆ เข่า , ศอก
บาดเจ็บที่ร่างหลายส่วน

 - ในรอบเดือนท่ีผ่านมาเกิดอุบติัเหตุท่ีร้ายแรงหยดุงานไม่เกิน  7  วนั      0     ราย

อุบั
ติเห

ตุ
ไม่

รุน
แรง

แต่
หยุ

ดง
าน

ไม่
หยุ

ดง
าน

ข้อมูลสถิติความปลอดภัยและการเกิดอุบัติเหตุในหน่วยงานวนัที ่1 มีนาคม 2565  ถึง  19  มิถุนายน  พ.ศ. 2565

ส่วนของร่างกายที่ได้
อันตราย

 - ในรอบเดือนท่ีผ่านมาเกิดอุบติัเหตุท่ีร้ายแรงหยดุงานเกิน  7  วนั      0      ราย

4. จ านวนลูกจ้างที่ประสบอันตราย จ าแนกตามส่วนของร่างกายที่ประสบอันตรายและความร้ายแรงระหว่าง 

รวม

ทุพ
พล

ภา
พ

สูญ
เสีย

อว
ยัว

ะ
บา

งส่
วน

รุน
แรง

แล
ะห

ย ุด
งาน

เกิน
 7 

วนัที่ 1 มนีาคม 2565  ถึง  19  มถุินายน  พ.ศ. 2565



รายการตรวจสอบเคร่ืองมือเคร่ืองจักรและความปลอดภัยในโครงการ เดือน   มิถุนายน  2565

No. รายการตรวจ ความถี่ในการตรวจ
1 ถงัดบัเพลิง วนัเสาร์ 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
2 ตูไ้ฟชัว่คราว วนัเสาร์ 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
3 ชุดตดัลม-แก๊ส วนัเสาร์ 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
4 Tower Crane 1 วนัพฤหสับดี 7 วนั ใชง้านไดป้กติ
5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

18-Jun-65

ตรวจล่าสุดเม่ือ
18-Jun-65

19-Jun-65

18-Jun-65

ข้อบกพร่อง/การแก้ไข



SAFETY TALK  (การอบรมคนงานเร่ืองความปลอดภยัในหน่วยงาน)

จดัอบรมคนงานทุกคนรวมผูรั้บเหมาทั้งหมด ประมาณ 10-15 นาที ทุกวนัก่อนเร่ิมปฏิบติังานตอนบ่ายโมง 
1.การใส่หมวกนิรภยัในการท างานและเม่ือใดท่ีอนุโลมได้
2.การใชห้อ้งน ้าชัว่คราวโปรดช่วยกนัรักษาความสะอาดดว้ย
3.อุบติัเหตุต่างๆในการท างานและการป้องกนั Accident Of Work

4.การป้องกนัดวงตาขณะท างานท่ีอนัตราย
5.การสูบบุหร่ีในหนา้งานใหเ้ป็นท่ีเป็นทาง ,การใชโ้ทรศพัทข์ณะก าลงัท่ีท  างาน
6.การท างานกบัทาวเวอร์ เครนและการใช ้ว.วิทยส่ืุอสาร
7.การท างานต่างๆใหร้ะมดัระวงัป้องกนัอุบติัเหตุท่ีอาจเกิดกบัคนงานคนอ่ืนๆดว้ย
8.ขอ้มูลสถิติการเกิดอุบติัเหตุและความปลอดภยัในหน่วยงาน
9.การอยูร่่วมกนัในแคมป์คนงาน ,กฏระเบียบวา่ดว้ยการพกัและเลิกงานในหน่วยงาน
10.การจดัเก็บและท าความสะอาดหลงัจากการท างาน
11.การมาท างานใหพ้กบตัรประจ าตวัประชาชนมาดว้ย
12.คนงานหา้มใส่เส้ือฟอร์มของผูรั้บเหมาหลกัอ่ืนๆเช่น ซินเทค,RTH,CL,RITTAและอ่ืนๆท่ีไม่เก่ียวกบัการก่อสร้างใน
หน่วยงานเขา้มาท างานในหน่วยงานและควรจดัหาเส้ือฟอร์มของตวัเองใส่ใหเ้รียบร้อยดว้ยเพ่ือง่ายต่อการตรวจสอบคน
ในแต่ละชุดท างานซ่ึงมีมากข้ึน
13.เม่ือเกิดอุบติัเหตุเกิดข้ึนกบัคนงานในหน่วยงานใหท้างเฮดแมนหรือโฟร์แมนแจง้ทางเซพต้ีดว้ยเพ่ือเก็บสถิติขอ้มูลและ
หาแนวทางการป้องกนัแกไ้ขป้องกนัปรับปรุงการท างานใหเ้กิดความปลอดภยัมากยิง่ข้ึน
14.พบเห็นความไม่ปลอดภยัแจง้หวัหนา้งานและเซพต้ีทนัที
15.การท างานดว้ยความปลอดภยัในฤดูฝน
16.การเฝ้าระวงัป้องกนัฝุ่ นจากการท างาน
17.การปฏิบติังานของผูรั้บเหมา
18.การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอคัคีภยั
19.การติดตั้งนัง่ร้านขณะอยูบ่นท่ีสูงใหป้ลอดภยั
20.การใชส้ายไฟชัว่คราว ช่วงฤดูฝนตก 
21.การป้องกนัของตกจากท่ีสูง
22.การป้องกนัตวัเองจากโรคโควิด 19 และการปฏิบติัตนต่อการด ารงชีวิต



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพด าเนินการกวาดท าความสะอาดหน้าโครงการ

ภาพด าเนินการท าความสะอาดถนนโครงการ

ภาพด าเนินการท าความสะอาดหน้าโครงการ



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพด าเนินการเก็บขยะภายในโครงการ

ภาพด าเนินการถมทรายป้องกันดนิพังทลาย

ภาพการด าเนินการจัดท าความสะอาดห้องน า้คนงาน



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพการด าเนินการล้างล้อก่อนออกนอกโครงการ

ภาพการด าเนินการปิดคลุมรถขนส่งดนิก่อนออกนอกโครงการ

ภาพการด าเนินการตรวจอุปกรณ์หน้างาน



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพการด าเนินการท าถนนช่ัวคราวในโครงการ

ภาพการด าเนินการจัดประชุมคปอ.ทุกเดือน

ภาพการด าเนินการให้ความรู้ด้านความปลอดภัย



ภาพการด าเนินการด้านความปลอดภยัในโครงการ

ภาพการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันความปลอดภัยส่วนบุคคล



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 12 

เอกสารขอใช้พ้ืนที่ตั้งเครื่องตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

จุดพ้ืนที่อ่อนไหว 
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ภาคผนวก 13 

ผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 13-1 

ผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

บริเวณพ้ืนที่ก่อสร้างโครงการ 
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ภาคผนวก 13-2 

ผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

บริเวณพ้ืนที่โรงเรียนศิรินุสรณ์วิทยา 
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