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บทที่ 2 

กำรตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกัน        และ
แก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

 

 

2.1 กำรด ำเนินกำร 

 การติดตามตรวจสอบการปฏิบติัตามมาตรการป้องกันและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม ในระยะ
ด าเนินการ โครงการท าเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินแกรนิต เพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง ประทานบัตรเลขท่ี 
21400/15786 ร่วมแผนผงัโครงการท าเหมืองเดียวกนักบัประทานบตัรเลขท่ี 21375/15320 ของ                    บริษทั สโตน
วนั จ ากดั (มหาชน) คร้ังที่ 1/2565 เดือนมกรำคม-มิถุนำยน 2565 ทางบริษทัท่ีปรึกษาฯไดด้ าเนินการตรวจสอบการ
ปฏิบติัตามมาตรการฯ ท่ีไดก้ าหนดไวใ้นรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม (EIA) และตามเง่ือนไขของ
ส านกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

  

2.2 ผลกำรตรวจสอบ 

 จากการตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะ
ด าเนินการ โครงการท าเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินแกรนิต เพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง ประทานบัตรเลขท่ี 
21400/15786 ร่วมแผนผงัโครงการท าเหมืองเดียวกนักบัประทานบตัรเลขท่ี 21375/15320 ของบริษทั สโตนวนั จ ากดั 
(มหาชน) เม่ือเดือนกุมภำพันธ์, พฤษภำคม 2565 มีรายละเอียดของการปฏิบติัแสดงไวใ้นตำรำงที่     2-1, 2-2, 2-3 
และ 2-4 
 

2.3 สรุปผลกำรตรวจสอบ 

 จากผลการตรวจสอบการปฏิบติัตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้มของโครงการ  
พบว่า จากมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้มท่ีก าหนด ทางโครงการไดป้ฏิบติัตามมาตรการฯ       ท่ี
ก าหนดไวแ้ลว้เป็นส่วนใหญ่ ส่วนบางมาตรการท่ียงัไม่มีการปฏิบติัหรือยงัไม่ถึงเวลาปฏิบติั เช่น การปรับปรุงฟ้ืนฟู
พ้ืนท่ีท่ีผา่นการท าเหมืองแร่แลว้ยงัไม่สามารถท าไดท้ั้งหมด เน่ืองจากทางโครงการยงัตอ้งใชพ้ื้นท่ีส่วนใหญ่ เพ่ือการ
ท าเหมืองอย่างต่อเน่ืองแต่ไดป้รับเกล่ียหนา้เหมืองเป็นขั้นบนัไดใหอ้ยู่ในสภาพท่ีปลอดภยั โดยไดมี้การฟ้ืนฟูพ้ืนท่ี
บางส่วนท่ีผา่นการท าเหมืองแลว้ ตามแผนและแนวทางการฟ้ืนฟูสภาพพ้ืนท่ีท าเหมือง (Reclamation Plan) เช่น การ
ปลูกไมย้ืนตน้ตามขั้นบนัไดบริเวณหนา้เหมืองของพ้ืนท่ีประทานบตัรเก่าและตามริมเส้นทาง   ขนส่งแร่ เป็นตน้ 
โดยบางมาตรการทางบริษทัท่ีปรึกษาฯ ไดมี้ขอ้เสนอแนะเพ่ือด าเนินการต่อไป     
 

 


