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1. OBJECTIVES 

 
1.1 To serve as the operating guidelines of the hearing loss and occupational noise              

exposure prevention program of the power plant groups at Rayong and Sri Racha . 
1.2 To conform to the PTT Group Occupational Health Management System and the relevant 

laws.  
 
2. SCOPE  

This operating guideline on hearing loss and occupational noise exposure prevention program 
applies with the Employees and the Supervised Contractor of Power Plants at Rayong and Sri 
Racha of Global Power Synergy Public Company Limited Group (GPSC Group) .  However, the 
application of the methods and operating procedures of hearing loss and occupational noise 
exposure prevention program must not contrary with the relevant regulations and laws .   

 

3. TERMS AND DEFINITIONS 
 

Term Definition 

The Employee Employees of Global Power Synergy Public Company 
Limited  Group (GPSC Group) 

The Supervised Contractor The contractor who has been employed by or has entered 
into the employment agreement with Global Power Synergy 
Public Company Limited  Group 

The Occupational Physician The first class physician who obtained a license for 
occupational health science profession or passed the 
occupational health training course.   

Sound One form of energy caused by vibration of air molecule that 
it causes compression and expansion alternatively. 
Consequently atmospheric pressure has been changed 
pursuant to movement of air molecule, which is called sound 
wave.  

Frequency of Sound Number of changes in atmospheric pressure pursuant to 
alternatively compression and expansion of air molecule in 
one second. Frequency is measured in units of Hertz (Hz), 
cycles per second. 

Noise Undesired sound because it disturbs sensory perception or 
silence and it is harmful to auditory nerve. Loudness of 
sound depends on height or amplitude of sound wave, while 
base of sound depends on frequency of sound wave.   

Decibel A (dBA) or Decibel 
(A) (dB(A)) 

The common measure of sound level which is closed to 
response of the human’s auditory nerve.  

Time-Weighted Average; 
TWA 

The average exposure to noise for over a noise exposure 
period 

Steady Noise Sound which has not changed more than 3 decibel within 10 
seconds, i.e. noise of fan, loom, spinner, etc. 

Non-Steady Noise Sound which changed more than 10 decibel but it repeats 
continually, such as sound of grinder, plastic, etc.  
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Term Definition 
Intermittent Noise Non-continuous sound level that increased and decreased 

rapidly, such as sound of pump/air compressor, etc.  
Impact or Impulse Noise It is a rapid rise in sound pressure that typically last less than 

1 second, such as sound of piling foundation pile, metal 
pounding/hammering, etc. 

Hearing Protector Equipment worn by the employee to prevent unwanted 
impact from sound-exposure. It may include electronic 
equipment for communication or equipment designed to 
reduce sound level between the Hearing Protector and 
middle ear. 

Noise Reduction Rate; NRR Noise reduction rate of the Hearing Protector, calculated 
from sound level reduction (attenuation) provided by Hearing 
Protector. 

 
 
4. PRINCIPLES 

- 
 
 
5. ROLES AND RESPONSIBILITIES 

5.1 Top management of the organization 

-  Announce the policy on arrangement of the Hearing Conservation Program as per 
specified by the law. 

5.2 Line management or superior level  

-  Promote, push for implementation and application of this guideline for arrangement 
of the hearing conservation program.  

5.3 Occupational Physician 

-  Assess and analyze the audiogram result.  

-   Recommend and specify guidelines to control and reduce the impact for 
arrangement of the hearing conservation program. 

5.4 Security, Safety, Occupational Health and Environment Department 

-   Assess health risks from noise exposure of the employees who are in the noise-
exposure group; 

-   Measure sound level in the operation areas; 

-   Specify noise exposure hazard preventive measure;   

-   Arrange for surveillance measure for the group which has risk for noise-induced 
hearing loss syndrome from exposure to loud noise; 

-   Communicate and provide health knowledge and information to the Employees; 

- Responsible for preparation of the hearing loss program of the establishment. 
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5.5 Human Resources Department 
-  Arrange for health check- up pursuant to risk factors and the audiogram as per 

specified; 
-  Arrange training to build awareness to the employees on noise exposure impact as 

per specified by the law and the hearing conservation program .   

5.6 All Employees (including the Supervised Contractors) 
- Attend the training on occupational safety in the workplace, including how to use and 

maintain the Hearing Protector; 
- Undergo health check-up pursuant to risk factors and the audiogram as per the specified 

work plan;  
- Wear the Hearing Protector provided at all times to reduce noise level to not 

exceeding the specified standards.  
 

 
6. DETAILS OF PROCEDURE 

Process Details  
 6.1 Health Risk Assessment of Noise Exposure is a study of “probability” or “likelihood” 

of effect of noise towards the employees’ health. It will reveal health risk degrees of the employees, 
both with regards to “severity and “probability. Result from health risk assessment of noise exposure 
will be used for risk management planning to consider and chose the appropriated method to 
reduce the employees’ health risk from noise exposure.   

There are 5 processes for health risk assessment of noise exposure, as follows: 

6.1.1   Hazard Identification.  Hazard herein is “ Noise Source”  in the operating areas. 
Noise source identification can be considered from result of the preparation of noise contour 
mapping, as per details in Topic 6.2.3: Noise Monitoring. Noise contour mapping can identify noise 
source which may be harmful to the employees and it will be used to plan for risk assessment of 
noise exposure.  However, if noise contour mapping is unavailable, then noise source should be 
observed, by conducting preliminary survey as per details in Topic 6.2.2.1, so that such information 
can be used to conduct noise exposure assessment.   

6.1.2  Noise Exposure Assessment is an assessment of noise exposure level of the 
employee, by taking into consideration “Loudness of Noise” and “Duration of Noise Exposure in 
such areas. 

Processes for noise exposure assessment are as follows: 

6.1.2.1 Specify group of employees who exposed to risk in each area; 
6.1.2.2 Identify characteristic of all works that the employees have to exposed to 

noise in each area;  
6.1.2.3 Interview and study work cycle of the employees to collect information for 

assessment, such as number of employees in each work, duration of noise 
exposure in each area, noise exposure control and preventive measure in 
each area, at the noise source, at the paths and at the employees 
themselves, and noise levels in each area pursuant to noise contour 
mapping, etc. 

6.1.2.4 Information obtained from Item 6. 1. 2. 3 will be used for health risk 
assessment of noise exposure in each work to assess which and how much 
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noise exposure level is harmful to health.  Assessment method can be 
performed by using Hazard Rating and Exposure Rating.  
 Hazard Rating which has value equal to “3” or “Medium” will impact to 

health if it has been exposed repetitively or for a long time, but it will not 
be fatal.  

 Exposure Rating.  The exposure rating assessment may be performed 
differently, but mostly frequency of noise exposure and average noise 
level throughout the working period will be used. 

After all processes have been completed, result from health risk assessment of noise 
exposure of the employees in each work will be obtained. Generally, health risk levels obtained will 
be divided into 3 or 5 levels, which will be differently from each other.  

 In case risks are identified into 3 levels, i.e.  High Risk, Medium Risk and Low 
Risk. 

 In case risks are identified into 5 levels, i.e.  Extreme Risk, High Risk, Medium 
Risk, Low Risk and Not Significant Risk, as per examples in Annex 1. 
 

6.1.3 Determination of the Audiogram Plan 

 Referring to the health check- up program pursuant to the Corporate Procedure 
Health Check-up which has details as follows:  

 

 Alternatively, health risk level of noise exposure may be used to define the 
audiogram plan for the employees, with details as follows:  

- The Employee whose work position is in “very high risk level” , will undergo the health 
check-up pursuant to risk factors and the audiogram will be performed when necessary, 
such as before and after exposure of very high risk level.  

- The Employee whose work position is in “high risk level”, will undergo the health check-up 
pursuant to risk factors and the audiogram for health surveillance will be performed at least 
every 6 months. 

- The Employee whose work position is in “medium risk level”, will undergo the health check-
up pursuant to risk factors and the audiogram for health surveillance will be performed at 
least once a year. 

- The Employee whose work position is in “low risk level”, will undergo the health check-up 
pursuant to risk factors and the finger rub test at least once a year.  

- The Employee whose work position is in “not significant risk level” , are not necessary to 
undergo the health check- up pursuant to risk factors for health surveillance but the 
department has to perform operations pursuant to the Control Measures of Noise 
Exposure currently available continually.  
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- If the Employee has to expose to noise in various works, the audiogram plan for 
characteristic of work which has been assessed as the highest risk level will be applied 
with such Employee.  

6.1.4 Risk Management will be performed by review efficiency of the Control Measure of 
Noise Exposure currently has and/or consider and select from the appropriated method to reduce 
such risk.  The good risk management process must be selected from suitable risk management 
method and such risks must be reduced as low as reasonably practicable (ALARP). If the Remedial 
Action Plan is required, the responsible person including the operation period for monitoring of risk 
management for efficient implementation must be specified.  

6.1.5 Health Risk Assessment Reviewing.  It is specified that health risk assessment 
reviewing must be performed every 3-5 years and performance must be monitored to plan for 
improvement periodically.  However, if there is a change which may impact to health of the 
employees, such as a change in process/work method, a change of hazard factor in work operation 
or a change of severity level of hazard factor or etc. , the department/organization must review the 
existing health risk assessment results and risk management plans immediately.    

6.2  Noise Monitoring in the Area  

6.2.1  Equipment and Tools for measuring of sound level 

There are many types of equipment and tools for measuring of sound level, so the 
correct equipment and tools which are suitable with characteristic of sound to be measured should 
be selected and they must conform to the standard of the International Electrotechnical 
Commission (IEC). Details on equipment and tools for measuring of sound level are as follows:  

6.2.1.1 Sound Level Meter Sound level meter is a basic tool which can measure sound 
level from 40-140 decibel, and it must conform to IEC 61672 or IEC 651 Type 2 Standard . 

6.2.1.2 Impact or Impulse Noise Meter Impact or Impulse Noise Meter must conform to 
IEC 61672 or IEC 60804 Standards. 

6.2.1.3 Noise Dosimeter This tool is designed to be able to record all sound levels 
exposed by the employees and calculate average sound level throughout the time this noise 
dosimeter functions. This tool must conform to IEC 61252 Standard.  

6.2.1.4 Frequency Analyzer Frequency analyzer can identify loudness of sound in each 
frequency that general sound level meter cannot do it. It must conform to IEC 61260 Standard. 

6.2.1.5 Precaution on usage of sound level meterEquipment used for measuring 
sound level must be calibrated with the Noise Calibrator which conforms to IEC 60942 Standard or 
equivalent as per the method specified in the user manual of the manufacturer before it can be 
used every time. Unless the workplace has sound level meter used for measurement and analysis 
within the workplace, then for this case, it must be calibrated with the standard calibration tool every 
2 years.  

6.2.2 Sound Level Measurement 

Procedure and method for sound level measurement are as follows: 

6.2.2.1 Sound Measurement with Sound Level Meter 
1) In case the Employees work in area with steady noise level 
Sound level inspection method will be conducted in areas where the employees 

perform the works in normal condition by using Sound Level Meter.  Such sound level meter 
will be set at Scale A; Response:  Slow, Energy Exchange Rate:  3, and it must be inspected 
at ear level (hearing zone)  of the employee who is performing the work at that point within 
the radius of not exceeding 30 centimeters 
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Compare average sound level values obtained from such measurement [discard 
decimal (if any)] with occupational safety standard criteria as per specified in the table in the 
Notification of Department of Labor Protection and Welfare Re:  Standard of the Employees’ 
Permissible Noise Exposure throughout Working Duration Each Day. 

Alternatively, if such table does not have such values, the following formula will be used 
to calculate period of time that the employee can work in such area:   

 

  T Hour        =        

 

  Whereas  THour means Working period permitted for noise exposure (Hour) 

        L  means Sound level (Decibel A) [discard decimal (if any)] 

 
2) In case the Employees work in area with non-steady noise level or in areas 

which have different sound levels.  Noise exposure can be inspected as follows:  

2.1) In case the employees work in area with non-steady noise level.  The 
inspection method will be the same as the method used for inspection of the 
Employees who work in area with steady noise level. Information of sound at 
various levels and working duration will be recorded and values obtained will 
be calculated by using formula …(1)   

2.2) In case the Employees work in areas with different noise levels.  The 
inspection method will be the same as the method used for inspection of the 
Employees who work in area with steady noise level, but the sound levels in 
all working areas that the employees operated and relocated and duration of 
noise exposure in such sound level must be inspected and recorded, after 
that values obtained will be calculated by using the formula….(1). 

 

Calculation of Time Weighted Average (TWA)  or throughout 8 hours by using the 
following formula: 

 

    D = [C1/T1 + C2/T2 + … + Cn/Tn] x 100 …………. (1) 

 

Whereas D    =   Threshold level exposed by the employee, (% Dose) 

         Cn  =    Duration of noise exposure at area n or at certain sound level  

Tn  =  Period of time allowed for noise exposure at area n or at certain sound 
level (as per Table in Notification of Department of Labor Protection 
and Welfare)  

 

 After that calculate for average sound level exposed by the employees throughout 
the working duration in each day ( it may be 7, 8, 12 hours or otherwise)  as Time Weighted 
Average 8 Hours, in Decibel A unit, from D, by using formula……(2)   

8 

2 2 (L-85)/3 
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8-Hour TWA  =  10 log (D/100) + 85…………… (2) 

 

 Whereas  8-Hour TWA  =   Average sound level permitted for eight working hours/day  

 

2.3) The calculated 8-hour TWA 8 has been transformed from threshold level to 
average sound level in 8 hours, so 8-hour TWA calculated must not exceed 85 
decibel A.  

 

6.2.2.2   Noise Dosimeter 

Noise Dosimeter must be set as follows:  Threshold Level:  80 Decibel A; Criteria 
Level:  85 Decibel A; Energy Exchange Rate:  3.  After that firmly place microphone on 
shoulder or collar of the employee and it must be at ear level (hearing zone) of the employee 
with radius of not exceeding 30 centimeters.   

After that threshold level inspected will be calculated to find average sound level 
exposed by the employees throughout the working period (Criterion Level)  in each day ( it 
may be 7, 8, 12 hours or otherwise) as 8- hour Time-Weighted Average  (8-hour TWA), in 
Decibel A. The 8-hour TWA calculated must not exceed 85 decibel A. 

6.2.2.3   Impulse or Impact Noise Meter 

Usage and setting of impulse or impact noise meter will be as per specified in the 
manufacturer’s user manual. 

 

6.2.3 Noise Contour Mapping  

Results from sound level measurement will be used for Noise Contour Mapping as 
a tool to communicate with the employees.  Warning signs will be posted at the specified 
hazardous noise areas where the Hearing Protectors are required to be worn.  

Preparation of noise contour mapping:  Divide layout of the plant into grids.  Diving 
criteria may be considered from size of area, normally, it will be divided into 3 meters x 3 
meters for small areas, or 10 meters X 10 meters for large area.  After that measure noise 
level at crossing point of plan layout of the plant, then record values.  If any crossing point 
has been obstructed by the machines, inspection is not required to perform. After inspection 
of all sound level points have been completed, the points which has equal sound level will 
be drawn and connected, so hazardous noise area will be obtained.  Alternatively, 
processing program may be used. There should be the hearing protection measure in areas 
which have sound level higher than 85 decibel A to prevent hearing loss of the employees, 
as per the hearing conservation program.   
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Noise Contour Mapping  

 

6.3 Audiometric Testing (Audiogram) 
6.3.1 Audiometer  

Efficiency and capability of the audiometer must not lower than ANSI S3.6-1996 or 
ANSI S3.6 of the most recent year. 

6.3.2 Area for audiometric test  
Background noise within area for audiometric test will be as per OSHA Standard 

applicable in 1983. 

Frequency (Hertz) 500 1,000 2,000 4,000 8,000 
Maximum Permissible Noise 
Exposures (Decibel A) 40 40 47 57 62 

Note:  Value for audiometry test by using earphone placed in ears by using the Frequency 
Analyzer at frequency 500-8,000 Hertz. 

 

6.3.3 Audiometric Test Method 

 6.3.3.1 Audiometric test will be for precaution of noise induced hearing loss (NIHL)  and it 
will be provided to the employees who averagely expose to noise level during working period of 8 
hours for more than 85 decibel A. Audiometric test must be undertaken at least once a year. 

 6.3.3.2  Audiometer will be used with pure tone at various frequencies, i.e. 500, 1000, 2000, 
3000, 4000, 6000 and 8000 Hertz.  OSHA Hearing Conservation Program 1983 did not require to 
inspect at 8000 Hertz, but NIOSH recommended to inspect at 8000 Hertz because inspection at 
8000 Hertz can help for diagnosis and distinguishing Noise Induced Hearing Loss (NIHL) from other 
causes of hearing loss. HIHL will have notch at 4000 and/or 6000 Hertz but it will get better at 8000 
Hertz.  Hence, inspection at 8000 Hertz can be beneficial for usage as supporting information for 
translation of test result.   

6.3.3.3  Notify audiometric test result to the employees within 7 days from the date test 
result becomes known. 
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6.3.4  Operating guidelines on audiogram test results 

6.3.4.1 If the audiogram test results showed that any ear of the employee lost hearing ability 
from 15 (fifteen) decibel A in any frequency (500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000 and 8000 Hertz), 
when compared with the baseline audiogram, the retest audiogram will be conducted within 30 
days, but it must be the same day of the original test date. 

6.3.4.2 Pre-placement audiogram will be used as the baseline audiogram for the Employee 
who just transferred from other company who will work in the position which has opportunity to 
expose to noise. If the Employee cannot find the audiogram test results since the beginning of noise 
exposure for the first time, it will be considered that the reliable audiogram test result of the most 
recent year will be regarded as the baseline audiogram.   

6.3.4.3 After receiving the retest audiogram result, only frequency and ear which has 
hearing loss that the audiogram retest is required will be considered. It must be considered whether 
hearing loss from 15 decibel A still exists when comparing with the baseline audiogram or not . 

6.3.4.4 If it is found that hearing loss from 15 Decibel A still exists, when compared with the 
baseline audiogram in the frequency and any ear which has hearing loss that the audiogram retest 
is required, it indicated that such employee lost hearing ability exceed than criteria specified by 
the Notification of the Department of Labor Protection and Welfare. Consequently, either one of the 
hazard prevention measures will be provided to the Employee:  

-  Provide personal protective equipment which can reduce noise level averagely 
exposed by the Employee during working period of 8 hours (8-hour TWA)  to be 
less than 85 decibel A; 

-  Change the work for such Employee or make him/her rotate the work so that noise 
level that  he/she will be averagely exposed during working period of 8 hours (8-
hour TWA) is less than 85 decibel A. 

6.3.4.5 If it is not found that hearing loss up to15 decibel A exists when compared with the 
baseline audiogram for the frequency and any ear which has hearing loss that retest audiogram is 
required, it indicated that the employee’s hearing ability has not been changed or hearing ability is 
not lost exceeding criteria specified by the Notification of the Department of Labor Protection and 
Welfare. After that, the employee must be notified of such result and the annual audiogram will be 
conducted again during the annual medical check-up of the next subsequent year. 

6.3.5 Diagnosis procedures of Early Noise Induced Hearing Loss  

6.3.5.1 Objective for analysis of audiogram test result is to identify the employee who is 
prone to have Early Noise Induced Hearing Loss.  

6.3.5.1.1 Calculate for Standard Threshold Shift (differences of values which are higher 
than 10 decibel or average hearing capacity at frequency 2000, 3000 and 4000 Hertz, compared 
with average hearing capacity at frequency 2000, 3000 and 4000 Hertz of baseline audiogram 
result) .  If it is found that there is Standard Threshold Shift, follow steps in Item 6.3.5.1.2 but if 
Standard Threshold Shift is not found, then early noise induced hearing loss is not in question .  

6.3.5.1.2 Calculate for Total Hearing Level (average values of hearing capacity at frequency 
2000, 3000 and 4000 Hertz of the same ear which has Standard Threshold Shift) whether its value 
exceed 25 decibel or not.  If it is found that there is Total Hearing Level, follow steps in Item 
6.3.5.1.3 but if Total Hearing Level is not found, then early noise induced hearing loss is not in 
question. 
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6.3.5.1.3 Submit all audiogram test results of the employees to the Occupational Physician 
for analysis and diagnosis. 

6.3.5.2  Analysis guidelines on inspection result and diagnosis of early noise induced 
hearing loss 

Only the Occupational Physician who obtained certificate or an approval notice on 
Preventive Medicine, Occupational Medicine from the Medical Council of Thailand can analyze 
inspection result and diagnosis.  The Occupational Physician will analyze audiogram test result in 
various topics, after that he/she will diagnose whether it is an Early Noise Induced Hearing Loss 
or not but he/she will not diagnose Hypacusis caused by noise.  Diagnosis procedures are as 
follows: 

6.3.5.2.1  History taking and occupational health check-up to confirm linkage of hearing 
loss with occupational noise exposure;  

6.3.5.2.2  Analyze audiogram which must be in V Shape, or Notch at around 4000 Hertz 
(3000-6000 Hertz) , by consideration and comparing with 2000 and 8000 Hertz and notch must 
exceed 40 decibel.   

6. 3. 5. 2. 3 Analyze audiogram to check whether characteristic of hearing loss occurs 
gradually or not by considering from average hearing value at frequency 3000, 4000 and 6000 
Hertz and the increase rate must not exceed 30 decibel within 3 years. 

6.3.5.2.4 Analyze audiogram on bilateral hearing loss, by considering that different value of 
notch of both ears must not exceed 25 decibel. 

If the audiograms conform to all Items 6.3.5.2.2 - 6.3.5.2.4 and there must be clear 
occupational noise exposure history or risk assessment result on noise exposure is from medium 
risk onward, then the Occupational Physician will diagnose as “Early Noise Induced Hearing Loss”. 
Human Resources Department and Security, Safety, Occupational Health and Environment 
Department must be informed about this result, so they can write down in the following reports:  

 JorPorSor. 1  
 PTT Group Occupational Injury Report  

 

6.4 Control Measures of Noise Exposure  

6.4.1 Control and Preventive Measures 

If the working condition in the operating areas has noise level exceeding the standard 
level, i.e. Peak Sound Pressure Level of impact or impulse noise exceeds 140 decibel or Steady 
Noise exceeds 115 decibel or Time- Weighted Average ( TWA)  exceeds than the standards 
specified by the laws, the department will order the employees to stop working until noise level 
has been improved or rectified until it is as per the specified standard. In addition, announcement 
and document or evidence on improvement or rectification operation must be posed. The relevant 
departments must control and prevent hazards from noise, by considering 3 important principles 
in sequential order as follows:   

6.4.1.1 Control at Source:  Matters that should be considered first are that the machine 
should not be designed to make it function at loud noise; work layout must be arranged to reduce 
noise exposure; provision of machine guarding, firmly installation of machines, and usage of 
vibration prevention equipment or installation of noise absorbers at source, such as silencers, 
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muffler, vibration isolators, damper treatments and etc., as well as to maintain them systematically 
and constantly.  The departments should put priority on control at sources, if possible.  If the 
department cannot do it, then other control measure in the next subsequently stage can be 
conducted. 

6.4.1.2 Control at Path.  It is the control to reduce noise level exposed to the employees’ 
ears which can be done by increase noise exposure distance between sources and areas where 
the employees are working; partitioning or installation screen to block path of noise; installation 
sound absorber at ceiling or wall.  If the control cannot be done at path, the control measure will 
then be at the receiver. 

6.4.1.3 Control at Receiver:  This method will be used in case Item 6.4.1.1 and 6.4.1.2 
cannot be performed.  This is the control at receive to make the employee slightest expose to 
noise by using personal protective equipment (PPE) or rotate duty of the employees.  

6.4.2 Personal Protective Equipment (PPE) 

6.4.2.1 Hearing Protector 

Hearing Protector can be divided into 2 types pursuant to usage characteristics as follows : 

6.4.2.1.1 Ear Plugs which are made from plastic, rubber or other soft and non- irritant 
material.  They must be inserted into both ears and they can reduce noise at least 15 decibel A. 
Ear plugs are divided into 2 types: 

1)  Formable Ear Plugs: They are made of material which can be compressed with 
fingertip or palm to make them having small cylinder shape that half of their length can be 
inserted to the auditory canal, after that they will be expanded to fit with auditory canal .   

 

2)  Pre-Molded Ear Plugs are made of silicone, plastic or rubber and shapes for 
readily usage.  They generally have shapes that can be available for usage, such as small, 
middle and large sizes. 

For convenience on usage or for fitness, both types of ear plugs may have plastic or 
metal band or robe to affix both sides of ear plugs together.  Each material can reduce 
loudness of noise differently, as per Noise Reduction Rating (NRR)  calculation formula of 
Hearing Protector.     
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6.4.2.1.2 Ear Muff is made of plastic, rubber or other soft and non-irritant materials. It must 
cover both ears and can reduce noise level at least 25 decibel A.  Ear muff is the tool used to 
cover both ears and it may include the type which has radio communication embedded and the 
type which can attach to safety helmet. Persons with long beard or worn eye-glasses may not be 
protected as per specified because beard, sideburns and eyeglasses legs may prevent ear muff 
from tightly cover.  Each material can reduce loudness of noise differently, as per Noise Reduction 
Rating (NRR) calculation formula of Hearing Protector.     

 

 

6.4.2.2  Selection Criteria of Hearing Protector 

Qualifications of Hearing Protectors, both ear plugs and ear muff selected by the 
department will be as follows: 

6.4.2.2.1  It must pass the test pursuant to the international standards or national standard 
and must be certified by the organization generally accepted, pursuant to one of the following 
standards: 

 Thai Industrial Standards; TIS2575 
 International Organization for Standardization; ISO 
 European Standards; EN  
 Australian Standards/New Zealand Standards; AS/NZS 
 American National Standards Institute; ANSI 
 Japanese Industrial Standards; JIS  
 The National Institute for Occupational Safety and Health; NIOSH  
 Occupational Safety and Health Administration; OSHA 
 National Fire Protection Association; NFPA 

The department must consider and select those equipment which are suitable with type or 
nature of work of the employees. 

6.4.2.2.2 The Hearing Protector must have Noise Reduction Rating (NRR) test result and 
statistical value from test result must be attached with all products or NRR at the package . 

6.4.2.2.3 It must have instruction on use, care and maintenance attached in the package 
of each equipment. 

6.4.2.3 Noise Reduction Rate; NRR 

Normally, NRR which obtained from the test in the laboratory has specified in the label at 
the side the Hearing Protector box or package. Therefore, in case it is needed to know how much 
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sound level can be reduced when using such equipment in the real situation, the below calculation 
methods can be used.     

There are 2 calculation methods under the OSHA Principle: 

1) Single Protection   
Estimated Exposure (dBA) = TWA (dBA) - [(NRR - 7) x 50%] 

2) Dual Protection 
Estimated Exposure (dBA) = TWA (dBA) - {[(NRRh - 7) x 50%] + 5} 

NRRh : NRR of equipment which has higher NRR 

 

Example  TWA = 93 dBA, Ear Plugs NRR = 29 

Estimated Exposure = 93 - [(29 – 7) x 50%] 

             = 93 - [22 x 50%] 

           = 93 - 11 

            = 82 dBA 

6.4.3   Management of working hours of the Noise Exposure Group 

In order to manage working hours of the noise exposure group, Time Weighted Average 
( TWA)  should be controlled not to make it exceed the values specified in the Standard for 
Administration and Management on Occupational Safety, Health and Environment in relation to 
Heat, Light and Noise B.E. 2559 (2016). Standard of sound is varied differently depends on noise 
exposure duration. 

If no value is specified in the table, duration that can be worked in such areas can be 
calculated by using the following formula: 

 

                         From formula     THour   = 

                         

Whereas  Thour   means  Permissible Exposure Limits (Hours) 

             L  means Sound Level (decibel A)  

 

 

6.4.4 Announcement of sound level measurement result and noise contour map in 
each area 

Noise surveillance shall be conducted by survey and measurement of sound level, study 
about noise exposure duration and assessment of noise exposure of employees in the department. 
Noise contour map should be prepared in order to acknowledge which areas are in the risky group 
and the hearing conservation program must also be prepared. 

6.5 Training on Hearing Conservation Program 

8 

2 2 (L-85)/3 
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Training course must be arranged to provide knowledge and understanding about the 
hearing conservation program, the importance of audiogram test, hazard of noise, prevention and 
control measures and usage of personal protective equipment which should be provided to the 
employees who perform the works in areas which exposed to 8-Hour Time-Weighted Average 
(TWA) from 85 decibel A onwards including the relevant employees in the workplace. Evidence on 
trainings must be kept.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Process Flowchart 

 
 

 

 

 

Employee’s audiogram result  

(Pursuant to health risk assessment) 

Audiogram shows hearing loss at either 
ear from 15 dB onwards at either 

frequency of 500, 1000, 2000, 3000, 

Audiogram does not show hearing loss 
at either ear from 15 dB onwards at 
either frequency of 500, 1000, 2000, 

Retest audiogram within 30 days but it 
must not be the same day of the first 

test  

Continue complying with Hearing 
Conservation Program. Conduct 
audiogram pursuant to health risk 
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 SSHE considers the employee’s audiogram result. If 
Standard Threshold Shift and Total Hearing Level are 

found: 

Suspicious of Early Noise Induced Hearing Loss 

 

Employee’s audiogram result  

(Pursuant to health risk assessment) 
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7. APPENDIX 
 
Appendix 1: Health Risk Assessment on Noise Exposure 
Example 1: 
Procedures of health risk assessment of the noise-exposed employees are as follows:  

1. Evaluation of severity of noise  According to Table 1, noise severity level which has impact to 
health is “3”  or “Medium” , that is, it will impact to health if it has been exposed repeatedly or for a 
long time, but it is not fatal.    
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Table 1: Severity level toward health impact 

Note: * At present, no information which can indicate that it has health impact. 
 
 
2. Evaluation of Loudness  Measure sound level in the area by using tool and equipment suitable with 
type of noise exposed by the workers, after that calculate loudness of noise exposed by the worker 
throughout working duration each day ( it may be 7, 8, 12 hours or otherwise) , in order to obtain as 8-
hour Time-Weighted Average in Decibel A. Then loudness level will be evaluated as per Table 2.    
 
Table 2: Loudness Level 

Loudness Level 8-Hour Time-Weighted Average (Decibel A) 
1 No exposure 
2 < 73.4 
3 < 85 
4 > 85 - 90 
5 > 90 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Evaluation of Frequency Level Exposed frequency or opportunity that can be evaluated 
by using duration exposed to noise by the employee, as per details in Table 3.   
 
Table 3 Frequency Level 

 Frequency  
Level Frequency Exposure 

1 Rarely 1 Time per Year or ≤ 8 hours/year 
2 Infrequency 2 to 3 Times per Year or > 8 – 24 hours/year 
3 Often 2 to 3 Times per Month or > 24-288 hours/year 

Level Severity Health Im  pact 
1 No It does not have any health impact* 
2 Mild It has mild health impact, but medical treatment is not needed.  Symptom 

is not severe that sick leave is required.  It does not impact to work 
operation or it is not a cause for disability.  It can be recovered without 
medical treatment.   

3 Medium It has severe impact to health but it can be recovered with the medical 
treatment.  It may lead to absence of work or sick leave or it may have 
accumulated impact from repeated or prolonged exposure. It is not fatal.  

4 Severe It has permanent impact to health, severe injury and it cannot be cured. 
The patient must adapt him/herself to live with such illness or impact.  

5 Extreme 
severe 

It can lead to dead or disability or illness that can make the patient becomes 
a helpless person.  
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4 Very Often 2 to 4 hours continually per shift or > 288 – 
1000 hours/year 

5 Regularly Continually exposed throughout the shift or > 
1000 hours/year 

 
Note:  Shift means working continually for 8 hours or longer but not exceeding 12 hours    

1 year means 2,000 hours or 250 days 
1 day means 8 hours 
1 time means 1 day 

 

4.  Evaluation of Exposure Level After obtained the exposure frequency level or opportunity from 
Table 3, such frequency level will be matrixed with loudness level obtained from Table 2, as per Table 
4 in order to obtain score and exposure level. 

 Table 4: Exposure Level 
 1 2 3 4 5 Exposure Level 

Score Result Level 
1 1 2 3 4 5 1 to 5 Not significant (1) 
2 2 4 6 8 10 6 to 8 Low (2) 
3 3 6 9 12 15 9 to 15 Moderate (3) 
4 4 8 12 16 20 16 to 20 High (4) 
5 5 10 15 20 25 21 to 25 Very High (5) 

 
5. Evaluation of Risk Level After obtain exposure level from Table 4, it will be matrixed with severity 
level from Table 1 in order to rank risks as per Table 5 to obtain scores and risk levels  

Table 5 Risk Level 
 

(1) (2) (3) (4) (5) 
Risk Level 

Scores Result Level 

1 1 2 3 4 5 1 to 5 Not 
significant 

0 

2 2 4 6 8 10 6 to 8 Low 1 
3 3 6 9 12 15 9 to 15 Moderate 2 

4 4 8 12 16 20 16 to 20 High 3 

5 5 10 15 20 25 21 to 25 Very High 4 
 
Risk level evaluation results in Table 5 will be proceeded for control measure and audiogram test .  
Example 2 
1. Detail on Operations 

Assessment criteria will comply with the Notification of the Ministry of Industry No.  4439 (B.E. 
2555)  Re:  Prescribing Industrial Product Standards, Chemical Risk Assessment towards Employee’s 
Health in the Industrial Factory. Assessment guidelines will comprise of 4 procedures as follows:  

Health risk assessment comprises of 4 following components:  
(1)  Hazard Identification  
(2)  Hazard Characterization or Dose-response Assessment  
(3)  Exposure Assessment  
(4)  Risk Characterization 

Frequency 
Level 

Loudness 
Level 

Severity Level 

Exposure 
Level 
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1.1 Hazard Identification of Sound/Noise 

   Characteristic of all works required to perform of each work position and hazard of such works, 
number of person exposed and exposure duration must be specified in Form No. 1 (in order to identify 
hazard) and loudness level of noise exposed from source in the operating areas must be considered. 
  

 
 

 
1.2   Hazard Characterization or Dose-response Assessment  

 Fill information of list of works in each position which have to expose to noise, number of 
exposed person and risk exposure duration obtained from Form No. 1 in Form No. 2 

 
 
 
 
 
 

 
Information obtained can identify relationship of work and risks that the employees exposed 

from working 

ชืÉอพนกังาน หน่วยงาน
จาํนวนพนกังานหน่วยงาน จาํนวนพนกังานทีÉทาํงานนีÊ

แบบ
เฉียบพลนั

แบบเรืÊอรัง

ตารางทีÉ 7 (กิน สูดดม 
ตา ผิวหนัง)

ตามข้อ 4.2.4.2.2

แบบฟอร์ม การบันทกึข้อมูลการสัมผัสสิÉงทีÉเป็นอนัตรายในการทาํงาน 

งานทีÉทาํ สิÉงทีÉเป็นอนัตรายทีÉสัมผัส ลกัษณะการทาํงาน
ระยะเวลา
ทีÉสัมผัส

ความถีÉในการ
ทาํงาน

ทางเข้าสู่
ร่างกาย

ผลกระทบสุขภาพ

มาตรการป้องกนั
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1.3 Exposure Assessment 

 Exposure assessment is the estimated exposure value of hazard. 
 Noise exposure assessment consists of 4 processes as follows: 
 

1st Process: Evaluation of Severity Level of Noise by referring to Table 1 and severity level of noise 
can be divided as follows:   
 

Risk Loudness Level 
of Noise 

Health Impact Estimation 

1 85 dBA If exposed continually, it may impact to health in the 
long term 

2 90 dBA Hearing impairment. Some frequencies may likely to 
cause risk to health.  

3 95 dBA May likely to have temporary hearing impairment or 
temporary hearing loss or temporary  vestibular 
neuronitis 

4 100 dBA Likelihood of having deafness, hearing loss  

5 > 105 dBA Deafness of both ears or either ear or permanent 
disability 

  
 
2nd Process: Assessment of Intensity Level and Exposure Frequency  

ชืÉอหน่วยงาน
ชืÉอกิจกรรม #REF!

อนัตราย/สาร

ชืÉอบุคคล/งาน ตาํแหน่ง
0

Shift A

Shift B

Shift C

Shift D

#REF!

แบบฟอร์ม บันทกึข้อมูลคดักรองเพืÉอจดั SEGs ของคนในแต่ละหน่วยงาน

#REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF!
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Intensity level of noise is referred from Table 1.  Environmental measurement result will be 
used to assess intensity level of noise exposed by the employees pursuant to severity level of noise as 
per the following table. 

 
   

Intensity Level Noise Contour 
1 < 70 dBA 

2 75 - 80 dBA 

3 80 - 85 dBA 

4 85 - 90 dBA 

5 > 90 dBA 

 
 
Exposure frequency level is evaluated pursuant to Table 3 by using duration of noise exposed 

by the employee in each work from information in Form No. 2.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ ความถีÉ ความถีÉการได้รับสัมผสั

1 นาน ๆ ครัÊง สัมผัสปีละ 1 ครัÊง
2 ไมบ่อ่ย สัมผัสปีละ 2 ครัÊง ถึ ปีละ3 ครัÊงต่อปี

3 ค่อนขา้งบอ่ย สัมผัสเดือนละ 2 ครัÊง ถึงเดือนละ 3 ครัÊง

4 บอ่ย ๆ สัมผัส 2 ชัÉวโมง ถึง 4 ชัÉวโมงต่อเนืÉองใน 1 กะ***

5 ประจาํ สัมผัสต่อเนืÉองตลอดทัÊงกะ

หมายเหต*ุ* กะ หมายถึง การทาํงานต่อเนืÉอง 8 ชัÉวโมง

ตารางทีÉ 3 ระดับความถีÉการได้รับสัมผัส
(ข้อ 3.4.2)
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3rd Process: Exposure Rating 
                    Exposure rating, pursuant to Table No.  4 is gained from levels from Table 2 *  levels from 
Table 3. Exposure rating is an assessment of exposure levels from environmental measurement result 
and duration actually exposed by the employees. 
 

 
4th Process: Hazard Rating 

 Results of Table No.  5 are obtained from risk level assessment result from Table No 4 * 
noise severity level assessment results, as per Table 1.  
 

 
Assessment result of hazard rating from Table 5 will be used to identify risk characteristics and 

control measure.  
 
 
 

1.4  Risk Characterization 

คะแนน ผล ระดับ

1 2 3 4 5 1 ถงึ 3 ยอมรบัได้ 0
2 4 6 8 10 4 ถงึ 9 ตํÉา 1
3 6 9 12 15 10 ถงึ 16 ปานกลาง 2
4 8 12 16 20 17 ถงึ 20 สูง 3
5 10 15 20 25 21 ถงึ 25 สูงมาก 4

ระดับความเสีÉยง

ตารางทีÉ 5 การจัดระดับความเสีÉยง
(ข้อ 3.4.3)

ระดับความรุนแรง
(hazard rating)
ตาราง 1

ระดับการสัมผัส
(exposure rating)

ตาราง 4

1 2 3 4 5
1

2

3

4

5

ระดับความรุนแรง
(hazard rating)
ตาราง 1

ระดับการสัมผัส
(exposure rating)

ตาราง 4

ระดับความเข้มข้น
(ตาราง2)

ระดับความถีÉ
 (ตาราง3) คะแนน ผล ระดับ

1 1 2 3 4 5 1 ถึง 5 ไมไ่ดร้บัสัมผัส (1)
2 2 4 6 8 10 6 ถงึ 8 นอ้ย (2)
3 3 6 9 12 15 9 ถึง 15 ปานกลาง (3)
4 4 8 12 16 20 16 ถงึ 20 สูง (4)
5 5 10 15 20 25 21 ถงึ 25 สูงมาก (5)

ตารางทีÉ 4 การจัดระดับการสัมผัส (exposure rating)

ระดับการสัมผัส *

(ข้อ 3.4.2)

1 2 3 4 5
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Risk characterization can be identified from risk assessment result from Table 5. 
Result from Risk Rating is required shall be performed pursuant to the measurements 

specified in Table 6 including the control measures. 
 

 
 
Appendix 2: Operating guidelines of the persons undergoing the audiogram test 

1. Person who will undergo the test should rest adequately before the test, so that he /she will be 
able to concentrate and comply with the audiogram test procedures correctly.  

2. If he/she walked from a long distance or just finished exercising, when he/she arrived at the 
inspection area, he/she should sit and rest for a while to prevent panting or heart beating fast, 
which may interfere his/her audiogram test and it may cause him/her to lack concentration.  

3. During waiting period, the person participating in the test must not chitchat, tease each other or 
make loud noise which can disturb other persons who are under testing processes. 

4. If possible or avoidable, mobile phone should not be used while waiting for the test because it will 
disturb other persons who are under testing processes. In addition, voice calling system of mobile 
phone should be muted while waiting.  In case it is very necessary, such person should walk out 
of such area to talk to the phone and conversation should be as brief as possible . 
 

Appendix 3: Hearing Conservation Program 
1. Prepare the written hearing conservation program in the workplace; 

In case 8- hour Time- Weighted Average exposed by the employees at the working 
environment is more than 85 decibel A, at least the following operations are required :  

(1) Hearing conservation program 
(2) Noise monitoring 
(3) Hearing monitoring 
(4) Duties and responsibility of the relevant persons 

Hearing conservation program in the workplace must be announced for the employees’ 
acknowledgement.  
2. Noise monitoring must be arranged by surveying and measurement of noise level, study 

about noise exposure duration and assessment of noise exposed by the employees in the 
workplace. The results must be notified for the employees’ acknowledgement. 

3. Hearing monitoring must be arranged as follows:  

คะแนนความเสีÉยง มาตการ

1 ถงึ 3 มีการเฝ้าระวงั
4 ถงึ 9 อาจมีมาตรการควบคมุความเสีÉยง และ/หรอืมีการเฝ้าระวงั ไมต่อ้งจดัการเพิÉมเติม ใหป้ระเมินซํÊา

เป็นระยะๆ
10 ถงึ 16 ตอ้งมีมาตรการควบคมุเรว็ทีÉสุดเทา่ทีÉจะทาํได้

17 ถงึ 20 ตอ้งดาํเนินการควบคมุทนัที เชน่ การใชอ้ปุกรณป์อ้งกนัอนัตรายส่วนบคุคล พรอ้มทัÊงจดัทาํแผน
เพืÉอดาํเนินการควบคมุแบบถาวร หรอืโดยมาตรการทางวศิวกรรม

21 ถงึ 25 ใหห้ยุดดาํเนินการทนัที

ตารางทีÉ 6 มาตรการควบคุมความเสีÉยง

สูง

สูงมาก

ระดับความเสีÉยง

ยอมรบัได้
ต ํÉา

ปานกลาง

(ข้อ 3.5)
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1)  Conduct audiogram ( audiometric testing)  to the employee whose 8- hour Time-
Weighted Average (TWA) exceed 85 decibel A and the next audiogram must be conducted 
at least once a year.  

2) Notify the audiogram results for the employees’ acknowledgement within 7 days from 
the date the employer acknowledged such results.  

3)  Retest audiogram within 30 days from the date the employer acknowledged test 
result, in case it is found that the employee’s audiogram result is as per Item 5.   

4. Consideration criteria on audiogram results are as follows:  
1) The employee’s result of 1st audiogram at frequencies 500, 1000, 2000, 3000, 4000 

and 6000 Hertz of both ears are used as the baseline audiogram . 
2) Always compare result of the subsequent audiogram with the baseline audiogram .  

5. If audiogram result indicated that either ear of the employee sustained hearing loss from 15 
Decibel onwards at any frequency, the employer will provide one of the following hazard 
prevention measures for the employee:   

1) Provide personal protective equipment which can reduce 8-hours TWA to less than 
85 decibel A to the employees. 

2 Change the employee’s work or rotate duties among the employees to make 8-hours 
TWA less than 85 decibel A. 

6. The employer must pose the audiogram result and noise contour mapping in each area for 
all employees’ acknowledgement. 

7. The employer must arrange the training course to provide knowledge and understanding 
about the hearing conservation program, the importance of audiogram, hazard of noise, 
control and prevention measures and usage of personal protective equipment which should 
be provided to the employees who perform the works in areas which exposed to 8-Hour 
Time- Weighted Average ( TWA)  from 85 decibel A onwards including the relevant 
employees in the workplace.   

8. The employer must assess result and review the management of hearing conservation 
program in the workplace at least once a year. 

9. The employer must record information, prepare document and keep them in the workplace 
at least 5 years and they must be available to be inspected by the Labor Inspector at all 
times. 
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ภาคผนวก ข.2-8 

อุณหภูมิของนํา้หล่อเยน็ก่อนและ 

หลงัผ่าน Condenser และ SW-FGD 

  



วนั เดือน ปี
อุณหภูมินํ้ าหล่อเยน็กอ่นผา่น

คอนเดนเซอร์เฉลี่ย (°c)
Sea water Inlet Cond . Temp

อุณหภูมินํ้ าหล่อเยน็หลงัผา่น

คอนเดนเซอร์เฉลี่ย (°c)
Sea water Outlet Cond . temp

อุณหภูมินํ้ าหลงัผา่น SW-FGD
 (°c)

Sea water Combine Outfall 
temp

ค่าความแตกต่างของอุณหภูมิกอ่นผา่น

คอนเดนเซอร์ และหลงัผา่น SW-FGD 
(°c)

Sea water Intake & Combine Outfall 
temp  (target <6deg C of intake)

ความเขม้ขน้ของ

คลอรีน FGD Basin
 (ppm)

target < 0.10 FC at 
the plant discharge

1-Jan-2022 28.57 32.46 33.28 4.71 0.020

2-Jan-2022 28.43 32.69 33.22 4.79 0.020

3-Jan-2022 28.36 32.63 33.24 4.88 0.020

4-Jan-2022 28.41 32.38 33.21 4.80 0.020

5-Jan-2022 28.43 32.55 33.22 4.79 0.030

6-Jan-2022 28.50 32.55 33.35 4.85 0.020

7-Jan-2022 28.61 32.54 33.41 4.80 0.020

8-Jan-2022 28.71 32.54 33.50 4.79 0.020

9-Jan-2022 28.76 32.72 33.51 4.75 0.010

10-Jan-2022 29.19 33.32 33.89 4.70 0.040

11-Jan-2022 29.22 33.89 33.35 4.13 0.020

12-Jan-2022 29.43 34.21 33.58 4.15 0.010

13-Jan-2022 29.48 34.23 33.59 4.11 0.020

14-Jan-2022 29.27 33.42 34.02 4.75 0.020

15-Jan-2022 29.28 33.47 34.06 4.78 0.020

16-Jan-2022 29.29 33.58 34.12 4.83 0.030

17-Jan-2022 29.43 33.78 34.26 4.83 0.030

18-Jan-2022 29.50 33.89 34.31 4.81 0.040

19-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

20-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

21-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

22-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

23-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

24-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

25-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

26-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

27-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

28-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

29-Jan-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

30-Jan-2022 30.17 34.81 34.54 4.37 0.020

31-Jan-2022 30.28 34.99 34.84 4.56 0.010

1-Feb-2022 30.59 34.83 34.77 4.18 0.040

2-Feb-2022 30.37 35.04 34.91 4.54 0.030

3-Feb-2022 30.35 35.07 34.91 4.56 0.040

4-Feb-2022 30.33 34.93 34.78 4.45 0.040

5-Feb-2022 30.13 34.76 34.60 4.47 0.040

6-Feb-2022 30.06 34.69 34.50 4.44 0.020

7-Feb-2022 30.14 34.81 34.69 4.55 0.010

8-Feb-2022 30.31 34.90 34.76 4.45 0.030

9-Feb-2022 30.34 34.95 35.10 4.76 0.020

10-Feb-2022 30.66 34.66 34.43 3.77 0.030

11-Feb-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

12-Feb-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

13-Feb-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

14-Feb-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

15-Feb-2022 30.35 34.92 34.60 4.25 0.030

16-Feb-2022 30.18 34.68 34.46 4.28 0.030

17-Feb-2022 29.94 34.30 34.02 4.08 0.020

18-Feb-2022 30.06 34.40 34.14 4.08 0.030

19-Feb-2022 30.36 34.70 34.42 4.06 0.030

20-Feb-2022 30.57 35.07 34.38 3.81 0.020

21-Feb-2022 30.40 35.12 34.82 4.42 0.010

22-Feb-2022 30.09 34.80 34.50 4.41 0.030

23-Feb-2022 29.95 34.63 34.48 4.53 0.020

24-Feb-2022 29.69 34.37 34.40 4.71 0.020

25-Feb-2022 29.45 33.44 33.28 3.83 0.020

26-Feb-2022 29.61 33.77 33.40 3.79 0.010

27-Feb-2022 29.64 34.00 33.65 4.01 0.010

28-Feb-2022 29.81 34.12 34.04 4.23 0.030

1-Mar-2022 30.07 34.25 34.42 4.35 0.030

2-Mar-2022 30.27 34.93 34.50 4.23 0.020

3-Mar-2022 30.07 35.04 34.77 4.70 0.040

4-Mar-2022 30.55 35.03 34.78 4.23 0.070

5-Mar-2022 30.74 35.38 34.74 4.00 0.020

6-Mar-2022 30.63 35.47 35.24 4.61 0.030

7-Mar-2022 30.73 35.57 35.32 4.59 0.030

8-Mar-2022 30.47 35.18 35.03 4.56 0.020

9-Mar-2022 30.43 34.82 34.57 4.14 0.040

10-Mar-2022 30.60 34.80 34.54 3.94 0.020

11-Mar-2022 30.72 35.14 34.68 3.96 0.030

12-Mar-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

13-Mar-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

14-Mar-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

15-Mar-2022 31.14 34.96 34.56 3.42 0.020

ผลต่างของอุณหภูมนิํา้หล่อเยน็ก่อนและหลังผ่านคอนเดนเซอร์ และ SW-FGD (°c) อ้างอิงจากบนัทึกประจําวันของ Shift 

Leader
ช่วงเดอืน มกราคม ถึง มถิุนายน 2565

วนั เดือน ปี
อุณหภูมินํ้ าหล่อเยน็กอ่นผา่น

คอนเดนเซอร์เฉลี่ย (°c)
Sea water Inlet Cond . Temp

อุณหภูมินํ้ าหล่อเยน็หลงัผา่น

คอนเดนเซอร์เฉลี่ย (°c)
Sea water Outlet Cond . temp

อุณหภูมินํ้ าหลงัผา่น SW-FGD
 (°c)

Sea water Combine Outfall 
temp

ค่าความแตกต่างของอุณหภูมิกอ่นผา่น

คอนเดนเซอร์ และหลงัผา่น SW-FGD 
(°c)

Sea water Intake & Combine Outfall 
temp  (target <6deg C of intake)

ความเขม้ขน้ของ

คลอรีน FGD Basin
 (ppm)

target < 0.10 FC at 
the plant discharge

ผลต่างของอุณหภูมนิํา้หล่อเยน็ก่อนและหลังผ่านคอนเดนเซอร์ และ SW-FGD (°c) อ้างอิงจากบนัทึกประจําวันของ Shift 

Leader
ช่วงเดอืน มกราคม ถึง มถิุนายน 2565

16-Mar-2022 31.70 34.93 34.26 2.56 0.020

17-Mar-2022 31.76 35.04 34.35 2.59 0.020

18-Mar-2022 31.56 34.84 34.05 2.49 0.020

19-Mar-2022 31.23 34.80 34.54 3.31 0.020

20-Mar-2022 31.18 35.76 35.52 4.34 0.020

21-Mar-2022 31.02 35.70 35.36 4.34 0.020

22-Mar-2022 30.95 35.50 35.30 4.35 0.030

23-Mar-2022 30.97 35.69 35.40 4.43 0.030

24-Mar-2022 31.20 36.05 35.67 4.47 0.020

25-Mar-2022 31.61 36.34 36.06 4.45 0.020

26-Mar-2022 31.78 36.36 36.28 4.50 0.040

27-Mar-2022 31.90 36.77 36.46 4.56 0.020

28-Mar-2022 32.24 36.74 36.10 3.86 0.010

29-Mar-2022 31.89 36.56 36.38 4.49 0.010

30-Mar-2022 31.94 36.61 36.37 4.43 0.020

31-Mar-2022 31.61 36.34 36.18 4.57 0.020

1-Apr-2022 31.84 36.18 35.78 3.94 0.020

2-Apr-2022 31.28 35.71 35.26 3.98 0.020

3-Apr-2022 30.83 32.82 32.58 1.75 0.030

4-Apr-2022 30.66 35.30 34.60 3.94 0.020

5-Apr-2022 30.30 30.44 30.67 0.37 0.030

6-Apr-2022 30.30 30.44 30.67 0.37 0.030

7-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

8-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

9-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

10-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

11-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

12-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

13-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

14-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

15-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

16-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

17-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

18-Apr-2022 S/D S/D S/D S/D S/D

19-Apr-2022 31.91 36.18 35.88 3.97 0.010

20-Apr-2022 31.64 36.20 36.10 4.46 0.02

21-Apr-2022 31.90 36.51 36.23 4.33 0.02

22-Apr-2022 32.08 36.61 36.42 4.34 0.010

23-Apr-2022 32.34 36.99 36.79 4.45 0.010

24-Apr-2022 32.40 37.03 36.81 4.41 0.010

25-Apr-2022 32.53 37.17 37.01 4.48 0.020

26-Apr-2022 32.73 37.45 37.20 4.47 0.020

27-Apr-2022 32.75 37.39 37.19 4.44 0.060

28-Apr-2022 32.72 37.28 37.25 4.53 0.020

29-Apr-2022 32.54 37.15 37.10 4.56 0.020

30-Apr-2022 32.54 37.16 37.11 4.57 0.020

1-May-2022 32.40 36.96 36.90 4.50 0.020

2-May-2022 32.26 36.54 36.39 4.13 0.020

3-May-2022 32.09 35.92 35.82 3.73 0.030

4-May-2022 31.83 35.99 35.66 3.83 0.010

5-May-2022 31.73 35.90 35.64 3.91 0.030

6-May-2022 31.41 36.04 35.78 4.37 0.060

7-May-2022 31.42 35.94 35.82 4.40 0.030

8-May-2022 31.42 36.00 35.85 4.43 0.080

9-May-2022 31.63 36.25 36.06 4.43 0.040

10-May-2022 31.63 36.38 36.13 4.50 0.030

11-May-2022 31.79 36.49 36.31 4.52 0.030

12-May-2022 31.86 36.68 36.41 4.55 0.040

13-May-2022 31.99 36.69 36.51 4.52 0.040

14-May-2022 31.98 36.26 36.14 4.16 0.080

15-May-2022 31.98 36.38 36.24 4.26 0.020

16-May-2022 31.95 36.40 36.29 4.34 0.030

17-May-2022 31.91 36.32 36.20 4.29 0.020

18-May-2022 31.96 36.41 36.29 4.33 0.020

19-May-2022 32.15 36.35 36.03 3.88 0.020

20-May-2022 32.08 36.33 36.02 3.94 0.020

21-May-2022 31.88 36.18 36.00 4.12 0.020

22-May-2022 31.25 35.86 35.70 4.45 0.020

23-May-2022 31.14 35.80 35.60 4.46 0.020

24-May-2022 31.11 35.78 35.57 4.46 0.020

25-May-2022 31.11 35.85 35.64 4.53 0.040

26-May-2022 31.20 35.85 35.74 4.54 0.080

27-May-2022 31.13 35.83 35.67 4.54 0.070

28-May-2022 31.25 35.89 35.79 4.54 0.080



วนั เดือน ปี
อุณหภูมินํ้ าหล่อเยน็กอ่นผา่น

คอนเดนเซอร์เฉลี่ย (°c)
Sea water Inlet Cond . Temp

อุณหภูมินํ้ าหล่อเยน็หลงัผา่น

คอนเดนเซอร์เฉลี่ย (°c)
Sea water Outlet Cond . temp

อุณหภูมินํ้ าหลงัผา่น SW-FGD
 (°c)

Sea water Combine Outfall 
temp

ค่าความแตกต่างของอุณหภูมิกอ่นผา่น

คอนเดนเซอร์ และหลงัผา่น SW-FGD 
(°c)

Sea water Intake & Combine Outfall 
temp  (target <6deg C of intake)

ความเขม้ขน้ของ

คลอรีน FGD Basin
 (ppm)

target < 0.10 FC at 
the plant discharge

ผลต่างของอุณหภูมนิํา้หล่อเยน็ก่อนและหลังผ่านคอนเดนเซอร์ และ SW-FGD (°c) อ้างอิงจากบนัทึกประจําวันของ Shift 

Leader
ช่วงเดอืน มกราคม ถึง มถิุนายน 2565

29-May-2022 31.42 36.10 35.99 4.57 0.050

30-May-2022 31.52 36.23 36.05 4.53 0.070

31-May-2022 31.92 36.60 36.03 4.11 0.060

1-Jun-2022 31.80 36.34 36.18 4.38 0.040

2-Jun-2022 32.01 36.81 36.54 4.53 0.070

3-Jun-2022 31.84 36.80 36.91 5.07 0.070

4-Jun-2022 31.77 36.68 36.84 5.07 0.080

5-Jun-2022 32.00 36.49 36.31 4.31 0.060

6-Jun-2022 32.01 36.46 36.26 4.25 0.080

7-Jun-2022 32.27 36.41 36.15 3.88 0.070

8-Jun-2022 32.33 36.50 36.26 3.93 0.070

9-Jun-2022 32.06 36.57 36.38 4.32 0.060

10-Jun-2022 32.17 36.71 36.48 4.31 0.040

11-Jun-2022 32.14 36.72 36.56 4.42 0.050

12-Jun-2022 32.18 36.72 36.70 4.52 0.080

13-Jun-2022 32.23 36.30 36.25 4.02 0.050

14-Jun-2022 32.31 36.66 36.47 4.16 0.050

15-Jun-2022 32.73 36.34 36.57 3.84 0.010

16-Jun-2022 32.87 37.01 36.77 3.90 0.070

17-Jun-2022 32.89 36.93 36.60 3.71 0.080

18-Jun-2022 32.55 37.03 36.82 4.27 0.070

19-Jun-2022 32.59 37.04 36.90 4.31 0.070

20-Jun-2022 32.59 37.03 36.87 4.28 0.060

21-Jun-2022 32.42 36.92 36.73 4.31 0.060

22-Jun-2022 32.20 36.63 36.45 4.25 0.060

23-Jun-2022 32.55 36.40 36.08 3.53 0.070

24-Jun-2022 32.42 36.35 36.09 3.67 0.070

25-Jun-2022 32.41 36.53 36.26 3.85 0.060

26-Jun-2022 32.40 36.61 36.35 3.95 0.080

27-Jun-2022 32.04 36.55 36.36 4.32 0.040

28-Jun-2022 32.07 36.59 36.39 4.32 0.060

29-Jun-2022 32.05 36.59 36.42 4.37 0.030

30-Jun-2022 32.01 36.51 36.33 4.32 0.020

หมายเหตุ: อา้งอิงขอ้มลูจาก รายงานประจาํวนั ของ Shift Leader 

 - บริษทัหยดุซ่อมบาํรุง วนัที่ 19-29 มกราคม , 11-15 กุมภาพนัธ์ , 12-15 มีนาคม และ 6-19 เมษายน 2565 
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ความเข้มข้นของคลอรีนในนํา้ทิง้ 

 

  



Date Chlorine online at  FGD Basin (mg/l)
1/1/2022 0.02000
2/1/2022 0.02000
3/1/2022 0.02000
4/1/2022 0.02000
5/1/2022 0.03000
6/1/2022 0.02000
7/1/2022 0.02000
8/1/2022 0.02000
9/1/2022 0.01000
10/1/2022 0.04000
11/1/2022 0.02000
12/1/2022 0.01000
13/1/2022 0.02000
14/1/2022 0.02000
15/1/2022 0.02000
16/1/2022 0.03000
17/1/2022 0.03000
18/1/2022 0.04000
19/1/2022 S/D
20/1/2022 S/D
21/1/2022 S/D
22/1/2022 S/D
23/1/2022 S/D
24/1/2022 S/D
25/1/2022 S/D
26/1/2022 S/D
27/1/2022 S/D
28/1/2022 S/D
29/1/2022 S/D
30/1/2022 0.02000
31/1/2022 0.01000

Chlorine online 

Average Day since Jan 1, 2022 to Jun 31, 2022

Page 1 of 6

Date Chlorine online at  FGD Basin (mg/l)

Chlorine online 

Average Day since Jan 1, 2022 to Jun 31, 2022

1/2/2022 0.04000
2/2/2022 0.03000
3/2/2022 0.04000
4/2/2022 0.04000
5/2/2022 0.04000
6/2/2022 0.02000
7/2/2022 0.01000
8/2/2022 0.03000
9/2/2022 0.02000
10/2/2022 0.03000
11/2/2022 S/D
12/2/2022 S/D
13/2/2022 S/D
14/2/2022 S/D
15/2/2022 0.03000
16/2/2022 0.03000
17/2/2022 0.02000
18/2/2022 0.03000
19/2/2022 0.03000
20/2/2022 0.02000
21/2/2022 0.01000
22/2/2022 0.03000
23/2/2022 0.02000
24/2/2022 0.02000
25/2/2022 0.02000
26/2/2022 0.01000
27/2/2022 0.01000
28/2/2022 0.03000
1/3/2022 0.03000
2/3/2022 0.02000
3/3/2022 0.04000

Page 2 of 6



Date Chlorine online at  FGD Basin (mg/l)

Chlorine online 

Average Day since Jan 1, 2022 to Jun 31, 2022

4/3/2022 0.07000
5/3/2022 0.02000
6/3/2022 0.03000
7/3/2022 0.03000
8/3/2022 0.02000
9/3/2022 0.04000
10/3/2022 0.02000
11/3/2022 0.03000
12/3/2022 S/D
13/3/2022 S/D
14/3/2022 S/D
15/3/2022 0.02000
16/3/2022 0.02000
17/3/2022 0.02000
18/3/2022 0.02000
19/3/2022 0.02000
20/3/2022 0.02000
21/3/2022 0.02000
22/3/2022 0.03000
23/3/2022 0.03000
24/3/2022 0.02000
25/3/2022 0.02000
26/3/2022 0.04000
27/3/2022 0.02000
28/3/2022 0.01000
29/3/2022 0.01000
30/3/2022 0.02000
31/3/2022 0.02000
1/4/2022 0.02000
2/4/2022 0.02000

Page 3 of 6

Date Chlorine online at  FGD Basin (mg/l)

Chlorine online 

Average Day since Jan 1, 2022 to Jun 31, 2022

3/4/2022 0.03000
4/4/2022 0.02000
5/4/2022 0.03000
6/4/2022 0.03000
7/4/2022 S/D
8/4/2022 S/D
9/4/2022 S/D
10/4/2022 S/D
11/4/2022 S/D
12/4/2022 S/D
13/4/2022 S/D
14/4/2022 S/D
15/4/2022 S/D
16/4/2022 S/D
17/4/2022 S/D
18/4/2022 S/D
19/4/2022 0.01000
20/4/2022 0.02000
21/4/2022 0.02000
22/4/2022 0.01000
23/4/2022 0.01000
24/4/2022 0.01000
25/4/2022 0.02000
26/4/2022 0.02000
27/4/2022 0.06000
28/4/2022 0.02000
29/4/2022 0.02000
30/4/2022 0.02000
1/5/2022 0.02000
2/5/2022 0.02000
3/5/2022 0.03000

Page 4 of 6



Date Chlorine online at  FGD Basin (mg/l)

Chlorine online 

Average Day since Jan 1, 2022 to Jun 31, 2022

4/5/2022 0.01000
5/5/2022 0.03000
6/5/2022 0.06000
7/5/2022 0.03000
8/5/2022 0.08000
9/5/2022 0.04000
10/5/2022 0.03000
11/5/2022 0.03000
12/5/2022 0.04000
13/5/2022 0.04000
14/5/2022 0.08000
15/5/2022 0.02000
16/5/2022 0.03000
17/5/2022 0.02000
18/5/2022 0.02000
19/5/2022 0.02000
20/5/2022 0.02000
21/5/2022 0.02000
22/5/2022 0.02000
23/5/2022 0.02000
24/5/2022 0.02000
25/5/2022 0.04000
26/5/2022 0.08000
27/5/2022 0.07000
28/5/2022 0.08000
29/5/2022 0.05000
30/5/2022 0.07000
31/5/2022 0.06000
1/6/2022 0.04000
2/6/2022 0.07000

Page 5 of 6

Date Chlorine online at  FGD Basin (mg/l)

Chlorine online 

Average Day since Jan 1, 2022 to Jun 31, 2022

3/6/2022 0.07000
4/6/2022 0.08000
5/6/2022 0.06000
6/6/2022 0.08000
7/6/2022 0.07000
8/6/2022 0.07000
9/6/2022 0.06000
10/6/2022 0.04000
11/6/2022 0.05000
12/6/2022 0.08000
13/6/2022 0.05000
14/6/2022 0.05000
15/6/2022 0.01000
16/6/2022 0.07000
17/6/2022 0.08000
18/6/2022 0.07000
19/6/2022 0.07000
20/6/2022 0.06000
21/6/2022 0.06000
22/6/2022 0.06000
23/6/2022 0.07000
24/6/2022 0.07000
25/6/2022 0.06000
26/6/2022 0.08000
27/6/2022 0.04000
28/6/2022 0.06000
29/6/2022 0.03000
30/6/2022 0.02000

Page 6 of 6



T-MON-222071/SECOT  Gheco-one-T222071(1H)-Idx 

ภาคผนวก ข.2-10 

ตวัอย่างรายงานสรุปการดาํเนินงานประจาํวนั 

  



Daily report for Saturday 1-Jan-22

Any alarm
Dispatching 660 MW Supply to EGAT. "ON" AGC

System Items

On, Off, Open , Closed, 
Auto, Manual, Local, 
Remote, level% or        
Out Of Service (OOS)

Yes/ No Normal or Abnormal

Status Conditions Dailly Heat-Rate Monthly Heat-Rate

Plant Operating Hours Accumulated(HH:MM) Daily(HH:MM) Monthly(HH:MM)   Start / Stop / Trip

Boiler Firing Hours 76,893.33 24 24                                          Note: Start up number cut-off at 12:00 AM.

Turbine Operating Hours 75,857.08 24 24
Electrical System

1. 230kV GIS, GIL, Bay-Watch, Main, Auxiliary and Excite transformers Energized No Normal

2. Geneartor hydrogen level – purity (target 99.9% /Pressure 5.2 Bar)  De-H2 gas 99.96% 5.31 Normal a.AL1 at Pressure 5.05 Bar  b.AL2 at Pressure 4.97 Bar c.AL3 at Pressure 4.82 Bar.
3. MK-6 Excitor controller(Master1&2). 1 In service AL1: Pressure 5.05 Bar or >20 m³ =>•Check seal oil to hydrogen differential pressure•Initiate pressure drop test•Initiate leak test•If leak not found within 72 

hours start troubleshooting
AL2: Pressure 4.97 Bar or >30 m³ =>•Immediate complete check of system valve configuration, seal oil to hydrogen differential pressure•Repeat actions 
AL1•Organise ODM within48 hours reaching AL2
AL3: Pressure 4.82 Bar or >50 m³ =>•leak should be found and concentration measured within 10 hours•continued operation 
must be in compliance with current procedures

4. Geneartor stator cooling hydrogen on line monitoring (H2/N2) 0.53 Normal Relocaet measurement point at the end of H2 vent line.

Generator Power Produce Net (Accum.) Daily Monthly

Total Generator Power produce MWh =  0.00                                MWh 44,746,416.96 13,282.423 13,282.423

Imported (MWh) 26,405.40 0.00 0.00

Imported (MWh) from SPP 3 4,260.58 0.00 0.00

1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant Control System mode (DCS,MK6,BOP) Any Deviations from the Status prpferd Settings require OM-MM-PM aproval and Temp MOC

B+ UMC Status                                    Control Mode Control Mode BOP Control Status                Control Mode

AGC                                                   ON                     OFF (660/210 MW)       Auto          Manual FGD(61HTJ)                           Remote                 Local

AGVC                                                 ON                    OFF         UMC          Local ESP(61HDE)                          Remote                 Local

AUTO LIMIT                                        ON                    OFF         ON             OFF ECP(61GBK)                          Remote                 Local

AUTO RATE                                        ON                    OFF CHS(61ECC)                          Remote                 Local

UMC MODE                                         ON                    OFF        IN                OUT SCR(61HSJ)                          Auto                     Manual

MK6 CC-MODE                                    ON                    OFF        IN                OUT Online Monitoring                     Operating Status

BLR FR CORF                                     ON                    OFF        IN                OUT       TPPM                                    Normal                   Failure

GOV FREE                                          ON                    OFF        Cont           Track       VMS                                      Normal                   Failure

FREQ CORR                                        ON                    OFF        FA                PA       DGA                                      Normal                   Failure         

COORDINATION                                 ON                    OFF         ON             OFF       PDMS                                   Normal                   Failure

BOILER SIDE O2 CORR                      ON                    OFF       GIL B-Wath                          Normal                   Failure

CO CORR                                           ON                    OFF

B+ P Support                                     ON                    OFF

Fire fighting system and System Impairment
1.CCR Main Fire Alarm Panel Auto NO Normal

2.Fuel oil tank, Alarm Panel,  Foam system & tank level (100%) On & 100% NO Normal

3.FIRE PUMPS, Motor drive, Diesel drive, Jockey & Boiler Booster Auto NO Normal

4.ST lube oil tank Fire Alarm Panel, tank & bearings spray water Auto, Auto, Auto NO Normal    

5.ST Generator CO2 for hydrogen evacuation system Local-Manual NO Normal

6.The fire fighting system for coal silos (A, B, C, D, E ,F) Remote-Manual NO Normal  

Coal Handling System 

1.Amount of Stocked coal total (reserve at 240,000 tons) yard 450,000 tons 98,225 Daily(ton) Monthly(ton)

   a. Coal Bunker_A level;tons(filled during off peak to 1,100 tons) 942 982.54 982.54 Movement Coal to Silo =  1013 tons

   b. Coal Bunker_B level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 931 1,321.12 1,321.12 Movement Coal to Silo =  1262 tons

   c. Coal Bunker_C level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 948 1,328.98 1,328.98 Movement Coal to Silo =  1286 tons

   d. Coal Bunker_D level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 995 867.44 867.44 Movement Coal to Silo =  826 tons

   e. Coal Bunker_E level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 986 1,332.38 1,332.38 Movement Coal to Silo =  1454 tons

   f. Coal Bunker_F level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 826 0.00 0.00 Movement Coal to Silo =  0 tons

Total coal 5,629 5,832.46 5,832.46 Total Movement Coal to Silo =  5841.0 tons/Day

Total coal on hand CALCULATION 103,854

SPP coal shipment off load No GCV =________Kcal/kg , TM =_______ % , RM = ______% , Sulfur = ______ %, Ash =______%, HGI = ______

Accumulated(HH.MM) Daily(HH.MM) Monthly(HH.MM)    Start = Number of CB close per cycle.

CHS,Unloading line to coal yard. 7,931.00 0.00 0.00                 Replace new breaker due to mechanical inside problem by No.start new = 742 (Old breaker = 815)

CHS,Loading line to silo. 3,414.00 9.00 9.00              

7. CHS De-dusting spray water system

       TT-01 Remote No Normal

       TT-02 & 03 Remote No Normal

       Coal yard Remote No Normal

8. CHS De-dust system

       Chemical dust suppression Local No Normal

       Coal Silos Wet Extractor Local No Normal

9. CHS Roof vent system

       RV-01,02,03 & 04 Remote No Normal

       RV-05 & 06 Remote No Normal

Diesel Fuel oil storage tank level (normal 95%, refill at 65%); 88.30% 1,708,510.71 1,598.39 start Mill#A, D used 1598.394 liters

3.Diesel driven fire pump fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 100% NO Normal

4.EDG fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 95% NO Normal

Ash silo levels Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash (target 0%) 21.3 % 419.58 419.58 The Silo level is 3199 mm.

b. Bottom ash (target 0%) 0.0 % 26.40 26.40

FLY Ash / ESP performance Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash generated from boiler (calculated from coal analysis report) Ash content =  4.10%

b. Fly ash removed from silo (Banpu ash trunk) 419.58

c. Fly ash in fly ash silo (calculated from fly ash silo level) 828.86 0.00

d. Fly ash remained ESP,ECO & GAH Hopper 409.28 0.00

Environmental aspect (EIA targets) Daily(kg) Monthly(kg)

1.SCR Ammonia tank (target 50% refill) 83% 5,183.61 5,183.61

   2.1 Sea water Inlet & Outlet Cond. temp  (target <5deg C of intake, 5deg C bypass) 28.57/32.46 Normal

   2.2 Sea water Intake & Combine Outfall temp  (target <6deg C of intake, 5deg C bypass) 28.57/33.28 Normal

a. FGD outfall Free chlorine level (target < 0.10FC at the plant discharge;ppm) 0.02 No Normal

b. Sea Canal Outfall Free chlorine level (target from 0.2 to 0.1 ppm FC at the plant discharge;ppm) 0.02 No Normal

3.CEM’s –stack limits at DCC 660MW (24 hrs Avrg.) Average. Max./Time(CEMS)  Daily Status

a.Nox (limit 56 ppm, target 90% or 50.4ppm) 39.60 49.3/21:00 On scan

b.Sox (limit 53 ppm, target 90% or 47.7ppm) 30.10 43.8/00:00 On scan

c.TSP (limit 55 mg/Nm3, target 90% or 49.5 mg/Nm3) 3.30 3.7/09:00 On scan

d.O2 (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 5.90 8/10:00 On scan

e.CO (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 25.20 73.1/08:00 On scan

  4.1 Daily Standard gasses(CEMS) quantity, 1 cylinders expiration 24 months.

b.Type 2.0 % Oxygen expiration 24 months.

quantity, 1 cylinders expiration 24 months. Daily Drift test calibration not longer than 2 month have to re-fill.

c.Type Nitrogen Gas quantity, 1 cylinders expiration 24 months.          

  4.2 Quarterly CGA,Protocol gasses a.Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

b. Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

West Gutter level(%)
5. Gutters Gate (target, Closed position) closed closed 10/10
6. Oil Water Separator Transfer Pump (target, Auto Mode) Auto
1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant water storage tank quantity

A#401:K#400 (70:30)

Ramp Rate Limiter.                                   (ON)

STATUS

MK6 Control Status(Mark-6 Screen)

ST Mode select                                      (Auto)

Load Control Mode                    (UMC/MK6CC)

Speed Error Comp.                                   (ON)

Mark-6 Limiter Mode

IPL(Fixed)                                                (Out)        

IPL(Rate)                                                  (Out)

MW limiter                                               (Out)

Valves Position                                     (Track)

Admision                                              (To PA)

                               61-CH02-P-OP-0005 (3.11) Shift Leader Daily Report

Plant Heat-Rate (TPPM) Monitoring (Btu/kWh)
Min =  8,852 Btu/kWh, Target = 8,918 Btu/kWh, Max =  8,985 Btu/kWh Auto 9,268.53 9,268.53

7047

105 42 62

                           

778

1.DM. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 86% NO Normal

2.Service. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 83% NO Normal

3.Raw. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 90% NO Normal

4.Fire Water tank level (target, maintain at 90%) 96% NO Normal

Condensate Polishing Plant(CPP) Daily(hours) Accum.(hours)

  a. CPP1 06 Dec 21 No.4 24.00 9,379

  b. CPP2 06 Dec 21 No.3 0.00 10,310    

  c. CPP3 05 Dec 21 No.1 24.00 9,675

  d. Stand by 06 Dec 21 No.2 0.00 13,550

2.CPP regen chemical(Storage tank)

  2.1 Sulfuric Acid tank level ( target 95%, refill at 30%) 37% 0 0.00

  2.2 Caustic tank level ( target 95%, refill at 30%) 31% 0 0.00

3.CPP regen chemical(Day tank)

  3.1 Sulfuric Acid tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 32% 0.00 0.00

  3.2 Caustic tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 30% 0.00 0.00

4. BFPT (A,B) Bush seal out let temperature.('c) (64.8,64.8)(64.8,64.8)  

RO unit. Throughput flow(m3)

Operating Hours 0.0 0.0 Monthly

1. Clear 5400 tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

2. Anti-scalant tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

3. Hydrochloric Acid tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

4. Caustic tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

5.Soduim Phosphate (NaPO4) for Service water level.(target 30% refill) 70.0% 1.00 0.00

RO water rejected from Glow Energy(m3) 0.00 0.00

Boiler, other Water Steam cycle Chemicals Daily(kg)                                                                                     

 1.Ammonia (2% concentrated) Storage tank level.( target 95%, refill at 30%) 74.0% 0.0 0.0 m3

    1.1 Ammonia (1% concentrated) day tank level.( target 95%, refill at 30%) 64.5% 86.00 86.00

2.Sodium Nitrite (kg.) 0 0 kgs.

Electro Chlorination Plant (ECP) Production Daily(m3) Monthly(m3)

1.Plant Operating Mode Service 3,649.73 3,649.73

2.Tank level.(Hypochlorite) (target 25 % - 80% ) 76.0% 0.00 0.00

3.ACID (HCl 5%) Tank level (Refil by order) 0.0% 0.00 0 tons
4."Sea water Intake" trash baskets, lugger.(If the basket >50% to remove trash ) 25.0% 0.00 0

Condenser Tube Cleaning System

a. Ball cleaning 0 0.0 0

Waste Water Treatment Plant(WWTP-1)
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Waste water abnormal pond level.(target level <20% ) 21% NO Normal

3.Waste water normal pond level.(target level <20%) 18% NO Normal

4.Waste water holding pond level.(8 hours retention time) 100% NO Normal

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 1,120 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 8.83 NO Normal

5.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 17% 0.00 0.00

6.Caustic tank level.(target 40% refill) 64% 0.00 0.00

7.Alum tank level.(target 50% refill) 57% 150.00 150.00

8.Polyelectrolyte.(Refil by order) 52% 0.61 0.61

9.C-Polymer tank.(Refil by order) 0% 0.00 0.00

10.Sludge Hopper level.(target lessthan 30%) 20% 0.00 0.00

11.Waste water transformers collecting pond level.(target at 10%) 10% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

12. Waste water Discharge 420 420 505,494

Waste Water Treatment Plant (WWTP2) at Coal yard
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Coal pile run off  pond level.(Chamber#A) (target  start is 50%,stop is 30%) 40% NO Normal

3.Coal pile run off  pond level.(Chamber#B) (target  start is 50%,stop is 30%) 70% NO Normal                             

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 1,283 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.09 NO Normal

4.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 62% 0.00 0.00

5.Caustic tank level.(target 30% refill) 39% 0.00 0.00

6.Alum tank level.(target 50% refill) 75% 0.00 0.00

7.Polyelectrolyte level.(target 20% refill) 36% 0.10 0.10

8.Liquid chelate (N-1689) dosing tank level.(target 50% refill) 57% 0.00 0.00

9.Sludge Hopper level.(target <30%) 0% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

10. Waste water Discharge 53 53 444,498

Gas Inventory Consume/day Remain Empty

a. H2 2 133 24

b.CO2 0 111 0

c. N2 2 88 6

d. O2 2 14 Inuse + 63 Full 14

e. CH4 1 28 19

Gas CEMs Daily Drift Test (Update Inventory W/H every on Sunday SL Daily report.) Consume/day Remain Empty

a. Gas span,Standard Mixture Gas. 14

b. Gas, Standard Mixture Gas 2% Oxygen 6

c. Gas, Standard Mixture Gas 18% Oxygen 5

Laboratory gas inventory Consume/day Remain Empty

e. N2 1 5 1

f. Argon 0 1 0

System System

Report Log By : Aran P. (GHECO-One  Shift Operation Manager) Plant Manager :

02/01/2022  02:19:00 AM

Unders

Review By OM :

Part B Plant Equipments OOC/Degraded (OOC; meaning that equipments or system have been LOTO or out of service, Degraded; meaning that equipments or system can not 100% operational).



Daily report for Tuesday 1-Feb-22

Any alarm
Dispatching 660 MW Supply to EGAT.During 09:00-18:00 Perform safety valve travi test.

System Items

On, Off, Open , Closed, 
Auto, Manual, Local, 
Remote, level% or        
Out Of Service (OOS)

Yes/ No Normal or Abnormal

Status Conditions Dailly Heat-Rate Monthly Heat-Rate

Plant Operating Hours Accumulated(HH:MM) 0.000 Monthly(HH:MM)   Start / Stop / Trip

Boiler Firing Hours 77375:18 24:00 24:00                                          Note: Start up number cut-off at 12:00 AM.

Turbine Operating Hours 76325:59 24:00 24:00
Electrical System

1. 230kV GIS, GIL, Bay-Watch, Main, Auxiliary and Excite transformers Energized No Normal

2. Geneartor hydrogen level – purity (target 99.9% /Pressure 5.2 Bar)  De-H2 gas 99.96% 5.26 Normal a.AL1 at Pressure 5.05 Bar  b.AL2 at Pressure 4.97 Bar c.AL3 at Pressure 4.82 Bar.
3. MK-6 Excitor controller(Master1&2). 1 In service AL1: Pressure 5.05 Bar or >20 m³ =>•Check seal oil to hydrogen differential pressure•Initiate pressure drop test•Initiate leak test•If leak not found within 72 

hours start troubleshooting
AL2: Pressure 4.97 Bar or >30 m³ =>•Immediate complete check of system valve configuration, seal oil to hydrogen differential pressure•Repeat actions 
AL1•Organise ODM within48 hours reaching AL2
AL3: Pressure 4.82 Bar or >50 m³ =>•leak should be found and concentration measured within 10 hours•continued operation 
must be in compliance with current procedures

4. Geneartor stator cooling hydrogen on line monitoring (H2/N2) 0.40 Normal Relocaet measurement point at the end of H2 vent line.

Generator Power Produce Net (Accum.) Daily Monthly

Total Generator Power produce MWh =  0.00                                MWh 45,051,900.26 15,387.776 15,387.776

Imported (MWh) 28,091.22 0.000 0.000

Imported (MWh) from SPP 3 5,054.69 0.00 0.00

1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant Control System mode (DCS,MK6,BOP) Any Deviations from the Status prpferd Settings require OM-MM-PM aproval and Temp MOC

B+ UMC Status                                    Control Mode Control Mode BOP Control Status                Control Mode

AGC                                                   ON                     OFF (660/210 MW)       Auto          Manual FGD(61HTJ)                           Remote                 Local

AGVC                                                 ON                    OFF         UMC          Local ESP(61HDE)                          Remote                 Local

AUTO LIMIT                                        ON                    OFF         ON             OFF ECP(61GBK)                          Remote                 Local

AUTO RATE                                        ON                    OFF CHS(61ECC)                          Remote                 Local

UMC MODE                                         ON                    OFF        IN                OUT SCR(61HSJ)                          Auto                     Manual

MK6 CC-MODE                                    ON                    OFF        IN                OUT Online Monitoring                     Operating Status

BLR FR CORF                                     ON                    OFF        IN                OUT       TPPM                                    Normal                   Failure

GOV FREE                                          ON                    OFF        Cont           Track       VMS                                      Normal                   Failure

FREQ CORR                                        ON                    OFF        FA                PA       DGA                                      Normal                   Failure         

COORDINATION                                 ON                    OFF         ON             OFF       PDMS                                   Normal                   Failure

BOILER SIDE O2 CORR                      ON                    OFF       GIL B-Wath                          Normal                   Failure

CO CORR                                           ON                    OFF

B+ P Support                                     ON                    OFF

Fire fighting system and System Impairment
1.CCR Main Fire Alarm Panel Auto NO Normal

2.Fuel oil tank, Alarm Panel,  Foam system & tank level (100%) On & 100% NO Normal

3.FIRE PUMPS, Motor drive, Diesel drive, Jockey & Boiler Booster Auto NO Normal

4.ST lube oil tank Fire Alarm Panel, tank & bearings spray water Auto, Auto, Auto NO Normal    

5.ST Generator CO2 for hydrogen evacuation system Local-Manual NO Normal

6.The fire fighting system for coal silos (A, B, C, D, E ,F) Remote-Manual NO Normal  

Coal Handling System 

1.Amount of Stocked coal total (reserve at 240,000 tons) yard 450,000 tons 66,561 Daily(ton) Monthly(ton)

   a. Coal Bunker_A level;tons(filled during off peak to 1,100 tons) 925 1,474.44 1,474.44 Movement Coal to Silo =  1565 tons

   b. Coal Bunker_B level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 899 1,475.78 1,475.78 Movement Coal to Silo =  1622 tons

   c. Coal Bunker_C level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 0 0.00 0.00 Movement Coal to Silo =  0 tons

   d. Coal Bunker_D level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 749 1,476.90 1,476.90 Movement Coal to Silo =  1356 tons

   e. Coal Bunker_E level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 974 1,479.32 1,479.32 Movement Coal to Silo =  1242 tons

   f. Coal Bunker_F level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 902 1,480.12 1,480.12 Movement Coal to Silo =  1445 tons

Total coal 4,450 7,386.56 7,386.56 Total Movement Coal to Silo =  7230.0 tons/Day

Total coal on hand CALCULATION 71,011

SPP coal shipment off load No GCV =________Kcal/kg , TM =_______ % , RM = ______% , Sulfur = ______ %, Ash =______%, HGI = ______

Accumulated(HH.MM) Daily(HH.MM) Monthly(HH.MM)    Start = Number of CB close per cycle.

CHS,Unloading line to coal yard. 8,047.00 1.00 1.00                 Replace new breaker due to mechanical inside problem by No.start new = 742 (Old breaker = 815)

CHS,Loading line to silo. 103.30 10.78 10.78              

7. CHS De-dusting spray water system

       TT-01 Remote No Normal

       TT-02 & 03 Remote No Normal

       Coal yard Remote No Normal

8. CHS De-dust system

       Chemical dust suppression Local No Normal

       Coal Silos Wet Extractor Local No Normal

9. CHS Roof vent system

       RV-01,02,03 & 04 Remote No Normal

       RV-05 & 06 Remote No Normal

Diesel Fuel oil storage tank level (normal 95%, refill at 65%); 73.27% 1,417,862.32 0.00

3.Diesel driven fire pump fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 95% NO Normal

4.EDG fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 95% NO Normal

Ash silo levels Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash (target 0%) 17.8 % 354.35 354.35 The Silo level is 2665 mm.

b. Bottom ash (target 0%) 0.0 % 51.29 51.29

FLY Ash / ESP performance Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash generated from boiler (calculated from coal analysis report) Ash content =  4.10%

b. Fly ash removed from silo (Banpu ash trunk) 354.35

c. Fly ash in fly ash silo (calculated from fly ash silo level) 690.51 0.00

d. Fly ash remained ESP,ECO & GAH Hopper 336.16 0.00

Environmental aspect (EIA targets) Daily(kg) Monthly(kg)

1.SCR Ammonia tank (target 50% refill) 78% 7,766.72 7,766.72

   2.1 Sea water Inlet & Outlet Cond. temp  (target <5deg C of intake, 5deg C bypass) 30.59/34.83 Normal

   2.2 Sea water Intake & Combine Outfall temp  (target <6deg C of intake, 5deg C bypass) 30.59/34.77 Normal

a. FGD outfall Free chlorine level (target < 0.10FC at the plant discharge;ppm) 0.04 No Normal

b. Sea Canal Outfall Free chlorine level (target from 0.2 to 0.1 ppm FC at the plant discharge;ppm) 0.02 No Normal

3.CEM’s –stack limits at DCC 660MW (24 hrs Avrg.) Average. Max./Time(CEMS)  Daily Status

a.Nox (limit 56 ppm, target 90% or 50.4ppm) 46.30 51.0/21:00 On scan

b.Sox (limit 53 ppm, target 90% or 47.7ppm) 19.70 25.2/07:00 On scan

c.TSP (limit 55 mg/Nm3, target 90% or 49.5 mg/Nm3) 3.20 3.3/00:00 On scan

d.O2 (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 5.00 5.5/13:00 On scan

e.CO (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 72.60 159.7/14:00 On scan

  4.1 Daily Standard gasses(CEMS) quantity, 1 cylinders expiration 24 months.

b.Type 2.0 % Oxygen expiration 24 months.

quantity, 1 cylinders expiration 24 months. Daily Drift test calibration not longer than 2 month have to re-fill.

c.Type Nitrogen Gas quantity, 1 cylinders expiration 24 months.          

  4.2 Quarterly CGA,Protocol gasses a.Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

b. Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

West Gutter level(%)
5. Gutters Gate (target, Closed position) closed closed 10/10
6. Oil Water Separator Transfer Pump (target, Auto Mode) Auto
1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant water storage tank quantity

                               61-CH02-P-OP-0005 (3.11) Shift Leader Daily Report

Plant Heat-Rate (TPPM) Monitoring (Btu/kWh)
Min =  8,852 Btu/kWh, Target = 8,918 Btu/kWh, Max =  8,985 Btu/kWh Auto 9,159.27 9,159.27

Ramp Rate Limiter.                                   (ON)

STATUS

MK6 Control Status(Mark-6 Screen)

ST Mode select                                      (Auto)

Load Control Mode                    (UMC/MK6CC)

Speed Error Comp.                                   (ON)

Mark-6 Limiter Mode

IPL(Fixed)                                                (Out)        

IPL(Rate)                                                  (Out)

MW limiter                                               (Out)

Valves Position                                     (Track)

Admision                                              (To PA)

7162

106 42 62

                           

788

      

 

1.DM. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 81% NO Normal

2.Service. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 93% NO Normal

3.Raw. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 100% NO Normal

4.Fire Water tank level (target, maintain at 90%) 89% NO Normal

Condensate Polishing Plant(CPP) Daily(hours) Accum.(hours)

  a. CPP1 25 Jan 22 No.1 24.00 10,139

  b. CPP2 06 Dec 21 No.3 24.00 10,388    

  c. CPP3 19 Jan 22 No.2 0.00 0 New resin replacement.

  d. Stand by 25 Jan 22 No.4 0.00 9,763 Waiting regen.

2.CPP regen chemical(Storage tank)

  2.1 Sulfuric Acid tank level ( target 95%, refill at 30%) 30% 0 0.00

  2.2 Caustic tank level ( target 95%, refill at 30%) 21% 0 0.00

3.CPP regen chemical(Day tank)

  3.1 Sulfuric Acid tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 40% 0.00 0.00

  3.2 Caustic tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 24% 0.00 0.00

4. BFPT (A,B) Bush seal out let temperature.('c) (64.8,64.9)(65.1,64.7)  

RO unit. Throughput flow(m3)

Operating Hours 0.0 0.0 Monthly

1. Clear 5400 tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

2. Anti-scalant tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

3. Hydrochloric Acid tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

4. Caustic tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

5.Soduim Phosphate (NaPO4) for Service water level.(target 30% refill) 57.0% 0.00 0.00

RO water rejected from Glow Energy(m3) 0.00 0.00

Boiler, other Water Steam cycle Chemicals Daily(kg)                                                                                     

 1.Ammonia (2% concentrated) Storage tank level.( target 95%, refill at 30%) 70.0% 0.0 0 m3

    1.1 Ammonia (1% concentrated) day tank level.( target 95%, refill at 30%) 69.6% 90.00 90.00

2.Sodium Nitrite (kg.) 0 0 kgs.

Electro Chlorination Plant (ECP) Production Daily(m3) Monthly(m3)

1.Plant Operating Mode Service 3,607.57 3,607.57

2.Tank level.(Hypochlorite) (target 25 % - 80% ) 41.0% 0.00 0.00

3.ACID (HCl 5%) Tank level (Refil by order) 0.0% 0.00 0 tons
4."Sea water Intake" trash baskets, lugger.(If the basket >50% to remove trash ) 20.0% 0.00 0

Condenser Tube Cleaning System

a. Ball cleaning 0 0.0 0

Waste Water Treatment Plant(WWTP-1)
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Waste water abnormal pond level.(target level <20% ) 18% NO Normal

3.Waste water normal pond level.(target level <20%) 27% NO Normal

4.Waste water holding pond level.(8 hours retention time) 90% NO Normal

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 701 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.20 NO Normal

5.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 16% 15.00 15.00

6.Caustic tank level.(target 40% refill) 55% 30.00 30.00

7.Alum tank level.(target 50% refill) 76% 405.00 405.00

8.Polyelectrolyte.(Refil by order) 59% 1.47 1.47

9.C-Polymer tank.(Refil by order) 0% 0.00 0.00

10.Sludge Hopper level.(target lessthan 30%) 20% 0.00 0.00

11.Waste water transformers collecting pond level.(target at 10%) 10% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

12. Waste water Discharge 746 746 7,261

Waste Water Treatment Plant (WWTP2) at Coal yard
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Coal pile run off  pond level.(Chamber#A) (target  start is 50%,stop is 30%) 45% NO Normal

3.Coal pile run off  pond level.(Chamber#B) (target  start is 50%,stop is 30%) 80% NO Normal                             

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 731 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 6.89 NO Normal

4.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 62% 0.00 0.00

5.Caustic tank level.(target 30% refill) 28% 0.00 0.00

6.Alum tank level.(target 50% refill) 68% 0.00 0.00

7.Polyelectrolyte level.(target 20% refill) 73% 0.00 0.00

8.Liquid chelate (N-1689) dosing tank level.(target 50% refill) 57% 0.00 0.00

9.Sludge Hopper level.(target <30%) 0% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

10. Waste water Discharge 0 0 453,018

Gas Inventory Consume/day Remain Empty

a. H2 1 140 3

b.CO2 0 111 0

c. N2 2 80 14

d. O2 2 29 Inuse + 64 Full 0

e. CH4 1 29 18

Gas CEMs Daily Drift Test (Update Inventory W/H every on Sunday SL Daily report.) Consume/day Remain Empty

a. Gas span,Standard Mixture Gas. 14

b. Gas, Standard Mixture Gas 2% Oxygen 6

c. Gas, Standard Mixture Gas 18% Oxygen 5

Laboratory gas inventory Consume/day Remain Empty

e. N2 1 5 1

f. Argon 0 1 0

System System

Report Log By : Attapat T. (GHECO-One  Shift Operation Manager) Plant Manager :

2/2/22 2:30 AM

Unders

Review By OM :

Part B Plant Equipments OOC/Degraded (OOC; meaning that equipments or system have been LOTO or out of service, Degraded; meaning that equipments or system can not 100% operational).



Daily report for Tuesday 1-Mar-22

Any alarm
Dispatching 660 MW Supply to EGAT.

System Items

On, Off, Open , Closed, 
Auto, Manual, Local, 
Remote, level% or        
Out Of Service (OOS)

Yes/ No Normal or Abnormal

Status Conditions Dailly Heat-Rate Monthly Heat-Rate

Plant Operating Hours Accumulated(HH:MM) 0.000 Monthly(HH:MM)   Start / Stop / Trip (update 23 Feb 22)

Boiler Firing Hours 77,964.20 24 24                                          Note: Start up number cut-off at 12:00 AM.

Turbine Operating Hours 76,907.14 24 24
Electrical System

1. 230kV GIS, GIL, Bay-Watch, Main, Auxiliary and Excite transformers Energized No Normal

2. Geneartor hydrogen level – purity (target 99.9% /Pressure 5.2 Bar)  De-H2 gas 99.96% 5.33 Normal a.AL1 at Pressure 5.05 Bar  b.AL2 at Pressure 4.97 Bar c.AL3 at Pressure 4.82 Bar.
3. MK-6 Excitor controller(Master1&2). 1 In service AL1: Pressure 5.05 Bar or >20 m³ =>•Check seal oil to hydrogen differential pressure•Initiate pressure drop test•Initiate leak test•If leak not found within 72 

hours start troubleshooting
AL2: Pressure 4.97 Bar or >30 m³ =>•Immediate complete check of system valve configuration, seal oil to hydrogen differential pressure•Repeat actions 
AL1•Organise ODM within48 hours reaching AL2
AL3: Pressure 4.82 Bar or >50 m³ =>•leak should be found and concentration measured within 10 hours•continued operation 
must be in compliance with current procedures

4. Geneartor stator cooling hydrogen on line monitoring (H2/N2) 0.50 Normal Relocaet measurement point at the end of H2 vent line.

Generator Power Produce Net (Accum.) Daily Monthly

Total Generator Power produce MWh =  0.00                                MWh 45,423,249.32 15,837.252 15,837.252

Imported (MWh) 29,110.52 0.000 1,033.406

Imported (MWh) from SPP 3 5,054.69 0.00 0.00

1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant Control System mode (DCS,MK6,BOP) Any Deviations from the Status prpferd Settings require OM-MM-PM aproval and Temp MOC

B+ UMC Status                                    Control Mode Control Mode BOP Control Status                Control Mode

AGC                                                   ON                     OFF (660/210 MW)       Auto          Manual FGD(61HTJ)                           Remote                 Local

AGVC                                                 ON                    OFF         UMC          Local ESP(61HDE)                          Remote                 Local

AUTO LIMIT                                        ON                    OFF         ON             OFF ECP(61GBK)                          Remote                 Local

AUTO RATE                                        ON                    OFF CHS(61ECC)                          Remote                 Local

UMC MODE                                         ON                    OFF        IN                OUT SCR(61HSJ)                          Auto                     Manual

MK6 CC-MODE                                    ON                    OFF        IN                OUT Online Monitoring                     Operating Status

BLR FR CORF                                     ON                    OFF        IN                OUT       TPPM                                    Normal                   Failure

GOV FREE                                          ON                    OFF        Cont           Track       VMS                                      Normal                   Failure

FREQ CORR                                        ON                    OFF        FA                PA       DGA                                      Normal                   Failure         

COORDINATION                                 ON                    OFF         ON             OFF       PDMS                                   Normal                   Failure

BOILER SIDE O2 CORR                      ON                    OFF       GIL B-Wath                          Normal                   Failure

CO CORR                                           ON                    OFF

B+ P Support                                     ON                    OFF

Fire fighting system and System Impairment
1.CCR Main Fire Alarm Panel Auto NO Normal

2.Fuel oil tank, Alarm Panel,  Foam system & tank level (100%) On & 100% NO Normal

3.FIRE PUMPS, Motor drive, Diesel drive, Jockey & Boiler Booster Auto NO Normal

4.ST lube oil tank Fire Alarm Panel, tank & bearings spray water Auto, Auto, Auto NO Normal    

5.ST Generator CO2 for hydrogen evacuation system Local-Manual NO Normal

6.The fire fighting system for coal silos (A, B, C, D, E ,F) Remote-Manual NO Normal  

Coal Handling System Spot#410 unloading 38,000 tons.

1.Amount of Stocked coal total (reserve at 240,000 tons) yard 450,000 tons 123,714 Daily(ton) Monthly(ton)

   a. Coal Bunker_A level;tons(filled during off peak to 1,100 tons) 986 1,208.56 1,208.56 Movement Coal to Silo =  1528 tons

   b. Coal Bunker_B level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 853 1,208.84 1,208.84 Movement Coal to Silo =  1356 tons

   c. Coal Bunker_C level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 753 1,207.30 1,207.30 Movement Coal to Silo =  1218 tons

   d. Coal Bunker_D level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 732 1,170.48 1,170.48 Movement Coal to Silo =  899 tons

   e. Coal Bunker_E level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 787 1,208.40 1,208.40 Movement Coal to Silo =  928 tons

   f. Coal Bunker_F level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 867 1,159.82 1,159.82 Movement Coal to Silo =  1201 tons

Total coal 4,979 7,163.40 7,163.40 Total Movement Coal to Silo =  7130.0 tons/Day

Total coal on hand CALCULATION 128,693

SPP coal shipment off load Yes GCV =________Kcal/kg , TM =_______ % , RM = ______% , Sulfur = ______ %, Ash =______%, HGI = ______

Accumulated(HH.MM) Daily(HH.MM) Monthly(HH.MM)    Start = Number of CB close per cycle.

CHS,Unloading line to coal yard. 8,435.00 21.00 21.00                 Replace new breaker due to mechanical inside problem by No.start new = 742 (Old breaker = 815)

CHS,Loading line to silo. 421.00 14.00 14.00              

7. CHS De-dusting spray water system

       TT-01 Remote No Normal

       TT-02 & 03 Remote No Normal

       Coal yard Remote No Normal

8. CHS De-dust system

       Chemical dust suppression Local No Normal

       Coal Silos Wet Extractor Local No Normal

9. CHS Roof vent system

       RV-01,02,03 & 04 Remote No Normal

       RV-05 & 06 Remote No Normal

Diesel Fuel oil storage tank level (normal 95%, refill at 65%); 87.98% 1,702,449.66 0.00

3.Diesel driven fire pump fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 98% NO Normal

4.EDG fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 95% NO Normal

Ash silo levels Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash (target 0%) 28.0 % 544.46 544.46 The Silo level is 4202 mm.

b. Bottom ash (target 0%) 0.0 % 89.85 89.85

FLY Ash / ESP performance Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash generated from boiler (calculated from coal analysis report) Ash content =  4.10%

b. Fly ash removed from silo (Banpu ash trunk) 544.46

c. Fly ash in fly ash silo (calculated from fly ash silo level) 1088.75 0.00

d. Fly ash remained ESP,ECO & GAH Hopper 544.29 0.00

Environmental aspect (EIA targets) Daily(kg) Monthly(kg)

1.SCR Ammonia tank (target 50% refill) 91% 7,048.00 7,048.00 NH3 unloading 14.623 tons.

   2.1 Sea water Inlet & Outlet Cond. temp  (target <5deg C of intake, 5deg C bypass) 30.07/34.75 Normal

   2.2 Sea water Intake & Combine Outfall temp  (target <6deg C of intake, 5deg C bypass) 30.07/34.42 Normal

a. FGD outfall Free chlorine level (target < 0.10FC at the plant discharge;ppm) 0.03 No Normal

b. Sea Canal Outfall Free chlorine level (target from 0.2 to 0.1 ppm FC at the plant discharge;ppm) 0.03 No Normal

3.CEM’s –stack limits at DCC 660MW (24 hrs Avrg.) Average. Max./Time(CEMS)  Daily Status

a.Nox (limit 56 ppm, target 90% or 50.4ppm) 44.60 49.4/19:00 On scan

b.Sox (limit 53 ppm, target 90% or 47.7ppm) 39.60 43.3/11:00 On scan

c.TSP (limit 55 mg/Nm3, target 90% or 49.5 mg/Nm3) 3.20 6.3/23:00 On scan          

d.O2 (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 4.90 5.1/00:00 On scan

e.CO (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 33.00 54.6/03:00 On scan

  4.1 Daily Standard gasses(CEMS) quantity, 1 cylinders expiration 24 months.

b.Type 2.0 % Oxygen expiration 24 months.

quantity, 1 cylinders expiration 24 months. Daily Drift test calibration not longer than 2 month have to re-fill.

c.Type Nitrogen Gas quantity, 1 cylinders expiration 24 months.          

  4.2 Quarterly CGA,Protocol gasses a.Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

b. Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

West Gutter level(%)
5. Gutters Gate (target, Closed position) closed closed 10/10
6. Oil Water Separator Transfer Pump (target, Auto Mode) Auto
1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant water storage tank quantity

Spot 406 (20%) + A#408(40% )+A#409(40% )

IPL(Fixed)                                                (Out)        

IPL(Rate)                                                  (Out)

MW limiter                                               (Out)

Valves Position                                     (Track)

Admision                                              (To PA)

Ramp Rate Limiter.                                   (ON)

STATUS

MK6 Control Status(Mark-6 Screen)

ST Mode select                                      (Auto)

Load Control Mode                    (UMC/MK6CC)

Speed Error Comp.                                   (ON)

Mark-6 Limiter Mode

                               61-CH02-P-OP-0005 (3.11) Shift Leader Daily Report

Plant Heat-Rate (TPPM) Monitoring (Btu/kWh)
Min =  8,852 Btu/kWh, Target = 8,918 Btu/kWh, Max =  8,985 Btu/kWh Auto 9,228.59 9,228.59

7331

119 53 65

                           

709

1.DM. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 90% NO Normal

2.Service. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 79% NO Normal

3.Raw. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 100% NO Normal

4.Fire Water tank level (target, maintain at 90%) 90% NO Normal

Condensate Polishing Plant(CPP) Daily(hours) Accum.(hours)

  a. CPP1 25 Jan 22 No.1 24.00 10,729.00

  b. CPP2 06 Dec 21 No.3 24.00 10,978.00    

  c. CPP3 19 Jan 22 No.2 0.00 0 New resin replacement.

  d. Stand by 04 Feb 22 No.4 0.00 9,763

2.CPP regen chemical(Storage tank)

  2.1 Sulfuric Acid tank level ( target 95%, refill at 30%) 29% 0 0.00

  2.2 Caustic tank level ( target 95%, refill at 30%) 44% 0 0.00

3.CPP regen chemical(Day tank)

  3.1 Sulfuric Acid tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 37% 0.00 0.00

  3.2 Caustic tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 30% 0.00 0.00

4. BFPT (A,B) Bush seal out let temperature.('c) (64.7,64.5)(64.7,64.8)  

RO unit. Throughput flow(m3)

Operating Hours 0.0 0.0 Monthly

1. Clear 5400 tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

2. Anti-scalant tank level.(target 30% refill) 0% 0 0     

3. Hydrochloric Acid tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

4. Caustic tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

5.Soduim Phosphate (NaPO4) for Service water level.(target 30% refill) 47.0% 1.00 1.00

RO water rejected from Glow Energy(m3) 0.00 0.00

Boiler, other Water Steam cycle Chemicals Daily(kg)                                                                                     

 1.Ammonia (2% concentrated) Storage tank level.( target 95%, refill at 30%) 83.0% 0.0 0 m3

    1.1 Ammonia (1% concentrated) day tank level.( target 95%, refill at 30%) 77.9% 82.00 82.00

2.Sodium Nitrite (kg.) 0 0 kgs.

Electro Chlorination Plant (ECP) Production Daily(m3) Monthly(m3)

1.Plant Operating Mode Service 3,500.37 3,500.37

2.Tank level.(Hypochlorite) (target 25 % - 80% ) 45.2% 0.00 0.00

3.ACID (HCl 5%) Tank level (Refil by order) 0.0% 0.00 0 tons
4."Sea water Intake" trash baskets, lugger.(If the basket >50% to remove trash ) 20.0% 0.00 0

Condenser Tube Cleaning System

a. Ball cleaning 0 0.0 0

Waste Water Treatment Plant(WWTP-1)
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Waste water abnormal pond level.(target level <20% ) 20% NO Normal

3.Waste water normal pond level.(target level <20%) 22% NO Normal

4.Waste water holding pond level.(8 hours retention time) 90% NO Normal

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 1,042 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.26 NO Abnormal

5.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 15% 120.00 120.00

6.Caustic tank level.(target 40% refill) 47% 105.00 105.00

7.Alum tank level.(target 50% refill) 52% 165.00 165.00

8.Polyelectrolyte.(Refil by order) 66% 2.63 2.63

9.C-Polymer tank.(Refil by order) 0% 0.00 0.00

10.Sludge Hopper level.(target lessthan 30%) 100% 0.00 0 t

11.Waste water transformers collecting pond level.(target at 10%) 10% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

12. Waste water Discharge 701 701 26,726

Waste Water Treatment Plant (WWTP2) at Coal yard
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Coal pile run off  pond level.(Chamber#A) (target  start is 50%,stop is 30%) 40% NO Normal

3.Coal pile run off  pond level.(Chamber#B) (target  start is 50%,stop is 30%) 60% NO Normal                             

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 1,090 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.41 NO Normal

4.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 62% 0.00 0.00

5.Caustic tank level.(target 30% refill) 41% 30.00 30.00

6.Alum tank level.(target 50% refill) 82% 180.00 180.00 Top up 10.14 Tons.

7.Polyelectrolyte level.(target 20% refill) 37% 1.06 1.06

8.Liquid chelate (N-1689) dosing tank level.(target 50% refill) 57% 0.00 0.00

9.Sludge Hopper level.(target <30%) 30% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

10. Waste water Discharge 1,354 1,354 479,851

Gas Inventory Consume/day Remain Empty

a. H2 1 139 20

b.CO2 0 111 0

c. N2 2 72 22

d. O2 2 14 Inuse + 48 Full 32

e. CH4 1 32 15

Gas CEMs Daily Drift Test (Update Inventory W/H every on Sunday SL Daily report.) Consume/day Remain Empty

a. Gas span,Standard Mixture Gas. 14

b. Gas, Standard Mixture Gas 2% Oxygen 6

c. Gas, Standard Mixture Gas 18% Oxygen 5

Laboratory gas inventory Consume/day Remain Empty

e. N2 1 5 1

f. Argon 0 1 0

System System

1.DC charger rectifier B voltage control malfuction. OOC Consult with TA.

2.HP heater-6 tube leak, Bypass operation. OOC Waiting to fix.

Report Log By : Attapat T. (GHECO-One  Shift Operation Manager) Plant Manager :

02/3/2022  02:30 AM

Unders

ME 

MM 

Review By OM :

Part B Plant Equipments OOC/Degraded (OOC; meaning that equipments or system have been LOTO or out of service, Degraded; meaning that equipments or system can not 100% operational).



Daily report for Friday 1-Apr-22

Any alarm
Declare COC1= 650 MW due to limitation of ID fans and stack emission.

System Items

On, Off, Open , 
Closed, Auto, Manual, 
Local, Remote, 
level% or        Out Of 
Service (OOS)

Yes/ No Normal or Abnormal

Status Conditions Dailly Heat-Rate Monthly Heat-Rate

Plant Operating Hours Accumulated(HH:MM) 0.000 Monthly(HH:MM)   Start / Stop / Trip (update 15 Mar 22)

Boiler Firing Hours 78,648.69 24 24                                          Note: Start up number cut-off at 12:00 AM.

Turbine Operating Hours 77,580.69 24 24
Electrical System

1. 230kV GIS, GIL, Bay-Watch, Main, Auxiliary and Excite transformers Energized No Normal

2. Geneartor hydrogen level – purity (target 99.9% /Pressure 5.2 Bar)  De-H2 gas 99.96% 5.37 Normal a.AL1 at Pressure 5.05 Bar  b.AL2 at Pressure 4.97 Bar c.AL3 at Pressure 4.82 Bar.
3. MK-6 Excitor controller(Master1&2). 1 In service AL1: Pressure 5.05 Bar or >20 m³ =>•Check seal oil to hydrogen differential pressure•Initiate pressure drop test•Initiate leak test•If leak not found within 72 

hours start troubleshooting
AL2: Pressure 4.97 Bar or >30 m³ =>•Immediate complete check of system valve configuration, seal oil to hydrogen differential pressure•Repeat actions 
AL1•Organise ODM within48 hours reaching AL2
AL3: Pressure 4.82 Bar or >50 m³ =>•leak should be found and concentration measured within 10 hours•continued 
operation must be in compliance with current procedures

4. Geneartor stator cooling hydrogen on line monitoring (H2/N2) 0.57 Normal Relocaet measurement point at the end of H2 vent line.

Generator Power Produce Net (Accum.) Daily Monthly

Total Generator Power produce MWh =  0.00                                MWh 45,829,753.02 15,662.669 15,662.669

Imported (MWh) 30,063.94 0.000 0.000

Imported (MWh) from SPP 3 5,054.69 0.00 0.00

1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant Control System mode (DCS,MK6,BOP) Any Deviations from the Status prpferd Settings require OM-MM-PM aproval and Temp MOC

B+ UMC Status                                    Control Mode Control Mode BOP Control Status                Control Mode

AGC                                                   ON                     OFF (660/210 MW)       Auto          Manual FGD(61HTJ)                           Remote                 Local

AGVC                                                 ON                    OFF         UMC          Local ESP(61HDE)                          Remote                 Local

AUTO LIMIT                                        ON                    OFF         ON             OFF ECP(61GBK)                          Remote                 Local

AUTO RATE                                        ON                    OFF CHS(61ECC)                          Remote                 Local

UMC MODE                                         ON                    OFF        IN                OUT SCR(61HSJ)                          Auto                     Manual

MK6 CC-MODE                                    ON                    OFF        IN                OUT Online Monitoring                     Operating Status

BLR FR CORF                                     ON                    OFF        IN                OUT       TPPM                                    Normal                   Failure

GOV FREE                                          ON                    OFF        Cont           Track       VMS                                      Normal                   Failure

FREQ CORR                                        ON                    OFF        FA                PA       DGA                                      Normal                   Failure         

COORDINATION                                 ON                    OFF         ON             OFF       PDMS                                   Normal                   Failure

BOILER SIDE O2 CORR                      ON                    OFF       GIL B-Wath                          Normal                   Failure

CO CORR                                           ON                    OFF

B+ P Support                                     ON                    OFF

Fire fighting system and System Impairment
1.CCR Main Fire Alarm Panel Auto NO Normal

2.Fuel oil tank, Alarm Panel,  Foam system & tank level (100%) On & 100% NO Normal

3.FIRE PUMPS, Motor drive, Diesel drive, Jockey & Boiler Booster Auto NO Normal

4.ST lube oil tank Fire Alarm Panel, tank & bearings spray water Auto, Auto, Auto NO Normal    

5.ST Generator CO2 for hydrogen evacuation system Local-Manual NO Normal

6.The fire fighting system for coal silos (A, B, C, D, E ,F) Remote-Manual NO Normal  

Coal Handling System 

1.Amount of Stocked coal total (reserve at 240,000 tons) yard 450,000 tons 48,014 Daily(ton) Monthly(ton)

   a. Coal Bunker_A level;tons(filled during off peak to 1,100 tons) 950 1,471.43 1,471.43 Movement Coal to Silo =  1582 tons

   b. Coal Bunker_B level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 968 1,472.34 1,472.34 Movement Coal to Silo =  1399 tons

   c. Coal Bunker_C level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 860 1,471.28 1,471.28 Movement Coal to Silo =  1416 tons

   d. Coal Bunker_D level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 858 1,447.36 1,447.36 Movement Coal to Silo =  1393 tons

   e. Coal Bunker_E level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 925 1,484.38 1,484.38 Movement Coal to Silo =  1336 tons

   f. Coal Bunker_F level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 849 0.00 0.00 Movement Coal to Silo =  0 tons

Total coal 5,411 7,346.79 7,346.79 Total Movement Coal to Silo =  7126.0 tons/Day

Total coal on hand CALCULATION 53,425

SPP coal shipment off load No GCV =________Kcal/kg , TM =_______ % , RM = ______% , Sulfur = ______ %, Ash =______%, HGI = ______

Accumulated(HH.MM) Daily(HH.MM) Monthly(HH.MM)    Start = Number of CB close per cycle.

CHS,Unloading line to coal yard. 8665:00 00:00 00:00                 Replace new breaker due to mechanical inside problem by No.start new = 742 (Old breaker = 815)

CHS,Loading line to silo. 766:48 10:48 10:48              

7. CHS De-dusting spray water system

       TT-01 Remote No Normal

       TT-02 & 03 Remote No Normal

       Coal yard Remote No Normal

8. CHS De-dust system

       Chemical dust suppression Local No Normal

       Coal Silos Wet Extractor Local No Normal

9. CHS Roof vent system

       RV-01,02,03 & 04 Remote No Normal

       RV-05 & 06 Remote No Normal

Diesel Fuel oil storage tank level (normal 95%, refill at 65%); 83.45% 1,614,775.90 0.00

3.Diesel driven fire pump fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 98% NO Normal

4.EDG fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 95% NO Normal

Ash silo levels Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash (target 0%) 21.2 % 548.92 548.92 The Silo level is 3176 mm.

b. Bottom ash (target 0%) 0.0 % 84.02 84.02

FLY Ash / ESP performance Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash generated from boiler (calculated from coal analysis report) Ash content =  5.90%

b. Fly ash removed from silo (Banpu ash trunk) 548.92

c. Fly ash in fly ash silo (calculated from fly ash silo level) 822.91 0.00

d. Fly ash remained ESP,ECO & GAH Hopper 273.99 0.00

Environmental aspect (EIA targets) Daily(kg) Monthly(kg)

1.SCR Ammonia tank (target 50% refill) 77% 8,127.50 8,127.50

   2.1 Sea water Inlet & Outlet Cond. temp  (target <5deg C of intake, 5deg C bypass) 31.84/36.18 Normal

   2.2 Sea water Intake & Combine Outfall temp  (target <6deg C of intake, 5deg C bypass) 31.84/35.78 Normal

a. FGD outfall Free chlorine level (target < 0.10FC at the plant discharge;ppm) 0.02 No Normal

b. Sea Canal Outfall Free chlorine level (target from 0.2 to 0.1 ppm FC at the plant discharge;ppm) 0.03 No Normal

3.CEM’s –stack limits at DCC 660MW (24 hrs Avrg.) Average. Max./Time(CEMS)  Daily Status

a.Nox (limit 56 ppm, target 90% or 50.4ppm) 47.10 49.5/16:00 On scan

b.Sox (limit 53 ppm, target 90% or 47.7ppm) 24.50 29.7/16:00 On scan

c.TSP (limit 55 mg/Nm3, target 90% or 49.5 mg/Nm3) 3.50 3.8/22:00 On scan

d.O2 (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 5.10 5.2/07:00 On scan

e.CO (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 12.00 14.9/01:00 On scan

  4.1 Daily Standard gasses(CEMS) quantity, 1 cylinders expiration 24 months.

b.Type 2.0 % Oxygen expiration 24 months.

quantity, 1 cylinders expiration 24 months. Daily Drift test calibration not longer than 2 month have to re-fill.

c.Type Nitrogen Gas quantity, 1 cylinders expiration 24 months.          

  4.2 Quarterly CGA,Protocol gasses a.Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

b. Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

West Gutter level(%)
5. Gutters Gate (target, Closed position) closed closed 10/10
6. Oil Water Separator Transfer Pump (target, Auto Mode) Auto
1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant water storage tank quantity

S#410(30%)+Log#412(70%)

IPL(Fixed)                                                (Out)        

IPL(Rate)                                                  (Out)

MW limiter                                               (Out)

Valves Position                                     (Track)

Admision                                              (To PA)

Ramp Rate Limiter.                                   (ON)

STATUS

MK6 Control Status(Mark-6 Screen)

ST Mode select                                      (Auto)

Load Control Mode                    (UMC/MK6CC)

Speed Error Comp.                                   (ON)

Mark-6 Limiter Mode

                               61-CH02-P-OP-0005 (3.11) Shift Leader Daily Report

Plant Heat-Rate (TPPM) Monitoring (Btu/kWh)
Min =  8,852 Btu/kWh, Target = 8,918 Btu/kWh, Max =  8,985 Btu/kWh Auto 9,437.68 9,437.68

7471

120 54 65

                           

824

1.DM. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 83% NO Normal

2.Service. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 88% NO Normal

3.Raw. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 99% NO Normal

4.Fire Water tank level (target, maintain at 90%) 91% NO Normal

Condensate Polishing Plant(CPP) Daily(hours) Accum.(hours)

  a. CPP1 06 Mar 22 No.3 0.00 11,080.00

  b. CPP2 05 Mar 22 No.4 24.00 10,360.50

  c. CPP3 05 Mar 22 No.2 24.00 601.00

  d. Stand by 06 Mar 22 No.1 0.00 10,807.00

2.CPP regen chemical(Storage tank)

  2.1 Sulfuric Acid tank level ( target 95%, refill at 30%) 24% 0 0.00

  2.2 Caustic tank level ( target 95%, refill at 30%) 57% 0 0.00

3.CPP regen chemical(Day tank)

  3.1 Sulfuric Acid tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 35% 0.00 0.00

  3.2 Caustic tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 27% 0.00 0.00

4. BFPT (A,B) Bush seal out let temperature.('c) (64.9,65.0)(64.8,64.8)  

RO unit. Throughput flow(m3)

Operating Hours 0.0 0.0 Monthly

1. Clear 5400 tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

2. Anti-scalant tank level.(target 30% refill) 0% 0 0     

3. Hydrochloric Acid tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

4. Caustic tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

5.Soduim Phosphate (NaPO4) for Service water level.(target 30% refill) 37.0% 0.30 0.30

RO water rejected from Glow Energy(m3) 0.00 0.00

Boiler, other Water Steam cycle Chemicals Daily(kg)                                                                                     

 1.Ammonia (2% concentrated) Storage tank level.( target 95%, refill at 30%) 45.0% 0.00

    1.1 Ammonia (1% concentrated) day tank level.( target 95%, refill at 30%) 71.7% 138.00 138.00

2.Sodium Nitrite (kg.) 0 125 kgs.

Electro Chlorination Plant (ECP) Production Daily(m3) Monthly(m3)

1.Plant Operating Mode Service 3,736.66 3,736.66

2.Tank level.(Hypochlorite) (target 25 % - 80% ) 53.7% 0.00 0.00

3.ACID (HCl 5%) Tank level (Refil by order) 0.0% 0.00 0 tons
4."Sea water Intake" trash baskets, lugger.(If the basket >50% to remove trash ) 0.0% 0.00 0

Condenser Tube Cleaning System

a. Ball cleaning 4,000 0.0 0

Waste Water Treatment Plant(WWTP-1)
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Waste water abnormal pond level.(target level <20% ) 20% NO Normal

3.Waste water normal pond level.(target level <20%) 25% NO Normal

4.Waste water holding pond level.(8 hours retention time) 80% NO Normal

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 1,404 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.90 NO Abnormal

5.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 15% 0.00 0.00

6.Caustic tank level.(target 40% refill) 39% 150.00 150.00

7.Alum tank level.(target 50% refill) 64% 90.00 90.00

8.Polyelectrolyte.(Refil by order) 51% 1.65 1.65

9.C-Polymer tank.(Refil by order) 3% 0.00 0.00

10.Sludge Hopper level.(target lessthan 30%) 0% 0.00 0.00

11.Waste water transformers collecting pond level.(target at 10%) 10% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

12. Waste water Discharge 512 512 48,577

Waste Water Treatment Plant (WWTP2) at Coal yard
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Coal pile run off  pond level.(Chamber#A) (target  start is 50%,stop is 30%) 35% NO Normal

3.Coal pile run off  pond level.(Chamber#B) (target  start is 50%,stop is 30%) 50% NO Normal                             

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 775 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.28 NO Normal

4.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 62% 0.00 0.00

5.Caustic tank level.(target 30% refill) 62% 30.00 30.00

6.Alum tank level.(target 50% refill) 58% 0.00 0.00

7.Polyelectrolyte level.(target 20% refill) 73% 0.86 0.86 Top up 3.2 kg.

8.Liquid chelate (N-1689) dosing tank level.(target 50% refill) 57% 0.00 0.00

9.Sludge Hopper level.(target <30%) 50% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

10. Waste water Discharge 202 202 501,172

Gas Inventory Consume/day Remain Empty

a. H2 1 154 5

b.CO2 0 96 0

c. N2 2 82 12

d. O2 2 25 Inuse + 79 Full 8

e. CH4 1 60 19

Gas CEMs Daily Drift Test (Update Inventory W/H every on Sunday SL Daily report.) Consume/day Remain Empty

a. Gas span,Standard Mixture Gas. 14

b. Gas, Standard Mixture Gas 2% Oxygen 6

c. Gas, Standard Mixture Gas 18% Oxygen 5

Laboratory gas inventory Consume/day Remain Empty

e. N2 1 5 1

f. Argon 0 1 0

System System

1.DC charger rectifier B voltage control malfuction. OOC Consult with TA.

2.HP heater-6 tube leak, Bypass operation. OOC Waiting to fix.

Report Log By : Attapat T. (GHECO-One  Shift Operation Manager) Plant Manager :

2/4/2022  02:30 AM

Unders

ME 

MM 

Review By OM :

Part B Plant Equipments OOC/Degraded (OOC; meaning that equipments or system have been LOTO or out of service, Degraded; meaning that equipments or system can not 100% operational).



Daily report for Sunday 1-May-22

Any alarm
 Power dispatch 660 MW supply to EGAT,12:00-13:00 ST valve stroke test.

System Items

On, Off, Open , Closed, 
Auto, Manual, Local, 
Remote, level% or        
Out Of Service (OOS)

Yes/ No Normal or Abnormal

Status Conditions Dailly Heat-Rate Monthly Heat-Rate

Plant Operating Hours Accumulated(HH:MM) 0.000 Monthly(HH:MM)   Start / Stop / Trip (update 19 Apr 22)

Boiler Firing Hours 79057:09 24.00 24.0                                          Note: Start up number cut-off at 12:00 AM.

Turbine Operating Hours 77981:42 24.00 24.0
Electrical System

1. 230kV GIS, GIL, Bay-Watch, Main, Auxiliary and Excite transformers Energized No Normal

2. Geneartor hydrogen level – purity (target 99.9% /Pressure 5.2 Bar)  De-H2 gas 99.96% 5.33 Normal a.AL1 at Pressure 5.05 Bar  b.AL2 at Pressure 4.97 Bar c.AL3 at Pressure 4.82 Bar.
3. MK-6 Excitor controller(Master1&2). 1 In service AL1: Pressure 5.05 Bar or >20 m³ =>•Check seal oil to hydrogen differential pressure•Initiate pressure drop test•Initiate leak test•If leak not found within 72 

hours start troubleshooting
AL2: Pressure 4.97 Bar or >30 m³ =>•Immediate complete check of system valve configuration, seal oil to hydrogen differential pressure•Repeat actions 
AL1•Organise ODM within48 hours reaching AL2
AL3: Pressure 4.82 Bar or >50 m³ =>•leak should be found and concentration measured within 10 hours•continued operation 
must be in compliance with current procedures

4. Geneartor stator cooling hydrogen on line monitoring (H2/N2) 0.45 Normal Relocaet measurement point at the end of H2 vent line.

Generator Power Produce Net (Accum.) Daily Monthly

Total Generator Power produce MWh =  0.00                                MWh 46,088,246.70 15,901.577 15,901.577

Imported (MWh) 32,614.28 0.000 2,560.797

Imported (MWh) from SPP 3 5,054.69 0.00 0.00

1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant Control System mode (DCS,MK6,BOP) Any Deviations from the Status prpferd Settings require OM-MM-PM aproval and Temp MOC

B+ UMC Status                                    Control Mode Control Mode BOP Control Status                Control Mode

AGC                                                   ON                     OFF       Auto          Manual FGD(61HTJ)                           Remote                 Local

AGVC                                                 ON                    OFF         UMC          Local ESP(61HDE)                          Remote                 Local

AUTO LIMIT                                        ON                    OFF         ON             OFF ECP(61GBK)                          Remote                 Local

AUTO RATE                                        ON                    OFF CHS(61ECC)                          Remote                 Local

UMC MODE                                         ON                    OFF        IN                OUT SCR(61HSJ)                          Auto                     Manual

MK6 CC-MODE                                    ON                    OFF        IN                OUT Online Monitoring                     Operating Status

BLR FR CORF                                     ON                    OFF        IN                OUT       TPPM                                    Normal                   Failure

GOV FREE                                          ON                    OFF        Cont           Track       VMS                                      Normal                   Failure

FREQ CORR                                        ON                    OFF        FA                PA       DGA                                      Normal                   Failure         

COORDINATION                                 ON                    OFF         ON             OFF       PDMS                                   Normal                   Failure

BOILER SIDE O2 CORR                      ON                    OFF       GIL B-Wath                          Normal                   Failure

CO CORR                                           ON                    OFF

B+ P Support                                     ON                    OFF

Fire fighting system and System Impairment
1.CCR Main Fire Alarm Panel Auto NO Normal

2.Fuel oil tank, Alarm Panel,  Foam system & tank level (100%) On & 100% NO Normal

3.FIRE PUMPS, Motor drive, Diesel drive, Jockey & Boiler Booster Auto NO Normal

4.ST lube oil tank Fire Alarm Panel, tank & bearings spray water Auto, Auto, Auto NO Normal    

5.ST Generator CO2 for hydrogen evacuation system Local-Manual NO Normal

6.The fire fighting system for coal silos (A, B, C, D, E ,F) Remote-Manual NO Normal  

Coal Handling System 

1.Amount of Stocked coal total (reserve at 240,000 tons) yard 450,000 tons 50,455 Daily(ton) Monthly(ton)

   a. Coal Bunker_A level;tons(filled during off peak to 1,100 tons) 968 1,433.84 1,433.84 Movement Coal to Silo =  1592 tons

   b. Coal Bunker_B level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 988 1,434.96 1,434.96 Movement Coal to Silo =  1453 tons

   c. Coal Bunker_C level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 915 1,477.30 1,477.30 Movement Coal to Silo =  1495 tons

   d. Coal Bunker_D level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 788 1,426.22 1,426.22 Movement Coal to Silo =  1452 tons

   e. Coal Bunker_E level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 903 1,440.10 1,440.10 Movement Coal to Silo =  1325 tons

   f. Coal Bunker_F level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 856 596.38 596.38 Movement Coal to Silo =  773 tons

Total coal 5,418 7,808.80 7,808.80 Total Movement Coal to Silo =  8090.0 tons/Day

Total coal on hand CALCULATION 55,873

SPP coal shipment off load No GCV =________Kcal/kg , TM =_______ % , RM = ______% , Sulfur = ______ %, Ash =______%, HGI = ______

Accumulated(HH.MM) Daily(HH.MM) Monthly(HH.MM)    Start = Number of CB close per cycle.

CHS,Unloading line to coal yard. 8,824.00 0.00 0.00                 Replace new breaker due to mechanical inside problem by No.start new = 742 (Old breaker = 815)

CHS,Loading line to silo. 988.00 17.00 17.00                 Replace new belt of BC-03B and test run on 13 Apr 22.

7. CHS De-dusting spray water system

       TT-01 Remote No Normal

       TT-02 & 03 Remote No Normal

       Coal yard Remote No Normal

8. CHS De-dust system

       Chemical dust suppression Local No Normal

       Coal Silos Wet Extractor Local No Normal

9. CHS Roof vent system

       RV-01,02,03 & 04 Remote No Normal

       RV-05 & 06 Remote No Normal

Diesel Fuel oil storage tank level (normal 95%, refill at 65%); 70.77% 1,369,373.94 1,785.00 Start Mii-F usage.

3.Diesel driven fire pump fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 98% NO Normal

4.EDG fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 95% NO Normal

Ash silo levels Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash (target 0%) 19.5 % 266.81 266.81 The Silo level is 2927 mm.

b. Bottom ash (target 0%) 0.0 % 76.63 76.63

FLY Ash / ESP performance Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash generated from boiler (calculated from coal analysis report) Ash content =  5.40%

b. Fly ash removed from silo (Banpu ash trunk) 266.81

c. Fly ash in fly ash silo (calculated from fly ash silo level) 758.40 0.00

d. Fly ash remained ESP,ECO & GAH Hopper 491.59 0.00

Environmental aspect (EIA targets) Daily(kg) Monthly(kg)

1.SCR Ammonia tank (target 50% refill) 86% 7,739.32 7,739.32 Unload 15.323 tons.

   2.1 Sea water Inlet & Outlet Cond. temp  (target <5deg C of intake, 5deg C bypass) 32.40/36.96 Normal

   2.2 Sea water Intake & Combine Outfall temp  (target <6deg C of intake, 5deg C bypass) 32.40/36.90 Normal

a. FGD outfall Free chlorine level (target < 0.10FC at the plant discharge;ppm) 0.02 No Normal

b. Sea Canal Outfall Free chlorine level (target from 0.2 to 0.1 ppm FC at the plant discharge;ppm) 0.10 No Normal

3.CEM’s –stack limits at DCC 660MW (24 hrs Avrg.) Average. Max./Time(CEMS)  Daily Status

a.Nox (limit 56 ppm, target 90% or 50.4ppm) 46.70 51.0/23:00 On scan

b.Sox (limit 53 ppm, target 90% or 47.7ppm) 24.50 30.3/02:00 On scan

c.TSP (limit 55 mg/Nm3, target 90% or 49.5 mg/Nm3) 3.60 3.7/07:00 On scan

d.O2 (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 4.90 5.1/11:00 On scan

e.CO (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 37.40 71.8/12:00 On scan

  4.1 Daily Standard gasses(CEMS) quantity, 1 cylinders expiration 24 months.

b.Type 2.0 % Oxygen expiration 24 months.

quantity, 1 cylinders expiration 24 months. Daily Drift test calibration not longer than 2 month have to re-fill.

c.Type Nitrogen Gas quantity, 1 cylinders expiration 24 months.          

  4.2 Quarterly CGA,Protocol gasses a.Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

b. Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

West Gutter level(%)
5. Gutters Gate (target, Closed position) closed closed 10/10
6. Oil Water Separator Transfer Pump (target, Auto Mode) Auto
1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant water storage tank quantity

                               61-CH02-P-OP-0005 (3.11) Shift Leader Daily Report

Plant Heat-Rate (TPPM) Monitoring (Btu/kWh)
Min =  8,852 Btu/kWh, Target = 8,918 Btu/kWh, Max =  8,985 Btu/kWh Auto 9,284.56 9,284.56

Ramp Rate Limiter.                                   (ON)

STATUS

MK6 Control Status(Mark-6 Screen)

ST Mode select                                      (Auto)

Load Control Mode                    (UMC/MK6CC)

Speed Error Comp.                                   (ON)

Mark-6 Limiter Mode

IPL(Fixed)                                                (Out)        

IPL(Rate)                                                  (Out)

MW limiter                                               (Out)

Valves Position                                     (Track)

Admision                                              (To PA)

Logplus#415 + Spot #410 (90 %+10% )

7567

121 55 65

                           

837

1.DM. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 88% NO Normal

2.Service. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 80% NO Normal

3.Raw. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 87% NO Normal

4.Fire Water tank level (target, maintain at 90%) 98% NO Normal

Condensate Polishing Plant(CPP) Daily(hours) Accum.(hours)

  a. CPP1 14 Apr 22 No.2 24.00 848.00

  b. CPP2 25 Apr 22 No.4 0.00 10,457.00

  c. CPP3 09 Apr 22 No.3 24.00 11,388.00

  d. Stand by 25 Apr 22 No.1 0.00 10,980.00 Wait MM to fix acid discharge line leak-out, Then will resin regenerate.

2.CPP regen chemical(Storage tank)

  2.1 Sulfuric Acid tank level ( target 95%, refill at 30%) 18% 0 0.00

  2.2 Caustic tank level ( target 95%, refill at 30%) 48% 0 0.00

3.CPP regen chemical(Day tank)

  3.1 Sulfuric Acid tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 43% 0.00 0.00

  3.2 Caustic tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 26% 0.00 0.00

4. BFPT (A,B) Bush seal out let temperature.('c) (64.9,64.7)(65.2,64.8)  

RO unit. Throughput flow(m3)

Operating Hours 0.0 0.0 Monthly

1. Clear 5400 tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

2. Anti-scalant tank level.(target 30% refill) 0% 0 0     

3. Hydrochloric Acid tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

4. Caustic tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

5.Soduim Phosphate (NaPO4) for Service water level.(target 30% refill) 46.7% 0.33 0.33

RO water rejected from Glow Energy(m3) 0.00 0.00

Boiler, other Water Steam cycle Chemicals Daily(kg)                                                                                     

 1.Ammonia (2% concentrated) Storage tank level.( target 95%, refill at 30%) 99.0% 0.0 0.00

    1.1 Ammonia (1% concentrated) day tank level.( target 95%, refill at 30%) 63.0% 120.00 120.00

2.Sodium Nitrite (kg.) 0 0.0 kgs.

Electro Chlorination Plant (ECP) Production Daily(m3) Monthly(m3)

1.Plant Operating Mode Service 3,600.24 3,600.24

2.Tank level.(Hypochlorite) (target 25 % - 80% ) 70.0% 0.00 0.00

3.ACID (HCl 5%) Tank level (Refil by order) 0.0% 0.00 0 tons
4."Sea water Intake" trash baskets, lugger.(If the basket >50% to remove trash ) 60.0% 0.00 0

Condenser Tube Cleaning System

a. Ball cleaning 0 0.0 0

Waste Water Treatment Plant(WWTP-1)
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Waste water abnormal pond level.(target level <20% ) 20% NO Normal

3.Waste water normal pond level.(target level <20%) 50% NO Normal

4.Waste water holding pond level.(8 hours retention time) 100% NO Normal

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 980 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.59 NO Abnormal

5.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 15% 0.00 0.00

6.Caustic tank level.(target 40% refill) 50% 0.00 0.00 Unload 6.79 tons.

7.Alum tank level.(target 50% refill) 59% 120.00 120.00

8.Polyelectrolyte.(Refil by order) 46% 1.01 1.01

9.C-Polymer tank.(Refil by order) 5% 0.00 0.00

10.Sludge Hopper level.(target lessthan 30%) 5% 0.00 0.00

11.Waste water transformers collecting pond level.(target at 10%) 10% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

12. Waste water Discharge 367 367 64,076

Waste Water Treatment Plant (WWTP2) at Coal yard
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Coal pile run off  pond level.(Chamber#A) (target  start is 50%,stop is 30%) 25% NO Normal

3.Coal pile run off  pond level.(Chamber#B) (target  start is 50%,stop is 30%) 70% NO Normal                             

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 890 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.38 NO Normal

4.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 31% 0.00 0.00

5.Caustic tank level.(target 30% refill) 85% 60.00 60.00 Unload 3.38 tons.

6.Alum tank level.(target 50% refill) 58% 285.00 285.00

7.Polyelectrolyte level.(target 20% refill) 60% 1.15 1.15 Nalco top up 2.5 kgs.

8.Liquid chelate (N-1689) dosing tank level.(target 50% refill) 57% 0.00 0.00

9.Sludge Hopper level.(target <30%) 25% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

10. Waste water Discharge 1,119 1,119 520,309

Gas Inventory Consume/day Remain Empty

a. H2 1 138 8

b.CO2 0 96 0

c. N2 2 86 24

d. O2 2 23 Inuse + 48 Full 37

e. CH4 1 57 40

Gas CEMs Daily Drift Test (Update Inventory W/H every on Sunday SL Daily report.) Consume/day Remain Empty

a. Gas span,Standard Mixture Gas. 14

b. Gas, Standard Mixture Gas 2% Oxygen 6

c. Gas, Standard Mixture Gas 18% Oxygen 5

Laboratory gas inventory Consume/day Remain Empty

e. N2 1 5 1

f. Argon 0 1 0

System System

1.UAT#1 Alarm "Rubber Cell Leakage Detector. Degrade /Alarm. WR#221003088

Report Log By : Cherdsak S. (GHECO-One  Shift Operation Manager) Plant Manager :

2/5/2022  02:10:00 AM

Unders

Next outage plan. /ME 

Review By OM :

Part B Plant Equipments OOC/Degraded (OOC; meaning that equipments or system have been LOTO or out of service, Degraded; meaning that equipments or system can not 100% operational).



Daily report for Wednesday 1-Jun-22

Any alarm
Power dispatch 660 MW supply to EGAT.18:55 Post event notice 630.3 MW, 21:43 Resumption 660 MW.

System Items

On, Off, Open , Closed, 
Auto, Manual, Local, 
Remote, level% or        
Out Of Service (OOS)

Yes/ No Normal or Abnormal

Status Conditions Dailly Heat-Rate Monthly Heat-Rate

Plant Operating Hours Accumulated(HH:MM) 0.000 Monthly(HH:MM)   Start / Stop / Trip (update 19 Apr 22)

Boiler Firing Hours 79,801.09 24 24                                          Note: Start up number cut-off at 12:00 AM.

Turbine Operating Hours 78,725.42 24 24
Electrical System

1. 230kV GIS, GIL, Bay-Watch, Main, Auxiliary and Excite transformers Energized No Normal

2. Geneartor hydrogen level – purity (target 99.9% /Pressure 5.2 Bar)  De-H2 gas 99.97% 5.27 Normal a.AL1 at Pressure 5.05 Bar  b.AL2 at Pressure 4.97 Bar c.AL3 at Pressure 4.82 Bar.
3. MK-6 Excitor controller(Master1&2). 1 In service AL1: Pressure 5.05 Bar or >20 m³ =>•Check seal oil to hydrogen differential pressure•Initiate pressure drop test•Initiate leak test•If leak not found within 72 

hours start troubleshooting
AL2: Pressure 4.97 Bar or >30 m³ =>•Immediate complete check of system valve configuration, seal oil to hydrogen differential pressure•Repeat actions 
AL1•Organise ODM within48 hours reaching AL2
AL3: Pressure 4.82 Bar or >50 m³ =>•leak should be found and concentration measured within 10 hours•continued operation 
must be in compliance with current procedures

4. Geneartor stator cooling hydrogen on line monitoring (H2/N2) 0.61 Normal Relocaet measurement point at the end of H2 vent line.

Generator Power Produce Net (Accum.) Daily Monthly

Total Generator Power produce MWh =  0.00                                MWh 46,555,295.70 15,850.952 15,850.952

Imported (MWh) 32,614.28 0.000 0.000

Imported (MWh) from SPP 3 5,054.69 0.00 0.00

1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant Control System mode (DCS,MK6,BOP) Any Deviations from the Status prpferd Settings require OM-MM-PM aproval and Temp MOC

B+ UMC Status                                    Control Mode Control Mode BOP Control Status                Control Mode

AGC                                                   ON                     OFF       Auto          Manual FGD(61HTJ)                           Remote                 Local

AGVC                                                 ON                    OFF         UMC          Local ESP(61HDE)                          Remote                 Local

AUTO LIMIT                                        ON                    OFF         ON             OFF ECP(61GBK)                          Remote                 Local

AUTO RATE                                        ON                    OFF CHS(61ECC)                          Remote                 Local

UMC MODE                                         ON                    OFF        IN                OUT SCR(61HSJ)                          Auto                     Manual

MK6 CC-MODE                                    ON                    OFF        IN                OUT Online Monitoring                     Operating Status

BLR FR CORF                                     ON                    OFF        IN                OUT       TPPM                                    Normal                   Failure

GOV FREE                                          ON                    OFF        Cont           Track       VMS                                      Normal                   Failure

FREQ CORR                                        ON                    OFF        FA                PA       DGA                                      Normal                   Failure         

COORDINATION                                 ON                    OFF         ON             OFF       PDMS                                   Normal                   Failure

BOILER SIDE O2 CORR                      ON                    OFF       GIL B-Wath                          Normal                   Failure

CO CORR                                           ON                    OFF

B+ P Support                                     ON                    OFF

Fire fighting system and System Impairment
1.CCR Main Fire Alarm Panel Auto NO Normal

2.Fuel oil tank, Alarm Panel,  Foam system & tank level (100%) On & 100% NO Normal

3.FIRE PUMPS, Motor drive, Diesel drive, Jockey & Boiler Booster Auto NO Normal

4.ST lube oil tank Fire Alarm Panel, tank & bearings spray water Auto, Auto, Auto NO Normal    

5.ST Generator CO2 for hydrogen evacuation system Local-Manual NO Normal

6.The fire fighting system for coal silos (A, B, C, D, E ,F) Remote-Manual NO Normal  

Coal Handling System 

1.Amount of Stocked coal total (reserve at 240,000 tons) yard 450,000 tons 69,185 Daily(ton) Monthly(ton)

   a. Coal Bunker_A level;tons(filled during off peak to 1,100 tons) 1,012 593.78 593.78 Movement Coal to Silo =  0 tons

   b. Coal Bunker_B level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 988 1,470.48 1,470.48 Movement Coal to Silo =  1333 tons

   c. Coal Bunker_C level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 970 1,472.22 1,472.22 Movement Coal to Silo =  1393 tons

   d. Coal Bunker_D level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 996 1,460.26 1,460.26 Movement Coal to Silo =  1643 tons

   e. Coal Bunker_E level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 998 1,478.50 1,478.50 Movement Coal to Silo =  1279 tons

   f. Coal Bunker_F level;tons (filled during off peak to 1,100 tons) 735 1,262.88 1,262.88 Movement Coal to Silo =  1135 tons

Total coal 5,699 7,738.12 7,738.12 Total Movement Coal to Silo =  6783.0 tons/Day

Total coal on hand CALCULATION 74,884

SPP coal shipment off load Yes GCV =________Kcal/kg , TM =_______ % , RM = ______% , Sulfur = ______ %, Ash =______%, HGI = ______

Accumulated(HH.MM) Daily(HH.MM) Monthly(HH.MM)    Start = Number of CB close per cycle.

CHS,Unloading line to coal yard. 9,311.00 0.00 0.00                 Replace new breaker due to mechanical inside problem by No.start new = 742 (Old breaker = 815)

CHS,Loading line to silo. 1,421.00 17.00 17.00                 Replace new belt of BC-03B and test run on 13 Apr 22.

7. CHS De-dusting spray water system

       TT-01 Remote No Normal

       TT-02 & 03 Remote No Normal

       Coal yard Remote No Normal

8. CHS De-dust system

       Chemical dust suppression Local No Normal

       Coal Silos Wet Extractor Local No Normal

9. CHS Roof vent system

       RV-01,02,03 & 04 Remote No Normal

       RV-05 & 06 Remote No Normal

Diesel Fuel oil storage tank level (normal 95%, refill at 65%); 87.58% 1,694,697.16 1,232.31 Start mill#A used oil 1,232.309 liter.

3.Diesel driven fire pump fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 98% NO Normal

4.EDG fuel oil tank level (normal 90%, refill after use) 95% NO Normal

Ash silo levels Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash (target 0%) 23.2 % 404.40 404.40 The Silo level is 3473 mm.

b. Bottom ash (target 0%) 0.0 % 54.00 54.00

FLY Ash / ESP performance Daily Loading (ton) Monthly Loading(ton)

a. Fly ash generated from boiler (calculated from coal analysis report) Ash content =  5.40%

b. Fly ash removed from silo (Banpu ash trunk) 404.40

c. Fly ash in fly ash silo (calculated from fly ash silo level) 899.91 0.00

d. Fly ash remained ESP,ECO & GAH Hopper 495.51 0.00

Environmental aspect (EIA targets) Daily(kg) Monthly(kg)

1.SCR Ammonia tank (target 50% refill) 80% 6,442.00 6,442.00

   2.1 Sea water Inlet & Outlet Cond. temp  (target <5deg C of intake, 5deg C bypass) 31.80/36.34 Normal

   2.2 Sea water Intake & Combine Outfall temp  (target <6deg C of intake, 5deg C bypass) 31.80/36.18 Normal

a. FGD outfall Free chlorine level (target < 0.10FC at the plant discharge;ppm) 0.04 No Normal

b. Sea Canal Outfall Free chlorine level (target from 0.2 to 0.1 ppm FC at the plant discharge;ppm) 0.03 No Normal

3.CEM’s –stack limits at DCC 660MW (24 hrs Avrg.) Average. Max./Time(CEMS)  Daily Status

a.NOx (limit 56 ppm, target 90% or 50.4ppm) 42.00 47.9/08:00 On scan

b.SOx (limit 53 ppm, target 90% or 47.7ppm) 33.90 37.4/08:00 On scan

c.TSP (limit 55 mg/Nm3, target 90% or 49.5 mg/Nm3) 3.30 3.4/23:00 On scan

d.O2 (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 5.20 5.4/20:00 On scan

e.CO (limit ____ppm, target ___ or ____ppm) 18.10 37.3/07:00 On scan

  4.1 Daily Standard gasses(CEMS) quantity, 1 cylinders expiration 24 months.

b.Type 2.0 % Oxygen expiration 24 months.

quantity, 1 cylinders expiration 24 months. Daily Drift test calibration not longer than 2 month have to re-fill.

c.Type Nitrogen Gas quantity, 1 cylinders expiration 24 months.          

  4.2 Quarterly CGA,Protocol gasses a.Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

b. Standard Mixture Gas serial ________________ quantity, 1 cylinder expiration 24 months. Expiration date: 14 Sep'2022

West Gutter level(%)
5. Gutters Gate (target, Closed position) closed closed 10/10
6. Oil Water Separator Transfer Pump (target, Auto Mode) Auto
1.Containment drain valve (CLOSED 24/7) Close NO Normal If valve is opened record in the CCR log book open time, close time with SPP/GHECO1 key lock. 

Plant water storage tank quantity

                               61-CH02-P-OP-0005 (3.11) Shift Leader Daily Report

Plant Heat-Rate (TPPM) Monitoring (Btu/kWh)
Min =  8,852 Btu/kWh, Target = 8,918 Btu/kWh, Max =  8,985 Btu/kWh Auto 9,115.53 9,115.53

STATUS

MK6 Control Status(Mark-6 Screen)

ST Mode select                                      (Auto)

Load Control Mode                    (UMC/MK6CC)

Speed Error Comp.                                   (ON)

Mark-6 Limiter Mode

IPL(Fixed)                                                (Out)        

IPL(Rate)                                                  (Out)

MW limiter                                               (Out)

Valves Position                                     (Track)

Admision                                              (To PA)

Ramp Rate Limiter.                                   (ON)

AV#418+AVRA#419  (50%+50%)

7761

121 55 65

                           

879

1.DM. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 88% NO Normal

2.Service. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 88% NO Normal

3.Raw. Water tank level (target, maintain at 65%- 95%) 100% NO Normal

4.Fire Water tank level (target, maintain at 90%) 89% NO Normal

Condensate Polishing Plant(CPP) Daily(hours) Accum.(hours)

  a. CPP1 14 Apr 22 No.2 24.00 1,594.00

  b. CPP2 25 Apr 22 No.4 0.00 10,457.00

  c. CPP3 09 Apr 22 No.3 24.00 12,132.00

  d. Stand by 26 May 22 No.1 0.00 10,980.00

2.CPP regen chemical(Storage tank)

  2.1 Sulfuric Acid tank level ( target 95%, refill at 30%) 42% 0 0.00

  2.2 Caustic tank level ( target 95%, refill at 30%) 45% 0 0.00

3.CPP regen chemical(Day tank)

  3.1 Sulfuric Acid tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 40% 0.00 0.00

  3.2 Caustic tank level ( target 40%, refill at 20%)kgs. 31% 0.00 0.00

4. BFPT (A,B) Bush seal out let temperature.('c) (64.8,64.7)(64.8,64.5)  

RO unit. Throughput flow(m3)

Operating Hours 0.0 0.0 Monthly

1. Clear 5400 tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

2. Anti-scalant tank level.(target 30% refill) 0% 0 0     

3. Hydrochloric Acid tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

4. Caustic tank level.(target 30% refill) 0% 0 0

5.Soduim Phosphate (NaPO4) for Service water level.(target 30% refill) 36.7% 0.34 0.34

RO water rejected from Glow Energy(m3) 0.00

Boiler, other Water Steam cycle Chemicals Daily(kg)                                                                                     

 1.Ammonia (2% concentrated) Storage tank level.( target 95%, refill at 30%) 75.0% 0.0 0.50

    1.1 Ammonia (1% concentrated) day tank level.( target 95%, refill at 30%) 83.4% 150.00 150.00

2.Sodium Nitrite (kg.) 0 0.0 kgs.

Electro Chlorination Plant (ECP) Production Daily(m3) Monthly(m3)

1.Plant Operating Mode Service 3,559.48 3,559.48

2.Tank level.(Hypochlorite) (target 25 % - 80% ) 68.0% 0.00 0.00

3.ACID (HCl 5%) Tank level (Refil by order) 0.0% 0.00 0 tons
4."Sea water Intake" trash baskets, lugger.(If the basket >50% to remove trash ) 45.0% 0.00 0

Condenser Tube Cleaning System

a. Ball cleaning 0 0.0 0

Waste Water Treatment Plant(WWTP-1)
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Waste water abnormal pond level.(target level <20% ) 24% NO Normal

3.Waste water normal pond level.(target level <20%) 26% NO Normal

4.Waste water holding pond level.(8 hours retention time) 100% NO Normal

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 922 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 7.40 NO Abnormal

5.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 15% 0.00 0.00

6.Caustic tank level.(target 40% refill) 34% 135.00 135.00

7.Alum tank level.(target 50% refill) 59% 300.00 300.00

8.Polyelectrolyte.(Refil by order) 66% 2.32 2.32

9.C-Polymer tank.(Refil by order) 64% 16.00 16.00 Top up 16 kg.

10.Sludge Hopper level.(target lessthan 30%) 70% 0.00 0.00

11.Waste water transformers collecting pond level.(target at 10%) 10% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

12. Waste water Discharge 955 955 86,461

Waste Water Treatment Plant (WWTP2) at Coal yard
1.Plant Operating Mode Auto mode Daily(kg) Monthly(kg)

2.Coal pile run off  pond level.(Chamber#A) (target  start is 50%,stop is 30%) 30% NO Normal

3.Coal pile run off  pond level.(Chamber#B) (target  start is 50%,stop is 30%) 50% NO Normal                             

a. Conductivity.(target <4,000 mS/cm) 1,436 NO Normal

b. pH.(5.5 to 9) 8.20 NO Normal

4.Sulfuric Acid tank level.(target 30% refill) 100% 0.00 0.00

5.Caustic tank level.(target 30% refill) 34% 90.00 90.00

6.Alum tank level.(target 50% refill) 77% 300.00 300.00

7.Polyelectrolyte level.(target 20% refill) 71% 1.23 1.23

8.Liquid chelate (N-1689) dosing tank level.(target 50% refill) 57% 0.00 0.00

9.Sludge Hopper level.(target <30%) 40% 0.00 0.00

Daily(m3) Monthly(m3) Counter(m3)

10. Waste water Discharge 977 977 536,147

Gas Inventory Consume/day Remain Empty

a. H2 1 127 16

b.CO2 0 96 0

c. N2 1 81 14

d. O2 2 21 Inuse + 63 Full 24

e. CH4 1 38 25

Gas CEMs Daily Drift Test (Update Inventory W/H every on Sunday SL Daily report.) Consume/day Remain Empty

a. Gas span,Standard Mixture Gas. 14

b. Gas, Standard Mixture Gas 2% Oxygen 6

c. Gas, Standard Mixture Gas 18% Oxygen 5

Laboratory gas inventory Consume/day Remain Empty

e. N2 1 5 1

f. Argon 0 1 0

System System

1.UAT#1 Alarm "Rubber Cell Leakage Detector. Degrade /Alarm. WR#221003088

Report Log By : Aran P. (GHECO-One  Shift Operation Manager) Plant Manager :

02/6/2022  03:00:00 AM

Unders

Next outage plan. /ME 

Review By OM :

Part B Plant Equipments OOC/Degraded (OOC; meaning that equipments or system have been LOTO or out of service, Degraded; meaning that equipments or system can not 100% operational).
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ภาคผนวก ข.2-11 

Traveling Band Screen 
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Intake Layout 

 

 
  





T-MON-222071/SECOT  Gheco-one-T222071(1H)-Idx 

ภาคผนวก ข.2-13 

อุโมงค์นํานํา้เข้าเคร่ืองสูบนํา้ 
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ภาคผนวก ข.2-14 

การศึกษางานวจิยัในการเฝ้าระวงัการปนเป้ือนโลหะหนัก 

ของสัตว์นํา้ทะเล บริเวณมาบตาพดุ จังหวดัระยอง 
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ภาคผนวก ข.3 

ด้านคุณค่าการใช้ประโยชน์ของมนุษย์ 
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ภาคผนวก ข.3-1 

ข้อมูลและแผนการใช้นํา้ของโครงการ 

 
  



แผนการใชน้ํ้า V3 2021  V1 2022 (FIRST DRAFT)
Consumption Plan

1 of 1

Jul Aug Sep Oct Nov Dec
O&M Plant Production Variable Cost Account

51114101 - Raw Water (Make-up Water) m3 11,000           11,000            11,000           11,000          11,000          11,000          
51114101 - Raw Water (Make-up Water) NRR m3 -                    -                    -                   -                  -                  -                  
51114201 - Clarified Water m3 19,500           19,500            19,500           19,500          19,500          19,500          
51114201 - Clarified Water NRR m3 -                    -                    -                   -                  -                  -                  
51114401 - Demineralized Water m3 15,000           15,000            15,000           15,000          15,000          15,000          
51114401 - Demineralized Water NRR m3 -                    -                    -                   -                  -                  -                  
51114601 - Steam ton 147               147                147               147              147              147              
51114601 - Steam NRR ton -                    -                    -                   -                  -                  -                  

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
O&M Plant Production Variable Cost Account

51114101 - Raw Water (Make-up Water) m3 11,000           11,000            11,000           11,000          11,000          11,000          11,000          11,000           11,000            11,000           11,000          11,000          
51114101 - Raw Water (Make-up Water) NRR m3 - - -                   -                  -                  -                  -                  -                   -                    -                   -                  -                  
51114201 - Clarified Water m3 19,500           19,500            19,500           19,500          19,500          19,500          19,500          19,500           19,500            19,500           19,500          19,500          
51114201 - Clarified Water NRR m3 - - -                   -                  -                  -                  -                  -                   -                    -                   -                  -                  
51114401 - Demineralized Water m3 15,000           15,000            15,000           15,000          15,000          15,000          15,000          15,000           15,000            15,000           15,000          15,000          
51114401 - Demineralized Water NRR m3 - - -                   -                  -                  -                  -                  -                   -                    -                   -                  -                  
51114601 - Steam ton 147               147                147               147              147              147              147              147               147                147               147              147              
51114601 - Steam NRR ton - - -                   -                  -                  -                  -                  -                   -                    -                   -                  -                  

2023 2024 2025 2026

PLN YR3 PLN YR4 PLN YR5 PLN YR6
O&M Plant Production Variable Cost Account

51114101 - Raw Water (Make-up Water) m3 118,650          132,000          118,650          132,000        
51114101 - Raw Water (Make-up Water) NRR m3 25,350           -                    25,350           -                  
51114201 - Clarified Water m3 210,320          234,000          210,320          234,000        
51114201 - Clarified Water NRR m3 23,680           -                    23,680           -                  
51114401 - Demineralized Water m3 161,780          180,000          161,780          180,000        
51114401 - Demineralized Water NRR m3 18,220           -                    18,220           -                  
51114601 - Steam ton 1,585            1,764             1,585            1,764           
51114601 - Steam NRR ton 1,015            -                    1,015            -                  

PMT

V3

2021Account Code

Outage year

Non-outage year

Account Code

Account Code

V1

2022



1

Sasiton Promprasert

To: Kitichai Lohadujmanee-GPSC; Jamras Srirasa-GPSC
Subject: RE: Fuel Budgeting Assumptions for 2022V1, 2023-2026PMT

From: Kitichai Lohadujmanee-GPSC  
Sent: Wednesday, June 22, 2022 4:55 PM 
To: Jamras Srirasa-GPSC 
Subject: FW: Fuel Budgeting Assumptions for 2022V1, 2023-2026PMT 

As requested krub

From: Kitichai Lohadujmanee GPSC
Sent:Monday, June 28, 2021 1:35 PM
To: Aungsuthon Puboonterm GPSC <aungsuthon.p@gpscgroup.com>
Subject: RE: Fuel Budgeting Assumptions for 2022V1, 2023 2026PMT

Copy,

Please find herewith attach.

Best regards,
Aun

From: Aungsuthon Puboonterm GPSC <aungsuthon.p@gpscgroup.com>
Sent: Tuesday, June 22, 2021 5:33 AM
To: Chanasit Norrakarnkorn GPSC <chanasit.n@gpscgroup.com>; Phailin Rangsanyuthana GPSC <phailin.r@gpscgroup.com>; Phantira Inkasuwan GPSC
<phantira.i@gpscgroup.com>; Pattamon Uthairat GPSC <pattamon.u@gpscgroup.com>; Kitichai Lohadujmanee GPSC <kitichai.l@gpscgroup.com>; Tananchai
Chaisrakaew GPSC <tananchai.c@gpscgroup.com>; Watthanapong Srangtook GPSC <watthanapong.s@gpscgroup.com>; Jesada Pitiphanpong GPSC
<jesada.p@gpscgroup.com>; Somsak Lertcharoensermsuk GPSC <somsak.l@gpscgroup.com>; Pipop Chatrabhuti GPSC <pipop.c@gpscgroup.com>; Sakravee Viriyakoson
GPSC <sakravee.v@gpscgroup.com>; Sutthi Chuesook GPSC <sutthi.c@gpscgroup.com>; Apidech Siriphornoppakhun GPSC <apidech.s@gpscgroup.com>; Rujirote Kasirerk
GPSC <rujirote.k@gpscgroup.com>; Apichart Jamjuntr GPSC <apichart.j@gpscgroup.com>; Surajit Bourtherng GPSC <surajit.b@gpscgroup.com>; Jamras Srirasa GPSC
<jamras.s@gpscgroup.com>; Manop Duangsuk GPSC <manop.d@gpscgroup.com>; Paiboon Pongprasert GPSC <paiboon.p@gpscgroup.com>; Alongkot Sanga GPSC
<alongkot.s@gpscgroup.com>; Itt Rammana GPSC <itt.r@gpscgroup.com>; Chayakorn Kunajitpimol GPSC <chayakorn.k@gpscgroup.com>; Chartchai Sae Lim GPSC
<chartchai.s@gpscgroup.com>; Wasan Bunharn GPSC <wasan.b@gpscgroup.com>; Boonsuang Seneewong Na Ayutthaya GPSC <boonsuang.s@gpscgroup.com>; Apichart
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Sarikul GPSC <apichart.sa@gpscgroup.com>; Pichai Aochai GPSC <pichai.a@gpscgroup.com>; Weerawat Wannachai GPSC <weerawat.w@gpscgroup.com>; Samrit
Khawsungnern GPSC <samrit.k@gpscgroup.com>; Kriangsak Santigan GPSC <kriangsak.s@gpscgroup.com>; Suratchai Bangluang GPSC <suratchai.b@gpscgroup.com>;
Nimit Boonprasankit GPSC <nimit.b@gpscgroup.com>; Wattanachai Nimpitakpong GPSC <wattanachai.n@gpscgroup.com>; Vikrom Saothong GPSC
<vikrom.s@gpscgroup.com>; Phaithun Emnin GPSC <phaithun.e@gpscgroup.com>; Jirawat Durham GPSC <jirawat.d@gpscgroup.com>
Cc: Arjan van den Broek GPSC <arjan.v@gpscgroup.com>; Wisit Srinuntawong GPSC <wisit.s@gpscgroup.com>; Akarin Prathuangsit GPSC <akarin.p@gpscgroup.com>; DL
GLOW AOOptimizer <dl glow aooptimizer@local.glow.co.th>; Amnat Ammaree GPSC <amnat.a@gpscgroup.com>; Asira Wijittongruang GPSC <asira.w@gpscgroup.com>;
Suchada Polchai GPSC <suchada.p@gpscgroup.com>; Udomsak Putthasri GPSC <udomsak.p@gpscgroup.com>; Panasan Saenmood GPSC <panasan.s@gpscgroup.com>;
Tada Rungvijitsin GPSC <tada.r@gpscgroup.com>; Danusorn Wanwatanakul GPSC <Danusorn.w@gpscgroup.com>; Teerapong Chuenyam GPSC
<teerapong.c@gpscgroup.com>; Chanuntorn Putthapibal GPSC <chanuntorn.p@gpscgroup.com>; Vienna Porisutiwutiporn GPSC <Vienna.p@gpscgroup.com>; Renaud
Pilleul GPSC <renaud.p@gpscgroup.com>; Sajeemas Malaithong GPSC <sajeemas.m@gpscgroup.com>; Pavarate Rattanasuwan GPSC <pavarate.r@gpscgroup.com>; Louis
Holub GPSC <louis.h@gpscgroup.com>; Jirawat Chinmanee GPSC <Jirawat.c@gpscgroup.com>; Parinya Nonrapug GPSC <parinya.n@gpscgroup.com>
Subject: Fuel Budgeting Assumptions for 2022V1, 2023 2026PMT
Importance: High

Dear all,

Could you please provide us the assumptions as listed below by 30 Jun.

CBM team:
1. GSPP3 Coal specification at unloading, GCV AR, TM, IM, S, and Ash.
2. GHECO1 Coal specification at unloading, GCV AR, TM, IM, S, and Ash.

Fuel Gas team:
1. Tail gas forecast (monthly basis).
2. PTT gas composition in yearly basis.

EGAT Contract team:
1. GHECO1 load profile.
2. GIPP load profile.
3. SRC Load profile.
4. All SPP replacement EGAT COD

Engineering team:
1. Projects related to plant dispatching and/or required unit shutdown, such as below.

A. CFB1 and CFB2 Modification (without HRU)
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B. North Bus installation
C. D3 and D4
D. Etc.

Project team:
1. Projects related to plant dispatching and/or required unit shutdown.

GHECO1 team:
1. Water and steam consumption.

Plant team:
1. Projects related to plant dispatching and/or required unit shutdown.
2. Limestone consumption for GSPP3(included CFB3).

Best regards,
ASP
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ข้อมูลแผนการใช้น า้ดิบ บริษัท เก็คโค่-วัน จ ากัด ปี 2565  

  

เดือน ปริมาณการใช้น า้ดิบ (ลบ.ม.) 
มกราคม 6,500 
กมุภาพนัธ์ 6,500 
มีนาคม 6,500 
เมษายน 6,500 
พฤษภาคม 6,500 
มิถนุายน 6,500 
กรกฎาคม 3,500 
สิงหาคม 3,500 
กนัยายน 3,500 
ตลุาคม 3,500 

พฤศจิกายน 6,500 
ธันวาคม 6,500 

 

รวมปริมาณการใช้น า้ดิบ 66,000 ลบ.ม./ปี  



T-MON-222071/SECOT  Gheco-one-T222071(1H)-Idx 

ภาคผนวก ข.3-2 

ระเบียบการจราจรภายในโรงไฟฟ้า 

 
  



: Defensive Driving

Course ID : SF079I2202 Training Start Date : 1 Mar 22 Time: 9:00:00 AM - 20:00:00 PM

Training End Date : 2 Mar 22 Time: 9:00:00 AM - 16:00:00 PM

: คณุวเิศษ พรหมแสง / คณุเสกสรรค ์ขนุทพิย์ Training Hours : 2 Days

: NPC Safety and Environmental Service Co., Ltd. Venue : NPC S&E 2201 Floors 2

1-Mar-22 2-Mar-22

1 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint18040 นายไอศรูย ์แสนโคตร Engineer M complete complete

2 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint14056 นายนันทวธุ ครองยทุธ Engineer M complete complete

3 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint09040 นายพรีพันธ ์แสงเพชร Engineer M complete complete

4 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint13059 นายชยัวัฒน ์เทยีกสบีญุ Engineer M complete complete

5 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint10004 นายเฉลมิพงศ ์ใหมกู่ศ้ริกิลู Engineer M complete complete

6 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint10075 นายอษุรนิทร ์มณีผล Engineer M complete complete

7 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint01019 นายมนตร ีทองเสงีѷยม Mechanical Technician M complete complete

8 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint12068 นายรัฐกรณ์ หริัญพนติปรดีา Engineer M complete complete

9 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint12069 นายหัสดนิ ปิยะศาสตร์ Engineer M complete complete

10 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint08021 นายอดศิักดิѻ ไผแ่กว้ Engineer M complete complete

11 GHECO-One Co., Ltd.EOPS Plant O&M GHECO-One 07 - Maint10069 นายวชริะ บญุสวา่ง Engineer M complete complete

Position
Gender 

(M/F)

Signature
Employee No.

  แบบลงชืѷอการเขา้รบัการฝึกอบรม 

 Training Attendance Sheet

Course Name

Course Program : SPARK Garage Technical Program

Trainer

Provider

No. Company Section/Dept Org.Unit Full name(Eng) ID. No. Employee Name - Last Name

SPARK
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Global Power Synergy Public Company Limited 

Course: Defensive Driving 

Course ID: SF079 

Target Group: Nominate (พนกังานทีÉตอ้งขบัขีÉรถยนตบ์ริษทั) 

Frequency: Refresh Every 5 Years 

Duration(day): 2 Days 

Purpose: - เพืÉอเป็นส่วนหนึÉงในการรณรงคล์ดอุบตัิเหตุ ลดการสูญเสียต่างๆ ทีÉมีต่อเศรษฐกิจและสังคม
โดยรวมขององคก์ร และของประเทภ 

- ชีÊบ่งพฤติกรรมความเสีÉยง และแนวทางการปรับเปลีÉยนพฤติกรรมของพนกังานขบัรถยนต ์

Course outlines: วันทีÉหนึÉง 
ภาคเชา้ (ทดสอบรายบคุคล) 

1. ประเมินการตอบสนองต่อการมองเนและการตอบโตร้ายบุคคลดว้ยเครืÉองทดสอบสมรรถนะ 
การขบัรถ โดยมีหวัขอ้ประเมินคร่าวๆ ดงันีÊ  
- การประเมินความสามารถต่อการมองเห็นสี 

- การประเมินการตอบสนองต่อปฏิกิริยา เช่น สัญญาณไฟ 

- การประเมินลานสายตา 
- การประเมินสายตาเชิงลึก 

2. ผูเ้ขา้อบรมทาํการทดสอบการขบัรถเป็นรายบุคคลในรูปแบบจาํลองเสมือนจริงดว้ยเครืÉอง 
Driving Simulator ตามโปรแกรม ดงันีÊ   
- การใชง้านอุปกรณ์ภายในรถเบืÊองตน้ 

- การฝึกขบัขัÊนพืÊนฐาน 

- การฝึกขบัในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

- การฝึกขบัในสภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศต่างๆ  
- การฝึกขบัเชิงป้องกนัอบุตัิเหต ุ

ภาคบ่าย (ทฤษฎี) 
- ทดสอบขอ้เขียนก่อนการอบรม (Post-Test) 

- ทฤษฎีเกีÉยวกบัสาเหตุและปัจจยัทีÉก่อให้เกิดอุบตัิเหตทุางถนน 

- การตรวจเช็ครถ่อนการขบัขีÉ (BE-WAGON) และการบาํรุงรักษาเบืÊองตน้ 
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Global Power Synergy Public Company Limited 

ภาคคํÉา (ปฏิบตัิ-ต่อ) 
- การขบัขีÉแบบคาดการณ์รับรู้อนัตรายล่วงหนา้ (KYT) 

- การป้องกนัความเมืÉอยลา้ในเวลากลางคืน 

วันทีÉสอง 
ภาคเชา้ (ปฏิบตัิ) 
- ฝึกปฏิบตัิการการตรวจเช็ครถก่อนการขบัขีÉ (BE-WAGON) 

- ทศันวิสัยและจดุบอดของรถยนต ์

- ความสาํคญัของเขม็ขดันิรภยั 

- ความอนัตรายของการขบัรถยนตใ์นขณะมึนเมา 
ภาคบ่าย (ปฏิบตัิ) 
- ทกัษะการควบคุมรถในพืÊนทีÉแคบ 

- ประเมินทกัษะผูข้บัขีÉในสนามพืÊนฐาน 

- ทดสอบขอ้เขียนหลงัการอบรม (Post-Test) 

สรุปผล 
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Global Power Synergy Public Company Limited 

Course: Basic Fire Fighting  

Course ID: SF001 

Target Group: All (Law control 40% of employee in each dept.) 

Frequency: 1 time 

Duration(day): 1 Day 

Purpose: - เพืÉอให้ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดเ้ขา้ใจถึง ทฤษฎีของการเกิดไฟ ประเภทของไฟ หลกัในการดบั

ไฟและจิตวิทยาเมืÉอเกิดเพลิงไหม ้

- เพืÉอให้ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดเ้รียนรู้ถึงวิธีการวางแผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั และการ

ป้องกนัแหลง่กาํเนิดไฟ 

- เพืÉอให้ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมรู้ถึงวธิีการใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงและวิธีการดบัเพลิงในลกัษณะต่างๆ 

 

Course outlines: 1. ภาคทฤษฏี 

- ทฤษฏีการเกิดเพลิงไหม/้องคป์ระกอบของเพลิง/การแบ่งประเภทของเพลิง 

- วิธีการดบัเพลิงประเภทต่างๆ / จิตวิทยาเมืÉอเกิดเพลิงไหม ้

- การป้องกนัแหล่งกาํเนิดของการติดไฟ 

- เครืÉองดบัเพลิงและวิธีการใชเ้ครืÉองดบัเพลิงชนิดต่างๆ 

- แผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยัของสถานประกอบการ 

- การจดัระบบป้องกนัและระงบัอคัคีภยั การประยกุตใ์ชร้ะบบและอุปกรณ์ทีÉมีอยูใ่นสถาน

ประกอบการ 

2.  ภาคปฏิบตัิ 

- ฝึกการใชร้ะบบและอปุกรณ์ดบัเพลิงทีÉมีอยูใ่นสถานประกอบการ 

- การดบัเพลิงดว้ยเครืÉองดบัเพลิงชนิดมือถือดบัเพลิงประเภทต่างๆ 

- การฝึกซอ้มดบัเพลิงดว้ยสายส่งนํÊาดบัเพลิง 
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Global Power Synergy Public Company Limited 

Course: Microsoft Excel (Advance) 

Course ID: COM006 

Target Group: พนกังานทีÉสนใจเขา้อบรม 

Frequency: 1 time 

Duration(day): 1 Day 

Purpose: หลกัสูตรนีÊ มุ่งเนน้ให้ผูเ้ขา้อบรมไดเ้รียนรู้ถึงวิธีการใชง้าน Microsoft Excel 2016 เพืÉอให้ระบบงานมี
ประสิทธิภาพมากยิÉงขึÊน และใหเ้วลาในการทาํงานลดลง ตลอดจนการทาํงานของฟังกช์ัÉนชัÊนสูง การ
จดัรูปแบบตามเงืÉอนไขดว้ย Conditional Formation รวมถึงการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ย Scenario Manager 

Course outlines: 1. ฟังกช์ัÉนขัÊนสูงทีÉควรทราบ 

- ฟังกช์ัÉน Indirect 

- ฟังกช์ัÉน Offset 

- ฟังกช์ัÉน Choose 

2. การใชง้านสูตรอาร์เรย ์ 
- รู้จกักบัสูตรอาร์เรย ์

- การสร้างสูตรอาร์เรย ์

- การแกไ้ขสูตรอาร์เรย ์

- การลบสูตรอาร์เรย ์
3. จดัรูปแบบตามเงืÉอนไขดว้ย Conditional Formatting 

- จดัรูปแบบเซลลด์ว้ย (Highlight Cells Rules) 

- จดัรูปแบบเซลลต์ามอนัดบัสูงสูดและตํÉาสุด (Top/Bottom Rules) 

- จดัรูปแบบขอ้มูลแบบแถบขอ้มูล (Data Bar) 

- จดัรูปแบบขอ้มูลแบบระดบัสี (Color Scale) 

- ใส่รูปไอคอนกาํกบัเซลล ์(Icon Sets) 

- จดัรูปแบบดว้ยการสร้างกฎเงืÉอนไขใหม่ 

- การยกเลิกรูปแบบเงืÉอนไข 
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Global Power Synergy Public Company Limited 

4. การวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ย MS Excel 

- การสร้างตารางตวัแปรเปรียบเทียบผลลพัธ์เมืÉอตวัแปรเปลีÉยนไป (Data Table) 

- การสร้างตารางตวัแปรเปรียบเทียบผลลพัธ์แบบหนึÉงตวัแปร 

- การสร้างตารางตวัแปรเปรียบเทียบผลลพัธ์แบบสองตวัแปร 

- การสร้างรายงานของสถานการณ์สมมุติ (Scenario Manager) 

- การคน้หาค่าเป้าหมายดว้ยการเปลีÉยนตวัแปร (Goal Seek) 

- การใชค้าํสัÉง Quick Analysis 

- การใชค้าํสัÉง Forecast Sheet 

5. การใชง้าน Form Control 

- Combo Box 

- Check Box 

- Spin Button 

- List Box  

- Option Button 

- Group Box  

- Label  

- Scroll Bar 

6. ไฟลแ์ละความปลอดภยั 

- การกาํหนดรหสัผา่นให้กบั Workbook 

- การป้องกนัทัÊง Worksheet 

- การป้องกนับางเซลลใ์น Worksheet 

- การป้องกนั Structure ใน Workbook 

- การป้องกนั  Window ใน Workbook 

- การ Share Workbook ให้ใชง้านหลายคนพร้อมกนัได ้
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Global Power Synergy Public Company Limited 

Course: SSHE Awareness 

Course ID: SF015 

Target Group: พนกังานใหม่ (Operation, Maintenance และผูเ้กีÉยวขอ้ง) 

Frequency: 1 time 

Duration(day): 2 Days 

Course outlines: วนัทีÉ 1  

- Permit to work 

- Isolation, Lockout Tagout and Tag (LOTO) 

- Job Safety and Environment Analysis (JSEA) 

- Safety Signage 

- SSHE Contractor Control and training 

- Material Safety Data Sheet Control 

- PPE Control and Usage 

วนัทีÉ 2  

- Health Risk Assessment 

- Fitness to Work Assessment 

- Ergonomics 

- Medical Surveillance Management for Chemical Exposure 

- Hearing Loss Prevention Program 

- Blood borne Pathogens 

- Physical Heat Exposure 

- Waste management 

- Occupational Health and Environmental Monitoring Report 

- Security Level Announcement and Communication 

- Security Management 

- Emergency Preparedness and Response 

- Fire Protection System Impairment 
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Global Power Synergy Public Company Limited 

Course: Analyzing Data with Power BI 

Course ID: COM001 

Target Group: All employee 

Frequency: 1 time 

Duration(day): 2 Day 

Purpose: 1. สามารถใชง้าน Power BI desktop data transformation ได ้

2. อธิบายการทาํงานของ Power BI desktop modelling ได ้

3. สามารถสร้าง a Power BI desktop visualization ได ้

4. สามารถสร้างและใชง้าน Power BI service ได ้

5. สามารถนาํขอ้มูลจาก Excel data มาใชง้านได ้

6. สามารถแชร์ Power BI ให้กบัผูอ้ืÉนได ้

7. สามารถเชืÉอมต่อขอ้มูลหลากหลายประเภทได ้เช่น SQL Server, Web, etc. ได ้

8. สามารถใชง้าน Power BI mobile app ได ้

Course outlines: Unit 1: Introduction to Self-Service BI Solutions 

แนะนาํ Power BI, เริÉมตน้ทาํรายงานจริงตัÊงแต่ชัÉวโมงแรก 

Lessons 

-  แนะนาํวา่รายงานทัÉวไป กบั รายงาน BI แตกตา่งกนัอยา่งไร 

- แนะนาํโปรแกรม Microsoft Power BI 

- Workshop: สร้างรายงานตวัแรก 

- การแชร์รายงานแบบ Offline (share file) 

- การแชร์รายงานผา่น web และโทรศพัทม์ือถือ 

- การสร้างและใชง้าน Dashboard 

- การสร้าง Visualize อยา่งง่าย และรวดเร็ว 

- การจดั Visualize (Font, Size, Color, Legend, Label, etc.) 

- Workshop: Get data from Excel 

- การกรองขอ้มูล เพืÉอใชใ้นการวิเคราะห์ (Data Filtering) 

- การเรียงขอ้มูล (Sorting Data) และการจดัการ format ตวัเลข 
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Unit 2: Microsoft Power BI Products 

แนะนาํผลิตภณัฑต์่างๆ ของ Power BI รวมถึงวิธีการทีÉใช ้Power BI ไดฟ้รี 

Lessons 

-  Power BI Desktop 

- Power BI Pro 

- Power BI FREE 

- Power BI Premium 

- Power BI Mobile 

- Power BI Server 

- Power BI Embedded 

- Power BI Licenses 

- Workshop: Power BI Embeddedใชง้าน Power BI 

 

Unit 3: Power BI Data 

การเชืÉอมต่อขอ้มูลชนิดต่าง ๆ , การ update ขอ้มูล และการใชง้านร่วมกบัผูอ้ืÉน (Sharing) 

Lessons 

-  Using Excel as a Data Source for Power BI 

- Using Databases as a Data Source for Power BI 

- The Power BI Service 

- Data Source: Web, SQL Server, Excel, Etc. 

- Preparing Excel Data Source 

- Update files in Power BI 

- Refresh Excel data in Power BI 

- Other data sources that are compatible with Power BI 

- Configure data to use the Q&A feature 

- Create and share content packs with colleagues 

- Refresh Data Scheduling 

- Workshop: Importing Data into Power BI 
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Unit 4: Shaping and Combining Data 

การทาํ Data Transform, Data Cleansing และการปรับแต่งขอ้มูลทีÉหลากหลาย เพืÉอนาํไปใชก้บั Power BI 

Lessons 

-  Power BI Desktop Queries 

- Shaping Data 

- Combining Data 

- Use the Query Editor to shape your data 

- Transform your data using techniques 

- Import data into your dataset from the Internet 

- Merge data from different tables within your dataset 

- Workshop: Shaping and Combining Data 

 

Unit 5: Calculation, DAX, Relationship and Modelling Data 

การคาํนวณ ตัÊงแต่เบืÊองตน้จนถึงขัÊนสูง ดว้ย Relationship และ DAX Queries 

Lessons 

-  Relationships 

- DAX Queries 

- Calculations and Measures 

- Aggregating and Comparing over Time 

- Year-to-Date, Quarter-to-Date and Month-to-Date and Time Intelligence Function 

- Create relationships using the Query Editor 

- Understand cardinality 

- Choose the correct cross filter direction in your relationships 

- Understand the DAX syntax so you can create queries 

- Write DAX queries using functions 

- Add calculated columns to your tables 

- Create a new calculated table within your dataset 

- Workshop: Calculation, DAX, Relationship 
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Unit 6: Interactive Data Visualizations 

การนาํขอ้มูลไปแสดงผลดว้ยวธิีง่ายๆ แต่ดูเป็นมืออาชีพ 

Lessons 

-  Creating Power BI Reports 

- Managing a Power BI Solution 

- Add charts to a Power BI report and customize chart settings 

- Add custom visualizations to your reports 

- Understand the benefits of the Manage Data portal 

- View usage analytics by using the Usage Report 

- Manage your shared queries 

- Manage your data sources 

- Workshop: Creating a Power BI Report 

 

Unit 7: Powerbi.com, Deployment and Security 

วิธีการนาํรายงานติดตัÊงบน web เพืÉอสามารถดูผา่น Browser และมือถือได ้

Lessons 

-  แนะนาํ powerbi.com 

- การลงทะเบียนและติดตัÊงรายงานบน web 

- การกาํหนดความปลอดภยั (user permission) 

- การดูรายงานผา่นมือถือ Power BI mobile apps 

- การนาํรายงานไปแสดงในหน้าเวป็เพจของเรา Power BI embedded 

- การพิมพอ์อกกระดาษ 

- การ Export ไปทีÉ PowerPoint 

- การคืนสภาพขอ้มูลแบบอตัโนมตัิ (Refresh data automatically with schedule) 

 

Unit 8: Sales Report Workshop 

ทาํรายงานทีÉคาดว่าจะเจอในชีวิตประจาํวนั 

Lessons 

-  รายงานระบบขาย Car Sale Data 

- Year to Date, Quarter to Date, Month to Date 

- Cumulative (Running Sum) 

- Percent of Year 
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- Previous Month Comparison 

- Month over Month 

- Forecasting 

 

Unit 9: Advanced Data Analytics 

วิเคราะห์ขอ้มูลขัÊนสูง เพียงแค่ลากวาง ไม่ตอ้งเขียนสูตร 

Lessons 

-  Question and Answer with AI 

- Analytic data with Key Influencers 

- Decomposition Tree 
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Course: Confined Space Entry Integrated 

Course ID: SF007 

Target Group: Operation: SOM, ASM, FO / Maintenance: SM, Eng., Tech (O&M / Related Department) 

Frequency: Every 5 years 

Duration(day): 4 Days 

Purpose: 1. เพืÉอให้นายจา้งไดป้ฏิบตัิตามกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และดาํเนินการ

ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัทีÉอบัอากาศ พ.ศ. ŚŝŞŚ 

2. เพืÉอให้ลูกจา้งซึÉงเป็นผูท้ีÉมีหนา้ทีÉปฏิบตัิงานตามคาํสัÉงของนายจา้ง ไดร้ับการฝึกอบรมตามประกาศ

กรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เรืÉอง หลกัเกณฑ ์วิธีการ และหลกัสูตรการฝึกอบรมความ

ปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ปี ŚŝŞŜ 

3. เพืÉอให้ลูกจา้งทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํงานในทีÉอบัอากาศทุกตาํแหน่งหนา้ทีÉไดม้ีความรู้ ความเขา้ใจ 

และไดร้ับการฝึกปฏิบตัิในแต่ละบทบาทหนา้ทีÉ และมีความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

Course outlines: วันทีÉ 1 ภาคทฤษฎ ี
ทาํแบบทดสอบ Pre-Test 

- กฎหมายความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

- ความหมาย/ชนิด/ประเภทของทีÉอบัอากาศ และอนัตรายในทีÉอบัอากาศ 

- การชีÊบ่งอนัตรายและการประเมินสภาพอนัตราย และการประเมินสภาพพืÊนทีÉและงานและการ

เตรียมความพร้อมในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

- วิธีการปฏิบตัิงานในพืÊนทีÉอบัอากาศทีÉถูกตอ้งและปลอดภยั 

- การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลทีÉใชใ้นทีÉอบัอากาศและอุปกรณ์ช่วยเหลือ

ช่วยชีวิต 

- ระบบการขออนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศและการขอยกเลิกการอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ

และหลกัการตดัแยกพลงังานเพืÉอความปลอดภยั 

- บทบาท หนา้ทีÉ ความรับผดิชอบของผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน ผูช้่วยเหลือและผูป้ฎิบตัิงานในทีÉ

อบัอากาศ และการสืÉอสารระหว่างผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน ผูช้่วยเหลือและผูป้ฎิบตัิงานในทีÉอบั

อากาศ 
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วันทีÉ 2 ภาคทฤษฎ ี
- เทคนิคการตรวจสอบสภาพอากาศในทีÉอบัอากาศ รวมทัÊงการใชแ้ละการตรวจสอบเครืÉองหรือ

อุปกรณ์ตรวจวดัสภาพอากาศในทีÉอบัอากาศ 

- เทคนิคการระบายอากาศ และเครืÉองมือการระบายอากาศในทีÉอบัอากาศ 

- การสัÉงให้หยดุทาํงานชัÉวคราว 

- การวางแผนการปฏิบตัิงานและการป้องกนัอนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊนจากการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

- อนัตรายทีÉอาจไดร้ับในกรณีฉุกเฉินและวิธีการหลีกภยั 

- การช่วยเหลือและช่วยชีวิต 

- การปฐมพยาบาลและการช่วยเหลือเบืÊองตน้ และการปฐมพยาบาลเพืÉอช่วยเหลือ 

- ผูท้ีÉหยดุหายใจหรือหวัใจหยดุเตน้ (CPR) 

วันทีÉ 3 ภาคทฤษฎแีละปฏบิตัิ 
ภาคทฤษฎี 

- เทคนิคในการจดัทาํแผนปฏิบตัิงานและป้องกนัอนัตราย 

- การควบคุมดูแลการใชเ้ครืÉองป้องกนัและอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 

ภาคปฏิบตัิ 

- เทคนิคการตรวจสอบสภาพอากาศในทีÉอบัอากาศ รวมทัÊงการใชแ้ละการตรวจสอบเครืÉองมือ

หรืออปุกรณ์ตรวจวดัสภาพอากาศในทีÉอบัอากาศ 

- เทคนิคการระบายอากาศ และเครืÉองมือการระบายอากาศในทีÉอบัอากาศ 

- เทคนิคการตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉและงาน ก่อนตดัสินใจอนุญาต 

- เทคนิคในการควบคุมการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

-  การอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศและการสืÉอสาร 

วันทีÉ 4 ภาคปฏบิัติ 
- การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลทีÉใชใ้นทีÉอบัอากาศ 

- การใชอุ้ปกรณ์ช่วยเหลือและช่วยชีวติในทีÉอบัอากาศ 

- การช่วยเหลือและช่วยชีวิต 

- การปฐมพยาบาลและการช่วยเหลือเบืÊองตน้ และการปฐมพยาบาลเพืÉอช่วยเหลือผูท้ีÉหยุดหายใจ

หรือหัวใจหยดุเตน้ (CPR) 

- สถานการณ์การปฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศในสภาพปกติ และกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 

ทาํแบบทดสอบ Post-Test 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

 

 

                  

 

ระบบมาตรฐานทีѷอา้งองิ / มาตรฐานและขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง  
ทีѷ ระบบ / มาตรฐาน ขอ้กําหนด 

   1 Operational Excellence Management System 
(OEMS) 

1.5 Security of Personnel and Asset 

 

เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง 
ทีѷ ประเภทเอกสาร หมายเลขเอกสาร ชืѷอเอกสาร วันประกาศใช ้

1 Procedure  CP-HES-20 
การอบรมและการควบคุมการ
ทํางานของผูร้ับเหมาดา้น SSHE 
(SSHE Contractor Control and 
Training) 

15 ธนัวาคม 2563 

2 Form HES-F-0006   แบบขออนญุาตนําวัสดุอุปกรณ์ผ่าน
เขา้-ออกโรงงาน  

15 กมุภาพนัธ ์
2565 
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ระเบยีบปฏบิตังิานระดบัองคก์ร 
(Corporate Procedure)  

ขอ้มูลเอกสารฉบบัลา่สุด  

หมายเลขเอกสาร HES-CP-0002 สายงาน COO ฝ่าย/สว่น HES 

ชืѷอเอกสาร  การบรหิารจัดการดา้นความมัѷนคงปลอดภยั (Security 
Management)                     

สถานะ - 

การแกไ้ข 02 วันทีѷประกาศใช ้ 15 กมุภาพันธ ์
2565 

จํานวนหนา้ 1-33 

ตําแหน่งทีѷจัดเก็บไฟลเ์อกสาร  GPSC Corporate Document Management System (CDMS) / HES / 
Procedure 

 GPSC Intranet / Corporate / GPSC / Document center / ISO / Procedure / 
CP / HES 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

การควบคุมเอกสาร : 
ผูจ้ดัทําเอกสาร:  

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหนง่ วัน / เดอืน / ปี 
คทา ประภาสะวัต ผูจั้ดการความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย 

และสิѷงแวดลอ้ม (HEM) 
15 กุมภาพันธ ์2565 

จรีศักดิѻ พันธศ์ร ี  ผูจั้ดการความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย 
และสิѷงแวดลอ้ม (HEM) 

15 กุมภาพันธ ์2565 

เอกชัย วมูิล  ผูจั้ดการความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย 
และสิѷงแวดลอ้ม (HGM) 

15 กุมภาพันธ ์2565 

มานติ เหลาชัย พนักงานความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย 
และสิѷงแวดลอ้ม (HEM) 

15 กุมภาพันธ ์2565 

 

ผูท้บทวนเอกสาร: 

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหนง่ วัน / เดอืน / ปี 
เสารชั์ย สขุเกษม ผูจั้ดการฝ่ายอาวุโสความมัѷนคง ปลอดภัย อา

ชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม (HES) 
15 กุมภาพันธ ์2565 

นัทชธรีญ์า บัวสรวง สว่นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สิѷงแวดลอ้ม พืѸนทีѷมาบตาพุด (HEM) 

15 กุมภาพันธ ์2565 

วัลลพ กลา้หาญ สว่นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สิѷงแวดลอ้ม พืѸนทีѷอืѷนๆ (HGM)  

15 กุมภาพันธ ์2565 

 

ผูอ้นุมตัเิอกสาร: 

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหนง่ 
นายศริเิมธ ลีѸภากรณ์ ประธานเจา้หนา้ทีѷปฏบัิตกิาร  (COO) 

 
ผูป้ระกาศใชเ้อกสาร: 

ชืѷอ – นามสกลุ ชืѷอตําแหนง่ 
ณีรนาจ   ชา่งกลงึด ี พนักงานควบคุมเอกสาร (CDC) 

 

การแจกจา่ยเอกสาร : 

ตารางต่อไปนีѸเป็นหน่วยงานทีѷจะไดร้ับการแจกจ่ายเอกสารฉบับนีѸ (และ เอกสารฉบับใหม่เมืѷอมกีารแกไ้ข)  

ทีѷ หน่วยงาน รูปแบบเอกสาร 
1 ทุกหน่วยงาน GPSC Intranet / CDMS 
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บนัทกึการแกไ้ขเอกสาร : 
ตารางต่อไปนีѸแสดงบันทกึการแกไ้ขเอกสารฉบับนีѸ  

คร ัҟงทีѷ
แกไ้ข 

เลขทีѷรอ้งขอแกไ้ข
เอกสาร ผูจ้ดัทําเอกสาร รายละเอยีดทีѷแกไ้ข

เอกสาร 
วนัทีѷประกาศใช้

เอกสาร 

01 DAR-2021-00237 

นายคทา ประภาสะวัต 
นายจรีศักดิѻ พันธศ์ร ี
นายเอกชัย วมูิล 
นายมานติ เหลาชัย 

 ขึѸนทะเบยีนเอกสารใหม่ตาม
การเปลีѷยนแปลงของ
โครงสรา้งองคก์ร 

 

15 มนีาคม 2564 

02 DAR-2021-00262 

นายคทา ประภาสะวัต 
นายจรีศักดิѻ พันธศ์ร ี
นายเอกชัย วมูิล 
นายมานติ เหลาชัย 

 ภาคผนวก 1,2 การ
เปลีѷยนแปลงของโครงสรา้ง
องคก์ร 

 กําหนดสทิธิѻการเขา้พืѸนทีѷของ
บุคคลตาม Plant SSHE 
กําหนด 

 มาตราการรักษาความ
ปลอดภัยบุคคลการประเมนิ
หรอืการสัมภาษณ์ในขั Ѹนตอน
การคัดเลอืกเขา้ทํางาน
ผูร้ับเหมา 

 รายงานเหตุการณ์ผดิปกติ
ผ่าน QR Code  

 การจัดเก็บสําเนาแบบฟอรม์ 
Material Gate Pass และ
ผูอ้นุมัตนํิาออก 

15 กมุภาพนัธ ์2565 

 

หนว่ยงานทีѷเกีѷยวขอ้งกบัเอกสารฉบบันีҟ   (พืҟนทีѷทีѷนําเอกสารนีҟไปปฏบิตั)ิ: 
ตารางต่อไปนีѸแสดงรายการหน่วยงานทีѷนําเอกสารฉบับนีѸไปปฏบิัต ิ

ทีѷ หน่วยงาน ชืѷอย่อหน่วยงาน 
1 Plant Operations, Rayong Cogeneration ORS 
2 Plant operations, Other areas OOS 
3 Corporate Strategy and Risk Management SCS 
4 Commercial – GPSC and Government Contract CGS 
5 SSHE HES 
6 Supply Chain Management PSS 
7 Maintenance Execution EMS 
8 Group Facility Management AFS 
9 Transformation and Sustainability Management STS 
10 Project Construction Management JCS 
11 Organization Effectiveness RES 
12 Government Relations & Public Affairs VRS 
13 Company Secretary and Corporate Governance GNS 
14 Project Feasibility and Engineering NGS 
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การฝึกอบรม 
 

[    ] ไม่ตอ้งฝึกอบรม เหตุผล  
 

[ X ] ตอ้งฝึกอบรม
หน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง หน่วยงาน ทุกหน่วยงาน 
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สารบญั 

หนา้ 

1. วัตถปุระสงค ์         6 
 

2. ขอบเขต          6 
 

3. คําศัพทแ์ละคํานยิาม        6 
 

4. หลักการและเหตผุล        6 
 

5. บทบาทหนา้ทีѷ และความรับผดิชอบ     6 
 

6. รายละเอยีดกระบวนการ        7 
 

7. ภาคผนวก          7 
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1. วตัถุประสงค ์
1.1 เพืѷอใหเ้กดิความมัѷนคงปลอดภัยต่อบุคคล ทรัพยส์นิ ตลอดจนขอ้มูลข่าวสารของบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ 

จํากัด (มหาชน) 
1.2 เป็นแนวทางในการปฏบัิติของพนักงานผูรั้บเหมาและผูม้าตดิต่อ เพืѷอป้องกันมิใหเ้กดิความเสียหายต่อชีวติและ

ทรัพยส์นิ 
 

2.ขอบเขต  
ระเบยีบการปฏบัิตงิานฉบับนีѸบังคับใชเ้ฉพาะการบรหิารจัดการดา้นความมัѷนคงปลอดภัยกลุ่มบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิ

เนอร์ยีѷ จํากัด (มหาชน) (GPSC Group) พืѸนทีѷมาบตาพุดและพืѸนทีѷอืѷนๆ ยกเวน้ RDF Plant, RDF Power Plant และพืѸนทีѷ
ต่างประเทศ 
 
3.คําศพัทแ์ละคํานยิาม 

3.1 GPSC Group หมายถงึ บรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
3.2 HOV หมายถงึ หน่วยปฏบัิตกิารทรัพยากรบุคคลและบรหิารสํานักงาน  
3.3 HES หมายถงึ ฝ่ายความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม 
3.4 HEM หมายถงึ สว่นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม พืѸนทีѷมาบตาพุด 
3.5 HGM หมายถงึ สว่นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม พืѸนทีѷอืѷนๆ 
3.6 Plant SSHE หมายถงึ พนักงานสังกัดสว่นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้มทุกระดับ ของ GPSC 

Group ซึѷงปฏบัิตงิานประจําในพืѸนทีѷแต่ละ Plant 
3.7 SHEC หมายถงึ คณะกรรมการความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน (คปอ.) 
3.8 พนกังาน GPSC หมายถงึ พนักงานประจําของกลุ่มบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซนิเนอร์ยีѷ จํากัด (มหาชน) (GPSC 

Group) 
3.9 บุคคลทีѷเก ีѷยวขอ้ง หมายถงึ พนักงาน, พนักงาน Secondment, พนักงานตามสัญญาจา้ง, พนักงานตามสัญญาจา้ง

งานโครงการ และผูร้ับเหมา ตามคํานิยามในระเบียบปฏบัิตงิานระดับองค์กรเรืѷอง การอบรมและการควบคุมการทํางานของ
ผูร้ับเหมาดา้น SSHE (SSHE Contractor Control and Training) 

3.10  ผูม้าตดิตอ่ หมายถงึ บุคคลภายนอกทีѷเขา้มาตดิต่อกจิธุระหรอืพบพนักงาน GPSC ในเขตพืѸนทีѷของ GPSC Group 
3.11  นกัศกึษาฝึกงาน หมายถงึ นักศกึษาทีѷทางสถานบันการศกึษาสง่เขา้มาฝึกงานกับ GPSC Group 

 
4. หลกัการและเหตุผล 

นําแนวทางการบรหิารความมัѷนคงปลอดภัย กลุ่ม ปตท. (PTT Group Security Management Guideline) มาใชง้านให ้
เหมาะสมพืѸนทีѷใน GPSC group และปฏบัิตใิหส้อดคลอ้งกับระบบ OEMs  
 
5. บทบาทหนา้ทีѷ และความรบัผดิชอบ 

5.1 ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสความม ัѷนคงปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิѷงแวดลอ้ม 
• นําเสนอระเบียบปฏบัิตงิานดา้นความมัѷนคงปลอดภัย ใหก้ับผูบ้รหิารระดับสูง และผลักดันการดําเนินงานตามระเบียบ

ปฏบัิตงิานนีѸใหเ้กดิประสทิธภิาพดา้นการรักษาความปลอดภัยทีѷเหมาะสมกับบรษัิทฯ 
• กําหนดรูปแบบการประเมนิผลการดําเนนิงาน และตดิตามผลการดําเนนิงาน 
• พัฒนาระบบบรหิารงานดา้นความมัѷนคงปลอดภัยใหส้อดคลอ้งกับทศิทางการดําเนนิธุรกจิของบรษัิท 
• สนันสนุนทรัพยากรและเสรมิสรา้งทักษะใหก้ับบุคคลากรดา้นความมัѷนคงปลอดภัยอย่างต่อเนืѷอง เพืѷอใหท้ันต่อรูปแบบ

ของภัยคุกคามอยู่เสมอ 
5.2 ผูจ้ดัการสว่นความม ัѷนคง ปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม  
• ทบทวนการปฏบัิตงิานดา้นความมัѷนคงปลอดภัยเป็นระยะ เพืѷอตรวจสอบประสทิธภิาพของการดําเนินงานตามระเบียบ

ปฏบัิตงิานดา้นความมัѷนคงปลอดภัยรวมถงึขั Ѹนตอนและวธิกีารทีѷระบุในระเบยีบปฏบัิตงิานฯ ยังเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
• เป็นผูป้ระสานงานดา้นการข่าวกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทีѷเกีѷยวขอ้ง 
• บรหิารขอ้มูล และรวบรวมสถติแิละวเิคราะหเ์หตุละเมดิระบบรักษาความปลอดภัย  
• จัดใหม้กีารทบทวนมาตรการรักษาความปลอดภัย การประเมนิความเสีѷยง แผนการรักษาความปลอดภัย 
5.3 ผูจ้ดัการความม ัѷนคง ปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม  
• บรหิาร จัดการ การดําเนนิงานใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายการดําเนนิงานทีѷกําหนด  
• ประเมนิ ทบทวนความเสีѷยงดา้นความมัѷนคงปลอดภัย  
• ดําเนนิงาน สัѷงการ ในระดับพืѸนทีѷ เมืѷอไดรั้บนโยบาย ดา้นความความมัѷนคงความปลอดภัย 
• เป็นผูนํ้าการสอบสวนเมืѷอเกดิอุบัตกิารณด์า้นความมัѷนคงปลอดภัย 
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5.4 พนกังานบรหิารความม ัѷนคง ปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม 
• ควบคุม ตรวจสอบการดําเนินงานของพนักงานรักษาความปลอด ใหเ้ป็นไปตามระเบียบปฏบัิตงิานดา้นความมัѷนคง

ปลอดภัย และมาตรฐานการปฏบัิตงิานทีѷเกีѷยวขอ้ง  
• ตรวจสอบ รายงาน อุปกรณ์ใชง้าน และอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยสว่นบุคคลของ รปภ.ทุกชนดิประจําตามความถีѷทีѷ

กําหนด ตามแบบฟอรม์รายงานและตรวจสอบของบรษัิทรักษาความปลอดภัย 
• เป็นผูส้อบสวนเหตุเบืѸองตน้ เมืѷอไดร้ับรายงานการเกดิอุบัตกิารณ์ดา้นความมัѷนคงปลอดภัย 
5.5 พนกังานและลูกจา้ง 
• ปฏบัิตติามแนวทางทีѷกําหนดในระเบยีบปฏบัิตงิานนีѸ 
• ใหค้วามร่วมมอืกับพนักงานรักษาความปลอดภัย ในการดําเนนิงานตามระเบยีบปฏบัิตงิานนีѸ 
• แจง้ขอ้มูลข่าวสารทีѷอาจมผีลกระทบกับความมัѷนคงปลอดภัยของบรษัิทฯ แกพ่นักงานคุณภาพ ความมัѷนคง ปลอดภัยฯ ทีѷ

รับผดิชอบงานดา้นความมัѷนคงปลอดภัย 
• ชว่ยเหลอื สนันสนุนและมสีว่นร่วมกับกจิกรรมต่างๆของชมุชนรอบขา้ง 
5.6 พนกังานรกัษาความปลอดภยั 
• ควบคุมดูแลความมัѷนคงปลอดภัยในพืѸนทีѷบรษัิทฯ ดา้นบุคคล การจราจร-ยานพาหนะ และทรัพยส์นิ ตามขั Ѹนตอนทีѷระบุใน

ระเบยีบปฏบัิตงิานฯ นีѸ 
• สนับสนุนงานดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม ตามคู่มือ และระเบียบปฏบัิตงิานทีѷเกีѷยวขอ้งตามทีѷ           

บรษัิทฯ กําหนด     
 

6. รายละเอยีดกระบวนการ 
 
6.1 การบรหิารจัดการดา้นความมัѷนคงปลอดภัย (Security Management) GPSC-CUP1, GPSC-CUP2, GPSC-CUP3, 

GPSC-CUP4 และ GPSC-SRC ตามภาคผนวก 1 
6.2 การบรหิารจัดการดา้นความมัѷนคงปลอดภัย (Security Management) Glow Energy Public Co., Ltd. No. 3, I-4 

Road, Glow SPP2/3, Glow IPP Co., Ltd., GHECO-One Co., Ltd, Glow SPP 11 Co., Ltd. (Plant 1), Glow SPP 11 
Co., Ltd. (Plant 2) และ Glow Energy Public Co., Ltd (Solar Power Plant) ตามภาคผนวก 2 
 

7. ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก 1 การบรหิารจดัการดา้นความม ัѷนคงปลอดภยั (Security Management) GPSC-CUP1, GPSC-
CUP2, GPSC-CUP3, GPSC-CUP4 และ GPSC-SRC 

1.1 นโยบายคุณภาพ ความม ัѷนคง ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม กลุม่ GPSC 
 ตามประกาศบรษัิทเรืѷอง นโยบายคุณภาพ ความมัѷนคง ความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม กลุ่ม GPSC  
1.2 โครงสรา้งของหนว่ยงานดา้นความม ัѷนคงปลอดภยั 
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1.3 การขา่วกรอง (Security Intelligence) 
งานข่าวกรองเป็นพืѸนฐานในทุกดา้นของการบรหิารความมัѷนคงปลอดภัย สําหรับการประเมนิระดับการเตอืนภัย การ

ประเมนิความเสีѷยง และการพัฒนาแผนการรักษาความปลอดภยั งานข่าวกรองชว่ยใหแ้น่ใจว่า ขอ้มูลทีѷใชถู้กตอ้งแม่นยํา 
และเชืѷอถอืไดใ้นอกีระดับหนึѷง ทําใหก้ารประเมนิความเสีѷยง และการวางมาตรการแกไ้ขเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ งาน
ข่าวกรองคอืผลของการประเมนิ ตรวจความถูกตอ้ง และการวเิคราะหข์อ้มูลดบิ Data และสารสนเทศ Information 

1.3.1 ข ัҟนตอนการผลติขา่วกรอง 
แหล่งทีѷมาของขอ้มูล ไดแ้ก ่ชมุชน หน่วยงานข่าว ทหาร ตํารวจ พนักงาน ลูกจา้ง และผูม้าตดิต่อ ข่าวเปิดตามหนา้

หนังสอืพมิพ ์อนิเตอรเ์น็ต วทิยุ โทรทัศน์ ฯลฯ 
การจัดทําเสน้ทางการไหลของสารสนเทศเป็นสิѷงสําคญั เพืѷอการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ ไปยังศูนยร์วมเพืѷอประเมนิ 

วเิคราะห ์รายงานข่าวกรอง  นําเสนอแกผู่บ้รหิาร ตามระดับชั Ѹนความลับถอืเป็นขั Ѹนตอนสดุทา้ย 
 
 ขอ้มูล(Data)  ข่าวสาร (Information)  ข่าวกรอง (Intelligence) 
 
1.3.2 วงจรการกรองขา่วเพืѷอความม ัѷนคงปลอดภยั 
 

 
  
 ปัจจยัความสําเร็จของงานขา่วกรอง 
 1. ความสมํѷาเสมอ มใิชเ่ฉพาะบางชว่งเวลา 
 2. ระยะเวลา ระบบทีѷสําเร็จมักใชเ้วลาระหว่าง 3-4 ปี  
 3. การมสีว่นร่วมของทุกคน 
1.3.3 ข ัҟนตอนงานขา่วกรองเพืѷอปรบัเปลีѷยนระดบัการเตอืนภยั  

 

 
1.4 ระดบัการเตอืนภยั 
ใหป้ฏบัิตติามระเบยีบปฏบัิตงิานเรืѷอง การประกาศระดับความมัѷนคงปลอดภัย (Security Level Announcement and 

Communication) 

1.5 การกําหนดพืҟนทีѷและมาตรการรกัษาความปลอดภยั 

1.5.1 การกําหนดพืҟนทีѷรกัษาความปลอดภยั 

พืѸนทีѷทีѷมกีารรักษาความปลอดภัย คอืพืѸนทีѷทีѷมกีารกําหนดขอบเขตโดยแน่ชัด ซึѷงมขีอ้จํากัดและการควบคุมการเขา้
ออกเป็นพเิศษ มคีวามมุ่งหมายเพืѷอจะพทัิกษ์สิѷงทีѷเป็นความลับ บุคคลทรพัยส์นิ วัสดแุละสิѷงอุปกรณข์องทางบรษัิทฯ ให ้
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ปลอดภัย โดยกําหนดมาตรการการรักษาความปลอดภัยในแตล่ะเขตใหม้รีะดับแตกต่างกันตามความสําคญั โดยจัดแบ่ง
เป็น 2 ระดับ คอืพืѸนทีѷควบคุม และ พืѸนทีѷหวงหา้ม ซึѷงสามารถจัดแบ่งเป็น เขตหวงหา้มเฉพาะ และเขตหวงหา้มเด็ดขาด 

1.5.1.1 พืҟนทีѷควบคุม พืѸนทีѷบรเิวณรอบรัѸวในพืѸนทีѷทั Ѹงหมดของบรษัิทโกลบอล เพารเ์วอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด 
(มหาชน) 

- จัดทํารั Ѹวโปร่งรอบพืѸนทีѷควบคุม  

- ระบบไฟสอ่งสว่าง   

- ระบบ CCTV ตรวจการณ์รอบพืѸนทีѷ 

- เจา้หนา้ทีѷ รปภ. ตรวจสอบการเขา้-ออกและลาดตระเวนบรเิวณพืѸนทีѷโดยรอบ 

- จัดทําป้ายระดับการเตอืนภัยสถานทีѷ 

1.5.1.2 พืҟนทีѷหวงหา้ม เป็นพืѸนทีѷทีѷมกีารพทัิกษ์รักษาสิѷงทีѷเป็นความลับ ตลอดจนบุคคลสําคัญ ทรัพยส์นิหรอืวัสดุทีѷ
สําคัญจัดแบ่งเป็น เขตหวงหา้มเฉพาะ และเขตหวงหา้มเด็ดขาด 

1.5.1.2.1 เขตหวงหา้มเฉพาะ ประกอบดว้ยหอ้งควบคุมการผลติ (Control Room) อาคารสํานักงาน (Office) 

- มรีะบบ Access Control อเิลคทรอนกิส ์ทีѷอนุญาตเฉพาะผูม้สีทิธิѻ 

- ระบบ CCTV ตรวจสอบการเขา้-ออกอาคาร 

1.5.1.2.2 เขตหวงหา้มเด็ดขาด บุคคลทีѷไดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้ไปใน “เขตหวงหา้มเด็ดขาด” จะตอ้งไดร้ับอนุญาต
กอ่นเขา้พืѸนทีѷ ประกอบดว้ยพืѸนทีѷกระบวนการผลติ หอ้งควบคุมระบบไฟฟ้า 

- มรีะบบ Access Control อเิลคทรอนกิส ์ทีѷอนุญาตเฉพาะผูม้สีทิธิѻ 

- บันทกึการเขา้-ออกดว้ยระบบ CCTV 

1.5.2 การกําหนดสทิธิѻระบบ Access Control  

1.5.2.1 เขตหวงหา้มเฉพาะ CCR อนญุาตเฉพาะพนักงาน GPSC ประจําพืѸนทีѷนัѸนๆและผูร้ับเหมาประจําทีѷเป็นผูค้วบคุม
งาน GPSC  

1.5.2.2 เขตหวงหา้มเฉพาะ อาคารสํานักงาน (Office) อนุญาตเฉพาะพนักงาน GPSC และผูร้ับเหมาประจํา  
1.5.2.3 เขตหวงหา้มเด็ดขาด อนุญาตเฉพาะพนักงาน GPSC ประจําพืѸนทีѷนัѸนๆ, ผูร้ับเหมาประจําทีѷเป็นผูค้วบคุมงาน 

และผูรั้บเหมาทัѷวไปทีѷมใีบอนญุาตการทํางานพรอ้มทัѸงผ่านการฝึกอบรมดา้นความมัѷนคงความปลอดภัย อาชวีอนามัยและ
สิѷงแวดลอ้มสําหรับผูรั้บเหมา 

1.5.2.4 ตอ้งมกีารทวนสอบสทิธก์ารเขา้ออกใหทั้นสมัยอยู่เสมอ 
1.5.2.5 กําหนดสทิธิѻการเขา้พืѸนทีѷของบุคคลตาม Plant SSHE กําหนด 
 
1.6 การประเมนิความเสีѷยง 
1.6.1 วตัถุประสงคข์องการประเมนิความเสีѷยง 
1. เพืѷอทําใหท้ราบว่ามสีิѷงไหนในพืѸนทีѷ ทีѷตอ้งมกีารรักษาความปลอดภัย 
2. ทําใหท้ราบว่าในพืѸนทีѷมภัียคุกคามใดบา้งทีѷกระทบต่อบุคคล ทรัพยส์นิ สถานทีѷ และชืѷอเสยีงองคก์ร 
3. เพืѷอใหก้ารใชม้าตรการดา้นการรักษาความมัѷนคงปลอดภัยตรงกับภัยคุกคามทีѷเกดิขึѸน 
4. เพืѷอใหม้มีาตรการรองรับเหตุฉุกเฉินดา้นความมัѷนคงปลอดภัย 
5. เพืѷอใหก้ารใชง้บประมาณดา้นความมัѷนคงปลอดภัยเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ และเหมาะสมกับสถานการณ์ 
1.6.2 ข ัҟนตอนการประเมนิความเสีѷยง 
ใหป้ฏบัิตติามแนวทางการประเมนิความเสีѷยง ดา้นความมัѷนคงปลอดภัย กลุ่ม ปตท. 

 
1.7 มาตราการรกัษาความปลอดภยับุคคล 
มาตรการทีѷกําหนดขึѸนสําหรับใชป้ฏบัิตติ่อผูป้ฏบัิตงิานในบรษัิทฯ หรอืผูท้ีѷไดรั้บความไวว้างใจใหเ้ขา้ถงึสิѷงทีѷเป็น

ความลับของบรษัิทฯ หรอืใหป้ฏบัิตหินา้ทีѷทีѷสําคัญ เพืѷอใหเ้ป็นทีѷเชืѷอแน่ว่าตอ้งเป็นผูท้ีѷไม่เป็นภัยต่อความมัѷนคงของ
ประเทศชาตแิละองคก์ร 
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1.8 มาตรการรกัษาความปลอดภยัขอ้มูลสารสนเทศ 
เอกสารหรอืขอ้มูลทีѷมชัี Ѹนความลับทีѷอยู่ในรูปแบบของกระดาษ วดิโีอ เทปเสยีง ขอ้มูลอเิลคทรอนกิสห์รอืรูปแบบอืѷนๆ 

ทีѷมผีลกระทบต่อการดําเนนิธุรกจิและภาพลักษณ์องคก์ร ตอ้งมรีะบบในการจัดเก็บเอกสาร และเก็บรักษาไวใ้นทีѷปลอดภัย
จากการโจรกรรม อัคคภีัย โดยมหีน่วยงานเทคโนโลยสีารสนเทศผูร้ับผดิชอบดูแลระบบบรษัิทฯ 

เอกสารหรอืขอ้มูลทีѷมชัี Ѹนความลับตอ้งมกีารกําหนดสทิธขิองบุคคลทีѷสามารถเขา้ถงึชั ѸนความลับนัѸนๆ (ลับ, ลับมาก, ลับ
ทีѷสดุ)  

เมืѷอเอกสารหรือขอ้มูลทีѷมีชั Ѹนความลับหมดอายุหรือหมดความจําเป็นใหผู้รั้บผดิชอบขออนุมัตหัิวหนา้หน่วยงานเพืѷอ
จัดการทําลายเอกสารขอ้มูลลับนัѸนๆ 

ข ัҟนตอน มาตรการ เครืѷองมอื วธิกีาร หรอืเทคนคิ 

ข ัҟนตอนการคดัเลอืกเขา้
ทํางาน 

- พนักงาน GPSC  โดยหน่วย
ปฏบัิตกิารทรัพยากรบุคคล
และบรหิารสํานักงาน 

 

-การตรวจสอบกอ่น
เริѷมทํางาน 

-เอกสารแสดงตน -บัตรประจําตัว 

-พาสปอรต์ 

-ประวัตกิารทํางาน/
ประวัตอิาชญากรรม 

-เอกสารอา้งองิและการตรวจสอบ
จากสถานทีѷทํางานทีѷผ่านมา 

-การตรวจสอบ
พฤตกิรรม 

-การประเมนิทาง
จติวทิยา 

-การตอบแบบทดสอบทาง
จติวทิยา 

- ผูร้ับเหมาประจํา และ
ผูร้ับเหมาทัѷวไป จา้งเหมาโดย
บรษัิทผูร้ับจา้ง 

-การตรวจสอบกอ่น
เริѷมทํางาน 

-เอกสารแสดงตน -บัตรประจําตัว 

-พาสปอรต์ 

-ประวัตกิารทํางาน -เอกสารอา้งองิและการตรวจสอบ
จากสถานทีѷทํางานทีѷผ่านมา 

-ประวัตอิาชญากรรม -ตรวจสอบจากหน่วยงานราชการ
ทีѷเกีѷยวขอ้ง 

-การตรวจสอบ
พฤตกิรรม 

-การประเมนิหรอืการ
สัมภาษณ ์

-การตอบแบบทดสอบหรอืผลการ
สัมภาษณ ์

การตดิตามประเมนิเมืѷอเขา้
มาเป็นพนกังานหรอื
บุคลากรภายในองคก์ร 

- โดยผูบั้งคับบัญชาตน้สังกัด 

-การตรวจสอบการ
เปลีѷยนแปลง
พฤตกิรรม 

-การสัมภาษณ์หรอืการ
พูดคุย 

-ในขณะทําการประเมนิผลงาน
ประจําปี 

-การตรวจสอบจาก
ขอ้มูลในระบบควบคุม
การผ่านเขา้-ออก 

-กําหนดเป็นนโยบาย
ขององคก์ร 

-กําหนดอํานาจและ
หนา้ทีѷในการเขา้ถงึพืѸนทีѷ
ควบคุมระดับต่าง ๆ 

-การสง่เสรมิใหก้าร
รักษาความมัѷนคง
ปลอดภัยเป็นวัฒนธรรม
องคก์ร 

-การขอความร่วมมอืกับ  ICT ใน
การเก็บขอ้มูลและการตรวจสอบดู
ขอ้มูล 

-การรณรงคใ์นเรืѷองการตระหนัก
ความเอาใจใสค่วามร่วมมอืในเรืѷอง
ความมัѷนคงปลอดภัย 

-การเฝ้าตดิตาม
พฤตกิรรม 

-ใชร้ะบบ IT -การตรวจสอบการใช ้Internet 

-การสอบสวน  -การเก็บหลักฐานต่าง ๆ 
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การสืѷอความใหพ้นักงานและผูม้สีว่นเกีѷยวขอ้งใหต้ระหนักและระแวดระวังในเรืѷองความมัѷนคงปลอดภัยการใชง้านระบบ
เครอืข่าย และขอ้มูลสารสนเทศ เชน่ การเก็บขอ้มูลสว่นตัว การเก็บ Username และ Password ใหเ้ป็นความลับ ไม่
เปิดเผยใหผู้อ้ืѷนทราบ รวมถงึการเปลีѷยน Password บ่อยๆ และใหย้ากในการคาดเดา  

 

1.9 มาตรการรกัษาความปลอดภยัสถานทีѷ 
1.9.1 การควบคุมและเสน้ทางการจราจร 
- ตรวจสอบการเขา้-ออกบุคคลและยานพาหนะทุกคัน 
- ระบบในการอนุญาตผ่านเขา้-ออก ดูในเรืѷอง การผ่านเขา้ออกบุคคลและยานพาหนะของพนักงาน ลูกจา้ง ผูร้ับเหมา 

ผูม้าตดิต่อ 
1.9.2 ระบบโทรทศันว์งจรปิดและผงัการตดิต ัҟงกลอ้ง 
- จํานวน CCTV แนวรัѸวทัѸงหมดและผงัการตดิตั Ѹง 
- รายละเอยีดอุปกรณ์ และการตดิตั Ѹง ใหส้อดคลอ้งกับรายการตรวจสอบอุปกรณ์รักษาความปลอดภัย Audit checklist 

for Physical Security Measures (PSM) กลุ่มปตท. 
1.9.3 การผา่นเขา้ออกสําหรบับุคคลและยานพาหนะ 
 

ผูป้ฏบิตั ิ การปฏบิตั ิ หมายเหตุ 

พนักงาน GPSC 
และผูร้ับเหมาประจํา 

- ตอ้งตดิบัตรแสดงตนใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลาทีѷอยู่ใน GPSC 

- กรณีลมืบัตรพนักงานตอ้งแลกบัตรพนักงานชัѷวคราวโดยใช ้
บัตรประชาชนหรอืบัตรทีѷราชการออกให ้

- กรณีนํายานพาหนะเขา้พืѸนทีѷตอ้งติѹกสติѹกเกอร ์Vehicle Pass 
แสดงใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลาทีѷอยู่ใน GPSC 

- ตอ้งลงชืѷอและเวลาออกเมืѷอผ่านเขา้-ออกนอกเวลาปกตใิน
แบบบันทกึการผ่านเขา้-ออกโรงงานนอกเวลาปกต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-บัตรพนักงาน 
GPSC 

-บัตรพนักงาน
ชัѷวคราว 

-บัตรผูร้ับเหมา
ประจํา 

-สติѹกเกอร์
ยานพาหนะ 
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ผูป้ฏบิตั ิ การปฏบิตั ิ หมายเหตุ 

ผูม้าตดิต่อเขตหวง
หา้มเฉพาะ 

- แลกบัตรผูม้าตดิต่อเขตหวงหา้มเฉพาะโดยใชบั้ตรประชาชน
หรอืบัตรทีѷราชการออกให ้

- รับแบบขออนุญาตผ่านเขา้-ออกโรงงานกรอกขอ้มูลให ้
ครบถว้นและอ่านทําความเขา้ใจคําแนะนําในเอกสารดังกล่าว 
เมืѷอพบพนักงานแลว้ใหพ้นักงานเซน็ตช์ืѷอยนืยันการเขา้พบ  

- ตอ้งตดิบัตรแสดงตนใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลาทีѷอยู่ใน GPSC 

- กรณีนํายานพาหนะเขา้พืѸนทีѷตอ้งวางบัตร Vehicle Pass ผูม้า
ตดิต่อ (สนํีѸาเงนิ) แสดงใหเ้ห็นเดน่ชัดตลอดเวลาทีѷอยู่ใน GPSC 

- ตอ้งลงชืѷอและเวลาผ่านเขา้-ออกทุกครั Ѹง 

 

-ผูม้าตดิตอ่เขตหวง
หา้มเฉพาะ (Visitor 
Card) สนํีѸาเงนิ 

-บัตร Vehicle Pass 
สําหรับผูม้าตดิต่อ (สี
นํѸาเงนิ) 

 

 

 

 

 

ผูม้าตดิต่อในเขต
หวงหา้มเด็ดขาด 

- แลกบัตรผูม้าตดิต่อในเขตหวงหา้มเด็ดขาดโดยใชบั้ตร
ประชาชนหรอืบัตรทีѷราชการออกให ้

- หา้มนําอุปกรณ์ทีѷกอ่ใหเ้กดิประกายไฟเขา้ในเขตหวงหา้ม
เด็ดขาดทีѷกําหนด 

- ตอ้งมพีนักงานของ GPSC เป็นผูนํ้าเขา้พืѸนทีѷ 

- ลงชืѷอและเวลาผ่านเขา้-ออกทุกครั Ѹง 

-บัตรผูม้าตดิต่อใน
เขตหวงหา้มเด็ดขาด 
(Visitor card) สแีดง 

 

ผูร้ับเหมาทัѷวไป  - ตอ้งผ่านการฝึกอบรมดา้นความมัѷนคงความปลอดภัย อาชวีอ
นามัยและสิѷงแวดลอ้มสําหรับผูรั้บเหมากอ่นเขา้พืѸนทีѷ 

- ตอ้งตดิบัตรแสดงตนใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลาทีѷอยู่ใน GPSC 

- หา้มเขา้พืѸนทีѷกอ่นทีѷจะมกีารแจง้ Work Permit กับ CCR 

- กรณีนํายานพาหนะเขา้พืѸนทีѷตอ้งวางบัตร Vehicle Pass เขต
หวงหา้มเด็ดขาด แสดงใหเ้ห็นเด่นชัด 

- ตอ้งมพีนักงานผูค้วบคุมงานเป็นผูนํ้าเขา้พืѸนทีѷ 

- หา้มนําอุปกรณ์ทีѷกอ่ใหเ้กดิประกายไฟเขา้ในเขตหวงหา้ม
เฉพาะทีѷกําหนด 

- ลงชืѷอและเวลาในแบบบันทกึการผ่านเขา้-ออกโรงงานทุกครั Ѹง 

 

 

 

 

 

 

 

-บัตรประจําตัว
ผูร้ับเหมาทัѷวไประยะ
ยาวมอีายุงาน 1 ปี 
(บัตรสแีดง)  

-บัตรประจําตัว
ผูรั้บเหมาทัѷวไประยะสั Ѹน 
(บัตรสเีขยีว) ใชก้าร
แลกบัตรทีѷ G1 

-บัตร Vehicle Pass 
เขตเขตหวงหา้มเฉพาะ 
(สเีหลอืง) 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
        

GENERAL AREA 

001 
        

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
        

RESTRICTED  AREA 

002 
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1.9.4 การยกเลกิสทิธิѻของบตัรแสดงตน 

- บัตรพนักงานใหห้น่วยปฏบัิตกิารทรัพยากรบุคคลและบรหิารสํานักงาน เป็นผูย้กเลกิสทิธิѻ เมืѷอพน้สภาพพนักงาน และ
ฝ่ายความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้มเป็นผูย้กเลกิสทิธิѻระบบ Access Control 

- บัตรผูม้าตดิต่อ บัตรผูรั้บเหมาทัѷวไประยะสั Ѹนใหฝ่้ายความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้มเป็นผูย้กเลกิ
สทิธิѻบัตร 

- บัตรผูร้ับเหมาทัѷวไประยะยาว ผูร้ับเหมาประจํา บัตรประจําตัวนักศกึษาฝึกงาน ยกเลกิสทิธิѻตามอายุทีѷระบุในบัตรและ
ระบบ Access Control 

ผูป้ฏบิตั ิ การปฏบิตั ิ หมายเหตุ 

นักศกึษาฝึกงาน - ตอ้งผ่านการฝึกอบรมดา้นความมัѷนคงความปลอดภัย อาชวีอ
นามัยและสิѷงแวดลอ้มสําหรับผูรั้บเหมา กอ่นเขา้พืѸนทีѷ 

- ตอ้งตดิบัตรแสดงตนใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลาทีѷอยู่ใน GPSC 

- ตอ้งมพีนักงานพีѷเลีѸยงเป็นผูนํ้าเขา้พืѸนทีѷควบคุมทุกครั Ѹง 

- ลงชืѷอและเวลาในแบบบันทกึการผ่านเขา้-ออกโรงงานทุกครั Ѹง 

-บัตรนักศกึษา
ฝึกงาน (บัตรสชีมพู)  

ชมุชน/เจา้หนา้ทีѷ
ราชการ/ผูเ้ยีѷยมชม
หมู่คณะ 

- ตอ้งแจง้ล่วงหนา้กอ่นการเขา้เยีѷยมชม 

- ตอ้งมพีนักงานผูป้ระสานงานเป็นผูนํ้าเยีѷยมชมอํานวยความ
สะดวกทุกครั Ѹง 

- ตอ้งลงชืѷอและเวลาผ่านเขา้-ออกทุกครั Ѹง 

-แลกบัตรตามพืѸนทีѷ
ทีѷตอ้งการเขา้เยีѷยมชม  

เจา้หนา้ทีѷรักษา
ความปลอดภัยและ
ดับเพลงิ 

กรณีผูม้าตดิตอ่ (Visitor) 

- สอบถามผูม้าตดิต่อตามหัวขอ้ต่อไปนีѸ 

1. ตอ้งการตดิต่อใคร 

2. วัตถุประสงคก์ารตดิตอ่ 

3. อุปกรณ์ ยานพาหนะทีѷนํามา 

4. เวลานัดหมาย (ถา้ม)ี 

- ใหผู้ม้าตดิต่อกรอกขอ้มูลในแบบขออนญุาตผ่านเขา้-ออก
โรงงาน  

- ตดิต่อพนักงานทีѷตอ้งการเขา้พบ เพืѷอยนืยัน 

- อํานวยความสะดวกเรืѷองการแลกบัตร และจราจร 

- กรณีเขา้ในเขตหวงหา้มเด็ดขาดตอ้งมพีนักงานนําเขา้ทุกครั Ѹง 

- ตรวจคน้การนําสิѷงของเขา้-ออกตามมาตรการ ณ ขณะนัѸน 

กรณีผูร้บัเหมาท ัѷวไป 

- ตรวจสอบบัตรประจําตัวผูร้ับเหมาระยะยาว รูปถ่ายตรงกับตัว
จรงิหรอืไม่ 

- อํานวยความสะดวกเรืѷองการแลกบัตรกรณผีูรั้บเหมาระยะสั Ѹน 

- ตรวจสอบ Work Permit จากผูค้วบคุมงานของ GPSC และ
รายงานให ้CCR รับทราบกอ่นผูร้ับเหมาเขา้ทํางาน 

- ตรวจสอบการแตง่กายใหเ้ป็นไปตามระเบยีบของบรษัิทฯ 

หนา้ทีѷปฏบัิตสิําหรับ
พนักงานรักษาความ
ปลอดภัยและดับเพลงิ  
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1.9.5 ระบบกญุแจและการล็อค 
แนวทางการควบคุม 
- SC ทีѷไดร้ับมอบหมาย เป็นผูก้ําหนดและบันทกึผูถ้อืกญุแจ รวมถงึกําหนดรหัสของกญุแจตอ้งจัดเก็บเป็นความลับ 
- เจา้หนา้ทีѷ รปภ. กํากับดูแลการเบกิจ่ายกญุแจทีѷป้อม G1 
- ใหหั้วหนา้กะรกัษาความปลอดภัยเป็นผูดู้แลกญุแจ Key Box  ประจํากะ 
- SC ของแตล่ะพืѸนทีѷเป็นผูเ้ก็บกญุแจสํารอง Key Box  
- การเบกิจ่ายกญุแจทุกครั Ѹง ตอ้งลงชืѷอผูเ้บกิและผูจ่้าย วันทีѷและเวลา ลงในสมุดเบกิจ่ายกญุแจทีѷป้อม 
- เมืѷอมกีารสญูหายของกญุแจหัวหนา้กะรักษาความปลอดภัยตอ้งรายงาน ผ่าน SC ให ้Plant SSHE  ทันททีีѷทราบ  
- ทุกครั Ѹงทีѷมกีารเปลีѷยนกะหัวหนา้กะรักษาความปลอดภัย ตอ้งสง่มอบกญุแจใหก้ับกะถัดไป 
 
1.9.6 การตรวจคน้พนกังาน ลูกจา้ง ผูร้บัเหมา ผูม้าตดิตอ่ สมัภาระ ยานพาหนะ 
กอ่นการตรวจคน้ - ขออนญุาตผูร้ับการตรวจคน้กอ่นทุกครั Ѹงดว้ยความสภุาพ 

ตรวจคน้ 

อนุญาต ไมอ่นุญาต 

- ทําการตรวจคน้ตามขั Ѹนตอนและความ
เขม้งวดของระดับการเตอืนภัย 
- กรณีตรวจคน้บุคคลตอ้งใช ้รปภ. 2 คน 
- การตรวจคน้สภุาพสตรใีช ้รปภ.หญงิหรอื
เจา้หนา้ทีѷหญงิร่วมการตรวจคน้ 

- ไม่ใหเ้ขา้-ออกพืѸนทีѷ 
- ในกรณีตอ้งการออกจากพืѸนทีѷให ้รปภ. แจง้
หัวหนา้ชดุเพืѷอดําเนนิการสอบถามขอ้เท็จจรงิและ
รายงานไปยังพนักงานความปลอดภัย  

หลงัตรวจคน้ 

ไมพ่บพฤตกิรรมหรอืวตัถตุอ้งสงสยั พบพฤตกิรรมหรอืวตัถุตอ้งสงสยั 

- อนุญาตใหเ้ขา้พืѸนทีѷได ้ - ไม่ใหเ้ขา้-ออกพืѸนทีѷและใหแ้จง้หัวหนา้ชดุเพืѷอ
ดําเนนิการสอบถามขอ้เท็จจรงิและรายงานไปยัง
พนักงานความปลอดภัย/ผูไ้ดร้ับมอบหมาย 

 
1.9.7 การลาดตระเวณ 

ระดบัการ
เตอืนภยั 

วธิกีาร
ลาดตระเวน 

เสน้ทางการ
ลาดตระเวน 

ความถีѷใน
การ

ลาดตระเวน 
สิѷงท ีѷทําการตรวจ 

สเีขยีว สลับเสน้ทาง 
ตามเข็ม
นาฬกิาและ
ทวนเข็ม
นาฬกิา 

ครอบคลุมทกุจุด ภายใน 

กลางวัน 

1 ครัѸง / 2 ชม. 

กลางคนื 

1 ครัѸง / 1 ชม. 

ภายนอก 

กลางวัน 1 รอบ 

กลางคนื 1 
รอบ 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 
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ระดบัการ
เตอืนภยั 

วธิกีาร
ลาดตระเวน 

เสน้ทางการ
ลาดตระเวน 

ความถีѷในการ
ลาดตระเวน สิѷงท ีѷทําการตรวจ 

สเีหลอืง สลับเสน้ทาง 
ตามเข็ม
นาฬกิากับ
ทวนเข็ม
นาฬกิา 

ครอบคลุมทกุจุด ภายใน 

กลางวัน 

1 ครัѸง / 2 ชม. 

กลางคนื 

1 ครัѸง / 1 ชม.
ภายนอก 

กลางวัน 1 รอบ 

กลางคนื 1 
รอบ 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 

สสีม้ สลับเสน้ทาง 
ตามเข็ม
นาฬกิากับ
ทวนเข็ม
นาฬกิา 

ครอบคลุมทกุจุด ภายใน 

กลางวันและ
กลางคนื 

1 ครัѸง / 1 ชม. 

ภายนอก 

กลางวัน 1 รอบ 

กลางคนื 2 
รอบ 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 

***ร่วมกับเจา้หนา้ทีѷหน่วยงานราชการ ตํารวจ 
ทหาร หน่วยงานรักษาความปลอดภัยภายนอก 

สแีดง สลับเสน้ทาง 
ตามเข็ม
นาฬกิากับ
ทวนเข็ม
นาฬกิา 

ครอบคลุมทกุจุด ภายใน 

ภายใน 

กลางวันและ
กลางคนื 

1 ครั Ѹง / 1 ชม. 
ภายนอก 

กลางวัน 2 รอบ 

กลางคนื 2 
รอบ 

 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 

***ร่วมกับเจา้หนา้ทีѷหน่วยงานราชการ ตํารวจ 
ทหาร หน่วยงานรักษาความปลอดภัยภายนอก  
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1.9.8 การตดิตอ่สืѷอสาร 
ลําดบั จุดรกัษาความปลอดภยั อุปกรณ์สืѷอสาร 

1 ทุกพืѸนทีѷ โทรศพัท,์ วทิยุสืѷอสารและอุปกรณส์ืѷอสารอืѷนๆ 

 
1.10 การปฏบิตัตินเมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉนิดา้นความม ัѷนคงปลอดภยั 
เมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉนิใหป้ฏบัิตติามระเบยีบปฏบัิตงิานเรืѷองการป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉนิ  
1.11 แผนการปฏบิตัติอ่ผูไ้ดร้บัผลกระทบ 
อา้งองิระเบยีบปฏบัิตงิานเรืѷองการป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉนิ 

1.12 การฝึกอบรมและการซอ้มแผน 
ประเภท ผูท้ ีѷเก ีѷยวขอ้ง ความถีѷ หมายเหตุ 

การฝึกอบรม  

จติสํานกึดา้นความมัѷนคง
ปลอดภัย  

ทุกคน ครั Ѹงแรกทีѷเขา้มาใน
สถานทีѷ 

 

แผนรักษาความปลอดภัย และ
แผนฉุกเฉนิประจําปี  

ผูเ้กีѷยวขอ้งในแผน เมืѷอมกีารเปลีѷยนแปลงใน
แผน 

 

ฝึกทบทวน เจา้หนา้ทีѷ รปภ. 
และการเพิѷมศักยภาพ 

เจา้หนา้ทีѷ รปภ. อย่างนอ้ยปีละ 2 ครัѸง เป็นสว่นหนึѷงของสญัญา
จา้ง  (TOR) 

การบรหิารงานดา้นความมัѷนคง
ปลอดภัย การข่าวเพืѷอความ
มัѷนคงปลอดภัย 

Plant SSHE ครั Ѹงแรกทีѷเขา้ปฏบัิติ
หนา้ทีѷ  

 

การป้องกันและระงับอัคคภีัย
ขั Ѹนสงูหรอืขั Ѹนเทคนคิ 

รปภ. ครั Ѹงแรกทีѷเขา้ปฏบัิติ
หนา้ทีѷ 

เป็นสว่นหนึѷงของสญัญา
จา้ง  (TOR) 

การฝึกซอ้มแผน    

การป้องกันและระงับเหตุก๊าซ/
สารเคมรีัѷวไหล 

รปภ./ผูเ้กีѷยวขอ้งในแผน อย่างนอ้ยปีละ 1 ครัѸง  

การป้องกันและระงับอัคคภีัย
และการอพยพหนีไฟ 

ทุกคน อย่างนอ้ยปีละ 1 ครัѸง ตามกฎหมายกําหนด 

การฝึกปฏบิตัริว่ม    

การฝึกซอ้มแผนรักษาความ
ปลอดภัย 

พนักงาน, พนักงานจา้ง
เหมา, เจา้หนา้ทีѷรัฐ 

   ปีละ 1 ครัѸง สามารถรวมกับการซอ้ม
แผน ฯ ดา้นอืѷนได ้ 

1.13 การตรวจสอบ การรายงานเหตุละเมดิรกัษาความปลอดภยั 
1.13.1 การตรวจสอบ 

ความถีѷในการตรวจ ผูต้รวจ สิѷงท ีѷตรวจ 

ประจําวนั พนักงานรักษาความปลอดภัย 

-การชํารุดเสยีหายของรัѸว ประตู ไฟสอ่งสว่าง กญุแจ 
เครืѷองมอืสืѷอสาร 
-ตรวจสอบระบบรักษาความปลอดภัยทางกายภาพ (รัѸว 
ประตู ไฟสอ่งสว่าง กญุแจ ระบบการผ่านเขา้-ออก 
ระบบ CCTV อุปกรณด์า้นความมัѷนคงปลอดภัย ) 
-การปฏบัิตหินา้ทีѷ ของ รปภ. 
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ความถีѷในการตรวจ ผูต้รวจ สิѷงท ีѷตรวจ 

เดอืน Plant SSHE 

-ตรวจสอบระบบรักษาความปลอดภัยทางกายภาพ (รัѸว 
ประตู ไฟสอ่งสว่าง กญุแจ ระบบการผ่านเขา้-ออก 
ระบบ CCTV อุปกรณด์า้นความมัѷนคงปลอดภัย ) 
-ตรวจสอบระบบการรายงาน ระบบสืѷอสาร 
-การปฏบัิตหินา้ทีѷของ รปภ. 

ประจําปี คู่คา้/คณะกรรมการกลุ่มปตท. 

-สํารวจระบบรักษาความปลอดภัยทางกายภาพ (Site 
Security Survey) หรอื 
-ตรวจสอบระบบตามมาตรฐาน (Security Audit) หรอื 
-ตรวจสอบตามแผนรกัษาความปลอดภัย (Site 
Security Plan Audit) 

 

1.13.2 การรายงานเหตุละเมดิรกัษาความปลอดภยั 

1.13.2.1 เจา้หนา้ทีѷ รปภ. ตอ้งรายงานเหตุละเมดิรกัษาความปลอดภยั 

- เป็นสว่นหนึѷงของหนา้ทีѷประจํา 

- รายงานทันทเีมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉิน 

- เขยีนรายงานเหตุการณ์ทีѷเจา้หนา้ทีѷ รปภ.เขา้ไปเกีѷยวขอ้ง  

1.13.2.2 การรายงานไปยงั Plant SSHE หรอืผูท้ ีѷไดร้บัมอบหมายทางวทิยุสืѷอสารหรอืโทรศพัทโ์ดยเร็วทีѷสุดเมืѷอมี
เหตุดงันีҟ (กรณีนอกเวลาทําการ ใหแ้จง้ Oncall)  

- การรายงานทันทเีมืѷอเกดิเหตุทางวทิยุสืѷอสาร หรอืโทรศัพท ์

- เหตุทีѷเกดิมผีลกระทบดา้นความมัѷนคงปลอดภัย  

- เหตุทีѷเกดิขึѸนกระทบตอ่การทําหนา้ทีѷของ รปภ.หรอืงานทีѷ รปภ.ไดร้ับมอบหมาย 

- เมืѷอตรวจพบหรอืรับรายงานมผีูเ้ขา้มาพืѸนทีѷโดยไม่ไดร้ับอนุญาต 

- เมืѷอตรวจพบหรอืรับรายงานการขโมยทรัพยส์นิ 

- มกีารใชก้ําลังโจมตใีนพืѸนทีѷ  

- มวัีตถุระเบดิหรอืวัตถุตอ้งสงสัยในพืѸนทีѷ 

- มกีารชมุนุมประทว้งในพืѸนทีѷหรอืบรเิวณใกลเ้คยีง 

- เมืѷอเกดิเหตุทีѷกอ่ใหเ้กดิการสญูเสยีหรอืเสยีหาย 

- ตรวจพบหรอืรับรายงานมกีารกอ่อาชญากรรมในพืѸนทีѷ 

- มขีอ้รอ้งเรยีนดา้นความมัѷนคงปลอดภัย 

- เกดิเหตใุนพืѸนทีѷโดยมเีจา้หนา้ทีѷบา้นเมอืงเกีѷยวขอ้ง 

- เหตุการณ์อืѷนๆทีѷกระทบต่อบรษัิทฯ 

1.13.2.3 ประเภทการรายงานของ รปภ. 
- รายงานการรบั-สง่ผลดั ประกอบดว้ย  
o รายชืѷอ เวลาทีѷเขา้  
o สถานะอุปกรณ์ในจุดทีѷรับผดิชอบ 
o เหตุการณ์ทีѷเกดิขึѸนระหว่างทีѷเขา้กะ 
o การเสยีหายของอุปกรณ์ในบรเิวณ 
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o ขอ้รอ้งเรยีน 
ในการสง่มอบผลัดของเจา้หนา้ทีѷ รปภ. เจา้หนา้ทีѷ รปภ.ทีѷจะออกผลัดตอ้งรอเจา้หนา้ทีѷ รปภ . ผลัดต่อไป   มาถงึกอ่นเพืѷอ

สง่มอบรายงานรับ-สง่กะ  
- รายงานเหตุการณ์ประจําวนั ประกอบดว้ย 
o สถานะภาพกําลังพลเจา้หนา้ทีѷ รปภ. ของแต่ละผลดั 
o การผ่านเขา้ออกของบุคคล ยานพาหนะ สิѷงของ 
o ไฟแสงสว่างและระบบนํѸาประปา  
o ความสะอาดป้อม+พืѸนทีѷรับผดิชอบ 
o จุดตรวจสอบพืѸนทีѷต่างๆ  
o อุปกรณ์ในการปฏบัิตงิาน 
o การฝ่าฝืนกฎระเบยีบหรอืมาตรการรักษาความปลอดภัย 
ผูป้ระสานงานฯเป็นผูร้วบรวมจากรายงานการรับ-สง่ผลัดทกุครั Ѹงทีѷมเีหตุการณผ์ดิปกตใิหแ้จง้ผูเ้กีѷยวขอ้งตามขั Ѹนตอนทีѷ

กําหนดแลว้เขยีนในรายงานเหตุการณ์หรอืผ่านระบบ QR Code  ใหก้ับ Plant SSHE   
- รายงานประจําเดอืน ประกอบดว้ย 
o สถติขิองการละเมดิระบบรักษาความปลอดภัย  
o สถานะภาพ เจา้หนา้ทีѷ รปภ. ประจําเดอืน 
o สถานะภาพการลา การขาดของ เจา้หนา้ทีѷ รปภ.ระหว่างเดอืน 
o สถานะภาพของอุปกรณ์เครืѷองมอืดา้นความมัѷนคงปลอดภัย เชน่ วทิยุสืѷอสาร  ไฟสอ่งสว่าง CCTV ระบบกญุแจและ

การล็อค ประตูหนา้ต่าง เป็นตน้  
1.14 การนําวสัดุ อปุกรณ์ หรอืเครืѷองมอื ผา่นเขา้-ออก 
1.14.1 ขอ้ปฏบิตัใินการนําวสัดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผา่นเขา้ 

1.14.1.1 เป็นวัสดุ อุปกรณ์ หรอืเครืѷองมอืของผูร้ับเหมา ผูแ้ทนจําหน่าย หรอืบุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งทีѷนําเขา้มาปฏบัิตงิาน สาธติ 
หรอืเป็นตัวอย่างใน GPSC และจะนํากลับเมืѷอเสร็จสิѸนงาน 

1.14.1.2 ผูต้อ้งการนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืเขา้ใหล้งรายละเอยีดในแบบขออนุญาตนําวัสด/ุอุปกรณผ์่านเขา้-ออก
โรงงาน (Material Gate Pass) 

1.14.1.3 พนักงานรักษาความปลอดภัยทําการตรวจสอบความถูกตอ้งของตอ้งการนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืตามแบบขอ
อนุญาตนําวัสดุ/อุปกรณผ์่านเขา้-ออกโรงงาน (Material Gate Pass) และลงนาม 

1.14.2 ขอ้ปฏบิตัใินการนําวสัดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผา่นออก 

1.14.2.1 กรณนํีาวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผ่านเขา้และนําออกภายในวันเดยีวกันไม่ตอ้งทําการขออนุมัตนํิาออก โดยใหใ้ช ้
ใบนําของเขา้เป็นใบของออกแต่ตอ้งมกีารตรวจสอบโดยพนักงานควบคุมงาน ซึѷงเป็นพนักงานกลุ่ม GPSC เท่านัѸน 

1.14.2.2 กรณนํีาวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผ่านออกคนละวันกับวันทีѷนําเขา้ หรอืเป็นการนําออกไปเพืѷอวัตถุประสงคอ์ืѷนทีѷ
เกีѷยวขอ้งกับการปฏบัิตงิานของกลุ่ม GPSC ใหเ้ขยีนใบนําของออกใหม่โดยตอ้งผ่านการตรวจสอบโดยพนักงานและไดร้ับการ
อนุมัตนํิาออกจากผูอ้นุมัตนํิาออก และผูนํ้าของออกตอ้งมรีายการถูกตอ้งตามใบนําของเขา้ กรณนํีาของออกบางรายการ ใหข้อ
อนุมัตนํิาออกตามรายการทีѷตอ้งการ 

1.14.2.3 กําหนดใหผู้จั้ดการแผนกขึѸนไป หรอืผูม้รีายชืѷอตามประกาศของฝ่ายความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สิѷงแวดลอ้ม โดยพจิารณาผูล้งนามอนุมัตติามสายงานเป็นลําดบัแรก กรณีเป็นอุปกรณใ์นกระบวนการผลติตอ้งใหผู้จั้ดการ
แผนกปฏบัิตกิารกะอนุมัตเิพราะถอืว่าเป็น Asset Owner 

1.14.2.4 การนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืออกนอก GPSC ตอ้งไดร้ับอนุญาต และผ่านทางประตทูีѷกําหนดเท่านัѸน 

1.14.2.5 ในกรณทีีѷแจง้ขอนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืออก ผูนํ้าของออกตอ้งแนบรายการดังกล่าวทีѷนําเขา้ตามแบบขอ
อนุญาตนําวัสดุ/อุปกรณผ์่านเขา้-ออกโรงงาน (Material Gate Pass) ตอ่ผูอ้นุมัตนํิาออก เพืѷอตรวจสอบความถูกตอ้ง 

1.14.2.6 การประสานงานเพืѷอตรวจสอบ และ/หรอือนุมัตนํิาออกตอ้งดําเนนิการโดยผูค้วบคุมงาน GPSC  
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1.14.2.7 ตน้ฉบับ: จัดเก็บไวท้ีѷ ผูข้อนําของเขา้-ออก, สําเนาทีѷ 1: จัดเก็บไวท้ีѷ ป้อม รปภ., สําเนาทีѷ 2: จัดเก็บไวท้ีѷ 
ผูอ้นุมัตนํิาออก 

1.14.3 การนําวสัดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืเขา้-ออก กรณีเฉพาะหรอืยกเวน้ 

1.14.3.1 อุปกรณ์ เครืѷองมอื ของบรษัิทฯ ทีѷรับผดิชอบสว่นบุคคลใชป้ระจําตัวเพืѷอใชใ้นการปฏบัิตงิานประจํา เชน่ 
คอมพวิเตอร ์โทรศัพท ์กลอ้งถ่ายรูป เป็นตน้ 

1.14.3.2 วัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืทีѷนําสง่บรษัิทฯ ใหย้ดึการตรวจสอบตามใบสง่ของจากผูค้า้ และยกเวน้การทําแบบขอ
อนุญาตนําวัสดุ อุปกรณผ์่านเขา้-ออกบรษัิทฯ 

1.14.3.3 การเบกิวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืจากคลงัพสัดุ จะดําเนนิการนําออกตามแบบฟอรม์การเบกิจ่ายของคลงัพสัดุ กรณี
ทีѷไม่มตีอ้งทําใบนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผ่านเขา้-ออก 

1.14.3.4 วัสดุทีѷเป็นขยะอุตสาหกรรมและมูลฝอยใหป้ฏบัิตติามระเบยีบปฏบัิตงิาน เรืѷองการจัดการสิѷงปฏกิลูหรอืวัสดุทีѷไม่ใช ้
แลว้ โดยใหใ้ชใ้บกํากับการขนสง่ของเสยีแทน 

 

1.15 ขอ้ปฏบิตัใินการผา่นเขา้-ออกของบุคคลในเขตหวงหา้มเฉพาะ  

1.15.1 การผ่านเขา้-ออก หรอืการขนยา้ยสิѷงของตอ้งกระทําผา่นประตูใหญ่ (Main Gate) หรอืประตูทีѷไดร้ับอนุญาตแลว้
เท่านัѸน  

1.15.2 ตอ้งตดิบัตรแสดงตนใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลาทีѷอยู่ใน GPSC 
1.15.3 ตอ้งแต่งกายสภุาพ รัดกมุ โดยถอืหลักความปลอดภัย 
1.15.4 หา้มนําอาวุธ วัตถุระเบดิเขา้มาใน GPSC (ยกเวน้เจา้หนา้ทีѷของทางราชการทีѷปฏบัิตหินา้ทีѷ)  
1.15.5 หา้มนําเครืѷองดืѷมแอลกอฮอลเ์ขา้มาในพืѸนทีѷ  
1.15.6 หา้มเสพยาเสพตดิรา้ยแรง  
1.15.7 หา้มเลน่การพนัน  
1.15.8 การนําเด็กเขา้มาจะตอ้งอยู่ในความควบคุมดแูลอย่างใกลช้ดิ ใหอ้ยู่ในสถานทีѷทีѷปลอดภัยกรณีทีѷทําความเสยีหายต่อ

ทรัพยส์นิ ผูป้กครองของเดก็จะตอ้งเป็นผูรั้บผดิชอบและทาง GPSC จะไม่รับผดิชอบต่ออนัตรายต่างๆ ทีѷเกดิขึѸน  
1.15.9 หา้มถ่ายภาพภายใน GPSC กอ่นไดร้ับอนุญาต  
1.15.10 หา้มนําวัสดผุ่านเขา้-ออก ภายใน GPSC กอ่นไดร้ับอนุญาตตามขอ้ 4.13 
1.15.11 บุคคลทีѷเกีѷยวขอ้ง ยกเวน้ผูรั้บเหมาทัѷวไป ตอ้งลงชืѷอและเวลาออกเมืѷอผ่านออกโรงงานนอกเวลาปกตใินแบบ

บันทกึการผ่านเขา้-ออกโรงงานนอกเวลาปกตสิําหรับพนักงาน GPSC และผูร้ับเหมาประจํา  

1.15.12 นอกเวลาปกต ิหมายถงึ วันทําการปกต ิตั Ѹงแต่เวลา 19.00 น. - 07.00 น. ของวันทําการปกตถิัดไป / วันหยุดของ 
GPSC ตลอดเวลา จนถงึ 07.00 น. ของวันทําการปกตถิัดไป  

1.15.13 สําหรับพนักงานทีѷเขา้ปฏบัิตงิานกะไม่ตอ้งลงชืѷอในแบบบันทกึการผ่านเขา้-ออกโรงงานนอกเวลาปกตสิําหรับ
พนักงาน GPSC และผูร้ับเหมาประจํา แต่ถา้มีการเขา้-ออกโรงงานนอกเหนือจากเวลาเปลีѷยนกะดังกล่าวตอ้งลงชืѷอการเขา้-
ออกทุกครั Ѹง  

1.15.14 ผูม้าตดิต่อ มาตดิต่อบุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งมขีั ѸนตอนการดาํเนนิการดงันีѸ  

 1.15.14.1 แจง้ความประสงคต์่อพนักงานรักษาความปลอดภัยทีѷประตูหลัก (Main Gate) เพืѷอขอทําการตดิต่อบุคคล
ทีѷเกีѷยวขอ้งทีѷตอ้งการพบ  

 1.15.14.2 เมืѷอพนักงานรักษาความปลอดภัยไดร้ับการยนืยันจากบุคคลทีѷเกีѷยวขอ้ง กรณีไม่อนุญาตใหเ้ขา้พบ จะไม่
อนุญาตใหผู้ม้าตดิต่อผ่านเขา้โรงงาน สําหรับกรณีอนุญาตใหเ้ขา้พบพนักงานรักษาความปลอดภัยจะกรอกแบบอนุญาตผ่าน
เขา้-ออกโรงงาน และทําการแลก “บัตรผูม้าตดิต่อเขตหวงหา้มเฉพาะ (Visitor Card) สนํีѸาเงนิ” โดยใชห้ลักฐานบัตรประจําตัว
ทีѷทางราชการ รัฐวสิาหกจิทีѷไม่หมดอายุทําการแลกเปลีѷยนไวเ้ป็นหลักฐาน  

 1.15.14.3 ผูม้าตดิต่อตอ้งอ่าน ขอ้พงึปฏบัิต ิ(REGULATION) ในแบบอนุญาตผ่านเขา้-ออกโรงงาน และลงนาม
รับทราบ พรอ้มลงรายละเอยีดและลงนามในแบบบันทกึการผ่านเขา้-ออกโรงานสําหรับผูม้าตดิต่อ  
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 1.15.14.4 อยู่ในสถานทีѷทีѷทางพนักงานรักษาความปลอดภัยกําหนดหรอืแนะนําให ้หรอืรอจนกว่าบุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งทีѷ
ตอ้งการพบออกมารับ  

 1.15.14.5 ตอ้งจอดรถในสถานทีѷทีѷกําหนดใหเ้ท่านัѸน  

1.15.14.6 บุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งทีѷอนุญาตใหผู้ม้าตดิต่อเขา้พบ ตอ้งเป็นผูร้่วมรับผดิชอบในกรณีทีѷผูม้าตดิต่อดังกล่าว
เป็นตน้เหตุทําใหเ้กดิความเสยีหายต่อทรัพยส์นิของ GPSC 

1.15.15 ผูร้ับเหมา มขีั ѸนตอนการดําเนนิการดังนีѸ 

 1.15.15.1 ตอ้งตดิบัตรประจําตัวผูรั้บเหมาอย่างชัดเจน  

 1.15.15.2 ตอ้งลงชืѷอเขา้-ออกทีѷประตูผ่านตามแบบบันทกึการผ่านเขา้-ออกโรงงานสาหรับพนักงานผูร้ับเหมาทัѷวไป  

 1.15.15.3 หา้มเขา้เขตหวงหา้มเฉพาะกอ่นไดร้ับอนุญาตทํางานตามระเบยีบปฏบัิตอิย่างถูกตอ้ง 

  1.15.15.4 พนักงานรักษาความปลอดภัยอาจขอทําการตรวจคน้ไดต้ลอดเวลาโดยไม่มีการแจง้ใหท้ราบล่วงหนา้ใน
กรณีทีѷมพีฤตกิรรมน่าสงสัย หรอืสอ่เจตนาทีѷจะกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายต่อทรัพยส์นิหรอืพนักงานของ GPSC โดยยดึหลักความ
สภุาพ และปลอดภัย  

 1.15.15.5 พนักงานรักษาความปลอดภัยตอ้งทําการรวบรวมจํานวนชัѷวโมงการทํางาน และจํานวนคน ของผูรั้บเหมา
ทัѷวไป และผูม้าตดิต่อในแบบบันทกึจํานวนชัѷวโมงการเขา้-ออกของผูร้ับเหมา และผูม้าตดิต่อ 

1.16 ขอ้ปฏบิตัใินการผา่นเขา้-ออกของบุคคลในหวงหา้มเด็ดขาด 
1.16.1 ตอ้งแต่งกายสภุาพ รัดกมุ และปลอดภัย ทัѸงนีѸ ตอ้งสวมเสืѸอแขนยาว กางเกงขายาว สวมหมวกนริภัย รองเทา้นริภัย 

แว่นตานริภัย หรอืแว่นครอบตา โดยหา้มสวมใสเ่สืѸอ/กางเกงทีѷเป็นผา้ยดื ผา้มัน ผา้ร่ม หรอืผา้อืѷนๆ ทีѷไวต่อการถูกกัดกร่อนจาก
สารเคมหีรอืตดิไฟ 

1.16.2 หา้มนําบุหรีѷ ไฟแช็ค และไมข้ดีไฟเขา้ตลอดจนหา้มสบูบุหรีѷ 

1.16.3 เครืѷองมอื อุปกรณ์ทีѷจะนําเขา้ทางานตอ้งผ่านการตรวจสภาพจากพนักงาน GPSC ทีѷไดร้ับมอบหมายกอ่น พรอ้มทัѸง
ตดิสตกิเกอรแ์สดงใหเ้ห็นอย่างชัดเจน 

1.16.4 ผูร้ับเหมาตอ้งแสดงใบขออนุญาตทํางานทีѷผ่านการอนุญาตต่อพนักงานรักษาความปลอดภัยเพืѷอทีѷพนักงานรักษา
ความปลอดภัยจะแจง้รายละเอยีดของใบขออนุญาตทํางาน ดังต่อไปนีѸ เลขทีѷ, บรษัิททีѷทํางาน, งานทีѷทํา และสถานทีѷทําไปยัง 
CCR กอ่นเขา้ 

1.16.5 กรณีผูร้ับเหมาขออนุญาตทํางานทีѷมีประกายไฟ ใหพ้นักงานรักษาความปลอดภัยตรวจสอบถังดับเพลงิพรอ้มตดิ
สติѹกเกอรก์อ่นนําเขา้พืѸนทีѷ 

1.16.6 หา้มนําอาหาร เครืѷองดืѷมทีѷบรรจุขวด เขา้ไปรับประทานและพักผอ่นในพืѸนทีѷ 

1.16.7 กรณีผูม้าตดิต่อมคีวามประสงค ์หรอืมคีวามจําเป็นทีѷจะเขา้เขตหวงหา้มเดด็ขาด ดําเนนิการดงันีѸ 

 1.16.7.1 ตอ้งไดร้ับอนญุาตจากผูร้ับผดิชอบพืѸนทีѷ 

 1.16.7.2 ตอ้งเปลีѷยน “บัตรผูม้าตดิต่อเขตหวงหา้มเฉพาะ (Visitor Card) สนํีѸาเงนิ” เป็น “บัตรผูม้าตดิต่อในเขตหวง
หา้มเด็ดขาด (Visitor card) สแีดง”  

 1.16.7.3 ตอ้งมบุีคคลทีѷเกีѷยวขอ้งทีѷตอ้งการพบเป็นผูพ้าเขา้เขตหวงหา้มเด็ดขาด และบุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งดังกล่าวตอ้ง
ลงนามในแบบบันทกึการผ่านเขา้-ออกสําหรับผูม้าตดิต่อ 

 1.16.7.4 บุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งสามารถตดิต่อขอยืม PPE ใหผู้ม้าติดต่อไดท้ีѷพนักงานรักษาความปลอดภัยโดยลง
รายละเอยีดในแบบการยมือุปกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบุคคล (PPE) หรอือุปกรณ์ความปลอดภัยและสิѷงแวดลอ้ม 

1.17 ขอ้ปฏบิตัใินการผา่นเขา้-ออกของยานพาหนะในเขตหวงหา้มเฉพาะ 
1.17.1 ยานพาหนะส่วนบุคคลทีѷจะนําเขา้มาใน GPSC สามารถขอบัตรผ่านยานพาหนะได ้โดยยืѷนแบบขอบัตรผ่าน

ยานพาหนะ พรอ้มเอกสารประกอบต่อ Plant SSHE เพืѷอตรวจสอบและจัดทําสตกิเกอร ์
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1.17.2 กรณียานพาหนะเป็นยานพาหนะทีѷ GPSC จัดใหห้น่วยงาน ผูบ้รหิารหน่วยงาน หรอืยานพาหนะสว่นกลาง กําหนดให ้
HOV หรือผูท้ีѷ HOV มอบหมายเป็นผูข้อบัตรผ่านยานพาหนะได ้ โดยยืѷนแบบขอบัตรผ่านยานพาหนะต่อ Plant SSHE เพืѷอ
ตรวจสอบจัดทําสตกิเกอร ์

1.17.3 กรณีพนักงาน GPSC และผูร้ับเหมาประจําทีѷไม่มีสติกเกอร์ตอ้งแลกบัตร Vehicle Pass เขตหวงหา้มเฉพาะ (สี
เหลอืง) โดยใชห้ลักฐานบัตรประจําตัวทีѷทางราชการ ทีѷไม่หมดอายุทําการแลกเปลีѷยนไวเ้ป็นหลักฐาน 

1.17.4 ยานพาหนะตอ้งอยู่ในสภาพทีѷใชง้านไดเ้ป็นอย่างด ีและปลอดภัย ทัѸงนีѸสําหรับรถยก เชน่ HIAB, Crane, Backhoe 
หรอื Forklift ทีѷนําเขา้มาปฏบัิตงิานใน GPSC ตอ้งผ่านการตรวจสภาพกอ่นเขา้พืѸนทีѷ 

1.17.5 ตอ้งตดิบัตรผ่านยานพาหนะใหเ้ห็นเดน่ชัด 
1.17.5 ตอ้งหยุดใหต้รวจ และลดกระจกทีѷตดิฟิลม์กรองแสง เมืѷอเขา้-ออกผ่านประตูทางเขา้ 
1.17.6 ตอ้งปฏบัิตติามกฎจราจร เครืѷองหมาย และสัญญาณ โดยเคร่งครัด 
1.17.7 กําหนดความเร็วไม่เกนิ 20 กโิลเมตร/ชัѷวโมง 
1.17.8 ผูท้ีѷโดยสารมากับรถกระบะ รถบรรทุก ตอ้งลงเดนิเมืѷอถงึประตูทางเขา้-ออก และไม่อนุญาตใหโ้ดยสารกระบะหลัง

ภายในเขตหวงหา้มเฉพาะ 
1.17.9 จอดรถในสถานทีѷทีѷกําหนดให ้ไม่กดีขวางการจราจร 
1.17.10 หา้มจอดรถกดีขวางหัวนํѸาดับเพลงิ และทีѷตั Ѹงอุปกรณ์ดับเพลงิอย่างนอ้ย 5 เมตร กรณีมคีวามจําเป็นใหข้ออนุญาต

จากผูร้ับผดิชอบพืѸนทีѷ 
1.17.11 ในเวลากลางคนื ใหใ้ชไ้ฟหรีѷ และเปิดไฟภายในรถ เพืѷอให ้FS Team GPSC สามารถตรวจสอบไดอ้ย่างชัดเจน 
1.17.12 หา้มนัѷง ยนื หอ้ยโหน ในสภาพทีѷไม่ปลอดภัย 
1.17.13 รถจักรยานยนตห์า้มนัѷงซอ้นทา้ยเกนิ 1 คน และลงจูงเมืѷอถงึประตูทางเขา้-ออก 
1.17.14 ผูข้ับขีѷยานพาหนะใน GPSC ตอ้งไดร้ับใบอนุญาตขับขีѷทีѷถูกตอ้งตามกฎหมาย 
 
1.18 ขอ้ปฏบิตัใินการผา่นเขา้-ออก ของยานพาหนะในเขตหวงหา้มเดด็ขาด 
1.18.1 ยานพาหนะทีѷจะนําเขา้ตอ้งเกีѷยวขอ้งกับการปฏบัิตงิาน และไดร้ับอนุญาตตามระเบียบปฏบัิตงิานระดับองคก์รเรืѷอง 

ระบบการขออนุญาตทํางาน  
1.18.2 ยานพาหนะตอ้งอยู่ในสภาพทีѷใชง้านไดเ้ป็นอย่างด ีและปลอดภัย ทัѸงนีѸ สําหรับรถยก เชน่ HIAB, Crane, Backhoe 

หรอื Forklift ทีѷนําเขา้มาปฏบัิตงิานใน GPSC ตอ้งผ่านการตรวจสภาพกอ่น จงึจะอนุญาตใหท้ํางานได ้
1.18.3 ยานพาหนะเขา้พืѸนทีѷตอ้งวางบัตร Vehicle Pass เขตหวงหา้มเฉพาะ (สเีหลอืง) แสดงใหเ้ห็นเด่นชัด 
1.18.4 หา้มจอดยานพาหนะใกลหั้วดับเพลงิ และทีѷตดิตั Ѹงอุปกรณ์ดับเพลงิ 
1.18.5 กําหนดความเร็วไม่เกนิ 20 กโิลเมตร/ชัѷวโมง 
1.18.6 รถจักรยานยนตห์า้มเขา้โดยเดด็ขาด 
1.18.7 รถจักรยานและรถจักรยานสามลอ้ลงจูงเมืѷอผ่านประตูทางเขา้-ออก เพืѷอความสะดวกในการตรวจสอบ 
1.18.8 รถจักรยานสามลอ้ใหนํ้าเขา้ไดเ้พืѷอการบรรทุกสิѷงของเท่านัѸน ซึѷงการบรรทุกสิѷงของนัѸน ตอ้งไม่ยืѷนออกมานอกตัวรถ

ในลักษณะกดีขวางเสน้ทางการเดนิรถ และหา้มใชใ้นการบรรทุกผูโ้ดยสารโดยเด็ดขาด 

ภาคผนวก 2 การบรหิารจดัการดา้นความม ัѷนคงปลอดภยั (Security Management) Glow Energy Public 
Co., Ltd. No. 3, I-4 Road, Glow SPP2/3, Glow IPP Co., Ltd., GHECO-One Co., Ltd, Glow SPP 11 Co., 
Ltd. (Plant 1), Glow SPP 11 Co., Ltd. (Plant 2) และ Glow Energy Public Co., Ltd (Solar Power Plant) 

2.1 นโยบายคุณภาพ ความม ัѷนคง ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิѷงแวดลอ้ม กลุม่ GPSC 
 ตามประกาศบรษัิทเรืѷอง นโยบายคุณภาพ ความมัѷนคง ความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสิѷงแวดลอ้ม กลุ่ม GPSC  
2.2 โครงสรา้งของหนว่ยงานดา้นความม ัѷนคงปลอดภยั 
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2.3 การขา่วกรอง (Security Intelligence) 
งานข่าวกรองเป็นพืѸนฐานในทุกดา้นของการบรหิารความมัѷนคงปลอดภัย สําหรับการประเมนิระดับการเตอืนภัย การ

ประเมนิความเสีѷยง และการพัฒนาแผนการรักษาความปลอดภยั งานข่าวกรองชว่ยใหแ้น่ใจว่า ขอ้มูลทีѷใชถู้กตอ้งแม่นยํา 
และเชืѷอถอืไดใ้นอกีระดับหนึѷง ทําใหก้ารประเมนิความเสีѷยง และการวางมาตรการแกไ้ขเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ งาน
ข่าวกรองคอืผลของการประเมนิ ตรวจความถูกตอ้ง และการวเิคราะหข์อ้มูลดบิ Data และสารสนเทศ Information 

2.3.1 ข ัҟนตอนการผลติขา่วกรอง 
  ขอ้มูล(Data)  ข่าวสาร (Information)  ข่าวกรอง (Intelligence) 
แหล่งทีѷมาของขอ้มูล ไดแ้ก ่ชมุชน หน่วยงานข่าว ทหาร ตํารวจ พนักงาน ลูกจา้ง และผูม้าตดิต่อ ข่าวเปิดตามหนา้

หนังสอืพมิพ ์อนิเตอรเ์น็ต วทิยุ โทรทัศน์ ฯลฯ 
การจัดทําเสน้ทางการไหลของสารสนเทศเป็นสิѷงสําคญั เพืѷอการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ ไปยังศูนยร์วมเพืѷอประเมนิ 

วเิคราะห ์รายงานข่าวกรอง  นําเสนอแกผู่บ้รหิาร ตามระดับชั Ѹนความลับถอืเป็นขั Ѹนตอนสดุทา้ย 
 

 
 วงจรการกรองขา่วเพืѷอความม ัѷนคงปลอดภยั 
 

 
 ปัจจยัความสําเร็จของงานขา่วกรอง 
 1. ความสมํѷาเสมอ มใิชเ่ฉพาะบางชว่งเวลา 
 2. ระยะเวลา ระบบทีѷสําเร็จมักใชเ้วลาระหว่าง 3-4 ปี  
 3. การมสีว่นร่วมของทุกคน 
2.3.2 ข ัҟนตอนงานขา่วกรองเพืѷอปรบัเปลีѷยนระดบัการเตอืนภยั  

 

ผู้จัดการฝҐายอาวุโสความมัѷนคงปลอดภัย
อาชีวอนามัย และสิѷงแวดล้อม

ผู้จัดการส่วนความมัѷนคงปลอดภยั
อาชีวอนามัย และสิѷงแวดล้อม
พืѸนทีѷมาบตาพุด / พืѸนทีѷอืѷนๆ

Plant SSHE

หัวหน้ากะรักษาความปลอดภยั 

ผู้ประสานงานรักษาความปลอดภัย (ถ้ามี)

พนักงานรักษาความปลอดภัย 
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2.4 ระดบัการเตอืนภยั 
ใหป้ฏบัิตติามระเบยีบปฏบัิตงิานเรืѷอง การประกาศระดับความมัѷนคงปลอดภัย (Security Level Announcement and 

Communication) 

 

 

2.5 การกําหนดพืҟนทีѷและมาตรการรกัษาความปลอดภยั 

2.5.1 การกําหนดพืҟนทีѷรกัษาความปลอดภยั 

พืѸนทีѷทีѷมกีารรักษาความปลอดภัย คอืพืѸนทีѷทีѷมกีารกําหนดขอบเขตและการควบคุมการเขา้ออกเป็นพเิศษ มเีพืѷอ
พทัิกษ์สิѷงทีѷเป็นความลับ บุคคลทรัพยส์นิ วัสดแุละสิѷงอุปกรณข์องทางบรษัิทฯ ใหป้ลอดภัย โดยกําหนดมาตรการการ
รักษาความปลอดภัยในแต่ละเขตใหม้รีะดับแตกต่างกนัตามความสําคัญ และตามสถานการณ์ โดยจัดแบ่งพืѸนทีѷเป็น 2 
ระดับ คอื พืѸนทีѷควบคุม และ พืѸนทีѷหวงหา้ม ซึѷงสามารถจัดแบ่งเป็น เขตหวงหา้มเฉพาะ และเขตหวงหา้มเดด็ขาด 

2.5.1.1 พืҟนทีѷควบคุม คอืพืѸนทีѷภายในบรเิวณรัѸวทัѸงหมดของบรษัิทฯ  

- จัดทํารั Ѹวโปร่งรอบพืѸนทีѷควบคุม  

- มรีะบบไฟสอ่งสว่าง   

- มรีะบบ CCTV ตรวจการณ์รอบพืѸนทีѷ 

- มพีนักงานรปภ. ตรวจสอบการเขา้-ออกบุคคล ยานพาหนะ และลาดตระเวนบรเิวณพืѸนทีѷตามทีѷกําหนด 

- มรีะบบ Access Control อเิลคทรอนกิส ์กําหนดสทิธิѻการเขา้ระดับพืѸนฐาน 

- มป้ีายระดับการเตอืนภัยสถานทีѷ 

2.5.1.2 พืҟนทีѷหวงหา้ม เป็นสว่นหนึѷงของพืѸนทีѷควบคุม เป็นเขตเพิѷมระดับการรักษาความมัѷนคง ความปลอดภัย 
กําหนดเขตพืѸนทีѷกระบวนการผลติ แบ่งเป็น เขตหวงหา้มเฉพาะ และเขตหวงหา้มเดด็ขาด 

2.5.1.2.1 เขตหวงหา้มเฉพาะ ประกอบดว้ยอาคาร/หอ้งควบคุมการผลติ (Control Room) อาคารทีѷเกีѷยวขอ้งกับ
กระบวนการผลติ อาคารเก็บพสัดุ อาคารซอ่มบํารุง ตลอดจนอาคารอาคารสํานักงาน (Office) ในพืѸนทีѷเขตกระบวนการ
ผลติ 

- มรีะบบ Access Control อเิลคทรอนกิส ์กําหนดสทิธิѻการเขา้เฉพาะผูเ้กีѷยวขอ้งทีѷไดรั้บอนุญาต 

- ระบบ CCTV ตรวจสอบภายในพืѸนทีѷ 

- ผูเ้ขา้พืѸนทีѷตอ้งผ่านการอบรมพืѸนฐานดา้นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม 

2.5.1.2.2 เขตหวงหา้มเด็ดขาด ประกอบดว้ยหอ้ง/อาคารทีѷเกีѷยวกับการสนับสนนุการผลติ เชน่หอ้งไฟฟ้า หอ้ง
อเิล็คทรอนคิส ์

- มรีะบบ Access Control อเิลคทรอนกิส ์กําหนดสทิธิѻการเขา้เฉพาะผูเ้กีѷยวขอ้งทีѷไดรั้บอนุญาต ผูม้อีํานาจสงูสดุใน
พืѸนทีѷพจิารณา ตามระเบยีบปฏบัิตงิาน Physical Access Control Procedure for CRs and ERs (EHS-EHS-P055) 
โดยระบบนีѸจะแยกออกจากระบบ Access Control อเิลคทรอนกิสทั์ѷวไป 
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- หรอืมรีะบบการล็อคกญุแจ การลงชืѷอเขา้-ออก หรอืระบบ access control แบบเฉพาะจุด เฉพาะบุคคล 

- บันทกึการเขา้-ออกดว้ยระบบ CCTV 

2.6 การประเมนิความเสีѷยง 
2.6.1 วตัถุประสงคข์องการประเมนิความเสีѷยง 
- เพืѷอทําใหท้ราบว่ามทีรัพยส์นิและพืѸนทีѷใด ทีѷตอ้งมกีารรักษาความปลอดภัยในระดับใด 
- เพืѷอประเมนิภัยคุกคามใดบา้งทีѷกระทบต่อบุคคล ทรัพยส์นิ สถานทีѷ และชืѷอเสยีงองคก์ร 
- เพืѷอกําหนดใชม้าตรการดา้นการรักษาความมัѷนคงปลอดภัยไดต้รงกับภัยคุกคามทีѷเกดิขึѸน 
- เพืѷอใหม้มีาตรการรองรับเหตุฉุกเฉินดา้นความมัѷนคงปลอดภัย 
 - เพืѷอใหก้ารใชง้บประมาณดา้นความมัѷนคงปลอดภัยเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ และเหมาะสมกับสถานการณ์ 
2.6.2 ข ัҟนตอนการประเมนิความเสีѷยง 
ใหป้ฏบัิตติามแนวทางการประเมนิความเสีѷยง ดา้นความมัѷนคงปลอดภัย กลุ่ม ปตท. 
 
 
 
 
2.7 มาตราการรกัษาความปลอดภยับุคคล 
มาตรการทีѷกําหนดขึѸนสําหรับใชป้ฏบัิตติ่อผูเ้กีѷยวขอ้งทีѷปฏบัิตงิานในบรษัิทฯและมโีอกาสเขา้ถงึขอ้มูลสําคญัทรัพยส์นิ

สําคัญ ของบรษัิทฯ หรอืใหป้ฏบัิตหินา้ทีѷทีѷสําคัญ เพืѷอใหเ้กดิความมัѷนใจว่าบุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งเหล่านีѸไม่เป็นภัยต่อความ
มัѷนคงต่อองคก์ร 

ข ัҟนตอน มาตรการ เครืѷองมอื วธิกีาร หรอืเทคนคิ 

ข ัҟนตอนการคดัเลอืกเขา้
ทํางาน 

- พนักงาน GPSC  โดยหน่วย
ปฏบัิตกิารทรัพยากรบุคคล
และบรหิารสํานักงาน 

 

-การตรวจสอบกอ่น
เริѷมทํางาน 

-เอกสารแสดงตน -บัตรประจําตัว 

-พาสปอรต์ 

-ประวัตกิารทํางาน/
ประวัตอิาชญากรรม 

-เอกสารอา้งองิและการตรวจสอบ
จากสถานทีѷทํางานทีѷผ่านมา 

-การตรวจสอบ
พฤตกิรรม 

 

 

-การประเมนิทาง
จติวทิยา 

-การตอบแบบทดสอบทาง
จติวทิยา 

ข ัҟนตอน มาตรการ เครืѷองมอื วธิกีาร หรอืเทคนคิ 

- ผูร้ับเหมาประจํา และ
ผูร้ับเหมาทัѷวไป จา้งเหมาโดย
บรษัิทผูร้ับจา้ง 

-การตรวจสอบกอ่น
เริѷมทํางาน 

-เอกสารแสดงตน -บัตรประจําตัว 

-พาสปอรต์ 

-ประวัตกิารทํางาน -เอกสารอา้งองิและการตรวจสอบ
จากสถานทีѷทํางานทีѷผ่านมา 

-ประวัตอิาชญากรรม -ตรวจสอบจากหน่วยงานราชการ
ทีѷเกีѷยวขอ้ง 

-การตรวจสอบ
พฤตกิรรม 

-การประเมนิหรอืการ
สัมภาษณ ์

-การตอบแบบทดสอบหรอืผลการ
สัมภาษณ ์

การตดิตามประเมนิเมืѷอเขา้
มาเป็นพนกังานหรอื
บุคลากรภายในองคก์ร 

-การตรวจสอบการ
เปลีѷยนแปลง
พฤตกิรรม 

-การสัมภาษณ์หรอืการ
พูดคุย 

-ในขณะทําการประเมนิผลงาน
ประจําปี 
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2.8 มาตรการรกัษาความปลอดภยัขอ้มูลสารสนเทศ 
เอกสารหรอืขอ้มูลทีѷมชัี Ѹนความลับทีѷอยู่ในรูปแบบของกระดาษ วดิโีอ เทปเสยีง ขอ้มูลอเิลคทรอนกิสห์รอืรูปแบบอืѷนๆ 

ทีѷมผีลกระทบต่อการดําเนนิธุรกจิและภาพลักษณ์องคก์ร ตอ้งมรีะบบในการจัดเก็บเอกสาร และเก็บรักษาไวใ้นทีѷปลอดภัย
จากการโจรกรรม อัคคภีัย โดยมหีน่วยงานเทคโนโลยสีารสนเทศผูร้ับผดิชอบดูแลระบบบรษัิทฯ 

เอกสารหรอืขอ้มูลทีѷมชัี Ѹนความลับตอ้งมกีารกําหนดสทิธขิองบุคคลทีѷสามารถเขา้ถงึชั ѸนความลับนัѸนๆ (ลับ, ลับมาก, ลับ
ทีѷสดุ)  

เมืѷอเอกสารหรือขอ้มูลทีѷมีชั Ѹนความลับหมดอายุหรือหมดความจําเป็นใหผู้รั้บผดิชอบขออนุมัตหัิวหนา้หน่วยงานเพืѷอ
จัดการทําลายเอกสารขอ้มูลลับนัѸนๆ 

การสืѷอความใหพ้นักงานและผูม้สีว่นเกีѷยวขอ้งใหต้ระหนักและระแวดระวังในเรืѷองความมัѷนคงปลอดภัยการใชง้านระบบ
เครอืข่าย และขอ้มูลสารสนเทศ เชน่ การเก็บขอ้มูลสว่นตัว การเก็บ Username และ Password ใหเ้ป็นความลับ ไม่
เปิดเผยใหผู้อ้ืѷนทราบ รวมถงึการเปลีѷยน Password บ่อยๆ และใหย้ากในการคาดเดา  

2.9 มาตรการรกัษาความปลอดภยัสถานทีѷ 
2.9.1 การควบคุมและเสน้ทางการจราจร 
- ตรวจสอบการเขา้-ออกบุคคลและยานพาหนะทุกคัน 
- ระบบในการอนุญาตผ่านเขา้-ออก ดูในเรืѷอง การผ่านเขา้ออกบุคคลและยานพาหนะของพนักงาน ผูร้ับเหมา ผูม้า

ตดิต่อ 
2.9.2 ระบบโทรทศันว์งจรปิดและผงัการตดิต ัҟงกลอ้ง 
- จํานวน CCTV แนวรัѸวทัѸงหมดและผงัการตดิตั Ѹง 
- รายละเอยีดอุปกรณ์ และการตดิตั Ѹง ใหส้อดคลอ้งกับรายการตรวจสอบอุปกรณ์รักษาความปลอดภัย Audit checklist 

for Physical Security Measures (PSM) กลุ่มปตท. 
2.9.3 การผา่นเขา้ออกสําหรบับุคคล 
2.9.3.1 ข ัҟนตอนการปฏบิตั ิ

ผูเ้กีѷยวขอ้ง ขั Ѹนตอนการปฏบัิต ิ เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง 
1.ผูม้าติดต่อ/ผู เ้ข า้
เยีѷยมชม 
-พืѸนทีѷควบคุม  
-เขตหวงหา้มเฉพาะ
และเขตหวงหา้ม
เด็ดขาด 

1.ตดิต่อทีѷป้อมรปภ. 
2.รปภ.ยนืยันการเขา้พบกับพนักงาน 
3.แลกบัตรบุคคล และบัตรยานพาหนะ(ถา้ม)ี ตดิ
แสดงตนใหเ้ห็นชัดเจนตลอดเวลา 
4.รับแบบอนุญาตผ่านเขา้-ออกโรงงาน (visitor 
gate pass) โดยตอ้งใหผู้เ้ขา้รับการตดิต่อลงนาม  
5.คนืบัตรบุคคล บัตรยานพาหนะ(ถา้ม)ี และแบบ
อนุญาตผ่านเขา้-ออกโรงงาน 
 
 
 
 
 

-บัตรประชาชน หรอืบัตรทีѷออกใหโ้ดยหน่วยงาน
ราชการ 
 
-แบบขออนุญาตผ่านเขา้-ออกโรงงาน 
 
 

- โดยผูบั้งคับบัญชาตน้สังกัด -การตรวจสอบจาก
ขอ้มูลในระบบควบคุม
การผ่านเขา้-ออก 

-กําหนดเป็นนโยบาย
ขององคก์ร 

-กําหนดอํานาจและ
หนา้ทีѷในการเขา้ถงึพืѸนทีѷ
ควบคุมระดับต่าง ๆ 

-การสง่เสรมิใหก้าร
รักษาความมัѷนคง
ปลอดภัยเป็นวัฒนธรรม
องคก์ร 

-การขอความร่วมมอืกับ  ICT ใน
การเก็บขอ้มูลและการตรวจสอบดู
ขอ้มูล 

-การรณรงคใ์นเรืѷองการตระหนัก
ความเอาใจใสค่วามร่วมมอืในเรืѷอง
ความมัѷนคงปลอดภัย 

-การเฝ้าตดิตาม
พฤตกิรรม 

-ใชร้ะบบ IT -การตรวจสอบการใช ้Internet 

-การสอบสวน  -การเก็บหลักฐานต่าง ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
        

GENERAL AREA 

001 
        

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
        

RESTRICTED  AREA 

002 
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ผูเ้กีѷยวขอ้ง ขั Ѹนตอนการปฏบัิต ิ เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง 
2.ผูร้ับเหมา 
ผูร้ับเหมาทัѷวไป 

1.ผูร้ับเหมาทีѷตอ้งปฏบัิตงิานในพืѸนทีѷตอ้งผ่านการ
อบรมในทุกกรณี และไดร้ับบัตร และเขา้พืѸนทีѷ 
กําหนดวันหมดอายุตามหนา้บัตร ตอ้งตดิบัตร
แสดงตนใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลา 
2.กรณรีอบัตร หรอืทํางานระยะสั Ѹน (ไม่เกนิ 15 
วัน) ใหแ้ลกเอกสารตามขอ้ทีѷ 1 ณ ป้อม รปภ. 
3.กรณีปฏบัิตงิาน ในและนอกพืѸนทีѷเขตควบคุม
ตอ้งมใีบแจง้รายชืѷอผูรั้บเหมาเขา้ทํางานในพืѸนทีѷ 
(รายวัน)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-เอกสารแนบประกอบดว้ยสําเนาบัตรประชาชน 
หรอื passport หรอืเอกสารทีѷออกใหโ้ดยทาง
ราชการ, สําเนาประกันสังคมหรอืบัตรขา้ราชการ
, เอกสารแบบฟอรม์ขอสง่ผูรั้บเหมาเขา้อบรม
ดา้นความปลอดภัยลงนามรับรองโดยพนักงาน
บรษัิทฯ, หนังสอืรับรองผ่านการอบรมความ
ปลอดภัยตามประกาศ พรบ. ความปลอดภัยฯ
พ.ศ.2554 จากตน้สงักัด 

3.พนักงานสญัญา
จา้ง/ผูร้ับเหมาประจํา 

1.ผูร้ับเหมาทีѷตอ้งปฏบัิตงิานในพืѸนทีѷตอ้งผ่านการ
อบรมในทุกกรณี และไดร้ับบัตร และเขา้พืѸนทีѷ 
กําหนดวันหมดอายุตามหนา้บัตร ตอ้งตดิบัตร
แสดงตนใหเ้ห็นเด่นชัดตลอดเวลา 
2.สทิธิѻในการเขา้พืѸนทีѷกําหนดตามขอ้ 2.9.3.4  
 
 
 
 
 

-ประกอบดว้ยสําเนาบัตรประชาชน หรอื 
passport หรอืเอกสารทีѷออกใหโ้ดยทางราชการ
, สําเนาประกันสังคม และเอกสารแจง้ขออบรม
ลงนามรับรองโดยพนักงานบรษัิทฯ 

4.พนักงาน 1.พนักงานจะไดร้ับบัตร แสดงตนโดย ตอ้งตดิ
บัตรแสดงตนใหเ้ห็นเดน่ชัดตลอดเวลา 
2.สทิธิѻในการเขา้พืѸนทีѷกําหนดตามขอ้ 2.9.3.4 
 
 
 
 
 
 

 

 
2.9.3.2 การกําหนดสทิธิѻการเขา้พืҟนทีѷของระบบบตัร access control อเิลคทรอนกิส ์
ระบบ access control ประกอบดว้ย 2 ระบบ 

(1) ระบบเครอืข่าย ใชก้ับพืѸนทีѷควบคุมทัѷวไป  และในเขตพืѸนทีѷหวงหา้มเฉพาะ อา้งองิตามเอกสาร Access Control 
Data Management (EHS-EHS-I033) 

(2) ระบบทีѷใชส้ําหรับเขตหวงหา้มเฉพาะเพืѷอรักษาความปลอดภัยของระบบขอ้มูลสารสนเทศ และกระบวนการผลติ  
อา้งองิตามเอกสาร Physical Access Control Procedure for CRs and ERs (EHS-EHS-P055) เชน่หอ้งไฟฟ้า 
หอ้งควบคุม และหอ้งอเิล็คทรอนคิส ์เป็นตน้ 

2.9.3.3 บทบาท หนา้ทีѷและความรบัผดิชอบ 
(1) สว่นความมัѷนคง ปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม รับผดิชอบในการควบคุมใหป้ฏบัิตติามมาตรฐาน และ

ขั Ѹนตอนการปฏบัิตงิาน  
(2) สว่นบรหิาร รับผดิชอบขอ้มูลของพนักงาน ใหเ้ป็นปัจจุบัน กรณี เพิѷม, แกไ้ข และยกเลกิบัตรเมืѷอมกีารยา้ยงาน 

ลาออก เป็นตน้ 
(3) สว่นบรหิารความมัѷนคง ปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม ทีѷไดร้ับมอบหมาย รับผดิชอบขอ้มูลของ

ผูร้ับเหมาทุกประเภทใหเ้ป็นปัจจุบัน กรณี เพิѷม, แกไ้ข และยกเลกิบัตร เมืѷอบัตรหมดอายุตามกําหนดรอบการปฏบัิตงิาน 
(4) สว่นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม แต่ละพืѸนทีѷ (Plant SSHE) มหีนา้ทีѷ 
- กําหนดระดับสทิธิѻการเขา้พืѸนทีѷของบุคคล ใหเ้ป็นไปนโยบาย หรอืตามระเบยีบปฏบัิตงิานฯ ทีѷกําหนด  
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- ตรวจสอบ ดูแล การบํารุงรักษา อุปกรณ์ และโปรแกรม โดยประสานงานกับหน่วยงานอืѷนทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่ ฝ่าย
เทคโนโลยสีารสนเทศ และ ผูร้ับเหมางานระบบ 
- ตรวจสอบ ควบคุม ความถูกตอ้งของขอ้มูลในระบบ ตลอดจนการสืѷอสารขั Ѹนตอนการปฏบัิตงิานถงึผูใ้ชร้ะบบทีѷ

เกีѷยวขอ้งกรณีมกีารเปลีѷยนแปลงในทุกกรณ ี
- อบรม สืѷอสาร การดูและตรวจสอบขอ้มูล ใหก้ับผูเ้กีѷยวขอ้งในการนับยอดกําลัง กรณีเกดิเหตุฉุกเฉิน 
- ตรวจสอบ แกไ้ข ตารางกําหนดสทิธิѻการเขา้พืѸนทีѷของบุคคล ใหเ้ป็นปัจจุบัน เชน่กรณีมกีารเปลีѷยนแปลงของผงั

องคก์ร การลาออก ใหอ้อก หรอืการแจง้ยกเลกิ เพกิถอนการเขา้พืѸนทีѷ จากหน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้ง 
 
 

2.9.3.4 การบรหิารจดัการขอ้มูลในระบบ access control อเิลกทรอนกิส ์
กําหนดสทิธิѻการเขา้พืѸนทีѷของบุคคลตาม Plant SSHE กําหนด 

 

2.9.3.5 การตรวจสอบขอ้มูลการเขา้-ออก ในแต่ละพืѸนทีѷ  
http://achs.glow.co.th 
2.9.3.6 การตรวจสอบขอ้มูลผูต้ดิคา้งในพืѸนทีѷ กรณีเกดิเหตุฉกเุฉิน  
- ผูท้ําหนา้ทีѷดงึขอ้มูลขึѸนกับแต่ละพืѸนทีѷกําหนด   
- ผูนํ้าทมีอพยพทําหนา้ทีѷนับและรวมกําลงัพลแตล่ะจุด และเช็คยอดคงคา้งจากผูท้ีѷไดรั้บมอบหมายดงึขอ้มูลเชน่ 

พนักงานรักษาความปลอดภัย 
- ขั Ѹนตอนในการดงึขอ้มูล 

 
(1) ไปทีѷ Control Panel => Utility => Report => Roll Call. 
 

 

(2) ไปทีѷ Roll Call => Real Time Roll Call 
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. 

 
2.9.4 การผา่นเขา้ออกสําหรบัยานพาหนะ 
2.9.4.1 ขั Ѹนตอนการปฏบัิต ิ

ผูเ้กีѷยวขอ้ง ขั Ѹนตอนการปฏบัิต ิ เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง 
1.ผูม้าตดิต่อ/ผูเ้ขา้เยีѷยม
ชม/ผูร้ับเหมาทัѷวไป 
-พืѸนทีѷควบคุม 
-พืѸนทีѷหวงหา้ม 
(Restricted Area) 

1. ปฏบัิตติามขั ѸนตอนเบืѸองตน้ตามขั Ѹนตอนการผ่าน
เขา้-ออกสําหรับบุคคล 
2.ตดิต่อป้อมรปภ. แลกบัตรยานผ่านยานพาหนะ 
วางในตําแหนง่ทีѷสามารถตรวจสอบได ้
3.สําหรับพืѸนทีѷเขตควบคุมสามารถจอดไดไ้ม่เกนิ 1 
ชัѷวโมงเพืѷอทํางานเท่านัѸน  
4.คนืบัตร บัตรผ่านยานพาหนะ กอ่นออกนอกพืѸนทีѷ 

บัตรประชาชน หรือบัตรทีѷออกใหโ้ดย
หน่วยงานราชการ 

2.กรณผีูร้ับเหมา
โครงการ 

1.ตดิต่อพนักงานผูค้วบคุมโครงการขออนุญาตทํา
ป้ายจอดยานพาหนะระบุวันเริѷมตน้-หมดอายุ 
2.หน่วยงานความมัѷนคงปลอดภัยฯ ในแต่ละพืѸนทีѷ
จัดทําป้ายชัѷวคราวใหผู้รั้บเหมา ควบคุมระยะเวลา
การปฏบัิตงิานตามผูอ้นุมัตกิําหนด 

 

3.พนักงาน พนักงาน
สัญญาจา้ง ผูรั้บเหมา
ประจํา 

1.กรอกรายละเอยีดลงแบบฟอรม์ขอบัตรผ่าน
ยานพาหนะ 
2.สง่แบบฟอรม์พรอ้มเอกสารทีѷหน่วยงานความ
มัѷนคงปลอดภัยฯ ประจําพืѸนทีѷ 
  
 
 
 
 
 
 

-แบบฟอรม์ HES-F-0003 
-เอกสารแนบประกอบดว้ยสําเนาใบอนุญาต
ขับรถ, สําเนาทะเบยีนรถ, สําเนาบัตร
ประจําตัวผูร้ับเหมา 
(ตัวอย่างสติѹกเกอรย์านพาหนะ) 
 
 
 
 

 
2.9.4.2 ขั Ѹนตอนการอนุมัตจัิดทําสติѹกเกอรส์ําหรับผ่านเขา้-ออก (สําหรับพนักงาน, พนักงานสัญญาจา้ง) 
(1) กําหนดพืѸนทีѷทีѷยานพาหนะสามารถผ่านเขา้-ออก เป็น 2 ประเภทไดแ้ก ่พืѸนทีѷควบคุม และพืѸนทีѷเขตหวงหา้ม  
(2) การกําหนดประเภทพืѸนทีѷ และการอนุญาตใหเ้ขา้พืѸนทีѷควบคุม ขึѸนกับนโยบายของแต่ละพืѸนทีѷ 
(3) พนักงาน 1 คนสามารถขออนุญาตได ้2 ใบ 
2.9.4.3 ขั Ѹนตอนการขออนุญาต 
(1) ผูข้ออนุญาตเขยีนรายละเอยีดลงแบบขอบัตรผ่านยานพาหนะ  
(2) สว่นความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม แต่ละพืѸนทีѷ (Plant SSHE) ตรวจสอบขอ้มูลในระบบ สง่

ต่อผูม้อีํานาจอนุมัตเิพืѷอพจิารณาลงนาม  
(3) ผูจั้ดการฝ่ายอาวุโสปฏบัิตกิารผลติ พืѸนทีѷระยอง ปฏบัิตงิานประจําสํานักงาน จังหวัดระยองพจิารณาอนุมัต ิ
2.9.5 การนําวสัดุ อปุกรณ์ เครืѷองมอื ผา่นเขา้-ออก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
        

GENERAL AREA 

001 
        

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
        

RESTRICTED  AREA 

002 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
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2.9.5.1 ขอ้ปฏบิตัใินการนําวสัดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผา่นเขา้ 
2.9.5.1.1 เป็นวัสดุ อุปกรณ์ หรอืเครืѷองมอืของผูร้ับเหมา ผูแ้ทนจําหน่าย หรอืบุคคลทีѷเกีѷยวขอ้งทีѷนําเขา้มาปฏบัิตงิาน 

สาธติ หรอืเป็นตัวอย่างใน GPSC และจะนํากลับเมืѷอเสร็จสิѸนงาน 
2.9.5.1.2 ผูต้อ้งการนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืเขา้ใหล้งรายละเอยีดในแบบขออนุญาตนําวัสดุ/อุปกรณ์ผ่านเขา้-ออก

โรงงาน (Material Gate Pass) 
2.9.5.1.3 พนักงานรักษาความปลอดภัยทําการตรวจสอบความถูกตอ้งของตอ้งการนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืตามแบบ

ขออนุญาตนําวัสดุ/อุปกรณ์ผ่านเขา้-ออกโรงงาน (Material Gate Pass) และลงนาม 
2.9.5.2 ขอ้ปฏบิตัใินการนําวสัดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผา่นออก 
2.9.5.2.1 กรณีนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผ่านเขา้และนําออกภายในวันเดยีวกันไม่ตอ้งทําการขออนุมัตนํิาออก โดย

ใหใ้ชใ้บนําของเขา้เป็นใบของออกแต่ตอ้งมกีารตรวจสอบโดยพนักงานควบคุมงาน ซึѷงเป็นพนักงานกลุ่ม GPSC เท่านัѸน 
2.9.5.2.2 กรณีนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผ่านออกคนละวันกับวันทีѷนําเขา้ หรอืเป็นการนําออกไปเพืѷอวัตถุประสงค์อืѷน

ทีѷเกีѷยวขอ้งกับการปฏบัิตงิานของกลุ่ม GPSC ใหเ้ขียนใบนําของออกใหม่โดยตอ้งผ่านการตรวจสอบโดยพนักงานและ
ไดร้ับการอนุมัตนํิาออกจากผูอ้นุมัตนํิาออก และผูนํ้าของออกตอ้งมรีายการถูกตอ้งตามใบนําของเขา้ กรณีนําของออกบาง
รายการ ใหข้ออนุมัตนํิาออกตามรายการทีѷตอ้งการ 

2.9.5.2.3 กําหนดใหผู้จั้ดการแผนกขึѸนไป หรอืผูม้รีายชืѷอตามประกาศของฝ่ายความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สิѷงแวดลอ้ม โดยพจิารณาผูล้งนามอนุมัตติามสายงานเป็นลําดับแรก กรณีเป็นอุปกรณ์ในกระบวนการผลติตอ้งใหผู้จั้ดการ
แผนกปฏบัิตกิารกะอนุมัตเิพราะถอืว่าเป็น Asset Owner 

2.9.5.2.4 การนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืออกนอก GPSC ตอ้งไดร้ับอนุญาต และผ่านทางประตูทีѷกําหนดเท่านัѸน 
2.9.5.2.5 ในกรณีทีѷแจง้ขอนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืออก ผูนํ้าของออกตอ้งแนบรายการดังกล่าวทีѷนําเขา้ตามแบบขอ

อนุญาตนําวัสดุ/อุปกรณ์ผ่านเขา้-ออกโรงงาน (Material Gate Pass) ต่อผูอ้นุมัตนํิาออก เพืѷอตรวจสอบความถูกตอ้ง 
2.9.5.2.6 การประสานงานเพืѷอตรวจสอบ และ/หรอือนุมัตนํิาออกตอ้งดําเนนิการโดยผูค้วบคุมงาน GPSC  
2.9.5.2.7 ตน้ฉบับ: จัดเก็บไวท้ีѷ ผูข้อนําของเขา้-ออก, สําเนาทีѷ 1: จัดเก็บไวท้ีѷ ป้อม รปภ., สําเนาทีѷ 2: จัดเก็บไวท้ีѷ 

ผูอ้นุมัตนํิาออก 
2.9.5.3 การนําวสัดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืเขา้-ออก กรณีเฉพาะหรอืยกเวน้ 
2.9.5.3.1 อุปกรณ์ เครืѷองมือ ของบรษัิทฯ ทีѷรับผดิชอบส่วนบุคคลใชป้ระจําตัวเพืѷอใชใ้นการปฏบัิตงิานประจํา เช่น 

คอมพวิเตอร ์โทรศัพท ์กลอ้งถ่ายรูป เป็นตน้ 
2.9.5.3.2 วัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืทีѷนําสง่บรษัิทฯ ใหย้ดึการตรวจสอบตามใบสง่ของจากผูค้า้ และยกเวน้การทําแบบ

ขออนุญาตนําวัสดุ อุปกรณ์ผ่านเขา้-ออกบรษัิทฯ 
2.9.5.3.3 การเบกิวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืจากคลังพัสดุ จะดําเนนิการนําออกตามแบบฟอรม์การเบกิจ่ายของคลังพัสดุ 

กรณีทีѷไม่มตีอ้งทําใบนําวัสดุ อุปกรณ์ เครืѷองมอืผ่านเขา้-ออก 
2.9.5.3.4 วัสดุทีѷเป็นขยะอตุสาหกรรมและมูลฝอยใหป้ฏบัิตติามระเบยีบปฏบัิตงิาน เรืѷองการจัดการสิѷงปฏกิลูหรอืวัสดุทีѷ

ไม่ใชแ้ลว้   
 
2.9.6 การตรวจคน้พนกังาน ลูกจา้ง ผูร้บัเหมา ผูม้าตดิตอ่ สมัภาระ ยานพาหนะ 

กอ่นการตรวจ
คน้ 

- ขออนญุาตผูร้ับการตรวจคน้กอ่นทุกครั Ѹงดว้ยความสภุาพ 

ตรวจคน้ 

อนุญาต ไมอ่นุญาต 

- ทําการตรวจคน้ตามขั Ѹนตอนและความ
เขม้งวดของระดับการเตอืนภัย 

- กรณีตรวจคน้บุคคลตอ้งใช ้รปภ. 2 คน 
- การตรวจคน้สภุาพสตรใีช ้รปภ.หญงิหรอื

เจา้หนา้ทีѷหญงิร่วมการตรวจคน้ 

- ไม่ใหเ้ขา้-ออกพืѸนทีѷ 
- ในกรณีตอ้งการออกจากพืѸนทีѷให ้รปภ. แจง้

หัวหนา้ชดุเพืѷอดําเนนิการสอบถามขอ้เท็จจรงิและ
รายงานไปยังพนักงานความปลอดภัย  

หลงัตรวจคน้ 

ไมพ่บพฤตกิรรมหรอืวตัถตุอ้งสงสยั พบพฤตกิรรมหรอืวตัถุตอ้งสงสยั 

- อนุญาตใหเ้ขา้พืѸนทีѷได ้ - ไม่ใหเ้ขา้-ออกพืѸนทีѷและใหแ้จง้หัวหนา้ชดุ
เพืѷอดําเนนิการสอบถามขอ้เท็จจรงิและรายงานไป
ยังพนักงานความปลอดภัย/ผูไ้ดร้ับมอบหมาย 

 
4.9.7 การลาดตระเวณ 

ระดบัการ
เตอืนภยั 

วธิกีาร
ลาดตระเวน 

เสน้ทาง
การ

ลาดตระเวน 

ความถีѷในการ
ลาดตระเวน สิѷงท ีѷทําการตรวจ 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
เอกสารฉบับควบคุมจะอยู่ในรูปสืѷออเิล็คทรอนกิสเ์ท่านัѸน นอกเหนือจากนีѸ จะถอืว่าไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุม 

สเีขยีว สลับเสน้ทาง ตาม
เข็มนาฬกิาและ
ทวนเข็มนาฬกิา 

ครอบคลุม
ทุกจุด 

ภายใน 

กลางวัน 

1 ครัѸง / 2 ชม. 

กลางคนื 

1 ครัѸง / 1 ชม. 

ภายนอก 

กลางวัน 1 รอบ 

กลางคนื 1 รอบ 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 

 

 

ระดบัการ
เตอืนภยั 

วธิกีาร
ลาดตระเวน 

เสน้ทาง
การ

ลาดตระเวน 

ความถีѷในการ
ลาดตระเวน สิѷงท ีѷทําการตรวจ 

สเีหลอืง สลับเสน้ทาง ตาม
เข็มนาฬกิากับ
ทวนเข็มนาฬกิา 

ครอบคลุม
ทุกจุด 

ภายใน 

กลางวัน 

1 ครัѸง / 2 ชม. 

กลางคนื 

1 ครัѸง / 1 ชม.
ภายนอก 

กลางวัน 1 รอบ 

กลางคนื 1 รอบ 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 

สสีม้ สลับเสน้ทาง ตาม
เข็มนาฬกิากับ
ทวนเข็มนาฬกิา 

ครอบคลุม
ทุกจุด 

ภายใน 

กลางวันและ
กลางคนื 

1 ครัѸง / 1 ชม. 

ภายนอก 

กลางวัน 1 รอบ 

กลางคนื 2 รอบ 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 

***ร่วมกับเจา้หนา้ทีѷหน่วยงานราชการ ตํารวจ 
ทหาร หน่วยงานรักษาความปลอดภัยภายนอก 
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เอกสารนีѸเป็นเอกสารใชภ้ายในบรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ีѷ จํากัด (มหาชน) 
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สแีดง สลับเสน้ทาง ตาม
เข็มนาฬกิากับ
ทวนเข็มนาฬกิา 

ครอบคลุม
ทุกจุด 

ภายใน 

ภายใน 

กลางวันและ
กลางคนื 

1 ครั Ѹง / 1 ชม. 
ภายนอก 

กลางวัน 2 รอบ 

กลางคนื 2 รอบ 

 

ภายใน 

- การ ปิด-เปิด ของประตูทาง เขา้-ออก 

- ระบบไฟฟ้าสอ่งสว่าง ระบบนํѸาประปา 

- บุคคล และยานพาหนะทีѷตอ้งสงสัย  

ภายนอก 

-ตรวจแนวท่อสง่ผลติภัณฑ ์

-ตรวจสอบการทํางานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย 

-ตรวจบุคคลหรอืยานพาหนะทีѷน่าสงสัย 

***ร่วมกับเจา้หนา้ทีѷหน่วยงานราชการ ตํารวจ 
ทหาร หน่วยงานรักษาความปลอดภัยภายนอก  

 
2.10 การปฏบิตัตินเมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉนิดา้นความม ัѷนคงปลอดภยั 
เมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉนิใหป้ฏบัิตติามระเบยีบปฏบัิตงิานเรืѷองการป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉนิ  
2.11 แผนการปฏบิตัติอ่ผูไ้ดร้บัผลกระทบ 
อา้งองิระเบยีบปฏบัิตงิานเรืѷองการป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉนิ 

2.12 การฝึกอบรมและการซอ้มแผน 
 

ประเภท ผูท้ ีѷเก ีѷยวขอ้ง ความถีѷ หมายเหตุ 

การฝึกอบรม  

ฝึกทบทวน เจา้หนา้ทีѷ รปภ. และ
การเพิѷมศักยภาพ 

เจา้หนา้ทีѷ รปภ. อย่างนอ้ยปีละ 2 ครัѸง เป็นสว่นหนึѷงของสญัญา
จา้ง  (TOR) 

สืѷอสารมาตรฐานปฏบัิตงิานรปภ. เจา้หนา้ทีѷ รปภ. เมืѷอพบขอ้บกพร่องจาก
การปฏบัิตหินา้ทีѷ 

กําหนดโดยแตล่ะพืѸนทีѷ 

การข่าวเพืѷอความมัѷนคงปลอดภัย Plant SSHE ครั Ѹงแรกทีѷเขา้ปฏบัิติ
หนา้ทีѷ  

 

พืѸนฐานการบรหิารงานดา้นความ
มัѷนคงปลอดภัย 

Plant SSHE ครั Ѹงแรกทีѷเขา้ปฏบัิติ
หนา้ทีѷ / ทบทวนปีละครั Ѹง 

 

การฝึกซอ้มแผน    

การป้องกันและระงับอัคคภีัยและ
การอพยพหนีไฟ 

ทุกคน อย่างนอ้ยปีละ 1 ครัѸง ตามกฎหมายกําหนด 

 
2.13 การตรวจสอบ การรายงานเหตุละเมดิรกัษาความปลอดภยั 
2.13.1 การตรวจสอบ 

ความถีѷในการตรวจ ผูต้รวจ สิѷงท ีѷตรวจ 

ประจําวนั หน.กะ รปภ. 
-การชํารุดเสยีหายของรัѸว ประตู CCTV ไฟสอ่งสว่าง 
กญุแจ เครืѷองมอืสืѷอสาร, อุปกรณ์การทํางาน  
-การปฏบัิตหินา้ทีѷ ของ รปภ. 

เดอืน Plant SSHE -ทบทวน รายงานแกไ้ข ขอ้มูลการรายงานของรปภ.ทีѷ
พบ 
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-ตรวจสอบระบบการรายงาน ระบบสืѷอสาร 
-การปฏบัิตหินา้ทีѷของ รปภ. 

ประจําปี คู่คา้/คณะกรรมการกลุ่มปตท. 

-สํารวจระบบรักษาความปลอดภัยทางกายภาพ (Site 
Security Survey) 
-ตรวจสอบระบบตามมาตรฐาน (Security Audit) 
-ตรวจสอบตามแผนรกัษาความปลอดภัย (Site 
Security Plan Audit) 

 

 

 

2.13.2 การรายงานเหตุละเมดิรกัษาความปลอดภยั 

2.13.2.1 เจา้หนา้ทีѷ รปภ. ตอ้งรายงานเหตุละเมดิรกัษาความปลอดภยั 

- เป็นหนา้ทีѷประจํา 

- รายงานทันทเีมืѷอเกดิเหตุฉุกเฉิน 

- เขยีนรายงานเหตุการณ์ทีѷเจา้หนา้ทีѷ รปภ.เขา้ไปเกีѷยวขอ้ง  

2.13.2.2 การรายงานไปยงั Plant SHE ผูท้ ีѷไดร้บัมอบหมาย  

- การรายงานทันทเีมืѷอเกดิเหตุทางวทิยุสืѷอสาร หรอืโทรศัพท ์

- เหตุทีѷเกดิมผีลกระทบดา้นความมัѷนคงปลอดภัย  

- เหตุทีѷเกดิขึѸนกระทบตอ่การทําหนา้ทีѷของ รปภ.หรอืงานทีѷ รปภ.ไดร้ับมอบหมาย 

- เมืѷอตรวจพบหรอืรับรายงานมผีูเ้ขา้มาพืѸนทีѷโดยไม่ไดร้ับอนุญาต 

- เมืѷอตรวจพบหรอืรับรายงานการขโมยทรัพยส์นิ 

- มกีารใชก้ําลงัโจมตใีนพืѸนทีѷ  

- มวัีตถุระเบดิหรอืวัตถุตอ้งสงสัยในพืѸนทีѷ 

- มกีารชมุนุมประทว้งในพืѸนทีѷหรอืบรเิวณใกลเ้คยีง 

- เมืѷอเกดิเหตุทีѷกอ่ใหเ้กดิการสญูเสยีหรอืเสยีหาย 

- ตรวจพบหรอืรับรายงานมกีารกอ่อาชญากรรมในพืѸนทีѷ 

- มขีอ้รอ้งเรยีนดา้นความมัѷนคงปลอดภัย 

- เกดิเหตใุนพืѸนทีѷโดยมเีจา้หนา้ทีѷรัฐเกีѷยวขอ้ง 

2.13.2.3 ประเภทการรายงาน 
- รายงานการรบั-สง่ผลดั ประกอบดว้ย  
o รายชืѷอ เวลาทีѷเขา้  
o สถานะอุปกรณ์ทีѷกําหนดใหต้รวจสอบประจําวัน (ปกต/ิชํารุดเสยีหาย) 
o เหตุการณ์ทีѷเกดิขึѸนระหว่างทีѷเขา้กะ 
o สรุปอุปกรณ์ และเหตุการณผ์ดิปกต ิ
o ขอ้รอ้งเรยีน 
ในการสง่มอบผลัดของเจา้หนา้ทีѷ รปภ. เจา้หนา้ทีѷ รปภ.ทีѷจะออกผลัดตอ้งรอเจา้หนา้ทีѷ รปภ . ผลัดต่อไป   มาถงึกอ่นเพืѷอ

สง่มอบรายงานรับ-สง่กะ  
- รายงานเหตุการณ์ประจําวนั ประกอบดว้ย 
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o สถานะภาพกําลังพลเจา้หนา้ทีѷ รปภ. ของแต่ละผลดั 
o การผ่านเขา้ออกของบุคคล ยานพาหนะ สิѷงของ 
o ไฟแสงสว่างและระบบนํѸาประปา  
o ความสะอาดป้อม+พืѸนทีѷรับผดิชอบ 
o จุดตรวจสอบพืѸนทีѷต่างๆ  
o อุปกรณ์ในการปฏบัิตงิาน 
o การฝ่าฝืนกฎระเบยีบหรอืมาตรการรักษาความปลอดภัย 
ผูป้ระสานงานฯเป็นผูร้วบรวมจากรายงานการรับ-สง่ผลัดและเขยีนในรายงานเหตุการณ์หรอืแจง้ผ่านระบบ QR Code  ใหก้ับ 

Plant SSHE  ทุกครั Ѹงทีѷมเีหตุการณผ์ดิปกต ิ
 
- รายงานประจําเดอืน โดย Plant SSHE ประกอบดว้ย 
o สถติขิองการละเมดิระบบรักษาความปลอดภัย  
o สถานะภาพ เจา้หนา้ทีѷ รปภ. ประจําเดอืน 
o สถานะภาพการลา การขาดของ เจา้หนา้ทีѷ รปภ.ระหว่างเดอืน 
o สถานะภาพของอุปกรณ์เครืѷองมอืดา้นความมัѷนคงปลอดภัย เชน่ วทิยุสืѷอสาร  ไฟสอ่งสว่าง CCTV ระบบกญุแจและ

การล็อก ประตหูนา้ต่าง เป็นตน้  
2.13.3 การดําเนนิเมืѷอเกดิอุบตักิารณ์ ดา้นความม ัѷนคง การรกัษาความปลอดภยั 

(1) Plant SSHE ทีѷไดร้ับมอบหมาย จัดทํารายงานตามคู่มือ web accident หัวขอ้ security และเป็นผูป้ระสานงาน
แจง้ผูเ้กีѷยวขอ้งเขา้ร่วมสอบสวนอุบัตกิารณ์ เมืѷอไดร้ับรายงานจากพนักงานรปภ. หรอืพนักงานบรษัิทฯ 

(2) Plant SSHE โดยผูจั้ดการความมัѷนคงปลอดภัย อาชวีอนามัย และสิѷงแวดลอ้ม ทําหนา้ทีѷเป็นผูนํ้าการสอบสวน 
และตดิตามผลการดําเนนิงาน 
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ลาํดับ ชืÉอสารเคม/ีชืÉอทางการค้า ปริมาณจัดเกบ็ สถานทีÉ ปีทีÉแจ้ง สอ.1

1 Acetylacetone for synthesis 250 ml., 2 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2563

2
Potassium hydroxide pellets for analysis 

EMSURE®
2 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2563

3 Ammonium chloride 99.995 1 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2560

4 Ethylene gly for analysis EMSURE®Reag.  1 L Water Laboratory พ.ศ.2560

5 ELAN Smart Tune Solution - STD 1 L Water Laboratory พ.ศ.2559

6 NexION Rinse Solution (N8145050) 250 ml Water Laboratory พ.ศ.2559

7 Furnace Reagent 100 g Water Laboratory พ.ศ.2559

8 NexION Non-cell Stability Solution 500 ml Water Laboratory พ.ศ.2559

9 NexION Dual Detector Calibration Solution  2 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

10 STD Instrument Calibration Standard 3 100 ml., 2 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

11 2-Propanol 2.5 L., 2 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

12 Calcium chloride dihydrate  2 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

13 Hydrochloric acid fuming 37% 2.5 L., 7 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

14 Iron standard solution 1000mg/l 500 ml., 1 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

15 Ortho-Phosphate acid 85% 1 L., 4 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

16 Silica standard solution 50 mg/l 250 ml., 1 Bottle Water Laboratory พ.ศ.2559

17 AIR (Compressed air) 2,000 psi, 2 cylinder Coal Laboratory พ.ศ.2559

18 Alumina Oxide Pellets 200 g., 1 Bottle Coal Laboratory พ.ศ.2559

19 LECOSORB 500 g., 1 Bottle Coal Laboratory พ.ศ.2559

20 N Catalyst 50 g., 1 Bottle Coal Laboratory พ.ศ.2559

21 Oxygen(Compressed Oxygen) 2,000 psi, 2 cylinder Coal Laboratory พ.ศ.2559

22 TRAC-109 (Sodium Nitrite) 3 m3 Steam Turbine - CCW พ.ศ. 2558

23 Ethanol 2 Bottle Laboratory พ.ศ. 2558

24 Potassium permanganate 250 g., 1 Bottle Laboratory พ.ศ. 2558

25 Oxalic acid  4 Bottle Laboratory พ.ศ. 2558

26 Nitric acid 65% 2.5 L., 3 Bottle Laboratory พ.ศ. 2558

27 Ammonium Hydroxide (NH4OH) 2% 10 m
3 Boiler Ammonia Dosing พ.ศ. 2558

28 Ammonia Anhydrous (NH3) 122 m3 NH3 Storage Tank พ.ศ. 2558

29 Sodium Hyprochloride (NaOCl) 10 m3 ECP พ.ศ. 2558

15 m3 WWTP#1

3 m3 WWTP#2

15 m3 CPP

15 m3 WWTP#1

3 m3 WWTP#2

15 m3 CPP

บัญชีรายชืÉอสารเคมอีนัตราย

พ.ศ. 2558

พ.ศ. 2558

30

31

Sulfuric Acid  (H2SO4) 98%

Sodium Hydroxide (NaOH) 50% 

(NALCO_8507)
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(1) Introduction 
In this document, the Coal Procurement Process’s Coal Invoice Unit Price Calculation Procedure is 
described according to the IPMS methodology. Coal Procurement Process covers the following 
procedures: 

 Coal Requisitioning Procedure 
 Estimated Annual Quantity (Yearly CQ Notice) Procedure 
 Verification of Coal Specifications & Quantity Procedure 
 Coal Customs Clearance 

Coal Invoice Unit Price Calculation  this procedure. 
 Coal Inventory Balance Procedure 
 Coal Inventory – Stock counting Procedure 

This Coal Invoice Unit Price Calculation Procedure is applicable to GHECO1 power plant. 

(2) Objectives 
The objectives of this procedure are: 

 To provide guidelines on how to verify that the amount of coal invoice and demurrage or 
Despatch Charge is calculated as agreed in the CSTA. 

 To describe how the control should be evidenced and maintained. 
 To provide guidelines for taking the appropriate actions if there is any mistake in the invoice sent 

by the Coal Supplier/s. 
 To define responsibilities and authorities in the process. 

(3) Background 
(3.1) Use of Coal
Coal is the fuel used in power generating process at GHECO1. 

(3.2) Invoicing
Subject to the signed CSTA payment term clause, the payment of coal is done against the following 
documents: 

 The Commercial Invoice (subject to price conditions & formula). 
 The relevant documents per stated in each CSTA (e.g., B/L, Certificate of Analysis). 

After Coal & Biomass Manager receives the above documents, he/she reviews the correctness of all 
relevant documents, whereby, the Commercial Invoice of coal, price is calculated based on: 

 Coal FOB Price (determined with formula and coal index iaw/CSTA). 
 Transport Price (determined with formula and index iaw/CSTA). 
 Coal quality & quantity (determined by the Certificate of Analysis, and the Certificate of Weight 

by a Draft Survey Report respectively as per the signed CSTA). 
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If the documents are not in proper order, Coal & Biomass Manager informs/discusses with Coal 
Supplier/s to correct the documents. 

After the documents in proper order, Coal & Biomass Manager processes for payment. Before the 
payment is made, the documents are reviewed and approved iaw/POA. 

(3.3) Demurrage or Despatch Invoicing
The payment of Demurrage or Despatch Invoice is done iaw/CSTA against the following conditions 
and documents: 

 If the time used for discharging any shipment of coal is exceeds the permitted Laytime, GLOW 
Group pays for Demurrage Charge, invoiced by Coal Supplier. 

 If the time used for discharging any shipment of Coal is less then the permitted Laytime, Coal 
Supplier pays for Despatch Charge, invoiced by GHECO1. 

 The Coal & Biomass Manager reviews and calculates based on relevant documents iaw/CSTA 
(e.g., Statement of Fact, calculation sheet of time used at the discharge port) and reach 
agreement with the Coal Supplier before Demurrage or Despatch Invoice is issued. 

 Discharging rate is subject to the signed CSTA. 
 Rate of Demurrage or Despatch is subject to the signed CSTA. 

After Coal & Biomass Manager receives the above documents, he/she reviews the correctness of all 
relevant documents, whereby, the payment is calculated based on: 

 Actual discharge rate as stated at Statement of Fact and conditions determined iaw/CSTA. 
 Demurrage or Despatch rate as determined with formula and index iaw/CSTA. 
 Check and confirm if the coal quantity on the Certificate of Weight by a Draft Survey Report and 

B/L are matched. 
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(4) Roles and Responsibilities 
Key roles and responsibilities are outlined as follows. 

(4.1) Coal Supplier
 Deliver coal with coal specification as agreed in the CSTA. 
 Issue Commercial Invoice, and relevant documents (e.g., B/L, Certificate of Analysis), and send 

to Coal & Biomass Management Department promptly as per CSTA. 
 Issue Demurrage invoicing, iaw/CSTA, if any. 

(4.2) Coal & Biomass Manager Department
 Review and verify the Commercial Invoice and relevant documents issued by the Coal Supplier. 
 Confirm that the calculation and pricing formula on Commercial Invoice are iaw/CSTA. 
 Confirm that the terms of payment are as stated in the CSTA. 
 Liaise with the Coal Supplier in case of any error, or dispute on the Commercial Invoice and/or 

relevant documents. 
 After Commercial Invoice and relevant documents are in proper order, send the Commercial 

Invoice and the relevant documents to Operations Department for initiating the PFP Process. 
 Prepare the Approval Sheet for coal payment. 
 Register all information of each shipment at “I:\Logistic\Coal\Calculation & Payment\Gheco1” 

folder, which has information in the subfolders for each Coal Supplier and shipment. 
 File the copy of the Commercial Invoice and relevant documents. 
 Review and verify the Demurrage or Despatch Charge (if any), and relevant documents issued. 
 Liaise with the Coal Supplier in case of any error, or confirm/dispute the calculation of 

Demurrage or Despatch Charge as stated in the CSTA.
 Instruct Accounting Department via internal memo to issue Despatch Invoice to Coal Supplier 

(4.3) Operations Department
 Prepare the PFP, Coal Quantity Comparison report, and send the approved PFP to Coal & 

Biomass Management Department. 
 Liaise with Coal & Biomass Management Department in case of discrepancy. 

(4.4) VP Coal & Biomass Management
 Review and approve the coal calculation and pricing formula & Commercial Invoice and relevant 

documents iaw/CSTA and POA. 
 Review and approve the Demurrage or Despatch calculation & invoice and relevant documents 

iaw/CSTA and POA. 

(4.5) CCO
 Review and approve the coal calculation and pricing formula & Commercial Invoice and relevant 

documents iaw/CSTA and POA 
 Review and approve the Demurrage or Despatch calculation & invoice and relevant documents 

iaw/CSTA and POA. 

(4.6) Accounting Department
 Review and prepare approval of the AP Voucher. 
 Issue the Despatch Invoice for Coal Supplier iaw/CSTA and POA (if any) 

(4.7) Treasury Department
 Prepare payment transfer. 
 Provide a copy of Outward Telegraphic Transfer Customer Confirmation to Coal & Biomass 

Management Department. 
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(5) Process 
(5.1) Calculation and Approval of Coal Invoice Unit Price

 Coal & Biomass Manager reviews and calculates the Coal Supplier Commercial Invoice and 
relevant documents iaw/CSTA (e.g., B/L, Certificate of Analysis, Draft Survey Report). 

 If there is any error or dispute on the Commercial Invoice or the relevant documents, the Coal & 
Biomass Manager informs and discuss with Coal Supplier/s to make correction. 

 If all documents are in proper order, the Coal & Biomass Manager reviews and approves, then 
Coal & Biomass Management Department sends the documents to Operations Department by 
email to initiate the PFP Process. 

 After Operations Department receives the copy of Coal Supplier Commercial Invoice and 
relevant documents (e.g., B/L, Certificate of Analysis, Draft Survey Report), Operations 
Department raises the PFP, to be approved by the Operations Manager, Plant Manager, SVP 
Rayong Facility Management and COO. Operations Department sends the approved PFP and 
the Coal Quantity Comparison report to the Coal & Biomass Management Department by email. 

 Coal & Biomass Management Department prepares the Approval Sheet enclosed with the 
Commercial Invoice, the approved PFP, the Coal Quantity Comparison report and the relevant 
document to VP Coal & Biomass Management and COO (iaw/POA) for review & approval. 

 After the approval by VP Coal & Biomass and COO, Coal & Biomass Management Department 
forwards the approved Approval Sheet, the Commercial Invoice, the PFP, and the relevant 
documents to Accounting Department and Treasury Department to process the payment 
transfer. 

 After Treasury Department completes the transfer of payment to Coal Supplier, Treasury 
Department provides the copy of the Outward Telegraphic Transfer Customer Confirmation to 
Coal & Biomass Management Department for reference and file. 

(5.2) Calculation and Approval of Demurrage or Despatch 
Invoice

 Coal & Biomass Manager reviews and calculates the Coal Supplier demurrage or Despatch 
calculation sheet of time used at the discharge port and relevant documents iaw/CSTA (e.g., 
B/L, Statement of Fact, Draft Survey Report). 

 If there is any error or dispute on the calculation sheet of time used at the discharge port or the 
relevant documents, the Coal & Biomass Manager informs and discusses with Coal Supplier to 
make correction. 

 For Demurrage Charge from Coal Supplier: 
 Coal & Biomass Manager prepares the Approval Sheet enclosed with the Coal Supplier 

confirmation and the relevant document for review and approval iaw/POA. 
 After approval, Coal & Biomass Manager Department forwards the approved document, and 

the relevant document to Accounting Department and Treasury Department to process the 
payment transfer. 

 After Treasury Department completes the transfer of payment to Coal Supplier, Treasury 
Department provides the copy of the Outward Telegraphic Transfer Customer Confirmation to 
Coal & Biomass Manager for reference and filing. 

 For Despatch Charge to Coal Supplier: 
 Coal & Biomass Manager instructs Accounting Department via internal memo to issue 

Despatch Invoice to Coal Supplier. 
 Accounting Department provides the Despatch Invoice to Coal & Biomass Manager to be 

forwarded to Coal Supplier for payment. 
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(6) Appendix 
(6.1) Appendix-1 — Glossary
This appendix for “Glossary” lists the abbreviations and definitions of various terms used in this 
document. 

Term Definition 
  

AP Voucher Accounts Payable Voucher 

B/L Bill of Lading 

CCO Chief Commercial Officer 

CSTA Coal Supply & Transportation Agreement 

FOB Free On Board 

iaw in accoradance with 

Laytime In commercial shipping, laytime is the amount of time allowed (in hours or 
days) in the contract for the loading and unloading of cargo. 
 If the laytime is exceeded, demurrage is incurred.
 If the laytime is less than stated in the contract, then Despatch Charge 

is incurred. 

PFP Pass for Payment 

POA Power of Attorney 

VP Vice President 

(6.2) Appendix-2 — References
This appendix for “References” lists the references that were referred to in preparing this document. 

(6.3) Appendix-3 — Attachments
This appendix for “Attachments” contains the attachments to be included as a part of this document. 
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COPYRIGHT NOTICE 

Copyright © 2010 by GLOW Group, Bangkok, Thailand. 

All rights reserved. No part of this publication may be re-printed, re-produced, stored in a 
retrieval system, or transmitted, in any form or by any means, without the prior permission in 
writing from the copyright owner. 

DISCLAIMER NOTICE 

The information contained in this document is distributed on an “as is” basis, without any guarantee, either 
expressed or implied for any person or group of persons not affiliated with the GLOW Group. Any user of this 
document not affiliated with the GLOW Group is responsible for the use of this information and/or 
implementation of any techniques mentioned. GLOW Group has reviewed the information for accuracy, but 
makes no guarantee that the information or techniques will produce the same or similar results in other 
operational environments outside of the GLOW Group. Any performance data contained in this document was 
determined in an environment controlled by GLOW Group, and therefore, the results which may be obtained in 
other operational environments may vary significantly. Users of this document should verify the applicable data 
for their specific environment. It is possible that this material may contain reference to, or information about, 
other GLOW Group processes or services that may or may not have been implemented in your environment. 
Such references or information must not be construed to mean that GLOW Group intends to implement those 
processes or services in your environment. GLOW Group retains the title to the copyright in this paper as well as 
title to the copyright in all underlying works. GLOW Group retains the right to make derivative works and to 
republish and distribute the results to whomever it chooses, without mentioning specific operational environment 
names. 
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(1) Introduction 
In this document, Coal Procurement Process’s Requisitioning Procedure is described according to the 
IPMS methodology. Coal Procurement Process covers the following procedures: 

Coal Requisitioning Procedure  this procedure 
 Estimated Annual Quantity (Yearly CQ Notice) Procedure 
 Verification of Coal Specifications & Quantity Procedure 
 Coal Customs Clearance Procedure 
 Coal Invoice Unit Price Calculation Procedure 
 Coal Inventory Balance Procedure 
 Coal Inventory – Stock counting Procedure 

This Coal Requisitioning Procedure is applicable to GHECO1 power plant for ST coal supplier 
selection (i.e., spot purchasing). GLOW Group makes spot purchases in accordance with Qualifying 
Tenders to make up for shortfall in coal requirements, or, other than Qualifying Tenders, to operate the 
Generating Unit in excess of the Contracted Available Hours as per requested by EGAT. 

(2) Document Objectives 
The objectives of this document are: 

 To provide guidelines on how to select Coal Supplier for spot term coal procurement. 
 To define the related parties’ responsibilities and authorities. 
 To assure that the appropriate actions are taken to evaluate and select Coal Supplier. 
 To standardize Coal Supplier selection process for ST coal procurement. 

(3) Roles and Responsibilities 
(3.1) Coal & Biomass Manager

 Review with VP Coal & Biomass Management, and consult with IPP & SPP Contract 
Administration Manager, if there is a requirement for spot purchasing for coal. 

 Request for approval for RFP from VP Coal & Biomass Management, SVP Government & 
Public Affairs, CCO and CEO. 

 Prepare and send the RFP to Coal Suppliers. 
 Analyze and summarize the proposals received. If the bid deviates from requirements, then the 

following takes place: 
 To consult the Legal & Insurance Department if they are acceptable to us, if T&C deviates 

from bid invitation. 
 To consult and get acceptance from SVP Government & Public Affairs and VP Asset 

Optimization, if the offered spec is not conforming to our required coal specs. 
 Negotiate with shortlisted bidding Coal Suppliers.
 Prepare internal memo to request for approval to award to the successful Coal Supplier/s. 
 Prepare and send the award notification via email and the non-successful letters to Coal 

Suppliers. 
 Discuss the draft CSTA with awarded Coal Supplier/s. 
 Prepare the internal memo for signing of CSTA according to POA. 
 Forward the signed CSTA to the Legal & Insurance Department. 
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(3.2) VP Coal & Biomass Management
 Review and discuss with SVP Government & Public Affairs, if there is a requirement for spot 

purchasing for coal, and recommend to CCO for RFP. 
 Review and approve the request for RFP. 
 Review the RFP documents. 
 Review and verify the analysis & summary report of Coal Suppliers’ proposals. 
 Review and shortlist Coal Supplier/s for further negotiation. 
 Discuss with CCO and CEO for the award to successful Coal Supplier/s. 
 Review and support the discussion of the draft of CSTA with the awarded Coal Supplier/s. 

(3.3) VP Legal & Insurance
 Review and approve RFP documents. 
 Review and advise on deviated T&C. 
 Review the final CSTA. 
 Receive and keep the original signed CSTA, and distribute copies to relevant parties. 

(3.4) VP Asset Optimization
 Review and advise if the deviated coal specification is acceptable. 

(3.5) SVP Government & Public Affairs
 Discuss with EGAT to get approval for RFP on spot purchasing. 
 Review and approve the request for RFP. 
 Review and discuss with EGAT to get approval for RFP documents. 
 Review and discuss with EGAT to get approval if there is any deviation on coal specification or 

on T&C as compared to RFP. 

(3.6) CCO
 Review and approve the request for RFP. 
 Review and approve the RFP documents. 
 Review the analysis and summary report of Coal Suppliers’ proposals, and to discuss with VP 

Coal & Biomass Management to shortlist Coal Supplier/s for further negotiation. 
 Discuss with CEO for the award to the successful Coal Supplier/s. 
 Approve the award to the successful Coal Supplier/s. 
 Approve and sign the letters to non-successful Coal Supplier/s. 
 Review and approve the memo for endorsement the final CSTA. 
 Review and approve and to sign CSTA according to POA. 

(3.7) CEO
 Review and approve the request for RFP. 
 Approve the award to the successful Coal Supplier/s. 
 Review and sign CSTA according to POA. 
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(4) Process 
The decision taking process for ST (spot) purchasing is described in another document named 
“Estimated Annual Quantity (Yearly CQ Notice) Procedure”. 

ST Coal Supplier selection (Spot Purchasing) process can be split up in the following sub-activities: 
 Request for Proposal 
 Evaluate & Authorize 
 Prepare & Sign Contract 

(4.1) Request for Proposal
Coal & Biomass Manager proposes to make spot market purchases in accordance with Qualifying 
Tenders to make up for a shortfall in long-term contracted volume, or, other than Qualifying Tenders, 
to operate the Generating Unit in excess of the Contracted Available Hours as per requested by EGAT. 
If there is a requirement for spot purchasing, the following information is taken into account: 

 CIB, updated with the actual coal consumption as stated in CIB 
 The current market price for coal 
 The contracted volume of the existing CSTA 
 The PPA/IPP Contract of EGAT 

Then, Coal & Biomass Manager in consultation with IPP & SPP Contract Administration Manager, VP 
Coal & Biomass Management and SVP Government & Public Affairs, evaluates if spot purchasing is 
required. If spot purchasing is required, VP Coal & Biomass Management shall recommend to CCO for 
RFP. VP Coal & Biomass Management and Coal & Biomass Manager discuss the RFP schedule for 
the coal spot purchasing. 

Coal & Biomass Manager prepares internal memo requesting the approval from VP Coal & Biomass 
Management, SVP Government & Public Affairs, CCO and CEO to conduct RFP. 

Coal & Biomass Manager completes the spot RFP documents. These documents specify the 
acceptable (minimum and maximum) coal specs for GHECO1 (as shown in the table below): 

 Coal specifications in the RFP must comply with the requirements as stated in the table shown 
below: 

Quality Focus Unit Range of Coal Specification 
  Min Max 

GCV Kcal/kg (GAR) 4,750 6,500 
Total Moisture  % by weight (AR) 5 26 
Ash Content % by weight (AR) 2 18 
Volatile Matter % by weight (AR) 28 50 
Fixed Carbon % by weight (AR) 35 55 
Total Sulfur % by weight (AR) - 1.0 
HGI 40 60 
Size mm - 50 

After having completed the documents, Coal & Biomass Manager sends them to the VP Legal & 
Insurance, SVP Government & Public Affairs, VP Coal & Biomass Management and CCO for review. 

Once the RFP documents have been reviewed and approved by VP Legal & Insurance, VP Coal & 
Biomass Management, SVP Government & Public Affairs and CCO, Coal & Biomass Manager sends 
the spot RFP documents to different Coal Suppliers (minimum 3). 
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Coal Suppliers prepare their proposals, and submit their bids by the specified deadline. 

(4.2) Evaluate & Authorize
Coal & Biomass Manager analyzes and summarizes all proposals received: 

 In case there is a deviation related to T&C between the spot RFP documents and the proposal, 
Coal & Biomass Manager consults with Legal & Insurance Department for further advice. 

 In case there is a deviation related to the coal specs between the spot RFP and the proposal 
(coal specs offered are not conformant with the range of coal specs as stated in the table shown 
above) and the bid offered is competitive, Coal & Biomass Manager sends the offered coal 
specs to the VP Asset Optimization, the Operation Manager and SVP Government & Public 
Affairs for further advice and acceptance. 

In case there is no deviation, or in case the deviations are acceptable, Coal & Biomass Manager sends 
the summary of proposals (together with a copy of the proposals) to VP Coal & Biomass Management 
for review. After review, the documents are sent to CCO for further review and evaluation. 

CCO, together with VP Coal & Biomass Management and Coal & Biomass Manager, SVP Government 
& Public Affairs evaluates the summary of proposals and shortlists Coal Supplier/s for further 
negotiation. Coal & Biomass Manager, VP Coal & Biomass Management discuss with SVP 
Government & Public Affairs and CCO the result of negotiation and the award to successful Coal 
Supplier/s. 

Coal & Biomass Manager prepares an internal memo (for bids summary and negotiation results) and 
sends it to SVP Government & Public Affairs, VP Coal & Biomass Management, CCO and CEO for 
verification and gets approval according to POA. 

Based on the approval of SVP Government & Public Affairs, VP Coal & Biomass Management, CCO 
and CEO, the result is notified to the successful Coal Supplier/s via email as well as to the non-
successful Coal Supplier/s with a formal notification letter . 

(4.3) Prepare & Sign Contract
Coal & Biomass Manager discusses the draft CSTA with the awarded Coal Supplier/s. 

If there is any change to the draft CSTA, Coal & Biomass Manager consults with VP Legal & 
Insurance, VP Coal & Biomass Management, SVP Government & Public Affairs and CCO if the 
changes are acceptable. 

Upon confirmation of the draft CSTA by Coal Supplier/s, Coal & Biomass Manager prepares the final 
CSTA and an internal memo2 (summary of CSTA), and sends CSTA to the authorized persons3

(according to POA) for verification and signature. 

Coal Supplier/s verify and sign the final CSTA and send it back to Coal & Biomass Manager. Coal & 
Biomass Manager then forwards the signed CSTA to the Legal & Insurance Department for storing, 
and distributes copies of CSTA to the relevant parties. 

                                                     
1 The notification letter must be signed according to the External POA. 
2 The VP Legal has to sign the memo for endorsement.
3 According to the External POA, two signatures are required. 
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(6) Appendix 
(6.1) Appendix-1 — Glossary
This appendix for “Glossary” lists the abbreviations and definitions of various terms used in this 
document. 

Term Definition 
  

AD Air-dried 

AR As Received 

CCO Chief Commercial Officer 

CEO Chief Executive Officer 

CIB Coal Inventory Balance 

Contracted Available 
Hours 

Number of hours that GHECO1 is contracted to supply energy to EGAT 

CSTA Coal Supply & Transport Agreement 

EGAT Electricity Generating Authority of Thailand 

GAR Gross Calorific Value As Received 

Generating Unit The power plant 

GCV Gross Calorific Value 

HGI Hard Grove Index 

IPMS Integrated Process Management System 

POA Power of Attorney 

Qualifying Tender Qualifying Coal Supplier for bid coal 

RFP Request for Proposal 

ST Spot Term 

T&C Terms & Condition 
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(6.2) Appendix-2 — References
This appendix for “References” lists the references that were referred to in preparing this document. 

(6.3) Appendix-3 — Attachments
This appendix for “Attachments” contains the attachments to be included as a part of this document. 
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(1) Introduction 
In this document, Coal Procurement Process’s Verification of Coal Specifications and Quantity 
Procedure is described according to the IPMS methodology. Coal Procurement Process covers the following 
procedures: 

 Coal Requisitioning (ST) Procedure 
 Estimated Annual Quantity (Yearly CQ Notice) Procedure 

Verification of Coal Specifications & Quantity Procedure  this procedure 
 Coal Customs Clearance Procedure 
 Coal Invoice Unit Price Calculation Procedure 
 Coal Inventory Balance Procedure 
 Coal Inventory – Stock counting Procedure 

The Coal Procurement Process’s Verification of Coal Specifications & Quantity Procedure is applicable 
to GSPP2, GSPP3 and GHECO1 power plants. 

(2) Objectives 
The objectives of this procedure are: 

 To provide guidelines on how to verify that the specs of the delivered coal correspond to the 
specs as stated in the CSA/CSTA. 

 To provide guidelines for taking appropriate actions, if the delivered coal specs are outside the 
tolerance range. 

 To assure that the correct coal specs are used as the basis for the supplier invoice. 
 To assure evidence of control. 
 To define the various responsibilities and authorities in the process. 
 To give the possibility to evaluate the performance of the Coal Supplier/s. 
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(3) Roles & Responsibilities 
(3.1) Coal Supplier

 Deliver the coal shipment within the quality specs range as stated in the CSA/CSTA. 
 Provide electronic copy of Certificate of Analysis and Certificate of Weight at Loading Port by 

email to Coal & Biomass Manager. 
 Inform Coal & Biomass Manager if it is found that the coal quality at the Loading Port fails to 

comply with the coal quality stated in the CSA/CSTA (non-conformance coal or non complying 
shipment). 

(3.2) Coal & Biomass Manager
 Review coal quality in the Certificate of Analysis and in the Certificate of Weight that it is in 

conformance with the CSA/CSTA. 
 Forward the Copy of Certificate of Analysis and the Certificate of Weight of the Loading Port to 

the Port Logistic Manager and Operation Manager. 
 Prepare the comparisons of the Certificate of Analysis and Certificate of Weight with the Coal 

quality stated in CSA/CSTA and the results of certificate between Loading Port and the 
Discharging Port. 

 Dispute and discuss to verify with Coal Supplier/s (if any discrepancy found). 
 Discuss with Coal Supplier for decision and test of the tertiary sample in conformance with the 

CSA/CSTA (if required). 
 Discuss and review with VP Coal & Biomass Management and CCO, if it is found that the coal 

quality fails to comply with the coal quality stated in the CSA/CSTA. 
 Draft the letter of rejection to Coal Supplier (if required). 

(3.3) VP Coal & Biomass Management
 Report and further discussion with CCO and CEO if it is found that the coal qualities fails to 

comply with the coal quality stated in the CSA/CSTA for accepting or rejecting the shipment in 
accordance with the CSA/CSTA and the POA. 

(3.4) Port Logistic Manager
 Receive the arriving of coal shipment from the vessel. 

(3.5) Operation Manager
 Receiving coal at the stockyard. 
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(4) Procedure 
(4.1) Verification of Coal Quality and Quantity at Loading 

Port
 Coal Supplier arranges for an independent laboratory from among listed in the CSA/CSTA to be 

the Loading Port Laboratory to analyze and retain sample from shipment as per stated in the 
CSA/CSTA as the coal quality at the Loading Port. 

 Coal Supplier arranges a Licensed Marine Surveyor from among listed in the CSA/CSTA to 
conduct a survey and issue a Draft Survey Report for the Certificate of Weight to be determined 
as the weight of shipment at the Loading Port. 

 After getting the electronic copy the Certificate of Analysis and Certificate of Weight, Coal 
Supplier provides to Coal & Biomass Management Department by email, before the vessel 
arrives at the Discharging Port. 

 After reviewed and verified, Coal & Biomass Manager forwards the Certificate of Analysis and 
Certificate of Weight at the Loading Port to the Port Logistic Manager and Operation Manager by 
email before the vessel arrive at the Discharging Port. 

(4.2) Verification of the Coal Quality and Quantity at the 
Discharging Port

 Coal & Biomass Manager arranges for an independent laboratory from among the listed in the 
CSA/CSTA to be the Discharging Port Laboratory to retain and analyze sample from shipment, 
as per stated in CSA/CSTA, as the coal quality. 

 Coal & Biomass Manager arranges a Licensed Marine Surveyor from among listed in the 
CSA/CSTA (or otherwise approved by both parties) to conduct a survey before discharging of 
the shipment, and issue a Certificate of Weight as the weight of shipment at the Discharging 
Port. 

 After getting the result report, Coal & Biomass Manager provides the copy of the Certificate of 
Analysis and Certificate of Weight at Discharging Port by email to the Port Logistic Manager, 
Operation Manager and Coal Supplier in accordance of CSA/CSTA. 

(4.3) Review and Comparison of the Coal Quality and 
Quantity

 To review and verify the coal quality & quantity, Coal & Biomass Manager prepares the 
comparison table as follows: 

 The analysis of the results based on Certificates Analysis report issued versus the range of coal 
specs as stated in the CSA/CSTA. 

 The analysis of the results of Certificates Report at Loading Port versus the Certificates Report 
at the Discharging Port, for any discrepancy and decision whether to dispute in accordance with 
the CSA/CSTA. 

(4.4) Acceptance of Complying Shipment
 If the coal quality has the specs in conformance as stated in the CSA/CSTA, Coal & Biomass 

Manager forwards the Certificates Report of Loading Port to Port Logistic Manager and 
Operation Manager as a reference for preparing to discharge the coal shipment. 

(4.5) Acceptance of Non-complying and/or Rejection 
Shipment

 If it is found that the coal quality fails to comply with the coal quality as stated in the CSA/CSTA, 
Coal & Biomass Manager reports and discusses with the VP Coal & Biomass Management, and 
further discussion with CCO and CEO to decide whether to accept or reject the coal shipment. 
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If the decision is to accept the non-complying shipment, the Coal & Biomass Manager 
 Informs the Coal Supplier, and applies a price penalty as calculated in accordance with the 

CSA/CSTA. 

If the decision is to reject the shipment, the Coal & Biomass Manager: 
 Notifies the rejection instruction to the Port Logistic Manager and Operation Manager that the 

shipment is not to be discharged. 
 Provides the Rejection Letter to notify the Coal Supplier for rejecting shipment in accordance 

with the CSA/CSTA and the POA instructions. 

(4.6) Dispute of Certificate of Analysis and/or Certificate of 
Weight

 If the Coal & Biomass Manager finds discrepancy of the Certificate of Analysis and/or the 
Certificate of Weight, he/she disputes it with Coal Supplier in accordance with the CSA/CSTA, 
which contains the details on how to resolve disputes. 
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(5) Appendix 
(5.1) Appendix-1 — Glossary
This appendix for “Glossary” lists the abbreviations and definitions of various terms used in this 
document. 

Term Definition 
  

CCO Chief Commercial Officer 
CEO Chief Executive Officer 
CQ Coal Quantity 
CSA/CSTA Coal Supply Agreement/Coal Supply & Transport Agreement 
IPMS Integrated Process Management System 
POA Power of Attorney 
ST Short Term 

(5.2) Appendix-2 — References
This appendix for “References” lists the references that were referred to in preparing this document. 

(5.3) Appendix-3 — Attachments
This appendix for “Attachments” contains the attachments to be included as a part of this document. 
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เลขรับทีѷ วนั/เดอืน/
ปี สาระสําคญัของการเปลีѷยนแปลงในหนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฯ ผลการพจิารณา เหตผุล

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 10  Contaminated
Container โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 15 ตนั วธิกีาร
กําจัด 049

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  เถา้หนัก (Bottom
Ash) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 3000 ตนั วธิกีาร
กําจัด 071

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 09 05  Anion Resin and
Cation Resin โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 50 ตนั วธิี
การกําจัด 071

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 15  Fluorescent
Lamp โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 1 ตนั วธิกีารกําจัด
049

อนุญาต 99(1) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 07 06 08  Grease Expire
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 2 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 13  Electronic Waste
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 05 08  สารเคมเีสืѷอมสภาพ
(Expired Chemical) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ 20
ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  Fly Ash โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื จ3-57(3)-1/45รย ปรมิาณ 120000 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  เหล็ก โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 400 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  เถา้ลอย (Fly Ash)
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 1000 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(2) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 06 04  Insulation โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 40 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  Bottom Ash โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-1/45รย ปรมิาณ 15000 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 03  Air Filter โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 2 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  Contaminated
Garbage โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 60 ตนั วธิกีาร
กําจัด 042

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 08 07  ตวัเรง่ปฎกิริยิา
SCR Catalyst เสืѷอมสภาพ โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ
600 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 09 01  ซากพชื ซากสตัว์
และเศษขยะ โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 500 ตนั วธิี
การกําจัด 071

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 05 06  Sattle Sludge
from Run off pond โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 200
ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 05 07  นํѸาปนเปืѸอนนํѸามนั
(Contaminated water with oil) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช.
ปรมิาณ 300 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 02 08  นํѸามนัใชแ้ลว้ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 150 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต  
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45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  เศษเหล็ก โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  สแตนเลส โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 16  ทองแดง โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 01  ทองเหลอืง โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 03  พลาสตกิ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 50 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 04  แผน่ยาง ทอ่ยาง
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 100 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 01  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 100 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 01  เศษกระดาษ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 05 03  กากตะกอนจากบอ่
ดกันํѸาปนเปืѸอนนํѸามนั (Sludge from Oil Separator) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื
น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 80 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 05 04  สารเคมแีละกา๊ซใน
ภาชนะบรรจทุีѷทนตอ่ความดนั โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป.
ปรมิาณ 2 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 01  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.88(2)-3/2560-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 043

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(3) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  เศษเหล็ก โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 50 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(4) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  สแตนเลส โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(5) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 16  ทองแดง โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(6) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 01  ทองเหลอืง โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(7) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 02  อลมูเินยีม โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(8) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 03  พลาสตกิ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(9) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 04  แผน่ยาง ทอ่ยาง
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(10) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 01  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(3) 

45228/2563 7/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 01  กระดาษ โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื 3-105-8/47รย ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99(4) 

908/2564 12/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 06 01  แบตเตอรีѷใชแ้ลว้
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-55/49สป ปรมิาณ 15 ตนั วธิกีารกําจัด 021

อนุญาต  

908/2564 12/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  เถา้ลอย (Fly Ash)
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 1000 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

908/2564 12/1/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 03  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.88(2)-3/2560-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 043

อนุญาต  

4437/2564 24/2/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 05 07  นํѸาปนเปืѸอนนํѸามนั
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2547-ญนป. ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

4437/2564 24/2/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 08 14  Waste water
sludge โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีาร
กําจัด 071

อนุญาต  

4437/2564 24/2/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  Heating Element
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีารกําจัด 011

เอกสารไมเ่พยีง
พอ

99 
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4437/2564 24/2/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 11 06  Refractory Brick
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

9092/2564 8/3/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 08 01 11  สเีสืѷอมสภาพ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

9092/2564 8/3/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  เถา้ลอย (Fly Ash)
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-2/55รย ปรมิาณ 50000 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

9092/2564 8/3/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  เถา้หนัก (Bottom
Ash) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-2/55รย ปรมิาณ 15000 ตนั วธิกีารกําจัด
049

อนุญาต  

27827/2564 1/7/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  เศษเหล็ก โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 100 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

27827/2564 1/7/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 02  เศษอลมูเินยีม โดย
มผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

27827/2564 1/7/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 03  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  
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วธิีการกาํจดั
011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ 064 บาํบดัดว้ยวธิีทางเคมีและฟิสิกส์
021 กกัเกบ็ในภาชนะบรรจุ 065 บาํบดันํÊาเสียดว้ยวธิีทางเคมีภายภาพ
031 เป็นวตัถุดิบทดแทน 066 เขา้ระบบบาํบดันํÊาเสียรวม
032 ส่งกลบัผูข้ายเพืÉอกาํจดั 067 ปรับเสถียรดว้ยวธิีทางเคมี
033 ส่งกลบัผูข้ายเพืÉอนาํกลบัไปบรรจุใหม่หรือใชซ้ํÊ า 068 ปรับเสถียร/ ตรึงทางเคมีโดยใชซ้ีเมนตห์รือวสัดุ pozzolanic
039 นาํกลบัมาใชซ้ํÊ าดว้ยวธิีอืÉนๆ 069 วธิีบาํบดัอืÉนๆ เพืÉอลดค่าความเป็นอนัตราย
041 เป็นเชืÊอเพลิงทดแทน 071 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
042 ทาํเชืÊอเพลิงผสม 072 ฝังกลบอยา่งปลอดภยั
043 เผาเพืÉอเอาพลงังาน 073 ฝังกลบอยา่งปลอดภยั เมืÉอทาํการปรับเสถียรหรือทาํใหเ้ป็นกอ้นแขง็แลว้
044 เป็นวตัถุดิบทดแทนในเตาเผาปูนซีเมนต์ 074 เผาทาํลายในเตาเผาขยะทัÉวไป
049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชนอ์ีกดว้ยวธิีอืÉนๆ 075 เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรับของเสียอนัตราย
051 เขา้กระบวนการนาํตวัทาํละลายกลบัมาใหม่ 076 เผาทาํลายร่วมในเตาเผาปูนซีเมนต์
052 เขา้กระบวนการนาํโลหะกลบัมาใหม่ 077 อดัฉีดลงบ่อ ใตด้ิน หรือชัÊนดินใตท้ะเล แนบเอกสารอนุญาตจากหน่วยงานอืÉน
053 เขา้กระบวนการคืนสภาพกรด/ ด่าง 079 กาํจดัดว้ยวธิีอืÉนๆ  
054 เขา้กระบวนการคืนสภาพตวัเร่งปฏิกิริยา 081 รวบรวมและส่งออกนอกประเทศ
059 นาํสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้อืÉนๆกลบัคืนมาใหม่ 082 ถมทะเลหรือทีÉลุ่ม เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
061 บาํบดัดว้ยวธิีชีวภาพ 083 หมกัทาํปุ๋ยหรือเป็นสารปรับปรุงคุณภาพดิน เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
062 บาํบดัดว้ยวธิีทางเคมี 084 ทาํอาหารสตัว ์  เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
063 บาํบดัดว้ยวธิีทางกายภาพ   

 

เหตุผลการไม่อนุญาต
01   ผูร้ับดาํเนินการไม่ไดร้ับอนุญาตให ้บาํบดั/ กาํจดั/นาํกลบัไปใชป้ระโยชนใ์หม่
02   วธิีการบาํบดั/กาํจดั/นาํกลบัไปใชป้ระโยชนใ์หม่ ไม่เหมาะสม
03   ผูร้ับดาํเนินการไดร้ับคาํสัÉงปรับปรุงตามมาตรา 37 หรือหยดุประกอบกิจการ
        ตามมาตรา 39 ตามพระราชบญัญตัิโรงงาน
04   ผูร้ับดาํเนินการไม่ยนิยอมรับบาํบดั/กาํจดั/นาํกลบัไปใชป้ระโยชนใ์หม่
05   ไม่สามารถยืÉนขออนุญาตฯ ผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ได้
06   ผูใ้หบ้ริการยงัไม่ไดแ้จง้ประกอบกิจการโรงงาน หรือไม่ไดแ้จง้ประกอบ
        ในส่วนขยาย
07   ไม่เขา้ข่ายตอ้งขออนุญาตตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง
        การกาํจดัสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 2548
เหตุผลกรณีอืÉนๆ
99   อืÉนๆ ระบุ ..ชีÊแจงรายละเอียดและกระบวนการเกิดของเสียโดยละเอียด พร้อมทัÊง
ชีÊแจงมีการปนเปืÊ อนหรือไม่ อยา่งไร เพืÉอพิจารณาความสอดคลอ้งกบัรหสัของเสีย
และความเหมาะสมของวธิีการกาํจดั..
 

เหตุผลทีÉไม่สามารถพิจารณาได ้เนืÉองจากขาดเอกสาร หรือเอกสารไม่
สมบูรณ์ ดงันีÊ
11   สาํเนาใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานของผูร้ับดาํเนินการ และหรือ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
12   สาํเนาหนงัสือรับรองจดทะเบียนนิติบุคคลของผูร้ับดาํเนินการ และหรือ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
13   สญัญาหรือหนงัสือยนิยอมการรับบริการระหวา่งผูร้ับดาํเนินการและ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
14   หนงัสือการประกนัความรับผดิ (Liability) ระหวา่งผูร้ับดาํเนินการและ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
15   หนงัสือมอบอาํนาจใหผู้ห้นึÉงผูใ้ดกระทาํการใดๆ แทนกรรมการผูม้ีอาํนาจ
        พร้อมติดอากรแสตมป์ของผูร้ับดาํเนินการ และหรือ ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
16   ผลวเิคราะห์ค่าความเขม้ขน้ทัÊงหมดของสิÉงเจือปน (total concentration : mg/kg)
17   ผลวเิคราะห์ดว้ยวธิีการสกดัสาร (waste extraction test : mg/l)
18   รายละเอียดกระบวนการผลิตพร้อมแสดงจุดทีÉเกิดของเสีย
19   รายละเอียดกระบวนการนาํของเสียมากาํจดั/บาํบดั/นาํกลบัมาใชป้ระโยชนใ์หม่
20   สาํเนาใบอนุญาตส่งออกวตัถุอนัตราย (วอ.Ş)
21   หนงัสือรับรองจากกรมวชิาการเกษตรในการทาํปุ๋ยหรือสารปรับปรุงคุณภาพดิน
22   รหสัของสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ไม่ถกูตอ้ง
23   รหสัของวธิีการกาํจดัไม่ถกูตอ้ง
24   การลงนามของกรรมการผูม้ีอาํนาจในคาํขอ/สญัญา/กอ.ř ไม่ครบถว้นตามเงืÉอนไข
        ในหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล
25   เอกสารขอ้มูลความปลอดภยั

หมายเหตุ 1. กรณีไม่อนุญาต หากท่านไม่เห็นดว้ย สามารถแจง้เป็นหนงัสือพร้อมเหตุผลไปยงัอธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม
     ภายใน 15 วนั นบัตัÊงแต่วนัทีÉไดร้ับแจง้คาํสัÉงทางการปกครองนีÊ
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2. หากท่านจงใจฝ่าฝืนนาํสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงานโดยไม่ไดร้ับอนุญาต ถือเป็นความผดิ
     ตามมาตรา 45 แห่งพระราชบญัญตัิโรงงาน พ.ศ.Śŝśŝ ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกิน 2 แสนบาท
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หหนนังังสสือือแแจจ้ง้งผผลลกกาารรพพิจิจาารรณณาา
กกาารรขขออออนนุุญาญาตตใใหห้น้นํําาสสิϧิϧงงปปฏฏิกิกูลูลหหรรืืออวว ัสัสดดุทุทีี ϧไไมมใ่ใชช้แ้แลล้ว้วออออกกนนออกกบบรริเิเววณณโโรรงงงงาานน

กกรรมมโโรรงงงงาานนออุตุตสสาาหหกกรรรรมม
เลขทีϧ   อก.6401-17093

 หนงัสอืฉบบันีϨออกใหเ้พืϧอแจง้ผลการพจิารณาของ 
บรษิทั เก็คโค-่วนั จาํกดั

 ทะเบยีนโรงงานเลขทีϧ น.88-3/2552-ญนพ.
 โดยมรีายละเอยีดผลการพจิารณาดงันีϨ

ลําดบัทีѷ รหสัวสัด ุ
ทีѷไมใ่ชแ้ลว้ ชืѷอวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ ปรมิาณ

(ตนั)
วธิกีาร
กําจัด

ทะเบยีนโรงงาน 
ผูร้ับดําเนนิการ ผลการพจิารณา เหตผุล

1 17 01 01 คอนกรตี (Concrete) 200 071 น.105-1/2545-ญหช. อนุญาต  

       รายการทีϧไดร้บัอนุญาตมผีลบงัคบัใชต้ ัϨงแตว่นัทีϧ 2 กมุภาพนัธ์ 2565  ถงึวนัทีϧ 1 กมุภาพนัธ์ 2566  

                                                                                                  ออกให ้ณ วนัทีϧ 8 ธนัวาคม 2564   

                                                                                                         โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม 

 

หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณาฉบบันีϨอนุญาตโดยใชร้ะบบอเิล็กทรอนิกส์

     

 

ϧ ไไ ใใ
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บบ ันันททึกึกกกาารรเเปปลลีีϧยยนนแแปปลลงง แแกก้ไ้ไ้้ขข แแลละะยยกกเเลลิกิก รราายยลละะเเออียียดดใในนหหนนังังสสือือแแจจ้ง้งผผลลกกาารรพพิจิจาารรณณาา
กกาารรขขออออนนุุญาญาตตใใหห้น้นํําาสสิϧิϧงงปปฏฏิกิกูลูลหหรรืืออวว ัสัสดดุทุทีี ϧไไมมใ่ใชช้แ้แลล้ว้วออออกกนนออกกบบรริเิเววณณโโรรงงงงาานน

เลขทีϧ   อก.6401-17093
ของ บรษิทั เก็คโค-่วนั จาํกดั

ทะเบยีนโรงงานเลขทีϧ   น.88-3/2552-ญนพ.

เลขรับทีѷ วนั/เดอืน/
ปี สาระสําคญัของการเปลีѷยนแปลงในหนังสอืแจง้ผลการพจิารณาฯ ผลการพจิารณา เหตผุล

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  Fly Ash โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื จ3-57(3)-1/45รย ปรมิาณ 120000 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  เหล็ก โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 400 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 06 04  Insulation โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 40 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  Bottom Ash โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-1/45รย ปรมิาณ 15000 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 09 01  ซากพชื ซากสตัว์
และเศษขยะ โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 500 ตนั วธิี
การกําจัด 071

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 03  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.88(2)-3/2560-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 043

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 08 14  Waste water
sludge โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีาร
กําจัด 071

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  เถา้ลอย (Fly Ash)
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-2/55รย ปรมิาณ 50000 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

51929/2564 18/12/64 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  เถา้หนัก (Bottom
Ash) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-57(3)-2/55รย ปรมิาณ 15000 ตนั วธิกีารกําจัด
049

อนุญาต  

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 10  Contaminated
Container โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 15 ตนั วธิกีาร
กําจัด 049

อนุญาต  

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 15  Fluorescent
Lamp โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 1 ตนั วธิกีารกําจัด
049

อนุญาต 99(1) 

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 13  Electronic Waste
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 049

อนุญาต  

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 05 08  สารเคมเีสืѷอมสภาพ
(Expired Chemical) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ 20
ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  Contaminated
Garbage โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 60 ตนั วธิกีาร
กําจัด 042

อนุญาต  

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 02 08  นํѸามนัใชแ้ลว้ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 150 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต  

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 05 04  สารเคมแีละกา๊ซใน
ภาชนะบรรจทุีѷทนตอ่ความดนั โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป.
ปรมิาณ 2 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 06 01  แบตเตอรีѷใชแ้ลว้
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-55/49สป ปรมิาณ 15 ตนั วธิกีารกําจัด 021

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99(2) 

54472/2564 2/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 05 07  นํѸาปนเปืѸอนนํѸามนั
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2547-ญนป. ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

2707/2565 18/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 08 14  Waste water
sludge โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีาร
กําจัด 044

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

2707/2565 18/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 10 02  Cleaning Waste เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 
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water โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2547-ญนป. ปรมิาณ 250 ตนั วธิกีาร
กําจัด 074

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  เถา้หนัก (Bottom
Ash) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 3000 ตนั วธิกีาร
กําจัด 071

ไมอ่นุญาต 02 

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  เศษเหล็ก โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  สแตนเลส โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 16  ทองแดง โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 03  พลาสตกิ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 50 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 04  แผน่ยาง ทอ่ยาง
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 100 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 01  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 100 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 01  เศษกระดาษ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-105-41/51รย ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 11 06  Refractory Brick
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

1022/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 03  Air Filter โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2547-ญนป. ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 074

อนุญาต  

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 06 04  Insulation โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2547-ญนป. ปรมิาณ 100 ตนั วธิกีารกําจัด 074

อนุญาต  

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 01  เถา้หนัก (Bottom
Ash) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 3000 ตนั วธิกีาร
กําจัด 044

ไมอ่นุญาต 02 

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 09 05  Anion Resin and
Cation Resin โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 50 ตนั วธิี
การกําจัด 042

เอกสารไมเ่พยีงพอ 02 

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 99  เถา้ลอย (Fly Ash)
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 1000 ตนั วธิกีารกําจัด 044

ไมอ่นุญาต 02 

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 08 14  Settle sludge
from run off pond โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 200
ตนั วธิกีารกําจัด 044

เอกสารไมเ่พยีงพอ 02 

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 10 02  Water with
bottom ash โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 250 ตนั วธิี
การกําจัด 074

ไมอ่นุญาต 04 

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 01  กระดาษ โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 50 ตนั วธิกีารกําจัด 049

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 03  พลาสตกิ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 049

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

1027/2565 20/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 04  แผน่ยาง ทอ่ยาง
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีารกําจัด 049

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  เศษเหล็ก โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 100 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 02  เศษอลมูเินยีม โดย
มผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 03  เศษไม ้โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 02 16  ทองแดง โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 02 03  พลาสตกิ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 20 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  
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3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 04  แผน่ยาง ทอ่ยาง
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 30 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 01 01  กระดาษ โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

3440/2565 28/1/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 04 05  สแตนเลส โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื จ3-64(12)-1/43รย ปรมิาณ 10 ตนั วธิกีารกําจัด 011

อนุญาต  

3401/2565 4/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 08 07  ตวัเรง่ปฎกิริยิา
SCR Catalyst เสืѷอมสภาพ โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ
500 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

3401/2565 4/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 08 01 11  สเีสืѷอมสภาพ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

2775/2565 6/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 07 06 08  Grease Expire
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 2 ตนั วธิกีารกําจัด 042

อนุญาต  

2775/2565 6/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 08 07  ตวัเรง่ปฎกิริยิา
SCR Catalyst เสืѷอมสภาพ โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ
600 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

2775/2565 6/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 05 07  นํѸาปนเปืѸอนนํѸามนั
(Contaminated water with oil) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช.
ปรมิาณ 300 ตนั วธิกีารกําจัด 042

ไมอ่นุญาต 04 

2775/2565 6/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 13 05 03  กากตะกอนจากบอ่
ดกันํѸาปนเปืѸอนนํѸามนั (Sludge from Oil Separator) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื
น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 80 ตนั วธิกีารกําจัด 042

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

2775/2565 6/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 06 01  แบตเตอรีѷใชแ้ลว้
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-105-55/49สป ปรมิาณ 15 ตนั วธิกีารกําจัด 021

ไมอ่นุญาต 04 

2775/2565 6/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 08 01 11  สเีสืѷอมสภาพ โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2544-นนป. ปรมิาณ 5 ตนั วธิกีารกําจัด 075

อนุญาต  

2775/2565 6/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 15 02 02  Dust Filter โดยมี
ผูร้ับดําเนนิการคอื น.101-1/2547-ญนป. ปรมิาณ 50 ตนั วธิกีารกําจัด 075

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99(1) 

7333/2565 24/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 21  Waste water
sludge โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 400 ตนั วธิกีาร
กําจัด 044

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99(1) 

7333/2565 24/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 09 05  Anion Resin and
Cation Resin โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 50 ตนั วธิี
การกําจัด 042

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99(2) 

7333/2565 24/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 12  General Waste (
ซากพชื ซากสตัว ์และเศษขยะ) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2560-ญหช.
ปรมิาณ 500 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

7333/2565 24/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 01 01  คอนกรตี โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.105-1/2560-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

7333/2565 24/2/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 11 06  Refractory Brick
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2560-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

10280/2565 2/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 21  Waste water
sludge โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-101-1/45สก ปรมิาณ 300 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

10280/2565 2/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 12  General Waste (
ซากพชื ซากสตัว ์และเศษขยะ) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-101-1/45สก ปรมิาณ
250 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 18 

10280/2565 2/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 01 01  คอนกรตี โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื 3-101-1/45สก ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

10280/2565 2/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 11 06  Refractory Brick
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-101-1/45สก ปรมิาณ 70 ตนั วธิกีารกําจัด 071

อนุญาต  

12831/2565 13/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 09 01  ซากพชื ซากสตัว์
จากตะแกรงกรองดกั โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-106-3/62รย ปรมิาณ 200 ตนั วธิี
การกําจัด 083

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99(1) 

13470/2565 14/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 09 01  General Waste (
ซากพชื ซากสตัว ์และเศษขยะ) โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื 3-101-1/45สก ปรมิาณ

อนุญาต  
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250 ตนั วธิกีารกําจัด 071
12711/2565 23/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 21  Waste water

sludge โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2545-ญหช. ปรมิาณ 250 ตนั วธิกีาร
กําจัด 044

อนุญาต  

12711/2565 23/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 17 01 01  คอนกรตี โดยมผีูร้ับ
ดําเนนิการคอื น.105-1/2560-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

12711/2565 23/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 16 11 06  Refractory Brick
โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2560-ญหช. ปรมิาณ 70 ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

12711/2565 23/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 19 12 12  เศษขยะ ซากสตัว์
จากตะแกรงกรองดกั โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2560-ญหช. ปรมิาณ 250
ตนั วธิกีารกําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 

12711/2565 23/3/65 ขอเพิѷมรายการวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ รหสัวสัดทุีѷไมใ่ชแ้ลว้ 10 01 21  Waste water
sludge โดยมผีูร้ับดําเนนิการคอื น.105-1/2560-ญหช. ปรมิาณ 200 ตนั วธิกีาร
กําจัด 071

เอกสารไมเ่พยีงพอ 99 
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วธิีการกาํจดั
011 คดัแยกประเภทเพืÉอจาํหน่ายต่อ 064 บาํบดัดว้ยวธิีทางเคมีและฟิสิกส์
021 กกัเกบ็ในภาชนะบรรจุ 065 บาํบดันํÊาเสียดว้ยวธิีทางเคมีภายภาพ
031 เป็นวตัถุดิบทดแทน 066 เขา้ระบบบาํบดันํÊาเสียรวม
032 ส่งกลบัผูข้ายเพืÉอกาํจดั 067 ปรับเสถียรดว้ยวธิีทางเคมี
033 ส่งกลบัผูข้ายเพืÉอนาํกลบัไปบรรจุใหม่หรือใชซ้ํÊ า 068 ปรับเสถียร/ ตรึงทางเคมีโดยใชซ้ีเมนตห์รือวสัดุ pozzolanic
039 นาํกลบัมาใชซ้ํÊ าดว้ยวธิีอืÉนๆ 069 วธิีบาํบดัอืÉนๆ เพืÉอลดค่าความเป็นอนัตราย
041 เป็นเชืÊอเพลิงทดแทน 071 ฝังกลบตามหลกัสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
042 ทาํเชืÊอเพลิงผสม 072 ฝังกลบอยา่งปลอดภยั
043 เผาเพืÉอเอาพลงังาน 073 ฝังกลบอยา่งปลอดภยั เมืÉอทาํการปรับเสถียรหรือทาํใหเ้ป็นกอ้นแขง็แลว้
044 เป็นวตัถุดิบทดแทนในเตาเผาปูนซีเมนต์ 074 เผาทาํลายในเตาเผาขยะทัÉวไป
049 นาํกลบัมาใชป้ระโยชนอ์ีกดว้ยวธิีอืÉนๆ 075 เผาทาํลายในเตาเผาเฉพาะสาํหรับของเสียอนัตราย
051 เขา้กระบวนการนาํตวัทาํละลายกลบัมาใหม่ 076 เผาทาํลายร่วมในเตาเผาปูนซีเมนต์
052 เขา้กระบวนการนาํโลหะกลบัมาใหม่ 077 อดัฉีดลงบ่อ ใตด้ิน หรือชัÊนดินใตท้ะเล แนบเอกสารอนุญาตจากหน่วยงานอืÉน
053 เขา้กระบวนการคืนสภาพกรด/ ด่าง 079 กาํจดัดว้ยวธิีอืÉนๆ  
054 เขา้กระบวนการคืนสภาพตวัเร่งปฏิกิริยา 081 รวบรวมและส่งออกนอกประเทศ
059 นาํสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้อืÉนๆกลบัคืนมาใหม่ 082 ถมทะเลหรือทีÉลุ่ม เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
061 บาํบดัดว้ยวธิีชีวภาพ 083 หมกัทาํปุ๋ยหรือเป็นสารปรับปรุงคุณภาพดิน เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
062 บาํบดัดว้ยวธิีทางเคมี 084 ทาํอาหารสตัว ์  เฉพาะของเสียไม่อนัตรายเท่านัÊน
063 บาํบดัดว้ยวธิีทางกายภาพ   

 

เหตุผลการไม่อนุญาต
01   ผูร้ับดาํเนินการไม่ไดร้ับอนุญาตให ้บาํบดั/ กาํจดั/นาํกลบัไปใชป้ระโยชนใ์หม่
02   วธิีการบาํบดั/กาํจดั/นาํกลบัไปใชป้ระโยชนใ์หม่ ไม่เหมาะสม
03   ผูร้ับดาํเนินการไดร้ับคาํสัÉงปรับปรุงตามมาตรา 37 หรือหยดุประกอบกิจการ
        ตามมาตรา 39 ตามพระราชบญัญตัิโรงงาน
04   ผูร้ับดาํเนินการไม่ยนิยอมรับบาํบดั/กาํจดั/นาํกลบัไปใชป้ระโยชนใ์หม่
05   ไม่สามารถยืÉนขออนุญาตฯ ผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ได้
06   ผูใ้หบ้ริการยงัไม่ไดแ้จง้ประกอบกิจการโรงงาน หรือไม่ไดแ้จง้ประกอบ
        ในส่วนขยาย
07   ไม่เขา้ข่ายตอ้งขออนุญาตตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง
        การกาํจดัสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 2548
เหตุผลกรณีอืÉนๆ
99   อืÉนๆ ระบุ ..ř.ใหผู้ร้ับกาํจดัแสดงรายละเอียดการจดัการนํÊาเสียทีÉเกิดจากนํÊาชะ
โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  ř.ř.อตัราการเกิด ปริมานและคุณสมบตัิของนํÊาเสียทีÉเกิด
ขึÊน ř.Ś.แบบแปลนแสดงรายละเอียดและวธิีการติดตัÊงของแนวท่อนํÊาเสีย ř.ś.แบบ
แปลนทีÉแสดงรายละเอียด ขนาดและชนิดของระบบบาํบดันํÊาเสียทีÉใชใ้นการจดัการ
นํÊาเสีย 1.4 การจดัการนํÊาเสียทีÉผา่นการบาํบดัแลว้ Ś.การจดัการนํÊาเสียทีÉเกิดจากนํÊา
ใตด้ิน โดยแสดงปริมานนํÊาทีÉเกิดขึÊนและวธิีการจดัการโดยละเอียด ś.การจดัการก๊าซ
ทีÉเกิดจากการฝังกลบ แสดงชนิดและปริมาน รวมถึงวธิีการจดัการ การประเมินความ
ปลอดภยัและการติดตัÊงอุปกรณ์ป้องกนัความปลอดภยั Ŝ.แบบแปลนแสดงราย
ละเอียดการวางท่อระบายก๊าซทีÉเกิดจากการฝังกลบของเสีย..
 

เหตุผลทีÉไม่สามารถพิจารณาได ้เนืÉองจากขาดเอกสาร หรือเอกสารไม่
สมบูรณ์ ดงันีÊ
11   สาํเนาใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานของผูร้ับดาํเนินการ และหรือ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
12   สาํเนาหนงัสือรับรองจดทะเบียนนิติบุคคลของผูร้ับดาํเนินการ และหรือ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
13   สญัญาหรือหนงัสือยนิยอมการรับบริการระหวา่งผูร้ับดาํเนินการและ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
14   หนงัสือการประกนัความรับผดิ (Liability) ระหวา่งผูร้ับดาํเนินการและ 
        ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
15   หนงัสือมอบอาํนาจใหผู้ห้นึÉงผูใ้ดกระทาํการใดๆ แทนกรรมการผูม้ีอาํนาจ
        พร้อมติดอากรแสตมป์ของผูร้ับดาํเนินการ และหรือ ผูก้่อกาํเนิดวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้
16   ผลวเิคราะห์ค่าความเขม้ขน้ทัÊงหมดของสิÉงเจือปน (total concentration : mg/kg)
17   ผลวเิคราะห์ดว้ยวธิีการสกดัสาร (waste extraction test : mg/l)
18   รายละเอียดกระบวนการผลิตพร้อมแสดงจุดทีÉเกิดของเสีย
19   รายละเอียดกระบวนการนาํของเสียมากาํจดั/บาํบดั/นาํกลบัมาใชป้ระโยชนใ์หม่
20   สาํเนาใบอนุญาตส่งออกวตัถุอนัตราย (วอ.Ş)
21   หนงัสือรับรองจากกรมวชิาการเกษตรในการทาํปุ๋ยหรือสารปรับปรุงคุณภาพดิน
22   รหสัของสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ไม่ถกูตอ้ง
23   รหสัของวธิีการกาํจดัไม่ถกูตอ้ง
24   การลงนามของกรรมการผูม้ีอาํนาจในคาํขอ/สญัญา/กอ.ř ไม่ครบถว้นตามเงืÉอนไข
        ในหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล
25   เอกสารขอ้มูลความปลอดภยั

หมายเหตุ 1. กรณีไม่อนุญาต หากท่านไม่เห็นดว้ย สามารถแจง้เป็นหนงัสือพร้อมเหตุผลไปยงัอธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม
     ภายใน 15 วนั นบัตัÊงแต่วนัทีÉไดร้ับแจง้คาํสัÉงทางการปกครองนีÊ
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2. หากท่านจงใจฝ่าฝืนนาํสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงานโดยไม่ไดร้ับอนุญาต ถือเป็นความผดิ
     ตามมาตรา 45 แห่งพระราชบญัญตัิโรงงาน พ.ศ.Śŝśŝ ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกิน 2 แสนบาท



T-MON-222071/SECOT  Gheco-one-T222071(1H)-Idx 

ภาคผนวก ข.3-8 

ตวัอย่างใบกาํกบัการขนส่งกากของเสีย 
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เอกสารเกีย่วกบัการนําเถ้าถ่านหินไปใช้ประโยชน์ 

 
 
  



4.1 การใช้ประโยชน์จากเถ้าถ่านหิน และตัวอย่างผลผลติจากเถ้า
ของกลุ่มบริษทัโกลว์

27

ดาํเนินการโดย บริษทั ทอรัส พอซโซลานซ์ จาํกดั เพืÉอ
จาํหน่ายเถา้ถ่านหินทีÉมีคุณภาพตามมาตรฐานแก่ผูผ้ลิต
คอนกรีตผสมเสร็จและผลิตภณัฑค์อนกรีต 
ผูก้่อตัÊงเป็นผูร้ิเริÉมนาํเถา้ถ่านหินจากโรงไฟฟ้ามาวจิยัและ
พฒันาจนสามารถนาํมาใชท้ดแทนปูนซีเมนตใ์นงานคอนกรีต
ผสมเสร็จตัÊงแต่ปี 2536

การใช้ประโยชน์จากเถ้าถ่านหิน กลุ่มบริษทั โกลว์

28

รถขนเถ้า

29

กระบวนการนําเถ้าไปใช้ประโยชน์ในการก่อสร้าง

30



ผลผลติจากเถ้า กลุ่มบริษทั โกลว์

31

คอนโด สราญวลิล์ราไวย์ บชี คอนโดมเีนียม

ผลผลติจากเถ้า กลุ่มบริษทั โกลว์ (ต่อ)

32

เดอะ คนัทรี โฮม ศรีราชา หมู่บ้าน กรุงกวี

ผลผลติจากเถ้า กลุ่มบริษทั โกลว์ (ต่อ)

33

หมู่บ้านปรารถนา  มาบตาพุด
(ทางเข้าโครงการจะอยู่ตรงข้ามโชว์รูม 

โตโยต้ามาบตาพุด) เดอะวลิล์โลว์

: 2. : 2. 

97 97
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ตวัอย่างสัญญาให้บริการบําบัด/กาํจัดส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุทีไ่ม่ใช้แล้ว 
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ระบบจีพเีอสตดิตามการขนส่งกากของเสีย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 








