
เอกสารแนบที่ 1     �� 23
เอกสารแผนผ�งข�!นตอนการร�บเร��องร5องเร�ยน
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เอกสารแนบที่ 1     �� 24
เอกสารรายลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ                                   โครงการโรงงานผลิตน้ำมันหล่อลื่นพืะเอ�ยด0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพ�!นที่ 1     ��ส�เข�ย8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวบร�เ8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวณ์ประจำปี 2565 ���Ø�����`�เอกสารแนบที่ 36
เอกสารการติดตั้งระบบ Interlock System ควบคุมกโครงการ



เอกสารแนบที่ 1     �� 25
เอกสารแต$งต�!งคณ์ประจำปี 2565 ���Ø�����`�เอกสารแนบที่ 36
เอกสารการติดตั้งระบบ Interlock System ควบคุมกะกรรpotkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพน่ืลอ่ลหนัมการค8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวาpotkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพน่ืลอ่ลหนัมปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ                                   โครงการโรงงานผลิตน้ำมันหล่อลื่นพือดภัย/อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นจา�ย อาช�8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวอนาpotkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพน่ืลอ่ลหนัม�ย 

แลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ                                   โครงการโรงงานผลิตน้ำมันหล่อลื่นพืะสภัย/อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นจาา0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพแ8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวดลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ                                   โครงการโรงงานผลิตน้ำมันหล่อลื่นพื5อpotkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพน่ืลอ่ลหนัมในการที่ 1     "างาน
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เอกสารแนบที่ 1     �� 26
เอกสารนโยบายค2ณ์ประจำปี 2565 ���Ø�����`�เอกสารแนบที่ 36
เอกสารการติดตั้งระบบ Interlock System ควบคุมกภัย/อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นจาา0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพค8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวาpotkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพน่ืลอ่ลหนัมปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ                                   โครงการโรงงานผลิตน้ำมันหล่อลื่นพือดภัย/อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นจา�ย อาช�8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวอนาpotkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพน่ืลอ่ลหนัม�ย 

แลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ                                   โครงการโรงงานผลิตน้ำมันหล่อลื่นพืะส��งแ8%9B%0E%AA%8B%0E%/NUJ-NAJ/2202_NUJ-NAJ_POBL-CPRI_920I/99%8B%0E%2B%8B%0E%98%9B%0E%A9%8B%0E%3B%8B%0E%79%8B%0E%99%8B%0E%2B%8B%0E%78%8B%0E%/potkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวดลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ                                   โครงการโรงงานผลิตน้ำมันหล่อลื่นพื5อpotkseD/SUSA/sresU/:C///:elif�ĩ�����ɨ��t�tdo.2A%8��ܲ⊠ߐ㨐ϥ걀��ඤ볠��ܲ⊠ߐ㧸ϥ걀��ඤ춈��䌖ߐ�㧠ϥ펀���5552 นยานุถิม 52 ่ีทนัวงล 3806/9.9001 สท ่ีทขลเ               1 ่ีทง้ัรค นาฐน้ืพน่ืลอ่ลหนัม
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