
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข-21 
เอกสารการทำความสะอาดรางระบายน้ำ 



















 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก ข-22 
จำนวนคนงานท้องถิ่น 

 



จ ำนวนคนงำนทอ้งถ่ิน และเอกสำรท่ีแสดงกำรประชำสัมพนัธ์กำรรับคนงำนทอ้งถ่ินเขำ้ท ำงำน (ตำมมำตรกำร ระบุว่ำ 
“ก ำหนดมำตรกำรในกำรพิจำรณำรับคนในทอ้งถ่ิน ท่ีมีคุณสมบติัเหมำะสมตำมควำมตอ้งกำรของบริษทัเขำ้ท ำงำนเป็นอนัดบั
แรก เพื่อลดผลกระทบต่อควำมสัมพนัธ์ของประชำชนและชุมชน โดยมีกำรประชำสัมพนัธ์ให้ชุมชนทรำบในช่วงท่ีมีต ำแหน่ง
งำนว่ำง”) 

a. จ ำนวนพนกังำนทอ้งถ่ิน ณ.ปัจจบุนั โรงไฟฟ้ำ GBP มีจ ำนวน 5 ทำ่น 
b. บริษทัประชำสัมพนัธ์กำรรับเขำ้ท ำงำนใน www.gulf.co.th  
c. ในเร่ืองกำรระบุคุณสมบติัจะถูกระบุอยูใ่น Open job 

 

No. Company Dept. Emp.ID Gender   Name Surname Position (TH) 

1 GBP Maintenance  นาย ประสิทธ์ิ  ทบัทิมไสย ผูจ้ดัการส่วนซ่อมบ ารุง 

2 GBP Maintenance  นาย ศราย ุ คณะรตัน ์ หวัหนา้งานเครื่องกล 

3 GBP Maintenance  นาย ศภุากร สรุาวรรณ ์ เจา้หนา้ที่คลงัพสัด ุ

4 GBP Operation  นาย รุง่ชยั เธียรพิรยิะ ผูจ้ดัการส่วนเดินเครื่อง 

5 GBP Maintenance  นาย ณชัพล  สีสวาด วิศวกรเครื่องกล 

http://www.gulf.co.th/


 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข-23 

กิจกรรมการมีส่วนร่วมกับชุมชนและกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 

 

 



1 
 

 โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพและโรงไฟฟ้าบา้นเลนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมต่างของชุมชน เช่น ร่วมเป็นเจา้ภาพทอดผา้ป่าสามคัคี 
วดัโปรดสัตว,์  สนบัสนุนงบประมาณ โครงการประเพณีสงกรานตแ์ละวนัผูสู้งอาย ุประจ าปี 2565 โดย สนง.เทศบาลต าบลปราสาท
ทอง, สนบัสนุนงบประมาณ และน ้ าด่ืม ให้กบัอ าเภอบางปะอิน เพ่ือสนบัสนุนการปฎิบติัหน้าท่ีให้กบัเจา้หน้าท่ีประจ าจุดตรวจ จุด
บริการประชาชนช่วงเทศกาลสงกรานต์, สนับสนุนงบประมาณ ในการจดักิจกรรมท าบุญกลางบ้านประจ าปี 2565 โดยเทศบาล
ปราสาททอง, สนับสนุนน ้ าด่ืมส าหรับนักกีฬาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมฟุตบอลการกุศล Ayutthaya Special Children Cup, มอบจักรยานแก่
หน่วยงานทอ้งถ่ิน และโรงเรียนในพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟ้า ช่วงเทศกาลวนัเด็ก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

ภาคผนวก ข-24 
แผนฉุกเฉิน (Emergency Plan) และผลการซ้อมแผนฉุกเฉิน 

ประจำปี พ.ศ. 2565
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บริษัทจำกัดกัลฟ์ บีพี
หน้า

แบบรายงาน หมายเลขอ้างอิง

1

รายละเอียด วันที่รายงาน

รายงานการนำส่งข้อมูล

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
การแจ้งการดำเนินการตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานทางสื่ออิเลกทรอนิกส์

"แรงงานสมานฉันท์ มั่นคง และปลอดภัย"

วันที่รายงานตั้งแต่ 27/12/2564 ถึงวันที่  27/12/2564

27/12/2564วันที่ฝึกซ้อมดับเพลิง  วันที่ฝึกซ้อมหนีไฟ 08/12/2564 วันที่รายงาน 27/12/2564
1.แบบรายงานผลการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ

ESPSI3002- 00000000383126

วันที่พิมพ์รายงาน 27/12/2564



 

บริษัท กัลฟ์ บพี ีจ ำกัด 
เลขที ่888 หมู่ 1 นิคมอุตสำหกรรมบ้ำนหว้ำ (ไฮเทค) 

ต ำบลบ้ำนโพ อ ำเภอบำงปะอนิ จงัหวัดพระนครศรีอยุธยำ 13160 

 

รำยงำนผลกำรฝึกซ้อมดับเพลิง 

และฝึกซ้อมหนีไฟ ประจ ำปี 2564 
 

 

 

 
 
 
 

  
  

 
 
 

  
  

 
 
 
 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบรายงานผลการฝึกซ้อมดบัเพลงิ 
และฝึกซ้อมหนีไฟ ประจ าปี 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 





















 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการฝึกซ้อมดบัเพลงิและการฝึกซ้อม 
หนีไฟ ประจ าปี 2564 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.1  ผูอ้ ำนวยกำรดบัเพลงิ,หนไีฟ

แผนที่แสดงจุดเกิดเหตุและจุดรวมพลภายในพืน้ที่โรงไฟฟ้าบ้านโพ

บริษทั กัลฟ์ บีพี จ ากัด

จุดเกดิเหตุฉุกเฉินเกดิเหตุเพลงิไหม้

จุดเกดิเหตุฉุกเฉินก๊าซร่ัวไหล

จุดเกดิเหตุฉุกเฉินสารเคมีหกร่ัวไหล



Fire hydrant point

FGH Block valve (isolate point1) Chemical spill radius

FG filter Block valve (isolate point2)

FH 10



เวลา เหตุการณ์/การด าเนินการ ผู้รับผดิชอบ สถานที่

10.30 น. - DCS alarm GT12 fuel gas pressure low alarm
- Shift Leader ท ำกำรตรวจสอบหนำ้จอ DCS และพบ alarm แรงดนัในท่อกำ๊ซนอ้ย และแจง้ไปท่ี OPT 
(คุณจตุรวิชญ์) ท่ีอยูห่นำ้งำนให้เขำ้ตรวจสอบควำมรุนแรง

Shift leader
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

OPT
(คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม)

CCR

10.35 น. OPT ตรวจสอบพบGas leak ท่ี Gas heater 12, OPT ท่ีจุดเกิดเหตุวิทยแุจง้เหตุกบั Shift leader ท่ี CCR Shift leader
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

OPT
(คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม)

FGH12

10.36 น. Shift leader ใหO้PTหำต ำแหน่งท่ีแน่ชดัและควำมรุนแรง Shift leader
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

OPT
(คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม)

CCR
FGH12

10.40 น. OPT ตรวจสอบและไดย้นิเสียงแกส๊ร่ัวจำกหนำ้ Flange ของ valve  gas จึงรำยงำนกลบัไปท่ี Shift leader  (คุณอุดม) 
และท ำกำรวิทยส่ืุอสำรแจง้พนกังำนรักษำควำมปลอดภยั น ำเอำเทปขำว-แดง กรวยจรำจรมำกั้นพ้ืนท่ีเพ่ือไม่ให้
บุคคลภำยนอกเขำ้มำในพ้ืนท่ีเกิดเหตุทนัที

Shift leader
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

OPT
(คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม)

FGH12

10.41 น. Shift leader (คุณอุดม ลดัส ำโรง) ประเมินสถำนกำรณ์เบ้ืองตน้ และตดัสินใจประกำศเหตุฉุกเฉินระดบั 1 เพ่ือให้ทุก
ส่วนงำนท่ีเก่ียวขอ้งเขำ้ส ำรวจพ้ืนท่ีและระงบัเหตุ โดยแจง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งดงัน้ี
- แจง้ Shift Leader (day time : คุณอศัวิน ทองค ำวงศ์) ท่ีวิทยส่ืุอสำรช่อง 55 หรือโทรศพัท ์080-560-6435
- แจง้ OPT Mgr. (คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ ) ท่ีวิทยส่ืุอสำรช่อง 55 หรือโทรศพัท ์084-874-0554
- แจง้ MTN (MTN Mgr. : คุณประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย) ท่ีวิทยส่ืุอสำรช่อง 55 หรือโทรศพัท ์081-991-8114

Shift leader
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

(คุณอศัวิน ทองค ำวงศ์)

CCR / FGH12

10.42 น. Shift Leader (day time : คุณอศัวิน : หวัหนำ้ทีมระงบัเหตุ) , OPT Mgr. (คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ : ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน ), 
MTN Mgr. : คุณประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย : หวัหนำ้ทีมสนบัสนุน) , SHE (คุณกิติมำ บุญเพง็) มำถึงจุดเกิดเหตุพร้อม
ประเมินสถำนกำรณ์

FGH12

10.43 น. ผูส้ั่งกำรณ์เหตุฉุกเฉินไดแ้จง้ให้เปิด bypass gas heater valve และตดัแยก Gas heater 12 ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

FGH12

10. 45 น. ขณะท่ี OPT ก ำลงัตดัแยก Gas heater12  พบวำ่Valve inlet Gas heater 12 ไม่สำมำรถปิดไดแ้ละเกิดเพลิงไหมบ้ริเวณท่ี
กำ๊ซร่ัวออกมำ

OPT
(คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม)

FGH12

10.46 น. ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน (คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ) แจง้ให้หวัหนำ้ทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน (คุณอศัวิน) เขำ้ไปส ำรวจพ้ืนท่ี  จึงใชถ้งั
ดบัเพลิงระงบัเหตุเบ้ืองตน้แต่ไม่สำมำรถระงบัเหตุกำรณ์ไดแ้ละพบวำ่เปลวเพลิงไหมล้ำมไปท่ีฉนวนกนัควำมร้อนท่อ
และFGH12 จึงกลบัออกมำแจง้  ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน (คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

หวัหนำ้ทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน 
(คุณอศัวิน ทองค ำวงศ์)

FGH12

10.47 น. Shift Leader  ประจ ำ CCR  (คุณอุดม ลดัส ำโรง)  เม่ือไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉินระดบั 2 (เหตุฉุกเฉินเพลิงไหม)้ ไดท้  ำกำร
กดสัญญำณแจง้เหตุฉุกเฉินและประกำศอพยพ จ ำนวน 3 คร้ัง โดยประกำศวำ่
        ประกำศขณะน้ีไดเ้กิดเหตุฉุกเฉินเพลิงไหมท่ี้บริเวณ Gas heater 12 ขอให้ทุกท่ำนอพยพไปรวมกนัท่ีจุดรวมพลท่ี  1
 ซ่ึงอยูบ่ริเวณหนำ้ตึก Admin โดยใชเ้ส้นทำงท่ีผำ่นหนำ้ตึก OPT และตึก MTN   และขอทีมสนบัสนุนเพ่ือเขำ้ระงบัเหตุ
ฉุกเฉิน 
- โทรศพัทข์อควำมช่วยเหลือจำกศนูยบ์รรเทำสำธำรณภยันิคมอุตสำหกรรมบำ้นหวำ้ (ไฮเทค) ท่ีเบอร์โทรศพัท ์
035-350-333 หรือ 089-0838652 คุณชลทิศ  (โทรเบอร์น้ี) หรือ 086-3344512 คุณสมชำย (หวัหนำ้หน่วยดบัเพลิง)

Shift Leader 
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

CCR/ Ad /FGH12

10.48 น. พนกังำนเม่ือไดย้นิเสียงสัญญำณแจง้เหตุฉุกเฉินให้ท  ำกำรอพยพไปยงัจุดรวมพลภำยในเวลำ 5 นำที โดยผูน้ ำอพยพ 
(คุณนิสำรัตน์ กำแกว้) ท ำกำรเช็คจ ำนวนพนกังำนและรำยงำนให้ผูส้ั่งกำรดบัเพลิงทรำบ

ผูน้ ำอพยพ 
(คุณนิสำรัตน์ กำแกว้)

GBP Power Plant

แผนการซ้อมเหตุฉุกเฉินก๊าซร่ัวไหลและไฟไหม้

 บริษทั กลัฟ์ บีพ ีจ ากดั (โรงไฟฟ้าบ้านโพ) ; วนัพุธที่ 8 ธันวาคม 2564



10.50 น. ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินแต่งตวัท่ีชั้น  Ground ตึก OPT เม่ือแต่งตวัเรียบร้อยไปรำยงำนตวัต่อผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน โดยทีม
ระงบัเหตุฉุกเฉินแบ่งออกเป็น 3 ทีม ทีมสนบัสนุน 3 ทีม ดงัน้ี
ทีมระงับเหตุทีมที่ 1 สวมใส่ชุดดบัเพลงิ และใช้น า้ดบัเพลงิจาก Hydrant FHC 10 หรือ 11 (Cooling ท่อก๊าซ)

- คุณวีระพงษ ์ ค  ำเครือ
- คุณณชัพล สีสวำด
- คุณทินกร Helper MM

ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินท่ี 1 ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.50 น. ทีมระงับเหตุทีมที่ 2 สวมใส่ชุดดบัเพลงิ และใช้น า้ดบัเพลงิจาก Hydrant FHC 12 (Block ไฟกนัลาม)

- คุณสำธิต ด ำสอำด
- คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม
- Helper OPT

ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินท่ี 2 ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.50 น. ทีมระงับเหตุทีมที่ 3 ทีมรถดบัเพลงิจากบรรเทาสาธารณภัย ฉีดดบัเพลงิ ณ พืน้ที่เกดิเหตุเพลงิไหม้ เม่ือมำถึงจุดเกิดเหตุ
ให้รำยงำนตวักบัผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน

ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินท่ี 3 ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.50 น. ทีมสนับสนุนทีมที่ 1 (ทีมค้นหาและช่วยชีวติ Rescue Team)

- คุณสิทธิพงษ ์สิริวรนนัท์
- Helper ME

ทีมสนบัสนุนเหตุฉุกเฉิน ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.50 น. ทีมสนับสนุนทีมที่ 2 (เคร่ืองสูบน า้ดบัเพลงิ Electrical Fire Pump control )

- คุณศรำย ุคณะรัตน์
- คุณธฤต สัจจมำศ

ทีมสนบัสนุนเหตุฉุกเฉิน ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.50 น. ทีมสนับสนุนทีมที่ 3 (ตัดแยกอุปกรณ์ Isolation )

- คุณสฤษพงษ ์มีศิริ
- คุณเอกรินทร์  จูเจริญ
- Helper MI

ทีมสนบัสนุนเหตุฉุกเฉิน ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

ทีมปฐมพยาบาลและรถฉุกเฉิน

- คุณประภำณี เพง็มะเริง
- คุณชนกนนัท ์จนัทรหอม

ทีมสนบัสนุนเหตุฉุกเฉิน ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.51 น. ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน สั่งกำร รปภ. ให้ท  ำกำรกั้นเขตถนนตรงทำงแยกหนำ้ fire pump และปิดประตูรำงระบำยน ้ำฝนหนำ้
โรงไฟฟ้ำ และเฝ้ำสังเกตุกำรณ์อยำ่งใกลชิ้ด

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.52 น. ผู้ส่ังการเหตุฉุกเฉิน ส่ังการทีมสนับสนุนทีมที่ 3  เข้า ปิด valve gas filter 12 อกี 2 ทีมประจ าจุด ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.53 น. ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน สั่งทีมระงบัเหตุฉุกเฉินทั้ง 2 ทีมเขำ้ระงบัเหตุเพลิงไหม ้โดยก ำชบัให้ทุกคนแต่งกำรดว้ยชุด
ดบัเพลิงส ำหรับทีมผจญเพลิง และอยูเ่หนือลมเสมอ พร้อมสั่งกำรระงบัเหตุฉุกเฉิน ใชเ้วลำประมำณ 10 นำที
- ทีมระงบัเหตุท่ี 1 (Cooling ท่อกำ๊ซ)
- ทีมระงบัเหตุท่ี 2 (ป้องกนัไฟลำม)
- ทีมระงบัเหตุทีมท่ี 3 ทีมรถดบัเพลิงจำกบรรเทำสำธำรณภยั (ฉีดดบัเพลิง)

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

10.54 น. ระหว่างทีมสนับสนุนที่ 3 ปิด valve พบว่า Helper MI เกดิเป็นลมเน่ืองจากความร้อนจากการสวมชุดและเพลงิไหม้, ผู้

ส่ังการณ์เหตุฉุกเฉิน ส่ังให้ทีมสนับสนุนทีมที่ 1  เข้าช่วยเหลือเข้าช่วยเหลือ และแจ้งฝ่ายประสานงานและ

ประชาสัมพนัธ์ (คุณนิสารัตน์ กาแก้ว) เรียกทีมปฐมพยาบาล และรถประจ าplant ที่จอดรถอ านวยความสะดวก เข้ามา

ปฐมพยาบาลและน าตัวส่งโรงพยาบาล

ทีมสนบัสนุนเหตุฉุกเฉิน

10.55 น. ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉินคอยรำยงำนสถำนกำรณ์ท่ีเกิดข้ึนให้กบั ผูอ้  ำนวยกำรเหตุฉุกเฉินรับทรำบเป็นระยะโดยรำยงำนผำ่น
ทำงฝ่ำยประชำสัมพนัธ์

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

11.00 น. เม่ือเหตุฉุกเฉิน สำมำรถควบคุมสถำนกำรณ์ได ้ ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน เรียก Fire Leader และ Fire man เขำ้รำยงำนตวัท่ี
ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน  และตรวจนบัลูกทีม

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

11.01 น. เม่ือเหตุกำรณ์สงบแลว้ ผูส้ั่งกำรณ์เหตุฉุกเฉิน แจง้ทีมสนบัสนุนทีมท่ี 2 ส ำรวจควำมเสียหำยและกลบัมำรำยงำน ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

11.05 น.  ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉินประกำศยกเลิกภำวะฉุกเฉินท่ีศนูยบ์ญัชำกำร พร้อมสั่งให้หวัหนำ้ทีมเหตุฉุกเฉิน ใชวิ้ทยส่ืุอสำร 
หรือใชโ้ทรศพัทแ์จง้ยกเลิกเหตุฉุกเฉิน ดงัน้ี
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ Shift Leader (คุณอุดม) ให้ประกำศยกเลิกเหตุฉุกเฉิน
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ Plant Mgr.  หรือโทรศพัท ์089-202-1618 แจง้ยกเลิกแผนฉุกเฉิน

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศนูยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

 -----เกบ็อุปกรณ์และประชุมสรุปผลการฝึกซ้อม-----



เวลา เหตุการณ์/การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ สถานที่

14.30 น. ขณะท่ี OPT จด Logsheet พบวำ่ NaOH tank ร่ัวบริเวณจุดเช่ือมหนำ้แปลน OPT 
(คุณจตุรวิช ใจงำม)

Helper OPT

WTP

14.31 น. OPT กบั Helper ใส่ชุดกนัสำรเคมีเขำ้ตรวจสอบพบวำ่ NaOH ร่ัวไหลไม่สำมำรถ isolate ได้ OPT 
(คุณจตุรวิช ใจงำม )

Helper OPT

WTP

14.33 น. OPT ให ้Helper เตรียมวสัดุดูดซบัสำรเคมี แต่เน่ืองจำกสำรเคมีท่ีร่ัวไหลตลอดไม่สำมำรถตดัแยกได ้จึงไม่สำมำรถระงบั
เหตุเบ้ืองตน้ไดท้ั้งหมด OPT จึงแจง้ไปท่ี CCR (คุณอุดม ลดัส ำโรง) เพ่ือขอก ำลงัสนบัสนุนและอุปกรณ์ท่ีใชร้ะงบัเหตุ 
และแจง้ให ้รปภ. เขำ้กั้นเขตพ้ืนท่ี

OPT 
(คุณจตุรวิช ใจงำม )

Helper
MM/MI

WTP

14.34 น. Shift leader ประเมินสถำนกำรณ์เบ้ืองตน้ผ่ำนกลอ้ง CCTV และแจง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งดงัน้ี
- แจง้ Shift Leader (day time : คุณอศัวิน ทองค ำวงศ)์ ท่ีวิทยส่ืุอสำรช่อง 55 หรือโทรศพัท ์080-560-6435
- แจง้ OPT Mgr. (คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ) ท่ีวิทยส่ืุอสำรช่อง 55 หรือโทรศพัท ์084-874-0554
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ EHS (คุณกิติมำ บุญเพง็) ท่ีวิทยส่ืุอสำรช่อง 55 หรือโทรศพัท ์089-629-1665
เพ่ือเขำ้ประเมินสถำนกำรณ์เหตุฉุกเฉิน

Shift Leader 
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

WTP

14.35 น. Shift Leader (day time : คุณอศัวิน ทองค ำวงศ ์: หวัหนำ้ทีมระงบัเหตุ) , OPT Mgr. (คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ : ผูส้ั่งกำรเหตุ
ฉุกเฉิน ), EHS (คุณกิติมำ บุญเพง็) มำถึงจุดเกิดเหตุพร้อมประเมินสถำนกำรณ์

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

WTP

14.36 น. ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน (คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ) แจง้ใหห้วัหนำ้ทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน (คุณอศัวิน ทองค ำวงศ)์ แจง้เหตุฉุกเฉิน
ต่ำงๆ ดงัน้ี
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ Shift Leader (คุณอุดม ลดัส ำโรง) ใหป้ระกำศเหตุฉุกเฉินระดบั 1 เพ่ือขอหน่วยงำนสนบัสนุนทีมระงบั
เหตุทีมท่ี 1 
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ Plant Mgr.  หรือโทรศพัท ์089-202-1618
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ EHS (คุณกิติมำ บุญเพง็) หรือโทรศพัท ์089-629-1665
- แจง้ฝ่ำยประชำสมัพนัธ์ (คุณนิสำรัตน์ กำแกว้) หรือโทรศพัท ์087-003-6666  
- แจง้ รปภ.

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

หวัหนำ้ทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน
(คุณอศัวิน ทองค ำวงศ)์

WTP

14.37 น. Shift Leader  ประจ ำ CCR (คุณอุดม) ไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉินระดบั 1 (เหตุฉุกเฉินสำรเคมีหกร่ัวไหล) ไดท้  ำกำรประกำศ
ขอควำมช่วยเหลือจำกหน่วยงำนสนบัสนุนทีมระงบัเหตุทีมท่ี 1 
กดสญัญำณแจง้เหตุฉุกเฉิน จ ำนวน 3 คร้ัง (ประกำศซ ้ำ 3 รอบ) โดยประกำศวำ่
        "ประกำศขณะน้ีไดเ้กิดเหตุฉุกเฉินสำรเคมีหกร่ัวไหลท่ีบริเวณ NaOH tank ท่ี WTP ขอทีมระงบัเหตุฉุกเฉินทีมท่ี 1 
เพ่ือเขำ้ระงบัเหตุฉุกเฉินสำรเคมีหกร่ัวไหล "

Shift Leader 
(คุณอุดม ลดัส ำโรง)

WTP

14.38 น. ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินทีมท่ี 1  สวมใส่ชุดป้องกนัสำรเคมีท่ีบริเวณหนำ้งำน และทีมระงบัเหตุฉุกเฉินทีมท่ี 2 สวมใส่ฉุด
ป้องกนัสำรเคมีท่ีตึก OPT เม่ือแต่งตวัเรียบร้อยไปรำยงำนตวัต่อผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน 
ทีมระงบัเหตุทีมท่ี 1 สวมใส่ชุดกนัสำรเคมี 
- คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม
-  Helper OPT
ทีมระงบัเหตุทีมท่ี 2 สวมใส่ชุดกนัสำรเคมี 
- คุณปิยะนนัท ์ธเนศเฉลิมพงศ์
- คุณสำธิต ด ำสอำด

ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินท่ี 1 
ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินท่ี 2

ศูนยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

14.40 น. ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน สั่งทีมระงบัเหตุฉุกเฉินระงบัเหตุ โดยก ำชบัใหทุ้กคนแต่งกำรดว้ยชุดกนัสำรเคมีและตอ้งอยูเ่หนือลม
เสมอ พร้อมสั่งกำรระงบัเหตุฉุกเฉิน โดยใชว้สัดุดูดซบัสำรเคมีท่ีจดัเตรียมไวส้ ำหรับระงบัเหตุฉุกเฉิน และวสัดุท่ีใชแ้ลว้
ใหท้ิ้งลงถงัขยะส ำหรับท้ิงวสัดุปนเป้ือนสำรเคมีโดยเฉพำะ(อยูใ่นเต็นทผ์ำ้ใบ) ทั้งน้ีระงบัเหตุใชเ้วลำประมำณ 10 นำที

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศูนยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

14.42 น. ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน สั่งทีมระงบัเหตุฉุกเฉินระงบัเหตุ สั่งกำรใหที้มระงบัเหตุฉุกเฉิน ถ่ำยสำรเคมีท่ีเหลือไปใส่เก็บไวใ้น
ถงัชัว่ครำว เพ่ือให ้NaOH tank ไม่มีสำรเคมีใหร่ั้วไหลต่อและเตรียมซ่อมต่อไป

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศูนยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

14.50 น.  ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉินประกำศยกเลิกภำวะฉุกเฉินท่ีศูนยบ์ญัชำกำร พร้อมสั่งใหห้วัหนำ้ทีมเหตุฉุกเฉิน ใชวิ้ทยส่ืุอสำร 
หรือใชโ้ทรศพัทแ์จง้ยกเลิกเหตุฉุกเฉิน ดงัน้ี
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ Shift Leader (คุณอุดม ลดัส ำโรง) ใหป้ระกำศยกเลิกเหตุฉุกเฉิน
- วิทยส่ืุอสำรแจง้ Plant Mgr.  หรือโทรศพัท ์089-202-1618 แจง้ยกเลิกแผนฉุกเฉิน

ผูส้ั่งกำรเหตุฉุกเฉิน  
(คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ)

ศูนยบ์ญัชำกำรเหตุฉุกเฉิน

แผนการซ้อมเหตุฉุกเฉินเกดิสารเคมีร่ัวไหลบริเวณ Water treatment

บริษัท กลัฟ์ บีพี จ ากดั (โรงไฟฟ้าบ้านโพ) ; วนัพุธที่ 8 ธันวาคม 2564

 -----เก็บอุปกรณ์และประชุมสรุปผลกำรฝึกซอ้ม-----



ปรับปรุง พอใช้ ดี
1 การปฏิบัติตามขั้นตอนของลูกจ้าง

1.1  การส่ือสาร P

1.2  ล าดบัขั้นตอน P

1.3  การควบคุมสติ P

1.4  ระยะเวลาท่ีใชใ้นแต่ละขั้นตอน P

2 การปฏิบัติตามแผน
2.1  ผูอ้  านวยการดบัเพลิง,หนีไฟ P

2.2 ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน P

2.3 หวัหนา้ทีมดบัเพลิง P

2.4  พนกังานดบัเพลิง P

2.5  หวัหนา้ทีมสนบัสนุน P

2.6  ทีมสนบัสนุน P

2.7  ทีมปฐมพยาบาลและรถฉุกเฉิน P

2.8  ทีมอพยพ/ผูน้ าอพยพ P

3 การใช้อุปกรณ์
3.1  เคร่ืองดบัเพลิง P

3.2  สายน ้าดบัเพลิง P

3.3  อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั P

4 การประเมินแผน
4.1  แผนการดบัเพลิง P

4.2  แผนการอพยพหนีไฟ P

ข้อคดิเห็น

1. ควรเพ่ิมความถ่ีในการซ้อมแผนฉุกเฉินเพ่ือใหพ้นกังานมีทกัษะท่ีดียิ่งข้ึน

2. ขาดการประเมินทิศทางลมเพ่ือก าหนดจุดเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินท่ีเหมาะสม 

3. ทีมดบัเพลิงมีปัญหาในการโรยสายดบัเพลิงเน่ืองจากสายหนกั 

4. การประเมินหนา้งานส าหรับทีมเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน เลือกจุดหวั Hydrant ไม่เหมาะสม เน่ืองจากเป็นจุดใตล้ม และเป็นจุดท่ีห่างไกลจากจุดเกิด

เหตุค่อนขา้งมาก

5. การปฐมยาบาลผูไ้ดรั้บบาดเจบ็ยงัไม่เหมาะสม ทั้งน้ีควรยา้ยผูไ้ดรั้บบาดเจบ็ออกมาจากจุดเกิดเหตุไปยงัท่ีท่ีปลอดภยัทนัที 

สรุปประเมนิผลการฝึกซ้อม 
ตอ้งปรับปรุง            พอใช้ ดี
ตอ้งปรับปรุง            พอใช้ ดี
ตอ้งปรับปรุง            พอใช้ ดี
ตอ้งปรับปรุง            พอใช้ ดี

ผู้ประเมนิผล นายธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกุล  และนางสาวกิตมิา บุญเพง็ เจ้าหน้าที่ความปลอดภยัวชิาชีพ วนัที่ 8 ธันวาคม 2564

1. การปฏิบติัตามขั้นตอนของลูกจา้ง
2. การปฏิบติัตามแผน
3. การใชอุ้ปกรณ์
4. การประเมินผล

การประเมินผลการฝึกซ้อมดบัเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ

หัวข้อ รายการ
ผลการประเมิน

หมายเหตุ



ล าดับที่ ต าแหน่ง ผู้ถูกประเมิน ผู้ประเมิน ข้อเสนอแนะ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คดิเป็น %

1 ผู้อ านวยการเหตุฉุกเฉิน คุณสมัพนัธ์ ภู่เจริญ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 8 8 100.00%
2 ผู้ส่ังการเหตุฉุกเฉิน คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 34 34 100.00%
3 หัวหน้าทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน คุณอศัวิน ทองค ำวงศ์ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ขำดกำรประเมินทิศทำงลมในกำรเขำ้ระงบัเหตุของทีมดบัเพลิง 26 25 96.15%

คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น

คุณกิติมำ บุญเพง็

5 คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล

คุณกิติมำ บุญเพง็

6 ทีมดับเพลงิทีมที่ 2 

สวมใส่ชุดดบัเพลิง และใช้น ้ำ
ดบัเพลิงจำก Hydrant FHC 12 (Block
 ไฟกนัลำม)

คุณสำธิต ด ำสอำด
คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม

Helper OPT

คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บุญเพง็

- ทีมดบัเพลิงมีปัญหำในกำรโรยสำยดบัเพลิงเน่ืองจำกสำยหนกั 
- เพ่ิมกำรฝึกซอ้มยอ่ย เพ่ือสร้ำงควำมคุน้ชินในกำรใช้อุปกรณ์
ต่ำงๆ

12 11 91.67%

7 หัวหน้าทีมสนับสนุน คุณประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล N/A (ไม่ไดเ้ขำ้ร่วมกำรซอ้มแผนฉุกเฉิน) N/A N/A N/A
8 ทีมสนับสนุนทีมที่ 1 คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล

(ทีมคน้หำและช่วยชีวิต Rescue Team) คุณกิติมำ บุญเพง็

9 ทีมสนับสนุนทีมที่ 2 คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล

(เคร่ืองสูบน ้ำดบัเพลิง Fire Pump 
control )

คุณกิติมำ บุญเพง็

10 คุณกิติมำ บุญเพง็

11 ทีมปฐมพยาบาลและรถฉุกเฉิน คุณประภำณี เพง็มะเริง
คุณชนกนนัท ์จนัทรหอม

คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 10 10 100.00%

12 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย    คุณกิติมำ บุญเพง็ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 10 10 100.00%
13 ผู้พบเห็นเหตุการณ์ คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม คุณกิติมำ บุญเพง็ ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 10 10 100.00%
14 ทีมอพยพ/ผู้น าอพยพ คุณนิสำรัตน์ กำแกว้/ พนกังำน

โรงไฟฟ้ำ
คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 12 12 100.00%

15 ห้อง CCR  คุณกิติมำ บุญเพง็ 10 10
(กดสญัญำณแจง้เหตุฉุกเฉินและ
ประกำศแจง้เหตุฉุกเฉินทำง Intercom)

16 พนักงานดับเพลงิจากศูนย์บรรเทาสา

ธารณภัยนิคมบ้านหว้า (ไฮเทค)

หน่วยงำนดบัเพลิงจำกศนูยบ์รรเทำ
สำธำรณภยันิคมไฮเทค

คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บุญเพง็

- สวมอุปกรณ์ครบถว้น
- ต ำแหน่งกำรฉีดน ้ำดบัเพลิงยงัไม่เหมำะสม เน่ืองจำกเป็น
ต ำแหน่งท่ีอยูเ่หนือลม แต่อยูใ่กลก้บัแหล่งตน้เพลิงมำกเกินไป

8 8 100.00%

17 รปภ. พืน้ที่ รปภ. คุณกิติมำ บุญเพง็ ช้ีจุดจอดรถดบัเพลิงยงัไม่เหมำะสม 8 7 87.50%

198 193 97.47%

1. ควรเพ่ิมควำมถ่ีในกำรซอ้มแผนฉุกเฉินเพ่ือใหพ้นกังำนมีทกัษะท่ีดียิง่ข้ึน
2. ขำดกำรประเมินทิศทำงลมเพ่ือก ำหนดจุดเขำ้ระงบัเหตุฉุกเฉินท่ีเหมำะสม 
3. ทีมดบัเพลิงมีปัญหำในกำรโรยสำยดบัเพลิงเน่ืองจำกสำยหนกั 
4. กำรประเมินหนำ้งำนส ำหรับทีมเขำ้ระงบัเหตุฉุกเฉิน เลือกจุดหวั Hydrant ไม่เหมำะสม เน่ืองจำกเป็นจุดใตล้ม และเป็นจุดท่ีห่ำงไกลจำกจุดเกิดเหตุค่อนขำ้งมำก
5. กำรปฐมยำบำลผูไ้ดรั้บบำดเจ็บยงัไม่เหมำะสม ทั้งน้ีควรยำ้ยผูไ้ดรั้บบำดเจ็บออกมำจำกจุดเกิดเหตุไปยงัท่ีท่ีปลอดภยัทนัที 

ทีมดับเพลงิทีมที่ 1 

สวมใส่ชุดดบัเพลิง และใช้น ้ำ
ดบัเพลิงจำก Hydrant FHC 11 
(Cooling ท่อก๊ำซ)

ทีมสนับสนุนทีมที่ 3

 (ตัดแยกอุปกรณ์ Isolation )

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น

คุณอุดม ลดัส ำโรง ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 100.00%

สรุปผลการประเมิน

ข้อเสนอแนะภาพรวม

คุณศรำย ุคณะรัตน์
คุณธฤต สจัจมำศ

8 8 100.00%

คุณสฤษพงษ ์มีศิริ
คุณเอกรินทร์  จูเจริญ

Helper MI

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 8 8 100.00%

คุณวีระพงษ ์ ค  ำเครือ
คุณณชัพล สีสวำด

Helper MM

- ทีมดบัเพลิงมีปัญหำในกำรโรยสำยดบัเพลิงเน่ืองจำกสำยหนกั 
- เพ่ิมกำรฝึกซอ้มยอ่ย เพ่ือสร้ำงควำมคุน้ชินในกำรใช้อุปกรณ์
ต่ำงๆ
- เลือกต ำแหน่งหวั Hydrant ส ำหรับกำรระงบัเหตุไม่เหมำะสม คือ
เลือกหวั Hydrant ในต ำแหน่งใตล้ม และเป็นจุดท่ีไกลกว่ำพ้ืนท่ี
เกิดเหตุค่อนขำ้งมำก

12 11 91.67%

คุณสิทธิพงษ ์สิริวรนนัท์
Helper ME

มีกำรยำ้ยผูไ้ดรั้บบำดเจ็บออกมำจำกจุดเกิดเหตุลำ้ช้ำ 10 9 90.00%

สรุปผลการซ้อมรับเหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาติร่ัวไหลและเกดิเหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ 

 วนัพุธที่ 8 ธันวาคม 2564 เวลา 10.30-11.05 น.

4 คุณอุดม ลดัส ำโรง
คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม

12 12 100.00%ทีมระงบัเหตุก๊าซร่ัวไหล



95-100  ดีมำก 90-94    ค่อนขำ้งดีมำก 85-89    ดี                                                           80-84    ค่อนขำ้งดี
75-79    พอใช้ 70-74    ต ่ำ 60-69    ต ่ำมำก                                                   ต  ่ำกว่ำ59  ควรปรับปรุง

หมำยเหตุ ถำ้ไดค้ะแนนจำกผูป้ระเมินนอ้ยกว่ำ 80 % ถือว่ำกำรซอ้มไม่ผ่ำนเกณฑ์

ผูร้ำยงำน  
นำงสำวกิติมำ บุญเพง็

เจำ้หนำ้ท่ีควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน

  ผลการประเมินผ่านเกณฑ์  ได้ 97.47 เปอร์เซ็นต์  (** หมายเหตุ ตั้งแต่ 80 เปอร์เซ็นต์ จึงถือว่าผ่านเกณฑ์)

การคดิคะแนนของผู้ประเมิน

      สรุปผลการซ้อมรับเหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาติร่ัวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 10.30-11.05 น.

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00% 100.00%

ผูอ้ ำนวยกำรเหตฉุุกเฉนิ
ผูส้ัง่กำรเหตฉุุกเฉนิ

หัวหนำ้ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิ
ทมีระงับเหตสุำรเคมร่ัีวไหลทมีที ่1

ทมีดบัเพลงิทมีที ่1
ทมีดบัเพลงิทมีที ่2
หัวหนำ้ทมีสนับสนุน
ทมีสนับสนุนทมีที ่1
ทมีสนับสนุนทมีที ่2
ทมีสนับสนุนทมีที ่3

ทมีปฐมพยำบำลและรถฉุกเฉนิ
เจำ้หนำ้ทีค่วำมปลอดภัย    

ผูพ้บเห็นเหตกุำรณ์
ทมีอพยพ/ผูน้ ำอพยพ

หอ้ง CCR  

หน่วยงำนดบัเพลงิจำกศนูยบ์รรเทำสำธำรณภัยนคิมไฮเทค
รปภ. พืน้ที่

สรุปผลการซ้อมรับเหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาติร่ัวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564

ผูอ้ ำนวยกำรเหตฉุุกเฉนิ ผูส้ัง่กำรเหตฉุุกเฉนิ หัวหนำ้ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิ ทมีระงับเหตสุำรเคมร่ัีวไหลทมีที ่ 1 ทมีดบัเพลงิทมีที ่1  ทมีดบัเพลงิทมีที ่2 หัวหนำ้ทมีสนับสนุน ทมี
สนับสนุนทมีที ่1 ทมีสนับสนุนทมีที ่2 ทมีสนับสนุนทมีที ่3 ทมีปฐมพยำบำลและรถฉุกเฉนิ เจำ้หนำ้ทีค่วำมปลอดภัย     ผูพ้บเห็นเหตกุำรณ์ ทมีอพยพ/ผูน้ ำอพยพ หอ้ง CCR   

หน่วยงำนดบัเพลงิจำกศนูยบ์รรเทำสำธำรณภัยนคิมไฮเทค รปภ. พืน้ที่



ล าดบัที่ ต าแหน่ง ผู้ถูกประเมนิ ผู้ประเมนิ ข้อเสนอแนะ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ คิดเป็น %

1 ผู้อ านวยการเหตุฉุกเฉิน คุณสมัพนัธ์ ภู่เจริญ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บญุเพง็

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 8 8 100.00%

2 ผู้ส่ังการเหตุฉุกเฉิน คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บญุเพง็

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 34 34 100.00%

3 หัวหน้าทมีระงับเหตุฉุกเฉิน คุณอศัวิน ทองค ำวงศ์ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บญุเพง็

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 26 26 100.00%

4 ทมีระงับเหตุฉุกเฉินทมีที ่1  คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม
Helper OPT

คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บญุเพง็

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 14 14 100.00%

5 ทมีระงับเหตุฉุกเฉินทมีที ่2 คุณปิยะนนัท ์ธเนศเฉลิมพงศ์
คุณสำธิต ด ำสอำด

คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บญุเพง็

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 14 14 100.00%

6 หัวหน้าทมีสนับสนุน N/A N/A N/A N/A N/A N/A
7 ทมีสนับสนุนทมีที ่1

(ทีมคน้หำและช่วยชีวิต Rescue 
Team)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

8 ทมีสนับสนุนทมีที ่2

(เคร่ืองสูบน ้ำดบัเพลิง Fire Pump 
control )

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

9 ทมีปฐมพยาบาลและรถฉุกเฉิน N/A N/A N/A N/A N/A N/A
10 เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภยั    คุณกิติมำ บญุเพง็ คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 10 10 100.00%
11 ผู้พบเห็นเหตุการณ์ คุณจตุรวิชญ ์ใจงำม คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล

คุณกิติมำ บญุเพง็
ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 10 10 100.00%

12 ทมีอพยพ/ผู้น าอพยพ N/A N/A N/A N/A N/A N/A
13 ห้อง CCR  

(กดสญัญำณแจง้เหตุฉุกเฉินและ
ประกำศแจง้เหตุฉุกเฉินทำง 
Intercom)

คุณอุดม ลดัส ำโรง คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนำสกุล
คุณกิติมำ บญุเพง็

ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 10 10 100.00%

14 หน่วยงานดบัเพลงิจากศูนย์

บรรเทาสาธารณภยันิคมบ้านหว้า 

(ไฮเทค)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

15 รปภ. พื้นที่ รปภ. คุณกิติมำ บญุเพง็ ปฏิบติัหนำ้ท่ีไดค้รบถว้น 6 6 100.00%

132 132 100.00%

1. ควรเพ่ิมควำมถ่ีในกำรซอ้มแผนฉุกเฉินเพ่ือใหพ้นกังำนมีทกัษะท่ีดียิ่งข้ึน

สรุปผลการซ้อมเหตุฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล

 วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30-14.50 น.

สรุปผลกำรประเมิน
ข้อเสนอแนะภาพรวม



95-100  ดีมำก 90-94    ค่อนขำ้งดีมำก 85-89    ดี                                                           80-84    ค่อนขำ้งดี
75-79    พอใช้ 70-74    ต ่ำ 60-69    ต ่ำมำก                                                   ต  ่ำกวำ่59  ควรปรับปรุง

หมำยเหตุ ถำ้ไดค้ะแนนจำกผูป้ระเมินนอ้ยกวำ่ 80 % ถือวำ่กำรซอ้มไม่ผ่ำนเกณฑ์

ผูร้ำยงำน  
นำงสำวกิติมำ บญุเพง็

เจำ้หนำ้ท่ีควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน

การคิดคะแนนของผู้ประเมนิ

      สรุปผลการซ้อมรับเหตุฉุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล วนัพุธที่ 8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30-14.50 น.

  ผลการประเมินผ่านเกณฑ์  ได้ 100 เปอร์เซ็นต์  (** หมายเหตุ ตั้งแต่ 80 เปอร์เซ็นต์ จึงถือว่าผ่านเกณฑ์)

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00% 100.00%

ผูอ้ ำนวยกำรเหตฉุุกเฉนิ

ผูส้ัง่กำรเหตฉุุกเฉนิ

หัวหนำ้ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิ

ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิทมีที ่1

ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิทมีที ่2

เจำ้หนำ้ทีค่วำมปลอดภัย    

ผูพ้บเห็นเหตกุำรณ์

หอ้ง CCR  

รปภ. พืน้ที่

สรุปผลการซ้อมรับเหตุฉุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

ผูอ้ ำนวยกำรเหตฉุุกเฉนิ ผูส้ัง่กำรเหตฉุุกเฉนิ หัวหนำ้ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิ ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิทมีที ่1 ทมีระงับเหตฉุุกเฉนิทมีที ่2 หัวหนำ้ทมีสนับสนุน ทมีสนับสนุนทมีที ่1 ทมี
สนับสนุนทมีที ่2 ทมีปฐมพยำบำลและรถฉุกเฉนิ เจำ้หนำ้ทีค่วำมปลอดภัย     ผูพ้บเห็นเหตกุำรณ์ ทมีอพยพ/ผูน้ ำอพยพ หอ้ง CCR   หน่วยงำนดบัเพลงิจำกศนูยบ์รรเทำสำ
ธำรณภัยนคิมไฮเทค รปภ. พืน้ที่



รูปภาพสรุปผลการซ้อมแผนฉุกเฉินและอพยพหนีไฟ
เหตุการณ์ สารเคมร่ัีวไหล ก๊าซร่ัวไหล และเกดิเหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ  พืน้ทีโ่รงไฟฟ้าบ้านโพ เม่ือวนัที ่8 ธันวาคม 2564

ภาพการอบรมภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ

ภาพบรรยากาศการซ้อมแผน



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินผลการฝึกซ้อมดบัเพลงิและการ
ฝึกซ้อมหนีไฟ ประจ าปี 2564 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
Plant Manager (ผู้อ านวยการเหตุฉุกเฉิน) ช่ือ        คุณสมัพนัธ์ ภู่เจริญ            ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ    คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ       . 
 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. ถึงจุดเกิดเหตุเพ่ือประเมินสถานการณ์ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน หรือทนัทีท่ีไดรั้บแจง้เหตุมีการสัง่
การท่ีท่ีชดัเจนในการเขา้ระงบัเหตุเบ้ืองตน้ ภายใน 5 นาที 

   

2. วางแผนเก่ียวกบัเทคนิคในการควบคุมเพลิงไหมท่ี้ศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน 
 ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

3. ใหข้อ้มูล รายละเอียด และใหค้  าปรึกษาเก่ียวกบัเหตุเพลิงไหม ้แก่ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินบริเวณศูนย์
บญัชาการ 

   

4. ความกระตือรือร้น ในการใหข้อ้มูลท่ีจ าเป็นต่อการแกไ้ขสถานการณ์    

5. มีการแถลงการณ์หรือใหข้่าวตอ่สาธารณะอยา่งถูกตอ้ง ชดัเจน N/A 
รวม 100 % 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
ผู้ส่ังการเหตุฉุกเฉิน (Fire Marshall) ช่ือ         คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ            ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ      คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ            . 
 

รายการ  
เกณฑ์ 

0 1 2 

1. ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน (Fire Marshall) และหวัหนา้ทีมดบัเพลิง มาถึงจุดเกิดเหตุภายใน 5 นาทีหลงัจากท่ีมีการ
รับแจง้เหต ุ

   

2. แจง้เหตุฉุกเฉินต่อผูจ้ดัการโรงไฟฟ้า     

3. สัง่การใหห้วัหนา้ทีมดบัเพลิง แจง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ผจก. ฝ่ายซ่อมบ ารุง  รปภ /ไฟฟ้า /เคร่ืองมือวดั  /
เคร่ืองกล /Safety / Admin  

   

4. สัง่การใหห้วัหนา้ทีมดบัเพลิง แจง้ CCR  เพ่ือประกาศเรียกทีมดบัเพลิงไปยงัจุดเกิดเหตุ พร้อมกด
สญัญาณเสียงแจง้เหตุฉุกเฉิน (กด 3 คร้ัง ต่อเน่ือง) และโทรศพัทข์อความช่วยเหลือจากหน่วยงานสนบัสนุน
ภายนอก เช่น ต ารวจ รถดบัเพลิง เป็นตน้ 

   

6. รับฟังการรายงานสถานการณ์จากผูพ้บเหตุการณ์     

7. เขา้ตรวจสอบบริเวณท่ีเกิดเหตุ เพ่ือน ามาประเมินแนวทางการตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน    

8. สัง่การใหช่้างไฟฟ้าตดักระแสไฟฟ้าบริเวณจุดเกิดเหตุ และติดตามการรายงานผลการตดักระแสไฟฟ้า    

9.  ก าหนดจุดเพ่ือใชเ้ป็นศูนยบ์ญัชาการโดยเป็นจุดท่ีเหนือลมและปลอดภยั    

10. เรียกรวมพลทีมระงบัเหตุ เพ่ือนบัจ านวน และแบ่งทีมใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์     

11. สัง่การให ้รปภ. ท าการกั้นเขตและควบคุมการจราจรตามจุดตา่งๆ     

12.  สัง่การให ้รปภ. ช้ีจุดจอดรถดบัเพลิง และรถพยาบาล     

13.  เป็นศูนยก์ลางในการส่ือสารและบญัชาการในเหตุฉุกเฉิน    

14.  เม่ือเหตุสงบใหร้วมทีมระงบัเหตุเขา้ส ารวจความเสียหาย    

15.  ตรวจสอบจ านวนทีมดบัเพลิงวา่ครบถว้น    

16.  สัง่การใหจ้ดัเก็บอุปกรณ์ระงบัเหต ุ    

17.  ท าการประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉินและใหห้วัหนา้ทีมดบัเพลิงแจง้หอ้ง CCR เพื่อประกาศยกเลิกภาวะ
ฉุกเฉิน 

   

รวม 100 % 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด /   1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น   /       2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น……………………………………………………………………………………………....……………. 
…………………………………………………………………………..………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………..…………………………………………………………..
…………………………………………………………………………..…………………………………………………………..
…………………………………………………………………………..………………………………………………………….. 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
หัวหน้าทมีดบัเพลงิ (Fire Leader) ช่ือ         คุณอศัวนิ ทองค าวงศ ์           ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ  คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ                . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เม่ือไดรั้บแจง้เหตจุาก CCR มายงัจุดเกิดเหตุภายใน 5 นาที    

2. ประเมินสถานการณ์ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน    
3. ปฏิบติัตามค าสัง่ขอผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ดงัน้ี แจง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ รปภ /ไฟฟ้า /เคร่ืองมือวดั /
เคร่ืองกล /Safety / Admin/CCR/Plant Mgr. 

   

4. แจง้ CCR เพ่ือใหป้ระกาศเรียกทีมดบัเพลิงไปยงัจุดเกิดเหตุ แจง้ใหก้ดสญัญาณเสียงแจง้เหตุฉุกเฉิน (กด 
3 คร้ัง ต่อเน่ือง) และแจง้ใหโ้ทรศพัทข์อความช่วยเหลือจากหน่วยงานสนบัสนุนภายนอก เช่น ต ารวจ 
รถดบัเพลิง เป็นตน้ 

   

5. การสวมใส่ชุดระงบัเหตคุรบถว้นภายในเวลา 1 นาที    

6. ตรวจนบัจ านวนลูกทีมก่อนและหลงั ระงบัเหตุ เพ่ือรายงานต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินท่ีศูนยบ์ญัชาการ    

7. เป็นผูน้ าทีมดบัเพลิงเขา้ระงบัเหตุ โดยประเมินสถานการณ์ในการเขา้ระงบัเหตุใหเ้กิดความปลอดภยั    

8.  มีการส่งสาร และรับสาร กบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน    

9. มีการสัง่การทีมเคล่ือนยา้ยตามลกัษณะของเหตุฉุกเฉิน เช่น ไปดา้นซา้ย-ขวา, หนา้- หลงั    

10. มีการใชส้ญัญาณมือในการสั่งการดบัเพลิงได ้    

11. น าทีมเขา้ท าการส ารวจความเสียหายตามค าสัง่ของผูส้ัง่การเหตฉุุกเฉิน และเขา้รายงานสถานการณ์กบั
ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

12. เม่ือเหตุการณ์สงบแจง้ CCR เพื่อยกเลิกเหตุฉุกเฉิน    

13. น าทีมจดัเก็บอุปกรณ์เขา้ท่ี     

รวม 96.15 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด      1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น     2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… ขาดการประเมินทิศทางลมในการเขา้ระงบัเหตุของทีมดบัเพลิง……..………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 

 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
พนักงานดบัเพลงิประจ ากะ (Fire Man)      ทมีระงบัเหตุก๊าซร่ัวไหล : คุณอุดม ลดัส าโรง / คุณจตุรวชิญ ์ใจงาม                             . 
ผู้สังเกตการณ์  ช่ือ          คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ  / คุณกิติมา บุญเพง็                                                .                                          . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. พนกังานดบัเพลิงประจ ากะ เม่ือไดย้นิสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและประกาศเสียงตามสายเรียกทีมระงบั
เหตเุขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน เดินทางมาถึงจุดเกินเหตุภายใน 5 นาที 

   

2. พนกังานดบัเพลิงมีการสวมใส่ชุดระงบัเหตคุรบถว้น ภายในเวลา  1 นาที     

3. มีการรายงานตวัต่อ ผูบ้ญัชาการดบัเพลิง ( Fire Marshall ) ท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน  เพื่อรับฟังถึง
วธีิการและขั้นตอนในการระงบัเหตุฉุกเฉิน        

   

4. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินไฟไหม ้(เทคนิคการโรยสาย การต่อสาย การฉีดน ้ า ทกัษะ
ในการผจญเพลิง การใช ้SCBA) 

N/A N/A N/A 

5. ใหใ้ชส้ญัญาณมือในการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

6. เขา้ส ารวจพ้ืนท่ีหลงัจากระงบัเหตุไดแ้ลว้โดยฟังค าสัง่จากผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินและรายงานสภาพการณ์ต่อ
ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

7. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมีร่ัวไหลหรือก๊าซร่ัวไหล เช่น การสวมใส่ชุดกนั
สารเคมี การสกดัสารเคมีท่ีร่ัวไหลออกมา การใช ้SCBA เป็นตน้ (กรณีเหตุกเฉินสารเคมีร่ัวไหลหรือก๊าซ
ร่ัวไหล) -> (ถา้มี) 

   

รวม 100 % 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
……ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น…………...……………………………………..…………………………………………………… 
………………………………………………………………...………………..……………………………………………………
………………………..……………………………………………….……………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 

  



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
พนักงานดบัเพลงิประจ ากะ (Fire Man)   ทมีดบัเพลงิทมีที ่1  (ระงบัเหตุเพลงิไหม้)    :   คุณวรีะพงษ ์ ค าเครือ /                            .                               
คุณณชัพล สีสวาด / Helper MM       ผู้สังเกตการณ์  ช่ือ   คุณเกษม รัชตานนท/์คุณกิติมา บุญเพง็    . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. พนกังานดบัเพลิงประจ ากะ เม่ือไดย้นิสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและประกาศเสียงตามสายเรียกทีมระงบั
เหตเุขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน เดินทางมาถึงจุดเกินเหตุภายใน 5 นาที 

   

2. พนกังานดบัเพลิงมีการสวมใส่ชุดระงบัเหตคุรบถว้น ภายในเวลา  1 นาที     

3. มีการรายงานตวัต่อ ผูบ้ญัชาการดบัเพลิง ( Fire Marshall ) ท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน  เพื่อรับฟังถึง
วธีิการและขั้นตอนในการระงบัเหตุฉุกเฉิน        

   

4. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินไฟไหม ้(เทคนิคการโรยสาย การต่อสาย การฉีดน ้ า ทกัษะ
ในการผจญเพลิง การใช ้SCBA) 

   

5. ใหใ้ชส้ญัญาณมือในการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

6. เขา้ส ารวจพ้ืนท่ีหลงัจากระงบัเหตุไดแ้ลว้โดยฟังค าสัง่จากผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินและรายงานสภาพการณ์ต่อ
ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

7. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล เช่น การสวมใส่ชุดกนัสารเคมี การสกดั
สารเคมีท่ีร่ัวไหลออกมา การใช ้SCBA เป็นตน้ (กรณีเหตุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล) -> (ถา้มี) 

N/A N/A N/A 

รวม 91.67 % 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
- ทีมดบัเพลิงมีปัญหาในการโรยสายดบัเพลิงเน่ืองจากสายหนกั…………………………………………………………………….  
- เพ่ิมการฝึกซอ้มยอ่ย เพ่ือสร้างความคุน้ชินในการใชอุ้ปกรณ์ต่างๆ………………………………………………………………… 
- เลือกต าแหน่งหวั Hydrant ส าหรับการระงบัเหตุไม่เหมาะสม คือเลือกหวั Hydrant ในต าแหน่งใตล้ม และเป็นจุดท่ีไกลกวา่พ้ืนท่ี
เกิดเหตุค่อนขา้งมาก………………………..……………………………………………….……………………………………….. 
…………………………………………………………………………...……………………..…………………………………… 
………………………………………………………………...…………………..…………………………………………………
………………………..……………………………………………….……………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………..…………...…
………………………………………………………………………………………………………………………..…………...… 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

  

พนักงานดบัเพลงิประจ ากะ (Fire Man)   ทมีดบัเพลงิทมีที ่2  (ระงบัเหตุเพลงิไหม้)    :   คุณสาธิต ด าสอาด/ คุณจตุรวชิญ ์ใจงาม . 
 /Helper OPT   ผู้สังเกตการณ์  ช่ือ   คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ / คุณกิติมา บุญเพง็                                                                           . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. พนกังานดบัเพลิงประจ ากะ เม่ือไดย้นิสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและประกาศเสียงตามสายเรียกทีมระงบั
เหตเุขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน เดินทางมาถึงจุดเกินเหตุภายใน 5 นาที 

   

2. พนกังานดบัเพลิงมีการสวมใส่ชุดระงบัเหตคุรบถว้น ภายในเวลา  1 นาที     

3. มีการรายงานตวัต่อ ผูบ้ญัชาการดบัเพลิง ( Fire Marshall ) ท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน  เพื่อรับฟังถึง
วธีิการและขั้นตอนในการระงบัเหตุฉุกเฉิน        

   

4. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินไฟไหม ้( เทคนิคการโรยสาย การต่อสาย การฉีดน ้ า ทกัษะ
ในการผจญเพลิง  การใช ้SCBA) 

   

5. ใหใ้ชส้ญัญาณมือในการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

6. เขา้ส ารวจพ้ืนท่ีหลงัจากระงบัเหตุไดแ้ลว้โดยฟังค าสัง่จากผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินและรายงานสภาพการณ์ต่อ
ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

7. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล เช่น การสวมใส่ชุดกนัสารเคมี การสกดั
สารเคมีท่ีร่ัวไหลออกมา การใช ้SCBA เป็นตน้ (กรณีเหตุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล) -> (ถา้มี) 

N/A N/A N/A 

รวม 91.67 % 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
- ทีมดบัเพลิงมีปัญหาในการโรยสายดบัเพลิงเน่ืองจากสายหนกั…………………………………………………………………….  
- เพ่ิมการฝึกซอ้มยอ่ย เพ่ือสร้างความคุน้ชินในการใชอุ้ปกรณ์ต่างๆ……………………………………..………………………….. 
…………………………………………………………………………...……………………..…………………………………… 
………………………………………………………………...…………………..…………………………………………………
………………………..……………………………………………….……………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………..…………...…
………………………………………………………………………………………………………………………..…………...… 
………………………………………………………………………………………………………………………..…………...… 
………………………………………………………………………………………………………………………..…………...… 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
หัวหน้าทมีสนับสนุน ช่ือ       คุณประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย               ผู้สังเกตการณ์ช่ือ          คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ                        . 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    
2. เขา้ร่วมประชุมและวางแผนท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน    
3. ใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัเคร่ืองมือท่ีส าคญัต่อกระบวนการผลิต    
4. ความกระตือรือร้น ในการใหข้อ้มูลท่ีจ าเป็นต่อการแกไ้ขสถานการณ์    

รวม % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… ไม่ไดเ้ขา้ร่วมการซอ้มแผนฉุกเฉิน…………………….........................…………………………………………………………  
………………………………………………………...……………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
ทมีสนับสนุนทมีที ่1    (ทมีค้นหาและช่วยชีวติ Rescue Team)      :    คุณสิทธิพงษ ์สิริวรนนัท/์ Helper ME                                   .        
ผู้สังเกตการณ์ช่ือ        คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ / คุณกิติมา บุญเพง็                         . 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    

2. มีการเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ช่วยชีวติ    

3. มีทกัษะในการช่วยชีวติและคน้หา    
4. มีความกระตือรือร้น    

5. มีการรายงานผลการช่วยชีวติต่อผูอ้  านวยการดบัเพลิง    

รวม 90 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… มีการยา้ยผูไ้ดรั้บบาดเจ็บออกมาจากจุดเกิดเหตุลา้ชา้…....………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
ทมีสนับสนุนทมีที ่2    (เคร่ืองสูบน า้ดบัเพลงิ Fire Pump control )     :   คุณศราย ุคณะรัตน์ / คุณธฤต สจัจมาศ                             .        
ผู้สังเกตการณ์ช่ือ        คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ/ คุณกิติมา บุญเพง็                         . 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    

2. ควบคุมเคร่ืองสูบน ้ าดบัเพลิงโดยไม่มีปัญหาระหวา่งการใชน้ ้ าดบัเพลิง    

3. รายงานความคืบหนา้ใหผู้ส้ัง่การเหตุฉุกเฉินทราบตลอดเวลา    

4. เม่ือเหตุการณ์ฉุกเฉินสงบ มีการตรวจสอบความพร้อมของเคร่ืองสูบน ้ าดบัเพลิงใหก้ลบัสู่ภาวะ
ปกติ และกลบัไปรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น………….………………………………...……………………………………………………………  
………………………………………………………...……………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
ทมีสนับสนุนทมีที ่3           ตดัแยกระบบไฟฟ้า / ตดัแยกอุปกรณ์ Isolation  : คุณสฤษพงษ ์มีศิริ /  คุณเอกรินทร์  จูเจริญ  /            .  
Helper MI                                                                                                                                                                                           .      
ผู้สังเกตการณ์ช่ือ        คุณกิติมา บุญเพง็                         . 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    

2. รับค าสัง่และตดักระแสไฟฟ้าโดยประสานงานกบัหนา้งานและรายงานยนืยนัการตดักระแสไฟฟ้า
กบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

3. เขา้ร่วมประชุมและวางแผนท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉินตลอดเวลาเกิดเหต ุ    

4. การเขา้ส ารวจความเสียหายของอุปกรณ์ไฟฟ้าและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน    

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น……………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………...………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
  



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
ทมีปฐมพยาบาลและรถฉุกเฉิน  คุณประภาณี เพง็มะเริง/ คุณชนกนนัท ์จนัทรหอม   ผู้สังเกตการณ์ช่ือ  คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    

2. มีการเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ช่วยชีวติ    

3. มีทกัษะในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ และมีทกัษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ    

4. มีความกระตือรือร้น    

5. มีการรายงานผลการช่วยชีวติต่อผูอ้  านวยการดบัเพลิง    

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น…………………………………………………………………………………………………………  
……………..……………………………………………………………………….………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัย ช่ือ            คุณกิติมา บุญเพง็                  ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ            คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ                    . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูบ้ญัชาการเหตุฉุกเฉิน    

2. ร่วมวางแผนเก่ียวกบัเทคนิคในการควบคุมเพลิงไหมท่ี้ศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน 
 ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

3. สนบัสนุนอุปกรณ์ระงบัเหตุฉุกเฉินต่างๆ    

4. ประสานงานกบัหน่วยงานต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก    

5. รายงานการปฏิบติังานหลงัระงบัเหตุต่อผูบ้ญัชาการดบัเพลิง    

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพจิารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฏิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
ผู้พบเห็นเหตุการณ์ ช่ือ            คุณจตุรวชิญ ์ใจงาม                   ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ       คุณกิติมา บุญเพง็                                           . 

                  
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;   ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
……ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น………………………….……………………...……………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. มีการแกไ้ขสถานการณ์เบ้ืองตน้ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และปลอดภยั เช่น การใชถ้งัดบัเพลิงระงบัเหตุ, การ Isolate 
valve, การแยกเช้ือเพลิงออก,  การกั้นเขตอนัตราย, การส ารวจพ้ืนท่ีเกิดเหตุ  เป็นตน้ 

   

2. ขณะท าการระงบัเหตุมีการไดบ้อกต่อเพ่ือนร่วมงานใหเ้ขา้มาช่วย    

3. การแจง้เหตุเบ้ืองตน้ใหก้บัหวัหนา้งานรับทราบไดอ้ยา่ง ถูกตอ้ง ครบถว้นและรวดเร็ว    

4.  ด าเนินการอยา่งรวดเร็วในการแจง้ขอ้มูลไปยงัหวัหนา้กะภายใน 2 นาที    

5. ในระหวา่งท่ีรอทีมช่วยเหลือใหใ้ชถ้งัดบัเพลิงฉีดคลุมเพลิงไปก่อน หรือก าจดัเช้ือเพลิงท่ีจะไหมอ้อกจากท่ีเกิด
เหตุ หรือควบคุมการร่ัวไหลของก๊าซ ของสารเคมีในเบ้ืองตน้ 

   

รวม 100 % 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
ผู้น าอพยพ / ทมีอพยพ ช่ือ   คุณนิสารัตน์ กาแกว้                        ผู้สังเกตการณ์  ช่ือ     คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ                          . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. ถือธงอพยพและเรียกพนกังานใหม้าเขา้แถวโดยพร้อมเพรียงกนั    

2. น าอพยพโดยการเดินอยา่งรวดเร็ว และ เป็นระเบียบ ออกจากพ้ืนท่ี    

3. หา้มใชลิ้ฟทใ์นการอพยพ N/A N/A N/A 
4. ส ารวจวา่มีผูต้กคา้งอยูใ่นอาคารหรือไม่ (หอ้งน ้ า / หอ้งประชุม เป็นตน้) กรณีการซอ้ม
ใหพ้นกังานท่ีใส่ปลอกแขนไม่ตอ้งอพยพ 

   

5. ท าการตรวจนบัจ านวนพนกังานบริเวณจุดรวมพลและมีการเซ็นช่ือ    

6. แจง้ผลการตรวจนบัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน    

7.  เม่ือผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน สัง่ยกเลิกภาวะฉุกเฉิน ใหแ้จง้กบัผูอ้พยพเพ่ือเขา้ท างานต่อได ้    

100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น…………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
Shift Leader ห้อง CCR ช่ือ         คุณอุดม ลดัส าโรง           ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ           คุณกิติมา บุญเพง็                                         . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. รับโทรศพัทห์รือวทิยแุจง้เหตุฉุกเฉิน และบนัทึกขอ้มูลท่ีส าคญั เช่น สถานท่ีเกิดเหตุ ลกัษณะการเกิดเหตุ 
ระดบัความรุนแรง ผูบ้าดเจ็บ เบอร์โทรศพัทห์รือช่ือของผูแ้จง้  เป็นตน้ 
( หากมข้ีอสงสัย มกีารสอบถามถึงรายละเอียดของเหตฉุุกเฉิน หลงัจากท่ีมกีารแจ้งเหตเุสร็จแล้ว) 

   

2.  ประเมินสถานการณ์เบ้ืองตน้ เพ่ือแจง้ใหผู้พ้บเหตุการณ์ด าเนินการเบ้ืองตน้เพ่ือรอทีมสนบัสนุน    

3. โทรศพัทห์รือวทิยส่ืุอสารแจง้ลกัษณะเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อ หวัหนา้กะ (Day time) ผูจ้ดัการส่วนงาน
เดินเคร่ือง และผูจ้ดัการส่วนงานซ่อมบ ารุง และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เพ่ือเขา้ประเมินสถานการณ์ท่ีจุดเกิดเหต ุ

   

3. กดสญัญาณเสียงแจง้เหตุฉุกเฉิน และประกาศเสียงตามสาย (ประกาศซ ้ า 3 คร้ัง) แจง้ขอ้มูล สถานท่ี ลกัษณะ
การเกิดเหตุ และแจง้ใหที้มระงบัเหตุฉุกเฉินเขา้ปฏิบติัตามหนา้ท่ี ภายใน 3 นาที หลงัจากรับแจง้เหตฉุุกเฉิน 

   

5.  การรับแจง้ยกเลิกภาวะฉุกเฉินและมีการประกาศเสียงตามสายแจง้ยกเลิกภาวะฉุกเฉิน (ประกาศซ ้ า 3 คร้ัง)    

รวม 100 % 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
……ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
รถดบัเพลงิ (Fire truck) ช่ือ    พนกังานดบัเพลิงจากศูนยบ์รรเทาสาธารณภยันิคมอุตสาหกรรมบา้นหวา้ (ไฮเทค)                         .  
ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ     คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ / คุณกิติมา บุญเพง็                                                               . 

  
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
- สวมอุปกรณ์ครบถว้น……………………………………………………………………………………………………………… 
- ต  าแหน่งการฉีดน ้ าดบัเพลิงยงัไม่เหมาะสม เน่ืองจากเป็นต าแหน่งท่ีอยูเ่หนือลม แต่อยูใ่กลก้บัแหล่งตน้เพลิงมากเกินไป………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

รายการ 
ตามเกณฑ์ 

0 1 2 
1. รถดบัเพลิง มาถึงจุดเกิดเหตหุลงัจากไดรั้บแจง้เหตุภายใน 5 นาที    

2. พนกังานดบัเพลิงมีการเขา้มารายงานตวัต่อ Fire marshal เม่ือมาถึงจุดเหตเุหตุ และหลงัจากท่ีท าการ
ระงบัเหตเุสร็จเรียบร้อย 

   

3. มีการจดัเตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิงไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว และถูกตอ้ง    

4. มีการใชส้ญัญาณมือไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

รวม 100 % 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
เหตุฉุกเฉินก๊าซธรรมชาตร่ัิวไหล เหตุเพลงิไหม้และอพยพหนีไฟ วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 

 
SECURITY ช่ือ      รปภ.                                       ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ        คุณกิติมา บุญเพง็                                                            . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินภายใน 5  นาที    

2. รับค าสัง่จากผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน และควบคุมดูแลการจราจรบริเวณจุดเกิดเหตุ ทั้งการจราจร
ของรถ และหา้มผูท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งเขา้มาในพ้ืนท่ีเกิดเหต ุ

   

3. ช้ีจุดจดรถดบัเพลิงและรถพยาบาลไดถู้กตอ้ง    
4. รายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินหลงัยกเลิกเหตุฉุกเฉิน    

รวม 87.50 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ช้ีจุดจอดรถดบัเพลิงยงัไม่เหมาะสม……………………..……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………...………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
Plant Manager (ผู้อ านวยการเหตุฉุกเฉิน) ช่ือ            คุณสมัพนัธ์ ภู่เจริญ              ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ  คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ/ 
คุณกิติมา บุญเพง็                                          . 
 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  

 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น…………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. ถึงจุดเกิดเหตุเพ่ือประเมินสถานการณ์ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน หรือทนัทีท่ีไดรั้บแจง้เหตุมีการสัง่
การท่ีท่ีชดัเจนในการเขา้ระงบัเหตุเบ้ืองตน้ ภายใน 5 นาที 

   

2. วางแผนเก่ียวกบัเทคนิคในการควบคุมเพลิงไหมท่ี้ศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน 
 ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

3. ใหข้อ้มูล รายละเอียด และใหค้  าปรึกษาเก่ียวกบัเหตุฉุกเฉินท่ีเกิดข้ึน แก่ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินบริเวณ
ศูนยบ์ญัชาการ 

   

4. ความกระตือรือร้นในการใหข้อ้มูลท่ีจ าเป็นต่อการแกไ้ขสถานการณ์    

5. มีการแถลงการณ์หรือใหข้่าวตอ่สาธารณะอยา่งถูกตอ้ง ชดัเจน N/A N/A N/A 
รวม 100 % 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
ผู้ส่ังการเหตุฉุกเฉิน (Fire Marshall) ช่ือ         คุณรุ่งชยั เธียรพิริยะ            ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ          คุณกิติมา บุญเพง็                      . 
 

รายการ  
เกณฑ์ 

0 1 2 

1. ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน (Fire Marshall) และหวัหนา้ทีมดบัเพลิง มาถึงจุดเกิดเหตุภายใน 5 นาทีหลงัจากท่ีมีการ
รับแจง้เหต ุ

   

2. แจง้เหตุฉุกเฉินต่อผูจ้ดัการโรงไฟฟ้า     

3. สัง่การใหห้วัหนา้ทีมดบัเพลิง แจง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการฝ่ายซ่อมบ ารุง /รปภ /ไฟฟ้า /เคร่ืองมือวดั  /
เคร่ืองกล /Safety / Admin  

   

4. สัง่การใหห้วัหนา้ทีมดบัเพลิง แจง้ CCR เพ่ือประกาศเรียกทีมดบัเพลิงไปยงัจุดเกิดเหตุ พร้อมกดสญัญาณเสียง
แจง้เหตุฉุกเฉิน (กด 3 คร้ัง ต่อเน่ือง) และโทรศพัทข์อความช่วยเหลือจากหน่วยงานสนบัสนุนภายนอก เช่น 
ต ารวจ รถดบัเพลิง เป็นตน้ 

   

6. รับฟังการรายงานสถานการณ์จากผูพ้บเหตุการณ์     

7. เขา้ตรวจสอบบริเวณท่ีเกิดเหตุ เพ่ือน ามาประเมินแนวทางการตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน    

8. สัง่การใหที้มไฟฟ้าตดักระแสไฟฟ้าบริเวณจุดเกิดเหตุ และติดตามการรายงานผลการตดักระแสไฟฟ้า    

9.  ก าหนดจุดเพ่ือใชเ้ป็นศูนยบ์ญัชาการโดยเป็นจุดท่ีเหนือลมและปลอดภยั    

10. เรียกรวมพลทีมระงบัเหตุ เพ่ือนบัจ านวน และแบ่งทีมใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์     

11. สัง่การให ้รปภ. ท าการกั้นเขตและควบคุมการจราจรตามจุดตา่งๆ     

12.  สัง่การให ้รปภ. ช้ีจุดจอดรถดบัเพลิง และรถพยาบาล     

13.  เป็นศูนยก์ลางในการส่ือสารและบญัชาการในเหตุฉุกเฉิน    

14.  เม่ือเหตุสงบใหร้วมทีมระงบัเหตุเขา้ส ารวจความเสียหาย    

15.  ตรวจสอบจ านวนทีมดบัเพลิงวา่ครบถว้น    

16.  สัง่การใหจ้ดัเก็บอุปกรณ์ระงบัเหต ุ    

17.  ท าการประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉินและใหห้วัหนา้ทีมดบัเพลิงแจง้หอ้ง CCR เพื่อประกาศยกเลิกภาวะ
ฉุกเฉิน 

   

รวม 100 % 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด /   1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น   /       2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ปฏิบติัตามขั้นตอนไดค้รบถว้น………………………………………………………………….…….……………………………. 
…………………………………………………………………………..………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
หัวหน้าทมีดบัเพลงิ (Fire Leader) ช่ือ   คุณอศัวนิ ทองค าวงศ ์ (หวัหนา้ทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน)                                                         .                
ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ   คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ /คุณกิติมา บุญเพง็                                                                                                     . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เม่ือไดรั้บแจง้เหตจุาก CCR มายงัจุดเกิดเหตุภายใน 5 นาที    

2. ประเมินสถานการณ์ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน    

3. ปฏิบติัตามค าสัง่ขอผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ดงัน้ี แจง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่  รปภ /ไฟฟ้า /เคร่ืองมือวดั  /
เคร่ืองกล /Safety / Admin/CCR/Plant Mgr. 

   

4. แจง้ CCR เพ่ือใหป้ระกาศเรียกทีมดบัเพลิงไปยงัจุดเกิดเหตุ แจง้ใหก้ดสญัญาณเสียงแจง้เหตุฉุกเฉิน (กด 
3 คร้ัง ต่อเน่ือง) และแจง้ใหโ้ทรศพัทข์อความช่วยเหลือจากหน่วยงานสนบัสนุนภายนอก เช่น ต ารวจ 
รถดบัเพลิง เป็นตน้ 

   

5. การสวมใส่ชุดระงบัเหตคุรบถว้น ภายในเวลา 1 นาที    

6. ตรวจนบัจ านวนลูกทีมก่อนและหลงั ระงบัเหตุ เพ่ือรายงานต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินท่ีศูนยบ์ญัชาการ    

7. เป็นผูน้ าทีมดบัเพลิงเขา้ระงบัเหตุ โดยประเมินสถานการณ์ในการเขา้ระงบัเหตุใหเ้กิดความปลอดภยั    

8.  มีการส่งสาร และรับสาร กบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน    

9. มีการสัง่การทีมเคล่ือนยา้ยตามลกัษณะของเหตุฉุกเฉิน เช่น ไปดา้นซา้ย-ขวา, หนา้- หลงั    

10. มีการใชส้ญัญาณมือในการสั่งการดบัเพลิงได ้    

11. น าทีมเขา้ท าการส ารวจความเสียหายตามค าสัง่ของผูส้ัง่การเหตฉุุกเฉิน และเขา้รายงานสถานการณ์กบั
ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

12. เม่ือเหตุการณ์สงบแจง้ CCR เพื่อยกเลิกเหตุฉุกเฉิน    

13. น าทีมจดัเก็บอุปกรณ์เขา้ท่ี     

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด      1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น     2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น…………………………………………………………………..……………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 
…………………………...………………………………………………………………...……………………………………..… 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
พนักงานดบัเพลงิประจ ากะ (Fire Man)      ทมีระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหลทมีที ่1:  คุณจตุรวชิญ ์ใจงาม/ Helper OPT            . 
ผู้สังเกตการณ์  ช่ือ          คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ/ คุณกิติมา บุญเพง็                                  . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. พนกังานดบัเพลิงประจ ากะ เม่ือไดย้นิสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและประกาศเสียงตามสายเรียกทีมระงบั
เหตเุขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน เดินทางมาถึงจุดเกินเหตุภายใน 5 นาที 

   

2. พนกังานดบัเพลิงมีการสวมใส่ชุดระงบัเหตคุรบถว้น ภายในเวลา 1 นาที     

3. มีการรายงานตวัต่อ ผูบ้ญัชาการดบัเพลิง (Fire Marshall ) ท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉินเพื่อรับฟังถึง
วธีิการและขั้นตอนในการระงบัเหตุฉุกเฉิน        

   

4. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินไฟไหม ้(เทคนิคการโรยสาย การต่อสาย การฉีดน ้ า ทกัษะ
ในการผจญเพลิง การใช ้SCBA) 

   

5. ใหใ้ชส้ญัญาณมือในการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

6. เขา้ส ารวจพ้ืนท่ีหลงัจากระงบัเหตุไดแ้ลว้โดยฟังค าสัง่จากผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินและรายงานสภาพการณ์ต่อ
ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

7. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล ก๊าซร่ัวไหล เช่น การสวมใส่ชุดกนัสารเคมี 
การสกดัสารเคมีท่ีร่ัวไหลออกมา การใช ้SCBA เป็นตน้ (กรณีเหตฉุุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล ก๊าซร่ัวไหล) -> 
(ถา้มี) 

   

รวม 100 % 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น……………………………...…………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………...………………..……………………………………………………
………………………..……………………………………………….……………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…

  



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
พนักงานดบัเพลงิประจ ากะ (Fire Man)      ทมีระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหลทมีที ่2:  คุณปิยะนนัท ์ธเนศเฉลิมพงศ์/  
คุณสาธิต ด าสอาด            . 
ผู้สังเกตการณ์  ช่ือ          คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ/ คุณกิติมา บุญเพง็                                  . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. พนกังานดบัเพลิงประจ ากะ เม่ือไดย้นิสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและประกาศเสียงตามสายเรียกทีมระงบั
เหตเุขา้ระงบัเหตุฉุกเฉิน เดินทางมาถึงจุดเกินเหตุภายใน 5 นาที 

   

2. พนกังานดบัเพลิงมีการสวมใส่ชุดระงบัเหตคุรบถว้น ภายในเวลา 1 นาที     

3. มีการรายงานตวัต่อ ผูบ้ญัชาการดบัเพลิง (Fire Marshall ) ท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉินเพื่อรับฟังถึง
วธีิการและขั้นตอนในการระงบัเหตุฉุกเฉิน        

   

4. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินไฟไหม ้(เทคนิคการโรยสาย การต่อสาย การฉีดน ้ า ทกัษะ
ในการผจญเพลิง การใช ้SCBA) 

   

5. ใหใ้ชส้ญัญาณมือในการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

6. เขา้ส ารวจพ้ืนท่ีหลงัจากระงบัเหตุไดแ้ลว้โดยฟังค าสัง่จากผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินและรายงานสภาพการณ์ต่อ
ผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

7. มีความรู้และทกัษะในการเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล ก๊าซร่ัวไหล เช่น การสวมใส่ชุดกนัสารเคมี 
การสกดัสารเคมีท่ีร่ัวไหลออกมา การใช ้SCBA เป็นตน้ (กรณีเหตฉุุกเฉินสารเคมีร่ัวไหล ก๊าซร่ัวไหล) -> 
(ถา้มี) 

   

รวม 100 % 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น……………………………...…………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………...………………..……………………………………………………
………………………..……………………………………………….……………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…
…………………………………………………………………………………………………………………………..………...…

  



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
หัวหน้าทมีสนับสนุน ช่ือ       N/A                              ผู้สังเกตการณ์ช่ือ    N/A                                                  . 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    
2. เขา้ร่วมประชุมและวางแผนท่ีศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน    
3. ใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัเคร่ืองมือท่ีส าคญัต่อกระบวนการผลิต    
4. ความกระตือรือร้น ในการใหข้อ้มูลท่ีจ าเป็นต่อการแกไ้ขสถานการณ์    

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…N/A ตามแผนไม่ตอ้งมีทีมสนบัสนุน……………..………………...………..……………………………………………………  
………………………………………………………...……………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
ทมีสนับสนุนทมีที ่1    (ทมีค้นหาและช่วยชีวติ Rescue Team)      :       N/A                                                                                    .        
ผู้สังเกตการณ์ช่ือ        N/A                                                                                                                                                                 . 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    
2. มีการเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ช่วยชีวติ    
3. มีทกัษะในการช่วยชีวติและคน้หา    
4. มีความกระตือรือร้น    
5. มีการรายงานผลการช่วยชีวติต่อผูอ้  านวยการดบัเพลิง    

รวม % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… N/A ตามแผนไม่ตอ้งมีทีมสนบัสนุน……………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
ทมีสนับสนุนทมีที ่2    (เคร่ืองสูบน า้ดบัเพลงิ Fire Pump control )   :   N/A                                                                                   .        
ผู้สังเกตการณ์ช่ือ        N/A                                                                                                                                                                 . 
  

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    
2. ควบคุมเคร่ืองสูบน ้ าดบัเพลิงโดยไม่มีปัญหาระหวา่งการใชน้ ้ าดบัเพลิง    
3. รายงานความคืบหนา้ใหผู้ส้ัง่การเหตุฉุกเฉินทราบตลอดเวลา    
4. เม่ือเหตุการณ์ฉุกเฉินสงบ มีการตรวจสอบความพร้อมของเคร่ืองสูบน ้ าดบัเพลิงใหก้ลบัสู่ภาวะ
ปกติ และกลบัไปรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… N/A ตามแผนไม่ตอ้งมีทีมสนบัสนุน……………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………...……………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
  



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
ทมีปฐมพยาบาลและรถฉุกเฉิน               N/A                        ผู้สังเกตการณ์ช่ือ          N/A        .                                                        .  
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน ภายใน 5 นาที    
2. มีการเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ช่วยชีวติ    
3. มีทกัษะในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ และมีทกัษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ    
4. มีความกระตือรือร้น    
5. มีการรายงานผลการช่วยชีวติต่อผูอ้  านวยการดบัเพลิง    

รวม % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… N/A ตามแผนไม่ตอ้งมีทีมสนบัสนุน……………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัย ช่ือ            คุณกิติมา บุญเพง็                  ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ            คุณเกษม รัชตานนท ์                            . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูบ้ญัชาการเหตุฉุกเฉิน    

2. ร่วมวางแผนเก่ียวกบัเทคนิคในการควบคุมเพลิงไหมท่ี้ศูนยบ์ญัชาการภาวะฉุกเฉิน 
 ร่วมกบัผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน 

   

3. สนบัสนุนอุปกรณ์ระงบัเหตุฉุกเฉินต่างๆ    

4. ประสานงานกบัหน่วยงานต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก    

5. รายงานการปฏิบติังานหลงัระงบัเหตุต่อผูบ้ญัชาการดบัเพลิง    

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฏิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
ผู้พบเห็นเหตุการณ์ ช่ือ      คุณคุณจตุรวชิญ ์ใจงาม            ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ    คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ / คุณกิติมา บุญเพง็         . 

                  
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;   ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
……ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น………………………….…………………..………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. มีการแกไ้ขสถานการณ์เบ้ืองตน้ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และปลอดภยั เช่น การใชถ้งัดบัเพลิงระงบัเหตุ, การ Isolate 
valve, การแยกเช้ือเพลิงออก, การกั้นเขตอนัตราย,การส ารวจพ้ืนท่ีเกิดเหตุ เป็นตน้ 

   

2. ขณะท าการระงบัเหตุมีการไดบ้อกต่อเพ่ือนร่วมงานใหเ้ขา้มาช่วย    

3. การแจง้เหตุเบ้ืองตน้ใหก้บัหวัหนา้งานรับทราบไดอ้ยา่ง ถูกตอ้ง ครบถว้นและรวดเร็ว    

4.  ด าเนินการอยา่งรวดเร็วในการแจง้ขอ้มูลไปยงัหวัหนา้กะภายใน 2 นาที    

5. ในระหวา่งท่ีรอทีมช่วยเหลือใหใ้ชถ้งัดบัเพลิงฉีดคลุมเพลิงไปก่อน หรือก าจดัเช้ือเพลิงท่ีจะไหมอ้อกจากท่ีเกิด
เหตุ หรือควบคุมการร่ัวไหลของก๊าซ ของสารเคมีในเบ้ืองตน้ 

   

รวม 100 % 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
ผู้น าอพยพ / ทมีอพยพ ช่ือ           N/A                                  ผู้สังเกตการณ์  ช่ือ                N/A                                                          . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. ถือธงอพยพและเรียกพนกังานใหม้าเขา้แถวโดยพร้อมเพรียงกนั    
2. น าอพยพโดยการเดินอยา่งรวดเร็ว และ เป็นระเบียบ ออกจากพ้ืนท่ี    
3. ส ารวจวา่มีผูต้กคา้งอยูใ่นอาคารหรือไม่ (หอ้งน ้ า / หอ้งประชุม เป็นตน้) กรณีการซอ้ม
ใหพ้นกังานท่ีใส่ปลอกแขนไม่ตอ้งอพยพ 

   

4. ท าการตรวจนบัจ านวนพนกังานบริเวณจุดรวมพลและมีการเซ็นช่ือ    
5. แจง้ผลการตรวจนบัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน    
6.  เม่ือผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน สัง่ยกเลิกภาวะฉุกเฉิน ใหแ้จง้กบัผูอ้พยพเพ่ือเขา้ท างานต่อได ้    

รวม  % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… N/A ตามแผนไม่ตอ้งมีการอพยพ….……………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
Shift Leader ห้อง CCR ช่ือ           คุณอุดม ลดัส าโรง         ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ    คุณธีรพฒัน์ ลิมป์วนาสกลุ/ คุณกิติมา บุญเพง็       . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. รับโทรศพัทห์รือวทิยแุจง้เหตุฉุกเฉิน และบนัทึกขอ้มูลท่ีส าคญั เช่น สถานท่ีเกิดเหต ุลกัษณะการเกิดเหตุ 
ระดบัความรุนแรง ผูบ้าดเจ็บ เบอร์โทรศพัทห์รือช่ือของผูแ้จง้  เป็นตน้ 
( หากมข้ีอสงสัย มกีารสอบถามถึงรายละเอียดของเหตฉุุกเฉิน หลงัจากท่ีมกีารแจ้งเหตเุสร็จแล้ว) 

   

2.  ประเมินสถานการณ์เบ้ืองตน้ เพ่ือแจง้ใหผู้พ้บเหตุการณ์ด าเนินการเบ้ืองตน้เพื่อรอทีมสนบัสนุน    

3. โทรศพัทห์รือวทิยส่ืุอสารแจง้ลกัษณะเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อ หวัหนา้กะ (Day time) ผูจ้ดัการส่วนงาน
เดินเคร่ือง และผูจ้ดัการส่วนงานซ่อมบ ารุง และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เพ่ือเขา้ประเมินสถานการณ์ท่ีจุดเกิดเหต ุ

   

3. กดสญัญาณเสียงแจง้เหตุฉุกเฉิน และประกาศเสียงตามสาย (ประกาศซ ้ า 3 คร้ัง) แจง้ขอ้มูล สถานท่ี ลกัษณะ
การเกิดเหตุ และแจง้ใหที้มระงบัเหตุฉุกเฉินเขา้ปฏิบติัตามหนา้ท่ี ภายใน 3 นาที หลงัจากรับแจง้เหตฉุุกเฉิน 

   

5.  การรับแจง้ยกเลิกภาวะฉุกเฉินและมีการประกาศเสียงตามสายแจง้ยกเลิกภาวะฉุกเฉิน (ประกาศซ ้ า 3 คร้ัง)    

รวม 100 % 

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
……ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น……………………………………………………………….……………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
รถดบัเพลงิ (Fire truck) ช่ือ          หน่วยงานดบัเพลิงจากศูนยบ์รรเทาสาธารณภยันิคมไฮเทค                                                         .                                      
ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ      N/A                                                              . 
  

 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
… N/A ตามแผนไม่ตอ้งมีการอพยพ….……………………………….……………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

รายการ 
ตามเกณฑ์ 

0 1 2 
1. รถดบัเพลิง มาถึงจุดเกิดเหตหุลงัจากไดรั้บแจง้เหตุภายใน 5 นาที    
2. พนกังานดบัเพลิงมีการเขา้มารายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินเม่ือมาถึงจุดเหตุเหตุ และหลงัจากท่ี
ท าการระงบัเหตเุสร็จเรียบร้อย 

   

3. มีการจดัเตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิงไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว และถูกตอ้ง    
4. มีการใชส้ญัญาณมือไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

รวม % 



แบบประเมินการซ้อมแผนฉุกเฉิน 
การซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมร่ัีวไหล วนัพุธที ่8 ธันวาคม 2564 เวลา 14.30 น. -14.50 น. 

 
SECURITY ช่ือ         รปภ.                                ผู้สังเกตการณ์ ช่ือ          คุณกิติมา บุญเพง็                                                              . 
 

รายการ 
เกณฑ์ 

0 1 2 
1. เดินทางมายงัจุดเกิดเหตุและรายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินภายใน 5  นาที    

2. รับค าสัง่จากผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉิน และควบคุมดูแลการจราจรบริเวณจุดเกิดเหตุ ทั้งการจราจร
ของรถ และหา้มผูท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งเขา้มาในพ้ืนท่ีเกิดเหต ุ

   

3. ช้ีจุดจดรถดบัเพลิงและรถพยาบาลไดถู้กตอ้ง N/A 
4. รายงานตวัต่อผูส้ัง่การเหตุฉุกเฉินหลงัยกเลิกเหตุฉุกเฉิน    

รวม 100 % 
 
หมายเหตุ ;  การพิจารณาการใหค้ะแนน  
0 ;  ไม่ปฏิบติัตามท่ีก าหนด 
1 ;   ปฎิบติัแต่ไม่ครบถว้น 
2 ;    ปฏิบติัครบถว้น  
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้น…………………………...……………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายช่ือพนักงานที่เข้าร่วมการซ้อมแผนดบัเพลงิ
และการฝึกซ้อมหนีไฟ ประจ าปี 2564 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 













 

 

 

 

 
 

ภาคผนวก ข-25 
เอกสารการแต่งตั้งและบันทึกการประชุมคณะกรรมการติดตาม

ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

 







                                          
    

1 

 

       รายงานการประชุม 
คณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อม โรงไฟฟ้าบ้านเลน และโรงไฟฟ้าบ้านโพ คร้ังที ่2/2565 

วนัที ่ 7 มถุินายน พ.ศ. 2565   2565 เวลา 10.00 – 11.30 น. 
ณ ห้องประชุมทีว่่าการอ าเภอบางปะอนิ อ าเภอบางปะอนิ จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 

..................................................................................................... 

กรรมการผู้มาประชุม จ านวน 38 คน 

1. นายวชัระ กระแสร์ฉตัร์                ประธานท่ีประชุม  
2. นายรัตนะ พนัธ์ุสวสัด์ิ  รองประธานและกรรมการผูแ้ทนภาครัฐ นายกเทศบาลต าบลบา้นโพ 
3. นายวทิยา หาดนิล   กรรมการผูแ้ทนภาครัฐ ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  

     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
4. นางสุจิตรา  สงวนศิริ   กรรมการผูแ้ทนภาครัฐ พลงังานจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
5. นายศรายทุธ แกว้คง   กรรมการผูแ้ทนภาครัฐ อุตสาหกรรมจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  
6. นางสาวสรีนา เยนสินธ์ุ   กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ 

7. นางสาวธิดามาศ สระบวั   กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ 

8. นายธีรภทัร บุษราคมั   กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลปราสาททอง    
9. นายสายชล  พรรณสมบุญ  กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลปราสาททอง 
10. นายสงวนศกัด์ิ  ไวยสุทธา  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นโพ 
11. นายรุ่งฟ้า            ธรรมรจน์                             กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นโพ 
12. นายเทพ   มินตรา    กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นโพ 
13. นายไกสร พนัธ์ุเพียร  กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลบางปะอิน 
14. นางสาวภทัราวดี  กาญจนวรกลุ  กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลบางปะอิน 
15. นายเฉลิม พงษอ์ุดม   กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลคลองจิก 
16. ส.ต.จิรัฏฐ ์ พรรณร าเจียก  กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลคลองจิก 
17. นายสมนึก  ไกรสมดี   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นหวา้  
18. นายประเทือง  เผา่พนัธ์ุ   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นหวา้ 
19. นายไพฑูรย ์ ตรีลาภี   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลตล่ิงชนั 
20. นายสนอง  ภาควหิก   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลตล่ิงชนั 
21. นายวชิยั  ไวยทิ   กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลตลาดเกรียบ 
22. นางสมจิต  ไวยทิ   กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลตลาดเกรียบ 
23. นายทศพร ไวยปิติ   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นแป้ง 
24. นายคณิต  ไวยสุขศรี  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นแป้ง 
25. นางโปรยทอง  ศรีสนาม   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลวดัยม 

26. นางสาวจงรัก  ไวยประธาน  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลวดัยม 

27. นางต๋ิม  พนัธ์ุชยัศรี  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นพลบั 



                                          
    

2 

 

28. นางฮมัเซาะห์ พรรณพฤกษ ์  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นพลบั 

29. นายวนัชยั  ภาคอินทรีย ์  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลเกาะเกิด   
30. นายเชิดชยั ภาคีเวช   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลเกาะเกิด 
31. นางกษมา ไวยนาค   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบางประแดง 
32. นายอภิสิทธ์ิ ตรีสมบูรณ์  กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลบา้นกรด 
33. นางสาวกนัณภทัร    วชิรตานนท ์  กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลบา้นกรด 
34. นายบุญเลิศ ร่ืนบุญ   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นสามเรือน 
35. นายชยัยะ ร่ืนถอ้ย   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบา้นสามเรือน 

36. นายเฉลียว พงษส์วรรค ์  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบ่อตาโล่ 
37. นายสิทธิชยั  สาธิยมาศ   กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบ่อตาโล่ 
38. นายสมัพนัธ์  ภู่เจริญ   กรรมการผูแ้ทนโรงไฟฟ้า/เลขานุการฯ 

กรรมการผู้ตดิภาระกจิ   จ านวน 3 ท่าน                      

1. นายยทุธนา  กอ้นทอง   รองประธานและกรรมการผูแ้ทนภาครัฐ นายกเทศมนตรีต าบลปราสาททอง 

2. นางชุติมณฑน์  ชา้งแกว้   กรรมการผูแ้ทนชุมชนเทศบาลต าบลปราสาททอง 

3. นายสุพจน์  ภาคพิจารณ์  กรรมการผูแ้ทนชุมชนต าบลบางประแดง    

ผู้เข้าร่วมประชุมจากบริษัท กลัฟ์ บีพ ีจ ากดั และบริษัท กลัฟ์ บีแอล จ ากดั   จ านวน 2 คน 

1. นายอดิศกัด์ิ  เชิดชูวงศธ์นากร  ผูจ้ดัการส่วนงานส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัฯ โครงการโรงไฟฟ้าบา้นเลน 
2. นางสาวกิติมา บุญเพง็   หวัหนา้งานส่วนงาน ส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัฯ โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ 

 

เปิดประชุมเวลา 10.00 น 

  

วาระที ่ 1 : เร่ืองประธานแจ้งเพ่ือทราบ  

 - ประธานกล่าวตอ้นรับคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม โรงไฟฟ้าบา้นเลน และโรงไฟฟ้าบา้นโพ ชุดใหม่ และได ้
 ก าชบัเร่ืองหนา้ท่ีความรับผิดชอบตามท่ีระบุในระเบียบคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้มโรงไฟฟ้าบา้นเลนและ   
 โรงไฟฟ้าบา้นโพ โดยเฉพาะการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการ กรณีท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ขอใหแ้จง้สาเหตุ การขาด
 ประชุม 
 
 ทีป่ระชุมพจิารณา  รับทราบ 
 

วาระที ่   2 : เร่ืองเพ่ือรับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่1/2565 

 - รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 1/65 วนัท่ี 17 กมุภาพนัธ์ 2565 
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 ทีป่ระชุมพจิารณา  
 - คณะกรรมการฯ มีการขอแกไ้ขรายช่ือท่ีผิด โดยฝ่ายเลขาฯ รับด าเนินการแกไ้ข และ คณะกรรมการฯ มีมติรับรองรายงานการ
 ประชุมคณะกรรมการฯ คร้ังท่ี 1/2565 เม่ือ วนัท่ี 17  กมุภาพนัธ์ 2565 
 
วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ือง 
 - ไม่มี 
  

 ทีป่ระชุมพจิารณา  รับทราบ 

วาระที ่4 : เร่ืองเพ่ือทราบ   
  

4.1 น าเสนอ ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมโครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน และ โครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ ชุด

 ใหม่ และ ระเบียบคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อม, ขบวนการผลติของโรงไฟฟ้า และ การตรวจสอบของ

 โรงไฟฟ้า 

 4.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมโครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน และ โครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ 

- การแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ไดด้ าเนินการแลว้เสร็จ ตาม ค าสัง่อ  าเภอบางปะอิน ท่ี 160/2565 เร่ือง แตง่ตั้งคณะกรรมการ

ตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้มโครงการโรงไฟฟ้าบา้นเลน และ โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ. 

2565 และยกเลิกค าสัง่ 187/2560 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม เน่ืองจากคณะกรรมการด ารง

ต าแหน่ง ครบวาระ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ ค าสัง่อ  าเภอบางปะอิน ท่ี 160/2565 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ

ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม) 

 ทีป่ระชุมพจิารณา  รับทราบ 

 4.1.2 น าเสนอระเบียบคณะคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม 

- นายอดศัิกดิ์ เจ้าหน้าทีส่ิ่งแวดล้อมอาชีวอนามยัและความปลอดภยั โครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน  น าเสนอ ระเบียบ

คณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้มโรงไฟฟ้าบา้นเลนและโรงไฟฟ้าบา้นโพ ซ่ึงยดึตามระเบียบเดิม แก่คณะ

กรรมการฯ  (รายละเอียดตามเอกสารแนบ ระเบียบคณะกรรมการตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอ้มโรงไฟฟ้าบา้นเลนและ

โรงไฟฟ้าบา้นโพ) 

 ทีป่ระชุมพจิารณา  รับทราบ 

 4.1.3 น าเสนอขบวนการผลติและการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม ของโครงการฯ 
- นายอดศัิกดิ์ เจ้าหน้าทีส่ิ่งแวดล้อมอาชีวอนามยัและความปลอดภยั โครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน  น าเสนอขบวนการผลิตและ

การจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มของโครงการ  
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 ต าแหน่งทีต่ั้ง โรงไฟฟ้าบ้านโพและโรงไฟฟ้าบ้านเลน 

 
 
    แผนผงัโครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน                                                              แผนผงัโครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ 

                           
 

ข้อมูลโครงการโดยทัว่ไป 

ช่ือโครงการ   โครงการโรงไฟฟ้าบา้นเลน,  โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
 

เจ้าของโครงการ  บริษทั กลัฟ์ บีแอล จ ากดั, บริษทั กลัฟ์ บีพี จ ากดั. 
   

ก าลงัการผลติ  ผลิตไฟฟ้าสูงสุดประมาณ 137 เมกะวตัต,์ ไอน ้ าสูงสุดประมาณ 30 ตนัต่อชัว่โมง  

    หรือน ้ าเยน็สูงสุดประมาณ 5,500 ตนัความเยน็ 

พื้นทีโ่รงงาน  โครงการโรงไฟฟ้าบา้นเลน 11.8825 ไร่ หรือ 19,012 ตารางเมตร,  

    โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ เน้ือท่ี   24.42 ไร่/ 39,072 ตารางเมตร 
 

สถานทีต่ั้งโครงการ  ตั้งอยูใ่นพ้ืนท่ีของนิคมอุตสาหกรรมบา้นหวา้ (ไฮเทค)  ต.บา้นเลน  อ.บางปะอิน จ. 

    พระนครศรีอยธุยา 
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เร่ิมต้นผลติกระแสไฟฟ้า โครงการโรงไฟฟ้าบา้นเลน 1 กนัยายน พ.ศ. 2561 

เชิงพานิชย์   โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ 1 พฤษจิกายน พ.ศ. 2561 

  โครงการโรงไฟบา้นเลน และ โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ  มีขนาดก าลงัการผลิตไฟฟ้า แบ่งเป็น 2 ช่วงหลกั   

 ไดแ้ก่ช่วงก าลงัการผลิตท่ี  Full Load (100% Load) และช่วงก าลงัการผลิตไฟฟ้าท่ี Partial Load (68% Load) สามารถ  

 ผลิตกระแสไฟฟ้าไดป้ระมาณ 137 และ 93.22 เมกะวตัต ์ตามล าดบั โดยกระแสไฟฟ้าท่ีผลิตไดจ้ากโครงการฯ ในกรณี  

 การผลิตไฟฟ้าท่ี Full Load (100% Load) จะจ าหน่าย ใหก้บัการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ประมาณ 90   

 เมกะวตัตแ์ละโรงงานอุตสาหกรรม ในนิคมอตุสาหกรรมบา้นหวา้ (ไฮเทค) ประมาณ 43 เมกะวตัตส่์วนท่ีเหลืออีก  

 ประมาณ 4 เมกะวตัต ์จะน ามาใชภ้ายในโครงการฯ นอกจากน้ีโครงการฯ ยงัสามารถผลิตไอน ้ าไดป้ระมาณ 30 ตนัต่อ  

 ชัว่โมง และ/หรือ ผลิตน ้ าเยน็ประมาณ 5,500 ตนัความเยน็ ส าหรับไอน ้ าหรือน ้ าเยน็ท่ีผลิตได ้เพ่ือรองรับความตอ้งการ  

 ดงักล่าวในอนาคต 

  ระบบผลติกระแสไฟฟ้าของโครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน ประกอบด้วย 

1. เคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า แบบกงัหนัก๊าซ (Combustion Turbine Generators : CTGs) ขนาดก าลงัการผลิตชุดละ 48.46 

เมกะวตัต ์จ านวน 2 ชุด  

2. เคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าแบบกงัหนัไอน ้ า (Steam Turbine Generator : STGs) ขนาดก าลงัการผลิตสูงสุด 40.09 เมกะ

วตัต ์จ านวน 1 ชุด 

3. หน่วยผลิตไอน ้ า (Heat Recovery Steam Generators : HRSGs) จะมีแรงดนั 2 ระดบั คือ ไอน ้ าแรงดนัสูง (High 

Pressure Steam) 72.35 บาร์ และไอน ้ าแรงดนัปานกลาง (Intermediate Pressure Steam) ประมาณ 7.48 บาร์ ไอ

น ้ าดงักส่าวจะถูกส่งไปยงัเคร่ืองผลิตไฟฟ้าแบบกงัหนัไอน ้ า จ านวน 2 จ านวน 2 ชุด 

4. หอหล่อเยน็ จ านวน 3 เซล 

5. สถานีลานไกไฟฟ้า (กลัฟ์ บีแอล อยูใ่นอาคาร) 

6. ระบบผลิตน ้ าประปา และน ้ าปราศจากแร่ธาตุ มีเฉพาะ โครงการโรงไฟฟ้าบานโพ 
 

เช้ือเพลงิ  ท่ีใชใ้นโครงการฯ มีเพียงชนิดเดียว คือ ก๊าซธรรมชาติ โดยรับจากบริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) โดยในกรณี

โรงไฟฟ้าเดินเคร่ือง เตม็ก าลงัการผลิต คาดวา่ปริมาณการใชเ้ช้ือเพลิงก๊าซธรรมชาติ สูงสุดประมาณ 23.3 ลา้นลูกบาศกฟ์ตุต่อ

วนั หรือปริมาณสูงสุดไม่เกิน 8,504.5 ลา้นลูกบาศกฟ์ตุต่อปี ท่ีค่าความร้อนของก๊าซธรรมชาติ (HHV dry) ประมาณ 1,000 บีที

ยตู่อลา้นลูกบาศกฟ์ตุ 

สารเคม ีในกระบวนการผลติ อาทิ การบ าบดัน ้ าท้ิง การป้องกนัการกดักร่อนและการเจริญเติบโตของจุลชีพภายในระบบท่อ

น ้ า นอกจากน้ียงัใชใ้นการปรับค่าความเป็นกรด-ด่าง ซ่ึงสารเคมีท่ีใชภ้ายในโครงการฯ จะขนส่งโดยรถบรรทุก และน ามาเก็บ

กกัในถงักกัเก็บอยา่งมิดชิดบริเวณพ้ืนท่ีกกัเก็บสารเคมี โดยบริเวณพ้ืนท่ีกกัเก็บสารเคมีดงักล่าวจะมีคนักั้น (Dike) ท่ีรองรับ

ปริมาณการร่ัวไหลของสารเคมีไดเ้ท่ากบัปริมาณ ของสารเคมีท่ีเก็บกกัในถงัเก็บกกัท่ีใหญ่ท่ีสุด เพ่ือป้องกนัการร่ัวไหลของ

สารเคมีออกสู่ภายนอก 
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น า้ประปา  จากนิคมอุตสาหกรรมบา้นหวา้ (ไฮเทค) มาใชใ้นกระบวนการต่างๆ ของโครงการฯ และรับน ้ าปราศจากแร่ธาตุ

จากโรงไฟฟ้าบา้นโพ ซ่ึงตั้งอยูภ่ายในนิคมอุตสาหกรรมบา้นหวา้ (ไฮเทค) ปริมาณการใชน้ ้ าประปาสูงสุดประมาณ 5,825 

ลูกบาศกเ์มตรต่อวนั น ้ าประปาส่วนใหญ่จะใชใ้นการแลกเปล่ียนความร้อนในคอนเดนเซอร์และระบบท าความเยน็ 

การคมนาคม  กิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคมนาคมขนส่ง อาทิเช่น รถของพนกังานโครงการ และรถขนส่งสารเคมี จ านวน 74 

เท่ียว ประกอบดว้ย รถบรรทุกพว่งส าหรับขนสารเคมี จ านวน 2 เท่ียวต่อวนั (กรณีเลวร้ายสุด) จ านวน 72 เท่ียวต่อวนัส าหรับ

รถของพนกังาน 

พนักงาน  ทั้งหมด 33 ท่าน แบ่งเป็น 2 ส่วนคือ  พนกังานส่วนเดินเคร่ือง ท่ีท างานกะ ท างานต่อเน่ือง 24 ชม. (2 กะ/ วนั)  

พนกังานส่วน บริหาร และซ่อมบ ารุง 

สารมลพษิและระบบควบคุม 

• มลพษิทางอากาศ   

1. โครงการฯ ใชร้ะบบควบ คุมการระบายสารมลพิษทางอากาศ โดยเป็นระบบการเผาไหมแ้บบ Dry Low NOX 

Burner ซ่ึงเป็นวธีิการลดก๊าซออกไซดข์องไนโตรเจน (NOX) ดว้ยวธีิการลดอุณหภูมิ หอ้งเผาไหม)้ ท่ีเหมาะ สม

ส าหรับการควบคุมก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน (NOX) จากเคร่ืองผลิตไฟฟ้าแบบกงัหนัก๊าซ โดยเลือกใช ้มีการ

ติดตั้งระบบควบคุมการเกิดก๊าซออกไซดข์องไนโตรเจน (NOX) ซ่ึงเป็นระบบหวัฉีดและเผาไหมแ้บบ Dry Low 

Emission Burner (DLE) หรือ Dry Low NOX Burner (DLN) 

2. ติดตั้งเคร่ืองตรวจวดัคุณภาพอากาศแบบต่อเน่ือง (CEMs: Continuous   Emissions Monitoring Systems) เพื่อเฝ้า

ระวงัคุณภาพอากาศจากปล่องของหน่วยผลิตไอน ้ า (HRSGs) 
 

• มลพษิทางเสียง และการควบคุม  

  อุปกรณ์หลกัท่ีอาจก่อใหเ้กิดเสียงดงั ไดแ้ก่ Gas Turbine, Steam Turbine, Generator, HRSG, Cooling  

  Tower, Boiler Feed Water Pump, Gas Compressor, Air Compressor และ Fuel Gas Metering Station  

  ตอ้งมีระดบัเสียงไม่เกิน 85 เดซิเบล(เอ) ท่ีระยะห่างจากเคร่ืองจกัร 1 เมตร ยกเวน้ Cooling Tower ตอ้งมีระดบั 

  เสียงไม่เกิน 91 เดซิเบล(เอ) ท่ีระยะห่างจากเคร่ืองจกัร 1 เมตร โดยตอ้งมีการติดตั้งอุปกรณ์ช่วยในการลดเสียง 

  เช่น Silencer ท่ีบริเวณปลายท่อท่ีอาจก่อใหเ้กิดเสียงดงั หรือสร้างอาคารครอบคลุมเคร่ืองจกัร อีกทั้งมีการ 

  ตรวจเช็คและตรวจสอบประสิทธิภาพของ Silencer เป็นประจ า นอกจากน้ียงัจดัใหมี้ป้ายหรือสญัลกัษณ์บริเวณ

  พ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงัเกิน 80 เดซิเบล(เอ) พร้อมติดตั้งป้ายเตือน และจดัใหมี้อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วน 

  บุคคล เช่น ปลัก๊ลดเสียง (Ear Plugs) หรือครอบหูลดเสียง (Ear Muffs ) เป็นตน้ ส าหรับพนกังานท่ีเขา้ไป 

  ปฏิบติังานบริเวณพ้ืนท่ีท่ีมีระดบัเสียงสูงเกินกวา่ 80 เดซิเบล(เอ 

• น า้เสียและการจดัการ  

น ้าท้ิงจากกิจกรรมต่างๆ ไดแ้ก่ น ้าท้ิงจากหอหล่อเยน็ (Cooling Tower Blowdown) ส่วนน ้ าท้ิงจากกระบวนการผลิต 

ไดแ้ก่ น ้ าเสียจากอาคารส านกังาน (Sanitary Wastewater) น ้าปนเป้ือนน ้ ามนั จากพ้ืนท่ีกระบวนการผลิต โดยน ้ าท้ิง

ท่ีเกิดข้ึนจากแต่ละแหล่งก าเนิดตา่งๆ จะมีการบ าบดัเบ้ืองตน้ ก่อนท่ีจะส่งไปยงับ่อพกัน ้ าท้ิงใตดิ้น (Wastewater 
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Pond) จ านวน 2 บ่อ ขนาด 1,500 ลบ.ม เพ่ือควบคุมคุณสมบติัของน ้ าเสียใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนด ของนิคมฯ ก่อน

ส่งผา่นทางท่อสู่ระบบบ าบดัน ้ าเสียส่วนกลางของนิคมฯ ต่อไป 
 

• กากของเสียและการจดัการ   

ด าเนินการตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การ ก าจดัส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ พ.ศ. 2548 โดยแบ่ง

ประเภทของของเสียท่ีเกิดจากโครงการฯ ไดด้งัน้ี 

1. ขยะมูลฝอยจากอาคารส านกังาน ไดแ้ก่ เศษกระดาษ เศษแกว้ ถุงพลาสติก ภาชนะบรรจุหีบห่อ มีประมาณ 36 

กิโลกรัมต่อวนั โดยจะเก็บรวบรวมใส่ภาชนะท่ีมีฝาปิดมิดชิด เพ่ือส่งไปก าจดัยงัหน่วยงานรับก าจดัจากภายนอก

ท่ีไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานราชกา ปัจจุบนัส่ง นิคมอุตสาหกรรมบา้นหวา้ (ไฮเทค) เพ่ือก าจดัตามหลกั

สุขาภิบาล 

2. น ้ามนัท่ีใชแ้ลว้ ประมาณ 0.2 ลูกบาศกเ์มตรต่อเดือน โดยจะท าการเก็บรวบรวมใส่ภาชนะท่ีมีฝาปิดมิดชิด และ

น าไปจดัเก็บไวใ้นบริเวณสถานท่ีเก็บกากของเสียอนัตรายของโครงการฯ ก่อนส่งใหห้น่วยงานรับก าจดักากของ

เสียท่ีไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานราชการเป็นผูน้ าไปก าจดัต่อไป 

3. กากของเสียอุตสาหกรรม  ไดแ้ก่ ภาชนะกกัเก็บสารเคมี ฉนวนกนัความร้อน เศษผา้ท่ีปนเป้ือนน ้ ามนัหรือ

สารเคมีหลอดฟลูออเรสเซนต ์เป็นตน้ มีประมาณ 0.5 ตนัต่อ เดือน จะมีการเก็บรวบรวมในภาชนะอยา่งมิดชิด 

เพ่ือรอน าไปก าจดัยงัหน่วยงานรับก าจดักากของเสียท่ีไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานราชการ 
 

การด าเนินงานด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างาน ของโครงการฯ ท่ีส าคญัประกอบดว้ย 

1. การบริหารจดัการดา้นความปลอดภยั  อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน  

• ก าหนดนโยบายการบริหารจดัการดา้นความปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

• จดัตั้งคณะกรรมการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

2. การบริหารงานอาชีวอนามยั โครงการฯ จะปฏิบติัตามคู่มือความปลอดภยัในการท างาน ของโครงการฯ (Safety 

Procedure) เพื่อใหพ้นกังานมีสุขภาพอนามยัท่ีดี มีสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีเหมาะสม และมีความปลอดภยัใน

การท างาน 

3. การติดตามตรวจสอบ วดัผล และเฝ้าระวงัการปฏิบติัดา้นอาชีวอนามยั และความปลอดภยั 

• การตรวจความปลอดภยั 

• การเฝ้าระวงัและตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

• การตรวจสุขภาพพนกังาน 

4. อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment) โครงการฯ ไดก้ าหนดใหพ้นกังานท่ี

ปฏิบติังานในพ้ืนท่ีท่ีมีความเส่ียงอนัตรายต่อสุขภาพ ตอ้งสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลอยา่ง

เหมาะสม ตามลกัษณะของงานและ ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน ทั้งน้ีโครงการฯ ไดก้ าหนดใหมี้การตรวจสอบอุปกรณ์

คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment) อยา่งสม ่าเสมอ หรือตามท่ีก าหนดไวใ้นคู่มือ

ความปลอดภยัในการท างานของโครงการฯ (Safety Procedure) 
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5. แผนงานป้องกนัดา้นสภาพแวดลอ้มในการท างาน โครงการฯ ไดมี้การก าหนดแผนงานป้องกนัดา้นสภาพแวดลอ้ม

ในการท างาน ซ่ึงประกอบดว้ย ระดบัเสียง ความร้อน สารเคมี ความเส่ียงอนัตราย เพ่ือป้องกนัอนัตรายท่ีอาจเกิดข้ึน

ต่อ พนกังานท่ีปฏิบติังาน และเป็นไปตามขอ้ก าหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

6. อุปกรณ์ตรวจสอบดา้นความปลอดภยั  ภายในพ้ืนท่ีโครงการจะมีระบบตรวจสอบความปลอดภยัเพ่ือแจง้ผูท่ี้ก าลงั

ปฏิบติังานอยูใ่นพ้ืนท่ี ท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืนๆ เพ่ือใหท้ราบถึงอนัตรายต่างๆ เช่น เพลิงไหม ้ก๊าซร่ัว การระเบิด เหตุการณ์

ฉุกเฉินอ่ืนๆ เป็นตน้  ซ่ึงการท างานของระบบตรวจสอบความปลอดภยัจะถูกควบคุมดว้ยระบบอตัโนมติั โดยส่ง

สญัญาณไปยงัหอ้งควบคุม ซ่ึงจะรับสญัญาณดงักล่าวในบริเวณต่างๆ โดยอุปกรณ์ ตรวจสอบความปลอดภยัของ

โครงการ ไดแ้ก่ ระบบตรวจจบัก๊าซ (Fixed Gas Detection System) เคร่ืองตรวจจบัควนั (Smoke Detector) และ

อุปกรณ์ดบัเพลิง (Fire Suppression) เป็นตน้ 

7. โครงการฯ ก าหนดใหมี้การติดตั้งอุปกรณ์ป้องกนัและระงบัอคัคีภยัของโครงการ อยา่งเพียงพอ และเป็นไปตา 

มมาตรฐานสากลของสมาคมป้องกนัอคัคีภยัแห่งชาติของสหรัฐอเมริกา (NFPA) และตามเกณฑท่ี์ก าหนดใน

กฎหมาย มาตรฐาน รวมทั้งขอ้ก าหนดต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

8. แผนปฏิบติัการภาวะฉุกเฉิน โครงการฯ ไดมี้การจดัท าแผนฉุกเฉินส าหรับกรณีต่างๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน โดยมี 

วตัถุประสงคห์ลกั คือ เพ่ือบรรเทาผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนทั้งต่อบุคลากรท่ีปฏิบติังานอยูภ่ายในโครงการฯ และ

ความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนต่ออุปกรณ์เคร่ืองจกัรกลต่างๆ โดยแผนฉุกเฉินต่างๆ จะประกอบดว้ย 

• แผนท่ีและผงัแสดงทางออกของแต่ละอาคาร 

• เขตปลอดภยัเสน้ทางอพยพ และจุดรวมพล 

• ผงัแสดงต าแหน่งติดตั้งอุปกรณ์ดบัเพลิง เช่น หวัดบัเพลิง ตูเ้ก็บสายฉีดน ้ าดบัเพลิง ถงัเคมีดบัเพลิง เป็นตน้ 
ของแต่ละอาคาร 

• วธีิปฏิบติัเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินต่างๆ เช่น การเกิดเพลิงไหม ้ไฟร่ัว พาย ุน ้ าท่วม อุบติัเหตุ สารเคมีร่ัว เหตุ

จลาจล แผนการอพยพคน 

• วธีิการปฐมพยาบาล 

• การฝึกอบรมเก่ียวกบัการใชง้านอุปกรณ์ดบัเพลิงต่างๆ อยา่งถูกตอ้ง 
9. จุดรวมพล  เป็นจุดท่ีปลอดภยัส าหรับพนกังานผูท่ี้ไม่มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้ง ในแผนฉุกเฉิน มารวมตวักนัเพ่ือตรวจนบั

จ านวน โดยหวัหนา้ทีมอพยพและผูน้ าในการอพยพในพ้ืนท่ี เพ่ือเตรียมการอพยพออกนอกพ้ืนท่ีโครงการฯ ต่อไป 

โดยจุดรวมพลของโครงการฯ มี 2 จุด ไดแ้ก่ จุดท่ี 1 หนา้อาคารธุรการ และ จุดท่ี 2 หนา้ประตทูางออกท่ี 2 ของ

โรงไฟฟ้า 

10. การฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน  การฝึกซอ้มแผนปฏิบติัการภาวะฉุกเฉิน เป็นการเตรียมความพร้อมทั้งในส่วนของบุคลากร 
และอุปกรณ์ในการปฏิบติังาน โดยท าการฝึกซอ้มแผนปฏิบติัการป้องกนั และระงบัอคัคีภยั ภายในหน่วยงานแต่ละ

ระดบัตามขั้นตอนท่ีก าหนดในแผนการควบคุมภาวะฉุกเฉิน โดยภาวะฉุกเฉิน ระดบัท่ี 1 ฝึกซอ้มอยา่งนอ้ยปีละ 1 

คร้ัง พร้อมทั้งประเมินผลการฝึกซอ้มแผนปฏิบติัการภาวะฉุกเฉิน เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนใหมี้ประสิทธิภาพ

สูงสุดในการปฏิบติั 
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11. การตรวจสุขภาพพนกังาน  ตามกฎกระทรวงแรงงาน วา่ดว้ยการจดัสวสัดิการในสถานประกอบการ พ.ศ. 2548 
โครงการฯ ไดจ้ดัใหมี้การตรวจสุขภาพของพนกังานท่ีท างานเก่ียวกบัปัจจยัเส่ียง โดยแพทยแ์ผนปัจจุบนั ชั้นหน่ึงท่ี

ไดรั้บใบอนุญาตประกอบวชิาชีพเวชกรรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ โดยด าเนินการตรวจสุขภาพทัว่ไปก่อนบรรจุเขา้

ท างาน และตรวจต่อเน่ืองอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง ทั้งน้ีพนกังานทุกคนจะมีสมุดสุขภาพประจ าตวั เพ่ือรวบรวมและ

จดัเก็บผลการตรวจสุขภาพของพนกังานแต่ละราย เพ่ือใชเ้ป็นฐานขอ้มูลในการเฝ้าระวงัผลกระทบดา้นสุขภาพของ

พนกังาน โดยเฉพาะพนกังานท่ีท างานกบัปัจจยัเส่ียง รวมทั้งใชใ้นการบริหารจดัการระบบอาชีวอนามยัของ

โครงการฯ โดยทางบริษทัฯ จะก าหนดผูรั้บผิดชอบในการรวบรวมและจดัเก็บสมุดสุขภาพประจ าตวั ตลอด

ระยะเวลาการท างานของพนกังาน 

12. การจดัสวสัดิการในสถานประกอบการ โครงการฯ ไดจ้ดัใหมี้สวสัดิการต่างๆ ท่ีจ าเป็นตามกฎกระทรวงแรงงาน วา่
ดว้ยการจดัสวสัดิการในสถานประกอบการ พ.ศ. 2548 แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 อาทิเช่น น ้ า

ด่ืม หอ้งน ้ าหอ้งสว้ม การปฐมพยาบาลและรักษาพยาบาล เป็นตน้ 

 ชุมชนสัมพนัธ์และการรับเร่ืองร้องเรียน 

• ชุมชนสัมพนัธ์  โครงการไดมี้แผนการประชาสมัพนัธ์เก่ียวกบัการด าเนินโครงการอยา่งสม ่าเสมอ ตามนโยบายของกลุ่ม

บริษทั กลัฟ์ เพ่ือใหเ้กิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัโครงการ ซ่ึงจะช่วยสร้างความเช่ือมัน่ในการพฒันาโครงการ รวมทั้ง 

เพ่ือใหชุ้มชนในพ้ืนท่ีไดรั้บประโยชน์ โดยการสนบัสนุนกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนในพ้ืนท่ีโครงการ ซ่ึงในระยะ

ด าเนินการ โครงการฯ มีแผนงานดา้นชุมชนสมัพนัธ์ ในการสนบัสนุนกิจกรรม รวมถึงการมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชน

โดยรอบ โดยการใหค้วามช่วยเหลือ สนบัสนุน และร่วม กิจกรรมของชุมชนตามความเหมาะสมเพ่ือสร้างสมัพนัธ์อนัดี 

รวมทั้งเป็นการตอบแทนชุมชนและสงัคม 

• การรับเร่ืองร้องเรียน   โครงการฯ ก าหนดใหจ้ดัตั้ง "ศูนยรั์บเร่ืองร้องเรียน" และมอบหมายใหมี้ผูรั้บผิดชอบในการรับเร่ือง

ร้องเรียน เพ่ือประชาสมัพนัธ์โครงการฯ ตลอดจนรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ และรับขอ้ร้องเรียนต่างๆ เก่ียวกบั

โครงการฯ ประชาชนสามารถแจง้ขอ้มูล หรือขอ้ร้องเรียนผา่นช่องทางต่างๆ เช่น โดยวาจา โทรศพัท ์โทรสาร บนัทึก 

จดหมาย จดหมายอิเลค็ทรอนิคส์ หรือแจง้ผา่นเจา้หนา้ท่ีโครงการฯ เป็นตน้   

การจดัพื้นทีสี่เขียว   

โครงการฯ จดัใหมี้พ้ืนท่ีสีเขียวประมาณ 950.6 ตารางเมตร หรือคิดเป็นร้อยละ 5 ของพ้ืนท่ีโครงการฯ  โดยจะท าการปลูกไม้

ยนืตน้ ไมพุ้ม่ และหญา้ โดยพิจารณาเลือกพนัธ์ุไมท่ี้มี ความเหมาะสมกบัพ้ืนท่ีของโครงการฯ เช่น อโศกอินเดีย แคนา 

สุพรรณกา เป็นตน้ โดยมีขนาดเสน้ผา่นศูนยก์ลาง  ไม่นอ้ยกวา่ 5 น้ิว และความสูงไม่นอ้ยกวา่ 1.5 เมตร โดยไมย้นืตน้ในพ้ืนท่ี

สีเขียวของโครงการฯ จะมีสดัส่วนไม่นอ้ยกวา่ 1 ตน้ต่อ 1 ไร่ โดยใหมี้ระยะห่างระหวา่งตน้ 2 เมตร 
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 4.1.4 มาตรการป้องกนัและลดผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อมโครงการฯ 

1. มาตรการทัว่ไป 

2. ด้านคุณภาพอากาศ 

3. ด้านเสียง 

4. คุณภาพน า้ผวิดนิ และคุณภาพน า้ใต้ดนิ 

5. ด้านการคมนาคม 

6. ด้านการใช้น า้ 

7. ด้านการจดัการกากของเสีย  

8. ด้านการระบายน า้และควบคุมน า้ท่วม 

9. ด้านเศรษฐกจิ-สังคม 

10. ด้านการประชาสัมพนัธ์และการมส่ีวนร่วมของประชาชน 

11. ด้านสาธารณสุข/อาชีวอนามยัและความปลอดภัย  

12. ด้านการเกดิอนัตรายร้ายแรง 

13. ด้านพื้นทีสี่เขียวและสุนทรียภาพ 

4.1.5 มาตรการตดิตามตรวจสอบตามคุณภาพส่ิงแวดล้อม 

1. คุณภาพอากาศจากปล่องระบายอากาศ 

2. คุณภาพอากาศในบรรยากาศ 

3. ระดบัเสียงโดยทัว่ไป 

4. คุณภาพน า้ผวิดนิ และคุณภาพน า้ใต้ดนิ 

5. การคมนาคม 

6. การจดัการกากของเสีย 

7. เศรษฐกจิ-สังคม 

8. การประชาสัมพนัธ์และการมส่ีวนร่วม 

9. สาธารณสุข/อาชีวอนามยัและความปลอดภัย 

10. การเกดิอนัตรายร้ายแรง 

 ทีป่ระชุมพจิารณา  รับทราบ 
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 4.2 ผลการตดิตามตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดล้อม(ระยะด าเนินการ)   
- นายอดศัิกดิ์ เจ้าหน้าทีส่ิ่งแวดล้อมอาชีวอนามยัและความปลอดภยั โครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน  น าเสนอผลการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม(ระยะด าเนินการ) 
  4.2.1 แผนการปฎบิตัติามมาตรการตดิตามตรวจสอบผลกระทบฯ ตามรายงาน EIA (ระยะด าเนินการ)  

 
 

  4.2.2 ผลการตรวจวดัคุณภาพด้านส่ิงแวดล้อมโรงไฟฟ้าบ้านโพ และโรงไฟฟ้าบ้านเลน 
  1. ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศจากปล่องโรงไฟฟ้าบ้านโพและโรงไฟฟ้าบ้านเลน:  
  การตรวจสอบแบบต่อเน่ือง (CEMs 24 hr.)  รายการตรวจวดัมีดงัน้ี  

- ออกไซดข์องไนโตรเจน (NOx) 
- ซลัเฟอร์ไดออ๊กไซด(์SO2) 
- คาร์บอนมอนน๊อคไซด(์CO) 
- ฝุ่ นละอองรวม (TSP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ล าดบัที ่ มาตราการตดิตามตรวจสอบด้านส่ิงแวดล้อม ความถี ่
2565 

ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 การตรวจสอบแบบต่อเน่ือง (CEMs) ท่ีปล่องระบายของโรงไฟฟ้า 24 ชัว่โมง    

2 การตรวจสอบคุณภาพอากาศแบบคร้ังคราว(NOx, SO2,TSP,O2 Flow rate) ทุก 6 เดือน     
3 การตรวจสอบคุณภาพอากาศในบรรยากาศ ทุก 6 เดือน     

4 ระดบัเสียงทัว่ไป ทุก 6 เดือน    

5 ตรวจสอบคุณภาพน ้ าท่ีระบายจากหอหล่อเยน็แบบต่อเน่ือง 24 ชัว่โมง    

6 ตรวจสอบคุณภาพน ้ าท่ีระบายจากหอหล่อเยน็แบบคร้ังคราว เดือนละ 1 คร้ัง    

7 ตรวจสอบคุณภาพน ้ าท่ีระบายจากหอหล่อเยน็แบบรายปี ปีละ 1 คร้ัง    

8 ตรวจสอบคุณภาพน ้ าจากขบวนการผลิต แบบต่อเน่ือง 24 ชัว่โมง    

9 ตรวจสอบคุณภาพน ้ าท้ิงจากขบวนการผลิตแบบคร้ังคราว เดือนละ 1 คร้ัง    

10  ตรวจสอบคุณภาพน ้ าท้ิงจากขบวนการผลิตแบบรายปี ปีละ 1 คร้ัง    

11 คุณภาพน ้ าผิวดิน,  นิเวศวทิยาทางน ้ า, ตะกอนดิน, ปีละ 2 คร้ัง    
12 คุณภาพน ้ าใตดิ้น ในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า ปีละ 2 คร้ัง    
13 ระดบัความดงัของเสียงเฉล่ีย (Leq8) ปีละ 4 คร้ัง    
14 ระดบัความร้อนในสถานประกอบการ(WBGT) ปีละ 4 คร้ัง    
15 ระดบัแสงสวา่งภายในสถานประกอบการ ปีละ 4 คร้ัง    
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ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศ ค่าควบคุมมลพษิอากาศ อยู่ในช่วงควบคุม และไม่เกนิเกณฑ์มาตรฐานก าหนด 

รายการ หน่วย 
มาตรฐาน 

มีนาคม 65 เมษายน 65 พฤษภาคม 65 

HRSG11 HRSG12 HRSG11 HRSG12 HRSG11 HRSG12 

กฎหมาย EIA GBP GBL GBP GBL GBP GBL GBP GBL GBP GBL GBP GBL 

NOx ต ่าสุด ppm 120 60 31.91 25.15 20.51 26.78 30.31 27.14 0 22.25 29.25 28.73 22.54 23.68 
สูงสุด ppm 120 60 49.86 59.48 57.86 58.01 50.56 59.36 48.93 54.89 57.65 54.74 52.53 57.66 

SO2 ต ่าสุด ppm 20 6 0 0.00 0 0.02 0 0.00 0 0.02 0.77 0.00 0.6 0.00 
สูงสุด ppm 20 6 2.91 3.03 2 5.76 5.7 3.10 3.44 4.20 3.37 1.25 4.39 3.60 

CO ต ่าสุด ppm 690 690 1.47 0.00 0 0.00 0.54 0.00 0 0.00 0.52 0.06 0 0.00 
สูงสุด ppm 690 690 172.44 4.03 184.32 134.31 26.21 105.94 104.16 0.79 43.45 106.05 364.58 132.95 

TSP ต ่าสุด Mg/M3 60 28 1.7 6.80 0 11.64 1.49 6.48 0 7.24 1.31 6.47 0 7.34 
สูงสุด Mg/M3 60 28 24.19 26.93 11.18 26.90 3.81 13.54 3.57 21.59 24.34 9.52 2.57 24.89 

 
กราฟแสดงผลการตรวจวดัเดือน มนีาคม 2564  ถึง พฤษภาคม พ.ศ. 2565 

     
 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.3 สถานะการเช่ือมต่อการรายงานผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศทีร่ะบายอากาศจากปล่อง ไปยงั ระบบเฝ้าระวงัด้านส่ิงแวดล้อม 

 (EMCC I-EA-T) ของ ศูนย์ปฏิบตักิาร การนิคมอุตสาหกรรมแห่ง ประเทศไทย ของโครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ และโครงการ

 โรงไฟฟ้าบ้านเลน 

- โครงการฯสามารถใชง้านและรายงานผลคุณภาพอากาศไปยงัระบบเฝ้าระวงัดา้นส่ิงแวดลอ้ม ( EMCC I-EA-T)  
ของ ศูนยป์ฏิบติัการ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 

- โครงการโรงไฟฟ้าบา้นเลน มีการ หยดุโรงไฟฟ้าตามแผนบ ารุงรักษา ระหวา่ง 13-31 มกราคม 2565 จึงไม่มี
ขอ้มูลแสดงในช่วงเวลาดงักล่าว 
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- โครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ มีการ หยดุโรงไฟฟ้าตามแผนบ ารุงรักษา ระหวา่ง 13-28 เมษายน 2565 จึงไม่มีขอ้มูล
แสดงในช่วงเวลาดงักล่าว 
 

 4.2.4 ผลการตรวจวดัคุณภาพน า้ทิง้จากหอหล่อเยน็ของโครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลนและโรงไฟฟ้าบ้านโพ  
- ผลการตรวจวดัคุณภาพคุณภาพน ้ าท้ิงจากหอหล่อเยน็ของโรงไฟฟ้าบา้นเลนและโรงไฟฟ้าบา้นโพ คา่ควบคุม

มลพิษทางน ้ า อยูใ่นช่วงควบคุม และไม่เกินเกณฑม์าตรฐานก าหนด 

น า้ทิง้จากหอหล่อเยน็ มาตรฐาน 
มีนาคม 65 เมษายน 65 พฤษภาคม 65 

GBP GBL GBP GBL GBP GBL 

อุณหภูมิ (°C) ≤ 40 30.5 30.1 27 30.4 28.9 31.9 
ค่าความเป็นกรด-ด่าง (pH) 5.5-9.0 8 8.5 8 8.5 8.2 8.4 
ปริมาณของแขง็ สารอนินทรียแ์ละอินทรียท์ั้งหมดท่ีละลาย
อยูใ่นน ้า:TDS( mg/lite) 

≤3,000 2216 2,492 2292 2,720 1912 2,204 

ของแขง็แขวนลอย :SS ( mg/lite) ≤50 8 7 20 5 9 12 
ปริมาณออกซิเจนท่ีจุลินทรียต์อ้งใชเ้พ่ือยอ่ยสลาย
สารอินทรียใ์นน ้า : BOD5 (mg/l) 

≤20 <2 3 3 2 3 <2 

ปริมาณออกซิเจนละลายน ้า: DO (mg/l) ≥4 7.5 6.4 8.7 6.8 7.6 7.1 
คลอรีนไดออกไซด:์ ClO2 (mg/l) ≤1 <0.1 <0.1 <0.1 <0.1 <0.1 <0.1 
โลหะหนกั - - - - - - - 

 
กราฟแสดงผลการตรวจวดัเดือน มนีาคม -พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
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  4.2.5การตรวจวดัคุณภาพน า้เสียจากขบวนการผลติของโรงไฟฟ้าบ้านเลนและโรงไฟฟ้าบ้านโพ  

- ผลการตรวจวดัคุณภาพคุณภาพน ้ าท้ิงของโรงไฟฟ้าบา้นเลนและโรงไฟฟ้าบา้นโพ ค่าควบคุมมลทางน ้ า อยู่
ในช่วงควบคุม และไม่เกินเกณฑม์าตรฐานก าหนด 
 

น า้เสียจากกระบวนการผลติ มาตรฐาน 
มนีาคม 65 เมษายน 65 พฤษภาคม 65 

GBP GBL GBP GBL GBP GBL 
อุณหภูมิ (°C) ≤45 29.4 29.5 26.6 30.2 28.4  30.7 
ค่าความเป็นกรด-ด่าง (pH) 5.5-9.0 7.9 8 7.9 7.8 8 7.8  
ปริมาณของแขง็ สารอนินทรียแ์ละอินทรีย์
ทั้งหมดท่ีละลายอยูใ่นน ้ า:TDS( mg/lite) 

≤3,000 620 800 492 328 1072  448 

ของแขง็แขวนลอย :SS ( mg/lite) ≤50 18 <5 10 <5 8  <5 
น ้ามนัและจารบี:  (mg/l) ≤10 <3 <3 <3 <3 4  4 
ปริมาณออกซิเจนท่ีจุลินทรียต์อ้งใชเ้พ่ือยอ่ยสลาย
สารอินทรียใ์นน ้ า : BOD5 (mg/l) 

≤500 4 3 4 30.2 4  30.7 

โลหะหกั - - - - - - - 
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กราฟแสดงผลการตรวจวดัเดือน มนีาคม -พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 4.2.6 สถานะการเช่ือมต่อการรายงานผลการตรวจวดัคุณน า้ทิง้ ไปยงั ระบบเฝ้าระวงัด้านส่ิงแวดล้อม (EMCC I-EA-T) ของ ศูนย์
 ปฏิบัตกิาร การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ของโครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ และโครงการ  

- โครงการฯสามารถใชง้านและรายงานผลคุณภาพอากาศไปยงัระบบเฝ้าระวงัดา้นส่ิงแวดลอ้ม ( EMCC I-EA-T)  
ของ ศูนยป์ฏิบติัการ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
 

 4.2.7 การตรวจสอบความถูกต้องของ CEMs (Audit/RAA/RATA) 

- โครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน  ท าการตรวจสอบความถูกต้องของ CEMs (RATA) จากปล่องระบายอากาศ ทั้ง 2 

ปล่อง โดยใน ปี 2565 ด าเนินการเม่ือวนัที ่9 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  :รอผลการตรวจวเิคราะห์ ทั้งน้ีจะรายงานผล

ใหท้ราบในการประชุมคร้ังถดัไป 

- โครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ  ท าการตรวจสอบความถูกต้องของ CEMs (RATA) จากปล่องระบายอากาศ ทั้ง 2 

ปล่อง โดยใน ปี 2564 ด าเนินการเม่ือวนัที ่10 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 :รอผลการตรวจวเิคราะห์ ทั้งน้ีจะรายงานผล

ใหท้ราบในการประชุมคร้ังถดัไป 

 4.2.8 การตรวจสอบคุณภาพอากาศในบรรยากาศ 

- ด าเนินการตรวจวดั ในระหวา่งวนัท่ี 5-12 พฤษภาคม พ.ศ. 2565รอผลการตรวจวเิคราะห์ ทั้งน้ีจะรายงานผลให้

ทราบในการประชุมคร้ังถดัไป 
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 4.2.9 ระดบัเสียงทัว่ไป 

- ด าเนินการตรวจวดั ในระหวา่งวนัท่ี 5-12 พฤษภาคม พ.ศ. 2565รอผลการตรวจวเิคราะห์ ทั้งน้ีจะรายงานผลให้

ทราบในการประชุมคร้ังถดัไป 

 4.2.10 คุณภาพน า้ผวิดนิ ลคุัณภาพน า้ใต้ดนิ 

- ด าเนินการตรวจวดัในวนัท่ี 5 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  รอผลการตรวจวเิคราะห์ ทั้งน้ีจะรายงานผลใหท้ราบในการ
ประชุมคร้ังถดัไป 

4.2.11 ตรวจวดัระดบัเสียงในบริเวณการท างาน 

- โรงไฟฟ้าบา้นเลน  และโรงไฟฟ้าบา้นโพ มีแผนตรวจวดัในเดือน มีนาคม 2565 ผลการตรวจวดัไม่เกินเกณฑ์

มาตรฐาน 

 4.2.12 ตรวจวดัความร้อน 

- โรงไฟฟ้าบา้นเลน  และโรงไฟฟ้าบา้นโพ มีแผนตรวจวดัในเดือน มีนาคม 2565 ผลการตรวจวดัไม่เกินเกณฑ์

มาตรฐาน 

4.2.13 ตรวจวดัแสงสว่าง 

- โรงไฟฟ้าบา้นเลน  และโรงไฟฟ้าบา้นโพ มีแผนตรวจวดัในเดือน มีนาคม 2565 ผลการตรวจวดัไม่เกินเกณฑ์

มาตรฐาน 

 

4.2.14 รายงานด าเนินการด้านความปลอดภัย และอาชีวอนามยั   

- โครงการโรงไฟฟ้าบา้นเลนและโครงการโรงไฟฟ้าบา้นโพ ไม่มีอุบติัเหตุ จนถึงขั้นหยดุงาน หรือ เขา้รักษาใน

สถานพยาบาล ตั้งเร่ิมด าเนินการจนถึงปัจจุบนั                 

สถิตอิบุัตเิหตุ GBL  ม.ีค. 65 เม.ย. 65 พ.ค 65 สะสมประจ าปี สะสมตั้งแต่เร่ิม COD 
จ านวนพนกังาน 31 31 - - - 
ชม.การท างานพนกังาน 5750 5375 - 24,160 241,824 
ช.ม.การท างาน ผรม. 4768 4481 - 19,370 212,648 
จ านวนอุบติัเหตุร้ายแรง 0 0 0 0 0 
จ านวนอุบติัเหตุหยดุงาน 0 0 0 0 0 

 

สถิตอิบุัตเิหตุ GBP  ม.ีค. 65 เม.ย. 65 พ.ค 65 สะสมประจ าปี สะสมตั้งแต่เร่ิม COD 
จ านวนพนกังาน 34 34 - - - 
ชม.การท างานพนกังาน 5,500.00 7,115.50  - 23,423.50 280,389.00 
ช.ม.การท างาน ผรม. 5,521.23  36,785.01  - 53,154.64 423,276.41 
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จ านวนอุบติัเหตุร้ายแรง 0 0 0 0 0 
จ านวนอุบติัเหตุหยดุงาน 0 0 0 0 0 

  

  

 4.2.15 แผนการด าเนินการกิจกรรมด้านความปลอดภัย ซ่ึงทางโรงไฟฟ้าบ้านเลนและโรงไฟฟ้าบ้านโพ  ด าเนินการเป็นประจ าทุกปี 

 และจดัท าคู่มือส าหรับประชาสมัพนัธ์ ชุมชน ประชาชนรอบพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า ไดรั้บทราบขอ้มูลเก่ียวกบัมาตราการและการด าเนินการ

 ดา้นความปลอดภยั รวมถึงท่ีอยูห่รือหมายเลขโทรศพัทส์ าหรับการติดต่อประสานในกรณีฉุกเฉิน  

กจิกรรม ก าหนดการ 

ซอ้มแผนฉุกเฉิน เดือน พฤศจิกายน 2565 , ธนัวาคม 2565 
สปัดาห์ความปลอดภยั เดือน พฤศจิกายน 2565, ธนัวาคม 2565 
โรงงานสีขาว ตลอดระยะด าเนินการ 
อุตสาหกรรมสีเขียว ตลอดระยะด าเนินการ 
หอ้งประชุมสีเขียว ตลอดระยะด าเนินการ 
ISO 9001/14001 ตลอดระยะด าเนินการ 
กิจกรรม รณรงคล์ดอุบบัติัเหตจุากการท างานใหเ้ป็นศูนย ์ ตลอดระยะด าเนินการ 
คาร์บอนฟตุพร้ินทข์ององคก์ร, คาร์บอนฟตุพร้ินทข์องผลิตภณัฑ,์ วอเตอร์ฟตุพร้ินท ์ ตลอดระยะด าเนินการ 
ส านกังานสีเขียว ตลอดระยะด าเนินการ 

 
- มาตรฐานการรับรองด้านความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม โครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ และบ้านเลน  

 

มาตรฐาน สถานะ 
โรงงานสีขาว ไดรั้บการรับรอง 
อุตสาหกรรมสีเขียว ระดบัท่ี 3 (Green Industrial) ไดรั้บการรับรอง 
หอ้งประชุมสีเขียว (Green meeting) ไดรั้บการรับรอง 
ส านกังานสีเขียว(Green office) ไดรั้บการรับรอง 
ISO 9001/14001 version 2015 ไดรั้บการรับรอง 
คาร์บอนฟตุพร้ินทข์ององคก์ร (CFO) ไดรั้บการรับรอง 
คาร์บอนฟตุพร้ินทข์องผลิตภณัฑ ์(CFP) ไดรั้บการรับรอง 
ZERO Accident ไดรั้บการรับรอง 
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4.3 การด าเนินงานด้านชุมชนสัมพนัธ์ 

สนบัสนุนน ้ าด่ืมจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

เขา้ร่วมกิจกรรมท าบุญกลางบา้น เขา้ร่วมกิจกรรมทอดผา้ป่าสามคัคีเพ่ือการศึกษาโรงเรียน
ท าเลไทยโปรดสตัว ์

 
 ทีป่ระชุมพจิารณา รับทราบ 
 

วาระที ่5 : เร่ืองอ่ืนๆ 

- นายศรายุทธ   แก้วคง  กรรมการผู้แทนภาครัฐ อตุสาหกรรมจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา แจง้ท่ีประชุม  

1. การแจง้เร่ืองร้องเรียนสามารถด าเนินการไดโ้ดยการ scan QR code ท่ีติดอยูห่นา้โรงไฟฟ้า และสามารถดูขอ้มูล 

ทัว่ไปของโรงไฟฟ้าได ้

2. เนน้ย  ้าใหท้างโครงการปฎิบติัตามมาตรการ ป้องกนัและลดผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม และมาตรการติดตาม

ตรวจสอบตามคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม อยา่งเคร่งครัด  

               
ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 
นายอดิศกัด์ิ  เชิดชูวงศธ์นากร 
ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 

 ลงช่ือ…...................................... ประธานท่ีประชุมฯ            

            (นายวชัระ กระแสร์ฉตัร์) 
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                               ลงช่ือ…......................................เลขาคณะกรรมการฯ 
            (นายสมัพนัธ์  ภู่เจริญ) 





























 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข-26 

เอกสารประชาสัมพันธ์โรงไฟฟ้า 

 



  
 

ช่ือโครงการ : โครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ 
ผู้ด าเนินโครงการ : บริษัท กลัฟ์ บีพี จ ากดั  
ที่ตัง้ : นิคมอตุสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค) ต าบลบ้านเลน  
อ าเภอบางปะอิน จงัหวดั พระนครศรีอยธุยา 
ประเภทโรงไฟฟ้า : โรงไฟฟ้าพลงัความร้อนร่วม  
เชือ้เพลิง : ก๊าซธรรมชาต ิ   
ก าลังการผลิต :  137 เมกะวตัต์ (MW), ไอน า้ 30 ตนั/ชม.                                                              
ผู้รับซือ้ไฟฟ้า : การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และโรงงาน
อตุสาหกรรมในนิคมอตุสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค) พระนครศรีอยธุยา 

• รายงานการวเิคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) ผ่านความเห็นชอบ
แล้ว เม่ือเดือน สิงหาคม 2559  

• เร่ิมปรับพืน้ท่ี และเร่ิมด าเนินการตอกเสาเข็มเพ่ือเร่ิมก่อสร้างเดือน
มีนาคม 2560 

• วันจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์(Commercial Operation Date, 
COD) เม่ือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 
 

 
 

                          
 
                                                                                                 
               
1. แผนปฏิบัตกิารด้านคุณภาพอากาศ  

• ติดตัง้ระบบตรวจสอบคุณภาพอากาศแบบต่อเน่ือง (Continuous 
Emission Monitoring System: CEMs) ท่ีปล่องระบายมลสารทาง

อากาศของโรงไฟฟ้า และควบคุมตรวจสอบการปล่อยมลพิษจาก
ปล่องระบายมลพิษทางอากาศไม่ให้เกินกว่าท่ีก าหนด และน าไปลง
ไว้ในรายงานดงันี ้

o คา่ความเข้มข้นของซลัเฟอร์ไดอ๊อกไซด์(SO2) ท่ีระบายออกจาก
แตล่ะปล่อง มีคา่ไม่เกิน 6 ppm หรืออตัราการระบายไม่เกิน 1.0 
กรัม/วนิาที 

o ค่าความเข้มข้นของอ๊อกไซด์ของไนโตรเจน(NOx) ท่ีระบายออก
จากแต่ละปล่อง มีค่าไม่เกิน 60  ppm หรืออัตราการระบาย    
ไม่เกิน 7.4 กรัม/วนิาที 

o คา่ความเข้มข้นของฝุ่ นรวม(TSP) ท่ีระบายออกจากแตล่ะปล่อง 
มีค่าไม่เกิน 28 mg/m3 หรืออัตราการระบายไม่เกิน 1.8 กรัม/
วนิาที 

• ก าหนดให้มีการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือคุณภาพอากาศจาก
ปล่องอย่างตอ่เน่ือง (Audit CEMs) ทกุ 1 ปี ตลอดอายโุครงการ 

• ใช้ระบบ Dry Low NOx combustion เพ่ือควบคุมการเกิดออกไซด์
ของไนโตรเจนจากการเผาไหม้ 

• ก าหนดให้โครงการใช้ก๊าซธรรมชาตเิป็นเชือ้เพลิงเพียงชนิดเดียว 

• กรณีระบบควบคุมมลสารทางอากาศเกิดการขัดข้อง และมีค่าอัตรา
การระบายเกินคา่ท่ีควบคมุ โครงการฯ จะท าการหยดุเคร่ืองกงัหนัก๊าซ 
เพ่ือตรวจสอบระบบควบคมุ ทนัที และด าเนินการแก้ไขโดยเร็ว 

• จัดให้มีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ ท าหน้าท่ีในการควบคุม
อตัราการระบายมลสารทางอากาศของโครงการ 

2. แผนปฏิบัตกิารด้านเสียง 

• จดัท าแผนผงัแสดงบริเวณพืน้ท่ีท่ีมีเสียงดงั  

• ก าหนดให้เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีมีเสียงดงัต้องมีการติดตัง้อุปกรณ์
ช่วยในการลดเสียง และจัดให้มีการตรวจเช็คและตรวจ สอบ
ประสิทธิภาพเป็นประจ า ค่าระดับความดังของเสียงเฉล่ีย จาก
เคร่ืองจกัรหรือวสัดดุดูซบัเสียง ท่ีระยะหา่ง 1 เมตร ไม่เกิน 85 เดซเิบลเอ 
ถ้าเสียงดงัเกิน ต้องมีการจัดท าป้ายหรือสัญลักษณ์บริเวณพืน้ท่ีท่ีมี
ระดบัเสียงดงัเกิน ติดตัง้ป้ายเตือนและควบคมุพนักงานหรือบุคคลท่ี

จะเข้าไปท างาน  ต้องสวมอปุกรณ์ลดเสียง และส่งเสริมและจดัอบรม
ให้แกพ่นกังานทกุปีอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

• ก าหนดให้ระดับเสียงท่ีบริเวณริมรัว้โครงการ ต้องมีระดับเสียง      
ไม่เกิน 70 เดซเิบลเอ 

3. ด้านคุณภาพน ้าผวิดนิ และคุณภาพน ้าใต้ดนิ 
มาตรการด้านการ จัดการน ้าหล่อเยน็ของโครงการ 

• จดัให้มีบอ่พกัน า้หล่อเย็น จ านวน 2 บอ่ เพ่ือใช้งาน 1 บอ่และใช้เป็น
บอ่ส ารองอีก 1 บอ่ ความจบุอ่ละ 1 วนั เพ่ือรองรับน า้ระบายทิง้จาก
หอหล่อเย็น เป็นบอ่คอนกรีตเพ่ือปอ้งกนัการร่ัวซมึ  

• ติดตัง้ระบบ Online Monitoring เพ่ือตรวจสอบอุณหภูมิ ค่าความ
เป็นกรด-ด่าง ค่าการน าไฟฟ้า และค่าออกซิเจนละลายน า้ บริเวณ
บ่อพกัน า้หล่อเย็นของโรงไฟฟ้า และสามารถรายงานผลไปยงัศูนย์
ควบคมุน า้เสียของนิคมอตุสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค) 

• ก าหนดให้มีเคร่ืองเติมอากาศในบ่อพักน า้หล่อเย็น เพ่ือเพิ่มค่า
ออกซเิจนละลายน า้ในน า้ทิง้  

4. มาตรการจัดการน ้าทิง้จากกระบวนการ 

• ควบคุมคุณสมบัติของน า้ทิง้  ให้เป็นไปตามข้อก าหนดของนิคม
อตุสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค) 

• จัดให้มีบ่อแยกน า้/น า้มัน (Oil Separator) เพ่ือแยกน า้และน า้มัน
ออกจากน า้เสียท่ีมีการปนเปือ้นของน า้มนัก่อนส่งไปก าจดั 

• ติดตัง้ระบบ Online Monitoring เพ่ือตรวจสอบอุณหภูมิ ค่าความ
เป็นกรด-ด่าง และค่าการน าไฟฟ้า บริเวณบ่อพักน า้ทิง้รวม และ
สามารถรายงานผลไปยงัศนูย์ควบคมุน า้เสียของนิคมอุตสาหกรรม
บ้านหว้า (ไฮเทค) 

5. ด้านการคมนาคม 

• ก าหนดกฎระเบียบคมนาคม และกฎความปลอดภัยของ
ยานพาหนะเข้า-ออกโครงการฯ เพ่ือปอ้งกนัการเกิดอบุตัเิหต ุ

• ติดป้ายและจ ากัดความเร็วบริเวณพืน้ท่ีโครงการฯ ให้ไม่เกิน  30 
กิโลเมตรตอ่ชัว่โมง 

 
 

รายละเอียดโครงการ 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) 

ระยะด าเนินการ 



 
5. ด้านการใช้น ้า 

• พิจารณาแนวทางในการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้น า้และ ในกรณี
เกิดการขาดแคลนน า้ และนิคมฯ ไม่สามารถส่งน า้ให้กบัโครงการฯ 
ได้ โครงการจะลดก าลงัการผลิต หรือหยดุด าเนินการ 

6. มาตรการจัดการกากของเสีย 

• จัดเตรียมสถานท่ี และภาชนะรองรับขยะมูลฝอยท่ีปิดมิดชิด ให้มี
จ านวนเพียงพอในการรวบรวมกากของเสียจากโครงการ เพ่ือส่งไป
ก าจดัยงัหน่วยงานท่ีได้รับอนญุาตจากหน่วยงานราชการเพ่ือน าไป
ก าจัดอย่างถูกต้องตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การ
ก าจดัสิ่งปฏิกลูหรือวสัดไุม่ใช้แล้ว พ.ศ.2548 ตอ่ไป 

7. ด้านการระบายน ้าและควบคุมน ้าท่วม 

• จัดให้มีรางระบายน า้ฝนเช่ือมต่อกับการนิคม และน า้ฝนปนเปือ้น 
จะถูกส่งลงสู่บ่อแยกน า้/น า้มนั (Oil Separator) เพ่ือแยกน า้/น า้มัน
ก่อนระบายลงสู่บอ่พกัน า้ทิง้รวม เพ่ือตรวจสอบคณุภาพน า้ทิง้ให้ได้
มาตรฐานตามท่ีนิคมฯ ก าหนด ก่อนระบายลงสู่ระบบบ าบดัน า้เสีย
ส่วนกลางของนิคมฯ 

• ตรวจสอบรางระบายน า้ฝน ของโครงการ และท าความสะอาดเพ่ือ
ลดปัญหาการอดุตนั 

8. ด้านเศรษฐกิจและสังคม 

• พิจารณารับชุมชนในพืน้ท่ีเข้าท างานเป็นอันดับแรก  ก าหนด
มาตรการในการคืนประโยชน์ให้กบัชมุชน ตามโอกาสตา่งๆ  

• มีการประชาสัมพันธ์ตามส่ือต่างๆ ตลอดจนเย่ียมชม โครงการ 
ตลอดจนช่องทางรับข้อร้องเรียน และก าหนดให้มีผรัูบผิดชอบ 

9. ด้านการประชาสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
• เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และประชาสัมพันธ์รายละเอียดโครงการ

ให้กบัชมุชนในพืน้ท่ีรับทราบ พร้อมเปิดโอกาสให้ชมุชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการตดิตามตรวจสอบโครงการฯ ตลอดอายโุครงการฯ  

10.ด้านสาธารณสุข/ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

• จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ และให้ความรู้เพิ่มเติมด้าน
สิ่งแวดล้อมและสขุภาพแก่ชมุชน 

 

• ส ารวจสถิติการเจ็บป่วยของประชาชนในรัศมีพืน้ท่ี 5 กิโลเมตรจาก
ท่ีตัง้โครงการ 

• ตรวจสุขภาพพนักงานก่อนเข้าท างาน และตรวจสุขภาพประจ าปี    
ปีละอย่างน้อย 1 ครัง้ 

• จดัตัง้คณะกรรมการความปลอดภัย และมีคู่มือความปลอดภัยใน
การปฏิบตังิาน  

11.ด้านอันตรายร้ายแรง 

• จัดให้มีการจัดท าแผนฉุกเฉินและมาตรการความปลอดภัย ท่ี
เก่ียวกบั เพลิงไหม้, สารเคมีร่ัวไหล ก๊าซธรรมชาติ และก าหนดซ้อม
แผนฉกุเฉินเป็นประจ าทกุปี 

12.ด้านพ้ืนท่ีสีเขียวและสุนทรียภาพ 

• จัดให้มีพืน้ท่ีสีเขียวในบริเวณโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ
พืน้ท่ีโครงการ โดยจะท าการปลูกไม้ยืนต้น ไม้พุ่ม และหญ้า โดย
พิจารณาเลือกพันธุ์ไม้ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพพืน้ท่ีโครงการ 
คือ มีทรงพุ่มแคบ ใบร่วงน้อย สามารถเจริญเติบโตได้ในดินท่ีมีฤทธ์ิ
เป็นกรด 

 

 
 
  

                                                                                                      
 
 

 
 

เอกสารประชาสัมพนัธ์ข้อมูล 

โครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ 
 

 

นิคมอุตสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค) 
ต าบลบ้านเลน อ าเภอบางปะอิน 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
             
            

  
                        

 
 

   บริษัท กัลฟ์ บีพี จ ากัด 

888 หมู่ 1 ต าบล บ้านโพ อ าเภอ บางปะอนิ 
                จังหวัด พระนครศรีอยุธยา  13160 
        โทรศัพท์ 0 35355388  โทรสาร 035355388 ต่อ 111 



  
 

ช่ือโครงการ : โครงการทอ่ส่งก๊าซธรรมชาตไิปยงัโรงไฟฟ้าบ้านโพ      
และ โรงไฟฟ้าบ้านเลน 
ผู้ด าเนินโครงการ :บริษัท กลัฟ์ บีพี จ ากดั และ  บริษัท กลัฟ์ 
 บีแอล จ ากดั  
จุดเร่ิมต้นโครงการ : ต าบลบ้านหว้า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดั 
พระนครศรีอยธุยา 
จุดสิน้สุดโครงการ : โรงไฟฟ้าบ้านโพ  และโรงไฟฟ้าบ้านเลน  
 นิคมอตุสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮเทค) อ าเภอบางปะอิน จงัหวดั 
พระนครศรีอยธุยา 
ระยะทางรวม : 3.3 กิโลเมตร  
วธีิการก่อสร้าง  วธีิการขดุเปิดหน้าดนิและวธีิการดนัทอ่ลอด 
 

 
 

 

 
 

 โครงการฯได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการผู้ ช านาญการ
พิจารณารายการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมเม่ือ วันท่ี 14 ตุลาคม 
2558   

•   เร่ิมด าเนินการก่อสร้างทอ่ก๊าซเดือน ธนัวาคม  2559 

•  ด าเนินการแล้วเสร็จเดือน  มีนาคม 2561                    
 
 

 
 

  
 
 

1. สังคมและการมีส่วนร่วมชุมชน 

• จัดให้มีระบบการรับเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับความเดือดร้อนของ
ประชาชนอนัเน่ืองมาจากการพฒันาโครงการ 

• ประชาสัมพันธ์แผนงาน มาตรการป้องกันผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
ความรู้ความเข้าใจ ผ่านหน่วยงานท้องถิ่น ผู้น าชมุชนและหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง 

• สนับสนุนกิจกรรมต่างๆของชุมชน และสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี 
ประสานงาน อย่างสม ่าเสมอ และตามความเหมาะสม 
 

2. .อาชีวอนามัย และความปลอดภัย 
การฝึกอบรม 

• จัดให้มีการฝึกอบรมพนักงานด้านอาชีวอนามัย และความ
ปลอดภยัอย่างเหมาะสมแก่พนกังานท่ีปฏิบตัิงานเก่ียวข้องกบัการ
ใช้ก๊าซ 

•  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
การป้องกัน ควบคุมการเกิดอุบัติเหตุก๊าซร่ัว และการลุกไหม้จาก
ก๊าซร่ัว 

• การเฝา้ระวงัแนวทอ่ โดยการส ารวจแนวทอ่   และส ารวจบ ารุงรักษา
ปา้ยเตือน  เป็นประจ า ปีละ 4 ครัง้  ถ้าพบวา่มีการช ารุดเสียหายให้
เร่งด าเนินการแก้ไข 

• การบ ารุงรักษาแนวทอ่  โดยการส ารวจและสงัเกตกุารณ์ทรุดตวัของ
ทอ่ส่งก๊าซ และการกดัเซาะของดนิท่ีปิดทบัทอ่ส่งก๊าซ 

• การส ารวจรอยร่ัว  
o โจัดให้มีการตรวจสอบรอยร่ัวของท่อส่งก๊าซเป็น

ประจ าอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้  
o ตรวจสอบการช ารุดของ Coating ของท่อส่งก๊าซเป็น

ป ร ะ จ า ทุ ก  5 ปี  ห รื อ มี ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง
สภาพแวดล้อม 

รายละเอียดโครงการ 

แผนงานโครงการ 

สรุปมาตรการป้องกันและลดผลกระทบ ด้านสิ่งแวดล้อม ระยะด าเนินการ (EIA) 



o การบ ารุงรักษาระบบปอ้งกนัการผกุร่อน  

• ควบคุมให้มีการปฏิบตัิงานตามนโยบาย และคุ่มือความปลอดภัย
เก่ียวกบัการปฎิบตังิานทอ่ส่งก๊าซ 

• ดูและรักษาป้ายแสดงต าแหน่งแนวท่อก๊าซให้เห็นข้อความ และ
หมายเลขโทรศพัท์แจ้งเหตอุย่างชดัเจน 

• ประสานงานไปยังหน่วยงานเจ้าของพืน้ท่ีวางท่อ  และหน่วยงาน
รับผิดชอบดแูลระบบสาธารณูประโภคบริเวณใกล้เคียงแนววางทอ่ฯ
ของโครงการ ให้มีการแจ้งล่วงหน้า 

• จัดให้มีระบบการขออนุญาตท างาน (work permit) เ พ่ือท างาน
ภายในเขตพืน้ท่ีระบบทอ่ส่งก๊าซฯก่อนด าเนินการ 

การเตรียมความพร้อมและการปฏิบัตงิานกรณีก๊าซร่ัว 

• จดัให้มีแผนระงบัเหตฉุุกเฉินเพ่ือควบคมุสถานะการณ์ในทนัทีท่ีเกิด
อบุตัเิหตจุากการร่ัวของก๊าซ 

• ในกรณีท่ีบริษัทฯ ได้ด าเนินการโอนระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติให้กับ 
บริษัท ปตท  จ ากดั (มหาชน)  ภายหลงัก่อสร้างเสร็จแล้ว แผนฉกุเฉิน
ระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติทัง้หมดของโครงการจะถูกปรับไปใช้แผน
ฉกุเฉินของ ปตท 

• ฝึกซ้อมแผนระงบัเหตฉุกุเฉินอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

• จดัให้มีการทบทวน ปรับปรุง ประเมิน ประสิทธิภาพแผนฉุกเฉินให้มี
ประสิทธิภาพ 

• จัดท าหมายเลขโทรศพัท์ ของหน่วยงานท่ีต้องประสานงานในกรณี
เกิดเหตฉุกุเฉิน ได้แก่สถานีต ารวจ หน่วยบรรเทาสาธารณภยั 

• ติดตัง้เคร่ืองดับเพลิงแบบเคมีผงท่ีบริเวณสถานีควบคุมความดัน 
และวัดริมาณก๊าซธรรมชาติ (MRS) ของโรงไฟฟ้าบ้านเลนและ
โรงไฟฟ้าบ้านโพ 

• จัดให้มีเจ้าหน้าท่ี  ผ่านการฝึกอบรมเป็นอย่างดีเ พ่ือท าหน้าท่ี
ควบคมุดแูลในกรณีเกิดการร่ัวไหลของก๊าซ 

มาตรการป้องกันการเกิดอุบัติเหตุจากบุคคลที่สามและการก่อ
วนิาศกรรม 

• จดัให้มีเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภยั ตลอด 24 ชม. 

• ตรวจและบ ารุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันการร่ัวไหลของก๊าซ อุปกรณ์
ปอ้งกนัอนัตรายส่วนบคุคล, อปุกรณ์ ดบัเพลิง อย่างสม ่าเสมอ 

• ตรวจสอบความสมบูรณ์ของป้ายเตือน ต าแหน่งท่อส่งก๊าซ หรือ
สญัญลกัษณ์ให้สามารถมองเหน็ข้อความได้อย่างชดัเจน 

• ประชาสัมพัน ธ์ขอความ ร่ วมมือหน่วยงาน ชุมชน  สถาน ท่ี
ประกอบการท่ีอยู่ใกล้เคียง ในการสอดส่องดูแลมิให้ผู้ ใดมาท า
กิจกรรมที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายกบัแนวทอ่ส่งก๊าซ  

งานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยส าหรับพนักงานปฏิบัตงิาน 

• ควบคมุให้มีการใช้อปุกรณ์ปอ้งกนัภยัส่วนบคุคลท่ีเหมาะสมในแต่ละ
ประเภทงาน 

• ควบคุมการตรวจสอบสภาพเคร่ืองมือ และอุปกรณ์ ก่อนน ามาใช้
งาน 

• ขณะด าเนินการซอ่ทอ่ก๊าซท่ีร่ัว ให้ปฏิบตัติามคูมื่อความปลอดภยัฯ 

• ตรวจสขุภาพพนกังานปฏิบตังิานเป็นประจ าปีละ 1 ครัง้ 
  

 
  

 
 
 
                                                                                                      
 
 
 
 
 
 
 

                                                        
 
 
 
 
 

 

เอกสารประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
 

โครงการท่อส่งก๊าซธรรมชาตไิปยงัโรงไฟฟ้า
บ้านโพ และโรงไฟฟ้าบ้านเลน 

 

นิคมอตุสาหกรรมบ้านหวา้ (ไฮเทค)อ าเภอบางปะอิน 
จงัหวดัพระนครอยธุยา 

             

              
                      

 
 

บริษัท กัลฟ์ บีพี จ ากัด 
888 หมู ่1 ต าบล บ้านโพ อ าเภอ บางปะอิน 

จงัหวดั พระนครศรีอยธุยา  13160 
โทรศพัท์ 035-355388  โทรสาร 035-355388 ต่อ 111  

 

 
 

บริษัท กัลฟ์ บีแอล จ ากัด 
777 หมู ่1 ต าบลบ้านเลน อ าเภอบางปะอิน 

จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 13160 
โทรศพัท์ 035-355380  โทรสาร 035355380 ต่อ 123 

 

การตอิต่อแจ้งเหตุฉุกเฉิน หรือข้อร้องเรียน 

ศนูย์รับเร่ืองร้องเรียน โครงการโรงไฟฟ้าบ้านเลน 

 โทร. 035-355380   
ศนูย์รับเร่ืองร้องเรียน โครงการโรงไฟฟ้าบ้านโพ 

 โทร. 035-355388  
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ภาคผนวก ข-28 
เอกสารการตรวจสขุภาพพนักงาน 

 

 



 
 
          

 
รายงานสรุปผลการตรวจสุขภาพประจ าปี 

(ANNUAL  CHECKUP  REPORT) 

 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

บริษทั กลัฟ์ บพี ีจ ากดั 
Gulf BP Company Limited 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

ตั้งแต่วนัที ่20 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัที ่15 ธันวาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ค ำน ำ 
 

 
 

 
 
 

เจตนาของการประเมินการตรวจสุขภาพในคร้ังน้ี เป็นการตรวจประเมินเพ่ือหาความเส่ียงต่อการเกิดโรค เพ่ือใชเ้ป็นแนว 

ทางในการป้องกนัและส่งเสริมสุขภาพ ดงันั้น จึงมีการตั้งเกณฑใ์นการคน้หาความผดิปกติไวสู้ง  ยอ่มจะท าใหค้วามแม่นย  าและเฉพาะเจาะจง
ลดลง   เพ่ือสามารถตรวจพบความผิดปกติ และรีบด าเนินการหาทางแกไ้ข ป้องกนัการเกิดโรคต่างๆได ้ ตั้งแต่ในระยะแรกของความเส่ียงต่อ 

การเกิดโรค  
  

หวงัวา่เอกสารสรุปรวมผลการตรวจสุขภาพน้ี จะเป็นเคร่ืองมือในการแสดงปัญหาและความเส่ียงทางดา้นสุขภาพของ 

องคก์ร น าไปสู่ทิศทางของการแกไ้ขปัญหาสุขภาพขององคก์ร รวมทั้งเป็นขอ้มูลตั้งตน้เพ่ือประเมินเปรียบเทียบผลการด าเนินการส่งเสริม
สุขภาพท่ีจะด าเนินการต่อไป 

    
               
 

      คณะแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ 
                                                                 ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ  
                                                           (Health Promotion Center) 

                 โรงพยาบาลพญาไท 2 
 
 
 
                                 
                                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

   
 

 

 

 

หนงัสือฉบบัน้ีท าข้ึนเพ่ือรับรองวา่   บริษัท กลัฟ์ บีพ ีจ ากดั 
ไดเ้ขา้รับการตรวจสุขภาพของพนกังาน   ซ่ึงท าการตรวจสุขภาพ  ตั้งแต่วนัที ่20 พฤศจกิายน 2564 ถึงวนัที ่15 ธันวาคม 2564 
โดย โรงพยาบาลพญาไท 2    ใบอนุญาตสถานพยาบาลท่ี  10201016252  ซ่ึงตั้งอยู ่ ณ  เลขท่ี 943 ถ.พหลโยธิน  แขวงพญาไท   
เขตพญาไท  กรุงเทพมหานคร    และขอยนืยนัวา่ผลการตรวจไดจ้ดัท าตามหลกัวชิาการทุกประการ 
ดึงขอ้มูล ณ วนัท่ี  16  ธนัวาคม  2564 
 

โดยมพีนักงานได้เข้ารับการตรวจดงัรายการต่อไปนี ้ จ านวนพนักงาน(คน) 

  ตรวจร่างกายทัว่ไปโดยแพทย ์: Physical Examination (PE) 30 

ดชันีมวลกาย : Body Mass Index  (BMI)  30 

ความดนัโลหิต : Blood Pressure (BP) 30 

ตรวจปัสสาวะสมบูรณ์แบบ : Urinalysis (UA) 30 

ตรวจหาระดบัน ้ าตาลในเลือด : Fasting Blood Sugar(FBS) 30 

ตรวจติดตามควบคุมเบาหวาน : Hb A1C 3 

ตรวจหากรดยริูค : Uric Acid 11 

ตรวจปริมาณไขมนัในเลอืด (Blood Chemistry) 
 

ตรวจระดบัไขมนัโคเลสเตอรอลในเลือด : Total Cholesterol (CHO) 30 

ตรวจระดบัไขมนัไตรกลีเซอร์ไรดใ์นเลือด : Triglyceride(TG) 30 

ตรวจระดบัไขมนัดีในเลือด : HDL-C 30 

ตรวจระดบัไขมนัชนิดไม่ดีในเลือด : LDL-Direct (เจาะเลือด) 30 

ตรวจความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด : Complete Blood Count (CBC) 
 

ปริมาณฮีโมโกลบิน : Hemoglobin (Hb) 30 

ความเขม้ขน้ของเมด็เลือดแดงอดัแน่น : Hematocrit (Hct) 30 

การตรวจนบัจ านวนเมด็เลือดขาว : White Blood Cell Count (WBC)   30 

การนบัปริมาณเกร็ดเลือด : Platelet Count (Plt.Count)  30 

ตรวจการท างานของไต (Kidney Function Test) 
 

ตรวจเพื่อดูการท างานของไต : Creatinine 30 

ตรวจเพื่อดูการท างานของไต : BUN 11 

  
 
 

หนงัสือรบัรองกำรตรวจ 

 



 
 
 

 
 
 

โดยมพีนักงานได้เข้ารับการตรวจดงัรายการต่อไปนี ้ จ านวนพนักงาน(คน) 

  
ตรวจเพือ่ดูการท างานของตบั (Liver Function Test) 

 

ตรวจเพื่อดูการท างานของตบั : SGOT 30 

ตรวจเพื่อดูการท างานของตบั : SGPT 30 

การตรวจหาภูมคุ้ิมกนั หาเช้ือ และการสัมผสัเช้ือไวรัส 
 

ตรวจหาเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี : HBs Ag 30 

ตรวจหาภูมิคุม้กนัไวรัสตบัอกัเสบบี : Anti HBs 30 

ตรวจหาประวติัการรับเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี : Anti HBc (HBc Ab) 30 

ตรวจหาสารบ่งช้ีมะเร็ง 
 

ตรวจหาสารบ่งช้ีมะเร็งล าไส ้: CEA 3 

ตรวจหาสารบ่งช้ีมะเร็งตบั : AFP 11 

ตรวจหาสารบ่งช้ีมะเร็งต่อมลูกหมาก (ผูช้าย) : PSA 3 

รายการตรวจอืน่ๆ 
 

ตรวจเอก็ซเรยท์รวงอกดิจิตอล : Chest X-Ray Digital 30 

ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ : Electrocardiogram 30 

ตรวจอลัตร้าซาวดช่์องทอ้งส่วนบน : US Upper Abdomen 7 

ตรวจอลัตร้าซาวดช่์องทอ้งส่วนล่าง : US Lower Abdomen 2 

ตรวจอลัตร้าซาวดช่์องทอ้งส่วนบนและล่าง : US Whole Abdomen 4 

ตรวจสมรรถภาพหวัใจขณะออกก าลงักาย : Exercise Stress Test (EST) 3 

ตรวจหาพยาธิและไข่พยาธิในอุจาระ : Stool Examination 3 

ตรวจคดักรองภาวะเลือดออกในทางเดินอาหาร : Stool Occult Blood 3 

ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ : Audiometric Test 30 

ตรวจสายตาอาชีวอนามยั : Occupational vision Test 30 

ตรวจหาสารเสพติดในปัสสาวะ : Amphetamine in Urine 30 

  
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 



 
 
 

บริษัท กลัฟ์ บีพ ีจ ากดั 
ได้เข้ารับการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564   จ านวนทั้งส้ิน  30 ราย โดยจ าแนก ดงันี ้

 
Demography Amount(คน) สดัสว่น(%) 

Gender     
 Male 27 90 
 Female 3 10 
Total 30           100.00  

 

 
 

Age Amount(คน) สดัสว่น(%) 

20-30 Year 11 36.67 
31-40 Year 15 50.00 
41-50 Year 3 10.00 
51-60 Year 1 3.33 
60 up     
Total 30 100.00 

 

 
 

 

 Male 
90% 

 Female 
10% 

Demography 

20-30 Year 
36.7% 

31-40 Year 
50.0% 

41-50 Year 
10.0% 

51-60 Year 
3.3% 

Age 



 
 
 

ดชันีมวลกาย (Body Mass Index – BMI)  
    เป็นค่าดชันีท่ีค  านวณจากน ้ าหนกัและส่วนสูง เพ่ือใชเ้ปรียบเทียบความสมดุลระหวา่งน ้ าหนกัตวัต่อความสูงของมนุษย ์ โดยมี 

เกณฑต์ามตาราง  ทั้งน้ี จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30 ราย  แสดงผลการตรวจจากค่าปกติของดชันีมวลกาย และเกณฑบ์อกภาวะ 
น ้าหนกัเกิน และภาวะเป็นโรคอว้น  ดงัน้ี 
 

ค าวนิิจฉัย 
BMI BMI 

Amount 
(WHO) (Asia) 

น ้าหนกัต ่ากวา่เกณฑ ์(Under Weight) < 18.5 < 18.5 1 

สมส่วน (Normal Weight) 18.5 - 24.99 18.5 - 22.99 16 

น ้าหนกัปกติค่อนไปทางสูง แต่ควรเร่ิมปรับเปล่ียนไลฟ์
สไตลเ์พ่ือป้องกนัอว้น   

23.0 - 24.99 
 

น ้าหนกัเกิน (Over Weight) 25.00 - 29.99 25.00 - 27.99 10 

น ้าหนกัเกินถึงระดบัท่ีตอ้งดูแลเสมือนเป็นโรคอว้น   27.5 - 29.99 
 

อว้นระดบั 1 (Obesity I) 30.00 - 34.99 30.00 - 34.99 3 

อว้นระดบั 2 (Obesity II) 35.00 - 39.99 35.00 - 39.99 - 

อว้นระดบั 3 (Obesity III) >= 40 >= 40 - 

(อา้งอิงขอ้มูล : การวดัค่าดชันีมวลกายขององคก์ารอนามยัโลก) 
  

 

      
หมายเหตุ   

ใหใ้ชเ้กณฑข์อง WHO ในการวนิิจฉยัคนเอเชียเช่นกนั เพ่ือใหเ้ปรียบเทียบกบันานาชาติได ้โดยใหมี้เกณฑ ์Asia เสริมเพื่อใหแ้พทยเ์ลือกใช้
เป็นเคร่ืองมือในการส่งเสริมสุขภาพเฉพาะคนเอเชีย โดย แบ่งช่วงปกติออกเป็นสองส่วน คือ  

 ส่วนท่ีปกติ โดยท่ียงัไม่ตอ้งแทรกแซง คือ 18.5 – 22.99 กก./ตรม.  
 ส่วนท่ียงัปกติแตค่่อนไปทางสูง ซ่ึงควรใชม้าตรการส่งเสริมสุขภาพแทรกแซง คือ 23 – 24.99 กก./ตรม.  

Under 
Weight 

3.3% 

Normal 
Weight 
53.3% 

Overweight 
33.3% 

Obesity I 
10.0% 

ดัชนีมวลกาย (BMI) 



 
 
 

ความดนัโลหิต (Blood Pressure :BP) 

   จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย แสดงผลค่าการตรวจแบ่งตามช่วงอาย ุดงัน้ี 

Age 
Stage II 

hypertension 

Stage I 

hypertension 

Pre 

hypertension 
Optimum 

20-30 year old   2 6 3 

31-40 year old   2 6 7 

41-50 year old     2 1 

51-60 year old 1       

60 up         

Total (คน) 1 4 14 11 

 
อา้งอิงขอ้มูล : รายงานฉบบัท่ี 7 ของคณะกรรมการร่วมความดนัเลือดสูงอเมริกนั (JNC 7)  
<120/80 mmHg  ถือวา่ความดนัเลือดอยูใ่นเกณฑพ์อดี (Optimum) 

121/81 - 139/89  ถือวา่ใกลเ้ป็นโรคความดนัเลือดสูง (Pre Hypertension) 

140/90 - 159/99  เป็นความดนัเลือดสูงขั้นท่ี 1 (Stage I Hypertension) 

>160/100                        เป็นความดนัเลือดสูงขั้นท่ี 2 (Stage II Hypertension) 

           
 

 
 

 

เป้าหมายการลดความดนัเลือด 
 การก าหนดเป้าหมายการรักษา ข้ึนอยูก่บัชนิดของผูป่้วย ดงัน้ี 

 กรณีคนทัว่ไปท่ีไม่มีโรคร่วมท่ีส าคญั  เป้าหมายการรักษาความดนัเลือดสูง คือ ตอ้งใหไ้ด ้< 140/90 มม. 
 ส าหรับคนเป็นโรคหวัใจหลอดเลือด  เป้าหมายการรักษาความดนัเลือดสูง คือ ตอ้งใหไ้ด ้< 140/80 มม. 
 กรณีคนเป็นโรคไตและ/หรือเบาหวาน เป้าหมายการรักษาความดนัเลือดสูง คือ ตอ้งใหไ้ด ้< 130/80 มม. 

**หมายเหตุ : ค่าแปลผล บางท่านท่ีไม่อยูใ่นเกณฑม์าตรฐานข้ึนอยูดุ่ลยพินิจของแพทยผ์ูต้รวจร่างกาย 

Stage II 
hypertension 

3.3% 
Stage I 

hypertension 
13.3% 

Pre 
hypertension 

46.7% 

 Optimum 
36.7% 

ความดันโลหติ (BP) 



 
 
 

การวเิคราะห์ปัสสาวะ (Urine Analysis)    
 การตรวจปัสสาวะสามารถบอกหนา้ท่ีของไตและการท างานของระบบอ่ืน  ส าหรับการตรวจปัสสาวะทัว่ ๆไป จะตรวจดงัน้ี  
1.PH ดูความเป็นกรด ด่าง pH ปกติเท่ากบั 7  

- ปัสสาวะเป็นกรดพบในภาวะอดอาหาร รับประทานโปรตีนมากไป การติดเช้ือ ยาบางชนิด  
- ปัสสาวะเป็นด่าง  พบในภาวะกินเจ บางบางชนิด 

2. Protein การพบไขข่าวในปัสสาวะแสดงถึงไตท าหนา้ท่ีไม่ปกติ สามารถพบไดใ้นภาวะโรคเบาหวานท่ีเร่ิมมีโรคแทรกซอ้น การออกก าลงักาย 
3. Sugar (glucose) การเจอน ้ าตาลในปัสสาวะแสดงวา่เป็นเบาหวาน 
4. Blood การเจอเลือดแสดงวา่มีเลือดออกในทางเดินปัสสาวะ เช่น น่ิว เน้ืองอก กระเพาะปัสสาวะอกัเสบ 
5. Ketones การพบสารน้ี หมายถึง ภาวะอดอาหาร เบาหวาน พิษจากสุรา 
6. Bilirubin เจอสารน้ีในปัสสาวะ หมายถึง มีปัญหาท่ีตบั 
7. Urobilinogen พบไดใ้นภาวะโรคตบั โรคท่ีเมด็เลือดแดงแตก 

 
              จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย     
       

Gender Decision Amount 

Male 
Normal 24 

Abnormal 3 

Female 
Normal 2 

Abnormal 1 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**หมายเหตุ : ค่าแปลผล บางท่านท่ีไม่อยูใ่นเกณฑม์าตรฐานข้ึนอยูดุ่ลยพินิจของแพทยผ์ูต้รวจร่างกาย 



 
 
 

การตรวจหาระดบัน า้ตาลในเลอืด (Fasting Blood Sugar : FBS)  
เป็นการตรวจเพื่อหาโรคเบาหวาน โดยใชว้ธีิการตรวจวดัระดบักลูโคส (น ้ าตาล) ในเลือด หลงัจากอดอาหารก่อนอยา่งนอ้ย 8 ชัว่โมง 

การมีเบาหวาน หมายถึง มีน ้ าตาลในเลือดสูงกวา่ปกติ และก่อใหเ้กิดโรคแทรกซอ้นตามมาได ้ทั้งชนิดเฉียบพลนั และชนิดเร้ือรัง เช่น 
โรคเบาหวานข้ึนตา โรคไตจากเบาหวาน และน าไปสู่ภาวะไตวาย ซ่ึงตอ้งอาศยัการรักษาดว้ยการฟอกเลือด ซ่ึงล าบากไม่นอ้ย เบาหวานยงั
ก่อใหเ้กิดโรคของหลอดเลือดสมอง โรคอมัพาต และโรคหลอดเลือดหวัใจตีบ และหลอดเลือดของแขนขาตีบ ซ่ึงชกัน าใหเ้กิดภาวะแผลหายยาก 
เน้ือตาย และอาจตอ้งสูญเสียอวยัวะบางส่วน ในผูท่ี้เพ่ิงคน้พบวา่เป็นโรคเบาหวาน มีการตรวจพบวา่ มีโรคเบาหวานข้ึนตาแลว้ ถึงร้อยละ 20 
ซ่ึงแสดงวา่ คนเหล่าน้ีเป็นเบาหวานมาแลว้อยา่งนอ้ย 4-7 ปี โดยไม่รู้ตวั ซ่ึงคนเหล่าน้ี ถา้ทราบวา่ตนเองเป็นเบาหวาน และรักษาควบคุมใหดี้ก็
สามารถป้องกนัโรคแทรกซอ้นเหล่าน้ีได ้

ผูท่ี้ “มแีนวโน้มเป็นเบาหวาน” ควรควบคุมอาหาร ลดน ้ าหนกั และติดตามตรวจเลือดบ่อยข้ึน อาจจะปีละ 2-3 คร้ัง ส าหรับ ผูท่ี้ไดรั้บ
การวนิิจฉยัวา่ เป็น”โรคเบาหวาน” แน่นอนแลว้ ถา้ควบคุมไดดี้ วดัระดบัน ้ าตาลในเลือด ได้ต ่ำกว่ำ 126 มิลลกิรัม/เดซิลติร กไ็ม่ได้แปลว่ำ ผู้นั้น
หำยจำกโรคเบำหวำน เพยีงแต่ควบคมุโรคเบำหวำนได้เท่ำนั้น และยงัจ าเป็นจะตอ้งใชม้าตรการควบคุมต่อเน่ืองตลอดไป 

    จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30 ราย    
 

Type ค าวนิิจฉัย FBS (mg/dl) Amount (คน) 

กลุ่มท่ีไม่เคยไดรั้บ
วนิิจฉยัเป็นโรคเบาหวาน 

ต ่า (Low Fasting blood Sugar) < 70 - 

ปกติ (Normal) 70 - 99 29 

ผิดปกติ (Pre Diabetes Mellitus )   100 - 125 1 

เป็นโรคเบาหวาน(Diabetes Mellitus)  >=126 - 

กลุ่มท่ีเคยไดรั้บวนิิจฉยั
เป็นโรคเบาหวาน 

ควบคุมไดดี้ (Well controlled) < 126 - 

ควบคุมไม่ดี (Poor controlled)  >=126 - 
 

 

 
 
 
 

Normal 
96.7% 

Pre 
Diabetes 
Mellitus  

3.3% 

FBS 



 
 
 

 ตรวจตดิตามควบคุมเบาหวาน (Hb A1C)  จ านวนผู้เข้ารับบริการตรวจ  3 ราย 
 

Type ค าวนิิจฉัย %HbA1C Amount (คน) 

กลุ่มท่ีไม่เคยไดรั้บ
วนิิจฉยัเป็นโรคเบาหวาน 

ปกติ (Normal) < 5.7 3 

ผิดปกติ (Pre Diabetes Mellitus )  5.7 -  6.5 - 

เป็นโรคเบาหวาน(Diabetes Mellitus)  >=6.5 - 

กลุ่มท่ีเคยไดรั้บวนิิจฉยั
เป็นโรคเบาหวาน 

ควบคุมไดดี้ (Well controlled) < 7 - 

ควบคุมไม่ดี (Poor controlled)  >= 7 - 

อา้งอิงขอ้มูล : ค่าอา้งอิงค่าปกติของห้องปฏิบติัการ NHealth สาขาโรงพยาบาลพญาไท 2 ตามเอกสารก ากบัน ้ายา      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

การตรวจหากรดยูริก (Uric Acid) 
กรดยริูกเป็นสารท่ีเกิดจากขบวนการท าลายโปรตีนในร่างกาย ปกติโปรตีนส่วนใหญ่จะถูกท าลายเป็นยเูรีย มีส่วนนอ้ยเป็นยริูก ถา้กรด

ยริูกเกิน 7.5 มก/เลือด100 ซีซี  จะตกตะกอนเป็นผลึกรูปเขม็ซ่ึงจะเป็นพิษต่อเน้ือเยือ่ของร่างกาย  ดงันั้นเหตุผลท่ีส าคญัท่ีตอ้งตรวจระดบักรดยริูก  
คือ  เป็นโรคท่ีพบบ่อยและถา้ปล่อยใหร้ะดบักรดยริูกสูงอยูน่านหลายปี  จะก่อใหเ้กิดโรคขอ้อกัเสบท่ีเรียกวา่โรคเกา้ท ์และก่อใหเ้กิดผลึกในไต
ท าใหไ้ตเส่ือมสภาพได ้ และยงัท าใหห้ลอดเลือดเส่ือมสภาพเกิดภาวะหลอดเลือดตีบหรือตนัได ้
 

   จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  11 ราย   
 

Gender Uric(mg/dl) ค าวนิิจฉัย Amount(คน) 

Male 
3.5 - 7.2 Normal 7 

< 3.5 and > 7.2 Abnormal 3 

Female 
2.6 - 6.0 Normal 1 

< 2.6 and > 6.0 Abnormal - 

หมายเหตุ : ค  าวนิิจฉยัแยกตามเพศ แสดงผล Normal และ Abnormal 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ระดบัไขมนัในร่างกาย  
                1.ระดบัโคเลสเตอรอล ( Total Cholesterol)    

การตรวจหาระดบั cholesterol ในเลือดเป็นด่านแรกในการควบคุมระดบั cholesterol ผูท่ี้มีอาย ุ20 ปีข้ึนไป ควรตรวจหาระดบั 
cholesterol อยา่งนอ้ยทุก 5 ปี เม่ืออาย ุ45 ปีข้ึนไป ควรตรวจระดบั cholesterol อยา่งนอ้ยปีละคร้ัง ระดบั cholesterol ท่ีวดัได ้จะรายงานเป็น
จ านวนมิลลิกรัม ต่อเลือด 100 มิลลิลิตร ( mg/dl) 

ระดบั cholesterol ท่ีอยูใ่นช่วงคาบเสน้ ควรท าการตรวจซ ้ า 2-3 คร้ัง แลว้น ามาหาค่าเฉล่ีย ถา้ยงัคงอยูใ่นระดบัเดิมควรเร่ิมตน้ควบคุม 
โดยการลดอาหารจ าพวกเน้ือสตัวล์ง ขณะท่ีระดบั cholesterol ท่ีสูงกวา่ 240 mg/dl ควรใชว้ธีิควบคุมอ่ืนๆ ร่วมดว้ย เช่น การออกก าลงักาย
สม ่าเสมอ งดการสูบบุหร่ี รวมทั้งอาจตอ้งใชย้าร่วมดว้ย 

 
จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย  ดงัน้ี 
 

ค าวนิิจฉัย Cholesterol Amount (คน) 

ถือวา่ปกติ (Normal) < 200 11 

ถือวา่สูงคาบเสน้ (Borderline High) 200 - 239 16 

ถือวา่สูง (High) >= 240 3 

(อา้งอิงขอ้มูล : โครงการศึกษาโคเลสเตอรอลแห่งชาติอเมริกนั (NCEP) 
 

                              

 
           

 
 

 
 
 
 
 
 

Normal 
36.7% 

Borderline 
High 

53.3% 

High 
10.0% 

Cholesterol 



 
 
 

2.ระดบัไขมนัไตรกลเีซอไรด์ (Triglyceride)    
การตรวจสุขภาพโดยการวเิคราะห์ระดบั Triglycerides ร่วมกบั Cholesterol และ HDL ช่วยในการวเิคราะห์ปริมาณไขมนัในร่างกาย

สมบูรณ์ยิง่ข้ึน แมว้า่ระดบั Triglycerides ในเลือดจะไม่เป็นตวับ่งช้ีความเส่ียงของโรคหวัใจ เน่ืองจาก Triglycerides ไม่ไดเ้ป็นสาเหตขุองการตีบ
ของหลอดเลือดแดง แต่ระดบั Triglycerides ท่ีสูงในเลือด อาจเป็นการแสดงวา่มีความเส่ียงของการเป็นโรคหวัใจ โดยเฉพาะกรณีท่ีมีระดบั 
HDLs ในเลือดต ่า หรือ LDLs ในเลือดสูงอยูแ่ลว้  

 
จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย  ดงัน้ี 
 

ค าวนิิจฉัย Triglyceride (mg/dl) Amount (คน) 

Normal 0 - 149 22 

Abnormal >=150 8 

(อา้งอิงขอ้มูล : โครงการศึกษาโคเลสเตอรอลแห่งชาติอเมริกนั (NCEP) 
 

 

                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Normal 
73.3% 

Abnormal 
26.7% 

Triglycerides 



 
 
 

3.ระดบัไขมนัชนิดด ี(High-density lipoproteins :  HDLs)   
               ท าหนา้ท่ีขนส่ง cholesterol ท่ีสะสมอยูต่ามหลอดเลือดออกมาใหต้บัท าการเผาผลาญท าลาย และขบัออกจากร่างกายผา่นทางน ้ าดี 
เน่ืองจาก  HDLs ท าหนา้ท่ีก าจดั cholesterol ส่วนเกิน จึงเรียกวา่ cholesterol ชนิด " ดี"  การมีระดบั HDLs ในร่างกายสูงจึงช่วยป้องกนัโรคหวัใจ
ขาดเลือดได ้
 

 จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย  ดงัน้ี 
 

Gender ค าวนิิจฉัย HDLs. (mg/dl) Amount (คน) 

Male 

ถือวา่ต ่า (low) ซ่ึงหมายความวา่ “ไม่ดี” <40.00 4 

ถือวา่ปกติ (Normal) 40.00 - 59.99 21 

ถือวา่สูง (High) ซ่ึงหมายความวา่ “ดี” ไม่มีความเส่ียงโรคหวัใจ >=60.00 2 

Female 

ถือวา่ต ่า (low) ซ่ึงหมายความวา่ “ไม่ดี” <50.00 - 

ถือวา่ปกติ (Normal) 50.00 - 59.99 1 

ถือวา่สูง (High) ซ่ึงหมายความวา่ “ดี” ไม่มีความเส่ียงโรคหวัใจ >=60.00 2 

ขอ้มูลอา้งอิง : โครงการศึกษาโคเลสเตอรอลแห่งชาติอเมริกนั(NCEP) ก าหนดมาตรฐานระดบัของไขมนั HDL ทั้งใน
ชายและหญิง 

 
                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
                          
 
 



 
 
 

4.ระดบัไขมนัชนิดไม่ด ี(Low Density Lipoproteins : LDLs) 
เป็นอนุภาคท่ีท าหนา้ท่ีขนส่ง cholesterol ไปตามกระแสเลือดเก็บไวต้ามเซลลต์่าง ๆ เพื่อน าไปผลิตฮอร์โมน หรือไปสร้างผนงัเซลล ์ 

ส าหรับ cholesterol ส่วนท่ีเกินความตอ้งการ LDLs จะน าไปเกาะไวต้ามผนงัเสน้เลือดแดง และเม่ือมีการสะสมเพ่ิมข้ึนเร่ือยๆ จะท าใหเ้สน้เลือด
แดงตีบลง ในท่ีสุดจะเกิดการอุดตนัของเสน้เลือดแดง ท าใหเ้ซลลบ์ริเวณนั้นขาดเลือดไปหล่อเล้ียงท าใหเ้ซลลต์าย จึงเรียก LDLs วา่ cholesterol 
ชนิด "ร้าย"  

วธีิการวดั LDLs ในเลือด ท าได ้2 วธีิ คือ  
1. ค านวณค่า LDLs จากค่าโคเลสเตอรอล,ไตรกลีเซอรไรด ์และ HDL ในเลือด โดยใชสู้ตร  

LDL = โคเลสเตอรอลรวม – HDL – (ไตรกลีเซอร์ไรต/์5) 
        (**ค่า Triglyceride มากกวา่หรือเท่ากบั 400 mg/dL จะไม่สามารถค านวณค่า LDL-Cได)้ 
2. วธีิหาค่า LDLs โดยตรงจากเลือด  

 

จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย ดงัน้ี. 
 

ค าวนิิจฉัย LDLs. (mg/dl) Amount (คน) 

ถือวา่พอดี (Optimal) 0 - 129 12 

ถือวา่สูงคาบเสน้ (Borderline High) 130 - 160 8 

ถือวา่สูง (High) 161 - 190 10 

ถือวา่สูงมาก (Very High) มีความเส่ียงโรคหวัใจสูง >=191 - 

 

 
 

Remark:  
 การทีมี LDLs อยูใ่นระดบัสูงปานกลางถึงสูง ส่วนใหญ่เกิดจากการบริโภคท่ีมีไขมนัสูง คือ อาหารท่ีมีกรดไขมนัอ่ิมตวัมาก  

เช่น กะทิ น ้ ามนัปาลม์ หมูสามชั้น หรือเน้ือสตัวท่ี์มีไขมนัมาก หนงัสตัว ์เนย ไสก้รอก เป็นตน้ และ อาหารท่ีมีโคเลสเตอรอลสูง เช่น ไข่แดง 
เคร่ืองใน  
 

Optimal 
40% 

Borderline 
high 
27% 

High 
33% 

LDL 



 
 
 

ความสมบูรณ์ของเมด็เลอืด (Complete Blood Count : CBC)    
การตรวจความสมบูรณ์ของเมด็เลือด ประกอบดว้ย การตรวจนบัจ านวนมด็เลือดขาว (White Blood Cell Count : WBC) , การนบัแยก

ชนิดเมด็เลือดขาว (Differential White Blood Cell  Count) , การนบัจ านวนเกร็ดเลือด (Platelet Count : Plt. Count) , การนบัจ านวนเมด็เลือดแดง 
(Red Blood Cell Count : RBC),ความเขม้ขน้ของเมด็เลือดแดงอดัแน่น (Hematocrit : Hct) , ปริมาณฮีโมโกลบิน (Hemoglobin : Hb)  ท าให้
ทราบถึงสภาวะสุขภาพของร่างกาย และความเส่ียงต่อการเกิดโรคประโยชน์ในการป้องกนัและรักษาโรคต่างๆ เช่น การตรวจเลือดเพื่อวนิิจฉยั 
เพื่อคน้หาความผิดปกติในระยะแรกเร่ิมจะเป็นประโยชน์ส าหรับการป้องกนั และรักษาโรคไดท้นัการ 
               

  ทั้งน้ี จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย   แสดงผลค่าการตรวจโดยแบ่งออก ดงัน้ี 
 

1. ปริมาณฮีโมโกลบิน (Hemoglobin, Hb) 
 จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30 ราย    

               
Gender Hb.(g/dl) ค าวนิิจฉัย Amount(คน) 

Male 

13.0 - 18.0 Normal 26 

< 13.0  Abnormal  Low 1 

> 18.0 Abnormal High - 

Female 

12.0 - 16.0 Normal 3 

< 12.0 Abnormal Low - 

> 16.0 Abnormal High - 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

2.ความเขม้ขน้ของเมด็เลือดแดงอดัแน่น (Hematocrit, Hct) 
จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30 ราย    

 

Gender Hct.(%) ค าวนิิจฉัย Amount(คน) 

Male 

40 - 54 Normal 26 

< 40 Abnormal Low 1 

> 54 Abnormal High - 

Female 

36 - 48 Normal 3 

< 36 Abnormal Low - 

> 48 Abnormal High - 
                          
 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

3.การตรวจนบัจ านวนเมด็เลอืดขาว ( White Blood Cell Count : WBC)   
ปริมาณเมด็เลือดขาวทุกชนิดในเลือดรวมกนั  ซ่ึงหากกรณี    

1. จ านวน WBC ต ่ามาก อาจจะเกิดจากโรคท่ีมีภูมิตา้นทานต ่าบางอยา่ง หรือ เกิดจากการติดเช้ือไวรัสบางประเภท หรือ โรคท่ีมีการ
สร้างเมด็เลือดผิดปกติ เช่น Aplastic Amemia  หรือ ไขกระดูกฝ่อ ซ่ึงจะท าใหมี้การสร้างเมด็เลือดทุกชนิดลดลงทั้งหมด 

2. จ านวน WBC สูงมาก อาจจะเกิดจากการติดเช้ือพวกแบคทีเรีย แตจ่ะตอ้งดูผล การนบัแยกชนิดของเมด็เลือดขาว (Differential 
Count) ประกอบดว้ย แต่ถา้จ านวน WBC สูงมากเป็นหลาย ๆหม่ืน เช่น ส่ีหา้หม่ืน หรือเป็นแสน อนันั้นจะท าใหส้งสยัพวกมะเร็ง
เมด็เลือดขาว แต่จะตอ้งหาดูพวกเซลลเ์มด็เลือดขาว ตวัอ่อนจากการนบัแยกนบัเมด็เลือดขาว หรือเจาะไขกระดูกตรวจอีกคร้ัง 
มะเร็งเมด็เลือดขาว (Leukemia) อาจจะมีจ านวนเมด็เลือดขาวปกติ หรือ ต ่ากวา่ปกติ ก็ไดเ้รียกวา่ Aleukemic Leukemia 

 
จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย    

 

Decision Cell/ml. Amount (คน) 

Normal > 4000 - 10000 28 

Abnormal Low < 4000 1 

Abnormal High > 10000 1 

 

 
            

 
                   

Note :       

  ค่าต ่าสุด WBC   ของพนกังาน 3.68 x 10^3/mm3. 

  ค่าสูงสุด WBC   ของพนกังาน 10.03 x 10^3/mm3. 
 

 

Normal 
93.3% 

Abnormal Low 
3.3% 

Abnormal 
High 
3.3% 

WBC 



 
 
 

4.การนับปริมาณเกร็ดเลอืด (Platelet Count : Plt.Count)  
เกร็ดเลือดเป็นเซลเมด็เลือดคลา้ยเศษเมด็เลือดแดงเป็นตวัท่ีช่วยในการหยดุไหลของเลือด เวลาเกิดบาดแผล การรายงานจะรายงานเป็น 

จ านวน cell/ml ดงัน้ี 
 Adequate :  เพียงพอหรือปกติ 
 Decrease : ลดลงกวา่ปกติหรือต ่ากวา่ปกติ มกัจะพบในผูติ้ดเช้ือพวกไวรัส เช่น ไขเ้ลือดออก หรือ มีการสร้างผดิปกติ หรือ  

โรคเกร็ดเลือดต ่าโดยไม่ทราบสาเหตุ (Idiopathic Thrombocytopenic Purpura ITP) ซ่ึงท าใหมี้เลือดออกง่าย และเกิดจ ้าเลือดไดต้ามตวั 
 Increase : พบไดใ้นบางภาวะเช่น มีการอกัเสบรุนแรง มีเน้ืองอกบางชนิดในร่างกาย หรือมีการเลือดฉบัพลนั จะมีการกระตุน้ 

ใหไ้ขกระดูกเร่งสร้างเกร็ดเพ่ือไปช่วยท าใหเ้ลือดหยดุ และอุดบาดแผล นอกจากน้ียงัมีพวกท่ีเกร็ดเลือดสูงข้ึนมาเองโดยไม่มีส่ิงกระตุน้ต่าง ๆ ก็
ได ้เรียกวา่ Essential Thrombocytosis 
 

จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย    
 

Decision Cell/ml. Amount  

Adequate (Normal) 150 - 450 30 

Slightly decrease 100 - 149 - 

Decrease < 100 - 

Increase > 450 - 
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100.0% 

Plt.Count 



 
 
 

การท างานของไต (Creatinine , BUN) 
 

 ในการตรวจการท างานของไต  ปกติเราจะตรวจหาระดบั ยเูรียและครีตินิน (BUN = blood urea nitrogen และcreatinine) ในเลือด สาร
ทั้ง 2 อยา่งน้ีเป็นของเสียท่ีเกิดจากการท าลายสารโปรตีนในร่างกาย  ถา้สารทั้ง 2 อยา่งน้ีคัง่คา้งในเลือดก็แสดงวา่ไตท างานไม่ปกติ  การตรวจท่ี
ละเอียดกวา่เพ่ือตรวจสอบการท างานของไตจ าเป็นตอ้งใชว้ธีิท่ียุง่ยากกวา่ คือ การหาปริมาณเลือดท่ีถูกกรองโดยไต เราเรียกวา่ creatinine 
clearance  โดยการหาปริมาณคริตินินท่ีถูกขบัออกมาทางปัสสาวะตลอด 24 ชัว่โมง  แลว้น าไปเทียบกบัปริมาณคริตินินในเลือด  เราก็จะทราบ
ไดว้า่มีเลือดท่ีผา่นการกรองโดยไตท่ีปริมาณก่ีซีซี/นาที  ซ่ึงปกติไตเราจะกรองเลือด100-120 ซีซี/นาที  ดงันั้นถา้ไตเส่ือมลงร้อยละ 50  ก็จะพบวา่
ไตกรองเลือดไดเ้พียง 50-60 ซีซี/นาที  ส่วนอีก 50-60 ซีซีนั้นผา่นไตไปโดยไม่ไดรั้บการกรองของเสียออก  
 การตรวจปัสสาวะก็เป็นวธีิท่ีดีมากวธีิหน่ึงในการตรวจการท างานของไต  จากปัสสาวะเราสามารถหา 

1. ความถ่วงจ าเพาะ  ไตท่ีเส่ือมจะไม่สามารถท าใหปั้สสาวะเขม้ขน้ได ้ เพราะฉะนั้นค่าความถ่วงจ าเพาะจะต ่ากวา่ 1.015  แมว้า่จะเป็น
ปัสสาวะหลงังดน ้ ามา 6-8 ชัว่โมงก็ตาม  

2. ความเป็นกรดเป็นด่าง  ไตท่ีเส่ือมจะขบักรดออกไดน้อ้ย ดงันั้นปัสสาวะจะเป็นด่างมากกวา่ปกติ  

3. โปรตีน  หรือท่ีเราเรียกกนัวา่ไข่ขาวในปัสสาวะ  ปกติโปรตีนในปัสสาวะจะมีปริมาณนอ้ยมากจนตรวจไม่พบ คือ ใน 24 ชัว่โมงจะมี
โปรตีนออกมาทางปัสสาวะนอ้ยกวา่ 150 มก.  ถา้ตรวจพบโปรตีนมากกวา่ปกติจะบอกถึงภาวะไตอกัเสบหรือมีการร่ัวไหล หรือการ
ดูดกลบับกพร่อง  

4. เมด็เลือดแดงและขาว  ถา้เมด็เลือดมากจะบอกถึงภาวะการอกัเสบ  แต่ตอ้งแยกวา่อกัเสบท่ีไตหรือทางเดินปัสสาวะท่ีต ่ากวา่ไตลงมาคือ 
ท่อไต  กระเพาะปัสสาวะ หรือท่อปัสสาวะ  

 การท างานของไต ( Creatinine : Cr.)      จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย 
 

Gender Cr.(mg/dl) ค าวนิิจฉัย Amount(คน) 

Male 
0.73 - 1.18 Normal 26 

< 0.73 and  > 1.18 Abnormal 1 

Female 
0.55 - 1.02 Normal 3 

< 0.55 and  >1.02 Abnormal - 

หมายเหตุ : ค  าวนิิจฉยัแสดงผล Normal และ Abnormal 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 



 
 
 

 การท างานของไต ( BUN)  จ านวนผู้เข้ารับบริการ  11  ราย 
 

Age Gender ค าวนิิจฉัย BUN(mg/dl) Amount(คน) 

20 - 50 

Male 
Normal 8.9 - 20.6 9 

Abnormal < 8.9 and >=20.7 - 

Female 
Normal 7.0 - 18.7 - 

Abnormal < 7.0 and >=18.8 1 

>=51 

Male 
Normal 8.4 - 25.7 1 

Abnormal < 8.4 and >=25.8 - 

Female 
Normal 9.8 - 20.1 - 

Abnormal < 9.8 and >=20.2 - 

หมายเหตุ : ค าวนิิจฉยัแสดงผล Normal และ Abnormal 
 
 

                                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

การตรวจสมรรถภาพการท างานของตบั (SGOT&SGPT)    
การตรวจสอบวา่ตบัมีการท างานปกติหรือไม่  การตรวจระดบัเอนไซมจ์ากตบัท่ีส าคญั SGOT เป็นเอนไชมท่ี์พบในตบั ไต กลา้มเน้ือ 

หวัใจ SGPT เป็นเอนไซมท่ี์พบมากในตบั พบนอ้ยในกลา้มเน้ือหวัใจ  ตบัอ่อน  ดงันั้นระดบัเอนไซม ์SGPT จะมีความส าคญั และมีความจ าเพาะ
ในการประเมินโรคตบัมากกวา่เอนไซม ์SGOT ซ่ึงอาจสูงจากสาเหตุอ่ืน เช่น การออกก าลงักายมากเกินไป 
 เม่ือตบัเกิดโรคมีการท าลายหรือการอกัเสบของเน้ือตบั จะท าใหมี้การหลัง่เอนไซม ์SGOT, SGPT ออกมาสู่กระแสเลือดมากข้ึน ท าให้
ตรวจพบมีระดบัสูงข้ึนกวา่ปกติ ซ่ึงระดบัเอนไซม ์SGOT, SGPT จะผดิปกติ ใหพ้บไดไ้วมาก โดยระดบั SGPT จะมีความส าคญัและมี
ความจ าเพาะมากกวา่ เน่ืองจากเป็นการตรวจท่ีมีความไวมาก จึงอาจพบผลผิดปกติไดเ้ลก็นอ้ยบา้งในคนทัว่ไป จึงควรมีการกรองผล ดงัน้ี 

1. ค่ำ SGOT,SGPT ทีสู่งกว่ำปกติ ไม่มำกกว่ำ 1.5 เท่ำ อาจพบไดใ้นคนปกติ เพราะฉะนั้น ความผิดปกติเลก็นอ้ยในผูท่ี้ไม่มีอาการ อาจไม่
มีความส าคญั 

2. ค่ำ SGOT,SGPT อำจจะสูงกว่ำปกติในคนทีอ้่วน เน่ืองจากคนอว้นมกัจะมีไขมนัเกาะท่ีตบั ซ่ึงพบวา่เม่ือน ้ าหนกัลดลง ค่า SGOT และ 
SGPT ก็จะลดลง 
ส าหรับโรคท่ีท าใหค้่า SGOT, SGPT สูง ไดแ้ก่ ตบัอกัเสบจากไวรัส, ตบัอกัเสบจากการด่ืมสุรา, ตบัอกัเสบจากยาหรือสมุนไพร, เน้ือ
งอกในตบั, ไขมนัพอกตบั 

 

 การท างานของตบั (SGPT) 

                จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย 

 

Gender SGPT(U/L) ค าวนิิจฉัย Amount(คน) 

Male 
0 - 45 Normal 20 

> 45 Abnormal 7 

Female 
0 - 34 Normal 3 

> 34 Abnormal - 

หมายเหตุ : ค าวนิิจฉยัแยกตามเพศ แสดงผล Normal และ Abnormal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 การท างานของตบั (SGOT)   
 

จ านวนผูเ้ขา้รับบริการ  30 ราย 
 

SGOT(U/L) ค าวนิิจฉัย Amount(คน) 

5 - 34 Normal 28 

< 5 and >34 Abnormal 2 

หมายเหตุ : ค  าวนิิจฉยัแยกตามเพศ แสดงผล Normal และ Abnormal 
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ระบบภูมิต้านทาน (Immunology) 
 

 การตรวจไวรัสตบัอกัเสบ ชนิด B (Hepatitis B Surface Antibody : HBsAb) 
  การตรวจหาภูมิคุม้กนัไวรัสตบัอกัเสบ ชนิด B คือ ตรวจ Hepatitis B Surface Antibody (HBsAb) ถา้ตรวจหาเช้ือไวรัสจะ
ตรวจหา Hepatitis B Surface Antigen (HBsAg) ในผูท่ี้มีภูมิคุม้กนัแลว้ จะพบ HBsAb ใหผ้ลบวก ผูต้รวจพบมีภูมิคุม้กนัแลว้ แสดงวา่ เคยไดรั้บ
เช้ือมาก่อนและหายเรียบร้อยดี หรือ เคยไดรั้บการฉีดวคัซีนมาก่อนหนา้แลว้ร่างกายสร้างภูมิเรียบร้อยแลว้ เม่ือตรวจพบวา่ มีภูมิคุม้กนัแลว้ ถือวา่
สามารถป้องกนัตบัอกัเสบจากเช้ือไวรัส ชนิด B ชนิดการเป็นเร้ือรังไดต้ลอดชีวติ แต่ในผูท่ี้ฉีดวคัซีนอาจจะมีระดบัภูมิคุม้กนัข้ึนไม่เท่าเทียมกนั
และระดบัภูมิคุม้กนัอาจจะค่อยลดลงเม่ือไม่ไดรั้บการกระตุน้อีก จนอาจตรวจไม่พบในระยะเวลาตอ่มาได ้แต่ถึงแมจ้ะตรวจใหผ้ลลบ ในทาง
การแพทยพ์บวา่ ยงัมีความจ าต่อไวรัสตบัอกัเสบ ชนิด B และจะเพ่ิมระดบัภูมิคุม้กนัข้ึนอยา่งรวดเร็วทนัที ถา้มีเช้ือไวรัสชนิด B เขา้สู่ร่างกาย 
 อยา่งไรก็ตาม ในผูท่ี้ตรวจสอบพบวา่ระดบัภูมิคุม้กนัของตนเองลดต ่าลงตามท่ีกล่าวมาแลว้ หากมีความเส่ียงสูงต่อการไดรั้บไวรัสตบั
อกัเสบ B จ านวนมาก เช่น มีคู่สมรสท่ีเป็นพาหะไวรัสตบั B หรือเส่ียงต่อการไดรั้บเลือดจากแหล่งท่ีไม่สามารถทราบขอ้มูล การใชเ้ขม็ฉีดยา
ร่วมกนั อาจเพ่ิมความมัน่ใจดว้ยการฉีดวคัซีนกระตุน้เพ่ิมอีก 1 เขม็ก็ได ้
 

 การตรวจหาภูมคุ้ิมกนัไวรัสตบัอกัเสบบี (HBsAb) จ านวนผู้เข้ารับบริการ  30  ราย 
 

HBsAb Amount(คน) 

ไม่มีภูมิคุม้กนั (Negative) - 

มีภูมิคุม้กนั (Positive) 30 

หมายเหตุ : ค าวนิิจฉยัแสดงผล Negative และ Positive 
 

 การตรวจหาเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบ ี(HBsAg) จ านวนผู้เข้ารับบริการ  30  ราย 

 

HBsAg Amount(คน) 

ไม่มีเช้ือไวรัส (Negative) 30 

มีเช้ือไวรัส (Positive) - 

หมายเหตุ : ค าวนิิจฉยัแสดงผล Negative และ Positive 
 

 การตรวจหาการสัมผสัเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี (Anti HBc)  จ านวนผู้เข้ารับบริการ  30 ราย 
 

Anti HBc Amount(คน) 

ไม่เคยสมัผสัเช้ือไวรัส (Negative) 27 

เคยสมัผสัเช้ือไวรัส  (Positive) 3 

หมายเหตุ : ค าวนิิจฉยัแสดงผล Negative และ Positive 
 

 

 
 



 
 
 

การตรวจสารบ่งช้ีมะเร็งล าไส้ (Carcino-Embryonic Antigen - CEA) 
CEA เป็นสารโปรตีนท่ีสร้างข้ีนมาจากเซลลบ์างชนิดในระยะท่ีเป็นทารกในครรภม์ารดา หรือจาก 

เซลลม์ะเร็งบางชนิด เช่น มะเร็งตบัอ่อน มะเร็งล าไสใ้หญ่ มะเร็งปอด มะเร็งเตา้นม  
                               โดยเฉล่ียค่า CEA ท่ีสูงพบได ้40-80% ของผูป่้วยท่ีเป็นมะเร็งขา้งตน้ แต่ในผูป่้วยมะเร็งของล าไสใ้หญ่-ไสต้รง มีระดบั CEA 
ในเลือดสูงมาก และพบไดบ่้อยกวา่มะเร็งชนิดอ่ืน ๆ อาจพบค่า CEA สูงไดใ้นสตรีมีครรภท่ี์มีอายคุรรภไ์ม่เกิน 6 เดือน คนท่ีมีอาการอกัเสบของ
ระบบทางเดินอาหาร ปอด ตบั โดยไม่ไดเ้ป็นมะเร็งใด ๆ เลย หรือคนท่ีสูบบุหร่ีประจ า 
 

จ านวนผู้เข้ารับบริการตรวจ  3  ราย 
 

ค าวนิิจฉัย CEA Amount(คน) 

Normal 0.00 - 5.00 3 

Abnormal > 5.00 - 

หมายเหต ุ: ค าวนิิจฉยัแสดงผล Normal และ Abnormal 
 

                                  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

Normal 
100.0% 

CEA 



 
 
 

การตรวจสารบ่งช้ีมะเร็งตบั  (Alpha-Fetoprotien : AFP)     
 

เป็นแอนติเจนในกลุ่ม oncofetal antigen ซ่ึงสร้างเป็นปกติโดยเยือ่บุผิวของเซลลถุ์งไข่ (yolk sac), เซลลต์บั และทางเดิน อาหาร 
ของทารกในครรภม์ารดา มีระดบัสูงสุดในเลือดประมาณสปัดาห์ท่ี 13 ของทารกในครรภ ์หลงัจากนั้นจะมีปริมาณลดลง อยา่งรวดเร็วเม่ือใกล้
คลอด จนมีระดบัเท่าระดบัปกติในผูใ้หญ่ภายใน 2-3 สปัดาห์หลงัคลอด จึงพบ AFP สูงได ้(แต่เป็นภาวะปกติ) ในเด็กในครรภม์ารดา ทารกแรก
คลอด และหญิงมีครรภท่ี์มีอายคุรรภต์ั้งแต่ 2 เดือนข้ึนไป โดยเฉพาะถา้ทารกในครรภมี์ความ ผิดปกติในพฒันาการของสมอง (neural tube 
defect) จะสามารถตรวจพบ AFP ในเลือดของมารดาและในน ้ าคร ่าไดสู้งกวา่ ระดบัท่ีพบในหญิงตั้งครรภป์กติท่ีมีอายคุรรภเ์ท่ากนัถึง 2-3.5 เท่า 
คนทัว่ไปจะตรวจพบ AFP ไดใ้นระดบัต ่า ๆ 

 

AFP มกัมีค่าสูงกวา่ปกติมากในผูป่้วย มะเร็งตบั (hepatocellular carcinoma) และมะเร็งของรังไข่ และ/หรืออณัฑะ ชนิด  
embryonal cell carcinoma รวมทั้งยงัอาจพบระดบัสูงข้ึนไดใ้นมะเร็งปอด และมะเร็งของระบบทางเดินอาหาร โดยระดบั AFP ท่ีตรวจพบมกัจะ
สมัพนัธ์กบัระยะของโรคมะเร็งดว้ย นัน่คือ ในมะเร็งระยะตน้มกัพบ AFP สูงข้ึนเพียงเลก็นอ้ย แตจ่ะ สูงมากข้ึนเป็นล าดบัในมะเร็งระยะทา้ย 
นอกจากนั้นยงัอาจพบ AFP สูงข้ึนไดใ้นผูป่้วยโรคตบัอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่มะเร็ง แต่ระดบั มกัไม่สูงมากนกั 

 

AFP เป็น tumor market ท่ีไดรั้บการยอมรับใหน้ ามาใชต้รวจหามะเร็งตบั ในกลุ่มท่ีเส่ียง (high-risk population) ซ่ึงไดแ้ก่ ผูป่้วย 
ตบัอกัเสบเร้ือรัง (chronic hepatitis), ผูท่ี้เป็นพาหะของไวรัสตบัอกัเสบบี (hepatitis B carrier),ผูป่้วยโรคตบัแขง็ (cirrhosis) เป็นตน้ โดยแนะน า
ใหต้รวจซ ้ าทุก 3-6 เดือน และหรือ ร่วมกบัการตรวจอลัตราซาวด ์(ultrasound) ของตบั 

 

จ านวนผู้เข้ารับบริการตรวจ  11 ราย  
 

ค าวนิิจฉัย AFP Amount(คน) 

Normal 0.89 - 8.78 11 

Abnormal < 0.89 and  > 8.78 - 

หมายเหต ุ: ค าวนิิจฉยัแสดงผล Normal และ Abnormal 
 

                                                  
 
 
 
 

Normal 
100.0% 

AFP 



 
 
 

ตรวจหาสารบ่งช้ีมะเร็งต่อมลูกหมาก (ชาย) (Prostate-Specific Antigen : PSA)     
PSA ยอ่มาจาก prostate specific antigen เป็นโปรตีนท่ีผลิตโดยเซลลต์่อมลูกหมาก ทั้งเซลลดี์และเซลลม์ะเร็ง เพ่ือใชเ้ป็นน ้ า 

เล้ียงตวัอสุจิ โดยธรรมชาติสารน้ีจ านวนหน่ึงจะเลด็รอดเขา้มาสู่กระแสเลือดใหต้รวจวดัได ้ท าใหส้ารน้ีถูกน ้ ามาใชเ้ป็นสารช้ีบ่งมะเร็งต่อม
ลูกหมากในการตรวจร่างกายประจ าปี หากตรวจพบวา่มีสาร PSA สูงกวา่ 4 นาโนกรัม/มล. ก็ถือวา่ระดบัสารช้ีบ่งมะเร็งต่อมลูกหมากสูงกวา่
ปกติ 

 *การตรวจพบค่า PSA สูง อาจเกิดจากทานยารักษาโรคบางประเภท เช่น  โรคต่อมลูกหมากโต  ต่อมลูกหมากอกัเสบ เป็นตน้ 
 
จ านวนผู้เข้ารับบริการตรวจ  3  ราย  
 

ค าวนิิจฉัย PSA Amount(คน) 

Normal 0.000 - 4.000 3 

Abnormal > 4.000 - 

หมายเหต ุ: ค าวนิิจฉยัแสดงผล Normal และ Abnormal 
 

                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Normal 
100% 

PSA 



 
 
 

การตรวจหาสารเสพตดิในปัสสาวะ  (Amphetamine in Urine )    
 การตรวจหาสารเสพติดแอมเฟตามีนในปัสสาวะ  เป็นการตรวจพิสูจน์เพ่ือคดัแยกตวัอยา่งปัสสาวะท่ีใหผ้ลบวก คือ มีความเป็นไปได้
วา่จะมีสารออกฤทธ์ิของ ยาบา้ เมทแอมเฟตามีน / แอมเฟตามีน / อีเฟดรีน หรือยาอี  เอมดีเอมเอ ผสมอยูอ่อกจากตวัอยา่งปัสสาวะท่ีไม่มีสาร
เหล่าน้ี  หลกัการสารออกฤทธ์ิในยาบา้ จะท าปฏิกิริยากบัน ้ ายาตรวจสอบในปัสสาวะท่ีเหมาะสม แลว้เปล่ียนสีของน ้ ายาตรวจสอบจากสีเหลือง
เป็นสีม่วงแดง  ความสามารถในการตรวจวดั ตรวจหายาบา้ในปัสสาวะไดใ้นขนาดความเขม้ขน้ตั้งแต่ 3 ไมโครกรัมต่อมิลลิลิตรข้ึนไปและ
สามารถตรวจหายาอีในปัสสาวะ  หลกัการส่วนใหญ่ใชห้ลกัการ Immunochromatographic Technique ผลการตรวจสามารถมองเห็นการ
เปล่ียนแปลงดว้ยตาเปล่าได ้ไม่ตอ้งใชเ้คร่ืองมือพิเศษ 

การอ่านผล    
 ผลบวก   น ้ ายาชั้นล่างจะเปล่ียนจากสีเหลืองเป็นสีม่วง หรือสีม่วงแดง 
 ผลลบ   น ้ ายาชั้นล่างไม่เปล่ียนเป็นสีม่วง หรือม่วงแดง ส่วนมากจะเป็นสีเขียว 

 
              จ านวนผูเ้ขา้รับบริการตรวจ  30  ราย     

 
ค าวนิิจฉัย Amount(คน) 

Negative 30 

Positive - 

หมายเหต ุ: ค าวนิิจฉยัแสดงผล Negative และ Positive 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

Negative 
100% 

Amphetamine in Urine  



 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 การตรวจสมรรถภาพการได้ยนิ : Audiometric Test 

 การตรวจสมรรถการสายตาอาชีวอนามยั : Occupational vision Test 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การตรวจสุขภาพตามลกัษณะงาน 
 



 
 
 

การตรวจการได้ยนิ (Audiometry) 
  การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ หรือ Audiometry เป็นการตรวจการไดย้นิเสียง ณ ความถ่ีต่าง ๆ ตั้งแต่ระดบัความถ่ีเสียง
สนทนาจนถึงเสียงเคร่ืองจกัร ซ่ึงเป็นความถ่ีท่ีไม่ไดย้นิกนัในชีวติประจ าวนั 

วตัถุประสงค์ในการตรวจ 
  เป็นการตรวจเพ่ือเฝ้าระวงัวา่มีการสูญเสียสมรรถภาพการไดย้นิจากการท างานหรือไม่ ซ่ึงจะเกิดกบับุคลากรท่ีตอ้งสมัผสั
หรือท างานในท่ีทีมีเสียงดงั ซ่ึงเป็นการกระตุน้เตือนใหรั้กษากฎของความปลอดภยัในการท างานเสมอ 
  นอกจากน้ียงัเป็นการตรวจเพ่ือคน้หาผูท่ี้มีความผิดปกติในการไดย้นิในระดบัท่ีเป็นมาก เช่น หูตึงมาก หรือหูตึงรุนแรง เพ่ือ
ช่วยในการรักษา ตลอดจนดูแลใหใ้ชเ้คร่ืองช่วยการไดย้นิ เพ่ือจะไดมี้คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึนต่อไป 

ผลการตรวจ  อาศยัการแปลผลจากกราฟโดยจะผลการตรวจจะมี 2 ส่วน คือ 
1. ระดบัการไดย้นิ 
2. มีความผิดปกติในช่วงคล่ืนเสียงความถ่ีสูงหรือต ่าร่วมดว้ยหรือไม่ 

ผลกระทบของเสียงดงัต่อสุขภาพ 
1.สูญเสียการไดย้นิ (Noise Induced Hearing Loss) 
 -  สูญเสียการไดย้นิอยา่งเฉียบพลนัจากเสียงท่ีดงัมาก 
-  สูญเสียการไดย้นิแบบถาวร 
-  สูญเสียการไดย้นิชัว่คราว Temporary Threshold Shift 
2.ผลกระทบนอกเหนือจากการไดย้นิ ไดแ้ก่ 
    ผลกระทบต่ออารมณ์ (Psychological Stress) หงุดหงิด โมโหง่าย, กลา้มเน้ือแขง็ตึง,ระบบยอ่ยอาหารผิดปกติ,ความดนัโลหิต
สูง,ระบบต่อมไร้ท่อแปรปรวน,หวัใจขาดเลือด 
 

จ านวนผู้เข้ารับบริการตรวจ  30 ราย 
 

รายการ ปกติ ผดิปกติ รวมจ านวนผู้เข้ารับการตรวจ % ความผดิปกติ 

ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ : 
Audiometric Test 

23 7 30 23.33 

หมายเหตุ : ค  าวนิิจฉยัตามความเห็นของแพทยผ์ูต้รวจ 
   

                                            

ปกติ 
77% 

ผิดปกติ 
23% 

สมรรถภาพการได้ยนิ 



 
 
 

การตรวจสมรรถภาพการสายตาอาชีวอนามยั (Occupational Vision Test) 
  การทดสอบการมองเห็นเป็นรายการตรวจท่ีส าคญั โดยเฉพาะงานท่ีตอ้งการทกัษะดา้นสายตา (Visual Skill) และงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการใชส้ายตามาก เช่น อาชีพเจียรนยัอญัมณี, การประกอบช้ินส่วนอิเลก็ทรอนิกส์,การท างานโดยใชจ้อภาพคอมพิวเตอร์ เพ่ือท่ีจะ
ท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและลดปัญหาสุขภาพของการมองเห็นเน่ืองจากการท างาน 
  การทดสอบประกอบดว้ยระดบัการมองเห็นทั้งในระยะใกลแ้ละระยะไกล (Visual Acuity), การเห็นภาพสามมิติ (Dept 
perception) , การเห็นสี (Color), ความสมดุลของกลา้มเน้ือตาหรือการทดสอบตาเขซ่อนเร้น (Phoria), และการทดสอบลานสายตา (Visual 
Field) ซ่ึงการทดสอบอาจไม่จ าเป็นตอ้งท าทุกรายการ แต่ควรเลือกใหเ้หมาะสมกบัอาชีพ เช่น อาชีพขบัรถตอ้งมีระดบัการมองเห็น และลาน
สายตาดี ถา้ลานสายตาแคบอาจเกิดอุบติัเหตุไดบ่้อยเพราะไม่เห็นรถดา้นขา้ง 

 
จ านวนผู้เข้ารับบริการตรวจ  30  ราย 
 

รายการ ปกติ ผดิปกติ รวมจ านวนผู้เข้ารับการตรวจ % ความผดิปกติ 

ตรวจสายตาอาชีวอนามยั : 
Occupational vision Test 

23 7 30 23.33 

หมายเหตุ : ค  าวนิิจฉยัตามความเห็นของแพทยผ์ูต้รวจ 
   

 

                 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

ปกติ 
77% 

ผิดปกติ 
23% 

สายตาอาชีวอนามัย 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข-29 
เอกสารการแต่งตั้งและบันทึกการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย

อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 







 

 
Gulf BP  
Company Limited  

11th Floor, M. Thai Tower, All Seasons Place, 
87 Wireless Road, Lumpini, Pathumwan,  
Bangkok 10330, Thailand  

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

คร้ังท่ี 1/2565 
วนัท่ี 31 มกราคม 2565 

ณ หอ้งประชุม อาคารส านกังานโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมัพนัธ์ ภู่เจริญ   ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการฯ  
2. นายรุ่งชยั เธียรพิริยะ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
3. นางสาวแสงเดือน อินทิศร  ต าแหน่ง  กรรมการ 
4. นายประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย  ต าแหน่ง  กรรมการ 
5. นายศราย ุคณะรัตน์   ต าแหน่ง  กรรมการ 
6. นายสฤษณ์พงษ ์มีศิริ  ต าแหน่ง  กรรมการ  
7. นายเอกรินทร์ จูเจริญ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
8. นายอศัวนิ ทองค าวงศ ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
9. นายนท ชุมพล    ต าแหน่ง  กรรมการ 
10.  นายอุดม ลดัส าโรง   ต าแหน่ง  กรรมการ 
11.  นายมานพ ตาลส ารส  ต าแหน่ง  กรรมการ 
12.  นายนิตินยั อุดมขนัธ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
13.  นางสาวประภาณี เพง็มะเริง  ต าแหน่ง  กรรมการ 
14.  นางสาวนิสารัตน์ กาแกว้  ต าแหน่ง  กรรมการ 
15.  นางสาวกิติมา บุญเพง็  ต าแหน่ง  เลขาคณะกรรมการฯ 

 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  

 
 
เร่ิมประชุมเวลา  : 14:00 น. 
 
 
วาระที ่1  : เร่ืองแจง้เพื่อทราบ 
 

1. เร่ืองประธานแจง้เพื่อทราบ 
 ไม่มี 
 
2. เร่ืองแจง้เพื่อทราบอ่ืนๆ 
 - เขา้ร่วมโครงการ EIA Award 2021 (คณะกรรมการเขา้ตรวจพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าในวนัท่ี 23 ก.พ. 65)  

- พนกังานทุกท่านยงัตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามแผน BCP ของบริษทั อยา่งเคร่งครัด 
 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 



 

 
Gulf BP  
Company Limited  

11th Floor, M. Thai Tower, All Seasons Place, 
87 Wireless Road, Lumpini, Pathumwan,  
Bangkok 10330, Thailand  

วาระที ่2  : เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 12/2564 
 

วาระที ่3  : เร่ืองสืบเน่ืองและติดตาม 
 

วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 31/01/2022  

 ไม่มีประเดน็     

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 29/12/2021 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 26/11/2021 

1 Fire alarm Zone A-GZD4 at admin building 
Alarm TROUBLE MONITOR 

ธนัวาคม 2564 ME ด าเนินการแลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจาก safety site visit By Corporate SHE : 26/10/2021 

1 SH&E Mgt.: Control Gate ใหท้างโรงไฟฟ้า
ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในปีน้ี  
โดยมีตวัอยา่งของ GNNK ท่ีมีการท าไดอ้ยา่งดี 

ธนัวาคม 2564 SHE/MTN เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง
แลว้ รอการน าส่งสินคา้จาก 
supplier 

2 SH&E Mgt.: อุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนในช่วงท่ีผา่นมา
มีหลายเหตุการณ์ จึงขอเนน้ย  ้าใหท้างโรงไฟฟ้า
มีการปลูกฝังจิตส านึกใหพ้นกังานอยา่ง
สม ่าเสมอดว้ยการพดูคุย แบ่งปันประสบการณ์
อยา่งใกลชิ้ด โดยเฉพาะกรณีของพนกังานใหม่ 
ใหมี้ความใส่ใจดูแลเป็นพิเศษ และมีช่องทาง
ส่ือสารไปยงัพนกังานท่ีอาจจะไม่ไดเ้ขา้ร่วม
พดูคุยในคร้ังนั้นๆ เพื่อใหไ้ดรั้บทราบขอ้มูล
อยา่งทัว่ถึง 

ด าเนินการต่อเน่ือง SHE แชร์เน้ือหาต่างๆ ผา่นการประชุม 
Daily meeting / safety talk/ คปอ. 
เป็นตน้ และมีการด าเนินการ
อยา่งตต่อเน่ือง 

3 ป้าย Safety จุดต่างๆ ไม่ชดัเจนและซีดจาง Q1-2565 SHE รอการน าส่งสินคา้ของ Supplier  

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/10/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 29/09/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 25/08/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 21/07/2021 
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1 
ติดตามผลการเปิด Work permit ตามแบบฟอร์ม
ใหม่ และเอกสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ด าเนินการต่อเน่ือง All 
 

เร่ืองตดิตามจาก site visit by SVP I - Quality Assurance  12/07/2021 
2 การท าร้ัวหีบเพลงกั้นการเขา้-ออก พ้ืนท่ี

โรงไฟฟ้า 
31 ตุลาคม 2564 SH&E เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง

แลว้ รอการน าส่งสินคา้จาก 
supplier 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 23/06/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/05/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/04/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 24/03/2021 

1 การอบรม Confine space ตามกฎหมาย 
- พนกังานตอ้งเขา้รับการอบรมหลกัสูตร
ทบทวนการท างานในท่ีอบัอากาศตามกฎหมาย
ใหม่ (พนกังานท่ีผา่นการอบรมท่ีอบัอากาศไม่
เกิน 5 ปี ตอ้งอบรมทบทวนฯ ภายใน 30 วนั 
นบัจากวนัท่ีกฎหมายบงัคบัใช ้และพนกังานท่ี
ผา่นการอบรมท่ีอบัอากาศเกิน 5 ปี ตอ้งอบรม
ทบทวนฯ ภายใน 90 วนั นบัจากวนัท่ีกฎหมาย
บงัคบัใช)้  
- พนกังานผูช่้วยช่างตอ้งเขา้อบรมหลกัสูตรผู ้
ปฏิบตังานในท่ีอบัอากาศ เน่ืองจากตอ้งเขา้
ท างานในท่ีอบัอากาศ โดยให ้GA 
ประสานงานไปยงัตน้สงักดั 

31 กรกฎาคม 2564 GA/ EHS - กรณีพนกังาน อบรมรมแลว้ 
- กรณีผูช่้วยช่าง รอพนกังานเขา้
อบรมอีก 2 คน คือ ผูช่้วยช่าง MI 
& MM (อบรม ก.พ. 65) 

เร่ืองจากตดิตามการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/02/2021 
 ไม่มี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 27/01/2021 
 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/08/2020 
1 การ Amend EIA เพ่ือเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีสีเขียว

ของโรไฟฟ้าบา้นโพ 
Q1-2564 EHS - ส่งรายงานขอแกไ้ข EIA ต่อ 

กกพ. เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 
2563 
- เจา้หนา้ท่ีแจง้เขา้ตรวจสอบพ้ืนท่ี
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ในวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2563  
- ไดรั้บความเห็นเบ้ืองตน้จาก 
กกพ. ในวนัท่ี 6 มกราคม 2564 
- แกไ้ขเอกสารตามความเห็น
เบ้ืองตน้และผูบ้ริหารลงนามแลว้
เสร็จ 
- ยืน่เอกสารการแกไ้ขวนัท่ี 2 
กมุภาพนัธ์ 2564  
- เขา้ช้ีแจงคณะอนุกรรมการใน
วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2564 
- ไดรั้บหนงัสือความเห็นฯ จาก
คณะอนุกรรมการ ลงวนัท่ี 22 
ก.พ. 64 
- แกไ้ขรายงานตามความเห็นฯ อยู่
ระหวา่งผูบ้ริหารลงนาม 
- ส่งรายงานแกไ้ข EIA ต่อ กกพ. 
แลว้เม่ือวนัท่ี 5 เม.ย. 64 เขา้
คณะอนุกรรมการ 11 พ.ค. 64 
- ส่งรายงานฉบบัปรับปรุงต่อ 
สกพ. เม่ือวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เขา้คณะ คชก. พิจารณาเม่ือวนัท่ี 
19 สิงหาคม 2564 (รอหนงัสือแจง้
ผลการพิจารณา) 
- ไดรั้บหนงัสือแจง้ผลการ
พิจารณาแลว้ ทั้งน้ี คชก.ให้
เพ่ิมเติมรายรายละเอียดก่อนยืน่
เร่ืองเขา้รับการพิจารณาอีกคร้ัง 
ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งด าเนินการ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/05/2020 
1 ติดตามการด าเนินการ Green Office และ 5ส 

ในท่ีประชุม คปอ. 
 

ด าเนินการต่อเน่ือง EHS/All   

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 22/04/2020 
1 ใหส่้วนงานไฟฟ้า สัง่ซ้ือแบตเตอร่ีส ารอง

ส าหรับเปล่ียนอุปกรณ์ Emergency Lighting , 
Exit fire  

Q3/2563 
Q4/2563 
Q2/2564 

ME 1. ออก NOD 17 ตวัเฉพาะตวัท่ี
ตรวจสอบแบตเตอร่ีไม่ผา่น 
2. ไฟฟ้ามีแผนเปล่ียนแบตเตอร่ี
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ของอุปกรณ์ทุกๆ 2 ปี  โดยปี 2563 
ครบก าหนด 2 ปีท่ีตอ้งท าการ
เปล่ียน ซ่ึงจะด าเนินการในช่วง
ปลายปี 
3. ME เปิด PR ซ้ือแบตเตอร่ี
เปล่ียนเอง (ซ้ือภายใน gulf group) 
      - NOD 17 ตวั เปล่ียนเรียบร้อย
แลว้ 
        - แบตฯ ของ Emergency 
lighting ตึก MTN และ Admin ท า
การเปล่ียนใหม่เรียบร้อยแลว้ 
  - แบตฯ ของ Exit fire อยู่
ระหวา่งหา spec (ถา้หาแบต ฯ
ไม่ได ้จะตอ้งเปล่ียนใหม่ทั้งชุด
และราคาการเปล่ียนแบตใหม่ 
ใกลเ้คียงกบัราคาการติดตั้ง Exit 
fire ใหม่) 
    - แบตฯ fire alarm  : เปล่ียน
ช่วงเดือน ตุลาคม 2564 
 
 
 

เร่ืองตดิตามจาก AMG Plant visit :  22/10/2019 
1 ดา้นขา้ง Warehouse ใหพิ้จารณาเทปูน และตอ่

เพิงหลงัคา (ไม่ท าประตู) เพ่ือวางของท่ีลน้ใน 
warehouse 

Q4/2563 
Q1/2564 
Q2/2564 
Q3/2564 
Q2/65 

MTN 'เปล่ียนเป็นการก่อสร้างอาคาร 
บริเวณ Plant น ้าแทน และจะ
ด าเนินการภายหลงัการ Amend 
EIA ไดรั้บความเห็นชอบ 
 

 
 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่4  : เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1 รายงานการผลการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
 

 

- สถิติอุบติัเหตุ เร่ิมนบัจากวนัเร่ิมประกอบกิจการเชิงพาณิชย ์คือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 จนถึงปัจจุบนั ยงัไม่เกิดอุบติัเหตุภายในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า  
มติท่ีประชุม : รับทราบ  

Safety Statistics 2021 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec YTD Accumulate since last LTI 

EMPLOYEE 

1. Average number of employees 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 33 32 33 

2. Risk hours / Man-hour 5,651.00 5,145.00  6,856.50 5,430.50 5,549.00 5,863.00 5,816.50  6,658.50    6,531.00    5,726.50    5,353.50    5,051.00  69,632.00 256,965.50 

3. Number of Fatal accidents  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5. Number of work leave days 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6. Number of injuries requiring first aid 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. Number of injuries requiring doctor assistance 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8. Number of days worked since last lost workday 
injury. (beginning with next shift worked after 
lost time accident) 

31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 1,157 

9. Date of last lost work day injury (COD on 
November 1st, 2018) 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

NON-EMPLOYEE 

10. Risk hours / Man hour 5,589.77 5,701.38  11,317.63  7,108.72   7,766.20 6,040.16 5,479.03  5,325.29   5,354.93    5,228.42  6,450.55  5,818.74  77,180.82 370,121.77 

11. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12. Number of work leave days 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



 

 
Gulf BP  
Company Limited  

11th Floor, M. Thai Tower, All Seasons Place, 
87 Wireless Road, Lumpini, Pathumwan,  
Bangkok 10330, Thailand  

4.2 แผนการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
4.2.1 EHS Master Plan 2022 ** : ตรวจวดัตามมาตรการ EIA ประจ าเดือน ครบทุกแผนงาน 
4.2.2 ก าหนดใหมี้การจดักิจกรรม Plant safety Patrol เป็นประจ าทุกเดือน  
      ‐ เดือนมกราคม  2565 นดัหมายตรวจสอบพ้ืนท่ี All Area ในวนัท่ี 31 มกราคม 2565 ช่วงเวลา 15:00 น. เป็นตน้ไป 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

4.3 เป้าหมายการด าเนินการด้านความปลอดภัยปี 2022 
4.3.1 No Loss time injury (สถิติความปลอดภยั ณ วนัท่ีประชุมอยูท่ี่ 1,188 วนั นบัต่อเน่ือง) 
4.3.2 No Environmental Complaint (ยงัไม่มีขอ้ร้องเรียนจากภายนอก) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 
4.4 Update กฎหมายใหม่ทีเ่กีย่วข้องด้าน EHS ประจ าเดือนธันวาคม 2564 
 สรุปสาระส าคญัของกฎหมายส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบั Gulf Group ท่ีประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา ระหวา่งวนัท่ี 1 – 31 ธนัวาคม 2565 จ านวน  5 ฉบบั  ดงัน้ี 
  1.  ประกาศส านักงานปรมาณูเพ่ือสันต ิเร่ือง หลักสูตรการศึกษาทีผ่่านการเทยีบหลกัสูตรการศึกษา เพ่ือขอรับใบอนุญาต

เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยทางรังสี ฉบับที ่2 ประกาศเม่ือ 8 พฤศจกิายน 2564 สาระส าคญัดงัน้ี 
  1) ก าหนดหลกัสูตรท่ีสามารถเทียบเพ่ือขอรับใบอนุญาตเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทางสี ระดบักลาง ประเภทวสัดุ
กัมมันตรังสี ได้แก่หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาฟิสิกส์การแพทย ์ภาควิชารังสีวิทยา คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

2. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง ขอความร่วมมือผู้ประกอบกิจการโรงงานแสดงข้อมูลเบ้ืองต้นโดยการตดิตั้ง QR 
Code ทีห่น้าโรงงาน ประกาศเม่ือ 30 พฤศจกิายน 2564 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1) ขอความร่วมมือผู ้ประกอบกิจการโรงงานติดตั้ ง QR Code ท่ีหน้าโรงงานเพ่ือแสดงข้อมูลเบ้ืองต้น อย่างน้อย
ประกอบดว้ย เลขทะเบียนโรงงาน 14 หลกั ช่ือโรงงาน ท่ีตั้งโรงงาน วนัท่ีไดรั้บอนุญาต ประเภทการประกอบกืจการ ก าลงัแรงมา้
ของเคร่ืองจกัรท่ีไดรั้บอนุญาต จ านวนคนงาน ช่ือเจา้ของโรงงาน และหน่วยงานก ากบัดูแล เป็นตน้ 

3. กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานการท างานเกี่ยวกับรังสี พ.ศ. 2564 ประกาศเม่ือ 3 ธันวาคม 2564 สาระส าคญั ดงัน้ี
  1) ใหแ้จง้ประเภทตน้ก าเนิดรังสี ปริมาณรังสี และสถานท่ีท่ีตน้ก าเนิดรังสีตั้งอยู ่รวมทั้งแจง้ขอ้มูลเก่ียวกบัการ
ขออนุญาตหรือการแจง้ครอบครอบหรือใชต้ามกฎหมายวา่ดว้ยพลงังานนิวเคลียร์ภายใน 7 วนั นบัแต่วนัท่ีน าตน้ก าเนิดรังสีเขา้มา
ใชง้าน 

2) มีการก าหนดพ้ืนท่ีควบคุมโดยจดัท าร้ัว เสน้แสดงแนวเขตหรือวธีิการอ่ืน และมีป้ายสญัลกัษณ์ทางรังสี 
พร้อมขอ้ความเตือนภยั 

3) ใหมี้กฎ ขอ้บงัคบั ระเบียบ แนวปฏิบติัความปลอดภยัในการท างานกบัรังสีโดยอยา่งนอ้ยตอ้งมีขอ้ความ 
ป็นภาษาไทยพร้อมปิดประกาศในบริเวณพ้ืนท่ีปฏิบติังาน 

4) ใหมี้อุปกรณ์บนัทึกปริมาณรังสีสะสมประจ าตวับุคคล และจดัท าขอ้มูลปริมาณรังสีสะสมเป็นประจ าทุก 
เดือนและแจง้ขอ้มูลใหลู้กจา้งทราบทุกคร้ัง พร้อมเก็บเอกสารไวอ้ยา่งนอ้ย 2 ปี นบัจากวนัส้ินสุดการจา้ง 

5) ตน้ก าเนิดรังสีประเภทท่ีตอ้งมีใบอนุญาตตามกฎหมายวา่ดว้ยพลงังานนิวเคลียร์เพ่ือสนัติ ตอ้งจดัใหมี้ 
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทางรังสีอยา่งนอ้ย 1 คน ประจ าสถานประกอบกิจการตลอดระยะเวลาท่ีมีการท างานเก่ียวกบัรังสีตน้ก าเนิด
รังสีประเภทท่ีตอ้งแจง้การครอบครองหรือใชต้ามกฎหมายวา่ดว้ยพลงังานนิวเคลียร์เพ่ือสันติ ตอ้งจดัให้มีเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั
ในการท างานระดบัหวัหนา้งานอยา่งนอ้ย 1 คน ประจ าสถานประกอบกิจการตลอดระยะเวลาท่ีมีการท างานเก่ียวกบัรังสี 
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6) ใหมี้แผนเพ่ือป้องกนัและระงบัอนัตรายจากรังสี และจดัใหมี้การฝึกซอ้มแผนอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง และเก็บ 
หลกัฐานไว ้

7) ใหมี้สญัลกัษณ์ทางรังสีพร้อมขอ้ความเตือนภยัแสดงใหเ้ห็นชดัเจนบริเวณตน้ก าเนิดรังสี รวมทั้ง สญัญาณ 
ไฟสีแดงหรือป้ายสญัลกัษณ์เตือนภยั 

8) ใหมี้ระบบสญัญาณฉุกเฉินในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินและมีการทดสอบการท างานอยา่งนอ้ยเดือนละ 1 คร้ัง 
และเก็บหลกัฐานไว ้

9) ใหมี้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีเหมาะสมกบัสภาพและลกัษณะงาน พร้อมจดัท าคู่มือการใชง้าน  
การบ ารุงรักษา และมีการสาธิตวธีิการดงักล่าว 

10) กรณีท่ีมีตน้ก าเนิดรังสีใชง้านก่อนวนัท่ีกฎกระทรวงน้ีมีผลใชบ้งัคบั ใหมี้การแจง้ประเภทตน้ก าเนิดรังสี  
ปริมาณรังสี และสถานท่ีตน้ก าเนิดรังสีตั้งอยู่ รวมทั้งขอ้มูลเก่ียวกบัการอนุญาตหรือการแจง้ครอบครองตามกฎหมายวา่ดว้ย
พลงังานนิวเคลียร์เพื่อสนัติภายใน 30 วนั นบัจากวนัท่ีกฎกระทรวงน้ีมีผลใชบ้งัคบั 

4. กฎกระทรวง การจดัให้มเีจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยทางรังสี พ.ศ.2564 ประกาศเม่ือ 8 ธันวาคม 2564 สาระส าคญั ดงัน้ี 
1) ผูรั้บใบอนุญาตผลิต มีไวใ้นครอบครองหรือใชว้สัดุกมัมนัตรังสี ตอ้งจดัใหมี้เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทาง 

รังสีอยา่งนอ้ย 1 คน เพื่อควบคุมดูแลความปลอดภยัทางรังสี ทั้งในกรณีการปฏิบติังานปกติและเหตุฉุกเฉิน ท่ีพร้อมปฏิบติังานเม่ือ
เรียกหา 

2) การปฏิบติัหนา้ท่ีเม่ือเรียกหาของเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทางรังสี อาจกระท าโดย การถ่ายทอดภาพและ 
เสียงผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์หรือวธีิอ่ืนท่ีสามารถส่ือสารไดท้นัต่อเหตุการณ์ 

5. กฎกระทรวง ว่าด้วยการรายงานผลกาปฏิบัติการตามกฎหมาย พ.ศ.2564 ประกาศเม่ือ 20 ธันวาคม 2564 สาระส าคญั 
ดงัน้ี 

1) ให้ผูป้ระกอบกิจการโรงงานตามประเภม ชนิด ขนาด และเง่ือนไขท่ีก าหนด เสนอรายงานผลการปฏิบติัตาม
กฎหมายวา่ดว้ยโรงงานทุก 3 ปี โดยเสนอรายงานภายในเดือนเมษายนของปีถดัไปท่ีครบก าหนด 3 ปี 

2) รายงานผลการปฏิบติัจะตอ้งไดรั้บการรับรองจากผูต้รวจสอบเอกชน 
3) การเสนอรายงานให้ด าเนินการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกรมโรงงานอุตสาหกรรม หากไม่สามารถ

ด าเนินการไดใ้หเ้สนอแก่ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั 
4) มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 19 เมษายน 2565 

 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.5 ข้อเสนอะแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพื้นที ่
 1. ขอ้เสนอแนะจากการตรวจสอบพ้ืนท่ี (Safety patrol & 5S) 

1.1 ใหติ้ดฟิลม์กนัความร้อนกระจกใสตึก OPT เพื่อประหยดัพลงังาน :  ด าเนินการออก PR แลว้รอสินคา้เขา้มาติดตั้ง 
 2. ขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพ้ืนท่ี (จาก BBS) : เร่ืองท่ีเปิดตั้งแต่เดือน มกราคม – ธนัวาคม  2564 จ านวน 22 
เร่ือง  ปิดประเด็นไป 19 เร่ือง  คงเหลือ 3 เร่ือง 
 3. เร่ืองความสะอาดประจ าพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุง ไดแ้ก่พ้ืนท่ีกระบวนการผลิต GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable  
room /OPT Office/ MTN Office/Admin office โดยใหด้ าเนินการเร่ืองความสะอาดอยา่งต่อเน่ือง 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
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4.6 ผลกจิกรรม BBS 
ผลกิจกรรม BBS ประจ าเดือน ธนัวาคม 2564  ดงัน้ี 

1. 97 % Achievement 
2. 69 %  of  participants who Like and Warn 
3. เดือนธนัวาคม 2564  มีการเปิด CA  6  เร่ือง (รวมเปิดทั้งหมดของปี 2564  ตั้งแต่ มกราคม – ธันวาคม  2564 จ านวน  22 

เร่ือง ปิดประเด็นไปแลว้ 19  เร่ือง คงเหลือ 3 เร่ือง)  
 

มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
 

1.7 สรุปการเปิด-ปิด work permit ประจ าปี 2564 
 

GBP : Summary work permit 2021 

Items 
Accumulate 

2020 

Issue work Closed Open Permit extended 
Total work 
permit 2021 

Accumulate 
since 2019-

2021 
Remark Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 
Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 

Jan 245 7 103 7 103 0 0 0 0 110 355 - 
Feb 166 13 147 13 147 0 0 0 0 160 326 - 
Mar 103 16 133 16 133 0 0 0 0 149 252 - 
Apr 103 1 104 1 104 0 0 0 0 105 208 - 
May 189 16 34 16 34 0 0 0 0 50 239 - 
Jun 105 19 27 19 27 0 0 0 0 46 151 - 
Jul 109 13 31 13 31 0 0 0 0 44 153 - 
Aug 163 29 25 29 25 0 0 0 0 54 217 - 
Sep 93 36 26 36 26 0 0 0 0 62 155 - 
Oct 100 42 41 42 41 0 0 0 0 83 183 - 
Nov 233 88 27 88 27 0 0 0 0 115 348 - 

Dec 112 54 32 51 31 0 1 3 0 86 198 - 
Sum 1721 334 730 331 729 0 1 3 0 1064 2785 - 

 

ความไม่สอดคล้องหรือปัญหาทีพ่บจากการสุ่มตรวจสอบ work permit 
1.  Work Permit Index ไม่อพัเดตใหเ้ป็นปัจจุบนั (แจง้ OPT ใหต้รวจสอบและแกไ้ขแลว้) 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ  
 
 

วาระที ่5  : โครงการปรับปรุงทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั ดา้นการจดัการพลงังาน และ MOC 
- MOD & MOC ตั้งแต่ปี 2019-2021 มีการด าเนินการแลว้จ านวน 20 โครงการ แยกเป็น MOD จ านวน 10 เร่ือง และ MOC จ านวน  
10 เร่ือง ปิดโครงการไปแลว้ 12 เร่ือง คงเหลือ 8  เร่ือง 
 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
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วาระที ่6  : ใบอนุญาตและรายงานของโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
1. ส่งรายงาน ยภ. 8  Mix Gas & SCBA ประจ าเดือนธนัวาคม 2564 
2. ส่งรายงานการฝึกซอ้มแผนอพยพหนีไฟประจ าปี 2564 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 
วาระที ่7  : ผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

7.1 ผลการตรวจวดัคุณภาพน ้ ารายเดือน 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพน ้ าทั้งบ่อพกัน ้ าท้ิงและน ้ า CT Blow down มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุก
พารามิเตอร์ 

7.2 ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศ 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพอากาศจาก CEMs  มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุกพารามิเตอร์ 

7.3 การตรวจวดัตามมาตรการ  EIA รายการอ่ืนๆ เป็นไปตามมาตฐานท่ีก าหนด 
7.4 ขอ้มูลปริมาณ waste 

- เดือนธนัวาคม 2564 ก าจดัขยะทัว่ไปจ านวน 790 กิโลกรัม โดยนิคมอุตสากรรมไฮเทค 
- เดือนธนัวาคม 2564 ก าจดัขยะไม่อนัตรายจ านวน  0 ตนั และขยะอนัตรายจ านวน 0 ตนั 

 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 
 

วาระที ่8  : เร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
 

1. กจิกรรม 5ส 
 - ผลคะแนน 5ส ประจ าพ้ืนท่ี สะสม ระหวา่งเดือน มกราคม – ธนัวาคม 2564 ดงัน้ี 
  - OPT = 92.59% 
  - Admin = 90.43 % 
  - MTN = 75.31 % 
 - ตรวจสอบพ้ืนท่ีภายในโรงไฟฟ้า ตามมาตรฐาน 5ส เป็นประจ าทุกเดือน และมีพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุงเร่ืองความสะอาด 
ได้แก่ พ้ื น ท่ี  GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable room /OPT Office/ MTN Office/ Admin office จะติดตามผลการ
ด าเนินการในรอบการตรวจสอบคร้ังถดัไป 
 - คุณสมัพนัธ์ แจง้ใหทุ้กส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั 5ส. จดัท ารายงานเป็น Routine และแชร์ใหพ้นกังานท่านอ่ืนรับทราบ 
 - คุณสัมพนัธ์ แจง้ให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั 5ส. ตรวจสอบ Checklist ท่ีท าการตรวจให้คะแนนหากพบวา่ Checklist 
ไม่สอดคลอ้งกบัการด าเนินการในปัจจุบนั ใหแ้จง้รายละเอียดท่ีจะขอแกไ้ขกลบัมาท่ีส่วนงาน SHE เพื่อปรับปรุงรายละเอียด 
 
 

2.  กจิกรรม Health  
 - ติดตามสถานการณ์ COVID-19 

 - ด าเนินการตามแผน BCP 
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3. กจิกรรมอ่ืนๆ 
 ไม่มี  
 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 

ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไปในวนัที ่ : วนัที ่25 กมุภาพนัธ์ 2565 
เลกิประชุมเวลา   : 17:00 น. 

นางสาวกิติมา บุญเพง็ ผู้จดัท ารายงาน 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

คร้ังท่ี 2/2565 
วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2565 

ณ หอ้งประชุม อาคารส านกังานโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมัพนัธ์ ภู่เจริญ   ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการฯ  
2. นายรุ่งชยั เธียรพิริยะ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
3. นางสาวแสงเดือน อินทิศร  ต าแหน่ง  กรรมการ 
4. นายประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย  ต าแหน่ง  กรรมการ 
5. นายศราย ุคณะรัตน์   ต าแหน่ง  กรรมการ 
6. นายสฤษณ์พงษ ์มีศิริ  ต าแหน่ง  กรรมการ  
7. นายเอกรินทร์ จูเจริญ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
8. นายอศัวนิ ทองค าวงศ ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
9. นายนท ชุมพล    ต าแหน่ง  กรรมการ 
10.  นายอุดม ลดัส าโรง   ต าแหน่ง  กรรมการ 
11.  นายมานพ ตาลส ารส  ต าแหน่ง  กรรมการ 
12.  นายนิตินยั อุดมขนัธ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
13.  นางสาวประภาณี เพง็มะเริง  ต าแหน่ง  กรรมการ 
14.  นางสาวนิสารัตน์ กาแกว้  ต าแหน่ง  กรรมการ 
15.  นางสาวกิติมา บุญเพง็  ต าแหน่ง  เลขาคณะกรรมการฯ 

 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  

 
 
เร่ิมประชุมเวลา  : 14:00 น. 
 
 
วาระที ่1  : เร่ืองแจง้เพื่อทราบ 
 

1. เร่ืองประธานแจง้เพื่อทราบ 
 ไม่มี 
 
2. เร่ืองแจง้เพื่อทราบอ่ืนๆ 
 - คณะกรรมการเขา้ตรวจพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าส าหรับเขา้ร่วมโครงการ EIA Award 2021ในวนัท่ี 23 ก.พ. 65 รอผลการประเมิน  

- พนกังานทุกท่านยงัตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามแผน BCP ของบริษทั อยา่งเคร่งครัด 
- จะมีการบันทึกผลการปฏิบัติงานของพนักงานท่ีปฏิบัติไม่สอดคล้องกับกฎะเบียบด้านความปลอดภัย และระบบ 

ESMS ตั้งแต่เดือน มกราคม 2565 เป็นตน้ไป 
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- ยืน่เอกสารเขา้ร่วมโครงการ Zero Accident 2022 ภายในเดือน มีนาคม 2565 
- Safety site visit ในวนัท่ี 21 มีนาคม 2565 
- B Inspection ขอใหทุ้กส่วนงานด าเนินการเร่ือง PTW ใหส้อดคลอ้งกบัระเบียบปฏิบติั 
 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

วาระที ่2  : เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 1/2565 
 

วาระที ่3  : เร่ืองสืบเน่ืองและติดตาม 
 

วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 25/02/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/01/2022  

 ไม่มีประเดน็     

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 29/12/2021 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 26/11/2021 

 แกไ้ขครบทุกประเดน็    

เร่ืองตดิตามจาก safety site visit By Corporate SHE : 26/10/2021 

1 SH&E Mgt.: Control Gate ใหท้างโรงไฟฟ้า
ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในปีน้ี  
โดยมีตวัอยา่งของ GNNK ท่ีมีการท าไดอ้ยา่งดี 

ธนัวาคม 2564 SHE/MTN เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง
แลว้ รอการน าส่งสินคา้จาก 
supplier 

2 SH&E Mgt.: อุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนในช่วงท่ีผา่นมา
มีหลายเหตุการณ์ จึงขอเนน้ย  ้าใหท้างโรงไฟฟ้า
มีการปลูกฝังจิตส านึกใหพ้นกังานอยา่ง
สม ่าเสมอดว้ยการพดูคุย แบ่งปันประสบการณ์
อยา่งใกลชิ้ด โดยเฉพาะกรณีของพนกังานใหม่ 
ใหมี้ความใส่ใจดูแลเป็นพิเศษ และมีช่องทาง
ส่ือสารไปยงัพนกังานท่ีอาจจะไม่ไดเ้ขา้ร่วม
พดูคุยในคร้ังนั้นๆ เพื่อใหไ้ดรั้บทราบขอ้มูล
อยา่งทัว่ถึง 

ด าเนินการต่อเน่ือง SHE แชร์เน้ือหาต่างๆ ผา่นการประชุม 
Daily meeting / safety talk/ คปอ. 
เป็นตน้ และมีการด าเนินการ
อยา่งตต่อเน่ือง 

3 ป้าย Safety จุดต่างๆ ไม่ชดัเจนและซีดจาง Q1-2565 SHE ออก PR แลว้ รอจดัซ้ือออก PO 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/10/2021 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 29/09/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 25/08/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 21/07/2021 

1 
ติดตามผลการเปิด Work permit ตามแบบฟอร์ม
ใหม่ และเอกสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ด าเนินการต่อเน่ือง All 
 

เร่ืองตดิตามจาก site visit by SVP I - Quality Assurance  12/07/2021 
2 การท าร้ัวหีบเพลงกั้นการเขา้-ออก พ้ืนท่ี

โรงไฟฟ้า 
31 ตุลาคม 2564 SH&E เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง

แลว้ รอการน าส่งสินคา้จาก 
supplier 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 23/06/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/05/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/04/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 24/03/2021 

1 การอบรม Confine space ตามกฎหมาย 
- พนกังานตอ้งเขา้รับการอบรมหลกัสูตร
ทบทวนการท างานในท่ีอบัอากาศตามกฎหมาย
ใหม่ (พนกังานท่ีผา่นการอบรมท่ีอบัอากาศไม่
เกิน 5 ปี ตอ้งอบรมทบทวนฯ ภายใน 30 วนั 
นบัจากวนัท่ีกฎหมายบงัคบัใช ้และพนกังานท่ี
ผา่นการอบรมท่ีอบัอากาศเกิน 5 ปี ตอ้งอบรม
ทบทวนฯ ภายใน 90 วนั นบัจากวนัท่ีกฎหมาย
บงัคบัใช)้  
- พนกังานผูช่้วยช่างตอ้งเขา้อบรมหลกัสูตรผู ้
ปฏิบตังานในท่ีอบัอากาศ เน่ืองจากตอ้งเขา้
ท างานในท่ีอบัอากาศ โดยให ้GA 
ประสานงานไปยงัตน้สงักดั 

31 กรกฎาคม 2564 GA/ EHS - กรณีพนกังาน อบรมรมแลว้ 
- กรณีผูช่้วยช่าง รอพนกังานเขา้
อบรมอีก 2 คน คือ ผูช่้วยช่าง MI 
& MM (อบรม ก.พ. 65) 

เร่ืองจากตดิตามการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/02/2021 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

 ไม่มี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 27/01/2021 

 ปิดครบทุกประเด็น    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/08/2020 

1 การ Amend EIA เพ่ือเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีสีเขียว
ของโรไฟฟ้าบา้นโพ 

Q1-2564 EHS - ส่งรายงานขอแกไ้ข EIA ต่อ 
กกพ. เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 
2563 
- เจา้หนา้ท่ีแจง้เขา้ตรวจสอบพ้ืนท่ี
ในวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2563  
- ไดรั้บความเห็นเบ้ืองตน้จาก 
กกพ. ในวนัท่ี 6 มกราคม 2564 
- แกไ้ขเอกสารตามความเห็น
เบ้ืองตน้และผูบ้ริหารลงนามแลว้
เสร็จ 
- ยืน่เอกสารการแกไ้ขวนัท่ี 2 
กมุภาพนัธ์ 2564  
- เขา้ช้ีแจงคณะอนุกรรมการใน
วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2564 
- ไดรั้บหนงัสือความเห็นฯ จาก
คณะอนุกรรมการ ลงวนัท่ี 22 
ก.พ. 64 
- แกไ้ขรายงานตามความเห็นฯ อยู่
ระหวา่งผูบ้ริหารลงนาม 
- ส่งรายงานแกไ้ข EIA ต่อ กกพ. 
แลว้เม่ือวนัท่ี 5 เม.ย. 64 เขา้
คณะอนุกรรมการ 11 พ.ค. 64 
- ส่งรายงานฉบบัปรับปรุงต่อ 
สกพ. เม่ือวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เขา้คณะ คชก. พิจารณาเม่ือวนัท่ี 
19 สิงหาคม 2564 (รอหนงัสือแจง้
ผลการพิจารณา) 
- ไดรั้บหนงัสือแจง้ผลการ
พิจารณาแลว้ ทั้งน้ี คชก.ให้
เพ่ิมเติมรายรายละเอียดก่อนยืน่
เร่ืองเขา้รับการพิจารณาอีกคร้ัง 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งด าเนินการ 
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/05/2020 

1 ติดตามการด าเนินการ Green Office และ 5ส 
ในท่ีประชุม คปอ. 

ด าเนินการต่อเน่ือง EHS/All   

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 22/04/2020 
1 ใหส่้วนงานไฟฟ้า สัง่ซ้ือแบตเตอร่ีส ารอง

ส าหรับเปล่ียนอุปกรณ์ Emergency Lighting , 
Exit fire  

Q3/2563 
Q4/2563 
Q2/2564 

ME 1. ออก NOD 17 ตวัเฉพาะตวัท่ี
ตรวจสอบแบตเตอร่ีไม่ผา่น 
2. ไฟฟ้ามีแผนเปล่ียนแบตเตอร่ี
ของอุปกรณ์ทุกๆ 2 ปี  โดยปี 2563 
ครบก าหนด 2 ปีท่ีตอ้งท าการ
เปล่ียน ซ่ึงจะด าเนินการในช่วง
ปลายปี 
3. ME เปิด PR ซ้ือแบตเตอร่ี
เปล่ียนเอง (ซ้ือภายใน gulf group) 
      - NOD 17 ตวั เปล่ียนเรียบร้อย
แลว้ 
        - แบตฯ ของ Emergency 
lighting ตึก MTN และ Admin ท า
การเปล่ียนใหม่เรียบร้อยแลว้ 
  - แบตฯ ของ Exit fire อยู่
ระหวา่งหา spec (ถา้หาแบต ฯ
ไม่ได ้จะตอ้งเปล่ียนใหม่ทั้งชุด
และราคาการเปล่ียนแบตใหม่ 
ใกลเ้คียงกบัราคาการติดตั้ง Exit 
fire ใหม่) 
    - แบตฯ fire alarm  : ด าเนินการ
แลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจาก AMG Plant visit :  22/10/2019 
1 ดา้นขา้ง Warehouse ใหพิ้จารณาเทปูน และตอ่

เพิงหลงัคา (ไม่ท าประตู) เพ่ือวางของท่ีลน้ใน 
warehouse 

Q4/2563 
Q1/2564 
Q2/2564 
Q3/2564 
Q2/65 

MTN เปล่ียนเป็นการก่อสร้างอาคาร 
บริเวณ Plant น ้าแทน และจะ
ด าเนินการภายหลงัการ Amend 
EIA ไดรั้บความเห็นชอบ 

 
 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่4  : เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1 รายงานการผลการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
 

 

- สถิติอุบติัเหตุ เร่ิมนบัจากวนัเร่ิมประกอบกิจการเชิงพาณิชย ์คือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 จนถึงปัจจุบนั ยงัไม่เกิดอุบติัเหตุภายในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า  
มติท่ีประชุม : รับทราบ  

Safety Statistics 2021 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec YTD Accumulate since last LTI 

EMPLOYEE 

1. Average number of employees 33            33 33 

2. Risk hours / Man-hour 6,119.50             6,119.50 263,085.00 

3. Number of Fatal accidents  0            0 0 

4. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0            0 0 

5. Number of work leave days 0            0 0 

6. Number of injuries requiring first aid 0            0 0 

7. Number of injuries requiring doctor assistance 0            0 0 

8. Number of days worked since last lost workday 
injury. (beginning with next shift worked after 
lost time accident) 

31            31 1,188 

9. Date of last lost work day injury (COD on 
November 1st, 2018) 

N/A            N/A N/A 

NON-EMPLOYEE 

10. Risk hours / Man hour 5,959.65            5,959.65 376,081.42 

11. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0            0 0 

12. Number of work leave days 0            0 0 
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4.2 แผนการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
4.2.1 EHS Master Plan 2022 ** : ตรวจวดัตามมาตรการ EIA ประจ าเดือน ครบทุกแผนงาน 
4.2.2 ก าหนดใหมี้การจดักิจกรรม Plant safety Patrol เป็นประจ าทุกเดือน  
      ‐ เดือนกุมภาพนัธ์  2565 นดัหมายตรวจสอบพ้ืนท่ี All Area ในวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2565 ช่วงเวลา 15:00 น. เป็นตน้
ไป 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

4.3 เป้าหมายการด าเนินการด้านความปลอดภัยปี 2022 
4.3.1 No Loss time injury (สถิติความปลอดภยั ณ วนัท่ีประชุมอยูท่ี่ 1,213 วนั นบัต่อเน่ือง) 
4.3.2 No Environmental Complaint (ยงัไม่มีขอ้ร้องเรียนจากภายนอก) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 
4.4 Update กฎหมายใหม่ทีเ่กีย่วข้องด้าน EHS ประจ าเดือนมกราคม 2565 
 สรุปสาระส าคญัของกฎหมายส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบั Gulf Group ท่ีประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา ระหวา่งวนัท่ี 1 – 31 มกราคม 2565 จ านวน  8 ฉบบั  ดงัน้ี 
  1.  ระเบียบคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน ว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานความปลอดภัย ส่ิงแวดล้อม และการจัดการ

ส่ิงปฏิกูลของโรงไฟฟ้า พ.ศ. 2564 ประกาศเม่ือ 13 มกราคม 2565 สาระส าคญัดงัน้ี 
  1) ให้มีการตรวจทดสอบหมอ้น ้ าและรับรองความปลอดภยัในการใชง้านหมอ้น ้ าเป็นประจ า อย่างน้อย ปีละ 1 คร้ัง 
และจดัท ารายงานใหแ้ก่ส านกังาน กกพ. ภายใน 30 วนั นบัจากวนัท่ีตรวจแลว้เสร็จ 
  2) สถานท่ีจดัเก็บวตัถุท่ีติดไฟได ้1,000 ตร.ม. ตอ้งติดตั้งระบบดบัเพลิงอตัโนมติัใหค้รอบคลุมพ้ืนท่ีนั้น 
  3) สถานท่ีจดัเก็บวตัถุไวไฟ ตั้งแต่ 14 ตร.ม. ตอ้งติดตั้งระบบดบัเพลิงอตัโนมติัใหค้รอบคลุมพ้ืนท่ีนั้น (วตัถุไวไฟมีจุด
วาบไฟต ่ากวา่ 37.5 องศา) 
  4) ใหมี้การจดัท ารายงานแผนป้องกนัอุบติัภยัและแผนฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนกบัโรงไฟฟ้าใหส้ านกังาน กกพ. 
  5) ใหจ้ดัท ารายงานอาชีวอนามยัและความปลอดภยัส่งใหส้ านกังาน กกพ. ภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี 
  6) กรณีท่ีมีกฎหมาย ขอ้ก าหนดดา้นการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีก าหนดค่ามาตรฐานควบคุมการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกซ่ึงมีให้โรงไฟฟ้าตอ้งปฏิบติัตาม หรือก าหนดให้ตอ้งส่งขอ้มูลก๊าซเรือนกระจกให้ กกพ. น ามาประกอบการพิจารณา
ออกใบอนุญาต 
  7) ให้โรงไฟฟ้าปล่อยท้ิงอากาศเสียได้ก็ต่อเม่ือมีการบ าบัดอากาศเสียให้มีค่าปริมาณสารเจือปนไม่เกินค่า
มาตรฐาน 
  8) การค านวณและการตรวจวดัค่าปริมาณสารเจือปนในอากาศท่ีระบายออกจากปล่องให้น าหลกัเกณฑ์และ
วธีิการท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ 
  9) ให้โรงไฟฟ้าจัดท ารายงานผลการตรวจวดัค่าปริมาณสารเจือปนในอากาศท่ีระบายออกจากปล่องตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ 
  10) ให้โรงไฟฟ้าท่ีผลิตไฟฟ้าจากพลงังานความร้อนโดยใชข้ยะมูลฝอย ขยะอุตสาหกรรรม มีการค านวณและ
ตรวจวดัอากาศ และจดัท ารายงาน 
  11) ให้โรงไฟฟ้าท่ีใช้ขยะมูลฝอยเป็นเช้ือเพลิง ขยะอุตสาหกรรมเป็นเช้ือเพลิง ถ่านหิน และโรงไฟฟ้าตาม
ประเภทและขนาดก าลงัการผลิตท่ีกกพ. ก าหนด ตอ้งติดตั้งระบบ CEMs และรายงานผล 
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  12) ให้โรงไฟฟ้าระบายน ้ าท้ิงไดก็้ต่อเม่ือมีการบ าบดัน ้ าท้ิงให้มีลกัษณะตามค่ามาตรฐานควบคุม, การตรวจสอบ
และเก็บตวัอยา่ง, การจดัท ารายงาน ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในกฎหมายวา่ดว้ยส่งเสริมและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอ้มอห่งชาติ 
  13) ใหโ้รงไฟฟ้ามีระดบัเสียงรบกวน ระดบัเสียงเฉล่ีย 24 ชัว่โมง และระดบัเสียงสูงสุด เป็นไปตามค่ามาตรฐาน, 
การตรวจวดั, การรายงาน ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ยส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ 
  14) ให้โรงไฟฟ้าน าส่งรายงานการตรวจวดัค่ามาตรฐานส่ิงแวดลอ้ม (คุณภาพอากาศจากปล่อง, CEMs, คุณภาพ
น ้ าท้ิง, ระดบัเสียง) ใหส้ านกังาน กกพ. ภายในเดือนกรกฎาคมของทุกปีและภายในเดือนมกราคมของปีถดัไป 
  15) ให้โรงไฟฟ้าส่งส าเนาใบก ากบัการขนส่งเม่ือมีการน าของเสียอนัตรายออกนอกโรงไฟฟ้าทุกคร้ัง และแจง้
ขอ้มูลการขนส่งของเสียอนัตรายทุกชนิด ให ้ส านกังาน กกพ. และกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
  16) ให้โรงไฟฟ้าจดัท าขอ้ตกลงหรือสัญญาการให้บริการระหวา่งผูบ้  าบดัและก าจดัฯ และส่งส าเนาดงักล่าวให ้
ส านกังาน กกพ. 
  17) ใหต้รวจสอบส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้และของเสียอนัตราย และตอ้งรับผิดชอบต่อภาระความรับผิด 
  18) ใหโ้รงไฟฟ้าท่ีจะจดัการส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุทีไม่ใชแ้ลว้ภายในโรงไฟฟ้า  
   - กรณีฝังกลบ ใหมี้การแจง้ใหส้ านกังาน กกพ. ทราบก่อนด าเนินการ อยา่งนอ้ย 15 วนั 
   - การจดัการวธีิอ่ืน (ถมท่ี, หมกัท าปุ๋ย) หด้ าเนินการตามมาตรการใน EIA หรือเง่ือนไขทา้ยใบอนุญาต 
  19) ใหมี้การจดัเตรียมขั้นตอนการบ าบดั กกัเก็บ และก าจดัของเสียท่ีกูคื้นมาได ้และมีแผนฟ้ืนฟ ูพร้อมจดัท าแผน
บ ารุงรักษาป้องกนัการหกร่ัวไหลของสารอนัตราย 
  20) ใหร้ายงานการจดัการส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ ตามประเภทและขนาดก าลงัการผลิตติดตั้งใหส้ านกังาน 
กกพ. ตามขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้ง 
  21) ใหจ้ดัใหมี้บุคลากรดา้นส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการส่ิงแวดลอ้ม, ผูค้วบคุมมลพิษฯ, ผูป้ฏิบติังานประจ าระบบ
มลพิษฯ 
   - ให้แจง้ขอ้มูลรายช่ือบุคลากรดา้นส่ิงแวดลอ้ม (ผูจ้ดัการส่ิงแวดลอ้ม, ผูค้วบคุมมลพิษฯ, ผูป้ฏิบติังาน
ประจ าระบบมลพิษฯ) พร้อมกบัการแจง้เร่ิมประกอบกิจการ ใหส้ านกังาน กกพ. ตามเง่ือนไขท่ี กกพ. ก าหนด 
   - แจง้เป็นหนังสือให้ส านักงาน กกพ. ทราบภายใน 15 วนันับจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง และจดัหา
บุคลากรมาทดแทนภายใน 90 วนันบัจากวนัท่ีเกิดเหตุไม่มีบุคลากร 
  22) ให้จัดให้มีบุคลากรด้านความปลอดภัยเก่ียวกับหม้อน ้ า ได้แก่ ผูค้วบคุมหม้อน ้ า, วิศวกรควบคุมและ
อ านวยการใชห้มอ้น ้ า 
   - ใหแ้จง้ขอ้มูลขนาดก าลงัการผลิตหมอ้น ้ า รายช่ือผูค้วบคุมหมอ้น ้ า หรือวศิวกรควบคุมฯ แก่ส านกังาน 
กกพ. พร้อมกบัการแจง้เร่ิมประกอบกิจการไฟฟ้า ตามเง่ือนไขท่ี กกพ. ก าหนด 
   - ใหปิ้ดประกาศหนงัสือรับรองการข้ึนทะเบียนผูค้วบคุมหมอ้น ้ าไวโ้ดยเปิดเผย ณ โรงไฟฟ้า 
  23) การส่งรายงานตามระเบียบฯ น้ี ใหใ้ชว้ธีิการใดวธีิการหน่ึง หรือหลายอยา่ง ดงัน้ี 
   - ส่งรายงานทางระบบสารสนเทศของส านกังาน กกพ. 
   - ส่งรายงานโดยตรงท่ีส านกังาน กกพ. หรือส่งทางไปรษณีย ์โดยถือวนัท่ีไปรษณียป์ระทบัตราเป็นวนั
ส่งรายงาน 
   - ส่งรายงานโดยวธีิการอ่ืนท่ีส านกังาน กกพ. ก าหนด 
  24) ใหก้ารส่งรายงานตามมาตรการ EIA ในรายงาน EIA Monitoring เป็นการรายงานตามระเบียบน้ีแลว้ และให้
แจง้หวัขอ้ในการส่งรายงานใหแ้ก่ส านกังาน กกพ.ทราบ ตามแบบรายงานท่ีก าหนด 
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  25) ให้น าส่งรายงานผลการตรวจทดสอบหมอ้น ้ าประจ าปีล่าสุดให้ส านกังาน กกพ. ภายใน 15 วนั นบัจากวนัท่ี
ระเบียบฯ น้ีมีผลบงัคบัใช ้
  26) ให้แจง้ขอ้มูลรายช่ือบุคลากรประจ าโรงไฟฟ้า ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการส่ิงแวดลอ้ม, ผูค้วบคุมมลพิษฯ, ผูป้ฏิบติังาน
ระบบมลพิษฯ, ผูค้วบคุมหมอ้น ้ า, วิศวกรควบคุมและอ านวยการใชห้มอ้น ้ า ใหแ้ก่ ส านกังาน กกพ. ภายใน 15 วนั นบัจาก
วนัท่ีระเบียบฯ น้ีมีผลบงัคบัใช ้

2. กฎกระทรวง ก าหนดค่าธรรมเนียมและยกเว้นค่าธรรมเนียมใบอนุญาตทางนิวเคลียร์และรังสี พ.ศ. 2564 ประกาศเม่ือ 
25 มกราคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

ก าหนดค่าธรรมเนียมการด าเนินการเก่ียวกบัรังสี 
- ใบอนุญาตเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทางรังสี ฉบบัละ 500 บาท 

3. ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เร่ือง การส่งรายงานผลการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างาน
เกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียงภายในสถานประกอบกิจการทางอิเล็กทรอนิกส์ ประกาศเม่ือ 30 ธันวาคม 2564 สาระส าคญั 
ดงัน้ี 

ให้นายจา้งท่ีประสงค์จะส่งรายงานผลการตรวจวดัและวิเคราะห์สภาวะการท างานเก่ียวกบัความร้อน แสงสวา่ง 
และเสียงทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ลงทะเบียนเพ่ือขอรหัสผูใ้ชง้านและรหัสผา่นทางระบบ e-service ของกรมสวสัดิการและ
คุม้ครองแรงงาน   

4. ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการท างาน
เกี่ยวกับระดับความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง รวมทั้งระยะเวลาและประเภท 7 กิจการที่ต้องด าเนินการ (ฉบับที่ 2) ประกาศเม่ือ 11 
มกราคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1) ก าหนดลกัษณะและมาตรฐานของอุปกรณ์ตรวจวดัความร้อน แสงสวา่ง และเสียง 
2) ก าหนดคุณสมบติัของผูท่ี้ด าเนินการตรวจวดัและวเิคราะห์สภาวะการท างาน อยา่งใดอยา่งหน่ึง ดงัน้ี 

- เป็นผูท่ี้ข้ึนทะเบียนเป็นเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบัวิชาชีพและมีเคร่ืองมือในการตรวจวดั 
- เป็นผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากว่าปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยหรือเทียบเท่าท่ีข้ึน

ทะเบียนเป็นเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานและมีเคร่ืองมือในการตรวจวดั 
- เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีข้ึนทะเบียนตามมาตรา 9 หรือมาตรา 11 แห่งพรบ.ความปลอดภยัฯ พ.ศ. 2554 

5. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เร่ือง หลักเกณ์ฑ และวิธีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตาม
มาตรการที่ก าหนดไว้ในรายงานการประเมนิผลกระทบส่ิงแวดล้อมซ่ึงผู้ด าเนินการหรือผู้ขออนุญาตจะต้องจดัท าเม่ือได้รับอนุญาต
ให้ด าเนินโครงการหรือกิจการแล้ว (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564 ประกาศเม่ือ 31 มกราคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1) ก าหนดความถ่ีในการเสนอรายงานผลการปฏิบติัตามมาตรการ 2 คร้ังต่อไป โดย 
- ผลการปฏิบติัของช่วงเดือนมกราคมถึงเดือนมิถุนายน เสนอรายงานภายเดือนกรกฎาคม  
- ผลการปฏิบติัของช่วงเดือนกรกฎาคมถึงเดือนธนัวาคม เสนอรายงานภายในเดือนมกราคมของปีถดัไป 
- กรณีโครงการเร่ิมตน้ด าเนินการในช่วงก่อสร้างหรือช่วงระยะเวลาด าเนินการตามมาตรการฯ ภายใน 2 เดือน

ก่อนครบก าหนดการรายงานผลการปฏิบติัตามมาตรการแต่ละรอบ ให้เล่ือนการรายงานในคร้ังนั้นออกไปและน าผลไป
รวมไวใ้นรายงานรอบถดัไป พร้อมมีหนงัสือแจง้การเล่ือนการเสนอรายงานต่อหน่วยงานอนุญาต 

- กรณีโครงการไม่สามารถรายงานผลการปฏิบติัตามมาตรการไดภ้ายในระยะเวลาท่ีก าหนด ให้มีหนงัสือแจง้
หน่วยงาผูอ้นุญาต 
2) ผูด้  าเนินการ ผูข้ออนุญาตสามารถจดัท ารายงานผลการปฏิบติัตามมาตรการเองได ้หรือวา่จา้งใหบุ้คคลอ่ืนท าแทนก็ได ้
แต่การวิเคราะห์ตวัอยา่งคุณภาพส่ิงแวดลอ้มจะตอ้งด าเนินการตรวจวเิคราะห์โดยห้องปฏิบติัการท่ีไม่ใช่ห้องปฏิบติัการ
ของผูด้  าเนินการ 
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6. ประกาศกรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน เร่ือง แบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการท างานของสถานประกอบ 
กจิการประจ าปี ประกาศเม่ือ 11 มกราคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

ก าหนดแบบแสดงสภาพการจา้งและสภาพการท างานของสถานประกอบกิจการประจ าปี (แบบ คร.11) 
7. ประกาศกระทรวงแรงงาน เร่ือง ขยายก าหนดเวลาการย่ืนแบบแสดงการส่งเงนิสมทบและการน าส่งเงนิสมทบผ่าน 

ระบบอเิลก็ทรอนิกศ์ (e-payment) พ.ศ. 2565 ประกาศเม่ือ 11 มกราคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 
ใหข้ยายก าหนดเวลาการยืน่แบบแสดงการส่งเงินสมทบและการน าส่งเงินสมทบผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกศ ์(e-payment)  

ออกไปอีก 7 วนัท าการ นบัจากวนัท่ีพน้ก าหนดวนัท่ี 15 ของเดือนถดัจากเดิอนท่ีมีการหกัเงินสมทบไว ้
8. ประกาศกรมธุรกจิพลงังาน เร่ือง การย่ืนเอกสารการขออนุญาต การขอจดทะเบียน การขอความเห็นชอบ การแจ้ง 

ประกอบการการรับ-ส่งเอกสาร และการช าระค่าธรรมเนียม การประกอบกิจการ กับกรมธุรกจิพลังงานเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Coronavirus Disease 2019) หรือโรคโควดิ-19  (COVID-19) (ฉบับที ่2) 
 ประกาศเม่ือ 11 มกราคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1) ก าหนดช่องทางในการรับ-ส่งเอกสารกบักรมธูรกิจพลงังาน ดงัน้ี 
- การรับ-ส่งเอกสารท่ีไม่ใช่การยื่นเอกสารประกอบกิจการตามคู่มือส าหรับประชาชนทุกประเภท ให้ส่ง

เอกสารผา่นไปรษณียอิ์เล็กทรอนิกส์ท่ี E-mail address: sarabanklang@doeb.go.th 
- การยืน่เอกสารประกอบกิจการตามคู่มือส าหรับประชาชนทุกประเภท และเอกสารการทดสอลและตรวจสอบ

ความปลอดภยั ใหด้ าเนินการผา่นช่องทาง ดงัน้ี 
O ไปรษณียอิ์เลก็ทรอนิกส์ท่ี E-mail address: onestop@doeb.go.th 
O บริษทัไปรษณียไ์ทย จ ากดั 

2) การช าระค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการทุกประเภท สามารถช าระไดท่ี้ธนาคารกรุงไทย หรือ บริษทัไปรษณียไ์ทย  
จ ากดั 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.5 ข้อเสนอะแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพื้นที ่
 1. ขอ้เสนอแนะจากการตรวจสอบพ้ืนท่ี (Safety patrol & 5S) 

1.1 ใหติ้ดฟิลม์กนัความร้อนกระจกใสตึก OPT เพื่อประหยดัพลงังาน :  ด าเนินการออก PR แลว้รอสินคา้เขา้มาติดตั้ง 
 2. ขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพ้ืนท่ี (จาก BBS) : เร่ืองท่ีเปิดตั้งแต่เดือน มกราคม  2565 จ านวน 1 เร่ือง  ปิด

ประเด็นไป 1 เร่ือง  คงเหลือ 0 เร่ือง 
 3. เร่ืองความสะอาดประจ าพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุง ไดแ้ก่พ้ืนท่ีกระบวนการผลิต GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable  
room /OPT Office/ MTN Office/Admin office โดยใหด้ าเนินการเร่ืองความสะอาดอยา่งต่อเน่ือง 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
 
4.6 ผลกจิกรรม BBS 
ผลกิจกรรม BBS ประจ าเดือน มกราคม 2565 ดงัน้ี 

1. 100 % Achievement 
2. 62% of participants who Like and Warn 
3. เดือนมกราคม 2565  มีการเปิด CA  1  เร่ือง (รวมเปิดทั้งหมดตั้งแต่ มกราคม  2565 จ านวน  1 เร่ือง ปิดประเด็นไปแลว้ 1

เร่ือง คงเหลือ 0 เร่ือง)  
 

มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
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1.7 สรุปการเปิด-ปิด work permit ประจ าปี 2565 
 

GBP : Summary work permit 2022 

Items 
Accumulate 
2019-2021 

Issue work Closed Open Permit extended 
Total work 
permit 2022 

Accumulate 
since 2019-

2022 
Remark Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 
Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 

Jan 355 70 33 67 32 3 1 0 0 103 458 - 
Feb 326          326 - 
Mar 252          252 - 
Apr 208          208 - 
May 239          239 - 
Jun 151          151 - 
Jul 153          153 - 
Aug 217          217 - 
Sep 155          155 - 
Oct 183          183 - 
Nov 348          348 - 

Dec 198          198 - 
Sum 2785 70 33 67 32 3 1 0 0 103 2888 - 

 

ความไม่สอดคล้องหรือปัญหาทีพ่บจากการสุ่มตรวจสอบ work permit 
1.  Work Permit Index ไม่อพัเดตใหเ้ป็นปัจจุบนั (แจง้ OPT ใหต้รวจสอบและแกไ้ขแลว้) 
2. ตรวจพบการเซนตช่ื์อเปิด-ปิด work ไม่ครบถว้น 
3. สุ่มตรวจการปิด work permit ในระบบ SAP พบว่า หลงัท างานแลว้เสร็จไม่ได้เขา้ไปปิดwork ในระบบ (Work ท่ีปร้ินออกมา
เซนต ์ท าการปิดแลว้) 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ  
 
 

วาระที ่5  : โครงการปรับปรุงทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั ดา้นการจดัการพลงังาน และ MOC 
- MOD & MOC ตั้งแต่ปี 2019-2022 มีการด าเนินการแลว้จ านวน 20 โครงการ แยกเป็น MOD จ านวน 10 เร่ือง และ MOC จ านวน  
10 เร่ือง ปิดโครงการไปแลว้ 14 เร่ือง คงเหลือ 6  เร่ือง 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 
 
 

วาระที ่6  : ใบอนุญาตและรายงานของโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
1. ส่งรายงาน ยภ. 8  Mix Gas  
2. ส่งรายงานตรวจสอบหมอ้น ้ า (ส่ง กรอ. สกพ. สวสัดิการ) 
3. ส่งรายงาน EIA คร้ังท่ี 2/2564 
4. ส่งรายงาน รว. 1 2 3 
5. ส่งรายงาน วอ.อก.7 
6. ส่งรายงาน สอ.1 
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7. ส่งรายงานตรวจสอบระบบไฟฟ้าประจ าปี (ส่ง สวสัดิการ) 
8. ส่งรายงาน จปว. 
9. แจง้ ร.1-1 
10. แจง้ ร.3-1 
11. แจง้ ร.5 
12. ส่งรายงาน รง.7 
13. รายงานคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม เสียง มลพิษอากาศ มลพิษน ้ า ตามประกาศ สกพ. 

 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 
วาระที ่7  : ผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

7.1 ผลการตรวจวดัคุณภาพน ้ ารายเดือน 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพน ้ าทั้งบ่อพกัน ้ าท้ิงและน ้ า CT Blow down มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุก
พารามิเตอร์ 

7.2 ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศ 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพอากาศจาก CEMs  มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุกพารามิเตอร์ 

7.3 การตรวจวดัตามมาตรการ  EIA รายการอ่ืนๆ เป็นไปตามมาตฐานท่ีก าหนด 
7.4 ขอ้มูลปริมาณ waste 

- เดือนมกราคม 2565 ก าจดัขยะทัว่ไปจ านวน 475 กิโลกรัม โดยนิคมอุตสากรรมไฮเทค 
- เดือนมกราคม 2565 ก าจดัขยะไม่อนัตรายจ านวน  0 ตนั และขยะอนัตรายจ านวน 0 ตนั 

 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 
 

วาระที ่8  : เร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
 

1. กจิกรรม 5ส 
 - ผลคะแนน 5ส ประจ าพ้ืนท่ี สะสม ระหวา่งเดือน มกราคม – ธนัวาคม 2565 ดงัน้ี 
  - OPT = 94.72% 
  - Admin = 85.22 % 
  - MTN = 81.77 % 
 - ตรวจสอบพ้ืนท่ีภายในโรงไฟฟ้า ตามมาตรฐาน 5ส เป็นประจ าทุกเดือน และมีพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุงเร่ืองความสะอาด 
ได้แก่ พ้ื น ท่ี  GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable room /OPT Office/ MTN Office/ Admin office จะติดตามผลการ
ด าเนินการในรอบการตรวจสอบคร้ังถดัไป 
 - คุณสมัพนัธ์ แจง้ใหทุ้กส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั 5ส. จดัท ารายงานเป็น Routine และแชร์ใหพ้นกังานท่านอ่ืนรับทราบ 
 - คุณสัมพนัธ์ แจง้ให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั 5ส. ตรวจสอบ Checklist ท่ีท าการตรวจให้คะแนนหากพบวา่ Checklist 
ไม่สอดคลอ้งกบัการด าเนินการในปัจจุบนั ใหแ้จง้รายละเอียดท่ีจะขอแกไ้ขกลบัมาท่ีส่วนงาน SHE เพื่อปรับปรุงรายละเอียด 
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2.  กจิกรรม Health  
 - ติดตามสถานการณ์ COVID-19 

 - ด าเนินการตามแผน BCP 
 
 

3. กจิกรรมอ่ืนๆ 
 ไม่มี  
 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 

ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไปในวนัที ่ : วนัที ่31 มนีาคม 2565 
เลกิประชุมเวลา   : 17:00 น. 

นางสาวกิติมา บุญเพง็ ผู้จดัท ารายงาน 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

คร้ังท่ี 3/2565 
วนัท่ี 31 มีนาคม  2565 

ณ หอ้งประชุม อาคารส านกังานโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมัพนัธ์ ภู่เจริญ   ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการฯ  
2. นายรุ่งชยั เธียรพิริยะ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
3. นางสาวแสงเดือน อินทิศร  ต าแหน่ง  กรรมการ 
4. นายประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย  ต าแหน่ง  กรรมการ 
5. นายศราย ุคณะรัตน์   ต าแหน่ง  กรรมการ 
6. นายสฤษณ์พงษ ์มีศิริ  ต าแหน่ง  กรรมการ  
7. นายเอกรินทร์ จูเจริญ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
8. นายอศัวนิ ทองค าวงศ ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
9. นายนท ชุมพล    ต าแหน่ง  กรรมการ 
10.  นายอุดม ลดัส าโรง   ต าแหน่ง  กรรมการ 
11.  นายมานพ ตาลส ารส  ต าแหน่ง  กรรมการ 
12.  นายนิตินยั อุดมขนัธ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
13.  นางสาวประภาณี เพง็มะเริง  ต าแหน่ง  กรรมการ 
14.  นางสาวนิสารัตน์ กาแกว้  ต าแหน่ง  กรรมการ 
15.  นางสาวกิติมา บุญเพง็  ต าแหน่ง  เลขาคณะกรรมการฯ 

 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  

 
 
เร่ิมประชุมเวลา  : 14:00 น. 
 
 
วาระที ่1  : เร่ืองแจง้เพื่อทราบ 
 

1. เร่ืองประธานแจง้เพื่อทราบ 
 ไม่มี 
 
2. เร่ืองแจง้เพื่อทราบอ่ืนๆ 
 - เขา้ร่วมโครงการ EIA Award 2021 : คณะกรรมการเขา้ตรวจพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าในวนัท่ี 23 ก.พ. 65 ปัจจุบนัรอผลการตรวจ
ประเมิน 

- พนกังานทุกท่านยงัตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามแผน BCP ของบริษทั อยา่งเคร่งครัด 
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- จะมีการบันทึกผลการปฏิบัติงานของพนักงานท่ีปฏิบัติไม่สอดคล้องกับกฎะเบียบด้านความปลอดภัย และระบบ 
ESMS ตั้งแต่เดือน มกราคม 2565 เป็นตน้ไป 

- Safety site visit ในวนัท่ี 21 มีนาคม 2565 ; ด าเนินการ Audit  เรียบร้อยแลว้ มีประเด็น PTW 25 ฉบับ ท่ีตอ้งปรับปรุง
แกไ้ข 

- B Inspection ขอใหทุ้กส่วนงานด าเนินการเร่ือง PTW ใหส้อดคลอ้งกบัระเบียบปฏิบติั 
- เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2565 เป็นตน้ไป รปภ. ท่ีปฏิบติังานในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าจะท าการเปล่ียนใหม่ทั้งหมด เน่ืองจาก

บริษทัเดิมหมดสญัญา  
- การอบรม ผรม. ก่อนเร่ิมงาน B-Inspection จะจัดอบรมในวนัจันทร์ - พุธ เวลา 09.00-11.00 น. ผ่านทาง Online (MS 

Teams) 
- การเปิด PTW ให้ทุกส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง ด าเนินการจดัเตรียมเอกสารและตรวจสอบเอกสารให้ถูกตอ้งและครบถว้น

ก่อนท าการเปิด PTW 
 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

วาระที ่2  : เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 2/2565 
 

วาระที ่3  : เร่ืองสืบเน่ืองและติดตาม 
 

วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 31/03/2022 

1 
สัง่ซ้ือถงัดบัเพลิง พร้อมตูเ้พ่ือติดตั้งเพ่ิมเติม
ส าหรับโครงการ Solar roof จ านวน 9 EA 

กรกฎาคม 2565 SHE  

2 

แกไ้ขขอ้เสนอแนะจากการตรวจ safety site 
visit (PTW จ านวน 25 รายการท่ีไม่เรียบร้อย/
เพ่ิมเชือกในห่วงชูชีพ / แกไ้ขเสน้ลวดหนา้
ประตู GT) 

31 มีนาคม 3565 ,  
เมษายน 2565 

All  

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 25/02/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/01/2022  

 ไม่มีประเดน็     

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 29/12/2021 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 26/11/2021 

 แกไ้ขครบทุกประเดน็    

เร่ืองตดิตามจาก safety site visit By Corporate SHE : 26/10/2021 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

1 SH&E Mgt.: Control Gate ใหท้างโรงไฟฟ้า
ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในปีน้ี  
โดยมีตวัอยา่งของ GNNK ท่ีมีการท าไดอ้ยา่งดี 

ธนัวาคม 2564 SHE/MTN เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง
แลว้ รอการน าส่งสินคา้จาก 
supplier 

2 SH&E Mgt.: อุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนในช่วงท่ีผา่นมา
มีหลายเหตุการณ์ จึงขอเนน้ย  ้าใหท้างโรงไฟฟ้า
มีการปลูกฝังจิตส านึกใหพ้นกังานอยา่ง
สม ่าเสมอดว้ยการพดูคุย แบ่งปันประสบการณ์
อยา่งใกลชิ้ด โดยเฉพาะกรณีของพนกังานใหม่ 
ใหมี้ความใส่ใจดูแลเป็นพิเศษ และมีช่องทาง
ส่ือสารไปยงัพนกังานท่ีอาจจะไม่ไดเ้ขา้ร่วม
พดูคุยในคร้ังนั้นๆ เพื่อใหไ้ดรั้บทราบขอ้มูล
อยา่งทัว่ถึง 

ด าเนินการต่อเน่ือง SHE แชร์เน้ือหาต่างๆ ผา่นการประชุม 
Daily meeting / safety talk/ คปอ. 
เป็นตน้ และมีการด าเนินการ
อยา่งตต่อเน่ือง 

3 ป้าย Safety จุดต่างๆ ไม่ชดัเจนและซีดจาง Q1-2565 SHE ด าเนินการแลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/10/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 29/09/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 25/08/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 21/07/2021 

1 
ติดตามผลการเปิด Work permit ตามแบบฟอร์ม
ใหม่ และเอกสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ด าเนินการต่อเน่ือง All 
 

เร่ืองตดิตามจาก site visit by SVP I - Quality Assurance  12/07/2021 
2 การท าร้ัวหีบเพลงกั้นการเขา้-ออก พ้ืนท่ี

โรงไฟฟ้า 
31 ตุลาคม 2564 SH&E เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง

แลว้ รอการน าส่งสินคา้จาก 
supplier 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 23/06/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/05/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/04/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 24/03/2021 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

1 การอบรม Confine space ตามกฎหมาย 
- พนกังานตอ้งเขา้รับการอบรมหลกัสูตร
ทบทวนการท างานในท่ีอบัอากาศตามกฎหมาย
ใหม่ (พนกังานท่ีผา่นการอบรมท่ีอบัอากาศไม่
เกิน 5 ปี ตอ้งอบรมทบทวนฯ ภายใน 30 วนั 
นบัจากวนัท่ีกฎหมายบงัคบัใช ้และพนกังานท่ี
ผา่นการอบรมท่ีอบัอากาศเกิน 5 ปี ตอ้งอบรม
ทบทวนฯ ภายใน 90 วนั นบัจากวนัท่ีกฎหมาย
บงัคบัใช)้  
- พนกังานผูช่้วยช่างตอ้งเขา้อบรมหลกัสูตรผู ้
ปฏิบตังานในท่ีอบัอากาศ เน่ืองจากตอ้งเขา้
ท างานในท่ีอบัอากาศ โดยให ้GA 
ประสานงานไปยงัตน้สงักดั 

31 กรกฎาคม 2564 GA/ EHS - กรณีพนกังาน อบรมรมแลว้ 
- กรณีผูช่้วยช่าง รอพนกังานเขา้
อบรมอีก 2 คน คือ ผูช่้วยช่าง MI 
& MM (อบรมแลว้เสร็จ) 

เร่ืองจากตดิตามการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/02/2021 
 ไม่มี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 27/01/2021 
 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/08/2020 
1 การ Amend EIA เพ่ือเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีสีเขียว

ของโรไฟฟ้าบา้นโพ 
Q1-2564 EHS - ส่งรายงานขอแกไ้ข EIA ต่อ 

กกพ. เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 
2563 
- เจา้หนา้ท่ีแจง้เขา้ตรวจสอบพ้ืนท่ี
ในวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2563  
- ไดรั้บความเห็นเบ้ืองตน้จาก 
กกพ. ในวนัท่ี 6 มกราคม 2564 
- แกไ้ขเอกสารตามความเห็น
เบ้ืองตน้และผูบ้ริหารลงนามแลว้
เสร็จ 
- ยืน่เอกสารการแกไ้ขวนัท่ี 2 
กมุภาพนัธ์ 2564  
- เขา้ช้ีแจงคณะอนุกรรมการใน
วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2564 
- ไดรั้บหนงัสือความเห็นฯ จาก
คณะอนุกรรมการ ลงวนัท่ี 22 
ก.พ. 64 



 

 
Gulf BP  
Company Limited  

11th Floor, M. Thai Tower, All Seasons Place, 
87 Wireless Road, Lumpini, Pathumwan,  
Bangkok 10330, Thailand  

วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

- แกไ้ขรายงานตามความเห็นฯ อยู่
ระหวา่งผูบ้ริหารลงนาม 
- ส่งรายงานแกไ้ข EIA ต่อ กกพ. 
แลว้เม่ือวนัท่ี 5 เม.ย. 64 เขา้
คณะอนุกรรมการ 11 พ.ค. 64 
- ส่งรายงานฉบบัปรับปรุงต่อ 
สกพ. เม่ือวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เขา้คณะ คชก. พิจารณาเม่ือวนัท่ี 
19 สิงหาคม 2564 (รอหนงัสือแจง้
ผลการพิจารณา) 
- ไดรั้บหนงัสือแจง้ผลการ
พิจารณาแลว้ ทั้งน้ี คชก.ให้
เพ่ิมเติมรายรายละเอียดก่อนยืน่
เร่ืองเขา้รับการพิจารณาอีกคร้ัง 
ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งด าเนินการ 
- ยืน่รายงานฉบบัแกไ้ขเม่ือวนัท่ี 7 
มีนาคม 2565 รอ คชก. นดัวนัเขา้
ช้ีแจงรายละเอียด 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/05/2020 
1 ติดตามการด าเนินการ Green Office และ 5ส 

ในท่ีประชุม คปอ. 
ด าเนินการต่อเน่ือง EHS/All   

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 22/04/2020 
1 ใหส่้วนงานไฟฟ้า สัง่ซ้ือแบตเตอร่ีส ารอง

ส าหรับเปล่ียนอุปกรณ์ Emergency Lighting , 
Exit fire  

Q3/2563 
Q4/2563 
Q2/2564 

ME 1. ออก NOD 17 ตวัเฉพาะตวัท่ี
ตรวจสอบแบตเตอร่ีไม่ผา่น 
2. ไฟฟ้ามีแผนเปล่ียนแบตเตอร่ี
ของอุปกรณ์ทุกๆ 2 ปี  โดยปี 2563 
ครบก าหนด 2 ปีท่ีตอ้งท าการ
เปล่ียน ซ่ึงจะด าเนินการในช่วง
ปลายปี 
3. ME เปิด PR ซ้ือแบตเตอร่ี
เปล่ียนเอง (ซ้ือภายใน gulf group) 
      - NOD 17 ตวั เปล่ียนเรียบร้อย
แลว้ 
        - แบตฯ ของ Emergency 
lighting ตึก MTN และ Admin ท า
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

การเปล่ียนใหม่เรียบร้อยแลว้ 
  - แบตฯ ของ Exit fire อยู่
ระหวา่งหา spec (ถา้หาแบต ฯ
ไม่ได ้จะตอ้งเปล่ียนใหม่ทั้งชุด
และราคาการเปล่ียนแบตใหม่ 
ใกลเ้คียงกบัราคาการติดตั้ง Exit 
fire ใหม่) 
    - แบตฯ fire alarm  : ด าเนินการ
แลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจาก AMG Plant visit :  22/10/2019 
1 ดา้นขา้ง Warehouse ใหพิ้จารณาเทปูน และตอ่

เพิงหลงัคา (ไม่ท าประตู) เพ่ือวางของท่ีลน้ใน 
warehouse 

Q4/2563 
Q1/2564 
Q2/2564 
Q3/2564 
Q2/65 

MTN เปล่ียนเป็นการก่อสร้างอาคาร 
บริเวณ Plant น ้าแทน และจะ
ด าเนินการภายหลงัการ Amend 
EIA ไดรั้บความเห็นชอบ 

 
 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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Fax: +66 2080 4455 
www.gulf.co.th 
 
 

วาระที ่4  : เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1 รายงานการผลการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
 

 

- สถิติอุบติัเหตุ เร่ิมนบัจากวนัเร่ิมประกอบกิจการเชิงพาณิชย ์คือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 จนถึงปัจจุบนั ยงัไม่เกิดอุบติัเหตุภายในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า  
มติท่ีประชุม : รับทราบ  

Safety Statistics 2021 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec YTD Accumulate since last LTI 

EMPLOYEE 

1. Average number of employees 33 33           33 33 

2. Risk hours / Man-hour 6,119.50    4,688.50            10,808.00 267,773.50 

3. Number of Fatal accidents  0 0           0 0 

4. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0           0 0 

5. Number of work leave days 0 0           0 0 

6. Number of injuries requiring first aid 0 0           0 0 

7. Number of injuries requiring doctor assistance 0 0           0 0 

8. Number of days worked since last lost workday 
injury. (beginning with next shift worked after 
lost time accident) 

31 28           59 1,216 

9. Date of last lost work day injury (COD on 
November 1st, 2018) 

N/A N/A           N/A N/A 

NON-EMPLOYEE 

10. Risk hours / Man hour 5,959.65 4,888.75           10,848.40 380,970.17 

11. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0           0 0 

12. Number of work leave days 0 0           0 0 
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4.2 แผนการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
4.2.1 EHS Master Plan 2022 ** : ตรวจวดัตามมาตรการ EIA ประจ าเดือน ครบทุกแผนงาน 
4.2.2 ก าหนดใหมี้การจดักิจกรรม Plant safety Patrol เป็นประจ าทุกเดือน  
      ‐ เดือนมีนาคม  2565 นดัหมายตรวจสอบพ้ืนท่ี All Area ในวนัท่ี 31 มีนาคม 2565 ช่วงเวลา 15:00 น. เป็นตน้ไป 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

4.3 เป้าหมายการด าเนินการด้านความปลอดภัยปี 2022 
4.3.1 No Loss time injury (สถิติความปลอดภยั ณ วนัท่ีประชุมอยูท่ี่ 1,247 วนั นบัต่อเน่ือง) 
4.3.2 No Environmental Complaint (ยงัไม่มีขอ้ร้องเรียนจากภายนอก) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.4 Update กฎหมายใหม่ทีเ่กีย่วข้องด้าน EHS ประจ าเดือนกมุภาพนัธ์ 2565 
 สรุปสาระส าคญัของกฎหมายส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบั Gulf Group ท่ีประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา ระหวา่งวนัท่ี 1 – 28 กมุภาพนัธ์ 2565 จ านวน 5 ฉบบั  ดงัน้ี 
  1.  ประกาศส านักงานปรมาณูเพ่ือสันต ิเร่ือง หลักสูตรการศึกษาทีผ่่านการเทยีบหลกัสูตรการศึกษา เพ่ือขอรับใบอนุญาต

เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยทางรังสี ฉบับที ่3 ประกาศเม่ือ 29 ธันวาคม 2564 สาระส าคญัดงัน้ี 
  ก าหนดหลกัสูตรเพ่ือขอรับใบอนุญาตเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทางรังสี ดงัน้ี 
  - หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์รังสี ส าหรับการเป็นเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยทางรังสี 
ระดบักลาง ประเภทวสัดุกมัมนัตรังสีและเคร่ืองก าเนิดรังสี 
  - หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาฟิสิกส์การแพทย์ ส าหรับการเป็นเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยทางรังสี 
ระดบักลาง ประเภทวสัดุกมัมนัตรังสี 

2. ประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบักจิการพลงังาน เร่ือง การรับค าขอใบอนุญาตประกอบกจิการพลงังาน ตาม 
มาตรา 47 และมาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัตกิารประกอบกิจการพลงังานพ.ศ.  2550 ส าหรับโครงการทีม่ีวตัถุประสงค์ในการผลิต
ไฟฟ้าเพ่ือจ าหน่ายเข้าสู่ระบบโครงข่ายพลงังานของการไฟฟ้า พ.ศ. 2565  ประกาศเม่ือ 1 กมุภาพนัธ์ 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

โครงการท่ีมีวตัถุประสงคใ์นการผลิตไฟฟ้าเพ่ือจ าหน่ายเขา้สู่ระบบโครงข่ายพลงังานของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ
ไทย การไฟฟ้านครหลวง หรือการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จะตอ้งเป็นโครงการท่ีไดผ้่านกระบวนการรับซ้ือไฟฟ้าตามนโยบายของ
ภาครัฐและจะตอ้งมีสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า 

3. ประกาศกรมพฒันาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน เร่ือง ขยายก าหนดเวลาการส่งรายงานผลการตรวจสอบและ
รับรองการจดัการพลงังาน ประกาศเม่ือ 8 กมุภาพนัธ์ 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

ขยายก าหนดเวลาการส่งรายงานผลการตรวจสอบและรับรองการจดัการพลงังานรอบปีการจดัการพลงังาน พ.ศ. 
2564 จากเดิมระหวา่งวนัท่ี 1 ม.ค.-31 มี.ค.65 เป็น 31 พ.ค.65  

4. กฎกระทรวง ยกเว้นค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจดทะเบียนเคร่ืองจักร พ.ศ. 2565 ประกาศเม่ือ 11 กุมภาพันธ์ 2565
สาระส าคญั ดงัน้ี 

ใหย้กเวน้ค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัการจดทะเบียนเคร่ืองจกัร เป็นระยะเวลา 1 ปี 
5. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง หลัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข ในการยกเว้นไม่ต้องปฎิบัติตามพระราชบัญญัติ

วัตถุอันตราย พ.ศ. 2535 ส าหรับวัตถุอันตรายที่กรมโรงงานอุตสาหกรรมรับผดิชอบ ซ่ึงมีวัตถุประสงค์น ามาใช้เพ่ือประโยชน์ใน
การศึกษา การทดสอบ การวเิคราะห์ การวจิยั และการพฒันา พ.ศ. 2564 ประกาศเม่ือ 18 กมุภาพนัธ์ 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

ให้การผลิต การน าเขา้ การส่งออก หรือการมีไวใ้นครอบครองซ่ึงวตัถุอนัตราย เพื่อการศึกษา การทดสอบ การวิเคราะห์ 
การวจิยัและการพฒันา ท่ีมีปริมาณไม่เกิน 1 กิโลกรัมหรือ 1 ลิตร ไดรั้บการยกเวน้ ไม่ตอ้งด าเนินการ ดงัน้ี 
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- การแจง้ด าเนินการส าหรับวตัถุอนัตรายชนิดท่ี 3 หรือการขออนุญาตส าหรับวตัถุอนัตรายชนิดท่ี 3 และการข้ึนทะเบียน
ส าหรับวตัถุอนัตรายชนิดท่ี 2 หรือ 3 

 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.5 ข้อเสนอะแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพื้นที ่
 1. ขอ้เสนอแนะจากการตรวจสอบพ้ืนท่ี (Safety patrol & 5S) 

1.1 ใหติ้ดฟิลม์กนัความร้อนกระจกใสตึก OPT เพื่อประหยดัพลงังาน :  ด าเนินการออก PR แลว้รอสินคา้เขา้มาติดตั้ง 
 2. ขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพ้ืนท่ี (จาก BBS) : เร่ืองท่ีเปิดตั้งแต่เดือน มกราคม  2565 - กุมภาพนัธ์ จ านวน 3

เร่ือง  ปิดประเด็นไป 2 เร่ือง  คงเหลือ 1 เร่ือง 
 3. เร่ืองความสะอาดประจ าพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุง ไดแ้ก่พ้ืนท่ีกระบวนการผลิต GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable  
room /OPT Office/ MTN Office/Admin office โดยใหด้ าเนินการเร่ืองความสะอาดอยา่งต่อเน่ือง 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
 

4.6 ผลกจิกรรม BBS 
ผลกิจกรรม BBS ประจ าเดือน กมุภาพนัธ์ 2565 ดงัน้ี 

1. 100 % Achievement 
2. 64% of participants who Like and Warn 
3. เดือนกุมภาพนัธ์ 2565  มีการเปิด CA  2  เร่ือง (รวมเปิดทั้ งหมดตั้งแต่ มกราคม – กุมภาพนัธ์ 2565 จ านวน  3  เร่ือง ปิด

ประเด็นไปแลว้ 2 เร่ือง คงเหลือ 1 เร่ือง)  
 

มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
1.7 สรุปการเปิด-ปิด work permit ประจ าปี 2565 

 

GBP : Summary work permit 2022 

Items 
Accumulate 
2019-2021 

Issue work Closed Open Permit extended 
Total work 
permit 2022 

Accumulate 
since 2019-

2022 
Remark Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 
Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 

Jan 355 70 33 67 32 3 1 0 0 103 458 - 
Feb 326 55 30 55 30 0 0 0 0 85 411 - 
Mar 252            252 - 
Apr 208            208 - 
May 239            239 - 
Jun 151            151 - 
Jul 153            153 - 
Aug 217            217 - 
Sep 155            155 - 
Oct 183            183 - 
Nov 348            348 - 

Dec 198            198 - 
Sum 2785 125 63 122 62 3 1 0 0 188 2973 - 

 



 

 
Gulf BP  
Company Limited  

11th Floor, M. Thai Tower, All Seasons Place, 
87 Wireless Road, Lumpini, Pathumwan,  
Bangkok 10330, Thailand  

ความไม่สอดคล้องหรือปัญหาทีพ่บจากการสุ่มตรวจสอบ work permit 
1.  Work Permit Index ไม่อพัเดตใหเ้ป็นปัจจุบนั (แจง้ OPT ใหต้รวจสอบและแกไ้ขแลว้) 
2. ตรวจพบการเซนตช่ื์อเปิด-ปิด work ไม่ครบถว้น 
3. JSA บางฉบบัยงัระบุขอ้มูลไม่ครบถว้น และหากมีงานท่ีมีผูรั้บเหมาเขา้ปฏิบติังานยงัมีการเซนต์ช่ือรับทราบไม่ครบถว้น (JSA 
Talk & Safety talk ก่อนเร่ิมงาน) 
 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ  
 
 

วาระที ่5  : โครงการปรับปรุงทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั ดา้นการจดัการพลงังาน และ MOC 
- MOD & MOC ตั้งแต่ปี 2019-2022 มีการด าเนินการแลว้จ านวน 20 โครงการ แยกเป็น MOD จ านวน 10 เร่ือง และ MOC จ านวน  
10 เร่ือง ปิดโครงการไปแลว้ 14 เร่ือง คงเหลือ 6  เร่ือง 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 
 
 

วาระที ่6  : ใบอนุญาตและรายงานของโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
1. ส่งรายงาน ยภ. 8  Mix Gas  

 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 
วาระที ่7  : ผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

7.1 ผลการตรวจวดัคุณภาพน ้ ารายเดือน 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพน ้ าทั้งบ่อพกัน ้ าท้ิงและน ้ า CT Blow down มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุก
พารามิเตอร์ 

7.2 ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศ 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพอากาศจาก CEMs  มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุกพารามิเตอร์ 

7.3 การตรวจวดัตามมาตรการ  EIA รายการอ่ืนๆ เป็นไปตามมาตฐานท่ีก าหนด 
7.4 ขอ้มูลปริมาณ waste 

- เดือนกมุภาพนัธ์ 2565 ก าจดัขยะทัว่ไปจ านวน 580 กิโลกรัม โดยนิคมอุตสากรรมไฮเทค 
- เดือนกมุภาพนัธ์ 2565 ก าจดัขยะไม่อนัตรายจ านวน  0 ตนั และขยะอนัตรายจ านวน 0 ตนั 

 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 
 

วาระที ่8  : เร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
 

1. กจิกรรม 5ส 
 - ผลคะแนน 5ส ประจ าพ้ืนท่ี สะสม ระหวา่งเดือน มกราคม – กมุภาพนัธ์ 2565 ดงัน้ี 
  - OPT = 93.35 % 
  - Admin = 88.84 % 
  - MTN = 79.21 % 
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 - ตรวจสอบพ้ืนท่ีภายในโรงไฟฟ้า ตามมาตรฐาน 5ส เป็นประจ าทุกเดือน และมีพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุงเร่ืองความสะอาด 
ได้แก่ พ้ื น ท่ี  GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable room /OPT Office/ MTN Office/ Admin office จะติดตามผลการ
ด าเนินการในรอบการตรวจสอบคร้ังถดัไป 
  
 

2.  กจิกรรม Health  
 - ติดตามสถานการณ์ COVID-19 

 - ด าเนินการตามแผน BCP 
 
 

3. กจิกรรมอ่ืนๆ 
 ไม่มี  
 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 

ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไปในวนัที ่ : วนัที ่29  เมษายน 2565 
เลกิประชุมเวลา   : 17:00 น. 

นางสาวกิติมา บุญเพง็ ผู้จดัท ารายงาน 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

คร้ังท่ี 4/2565 
วนัท่ี 29 เมษายน  2565 

ณ หอ้งประชุม อาคารส านกังานโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมัพนัธ์ ภู่เจริญ   ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการฯ  
2. นายรุ่งชยั เธียรพิริยะ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
3. นางสาวแสงเดือน อินทิศร  ต าแหน่ง  กรรมการ 
4. นายประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย  ต าแหน่ง  กรรมการ 
5. นายศราย ุคณะรัตน์   ต าแหน่ง  กรรมการ 
6. นายสฤษณ์พงษ ์มีศิริ  ต าแหน่ง  กรรมการ  
7. นายเอกรินทร์ จูเจริญ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
8. นายอศัวนิ ทองค าวงศ ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
9. นายนท ชุมพล    ต าแหน่ง  กรรมการ 
10.  นายอุดม ลดัส าโรง   ต าแหน่ง  กรรมการ 
11.  นายมานพ ตาลส ารส  ต าแหน่ง  กรรมการ 
12.  นายนิตินยั อุดมขนัธ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
13.  นางสาวประภาณี เพง็มะเริง  ต าแหน่ง  กรรมการ 
14.  นางสาวนิสารัตน์ กาแกว้  ต าแหน่ง  กรรมการ 
15.  นางสาวกิติมา บุญเพง็  ต าแหน่ง  เลขาคณะกรรมการฯ 

 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  

 
เร่ิมประชุมเวลา  : 14:00 น. 
 
วาระที ่1  : เร่ืองแจง้เพื่อทราบ 
 

1. เร่ืองประธานแจง้เพื่อทราบ 
 ไม่มี 
 
2. เร่ืองแจง้เพื่อทราบอ่ืนๆ 
 - เขา้ร่วมโครงการ EIA Award 2021 : คณะกรรมการเขา้ตรวจพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าในวนัท่ี 23 ก.พ. 65 ปัจจุบนัรอผลการตรวจ
ประเมิน 

- พนกังานทุกท่านยงัตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามแผน BCP ของบริษทั อยา่งเคร่งครัด 
- Zero accident award ผา่นการพิจารณาอนุมติัแลว้ รอการประกาศผลอยา่งเป็นทางการ 
- 13 – 28 เมษายน 2565 งาน B Inspection 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่2  : เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 3/2565 
 

วาระที ่3  : เร่ืองสืบเน่ืองและติดตาม 
 

วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 29/04/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/03/2022 

1 
สัง่ซ้ือถงัดบัเพลิง พร้อมตูเ้พ่ือติดตั้งเพ่ิมเติม
ส าหรับโครงการ Solar roof จ านวน 9 EA 

กรกฎาคม 2565 SHE อยูร่ะหวา่งด าเนินการออก PR 

2 

แกไ้ขขอ้เสนอแนะจากการตรวจ safety site 
visit (PTW จ านวน 25 รายการท่ีไม่เรียบร้อย/
เพ่ิมเชือกในห่วงชูชีพ / แกไ้ขเสน้ลวดหนา้
ประตู GT) 

31 มีนาคม 3565 ,  
เมษายน 2565 

All ด าเนินการแลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 25/02/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/01/2022  

 ไม่มีประเดน็     

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 29/12/2021 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 26/11/2021 

 แกไ้ขครบทุกประเดน็    

เร่ืองตดิตามจาก safety site visit By Corporate SHE : 26/10/2021 

1 SH&E Mgt.: Control Gate ใหท้างโรงไฟฟ้า
ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในปีน้ี  
โดยมีตวัอยา่งของ GNNK ท่ีมีการท าไดอ้ยา่งดี 

ธนัวาคม 2564 
กนัยายน 2565 

SHE/MTN เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง
แลว้ รอ PO และการน าส่งสินคา้
จาก supplier ตามรายการ 

2 SH&E Mgt.: อุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนในช่วงท่ีผา่นมา
มีหลายเหตุการณ์ จึงขอเนน้ย  ้าใหท้างโรงไฟฟ้า
มีการปลูกฝังจิตส านึกใหพ้นกังานอยา่ง
สม ่าเสมอดว้ยการพดูคุย แบ่งปันประสบการณ์
อยา่งใกลชิ้ด โดยเฉพาะกรณีของพนกังานใหม่ 
ใหมี้ความใส่ใจดูแลเป็นพิเศษ และมีช่องทาง
ส่ือสารไปยงัพนกังานท่ีอาจจะไม่ไดเ้ขา้ร่วม

ด าเนินการต่อเน่ือง SHE แชร์เน้ือหาต่างๆ ผา่นการประชุม 
Daily meeting / safety talk/ คปอ. 
เป็นตน้ และมีการด าเนินการ
อยา่งตต่อเน่ือง 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

พดูคุยในคร้ังนั้นๆ เพื่อใหไ้ดรั้บทราบขอ้มูล
อยา่งทัว่ถึง 

3 ป้าย Safety จุดต่างๆ ไม่ชดัเจนและซีดจาง Q1-2565 SHE ด าเนินการแลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/10/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 29/09/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 25/08/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 21/07/2021 

1 
ติดตามผลการเปิด Work permit ตามแบบฟอร์ม
ใหม่ และเอกสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ด าเนินการต่อเน่ือง All 
 

เร่ืองตดิตามจาก site visit by SVP I - Quality Assurance  12/07/2021 
2 การท าร้ัวหีบเพลงกั้นการเขา้-ออก พ้ืนท่ี

โรงไฟฟ้า 
31 ตุลาคม 2564 
กนัยายน 2565 

SH&E/MTN  เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าร้ัวเอง
แลว้ รอ PO และสินคา้เขา้มาส่ง
ตามรายการ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 23/06/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/05/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/04/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 24/03/2021 

 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองจากตดิตามการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/02/2021 
 ไม่มี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 27/01/2021 
 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/08/2020 
1 การ Amend EIA เพ่ือเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีสีเขียว

ของโรไฟฟ้าบา้นโพ 
Q1-2564 EHS - ส่งรายงานขอแกไ้ข EIA ต่อ 

กกพ. เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 
2563 
- เจา้หนา้ท่ีแจง้เขา้ตรวจสอบพ้ืนท่ี
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ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

ในวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2563  
- ไดรั้บความเห็นเบ้ืองตน้จาก 
กกพ. ในวนัท่ี 6 มกราคม 2564 
- แกไ้ขเอกสารตามความเห็น
เบ้ืองตน้และผูบ้ริหารลงนามแลว้
เสร็จ 
- ยืน่เอกสารการแกไ้ขวนัท่ี 2 
กมุภาพนัธ์ 2564  
- เขา้ช้ีแจงคณะอนุกรรมการใน
วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2564 
- ไดรั้บหนงัสือความเห็นฯ จาก
คณะอนุกรรมการ ลงวนัท่ี 22 
ก.พ. 64 
- แกไ้ขรายงานตามความเห็นฯ อยู่
ระหวา่งผูบ้ริหารลงนาม 
- ส่งรายงานแกไ้ข EIA ต่อ กกพ. 
แลว้เม่ือวนัท่ี 5 เม.ย. 64 เขา้
คณะอนุกรรมการ 11 พ.ค. 64 
- ส่งรายงานฉบบัปรับปรุงต่อ 
สกพ. เม่ือวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เขา้คณะ คชก. พิจารณาเม่ือวนัท่ี 
19 สิงหาคม 2564 (รอหนงัสือแจง้
ผลการพิจารณา) 
- ไดรั้บหนงัสือแจง้ผลการ
พิจารณาแลว้ ทั้งน้ี คชก.ให้
เพ่ิมเติมรายรายละเอียดก่อนยืน่
เร่ืองเขา้รับการพิจารณาอีกคร้ัง 
ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งด าเนินการ 
- ยืน่รายงานฉบบัแกไ้ขเม่ือวนัท่ี 7 
มีนาคม 2565 รอ คชก.  
- ประชุมช้ีแจง คชก. ในวนัท่ี 21 
เมษายน 2565 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/05/2020 
1 ติดตามการด าเนินการ Green Office และ 5ส 

ในท่ีประชุม คปอ. 
ด าเนินการต่อเน่ือง EHS/All   
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เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 22/04/2020 
1 ใหส่้วนงานไฟฟ้า สัง่ซ้ือแบตเตอร่ีส ารอง

ส าหรับเปล่ียนอุปกรณ์ Emergency Lighting , 
Exit fire  

Q3/2563 
Q4/2563 
Q2/2564 

ME 1. ออก NOD 17 ตวัเฉพาะตวัท่ี
ตรวจสอบแบตเตอร่ีไม่ผา่น 
2. ไฟฟ้ามีแผนเปล่ียนแบตเตอร่ี
ของอุปกรณ์ทุกๆ 2 ปี  โดยปี 2563 
ครบก าหนด 2 ปีท่ีตอ้งท าการ
เปล่ียน ซ่ึงจะด าเนินการในช่วง
ปลายปี 
3. ME เปิด PR ซ้ือแบตเตอร่ี
เปล่ียนเอง (ซ้ือภายใน gulf group) 
      - NOD 17 ตวั เปล่ียนเรียบร้อย
แลว้ 
        - แบตฯ ของ Emergency 
lighting ตึก MTN และ Admin ท า
การเปล่ียนใหม่เรียบร้อยแลว้ 
  - แบตฯ ของ Exit fire อยู่
ระหวา่งหา spec (ถา้หาแบต ฯ
ไม่ได ้จะตอ้งเปล่ียนใหม่ทั้งชุด
และราคาการเปล่ียนแบตใหม่ 
ใกลเ้คียงกบัราคาการติดตั้ง Exit 
fire ใหม่) 
    - แบตฯ fire alarm  : ด าเนินการ
แลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจาก AMG Plant visit :  22/10/2019 
1 ดา้นขา้ง Warehouse ใหพิ้จารณาเทปูน และตอ่

เพิงหลงัคา (ไม่ท าประตู) เพ่ือวางของท่ีลน้ใน 
warehouse 

Q4/2563 
Q1/2564 
Q2/2564 
Q3/2564 
Q2/65 

MTN เปล่ียนเป็นการก่อสร้างอาคาร 
บริเวณ Plant น ้าแทน และจะ
ด าเนินการภายหลงัการ Amend 
EIA ไดรั้บความเห็นชอบ 

 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่4  : เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1 รายงานการผลการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
 

 

- สถิติอุบติัเหตุ เร่ิมนบัจากวนัเร่ิมประกอบกิจการเชิงพาณิชย ์คือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 จนถึงปัจจุบนั ยงัไม่เกิดอุบติัเหตุภายในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า  
มติท่ีประชุม : รับทราบ  

Safety Statistics 2021 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec YTD Accumulate since last LTI 

EMPLOYEE 

1. Average number of employees 33 33 34          33 33 

2. Risk hours / Man-hour 6,119.50  4,688.50  5,500.00           16,308.00 273,273.50 

3. Number of Fatal accidents  0 0 0          0 0 

4. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0          0 0 

5. Number of work leave days 0 0 0          0 0 

6. Number of injuries requiring first aid 0 0 0          0 0 

7. Number of injuries requiring doctor assistance 0 0 0          0 0 

8. Number of days worked since last lost workday 
injury. (beginning with next shift worked after 
lost time accident) 

31 28 31          90 1,247 

9. Date of last lost work day injury (COD on 
November 1st, 2018) 

N/A N/A N/A          N/A N/A 

NON-EMPLOYEE 

10. Risk hours / Man hour 5,959.65 4,888.75 5,521.23           16,369.63 386,491.40 

11. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0          0 0 

12. Number of work leave days 0 0 0          0 0 
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4.2 แผนการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
4.2.1 EHS Master Plan 2022 ** : ตรวจวดัตามมาตรการ EIA ประจ าเดือน ครบทุกแผนงาน 
4.2.2 ก าหนดใหมี้การจดักิจกรรม Plant safety Patrol เป็นประจ าทุกเดือน  
      ‐ เดือนเมษายน  2565 นดัหมายตรวจสอบพ้ืนท่ี All Area ในวนัท่ี 29 เมษายน 2565 ช่วงเวลา 15:00 น. เป็นตน้ไป 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

4.3 เป้าหมายการด าเนินการด้านความปลอดภัยปี 2022 
4.3.1 No Loss time injury (สถิติความปลอดภยั ณ วนัท่ีประชุมอยูท่ี่ 1,276 วนั นบัต่อเน่ือง) 
4.3.2 No Environmental Complaint (ยงัไม่มีขอ้ร้องเรียนจากภายนอก) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.4 Update กฎหมายใหม่ทีเ่กีย่วข้องด้าน EHS ประจ าเดือนมนีาคม 2565 
 สรุปสาระส าคญัของกฎหมายส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบั Gulf Group ท่ีประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา ระหวา่งวนัท่ี 1 - 31 มีนาคม 2565 จ านวน 5 ฉบบั  ดงัน้ี 
  1.  ประกาศส านักงานปรมาณูเพ่ือสันต ิเร่ือง หลักสูตรการศึกษาทีผ่่านการเทยีบหลกัสูตรการศึกษา เพ่ือขอรับใบอนุญาต

เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยทางรังสี ฉบับที ่4 ประกาศเม่ือ 24 กมุภาพนัธ์ 2565 สาระส าคญัดงัน้ี 
  ก าหนดหลกัสูตรเพ่ือขอรับใบอนุญาตเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทางรังสี ดงัน้ี 
  - หลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาฟิสิกส์การแพทย ์ภาควิชารังสีเทคนิค คณะสหเวชศซาสตร์ มหาวยิา
ลยันเรศวร ส าหรับการเป็นเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทางรังสี ระดบักลาง ประเภทวสัดุกมัมนัตรังสีและเคร่ืองก าเนิดรังสี 
2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เร่ือง ก าหนดโครงการ กิจการ หรือการด าเนินการ ซ่ึงต้องจัดท ารายงาน
การประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อมและหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการจัดท ารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
(ฉบับที ่5) พ.ศ. 2565   ประกาศเม่ือ 24 มนีาคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1) ก าหนดสาระส าคญัของการจดัท ารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม  
2) ก าหนดรูปแบบพร้อมเอกสารแนบส าหรับการเสนอรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 
3) ให้มีการจัดส่งรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้มมายงัส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติฯ 

รวมทั้งยืน่ขอ้มูลเก่ียวกบัรายงานผา่นทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีส านกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติฯ ก าหนด 
4) มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 25 ก.พ. 65 
3. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามพระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบ

อาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ.2562 พ.ศ.2565 ประกาศเม่ือ 17 มนีาคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 
1) การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงไดม้าจากการเฝ้าระวงั การสอบสวนโรค การแจง้ หรือการรายงานตามพรบ.

ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ตอ้งขอความยนิยอมเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลก่อน 
2) มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 18 มี.ค. 65 
4. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง การแจ้งข้อมูลที่จ าเป็นเกี่ยวกับการเฝ้าระวัง การป้องกันและการควบคุมโรคจาก

การประกอบอาชีพแก่ลูกจ้าง พ.ศ. 2565 ประกาศเม่ือ 23 มนีาคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 
1) ให้นายจา้งแจง้ขอ้มูลท่ีจ าเป็นเก่ียวกบัการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพให้ลูกจา้ง

ทราบ ตามรายละเอียดและช่องทางการแจง้ท่ีก าหนดพร้อมเก็บหลกัฐานการแจง้และการรับทราบการแจง้ไว ้
2) มีผลบงัคบัใชเ้ม่ือพน้ก าหนด 360 วนั นบัจากวนัท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
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5. ประกาศกรมการขนส่งทางบก เร่ือง การขอรับหนังสือผ่านการอบรมการขับรถวัตถุอันตราย (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
ประกาศเม่ือ 28 มนีาคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

ก าหนดใหห้นงัสือรับรองผา่นการอบรมการขบัรถวตัถุอนัตราย มีอาย ุ3 ปี นบัจากวนัท่ีออกหนงัสือรับรอง 
หมายเหตุ : รายการวตัถุอันตรายท่ีเก่ียวข้อง เช่น NaOH (>20% w/w),  NaOCl, HCl (อา้งอิงจาก ประกาศกรมโรงงาน

อุตสาหกรรม เร่ือง บญัชีรายช่ือวตัถุอนัตราย พ.ศ.2556 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.5 ข้อเสนอะแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพื้นที ่
 1. ขอ้เสนอแนะจากการตรวจสอบพ้ืนท่ี (Safety patrol & 5S) 

1.1 ให้ติดมู่ล่ี/ม่าน กนัความร้อนกระจกใสตึก OPT เพื่อประหยดัพลงังาน :  ด าเนินการออก PR (PR No.1000043966 ) 
แลว้ รอ PO 
 2. ขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพ้ืนท่ี (จาก BBS) : เร่ืองท่ีเปิดตั้งแต่เดือน มกราคม  2565 - มีนาคม จ านวน 3

เร่ือง  ปิดประเด็นไป 3 เร่ือง  คงเหลือ 0 เร่ือง 
 3. เร่ืองความสะอาดประจ าพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุง ไดแ้ก่พ้ืนท่ีกระบวนการผลิต GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable  
room /OPT Office/ MTN Office/Admin office โดยใหด้ าเนินการเร่ืองความสะอาดอยา่งต่อเน่ือง 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
 

4.6 ผลกจิกรรม BBS 
ผลกิจกรรม BBS ประจ าเดือน มีนาคม 2565 ดงัน้ี 

1. 100 % Achievement 
2. 62.1 % of participants who Like and Warn 
3. เดือนมีนาคม  2565  มีการเปิด CA  1 เร่ือง (รวมเปิดทั้งหมดตั้งแต่ มกราคม – มีนาคม 2565 จ านวน  3  เร่ือง ปิดประเด็น

ไปแลว้ 3 เร่ือง คงเหลือ 0 เร่ือง)  
 

มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
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1.7 สรุปการเปิด-ปิด work permit ประจ าปี 2565 
 

GBP : Summary work permit 2022 

Items 
Accumulate 
2019-2021 

Issue work Closed Open Permit extended 
Total work 
permit 2022 

Accumulate 
since 2019-

2022 
Remark Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 
Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 

Jan 355 70 33 67 32 3 1 0 0 103 458 - 
Feb 326 55 30 55 30 0 0 0 0 85 411 - 
Mar 252 69 28 69 28 0 0 0 0 97 349 - 
Apr 208            208 - 
May 239            239 - 
Jun 151            151 - 
Jul 153            153 - 
Aug 217            217 - 
Sep 155            155 - 
Oct 183            183 - 
Nov 348            348 - 

Dec 198            198 - 
Sum 194 91 194 91 0 0 0 0 285 3070 194 - 

 

ความไม่สอดคล้องหรือปัญหาทีพ่บจากการสุ่มตรวจสอบ work permit 
1. ตรวจสอบพบวา่ มีการเซนตช่ื์อใน PTW ไม่ครบถว้น 
2. งานท่ีมี ผรม. เขา้มาท างาน พบวา่ไม่มีเอกสารแสดงการท า safety talk ก่อนเร่ิมงาน 
 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ  
 
 

วาระที ่5  : โครงการปรับปรุงทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั ดา้นการจดัการพลงังาน และ MOC 
- MOD & MOC ตั้งแต่ปี 2019-2022 มีการด าเนินการแลว้จ านวน 20 โครงการ แยกเป็น MOD จ านวน 10 เร่ือง และ MOC จ านวน  
10 เร่ือง ปิดโครงการไปแลว้ 14 เร่ือง คงเหลือ 6  เร่ือง 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 
 
 

วาระที ่6  : ใบอนุญาตและรายงานของโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
1. ส่งรายงาน ยภ. 8  Mix Gas  
2. ส่งรายงานการจดัการพลงังานประจ าปี 2564 

 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่7  : ผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 
7.1 ผลการตรวจวดัคุณภาพน ้ ารายเดือน 

- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพน ้ าทั้งบ่อพกัน ้ าท้ิงและน ้ า CT Blow down มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุก
พารามิเตอร์ 

7.2 ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศ 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพอากาศจาก CEMs  มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุกพารามิเตอร์ 

7.3 การตรวจวดัตามมาตรการ  EIA รายการอ่ืนๆ เป็นไปตามมาตฐานท่ีก าหนด 
7.4 ขอ้มูลปริมาณ waste 

- เดือนมีนาคม 2565 ก าจดัขยะทัว่ไปจ านวน 580 กิโลกรัม โดยนิคมอุตสากรรมไฮเทค 
- เดือนมีนาคม 2565 ก าจดัขยะไม่อนัตรายจ านวน  0 ตนั และขยะอนัตรายจ านวน 0 ตนั 

 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 
 

วาระที ่8  : เร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
 

1. กจิกรรม 5ส 
 - ผลคะแนน 5ส ประจ าพ้ืนท่ี สะสม ระหวา่งเดือน มกราคม – มีนาคม 2565 ดงัน้ี 
  - OPT = 93.35 % 
  - Admin = 88.84 % 
  - MTN = 79.21 % 
 - ตรวจสอบพ้ืนท่ีภายในโรงไฟฟ้า ตามมาตรฐาน 5ส เป็นประจ าทุกเดือน และมีพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุงเร่ืองความสะอาด 
ได้แก่ พ้ื น ท่ี  GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable room /OPT Office/ MTN Office/ Admin office จะติดตามผลการ
ด าเนินการในรอบการตรวจสอบคร้ังถดัไป 
  
 

2.  กจิกรรม Health  
 - ติดตามสถานการณ์ COVID-19 

 - ด าเนินการตามแผน BCP 
 
 

3. กจิกรรมอ่ืนๆ 
 ไม่มี  
 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 

ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไปในวนัที ่ : วนัที ่30 พฤษภาคม 2565 
เลกิประชุมเวลา   : 17:00 น. 

นางสาวกิติมา บุญเพง็ ผู้จดัท ารายงาน 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

คร้ังท่ี 5/2565 
วนัท่ี 30 พฤษภาคม  2565 

ณ หอ้งประชุม อาคารส านกังานโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมัพนัธ์ ภู่เจริญ   ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการฯ  
2. นายรุ่งชยั เธียรพิริยะ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
3. นางสาวแสงเดือน อินทิศร  ต าแหน่ง  กรรมการ 
4. นายประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย  ต าแหน่ง  กรรมการ 
5. นายศราย ุคณะรัตน์   ต าแหน่ง  กรรมการ 
6. นายสฤษณ์พงษ ์มีศิริ  ต าแหน่ง  กรรมการ  
7. นายเอกรินทร์ จูเจริญ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
8. นายอศัวนิ ทองค าวงศ ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
9. นายนท ชุมพล    ต าแหน่ง  กรรมการ 
10.  นายอุดม ลดัส าโรง   ต าแหน่ง  กรรมการ 
11.  นายมานพ ตาลส ารส  ต าแหน่ง  กรรมการ 
12.  นายนิตินยั อุดมขนัธ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
13.  นางสาวประภาณี เพง็มะเริง  ต าแหน่ง  กรรมการ 
14.  นางสาวนิสารัตน์ กาแกว้  ต าแหน่ง  กรรมการ 
15.  นางสาวกิติมา บุญเพง็  ต าแหน่ง  เลขาคณะกรรมการฯ 

 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  

ไม่มี 
 

เร่ิมประชุมเวลา  : 14:00 น. 
 
วาระที ่1  : เร่ืองแจง้เพื่อทราบ 
 

1. เร่ืองประธานแจง้เพื่อทราบ 
 ไม่มี 
 
2. เร่ืองแจง้เพื่อทราบอ่ืนๆ 
 - เขา้ร่วมโครงการ EIA Award 2021 : คณะกรรมการเขา้ตรวจพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าในวนัท่ี 23 ก.พ. 65 ปัจจุบนัรอผลการตรวจ
ประเมิน 

- พนกังานทุกท่านยงัตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามแผน BCP ของบริษทั อยา่งเคร่งครัด 
- Zero accident award ผา่นการพิจารณาอนุมติัแลว้ ประกาศผลอยา่งเป็นทางการแลว้ รอรับรางวลั 
- งาน B Inspection ระหวา่งวนัท่ี 13-28 เมษายน 2565 ไม่มีอุบติัเหตุในการท างานเกิดข้ึน 



 

 
Gulf BP  
Company Limited  

11th Floor, M. Thai Tower, All Seasons Place, 
87 Wireless Road, Lumpini, Pathumwan,  
Bangkok 10330, Thailand  

- SHE ส่วนกลางจะมีการประกาศใช้แบบฟอร์ม JSA ฉบับปรับปรุง ภายในเดือน มิถุนายน 2565 (ร่างแบบฟอร์มได้
ส ารวจความเห็นของผูใ้ชง้านแลว้) 

- Work Permit (General work) มีการปรับรูปแบบการเปิดผ่าน Smart Work permit Index ซ่ึงรับผิดชอบและควบคุมโดย 
OPT 
 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 
 

วาระที ่2  : เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 4/2565 
 

วาระที ่3  : เร่ืองสืบเน่ืองและติดตาม 
 

วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

เร่ืองตดิตามจากการประชุม ณ วนัที ่30/05/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีล่่าสุด 29/04/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/03/2022 

1 
สัง่ซ้ือถงัดบัเพลิง พร้อมตูเ้พ่ือติดตั้งเพ่ิมเติม
ส าหรับโครงการ Solar roof จ านวน 9 EA 

กรกฎาคม 2565 SHE อยูร่ะหวา่งด าเนินการออก PR 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 25/02/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/01/2022  

 ไม่มีประเดน็     

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 29/12/2021 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 26/11/2021 

 แกไ้ขครบทุกประเดน็    

เร่ืองตดิตามจาก safety site visit By Corporate SHE : 26/10/2021 

1 SH&E Mgt.: Control Gate ใหท้างโรงไฟฟ้า
ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในปีน้ี  
โดยมีตวัอยา่งของ GNNK ท่ีมีการท าไดอ้ยา่งดี 

ธนัวาคม 2564 
กนัยายน 2565 

SHE/MTN เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง
แลว้ รอ PO และการน าส่งสินคา้
จาก supplier ตามรายการ 

2 SH&E Mgt.: อุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนในช่วงท่ีผา่นมา
มีหลายเหตุการณ์ จึงขอเนน้ย  ้าใหท้างโรงไฟฟ้า
มีการปลูกฝังจิตส านึกใหพ้นกังานอยา่ง

ด าเนินการต่อเน่ือง SHE แชร์เน้ือหาต่างๆ ผา่นการประชุม 
Daily meeting / safety talk/ คปอ. 
เป็นตน้ และมีการด าเนินการ
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

สม ่าเสมอดว้ยการพดูคุย แบ่งปันประสบการณ์
อยา่งใกลชิ้ด โดยเฉพาะกรณีของพนกังานใหม่ 
ใหมี้ความใส่ใจดูแลเป็นพิเศษ และมีช่องทาง
ส่ือสารไปยงัพนกังานท่ีอาจจะไม่ไดเ้ขา้ร่วม
พดูคุยในคร้ังนั้นๆ เพื่อใหไ้ดรั้บทราบขอ้มูล
อยา่งทัว่ถึง 

อยา่งตต่อเน่ือง 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/10/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 29/09/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 25/08/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 21/07/2021 

1 
ติดตามผลการเปิด Work permit ตามแบบฟอร์ม
ใหม่ และเอกสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ด าเนินการต่อเน่ือง All 
 

เร่ืองตดิตามจาก site visit by SVP I - Quality Assurance  12/07/2021 
2 การท าร้ัวหีบเพลงกั้นการเขา้-ออก พ้ืนท่ี

โรงไฟฟ้า 
31 ตุลาคม 2564 
กนัยายน 2565 

SH&E/MTN  เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าร้ัวเอง
แลว้ รอ PO และสินคา้เขา้มาส่ง
ตามรายการ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 23/06/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/05/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/04/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 24/03/2021 

 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองจากตดิตามการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/02/2021 
 ไม่มี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 27/01/2021 
 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/08/2020 
1 การ Amend EIA เพ่ือเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีสีเขียว Q1-2564 EHS - ส่งรายงานขอแกไ้ข EIA ต่อ 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

ของโรไฟฟ้าบา้นโพ กกพ. เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 
2563 
- เจา้หนา้ท่ีแจง้เขา้ตรวจสอบพ้ืนท่ี
ในวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2563  
- ไดรั้บความเห็นเบ้ืองตน้จาก 
กกพ. ในวนัท่ี 6 มกราคม 2564 
- แกไ้ขเอกสารตามความเห็น
เบ้ืองตน้และผูบ้ริหารลงนามแลว้
เสร็จ 
- ยืน่เอกสารการแกไ้ขวนัท่ี 2 
กมุภาพนัธ์ 2564  
- เขา้ช้ีแจงคณะอนุกรรมการใน
วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2564 
- ไดรั้บหนงัสือความเห็นฯ จาก
คณะอนุกรรมการ ลงวนัท่ี 22 
ก.พ. 64 
- แกไ้ขรายงานตามความเห็นฯ อยู่
ระหวา่งผูบ้ริหารลงนาม 
- ส่งรายงานแกไ้ข EIA ต่อ กกพ. 
แลว้เม่ือวนัท่ี 5 เม.ย. 64 เขา้
คณะอนุกรรมการ 11 พ.ค. 64 
- ส่งรายงานฉบบัปรับปรุงต่อ 
สกพ. เม่ือวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เขา้คณะ คชก. พิจารณาเม่ือวนัท่ี 
19 สิงหาคม 2564 (รอหนงัสือแจง้
ผลการพิจารณา) 
- ไดรั้บหนงัสือแจง้ผลการ
พิจารณาแลว้ ทั้งน้ี คชก.ให้
เพ่ิมเติมรายรายละเอียดก่อนยืน่
เร่ืองเขา้รับการพิจารณาอีกคร้ัง 
ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งด าเนินการ 
- ยืน่รายงานฉบบัแกไ้ขเม่ือวนัท่ี 7 
มีนาคม 2565 รอ คชก.  
- ประชุมช้ีแจง คชก. ในวนัท่ี 21 
เมษายน 2565 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

- รอผลการพิจารณา และเตรียม
แผนปฏิบติัการดา้นส่ิงแวดลอ้มส่ง 
สผ. 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/05/2020 
1 ติดตามการด าเนินการ Green Office และ 5ส 

ในท่ีประชุม คปอ. 
ด าเนินการต่อเน่ือง EHS/All   

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 22/04/2020 
1 ใหส่้วนงานไฟฟ้า สัง่ซ้ือแบตเตอร่ีส ารอง

ส าหรับเปล่ียนอุปกรณ์ Emergency Lighting , 
Exit fire  

Q3/2563 
Q4/2563 
Q2/2564 

ME 1. ออก NOD 17 ตวัเฉพาะตวัท่ี
ตรวจสอบแบตเตอร่ีไม่ผา่น 
2. ไฟฟ้ามีแผนเปล่ียนแบตเตอร่ี
ของอุปกรณ์ทุกๆ 2 ปี  โดยปี 2563 
ครบก าหนด 2 ปีท่ีตอ้งท าการ
เปล่ียน ซ่ึงจะด าเนินการในช่วง
ปลายปี 
3. ME เปิด PR ซ้ือแบตเตอร่ี
เปล่ียนเอง (ซ้ือภายใน gulf group) 
      - NOD 17 ตวั เปล่ียนเรียบร้อย
แลว้ 
        - แบตฯ ของ Emergency 
lighting ตึก MTN และ Admin ท า
การเปล่ียนใหม่เรียบร้อยแลว้ 
  - แบตฯ ของ Exit fire อยู่
ระหวา่งหา spec และอยูใ่น
กระบวนการท า pooling 
    - แบตฯ fire alarm  : ด าเนินการ
แลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจาก AMG Plant visit :  22/10/2019 
1 ดา้นขา้ง Warehouse ใหพิ้จารณาเทปูน และตอ่

เพิงหลงัคา (ไม่ท าประตู) เพ่ือวางของท่ีลน้ใน 
warehouse 

Q4/2563 
Q1/2564 
Q2/2564 
Q3/2564 
Q2/65 

MTN เปล่ียนเป็นการก่อสร้างอาคาร 
บริเวณ Plant น ้าแทน และจะ
ด าเนินการภายหลงัการ Amend 
EIA ไดรั้บความเห็นชอบ 

 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่4  : เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1 รายงานการผลการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
 

 

- สถิติอุบติัเหตุ เร่ิมนบัจากวนัเร่ิมประกอบกิจการเชิงพาณิชย ์คือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 จนถึงปัจจุบนั ยงัไม่เกิดอุบติัเหตุภายในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า  
มติท่ีประชุม : รับทราบ  

Safety Statistics 2021 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec YTD Accumulate since last LTI 

EMPLOYEE 

1. Average number of employees 33 33 34 34         34 33 

2. Risk hours / Man-hour 6,119.50  4,688.50  5,500.00  7,115.50          23,423.50 280,389.00 

3. Number of Fatal accidents  0 0 0           0 0 

4. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0 0         0 0 

5. Number of work leave days 0 0 0 0         0 0 

6. Number of injuries requiring first aid 0 0 0 0         0 0 

7. Number of injuries requiring doctor assistance 0 0 0 0         0 0 

8. Number of days worked since last lost workday 
injury. (beginning with next shift worked after 
lost time accident) 

31 28 31 30         120 1,277 

9. Date of last lost work day injury (COD on 
November 1st, 2018) 

N/A N/A N/A N/A         N/A N/A 

NON-EMPLOYEE 

10. Risk hours / Man hour 5,959.65 4,888.75 5,521.23  36,785.01          53,154.64 423,276.41 

11. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0 0         0 0 

12. Number of work leave days 0 0 0 0         0 0 
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4.2 แผนการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
4.2.1 EHS Master Plan 2022 ** : ตรวจวดัตามมาตรการ EIA ประจ าเดือน ครบทุกแผนงาน 
4.2.2 ก าหนดใหมี้การจดักิจกรรม Plant safety Patrol เป็นประจ าทุกเดือน  
      ‐ เดือนพฤษภาคม  2565 นดัหมายตรวจสอบพ้ืนท่ี All Area ในวนัท่ี 30 พฤษภาคม 2565 ช่วงเวลา 15:00 น. เป็นตน้
ไป 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

4.3 เป้าหมายการด าเนินการด้านความปลอดภัยปี 2022 
4.3.1 No Loss time injury (สถิติความปลอดภยั ณ วนัท่ีประชุมอยูท่ี่ 1,306 วนั นบัต่อเน่ือง) 
4.3.2 No Environmental Complaint (ยงัไม่มีขอ้ร้องเรียนจากภายนอก) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.4 Update กฎหมายใหม่ทีเ่กีย่วข้องด้าน EHS ประจ าเดือนเมษายน 2565 
 สรุปสาระส าคญัของกฎหมายส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบั Gulf Group ท่ีประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา ระหวา่งวนัท่ี 1 – 30 เมษายน 2565 จ านวน 4 ฉบบั  ดงัน้ี 
  1.  ประกาศกรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน เร่ือง หลกัเกณฑ์ วิธีการตรวจวดั และการวเิคราะห์ผลการตรวจวัดระดับ

ความเข้มข้นของสารเคมอีนัตราย (ฉบับที ่2) ประกาศเม่ือ 8 เมษายน 2565 สาระส าคญัดงัน้ี 
  1. ให้มีการจดัท ารายงานผลการตรวจวดัและวิเคราะห์ระดบัความเขม้ขน้ของสารเคมีอนัตรายตามแบบ สอ.3 และส่ง
รายงานภายใน 15 วนั นบัจากวนัท่ีทราบผลการตรวจวดั 
  2. แบบ สอ.3 ตามแนบทา้ยประกาศ 
2. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการจดทะเบียนบุคลากรเฉพาะรับผดิชอบ การแจ้งมีบุคลากรเฉพาะ
รับผดิชอบ และการรายงานความปลอดภัยการเก็บรักษาวัตถุอันตรายที่กรมโรงงานอุตสาหกรรมรับผดิชอบ พ.ศ.2565 ประกาศ
เม่ือ 11 เมษายน 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1. ก าหนดคุณสมบติัของบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุอนัตราย 
2. ใหผู้ข้อทดสอบวดัความรู้ยืน่ค  าขอตามแบบ บฉ.1 และด าเนินการตามขั้นตอนท่ีก าหนด 
3. การจดทะเบียนเป็นบุคลากรเฉพาะให้ยื่นค าขอตามแบบ บฉ.2 และแบบ บฉ.3 ตามแต่กรณี โดยผูย้ื่นค าขอจะได้รับ

หนงัสือรับรองการจดทะเบียนตามแบบ บฉ.4 
4. ใหผู้ป้ระกอบการแจง้การมีบุคลากรเฉพาะตามแบบ บฉ.5 
5. ให้บุคลากรเฉพาะจดัท ารายงานความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุอนัตรายประจ าปี ตามแบบ บฉ.6 และส่งรายงาน

ภายในวนัท่ี 31 มีนาคมของปีถดัไป 
ทั้ งน้ี การส่งรายงานประจ าปี 2564 ตามประกาศกรมโรงงานฯ พ.ศ. 2551 นั้ น ให้ด าเนินการแลว้เสร็จภายในวนัท่ี 31 

สิงหาคม 2565 
6. ใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2565 

3. กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานเกี่ยวกับระบบการจัดการด้านความปลอดภัย พ.ศ. 2565 ประกาศเม่ือ 11 เมษายน 2565 
สาระส าคญั ดงัน้ี 

1. ใหน้ายจา้งตามบญัชีทา้ยกฎกระทรวงท่ีมีลูกจา้ง 50 คน ข้ึนไป จดัใหมี้ระบบการจดัการความปลอดภยั 
2. ก าหนดรายละเอียด ขอ้ก าหนดท่ีตอ้งด าเนินการในการจดัท าระบบการจดัการความปลอดภยั เช่น 

- ใหมี้การทบทวนนโยบายความปลอดภยัปีละ 1 คร้ัง 
- ใหมี้การจดัท าเอกสารเก่ียวกบัระบบการจดัการความปลอดภยัเก็บไวไ้มน้อ้ยกวา่ 2 ปี นบัจากวนัท่ีจดัท า 
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- ใหมี้การจดัท าแผนงานดา้นความปลอดภยัและประเมินผล 
- ใหมี้การประเมินผลและทบทวนระบบการจดัการอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

3. ก าหนดมาตรฐานกรณีท่ีนายจา้งไดมี้การด าเนินการจดัให้มีระบบการจดัการความปลอดภยัแลว้ โดยเทียบเท่า
ตามกฎกระทรวงน้ี เช่น ISO, ILO, BSI, OSHA, ANSI เป็นตน้ 

4. ใหใ้ชบ้งัคบัเม่ือพน้ก าหนด 60 วนั นบัจากวนัท่ีประกาศ 
หมายเหตุ: บญัชีทา้ยกฎกระทรวง 

- ล าดบัท่ี 31 อุตสาหกรรมการผลิตไฟฟ้า การจดัส่ง หรือการจ่ายไฟฟ้า 
- ล าดบัท่ี 34 อุตสาหกรรมการผลิต การเก็บ หรือการจ าหน่ายไอน ้ า 
- ล าดบัท่ี 37 คลงัน ้ ามนัเช้ือเพลิงตามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคุมน ้ ามนัเช้ือเพลิง 

4. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง มาตรการความปลอดภัยเกี่ยวกับการจัดการสารเคมีในโรงงานอุตสาหกรรม พ.ศ.2565 
ประกาศเม่ือ 25 เมษายน 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1. ให้มีการตรวจสอบการจดัการสารเคมีอยา่งน้อยปีละ 1 คร้ัง โดยบุคลากรของโรงงานหรือหน่วยงานภายนอกและเก็บ
บนัทึกผลไว ้

2. จดัท าบญัชีรายช่ือสารเคมีท่ีมีการเก็บหรือการใชแ้ละปรับปรุงใหเ้ป็นปัจจุบนั 
3. ให้รายงานขอ้มูลสารเคมีอนัตรายท่ีมีการเก็บหรือการใชใ้นปริมาณตั้งแต่ 1 ตนัต่อปีต่อสารเคมีอนัตรายหน่ึงชนิด ตาม

แบบทา้ยประกาศ ปีละ 1 คร้ัง ภายในวนัท่ี 31 มีนาคมของปีถดัไป ผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส์ 
4. จัดให้มีฉลากหรือค าแนะน าความปลอดภัยสารเคมีเป็นภาษาไทยไวท่ี้ภาชนะบรรจุหรือแสดงผลไว้  ณ พ้ืนท่ี

ปฏิบติังาน 
5. จดัใหมี้เอกสารขอ้มูลความปลอดภยั (SDS) หรือค าแนะน าความปลอดภยัสารเคมีท่ีเป็นภาษาไทยและมีการส่ือสาร 
6. จดัใหมี้การตรวจสอบ ทดสอบอุปกรณ์ เคร่ืองจกัรท่ีเก่ียวขอ้งกบัสารเคมีอนัตราย และเก็บบนัทึกผลไว ้
7. จัดให้มีระบบการขออนุญาตท างานท่ีมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work Permit System) ในการปฏิบัติงาน

เก่ียวกบัสารเคมีอนัตรายท่ีมีความเส่ียงในการติดไฟ 
8. จดัใหมี้วธีิการปฏิบติังานเก่ียวกบัสารเคมีอนัตรายท่ีครอบคลุมทุกขั้นตอน พร้อมส่ือสารใหค้นงาน 
9. จดัใหมี้ท่ีช าระลา้งดวงตาและร่ายกายท่ีเขา้ถึงไดส้ะดวก 
10. ใหมี้การอบรมทบทวนความรู้ดา้นการจดัการสารเคมีอนัตรายอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง และเก็บหลกัฐานไว ้
11. ใหมี้การติดตั้งสายดินหรือต่อฝากภาชนะบรรจุสารเคมีอนัตราย 
12. การเก็บสารเคมีอนัตรายในอาคารจะตอ้งด าเนินการ เช่น มีป้ายบ่งช้ีพ้ืนท่ีจดัเก็บ, มีแผนผงัแสดงการจดัเก็บ, จดัวาง

เรียงภาชนะบรรจุโดยสูงไม่เกิน 3 เมตร 
13. การเก็บสารเคมีอนัตรายนอกอาคารจะตอ้งด าเนินการ เช่น มีป้ายบ่งช้ีพ้ืนท่ีจดัเก็บ, จดัวางเรียงภาชนะบรรจุโดยสูงไม่

เกิน 3 เมตร 
14. ใหมี้การฝึกซอ้มและทบทวนแผนการระงบัเหตุฉุกเฉินสารเคมีอนัตรายอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
15. จดัเตรียมขอ้มูลท่ีจ าเป็นต่อการระงบัเหตุ เช่น ชนิดและปริมาณสารเคมีอนัตราย, SDS, แบบแปลนอาคาร 
16. ใหใ้ชบ้งัคบัเม่ือพน้ก าหนด 180 วนั นบัแต่วนัถดัจากวนัท่ีประกาศ 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
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4.5 ข้อเสนอะแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพื้นที ่
 1. ขอ้เสนอแนะจากการตรวจสอบพ้ืนท่ี (Safety patrol & 5S) 

1.1 ให้ติดมู่ล่ี/ม่าน กนัความร้อนกระจกใสตึก OPT เพื่อประหยดัพลงังาน :  ด าเนินการออก PR (PR No.1000043966 ) 
แลว้ รอ PO 
 2. ขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพ้ืนท่ี (จาก BBS) : เร่ืองท่ีเปิดตั้งแต่เดือน มกราคม  2565 – เมษายน จ านวน 4

เร่ือง  ปิดประเด็นไป 3 เร่ือง  คงเหลือ 0 เร่ือง 
 3. เร่ืองความสะอาดประจ าพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุง ไดแ้ก่พ้ืนท่ีกระบวนการผลิต GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable  
room /OPT Office/ MTN Office/Admin office โดยใหด้ าเนินการเร่ืองความสะอาดอยา่งต่อเน่ือง 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
 

4.6 ผลกจิกรรม BBS 
ผลกิจกรรม BBS ประจ าเดือน เมษายน 2565 ดงัน้ี 

1. 100 % Achievement 
2. 67.9 % of participants who Like and Warn 
3. เดือนเมษายน  2565  มีการเปิด CA  0 เร่ือง (รวมเปิดทั้งหมดตั้งแต่ มกราคม – เมษายน 2565 จ านวน  4  เร่ือง ปิดประเด็น

ไปแลว้ 4 เร่ือง คงเหลือ 0 เร่ือง)  
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
 

1.7 สรุปการเปิด-ปิด work permit ประจ าปี 2565 
 

GBP : Summary work permit 2022 

Items 
Accumulate 
2019-2021 

Issue work Closed Open Permit extended 
Total work 
permit 2022 

Accumulate 
since 2019-

2022 
Remark Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 
Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 

Jan 355 70 33 67 32 3 1 0 0 103 458 - 
Feb 326 55 30 55 30 0 0 0 0 85 411 - 
Mar 252 69 28 69 28 0 0 0 0 97 349 - 
Apr 208 161 70 156 57 5 13 0 0 231 439 Manual = 

'Open 5 
รายการ ซ่ึงยดึ
รายละเอียด
ตาม Index 
เท่านั้น 

เน่ืองจากไม่
สามารถข้ึนไป
ตรวจ Work ท่ี 

CCR ได ้
SAP = 13 
รายการ ยดึ
ขอ้มูล PTW 
ใน SAP 
เท่านั้น  
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            เน่ืองจากไม่
สามารถข้ึนไป
ตรวจ Work ท่ี 

CCR ได ้
May 239     0 0 0 0 0 0 0 239 - 
Jun 151     0 0 0 0 0 0 0 151 - 
Jul 153     0 0 0 0 0 0 0 153 - 
Aug 217     0 0 0 0 0 0 0 217 - 
Sep 155     0 0 0 0 0 0 0 155 - 
Oct 183     0 0 0 0 0 0 0 183 - 
Nov 348     0 0 0 0 0 0 0 348 - 
Dec 198     0 0 0 0 0 0 0 198   
Sum 2785 355 161 350 148 5 13 0 0 516 3301   

 

ความไม่สอดคล้องหรือปัญหาทีพ่บจากการสุ่มตรวจสอบ work permit 
1. ตรวจสอบ Work permit Index ประจ าเดือนเมษายน 2565 พบว่า มีจ านวน 5 รายการท่ีลงรายละเอียดใน Index ไม่ครบถว้น และ
ไม่ทราบสถานะของงาน (ไม่ไดสุ่้มตรวจ work ท่ีหนา้งาน) 
2.  หลงัจากท่ีมีการใชร้ะบบ Smart permit Index พบปัญหาการเปิด PTW ไดแ้ก่ 

- Requested by : เป็นคนละคนกบั WS 
- JSA ไม่มีการลงช่ือผูจ้ดัท า และผูอ้นุมติั  
- ผูรั้บเหมา ลงเวลาเปิด PTW หลงัท่ี Shift อนุมติั PTW 

3. ตรวจพบ PTW ใน SAP จ านวน 13 รายการยงัไม่ถูกปิดในระบบ SAP 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ  
 
วาระที ่5  : โครงการปรับปรุงทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั ดา้นการจดัการพลงังาน และ MOC 
- MOD & MOC ตั้งแต่ปี 2019-2022 มีการด าเนินการแลว้จ านวน 20 โครงการ แยกเป็น MOD จ านวน 10 เร่ือง และ MOC จ านวน  
10 เร่ือง ปิดโครงการไปแลว้ 14 เร่ือง คงเหลือ 6  เร่ือง 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 
วาระที ่6  : ใบอนุญาตและรายงานของโรงไฟฟ้าบา้นโพ 

1. ส่งรายงาน ยภ. 8  Mix Gas  
2. รายงาน รง. 8  

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 
วาระที ่7  : ผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 

7.1 ผลการตรวจวดัคุณภาพน ้ ารายเดือน 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพน ้ าทั้งบ่อพกัน ้ าท้ิงและน ้ า CT Blow down มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุก
พารามิเตอร์ 

7.2 ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศ 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพอากาศจาก CEMs  มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุกพารามิเตอร์ 
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7.3 การตรวจวดัตามมาตรการ  EIA รายการอ่ืนๆ เป็นไปตามมาตฐานท่ีก าหนด 
7.4 ขอ้มูลปริมาณ waste 

- เดือนเมษายน 2565 ก าจดัขยะทัว่ไปจ านวน 614 กิโลกรัม โดยนิคมอุตสากรรมไฮเทค 
- เดือนเมษายน 2565 ก าจดัขยะไม่อนัตรายจ านวน  0 ตนั และขยะอนัตรายจ านวน 0 ตนั 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 
 

วาระที ่8  : เร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
 

1. กจิกรรม 5ส 
 - ผลคะแนน 5ส ประจ าพ้ืนท่ี สะสม ระหวา่งเดือน มกราคม – เมษายน 2565 ดงัน้ี 
  - OPT = 93.35 % 
  - Admin = 88.84 % 
  - MTN = 79.21 % 
 - ตรวจสอบพ้ืนท่ีภายในโรงไฟฟ้า ตามมาตรฐาน 5ส เป็นประจ าทุกเดือน และมีพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุงเร่ืองความสะอาด 
ได้แก่ พ้ื น ท่ี  GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable room /OPT Office/ MTN Office/ Admin office จะติดตามผลการ
ด าเนินการในรอบการตรวจสอบคร้ังถดัไป 
  
 

2.  กจิกรรม Health  
 - ติดตามสถานการณ์ COVID-19 

 
 

3. กจิกรรมอ่ืนๆ 
 ไม่มี  
 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 

ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไปในวนัที ่ : วนัที ่30 มถุินายน 2565 
เลกิประชุมเวลา   : 17:00 น. 

นางสาวกิติมา บุญเพง็ ผู้จดัท ารายงาน 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

คร้ังท่ี 6/2565 
วนัท่ี 30 มิถุนายน 2565 

ณ หอ้งประชุม อาคารส านกังานโรงไฟฟ้าบา้นโพ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมัพนัธ์ ภู่เจริญ   ต าแหน่ง  ประธานคณะกรรมการฯ  
2. นายรุ่งชยั เธียรพิริยะ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
3. นางสาวแสงเดือน อินทิศร  ต าแหน่ง  กรรมการ 
4. นายประสิทธ์ิ ทบัทิมไสย  ต าแหน่ง  กรรมการ 
5. นายศราย ุคณะรัตน์   ต าแหน่ง  กรรมการ 
6. นายสฤษณ์พงษ ์มีศิริ  ต าแหน่ง  กรรมการ  
7. นายเอกรินทร์ จูเจริญ  ต าแหน่ง  กรรมการ 
8. นายอศัวนิ ทองค าวงศ ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
9. นายนท ชุมพล    ต าแหน่ง  กรรมการ 
10.  นายอุดม ลดัส าโรง   ต าแหน่ง  กรรมการ 
11.  นายมานพ ตาลส ารส  ต าแหน่ง  กรรมการ 
12.  นายนิตินยั อุดมขนัธ์  ต าแหน่ง  กรรมการ 
13.  นางสาวประภาณี เพง็มะเริง  ต าแหน่ง  กรรมการ 
14.  นางสาวนิสารัตน์ กาแกว้  ต าแหน่ง  กรรมการ 
15.  นางสาวกิติมา บุญเพง็  ต าแหน่ง  เลขาคณะกรรมการฯ 

 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  
ไม่มี 
 

เร่ิมประชุมเวลา  : 14:00 น. 
 
วาระที ่1  : เร่ืองแจง้เพื่อทราบ 
 

1. เร่ืองประธานแจง้เพื่อทราบ 
 ไม่มี 
 

2. เร่ืองแจง้เพื่อทราบอ่ืนๆ 
 - เขา้ร่วมโครงการ EIA Award 2021 : คณะกรรมการเขา้ตรวจพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้าในวนัท่ี 23 ก.พ. 65 : ปัจจุบันรอผลการ
ตรวจประเมิน 

- SHE ส่วนกลางจะมีการประกาศใช้แบบฟอร์ม JSA ฉบับปรับปรุง ภายในเดือน มิถุนายน 2565 (ร่างแบบฟอร์มได้
ส ารวจความเห็นของผูใ้ชง้านแลว้) : ปัจจุบนัยงัไม่มีการประกาศอยา่งเป็นทางการ 

- ก าชบัเร่ืองการใชอุ้ปกรณ์ PPE ในพ้ืนท่ีหนา้งาน ใหมี้การใชง้าน 100% 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่2  : เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 5/2565 
 

วาระที ่3  : เร่ืองสืบเน่ืองและติดตาม 
 

วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 30/06/2022 
1 วา่จา้งผูต้รวจและรับรองรายงานระบบไฟฟ้า

ประจ าปี โดยผูต้รวจรับรองรายงานตอ้งผา่น
การข้ึนทะเบียนกบักรมสวสัดิการและคุม้ครอง
แรงงาน 

พฤศจิกายน 2565 ME ท าการข้ึนทะเบียนพ่ีทว ีควบคู่กบั
การจดัท า TOR วา่จา้ง supplier ท่ี
ผา่นการข้ึนทะเบียน 

2 ส ารวจและจดัคู่มือภาชนะรับความดนัส าหรับ
การประกอบ การติดตั้ง การทดสอบ การใช ้
การซ่อมแซม การบ ารุงรักษา การตรวจสอบ 
ภาชนะรับแรงดนั (หากไม่มีคู่มือดงักล่าว ให้
วศิวกร(ท่ีไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบ
วชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตามกฎหมายวา่ดว้ย
วศิวกร) เป็นผูจ้ดัท าและมีส าเนาเอกสารไวใ้ห้
พนกังานตรวจความปลอดภยัตรวจสอบได)้ 
- ขอ้ 114 ใหมี้การทดสอบความปลอดภยัใน
การใชภ้าชนะรับความดนัท่ีมีปริมาตรตั้งแต่ 1 
ลูกบาศกเ์มตร หรือมีความดนัตั้งแต่ 500 กิโล
ปาสคาล ตามระยะเวลาท่ีก าหนดไวใ้นคู่มือ ขอ้ 
97 และมีส านาเอกสารการทดสอบไวใ้ห้
พนกังานตรวจความปลอดภยัตรวจสอบได ้
การทดสอบในกรณีน้ี ผูท้ดสอบจะตอ้งข้ึน
ทะเบียนบุคคลตามมาตรา 9 หรือ นิติบุคคล
ตามมาตรา 11 แห่งพรบ.ความปลอดภยัฯ 2554  
- ขอ้ 115 ใหมี้การตรวจสอบความปลอดภยัใน
การใชภ้าชนะรับความดนัท่ีมีปริมาตรนอ้ยกวา่ 
1 ลูกบาศกเ์มตร หรือมีความดนันอ้ยกวา่ 500 
กิโลปาสคาล โดยการตรวจพินิจดว้ยสายตา
และการวดัความหนาโดยวศิวกรอยา่งนอ้ย
ทุกๆ 5 ปี และมีส าเนาเอกสารการตรวจสอบไว้
ใหพ้นกังานตรวจความปลอดภยัตรวจสอบได ้
การตรวจสอบในกรณีน้ี สามารถใหว้ศิวกรท่ี
ไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวชิาชีพ

ธนัวาคม 2565 MM  
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

วศิวกรรมควบคุมตามกฎหมายวา่ดว้ยวศิวกร
เป็นผูต้รวจสอบไดโ้ดยไม่ตอ้งเป็นบุคคล/นิติ
บุคคลท่ีข้ึนทะเบียนฯ 

3 รอก 
- ขอ้ 8 ใหมี้รายละเอียดคุณลกัษณะและคู่มือ
ส าหรับการประกอบ การติดตั้ง การทดสอบ 
การใช ้การซ่อมแซม การบ ารุงรักษา การ
ตรวจสอบ การร้ือถอน หรือการเคล่ือนยา้ย
เคร่ืองจกัร (หมายรวมถีงรอกดว้ย) หากไม่มี
คู่มือดงักล่าว ใหว้ศิวกร (ท่ีไดรั้บใบอนุญาต
เป็นผูป้ระกอบวชิาชีพวศิวกรรมควบคุมตาม
กฎหมายวา่ดว้ยวศิวกร) เป็นผูจ้ดัท าและมี
ส าเนาเอกสารไวใ้หพ้นกังานตรวจความ
ปลอดภยัตรวจสอบได ้
- ขอ้ 55 (8) รอกท่ีมีขนาดพิกดัน ้ าหนกัยกตั้งแต่ 
1 ตนั ตอ้งจดัใหมี้การทดสอบส่วนประกอบ
และอุปกรณ์ของรอกอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง และ
มีส าเนาเอกสารการทดสอบไวใ้หพ้นกังาน
ตรวจความปลอดภยัตรวจสอบได ้
การทดสอบรอก ผูท้ดสอบจะตอ้งข้ึนทะเบียน
บุคคลตามมาตรา 9 หรือ นิติบุคคลตามมาตรา 
11 แห่งพรบ.ความปลอดภยัฯ 2554 

ธนัวาคม 2565 MM  

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 30/05/2022 
 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 29/04/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/03/2022 

1 
สัง่ซ้ือถงัดบัเพลิง พร้อมตูเ้พ่ือติดตั้งเพ่ิมเติม
ส าหรับโครงการ Solar roof จ านวน 9 EA 

กรกฎาคม 2565 SHE อยูร่ะหวา่งด าเนินการออก PR 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 25/02/2022 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 31/01/2022  

 ไม่มีประเดน็     

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 29/12/2021 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

 ไม่มีประเดน็    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 26/11/2021 

 แกไ้ขครบทุกประเดน็    

เร่ืองตดิตามจาก safety site visit By Corporate SHE : 26/10/2021 

1 SH&E Mgt.: Control Gate ใหท้างโรงไฟฟ้า
ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในปีน้ี  
โดยมีตวัอยา่งของ GNNK ท่ีมีการท าไดอ้ยา่งดี 

ธนัวาคม 2564 
กนัยายน 2565 

SHE/MTN เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าเอง
แลว้ รอ PO และการน าส่งสินคา้
จาก supplier ตามรายการ 

2 SH&E Mgt.: อุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนในช่วงท่ีผา่นมา
มีหลายเหตุการณ์ จึงขอเนน้ย  ้าใหท้างโรงไฟฟ้า
มีการปลูกฝังจิตส านึกใหพ้นกังานอยา่ง
สม ่าเสมอดว้ยการพดูคุย แบ่งปันประสบการณ์
อยา่งใกลชิ้ด โดยเฉพาะกรณีของพนกังานใหม่ 
ใหมี้ความใส่ใจดูแลเป็นพิเศษ และมีช่องทาง
ส่ือสารไปยงัพนกังานท่ีอาจจะไม่ไดเ้ขา้ร่วม
พดูคุยในคร้ังนั้นๆ เพื่อใหไ้ดรั้บทราบขอ้มูล
อยา่งทัว่ถึง 

ด าเนินการต่อเน่ือง SHE แชร์เน้ือหาต่างๆ ผา่นการประชุม 
Daily meeting / safety talk/ คปอ. 
เป็นตน้ และมีการด าเนินการ
อยา่งตต่อเน่ือง 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/10/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 29/09/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 25/08/2021 

 ไม่ม ี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 21/07/2021 

1 
ติดตามผลการเปิด Work permit ตามแบบฟอร์ม
ใหม่ และเอกสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ด าเนินการต่อเน่ือง All 
 

เร่ืองตดิตามจาก site visit by SVP I - Quality Assurance  12/07/2021 
2 การท าร้ัวหีบเพลงกั้นการเขา้-ออก พ้ืนท่ี

โรงไฟฟ้า 
31 ตุลาคม 2564 
กนัยายน 2565 

SH&E/MTN  เปิด PR สัง่ซ้ือของเขา้มาท าร้ัวเอง
แลว้ รอ PO และสินคา้เขา้มาส่ง
ตามรายการ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังล่าสุด 23/06/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/05/2021 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/04/2021 
 ไม่ม ี    
เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 24/03/2021 

 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองจากตดิตามการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 23/02/2021 
 ไม่มี    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 27/01/2021 
 ปิดครบทุกประเด็น    

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 28/08/2020 
1 การ Amend EIA เพ่ือเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีสีเขียว

ของโรไฟฟ้าบา้นโพ 
Q1-2564 EHS - ส่งรายงานขอแกไ้ข EIA ต่อ 

กกพ. เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 
2563 
- เจา้หนา้ท่ีแจง้เขา้ตรวจสอบพ้ืนท่ี
ในวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2563  
- ไดรั้บความเห็นเบ้ืองตน้จาก 
กกพ. ในวนัท่ี 6 มกราคม 2564 
- แกไ้ขเอกสารตามความเห็น
เบ้ืองตน้และผูบ้ริหารลงนามแลว้
เสร็จ 
- ยืน่เอกสารการแกไ้ขวนัท่ี 2 
กมุภาพนัธ์ 2564  
- เขา้ช้ีแจงคณะอนุกรรมการใน
วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2564 
- ไดรั้บหนงัสือความเห็นฯ จาก
คณะอนุกรรมการ ลงวนัท่ี 22 
ก.พ. 64 
- แกไ้ขรายงานตามความเห็นฯ อยู่
ระหวา่งผูบ้ริหารลงนาม 
- ส่งรายงานแกไ้ข EIA ต่อ กกพ. 
แลว้เม่ือวนัท่ี 5 เม.ย. 64 เขา้
คณะอนุกรรมการ 11 พ.ค. 64 
- ส่งรายงานฉบบัปรับปรุงต่อ 
สกพ. เม่ือวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เขา้คณะ คชก. พิจารณาเม่ือวนัท่ี 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

19 สิงหาคม 2564 (รอหนงัสือแจง้
ผลการพิจารณา) 
- ไดรั้บหนงัสือแจง้ผลการ
พิจารณาแลว้ ทั้งน้ี คชก.ให้
เพ่ิมเติมรายรายละเอียดก่อนยืน่
เร่ืองเขา้รับการพิจารณาอีกคร้ัง 
ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งด าเนินการ 
- ยืน่รายงานฉบบัแกไ้ขเม่ือวนัท่ี 7 
มีนาคม 2565 รอ คชก.  
- ประชุมช้ีแจง คชก. ในวนัท่ี 21 
เมษายน 2565 
- ไดรั้บการพิจารณาเห็นชอบ
รายงาน EIA คร้ังท่ี 1 แลว้เม่ือ
วนัท่ี 14 มิถุนายน 65  และรอส่ง
รายงานฉบบัสมบูรณ์ต่อ สผ. 
ภายใน 45 วนั นบัจากวนัท่ีไดรั้บ
หนงัสือเห็นชอบ 

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 20/05/2020 
1 ติดตามการด าเนินการ Green Office และ 5ส 

ในท่ีประชุม คปอ. 
ด าเนินการต่อเน่ือง EHS/All   

เร่ืองตดิตามจากการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 22/04/2020 
1 ใหส่้วนงานไฟฟ้า สัง่ซ้ือแบตเตอร่ีส ารอง

ส าหรับเปล่ียนอุปกรณ์ Emergency Lighting , 
Exit fire  

Q3/2563 
Q4/2563 
Q2/2564 

ME 1. ออก NOD 17 ตวัเฉพาะตวัท่ี
ตรวจสอบแบตเตอร่ีไม่ผา่น 
2. ไฟฟ้ามีแผนเปล่ียนแบตเตอร่ี
ของอุปกรณ์ทุกๆ 2 ปี  โดยปี 2563 
ครบก าหนด 2 ปีท่ีตอ้งท าการ
เปล่ียน ซ่ึงจะด าเนินการในช่วง
ปลายปี 
3. ME เปิด PR ซ้ือแบตเตอร่ี
เปล่ียนเอง (ซ้ือภายใน gulf group) 
      - NOD 17 ตวั เปล่ียนเรียบร้อย
แลว้ 
        - แบตฯ ของ Emergency 
lighting ตึก MTN และ Admin ท า
การเปล่ียนใหม่เรียบร้อยแลว้ 
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วาระที ่3 : เร่ืองสืบเน่ืองและตดิตาม 

ล าดบัที ่ รายการ ก าหนดแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ ความคืบหน้า 

  - แบตฯ ของ Exit fire อยูใ่น
กระบวนการท า pooling 
    - แบตฯ fire alarm  : ด าเนินการ
แลว้เสร็จ 

เร่ืองตดิตามจาก AMG Plant visit :  22/10/2019 
1 ดา้นขา้ง Warehouse ใหพิ้จารณาเทปูน และตอ่

เพิงหลงัคา (ไม่ท าประตู) เพ่ือวางของท่ีลน้ใน 
warehouse 

Q4/2563 
Q1/2564 
Q2/2564 
Q3/2564 
Q2/65 

MTN เปล่ียนเป็นการก่อสร้างอาคาร 
บริเวณ Plant น ้าแทน และจะ
ด าเนินการภายหลงัการ Amend 
EIA ไดรั้บความเห็นชอบ 

 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่4  : เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1 รายงานการผลการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
 

 

- สถิติอุบติัเหตุ เร่ิมนบัจากวนัเร่ิมประกอบกิจการเชิงพาณิชย ์คือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 จนถึงปัจจุบนั ยงัไม่เกิดอุบติัเหตุภายในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า  
มติท่ีประชุม : รับทราบ  

Safety Statistics 2021 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec YTD Accumulate since last LTI 

EMPLOYEE 

1. Average number of employees 33 33 34 34 34               34 33 

2. Risk hours / Man-hour 6,119.50  4,688.50  5,500.00  7,115.50    4,620.00                28,043.50 285,009.00 

3. Number of Fatal accidents  0 0 0   0               0 0 

4. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0 0 0               0 0 

5. Number of work leave days 0 0 0 0 0               0 0 

6. Number of injuries requiring first aid 0 0 0 0 0               0 0 

7. Number of injuries requiring doctor assistance 0 0 0 0 0               0 0 

8. Number of days worked since last lost workday 
injury. (beginning with next shift worked after 
lost time accident) 

31 28 31 30 31               151 1,308 

9. Date of last lost work day injury (COD on 
November 1st, 2018) 

N/A N/A N/A N/A N/A               N/A N/A 

NON-EMPLOYEE 

10. Risk hours / Man hour 5,959.65 4,888.75 5,521.23  36,785.01    5,617.26                58,771.90 428,893.67 

11. Number of Accident bodily injuries > 1 lost 
workday 

0 0 0 0 0               0 0 

12. Number of work leave days 0 0 0 0 0               0 0 
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4.2 แผนการด าเนินการด้านความปลอดภัย 
4.2.1 EHS Master Plan 2022 ** : ตรวจวดัตามมาตรการ EIA ประจ าเดือน ครบทุกแผนงาน 
4.2.2 ก าหนดใหมี้การจดักิจกรรม Plant safety Patrol เป็นประจ าทุกเดือน  
      ‐ เดือนมิถุนายน  2565 นดัหมายตรวจสอบพ้ืนท่ี All Area ในวนัท่ี 30 มิถุนายน 2565 ช่วงเวลา 15:00 น. เป็นตน้ไป 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

4.3 เป้าหมายการด าเนินการด้านความปลอดภัยปี 2022 
4.3.1 No Loss time injury (สถิติความปลอดภยั ณ วนัท่ีประชุมอยูท่ี่ 1,338 วนั นบัต่อเน่ือง) 
4.3.2 No Environmental Complaint (ยงัไม่มีขอ้ร้องเรียนจากภายนอก) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.4 Update กฎหมายใหม่ทีเ่กีย่วข้องด้าน EHS ประจ าเดือนพฤษภาคม 2565 
  สรุปสาระส าคญัของกฎหมายส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบั Gulf Group ท่ีประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา ระหวา่งวนัท่ี 1 - 30  พฤษภาคม 2565 จ านวน 4 ฉบบั  ดงัน้ี 
  1.  ประกาศกรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรักษ์พลงังาน เร่ือง ก าหนดแนวทางการปฏิบัตแิละวธีิการย่ืนค าขอผ่อน 
ผนัการปฏิบัตติามพระราชบัญญัตกิารส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังาน พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพิม่เตมิทางอเิลก็ทรอนิกส์ ประกาศเม่ือ 

29 เมษายน 2565 สาระส าคญัดงัน้ี 
  ก าหนดให้โรงงานควบคุมท่ีมีการใชพ้ลงังานต ่ากวา่ขนาดหรือปริมาณท่ีก าหนด สามารถขอผ่อนผนัการปฏิบติัตาม
พระราชบญัญติัการส่งเสริมการอนุรักษพ์ลงังาน พ.ศ. 2535 ได ้โดยยื่นค าขอผ่านเวบไซด์ ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค.-30 มิ.ย. ของปีท่ีจะ
ขอรับการพิจารณาผอ่นผนั 
  2. พระราชบัญญัต ิควบคุมยุทธภัณฑ์ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 ประกาศเม่ือ 23 พฤษภาคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1. ตอ้งจดัให้มีบัญชีรับจ่ายยุทธภณัฑ์ตามแบบท่ีก าหนด และส่งส าเนาบญัชีรายงานเดือนละ 1 คร้ัง โดยจะใชว้ิธีทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้(ปัจจุบนัยงัไม่มีประกาศก าหนดแบบรายงานจึงยงัคงใชแ้บบรายงาน ยภ.8) 

2. ก าหนดใหใ้บอนุญาตสัง่เขา้มา น าเขา้มา ผลิต หรือมีซ่ึงยทุธภณัฑ ์มีอาย ุ3 ปี 
3. ก าหนดอตัราค่าธรรมเนียมในการขออนุญาต ขอใบแทนใบอนุญาตและการต่ออายใุบอนุญาต 
4. มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 24 พ.ค. 65 

หมายเหตุ : รายการยุทธภณัฑ์ท่ีตอ้งขออนุญาตสามารถดูได้จาก ประกาศกระทรวงกลาโหม เร่ือง ก าหนดยุทธภณัฑ์ท่ีตอ้งขอ
อนุญาตตามพระราชบญัญติัควบคุมยทุธภณัฑ ์พ.ศ. 2530 พ.ศ. 2564  

3. ประกาศส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เร่ือง แนวทางการจัดส่งรายงานการ
ประเมนิผลกระทบส่ิงแวดล้อม ประกาศเม่ือ 25 พฤษภาคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

1. ก าหนดรูปแบบการจดัส่งรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม เช่นกรณีโครงการ กิจการ หรือการด าเนินการท่ี
ตอ้งไดรั้บอนุญาตตามกฎหมาย ดงัน้ี 

- จดัส่งตน้ฉบบั 1 ฉบบั พร้อมส าเนา 5 ฉบบั และไฟลอิ์เลก็ทรอนิกส์ 1 ชุด ในขั้นตอนเสนอคณะกรรรมการ 
ผูช้  านาญการพิจารณา 

- จดัส่งรายงานฉบบัสมบูรณ์ฉบบัหลกั 1 ฉบบั และและไฟลอิ์เลก็ทรอนิกส์ 1 ชุด ภายใน 45 วนั นบัจากวนัท่ี 
คณะกรรมการผูช้  านาญการใหค้วามเห็นชอบ 

2. ก าหนดให้จัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ในรูปแบบของไฟล์อิเล็อทรอนิกส์ตามท่ีก าหนด และมีรายละเอียดขอ้มูล
รายงานฉบบัหลกั ฉบบัแกไ้ข และฉบบัยอ่ พร้อมทั้งใหป้กปิดขอ้มูลส่วนบุคคล 
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3. ก าหนดวิธีการน าเขา้ขอ้มูลรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้มสู่ระบบอิลเกทรอนิกส์ของส านักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

4. มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 26 พ.ค.65 
4. ประกาศส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เร่ือง แนวทางการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อมด้าน
สุขภาพ ประกาศเม่ือ 31 พฤษภาคม 2565 สาระส าคญั ดงัน้ี 

ก าหนดแนวทางการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้มดา้นสุขภาพ 
 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 

4.5 ข้อเสนอะแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพื้นที ่
 1. ขอ้เสนอแนะจากการตรวจสอบพ้ืนท่ี (Safety patrol & 5S) 

1.1 ให้ติดมู่ล่ี/ม่าน กนัความร้อนกระจกใสตึก OPT เพื่อประหยดัพลงังาน :  ด าเนินการออก PR (PR No.1000043966 ) 
และเป็น PO No. 4210801647 ทั้งน้ี รอ vendor เขา้มาติดตั้ง 
 2. ขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงจากการตรวจพ้ืนท่ี (จาก BBS) : เร่ืองท่ีเปิดตั้งแต่เดือน มกราคม  2565 – พฤษภาคม จ านวน 6

เร่ือง  ปิดประเด็นไป 6 เร่ือง  คงเหลือ 0 เร่ือง 
 3. เร่ืองความสะอาดประจ าพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุง ไดแ้ก่พ้ืนท่ีกระบวนการผลิต GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable  
room /OPT Office/ MTN Office/Admin office โดยใหด้ าเนินการเร่ืองความสะอาดอยา่งต่อเน่ือง 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
 

4.6 ผลกจิกรรม BBS 
ผลกิจกรรม BBS ประจ าเดือน พฤษภาคม 2565 ดงัน้ี 

1. 100 % Achievement 
2. 62.1 % of participants who Like and Warn 
3. เดือนพฤษภาคม  2565  มีการเปิด CA  1 เร่ือง (รวมเปิดทั้งหมดตั้งแต่ มกราคม – พฤษภาคม 2565 จ านวน  6  เร่ือง ปิด

ประเด็นไปแลว้ 6 เร่ือง คงเหลือ 0 เร่ือง)  
มติท่ีประชุม  : รับทราบ 
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1.7 สรุปการเปิด-ปิด work permit ประจ าปี 2565 
 

GBP : Summary work permit 2022 

Items 
Accumulate 
2019-2021 

Issue work Closed Open Permit extended 
Total work 
permit 2022 

Accumulate 
since 2019-

2022 
Remark Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 
Manual 

work 
SAP 

Manual 
work 

SAP 

Jan 355 70 33 67 32 3 1 0 0 103 458 - 
Feb 326 55 30 55 30 0 0 0 0 85 411 - 
Mar 252 69 28 69 28 0 0 0 0 97 349 - 
Apr 208 161 70 156 57 5 13 0 0 231 439  
May 239 46 50 46 50 0 0 0 0 96 335 - 
Jun 151     0 0 0 0 0 0 0 151 - 
Jul 153     0 0 0 0 0 0 0 153 - 
Aug 217     0 0 0 0 0 0 0 217 - 
Sep 155     0 0 0 0 0 0 0 155 - 
Oct 183     0 0 0 0 0 0 0 183 - 
Nov 348     0 0 0 0 0 0 0 348 - 
Dec 198     0 0 0 0 0 0 0 198   
Sum 2785 401 211 401 208 0 3 0 0 612 3397   

 

ความไม่สอดคล้องหรือปัญหาทีพ่บจากการสุ่มตรวจสอบ work permit 
1. ตรวจสอบ Work permit Index ประจ าเดือนเมษายน 2565 พบว่า มีจ านวน 5 รายการท่ีลงรายละเอียดใน Index ไม่ครบถว้น และ
ไม่ทราบสถานะของงาน (ไม่ไดสุ่้มตรวจ work ท่ีหนา้งาน) และส าหรับเดือนพฤษภาคม 2565 ปิดครบทุกรายการ 
2.  ตรวจพบ PTW เดือนเมษายน ใน SAP จ านวน 3 รายการยงัไม่ถูกปิดในระบบ SAP และส าหรับเดือนพฤษภาคม 2565 ปิดครบ
ทุกรายการ 
มติท่ีประชุม  : รับทราบ  
 
วาระที ่5  : โครงการปรับปรุงทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั ดา้นการจดัการพลงังาน และ MOC 
- MOD & MOC ตั้งแต่ปี 2019-2022 มีการด าเนินการแลว้จ านวน 20 โครงการ แยกเป็น MOD จ านวน 10 เร่ือง และ MOC จ านวน  
10 เร่ือง ปิดโครงการไปแลว้ 14 เร่ือง คงเหลือ 6  เร่ือง 
มติท่ีประชุม : รับทราบ  
 
วาระที ่6  : ใบอนุญาตและรายงานของโรงไฟฟ้าบา้นโพ 

1. ส่งรายงาน ยภ. 8  Mix Gas  
2. รายงาน รง. 8  
3. รายงาน Manifest ขนตะกอนดินจากการลา้งบ่อพกั 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
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วาระที ่7  : ผลการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม 
7.1 ผลการตรวจวดัคุณภาพน ้ ารายเดือน 

- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพน ้ าทั้งบ่อพกัน ้ าท้ิงและน ้ า CT Blow down มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุก
พารามิเตอร์ 

7.2 ผลการตรวจวดัคุณภาพอากาศ 
- ผลการตรวจวเิคราะห์คุณภาพอากาศจาก CEMs  มีค่าเป็นไปตามท่ีมาตรฐานก าหนดทุกพารามิเตอร์ 

7.3 การตรวจวดัตามมาตรการ  EIA รายการอ่ืนๆ เป็นไปตามมาตฐานท่ีก าหนด 
7.4 ขอ้มูลปริมาณ waste 

- เดือนพฤษภาคม 2565 ก าจดัขยะทัว่ไปจ านวน 1,595 กิโลกรัม โดยนิคมอุตสากรรมไฮเทค 
- เดือนพฤษภาคม 2565 ก าจดัขยะไม่อนัตรายจ านวน  4,350 ตนั และขยะอนัตรายจ านวน 0 ตนั 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 
 

วาระที ่8  : เร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
 

1. กจิกรรม 5ส 
 - ผลคะแนน 5ส ประจ าพ้ืนท่ี สะสม ระหวา่งเดือน มกราคม – เมษายน 2565 ดงัน้ี 
  - OPT = 93.35 % 
  - Admin = 89.13 % 
  - MTN = 79.21 % 
 - ตรวจสอบพ้ืนท่ีภายในโรงไฟฟ้า ตามมาตรฐาน 5ส เป็นประจ าทุกเดือน และมีพ้ืนท่ีท่ีตอ้งปรับปรุงเร่ืองความสะอาด 
ได้แก่ พ้ื น ท่ี  GT 11,12 / HRSG 11,12 / Gas Metering / Cable room /OPT Office/ MTN Office/ Admin office จะติดตามผลการ
ด าเนินการในรอบการตรวจสอบคร้ังถดัไป 
  
 

2.  กจิกรรม Health  
 - ติดตามมาตรการ COVID-19  

- ปฏิบติัตามแผน BCP  

 
 

3. กจิกรรมอ่ืนๆ 
 ไม่มี  
 

มติท่ีประชุม :  รับทราบ 
 

ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไปในวนัที ่ : วนัที ่27 กรกฎาคม 2565 
เลกิประชุมเวลา   : 17:00 น. 

นางสาวกิติมา บุญเพง็ ผู้จดัท ารายงาน 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข-30 
คู่มือความปลอดภยัในการทำงาน (Safety Procedure) 

 

 

 



คู่มือปฏิบัติงาน
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทำ�งาน

SAFETY HANDBOOK

ฝ่ายบริหารงานสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัยระดับองค์กร
(Corporate EHS Management)

กลุ่มบริษัท กัลฟ์



คำ�นำ�

พนักงานทุกคนถือเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าต่อองค์กร 

กล ุ ่มบร ิษ ัท ก ัลฟ ์  จ ึง ให ้ความส ำ�ค ัญและใส ่ ใจในด ้าน 

ความปลอดภัยในการทำ�งานของพนักงานเป็นอันดับแรก 

โดย มุ่งมั่ น ท่ีจ ะบรรลุ เป้ าหมายคือผู้ป ฏิ บัติ งานทุกคน 

มีความปลอดภัยปราศจากการบาดเจ็บหรือเจ็บป่วย 

จากการทำ�งานตลอดเวลาท่ี เข้ามาปฏิ บัติงานภายใน 

พ้ืน ท่ี โรงไฟฟ้าและมุ่ งหวัง ใ ห้ทุกคนตระหนักและปฏิบัติ 

ตามข้อกำ�หนดด้านความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด

ฝ่ายบริหารงานสิ ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัยระดับองค์กร จึงได้จัดทำ�คู่มือปฏิบัติงาน

ด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ

ทำ�งานฉบับนี ้ขึ ้น เพื ่อให้ผู ้ปฏิบัติงานทราบถึงข้อกำ�หนด

ด้านความปลอดภัยเบื้องต้นอันจะนำ�ไปสู่การลดโอกาสเกิด

อุบัติเหตุจากการทำ�งานได้

ด้วยความปรารถนาดี
ฝ่ายบริหารงานส่ิงแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัยระดับองค์กร

(Corporate EHS Management)
กลุ่มบริษัท กัลฟ์



สารบัญ

นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม สังคมและความปลอดภัย

กฎระเบียบความปลอดภัยทั่วไป

การเข้า - ออกโรงไฟฟ้า

อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล

ระบบขออนุญาตทำ�งาน

การทำ�งานกับเครื่องจักรและอุปกรณ์

การทำ�งานในที่อับอากาศ

การทำ�งานกับระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้า

การทำ�งานกับสารเคมี

การทำ�งานบนที่สูง

การทำ�งานกับปั้นจั่น

การทำ�งานกับรถยก

การใช้งานและเก็บถังก๊าซ

การทำ�งานที่ก่อให้เกิดความร้อน/ประกายไฟ

สีและเครื่องหมายความปลอดภัย

การเตรียมพร้อมและตอบโต้เหตุฉุกเฉิน

การรายงานและการสอบสวนอุบัติเหตุ
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สารบัญ

โครงการพัฒนาวัฒธรรมความปลอดภัย

การปฐมพยาบาลเบื้องต้น

การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพื้นฐาน

ประเภทของขยะและภาชนะรองรับ
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1

นโยบายดา้นสิ่งแวดล้อม
สังคมและความปลอดภัย

ปรเด็นสำ�คัญ รายละเอียด

การดำ�เนินงาน
อย่างยั่งยืน

มุ่งสู่ความยั่งยืนในมิติเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสังคม 
และส่งเสริมแนวปฏิบัติ ท่ี่ยั่งยืนทั้งในและนอกองค์กร

การปฏิบัติตาม
กฎหมาย

ปฏิบ ัต ิตามพันธกรณีและข ้อตกลงต่างๆ เคารพ
สิทธ ิมนุษยชนและสิทธิแรงงานตามมาตรฐานสากล 
ปฏิบัติตามกรอบกฎหมาย

การกำ�กับ 
ดูแลกิจการ

ปฏิบัติตามแนวทางการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี มีความ
โปร่งใส ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั ่นส่งเสริมการ
ปฏิบัติที่เป็นธรรมและมีจริยธรรม

การบริหาร 
ความเสี่ยง

ประเมินและบริหารความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ ติดตาม
และประเมินผลการดำ�เนินการอย่างสม่ำ�เสมอ ทำ�การ
ตรวจสอบภายในและภายนอก รักษาระบบควบคุม
ภายในที่เพียงพอและเหมาะสม

การมีส่วนร่วม 
กับผู้มีส่วนได้เสีย

สร้างช่องทางการสื ่อสารที ่ช ัดเจน เผยแพร่ข้อมูล
ที ่ถูกต้องและเชื ่อถือได้ บริหารข้อร้องเรียนและการ 
ขอคำ�ปรึกษา สนับสนุนการปรึกษาหารือและการมีส่วน
ร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

ความผูกพัน 
ของพนักงาน

สร้างสภาพแวดล้อมการทำ�งานท่ีปลอดภัยตามหลัก
อาชีวอนามัยในที่ีทำ�งาน ส่งเสริมการไม่เลือกปฏิบัติและ
ความเท่าเทียมทางเพศ สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร
และความเป็นอยู่ที่ดี

การปกป้อง 
สิ่งแวดล้อม

ใช้ เ ทค โน โลยี แล ะ แนวปฏิบั ติ ที่ ลดผลกร ะทบต่อ 
สิ่งแวดล้อม มุ่งมั่นปกป้องสิ่งแวดล้อมในทุกขั้นตอน
การพัฒนาโครงการ ส่งเสริมความตระหนักเรื่องสิ่ง
แวดล้อมและการอนุรักษ์ธรรมชาติ
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กฎระเบียบความปลอดภัยทั่วไป

กฎความปลอดภัยทั่วไป
�� ปฏิบัติตามระเบียบ และคู่มือความปลอดภัยของโรงไฟฟ้า

�� ให้สวมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลพื้นฐาน 

ได้แก่ แว่นตานิรภัย หมวกนิรภัย และรองเท้านิรภัย

ตลอดเวลาในพื้นที่ที่กำ�หนด

�� ปฏิบัติตามป้ายสัญลักษณ์ความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด

�� ดูแล รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน

พ้ืนท่ีปฏิบัติงานตามหลักการ 5ส

�� ห้ามสูบบุหร่ีในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า ยกเว้นบริเวณท่ีกำ�หนดไว้เท่าน้ัน

�� ห้ามวางสิ่งของกีดขวางบริเวณทางเดิน ทางออก 

บันได อุปกรณ์ดับเพลิง และแผงควบคุมสวิตซ์ไฟฟ้า 

�� ห้ามหยอกล้อหรือกระทำ�การใดท่ีไม่เหมาะสมในขณะปฏิบัติงาน

�� ห้ามดื่มสุรา เสพยาเสพติด และพกพาอาวุธหรือ 

สิ่งผิดกฎหมายภายในโรงไฟฟ้า

�� ให้หยุดปฎิบัติงานทันทีเม่ือพบว่ามีสภาพท่ีไม่ปลอดภัยใน

ขณะปฏิบัติงานเพ่ือทำ�การแก้ไขให้ปลอดภัยก่อน 

จึงเร่ิมปฏิบัติงานต่อไป

�� รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบทุกคร้ังเม่ือประสบ

อุบัติเหตุหรือพบเห็นการเกิดอุบัติเหตุ
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การป้องกันอันตรายส�ำหรับผู้ที่มาติดต่อและเยี่ยมชม
โรงไฟฟ้า

ผูท่ี้มาตดิต่อและเยีย่มชมโรงไฟฟ้า จะต้องสวมอปุกรณ์

ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลตามที่ก�ำหนด รวมถึงปฏิบัติตาม 

กฎระเบยีบด้านความปลอดภยัอย่างเคร่งครัด

ความปลอดภัยในส�ำนกังาน
�� ไม่ ใช ้อุปกรณ์ไฟฟ้าหรืออุปกรณ์ส�ำนักงานที่ช�ำรุด 

ให้แจ้งผู้เกี่ยวข้องเพื่อแก้ไขให้ปลอดภัยก่อนใช้งานต่อไป
�� ไ ม ่ ควร ข้ึน เ หยี ยบบน เก ้ าอี้ ห รืออุปกรณ ์ ท่ี ไ ม ่ มี 

ความมั่นคงเพื่อหยิบสิ่งของที่วางอยู่สูง
�� ไม่เปิดลิน้ชกัตูเ้กบ็เอกสารค้างไว้เพราะอาจท�ำให้ตูล้้มคว�ำ่ได้
�� การขึ้น-ลงบันไดให้จับราวบันได และเดินข้ึน-ลงอย่าง

ระมัดระวัง
�� ใช้อุปกรณ์การตัด เช่น กรรไกร คัตเตอร์ ที่ตัดกระดาษ 

อย่างระมัดระวัง
�� การวางสิ่งของที่อยู่สูงเหนือระดับศีรษะ ให้ใส่ในภาชนะ/

กล่องเพื่อป้องกันการตกหล่น
�� กรณต้ีองผลกัประตเูข้า-ออก ต้องเปิดอย่างช้าๆ ระวงัชน 

และไม่ใช้มือดันที่กระจกโดยตรงเพราะกระจกอาจหลุด 
แตกได้
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ความปลอดภัยนอกเวลางาน
พนักงานควรมีการสื่อสารเน้นย�้ำ หรือ ทบทวนถึง

อนัตรายต่าง ๆ ของอบัุตเิหตนุอกงาน  เพ่ือลดโอกาสในการ

เกดิอบุตัเิหตดุงักล่าว เช่น อบุตัเิหตจุากยานพาหนะขณะเดินทาง

การจ้างหรือเชา่อุปกรณ์ เครื่องจักร
ในกรณีต้องจ้างหรือเช่าอุปกรณ์ เครื่องจักรต่างๆ 

มาใช ้งานชั่วคราวหรือระยะยาว จ�ำเป ็นที่ผู ้ปฏิบัติงาน 

จะต ้องได้รับการอบรม หรือมีใบรับรองเฉพาะตาม 

ข้อก�ำหนดของอุปกรณ์เครื่องจักรนั้นๆ

การป้องกันอันตรายจากฟา้ผา่
ให้หลีกเล่ียงการปฏิบัติงานในที่โล่งแจ้ง หรือนอกอาคาร

ในระหว่างเกิดฝนฟ้าคะนอง และควรปฏิบัติดังนี้

�� ไม่ควรปฏิบัติงานท่ีไปเชื่อมต่อ หรือ สัมผัสกับระบบ

ไฟฟ้าแรงดันสูง

�� หลีกเลี่ยงการสัมผัสโครงสร้างต่างๆ ที่เป็นโลหะ 

�� อยู่ห่างจากต้นไม้ รั้ว เสา หรือท่อเหล็ก

�� ไม่ควรใช้อุปกรณ์ท�ำงานที่เป็นตัวน�ำไฟฟ้าที่มีความยาว

มากกว่า 9 นิ้ว เพราะอาจเป็นสื่อล่อฟ้าได้
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การยก และเคลื่อนย้ายสิ่งของด้วยแรงคน
�� ต้องพิจารณาวัตถุที่จะยก เช่น ลักษณะ น�้ำหนัก และ

อนัตรายทีอ่าจจะเกิดข้ึน

�� ยกวตัถขุึน้ตรงๆ โดยให้เข่าเป็นส่วนทีรั่บน�ำ้หนกั หลังตรง 

และใช้ก�ำลังขาในการยก อย่าใช้ก�ำลังของส่วนหลัง และ

ไม่บิดเอวหรือเอี้ยวตัวขณะยก

�� กรณีที่มีผู้ช่วยยก ให้ยกและวางสิ่งของพร้อมกัน ขณะ

ยกให้น�้ำหนักสิ่งของสมดุลกันทุกฝั่งที่ยก

�� ห้ามยกของหนักให้อยู ่ ในระดับท่ีสูงเกินกว่าหน้าอก 

ควรยกของขึ้นมาให้สูงระดับเอวหรือข้อศอก

�� สวมถุงมือป้องกัน กรณียกวัสดุที่ผิวไม่เรียบ มีคม
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การยก และเคลื่อนย้ายสิ่งของด้วยเครื่องทุ่นแรง
�� การใช้รถเข็น ต้องวางน�้ำหนักให้ตกที่ศูนย์กลางล้อ 

และใช้วิธีดันให้เคล่ือนท่ีไปข้างหน้า

�� ห้ามบรรทุกหรือใช้อุปกรณ์การยกเกินกว่าขีดความ

สามารถหรือน�้ำหนักที่รองรับได้

การกองเก็บวัสดุ
�� ดูแลรักษาสถานท่ีเก็บเคร่ืองมือและอุปกรณ์ให้สะอาด 

เป็นระเบียบไม่มีส่ิงของที่ไม่จ�ำเป็นกองสะสมไว้จนอาจ
ท�ำให้เกิดการสะดุด การติดไฟ การระเบิด รวมถึงเป็น
แหล่งสะสมเชื้อโรค

�� วสัดทุีจั่ดเกบ็จะต้องพิจารณาการจัดวาง โดยการก�ำหนด
ระยะห่าง การแยกประเภท การจ�ำกัดความสูงและ 
การก�ำหนดระยะห่างจากประกายไฟ หรอืกระแสไฟฟ้า

�� การวางของบนพาเลท ต้องมนี�ำ้หนกัไม่เกนิ 2 ตนั มีความ
สูงไม่เกิน 5 ฟุตต่อชั้น และวางซ้อนได้ไม่เกิน 2 ชั้น

�� การวางของต ้องวางให ้น�้ ำหนักอยู ่ที่ ศูนย ์กลาง 
ของภาชนะรองรับ
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การป้องกันอันตรายจากการทำ�งานที่มีอุณหภูมิ 
และแรงดันสูง

ระบบต่าง  ๆของโรงไฟฟ้าประกอบด้วยส่วนท่ีมีอณุหภูมิสูง 

(ตัง้แต่ 150 องศาฟาเรนไฮต์ หรือ 65 องศาเซลเซยีส) และแรงดันสูง 

(ตัง้แต่ 100 psi. หรือ 6.8 บาร์) ซึง่ก่อให้เกดิอนัตรายจากการ

เข้าไปสัมผัส โดยมีข้อควรปฏิบัติดังนี้

�� ให้ทบทวนวิธีปฏิบัติงาน และตรวจสอบสภาพสถานท่ี

ปฏิบัติงาน ตลอดจนด�ำเนินการตามขั้นตอนของระบบ

ขออนุญาตท�ำงาน เพื่อปิดหรือตัดแยกแหล่งพลังงาน

ออกก่อนปฏิบัติงาน

�� อุปกรณ์ที่ได้รับการตัดแยกแหล่งพลังงานแล้ว อาจมี

พลงังานค้างอยู ่เช่น มีอณุหภูมิ หรอืแรงดันสูง จึงต้อง 

เปิดระบาย (drain or vent) พลังงานออกทุกครั้งก่อน

ปฏิบัติงาน

�� ให้ตรวจสอบเส้นทางออกส�ำหรับกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

ที่สามารถออกจากแนวหรือทิศทางการรั่วได้อย่าง

รวดเร็วและปลอดภัย



8

�� สวมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล และพิจารณา
ใช ้อุปกรณ์ป้องกันอื่นๆเพ่ือเบี่ยงเบนทิศทางหรือ 
ลดความรุนแรงของอุบัติเหตุจากการสัมผัสพลังงาน

�� ให้สวมชุดป้องกันความร้อนเมื่อต้องเข้าไปปฏิบัติงานใน
พื้นที่/อุปกรณ์ที่มีอุณหภูมิสูงกว่า 150 องศา
ฟาเรนไฮต์ (65 องศาเซลเซียส)

�� กรณีที่ Super heat steam ร่ัว จะได้ยินเสียงดังซึ่ง
อาจจะมองไม่เห็นจุดร่ัว ห้ามเข้าไปเพ่ือซ่อมแซมเอง 
จะด�ำเนินการได้ก็ต่อเม่ือหยุดเดินเครื่องจักรระบาย
แรงดัน และลดอุณหภูมิลงก่อน
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ความปลอดภัยในการขับขี่ยานพาหนะ
�� ผู้ขับขี่ยานพาหนะต้องมีใบอนุญาตขับขี่

�� ผู้ขับขี่ และผู้โดยสารต้องคาดเข็มขัดนิรภัย

�� การขับขี่ภายในพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า ต้องใช้ความเร็วไม่เกิน 

ที่ก�ำหนด
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การเข้า - ออก โรงไฟฟา้

�� การเข้า - ออกจากโรงไฟฟ้าของผู้รับเหมา ผู้มาติดต่อ

และผู้มาเยี่ยมชม จะต้องติดบัตรประจ�ำตัวตลอดเวลาที่

อยู่ภายในโรงไฟฟ้า

�� การน�ำวัสดุสิ่งของเข้า - ออกจากโรงไฟฟ้า ทั้งพนักงาน

และผู้รับเหมาจะต้องขออนุญาตน�ำสิ่งของออกนอก

โรงไฟฟ้า และแสดงรายละเอียดส่ิงของเหล่านั้นกับ 

เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยของโรงไฟฟ้า

�� ผู้ที่เข้ามาภายในโรงไฟฟ้าจะต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบ

ด้านความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด
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อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล

�� พนักงานทุกคนจะต้องสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตราย

ส่วนบุคคลท่ีเหมาะสมขณะปฏิบัติงานตามลักษณะความ

เส่ียงของงาน หรอืตามท่ีก�ำหนดไว้ในแต่ละพ้ืนท่ี ท้ังพ้ืนท่ี

ภายในโรงไฟฟ้าและเม่ือปฏิบตังิานนอกพ้ืนท่ีของโรงไฟฟ้า

�� พนักงานต้องดูแลรักษาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน

บุคคลอย่างถกูต้องเหมาะสม  เพ่ือให้อยู่ในสภาพพร้อม

ใช้งานเสมอ หากพบว่าช�ำรดุจะต้องหยุดใช้งาน

�� พนักงานต้องได้รับการอบรมเพือ่ให้มีความรู้ ความเข้าใจ

เกี่ยวกับวิธีการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล

อย่างถกูต้อง 
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ประเภทของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล
�� อุปกรณ์ป้องกันศีรษะ ป้องกนัศรีษะจากอนัตรายจาก

การถกูชน การถกูกระแทก หรอืวตัถุตกจากท่ีสูง 

การป้องกันความร้อนหรอืกระแสไฟฟ้า ได้แก่ หมวกนริภยั 

�� อุปกรณ์ป้องกันใบหน้าและดวงตา ป้องกันวัตถุหรือ 

สารเคมกีระเดน็เข้าดวงตาหรอืใบหน้า เช่น แว่นตานริภัย 

แว่นครอบตา หน้ากากป้องกนัใบหน้า หน้ากากเชือ่ม เป็นต้น

�� อุปกรณ์ปกป้องการได้ยิน ป้องกันเสียงดังที่อาจ

จะมีผลกระทบต่อการได้ยิน ได้แก่ ปลั๊กลดเสียง (Ear 

plugs) และครอบหูลดเสียง (Ear muffs)

�� อปุกรณ์ป้องกันระบบทางเดนิหายใจ ป้องกันอนัตราย 

จากมลพิษต่างๆเข้าสู่ระบบทางเดินหายใจ หรือป้องกัน

อันตรายจากปริมาณออกซิเจนในอากาศไม่เพียงพอ 

เช่น หน้ากากกรองอนุภาค หน้ากากกรองก๊าซไอระเหย 

และหน้ากากแบบมีเครื่องช่วยหายใจ (SCBA) เป็นต้น

�� อุปกรณ์ป้องกันล�ำตัว ป้องกันอันตรายต่อล�ำตัวจาก

การกระเด็นของสารเคมี การสัมผัสความร้อนหรือ

ประกายไฟ เช่น ชุดป้องกันสารเคมี ชดุป้องกนัความ

ร้อน เป็นต้น
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�� อุปกรณ์ป้องกันมือและแขน ป้องกันอันตรายต่อ

มือ นิ้ว และแขน จากการถูกขีดข่วน การสัมผัสสารเคมี 

การสัมผัสความร้อน หรือไฟฟ้า เช่น ถุงมือยาง 

ถุงมือหนัง ถุงมือผ้า เป็นต้น

�� อุปกรณ์ป้องกันขาและเท้า ป้องกันขาและเท้าจากการ

ถูกกระแทก การสัมผสัไฟฟ้า การล่ืน ได้แก่ รองเท้านิรภัย

�� อปุกรณ์ป้องกันการตกจากทีสู่ง ป้องกันอนัตรายจาก

การตกที่สูง เช่น เข็มขัดนิรภัยแบบเต็มตัว (Full Body 

Harness) สายช่วยชวีติ เป็นต้น
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ระบบการขออนุญาตทำ�งาน

�� การปฏิบัติงานในโรงไฟฟ้าจะต้องได้รับอนุญาตตาม

ประเภทของงาน ดังนี้

1) งานอันตราย ประกอบด้วยงานที่มีลักษณะดังน้ี

��งานเกี่ยวกับสารเคมี

��งานในที่อับอากาศ

��งานที่ก่อให้เกิดความร้อน/ประกายไฟ

��งานไฟฟ้าแรงสูง (แรงดันมากกว่า 380 โวลต์)

��งานขุด

��งานบนที่สูง (ใช้บันไดหรือน่ังร้าน)

��งานเครื่องกล (ท่ีมีแรงดัน ตั้งแต่ 6.8 บาร์ หรือ 

อุณหภูมิตั้งแต่ 65 องศาเซลเซียส)

��งานฉายรังสี

��งานยก (ที่ใช้สลิง รอกและเครน)

2) งานทั่วไป งานที่ไม่เข้าข่ายเป็นงานอันตรายข้างต้น

��การตัดแยกแหล่งพลังงาน (Lock Out Tag Out)

	 1) Tags ต้องระบุและแขวนแผ่นป้ายที่อุปกรณ์

หรือขอบเขตของงานตามที่ระบุใน Work Permit โดยแผ่น

ป้ายนี้ไม่สามารถใช้แทนกุญแจล็อคได้ เว้นแต่กรณีที่กุญแจไม่

สามารถใช้ล็อคกับอุปกรณ์นั้นได้
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ตัดแยกพลังงาน
	 2)  Locks เป ็นกุญแจท่ีใช ้ ล็อคอุปกรณ์ที่ขอ

อนุญาตท�ำงานและรวมถงึอปุกรณ์เก่ียวเน่ืองโดยทัง้กุญแจและ

แผ่นป้ายต้องบันทกึลงในแบบฟอร์ม LOTO และรวมถงึ 

แบบฟอร์ม Work permit index โดยกุญแจและลกูกญุแจ ให้

จัดเก็บท่ี Lock box โดยหวัหน้ากะเป็นผูร้บัผดิชอบ

	 3) วศิวกรเดินเครือ่ง เป็นผูด้�ำเนนิการตดัแยกแหล่ง

พลงังานโดยล็อคกุญแจและแขวนป้าย และระบุรายละเอียดลง

ในแผ่นป้ายให้ครบถ้วน

	 4) หวัหน้ากะเป็นผูอ้นุญาตให้ท�ำการปลดล็อค

กุญแจและน�ำแผ่นป้ายออก หลังจากท่ีลงลายมือชือ่ปิดงานใน 

Work Permit แล้ว

ON

OF

DANGER
??????????????

DO NOT
OPERAT

........................

........................
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�� ผู้ที่มีหน้าที่ตามระบบการอนุญาตท�ำงาน

�� ผู ้ ขออนุญาต คือ พนักงานของโรงไฟฟ ้า 

ที่ มีหน้าที่หรือได้รับมอบหมายให้เป็นผู้ควบคุม

งานสามารถขออนุญาตท�ำงานได้ทั้ง 2 ประเภท

�� ผู้อนุญาต คือ หัวหน้ากะ (Shift Leader) หรือ 

ผู้ที่ทางผู้จัดการส่วนเดินเครื่อง (Operation 

Manager) มอบหมาย

�� ระยะเวลาในการอนุญาตหรืออายุใบอนุญาต จะสิ้นสุด

ลงตามเวลาเลิกงานในแต่ละกะหรือตามที่ได้รับอนุญาต

�� ต้องมีการชี้บ่งอันตรายด้วยวิธีการที่เหมาะสม เช่น Job 

Safety Analysis (JSA), Check List, What If, Hazard 

Operability Study (HAZOP) ประกอบการขออนุญาต

ท�ำงาน
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การทำ�งานกับเครื่องจักรและอุปกรณ์

�� ให้สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลตาม

ลักษณะงาน

�� ไม ่ถอดอุปกรณ์ป ้องกันอันตรายจากเคร่ืองจักร 

(Machine Guarding) ออก ยกเว้นกรณีซ่อมบ�ำรุง

�� ต้องแต่งกายให้เรยีบร้อย รดักุม ห้ามสวมเคร่ืองประดบั 

เช่น นาฬิกา สร้อยข้อมอื แหวน หรือก�ำไล เนือ่งจาก 

อาจเกดิอนัตรายจากการถูกเกีย่ว หรือดงึเข้าเครือ่งจักร

�� ห้ามท�ำการซ่อมแซม ปรับแต่ง หรือท�ำความสะอาด

ขณะเคร่ืองจักรท�ำงาน
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การทำ�งานในที่อับอากาศ

�� งานในท่ีอบัอากาศ  หมายถงึ งานทีท่�ำในทีซ่ึ่งมีทางเข้าออก

จ�ำกดัและไม่ได้ออกแบบไว้ส�ำหรบัเป็นสถานทีท่�ำงานอย่าง

ต่อเนือ่งเป็นประจ�ำ และมสีภาพอันตรายหรอืมีบรรยากาศ

อนัตราย เช่น แท็งก์ต่างๆ บ่อ หลมุ คอนเดนเซอร์ HRSG, 

GT Combustion Chamber, GT inlet Plenum, Suction 

Chamber, Main Cooling Pump, Waste Water Pit 

เป็นต้น

�� การท�ำงานในทีอ่บัอากาศจะต้องได้รบัอนญุาตก่อนเท่าน้ัน

DANGER
CONFINED SPACE

DO NOT ENTER
WITHOUT PERMIT
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�� ผูท่ี้มีหน้าท่ีรับผดิชอบเกีย่วกบัการท�ำงานในทีอ่บัอากาศจะ

ต้องได้รบัการอบรมในหลักสูตรท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ ผูอ้นญุาต 

ผูค้วบคุมงาน ผูช่้วยเหลือ ผูป้ฏิบตังิานในท่ีอบัอากาศ

�� ผูป้ฏิบัตงิานในท่ีอบัอากาศจะต้องมีใบรับรองแพทย์รับรอง

ผลการตรวจสุขภาพ

�� ต้องมีการตรวจวัด เพือ่ประเมนิสภาพอากาศในทีอ่บัอากาศ

ท้ังก่อนและในระหว่างการท�ำงานในทีอ่บัอากาศ

�� ต้องมีผูช่้วยเหลอื พร้อมด้วยอปุกรณ์ช่วยเหลือและช่วยชีวิต 

คอยเฝ้าดูแลบริเวณทางเข้าออก และสามารถติดต่อ

ส่ือสารกับผู้ปฏิบัติงานในท่ีอับอากาศได้ตลอดเวลา

�� อปุกรณ์ไฟฟ้าทีน่�ำไปใช้งานในทีอ่บัอากาศ จะต้องเป็นชนดิ

ที่ไม่ก่อให้เกดิการตดิไฟหรือระเบิดได้ ส�ำหรบัอปุกรณ์ 

ให้แสงสว่างให้ใช้ประเภทไฟฟ้ากระแสตรงท่ีมีแรงดนั 

ไม่เกิน 24 โวลต์

�� ติดประกาศใบอนุญาตการเข้าท�ำงานในที่อับอากาศไว้

ที่บริเวณทางเข้าตลอดเวลาที่ท�ำงาน และต้องมีการ

ลงชื่อเข้า-ออก จากท่ีอับอากาศทุกครั้ง
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การทำ�งานกับระบบและอุปกรณ์ไฟฟา้

�� ต้องขออนุญาตเม่ือต้องท�ำงานเกีย่วข้องกับไฟฟ้าแรงสูง 

(แรงดันมากกว่า 380 โวลต์)

�� ตรวจสภาพเคร่ืองมือและอุปกรณ์ไฟฟ้าทุกคร้ังก่อน 

ใช้งาน เช่น สภาพฉนวน สายดิน เป็นต้น

�� ตรวจสอบระบบสายดิน (Grounding) และอุปกรณ์

ป้องกันไฟดูด (GFCI) ต้องอยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน

�� ตรวจสอบอปุกรณ์และระบบไฟฟ้าอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้
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�� ต้องศึกษาข้อมูลความปลอดภัยของสารเคมี (Safety 

Data Sheet) ที่เกี่ยวข้องก่อนการใช้งาน

�� ต้องสวมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลท่ีเหมาะ

สมกับสารเคมีแต่ละชนิดตลอดเวลาที่ท�ำงานกับสารเคมี

�� ต้องทราบถึงต�ำแหน่งที่ติดตั้งอุปกรณ์ช�ำระล้างฉุกเฉิน 

อุปกรณ์ระงับเหตุฉุกเฉิน วัสดุดูดซับ เพื่อให้สามารถ 

เข้าถึงและใช้งานได้ทันที

�� ต้องทราบถึงการท�ำปฏิกิ ริยาต่อกันของสารเคมี 

ที่น�ำมาใช้งาน เพื่อให้สามารถจัดเก็บได้อย่างเหมาะสม

�� ภาชนะจัดเก็บสารไวไฟจะต้องต่อสายดินตลอดเวลา

เพื่อป้องกันการเกิดไฟฟ้าสถิต

�� ห้ามก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟในสถานท่ี 

เก็บสารเคมีไวไฟ

�� การสื่อสารความเป็นอันตรายของสารเคมี ต้องด�ำเนิน

การดังนี้

–	จดัท�ำรายละเอยีดของสารเคมอัีนตราย โดยให้มีข้อมูล

ครอบคลุมถึง ชื่อสารเคมี ส่วนประกอบ ปริมาณ

การจัดเก็บ และการใช้งาน ทั้งนี้ ต้องมีการปรับปรุงให้

ทันสมัย และสะดวกในการน�ำมาใช้งาน

การทำ�งานกับสารเคมี
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–	ต้องมีการทบทวนข้อมูลสารเคมีชนิดใหม่และได้รับ

อนุมัติแล้วเท่านั้นจึงจะมีการสั่งซื้อเข้ามาใช้งาน

–	การรับสารเคมีพนักงานจะต้องตรวจสอบภาชนะ

บรรจุว่าอยู่ในสภาพที่ไม่ช�ำรุด มีฉลากที่แสดงข้อมูล

ของสารเคมี เช่น ชื่อสารเคมี สัญลักษณ์ ค�ำเตือน

อันตราย ชื่อและท่ีอยู ่ของผู ้ผลิตสารเคมี เป็นต้น

–	ประชาสัมพันธ์และอบรมพนักงานให้ทราบถึงวธิกีาร

ศกึษาข้อมูลความปลอดภยัของสารเคม ี(SDS)

–	การจัดการกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินสารเคมีหกรั่วไหล

–	รูปแบบของฉลากและการเตือนอันตรายของสารเคมี

–	วิธีการจัดเก็บสารเคมีอย่างปลอดภัย
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�� ผู้ปฎิบัติงานต้องสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน

บคุคลพืน้ฐานตามสภาพของงานตลอดระยะเวลาท่ีท�ำงาน

�� การท�ำงานบนที่สูงเกิน 2 เมตร จะต้องพิจารณาเลือก

ใช้บันไดหรอืนัง่ร้านให้เหมาะสม รวมถงึการใช้เข็มขัดนริภยั

และสายช่วยชีวิตตลอดระยะเวลาในการท�ำงาน

�� บันไดต้องมีโครงสร้างแข็งแรงไม่แตกร้าว การพาดเอียง 

จะต้องท�ำมุม 68 - 75 องศา วางบนพืน้ทีแ่ข็งแรงไม่ยบุตวั 

และจะต้องผูกบันไดยึดป้องกันการเคลื่อนที่

�� นั่งร้านต้องได้มาตรฐานและผ่านการตรวจสอบและ

ออกแบบโดยวิศวกรตามที่กฎหมายก�ำหนด

�� ห้ามโยนหรือทิ้งอุปกรณ์ลงมาจากที่สูง

�� ต้องปิดกั้นและติดตั้งป้ายเตือนไม่ให้ผู ้ที่ไม่เกี่ยวข้อง

เข้าไปในบริเวณพื้นที่ท�ำงาน

การทำ�งานบนที่สูง
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การทำ�งานกับปั้นจั่น

�� ตรวจดูว่าเมือ่ขาช้างยดืออกจนสุด ป้ันจ่ันได้ระดับและม่ันคง

�� ให้จอดปั้นจั่นและยานพาหนะอย่างปลอดภัย

�� ให ้ปฏิบัติตามกฎระยะห่างความปลอดภัยของการ

ท�ำงานเกี่ยวกับไฟฟ้าแรงสูง

�� ห้ามปั้นจั่นยกของเกินพิกัดน�้ำหนักยกอย่างปลอดภัย

�� ตรวจสอบสัญญาณเตือนภัย ตัววัดพิกัดน�้ำหนัก 

และอุปกรณ์ด้านความปลอดภัยต่างๆ ต้องสามารถ 

ใช้งานได้
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�� ผูขั้บข่ีต้องผ่านการอบรมความปลอดภัยในการขับรถยก

�� ต้องมีการตรวจสอบก่อนการใช้งานรถยกทุกครั้ง เช่น 

ระบบเบรค สัญญาณเสียง และแสงไฟเตือน เป็นต้น 

พร้อมมีบันทึกผลการตรวจสอบ

�� ไม ่ยกของที่มีน�้ำหนักเกินกว่าพิกัดน�้ำหนักที่รถยก

สามารถยกได้

�� ผู้ขับขี่ต้องคาดเข็มขัดนิรภัยตลอดเวลา

�� ขับรถยกด้วยความเร็วไม่เกินที่ก�ำหนด

การทำ�งานกับรถยก
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การใช้งานและเก็บถังกา๊ซ

�� ถังก๊าซต้องมีป้าย สีหรือสัญลักษณ์ที่บ่งบอกถึงชื่อและ

ประเภทของก๊าซ

�� แยกเก็บถังก๊าซออกซิเจนออกจากถังก๊าซไวไฟและ

วัสดุหรือสารไวไฟต่างๆ เช่น ถังก๊าซอะเซทิลีน ถังก๊าซ

ปิโตรเลียม น�ำ้มนัเช้ือเพลิง ให้มีระยะห่างอย่างน้อย 6 เมตร 

หรอืกัน้ด้วยก�ำแพงทนไฟอย่างน้อย 30 นาที

�� การจดัเกบ็ถงัก๊าซจะต้องบ่งช้ีให้ชดัเจนว่าเป็นถังก๊าซเตม็ 

ถงัก๊าซท่ีมีการใช้งาน หรือถงัก๊าซเปล่า ทัง้นี ้ ต้องปิดฝา

ครอบวาล์วและคล้องสายรดัป้องกนัถังก๊าซล้ม

�� พื้นที่จัดเก็บถังก๊าซจะต้องมีการระบายอากาศดีและ 

อยู่ห่างจากแหล่งความร้อน
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�� งานที่ก่อให้เกิดความร้อน/ประกายไฟ เช่น งานเชื่อม 

งานตัดโลหะ งานเจาะ งานเจียร และงานบัดกรี เป็นต้น

�� ต้องขออนุญาตก่อนการท�ำงานทีก่่อให้เกดิความร้อน/

ประกายไฟ

�� ต้องแยกวัสดุติดไฟให้ออกห่างจากพ้ืนที่ท่ีมีการท�ำงาน

ที่ก่อให้เกิดความร้อน/ประกายไฟ อย่างน้อย 11 เมตร 

หรือใช้วัสดุป้องกันไฟกั้น/ปิดคลุม

�� ต้องมีอุปกรณ์ดับเพลิงอย่างเพียงพอและพร้อมใช้งาน

ได้ทันทีเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน

�� งานเชื่อมก๊าซจะต้องมีอุปกรณ์ป้องกันไฟย้อนกลับ 

(Flashback Arrestors) ติดตั้งไว้ที่บริเวณทางออก

อุปกรณ์ปรับความดัน (Regulator) ของถังก๊าซ

�� งานเชื่อมไฟฟ้าจะต้องมีการต่อสายดินกับโครงโลหะ

ของเครื่องเชื่อมที่ต่อจากอุปกรณ์การเชื่อม

การทำ�งานที่ก่อให้เกิดความร้อน/ประกายไฟ
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สีและเครื่องหมายความปลอดภัย

รูปทรงเรขาคณิต ความหมาย
สีเพื่อความ
ปลอดภัย

สีตัด
สีของ

สัญลักษณ์
ภาพ

ตัวอย่างการใช้งาน

แถบวงกลม
พร้อมแถบเฉียง

ห้าม  สีแดง สีขาว สีดำ�
- ห้ามสูบบุหรี่
- ห้ามผ่าน
- ห้ามใช้ดื่ม

วงกลม

บังคับให้
ปฏิบัติ

สีฟ้า สีขาว สีขาว

- ต้องสวมอุปกรณ์  
  ปกป้องตา
- ต้องสวมอุปกรณ์  
  คุ้มครองความปลอดภัย
- ต้องปิดสวิตซ์

สามเหลี่ยม
ด้านเท่า

เติือน สีเหลือง สีดำ� สีดำ�
- ระวังพื้นผิวร้อน
- ระวังอันตรายจากกรด
- ระวังอันตรายจากไฟฟ้า

สี่เหลี่ยมจตุรัส

สภาวะ
ปลอดภัย

สีเขียว สีขาว สีขาว
- ปฐมพยาบาล
- ทางหนีไฟ
- จุดรวมพล

สี่เหลี่ยมจตุรัส

อุปกรณ์เกี่ยว
กับอัคคีภัย

สีแดง สีขาว สีขาว
- จุดแจ้งเหตุ
- อุปกรณ์ผจญเพลิง
- อุปกรณ์ดับเพลิงยกหิ้ว

*อ้างอิงจาก มอก.635-2554 มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม สีและเครื่องหมายเพื่อความปลอดภัย
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เครื่องหมายหา้ม

เครื่องหมายบังคับ

เครื่องหมายเตือน
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เครื่องหมายสารนิเทศเกี่ยวกับภาวะปลอดภัย

เครื่องหมายป้องกันและระงับอัคคีภัย



31

�� เหตุฉุกเฉินแบ่งออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่

- ระดบัที ่1 กรณเีกิดเหตแุละโรงไฟฟ้าสามารถระงบัเหตไุด้เอง

- ระดับที่ 2 กรณีเกิดเหตุและโรงไฟฟ้าต้องขอ

  ความช่วยเหลือจากภายนอกในพื้นที่ใกล้เคียง

- ระดับที่ 3 กรณีเกิดเหตุและโรงไฟฟ้าต้องขอ

  ความช่วยเหลือจากหน่วยงานระดับจังหวัด

�� พนกังานต้องทราบหน้าท่ีของตนเองในกรณท่ีีเกิดเหตฉุุกเฉิน

�� พนักงานต้องทราบต�ำแหน่งที่ตั้งของอุปกรณ์ระงับเหตุ

ฉุกเฉิน และเบอร์โทรศัพท์ฉุกเฉิน

�� พนักงานต้องเข้ารับการฝึกอบรมและฝึกซ้อมตามแผน

ฉกุเฉินท่ีก�ำหนด เช่น การฝึกซ้อมดบัเพลิงและฝึกซ้อมหนี

ไฟ การดับเพลิงขัน้ต้น และเทคนิคการผจญเพลิง เป็นต้น

�� ตรวจสอบระบบป้องกันและระงับอัคคีภัยตามระยะเวลา

ที่ก�ำหนด เช่น เครื่องสูบน�้ำดับเพลิง สายฉีดน�้ำดับเพลิง 

สัญญาณเตือนอัคคีภัย และถังดับเพลิง เป็นต้น

�� กรณรีะบบดบัเพลงิอยู่ในสภาพท่ีไม่พร้อมใช้งาน ให้ด�ำเนนิ

การตามระเบียบปฏิบัติเรื่อง Fire System Impairment

การเตรียมพร้อมและตอบโต้เหตุฉุกเฉิน
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การรายงานและสอบสวนอุบัติเหตุ

�� เมือ่เกิดเหตกุารณ์ท่ีมีลกัษณะ ได้แก่ มผีู้ได้รบับาดเจ็บ/เจ็บ

ป่วย สารเคม/ีน�ำ้มนัหกรัว่ไหล ไฟไหม้ ทรพัย์สนิสูญหาย 

จะต้องแจ้งให้ผูท้ีเ่ก่ียวข้องทราบและบนัทกึรายงานการเกิด

เหตกุารณ์ไม่ปกต ิ ให้แล้วเสรจ็ภายใน 24 ชัว่โมงนับจาก

เวลาท่ีเกดิเหตุ

�� การสอบสวนหาสาเหตุ โดยคณะกรรมการความ

ปลอดภยัต้องด�ำเนินการให้แล้วเสรจ็ภายใน 5 วนั นับจาก 

วนัทีเ่กดิเหตุ

�� ก�ำหนดแนวทางเพ่ือแก้ไขและป้องกันการเกิดเหตุซ�้ำ 

ที่ชัดเจน
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โครงการพัฒนาวัฒนธรรมความปลอดภัย

Behavior Based Safety (BBS) เป็นวิธีในการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมเส่ียงให้เป็นพฤติกรรมท่ีปลอดภัย 

รวมทั้งการส่งเสริมให้มีพฤติกรรมความปลอดภัยอย่างต่อ

เนื่อง โดยการให้ทุกคนในองค์กรได้มีส่วนร่วม ผ่านโปรแกรม 

Gulf BBS
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กฎพ้ืนฐาน 4 ข้อส�ำหรบัการใช้ตวักระตุน้พฤติกรรม
ด้านความปลอดภยั (SORA)
1. เน้นพฤตกิรรมปลอดภยัท่ีจะแนะน�ำ หรอื ชมเชยให้ชดัเจน

   (Specific)

2. แนะน�ำทนัทก่ีอนท่ีจะเกดิพฤตกิรรมครัง้ถัดไป และภายหลัง

   ทนัทท่ีีปฏบัิตพิฤตกิรรมความปลอดภยัทีต้่องการ (On time)

3. จริงใจและแสดงความห่วงใย (Real)

4. เหมาะสมกับบุคคลและสถานการณ์ (Appropriate)
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การปฐมพยาบาลเบื้องต้น

การปฐมพยาบาล หมายความถึงการช่วยเหลือ

เบื้องต้น แก่ผู้ป่วย หรือผู้บาดเจ็บก่อนที่จะถึงมือแพทย์หรือ 

โรงพยาบาลเพื่อป้องกันมิให้เกิดอันตรายจนถึงพิการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้ผู้ป่วยหรือผู้บาดเจ็บรอดชีวิต

2. เพ่ือมิให้ได้รับอนัตรายหรือมคีวามพิการเพ่ิมมากข้ึน

3. เพ่ือให้ได้กลับคืนสู่สภาพเดิม คอื ฟ้ืน หรอืหาย

   จากการป่วยเจ็บได้อย่างรวดเร็ว

กระดูกหัก

	ให้เข้าเฝือกช่ัวคราวหากมีบาดแผลต้องปิดแผล ห้ามใช้น�ำ้

ล้างกระดกูทีห่กัโผล่มานอกเน้ือให้ใช้ผ้าสะอาดปิด อย่าพยายาม

ดึงกระดูกเข้าท่ีเอง เม่ือท�ำการเข้าเฝือกช่ัวคราวเสรจ็แล้ว จึงท�ำการ

เคลื่อนย้ายไปยังโรงพยาบาล

บาดแผลทั่วไป 

	หากมีเลือดออกจากแผลต้องรีบห้ามเลือด โดยกด

ที่บาดแผล ใช้ผ้าที่สะอาดปิดบาดแผลแล้วพันผ้า หากเป็น

บาดแผลขนาดใหญ่ที่มีเลือดออกมากต้องรีบน�ำผู้ป่วยส่งโรง

พยาบาลโดยเร็ว
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บาดแผลไฟไหม้ น�้ำร้อนลวก

อย่าเจาะหนังท่ีพองให้แตกออก รีบใช้ผ้าสะอาดชุบ

น�้ำเย็นจัดๆปิดแผลและคอยหยดน�้ำเย็นให้ชุ่มอยู่เสมอเพ่ือ

ป้องกันอาการช็อค ซึ่งมีมากในผู้ป่วยรายท่ีมีแผลไหม้เป็น

เนื้อที่กว้างๆ และต้องรีบน�ำส่งโรงพยาบาลโดยเร็ว

สารเคมีถูกที่ผิวหนัง

ล้างด้วยน�ำ้สะอาดปรมิาณมากๆ ถ้าเป้ือนเสือ้ผ้าให้เปล่ียน

เส้ือผ้าทันท ีโดยถ้ามอีาการรนุแรงให้น�ำส่งโรงพยาบาลทนัที

ตกจากที่สูง

ต้องค�ำนึงถึงผู้บาดเจ็บว่าอาจมีกระดูกสันหลังหัก

หรือมีกระดูกหักในส่วนที่ใกล้อวัยวะส�ำคัญ การยกผู้บาดเจ็บ 

เพื่อเคล่ือนย้าย อย่ายกแบบห้ิวขา หรือรักแร้ เพราะอาจ

ท�ำให้เกิดอันตรายเพิ่มมากข้ึนได้ การเคล่ือนย้ายต้อง

ระวังอย่าให้หลังผู้บาดเจ็บงอ เพราะกระดูกท่ีหักยุบจะลงมา

กดไขสันหลังท�ำให้พิการเป็นอัมพาตได้ ผู้บาดเจ็บนอนอยู่

ท่าใดให้น�ำส่งโรงพยาบาลในท่านั้น (ต้องระมัดระวังในเรื่อง

การพลิกตัวหากไม่จ�ำเป็นไม่ควรเปล่ียนท่าผูบ้าดเจ็บ และน�ำส่ง 

โรงพยาบาลโดยใช้เปลแข็ง หากเป็นเปลตักจะดีมาก เพราะ

สามารถท�ำให้การเคลือ่นย้ายสะดวกได้มากกว่า)
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สารเคมเีข้าตา

ให้ล้างตาด้วยน�ำ้สะอาดอย่างน้อย 15 นาที ระวงัอย่า

ให้น�้ำที่ล้างตาข้างที่ถูกสารเคมีไหลเข้าสู้ตาข้างที่ไม่ถูกสารเคมี 

และรีบน�ำส่งโรงพยาบาลทันที (ขณะน�ำส่งโรงพยาบาลถ้า

สามารถล้างตาด้วยได้จะดีมาก)
การช่วยผู้บาดเจ็บออกจากบริเวณที่โดนไฟฟ้าช็อต 

1. ห้ามสัมผัสตัวผู้ที่โดนไฟฟ้าดูดด้วยมือเปล่าโดย
เด็ดขาด รวมถึงต้องระวังการสัมผัสโดนตัวน�ำที่อาจน�ำไฟฟ้า
มาถึงตัวผู้ช่วยเหลือได้ เช่น พื้นที่เปียกน�้ำ 

2. ตัดกระแสไฟฟ้าในบริเวณที่เกิดเหตุทันที ยกเว้น 
สายไฟฟ้าแรงสูงควรแจ้งเจ้าหน้าท่ีการไฟฟ้าเพ่ือท�ำการตัด
ไฟอย่างปลอดภัย 

3. ในกรณีที่ผู้ป่วยไม่สามารถลุกเดินเองไหว ไม่ควร
ท�ำการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยเองหากผู้ช่วยเหลือไม่ทราบวิธีการ
เคลื่อนย้ายที่ปลอดภัย เพราะอาจท�ำให้ผู้ป่วยได้รับบาดเจ็บ
มากยิ่งขึ้น ยกเว้น สถานที่นั้นอาจเป็นอันตราย เช่น ยังมี
กระแสไฟฟ้าร่ัวไหล หรือตึกถล่มก่อนสัมผัสตัวผู้บาดเจ็บ
ควรใช้วัสดุที่ไม่เป็นตัวน�ำไฟฟ้าในการป้องกันตัวเสียก่อน เช่น 
ถุงมือยาง ผ้าแห้ง พลาสติกแห้ง เป็นต้น



38

การปฐมพยาบาลผูท้ีไ่ด้รับบาดเจบ็จากไฟฟ้าชอ็ต

1. หากผู้ป่วยได้รับบาดเจ็บจากไฟฟ้าบ้านทั่วไป และมี

เพียงบาดแผลไม่ลึก ไม่มีอาการผิดปกติอื่น สามารถให้การ

ดูแลโดยท�ำแผลด้วยยาฆ่าเชื้อและสังเกตอาการท่ีบ้านได ้

ยกเว้นผู้ ได้รับบาดเจ็บเป็นเด็กเล็กผู้สูงอายุหรือผู้ป่วยท่ีมี

โรคประจ�ำตัวบางชนิด เช่น โรคไต โรคหัวใจ ควรน�ำส่งโรง

พยาบาลเพื่อให้แพทย์ประเมินอาการ

2. หากผูป่้วยได้รับบาดเจ็บจากไฟฟ้าแรงสูง มีบาดแผลไหม้

ทีมี่ขนาดใหญ่ ลึก ปวดแผลมาก หรอืมอีาการผดิปกตดัิงต่อ

ไปนี ้ ได้แก่ ใจส่ัน เจ็บหน้าอก เหนือ่ย หมดสต ิควรรีบน�ำส่งโรง

พยาบาลเพือ่รบัการรักษา

3. หากผูป่้วยหมดสต ิ ต้องพิจารณาว่าผูป่้วยมภีาวะหวัใจ

หยดุเต้น หรอืหยุดหายใจหรือไม่ และพิจารณาให้การช่วยเหลือ

ตามข้ันตอนการช่วยชวีติข้ันพ้ืนฐานต่อไป 
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การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพื้นฐาน หมายถึง การช่วยชีวิต

คนหัวใจหยุดเต้นหรือคนท่ีหยุดหายใจกระทันหันจากระบบ 

ช่วยเหลือคืนชีพขั้นพื้นฐาน สามารถท�ำได้ดังนี้

1. ตรวจดูว่าผู้ป่วยรู้สึกตัวหรือไม่ โดยใช้มือ 2 ข้างจับ

ไหล่เขย่าพร้อมเรียกผู้ป่วยดังๆ

2. หากผูป่้วยไม่ตอบสนองให้ขอความช่วยเหลือ โดยกรณีผู้

ป่วยอยูท่ี่บ้านหรอืไม่มีผูอ่ื้นท่ีช่วยเหลือได้ สามารถโทรขอความ ช่วย

เหลือ จากสายด่วน 1669 ได้

3. หากผู้ป่วยไม่ตอบสนองให้กดนวดหัวใจ ดังนี้

- จัดให้ผูป่้วยนอนหงายบนพ้ืนแข็ง

- วางสนัมอืขนานกบัแนวกึง่กลางหน้าอก แขนตัง้ฉาก

- กดหน้าอกให้ยบุลงประมาณ 5 ซม. หรือตามจังหวะ

  เพลง “สุขกนัเถอะเรา”

4. ถ้ามีผู้ช่วยเหลือมากกว่า 1 คน ให้ท�ำการเปิดทางเดิน

หายใจด้วยการกดหน้าผาก เชยคาง

การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพื้นฐาน
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20. ประเภทของขยะและภาชนะรองรับ

ถังสีแดง สำ�หรับขยะที่เป็น

อันตรายหรือปนเปื้อน

เช่น ภาชนะ หรือ เศษผ้า

ปนเปื้อนน้ำ�มัน

ถังสีเขียว สำ�หรับขยะท่ัวไป

ท่ีไม่สามารถรีไซเคิลได้ เช่น

เศษอาหาร ห่อขนม

เปลือกผลไม้ มูลฝอยต่างๆ

ถังสีเหลือง สำ�หรับขยะท่ี

สามารถรีไซเคิลได้ เช่น

ขวดนม/น้ำ� พลาสติก

กระป๋องเคร่ืองด่ืม โลหะต่างๆ
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