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แผนผังแสดงระดับเสนเสียง (Noise Contour map)
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รายงานผลการตรวจวัดและจัดทําแผนผังเสนระดับความดังของเสียง (Noise Contour)  
 

บริษัท ชิน-เอ ไฮ เทค จํากัด  ตั้งอยูเลขที่ 777 หมู 1 (นิคมอุตสาหกรรมนวนคร)  ตําบลนากลาง อําเภอสูงเนิน 
จํางหวัดนครราชสีมา ไดตระหนักถึงความปลอดภัย และอาชีวอนามัยของผูปฏิบัติงานในพ้ืนที่ที่เปนแหลงกําเนิดเสียง      
ภายในสถานประกอบการ จึงไดมอบหมายให บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จํากัด ดําเนินการ
ตรวจวัดและจัดทําแผนผังเสนระดับความดังของเสียงในสถานประกอบการ โดยดําเนินการตรวจวัด  เมื่อวันที่ 30 
พฤษภาคม วันที่ 5 และวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2562 โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
1. วัตถุประสงค 

1.1 เพ่ือตรวจวัดและจัดทําเสนระดับความดังของเสียง (Noise Contour) ภายในสถานประกอบการ 
1.2 เพ่ือนําผลการตรวจวัดที่ได ไปเปรียบเทียบกับคามาตรฐานของหนวยงานราชการ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

และเปนแนวทางในการวางแผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมตอไป 
1.3 เพ่ือเปนขอมูลนําเสนอตอหนวยงานราชการ หรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 
 

2. ขอบเขตการดําเนินงาน 
การดําเนินงานตรวจวัดและจัดทําแผนผังเสนระดับความดังของเสียงในสถานประกอบการ (Noise Contour) 

ของ บริษัท ชิน-เอ ไฮ เทค จํากัด เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม วันที่ 5 และวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2562 สามารถสรุป
รายละเอียดการติดตามตรวจสอบได ดังตารางท่ี 1 

ตารางท่ี 1 ตรวจวัดและจัดทําเสนระดับความดังของเสียงในสถานประกอบการ (Noise Contour) 

สถานี เลขที่ตัวอยาง พารามิเตอร วันท่ีตรวจวัด 
Factory 2, 3, 4 1949708 Noise Contour 6 มิ.ย. 62 

Factory 6, 7 1949711 Noise Contour 30 พ.ค. 62 
Factory 8A, 8B 1949712 Noise Contour 5 มิ.ย. 62 
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3.  วิธีการเก็บและการตรวจวัด 
บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จํากัด ไดยึดถือปฏิบัติตามมาตรฐานที่หนวยงานราชการ

กําหนดหรือวิธีที่ไดรับการยอมรับจากหนวยงานราชการ สําหรับการตรวจวัดเสียงเพ่ือจัดทําผังแสดงเสนระดับเสียง 
(Noise Contour) ดําเนินการโดยใชมาตรวัดระดับเสียง (Integrate Sound Level Meter) ตามมาตรฐาน IEC 60804 และ 
IEC 61672 ของคณะกรรมการระหวางประเทศวาดวยเทคนิคไฟฟา (International Electrotechnical Commission) 
จากนั้นนําขอมูลการตรวจวัดเสียงที่ได มาจัดทําแผนผังแสดงระดับเสียงโดยใชโปรแกรม Surfer Version 11 

 

4. บุคลากร 
การดําเนินงานในคร้ังนี้ บริษัท เอแอลเอส แลบอราทอรี กรุป (ประเทศไทย) จํากัด ไดจัดสรรบุคลากรผูมี

ประสบการณในการติดตามตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดลอม ดังนี้ 

 1) การเก็บตัวอยาง  
  - นายสมโภช  วันสา   ตําแหนง  เจาหนาที่เก็บตัวอยาง 
  - นายเจษดินทร  คงศักดิไทย  ตําแหนง    เจาหนาที่เก็บตัวอยาง 

 2) การจัดทํารายงาน 
  - นางสาวกฤตยา  ตั้งใจดุษณ ี  ตําแหนง   นักวิชาการส่ิงแวดลอม 
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5.  สรุปผลการตรวจวัด 

5.1  ผลการตรวจวัดและจัดทําแผนผังเสนระดับความดังของเสียง (Noise Contour) 
 จากการตรวจวัดและจัดทําเสนระดับความดังของเสียงในสถานประกอบการ (Noise Contour) เมื่อวันที่ 30 
พฤษภาคม วันที่ 5 และวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2562 รายละเอียดแสดงดังรูปที่ 1 ถึง รูปที่ 3 

5.2  สรุปผลการตรวจวัด 
จากผลการตรวจวัดระดับเสียง และจัดทําผังแสดงเสนระดับเสียง (Noise Contour ) ของ บริษัท ชิน-เอ ไฮ เทค 

จํากัด ทําใหทราบถึงลักษณะการกระจายของเสียงในแตละบริเวณไดอยางชัดเจน สามารถนําผังแสดงเสนระดับเสีย ง
ดังกลาวไปใชในการวางแผนจัดการและควบคุมเสียงไดเปนอยางดี ซึ่งตามประกาศกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับความรอน แสงสวาง 
และเสียง พ.ศ. 2549 กําหนดใหนายจางจัดทําโครงการอนุรักษการไดยินในสถานประกอบกิจการในกรณีที่สภาวะการ
ทํางานในสถานประกอบกิจการมีระดับเสียงท่ีลูกจางไดรับเฉล่ียตลอดระยะเวลาการทํางาน  8 ชั่วโมงตั้งแต 85เดซิเบลเอ
ขึ้นไป ตามหลักเกณฑและวิธีการที่อธิบดีประกาศกําหนด 

ดังนั้น นายจางควรจัดทําโครงการอนุรักษการไดยินเปนลายลักษณอักษรในกรณีที่สภาวะการทํางานในสถาน
ประกอบกิจการมีระดับเสียงที่ลูกจางไดรับเฉล่ียตลอดระยะเวลาการทํางาน  8 ชั่วโมงต้ังแต 85 เดซิเบลเอข้ึนไป                   
ตามหลักเกณฑในประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2553 เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการจัดทําโครงการ
อนุรักษการไดยินในสถานประกอบการ 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
- นําแผนผังแสดงเสนระดับเสียงของแตละพ้ืนที่ไปติดหรือแสดงไวในบริเวณที่เห็นไดชัด  
- จัดใหลูกจางสวมใสอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลที่สามารถลดระดับเสียงที่ลูกจางได รับเฉล่ีย

ตลอดระยะเวลาการทํางาน 8 ชั่วโมงเหลือนอยกวา 85 เดซิเบลเอ 
- จัดอบรมใหความรูความเขาใจเก่ียวกับโครงการอนุรักษการไดยิน ความสําคัญของการทดสอบสมรรถภาพ

การไดยิน อันตรายของเสียงดัง การควบคุมปองกันและการอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล แก
ลูกจางที่ทํางานในบริเวณที่มีระดับเสียงดังที่ไดรับเฉล่ียตลอดระยะเวลาการทํางานแปดช่ัวโมงต้ังแตแปดสิบ
เดซิเบลเอขึ้นไป และลูกจางที่เก่ียวของในสถานประกอบการ 

- ควรมีการทบทวนผังแสดงการกระจายเสียงใหมหากพบวามีการเคลื่อนยาย ปรับปรุง หรือติดตั้งเคร่ืองจักรที่
เปนแหลงกําเนิดเสียงเพ่ิมเติม ทั้งนั้น เพ่ือใหมีผังแสดงระดับเสียงมีความทันสมัยสามารถใชอางอิงได หรือ
อาจกําหนดใหมีการทบทวนลักษณะการกระจายของเสียงอยูเปนระยะทุก 3 ป หรือ 5 ป เปนตน 

- ใหความสนใจตอสุขภาพอนามัยดานการไดยินของพนักงานที่ปฏิบัติงานในสวนที่มีเสียงดังเกินมาตรฐาน
เปนพิเศษ โดยพนักงานสวนนีต้องไดรับการตรวจสมรรถภาพการไดยินเปนประจําทุกป และควรเปรียบเทียบ
ผลการตรวจสุขภาพในปจจบุันเทียบกับผลในอดีตดวย



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังโรงงานแสดง  

Noise contour map 
(ข้อมูลส่วนบุคคล ได้รับความคุ้มครอง ไม่ตอ้งเปิดเผยตามกฎหมาย) 

 




