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บทท่ี 6 
การติดตามตรวจสอบสขุภาพพนักงาน 

 
ตามมาตรการด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภัย ได้ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องด าเนินการตรวจสุขภาพ

พนกังานก่อนเขา้ท างาน และตรวจสขุภาพพนกังานทีม่อีายุตัง้แต่ 51 ปีขึน้ไป รวมถงึตรวจสขุภาพพนกังานกลุ่มเสีย่ง  
โดยแพทยท์างอาชวีเวชศาสตร ์เป็นประจ าทุกปีนัน้ มรีายละเอยีดการตรวจสขุภาพในแต่ละกลุ่มดงันี้ 
 
กลุ่มท่ี 1 การตรวจสุขภาพพนักงานใหม ่

1) ตรวจสขุภาพทัว่ไป 
2) ตรวจเลอืด : ความสมบรูณ์ของเมด็เลอืด หมู่เลอืด 
3) ภูมคิุม้กนัเอดส ์
4) ไวรสัตบัอกัเสบและภมูคิุม้กนัตบัอกัเสบ 
5) ตรวจปัสสาวะ 
6) เอกซเรยป์อด-ทรวงอก 
7) ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็ 
8) ตาบอดส ี
9) ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ  

 
กลุ่มท่ี 2 การตรวจสุขภาพพนักงานท่ีมีอายุตัง้แต่ 51 ปีขึน้ไป 

1) การตรวจสขุภาพทัว่ไป 
2) ตรวจเลอืด : ความสมบรูณ์ของ เมด็เลอืด ระดบัน ้าตาล ไขมนั 
3) ตรวจการท างานของตบัอย่างละเอยีด 
4) ตรวจเอนไซมต์บั 
5) ตรวจการท างานของไตและระดบักรดยรูคิ 
6) ตรวจมะเรง็ต่อมลกูหมากในชาย 
7) ตรวจมะเรง็ปากมดลกูในหญงิ 
8) ตรวจมะเรง็ตบั 
9) ตรวจปัสสาวะ 
10) ตรวจอจุจาระ 
11) ตรวจเอก็ซเรยป์อด-ทรวงอก 
12) ตรวจเตา้นม (Memogram) ในหญงิ 
13) ตรวจหวัใจดว้ยคลื่นไฟฟ้า 
14) ตรวจภายในช่องทอ้ง เช่น ตบั มา้ม ไต กระเพาะปัสสาวะ มดลกู เป็นตน้ 
15) ตรวจส าหรบักลุ่มทีม่โีรคประจ าตวั เช่น ค่าน ้าตาลสะสม เป็นตน้ 
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บรษิทั ยูไนเตด็ แอนนาลสิต์ แอนด์ เอน็จเินียริง่ คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
หอ้งปฏบิตักิารทดสอบมาตรฐาน  ISO/IEC 17025:2017 by TISI, 17025:2017 by DSS 
ไดร้บัการรบัรอง ISO 9001:2015 และ ISO 14001:2015 จากสถาบนัมาตรฐานองักฤษ 

กลุ่มท่ี 3 การตรวจสุขภาพพนักงานกลุม่เส่ียง 

1) การตรวจสขุภาพพนกังานทีม่โีอกาสสมัผสัสารเบนซนี  
 - ตรวจวดัการสะสมของสารเคม ี(เบนซนี และโทลอูนีในปัสสาวะ) 

2) การตรวจสขุภาพพนกังานทีส่มัผสักบัเสยีงดงัในกระบวนการผลติ  
 - ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ 

 
6.1 ผลการตรวจสุขภาพพนักงานใหม่ ประจ าปี พ.ศ. 2564 

 
ในปี พ.ศ. 2564 (ขอ้มลูตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม-31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564) บรษิทั ลาบกิซ ์จ ากดั มกีารรบัพนักงาน

เขา้ใหม่ จ านวน 4 คน บรษิทัฯ จงึไดด้ าเนินการตรวจสขุภาพของพนกังานใหม ่พบว่า มผีลการตรวจสขุภาพเป็นปกต ิ
โดยสรุปผลไดด้งัตารางที ่6-1 

 
6.2 ผลการตรวจสุขภาพพนักงานท่ีมีอายุตัง้แต่ 51 ปีขึน้ไป ประจ าปี พ.ศ. 2564 

 
ในปี พ.ศ. 2564 (ขอ้มูลตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม-31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564) บรษิัท ลาบกิซ์ จ ากดั มพีนักงาน 

ทีม่อีายุตัง้แต่ 51 ปีขึน้ไป จ านวน 1 คน เป็นเพศชาย บรษิทัฯ จงึไดด้ าเนินการตรวจสุขภาพพนักงานทีม่อีายุตัง้แต่ 
51 ปีขึน้ไป ตามดชันีตรวจตดิตามทีม่าตรการก าหนด พบว่า ผลการตรวจสขุภาพเป็นปกต ิสรุปผลไดด้งัตารางที ่6-2  
 
6.3 ผลการตรวจสุขภาพพนักงานกลุ่มเส่ียง ประจ าปี พ.ศ. 2564 

 
ในปี พ.ศ. 2564 (ขอ้มูลตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม-31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564) บรษิทั ลาบกิซ ์จ ากดั มผีูเ้ขา้รบัการ

ตรวจการสะสมของสารเคม ีจ านวน 48 คน จากจ านวนพนักงานที่ต้องตรวจติดตามทางอาชวีอนามยัหรอืปัจจยัเสีย่ง
ทัง้หมด 48 คน ซึง่ด าเนินการตรวจโดยเนชัน่แนล เฮลทแ์คร ์ซสิเทม็ส ์และผูเ้ขา้รบัการตรวจสมรรถภาพการได้ยนิ  
จ านวน 35 คน จากจ านวนพนักงานที่ต้องตรวจตรวจสมรรถภาพการได้ยินทัง้หมด 51 คน ซึ่งด าเนินการตรวจ 
โดยโรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราชเทวี ณ ศรีราชา โรงพยาบาลกรุงเทพพัทยา โรงพยาบาลสมิติเวชศรีราชา  
และโรงพยาบาลกรุงเทพ ซอยศูนย์วิจยั พบว่าผลการตรวจสุขภาพปกติทัง้หมด (ข้อมูลตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม- 
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564) สรุปผลไดด้งัตารางที ่6-3 และภาคผนวก ก11
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บรษิทั ยูไนเตด็ แอนนาลสิต์ แอนด์ เอน็จเินียริง่ คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
หอ้งปฏบิตักิารทดสอบมาตรฐาน  ISO/IEC 17025:2017 by TISI, 17025:2017 by DSS 
ไดร้บัการรบัรอง ISO 9001:2015 และ ISO 14001:2015 จากสถาบนัมาตรฐานองักฤษ 

ตารางท่ี 6-1 ผลการติดตามตรวจสอบสุขภาพพนักงานใหม่ ประจ าปี พ.ศ. 2564 
โครงการผลิตสารตัง้ต้นผลิตภณัฑท์ าความสะอาด (ส่วนขยาย ครัง้ท่ี 1) บริษทั ลาบิกซ ์จ ากดั 

ลกัษณะการตรวจสขุภาพ หน่วยงานท่ีตรวจ 
ส่ิงท่ีตรวจ 

(เลือด ปัสสาวะ  เน้ือเยื่อ ฯลฯ) 

จ านวนลกูจ้าง ผลการตรวจ1/ การด าเนินการ 
กรณีผิดปกติ 

(ตรวจซ า้ รบัการรกัษา ฯลฯ) 

ช้ีแจงรายละเอียด 
ความผิดปกติอ่ืน

เพ่ิมเติม 
ทัง้หมด 
(ราย) 

ท่ีตรวจ 
(ราย) 

ปกติ 
(ราย) 

ผิดปกติ 
(ราย) 

- การตรวจสขุภาพ 
  พนกังานใหม ่
 

- โรงพยาบาลพญาไท 2 
 

1. ตรวจสุขภาพทัว่ไป 4 4 4 0 - - 
2. ตรวจเลอืด      
- ความสมบรูณ์ของเมด็เลอืด 4 4 4 0 
- หมูเ่ลอืด 4 4 4 0 
3. ภมูคิุม้กนัเอดส ์2/ - - - - 
4. ไวรสัตบัอกัเสบและภมูคิุม้กนัตบั

อกัเสบ 
4 4 4 0 

5. ตรวจปัสสาวะ 4 4 4 0 
6. เอกซเรยป์อด-ทรวงอก 4 4 4 0 
7. ตรวจสมรรถภาพการมองเหน็ 4 4 4 0 
8. ตาบอดส ี 4 4 4 0 
9. ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ 4 4 4 0 

 

หมายเหต ุ: 1/ ขอ้มลูตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม-31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
 2/ ไมม่กีารตรวจภูมคิุม้กนัเอดส ์เนื่องจากเป็นการละเมดิสทิธมินุษยชน 
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บรษิทั ยูไนเตด็ แอนนาลสิต์ แอนด์ เอน็จเินียริง่ คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
หอ้งปฏบิตักิารทดสอบมาตรฐาน  ISO/IEC 17025:2017 by TISI, 17025:2017 by DSS 
ไดร้บัการรบัรอง ISO 9001:2015 และ ISO 14001:2015 จากสถาบนัมาตรฐานองักฤษ 

ตารางท่ี 6-2 ผลการติดตามตรวจสอบสุขภาพพนักงานท่ีมีอายุตัง้แต่ 51 ปีขึน้ไป ประจ าปี พ.ศ. 2564 
โครงการผลิตสารตัง้ต้นผลิตภณัฑท์ าความสะอาด (ส่วนขยาย ครัง้ท่ี 1) บริษทั ลาบิกซ ์จ ากดั 

ลกัษณะการตรวจสขุภาพ หน่วยงานท่ีตรวจ 
ส่ิงท่ีตรวจ 

(เลือด ปัสสาวะ  เน้ือเยื่อ ฯลฯ) 

จ านวนลกูจ้าง ผลการตรวจ1/ การด าเนินการ 
กรณีผิดปกติ 

(ตรวจซ า้ รบัการรกัษา ฯลฯ) 

ช้ีแจงรายละเอียด 
ความผิดปกติอ่ืน

เพ่ิมเติม 
ทัง้หมด 
(ราย) 

ท่ีตรวจ 
(ราย) 

ปกติ 
(ราย) 

ผิดปกติ 
(ราย) 

- การตรวจสขุภาพ 
  พนกังานทีม่อีายุตัง้แต่ 51  
  ปีขึน้ไป 

- โรงพยาบาลกรุงเทพพทัยา 1. ตรวจสุขภาพทัว่ไป 1 1 1 0 - 
 

- 
2. ตรวจเลอืด           
- ความสมบรูณ์ของเมด็เลอืด 1 1 1 0 
- ระดบัน ้าตาลในเลอืด 1 1 1 0 
- ไขมนัในเลอืด (Cholesterol) 1 1 1 0 
- ไขมนัในเลอืด (Triglycerides) 1 1 1 0 
- ไขมนัในเลอืด (HDL) 1 1 1 0 
3. ตรวจการท างานของตบัอย่าง
ละเอยีด 

1 1 1 0 

4. ตรวจเอนไซมต์บั 1 1 1 0 
5. ตรวจการท างานของไตและระดบั   
   กรดยรูคิ 

1 1 1 0 

6. ตรวจมะเรง็ต่อมลกูหมากในชาย 1 1 1 0 
7. ตรวจมะเรง็ปากมดลกูในหญงิ 0 0 0 0 
8. ตรวจมะเรง็ตบั 1 1 1 0 
9. ตรวจปัสสาวะ 1 1 1 0 
10. ตรวจอุจจาระ 1 1 1 0 
11. ตรวจเอก็ซเรยป์อด-ทรวงอก 1 1 1 0 
12. ตรวจเตา้นม (Memogram)  
     ในหญงิ 

0 0 0 0 

13. ตรวจหวัใจดว้ยคลืน่ไฟฟ้า 1 1 1 0 
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บรษิทั ยูไนเตด็ แอนนาลสิต์ แอนด์ เอน็จเินียริง่ คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
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ตารางท่ี 6-2 (ต่อ) ผลการติดตามตรวจสอบสุขภาพพนักงานท่ีมีอายุตัง้แต่ 51 ปีขึน้ไป ประจ าปี พ.ศ. 2564 
โครงการผลิตสารตัง้ต้นผลิตภณัฑท์ าความสะอาด (ส่วนขยาย ครัง้ท่ี 1) บริษทั ลาบิกซ ์จ ากดั 

ลกัษณะการตรวจสขุภาพ หน่วยงานท่ีตรวจ 
ส่ิงท่ีตรวจ 

(เลือด ปัสสาวะ  เน้ือเยื่อ ฯลฯ) 

จ านวนลกูจ้าง ผลการตรวจ1/ การด าเนินการ 
กรณีผิดปกติ 

(ตรวจซ า้ รบัการรกัษา ฯลฯ) 

ช้ีแจงรายละเอียด 
ความผิดปกติอ่ืน

เพ่ิมเติม 
ทัง้หมด 
(ราย) 

ท่ีตรวจ 
(ราย) 

ปกติ 
(ราย) 

ผิดปกติ 
(ราย) 

- การตรวจสขุภาพ 
  พนกังานทีม่อีายุตัง้แต่ 51  
  ปีขึน้ไป (ต่อ) 

- โรงพยาบาลกรุงเทพพทัยา 14. ตรวจภายในช่องทอ้ง     - 
 

- 
- ตบั 1 1 1 0 
- มา้ม 1 1 1 0 
- ไต 1 1 1 0 
- กระเพาะปัสสาวะ 1 1 1 0 
- มดลกู 0 0 0 0 
15. ตรวจส าหรบักลุ่มทีม่ ี

โรคประจ าตวั 
    

- ค่าน ้าตาลสะสม 0 0 0 0 
 

หมายเหต ุ: 1/ ขอ้มลูตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม-31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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บรษิทั ยูไนเตด็ แอนนาลสิต์ แอนด์ เอน็จเินียริง่ คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
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ไดร้บัการรบัรอง ISO 9001:2015 และ ISO 14001:2015 จากสถาบนัมาตรฐานองักฤษ 

ตารางท่ี 6-3 ผลการติดตามตรวจสอบสุขภาพพนักงานกลุ่มเส่ียง ประจ าปี พ.ศ. 2564 
โครงการผลิตสารตัง้ต้นผลิตภณัฑท์ าความสะอาด (ส่วนขยาย ครัง้ท่ี 1) บริษทั ลาบิกซ ์จ ากดั 

ลกัษณะการตรวจสขุภาพ หน่วยงานท่ีตรวจ 
ส่ิงท่ีตรวจ 

(เลือด ปัสสาวะ  เน้ือเยื่อ ฯลฯ) 

จ านวนลกูจ้าง ผลการตรวจ1/ การด าเนินการ 
กรณีผิดปกติ 

(ตรวจซ า้ รบัการรกัษา ฯลฯ) 

ช้ีแจงรายละเอียด 
ความผิดปกติอ่ืน

เพ่ิมเติม 
ทัง้หมด 
(ราย) 

ท่ีตรวจ 
(ราย) 

ปกติ 
(ราย) 

ผิดปกติ 
(ราย) 

1. การตรวจสุขภาพ 
  พนกังานทีม่โีอกาสสมัผสั 
  สารเบนซนี2/ 

- เนชัน่แนล เฮลทแ์คร ์     
ซสิเทม็ส ์

ตรวจวดัการสะสมของสารเคม ี     - - 
- ตรวจสารเบนซนีในปัสสาวะ 48 48 48 0 
- ตรวจสารโทลอูนีในปัสสาวะ 48 48 48 0 

2. การตรวจสุขภาพ 
  พนกังานทีส่มัผสักบัเสยีง 
  ดงัในกระบวนการผลติ3/ 

- โรงพยาบาลสมเดจ็พระ
บรมราชเทว ีณ ศรรีาชา 

- โรงพยาบาลกรุงเทพพทัยา 
- โรงพยาบาลสมติเิวช  
  ศรรีาชา 
- โรงพยาบาลกรุงเทพ  
  ซอยศนูยว์จิยั 

ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ 51 35 35 0 - - 
     
 

    

 

หมายเหต ุ: 1/ ขอ้มลูตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม-31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
 2/ การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิจะตรวจเฉพาะพนกังานทีป่ฏบิตังิานในพืน้ทีท่ีม่เีสยีงดงั ไดแ้ก่ พนกังาน Operation  และพนกังาน Engineer  
 3/ การตรวจการสะสมของสารเคมจีะตรวจเฉพาะพนกังานทีม่โีอกาสสมัผสัสารเคม ี(Significant exposure group) ไดแ้ก่ พนกังาน Operation พนกังาน Engineer และพนกังานหอ้งปฏบิตักิาร 
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